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a. TITULO
ACTIVIDADES LUDICAS PARA DESARROLLAR HABILIDADES SOCIALES
EN ESTUDIANTES DE CUARTO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA DE LA
UNIDAD EDUCATIVA MONS. ALBERTO ZAMBRANO PALACIOS, DEL CANTON

OLMEDO, PROVINCIA DE LOJA, PERIODO 2021.



b. RESUMEN

El trabajo investigativo titulado: ACTIVIDADES LUDICAS PARA DESARROLLAR
HABILIDADES SOCIALES EN ESTUDIANTES DE CUARTO ANO DE EDUCACION
GENERAL BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA MONS. ALBERTO ZAMBRANO
PALACIOS, DEL CANTON OLMEDO, PROVINCIA DE LOJA, PERIODO 2021, se propuso
como objetivo general, determinar las actividades ludicas para el desarrollo de habilidades
sociales en los estudiantes. La investigacion es no experimental, de tipo cualitativa y descriptiva
de corte transversal, los métodos utilizados fueron: cientifico, inductivo, deductivo, analitico y
sintético. Se empled la encuesta como técnica y el Cuestionario de Habilidades de Interaccién
Social, como instrumento; la primera permitio identificar los problemas que los participantes
referian acerca de sus habilidades sociales, la informacion obtenida evidencié que el 16,67% de
los estudiantes presenta dificultades al aportar opiniones, escuchar a los demas, iniciar o
mantener el didlogo y el 20,83% de los estudiantes no utiliza actividades ludicas como recursos
para mantener relaciones interpersonales. El segundo se aplicé para determinar objetivamente en
que area los participantes demuestran un déficit en sus habilidades sociales, entre los principales
resultados se pudo determinar que en habilidades de solucion de problemas interpersonales el
25% de los estudiantes presentan un nivel bajo y el 62,5% muestra nivel regular; en cuanto a
habilidades de relacion con los adultos el 12,5% de los participantes evidencian un nivel bajo y
75% manifiesta un nivel regular.

Concluyendo que la poblacion investigada demuestra niveles bajos y regulares en las
habilidades sociales, frente a estos resultados se plantea una propuesta basada en actividades
ludicas como una alternativa para desarrollar las habilidades sociales, por lo que se recomienda a

las autoridades de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios ejecutarla.



ABSTRACT

The research work entitled: LEISURE ACTIVITIES TO DEVELOP SOCIAL SKILLS
IN FOURTH YEAR STUDENTS OF BASIC GENERAL EDUCATION OF THE MONS
EDUCATIONAL UNIT. ALBERTO ZAMBRANO PALACIOS, FROM CANTON OLMEDO,
PROVINCE OF LOJA, PERIOD 2021, it was proposed as a general objective, to determine
recreational activities for the development of social skills in students. The research is non-
experimental, qualitative and descriptive, cross-sectional, the methods used were: scientific,
inductive, deductive, analytical and synthetic. The survey was used as a technique and the Social
Interaction Skills Questionnaire as an instrument; The first allowed to identify the problems that
the participants referred about their social skills, the information obtained showed that 16,67% of
the students present difficulties when providing opinions, listening to others, initiating or
maintaining dialogue and 20,83% of the students does not use recreational activities as resources
to maintain interpersonal relationships. The second was applied to objectively determine in
which area the participants demonstrate a deficit in their social skills, among the main results it
was possible to determine that in interpersonal problem solving skills 25% of the students
present a low level and 62.5% shows regular level; Regarding skills in relation to adults, 12.5%
of the participants show a low level and 75% show a regular level.

Concluding that the investigated population shows low and regular levels of social skills,
in light of these results a proposal based on recreational activities is presented as an alternative to
develop social skills, for which it is recommended to the authorities of the Mons. Alberto

Zambrano Palacios execute it.



c. INTRODUCCION

Las habilidades sociales se definen como cogniciones, emociones y conductas que
empleamos para relacionarnos con otras personas de forma satisfactoria y eficaz; estas
habilidades se empiezan a adquirir en la infancia y se desarrollan paulatinamente con el tiempo,
dentro del ambito educativo es un tema muy importante porque contribuye a que los estudiantes
mantengan una convivencia saludable con sus iguales y con sus docentes. Sin embargo, en la
actualidad, con mayor frecuencia se identifican casos de nifios con problemas de habilidades
sociales.

Los problemas de habilidades sociales en nifios son posiblemente los mas comunes en la
infancia, se deben a que existe falta de aprendizaje, pocas oportunidades de comunicacion e
interaccion con los demas e inclusive algun trastorno; en ese sentido basta decir que la mayoria
de los problemas infantiles estan relacionados con las habilidades sociales. Esto nos da una
medida de la importancia que tienen estos problemas y de la necesidad de abordarlos
correctamente. Teniendo en cuenta esta problematica se formula la pregunta de investigacion;
¢Qué actividades ludicas desarrollan las habilidades sociales de los estudiantes de cuarto afio de
Educacion General Basica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios?, para dar
respuesta a la pregunta se planted el siguiente trabajo de investigacién: Actividades ludicas para
desarrollar habilidades sociales en estudiantes de cuarto afio de Educacion General Bésica de la
Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios, del cantén Olmedo, provincia de Loja,
periodo 2021, sus objetivos especificos son: explicar la fundamentacion tedrica de las variables
en estudio (actividades ludicas para el desarrollo de habilidades sociales), diagnosticar las

habilidades sociales en estudiantes de 4to afio de Educacién General Basica de la Unidad



Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios y disefiar actividades ludicas para desarrollar las
habilidades sociales en los estudiantes.

La investigacion es no experimental, se enmarco en una metodologia cualitativa y
descriptiva de corte transversal, debido a que el objeto de estudio esta construido desde el punto
de vista tedrico y empirico donde se caracteriza la situacion actual de las variables implicados en
el proceso de investigacion y se estudia un problema determinado limitado en cuanto a tiempo y
espacio. Se cont6 con la ayuda de los métodos: cientifico, inductivo, deductivo, analitico y
sintético. Se utilizé como técnica la encuesta y como instrumento el Cuestionario de Habilidades
de Interaccion Social, que contd con 60 items, dirigidos a ocho estudiantes de cuarto afio de
Educacion Basica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

La revisién de literatura se encuentra debidamente fundamentada por diferentes autores
de libros, revistas e informes publicados en la web que dan rigor cientifico a la investigacion, la
primera variable relacionada con actividades ludicas; conocida como la propuesta
psicoeducativa, que parte de una serie de talleres que pretenden fortalecer acciones y conductas
de los alumnos, que permitira a los estudiantes mejorar su desenvolvimiento social, engloba
subtemas como: el juego, caracteristicas, teorias y tipos de juego y el desarrollo del nifio en el
juego.

Dentro de la segunda variable sobre las habilidades sociales, hace referencia a que el
estudiante tenga la posibilidad de relacionarse, expresar lo que piensa, siente y desea, para asi
poder transformarse y transformar su contexto social y cultural de manera significativa, abarca
subtemas como: definicidn de habilidades sociales, teoria, clasificacion, componentes,

importancia y aprendizaje de las habilidades sociales.



Para verificar la realidad tematica se aplicé una encuesta, la informacion obtenida con
esta técnica muestra que el 16,67% de los estudiantes presenta dificultades al aportar opiniones,
escuchar a los demas, iniciar o mantener el didlogo, el 20,83% de los estudiantes no utiliza
collage, titeres, cuentos u otras actividades como recursos para mantener relaciones
interpersonales, y el 25% de los nifios encuestados manifesto que se les dificulta sentirse a gusto
dando o recibiendo muestras de afecto con sus compafieros de aula.

Los resultados obtenidos en la aplicacion del CHIS demostraron que los estudiantes
presentan un déficit significativo en: habilidades de solucion de problemas interpersonales y
habilidades de relacion con los adultos.

Con el proceso investigativo se concluye que, los estudiantes demuestran niveles bajos y
regulares en sus habilidades sociales. Por esto se disefia la propuesta de actividades ludicas que
se ejecutaran en talleres psicoeducativos para desarrollar las habilidades sociales en los
estudiantes de cuarto afio de Educacién General Bésica, denominada: El juego de las habilidades
sociales.

Por lo cual se propone a la institucion, se incluya los talleres elaborados, para potenciar
las habilidades sociales en los estudiantes, y a su vez docentes y autoridades se capaciten para
promover las habilidades sociales a través de actividades ludicas.

Para finalizar, la tesis se encuentra estructurada en coherencia con lo dispuesto en el
articulo 229 del Reglamento Académico de la Universidad de Loja, en vigencia el cual
comprende titulo, resumen en castellano y traducido al inglés, introduccion, revisién de
literatura, materiales y métodos, resultados, discusién, conclusiones, recomendaciones,

propuesta, bibliografia y anexos.



d. REVISION DE LITERATURA
Antecedentes

Es indispensable establecer los antecedentes y aspectos tedricos pertinentes al tema
planteado, es por ello que se ha revisado literatura a nivel internacional, nacional y local, de
forma que la presente investigacion se sustente tedricamente de forma pertinente y con rigor
cientifico al sustentarse en informacion encontrada en diferentes estudios relacionados a las dos
variables: Actividades ludicas y habilidades sociales.

En primera instancia, a nivel internacional, se encuentra la investigacion por Restrepo
(2017), titulada “Desarrollo de las habilidades sociales en los nifios del grado tercero de la
Instituciéon Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento, y del Instituto Integrado Custodio Garcia
Rovira del Municipio de Inirida, Departamento del Guainia”, cuyo objetivo es lograr que, a
través de una propuesta de intervencion pedagdgica, centrada en las expresiones motrices, el arte
y la cultura indigena, se puedan fomentar las relaciones interpersonales y sociales de los nifios de
ambas instituciones educativas. Se evidencio entre otros aspectos, que los nifios y nifias con
problemas o dificultad para autorregular sus propias habilidades sociales, presentan un déficit en
el proceso de aprendizaje y en las relaciones con los otros.

Montalvo (2019), en su investigacion referida a las habilidades sociales en nifios de cinco
afios de una Institucién Educativa Pablica de San Juan de Lurigancho, tuvo como propdésito
determinar los niveles de habilidades sociales en los nifios del nivel inicial de una institucion
educativa pablica de San Juan de Lurigancho. Como resultado se determind que la muestra
alcanza el nivel regular en el desarrollo de habilidades sociales. En el andlisis por dimensiones,

se observa la predominancia del nivel alto en la habilidad de relacionarse; el nivel regular en la



autoafirmacion del nifio y un preocupante nivel bajo en el desarrollo de la expresion de
emociones (Montalvo, 2019).

En la misma linea, se encuentra la investigacion de Ccorahua (2017) quien, desde Lima,
en su investigacion “Estrategias ludicas en las habilidades sociales de los estudiantes del 4° de
primaria de la L.LE.P. “Angelitos de Jesus”, Huachipa, 2016 plantea como objetivo principal
determinar la influencia de las estrategias ludicas en las habilidades sociales en los estudiantes.
Los resultados concluyeron que: Las estrategias ltdicas influyen significativamente las
habilidades sociales en los estudiantes del 4° de primaria. Teniendo como puntajes en el pretest
el 88% (22) de los encuestados tiene un nivel medio de habilidades sociales y el grupo de control
el 80% (20) de los encuestados tiene un nivel medio de habilidades sociales, en el postest el 32%
(8) tiene un nivel alto y en el grupo de control el 76% (19) de los encuestados tiene un nivel
medio de habilidades sociales (Ccorahua, 2017).

Asimismo, a nivel nacional, es importante mencionar el estudio de Morales (2018),
titulado “La inteligencia emocional y las habilidades sociales en los estudiantes de ler, 2do y 3er
afio de Bachillerato General Unificado de la Unidad Educativa “Joaquin Lalama” del canton
Ambato, provincia de Tungurahua”, con objetivo: Determinar la influencia de la inteligencia
emocional en las habilidades sociales. Con la investigacion se dedujo que el 74% de colegiales
no es capaz de sentir y expresar sus pensamientos e ideas de forma apropiada; el 63% de
educandos no entiende ni ayuda a los demas; el 61% no analiza situaciones conflictivas; el 33%
de alumnos cuando esta colérica o irritado ofende a los individuos que le rodean. Entre los
efectos que intervienen en el problema detectado, se identifica la baja autoestima, la escasa
iniciacion de conversaciones, ella perdida de afecto, insuficiente practica de valores.

Concluyendo asi que las deficientes interrelaciones influyen en el auto concepto, reforzamiento



social, asertividad, comprensién y resolucion de conflictos (Morales, La inteligencia emocional y
las habilidades sociales en los estudiantes de ler, 2do y 3er afio de Bachillerato General
Unificado de la Unidad Educativa “Joaquin Lalama” del canton Ambato, provincia de
Tungurahua., 2018).

A nivel local no se han encontrado antecedentes sobre el tema, sin embargo, a nivel
provincial, se destaca el trabajo de investigacion desarrollado por la autora Aguirre (2019) quien,
desde el canton Loja, en su investigacion habilidades sociales y su influencia en las relaciones
interpersonales en los alumnos de 6to grado de Educacion Basica de la Escuela Fiscal “Cuarto
Centenario” en el periodo lectivo 2017-2018, traza como objetivo plantear un programa de
actividades JAHSO en la autoria de Gloria B. Carrillo que contribuya a fortalecer las habilidades
sociales en los alumnos de 6to grado de educacion basica de la escuela Fiscal “Cuarto
Centenario” el cual se cumpliéo mediante el disefio de una propuesta alternativa. Como resultado
de la aplicacion del programa de actividades, las dificultades al saludar, pedir permiso,
participar, disculparse disminuyeron significativamente, mejorando y estimulando la adquisicion
de habilidades sociales (Aguirre, 2019).

Actividades ludicas
Definicion

Las actividades ludicas se refieren a la necesidad del ser humano, de comunicarse, de
sentir, de expresarse y de producir una serie de emociones orientadas hacia el entretenimiento, la
diversion y el esparcimiento, que nos llevan a experimentar diversas emociones (Rodriguez,
2012, p. 8).

En otras palabras, las actividades ludicas le permiten al individuo tener experiencias

entretenidas, dar a conocer sus opiniones, sentimientos de una manera dindmica y divertida.



La palabra Ludico es un derivado por etimologia popular del sustantivo latino Ludus (que
significa "juego” entre otras muchas acepciones). Designa todo lo relativo al juego, ocio,
entretenimiento o diversion (Piedra, 2018, p. 96).

El juego

Rusel (1958) define el juego desde una perspectiva psicoldgica e identificando al juego

infantil: "EIl juego es una actividad generadora de placer que no se realiza con una finalidad

exterior a ella, sino por ella misma” (Pubill, 2012, p. 19).

Asi, Elkonin (1985) da una version mas social: "El juego es una actividad en que se
reconstruyen, sin fines utilitarios directos, las relaciones sociales” (Pubill, 2012, p.19).

“Toda accion voluntaria y ludica de recreacion que exige y libera energia, ya que supone
un esfuerzo fisico y/o mental. Se realiza en un espacio y en un tiempo limitado y esta reglado,
aunque se puede adaptar a las necesidades” (Venegas A. G., 2018, pags. 16-17).

De tal manera, el juego es aquella accion que requiere energia fisica o intelectual, y
permite de manera indirecta las interacciones sociales con las demas personas.

Teoria del juego

Teoria Sociocultural del juego (L.S. Vygotsky, 1933 y D.B. Elkonin, 1980)

L.S. Vygotsky (1896-1934) defiende que el juego no debe apreciarse como una actividad
placentera en si misma, el juego sera placentero si el nifio alcanza el resultado deseado. El juego
es una adaptacion a la realidad y al medio, que pretende al mismo tiempo dominar lo que no se
conoce.

Un concepto clave para entender el juego es el concepto de zona de desarrollo proximo.
Esta zona es la distancia que hay entre el nivel real de desarrollo, determinado por la capacidad

de resolver un problema sin ninguna ayuda, y el nivel de desarrollo potencial, determinado por la
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capacidad de resolver un problema con ayuda. Vigotsky considera que el juego constituye el
motor del desarrollo en la medida en que crea la zona de desarrollo proximo.

Los juegos adquieren un valor socializador y son transmisores de cultura, a través del
juego, el nifio aprende de una forma relajada los valores y detalles de la vida cotidiana. Para este
autor, el juego nace de la necesidad, del deseo de conocer y de dominar los objetos y esto es lo
anima al nifio al juego de la representacion. A medida que el nifio va creciendo, el juego va
evolucionando.

Por otra parte, D.B. Elkonin (1904-1984), defiende que los nifios en sus juegos muestran
comportamientos que tienen su referencia en la sociedad en la que viven.

En cuanto al origen del juego manifiesta que se debe buscar en la relacion particular con
los objetos y con las personas, bajo la orientacion de los adultos. El adulto posee un papel
esencial en la transmision cultural y en la accion educativa.

Caracteristicas del juego

El juego debe ser libre espontaneo y voluntario. Se ejecuta por propia iniciativa y no

requiere ninguna planificacion. La persona que lo realiza lo elige sin presion, no se debe obligar

al nifio a jugar a algo.

El juego produce placer. La diversion, larisa, la broma, las relaciones sociales, el hecho
de ganar son comportamientos asociados al juego. Estas conductas son gratificantes por si
mismas, y es este papel el que hace que la gente anhele jugar. El juego puede satisfacer deseos y
necesidades no satisfechas.

El juego es innato. Es tipico de la infancia y se considera innato. Interfiere directamente

en el proceso de aprendizaje de los nifios, porque necesitan jugar para explorar y comprender el
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mundo que les rodea. Muchos juegos se realizan de forma casi automatica, no necesitan
explicacion.

El juego implica actividad. Durante la ejecucidn de un juego siempre se esta
psiquicamente activo. La exploracion, el pensamiento, la deduccion, el movimiento, la imitacion
y la relacion con los demas son algunas de las habilidades relacionadas con los juegos.

El juego favorece la socializacion y tiene una funcién compensadora de
desigualdades, integradora y rehabilitadora. Los juegos pueden ser abiertos y flexibles, de
esta manera los nifios de diferentes edades, géneros, razas y culturas se pueden adaptar.

El juego es un elemento motivador. Usando la lidica como recurso metodolégico el
nifio encuentra atractiva la actividad que realiza y alcanza los objetivos planteados en el
aprendizaje.

El juego tiene un fin en si mismo. El juego se efectta por simple diversion. Lo
importante del juego es el proceso mas que el resultado final.

El juego se desarrolla en una realidad ficticia. La ficcion es la premisa principal del
juego. El jugador puede hacer lo que quiere, y todo lo puede lograr en un mundo ficticio sin
restricciones. También se puede establecer reglas propias, expresar emociones sin miedo, y las
acciones no tendran mayor impacto.

El juego es una actividad propia de la infancia y nos muestra en qué etapa evolutiva
se encuentra el nifio. El juego se da de manera natural y le permite al nifio relacionarse con su
entorno.

El juego permite al nifio afirmarse. Les brinda a los nifios pautas para que resuelvan

conflictos, afirmen su personalidad y mejoren su autoestima. Por ejemplo, los juegos de rol
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muestran vias a los nifios para comprender a los adultos, reflejar su propia percepcion, la de otras
personas y del entorno.

Los juegos estan limitados en el tiempo y en el espacio. El lugar en el que se encuentre
el nifio, el atractivo del juego y la motivacion son factores que determinan la ejecucion de la
actividad ludica.

En el juego el material no es indispensable. Los objetos y los juguetes son herramientas
que se pueden eliminar, sustituir o adaptar a las necesidades de cada juego o de cada jugador
(Venegas A. G., 2018).

Tipos de juego
A continuacion, se exponen los diferentes tipos de juego, tomando como referencia la

teoria de Piaget (Venegas A. G., 2018).

Juegos motores y de interaccion social. Se desarrollan en la primera infancia. La
evolucion de este tipo de juegos viene determinada por la propia evolucién del comportamiento
infantil. El juego motor permite que los nifios se exploran a si mismos y conozcan lo que son
capaces de hacer, examinan su medio, descubren a los demas. La lateralidad, el equilibrio, la
relajacion, la organizacion espacial, el ajuste corporal y el control ténico son desarrollados
gracias a los juegos motores.

Juegos de ficcion o simbolico. Se considera el mas tipico de la infancia. Los juegos de
simulacion, en solitario o con otros, abren una nueva forma para que los nifios interactien con la
realidad. Muchos juguetes son fabricados para apoyar y mejorar este tipo de juegos, es necesario

valorar al juguete por su influencia en el desarrollo del nifio y por su aporte a su aprendizaje.
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Juegos sociales tradicionales: los juegos de reglas. Se desarrolla en los ultimos afios de
la educacion infantil. Tienen un componente motor indispensable. Son de vital importancia en el
desarrollo psicologico.

Estas establecidos por normas que indican lo que se tiene que hacer, son obligaciones

aceptadas voluntariamente. La competencia se lleva a cabo dentro de un acuerdo.

Juegos de construccion. No son propios de una edad determinada, cambian segun los
intereses ludicos predominantes a lo largo del proceso de crecimiento del nifio.
Tienen una gran flexibilidad, permiten la estimulacion del pensamiento abstracto,

fomentan la concentracion y promueven la creatividad (Venegas A. G., 2018).

Desarrollo social del nifio en el juego
El juego favorece el desarrollo social y emocional de los nifios, debido a que mientras
juegan con otros nifios aprenden a compartir juguetes, respetar las reglas del juego, y también

pueden expresar sus emociones.

Desde que el nifio nace comienza su proceso de socializacién, a través de las relaciones
con sus padres, cuidadores/as y educadores/as, en adelante debe aprender a cooperar, a pensar, a

sentir, etc.

La actividad ladica promueve el desarrollo social ya que amplia el contacto con los
demas y el entorno, permite al nifio conocerse a si mismo, aprender a resolver problemas
cotidianos, le ayuda reconocer las normas de comportamiento. Por tanto, es mas facil para los

nifios adaptarse a la sociedad (Venegas A. G., 2018).
Habilidades sociales
Definicion
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“Conjunto de cogniciones, emociones y conductas que permiten relacionarse y convivir

con otras personas de forma satisfactoria y eficaz” (Monjas, 2007, p. 39).

“La capacidad compleja de emitir conductas que son reforzadas positiva o negativamente,

y de no emitir conductas que son castigadas o extinguidas por los demas” (Libet, 1973).

En otras palabras, las habilidades sociales son destrezas necesarias para una interaccion

significativa con el medio que nos rodea.

Teoria sobre habilidades sociales

Teoria cognoscitiva social de Albert Bandura. El aprendizaje es una actividad de
procesamiento de informacion en la que los datos acerca de la estructura de la conducta y de los
acontecimientos del entorno se transforman en representaciones simbdlicas que sirven como
lineamientos para la accion.

Bandura (1987, p. 281) afirma que el objetivo principal del profesorado reside en
estructurar la influencia de tal manera que el estudiante desarrolle sus capacidades y fortalezca la
creencia de que puede ejercer control sobre estas.

De esta forma, se describe al modelamiento como un componente esencial de la teoria
Cognoscitiva, el modelamiento trata aspectos como:

Facilitacion de la respuesta: los impulsos sociales crean estimulos para que los
observadores imiten las acciones.

Inhibicidn y desinhibicién: las conductas modeladas crean en los observadores
expectativas de que ocurriran las mismas consecuencias si imitan las acciones.

Aprendizaje por observacion: este se divide en atencion, retencién, produccion y
motivacion. Este autor nos propone que el aprendizaje social surge de la imitacion a otras

personas, por ello es fundamental que el nifio se relacione con personas que le transmitan
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conductas adecuadas que le permitan actuar de manera coherente y prudente frente a las
situaciones que se le presenten (Olivares, 2015).
Clasificacion

Monjas (2002) describe en su libro “Programa de Ensefianza de Habilidades de
Interaccion Social (PEHIS) para nifios y nifias en edad escolar”, 30 diferentes habilidades
sociales, las cuales se dividen en seis areas que son:

Habilidades basicas de interaccion social. Incluye habilidades y comportamientos
basicos y esenciales para relacionarse en su entorno social diario, también son conocidas como
habilidades de cortesia y protocolo social.

Habilidades para hacer amigos y amigas. Incluye habilidades necesarias para el inicio,
desarrollo y mantenimiento de interacciones positivas y mutuamente satisfactorias con los
iguales.

Habilidades conversacionales. Son habilidades que permiten al nifio iniciar, mantener y
finalizar conversaciones con otras personas. Es el soporte fundamental de las interacciones con
otras personas.

Habilidades relacionadas con los sentimientos, emociones y opiniones. Esta area
podria llamarse también de autoexpresion, autoafirmacién o asertividad

Habilidades de solucion de problemas interpersonales. Incluyen las habilidades
cognitivo-sociales necesarias para solucionar conflictos entre los nifios y sus iguales.

Habilidades para relacionarse con los adultos. Incluye comportamientos que permiten
y facilitan la relacion adecuada y positiva del nifio con los adultos.

A continuacion, se describen las habilidades sociales que Monjas en el 2002 menciona en

su libro (PEHIS) que corresponden a cada una de las areas descritas anteriormente.
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Sonreir y reir. En algunas ocasiones, las interacciones con los demas van acompariadas
de risas y sonrisas. La sonrisa generalmente significa aceptacion, aprobacion, agradecimiento,
agrado y gusto. La sonrisa es una conducta no verbal que suele ocurrir antes de que comience
cualquier interaccion y acompafia muchos de los contactos que tenemos con los demas.

Saludar. Los saludos son conductas verbales y no-verbales que suelen ocurrir antes de la
interaccion, indican que el nifio reconoce, acepta y muestra una actitud positiva hacia la persona
a la que saluda. Estas habilidades también incluyen la despedida.

Presentaciones. Las presentaciones son conductas que usamos a menudo cuando
interactuamos con otras personas. Cumple la funcién de darse a conocer o hacer que se conozcan
otras personas entre si. Estas conductas son muy importantes porque promueven el inicio de
nuevas relaciones.

Favores. Los favores se consideran en los aspectos duales de pedir y hacer un favor. De
esta forma, pedir un favor significa solicitar a una persona que haga algo por ti o para ti.
Mientras que hacer un favor, implica hacer a otra persona algo que nos ha pedido.

Cortesia y amabilidad. Implica un conjunto de conductas muy diversas que las personas
utilizamos, o debemos utilizar, cuando interactuamos con otras personas para construir una
relacion cordial, agradable y amable. Entre ellas estan decir gracias, decir lo siento, pedir perdon,
disculparse, decir por favor y pedir permiso.

Reforzar a los otros. Significa decir o hacer algo agradable a los demés. Supone hacer
cumplidos o alabanzas a alguien, referente a su aspecto, algun comentario que haya hecho o
logro obtenido. Estas habilidades también incluyen recibir alabanzas y cumplidos.

Iniciaciones sociales. Son un conjunto de conductas y habilidades necesarias para

comenzar a interactuar con los demas. Significa empezar a relacionarse con otras personas a
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través del juego, la actividad o una conversacion. Estas habilidades incluyen también, la
respuesta a las iniciaciones que otros te hacen.

Unirse al juego con otros. Supone entrar en un juego o grupo de trabajo que estan
llevando otras personas. En la edad escolar, la principal forma de interaccion con los iguales es el
juego.

La ayuda. Se considera desde dos aspectos, pedir y prestar ayuda. Pedir ayuda significa
solicitar a alguien que haga algo por ti ya que ti no puedes hacerlo solo. Prestar ayuda supone
hacer algo a otra persona porque no puede hacerlo y nos pide directamente que lo ayudemos o,
nosotros observamos que necesita ayuda.

Cooperar y compartir. Cooperar supone la interaccion de los nifios en una actividad que
implica reciprocidad de conductas (motoras o verbales), intercambio en el control de la relacion
(unas veces dirijo yo y otras la otra persona) y facilitacion de la tarea o actividad. Son ejemplo de
conductas de cooperacidn: ofrecer y aceptar sugerencias e ideas para la actividad, respetar los
turnos, dar y recibir informacion, hacer las actividades asignadas y participar con disposicion.
Compartir incluye ofrecer o dar un objeto a otra persona, usar cordialmente un objeto, prestar lo
propio y pedir prestado de otros.

Iniciar una conversacion. Significa encontrar a alguien y empezar un intercambio verbal
con el/ella. Esta habilidad incluye también la respuesta cuando otra persona quiere iniciar una
conversacion con nosotros.

Mantener conversaciones. Significa hablar con los demas por un tiempo y hacerlo de
una manera agradable para los interlocutores. La conversacion con otros requiere habilidades
complejas como: escucha activa, hacer preguntas, responder preguntas, cambiar de tema, tomar y

ceder la palabra o turnos en la conversacion.
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Terminar una conversacion. Significa terminar la conversacion con alguien y hacerlo
de modo agradable. En las relaciones interpersonales es importante terminar adecuadamente una
charla.

Unirse a la conversacion de otros. Supone entrar en una conversacion ya iniciada por
otras personas. Esta habilidad incluye también la respuesta cuando otro nifio quiere unirse a
nuestra conversacion.

Conversaciones de grupo. Incluye conductas y habilidades para tener una participar
activa y adecuada en una conversacion de grupo, es decir, conversacion en la que intervienen
varias personas.

Autoafirmaciones positivas. Las autoafirmaciones positivas son verbalizaciones
positivas sobre uno mismo, es decir, cosas agradables que uno tiene, que uno ha logrado, cosas
en las que se esta esforzando. Las afirmaciones positivas pueden decirse a uno mismo o ante
otras personas cuando nos relacionamos con ellas. Pensar y hablar positivamente sobre uno
mismo fortalece la confianza y autoestima, factores que contribuyen a una adecuada interaccion
social con los demas. Esta habilidad incluye también el aprendizaje de estrategias para disminuir
las verbalizaciones negativas que uno se dice a si mismo.

Expresar emociones. Significa comunicar nuestros sentimientos, estado de animo y
emociones a alguien, posibilitando que la otra persona reaccione adecuadamente. También
supone comunicar a otra persona los sentimientos que ella nos provoca. Para expresar una
emocion es necesario desarrollar habilidades como: la identificacion de las propias emociones, la
determinacion de la causalidad de la emocidén y la expresion de la misma, lo que significa usar

una expresion verbal adecuada, y lenguaje corporal acorde.

A través de estas habilidades, se aprende que, en una misma situacion, otras personas
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pueden tener sentimientos distintos a los nuestros, que tenemos derecho a la privacidad de las
emociones y a sentir lo que se quiera, pero asumiendo la responsabilidad de los actos a los que
llevan esos sentimientos. Ademas, permite identificar qué comportamientos propios hacen que
los demas se sientan felices y alegres o triste y enfadados.

Recibir emociones. Supone responder de manera adecuada ante las emociones y
sentimientos que las demas personas expresan.

Defender los propios derechos. Significa comunicar a otras personas gque no estan
respetando nuestros derechos, que nos estan tratando injustamente o que estan haciendo algo que
nos molesta. Es necesario insistir que la defensa asertiva de nuestros derechos implica el respeto
de los derechos de los demas.

Defender las propias opiniones. Significa manifestar a las otras personas tus ideas y
puntos de vista respecto a determinados temas y situaciones. Todos tenemos el derecho a
defender nuestras opiniones de forma cordial y positiva. También debemos respetar, aceptar y
tolerar las opiniones de los otros, aunque no estemos de acuerdo.

Identificar problemas interpersonales. Significa reconocer que hay una situacién
conflictiva con otras personas y supone, ademas, delimitar cual es el problema. Para esto es
necesario reconocer que existe un problema, entender la situacion y determinar la
responsabilidad propia y ajena en el conflicto.

Buscar soluciones. Significa generar y producir muchas alternativas de solucion frente a
un problema interpersonal. Los nifios, suelen tener pocas estrategias de solucion y resuelven los
conflictos de modo agresivo o pasivo. Por lo tanto, es necesario que se estimule esta habilidad.

Anticipar consecuencias. Cuando se tiene un problema interpersonal, consiste en

reflexionar lo que posiblemente sucedera después de poner en practica cada alternativa de
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solucion, es decir, las secuelas que tendremos con cada solucion. Se debe alentar a los nifios a
considerar las consecuencias positivas y negativas para todas personas que intervienen en el
conflicto.

Elegir una solucidn. Se trata de evaluar cada alternativa de solucién prevista y
determinar que solucion se pondré en practica. Para esto es necesario hacer una evaluacion de
cada alternativa de solucion y analizar sus ventajas y desventajas.

Probar la solucion. Significa planear paso a paso como se va a ejecutar la solucién, qué
se va a hacer y que medios se van a poner en juego.

Cortesia con el adulto. Son una variedad de conductas que tienen que ver con el
protocolo social se utilizan cuando nos relacionamos con los adultos para hacer que nuestra
relacion sea cordial, agradable y amable.

Reforzar al adulto. Significa decir o hacer algo agradable a los adultos. Asi como:
hacerle alabanzas, elogios, sonreirle, etc.

Conversar con el adulto. Significa iniciar, mantener y terminar conversaciones con
adultos. En la vida diaria es necesario entablar conversaciones con los adultos. Los nifios deben
darse cuenta de que las conversaciones con los adultos son distintas a las que tienen con un
comparfiero de su misma edad.

Peticiones al adulto. Comprende una interaccion asertiva con los adultos, principalmente
las referidas a hacer peticiones y a responder las peticiones de los adultos.

Solucionar problemas con adultos. Es importante entrenar habilidades encaminadas a
que el nifio llegue a solucionar los conflictos que se le plantean cuando se relaciona con adultos.

Componentes de las habilidades sociales
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Segun Monjas, las habilidades sociales son comportamientos donde intervienen tres

componentes principales: cognitivos, emocionales y conductuales.

Cognitivos. Son adquiridos a través del aprendizaje. Comprende lo que la persona piensa
e imagina, lo que se dice a si mismo y lo que expresa a las demas personas.

Emocionales. Comprende lo que la persona siente, méas alla de las sensaciones
corporales. Este componente permite que se logre una alta autoestima y un bienestar personal.

Conductuales. Este componente comprende comportamientos tales como: lo que la
persona va a decir y lo que va a ejecutar. Este componente permite que se logre la presencia de
comportamientos adaptativos.
Importancia de las habilidades sociales

Segun Monjas (2002), las principales funciones que cumplen son:

Conocimiento de si mismo y de los demas, el nifio aprende a comprender su identidad en
las relaciones con los demas. EI nifio a partir de compararse con otros, se evalla, se juzga, y
forma una idea sobre si mismo mas objetiva, y de acuerdo a su estatus en relacion a los demas.

Desarrollo de conductas y habilidades como: reciprocidad, empatia, intercambio en el
control de la relacién, colaboracion y cooperacidn, estrategias de negociacion y de acuerdos,
mismas que son necesarias para relacionarse con los demas.

Autocontrol y autorregulacion de la propia conducta a partir de la retroalimentacion que
recibe de los iguales. El nifio mantiene o extingue conductas a partir de los refuerzo o castigos
brindados por parte de sus iguales.

Apoyo emocional, la interaccion del nifio con sus iguales le brinda: diversion, afecto,
intimidad, ayuda, apoyo, compafiia, comprension, sentimientos de pertenencia, aceptacion, es

decir, que disfrute de un mayor bienestar social.
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En otros términos, el desarrollo de habilidades sociales en los nifios es importante porque
los prepara para una vida de interacciones mas saludables en todos los aspectos de la vida. Las
habilidades sociales son una parte integral del funcionamiento en sociedad. Mostrar buenos
modales, comunicarse eficazmente con los demas, ser considerado con los sentimientos de los
demas y expresar las necesidades personales son componentes importantes de las solidas
habilidades sociales. Ayudar a los nifios a desarrollar estas importantes habilidades requiere un
conjunto diferente de estrategias en cada etapa de desarrollo.

Aprendizaje de habilidades sociales

Segun Monjas (2002), los mecanismos por los que se aprenden estas conductas son:

Aprendizaje por observacion, Se refiere a la exposicion de modelos significativos.

Aprendizaje por feedback interpersonal, los observadores aportan explicaciones acerca
del comportamiento del sujeto, y el determina si es necesario hacer correcciones en sus
conductas.

Aprendizaje por experiencia directa, se da por las consecuencias de nuestros actos en el
entorno.

Aprendizaje verbal o instrucciones, se da a través del lenguaje oral. No haciendo uso
de aprendizaje directo, sino de una forma informal (Monjas 1. , 2002).

Diagnostico
Definicion

Segun Candelo (2013), se trata de un paso importante en el desarrollo de proyectos, que
debe tenerse en cuenta en las etapas posteriores del mismo, bien como fase de inicio o como

estudio de referencia en los puntos siguientes (Rios, 2015).
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El proposito del diagnostico es adquirir conocimientos que nos permitan realizar y
disefiar cambios para solucionar problemas o satisfacer necesidades que se hayan detectado en

una comunidad (Rios, 2015).

Caracteristicas
El diagndstico debe ser interactivo y participativo, todas las personas involucradas deben

aporten de una u otra manera.

El diagndstico debe ser holistico, es decir, debe considerar a la persona en su totalidad
como un sistema de desarrollo desde la perspectiva del ciclo vital.

Debe ser contextualizado.

Debe ser multidimensional y considerar las interacciones entre factores personales y
ambientales.

Debe ser flexible, porque si se presenta un cambio durante el proceso, aunque no se haya
anticipado, debemos abordarlo.

El diagndstico tiene como fin obtener conocimientos para resolver problemas, satisfacer
necesidades, desarrollar potencialidades o acciones en una comunidad.
Pasos

Planificacion del diagndstico. Aqui se hace referencia a una organizacion general. En
esta fase se debe tener en cuenta la delimitacion los objetivos, y las necesidades del centro
escolar

Al momento de planificar es necesario tener presente: el calendario escolar, horarios de
trabajo de alumnos y profesores, modos de agrupacion del alumnado, recursos, materiales y

presupuesto con el que contamos.
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Recoleccion de datos. Se debe tener en cuenta las habilidades y las actitudes de los
responsables de la aplicacion de los instrumentos; las apreciaciones deben realizarse con
objetividad, apertura y flexibilidad (Rios, 2015).

Procesamiento de datos. Se sugiere tabular mediante tablas y graficos que faciliten la
comprension del contexto con validez y confiabilidad (Rios, 2015).

Formulacion de conclusiones. Se realiza una sintesis de los resultados obtenidos
teniendo en cuenta los objetivos planteados (Rios, 2015).

Toma de decisiones. Esta fase significa el logro de la finalidad explicativa del
conocimiento del diagnostico (Rios, 2015).

Disefio de la propuesta
Definicion de taller

Segun Barros (2007), el taller es una nueva forma pedagdgica que pretende lograr la

integracion de teoria y practica a traves de una instancia que llegue al alumno con su futuro

campo de accion y lo haga empezar a conocer su realidad objetiva (Rios, 2015).

Funciones del taller

Segun Ander Egg, citado en Rios (2015) el taller puede realizar tres tipos de funciones:

e En ladocencia: larealizacion de un trabajo conjunto.

e Investigacion: se debe conocer la verdad que gira en torno al proyecto que se
trabajara y la funcion que este cumplira.

e Servicio sobre el terreno 0 campo de trabajo: tener un plan de trabajo claro que
permita en el momento pedagogico adquirir habilidades, destrezas y
conocimientos tedrico-practicos para el desempefio profesional de los individuos

en sus campos profesionales.
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Pasos del taller

Para Rios (2015), los pasos del taller son los siguientes:

Planificacion. Se presenta el detalle de los pasos del evento, horarios, técnicas,
actividades, materiales, responsables y recursos necesarios.
Ejecucion. Es la puesta en marcha del taller; asi, solo habra que desarrollar las
actividades respetando los plazos, y el presupuesto planteado.
Evaluacion. Este paso es fundamental para lograr un aprendizaje, el crecimiento de la
organizacion proyectarse al futuro.
Es el momento de reflexionar:
e Se cumplieron los objetivos.
e Se cumplieron los plazos.
e Se realizaron todas las actividades propuestas.
e El presupuesto estuvo ajustado a la realidad o no.
e Participaron todos los que se habian comprometido a participar.
e Fortalezas y debilidades.

e Proyeccion a futuro.
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e. MATERIALESY METODOS

Tipo de estudio

La presente investigacion se fundamentd en un enfoque cualitativo y descriptivo.
Enfoque cualitativo

El presente trabajo de investigacion es de caracter cualitativo, ya que se interpretaron
todas aquellas caracteristicas relacionadas a las actividades ludicas y a las habilidades sociales,
para su posterior analisis y desarrollo de las actividades que conforman la propuesta de
intervencion.
Enfoque descriptivo

Se consolidé como un estudio de tipo descriptivo, porque permitié construir desde el
punto de vista tedrico y empirico del objeto de estudio; especificamente se caracterizé la
situacién actual de las variables e indicadores implicados en el proceso de investigacion que en
el estudio fueron: actividades ludicas y habilidades sociales.
Disefio de la investigacion
No experimental

La presente investigacion se adhirié a un disefio no experimental porque se enfocé en la
observacién de una situacion ya existente, dificultades en las habilidades sociales, y estudia la
relacion de esta variable con las actividades ludicas, sin ejercer control sobre ninguna de las dos
variables, sino mas bien, estableciendo las relaciones de causas y efectos a través de un analisis
cualitativo que enmarco el desarrollo de todo el trabajo investigativo con la finalidad de realizar
una propuesta de intervencion basada en actividades lidicas que contribuira a solucionar la
dificultad encontrada.

Meétodos del proceso de construccion
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Método cientifico

Sirvio para disefar y planificar el proceso investigativo, los pasos del método que
orientan la construccién del mismo con estricto apego a la l6gica, busqueda de la informacion
cientifica con especialistas, tentativa de solucion, a modo de hipdtesis, invencion de nuevos
constructos para la formulacion estructural del marco teorico, soluciones para experimentacion
en la variable independiente y difusion de resultados mediante el articulo cientifico.
Método Inductivo

Permitio recolectar la informacion investigada en la Unidad Educativa “Mons. Alberto
Zambrano Palacios”, descripcidn estadistica: recoleccion de la informacion, tabulacion de datos,
construccion de resultados.
Método Deductivo

De lo general a lo particular, esta fue la ruta para construir observables. Cada variable
empezando por la independiente: actividades lidicas y luego la dependiente: habilidades
sociales, se defini6 con citas de autores especializados en la tematica, de esas definiciones se
derivaron los temas a considerar para el cuestionario aplicado.
Método de Analitico

Sirvié como medio en el proceso investigativo para desglosar la informacion en
segmentos mas simples y facilitdé la comprension del objeto de estudio, ayudd de esta manera a
establecer las actividades ludicas para fortalecer las habilidades sociales.
Método Sintético

Ayudé a sintetizar las actividades ludicas para el fortalecimiento de habilidades sociales
en los estudiantes de cuarto afio de Educacion General Basica.

Ademas, sirvid para realizar conclusiones y recomendaciones de la investigacion.
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Normas de estilo APA

Sirvio para el disefio de la caratula, el tamafio de letra, la paginacion, tablas, figuras y
citas de autor. Cuidando de no vulnerar la propiedad intelectual, o cometer plagio.
Teécnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnica utilizada para la recoleccion de datos la encuesta. Unas de las técnicas
utilizadas para la obtencion de datos lo cual sirvio para el planteamiento de la problematica, fue
una encuesta dirigida a los estudiantes de la institucion. Esta encuesta fue utilizada solo para
iniciar el andlisis de la problematica. Para la tesis solo se utiliz6 el CHIS.

Instrumento

Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social. El test en su version de
heteroinforme se compone de sesenta items donde las respuestas se establecen mediante la escala
tipo Likert de cinco puntos, las opciones de respuesta son: nunca (1), muy pocas veces (2),
bastantes veces (3), muchas veces (4) y siempre (5). Los items del cuestionario describen
conductas positivas y socialmente aceptadas, las cuales se agrupan en seis subescalas:
Habilidades sociales basicas, habilidades para hacer amigos, habilidades conversacionales,
habilidades relacionadas con emociones y sentimientos, habilidades de solucion de problemas
interpersonales y habilidades de relacion con los adultos.

Para la interpretacion de los resultados se considera que las puntuaciones altas indican
mejores habilidades sociales, por el contrario, las puntuaciones bajas denotan habilidades
sociales deficitarias.

Procedimiento
e Se selecciond el Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social, para

diagnosticar las habilidades sociales.
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e Seeligib la poblacion para la investigacion.

e Se solicito la autorizacion a la Rectora de la Unidad Educativa “Mons. Alberto
Zambrano Palacios” para la realizacion del trabajo de investigacion.

e Se informo sobre los objetivos de la investigacion a los representantes legales, se
solicit6 su autorizacién y se obtuvo el consentimiento informado que legalice la
participacion de los estudiantes.

e Finalmente, se procedi6 a aplicar el cuestionario, explicando en que consiste.

Poblacién y muestra

Segun Arias (2016) manifiesta que poblacion “es un conjunto de casos, definido, limitado
y accesible, que formaré el referente para la eleccion de la muestra, y que cumple con una serie
de criterios predeterminados.” (p. 202), en otras palabras, es el conjunto total de elementos que
comparte caracteristicas especificas y deseables para efectuar una investigacion. Por lo que se ha
considerado que la poblacion del presente trabajo de investigacion corresponde a un total de 20
estudiantes que cursan cuarto afio de Educacion General Bésica de la Unidad Educativa “Mons.
Alberto Zambrano Palacios, los mismos que reconocian presentar dificultades para relacionarse.

De esta forma, la muestra es un subgrupo representativo del total de la poblacion y con
quienes se realiza propiamente la investigacion, ademas las conclusiones obtenidas de los
resultados seran generalizadas al resto de la poblacion.

En este caso se trabajé con una muestra de ocho estudiantes que cursan cuarto afio de
Educacion General Basica de la Unidad Educativa “Mons. Alberto Zambrano Palacios, teniendo
en cuenta como criterio de inclusion para la seleccidn de esta muestra las dificultades que
presentaban para interactuar, disposicion de participacion, la disponibilidad de tiempo y facilidad

de contacto.
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Tabla 1

Informantes Poblacion Muestra

Estudiantes de cuarto afio de 20 8

Educacién General Basica.

Fuente: Secretaria General Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan

Estructura de la propuesta: Actividades ludicas para desarrollar habilidades sociales

Taller I: jQuiero que te sientas bien!

Obijetivo: Conocer herramientas basicas de las habilidades sociales.
Actividades: Cerrando los ojos, descifrando dibujos.

Taller 11: jNosotros somos amigos!

Objetivo: Fomentar relaciones de amistad en el aula.

Actividad: “;Coémo vemos a los demas?”

Taller I11: jConociéndonos!

Objetivo: Lograr que los estudiantes inicien, mantengan y finalicen conversaciones.
Actividad: Juego de titeres.

Taller 1V: jLo que siento y pienso es importante!

Objetivo: Expresar sentimientos e ideas de manera asertiva.
Actividades: Tengo la palabra, describiendo emociones.

Taller V: jBusquemos soluciones!

Obijetivo: Aplicar el juego simbolico para promover la capacidad de resolucion de problemas

interpersonales.
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Actividad: ;Qué harias tu?

Taller VI: jFuiste lo que soy y yo seré lo que tu eres!

Objetivo: Utilizar la actividad afirmaciones en grupo para facilitar la relacion adecuada y
positiva del nifio con los adultos.

Actividad: Afirmaciones en grupo.
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f. RESULTADOS
Matriz de los items principales de la aplicacion de la encuesta para determinar la
problematica acerca de las Habilidades Sociales.

Tabla 2

. Si No TH
Items

Aporta opllnlc_m_es_, escuchar 16,67 16,67
a los demas, iniciar o 4 4

mantener el dialogo.

Utiliza collage, titeres,

cuentos u otras actividades

COMO recursos para 3 12,50 5 20,83 8 33,33
mantener relaciones

interpersonales.

Se siente a gusto dando o

recibiendo muestras de:

8 33,33

) ., 8,33 6 25 8 33,33
afecto, consideracion con
sus compafieros de aula.
TV 9 375 15 62,5 24 100

Fuente: Resultados de la aplicacion de la encuesta para determinar la problemética acerca de las
Habilidades Sociales.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
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Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a 8 estudiantes de la Unidad

Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Tabla 3

Habilidades sociales basicas

item Nunca Bastantes veces  Casi siempre Siempre TH

f % f % f % f % f %
Saludo de modo adecuado a otras personas. _ _ 3 0,97 12 3,87 20 645 35 11,29
Me rio con otras personas cuando es oportuno. 1 0,32 6 1,94 8 2,58 15 484 30 9,68
Respondo adecuadamente cuando otras personas me ) ) 6 1,94 3 258 20 645 34 1097
saludan.
Pido favores a otras personas cuando necesito algo. _ 3 0,97 12 3,87 20 6,45 35 11,29
Sonrio a las demas personas en las situaciones
adecuadas. _ _ 3 0,97 12 3,87 20 6,45 35 11,29
Respondo adecuadamente cuando otros chicos y chicas
se dirigen a mi de modo amable y educado. - - 6 1,94 12 387 15 484 33 1065
Me presento ante otras personas cuando es necesario. 2 0,65 9 2,90 4 1,29 10 3,23 25 8,06
Hago favores a otras personas en distintas ocasiones. _ 9 2,90 12 3,87 10 3,23 31 10,00
Presento a otras personas que no se conocen entre si. 4 1,29 _ _ 4 1,29 15 484 23 7,42
Cuando me relaciono con otros chicos y chicas, pido las
cosas por favor, digo gracias, me disculpo, etc. 1032 6 1,94 12 387 10 323 29 9,35
TV 8 258 51 16,45 96 30,97 155 50 310 100

Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a 8 estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano

Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
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Figura 1
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Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccién Social a 8
estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan

Anélisis e interpretacion

Para Monjas (2002), las habilidades sociales basicas incluyen habilidades y
comportamientos esenciales para relacionarse con cualquier persona, se muestran tanto en las
interacciones afectivas y de amigos, como en otro tipo de contactos personales en los que la

interaccion es solo instrumento para conseguir otros objetivos.
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De la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a los nifios de
cuarto afio de Educacion General Basica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios, en lo relacionado a las habilidades sociales basicas el 0.32% nunca se rie con otras
personas cuando es oportuno, mientras que el 1,94% bastantes veces lo hace. EI 0,65% nunca se
presenta ante otras personas cuando es necesario, el 2,9% bastantes veces se presenta ante otras
personas. El 1,29% nunca presenta a otras personas que no se conocen entre si. EI 0,32% nunca
pide las cosas por favor, dice gracias o se disculpa cuando se relaciona con otros, y el 1,94%
bastantes veces realiza las acciones antes mencionadas.

Estos resultados ponen en manifiesto que las habilidades sociales basicas estan
favorablemente desarrolladas en la mayoria de nifios, sin embargo, una minoria de los
estudiantes no logran desarrollar estos comportamientos, por lo que es necesario potenciar estas
habilidades elementales en dichos estudiantes para que puedan interactuar con las personas de su

alrededor de una manera mas gratificante.
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Tabla 4

Habilidades para hacer amigos y amigas

item Casi nunca Bastantes veces Casi siempre Siempre TH

f % f % f % f % f %
Ayu<_jo a otros chicos y chicas en distintas B B 9 2,69 8 2,40 15 4,49 32 9,58
0casiones.
Pido ayuda a otras personas cuando lo necesito. _ 3 0,90 12 3,59 20 5,99 35 10,48
Hqgo alaba_nzas y digo cosas positivas a otros 4 1.20 5 1,80 8 2,40 10 2,09 28 8.38
chicos y chicas.
Respondo correctamente cuando otro/a chico/a
me pide que juegue o realice alguna actividad _ 6 1,80 12 3,59 15 4,49 33 9,88
con él/ella.
Coopero con otros chicos y chicas en diversas
actividades y juegos (participo, doy 2 0,60 3 0,90 16 4,79 10 2,99 31 9,28
sugerencias, animo, etc.).
Respondo adecuadamente cuando otras
personas me hacen alabanzas, elogios y _ _ 6 1,80 20 5,99 15 4,49 41 12,28
cumplidos.
gr?ir:ar;arto mis cosas con los otros chicos y B B 6 1,80 B B 30 8,98 36 1078
Me junto con otros chicosy c_:h_lcas que estan B B 6 1,80 12 3,59 15 4,49 33 9,88
jugando o realizando una actividad.
Respondo de modo apropiado cuando otros
chicos y chicas quieren unirse conmigo a jugar 2 0,60 _ _ 16 4,79 15 4,49 33 9,88
0 a realizar una actividad.
In|_C|0 juegos'y otras actividades con otros 2 0,60 3 0,90 12 3,50 15 4,49 39 9,58
chicos y chicas.
TV 10 2,99 48 14,37 116 34,73 160 47,90 334 100

Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a 8 estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano

Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
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Figura 2
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Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccién Social a 8
estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan

Anélisis e interpretacion

Para Monjas (2002), las habilidades para hacer amigos y amigas abordan las habilidades
que son cruciales para el inicio, desarrollo y mantenimiento de interacciones positivas y
mutuamente satisfactorias con los iguales. La amistad implica apoyo y afecto mutuo, ademas
contribuye al adecuado desarrollo social y afectivo de los nifios.

De la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a los nifios de
cuarto afio de Educacion General Basica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios, en lo relacionado a las habilidades para hacer amigos y amigas, el 1,2% casi nunca

hace alabanzas o dice cosas positivas a otros chicos y chicas, el 1,8% bastantes veces lo hace. El
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0,6% casi nunca coopera con otros chicos y chicas en diversas actividades y juegos y el 1,8%
bastantes veces lo hace. El 0,6% casi nunca responde de modo apropiado cuando otros nifios
quieren unirse a realizar una actividad con él. El 0,6% casi nunca inicia juegos u otras
actividades con otros nifios, y el 0.9% bastantes veces lo hace.

Por lo que es importante mencionar que en esta area algunos de los participantes no
alcanzan su desarrollo 6ptimo, sino que es necesario crear un espacio para brindarles
herramientas Utiles y puedan mejorar en lo que respecta a sus habilidades para hacer amigos y

amigas.

39



Tabla b

Habilidades conversacionales

item Nunca Bastantes veces Casi siempre Siempre TH

f % f % f % f % f %
Respondo adecuadamente cuando las personas
con las que estoy hablando quieren terminar la 1 0,35 3 1,05 12 4,21 15 5,26 31 10,88
conversacion.
Cuando hablo con otra persona, escucho lo que
me dice, respondo a lo que me pregunta y digo 1 0,35 3 1,05 12 4,21 15 5,26 31 10,88
lo que yo pienso y siento.
Cuar}do charlo con o‘Fr,os chicos y chicas, 1 0,35 3 1,05 16 5,61 10 3,51 30 1053
termino la conversacion de modo adecuado.
Re_spondo_ adecuadamente cuando otros Ch.I(,)OS y 1 0,35 3 1,05 12 421 15 5.26 31 10,88
chicas quieren entrar en nuestra conversacion
Respondo adecuadamente cuando otros chicos y
chicas quieren iniciar una conversacion 1 0,35 _ _ 20 7,02 10 3,51 31 10,88
conmigo.
Me uno a la conversacion que tiene otros chicos 5 0,70 9 3,16 12 4,21 23 8,07
y chicas. - -
Cuando tengo una conversacion con otras
personas, participo activamente (cambio de 2 0,70 6 2,11 12 4,21 5 1,75 25 8,77
tema, intervengo en la conversacion, etc.).
Inicio conversaciones con otros chicos y chicas 2 0,70 9 3,16 8 2,81 5 1,75 24 8,42
Cua_ndo hablo con un grupo de chicos y ch_lcas, 9 070 B 16 5,61 10 3,51 28 9,82
participo de acuerdo a las normas establecidas.
Cuando tengo una conversacion en grupo,
intervengo cuando es necesario y lo hago de 1 0,35 3 1,05 12 4,21 15 5,26 31 10,88
modo correcto.
TV 14 4,91 39 13,68 132 46,32 100 35,09 285 100

Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccién Social a 8 estudiantes de la Unidad Educativa

Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
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Figura 3
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Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a 8
estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvéan

Analisis e interpretacion

Monjas (2002), expresa que la importancia de las habilidades conversacionales se pone
de manifiesto en cualquier situacion interpersonal, en cierto modo, son el soporte fundamental de
las interacciones con otras personas. Para que las interacciones con los iguales sean efectivas, es
imprescindible que el nifio se comunique adecuadamente con los otros y que converse con los
demaés.

De la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a los nifios de
cuarto afio de Educacion General Bésica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios, en lo relacionado a habilidades conversaciones, el 0,35% nunca cuando hablo con otra

persona, escucha lo que le dice, responde a lo que le pregunta y dice lo que piensa y siente, y el
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1,05% bastantes veces lo hace. EI 0,70% nunca se une a la conversacion de otros chicos, el
3,16% bastantes veces se une a la conversacion de otros chicos. El 2,11% bastantes veces
participa activamente en una conversacion. El 0,70% nunca inicia conversaciones con otros
chicos.

Lo que permite concluir que las habilidades conversaciones no son las mas eficientes,

sino que en un rango significativo de los estudiantes deben ser desarrolladas.
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Tabla 6

Habilidades relacionadas con emociones y sentimientos

item Nunca Bastantes veces Casi siempre Siempre TH

f % f % f % f % f %
Me digo a mi mismo/a cosas positivas 4 1,43 _ _ 8 2,86 10 3,57 22 7,86
Defiendo y reclamo mis derechos ante las y los demas. 1 0,36 9 3,21 8 2,86 10 3,57 28 10,00
Expreso y defiendo adecuadamente mis opiniones. _ _ 12 4,29 4 1,43 15 5,36 31 11,07

Respondo adecuadamente a las emociones y sentimientos

- ] 6 2,14 8 2,86 20 7,14 34 12,14
agradables y positivos de los y las demas. - -
Respondo adecuadamt_ante a las emociones y sentimientos 1 0,36 6 214 12 4,29 10 3,57 29 10.36
desagradables y negativos de los y las demas.
Expre_so _adecuadamente alas de_n_was personas mis emociones 2 0,71 12 4,29 15 5,36 29 10.36
y sentimientos agradables y positivos. - -
Expre_so _adecuadamente a las demés personas mis emociones 1 0,36 3 1,07 12 4,29 15 5,36 31 11,07
y sentimientos desagradables y negativos.
Respondo adecuadamente cuando otras personas defienden 2 0.71 9 3,21 8 2,86 5 1.79 24 8,57
sus derechos.
Expreso desacuerdo con otras personas cuando es oportuno. 1 0,36 6 2,14 12 4,29 10 3,57 29 10,36
Expreso cosas positivas de mi mismo/a ante otras personas. 3 1,07 6 2,14 4 1,43 10 3,57 23 8,21
TV 15 5,36 57 20,36 88 31,43 120 42,86 280 100

Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a 8 estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
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Figura 4
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Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccién Social a 8
estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
Anélisis e interpretacion

Monjas (2002), manifiesta que numerosas investigaciones demuestran que los nifios
socialmente habilidosos y competentes tienen un buen autoconcepto y alta autoestima,
autoinforman sentimientos positivos y expresan sus ideas, derechos y opiniones de manera
asertiva.

De la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a los nifios de
cuarto afio de Educacion General Basica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano

Palacios, en la escala habilidades relacionadas con emociones y sentimientos, el 3,21% bastantes
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veces defiende sus derechos. El 4,29% bastantes veces expresa y defiende adecuadamente sus
opiniones. EI 0,71% nunca expresa adecuadamente a las demas personas sus emociones y
sentimientos negativos. El 2,14% bastantes veces expresa desacuerdo con otras personas cuando
es oportuno.

La informacion recopilada permite inferir que las habilidades relacionadas con emociones
y sentimientos no ha sido desarrollada en todos los participantes, por lo que es necesario
potenciar destrezas en los nifios que les permitan comunicar sus pensamientos, opiniones y

sentimientos de manera satisfactoria.
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Tabla 7

Habilidades de solucidn de problemas interpersonales.

item Nunca Bastantes veces Casi siempre Siempre TH

f % f % f % f % f %
Cuando tengo un problema con otros chicos y
chicas, después de poner en practica la solucién 4 1,59 15 5,95 4 1,59 23 9,13
elegida, evaluo los resultados obtenidos.
Ante un problema con otros chicos y chicas, elijo una

o ; . A 1 0,40 12 4,76 8 3,17 5 1,98 26 10,32
solucidn efectiva y justa para las personas implicadas.
Cuando tengo un problema con otro_s chicos y chicas, 1 0,40 6 2,38 16 6,35 5 1,98 28 11,11
me pongo en su lugar y busco soluciones.
Cuando tengo un conflicto con otros chicos y chicas,
preparo cdmo voy a poner en practica la solucién 1 0,40 6 2,38 16 6,35 5 1,98 28 11,11
elegida.
Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas,
pienso en las consecuencias de lo que puedo hacer 1 0,40 9 3,57 12 4,76 5 1,98 27 10,71
para solucionarlo.
Cuando_qmero sqlucmnar un probl_ema que tengo con 1 0,40 6 2,38 16 6,35 5 1,08 28 11,11
otros chicos y chicas, trato de elegir la mejor solucién.
Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas, 5 0,79 6 2.38 12 4,76 5 1,08 25 9,92
trato de buscar las causas que lo motivaron.
|dent.IfICO los problemgs que me surgen cuando me 5 1,98 3 119 4 159 5 1,98 17 6,75
relaciono con otros chicos y chicas.
Ante un probl_ema con otros chicos y chicas, busco 1 0,40 6 2,38 16 6,35 5 1,98 28 11,11
muchas soluciones.
Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas,
pienso en las consecuencias de lo que hagan los demas 3 1,19 6 2,38 8 3,17 5 1,98 22 8,73
para solucionarlo.
TV 20 7,94 75 29,76 112 44,44 45 17,86 252 100

Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a 8 estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
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Figura 5
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Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccién Social a 8
estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
Analisis e interpretacion
Monjas, (2002) manifiesta que esta area incluye las habilidades cognitivo-sociales que
son necesarias para solucionar los problemas de los nifios con sus iguales. Estas son: sensibilidad
ante los problemas, pensamiento alternativo, pensamiento, medios-fin, pensamiento
consecuencial y pensamiento causal. Los nifios socialmente habiles generan mas alternativas de

solucion mas relevantes y prosociales.
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De la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a los nifios de
cuarto afio de Educacion General Basica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios, en lo relacionado a habilidades de solucidn de problemas interpersonales, el 1,59%
nunca evalua los resultados después de poner en practica una solucion. El 3,57% bastantes veces
piensa en las consecuencias de lo que puede hacer para solucionar un problema. EI 0,79% nunca
busca las causas que motivaron sus problemas. El 1,98% nunca identifica los problemas que
surgen cuando se relacion con otros chicos. El 1,19% nunca cundo tiene un problema piensa en
las consecuencias de lo que haran los demaés para solucionarlo.

De esta forma, es posible concluir que estas habilidades en la mayoria de los estudiantes
no se han desarrollado de manera 6ptima, siendo el area mas afectada, es imprescindible el

entrenamiento de estas habilidades.
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Tabla 8

Habilidades de relacion con los adultos.

item Nunca Bastantes veces Casi siempre Siempre TH

f % f % f % f % f %
Soluciono por mi mismo/a los conflictos
gue se me plantean con las personas 4 1,66 12 4,98 _ _ _ _ 16 6,64
adultas.
Alabo y digo cosas positivas y 1 0,41 9 3,73 12 498 5 2,07 27 11,20
agradables a las personas adultas.
Respondo correctamente a las peticiones 5 0,83 15 6.22 4 166 B B 21 8,71
y sugerencias de las personas adultas.
Cuando tengo un problema con una
persona adulta, me pongo en su lugar y 2 0,83 9 3,73 4 1,66 10 4,15 25 10,37
trato de solucionarlo.
Inicio y termino conversaciones con 1 0,41 12 4,98 4 1,66 10 4,15 97 11,20
personas adultas.
Respondo correctamente cuando las
personas adultas se dirigen a mi de modo 1 0,41 9 3,73 8 3,32 10 4,15 28 11,62
amable y educado.
Cuando me relacllono con las personas 1 0,41 6 2,49 16 6.64 5 2,07 28 11,62
adultas, soy cortés y educado/a.
Hago peticiones, sugerencias y quejas a 3 124 9 3,73 B B 10 4,15 99 9,13
las personas adultas.
;’gﬂgssconversamones con las personas 5 0,83 9 3.73 4 166 10 4,15 o5 10,37
Soy sincero/a cuando alabo y elogio a 1 0,41 3 1.24 8 3,32 10 415 29 9,13
las personas adultas.
TV 18 7,47 93 38,59 60 24,90 70 29,05 241 100

Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccidn Social a 8 estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano

Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
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Figura 6
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Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a 8
estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
Analisis e interpretacion

Monjas (2002), manifiesta que esta area incluye aquellos comportamientos que permiten
y facilitan la relacién adecuada y positiva del nifio con los adultos, ya que éstas son distintas a las
relaciones que se establecen con los iguales. Es necesario que esta relacion se enmarque en el
respeto, cortesia y amabilidad.

De la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a los nifios de
cuarto afio de Educacion General Bésica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios, en lo relacionado a habilidades de relacién con adultos, el 1,66% nunca soluciona por si
mismo los conflictos que se plantean con personas adultas. EI 0,41% nunca dice cosas positivas

y agradables a las personas adultas. El 0,83% nunca responde correctamente a las peticiones y
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sugerencias de los adultos. El 1,24% nunca hace peticiones, sugerencias y quejas a las personas
adultas.

De esta forma se infiere que estas habilidades en la mayoria de los participantes no son
eficientes, e indican la necesidad de entrenarlas para que los nifios puedan interactuar con las

personas adultas, en el ambito educativo con sus docentes y el clima escolar sea mas agradable.
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Tabla 9

Resultados generales.

Niveles Alto Regular Bajo Total
Dimensiones f % f % f % f %
Habilidades sociales basicas 5 62,5 3 37,5 - - 8 100
Hapllldades para hacer amigos y 6 75 9 o5 i i 8 100
amigas

Habilidades conversacionales 5 62,5 2 25 1 12,5 8 100
Habilidades relacionadas con 4 50 9 o5 5 o5 8 100

emociones y sentimientos
Habilidades de solucién de
problemas interpersonales
Habilidades de relacion con los
adultos

1 12,5 5 62,5 2 25 8 100

1 12,5 6 75 1 12,5 8 100

Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a 8
estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan
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Figura7
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Fuente: Resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social a 8
estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

Elaborado: Susana Elizabeth Rios Montalvan

Analisis e interpretacion

De los resultados de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social,
se observa que en las habilidades sociales basicas el 37,5% de los investigados manifiestan un
nivel regular; el 25% presenta un nivel regular en las habilidades para hacer amigos y amigas;
mientras que en las habilidades conversacionales el 25% muestra un nivel regular y el 12,5% un
nivel bajo; en las habilidades relacionadas con emociones y sentimientos muestran niveles
regulares y bajos el 25% respectivamente; en relacion a las habilidades de solucion de problemas

interpersonales el 62,5% muestra nivel regular y el 25% un nivel bajo; en cuando a las
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habilidades de relacion con los adultos el 75% manifiesta un nivel regular y el 12,5% un nivel
bajo.

Segun Monjas (2002) la incompetencia social se relaciona con la baja aceptacion,
rechazo, ignorancia o aislamiento social por parte de los iguales; asi como problemas escolares
entre ellos bajos niveles de rendimiento, fracaso, absentismo, abandono del sistema escolar,
expulsiones de la escuela, inadaptacion escolar y problemas personales como baja autoestima,
locus de control externo.

Un nivel bajo de habilidades sociales también puede traducirse como dificultades dentro
de los aspectos elementales de la solucion de conflictos interpersonales, en la interaccion con
personas adultas y habilidades relacionadas con emociones y sentimientos. También puede ser
sefial de una falta de destreza para evaluar los resultados obtenidos luego de poner en practica
la solucion de un problema e identificar los problemas que les surgen cuando se relaciona con
otros chicos y chicas; finalmente puede indicar respuestas incorrectas a las peticiones y
sugerencias de las personas adultas, poca facilidad para iniciar y terminar conversaciones
con adultos; e inconvenientes para hacer peticiones, sugerencias y quejas a las personas
adultos.

En consecuencia, se vuelve indispensable la aplicacion de la propuesta de tesis
titulada “El juego de las habilidades sociales™, para lo cual, queda evidenciada y detallada

dicha propuesta que pretende desarrollar las habilidades sociales en base a su ejecucién.
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g. DISCUSION

Las habilidades sociales son conductas que nos permiten relacionarnos de manera
satisfactoria con las personas y nuestro entorno. Ademas, son conductas eficaces para cumplir
con objetivos determinados. Son formas de comunicarnos tanto verbal como no verbalmente con
los demas. Monjas (2007), las define como “Conjunto de cogniciones, emociones y conductas
que permiten relacionarse y convivir con otras personas de forma satisfactoria y eficaz” (p.39).

La presente investigacion se realizo en la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios, del cantén Olmedo, provincia de Loja, con una poblacion de ocho estudiantes que
cursan cuarto afio de Educacién General Bésica. A partir de los hallazgos encontrados en el
trabajo de campo, mediante la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social,
para comprobar el segundo objetivo: Diagnosticar las habilidades sociales en estudiantes de 4to
afio de Educacion General Basica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios, del
canton Olmedo, provincia de Loja, periodo 2021, se obtuvo como diagnostico inicial, un déficit
en tres aspectos como son: habilidades de solucion de problemas interpersonales, habilidades de
relacion con los adultos y habilidades relacionadas con emociones y sentimientos, coincidiendo
este Ultimo dato con la investigacion realizada por Montalvo, quién evidencio en sus resultados
la existencia de un nivel bajo en el desarrollo de la expresion de emociones. De esta manera, se
reconoce que tanto en el trabajo investigativo realizado como en el de Montalvo es fundamental
determinar qué areas son las afectadas para asi poder potenciarlas.

Por otra parte, se encuentra el estudio realizado por Restrepo, cuyos resultados en su
investigacion realizada indican que los nifios y nifias presentan dificultad para autorregular sus
propias habilidades sociales, sin embargo, no se concuerda con los resultados encontrados en

esta investigacion, ya que no se evidencian las mismas dificultades.
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La investigacion realizada por Ccorahua, cuyo objetivo principal fue determinar la
influencia de las estrategias ludicas en las habilidades sociales en los estudiantes del 4° de
primaria de la L.E.P. “Angelitos de Jesus”, Huachipa, 2016, guarda relacion con el objetivo
principal de esta investigacion pues se plantea determinar las actividades ludicas para el
desarrollo de habilidades sociales en los estudiantes, ademas ambas autoras reconocen la
importancia de aprender un comportamiento socialmente habil; mismo que garantizara la
adaptacion social de los nifios en etapas posteriores.

En la investigacion realizada por Aguirre, los resultados sefialan que la mayoria los nifios
presentaban dificultades al saludar, pedir permiso, participar y disculparse; mostrando
desacuerdo con los resultados de esta investigacion, puesto que en el area de habilidades sociales
basicas la mayoria de los participantes han alcanzado niveles altos.

En la investigacion realizada por Morales, se analiza que coinciden con datos
anteriormente expuestos, dado que los resultados en la investigacion sefialan poca capacidad de
sentir y expresar sus pensamientos e ideas de forma apropiada y poco analisis de situaciones
conflictivas; sin embargo no se concuerda con los demas resultados expuestos por Morales, tales
como; poca capacidad de entendimiento y ayuda a los demas; expresan ofensas a los individuos
que le rodean cuando estan coléricos o irritados.

Por lo tanto, los resultados obtenidos, mediante la aplicacion del Cuestionario de
Habilidades de Interaccion Social se relacionan en cierta medida con los determinados por otros
investigadores, haciendo evidente la importancia de orientar a los estudiantes en su desarrollo
social, el cual es para toda la vida, de esta manera es necesaria la aplicacion de una propuesta de

actividades ludicas como fuente para desarrollar las habilidades sociales.
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h. CONCLUSIONES

A partir de la investigacion realizada y dando alcance a los objetivos planteados se
concluye lo siguiente:

Se selecciono6 informacién cientifica para fundamentar tedricamente las variables:
actividades ludicas y habilidades sociales por la relevancia que tienen estas fuentes para
respaldar esta investigacion y explicar los resultados obtenidos.

A través de la aplicacion del Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social, se
diagnosticd que existe un nivel bajo y regular de las habilidades sociales en los estudiantes, en
areas como: habilidades de solucion de problemas interpersonales y habilidades de relacién con
los adultos.

En este trabajo se seleccionaron actividades ludicas, para desarrollar las habilidades
sociales en los estudiantes, copilandolas en una propuesta de intervencion denominada “El juego

de las habilidades sociales.
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i. RECOMENDACIONES

Establecidas las conclusiones de esta investigacion se recomienda:

A los docentes y autoridades de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios
se les recomienda, utilizar la informacién cientifica seleccionada en el presente trabajo
investigativo para difundir la importancia de las actividades ludicas en el desarrollo de las
habilidades sociales.

Al DECE de la institucion aplicar el instrumento: Cuestionario de Habilidades de
Interaccion Social en el resto de estudiantes de la institucion para determinar sus habilidades
sociales y brindar atencién en caso de encontrar dificultades en las habilidades sociales de los
estudiantes.

A las autoridades, docentes y DECE de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios, aplicar las actividades disefiadas en la propuesta de intervencion siguiendo las

instrucciones establecidas en los talleres planteados.
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PRESENTACION

La presente propuesta se centra en la importancia de las actividades ludicas a beneficio de
los estudiantes de cuarto afio de Educacion General basica para el desarrollo de sus habilidades
sociales.

Las actividades ludicas estan asociadas al juego, ocio, entretenimiento o diversion,
permiten que el individuo pueda comunicarse, sentir, expresarse y producir una serie de
emociones orientadas hacia el entretenimiento, la diversion y el esparcimiento, que nos llevan a
experimentar diversas emociones y aprendizajes.

Las actividades ludicas al ser herramientas que fomentan la adquisicién de saberes,
permiten la conformacion de la personalidad y el desarrollo de aptitudes en las personas, por
ende, potencian las habilidades sociales en los estudiantes, de esta manera mejorar las relaciones
de los alumnos con sus pares y docentes, y se crea un clima escolar agradable.

Por esta razon he considerado pertinente la planificacion de seis talleres que serviran de
apoyo a los estudiantes del cuarto afio de Educacion General Basica Mons. Alberto Zambrano
Palacios, de manera que puedan desarrollar sus habilidades sociales.

La presente propuesta esta conformada por objetivos, factibilidad y cinco talleres con una
duracion estimada de 75 minutos cada uno, que han sido disefiados de manera coherente. Por la
emergencia sanitaria COVID-19 la presente propuesta no se pudo aplicar y quedan los talleres

disefiados para que se adjudiquen mas adelante.
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Objetivo General

Desarrollar las habilidades sociales en los estudiantes de cuarto afio de Educacion
General Basica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios a través de actividades
ludicas.

Obijetivos Especificos:

Despertar la motivacion por el aprendizaje de las habilidades sociales con la ayuda de las
tareas dindmicas planteadas en los talleres.

Potenciar destrezas para mejorar las relaciones de los estudiantes con sus compafieros y
docentes mediante diversos juegos.

Desarrollar los componentes cognitivos, emocionales y conductuales que faciliten la

comunicacion saludable dentro del aula.
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Factibilidad

El desarrollo de la propuesta de intervencidn parte de una exploracion realizada
previamente en torno a las habilidades sociales, revelando la presencia de un elevado porcentaje
de déficit de habilidades sociales.

A su vez, se ha contado con la guia de docentes y directivos de la carrera de Psicologia
Educativa y Orientacion, quienes con su amplia experiencia y trayectoria en las areas de
psicologia, docencia e investigacion han orientado con sabiduria la realizacion de esta
investigacion.

Para el disefio de la propuesta: el juego de las habilidades sociales se efectu6é una amplia
revision bibliogréfica de la que se destaca la informacién mas pertinente y eficaz que servira de
apoyo al desarrollo de las habilidades sociales de los estudiantes. Adicionalmente, se ha
considerado que las actividades propuestas son de facil aplicacién y no conllevan costos
elevados. También es importante sefialar que en la seleccion de actividades se han tenido
presente en todo momento las caracteristicas de la poblacidn objeto de estudio y los propositos
que esta investigacion pretende alcanzar.

Por lo antes expuesto, se asevera que la propuesta es tan viable como factible desde los

enfoques tedrico, técnico, administrativo y econémico.
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TALLER 1

TEMA: jQuiero que te sientas bien!

OBJETIVO:

Conocer herramientas basicas de las habilidades sociales

RESPONSABLE:

Susana Elizabeth Rios Montalvan

DESTINATARIOS:

Estudiantes de cuarto afio de EGB de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

DURACION 75 minutos
PROCEDIMIENTO DESARROLLO DURACION RECURSOS
SALUDO Y DINAMICA | Caluroso saludo de bienvenida por parte de la 20 minutos

DE PRESENTACION

encargada, para luego proceder con la presentacion de

la planificacion del primer taller y estructura general de

los demas talleres.
Dinamica: Saludos creativos.

La encargada organiza a los estudiantes en un circulo.
La dinamica consiste en crear un saludo distinto al

clasico de darse la mano. La encargada modelara con

alguien y el resto de estudiantes continuaran

expresandose con saludos espontaneos.
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ACTIVIDADES

Cerrando los ojos 20 minutos - Tarjetas donde
diga ‘“‘gracias

El juego consiste en formar un circulo donde los nifios por lo que has

tengan que sentarse. Luego se les pide que cierren los 0jos hecho por mi”.

y que logren concentrarse en la masica. - Opcional:
algln  juguete

Se les dira a los nifios: “Quiero que te imagines a un pequefio para

compariero que tu sientas que haya hecho algo bello por ti cada nifio.

en el ultimo tiempo identifica quién es'y como le

agradecerias. Piensa en esto durante unos segundos y una

vez que termines de identificar a la persona abre los 0jos y

aguarda a que el resto de los nifios haya terminado el

ejercicio.

Posteriormente se entrega a los nifios carteles que dicen

“gracias por lo que has hecho por mi”. Se puede afiadir

algun dulce u obsequio pequefio si se lo desea. La consigna

es que se entregue ese obsequio a su compariero.

Finalmente, los nifios contaran a quien le han entregado su

tarjeta y por qué razon.

Descifrando dibujos 15 minutos - Dado gigante

Se armarda un dado gigante con dibujos que los nifios deben

aprenderse, una mano, se interpretara como un hola; un sol,

Parlante

Computadora
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como buenos dias; la luna, como buenas noches; manos
juntas, como por favor; una sonrisa, como gracias. Los
nifios en una ronda giraran al ritmo de una cancion que
conozcan. Cuando la encargada diga en voz alta "Saludo “,
un nifio que esta en el centro de la ronda arrojara el dado.
La ronda se detendrd y todos deberan saludar segun el
dibujo que aparezca en la cara del dado.

El juego contintia luego que el nifio que esta en el centro le
pase el dado a otro compafiero (éste lo recibira diciendo
GRACIAS y el primero respondiendo DE NADA).

EVALUACION Ficha “Las gracias” 15 minutos - Ficha “Las
gracias”
Se les entregara a los estudiantes una ficha donde
- Esfero
contestaran algunas interrogantes
CIERRE Se agradece la participacion en el taller 5 minutos
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Se responderan preguntas

Invitacion para el proximo taller

RESULTADOS ESPERADOS:

Que los estudiantes reconozcan y refuercen las habilidades sociales basicas.

CONCLUSIONES:

A través de las actividades: Cerrando los ojos y descifrando dibujos los estudiantes podran reforzar habilidades sociales basicas como:

saludar, dar las gracias, y pedir favores de una forma cortés.

RECOMENDACIONES:

Aplicar estas técnicas en donde los estudiantes practiquen sus habilidades sociales méas basicas para que el ambiente educativo sea méas
armonioso.
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TALLER 2

TEMA: jNosotros somos amigos!

OBJETIVO:

Fomentar relaciones de amistad en el aula.

RESPONSABLE:

Susana Elizabeth Rios Montalvan

DESTINATARIOS:

Estudiantes de cuarto afio de EGB de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

DURACION 75 minutos
PROCEDIMIENTO DESARROLLO DURACION RECURSOS
SALUDO Y DINAMICA | Caluroso saludo de bienvenida por parte de la encargada, 20 minutos - Globos.
DE PRESENTACION para luego proceder con la presentacion de la - Lépices o
planificacion del segundo taller. boligrafos

Dinamica: Cuidadosamente

En el circulo se pasara un globo de un nifio a otro sin que
se caiga, ni estalle. En la primera vuelta se puede pasar
con las manos. En la segunda, con la palma de una mano.
En la tercera, con la cabeza. En la cuarta con el dedo. En

la quinta con la punta del 1apiz o boligrafo.

NOTAS
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En el caso de que el globo explote, se continGa con otro
nuevo, a partir del jugador/a donde se interrumpio el
juego.

ACTIVIDADES

Juego “;Como vemos a los demas?”

Explicacion de la actividad que se va a aplicar. Se les indica
a los nifios que deben escribir en la hoja de sus compafieros
una virtud o cualidad positiva que considere que su

compariero posee.

Cada alumno tendra una hoja con su nombre escrito y un
marcador. Los estudiantes se ubicaran de pie en el centro del
aula, y pediran ayuda a un compafiero para pegar la hoja en
su espalda. Luego, deambulando con su marcador en la
mano, se van a abordar unos a otros para escribir los

cumplidos.
Pasados 20 minutos se les retirara la hoja.

A continuacion, la encargada leera en voz alta las cualidades
que han anotado en un folio al azar y los alumnos deben

adivinar de que compairiero se trata.

35 minutos

Hojas

Marcadores/r
otuladores o
esferos

Cinta

EVALUACION

Se realizara a través de la reflexion, utilizando las siguientes
preguntas:

15 minutos
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- ¢Como se sintieron con las cualidades que sus comparieros
escribieron de ellos?
- ¢COmo creen que se sentian sus comparieros?

CIERRE Se agradece la participacion en el taller 5 minutos

Se responderan preguntas

Invitacion para el proximo taller

RESULTADOS ESPERADOS:

Fortalecimiento en la relacion de los estudiantes, aceptandose unos con otros.

CONCLUSIONES:

El juego “;Coémo vemos a los demas?, permite que las relaciones de amistad entre los estudiantes se fortalezcan.

RECOMENDACIONES:

Se recomienda que se haga uso de este juego por parte de los docentes para lograr la integracion de los estudiantes y fomentar la
amistad.
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TALLER 3

TEMA: jConociéndonos!

OBJETIVO:

Lograr que los estudiantes inicien, mantengan y finalicen conversaciones

RESPONSABLE:

Susana Elizabeth Rios Montalvan

DESTINATARIOS:

Estudiantes de cuarto afio de EGB de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

DURACION 75 minutos
PROCEDIMIENTO DESARROLLO DURACION RECURSOS
SALUDO Y DINAMICA | Caluroso saludo de bienvenida por parte de la 15 minutos - Hojas con
DE PRESENTACION encargada, para luego proceder con la presentacion de ::m:ggnes de
u
la planificacion del tercer taller. animales
_ _ _ diferentes.
Dinamica: Los animales .
a0, '
Se entregara a los estudiantes una hoja que contenga la & 1:3\“ )
‘1“ )]
imagen de un animal. El participante tendrd que imitar F » EEI
W p

por mimica el animal que le haya tocado.

NORMA: no se debera hablar hasta haber encontrado a
aquellos comparieros que coincidan con el animal

dibujado en el papel.
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ACTIVIDADES

Se les entregard materiales a los nifios para que construyan
titeres de guante.

A continuacion, en parejas los nifios mantendrén una
conversacion con el tema: Mi rutina diaria, y haran uso de
sus titeres disefiados

30 minutos

Tela
Medias
Ojos
Pegamento
Tijeras
Carton

Hilo

EVALUACION

Conoce a tu compariero

Se forman parejas y se sitan en dos filas paralelas, de
tal forma que cada miembro de la pareja quede situado

enfrente del otro.

Luego la encargada expondra el tema del que se tiene
que hablar, el tema serd: hobbies. Seguidamente
primero un estudiante de cada pareja empezara a hablar
del tema elegido mientras el otro miembro de la pareja
debera estar en silencio escuchando lo que su

compariero le esta contando.

Cuando la encargada de la sefial sera el otro componente de
la pareja el que hablara mientras la otra parte escucha.

25 minutos

CIERRE

Se agradece la participacién en el taller

5 minutos
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Se responderan preguntas

Invitacion para el proximo taller

RESULTADOS ESPERADOS:

Que los estudiantes desarrollen habilidades para iniciar, mantener y finalizar conversaciones

CONCLUSIONES:

A través de actividades como “Conoce a tu compafero” los estudiantes podran desarrollar sus habilidades conversacionales.

RECOMENDACIONES:

Se recomienda a los docentes aplicar actividades ludicas para que los estudiantes tengan espacios destinados a potenciar sus habilidades
conversacionales.
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TALLER 4

TEMA: jLo que siento y pienso es importante!

OBJETIVO:

Expresar sentimientos e ideas de manera asertiva.

RESPONSABLE:

Susana Elizabeth Rios Montalvan

DESTINATARIOS:

Estudiantes de cuarto afio de EGB de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

DURACION 75 minutos
PROCEDIMIENTO DESARROLLO DURACION RECURSOS
SALUDO Y DINAMICA | Caluroso saludo de bienvenida por parte de la 15 minutos - Tablero
DE PRESENTACION encargada, para luego proceder con la presentacion de - Tarjetas de
la planificacion del cuarto taller. emociones
Dinamica: Bingo de emociones - s
Q £ 3 4
Cada jugador tiene un tablero, la encargada va sacando iy Ry T
las tarjetas de emociones, si la tarjeta coincide; los nifios - )
pondran una marca en la que es igual en el tablero. Gana ~
quien primero tiene una linea (horizontal o vertical) i i
llena. ..,;.,. W L
ACTIVIDADES Tengo la palabra 15 minutos Imagen

Los nifios se sentaran en circulo, luego se les entregara una
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imagen, y en relacién a esa imagen, uno de ellos iniciara la
narracion, de esta manera uno por uno aportara una idea para

construir la historia.

Describiendo emociones 15 minutos - Pafioleta
Se colocara en el piso varios sobres de colores con una - Sobres de
B i+ E ) de | " ) dad colores con
emocion escrita. En parejas, uno de los nifios serd vendado, emociones
y nombrara un color, el otro nifio lo guiara hasta el sobre del escritas
color que eligid.
Cuando hayan llegado a la meta, abriran el sobre e imitaran
la emocidn que esta escrita.
EVALUACION Juego “Teatrillo de las emociones” 25 minutos - Figuras o
. i ~ juguetes
Esta actividad consiste en crear un pequefio teatro donde se Jug
representara historias inventadas por los nifios y donde - Juguetes
apareceran diferentes emociones.
- Dados

Se les entregara figuras o juguetes y dos dados (uno con las
emociones basicas y otro con objetos y lugares).
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El nifio escogera sus personajes y lanzara los dados. Ahora
debe inventar (y representar) una historia donde aparezcan
la emocidn que le han salido y el elemento del otro dado.

CIERRE Se agradece la participacion en el taller 5 minutos
Se responderan preguntas

Invitacion para el proximo taller

RESULTADOS ESPERADOS:

Desarrollo de habilidades para expresar sentimientos e ideas.

CONCLUSIONES:

Los juegos: “Tengo la palabra”, “Describiendo emociones”, permiten que los estudiantes comuniquen ideas y sentimientos.

RECOMENDACIONES:

Se recomienda a los docentes usar actividades dindmicas como el “Teatrillo de las emociones”, para que de esta manera los estudiantes
expresen sus emociones y comuniguen sus pensamientos.
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TALLERS

TEMA: jBusquemos soluciones!

OBJETIVO:

Aplicar el juego simbolico para promover la capacidad de resolucion de problemas interpersonales.

RESPONSABLE:

Susana Elizabeth Rios Montalvan

DESTINATARIOS:

Estudiantes de cuarto afio de EGB de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

DURACION 75 minutos
PROCEDIMIENTO DESARROLLO DURACION RECURSOS
SALUDO Y DINAMICA | Caluroso saludo de bienvenida por parte de la encargada, 20 minutos
DE PRESENTACION para luego proceder con la presentacion de la
planificacién del quinto taller.
Dinadmica: El enredo
Los nifios se daran la mano con la Unica salvedad de que
no podra ser con los compafieros que tiene a sus lados.
Una vez todos agarrados de las manos tratardn de
deshacer el enredo sin soltarse de las manos
ACTIVIDADES Juego simbdlico: ¢Qué harias t0? 25 minutos | - Lectura

Este juego consiste en formar grupos de tres o dos nifios. La

encargada lee un caso y los nifios proponen una posible
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solucion durante un tiempo determinado. Posteriormente se
dialoga en clase sobre las soluciones propuestas por los
alumnos, evaluando si su solucion seria la mas correcta.
Después de la participacion de todos se genera una solucion

a nivel de aula.

S —

- ¢

EVALUACION

Ponte en mi lugar

Cada estudiante escribira en una hoja una situacion que le ha
sido dificil afrontar. A continuacion, la encargada retirara las
hojas y las reparte de modo que ningdn nifio reciba su hoja
inicial. Después cada estudiante leera detenidamente el
problema, al azar algunos estudiantes explicaran que harian
en esa situacion.

25 minutos

Esferos

CIERRE

Se agradece la participacion en el taller
Se responderan preguntas

Invitacion para el proximo taller

5 minutos

RESULTADOS ESPERADOS:

Desarrollo de habilidades de resolucion de problemas interpersonales.

CONCLUSIONES:

La aplicacion del juego simbdlico permite que los estudiantes potencien sus habilidades para resolver conflictos interpersonales

RECOMENDACIONES:

Se recomienda a los docentes utilizar distintas actividades ludicas, como el juego simbdlico para que los estudiantes mejoren su
capacidad de resolucion de problemas interpersonales.
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TALLER 6

TEMA: jFuiste lo que soy y yo seré lo que tu eres!

OBJETIVO: Utilizar la actividad afirmaciones en grupo para facilitar la relacién adecuada y positiva del nifio con los
adultos.
RESPONSABLE: Susana Elizabeth Rios Montalvan

DESTINATARIOS:

Estudiantes de cuarto afio de EGB de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

DURACION 75 minutos
PROCEDIMIENTO DESARROLLO DURACION RECURSOS
SALUDO Y DINAMICA | Caluroso saludo de bienvenida por parte de la 15 minutos - Puzzle
DE PRESENTACION encargada.
En este taller es necesario la presencia de 5 adultos, por
lo que se recomienda la participacion de docente de
clase, tutor, encargado del Dece o autoridades.
Luego se procede con la presentacion de los adultos que
participardn y se explicard la planificacion del sexto
taller.
Dinamica:
Se le entregara a cada estudiante un puzzle, luego ellos
uniran las piezas y se formara una imagen donde se
visualiza la interaccién de nifios y adultos.
ACTIVIDADES Afirmaciones en grupo 35 minutos - Tarjeta
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Explicacién de la actividad a utilizar:

Se trata de conocer los puntos de acuerdo y desacuerdo
sobre distintos temas, para esta actividad se designa el
tema: Derechos y obligaciones de los nifios.

Se le entregara una tarjeta a cada participante: nifios y
adultos, en ella redactaran sus ideas sobre el tema
planteado. Luego se escribira en la pizarra las afirmaciones
sobre las que hay acuerdo y en las que hay desacuerdo.

Luego se entablard una conversacion sobre los puntos
escritos en la pizarra, tanto nifios como adultos compartirdn
sus opiniones.

Esferos
Pizarron

Marcadores

EVALUACION

Se observara la participacion activa de los estudiantes
durante las actividades.

Y se reflexionara en base a las siguientes preguntas:
¢En qué se consisten las diferencias?
¢Como se actua cuando hay desacuerdos?

¢Se respeta la opinion de los compafieros y de los adultos?

15 minutos

CIERRE

Se agradece la participacion en los talleres.

Se responderan preguntas

10 minutos

RESULTADOS ESPERADOS:

Que se fortalezca las relaciones positivas del nifio con los adultos.

CONCLUSIONES:
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La actividad afirmaciones en grupo permite que los nifios logren una relacion de tolerancia y respeto con los adultos.

RECOMENDACIONES:

Utilizar esta actividad para que las relaciones entre docentes, autoridades, y nifios se den de manera positiva.
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k. ANEXOS
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a. TEMA

ACTIVIDADES LUDICAS PARA DESARROLLAR HABILIDADES SOCIALES EN
ESTUDIANTES DE CUARTO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA DE LA UNIDAD
EDUCATIVA MONS. ALBERTO ZAMBRANO PALACIOS, DEL CANTON OLMEDO,

PROVINCIA DE LOJA, PERIODO 2021.
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b. PROBLEMATICA

1. MAPA MENTAL DE LA REALIDAD TEMATICA

Tipos de juego

Caracteristicas
del juego

Desarrollo
social del nifio
en el juego

Definicion ACTIVIDADES

LUDICAS

ACTIVIDADES LUDICAS PARA
DESARROLLAR HABILIDADES

SOCIALES

HABILIDADES Aprendizaje
SOCIALES de r_labllldades
inicié sociales
Definicion
Clasificacion Componentes Importancia
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2. DELIMITACION DE LA REALIDAD TEMATICA

La presente investigacion se desarrollara en el periodo 2021.

La Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios es una institucion de Educacion
Regular, situada en la provincia de Loja, cantén Olmedo, en la parroquia de Olmedo. Ubicada en
la calle Mons. Jorge Guillermo Armijos y Sucre SN.

En 42 afios de trayectoria, se destacan dos eventos importantes: el 24 de mayo de 1977
inauguracion oficial de las clases del Primer Curso del Ciclo Basico. En 1994 iniciaron las
labores escolares en la escuela anexa al colegio, que llevaba el nombre del sacerdote Mons. Jorge
Guillermo Armijos Valdivieso, dejando al canton una institucion fortalecida.

La modalidad de educacidn es presencial, de jornada matutina. Ofrece los niveles
educativos: inicial, educacion bésica y bachillerato. Tiene un nimero total de 500 estudiantes.

La Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios tiene el propésito de ofrecer a la
nifiez y juventud del cantén Olmedo, provincia de Loja y el Pais una educacién de calidad y

calidez.

lustracion 1Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios: Tomado Google.
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2.1. Beneficiarios

Los beneficiarios de la presente investigacion son los estudiantes de cuarto afio de

Educacién General Bésica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios.

3. SITUACION DE LA REALIDAD TEMATICA

Las actividades ludicas son herramientas que fomentan la adquisicion de saberes,
conformacién de personalidad y desarrollo de aptitudes en las personas, potencian habilidades
sociales en los estudiantes, contribuyendo a partir de éstas al mejoramiento de las relaciones con
sus pares y generando un clima educativo agradable.

Las habilidades sociales son un conjunto de comportamientos que empleamos para
relacionarnos con otras personas y el entorno; estas habilidades se empiezan a adquirir en la
infancia y se desarrollan paulatinamente con el tiempo. En la actualidad, con mayor frecuencia se
identifican casos de nifios con problemas de habilidades sociales.

Los problemas de habilidades sociales en nifios son posiblemente los méas comunes en la
infancia, se deben a que existe falta de aprendizaje, pocas oportunidades de comunicacion e
interaccion con los demas e inclusive algln trastorno; en ese sentido basta decir que la mayoria
de los problemas infantiles estan relacionados con las habilidades sociales. Esto nos da una
medida de la importancia que tienen estos problemas y de la necesidad de abordarlos
correctamente. Por este motivo es fundamental que las actividades ludicas se incorporen en el
ambito educativo para desarrollar las habilidades sociales en los nifios.

En virtud de ello una investigacion Internacional realizada por la UNESCO sugiere que
es esencial la implementacion de politicas que propicien la evaluacion de habilidades sociales de
los estudiantes, para ayudar a docentes y padres a adaptar de manera eficaz y acorde la
pedagogia, la crianza y los entornos de aprendizaje en el desarrollo de las habilidades sociales
(Villarreal, 2016).
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A nivel nacional, haciendo referencia a la investigacion de (Morales, “LA
INTELIGENCIA EMOCIONAL Y LAS HABILIDADES SOCIALES EN LOS
ESTUDIANTES DE 1ER, 2DO Y 3ER ANO DE BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO
DE LA UNIDAD EDUCATIVA “JOAQUIN LALAMA” DEL CANTON AMBATO,
PROVINCIA DE TUNGURAHUA”, 2018) con el tema “La inteligencia emocional y las
habilidades sociales en los estudiantes de ler, 2do y 3er afio de Bachillerato General Unificado
de la Unidad Educativa “Joaquin Lalama” del cantébn Ambato, provincia de Tungurahua”, en
donde la autora sefiala el escaso éxito de los programa relacionados a las habilidades sociales,
atribuyendo los resultados a la incidencia de la ensefianza tradicional y desactualizacion de los
docente.

Especificamente en la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios no se dispone
de datos estadisticos que permitan conocer el nivel de desarrollo de habilidades sociales de los
estudiantes, asimismo no han recibido ningun tipo de capacitacion o taller a fin de mejorar sus
habilidades sociales.

Para verificar la realidad tematica se aplicé una encuesta a ocho estudiantes de 4to afio de
Educacion General Bésica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios, a través de
la cual se identifico los siguientes problemas:

Dentro de la capacidad de interaccion con los demas, el 16,67% de los estudiantes
presenta dificultades al aportar opiniones, escuchar a los demas, iniciar o mantener el didlogo.

El 20,83% de los estudiantes no utiliza collage, titeres, cuentos u otras actividades como
recursos para mantener relaciones interpersonales.

El 75% de los estudiantes manifestd sentirse a gusto dando o recibiendo muestras de:

afecto, consideracion con familiares y amigos, se recalca en este punto que un 25% de los nifios
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entrevistados manifestd que se les dificulta este tipo de interacciones con sus comparieros de
aula.

Con estos datos se considera importante plantear el siguiente tema de investigacion:
Actividades ludicas para desarrollar habilidades sociales en estudiantes de cuarto afio de
Educacion General Bésica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios, del canton

Olmedo, provincia de Loja periodo 2021.

4. PREGUNTA DE INVESTIGACION

De la situacion tematica antes descrita se deriva la siguiente pregunta de investigacion.
¢QUE ACTIVIDADES LUDICAS DESARROLLAN LAS HABILIDADES SOCIALES
DE LOS ESTUDIANTES DE CUARTO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA DE LA

UNIDAD EDUCATIVA MONS. ALBERTO ZAMBRANO PALACIOS?
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c. JUSTIFICACION

El desarrollo de habilidades sociales permite ajustar determinadas conductas, el
cumplimiento de tareas interpersonales, fortalece el conocimiento social y las habilidades como:
la reciprocidad, empatia, intercambio en el control de la relacidn, colaboracién y cooperacion,
estrategias sociales de negociacion y de acuerdos, facilitando a los estudiantes relacionarse con
los demés.

La presente investigacion es transcendental, debido a que establece la importancia de las
actividades ludicas para fortalecer acciones y conductas de los alumnos de la Unidad Educativa
Mons. Alberto Zambrano Palacios, que permitira a los estudiantes mejorar su desenvolvimiento
social, optimizar la utilizacion de estrategias, facilitar al estudiante la posibilidad de relacionarse,
expresar lo que piensa, siente y desea, para asi poder transformarse y transformar su contexto
social y cultural de manera significativa.

El proyecto contribuira de manera cientifica mediante la verificacion de datos
cuantificables y el uso de informacidn bibliografia que facilitara futuros trabajos de investigacion,
orientados al reconocimiento de informacion relevante en el tema.

El presente trabajo investigativo permitird conocer de la realidad estudiantil en cuanto al
uso de actividades ludicas para el desarrollo de habilidades sociales, mediante la investigacion
confiable y el uso de fuentes de investigacion, dando cumplimiento al requisito fundamental de

la acreditacion y validacion del proyecto de tesis.
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d.
1.

OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Determinar las actividades ludicas para el desarrollo de habilidades sociales en los

estudiantes de 4to afio de Educacion General Basica de la Unidad Educativa Mons. Alberto

Zambrano Palacios, del canton Olmedo, provincia de Loja, periodo 2021.

2.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Explicar la fundamentacion tedrica de las variables en estudio (actividades ludicas para el
desarrollo de habilidades sociales)

Diagnosticar las habilidades sociales en estudiantes de 4to afio de Educacion General
Bésica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios, del canton Olmedo,
provincia de Loja, periodo 2021.

Disefiar actividades ludicas para desarrollar las habilidades sociales en los estudiantes.
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e. MARCO TEORICO
1. Desarrollo del marco teérico
1.1. Actividades ladicas

1.1.1. Definicion

Las actividades ludicas se refieren a la necesidad del ser humano, de comunicarse, de
sentir, de expresarse y de producir una serie de emociones orientadas hacia el entretenimiento, la
diversion y el esparcimiento, que nos llevan a experimentar diversas emociones (Rodriguez,
Actividades ludicas y su influencia en el aprendizaje de la pre-matematica en nifias y nifios de
cuatro a seis afios, del Centro de Desarrollo Infantil "Mario Benedetti", Cotocollao - Quito,
periodo 2010-2011., 2012).

La palabra Ludico es un derivado por etimologia popular del sustantivo latino Ludus (que
significa "juego” entre otras muchas acepciones). Designa todo lo relativo al juego, ocio,

entretenimiento o diversion (Piedra, 2018).

1.1.2. Eljuego

Rusel (1958) define el juego desde una perspectiva psicolégica e identificando al juego
infantil: "EIl juego es una actividad generadora de placer que no se realiza con una finalidad
exterior a ella, sino por ella misma” (Pubill, 2012).

Asi, Elkonin (1985) da una versién mas social: "El juego es una actividad en que se

reconstruyen, sin fines utilitarios directos, las relaciones sociales” (Pubill, 2012).

1.1.3. Caracteristicas del juego

e El juego debe ser libre, espontaneo y voluntario: es una actividad que se realiza
por propia iniciativa y no necesita ninguna planificacion. Es elegido sin presiones
por quien lo realiza y no debe ser impuesto, ya que perderia su entidad como tal.

El nifio no debe sentirse coaccionado para jugar a algo. Si esto fuera asi, la
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actividad no seria juego.

El juego produce placer: la diversion, la risa, la broma, las relaciones sociales, el
hecho de ganar... son conductas asociadas al juego. Son gratificantes por si
mismas, y es este caracter el que convierte el deseo de jugar en el verdadero
objetivo del juego. El placer inmediato que proporciona el juego lo convierte en
una necesidad, es decir, este da respuesta a aquellos deseos y necesidades no
satisfechas.

El juego es innato: jugar es algo innato y se identifica por ser propio de la
infancia. Interviene directamente en el proceso de aprendizaje de los nifios, ya que
estos necesitan jugar para explorar y conocer el mundo que les rodea. Muchos
juegos se realizan de forma casi automatica, no necesitan explicacion.

El juego implica actividad: aunque no todos los juegos requieren ejercicio fisico,
el jugador siempre esta psiquicamente activo durante su desarrollo. Algunas
capacidades asociadas al juego son explorar, pensar, deducir, moverse, imitar y
relacionarse con los demas.

El juego favorece la socializacion y tiene una funcion compensadora de
desigualdades, integradora y rehabilitadora: los juegos pueden ser abiertos y
flexibles, permitiendo, asi, la adaptacién de nifios de diferentes edades, sexos,
razas, culturas, etc.

El juego es un elemento motivador: utilizando el juego como recurso
metodoldgico, hacemos atractiva cualquier actividad. Podemos conseguir que el
nifio alcance determinados objetivos didacticos mediante la realizacion de una

tarea ludica. Esto facilita que el nifio aprenda jugando.
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El juego tiene un fin en si mismo: del juego no se espera nada en concreto, no
importa el beneficio que pueda reportar. El juego se efectta por simple placer. Lo
importante del juego es el proceso y no el resultado final, ya que si se convierte en
un medio para conseguir un fin pierde el atractivo y el caréacter de juego.

El juego se desarrolla en una realidad ficticia: la ficcion es la premisa principal
del juego. En este cada uno puede ser lo que quiera, sin limites en un mundo
imaginario donde todo se puede alcanzar. Podemos crear nuestras propias hormas
y reglas, podemos expresar nuestras emociones sin temor, y nuestros actos no
tendran ninguna repercusion.

El juego es una actividad propia de la infancia y nos muestra en qué etapa
evolutiva se encuentra el nifio: el juego es una actividad que surge de forma
natural en los nifios y que constituye una manera de relacionarse con el entorno.
El juego permite al nifio afirmarse: muestra a los nifios un camino para la
resolucion de conflictos. A través de los juegos de rol (jugar a los médicos, a los
papas y a las mamas, a los maestros/as...) los nifios comienzan a entender a los
adultos, aprenden a reflejar su percepcion de si mismos, de otras personas y del
mundo que les rodea. El juego ayuda al nifio a afirmar su personalidad y a mejorar
su autoestima.

Los juegos estan limitados en el tiempo y en el espacio: el tiempo dedicado al
juego depende de lo atractivo que sea este y de la motivacion del que juega. El
espacio estara determinado por el lugar en el que se encuentre el nifio (colegio,
parque, casa...).

En el juego el material no es indispensable: los objetos y los juguetes son solo un
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instrumento para el juego. Estos se pueden eliminar, sustituir, cambiar o adaptar a
las necesidades de cada juego o de cada jugador. A cualquier objeto se le puede

otorgar una funcion simbdlica (Venegas F. G., 2018).

1.1.4. Tipos de juego

A continuacion, se exponen los diferentes tipos de juego, tomando como referencia la

teoria de Piaget (Venegas F. G., 2018).

1.1.4.1.  Juegos motores y de interaccion social

En la primera infancia, se desarrollan principalmente los juegos motores y de interaccion
social. El juego comienza a ser una actividad importante en los nifios pequefios desde los
primeros meses de vida. A medida que el nifio logra el control de su propio cuerpo, van
apareciendo los primeros juegos: agarrar, chupar, golpear, etc. Estos juegos propios de los dos

primeros afios de vida son los llamados juegos funcionales o juegos motores.

1.1.4.2.  Juegos de ficcion o simbdlico

Se suele considerar el de ficcion o simbolico como el mas tipico de la infancia y el que
reline sus caracteristicas mas importantes. Muchos de los objetos a los que llamamos juguetes se
fabrican para apoyar y potenciar este tipo de actividades. Jugar a fingir, en solitario o en
compaiiia, abre a los nifios un nuevo modo de relacionarse con la realidad.

La mayoria de estos juegos de ficcion son individuales y, aunque se realicen en presencia
de otros nifios, el juego se caracteriza por sucederse en paralelo, es decir, cada jugador desarrolla

su propia ficcion con esporadicas alusiones al compafiero.

1.1.4.3.  Juegos sociales tradicionales: los juegos de reglas

El juego de reglas aparece en los Gltimos afios de la educacion infantil (3-6 afios), y tiene

también una enorme importancia en el desarrollo psicolégico.
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En los juegos de reglas se sabe con antelacion lo que se tiene que hacer, son obligaciones
aceptadas voluntariamente. La competicion tiene lugar dentro de un acuerdo, que es la definicién

de las propias reglas.

1.1.4.4. Juegos de construccion

Los juegos de construccion no son caracteristicos de una edad determinada, varian en
funcidn de los intereses ludicos predominantes a lo largo del desarrollo del nifio.

Los juegos de construccion y manipulativos estimulan el desarrollo del pensamiento
abstracto, fomentan la concentracion y promueven la capacidad creadora, todo ello debido a su

gran flexibilidad.

1.1.5. Desarrollo social del nifio en el juego

El juego favorece el desarrollo social y emocional de los nifios, pues en este proceso tiene
que aprender a jugar con otros nifios, a compartir los juguetes, a respetar las reglas del juego, y
ademas le Sirve de medio para expresar sus sentimientos. Desde que nace, el nifio se ve
implicado en una red social bastante compleja, en la que tiene que aprender a relacionarse, a
cooperar, a pensar, a sentir, etc. Las normas sociales deben ser aplicadas en el momento
adecuado.

La socializacion comienza desde el momento en el que nace, en las relaciones con sus
padres, cuidadores/as, educadores/as, A traves de esta interaccién comienza el proceso
socializador.

La actividad ludica facilita el desarrollo social en cuanto que amplia el encuentro con los
otros y el entorno, permite al nifio conocerse a si mismo, le ayuda a empezar a conocer que hay
normas de comportamiento. Asi, para el nifio es mas facil adaptarse a la sociedad. El contacto
con otros nifios le sirve a este para aprender a resolver problemas cotidianos que se le presenten
(Venegas F. G., 2018).
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1.2. Habilidades sociales

1.2.1. Definicion

“La capacidad compleja de emitir conductas que son reforzadas positiva o negativamente,
y de no emitir conductas que son castigadas o extinguidas por los demas” (Libet, 1973).
“Son conductas o destrezas sociales especificas requeridas para ejecutar

competentemente una tarea de indole interpersonal” (Monjas 1., 2002).

1.2.2. Clasificacion

A partir de la clasificacion por Lazarus, se han elaborado nuevas clasificaciones, las

habilidades mas generalmente aceptadas por diferentes autores son las siguientes:

e Hacer cumplidos.

e Aceptar cumplidos.

e Expresar amor, agrado y afecto.

¢ Iniciar y mantener conversaciones.

e Defender los propios derechos.

e Hacer peticiones.

e Rechazar peticiones.

e Expresar opiniones personales.

e Expresar molestia, desagrado o enfado.

e Peticion de cambio de conducta de otro.

e Disculparse o admitir ignorancia.

e Afrontar criticas.

1.2.3. Componentes de las habilidades sociales
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Las habilidades sociales son comportamientos donde intervienen dos componentes

principales: componentes verbales y no verbales (Carrillo, 2015).

1.2.3.1. Componente Verbal

Segun Ballesteros y Gil, en el dialogo, el habla es un instrumento que se utiliza para
interactuar con los demas, se realiza de manera consciente, directa y puede controlarse de forma
sencilla. Estos autores afirman que una persona es competente socialmente cuando habla
aproximadamente el 50% en una conversacion, realiza preguntas mostrando interés y se brinda

retroalimentacién (Carrillo, 2015).

1.2.3.2.  Componente no verbal

Cumplen un rol importante, ayudan al entendimiento de lo que se dice en una
conversacion. Los elementes no verbales mas importantes son: la mirada, la expresion facial, la

postura corporal, las manos, la distancia/proximidad (Carrillo, 2015).

1.2.3.3. Componente paralinguistico

Son variables de la voz. Estos son: la latencia, referente al tiempo que transcurre desde el
final de una frase de un interlocutor y el principio de la frase del siguiente interlocutor; el
volumen, se puede adaptar a las necesidades de cada situacién; el tono de voz, en relacién con la

tension de las cuerdas vocales (Carrillo, 2015).

1.2.4. Importancia de las habilidades sociales

Segun Monjas (2002), las principales funciones que cumplen son:

e Conocimiento de si mismo y de los demas el nifio aprende a conocer aspectos
sobre su identidad en las relaciones con los demas, se va formando una idea sobre
si mismo mas objetiva y justa, ya que en ese flujo de interacciones el nifio se
compara con otros, se evalla, se juzga, formandose una idea general sobre su

estatus en relacion a los demas.
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1.2.5.

Desarrollo de determinadas conductas, habilidades y estrategias necesarias para
relacionarse con los demas. Para fortalecer el conocimiento social es necesario
que el nifio tenga en cuenta habilidades como: la reciprocidad, empatia,
intercambio en el control de la relacion, colaboracion y cooperacion, estrategias
sociales de negociacion y de acuerdos.

Autocontrol y autorregulacion de la propia conducta a partir de la
retroalimentacion que recibe de los iguales. Los iguales refuerzan o castigan
determinados comportamientos del nifio, quién a su vez va manteniendo ciertas
conductas y extinguiendo otras

Apoyo emocional, la relacion entre los iguales aporta al nifio una fuente de
diversion, afecto, intimidad, ayuda, apoyo, compafiia, comprension, sentimientos
de pertenencia, aceptacion, que hace que el menor disfrute de un mayor bienestar

social.

Aprendizaje de habilidades sociales

Segun Monjas (2002), los mecanismos por los que se aprenden estas conductas son:

Aprendizaje por observacion, hace referencia a los resultados ante exposicion de
modelos significativos.

Aprendizaje por feedback interpersonal, gracias a las explicaciones de otros
observadores acerca del comportamiento, es lo que regula la correccion del
mismao.

Aprendizaje por experiencia directa, se encuentra en relacién con las
consecuencias de sus actos sociales en el entorno (reforzadores o aversivas).

Aprendizaje verbal o instrucciones, a través del lenguaje hablado. No haciendo
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uso de aprendizaje directo, sino de una forma informal (Monjas I. , 2002).

1.3. Diagnostico

1.3.1. Definicion

Segun Candelo (2013), se trata de un paso preciso y vital en la elaboracidn de proyectos
que habra de tenerse presente en las posteriores etapas del mismo, bien como fase de inicio o
como estudio de referencia en los puntos siguientes (Rios, 2015).

Todo diagnostico tiene como objetivo el obtener conocimientos que nos permitan realizar
y disefiar cambios orientados a resolver los problemas o cubrir necesidades que se hayan

detectado en una comunidad (Rios, 2015).

1.3.2. Caracteristicas

e El diagndstico tiene gque ser interactivo y participativo que todas las personas
involucradas en é€l, aporten de una u otra manera.

e El diagndstico debe ser holistico y dindmico, es decir ha de tener en cuenta la
totalidad de la persona como un sistema del desarrollo desde el enfoque del ciclo
vital.

e Debe ser contextualizado.

e Ha de ser multidimensional y tener presente las interacciones entre factores
personales y ambientales.

e Debe ser flexible ya que, si se presenta un cambio dentro del proceso, tenemos
que abordarlo, aunque no haya sido previsto.

e El diagndstico como forma de utilizar resultados de una investigacion aplicada de
cara a la accion, en la medida que el objetivo del diagnostico es tener
conocimientos para producir cambios planeados, para resolver problemas,

satisfacer necesidades, desarrollar potencialidades o para desarrollar acciones en
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una comunidad.

1.3.3. Pasos

1.3.3.1.  Planificacion del diagnéstico

Aqui se hace referencia a una organizacion general. En esta fase se tratara de dar

respuestas a las interrogantes.

¢ Qué voy hacer?

¢Coémo lo voy hacer?

¢Donde?

¢Cuanto cuesta?
Para dar respuestas a estas preguntas hay que:
e Definir los objetivos que pretendemos y/o nos vienen marcados por
requerimientos del exterior.
Una vez que se han delimitado los objetivos, se han de tener en cuenta las necesidades
del centro escolar
En el momento de la planificacion propiamente dicha se ha de tener presente:
e Tener en cuenta el calendario escolar
e Horarios y ritmos de trabajo de alumnos y profesores
e Calendario de reuniones para la familia
e Modos de agrupacion del alumnado
e Recursos materiales existentes en la escuela

e Presupuesto con el que contamos

1.3.3.2. Recolecciéon de datos
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Para realizar la recoleccion de la informacidn se debe tener en cuenta las habilidades y las
actitudes de quienes apliquen los instrumentos; como responsable de la recoleccion se debe
realizar apreciaciones con objetividad, tener apertura y flexibilidad frente a las opiniones y

apreciaciones al de uno mismo (Rios, 2015).

1.3.3.3.  Procesamiento de datos

Concluida el acopio de la informacién, se procede a sistematizar los datos, para ello se
sugiere tabular mediante cuadros o graficos para que facilite la comprensidn de la situacion de la

realidad con validez y confiabilidad (Rios, 2015).

1.3.3.4. Formulacion de conclusiones

Una vez procesados los datos realizamos una sintesis de los resultados obtenidos teniendo

en cuenta los objetivos (Rios, 2015).

1.3.3.,5.  Toma de decisiones

Es la fase en la que se dan respuestas los interrogantes planteados al comienzo del
proceso con vista a una toma de decisiones y teniendo en cuenta el marco tedrico de actuacion.
Esta fase supone el logro de la finalidad explicativa del conocimiento del diagndstico (Rios,

2015).

1.4. Disefio de propuesta

1.4.1. Definicién de taller

Segun Barros (2007), el taller es una nueva forma pedagdgica que pretende lograr la
integracion de teoria y préactica a través de una instancia que llegue al alumno con su futuro
campo de accion y lo haga empezar a conocer su realidad objetiva (Rios, 2015).

Lo que significa que un taller permite la solucién de tareas, desde el momento en que se

tiene la informacion, se propone mejorarla, y se organiza para lograrlo de manera pertinente,
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ademas es una metodologia de trabajo que se caracteriza por la investigacion, el aprendizaje por

descubrimiento y el trabajo en equipo (Rios, 2015).

1.4.2. Funciones del taller

Segun Ander Egg, el taller puede realizar tres tipos de funciones (Rios, 2015).
e Enladocencia: la realizacion de un trabajo conjunto.
e Investigacion: se debe conocer la verdad que gira en torno al proyecto que se
trabajara y la funcion que este cumplira.
e Servicio sobre el terreno o campo de trabajo: tener un plan de trabajo claro que
permita en el momento pedagdgico adquirir habilidades, destrezas y
conocimientos tedrico-précticos para el desempefio profesional de los individuos

en sus campos profesionales.

1.4.3. Estructura del taller

1.43.1. Planeacién
Es prever el futuro del taller a mediano y largo plazo esto se debe hacer teniendo en

cuenta los temas, las personas participantes, el lugar, el tiempo (2 y 3 horas) y los recursos que se

van a usar para llevarlo a cabo (Rios, 2015).

1.43.2. Organizacién
Es la distribucién y el manejo de todos los componentes del taller, como los participantes

y sus respectivas funciones dentro del grupo, los recursos, el tiempo y el lugar (Rios, 2015).

1.4.3.3. Direccidn

En este caso se establece un coordinador quien esta encargado de coordinar el proceso
para que se dé el aprendizaje. Es un facilitador para la elaboracion significativa del taller (Rios,

2015).

1.4.3.4. Coordinacion
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En este caso el coordinador debe coordinar que las actividades no se repitan, que no se
pierda el tiempo, que cada tallerista cumpla con su labor asignada y que los recursos sean bien

utilizados (Rios, 2015).

1.4.35. Control y evaluacion

Este elemento consiste en controlar que se desarrolle el taller segan los términos en que
fue planeado, esto se puede hacer al final de cada actividad con el fin de reflexionar y extraer

ideas sobre el proceso y asi asegurar el aprendizaje final (Rios, 2015).

1.4.4. Pasos del taller

Para Rios (2015), los pasos del taller son los siguientes:

1.4.4.1. Planificacién

Se presenta el detalle de los pasos del evento, horarios, técnicas, actividades, materiales,

responsables y recursos necesarios.

1.4.4.2. Ejecucion

Es la puesta en marcha del taller; asi, solo habra que desarrollar las actividades

respetando los plazos, y el presupuesto planteado.

1.4.4.3. Evaluacion

Este paso es fundamental para lograr un aprendizaje, el crecimiento de la organizacion
proyectarse al futuro.
Es el momento de reflexionar:
e Se cumplieron los objetivos.
e Se cumplieron los plazos.
e Se realizaron todas las actividades propuestas.
e El presupuesto estuvo ajustado a la realidad o no.

e Participaron todos los que se habian comprometido a participar.
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e Fortalezas y debilidades.

e Proyeccion a futuro.

f. MATERIALES Y METODOS

e Caracteristica de la investigacion

La investigacion es casi experimental, tiene dos variables: actividades ludicas y
habilidades sociales.

La variable independiente es la eleccion de una accién que se podra experimentar en la
modalidad de taller que se oferta como propuesta de intervencién que contribuira a solucionar la
dificultad encontrada.

La variable dependiente es una situacion problematica que se quiere cambiar. Esta
variable no se manipula, sino que se mide para ver el efecto que la manipulacion de la variable
independiente tiene en ella.

La manipulacién de la variable independiente es una planificacion psicopedagdgica en la
modalidad de taller, que comprende: planificacion, ejecucién y evaluacién

La variable dependiente es la realidad, que tiene una situacion problemaética. La variable
independiente es una alternativa, Ilamese tratamiento o receta, que se puede intervenir con los
talleres presentados en esta investigacion.

Para valorar el grado de aporte a la solucion de la problematica se empiezan aplicando
antes de los talleres un cuestionario, se lo hace al inicio con la finalidad de diagnosticar las
habilidades sociales en la muestra participante. Se van a disefiar cinco talleres, cada taller busca
resolver un problema de la variable dependiente. EI grado de resolucion se mide con el programa
informatico SPSS 25, si las hipotesis alternas sobresalen se procedera a la discusion y conclusion

aspectos que constituyen partes del de trabajo final de graduacion.
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Meétodos del proceso de construccion

Método Cientifico

Bajo su ldgica me sirvio para disefiar y planificar el proceso investigativo, los pasos del
método que orientan la construccion del mismo son: descubrimiento del tema, busqueda de la
informacion cientifica con especialistas, tentativa de solucién a modo de hipotesis, invencion de
nuevos constructos para la formulacion estructural del marco tedrico, soluciones para
experimentacion en la variable independiente, y difusion de resultados mediante el articulo
cientifico.

Método Inductivo

Observacion metodica con una encuesta de dimensiones, indicadores y sub indicadores
de la variable dependiente del tema, descripcidn estadistica: recoleccion de la informacion,
tabulacién de datos, construccion de resultados y porcentajes de indicadores que pautan una
situacién problematica: ¢Qué actividades ludicas desarrollan las habilidades sociales de
estudiantes de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios?

Método Deductivo

De lo general a lo particular, esta fue la ruta para construir observables. Cada variable
empezando por la independiente: actividades lGdicas y luego la dependiente: habilidades
sociales, se defini6 con citas de autores especializados en la tematica, de esas definiciones se
derivaron los temas a considerar para el cuestionario aplicado.

Método Estadistico

Herramienta indispensable, que aporta en el momento de tabular la informacién

recolectada de la muestra, describirla, en los pasos: recoleccién de la informacién, organizacion
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en tablas, presentacion en graficos, analisis e interpretacion de los resultados que indican indicios
de situacion problematica.

Meétodo Analitico

Sirvio como medio en el proceso investigativo para desglosar la informacion en
segmentos mas simples y facilito la comprension del objeto de estudio, ayudo de esta manera a
establecer las actividades ludicas para fortalecer las habilidades sociales.

Método Sintético

Ayudé a sintetizar las actividades ludicas para el fortalecimiento de habilidades sociales
en los estudiantes de cuarto afio de Educacion General Basica.

Ademas, sirvio para interpretar los datos estadisticos, realizar conclusiones y
recomendaciones de la investigacion.

Normas de estilo APA

La presentacion del proyecto observa las normas de estilo APA, desde el disefio, la
caratula, el tamafio de letra, la paginacion, tablas, figuras y citas de autor. Cuidando de no
vulnerar la propiedad intelectual, o cometer plagio, la ética del investigador se refleja en este
trabajo.

Poblacion, muestra y error maximo admisible.

La poblacion fue de 20 estudiantes, sin embargo se considerd necesario extraer una
muestra por la situacion inédita a nivel mundial, como la que estamos viviendo, por la pandemia
por Covid-19, un virus letal, de propagacion masiva, en este contexto corren las fases de la
presente investigacion, asistimos a un Estado de Excepcion para romper la cadena de contagio,

en estas circunstancias hay que investigar con muestras en estricto apego a la ciencia de la
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estadistica con el error maximo admisible del 30%. Por tanto, se desarrollara la parte
investigativa con los siguientes valores:

a.- Poblacion: N =20

b.- Muestra: n =8

.- Error maximo admisible: E =28 %
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g. CRONOGRAMA
Tiempo 2020 2021
Mayo | Junio | Julio Agosto | Sep. Oct. Nov. Dic. Enero | Feb. Marzo | Abril Mayo | Junio
ACTIVIDAD
ES
Fase de
disefio y

planificacion del

proyecto

Descub

rimiento del

tema

Operac
ionalizacion

de variables
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Constru
ccion del perfil

proyecto.

Elabor
acion de la

metodologia.

Elabora
cion de
cronograma,
presupuesto,
bibliografia y

anexos

solicitu
d pertinencia

del proyecto
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Design
acion de
Director de

tesis

Constru
ccion de
preliminares. Y
de la revision

de literatura

Constr

uccion de
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materiales y
métodos la

investigacion

Aplic
acién de la

propuesta

Constru
ccion de
resultados y de

la discusion.

Constru
ccion de
conclusiones y
recomendacion

€s

.. Elabor
acion
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de
resumen en
castellano e
inglésy de la

introduccion

Redacci
onde la
bibliografia.
Organizacion de

anexos

Redac
cion del
informe final
detesis.
Presentacion,
revision y
correcciones
de la tesis.

Estudi
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calificacion

privado

Sustent

acion publica
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h. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

Presupuesto estimado

RUBROS Unidad
Viajes técnicos Viajes
Capacitacién Talleres
Equipos
Computadora portatil Equipo
Proyector
Micréfonos
Parlantes

Materiales Impresos

Documentos, afiches,
tripticos
Materiales de Escritorio

Pizarra portatil,
marcadores, cartulinas, lapiz,
esferos, etc.

Bibliografia y Software

Compra de bibliografia Libros

Asesoria Asesoria
Transferencia de resultados

Subtotal

Total por afio

Financiamiento

Cantidad

10
10

=N R e

Costo

unitario

(USD)
10.00
15.00

1200.00
300.00
30.00
120.00

100,00

150.00

45

2000

UNL

100.00
150.00

1200.00
300.00
60.00
120.00

100.00

150.00

45.00

2000.00

4225.00
4225.00

Afio 1
Aporte externo

El presente proyecto de tesis esta financiado en su totalidad por la autora.
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ANEXOS

ANEXO 1: ENCUESTA, PARA DETERMINAR LA PROBLEMATICA.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION

PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION

ENCUESTA

Nombre del/la estudiante:

Institucion Educativa a la que pertenece:
Afio de escolaridad:

Edad:

Fecha de aplicacion:

Estimado/a estudiante:
La presente encuesta tiene como objetivo recolectar informacion relacionada con las

habilidades sociales, que son las formas con las que te relacionas con las demas personas.

Instruccién: A continuacion, encontrara una lista de preguntas, separadas por
dimensiones. Frente a cada pregunta encontrara 3 casilleros: NUNCA, VECES, SIEMPRE. Marca

con una X en el casillero que considere conveniente.
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PREGUNTAS

NUNCA

A VECES

SIEMPRE

Capacidad de emitir
conductas positivas en la relacion

con los demas

1. (Tienes afecto
desinteresado por tus

amigos?

Habilidad de buscar,
mantener 0 mejorar

reforzamientos interpersonales.

2. ¢Te resulta facil expresar
muestras de?:
A. Consideracion

B. Estima

Capacidad de interactuar

con los demas.

3. ¢Aportas opiniones propias?

4. ¢Escuchas cuando habla

otra persona?

mantener una conversacion
con alguien que acabas de

conocer?
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Expresion manifiesta de
las preferencias de tal manera que

los otros la tomen en cuenta.

6. ¢Te unes a las personas que

tienen tus preferencias?

7. ¢Buscas a otras personas
para hacer algo positivo?:

A. Jugar baloncesto

B. Jugar fatbol

C. Bailar

Conductas sociales
interrelacionadas dirigidas hacia

un objetivo

8. ¢Te gusta escribir o narrar
historias para sus

amistades?

Conducta que permite a la

persona la consecucion de algo.

9. ¢Ensu grupo tiendes a

sobresalir?

Conductas o destrezas

sociales especificas requeridas
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para  ejecutar una tarea

interpersonal.

10. ¢Para expresar tus ideas has
utilizado?:
A. Imagenes
B. Colores

C. Texturas

11. ; Te siente bien cuando

compartes con sus amigos?

Comportamientos 0
conductas  especificas para
interactuar y relacionarse con el

otro

12. ¢Has formado algln

equipo?

13. ¢ Qué equipos has
formado?:

A. Equipo de baloncesto

B. Equipo de futbol

C. Grupo de baile

Conductas  observables,

pensamientos y emociones que
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ayudan a mantener relaciones

interpersonales

14. ;Has hecho teatro de

titeres?

15. ¢Has mejorado sus
relaciones sociales a través

del teatro de titeres?

Conductas aprendidas

para relacionarse.

16. ¢ Te es facil decir cumplidos

a?:
A. Amigos
B. Familiares

C. Compafieros

17. ¢ Aceptas muestras de afecto

de?:

A. Amigos
B. Familiares

C. Compafieros

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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ANEXO 2: RESULTADOS DE LA PROBLEMATICA.

CAPACIDAD DE EMITIR
CONDUCTAS POSITIVAS EN LA
RELACION CON LOS DEMAS

5%
4% 4,2%
4%
3%
3%
2%
2%
1%
1%

0%
¢ TIENES AFECTO DESINTERESADO POR TUS AMIGOS?

ENUNCA BEAVECES BSIEMPRE

llustracion 2 Capacidad de emitir conductas positivas en la relacion con los demds.

HABILIDAD DE BUSCAR,
MANTENER O MEJORAR
REFORZAMIENTOS
INTERPERSONAL.

4% 3,8% 3,8%
3%

2%
0,5% 0,5%

0%
NUNCA A VECES SIEMPRE
¢ Te resulta facil expresar muestras de?:

EA. Consideracion EB. Estima

llustracion 3 Habilidad de buscar, mantener o mejorar reforzamientos interpersonales.
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CAPACIDAD DE INTERACTUAR

CON LOS DEMAS.
3% -
3% -
2%

2,7% 2,7%

2%
1%
1%

0%
NUNCA A VECES SIEMPRE

| Aportas opiniones propias?
@ ¢ Escuchas cuando habla otra persona?

llustracion 4 Capacidad de interactuar con los demds.

EXPRESION MANIFIESTA DE LAS
PREFERENCIAS DE TAL MANERA
QUE LOS OTROS LATOMEN EN
CUENTA.

5% 4,2%
4%
3%
1,3% 1,1%

i:; 0% 0.3% S -
(]
0%

2,7%

1 1,3% 1,5%

0,1

¢TE UNES A LAS JUGAR JUGAR FUTBOL BAILAR
PERSONAS QUE BALONCESTO

RIEN TUS ¢ Te unes a las personas que tienen tus preferencias?
PREFERENCIAS?

ENunca EA veces HESiempre

llustracion 5 Expresion manifiesta de las preferencias de tal manera que los otros la tomen en cuenta.
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CONDUCTAS SOCIALES
INTERRELACIONADAS DIRIGIDAS
HACIA UN OBJETIVO.

1,6%
1,4% 1,5%
1,2%
1,0%
0,8%
0,6%
0,4%
0,2%
0,0%

(TE GUSTA ESCRIBIR O NARRAR HISTORIAS PARA SUS AMISTADES?

mENunca BEA veces @ Siempre

llustracion 6 Conductas sociales interrelacionadas dirigidas hacia un objetivo.

CONDUCTA QUE PERMITE ALA
PERSONA LA CONSECUCION DE
ALGO.

3,0%

2,7%

2,5%

2,0%
1,5%
1,0%

0,5%

0,0%

¢(EN SU GRUPO TIENDES A SOBRESALIR?

ENunca HEA veces MESiempre

llustracion 7 Conducta que permite a la persona la consecucion de algo.
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5,0%
4,0%
3,0%
2,0%
1,0%
0,0%

CONDUCTAS O DESTREZAS SOCIALES
ESPECIFICAS REQUERIDAS PARA
EJECUTAR UNA TAREA INTERPERSONAL.

4,5%
2,3% 2,3%
, 7%
0,1% 0,1%
IMAGENES COLORES TEXTURAS ¢TE SIENTE BIEN
éPara expresar tus ideas has utilizado? CUANGS
COMPARTES CON
SUS AMIGOS?

B Nunca MEAveces MESiempre

llustracion 8 Conductas o destrezas sociales especificas requeridas para ejecutar una tarea interpersonal.

3%
3%
2%
2%
1%
1%

COMPORTAMIENTOS O CONDUCTAS
ESPECIFICAS PARA INTERACTUAR Y
RELACIONARSE CON EL OTRO.

3%
2,7%

0%

2,0%
1,5%
1%
7% 0,7
0, ’ 7
0,5% 0,39 0
0%
¢HAS FORMADO EQUIPO DE EQUIPO DE FUTBOL GRUPO DE BAILE
ALGUN EQUIPO? BALONCESTO

é¢Qué equipos has formado?:

B Nunca [EAveces [MSiempre

llustracion 9 Comportamientos o conductas especificas para interactuar y relacionarse con el otro.
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CONDUCTAS OBSERVABLES,
PENSAMIENTOS Y EMOCIONES QUE
AYUDAN A MANTENER RELACIONES

INTERPERSONALES.

1,5% 1,5%
° 1,3%

1,0%

0,5% -

0,0%

¢HAS HECHO TEATRO DE TITERES? ¢HAS MEJORADO SUS RELACIONES
SOCIALES A TRAVES DEL TEATRO
DE TITERES?

B Nunca HEAveces MESiempre

llustracion 10 Conductas observables, pensamientos y emociones que ayudan a mantener relaciones interpersonales.

CONDUCTAS APRENDIDAS PARA
RELACIONARSE.

4,5% 4,2%
4,0%
3,5%
3,0%
2,5%
2,0%
1,5%
1,0%
0,5%
0,0%

Aceptas muestras de afecto de?:

¢

AMIGOS ~FAMILIARESCOMPAREROS AMIGOS FAMILIARESCOMPAREROS |
¢ Te es facil decir cumplidos a?:

ENunca EA veces MESiempre

llustracion 11 Conductas aprendidas para relacionarse.
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ANEXO 3: CUESTIONARIO DE HABILIDADES DE INTERACCION SOCIAL.

CUESTIONARIO DE HABILIDADES DE INTERACCION SOCIAL

(versién autoinforme)
(Monjas, 1994)
e R SE A NE AR OT R S3 LORR A TR DO N S i s B
GO0 iisiainivrsiamissseibssssosssississssessirissst GBI, s isscssassaessisssaiannisitts FRROINR. o cosssssicisnmriascisonioperrsins
INSTRUCCIONES:

-

aawN =

Por favor, lee cuidadosamente cada enunciado y rodea con un circulo el nimero que mejor des-
criba el funcionamiento interpersonal del nifio, nifia o adolescente, teniendo en cuenta las sigulen-
tes calificaciones:

Significa que el nifio, niha o adolescente no hace la conducta nunca
Significa que el nifio, nifia o adolescente no hace la conducta casi nunca
Significa que el nifio, nifia o adolescente hace la conducta bastantes veces
Significa que el nifo, nifa o adolescente hace la conducta casi siempre
Significa que el nifo, nifa o adolescente hace la conducta siempre

Bastantes| Casi

(4)

(6)

(4)

M

(4)

(5)

1. Soluciono por mi mismo/a los conflictos que se me 1 2 3 4 5
plantean con las personas adultas.

2. Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas, 1 2 3 4 5
después de poner en prictica la solucion elegida, ava-
luo los resultados obtenidos.

3. Me digo a mi mismo/a cosas positivas. 1 2 3

4. Alabo y digo cosas positivas y agradables a las perso- 1 2 3 5
nas adultas.

5. Defiendo y reclamo mis derechos ante las y los demas 1 2 3 - 5

6. Saludo de modo adecuado a olras personas 1 2 3 < 5

7. Expreso y deliendo adecuadamente mis opiniones. 1 2 3 4 5

8. Ante un problema con otros chicos y chicas, elijo una | 1 2 3 4 5

solucion efectiva y justa para las personas implicadas

(6)

9. Respondo correctamente a las peticiones y sugerenclas 1 2 3 “ 5
de las personas adultas,

(4)

10. Respondo adecuadamente a las emociones y senti- 1 2 3 - 5
mientos agradables y positivos de los y las demas (le-
licitaciones, alegria...).

(2)

11.  Ayudo a otros chicos y chicas en distintas ocasiones 1 2 3 “

(5)

12. Cuando tengo un problema con ofros chicos y chicas, | 1 2 3 4

me pango en su lugar y busco soluciones
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L)
(6)

(2)
(6)
(3)
(6)
(2)

(4)

(@)
(6)
(6)

L))
()

)

(4)

(6)

(6)

(5)

(2)

(@)
(6)

13.

Me rio con ofras personas cuando es oportuno.

14.

Cuando lengo un problema con una persona adulta, me
pongo en su lugar y trato de solucionario.

15.

Pido ayuda a otras personas cuando lo necesito.

16.

Inicio y termino conversaciones con parsonas adultas.

17.

Respondo adecuadamente cuando las personas con
las que estoy hablando quiaren terminar la conversa-
cion

18.

Respondo correctamente cuando las personas adultas
se dirigen a mi de modo amable y educado.

19.

Hago slabanzas y digo cosas positivas a otros chicos y
chicas.

Respondo adecuadamente a las emociones y senti-
mientos desagradables y negativos de los y las demas
(eriticas. entado, tristeza...).

21.

Respondo correctamenta cuando otro/a chico/a me pide
que juegue o realice alguna actividad con élella.

Respondo adecuadamente cuando otras personas me
saludan,

Cuando me relaciono con las personas adullas, soy
cortés y educado/a.

24,

Pido favores a olras personas cuando necesito aigo.

25,

Coopero con otros chicos y chicas en diversas activida-
des y juegos (participo, doy sugerencias, animo, etc.),

Sonrio a las demas personas en las situaciones ade-
cuadas.

27.

Expreso adecuadamente a las demas personas mis
emociones y sentimientos agradables y positivos (lelici-
dad, placer, alegria...).

Cuando tengo un conflicio con otros chicos y chicas,
preparo como voy a poner en practica la solucion ele-
gida.

Hago peticiones, sugerencias y quejas a las personas
adullas.

Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas,
pienso en las consecuencias de lo que puedo hacer
para soluclonario,

31.

Respondo adecuadamente cuando otras personas me
hacen alabanzas, elogios y cumplidos.

Comparto mis cosas con los otros chicos y chicas

8.

Tengo conversaciones con las personas adultas.
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(3)

L)

()

(4)

(3)
(6)
(3)
(5)
L)
(@)
(")
(3)
(4)
(4)
(5)

(3)

()

(5)

(3)

tems

Cuando hablo con otra persona, escucho lo gue me

dice, respondo a lo que me pregunta y digo lo que yo
pienso y siento.

Cuando charlo con otros chicos y chicas, termino la
conversacion de modo adecuado

Respondo adecuadamente cuando otros chicos y chi-
cas se dirigen a mi de modo amable y educado.

37.

Me junto con otros chicos y chicas que estan jugando
o realizando una actividad.

Expreso adecuadamente a las demas personas mis

emociones y sentimientos desagradables y negalivos
(tristeza, enfado, fracaso...)

Respondo adecuacdamente cuando otros chicos y chi-
Cas quieren entrar en nuestra convarsacion

Soy sincero/a cuando alabo y elogio a las personas
adulias,

. Respondo adecuadamente cuando otros chicos y chi-

cas quieren Iniciar una conversacion conmigo

Cuando quiero solucionar un problema que tengo con
ofros chicos y chicas, trato de elegir la mejor solucién.

Me presento ante Otras Personas cuando es Necesario.

£\8

Respondo de modo apropiado cuando otros chicos y
chicas quieren unirse conmigo a jugar o a realizar una
actividad.

Hago favores a otras personas en distintas ocasionas

&|&

Me uno a la conversacion que tienen otros chicos y
chicas.

47.

Respondo adecuadamente cuando olras porsonas de-
fienden sus derochos

Expreso desacuerdo con otras personas cuando es
oportuno.

49,

Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas,
trato de buscar las causas que o motivaron.

Cuando lengo una conversacion con olfas personas,
participo activaments (cambio de tema, intervengo en
la conversacion, etc.).

51.

Identifico los problemas que me surgen cuando me
relaciono con otros chicos y chicas.

Ante un problema con otros chicos y chicas, busco
muchas soluciones

Inicio conversacionas con olros chicos y chicas.
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Casi Bastantes Casl

tems Nunca Siempre
nunca voces siempreo

(5) |54. Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas, 1 2 3 4 5
pienso en las consecuencias de lo que hagan los de-
mas para solucionario.

(2) |55. Inicio juegos y otras actividades con otros chicos y 1 2 3 4 5
chicas.

(4) |56. Expreso cosas positivas de mi mismo/a ante otras per- 1 2 3 4 5
SONas.

(1) |57. Presenlo a olras personas que no se conocen entre | 1 2 3 4 5
si.

(3) |58. Cuando hablo con un grupo de chicos y chicas, partici- 1 2 3 4 5
po de acuerdo a las normas establecidas.

(1) |59. Cuando me relaciono con olros chicos y chicas, pido las 1 2 3 4 5
cosas por tavor, digo gracias, me disculpo, el

(3) |60. Cuando tengo una conversacion en grupo, intervengo | 1 2 3 4 5
cuando es necesario y lo hago de modo correcto

PUNTUACIONES | Subesc. 1 | Subesc. 2 | Subesc, 3 | Subesc. 4 | Subesc. 5 | Subesc.6

Puntuacion
directa

Puntuacién
tipica

Percentll

COMENTARIOS Y OBSERVACIONES
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Para la correcclion, hay que lener an cuenta que

~ La puntuacién total se cbtiene sumando la puntuacion oblenida en todos y cada uno de los items.
La puntuacion total minima es 60, y la puntuacion maxima es 300,

~ La puntuacion en cada subescala se obtiene sumando la puntuacion obtenida en los (tems co-
respondientes, que estan indicados en la primem columna del cuestionario ttulada «Subescala«
y o Ia que aparece un NUMOro entre paréniesis. La puntuacion total minima on cada subescala
es 10, y la puntuacion mdxima es 50

ftoms de cada subescala
Computo en los siguientes ilems:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

Habilidades soclales basicas (tems 6, 13, 22, 24, 26, 36, 43, 45, 57, 59).

Habilidades para hacer amigos y amigas (floms 11, 15, 19, 21, 25 31, 32, 37, 44, 55).
Habilidades conversacionales (ltems 17, 34, 35, 39, 41, 48, 50, 53, 58, 80).

Habilidades relacionadas con emociones y sentimientos (items 3, 5, 7, 10, 20, 27, 38, 47, 48,
58),

Habilidades de solucion de problemas Interparsonales (Rems 2, 8. 12, 28, 30, 42, 48, 51, 52,
54).

Habilidades do relackin con los adulios (ftems 1, 4, 9, 14, 16, 18, 23, 28, 33, 40).

Para la interpretacion de los resultados hay que tenar en cuenta que las puntuaciones altas in-
dican alto nivel de habilidades sociales, mientras que las bajas denotan deéficit en la conducta Inter-

personal,
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ANEXO 4: TABULACION DEL CHIS
Items

Frecuencia y porcentaje

1. Soluciono por mi mismo/a los conflictos que se me plantean con las personas
adultas.

2. Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas, después de poner en
préctica la solucidn elegida, evaluo los resultados obtenidos.

3. Me digo a mi mismo/a cosas positivas.

4. Alabo y digo cosas positivas y agradables a las personas adultas.
5. Defiendo y reclamo mis derechos ante las y los demas.

6. Saludo de modo adecuado a otras personas.

7. Expreso y defiendo adecuadamente mis opiniones.

8. Ante un problema con otros chicos y chicas, elijo una solucién efectiva y justa
para las personas implicadas.

9. Respondo correctamente a las peticiones y sugerencias de las personas adultas.

10. Respondo adecuadamente a las emociones y sentimientos agradables y positivos
de los y las demas (felicitaciones, alegria...).

11. Ayudo a otros chicos y chicas en distintas ocasiones.

12. Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas, me pongo en su lugar y
busco soluciones.

13. Me rio con otras personas cuando es oportuno.

14. Cuando tengo un problema con una persona adulta, me pongo en su lugar y
trato de solucionarlo.

15. Pido ayuda a otras personas cuando lo necesito.
16. Inicio y termino conversaciones con personas adultas.

17. Respondo adecuadamente cuando las personas con las que estoy hablando
quieren terminar la conversacion.

18. Respondo correctamente cuando las personas adultas se dirigen a mi de modo
amable y educado.
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Casi
siempre

f

N P W N WD

Siempre

Total

o 0 0O 0 o o



19. Hago alabanzas y digo cosas positivas a otros chicos y chicas.

20. Respondo adecuadamente a las emociones y sentimientos desagradables y
negativos de los y las demas (criticas, enfado, tristeza...).

21. Respondo correctamente cuando otro/a chico/a me pide que juegue o realice
alguna actividad con él/ella.

22. Respondo adecuadamente cuando otras personas me saludan.
23. Cuando me relaciono con las personas adultas, soy cortés y educado/a.
24. Pido favores a otras personas cuando necesito algo.

25. Coopero con otros chicos y chicas en diversas actividades y juegos (participo,
doy sugerencias, animo, etc.).

26. Sonrio a las demas personas en las situaciones adecuadas.

27. Expreso adecuadamente a las demas personas mis emociones y sentimientos
agradables y positivos (felicidad, placer, alegria...).

28. Cuando tengo un conflicto con otros chicos y chicas, preparo como voy a poner
en practica la solucion elegida.

29. Hago peticiones, sugerencias y quejas a las personas adultas.

30. Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas, pienso en las
consecuencias de lo que puedo hacer para solucionarlo.

31. Respondo adecuadamente cuando otras personas me hacen alabanzas, elogios y
cumplidos.

32. Comparto mis cosas con los otros chicos y chicas.
33. Tengo conversaciones con las personas adultas.

34. Cuando hablo con otra persona, escucho lo que me dice, respondo a lo que me
pregunta y digo lo que yo pienso y siento.

35. Cuando charlo con otros chicos y chicas, termino la conversacion de modo
adecuado.

36. Respondo adecuadamente cuando otros chicos y chicas se dirigen a mi de modo
amable y educado.

37. Me junto con otros chicos y chicas que estan jugando o realizando una
actividad.

38. Expreso adecuadamente a las demas personas mis emociones y sentimientos
desagradables y negativos (tristeza, enfado, fracaso...).
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39. Respondo adecuadamente cuando otros chicos y chicas quieren entrar en
nuestra conversacion

40. Soy sincero/a cuando alabo y elogio a las personas adultas.

41. Respondo adecuadamente cuando otros chicos y chicas quieren iniciar una
conversacion conmigo.

42. Cuando quiero solucionar un problema que tengo con otros chicos y chicas,
trato de elegir la mejor solucion.

43. Me presento ante otras personas cuando es necesario.

44. Respondo de modo apropiado cuando otros chicos y chicas quieren unirse
conmigo a jugar o a realizar una actividad.

45. Hago favores a otras personas en distintas ocasiones.

46. Me uno a la conversacion que tienen otros chicos y chicas.

47. Respondo adecuadamente cuando otras personas defienden sus derechos.
48. Expreso desacuerdo con otras personas cuando es oportuno.

49. Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas, trato de buscar las causas
que lo motivaron.

50. Cuando tengo una conversacion con otras personas, participo activamente
(cambio de tema, intervengo en la conversacion, etc.).

51. Identifico los problemas que me surgen cuando me relaciono con otros chicos y
chicas.

52. Ante un problema con otros chicos y chicas, busco muchas soluciones.
53. Inicio conversaciones con otros chicos y chicas.

54. Cuando tengo un problema con otros chicos y chicas, pienso en las
consecuencias de lo que hagan los demas para solucionarlo.

55. Inicio juegos y otras actividades con otros chicos y chicas.
56. Expreso cosas positivas de mi mismo/a ante otras personas.
57. Presento a otras personas que no se conocen entre si.

58. Cuando hablo con un grupo de chicos y chicas, participo de acuerdo a las
normas establecidas.

59. Cuando me relaciono con otros chicos y chicas, pido las cosas por favor, digo
gracias, me disculpo, etc.
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60. Cuando tengo una conversacion en grupo, intervengo cuando es necesario y lo
hago de modo correcto.
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ANEXO 5: OFICIO DE ESTRUCTURA'Y COHERENCIA

Universidad Facultad
u Nacional de la Educacion,
de Loja el Arte y la Comunic
AL

Carrera de Psicologia Educativa y Orlentacion

Loja a 23 de noviembre de 2020

Sefnora Doctora

Flora Edel Cevallos C. Mg.sc.

GESTOR ACADEMICA DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y
ORIENTACION

Ciudad. -

De mi especial consideracion. —

Con un atento saludo deseando los mejores éxitos en sus funciones, me permito hacer llegar
el informe sobre la Estructura y Coherencia del proyecto de Tesis titulado: TECNICAS
LUDICAS PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES EN ESTUDIANTES DE
LA UNIDAD EDUCATIVA MONS. ALBERTO ZAMBRANO PALACIOS, DEL CANTON
OLMEDO, PROVINCIA DE LOJA, EN EL PERIODO AGOSTO 2020- ABRIL 2021.d. De 1a
autoria del Snta. Susana Elizabeth Rios Montalvan y que por Oficio Nra. 338-CPEyO-FEAC-
UNL con fecha 4 de noviembre 2020, se me asigno para que, de acuerdo al Reglamento de
Régimen Académico de la Universidad Nadional de Loja, haga legar dicha informe.

En base a la estructura, datos presentados y andlisis de las vanables, asi como de las lineas
de investigacion de la carrera y el reglamento que rige en la Universidad, el citado titulo tenia
algunas debilidades, por lo que se mantuvo una sesién de trabajo con la Gestora de la Carrera
y los docentes asignados a la revision de trabajos de investigacion para Ia titulacion. En los
acuerdos de dicha reunion se acordé que la estudiante pudiera hacer los cambios, trabajando
en este caso con mi persona por medio de asesorias en el correo institucional y bajo la
direccitn académica de 1a docente de la asignatura de Trabajo de thulacidn del Bvo ciclo. Se
ha realizado

Por lo que la estudiante Susana Elizabeth Rios Montalvan, presentd un nuevo trabajo de
investigacién titulado: ACTIVIDADES LUDICAS PARA DESARROLLAR HABILIDADES
SOCIALES EN ESTUDIANTES DE CUARTO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA DE
LA UNIDAD EDUCATIVA MONS. ALBERTO ZAMBRANO PALACIOS, DEL CANTON
OLMEDO, PROVINCIA DE LOJA, PERIODO 2021. Con estas nuevas variables de estudio,
se ha indicado a la estudiante hacer los siguientes cambios:

- La problematica debe tener mayor fundamento no se identifica con claridad las
vanables de estudio, cuales son ios problemas que originan la falta de habilidades
sociales y como se relaciona con las actividades Iidicas como altlemativa de solucion.

- Con qué instrumento se va a diagnosticar segin el objetivo dos, ias habilidades
sociales de los alumnos

- En la metodoicgia se pretende aplicar, evaiuar y medir el impacto de la variable
independiente en la pablacién, a través de talleres, en relacion a esto como se va a
aplicar si las entidades educativas se mantienen trabajando por via online.
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Luego de comunicar por via correo institucional a la estudiante y recibir los cambios
respectivos que ha presantado la Srta. Susana Rios Montaivdn, se concluye:

Dar por aprobado la estructura y coherencla del trabajo de titulacion ACTIVIDADES
LUDICAS PARA DESARROLLAR HABILIDADES SOCIALES EN ESTUDIANTES DE
CUARTO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA MONS.
ALBERTO ZAMBRANO PALACIOS, DEL CANTON OLMEDO, PROVINCIA DE LOJA,
PERIODO 2021. Para que continde con el proceso de investigacion que corresponde,

Es 1odo cuanto pusdo informar.

Alentaments,

-—rie——y o
LUOA PRS-
NIGUEZ ] BATA e

fote LTIV

ALUCUILLA R
Dra. Blanca Lucia Ifiguez A. Mgsc
DOCENTE DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION.
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ANEXO 6: OFICIO DE DIRECTOR DE TESIS

Unwversiciad Facultad
u Nacional de la Educacion,
de Loja el Arte y la Comunicacion

" Of Nro 474 -CPEYO-PSICOPEG.FEAC-UNL
Loja, 8 de diciembre de 2020

Doctora

Esthela Manna Padilia Buele, Ph.D

DOCENTE DE LA FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION.
Ciudad.-

De mi consideracon:

De conformidad al Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Nacional de Loja,
en vigencia, en lo referente al TITULO VIII: DE LA GRADUACION A NIVEL PROFESIONAL
O DE PREGRADO, Cap. | Art 136, que expresa: 'Si el informe fuera favorable, ellla
aspirante presentara el proyecto de tesis al coordinador/a de la Carrera, quien designara al
Director/a de la Tesis y autorizaré su ejecucion” y el Arnt. 139 que expresa: “El Director de la
Tesis tiene |a obligacion de asesorar y monitorear con pertinencia y rigurosidad cientifica la
ejecucion del proyecto de tesis, asi como revisar oportunamente los informes de avance
de |la investigacion, devolviéendolos al aspirante con las observaciones, sugerencias y
recomendaciones necesarias para asegurar la calidad de la misma®, Al CAPITULO Ill: DE
LA DIRECCION DE TESIS. Ari. 146, que expresa “En caso de que el aspirante no cumpla
satisfactoriamente las actividades de acuerdo a las orientaciones brindadas por el Director
de la tesis; y en & tiempo previsto en el cronograma el director notificara al Coordinador de
la Carrera.

Luego de receptar el infarme favorable interpuesto por la Dra. Blanca Lucia Ifiiguez Auquilla,
Mg. Sc. docente designada para analizar la estructura y coherencia del
denominado. ACTIVIDADES LUDICAS PARA DESARROLLAR HABILIDADES
SOCIALES EN ESTUDIANTES DE CUARTO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA
DE LA UNIDAD EDUCATIVA MONS. ALBERTO ZAMBRANO PALACIOS, DEL CANTON
OLMEDO, PROVINCIA DE LOJA, PERIODO 2021", presentado por la Srta. Susana
Elizabeth Rios Montalvan, alumna de Ia licenciatura de la Carrera de Psicologia Educativa
y Orientacion, modalidad presencial. De conformidad al cuerpo legal referido, me permito
designar DIRECTORA DE TESIS del mencionado Proyecto que se adjunta, para que se
de estrnicto cumplimientc a la parte reglamentaria a fin de proceder con los tramites de
graduacion correspondientes, a partir de la fecha la aspirante laborara en las tareas
investigativas para desarrollar la investigacion bajo su asesoria y responsabilidad, de
acuerdo al cronograma establecido.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines legales pertinentes.

Atentamente,,

=

Dra. Flora Edel Cevallos Camién. Mg. Sc.

GESTORA-ACADEMICA DE LAS CARRERAS DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION
Y PSICOPEDAGOGIA

FECC! Mesm.

Oficio de pertinencia

Adjunio proyecto de 1esis.

c.c Archivo digital
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ANEXO 7: OFICIO DE AUTORIZACION DIRIGIDO A LA UNIDAD EDUCATIVA

S Facultad
uﬂl ﬁmad de la Educacion,
de Loja el Arte y la Comunicaciél
S —
1859

Oficio Nro 477-CPEyO-FEAC-UNL
Loja, 10 de Diciembre 2020

3

Hna. Nancy Jiménez
Rectora de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano Palacios
Ciudad.-

/

De mi consideracién:

Muy comedidamente me permito dirigirme a Usted, para de manera comedida solicitarle
a nombre de la Carrera de Psicologia Educativa y Orientacién de la Universidad Nacional
de Loja, que me honro en dirigir, se sirva conceder la respectiva autorizacién para que la
Srta. Susana Elizabeth Rios Montalvén, con C. I.1105408205, estudiante del Octavo ciclo
de la Carrera de Psicologia Educativa y Orientacién, pueda realizar el pre-test a los
alumnos para la realizacién de su proyecto de Investigacién previa a la Titulacién, en el
colegio de su rectoria.

Por la favorable atencién que se digne dar al presente, le anticipo mis agradecimientos.

Atentamente,

Dra. Flora Edel Cevallos Carrién. Mg. Sc.
GESTORA ACADEMICA DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION Y
PSICOPEDAGOGIA

Elab. Mesm
c.c. interesado, archivo
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ANEXO 8: CERTIFICADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA
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ANEXO 9: CONSENTIMIENTO INFORMADO

. ' ' Universidad
Nacional
1858

CARTA DE CONSEN'I"[MIENTO INFORMADO

Por favor, lea la siguiente informacién para estar seguro que comprende perfectamente el
objetivo de estudio “Actividades lidicas para desarrollar habilidades sociales en estudiantes de
cuarto afio de Educaciéon General Bésica de la Unidad Educativa Mons. Alberto Zambrano
Palacios, del Cantén Olmedo, Provincia de Loja, periodo 20217, y firme solo en caso de que
usted otorgue el consentimiento a su hija/hijo para que pueda participar. El objetivo de estudio
es: Determinar las actividades ltdicas para el desarrollo de habilidades sociales en estudiantes.
Para realizar este estudio, se necesitard que su hija/hijo responda en forma completa las
preguntas que le seran formuladas en el cuestionario.

Usted nos autoriza que los resultados obtenidos podran ser usados por la investigadora del
estudio para el proposito que hemos mencionado. Se garantiza que su identidad se mantendra

anénima en todo momento, y sus datos estarén protegidos.

Cuando el estudio haya concluido se entregard un informe a la Autoridad de la institucion sobre
los resultados obtenidos. La importancia de su participacion radica en que, a partir de los
resultados, la Institucién puede disefiar y generar acciones para el desarrollo de las habilidades

sociales.

Después de haber leido y comprendido el objetivo del estudio con la firma de esta hoja de
asentimiento doy mi conformidad para que mi hija/hijo participe y autorizo la utilizacién de la
informacién para la investigacion.

OIMEAOD, ..cvvvnrrmnesenrnranssasssissnssonsasassasiinase de 2020

Desde ya se agradece su colaboracion.

Firma del padre de familia Firma de la estudiante investigadora
CoAnIAN. & veereornnrnssniaensnies CédulaN. ° 1105408205
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ANEXO 10: FOTOGRAFIAS
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