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EL RECTOR DE LA UNL, A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Y SOCIEDAD EN GENERAL

El 2 011, sin duda alguna, fue el ano hito para
la Universidad Nacional de Loja, no solo por-
que en este ano se infrodujeron cambios pro-
fundos en la forma de administrar la institu-
cion, sino también, porque gracias a estas
fransformaciones, hoy se ha forjado en
la Comunidad Universitaria y lojana
un concepto de universidad
diferente y de calidad, donde
prima la democracia, franspa-
rencia, eficiencia administrati-
va y excelencia académica,
acciones que por décadas se
vinieron postergando en detri-
mento de la comunidad univer-
sitaria.

Como una comunidad del conocimiento,
transparente en su quehacer académico-
administrativo, abierta a la pluralidad de
pensamiento universal y comprometida de-
cididamente con la sociedad y su desarrollo,
la Alma Mdater lojana hace publico ante la
Comunidad Universitaria y sociedad en ge-
neral, su rendicidén de cuentas 2011.

En el dmbito de la docencia y formaciéon de
talentos humanos, la institucion mantiene el
fortalecimiento del bienestar universitario;
el acceso a las bibliotecas, redes de infor-
macion, becas, pasantias de intercambio
docente, administrativo y estudiantil; eva-
luacion del desempeio docente; evalua-
cion y acreditacion de las carreras; educa-
cién continua; vy, la participacion de la UNL
en redes internacionales de universidades
publicas, de alta calidad y reconocimiento
institucional, con alianzas estratégicas, que
garanticen mejores escenarios para el de-

Dr. Gustavo Villacis Rivas, Mg. Sc., Rector de la Universidad Nacional
de Loja.

sarrollo del Cuarto Nivel, especialmente, los
doctorados.

En investigacion cientifica e innovacién
tecnoldgica, se continta trabajando en la
construccion del Reglamento de Institucio-
nalizacién y Desarrollo de la Investigacién
Cientifica y Tecnoldgica, norma que entre
ofras cosas busca que las lineas, programas
y proyectos de investigacién provean ver-
dades y productos utilizables que contribu-
yan al desarrollo local, regional y nacional.
Pretende, también, fortalecer la especiali-
zacion, conformacién de equipos interdisci-
plinarios en campos problemdticos especifi-
cos, posibilitar mds escenarios fisicos para la
investigacion y facilitar el acceso a diferen-
tes fuentes de financiamiento.

El accionar institucional concerniente a Ia
vinculacién con la colectividad, se ha direc-
cionado a convertir a la UNL en un espacio
académico de excelencia y amplia interac-



cién social, que construya pensamientos y
propuestas para el desarrollo de la region;
promocione y difunda nuestras culturas y
pensamiento; y, oferte a la colectividad ser-
vicios especializados de calidad.

Para lograr el cumplimiento y avance conti-
nuo de cada uno de los ejes institucionales,
se trabajd transversalmente la gestidon eco-
némico-administrativa, con una inversidn
en infraestructura, readecuacion y equipa-

miento mayores a anteriores administracio-
nes. Situaciéon que actualmente beneficia a
la comunidad universitaria con instalaciones
modernas y adecuadas para las necesida-
des y proyecciones de la prdctica docente,
investigativa y de prestacion de servicios de-
bidamente equipada, que hoy garantizan
elevados niveles de seguridad personal y co-
lectiva en ambientes saludables, acogedo-
res y estéticos para el avance armonioso de
las actividades universitarias.
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laica, abierta a tfodas las corrientes del pensamiento, orientadora de la conciencia
social; referente fundamental para el desarrollo de la Regidn Sur y del Pais; con altos
niveles de calidad, pertinencia y compromiso, reconocido prestigio nacional e infer-
nacional, por el accionar de sus profesionales en respuesta a las exigencias sociales,
la generacién y aplicacion de conocimientos cientificos y tecnoldgicos, el recono-
cimiento de los saberes y prdcticas ancestrales y su permanente interacciéon con los
sectores sociales.

MISION

La formacién académica y profesional de calidad, con sélidas bases cientificas y téc-
nicas, pertinencia social y valores; la produccién y aplicacién de conocimientos cien-
tificos, tecnoldgicos y técnicos, que aporten a la ciencia universal y a la solucion de
los problemas especificos del entorno; la generacién de pensamiento; la promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y culturas; la oferta de servicios especializados; y, la
gestion participativa e innovadora, con personal idéneo, comprometido institucional
y socialmente.

PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES

Respeto

Equidad

Solidaridad

Honestidad y tfransparencia
Creatividad e innovacion

Participaciéon y trabajo mancomunado

Lealtad y compromiso




OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Formar talentos humanos de calidad, con sélidas bases cientificas, técnicas y humanistas,
que respondan a las necesidades del desarrollo local, regional y nacional, en el marco de
un permanente proceso de evaluacion.

Generar conocimientos cientificos, innovar tecnologias y potenciar los conocimientos tra-
dicionales, que enriquezcan los procesos de formacidn y coadyuven a resolver los princi-
pales problemas del desarrollo regional y nacional.

Construir a la UNL en espacio académico y de interaccidn social, que construya pensa-
miento y propuestas para el desarrollo de la regidén; que promocione y difunda nuestras
culturas y que oferte ala colectividad servicios especializados de calidad.

Innovar los sistemas de gestién, garantizando calidad, calidez, transparencia, participa-
cidén y compromiso en el desarrollo de las funciones sustantivas de la Universidad.

INFORME DE LABORES 2011
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- DOCENCIAY FORMACION DE
TALENTOS HUMANOS

LA DOCENCIA EN LA
UNIVERISIDAD NACIONAL DE LOJA

Vivimos un cambio de época que exige ala
Universidad el aseguramiento de la calidad
en la formacidén profesional y los procesos in-
vestigativos con pertinencia social, impulso
de la innovacién y transferencia tecnolégi-
ca. Elmarco juridico que regula al sistema
de educacion superior del paisreplan-

tea el cardcter de las funciones sus- 1
tantivas del alma mater.

La calidad ha sido asumida
en la Conferencia Mundial de
Educacion Superior de 2009 e
incorporada como principio
que rige la educacién superior
en la Constitucién de la Republica

y caracterizada en la Ley Orgdnica de Edu-
cacidén Superior, que rige en el pais como:
“La bUsqueda constante y sistemdatica de
la excelencia, la pertinencia, produccién
6ptima, transmision del conocimiento y de-
sarrollo del pensamiento mediante la auto-
critica, la critica externa y el mejoramiento
permanente”.

El Quinto Plan de Desarrollo 2008-2013, de
la Universidad Nacional de Loja, plantea
varias politicas y estrategias programas
y proyectos para la funcién de docencia
universitaria. La actual administraciéon uni-
versitaria ha asumido esta funcién, con el
objetivo de "“formar talentos humanos de
calidad, con sélidas bases cientificas, téc-
nicas y humanistas, que respondan a las
necesidades del desarrollo local, regional
y nacional, en el marco de un permanen-
te proceso de evaluaciéon”, con énfasis en
varias acciones:

Dr. Ernesto Gonzdlez Pesantes, Mg. Sc., Vicerrector - UNL

REDISENO CURRICULAR:

El 29 dejulio de 2009, el CAAS aprobd el redi-
seno curricular de las carreras de grado, mis-
mas que fueron noftificadas al ex CONESUP.
Al momento se viene culminando los ajustes
de las 35 carreras de grado en funcién de la
Ley Orgdnica de Educacién Superior-LOES,
Reglamento General de la Universidad Na-
cional de Loja, Reglamento de Régimen Aca-
démico del Sistema de Educacion Superiory,
los lineamientos y resoluciones determinado
por el CES y el CEAACES. Los instrumentos
elaborados por el equipo de la Coordina-
cién de Docencia, que contienen las fases
para operativizar los ajustes curriculares, per-
mitieron viabilizar el proceso de rediseno.

SISTEMA DE SEGUIMIENTO
A GRADUADOS SISEG:

En materia del SISEG, desde su aprobacién el



21 de abril de 2011, bajo la coordinaciéon de
la Eco. Sonia Uquillas, se viene impulsando,
las acciones y gestiones que hagan factible
y de realidad concreta la insercién y segui-
miento de graduados, como uno de los as-
pectos mediante los que la educacion supe-
rior se constituye en condicién indispensable
para la construccion del derecho al buen
vivir, en el marco de la interculturalidad, del
respeto a la diversidad y la convivencia ar-
monica con la naturaleza, integrando todo
ello al proceso permanente de educacion a
lo largo de la vida.

El aporte de los graduados es significativo
para el mejoramiento del curriculo en las ca-
rreras profesionales a las que pertenecen. Al
momento se encuentra implementando el
Programa de Procesamiento de Datos que
contiene la informacién de graduados.

EDUCACION CONTINUA:

El Consejo Académico Administrativo Su-
perior, el 3 de febrero de 2009, aprobd los
lineamientos del Programa Educacién Con-
tinua y Plan de Formacién Especializada
de los Docentes.

La Educacién Continua comprende todas
las actividades formativas que se orientan a
la actualizacidon de conocimientos y capaci-
taciéon, en procedimientos relacionados con
las prdcticas profesionales.

El Programa tfiene dos componentes: el
componente abierto comprende los even-
tos que realiza la UNL en los que pueden
participar profesionales y ofros ciudadanos
del sector externo. El Componente Interno
comprende los eventos en los que partici-
pan los docentes de la institucién en corres-
pondencia con los resultados de la evalua-
cion del desempeno docente.

En la actualidad el Coordinador General
de Educacidén Continua se encuentra eje-

cutando en el Componente Interno even-
tos en el marco de las ciencias bdsicas. En
el Componente Abierto, se han desarrolla-
do eventos relacionados con los campos
de competencia de cada Carrera o Area
Académica.

TRABAJO AUTONOMO DEL ESTUDIANTE:

El Consejo Académico Administrativo Su-
perior, el 1 de marzo de 2011, aprobd el
Proyecto denominado Trabajo Auténomo
del Estudiante -TAE-, el mismo que se eje-
cutd en varias fases debidamente planifi-
cadas.

El TAE en la UNL se constituyd en una activi-
dad académica destinada a complementar
el proceso de formacion de los estudiantes
a través de la utilizacién de la herramienta
diddctica: Plataforma Virtual.

Al momento, las nuevas exigencias en ma-
teria de utilizacién de las TIC 's; y, en el mar-
co de contar con un sistema informdtico
infegrado, el TAE pasa ha convertirse en
un nuevo proyecto global impulsado por la
presente administracidon universitaria, de-
nominado: Entorno Virtual de Aprendizaje
—EVA-.

MOVILIDAD:

Se estructurd una comisidn para la cons-
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n del Proyecto de Movilidad, que
comprende dos fases: la primera se refiere
a la Movilidad Estudiantil, a fin de promover
y operativizar la aprobacién de créditos de
estudiantes de la UNL en otras universidades
del pais y del mundo, en el proceso de for-
macion en una Carrera Profesional.

En la segunda fase, se ha previsto la Mo-
vilidad de Docentes y su Formacion de
Cuarto Nivel, en universidades del pais y
del exterior.

Planta docente y
niveles de educacién superior

En la actualidad, la instituciéon cuenta con
una planta de 597 docentes, distribuidos en
los niveles de grado y postgrado de las mo-
dalidades presencial y a distancia, quienes
estdn plenamente reconocidos como profe-
sionales de alto nivel académico y una vasta
experiencia en educacion superior.

Evaluacién

Alolargo de 2011, bajo la direccién del Vice-
rrectorado, la Comisién Técnica de Evalua-
cién de la UNL y la comunidad universitaria
parficiparon activamente en varios procesos
gue posibiliten la acreditacién institucional y
de carreras. Los cursos y talleres desarrolla-
dos estuvieron orientados a cumplir con los
requerimientos institucionales y lineamientos
del Consejo de Evaluacioén, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educao-
cion Superior (CEAACES).

Como resultados de estas acciones se intro-
dujeron ajustes y correctivos que permitie-
ron planificar acciones orientadas a mejo-
rar y fortalecer la prdctica docente en la
institucion.

Dentro de los procesos de evaluacidn que
implementa la UNL para asegurar la cali-

dad de la educacién que imparte, se ubi-
ca el Sistema de Evaluacién del Desempe-
no Docente cuyos resultados son utilizados
para la planificacién de la capacitacion,
perfeccionamiento, actualizacién, mejora-
miento y desarrollo personal y profesional
de sus docentes, en la perspectiva de se-
guir mejorando la calidad de la formacién
de los estudiantes.

Capacitacion

La capacitacién en la aplicaciéon de nue-
vas guias académicas, a través de una
planificacién basada en la utilizacidn
de orientaciones metodoldgicas para la
construccién del Proyecto Curricular y Pro-
gramas de Estudio (Silabos), fue quizds una
de las actividades que requiridé mayores
esfuerzos.

La universidad vive un nuevo momento
en la capacitacién docente para lo cual
se han asignado fondos necesarios que
permitan la actualizacién en los campos
pedagdgico y cientifico - técnico, asi
como para la formacién especializada
de cuarto nivel en el exterior.

Directivos de la UNL, durante los tallares de evalua-
cién y acreditacién de las carreras.



Gracias a las becas obtenidas de la Secre-
taria Nacional de Educacidén Superior, Cien-
cia, Tecnologia e Innovacién (SENESCYT), 7
docentes del Area de la Educacion, el Arte
y la Comunicacion fueron movilizados a
Queensland University, Australia, para en-
trenarse en docencia en inglés. Hoy, se en-
cuentran impartiendo nuevas técnicas de
aprendizaje a los estudiantes de la carrera
de Idioma Inglés.

Y es que para conseguir la excelencia aca-
démica, las autoridades de la Universidad
Nacional de Loja no han escatimado es-
fuerzos, por lo que han gestionado la mo-
vilidad de 87 docentes universitarios, a fin
de que realicen sus estudios de cuarto nivel
en universidades de Inglaterra, Argenting,
Espana, Cuba, Australia, Bélgica, Chile,
Colombia, PerUy mds paises de América,
Asia y Europa.

El infercambio de conocimientos y expe-
riencias de la planta docente ha sido otra
prioridad, por lo que se han formalizado
convenios para el desarrollo de pasantias
en las universidades de Tunas (Cuba), de
las Américas UDLA (Ecuador) y de la RepU-
blica (Uruguay).

También, se ha conseguido la presencia
de 31 notables catedrdticos universitarios
nacionales y del exterior, para que en el
nivel de postgrado principalmente, impar-
tan conocimientos en dreas de estudio
como: Psicologia Infantil; Electromecdnica;
Desarrollo Comunitario; Ciencias Penales;
Energia Renovable y Eficiencia Energética;
Docencia y Evaluacién Educativa; Salud
Mental; y, Biotecnologia.

Nivel de formacién

Para mejorar el nivel profesional de los ca-
tedrdticos universitarios, la primera autori-
dad de la Universidad Nacional de Loja, ha
gestionado la entrega de becas de estu-
dios y suscrito convenios con universidades

en el extranjero para que docentes de la
instituciéon realicen doctorados en el tiem-
po establecido porla Ley Orgdnica de Edu-
cacién Superior (LOES).

NIVEL DE FORMACION DE LOS DOCENTES
TITULARES
El porcentaje de docentes de tercer nivel,
lo constituyen profesionales jévenes que al
momento se encuentran realizando estu-
dios de maestria.

ESTUDIANTES

Doctor Ph.D, 7, 2%

Diplomado
__Superior, 17, 5%

Especialidad, 33, 10%

Fuente: Coordinacién General de Planificacién de la
UNL.

La Universidad Nacional de Loja, durante
el 2011 contd con 15.906 estudiantes en las
36 carreras de grado y mds de 20 progra-
mas de postgrado que ofertd la UNL, en sus
fres modalidades de estudio y extensiones
de Huaquillas, Amaluza, Saraguro y Zamo-
ra. De estas cifras, 8.983 corresponden a
mujeres, evidenciado la equidad y opor-
tunidad de género que la institucion viene
impulsando.

BECAS

En la convocatoria 2 011 de la SENESCYT, 44
graduados de diversas ramas del conoci-
miento recibieron apoyo en la preparacién
de los documentos para la firma de los con-
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tratos de becas, obtencién de cartas defi-
nitivas de aceptacion por las universidades
extranjeras y gestiéon ante la SENESCYT para
el pago oportuno de los dividendos corres-
pondientes.

Ademds de esto, la Universidad Nacional de
Loja por infermedio de su Departamento de
Bienestar Universitario, en el 2 011, destind un
monto de $ 315,420.00 ddlares para las BE-
CAS e INCENTIVOS de Bienestar Estudiantil,
gue contribuyen a solventar gastos bdsicos
como alimentacién, residencia, transporte,

material diddctico y ofros gastos personales
esenciales.

NIVELACION Y ADMISION

La politica de ingreso a la institucion, permi-
tié a todos los jovenes de la Regidn Sur, am-
plias posibilidades de acceder alas aulas de
la Alma Mdater lojana; fueron 7.935 los inscri-
tos, de ellos, 3.220 se presentaron a las prue-
bas de admisidn, de los cuales quedaron un
total de 2.328 jévenes admitidos.

|
.‘

Xy

BECAS ESTUDIANTILES

Tipo Beneficiarios Estimulo
econdémico
A | AYUDA SO- Estudiante de escasos recursos econdmicos. $45 .00
CIOECONOMICA
B | RECONOCIMIEN- [ Estudiantes que hayan obtenido premios o reco- | $45,00
TO AL ESFUERZO nocimientos en eventos académicos, socio-huma-
nisticos, artisticos, literarios, culturales, cientificos y
deportivos; y, alos 3 mejores estudiantes con disca-
pacidades (calificados por el CONADIS).
C | MEJORAMIENTO Estudiantes con las mejores calificaciones registra- | $50 ,00
ACADEMICO das en el Sistema de  Gestion Académica, previa
certificacién del Secretario Abogado del Area.
D | APOYO AL DESA- |Se concede a estudiantes que ayuden en activida- | $60 ,00
RROLLO INSTITU- des institucionales de Docencia, Investigacion y Vin-
CIONAL culacién con la Colectividad.
Entrega a los integrantes de grupos artisticos — cul- | $60 ,00
turales reconocidos por la Universidad Nacional de
Incentivo Loja.




En el 2 011, la carrera de grado que mayor
demanda tuvo por parte de los bachilleres
fue Medicina Humana, luego Educacién Ba-
sica y Enfermeria. Después de los exdmenes
de admisién, las carreras con mayor nUmero
de estudiantes fueron: Derecho, Contabili-

NIVELACION Y ADMISION 2011

Estudiantes que
aprobaron las pruebas
de admision, 2,328

Estudiantes que
rindieron las pruebas
de admisién, 3.220

Fuente: Unidad de Telecomunicaciones e Informacién
de la UNL.

dad y Medicina Humana.

Previo el proceso de nivelacion y admision, el
Departamento de Bienestar Universitario rea-
lizé6 varias conferencias relacionadas con la
oferta académica de la Universidad Nacional
de Loja. Accidon que se llevd a cabo con la fi-

nalidad de orientar adecuadamente a los es-
tudiantes de los terceros anos de bachillerato
en la eleccion de su carrera profesional.

Las diferentes unidades académico - ad-
ministrativas de la Universidad Nacional de
Loja, con el propdsito de dar celeridad al
proceso de graduacioén, vienen desarrollan-
do la politica de apoyar la realizacion de
las tesis profesionales a partir del penultimo
modulo. Esta actividad ha incrementado en
gran medida el niUmero de graduados de la
institucion.

EGRESADOS Y GRADUADOS 2011

W EGRESADOS M GRADUADOS

NIVELES DE
GRADOY

POSTGRAD 3.363 2.702

Fuente: Secretarias Generales de la Areas Académico
- Administrativas.
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" AREA AGROPECUARIA Y DE RECURSOS
NATURALES RENOVABLES

El Area Agropecuaria y de Recursos Natura-
les Renovables (AARNR) cuenta con dos nive-
les de formacién profesional: Nivel de Grado
y Nivel de Postgrado, feniendo como objeti-
vo fundamental contribuir a la formacién de
recursos humanos comprometidos con los
procesos de desarrollo, elevada capacidad
cientifica, técnica y humanista en los niveles
antes mencionados.

NIVEL DE POSTGRADO
35
§ 30 %
£ |
2 20
<
3 15
e 10
z i
0+ T T f
Maestria en Maestria en Diplomado
Riegos Desarrollo Rural Superior en
"Producciony

Desarrollo Rural”

Distribucién del numero de estudiantes del Nivel de
Postgrado/2011

Semcllere en la formaciin de lidenes en el Hgro

(onstruyendo la
Nueva Universidad

DR. EDGAR BENITEZ GONZALEZ, MG. SC.,
Director del Area Agropecuaria
y de Recursos Naturales Renovables.

El Area Agropecuaria en el Nivel de Grado,
recibid en el ano 2011 un total 773 estudian-
tes en las seis carreras que oferta; y, en el
Nivel de Postgrado 79 estudiantes distribui-
dos en los Programas de Maestria en Riego,
Maestria en Desarrollo Rural y Diplomado
Superior en Produccién y Desarrollo Rural,
siendo su principal preocupaciéon la exce-
lencia académica de sus docentes y mds
profesionales.

Preparacion académica constante

El AARNR, a través de la Universidad Nacio-
nal de Loja, auspicia a docentes y gradua-
dos para que realicen sus estudios de cuarto
nivel en el exterior, tanto a Nivel de Doctora-
do Ph. D y Maestrias.

A Nivel de Doctorado son quince profesiona-
les que se estdn formando en universidades
europeas como latinoamericanas. Los paises
en los que se encuentran son: Francia (cua-
tro), Alemania (dos), Espana (tres), Cuba (cin-
co) y en Chile (uno).



225 NIVEL DE GRADO DEL AARNR

250 1
200 4
150 1

100 A

Nro. Estudiantes

50 4

0+
Medicina Medio
Veterinaria  Ambiente
y Zootécnia

Forestal PEEA

Agronomia  Agricola

Carreras

Distribucién del numero de estudiantes del nivel de
grado, periodo académico marzo- julio 2 011.

En el Nivel de maestria son 37 profesionales
los que estdn obteniendo esta ayuda por
parte de la UNL en diversas partes del mun-
do, asi como también en nuestro pais.

La actividad estd encaminada a conseguir
que los profesionales adquieran nuevos
conocimientos y los repliquen en las aulas
universitarias. De esta manera se dard gran
impulso a la expansién del conocimiento
y creatividad que fortalezcan al mejora-
miento del potencial académico de los
alumnos.

Capacitacion docente y técnica

El Area Agropecuaria y de Recursos Natura-
les Renovables ha capacitado durante el 2
011 a 53 docentes, tanto dentro como fuera
del pais. Entre los cursos mds destacados se
encuentran:

¢ Xl Simposio lberoamericano sobre: Con-
servaciéon vy utilizacion de Recursos Zoo-
técnicos al que asistié el Dr. Lenin Aguirre,
en Panama.

¢ Encuentro de Académicos Veterina-
rios Especialistas en Nutricion y Salud
de Mascota realizado en la ciudad de

Guayaquil; asistieron los doctores: Mar-
tha Reyes y Duval Jumbo Jimbo.

e Herramientas Econémicas para la con-
servacion; asistié la Ing. Tatiana Ojeda
Luna en California Stanford University.

DOCENTES CAPACITADOS DENTRO Y FUERA
DEL PAIS

7(13%)

B Cursos Nacionales

® Cursos Internacionales

Fuente: Direccién del Area Agropecuaria y Recursos
Naturales Renovables.

Es importante mencionar que el Area
Agropecuaria y la institucién han invertido
mds de $52.000 ddlares en la formacion
profesional de 70 docentes y autoridades
para que participen en talleres, cursos,
reuniones o actividades dentro y fuera del
pais. Ademds, el Area Agropecuaria, en
coordinacién con las carreras, ha desarro-
llado una serie de eventos con el propod-

M Ingenieria Agrondmica

Cursos, Seminarios o Talleres
realizados por las carreras

S

W Medicina Veterinaria y
Zootécnia

W Ingenieria Agricola

M Ingenieria en Manejoy
Conservacion del Medio
Ambiente

¥ Ingenieria Forestal
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sitfo de contribuir a elevar la calidad del
proceso de ensenanza-aprendizaje de sus
educandos.

Giras Estudiantiles

De acuerdo con la planificacién de cada
carrera, se ejecutaron un total 44 giras, dis-

tribuidas de la siguiente manera: en Inge-
nieria Agronémica 18; Ingenieria Agricola
8; Ingenieria Forestal 5; Ingenieria en Ma-
nejo y Conservacién del Medio Ambiente
2; Ingenieria en Produccién, Educacién y
Extension Agropecuaria 2 y Medicina Ve-
terinaria y Zootecnia 9.

SEMINARIO TALLER “RECONSTRUCCION CI.,IMATICA A TRAVES DE METODOS
DENDROCRONOLOGICOS”

AchimBrauning, investigador, destaca la diversidad
de maderas que existen en el pais.

El Laboratorio de Dendrocronologia y Anato-
mia de la Madera, fue el escenario donde el
investigador alemdn Achim Brauning impar-
tié conocimientos sobre la anatomia de la
madera, influencia del clima en las especies
maderables, adaptabilidad de las especies
maderables ante los cambios climdticos y
el crecimiento de las especies en diferentes
ecosistemas fundamentadas en los cambios
climdaticos.

Resultados

Al culminar el evento, docentes y estudian-
tes actualizaron sus conocimientos en el drea
de la anatomia de la madera y la forma de
utilizar los instrumentos tecnoldgicos para de-
terminar la cronologia de las especies made-
rables.

Comentarios

Para el Presidente Mundial de Dendrocro-
nologia y Director del Instituto de Geogra-
fia de la Universidad de Alemania, Achim
Brauning, los cambios que se han dado en
la infraestructura cientifica de la universidad
han sido impresionantes, sin duda, es una
buena oportunidad para que los estudiantes
obtengan conocimientos cientificos acer-
ca de las investigaciones que se realizan en
este campo, asumiéndola a la misma con
un futuro promisorio, porque responderd a
las preguntas claves: cémo estdn los ecosis-
temas afectados por el cambio climdtico vy
calentamiento global; y, cdmo reparar los
ecosistemas mediante el estudio histérico de
los mismos.

Los estudiantes ejecutan la parte tedrica en el labo-
ratorio.



AREA DE LA ENERGIA, LAS INDUSTRIAS Y LOS

RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

El Area en los dmbitos de la energia, las in-

dustrias electro-mecdnicas, electro-ener-
géticas, de la construccion, la informdtica
y el aprovechamiento de los recursos na-
turales no renovables, forma profesionales
en los niveles tecnoldgico, de grado y de
postgrado, con enfoque humanista, sélidas
bases cientifico-técnicas, en pertinencia
con los requerimientos sociales de la Regidon
Sur y del pais; sistematiza los conocimientos
cientifico-técnico universales y confronta su
aplicacién alarealidad regional y nacional;
genera conocimientos, pautas y referentes
propios, para enfrentar los problemas del
entorno, a través de la investigacion; valori-
zd, enriquece, desarrolla, promociona y di-
funde la cultura regional y nacional; ofrece
servicios especializados con calidad, perti-
nencia y equidad; vy, suscita andlisis, deba-
tes y construccion de alternativas de los re-
levantes problemas regionales y nacionales,
con la participaciéon de los actores sociales
involucrados.

El Area de la Energia en su nivel de gra-
do ofrece las carreras de: Ingenieria en

(onstruyendo la
Nueva Universidad

ING. ]OSE OCH,OA ALFARO, MG. SC,,

Director del Area de la Energia, las
Industrias y los Recursos Naturales
No Renovables.

Sistemas, Ingenieria en Electromecdnica,
Ingenieria en Geologia Ambiental y Orde-
namiento Territorial e Ingenieria en Electro-
mecdnica y Telecomunicaciones (moda-
lidad presencial). En el nivel de postgrado
se encuentra desarrollando la Maestria en
Electromecdnica, y estdn por iniciarse las
maestrias en Sistemas Eléctricos de Poten-
cia, Diseno y Ejecucidon de Infraestructura
Civil y la de Sistemas de Informacion en la
modalidad semi-presencial.

En el nivel tecnoldgico cuenta con la Tecno-
logia Eléctrica y Control Industrial.

POBLACION ESTUDIANTIL

El nUmero de estudiantes en el nivel de gra-
do actualmente es de 995 distribuidos en Ias
cuatro carreras que oferta el Area de Ener-
gia; y en la Tecnologia Eléctrica y Confrol In-
dustrial cuenta con 41 alumnos

En el Nivel de Postgrado, el Area cuenta con
24 profesionales que se forman en la Maes-
tria de Electromecdnica.
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Ingenieria en
Electrénica y
Telecomunicaciones,
165, 17%

Ingenieria en
Electromecanica,
279, 28%

Ingenieria en
Geologia Ambiental y
Ordenamiento
Territorial, 144, 14%

Fuente: centro de cémputo de la UNL.

Formacion docente

En convenio suscrito entre la Universidad Na-
cional de Piura y la UNL, actualmente se en-
cuentran asistiendo al Programa de Doctora-
do en Ciencias Ambientales 10 docentes del
Area; en formacion de maestrias y dreas afines
al Area, hay 9 docentes que desarrollan sus es-
tudios en universidades del pais y Cuba.

Cursos, jornadas y encuentros

Para el desarrollo de cursos, foros, jornadas
y mds encuentros de cardcter académico,
fue necesario el tfrabajo consensuado de
autoridades, docentes y estudiantes, quie-
nes con su esfuerzo constante organizaron
y fueron participes de varios eventos de ac-
tualidad. Entre los principales podemos citar:
Segundo Encuentro Binacional de Software
Libre; Jornadas Nacionales de Ingenieria en
Sistemas; Cursos de “Accionamiento de Mo-
tores Eléctricos” y "Equipamiento Mecdnico
y de Transporte”; Curso-Taller de Geomati-
ca Bdsica; Curso “Certificacion MIKROTIC
MTCNA vy Certificacion MIKROTIC MTCTCE";
Jornadas Nacionales de Electromecdnica;
Foro “Las Energias Renovables y la Eficiencia
Energética de la Region Sur del Ecuador;
Conferencia "Estudios de Cortfocircuitos
en las Redes de Distribucién”; Jornadas de
Telecomunicaciones; Seminario Internacio-
nal “Métodos y Estrategias de Ensenanza-
Aprendizaje y Evaluacién; v, las Jornadas
de Ingenieria Mecdnica.

JORNADAS DE TELECOMUNICACIONES

Con una asistencia masiva de estudiantes,
docentes e investigadores, se desarrollaron
las “ll Jornadas de Telecomunicaciones”. El
evento organizado porla carrera de Ingenie-
ria Electrénica del Area de Energia, las Indus-
frias y los Recursos Naturales No Renovables
de la Universidad Nacional de Loja, contd
con la colaboracion de la Superintendencia
de Telecomunicaciones.

En las Jornadas se analizaron temdaticas so-
bre la importancia de las carreras técnicas,
comunicacion movil, el espectro radioeléc-
trico y radiaciones eléctricas, principal-
mente. En la parte prdactica, los estudian-
tes tuvieron la oportunidad de manipular
equipos y elaborar informes de los trabajos
desarrollados.

Este evento permitié conocer la evolucion de
las telecomunicaciones en el entorno local y
nacional, asi como fortalecer la asociacion
entre catedra universitaria y la empresa de te-
lecomunicaciones.

Estudiantes del Area de la Energia que asistieron a
las Jornadas.



El Area de
Universidad
orientada a la formacién de profesionales
en el campo de la salud, con sdlidas
bases cientificas y técnicas, pertinencia
social y valores; generacion y aplicacién

la Salud Humana de la
Nacional de Loja, estd

de conocimientos cientifico - técnicos e
innovacioén tecnoldgica relacionados con el
proceso salud/enfermedad, que aporten a
la ciencia y la solucidon de la problemdtica
del entorno, asi como también el respeto,
la promocién y difusion de los saberes vy
prdacticas culturales en salud; a la oferta
de servicios especializados de atencién de
salud/enfermedad con calidad, pertinencia
y equidad; vy, a la gestién participativa con
personal comprometido institucional vy
socialmente.

El Area de la Salud Humana, en el nivel de
grado, cuenta con las carreras de: Medicina
Humana, Enfermeria, Psicologia Clinica,
Laboratorio Clinico y Odontologia; en el
nivel de postgrado ofrece: Especialidades
en Gastroenterologia, Radiologia e Imagen,
Anestesiologia, Pediatria, Ginecologia vy
Obstetricia, Cirugia General, Medicina
Interna, Ortopedia y Traumatologia.

(onstruyendo la
Nueva Universidad

DR. JORGE REYES JARAMILLO, MG. SC.,
Director del Area de la
Salud Humana (E).

NUMERO DE ESTUDIANTES

El total de estudiantes para el quimestre
septiembre 2 011-febrero 2 012 fue de 1.832
alumnos, siendo la carrera de Medicina
Humana la que cuenta con mayor nUmero
de esftudiantes de entre las cinco carreras
que ofrece el Area de Salud Humana; y, en
el nivel tecnolégico, tiene 53 alumnos que
adquieren conocimientos en Radiologia e
Imagen.
Nivel de Grado

Psicologia Clinica,

Fuente: centro de cémputo de la UNL.
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Nivel de Postgrado

3,2%

20,13% \

® Medicina Interna

®Ginecologia

" Cirugia General

® pediatria B Rayos X e Imagen ¥ Ortopedia y Traumatologia

Anestesiologia Gastroenterologia

Fuente: centro de cémputo de la UNL.

En la actualidad, el nivel de postgrado del
Area, cuenta con 152 profesionales que se
forman en las 8 especialidades de la salud
gue brinda la unidad académica.

DESEMPENO DOCENTE Y ESTUDIANTIL

Se hizo especial énfasis, en los procesos
de autoevaluacién de las carreras de con-
formidad a los criterios propuestos por el
CEAACES (Consejo de Evaluacién, Acre-
ditacién y Aseguramiento de la Calidad
de la Educacién Superior). Estos, corres-
pondian al cumplimiento de los objetivos
educacionales, curriculo, infraestructura
y equipamiento, cuerpo docente, ges-
tion académica estudiantil, resultados del
aprendizaje, ambiente institucional, inves-
tigaciéon formativa y vinculacién con la
colectividad. De los resultados de su apli-
cacioén, se llegd a determinar con agrado
que la carrera de Medicina Humana, con
un porcentaje de 9.30%, sobresalia en co-
nocimientos satisfactorios. En menor medi-
da, le seguia la carrera de Enfermeria, con
un porcentaje del 5.87%. Las demds carre-
ras del Area, el 2%.

EDUCACION DE AVANZADA

CURSO - TALLER DE CIRUGIA LAPAROSCOPICA

Con total éxito y contando con la presencia
de los expositores: Dr. Miguel Octavio Giana-
tiempo, de Argentina; Dr. Marco Aurelio San-
to, de Brasil y Dr. José M. Enriquez Navascués
de Espana, ademds de reconocidos profe-
sionales nacionales y locales, se cumplid el
Primer Curso Taller de Cirugia Laparoscédpi-
ca. El evento estuvo organizado por el Nivel
de Postgrado del Area de la Salud Humana,
el Colegio de Médicosy la Sociedad de Ciru-
gia Laparoscépica del Austro.

Expositores del curso, mientras realizaban una ciru-
gia laparoscépica.

Durante los cuatro dias que se impartid el cur-
so, la presencia fue masiva tanto de cirujanos
laparoscédpicos como de docentes, enfer-
meras, instrumentistas en cirugia y estudian-
tes de Medicina, quienes participaron de
forma activa tanto en las conferencias como
cirugias, estas Ultimas se generaron desde el
Quiréfano del Hospital del IESS “Manuel Igna-
cio Monteros” con proyeccion virtual a los
auditorios Antonio Pefia Celi del Area de la
Salud Humana y el Colegio de Médicos.



AREA DE LA EDUCACION, EL ART

E

LA COMUNICACION -

El Area de la Educacién, el Arte y la Comuni-
cacién de la Universidad Nacional de Loja, se
constituye en una unidad académica abier-
ta a las corrientes del pensamiento universal

cientfificamente demostradas, orientadora
de la conciencia social; impulsora de la edu-
cacion, el arte y la comunicacién; referente
para el desarrollo humano de la regién Sury
del pais; con altos niveles de calidad y com-
promiso; reconocido prestigio nacional e in-
ternacional, por el accionar de sus profesio-

Nivel de Grado

Artes Plasticas , 85, 3%

Comunicacion Social, 217, Educacion
Musical , 92, 4%

Informatica Educativa,
Psicorrehabilitacion y

/. 186, 7%
Educacion Especial,

129, 5% Biologicas, 143,

isica, 296, 12%

Psicologia Educativa y
Orientacion , 188, 7%

Fuente: Centro de Cémputo de la UNL.

(onstruyendo la
Nueva Universidad

DR. CESAR LEON AGUIRRE, MG. SC.,

Director del Area de la Educacién, el Arte y

la Comunicacién (E).

nales en respuesta a las exigencias sociales;
generadora de conocimientos cientificos, y
valoradora de los saberes y prdcticas ances-
trales, en pro de contribuir a la solucion de
problemas del desarrollo educativo, arfistico
y comunicacional, en permanente interac-
cidn con los actores sociales de su entorno.

Capacitacion docente y estudiantil

Ofrecer espacios para el aprendizaje y ac-
tualizacién de conocimientos, constituyen
un factor de primacia para quienes dirigen
el Area de la Educacion, el Arte y la Comu-
nicacion. En este contexto, la Unidad Acadé-
mica, durante el 2 011, organizd y participd
de varios actos de tipo académico, artistico
y cultural.

Las actividades desarrolladas trataron as-
pectos como: Proyectos de Desarrollo Co-
munitario; Taller Internacional sobre “Méto-
dos y Estrategias de Ensenanza- Aprendizaje
y Evaluacién”, con la intervencién de la Uni-
versidad de Maryland, EEUU; Construccion
de Proyectos (SENESCYT); Evaluacion y Acre-
ditacién de las carreras y programas univer-
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sitarios; Técnicas Vocales y Direccion Coral;
IV Encuentro Nacional de Investigaciéon de
Facultades de Ciencias de la Educacion;
Recital “Nuestra Danza”(Grupo de Danza
del CUDIC); Exposiciéon de obras artisticas
de los alumnos de Artes Plasticas en el Mu-
seo Puerta de la Ciudad y Plaza de la Cultu-
ra Universitaria lojana; Taller Internacional de
Ballet (Grupo de Danza del CUDIC);Festival
Universitario de Teatro (Grupo de Teatro del
CUDIC); y, ofros actos igual de significativos
para el robustecimiento intelectual de los in-
tegrantes de la Unidad Académica.

TALLER INTERNACIONAL SOBRE
“METODOS Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA"
Con el dnimo de generar espacios acadé-
micos que permitan compartir conocimien-
tos y experiencias del nuevo paradigma de
la educacion que plantea el logro de resul-
tados de aprendizaje como fin Ultimo de las
actividades docentes — educativas, el Nivel
de Postgrado del Area de la Educacién, el
Arte y la Comunicaciéon, a través del Proyec-
to de Fortalecimiento del Sistema Académi-
co Modular por Objeto de Transformacion
(PROFOSAMOT), organizd el Seminario - Taller
Internacional: *“Métodos y Estrategias de En-
sefanzas, Aprendizajes y Evaluacion”.

La actividad contd con la presencia de con-
ferencistas internacionales, entre ellos el Dr.
Jim Greenberg y la Dra. Roberta Lavine, do-
centfes de la Universidad de Maryland, Esta-
dos Unidos.

Entre las temdticas que se abordaron cons-
tan: 3Como se relacionan los resultados del
aprendizaje con la teoria y la investigacion
del aprendizaje?; sComo emprenden los es-
tudiantes hoy en dia?; sQué son las técnicas
de evaluacion en el aula?; y ofras de igual
interés.

Docentes que participaron del Seminario-Taller.

Con larealizacion de este evento, se consiguid
que los docentes universitarios se motiven a
implementar métodos y estrategias de ense-
nanza — aprendizaje, asi como evaluaciones
innovadoras que contribuyan allogro de los re-
sultados de aprendizaje y al desarrollo de cao-
pacidades infelectuales del estudiante para
aprender a indagar, construir conocimientos y
solucionar problemas reales.



AREA JURIDICA, SOCIALY

ADMINISTRATIVA

(onstruyendo la
Nueva Universidad

DRA. GRACIELA YEPEZ MONTENEGRO, MG. SC.,

Directora del Area Juridica, Social y
Administrativa (E)

En el nivel de grado, la matriz del Area (Loja)
cuenta con 4.657 estudiantes que se forman
en las 8 carreras que ofrece la unidad aca-
démica; y en las extensiones de Huaquillas y
Zamora tiene 106 alumnos.

Nivel de Grado

® Derecho

219,5% 240, 5%

H Trabajo Social

¥ Administracion de Empresas

™ Contabilidad y Auditoria

8 Ingenieria en Banca y Finanzas

" Ingenieria en Administracién
Turistica

Economia
Administracion Publica

Fuente: Centro de Cémputo de la UNL.

En el nivel de postgrado, el Area cuenta con
las maestrias en Produccidon Bancaria y Fi-
nanzas, Ciencias Penales y Desarrollo Comu-
nitario; en especialidad tiene: Contratacién

PUblica y Modernizacion del Estado, Proyec-
tos de Consultoria y Derecho Procesal.

“TALLER DE ESTRATEGIAS PARA LA
PROGRAMACION Y EJECUCION CURRICULAR
EN LAS CARRERAS DEL AREA JURIDICA, SOCIAL
Y ADMINISTRATIVA”

El Nivel de Grado del Area Juridica, Social y

Administrativa, organizd el “TALLER DE ESTRA-
TEGIAS PARA LA PROGRAMACION Y EJECU-

Docentes del Area participantes en el Taller.
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CION CURRICULAR EN LAS CARRERAS DEL

- AREA JURIDICA, SOCIAL Y ADMINISTRATIVA",

con el objeto de orientar la construccion del
programa de estudio “SILABOS” a cargo de
cada uno de los docentes y participantes,
asimismo con la finalidad de sugerir criterios
para la construccion del PORTAFOLIO DEL
DOCENTE, como estrategia de planificacién
y seguimiento de la actividad académica.

Al referirse a esta actividad, el Dr. Ulfer Trelles

Calle, representante del Nivel de Grado del
Area Juridica, Social y Administrativa, mani-
festd: “que en el proceso de Evaluacion y
Acreditacion de las carreras por parte del
Consejo de Evaluacioén, Acreditacion y Ase-
guramiento de la Calidad de la Educacion
Superior (CEAACES), se establece un criterio
denominado Curriculo, que implica la elabo-
racién de indicadores como el Silabos para
gue cada una de las asignaturas-modulos
cumpla el Plan Curricular de las Carreras”.




DISTANCIA .

La Modalidad de Estudios a Distancia de la Uni-

versidad Nacional de Loja, consciente del rol
que debe cumplir para el desarrollo de la so-
ciedad ecuatoriana, propone un proceso de
ensenanza-aprendizaje, basado en el uso de
las tecnologias con cobertura nacional, diri-
gido a personas que por sus actividades o ubi-
caciones geogrdficas no pueden estar sujetas
a horarios permanentes para profesionalizarse
y poder desenvolverse en mejores condiciones
€n sus respectivos campos ocupacionales.

Su sistema de estudios a través de la plata-
forma virtual, permite que los estudiantes de
la modalidad abierta realicen sus activida-
des académicas de forma rdpida, prdctica
y autbnoma. Actividades que se hacen po-
sibles gracias a la comunicacion permanen-
te a través del Campus Virtual de la UNL y
el personal docente de diferentes dreas del
conocimiento debidamente capacitado en
educacién en linea.

Para asegurar el control de calidad y exce-
lencia académica, los docentes de la MED
ofrecen sus servicios personalizados sobre los
contenidos tedricos, prdcticas pre-profesio-
nales, proyectos y tesis de investigacién. Para
ello, cuentan con espacios fisicos y horarios

Desponen de una educaciin vintual de calidad, lba
sido la principal meta académica de la MMED

(onstruyendo la
Nueva Universidad

DR. ANGEL CABRERA ACHUPALLAS, MG. SC.,
Director de la Modalidad de Estudios
a Distancia (E).

definidos.

Poblacion estudiantil

En el periodo académico septiembre 2 011-
febrero 2 012, la Modalidad de Estudios a
Distancia contd con 3.452 estudiantes distri-
buidos en las carreras de: Derecho; Contabi-
lidad y Auditoria; Administracién de Empre-
sas; Trabajo Social; Informdtica Educativa;
Comunicacion Social; Psicorrehabilitacion y
Educacién Especial; Psicologia Infantil y Edu-
caciéon Parvularia; Bibliotecologia e Ingenie-
ria en Administracion y Produccién Agrope-
cuaria.

Nivel de Pregrado

Fuente: Centro de Computo de la UNL.
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Progreso de las actividades académicas

Han franscurrido casi fres anos desde que la
Modalidad de Estudios a Distancia comenzd
a funcionar como una estructura académi-
ca-administrativa auténoma, pero su corta
creacion no fue impedimento para lograr su
vertiginoso desarrollo en el campo de la edu-
cacioéon virtual, cualidad que le ha permitido
recibir varios reconocimientos a nivel nacio-
nal e infernacional.

En este progreso, las autoridades universita-
rias han tenido un rol categdrico, circunstan-
cia que hoy le permite a la MED contar con
una bien dotada infraestructura fisica-virtual
y una planta docente plenamente capacita-
da en educacién en linea.

El proceso de ensenanza-aprendizaje y de
formacion académico profesional a través
de la Plataforma Virtual, permite una amplia
interaccidén entre docentes y estudiantes, ac-
tividad que no sélo se rige a las jornadas aca-
démicas establecidas, sino que ademds per-
mite utilizar las horas que estdn fuera de estas.

Con este precedente y en aras de ampliar la
cobertura y oferta académica en el tenitorio
nacional y en paises con alta concentraciéon de
migrantes ecuatorianos, las autoridades univer-
sitarias han invertido en el mejoramiento de la
plataforma virtual de la MED, capacitacién do-
cente y fortalecido los vinculos de cooperacion
con enfidades a nivel nacional e infernacional.

TALLER PARA DOCENTES EN LA MED

Con el objetivo de lograr una vision integrall
del conocimiento cientifico y de la investi-
gacién, asi como redalizar un examen critico
de las principales categorias de la ciencia,
identificar la problemdtica y fundamentaciéon
cientifica, la Modalidad de Estudios a Distan-
cia (MED) desarrolld el Taller “Proyecto de In-
vestigacion en el Nivel de Pregrado”, dirigido
a los docentes de la modalidad.

Nivel de Grado

" Derecho

219,5% 240,5% M Trabajo Sacial

¥ Administracion de Empresas
™ Contabilidad y Auditoria
B ingenieria en Banca y Finanzas

¥ Ingenieria en Administracion
Turistica

Economia

Administracion Publica

Docentes de la Modalidad de Estudios a Distancia.

El taller estuvo bajo la direccién de la Dra.
Rosa Puentes Saldana, Docente de la Univer-
sidad de San Marcos de Lima y Docente del
Doctorado que ejecuta la Universidad de Piu-
ra en Convenio con la Universidad Nacional
de Loja, quien posee una amplia experiencia
en la coordinacién de Seminarios de proyec-
tos de investigacion.

En el acto inaugural del evento, el Ing. Gon-
zalo Noriega (+), ex -Director de la MED, des-
tacd entre otras cosas que la Capacitacion
Docente es prioritaria para obtener mayor
conocimiento en investigacion y asilograr co-
nocimientos plenos de cémo se estructura un
proyecto de investigaciéon de nivel de grado.

Docentes de la Modalidad de Estudios a Distancia.
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Conocimientos cientificos

INVESTIGACION E INNOVACION

* Generar conocimientos cientificos, inno-
var tecnologias y potenciar los conoci-
mientos tradicionales, que enriquezcan
los procesos de formacién y coadyuven a
resolver los principales problemas de de-
sarrollo regional y nacional.

Plenamente conscientes de que el conoci-
miento cientifico, los saberes ancestrales y
sus aplicaciones son indispensables para el
desarrollo de las regiones y los paises, du-
rante el ano 2 011, las acciones cumplidas
por la Funciéon de Investigacion en la Univer-
sidad Nacional de Loja, se han encamina-
do a convertir a la investigacién cientifica,
el desarrollo tecnoldgico y la innovaciéon en
los ejes centrales del diario accionar de la
institucion.

En el marco del Quinto Plan Quinquenal de
Desarrollo 2008 — 2013, del cual se deriva el
Plan de Desarrollo de la Investigacién Cienti-
ficay Tecnoldgica 2008 - 2013, se trabaja en
la gestion eficiente de los talentos humanos
dedicados a la investigacion; formacién de
una masa critica de investigadores altamen-
te calificada; e, integracion efectiva y ade-
cuada de los docentes-investigadores en
la elaboraciéon y ejecucidon de programas,
proyectos de investigacion y propuestas de

innovaciéon tecnoldgica, con enfoque multi,
inter o trans-disciplinario, orientados en con-
junto al fortalecimiento de la investigacion
de la UNL y, al mismo tiempo, el desarrollo
de las capacidades investigativas locales y
regionales, lo que a su vez se fraduce en el
mejoramiento sostenido de los procesos de
formacidn profesional y de postgrado de la
institucién.

Las lineas de investigacion de la Universi-
dad Nacional de Loja han sido redefinidas
en correspondencia con las lineas de in-
vestigacion de la Regidon Sur del Ecuador y
las Lineas de Investigacién definidas por la
Secretaria Nacional de Educacién Superior,
Ciencia y Tecnologia (SENESCYT), y son las
siguientes:

e Salud humana.

e Produccién agropecuaria.

e Gestion de los recursos naturales renova-
bles y no renovables.

e Biodiversidad y biotecnologia.

e Energia e industrias.

e Educacién y comunicacion.

e Cultura: artes, deportes y recreacion.

e Socialy juridica.

e Economia y administracion.

Conocimientos tradicionales
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Se ha continuado la ejecucién de los proyec-
tos de investigacion de la convocatoria 2 008,
de la desaparecida Secretaria Nacional de
Ciencia y Tecnologia (SENACYT). A continua-
cion se enlista los proyectos en ejecucion:

1. Caracterizacién y valoracion de propie-
dades tecnolégicas de bosques secunda-
rios del Sur de la Amazonia Ecuatoriana.

2. Gestion de la fertilidad del suelo con en-
miendas de carbdn vegetal en plantacio-
nes de drboles maderables en el Sur de la
Amazonia Ecuatoriana.

3. Mejoramiento de la seguridad alimentaria
con andlisis de cadenas agroalimentarias
en productos perecibles (fomate, pimien-

- PROYECTOS UNL-SENACYT (actualmente SENESCYT)

fo y pepino) en las principales zonas de
produccién de la provincia de Loja.

PROYECTOS DE INVESTIGACION CON
RECURSOS PREASIGNADOS DE LA INSTITUCION
INCORPORADOS AL PLAN ANUAL DE
INVERSIONES DE LA SENPLADES 2 011

Los proyectos de investigacion con financia-
miento de recursos pre-asignados de la insfi-
tucién han sido incorporados al Plan Anual
de Inversiones (PAI) 2 011 de la SENPLADES,
en el marco del Megaproyecto de Inves-
tigacién “Generacién de conocimientos
cientificos - tecnoldgicos y potenciaciéon de
conocimientos ancestrales para coadyuvar
al desarrollo de la Regidn Sur y del pais”.

Proyectos:

Area Agropecuaria y de
Recursos Naturales Renovables

Manejo de la fertilidad y la humedad del sue-
lo para el desarrollo de la produccidén perma-
cultural en el ecosistema temperado andino
de la RSE.

Efecto de la poblacion y del drea de cria en
la division artificial de las colonias de abejas
sin aguijén en la RSE.



Alternativas tecnoldgicas para el incremento
de la productividad del cafeto (Coffeaarabi-
ca L.) variedad caturra en la Zona Sur de la
Amazonia ecuatoriana.

Centro de Estudios y Desarrollo de la
Amazonia (CEDAMAZ).

Conocimiento local y valoracién social de
ecosistemas naturales que producen servi-
cios ecosistémicos en la provincia de Zamora
Chinchipe.

Evaluacion del potencial de plantas y anima-
les nativos para la formulacidén de raciones
alimenticias para tilapia en la provincia de
Zamora Chinchipe.

Generacién de alternativas tecnoldgicas sus-

tentables para elevar la produccion de gra-
mineas y leguminosas destinadas a la alimen-
tacion del ganado en la Regidn Amazdnica
Ecuatoriana Sur.

Validacién de sistemas silvopastoriles para la
produccidén sostenible de bovinos en la Ama-
zonia Ecuatoriana Sur

Mejoramiento de la eficiencia reproductiva
en el ganado bovino a nivel de la Regién
Amazdnica Ecuatoriana Sur.

Evaluacion del potencial econdmico y am-
biental de la aplicacién del Mecanismo de
Reduccién de Emisiones por Deforestacion y
Degradacién (REDD) en la provincia de Zo-
mora Chinchipe.

Diagnéstico de la fertilidad del suelo y es-
tado nutricional de las plantaciones de ca-
cao nacional en la provincia de Zamora
Chinchipe.

Evaluacion del potencial de plantas y ani-
males nativos para la formulacién de dietas
alimenticias para peces en la provincia de
Zamora Chinchipe.

Caracterizacién, conservacién y uso susten-
table de especies de animales nativos de la
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Amazonia Sur Ecuatoriana.

Superposicidon de nicho tréfico y de hdbitat,
y contagio de enfermedades entre la rana
toro (Lithobatescatesbeiana, Anura: Rani-
dae) y anuros nativos de la Amazonia Sur
Ecuatoriana.

Caracterizacién de las especies acuicolas
con potencial y sistematizaciéon de los co-
nocimientos ancestrales en la zona sur de la
Amazonia Ecuatoriana.

Identificacion y caracterizacion de riesgos
ambientales en el cantén Paquisha, poten-
cialmente daninos para la salud humana.

Area de la Energiq, las Industrias y
los Recursos Naturales No Renovables.

-~

Modelo matemdtico para monitorear el po-
tencial edlico y solar en el cantdn Loja
Control automdtico de micro-clima de inver-
naderos.

Area de la Salud Humana.
Recuperacion histérica del patrimonio cultu-
ral de salud en la Regién Sur del Ecuador y

Norte del Pery, Fase Il.

Centro de Investigacién y
Servicios de Andlisis Quimicos (CISAQ)

Evaluacion de metales pesados e hidrocar-
buros aromdaticos policiclicos en los rios Zamo-
ra Huayco vy lJipiro y su influencia en la salud
de la poblacién.

Area de la Educacién,
el Arte y la Comunicacion.

La prdctica docente y calidad de los apren-
dizajes de ninos, ninas y adolescentes en edu-
cacién bdsica de la provincia de Loja.

Estudio de las adicciones en la REGION SUR
DEL ECUADOR.

Estudio musicoldégico de las composiciones
de los mUsicos empiricos y populares de la
provincia de Loja y su incidencia en el desa-
rrollo del patrimonio cultural de las RSE.



PROYECTOS DE LA CONVOCATORIA
SENESCYT 2010

En junio de 2 011, luego de la suscripcién de
los convenios de co-financiamiento, se inicid
la ejecucidn de dos proyectos de investiga-
cion de la Universidad Nacional de Loja, que
fueron calificados en la convocatoria 2 010
de la SENESCYT.

Los proyectos corresponden al Area de la
Energia, las Industrias y los Recursos Natu-
rales No Renovables; abarcan temas relo-
cionados con: 1). Desarrollo de Modelos
Espacio Temporales de Variables Solares y
Edlicas para estimar el Potencial Energético
en la Regiéon Sur del Ecuadory 2).Investiga-
cién y Desarrollo de Materiales y Tecnolo-
gias Alternativas para Viviendas de Interés
Social en la Regidn Sur del Ecuador.

En el primero se estima una inversion de $
160,113.42 ddlares y en el segundo $239,986.
57 délares.

PROYECTOS DE INVESTIGACION EN EL MARCO
DE LA COOPERACION CON LA UNIDAD
816 DE LA FUNDACION ALEMANA PARA

INVESTIGACION CIENTIFICA (D.F.G.)

Se ha venido ejecutando exitosamente el
CUARTO CONVENIO DE COOPERACION
entre la Universidad Nacional de Loja y
la Unidad de Investigacion FOR816 de la
Fundacién Alemana para la Investigacion
Cientifica (DFG), para la co-ejecucion del
macro proyecto “Biodiversidad y Manejo
Sostenible de un Ecosistema de Montana
Megadiverso en el Sur del Ecuador™.

En el marco de este convenio, varios docen-
tes de la Universidad Nacional de Loja vienen
actuando en calidad de contraparte cientifi-
ca de los siguientes proyectos especificos de
las universidades alemanas:

1. Influencia del uso de la tierra en las propie-
dades del suelo y en los flujos de agua y de
elementos en los bosques hUmedos monta-
nosos del sur del Ecuador.

Director: Prof. Wolfgang Wilcke, Universidad
de Mainz.

Contraparte UNL: Ing. Carlos Valarezo Mano-
salvas, Mg. Sc.

2. Investigaciones dendrolégicas sobre el cli-
ma en los siglos pasados en los alrededores
de Loja.

Director: Prof. Achim Brauning, Universidad de
Sttutgarrt.
Contraparte UNL: Ing. Héctor Maza, Mg. Sc.

3. Uso sostenible de la tierra en un bosque ho-
medo de montana: las consecuencias finan-
cieras desde una casera.

Prof. Thomas Knoke, Universidad Técnica de
Munich.
Contraparte UNL: Dr. Nikolay Aguirre.

4. Plataforma para la Biodiversidad e Investi-
gacion y Monitoreo de Ecosistemas en el Sur
del Ecuador.

Investigadores de la Fundacién Alemana
Investigacion Cientifica

para la (D.F.G.)
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durante las socializaciones del avance del
proyecto.

Desde abril de 2 011 se ha venido parficipan-
do dindmicamente en el Grupo de Iniciacion
para la construccidn y puesta en marcha de
la “Plataforma para la Biodiversidad e Investi-
gacién y Monitoreo de Ecosistemas en el Sur
del Ecuador”, que integran varias universida-
des alemanas y por el Ecuador: la Universi-
dad Nacional de Loja, la Universidad Técnica
Particular de Loja, Universidad de Cuenca,
Universidad del Azuay, Naturaleza y Cultura
Internacional y ETAPA.

El Grupo de Iniciacidon ha cumplido las si-
guientes reuniones de trabagjo:

e Primera reunién: Frankfurt - Alemania: 28 y
29 de junio de 2011.

* Segundareunién: Loja - Ecuador, 5 de oc-
tubre de 2011.

* Tercera reunién: Loja — Ecuador, 8 de oc-
fubre de 2011.

e Cuarta reunion: Marburg — Alemania, 16y
17 de diciembre de 2 011. En ésta se ana-
lizaron los perfiles de los proyectos de las
diferentes instituciones participantes por
Alemania y Ecuador que se incorporardn
a la plataforma, incluidos cinco prepara-
dos por la Universidad Nacional de Loja.

FORMACION DE DOCTORES EN EL MARCO DE

LA COOPERACION CON LA UNIDAD 816 DE LA

FUNDACION ALEMANA PARA INVESTIGACION
CIENTIFICA (D.F.G.)

En el marco del Convenio de Cooperaciéon
enfre la Universidad Nacional de Loja y la
Unidad de Investigacién FOR816 de la Funda-
cion Alemana para la Investigacion Cientifica
(DFG), varios estudiantes han realizado sus te-
sis de grado y cinco profesionales graduados
de la UNL se encuentran realizando sus estu-
dios de doctorado (Ph. D). Esto Ultimo, en la
perspectiva de fortalecer y renovar la planta
docente de la institucion con investigadores
del mds alto nivel cientifico.

CURSOS CORTOS DE ACTUALIZACION Y CAPACITACION EN INVESTIGACION
Con el propdsito de asegurar sostenidamente en la Universidad Nacional de Loja una dota-
cion suficiente de docentes — investigadores con la formacion tedrica y metodoldgica bdsica
para la investigacién, durante el aino 2 011, se han ejecutado los siguientes cursos cortos de
actualizacién y capacitacion en investigacion, bajo la facilitacion de distinguidos profesores

invitados del exterior:

Nro. Actividad Expositor Participan-
fes
1 CURSO-TALLER: DISENO METODOLOGICO DE Doctor Alberto Caballe- | 89
PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA. ro, Cuba.

MUNICACION DE LA CIENCIA

2 CURSO - TALLER: LECTURA, ESCRITURA Y CO-

Dr. Denis Dennis, Cuba. |75

CION

8 SEMINARIO-TALLER: ELABORACION,DE PRO-
YECTOS DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE
LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICA-

Dra. Rosa Puente, PeruU.




CURSO DE QUIMICA AMBIENTAL: EVALUACION
DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL CAUSA-
DA POR ACTIVIDADES MINERAS

Dra. Maria Eugenia Gar-
cia, Bolivia.

18

TALLER DE DISENO Y ELAB,ORACIO[\I DE PRO-
YECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA

Instructores de la SENES-
CYT

CURSO DE BIOLOGIA MOLECULAR PARA LA
IDENTIFICACION DE MICROORGANISMOS Y
ANALISIS COMPUTACIONAL DE INFORMACION
GENETICA

Dr. Rbmulo Chdévez

Ecuador (Loja) UNL

CURSO DE CAPACITACION A INVESTIGADORES

AVES

ECUATORIANOS EN METODOS DE ESTUDIO DE

Dr. Denis Dennis, Cuba. |18

YECTOS DE INVESTIGACION EN SALUD

CURSO TALLER PARA ELABORACION DE PRO-

Dr. Tito Carrién, Dr. Max | 28
Gonzdlez, UNL; Dr. Ro-
miro Lopez y Dr. César
Hermida, Ministerio de
Salud Publica.

CION, SALUD Y AMBIENTE FUNSAD

TALLER SOBRE METODOLOGIA DE INVESTIGA-

Dr. Oscar Betancourth 17

DIFUSION DE LA INVESTIGACION

SIMPOSIOS, CONFERENCIAS - FORO:

| Congreso Binacional Investigacion, Cien-
cia y Tecnologia de las Universidades del
Norte de PerU y Sur del Ecuador — AUSENP.
Universidad Nacional de Piura — PerU; 27 y
28 de abrilde 2011.

IV Encuentro Nacional de Investigacién
de Facultades de Ciencias de |la Educo-
cion; 6 -8 dejulio de 2011.

Simposio Anual de la Unidad FOR 816 de
la DFG de Alemania; 6 y 7 de octubre de
2 011. UTPL, Loja — Ecuador.

Convencion Nacional de Investigacion
para el Desarrollo Sustentable de la Ama-
zonia. Escuela Superior Ecolégica Amazé-
nica (ESPEA). Tena- Ecuador; 20 y 21 de
octubre de 2011.

Congreso de Biodiversidad y Ambiente
Centro de Convenciones de La Habanao-
Cuba; 5 de Juliode 2011.

DIAS DE CAMPO:

Con el dnimo de hacer posible la observa-
cion directay socializacion de los avances de
los proyectos de investigacion y el quehacer
institucional en esta drea, a lo largo de 2 011
se desarrollaron varias actividades encami-
nadas a su conocimiento.
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PUBLICACIONES:

Los resultados de la investigaciéon de la Univer-
sidad Nacional de Loja fueron difundidos en
18 articulos cientificos que se publicaron en
revistas nacionales e infernacionales. Existen
3 libros: RECUPERACION HISTORICA DEL PATRI-
MONIO CULTURAL DE SALUD EN LA REGION SUR
DEL ECUADOR Y NORTE DEL PERU LOJA - PIURA,
GUIA TECNICA DE FRUTALES AMAZONICOS y la
REVISTA CIENTiFICA DE LA UNIVERSIDAD NA-
CIONAL DE LOJA, volumen 9; y han realizado
ofras actividades como simposios, conferen-
cias y foros que fueron difundidos en la pdagi-
na web de la UNL y Encuentros nacionales e
internacionales. En esta Ultima destaca el IV
ENCUENTRO NACIONAL DE INVESTIGACION DE
FACULTADES DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,
evento que la Universidad Nacional de Loja
organizd y desarrolld durante los dias 6, 7 y 8
de julio de 2011, en el Teatro Universitario Bo-
livary en el cual participaron 13 universidades
del Ecuador.

Gula Técnica

FRUTALES
NATIVOS DE LA
AMAZONIA SUR

El Centro de Estudios y Desarrollo de la Ama-
zonia (CEDAMAZ) publicé el Catdlogo de
Plantas Vasculares de la Regién (Piloto del
Parque Nacional Podocarpus), prepard 16 ar-
ticulos cientificos y el segundo numero de la
Revista CEDAMAL.

OTRAS PUBLICACIONES:

@
UNIVERSIDAB MACIONALDE 1010

BEOROUDEASDEL |
JARDIN BOTANICO
“REINALDO ESPINOSA

POESIA



Servicios especializados

Fomento y difusién cultural

VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD

e Conslituir a la Universidad Nacio-
nal de Loja en espacio académico y de
interaccién social, que construya pen-
samiento y propuestas para el desarrollo
de la regién; que promocione y difunda
nuestras culturas y que oferte a la colec-
tividad servicios especializados de cali-
dad.

La Universidad Nacional de Loja, en aras
de redlizar actividades de extensidén orien-
tadas a vincular el trabajo académico con
la sociedad, como una expresion de su
compromiso con el desarrollo de la Regidén
Sur y el Ecuador, por inftermedio de sus di-
ferentes estamentos viene impulsando pro-
gramas de apoyo a la colectividad a través
de consultorias, asesorias, investigaciones,
estudios, capacitacion y otros medios para
preservar y fortalecer la interculturalidad
gracias a la divulgaciéon de la sabiduria an-
cestral del Ecuador.

Para la solucién de problemas especifi-
cos del entorno, la UNL interactUa con
todos los actores sociales involucrados
con el desarrollo de la Regién Sur del
Ecuador, tales como organismos regio-

nales, gobiernos locales, delegaciones
nacionales, organizaciones no guber-
namentales, instituciones educativas,

sectores empresariales y sociedad civil,
coordinando y complementando esfuer-
zos y actividades de beneficio mutuo.

SERVICIOS ESPECIALIZADOS

\ % "AARNRTT

PROGRAMA DE RADIO "El Agro con Aroma de
Nuestra Tierra”

El Area Agropecuaria y de Recursos Naturales
Renovables, con el dnimo de brindar asesoria
en el campo de agricultura y ganaderia a los
sectores dedicados a esta actividad, imple-
mentd un programa de radio denominado
“El Agro con Aroma de Nuestra Tierra™.

Las temdticas del programa incluyen aspec-
tos relacionados con la capacitacion en el
manejo de cultivos, utilizaciéon de suelos, re-
produccién animal, fratamiento y control
de plagas de forma natural, elaboracién de
abonos orgdnicos y otros relacionados con el
drea agropecuaria.

En el programa intervienen estudiantes y do-
centes especializados del Area. La difusién
se redliza a través de Radio Universitaria 98.5
FM, los dias sdbados en el horario de 05h00 a
06h00, y su reprisse a las 17h00 del mismo dia.

Laboratorios

Con el objetivo de contribuir al mejoramiento
de los actividades académicas, investigati-

Debate del pensamiento universitario
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vas y de vinculacién con la colectividad, se
remodelaron y equiparon los laboratorios del
AARNR, con la finalidad de conseguir una
alta calidad en el proceso académico de en-
senanza aprendizaje, donde los estudiantes
cuenten con escenarios para que puedan
realizar sus trabajos de investigaciony ala vez
se oferte a la colectividad servicios especiali-
zados de calidad.

Laboratorio de Suelos, Aguas y Bromatologia

Tiene como principal objefivo determinar
las caracteristicas fisicas y quimicas del sue-
lo para su diagndstico de calidad y requeri-
mientos de niveles de uso de fertilizantes, cali-
ficacién y cuantificacién de niveles de macro
y micro-elementos minerales del suelo.

Actividades:

e Charlas técnicas generales de la funcio-
nalidad del laboratorio a grupos de estu-
diantes de nivel medio y superior, tanto
de la Universidad Nacional de Loja como
de ofras instituciones educativas, que han
realizado visitas al laboratorio.

e 36 prdcticas de quimica y suelos, en apo-
yo a la docencia en las carreras del Area.

e Convenio con Federacién Regional de
Asociaciones de Pequenos exportado-
res Ecoldgicos del Sur FAPECAFES, para el
procesamiento de muestras y andlisis fisi-
co quimico del suelo (125 muestras).

* Enlo que corresponde a servicios a la co-
lectividad, se han realizado 257 andlisis fi-

sico- quimicos de muestras de suelo.

e Programa de investigacién de sistemas
agroforestales en la Estacion “El Padmi”
en el sur de la Amazonia ecuatoriana.
(procesado 36 muestras).

e Generacion y validacion de sistemas
agroforestales para la produccién de bo-
vinos de leche y carne en la amazonia
ecuatoriana sur (procesado 52 muestras).

e Gestion de lafertilidad del suelo con enmien-
das de carbdn vegetal en plantacion de ér-
boles maderables en el sur de la Amazonia
ecuatoriana (procesado 620 muestras).

Laboratorio Clinico de Diagnéstico Integral
Veterinario

Este laboratorio fomenta la investigaciéon
cientifica en los diferentes campos de la sani-
dad animal, asi como también apoya la for-
macion académica de los estudiantes de la
Carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

En el 2011, el laboratorio colabord con el pro-
yecto de investigacion “*Mejoramiento de la Efi-
ciencia Reproductiva en el Ganado Bovino de
la Regidon Amazdnica del Ecuador Sur (RAESUR)
y desarrollé un total de 1.950 exdmenes.

Laboratorio de Sanidad Vegetal

Este laboratorio facilita realizar oportunamen-
te actividades de detecciéon, prevenciéon y
control de plagas, enfermedades y malezas.
Estas actividades disminuyen los costos de
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produccién y minimizan las pérdidas en el
rendimiento.

Servicios brindados a la comunidad durante
el2011:

¢ Andilisis microbioldgico de los suelos (microor-
ganismos fotales). Uso eventual de equipos
de materiales y equipos de laboratorio.

¢ Diagnéstico e identificacién taxondmica
de hongos de muestras vegetales.

e Diagnéstico e identificacién taxondmica
de insectos-plaga y dcaros.

¢ Uso eventual de equipos de materiales y
equipos de laboratorio

e Pasantes (2)

¢ Se recibié visita del Colegio “Monsenor
Alberto Zambrano Palacios” de Olmedo.

Laboratorio de Dendrologia
y Anatomia de la Madera

Dispone de un ambiente que permite realizar
investigaciones cientificas en las propiedades
fisicas, en los aspectos de la anatomia y den-
drologia de la madera, y redlizar prdcticas
con los estudiantes y cursos de capacitacion.
En esta seccidn se han desarrollado activida-
des de capacitacion sobre anatomia de la
madera, métodos dendrocronoldgicos y es-
fudios de las especies maderables de la re-
gion sur; uno de sus mds connotados instruc-
tores ha sido el investigador alemdn Achim
Brauning.

HOSPITAL DOCENTE
VETERINARIO “CESAR AUGUSTO GUERRERO”

Se constituye como el Hospital veterinario mds
grande y mejor equipado de las universidades
del pais. Es un centro especializado que brin-
da atencién veterinaria a costos accesibles y
permite que el estudiante de Medicina Vete-
rinaria realice prdcticas pre-profesionales, for-
taleciendo de esta manera los postulados de
la Universidad: DOCENCIA, INVESTIGACION 'y
VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD.

Este centro, durante el 2011 realizé varias ac-
fividades de apoyo a la comunidad como:
Participacion del Hospital Veterinario en la
CASA ABIERTA por los 152 anos de creacion
de Nuestra Institucion. Se atendid servicios de
consulta externa, desparasitacion y vacuna-
cién antirrdbica y entrega de TRIPTICOS en los
barrios del cantén Loja. Con los estudiantes
del Il Médulo de la Carrera se difundieron los
servicios que ofrece el Hospital; y con los es-
tudiantes del Mddulo | se brindaron charlas
sobre “"EL MANEJO RESPONSABLE DE MASCO-
TAS”, en Escuelas Municipales de los barrios
Capuli Loma, Jorge Guillermo Armijos, Borja y
Clodoveo Jaramillo.

CENTRO DE LA MADERA

El centfro de la madera se ha constituido en
un importante apoyo denfro de las activida-
des académicas de la Carrera de Ingenieria
Forestal. En el Mddulo de Aprovechamien-

INFORME DE LABORES 2011

4]



INFORME DE LABORES 2011

42

to de la Madera, los estudiantes realizan sus
prdcticas profesionales elaborando muebles
modulares para el equipamiento de sus au-
las, ademds de ofertar servicios a la colectivi-
dad.

En el 2 011, abastecidé de muebles a algunas
secciones de la institucion como el Centro Bio-
tecnologia, Biblioteca del Area Agropecuaria 'y
carreras de Ingenieria Forestal, Educacion Fisi-
ca, Medio Ambiente, Agronomia, entre otras.

(CINFA) del Area Agropecuaria y de Recursos
Naturales Renovables, es un Centro técnico y
cientifico empenado en dar impulso a la inves-
tigacion, la ciencia y la tecnologia a través de
la utilizacién de la geomdtica ambiental.

Su objetivo fundamental es la formacién de
talentos e incrementar la capacidad de las
instifuciones involucradas en el desarrollo rural
y el manejo de los recursos naturales de la Re-
gién Sur del Ecuador, proponiendo el uso de
técnicas informatizadas para solucionar pro-
blemas relacionados con las ciencias agrope-
cuarias y el medio ambiente en temdticas de
intervencidon como: Teledeteccion aplicada
a la gestién de recursos naturales, Sistema de
Informacion Geogrdfica SIG, Cartografia Di-
gital, Base de datos geogrdficos, Sistemas de
posicionamiento global (GPS), Ordenamiento
Territorial, Catastro, Valoracion Catastral, Ma-
nejo de Cuencas Hidrogrdficas y Sistemas de
Intercambio de Informacién.

Para la colectividad en general, ofrecié la
construccion de muebles, venta de maderas
(cedro, seique, laurel, romerillo, pino, eucdlip-
to), preparacién de maderas (cepillado, can-
teado, confeccidon de duelas) y materiales de
construccion (tablén, tabloncillo, duelas, listo-
nes, vigas, fapamarcos, molduras), entfre ofras.

CENTRO INTEGRADO DE
GEOMATICA AMBIENTAL

El Centro Integrado de Geomdtica Ambiental

Instalaciones del CINFA

En el 2 011, este Centro desarrollé 6 cursos de
cardcter local y cinco eventos de alcance na-
cional e internacional; proveyd asesoramien-
to y dotacién de informacién sobre imdgenes
satelitales, mapas temdticos, microcuencas,
etfc., ainstituciones como el Consejo Provincial,
Municipios, Juntas Parroquiales y profesionales
involucrados con el manejo de informacién
geogrdfica, hidrogrdfica y afines. Mantuvo reu-
niones de trabajo con funcionarios de la SEN-
PLADES y Secretaria Nacional del Agua; y se



constituyd en un espacio para la realizacion
de pasantias de estudiantes de la universidad y
profesionales de otras instituciones.

QUINTAS EXPERIMENTALES DEL AARNR

La Universidad Nacional de Loja cuenta con
las Quintas Experimentales de Punzara, Zapo-
tepamba, El Padmi y La Argelia, éstas cuentan
con espagcios fisicos donde la colectividad de
Loja, El Oro y Zamora Chinchipe, principalmen-
te, pueden realizar actividades de observacion
y capacitacién agricola, pecuaria y acuicola;
ademds, constituyen los ambientes adecuados
para las practicas de docencia, investigacion y
vinculacién con la poblacion.

Quinta Experimental Punzara

Con el equipamiento y readecuacién de los
espacios fisicos de la Estacion Experimentdal,
se obfuvo un moderno y bien equipado cen-
tro, donde se inseminan mds de 100 vacas
criollas durante el ano con pajuelas de toros
de raza, constituyéndose en un aporte rele-
vante al mejoramiento genético del ganado
vacuno de Loja y la Regidn Sur.

Quinta Experimental de Punzara

Conlainauguracién de las Plantas de Lacteos y
Cdrnicos, los estudiantes de la Carrera de Medi-
cina Veterinaria y Zootecnia desarrollaron una
infinidad de prdcticas de procesamiento y ela-
boracién de subproductos Idcteos y cdrnicos.
Asimismo, se prestd las facilidades para que los
colegios técnicos agropecuarios se vinculen y

conozcan estos procedimientos.

Otras actividades académicas desarrolladas
fueron los internados rotativos y el apoyo a
la realizacién de los trabajos de tesis de los
egresados del Area Agropecuaria de la Alma
Mdater lojana.

Gracias a la adquisicién del TRACTOR AGRI-
COLA, se potencializd de forma significativa
los trabajos agricolas, permitiendo el mejora-
miento y rapidez del crecimiento de pastos,
hortalizas y demds productos que se cultivan
en la Quinta.

Tractor agricola (S 16,826.00 délares americanos)
Quinta Experimental “La Argelia”

En el 2 011, la Quinta fue el escenario de la
realizacién de una gran cantidad de activi-
dades relacionadas con la préctica docente,
investigacion y vinculacién con la sociedad,
entfre ellas constan: Fertirrigacién del cultivo
de tomate, evaluacion bioldgica de la ferti-
lidad de los suelos aluviales fratados con di-
ferentes granulometrias de carbdn vegetal y
determinacion del potencial matricial de los
suelos para cultivos promisorios bajo riego en
el cantén Loja.

Ofras acciones desarrolladas comprenden
las capacitaciones a agricultores lojanos y
pasantias de estudiantes de los colegios téc-
nicos agropecuarios en la realizacion de tro-
bajos relacionados con el manejo de semillas
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en laboratorio, elaboracion de abonos orga-
nicos, produccién de plantas frutales, cultivos
de ciclo corto y mds actividades de cosecha
y post-cosecha.

Quinta Experimental “El Padmi”

La Quinta Experimental “El Padmi”, ubicada
en la provincia de Zamora Chinchipe, de pro-
piedad de la Universidad Nacional de Loja, es
un sifio en donde estudiantes, docentes-inves-
tigadores y cientificos de gran valia, ponen en
prdctica programas y proyectos de investiga-
cion interdisciplinarios que contribuyen al de-
sarrollo econdmico y social de las poblaciones
amazdonicas y sus organizaciones, los mismos
que se ejecutan bajo la responsabilidad del
Centro de Estudios y Desarrollo de la Amazo-
nia (CEDAMALZ).

Con la colaboracién de docentes investiga-
dores del CEDAMALZ y del Area Agropecua-
ria y de Recursos Naturales Renovables de
la UNL, se brind¢ las facilidades de obser-
vacién, capacitacidon y asesoramiento en
el manejo de cultivos y produccién animal
a estudiantes de colegios técnicos agrope-
cuarios, agricultores y ganaderos de la Re-
gioén Sur.

§Q

Pasantias de docentes y estudiantes a nivel
nacional e internacional

Bajo la direccion de Nikolay Aguirre, la bidlo-
ga Angélica Maria Cogollo Calderdn desarro-
l6 su proyecto de tesis de Master en Biodiver-
sidad en Areas Tropicales y su Conservacion;
en el marco del programa ejecutado por la
Universidad Menéndez Pelayo (Espana) vy la
Universidad Indo América (Ecuador). Su tra-
bajo consistiéd en desarrollar la Zonificaciéon y
Plan de Restauracion del Capital Natural en
la microcuenca “El Padmi”, Amazonia sur,
Ecuador.

Asi mismo, durante el afo 2 011, la Estacion
“El Padmi” recibié mds de 10 grupos de es-
tfudiantes, especialmente de las carreras del
Area Agropecuaria, que llegaron con el fin
de realizar observaciones y practicas en eco-
sistemas forestales relacionadas con diferen-
tes unidades como parte de su formacion
profesional.

Dentro de los 9 programas ejecutados duran-
te el 2011, se impulsaron 20 proyectos de in-
vestigacion de tesis que involucran a docen-
tes de las diferentes dreas y carreras de la UNL
como de investigadores del CEDAMAL.

Cursos de capacitacién para investigadores y docentes en general

Tipo de actividad

Organizaciones que coo-
peran

Poblacién objetivo

Seminario Carrera de Ing. Fores-
tal -CEDAMAZ sobre Sistemas
Agroforestales en La Amazonia
Sur del Ecuador.

Ing. Forestal/Agronémica
—CINFA.

Investigadores del CEDAMAZ, estu-
diantes de Ing. Forestal e Ing. Agro-
némica. Actores externos y docentes
interesados.

Curso Taller para elaboracién
de Proyectos de Investigacion
en Salud.

Area de la Salud Humana-
Coordinacién de
Investigaciones CEDAMALZ.

Inves’rigodores, del Area de la Salud
Humana, del Area Agropecuaria y del
CEDAMALZ.

Taller sobre Metodologia de In-
vestigacion en Salud y Ambien-
fe.

Universidad Nacional de
Loja.

Investigadores involucrados en el Pro-
yecto Salud y Ambiente, fodos los in-
vestigadores.

Taller sobre Metodologias de In-
vestigacion.

Coordinacion General de
Investigaciones.

Investigadores de la UNL.

NS
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Oftras actividades de vinculacion con la sociedad

Se ha propiciado la participacién de actores sociales de las organizaciones gubernamenta-
les, gobiernos auténomos descentralizados, organizaciones sociales y organizaciones no gu-
bernamentales. Entre ellas constan:

Tipo de cooperacién

Organizaciones

Actividades

Cooperacién con Orga-
nizaciones Sociales

Federacién Provincial de Na-
cionalidades Shuar de la Pro-
vincia de Zamora Chinchipe
(PEPNASH-ZCH), Federacion
Provincial de Agricultores de
Zamora  Chinchipe  (FEPRO-
CAZCH) y APEOSAE COPALIN-
GA Adm. Reserva Tapichalaca

Apoyo con informacién y conocimien-
tos tradicionales, infraestructura logisti-
ca, frabajadores.

Cooperacién con espa-
cios fisicos para realizar
la investigacion

Ejército , Batalldén de Selva No.
62

Cooperaciéon (cediendo terreno a la
UNL para ubicar experimento).

Cooperacién con Insti-
fuciones y proyectos de
Investigacion Internacio-
nales

Proyecto Alemdn de Investiga-
ciones en San Francisco UNI-
DAD 816 COPEH-LAC (Comu-
nidad de Prdctica en Ecosalud
de América Latina y el Caribe)

Asesora al CEDAMAZ en temas de espe-
cialidad, (comparte informaciéon y apo-
yo a tesistas).

Instituciones del Estado

Instituto  Nacional de Pesca
(INP), Ministerio de Agricultura
Ganaderia y Pesca (MAGAP)
Direccion Provincial de Salud
de Zamora-Chinchipe

Formulacién conjunta de proyectos.
Apoyo con andlisis quimicos especia-
lizados Revision de articulos cientificos
Apoyo logistico Pasantias de investigo-
dores

Junta parroquial de El Vergel.

Gobiernos  auténomos | Municipios de Paquisha, El Pan- | Cooperacion formal mediante conve-
descentralizados gui, Palanda, Centinela del | nios. Apoyo Logistico. Apoyo con con-
Coéndor, Yanzatza, Paquisha. | tactos comunitarios, informacién sobre

aspectos locales.

Universidades del Pais vy

Universidad San Francisco

Uso de museos especializados y aseso-

del exterior ria <

Cooperacién con comu- | Comunidades/Finqueros Apoyo con trabajadores, informacién 8
nidades. sobre localidades, espacios para dias

de campo.

0

Organizaciones no Gu- | FUNSAD (Fundacion Salud Am- | Apoyo a la investigacién en salud B

bernamentales biente y Desarrollo) g

9

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA tfransferencia de tecnologia que contribuyan &

al avance socioeconémico de la colectivi- S

El Centro de Biotecnologia de la Universidad dad y la formacion académica. x

Nacional de Loja, es un centro destinado al I

desarrollo de la investigaciéon cientifica apli-
cada, en la generacion de biotecnologia y la

En el 2 011, ejecutd seis proyectos relaciona-
dos con: Estudio de las Interacciones Patdge-
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no-Patégeno, que se establecen durante el
desarrollo de la enfermedad de la marchi-
tez vascular en el Babaco; Produccién de un
biocinoculante eficiente para el cultivo de le-
guminosas: mediante la utilizacion de cepas
nativas de microorganismos diazotroficos;
Ampliacién y especializacion del Banco de
Germoplasma del Centfro de Biotecnologia
de la UNL, priorizando leguminosas de la zona
7 del Ecuador; Desarrollo de biosensores elec-
troquimicos “Label- Free" mediante el uso de
materiales nanoestructurados para detec-
cidn temprana y rdpida del cdncer; Produc-
cion de bacterinas inactivadas para prevenir
las infecciones respiratorias de origen bacte-
riano en cobayos de la provincia de Loja; vy, la
identificacion de genes relacionados con la
resistencia a fusarium oxysporum y meloido-
gyne incégnita, en cuatro especies silvestres
de la familia solanaceae.

T "I“H'

Oftras actividades desarrolladas:

Con el dnimo de fortalecer los conocimientos
del personal de Centro, docentes y estudian-
tes de la UNL, y en especial la mejora de los
servicios a la colectividad.

De enfre los cursos realizados, destacan: Bio-
logia Molecular para la Identificacion de Mi-
croorganismos y Andilisis Computacional de
Informacién Genética; Uso y Aplicacién de
los Marcadores Moleculares en Biotecnologia
Agricola; VIl Simposio Internacional de Recursos
Genéticos de América Latina y el Caribe; v, el
Taller de Bioseguridad y Desechos Infecciosos.

CENTRO DE INVESTI(’EACI(’)N i
Y SERVICIOS DE ANALISIS QUIMICO CISAQ

Es un Cenfro que promueve la calidad y ori-
ginalidad del desarrollo de la investigacion,
andlisis y estudios de agua, suelos, aire y ve-
getales en la Regién Sur del Ecuador; procura
formar recursos humanos profesionales y auxi-
liares a través de cursos estructurados de post
grado, programas de becas de formacién y
perfeccionamiento en la Investigacion Cienti-
fica de las ciencias quimicas y el desarrollo de
Tesis Doctorales en dreas vinculadas con este
conocimiento; y, articula con las carreras de
grado en dreas de la Salud, Agricolas, Am-
bientales, Mineralogia y de la Educacién de
la Universidad Nacional de Loja.

Servicios

En la actualidad, este Centro tiene capaci-
dad para la realizacién de andlisis de adeni-
na, adenosina, ATP, ADP, cytosina, cytiding,
CTP, CDP, bases de nitrégeno, purina, piridi-
nas, amino dcidos, dcidos carboxilicos, pro-
teinas, péptidos, identificacién de aromdti-
cos, herbicidas, pesticidas, pahs, extractos de
plantas y test de mezclos.

CENTRO BINACIONAL DE
FORMACION TECNICA ZAPOTEPAMBA

El Centro Binacional con el aporte del pro-
yecto “Fortalecimiento de la Cuenca Bina-
cional Catamayo-Chira” y la ONG “Edu-
cacion sin Fronteras, con la finalidad de
observar en el campo las distintas activi-
dades que el centro mantiene. En cuanto
a educacién, investigacién, produccién y
transformacién en el campo agropecuario,
desarrolld una CASA ABIERTA que permitid
reunir a estudiantes de los Ultimo anos de
bachillerato de la provincia de Loja, del nor-
te del PerU y en general los habitantes de
la Cuenca Binacional Catamayo-Chira, a
fin de mostrar nuestra potencialidad como
Centro de Estudios Superiores.



CENTRO DE INNOVACION i
TECNOLOGICA DE LA REGION SUR (CITDESUR)

Es un Centro que coordina y promueve la
produccidn de bienes y servicios de las uni-
dades académico-administrativas y de in-
vestigacién - desarrollo de la Universidad

Nacional de Loja, asi como de la transfe-
rencia tecnoldgica a la colectividad que
contribuye a mejorar la produccién y pro-
ductividad de los sectores empresariales
de la Regidon Sur, de manera que permita
desarrollar la economia, generar empleo y
mejorar el bienestar de los habitantes.

Programas en ejecucion

Programas

Objetivos

Responsables

Generacion de
nuevas varieda-
des: gji y tomate

Generar una variedad mejorada de aji y
tomate con altos rendimientos y producir
semillas mejoradas a disposicion de los agri-
cultores.

Dr. Rafael Morales.

PRODUCCION
Y DISTRIBU- | Transferencia de | Producir y distribuir semillas de granos (maiz, | Ing. Edmigio Valdi-
CION DE SEMI- | fecnologias pro- | mani, fréjol) a los productores y produccion | vieso
LLAS MEJORA- | ductivas de semi- | de abonos orgdnicos a nivel de parcelas
DAS llas y abonos. campesinas y de asociatividad.
Produccién  “In | Producir semillas y pldntulas de especies fo- | Ing. Julia Minchala
vitro" de pldn- | restales promisorias para reforestacion en la
tulas  forestales | Region Sur.
para reforesta-
cién

APOYO A LA PRODUCCION GA-
NADERA DE LA REGION SUR DEL
ECUADOR (R7), MEDIANTE PROCE-
SOS BIOTECNOLOGICOS REPRO-
DUCTIVOS

*Implementar un centro de distribucion de
embriones.

*Conservar el material seminal de reproduc-
tores de alta performance para procesos de
mejora genética o de Inseminacion artificial.

Dr. Lenin Aguirre

INNOVACION TECNOLOGICA
PARA EL MEJORAMIENTO PRO-
DUCTIVO PISCICOLA

Generar o adecuar proyectos productivos
piscicolas en sistema de cultivos asociados,
policultivo y monocultivo.

Ing. Pablo Ortiz

ENERGIAS RENOVABLES Y EFICIEN-
CIA ENERGETICA

Desarrollo de equipamientos tecnoldgicos
para el uso eficiente de energias renovables
en pequena escala, a disposicion de las pe-
quenas comunidades, y la implementacion
de estrategias de transferencia tecnoldgica
para el empleo de energias renovables en
sectores rurales apartados.

Ing. Jorge Maldona-
do

Ing. Juan Pablo Cao-
brera

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION
AGROECOLOGICA

Transferir técnicas de produccién agroeco-
l6gicas sostenibles a los pequenos y media-
nos agricultores, utilizando diseno ecoldgico
permacultural.

Ing. Teodoro Feijoo

IMPLEMENTACION DEL CENTRO
DE INNOVACION TECNOLOGICA
PARA EL DESARROLLO REGIONAL
“CITDESUR”

Fortalecer la gestion de la fransferencia de
tecnologias innovativas producidas en la
Universidad Nacional de Loja, en la perspec-
tiva de contribuir al desarrollo productivo de
la Regién Sur del Ecuador.

Ing. Jorge Rengel
Aguirre
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Jardin Botanico “Reinaldo Espinosa”

e Un espacio natural para la observacion,
ciencia y turismo

La actividad prioritaria del Jardin Botdnico
“Reinaldo Espinosa” es ser la seccidén de la
Universidad Nacional de Loja que concreta la
vinculacién con la colectividad, mediante la
facilitaciéon de Educacion Ambiental a escue-
las, colegios y publico en general. Producto de
este frabajo en el ano 2 011 y con el apoyo de
técnicos y estudiantes de la carrera de Ingenie-
ria Forestal se atendié a 5.040 personas, con un
promedio mensual de 420 visitantes.

Herbario “Reinaldo Espinosa”

En el herbario se avanza con el incremento
de las colecciones botdnicas, éstas se han in-
crementado a un total de 45.000, de las cua-
les han ingresado 42.500 a la base de datos
que posee el herbario.

Logro importante para el herbario y lainstituciéon
principalmente, fue la aprobacion de la pro-
puesta de digitalizacion de especimenes tipo,
isotipos y halofipos por el Global Plantiniciative
de los Estado Unidos de América. Su costo de
inversion es de $ 5,900 ddlares. Actualmente,
los tfrabajos se encuentran en su fase inicial.

Parque Universitario
“Ing. Francisco Vivar Castro”

Con la colaboracion de dos estudiantes de

- %\

Ingenieria Forestal que realizan sus pasantias
en esta seccidn universitaria, durante el 2 011
se atendié a un total de 1.500 visitas, con un
promedio de 125 al mes.

@ AEIRNNR

El Area por intermedio de sus carreras, labo-
ratorios, talleres y demds centros de servicios
especializados produce bienes y servicios de
asesoria, consultoria, capacitacidon y educa-
cidén continua, que a mds de abastecer los
requerimientos de la comunidad universitaria,
sirven a los habitantes de Loja y la Regidn Sur
del pais.

Enel 2011, gracias a la gestion del Dr. Gusta-
vo Villacis, en el Area se invirtid un monto de $
125,855.26 ddlares, de esta inversion se logrd
equipar al Taller Mecdnico de fresadoras de
control numérico computarizado, que permi-
ten disefar y construir piezas mecdnicas de
alta precision.

Asimismo, se proveyd a los Centros de Coém-
puto y a la Unidad de Desarrollo Informdtico
de equipos, materiales y paguetes informdti-
cos que hoy posibilitan a los estudiantes de
la carrera de Ingenieria en Sistemas, ofrecer
eficientes servicios de asesoramiento técni-
co, mantenimiento preventivo y correctivo
de Pc.s, cursos de Ofimdtica, Produccién de
Software, Disefio e implementacion de cao-
bleado estructurado, Diseno de redes basa-
das en conexidn inalémbrica, Configuraciéon

N



de router's, Configuracion de switch's, y otros.

El Departamento Geoldgico, Minero y Ambien-
tal, fue otra de las secciones dotadas de equi-
pos tecnoldgicos de alta precision. Hoy, estu-
diantes y mineros de la Regién Sur del pais se
benefician de servicios como: andilisis fisico-qui-
micos de aguas, determinacién de PH, levanta-
mientos Planimétricos, alinderamientos, levan-
tamientos subterrdneos, y todo trabajo que se
relacione con la topografia y obras civiles.

Ofra de las unidades mejoradas fue el Taller
Eléctrico. En este sitio se han ampliado los tra-
bajos de instalaciones, reparaciones y man-
tenimiento de circuitos eléctrico-industriales
(mantenimiento de mini empresas y fabricas),
reparacion y mantenimiento de aparatos
electrodomeésticos, reparacion de equipos
industriales (rebobinado de motores) y aseso-
ria en diseno de circuitos electrodomésticos e
industriales; y en el Taller Electrénico, actual-
mente se arregla y da manftenimiento a equi-
pos de audio y video, y asesoria en adquisi-
ciones e instalaciones.

El compromiso social del Area y de la Univer-
sidad en especial, se ven reflejados en la co-
lidad y calidez de los servicios que ofrecen.

Entre las actividades que se han ejecutado,
podemos mencionar: las Jornadas de Despa-
rasitacion, informacién de deteccidn del VIH/
Sida, pruebas inmunocromatogrdfica para
detectar rdpidamente el VIH - SIDA, diagnds-
tico dental a estudiantes del Colegio 27 de
Febrero y rehabilitacion bucal ala Asociacién
de Ancianos de Vilcabamba.

Estudiantes de Laboratorio Clinico, durante la
realizacidon de las pruebas para detectar el
VIH (Sida).

La educacién constante es otro interés de las
autoridades del Area de la Salud. Las activi-
dades mds destacadas son: Curso Internacio-
nal de los trastornos mentales; Curso de tras-
tornos de Personalidad; Congreso Nacional
de Psicoterapia Integrativa; y el Curso Taller
de Cirugia Laparoscodpica Avanzada.

Sin duda, uno de los convenios que mayor-
mente gratifican al Unidad Académica, es la
ejecucién del Convenio con elMIES— INIGER,
que entre ofros acuerdos posibilitard la par-
ticipacién de nuestros docentes en el curso
para Promotores de Salud en Gerontologia.
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Hospital Universitario de Motupe

El centro contribuye a la solucién de los pro-
blemas de salud en los barrios ubicados en la
parte norte de la ciudad de Loja y funciona
mediante Convenio con la Direccién Provin-
cial de Salud de Loja.

En el 2 011, ofrecié mds de un centenar de
servicios especializados de prevencion, diag-
noéstico y tratamiento de enfermedades, asi
como aquellos relacionados con la atenciéon
en odontologia, enfermeria, cirugia, ecogra-
fia y emergencias.

. AEAC |

CENTRO UNIVERSITARIO DE
DIFUSION CULTURAL (CUDIC)

Las agrupaciones artisticas de Danza “Ayma-
rd”, Semblanzas, Cdmara, Teatro “Antifaz” y
de musica folkldrica “Temporal” del CUDIC,

durante el 2 011 desarrollaron multiples acti-
vidades institucionales y de vinculacidén con
la colectividad, entre las principales constan:

* Festival de Danza en homenaje a las Mao-
dres (mayo).

e Implementacion de nuevas obras pictori-
cas en el Museo de Arte Latinoamericano.

e Seminario -Taller de Actuacion (Grupo de
Teatro Antifaz).

* Encuentro Internacional de Danza (Grupo
de Danza “Aymard”).

e Presentacion del CD “Primero lo Nuestro”
del Grupo “Semblanzas”

e Recital de Piano de MUsica Nacional y La-
finoamericana con el artista Alex Aguirre.

Cabe recalcar que el Teatro Universitario “Bo-
livar" y el Paraninfo Universitario “Eloy Alfaro”
han sido escenarios de mds de un centenar
de eventos académicos y socioculturales,
tanto de la Universidad Nacional de Loja
como de instituciones pUblicas y privadas de
la localidad y la Regidn Sur del pais.



http://www.unl.edu.ec/salud/vinculacion-con-la-colectividad/servicios-especializados-del-area/hospital-universitario-de-motupe-2/

7

7

UNIDADES ANEXAS

A través del Centro de Desarrollo Infantil, Jar-
din de Infantes “José Alejo Palacios, Escuela
“Pedro Victor Falconi” y el Colegio Experimen-
tal Universitario “Manuel Cabrera Lozano”, se
han educado a mds de un millar de talentos
humanos en los niveles de formacion inicial,
bdsica y bachillerato. Labor que se ha cum-
plido bajo los lineamientos de calidad y exce-
lencia académica que exige la Universidad
Nacional de Loja.

Estudiantes del Colegio Manuel Cabrera Lozano

Ofra labor de reconocido aporte a la colec-
tividad, lo constituye la formacién técnica-
artesanal en dreas de corte y confeccion,
belleza y muUsica.

Incorporacién de Técnicas-artesanales en Belleza.

A
Centro de Desarrollo
Juridico, Social y Empresarial

Es un Centro que brinda servicios especializo-
dos en el dmbito legal, social y empresarial
los ciudadanos y sectores sociales econdmi-
camente vulnerables. Sirve también a docen-
tes, administrativos, practicantes, pasantes
del AJSA y otras dreas afines.

Gracias al trabajo mancomunado del per-
sonal docente, administrativo, practicantes
y becarios del Centro, se han atendido DOS
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO usuarios
de los sectores vulnerables; y, se ha coope-
rado con un total de TRESCIENTOS TREINTA Y
CINCO pracfticantes que cursan sus estudios
de pre-grado en las carreras de Derecho, Tra-
bajo Social, Administracién, Contabilidad vy
Psicologia Educativa.

Instituto de Investigaciones
Socio-econdémicas (IDISE)

En el 2 011, este instituto desarrolld siete pro-
yectos de investigacién relacionados con es-
fudios sobre el bienestar subjetivo; desigual-
dad de oportunidades; sostenibilidad de la
deuda publica; andlisis de la inflacién ecua-
toriana (1 990- 2 010) en base a la técnica de
vectores auto-regresivos; medicién antropo-
métrica de la pobreza; evolucién de las tasas
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de retorno a la educacion en el Ecuador y
la Regidn Sur; y, factores socioecondmicos y
académicos del rendimiento de los estudian-
tes en el Area Juridica, Social y Administrativa.

@ MED

En la MED, una de las principales activida-
des de vinculacion con la colectividad, son
las exposiciones de los resultados de investi-
gacién, frabajos enfocados a la solucién de
problemas de la sociedad lojana.

Estudiantes de la carrera de Administracion de Empresas.
FOMENTO Y DESARROLLO DE LA CULTURA

En el marco de las festividades universitarias
por los 152 aios de fundacién de la Universi-
dad Nacional de Loja, se desarrolld el Festivall
de las Artes 2011, actividad emprendida con
el propdsito de contribuir al progreso artistico-
cultural de nuestra ciudad y la Regidn Sur del
pais.

Las actividades ejecutadas principalmente
fueron: Festival de la Lirica; Festival de la Dan-
za Contempordnea; Pregdn de Festividades
de la UNL; Recital de MUsica Tradicional La-
finoamericana; Festival Binacional de Danza;
Festival de la Cancidén Manuelita; Tercera Ca-
minata por la Salud y la Vida; Presentacion
Oficial de la Orquesta Filarmdnica Juvenil
Universitaria; Inauguracion de la Plaza de la
Cultura Universitaria; y otfras actividades aca-
démicas de intercambios de conocimientos
como el Concurso Intercolegial de Oratoria,
Curso Internacional de Agroforesteria, las Pri-
meras Jornadas Nacionales de Energias Re-
novables, Curso Nacional de Actualizacién
Médica en Gineco - Obstetricia, entre otros.

DEBATE Y PENSAMIENTO UNIVERSITARIO

Con la participacion de autoridades, docen-
tes y estudiantes se desarrollaron sendos talle-
res y foros sobre las problemdticas de la edu-
caciéon superior en el pais.

En las Areas Académico- Administrativas,
Centros de Transferencia Tecnolégica, Cen-
tros de Investigacion y demds unidades de
servicios especializados de la institucion, se or-
ganizaron talleres, seminarios y foros sobre la
Ley Orgdnica de Educacién Superior; andlisis
de las propuestas de Ley de Comunicacion;
Codigo Orgdnico de Ordenamiento Territo-
rial, Autonomias y Descentralizacion; Desa-
rrollo comunitario; andlisis de la problemdatica
publica en los dmbitos social y financiero y
otros de interés social.



GESTION UNIVERSITARIA

La actual administracién liderada por el Dr.
Gustavo Villacis Rivas, Mg. Sc., es un gobierno
universitario caracterizado por la fransparen-
cia, equidad, trabajo vy fiel cumplimiento de
las disposiciones legales establecidas en la
Constitucién de la Republica, codigos, leyes
y mds normas contempladas en el Estatuto y
reglamentos institucionales.

Acto de entrega de uniformes al personal administrativo
de la UNL.

Cumplimiento de normas

En el 2011, una de las politicas de la primera
autoridad de la UNL, ha sido crear el ambien-
te que posibilite la adecuacion de las normas
de la institucion a las que exige la Ley Orgd-
nica de Servicio PUblico y su Reglamento,
asi como de las resoluciones emitidas por el
Ministerio de Relaciones Laborales. A partir
de esta premisa, se viene trabajando en el

Reglamento de Gestién Organizacional por
Procesos de la UNL y el Manual de Descrip-
cién, Valoraciéon y Clasificacion de puestos
institucionales con enfoque en la gestién de
competencias laborales. También se vienen
desarrollando las normas técnicas de selec-
cidén de personal, capacitacion y desarrollo
profesional en estfricto apego a las normas
nacionales.

Con el cambio de REGIMEN LABORAL de la
ex Ley Orgdnica de Servicio Civil y Carrera
Administrativa al Cédigo de Trabajo, a los tra-
bajadores de la institucion que venian cum-
pliendo los puestos de conserjes, auxiliares de
servicios, choferes, guardias, operadores, per-
sonal de limpieza y mensajeros, se les entregd
contratos de trabajo por TIEMPO INDEFINIDO,
actividad que se cumple desde el primero de
junio de 2 011.

En pro de garantizar la estabilidad laboral
a los trabajadores y empleados que venian
laborando ininterrumpidamente por mds de
cuatro anos, se gestiond ante el Ministerio de
Relaciones Laborales, la calificacién de 522
servidores de la Universidad Nacional de Loja.
Luego de realizar un Concurso Interno de
Méritos y Oposicion, 29 servidores obtuvieron
NOMBRAMIENTO DEFINITIVO. Actualmente, se
vienen desarrollando gestiones fendientes a
garantizar los mismos beneficios a docentes
contratados que laboran por mds de cuatro
anos en la institucion.

Convenios

La busqueda del progreso institucional a tra-
vés de alianzas estratégicas que garanticen
mejores escenarios para el desarrollo pre-pro-
fesional de los estudiantes y de los profesiona-
les graduados en la institucién, es una tarea
que la primera autoridad presta especial in-
terés y apoyo. De ahi que el Dr. Gustavo Vi-
llacis Rivas, Mg. Sc., durante el 2 011 ratificéd
11 convenios vy suscribié otros 32 a nivel local,
nacional e internacional.
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Convenios suscritos

INSTITUCIONES

OBJETIVOS

...le hace bien al pais!

Capacitacion relacionada con tributacion, dirigida a los
estudiantes y docentes de los Ultimos mddulos de las co-
rreras que integran el Area Juridica, Social y Administrarti-
va de la UNL.

INSTITUTO
NACIONAL
DE PESCA

ECUADOR

Desarrollar, ejecutar y difundir programas- proyectos de
investigacion.

Propiciar la participacién de personal cientifico, técnico
y académico.

Intercambiar informacion bibliogrdfica, publicaciones,
material informativo y otros de interés.

Promover, a través de Convenios Especificos, la realizo-
cion de pasantias en el INP y de especializaciones en la
UNL.

COMPANIA AURELIAN ECUADOR S.A.

Redlizacidén de pasantias y prdcticas pre- profesionales
que posibiliten a los estudiantes de la UNL la aplicacion
directa de los conocimientos de su carrera en disfintas
dreas de la actividad minera.

Fiscalia Provincial de Sucumbios

Realizacion de pasantias en distintas unidades de la Fis-
calia Provincial de Sucumbios.

Colaboracién mutua del Area Agropecuaria y de Recur-
sos Naturales Renovables de la UNL, a través del Labora-
torio de Suelos, Aguas y Bromatologia; y, de la Federacién
Regional de Asociaciones de Pequenos Exportadores
Ecolégicos del Sur (FAPECAFES), para el procesamiento
de muestras y andlisis fisico-quimicos.

Pasantias de 8 estudiantes de la carrera de Gestion Se-
cretarial Contable del Instituto Superior Tecnolégico “Bea-
friz Cueva de Ayora” en las dependencias de la UNL.




Gestion Integral
Catamayo - Chira

aecid
OFICINA TECNICA
'DE COOPERACION

Proyecto: Fortalecimiento de la Ges-
tion Integral de la Cuenca Binacional
Catamayo - Chira

Plan Binacional de Desarrollo
e Ia Regidn Fronieriza

General: Promover la apropiacién e institucionalizacién
por parte de la UNL del Plan de Ordenamiento, Manejo
y Desarrollo de la Cuenca fronteriza Catamayo- Chira-
como marco orientador para el fortalecimiento del curri-
culo y talentos humanos del Area Agropecuaria y de Re-
cursos Naturales Renovables en el tema Gestion Integral
de la Cuenca (GIC) y otras herramientas técnicas y meto-
doldgicas generadas por el proyecto Catamayo- Chira.

Unidn Cantonal de Organizaciones
Campesinas de Zapotillo UCOCZ

Instalar equipos construidos en el Area de la Energia, las
Industrias y los Recursos Naturales No Renovables de la
UNL y otros equipos proporcionados por el Proyecto UNL —
MIPRO en el caserio Chaquino de la parroquia Bolaspam-
ba del cantén Zapotillo, con la finalidad de transferir tec-
nologia desarrollada en la Universidad Nacional de Loja.

e
\

Apoyar la creacién de un centro de investigacion tec-
nolégica y el fortalecimiento de centros y entidades de
investigacion, desarrollo e innovacion de la UNL.

{senescyT

) Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Implementacion de bases de datos cientificas internacio-
nales en la “institucién” para desarrollar el conocimiento de
las instituciones de educacién superior con el uso de tecno-
logias e innovaciones que impulsen la produccién nacional,
eleven la eficiencia y productividad, mejoren la calidad de
vida y contribuyan a la realizacién del buen vivir.

WorldTeach

Base en la Universidad de Harvard,
en Cambridge- Massachusetts (USA).

Colaboracion con los servidores e instructores de la UNL
en elidioma Inglés, para lograr un mayor desarrollo.

Difundir la planificacion curricular del idioma Inglés en
cursos programados y ejecutados exclusivamente en la
Universidad Nacional de Loja, a través del Area de la
Educacién, el Arte y la Comunicacion (Instituto de Idio-
mas)

UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY

Intercambiar experiencias en Educacion Infantil con ni-
nas y ninos menores de seis anos de edad.

Analizar vias estratégicas y métodos para atender la di-
versidad desde un abordaje psicopedagdgico.

Intercambiar experiencias con estudiantes y docentes
del Servicio de Educacién Inicial de la Facultad de Psi-
cologia que permita conocer la especificidad de la for-
macion para el frabajo del psicdlogo en los centros de
educacioén infantil.
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Diagnosticar, organizar y planificar labores mineras arte-
sanales y de pequena mineria; y, elaborar un programa
de capacitacion en técnicas de exploracién, extraccién
y prevencion ambiental en la provincia de Zamora Chin-
chipe.

*
CANEOS 0%

campusfrance.org EQUATEUR

Promover la cooperacidn universitaria entre Francia y la
UNL, asi como facilitar los intercambios de informacion
de ésta con centros de educacién superior galos.

Q\(( MIPRO

Fortalecimiento del Programa de Re-
des de Apoyo al Emprendimien-
to Productivo e Incubacion

Fomentar la cultura emprendedora de desarrollo econd-
mico local, disehado para asistir a la creacién y creci-

miento de empresas en un ferritorio determinado.

¢

UNIVERSIDAD DEL

Establecer una alianza estratégica para impulsar la eje-
cucion de una réplica de la Maestria en Psicoterapia In-
tegrativa en la UNL, dirigida a profesionales de Psicologia
Clinica y Salud Mentall.

Pgru"
> %
g }
-
%

UNAH

“Fructuoso Rodriguez Pérez"

Desarrollar actividades conjuntas en dreas de:

Maestrias y Doctorados en Ciencia Agricolas y Veterina-
ra.

Infercambio de docentes y alumnos.

Coordinacion de proyectos de investigacion y de desa-
rrollo tecnoldgico.

Definicién y desarrollo de programas de extension.
Cursos de formacién y pasantias.

Seminarios internacionales y otros eventos.
Asesorias y consultorias.

Publicaciones.




Realizar eventos, prdcticas y pasantias pre- profesionales
por parte de los estudiantes de la carrera de Ingenieria en
Electronica y Telecomunicaciones de la UNL, tendientes
al desarrollo de conocimientos, actividades y prdacticas
técnicas con respecto al campo de la electrénica y las
telecomunicaciones.

Cooperacién interinstitucional de la UNL para con el
CONSEP, tendiente a lograr estrategias educativas que
propendan al bienestar comun educativo de los estu-
diantes de la Universidad Nacional de Loja.

Identificar temas de interés comuin para elaborar proyec-
tos conjuntos y buscar fondos para la realizacién de ini-
ciativas comunes que puedan ser presentadas en la Expo
2015 en Milano (Italia), sobre el tema "Alimentar el plane-
ta, energias para la vida™.

DMin_isneriude .
Acuacultura y Pesca

VICEMINISTERIO DE ACUACULTURA'Y
PESCA

Establecer bases que permitan lograr una cooperacion
interinstitucional para la investigacion técnica adecua-
da, promover estudios y actividades de investigacién,
produccién, transferencia de tecnologia, extensionismo y
promocion de los recursos acuicolas, para buscar alter-
nativas de conservacién y desarrollo sustentable de los
recursos bio - acudticos que posibiliten el mejoramiento
de la calidad de vida de los habitantes de las provincias
de Loja y Zamora Chinchipe.

Redalizar eventos, prdcticas y pasantias pre- profesionales
por parte de los estudiantes de la carrera de Ingenieria
en Electrénica y Telecomunicaciones de la UNL, tendien-
tes al desarrollo de actividades y prdcticas técnicas con
respecto al campo de la electrénica y las telecomunica-
ciones.

Cooperacion entre la Unidad Educativa “San Francisco
de Asis” y la UNL a través del Area Agropecuaria y de Re-
cursos Naturales Renovables, en la ejecucion del Proyec-
to: “Oferta de capacitacion de los sefores estudiantes”
que incluye la produccion de 20.000 plantas forestales,
ornamentales y frutales.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

Convenios ratificados

Las entidades que ratificaron convenios con la UNL fueron: Universidad Estatal de la Peninsula
de Santa Elena, Instituto Nacional de Riego, Instituto de la Ninez y la Familia/MIES e INFA, Mu-
nicipio de Puyango, Municipio de Zamora Chinchipe, Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo (México), Universidad Andina Simén Bolivar y el Instituto Nacional de Investigacién
Geoldgico Minero Metalurgico.

INVERSION 2011

En el 2 011, se invirti® un monto de $ 37, 544,374.45 ddlares en el adelanto de las funciones
de docencia, investigacién y vinculaciéon con la colectividad. Para potenciar el desarrollo de
estos propdsitos institucionales, se ha trabajado arduamente en la capacitacion docente y
el fortalecimiento de los servicios institucionales a través de la provision de equipamiento y
construccion de obras fisicas que posibiliten escenarios adecuados para el aprendizaje, inves-
tigacién y vinculacion con la colectividad.

PROGRAMACION VS. EJECUCION DE LA INVERSION 2011

PROGRAMADO
EJECUTADO =1
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16.000.000,00 -

14.000.000,00

12.000.000,00
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10.000.000,00 .000.060,68

8.000.000,00
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DOCENCIA Y INVESTIGACION VINCULACION CON EQUIPAMIENTO INFRAESTRUCTURA SUMINISTROS ¥

FORMACION DE CIENTIFICAE LA COLECTIVIDAD OPERACION
TALENTOS INNOVACION (ADMINISTRACION)
HUMANOS TECNOLOGICA




91 equipos informdticos

INVERSION 2012

EQUIPAMIENTO

En el transcurso del 2 011, se invirtié un monto
de $ 3.321.105,20 ddlares en la adquisicion de
equipos y mds componentes de Ultima tec-
nologia. Estos fueron distribuidos a los labo-
ratorios de las dreas académico — administra-
tivas, centros especializados, administracion
central y extensiones de la Universidad Na-
cional de Loja.

Telecomunicaciones e informacion

Con la intervenciéon de la Unidad de Teleco-
municaciones e Informacién, actualmente el
campus universitario cuenta con una red ina-
ldmbrica que permite abastecer de servicios
de intfernet a miles de usuarios que diariomen-
te visitan la pagina web de la Universidad Na-
cional de Loja.

Ofro de los aspectos importantes que se de-
sarrollaron en esta seccién fue el cableado
estructurado de redes informdticas y la imple-
mentacion de IPVé6 en la red, con el objeto
de acceder a los servicios de infernet 2, red
que se accede mediante el CEDIA (Consor-
cio Ecuatoriano para el desarrollo de Internet
Avanzado) y en el que la institucion participa
como fundadora.

En los Ultimos afos se viene implementando el
Sistema Quipux y Sistema de Gestidon Acadé-
mico (SGA) gque se utilizan en todas las unida-
des del campus. También, se estd desarrolla-

do el sistema de tesoreria, que proximamente
se lo pondrd en funcionamiento.

Bibliotecas

Paralelo al mejoramiento de los espacios fisi-
cos de las bibliotecas, se invirtid en: libros de
reciente publicacion; sistemas de alarmas vy
cdmaras de video; capacitacién en el mane-
jo de la biblioteca virtual y la contratacién de
personal especializado en la conservaciéon
de documentos que por su antigledad se es-
taban deteriorando.

INFRAESTRUCTURA

A no dudarlo, el 2 011 serd el ano hito de las
obras de infraestructura universitaria, no solo
por la construccidn de la Plaza de la Cultura
Universitaria lojana, sino porque al fin se ho-
cen readlidad las obras de construccion que
por anos se venian postergando. Pero hoy,
gracias al proyecto politico institucional de
una nueva universidad liderado por el Dr.
Gustavo Villacis, se hacen una auténtica rea-
lidad, accidn que es bien vista por la comuni-
dad universitaria y por la sociedad lojana en
general.

Y es que la actual administracién con el pro-
posito de brindar mejores escenarios para la
prdctica de las labores académicas, investi-
gacién y vinculacién con la colectividad, a
través de su Unidad de Desarrollo Fisico, ha
organizado varios programas y proyectos
que requieren la redlizacion de estudios ar-
quitectoénicos, técnicos y ambientales, asi
como aquellos orientados a la construccion,

Laboratorios de las Areas Académico- Administrativas y Centros de Servicios Especializados
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adecuacion y mejoramiento de las obras de
infraestructura.

A continuacion, se detallan los estudios y eje-
cucién de obras logradas en el periodo ene-
ro- diciembre 2 011:

PROYECTOS PARA EL CAMPUS UNIVERSITARIO
PARQUE ECOLOGICO

Se desarrolla dentro del PROGRAMA: MEJO-
RAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA CIU-
DAD UNIVERSITARIA “Ing. GUILLERMO FALCONI
ESPINOSA"; se ubicard en las dreas Agropecua-
ria y de la Energia; y, se han concluido los estu-
dios del sistema urbano- arquitectdnico con un
monto de inversidn de $14,500 ddlares.

EDIFICIO DE ESTACIONAMIENTOS VEHICULA-
RES: Se redlizard en el subsuelo de la Plaza
“Manuel Carrién Pinzano”, frente a Adminis-
tracién Central; para su ejecucion, se han
invertido $ 12,000 ddlares, y se estd por con-
fratar los estudios complementarios.

PROGRAMA:CONSTRUCCIONYMEJORAMIENTO
DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA-QUE PERMITA
LA SUPERACION Y FORMACION ACADEMICA
DE LOJA Y LA REGION SUR DEL PAIS

Este programa se desarrolla con la finalidad
de integrar en un solo espacio fisico las ins-
talaciones deportivas de la institucién y sus
componentes. Comprende el diseno arqui-
tectdnico para las obras de ampliacion del
Estadio de la UNL (graderios, pista atlética,
estacionamientos vehiculares, Complejo Pis-
cina Olimpica y saltos ornamentales; instala-
ciones deportivas: Polideportivo, Instituto Su-
perior de Cultura Fisica, residencia deportiva
universitaria, canchas deportiva alternativas,
dreas complementarias, via y portén de ac-
ceso al Complejo, escalinatas y senderos).

{IIIII




CONSULTORIAS DE ESTUDIOS CONCLUIDOS HAS-
TAEL2011 PARA EJECUCION DURANTE EL 2 012

MACROPROYECTOS

El tréfico alas horas pico y la inseguridad que
ocasionaba la falta de un cerramiento del
campus universitario son femas del pasado.
Hoy, gracias a unainversién de $ 9,359 ddlares
se concluyeron los estudios de los portones
de acceso a la universidad; 13 paradas de
buses con sus respectivas rampas de acceso
para discapacitados; cerramiento perimetral;
y, portones del Centro de Transferencia para
buses, obra que se encuentra en plena eje-
cucion.

Oftros estudios concluidos son:

La evaluacion y disefios definitivos del sis-
tema de agua potable y alcantarillado
($30,600 dolares).

Obras civiles del Centro de Convenciones
($ 68,214.48 ddlares).

Esta obra se ubicard junto al Instituto de
Idiomas de la UNL. Comprenderd de una
amplia biblioteca de cardcter regional
con capacidad para 900 usuarios. Inclui-
rd: salas de lectura, hemeroteca, video-
teca, musica, internet y un sistema braille;
constard ademds de Sala Auditérium di-
senada para albergar a 1.000 personas;
salas de usos multiples y lobby para expo-
siciones itinerantes con capacidad para
2.600 usuario; y, servicios complementa-
rios como estacionamientos, cafeterias y
centros de computo.

Centro Infegral de Medicina Preventiva y
Promocion de la Salud IESS -UNL ($14,560
ddlares).

Crear escenarios iddneos para el servicio a
la colectividad y el desarrollo académico
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~ de estudiantes y docentes de la institucion,
es un propdsito que la actual administra-
cién, conjuntamente con la Unidad de De-
sarrollo Fisico, vienen trabajando incansa-
blemente para su pronta realizacion.

Ofro proyecto, igual de importante, lo consti-
tuye el de los disenos y estudios para la cons-
truccién de la pasarela cubierta que unird a
los bloques | y Il de Administracion Central;
con esta obra se agilitardn los procesos de
comunicacion de quienes laboran en los dos
blogues.

Disefio de la pasarela cubierta de Administracién Central

OBRAS 2 011
Plaza de la Cultura Universitaria lojana:

Esta obra emblemdtica de la Universidad
Nacional de Loja, cuya inversion requirié $
595,833 ddlares, constituye el escenario ideal
para que cientos de estudiantes y visitantes
desarrollen sus manifestaciones académicas,
artisticas y culturales.

Aleatorio a este trabajo, se construyd la escul-
tura del Simbolo de la UNL, cuyo valor ascen-
did¢ alos $ 45,000.00 ddlares.

La plaza tiene una capacidad para dos mil per-
sonas y su elemento mds significativo lo consti-
tuye el obelisco que tiene una altura hasta su
cuspide de 37 metros. Estd compuesto de tres

columnas circulares, que en su interior cuentan
con dos escaleras de emergencia y en el cen-
fro de ésta se ha incluido un ascensor con cao-
pacidad para ocho personas. A los 23 metros
de altura se encuentra una plataforma circular
cubierta de 250 mefros cuadrados, que hoy
constituye el museo biblioteca, donde perié-
dicamente se realizan exposiciones itinerantes
de las diversas manifestaciones artisticas de la
Universidad y de la Regién Sur de Pais. Cuenta
ademds con un sofisticado sistema de lumina-
ras y un mirador equipado de telescopios que
permiten al visitante una agradable vista pano-
rdmica de la ciudad y del campus universitario.

Administracion Central:

Durante el 2 011 se desarrolld la readecua-
cion del Departamento de Auditoria; pintado




de los blogues uno y dos de Administracion
Central; readecuaciéon de las oficinas anexas
al vicerrectorado; vy, la readecuacion de la
Oficina de Secretaria General.

En la Extensién Universitaria-Zaruma se logrd
construir la infraestructura fisica con una in-
version de $ 76,972.45 dolares.

En el Deparfamento de Bienestar Universitario
se redlizd la readecuacion de sus instalaciones
y la Cubierta con material de policarbonato
del patio interior de la ex —-FEUE, obras cuyo cos-
to de inversion asciende a $ 131,693.92 ddlares.

Instalaciones del Departamento de Bienestar Universitario

En el Area de Energia, las Industrias y los Re-
cursos Naturales No Renovables y ex Nivel
de Ciencias Bdsicas se construyeron baterias
sanitarias que constan de una planta bagja y
primera planta, equipadas con todos los im-
plementos sanitarios, tanto de dispensadores
como de las seguridades correspondientes.
En este trabajo se invirtié $ 324,934.62 ddlares.

Inauguracién de la Baterias Sanitarias del AEIRNNR

El Area Agropecuaria y de Recursos Natura-
les Renovables, luego de la culminacion de
los estudios arquitecténicos y complementa-
rios del edificio administrativo y de postgrado
del AARNR, que requieren una inversiéon de $
14,873 ddlares, en la actualidad cuenta con
cimientos y columnas de concreto definidas
y se estima una inversion de $ 696,286.05 do-
lares para su completa realizacion.

Proyeccién del edificio Administrativo del Area Agropecuaria

Otros trabajos de construcciéon comprenden:
Arreglo de las instalaciones de agua potable
del edificio antiguo del AARNR; portén de ac-
ceso a la Quinta de Punzara del Area Agro-
pecuaria; Remodelacion del Aula para gra-
dos y exposiciones del Area Agropecuaria,
Instalacion de un transformador y conexiones
eléctrica para la Quinta Experimental Pun-
zara; Readecuacion de la Planta Piloto de
Semillas del Area Agropecuaria; Restauracion
de la Estacion Experimental “La Argelia”; Arre-
glo de las cubiertas de las carreras de Inge-
nieria Agricola y Forestal, Construccién del
Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva
(CEBIREA) cuyo valor es $ 120,050.04 ddlares.

En el Area de Energia, las Industrias y los Re-
cursos Naturales No Renovables, se construyd
el blogue de baterias Sanitarias del drea; co-
locacidn de cielo raso en laboratorio Electré-
nico; Reconstrucciéon y remodelacion del blo-
que de Geologia Ambiental y Ordenamiento
Territorial; Remodelacion y reconstruccion del
blogue administrativo; vy, la Construccion de
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la primera etapa del Centro de Investigacio-
nes Energéticas con intervencion y financia-
miento del Ministerio de Industrias y Producti-
vidad (MIPRO).

Bloque de Geologia Ambiental y Ordenamiento Territo-
rial. Reconstruccién del bloque administrativo.

Ademds, se han desarrollado estudios arqui-
tectdnicos y complementarios de los labo-
ratorios del AEIRNNR, bloque de administra-
cion del Area como del Centro de Energias
Renovables y Eficiencia Energética, en este
Ultimo se ha invertido un monto de $ 2,340
délares.

Planos del bloque administrativo del AEIRNNR.

En el Area de la Salud Humana, se desarrolld
la ampliaciéon del espacio fisico de la bodega
del Area; y, la construccién de un bloque de
aulas y laboratorios para el Area de la Salud
Humana, en esta Ultima se invierte un valor de
$ 584,225.89 ddlares para su realizacién.

Hospital Universitario Motupe.

Se han concluido los estudios de infraestruc-
tura sanitariac como agua potable y alcanta-
rillado, cuya inversidon asciende a $ 16,100 do-
lares; y, se tiene en proyecto la readecuaciéon
del Hospital Docente Universitario de Motupe.
Al momento, los estudios para su ejecucion
fienen un avance del 70%.

En el Area Juridica, Social y Administrativa,
se readecud la Biblioteca del Area y el edifi-
cio de la carrera de Administracion Turistica y
Postgrado de la Unidad Académica. Para su
realizacién se invirtieron $47,742.16y3,019.16
délares, respectivamente.

Biblioteca del Area Juridica, Social y Adminis-
trativa. Aulas de simulacién de audiencias.

Se desarrollaron también los estudios de la
Cafeteria de la carrera de Administracion Tu-
ristica con unainversion de $ 4, 610 ddlares, se
estd ala espera de su aprobacién por el llus-
tre Municipio de Loja. También, se ha previsto
la readecuacién de dos aulas de simulacién



de oudienc;ios, enlas aulas 18y 19 del bloque
Nro. 3 del AJSA.

Area de la Educacién,
el Arte y la Comunicacion

Con una inversidon de $ 383,532.64 ddlares se
construye el edificio administrativo del Cole-
gio Manuel Cabrera Lozano. En la actualidad
tiene un avance de mds del 70 %

1!‘2" .« 6
i

Colegio Manuel Cabera Lozano- extensién Motupe

Ofras obras igual de importantes son: la Im-
permeabilizacidon de las cubierta de los blo-
ques: 3, 4, 5, 6y 7 del Area; Pintado interno del
blogue Nro. 1; Readecuacién de los laborato-
rios ubicados en el tercer piso del bloque uno;
y. la Adecuacion de las aulas de los bloques
3, 6y 7 del Area Educativa.

Asimismo, se han invertido $14,382 ddlares en la
terminacién de los estudios arquitectonicos y
complementarios del edificio administrativo del
Area de la Educacion, el Arte y la Comunicacion.

Modalidad de Estudios a Distancia

Se ha ejecutado la remodelacion el edificio
de la MED, instalacion de la Central Teleféni-
ca, adquisicion de pantallas para el Audito-
rium y Sala de Sesiones de la MED, asi como
de equipos electrénicos de Ultima tecnologia.
Una vez aprobados los estudios arquitectoni-
cos ampliatorios se procedid a la ejecucion
de la obra, que consiste en la construccion

de baterias sanitarias, bodega, archivos, aula
para docentes y un sistema propio de agua
potable.

Centro de Biotecnologia: Se realizé el cambio
de planchas de cubierta para el invernadero
y Banco de Germoplasma del Centro de Bio-
tecnologia, cuya inversion fue de $ 26,918.69
dodlares.

Con el apoyo econdmico del Ministerio de
Industrias y Productividad (MIPRO), se conclu-
yo la construccidn del Centro de Innovacion
Tecnoldgica por un monto de $ 124, 304.27
délares.

El Padmi - Centro de Estudios y Desarrollo de
la Amazonia (CEDAMAZ):

En el 2011, El Padmi fue la seccién de la Uni-
versidad Nacional de Loja con mayor inver-
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sion de infraestructura fisica para el desarrollo - Corral para la ganaderia experimental; $ 58,410
de la docencia, vinculacién con la colectivi-  ddlares.
dad vy la investigacion principalmente.

Asi se han construido obras como:
Cabanas colectivas para mujeres, que com-

plementariamente cuenta con un comedor;
inversion $ 59, 572.09 ddlares.

. SR
R ol <

Construccion de pasarelas en “El Padmi”; va-
lor $ 6,178.86 ddlares.

Readecuacion de aulas para el CEDAMAZ;
inversion $5, 994, 43 ddlares.

Viviendas para investigadores; inversion $ 35,
510.89 délares.

Edificio administrativo y alojamiento para do-
cente; $ 31, 168.03 ddlares.

Piscinas, sistema de alimentacién y descarga
de agua para el Instituto de Investigacio-
nes Amazodnicas Acuicolas IICA; inversion $
102,852.72 ddlares. Dentro de los MACROPROYECTOS, se ha cons-
fruido la Planta de Balanceados Alternativos
para peces CEDAMAZ ($3,310 ddlares).

Laboratorio para reproduccién de peces.



Portén de acceso (El Padmi).

También, se ha concluido el Diseio eléctrico,
cableado estructurado, sonido para el audi-
torium vy distribucion eléctrica de los compo-
nentes externos ($4,140 ddlares) y estdn por
confratarse los estudios complementarios del
auditérium, portdn y cerramiento  perimetral
del CEDAMAZ que ya cuentan con estudios
arquitectdnicos terminados.

INVERSION DE LA
ADMINISTRACION 2008- 2013

$15, 270,820.74 ddlares es el monto de inversion
institucional que ha gestionado desde el 2008
hasta el 2011 la administracién del Dr. Gustavo
Villacis Rivas, Rector de la Universidad Nacional
de Loja (UNL).

A confinuacién, de manera pormenorizada
se detallan los gastos en inversién institucional
de la actual administracién:

MILLONES DE DOLARES

INVERSION TOTAL
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EQUIPAMIENTO
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SUCESOS
DOCTORADOS ACADEMICOS HONORIS CAUSA

Los doctorados honorificosen el 2010y 2011,
evidencian el reconocimiento de la Aca-
demia Internacional a la gestidon universita-
ria liderada por el Dr. Gustavo Villacis Rivas,
a través del proyecto académico - politico

=

institucional de una nueva universidad ajus-
tada a las necesidades de la formaciéon pro-
fesional y especializada, conforme al avance
técnico, cientifico y de profundo acento hu-
manista. Sacrificio que ha dado lugar al forta-
lecimiento institucional y el mejoramiento de
las acciones académicas, culturales y admi-
nistrativas de la Alma Mdater lojana.

Homenaje al rector de la UNL por el
Doctorado Académico Honoris Causa.

Y es que la primera autoridad de la UNL, ha for-
jado en la Comunidad Universitaria y lojana, un
concepto de universidad diferente, amplia en
donde los ciudadanos y ciudadanas pueden
opinar con absoluta libertad, equidad y pluro-
lismo. Sienta el precedente de una universidad
incluyente, democrdtica y participativa, abier-
ta a las diferentes corrientes ideoldgicas vy reli-
giosas de la sociedad.

2010
23 de octubre de 2010, en la Universidad de
Cdrdova- Argentina, por la Organizacion Con-

tinental de Excelencia Educativa (ORCODEE).

/2011 3

16 de diciembre de 2011, por la Academia In-
ternacional de la Diplomacia y las Profesiones,
el Instituto Universal de las Naciones y la Board
Mundial de Presidentes del Parlamento Civico
de la Humanidad, en el evento denominado
Honra de Valores del Género Humano Nro. 184
que se desarrollé en el salon del Palacio Ibéri-
\ .CO. en Buenos Aires- Argentina. y

N



Gracias a la actual administracion, se abolié
la violencia y partidismo afincados por déca-
das en la institucion; a cambio la Universidad
Nacional de Loja se ha posicionado como un
referente de la formacion profesional, investi-
gacién, gestion y vinculaciéon con la colectivi-
dad a nivel nacional e internacional. Méritos
que muestran el trabajo fecundo y reconoci-
miento social de la excelencia académica y
eficiencia administrativa, que han permitido
el cambio de curso de la direccién y repre-
sentacion universitaria.

93"

PREMIO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA 7
2010

Dado a la Universidad Nacional de K
Loja, el 23 de octubre de 2010, enla !
Universidad de Cérdova, Argenting,
por la Organizacion Continental de
Excelencia Educativa (ORCODEE).

N

VISITA DEL EMBAJADOR DE FRANCIA

Rector de la UNL (Izqg.) junto al Embajador de Francia en
Ecuador.

En octubre de 2 011, Jean Batiste Main De Boi-
siere, Embajador de Francia en Ecuador, con
el objetivo de mantener un didlogo directo con
el Dr. Gustavo Villacis, Mg. Sc., Rector de la UNL,
visitd el Campus Universitario para tratar asuntos
relacionados con la cooperacion actual y futu-
ra de la institucién con universidades y centros
de investigacion de la Republica francesa.

Momentos en que se firma el convenio entre la autoridad
universitaria y la Gerente del Banco del Estado.

El Rector de la Universidad Nacional de Loja,
Dr. Gustavo Villacis Rivas y la Dra. Lorena Cos-
ta Jaramillo, Gerente del Banco del Estado
en Loja, durante la inauguracion de la Plaza
de la Cultura Universitaria lojana, la noche del
jueves 9 de junio, firmaron un convenio que
permitid la construccion de un bloque de au-
las para el Area de la Salud Humana.

La obra financiada comprende fres bloques
de aulas, ademds de laboratorios para Bio-
quimica Clinica, Fitologia y Biologia, asi como
aulas virtuales acordes a la demanda tecno-
l6gica que requiere esta drea de estudios. La
obra beneficiard a mds de 700 estudiantes.

El aporte del Banco del Estado hacia la Univer-
sidad Nacional de Loja fue de 600 mil ddlares.

DELEGADOS DE LA SENESCYT VISITARON LA UNL

Visitas a las bibliotecas de las dreas académico- admi-
nistrativas de la UNL.
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En octubre de 2 011, fres funcionarios de la
Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién  (SENES-
CYT) visitaron la Universidad Nacional de Loja
con la finalidad de levantar informacién ne-
cesaria para establecer una base de datos
acerca de la situacion actual de las carreras,
laboratorios, infraestructura y todo lo relacio-
nado a la educacion para luego convalidar
la informacién que la universidad ha propor-
cionado a la SENESCYT.

Los delegados fueron: Ing. Pablo Davila, en
representacion de la SENESCYT; el Ing. Javier
Farto y la Ing. Gloria Sdnchez, miembros de
Criteria, Consultora Privada encargada de le-
vantar la informacién.

El Centro de Investigacién, Servicios y Andlisis
Quimicos (CISAQ) fue ofro de los espacios a los
que concurrieron los delegados de la SENES-
CYT, lugar donde se mostraron los diferentes
equipos tecnoldgicos con los que dispone. De
igual manera se recorrieron las instalaciones de
la biblioteca y laboratorio informdtico del Area
Juridica. En el Area de la Educacion, el Arte y
la Comunicacién se visitd el Nivel de Postgra-
do, laboratorio de Fisica, Quimica y Biologia, asi
como la Biblioteca de dicha Area.

CAMINATA “POR LA SALUD Y LA VIDA”

Con una masiva afluencia de personas, el
viernes 3 de junio de 2 011 se desarrollé la
tercera Caminata por la Salud y la Vida, ac-
fividad que desde sus inicios viene siendo or-
ganizada por el Departfamento de Bienestar

Universitario, seccion Salud. Para esta oca-
sion, se contd con la participacion de mds de
2 mil 500 personas, entre ellas las autoridades
universitarias, docentes, empleados, frabaja-
dores y estudiantes.

En su lll edicién, las autoridades universitarias deci-
dieron institucionalizarla. Ahora esta actividad se de-
sarrollard anualmente como parte de las festividades
de la Alma Mater lojana.

OBJETIVOS

La caminata estd orientada a sensibilizar y
motivar el hdbito del ejercicio fisico, prevenir
el sedentarismo, disminuir el riesgo de ataque
cardiaco y ayudar a disminuir los niveles de
peso por parte de los intfegrantes de la Comu-
nidad Universitaria, con la finalidad de obte-
ner 6ptimos beneficios en su salud.

ACOGIDA

La aceptacién de esta programacion fue tal,
que desde tempranas horas de la manana
los participantes se mostraron interesados por
recorrer un frayecto que brinda biodiversi-
dad de flora - fauna y posibilita también un
escenario apropiado para realizar ejercicio.

RECORRIDO

La caminata empieza habitualmente su reco-
rrido por el sendero de Caxarumi, luego lle-
ga al poblado de Rumizhitana y finalmente
retorna a su punto de partida, la Universidad
Nacional de Loja.

APOYO INSTITUCIONAL

Las autoridades de la Universidad Nacional
de Loja encabezadas por su primer persone-
ro, el Dr. Gustavo Villacis Rivas, son los prime-
ros en respaldar este tipo de acciones que
permiten mejorar la salud y la vida. De hecho,
para la tercerarealizacion de la caminata, los
representantes de la Comunidad Universitaria
ya la institucionalizaron. Ahora esta actividad
se realizard anualmente como parte de las
festividades de la Alma Mdater lojana.
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