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a. TITULO

“LAS TECNICAS Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS QUE UTILIZAN LOS
DOCENTES EN EL PROCESO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE DEL IDIOMA
INGLES Y SU INCIDENCIA EN EL LOGRO DE LAS DESTREZAS CON CRITERIO
DE DESEMPENO EN LOS ESTUDIANTES DE OCTAVO, NOVENO Y DECIMO
ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA DE LA PARROQUIA LA ASUNCION,

DEL CANTON GIRON PERIODO 2011-2012”.- LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS.



b. RESUMEN

La presente investigacion denominada: “LAS TECNICAS Y ESTRATEGIAS
DIDACTICAS QUE UTILIZAN LOS DOCENTES EN EL PROCESO DE
ENSENANZA - APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES Y SU INCIDENCIA EN EL
LOGRO DE LAS DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO EN LOS
ESTUDIANTES DE OCTAVO, NOVENO Y DECIMO ANO DE EDUCACION
GENERAL BASICA DE LA PARROQUIA LA ASUNCION, DEL CANTON GIRON
PERIODO 2011-2012”.- LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS. .Tiene como objetivo
general: Determinar las técnicas y estrategias didacticas que utilizan los docentes y
su incidencia en el ensefianza-aprendizaje del Idioma Inglés en los estudiantes-
lideres de octavo, noveno, décimo afio de Educacion Béasica del Colegio Nacional
Técnico “Remigio Crespo Toral” durante el periodo 2012-2013. Fue un tipo de
investigacion descriptiva, se emplearon los métodos: cientifico, inductivo, deductivo,
hipotético deductivo y estadistico. Dentro del proceso metodoldgico se aplico la
encuesta a 15 docentes y 105 estudiantes de octavo a décimo afio de Educacion
General Basica, para la recopilacion de informacion y posterior contrastacion con las
hipotesis, estableciéndose asi los problemas derivados. Luego de procesar la
informacion de los datos recopilados se pudo determinar que las técnicas y
estrategias didacticas se relacionan directamente con las actividades
procedimientos y métodos en los estudiantes del colegio “Remigio Crespo Toral” asi
como que los procesos pedagogicos que se llevan a cabo, estan siempre orientados

en un 81%, a través de la aplicacion de las técnicas y estrategias didacticas.



SUMMARY

The present investigation called "TEACHING TECHNIQUES AND STRATEGIES
USING THE TEACHERS IN THE TEACHING - LEARNING ENGLISH LANGUAGE
AND ITS IMPACT ON THE ACHIEVEMENT OF SKILLS WITH STANDARD OF
STUDENT PERFORMANCE IN EIGHTH, NINTH AND TENTH YEAR OF
EDUCATION GENERAL BASIC ASSUMPTION PARISH, CANTON GIRON PERIOD
2011-2012 ".- ALTERNATIVE GUIDELINES". .You General objective: To determine
the didactic techniques and strategies used by teachers and their impact on the
teaching and learning of English Language students-leading eighth, ninth, tenth year
of Basic Education Technical College "Remigio Crespo Toral "during 2012-2013. It
was a kind of descriptive research methods were used: scientific, inductive,
deductive, hypothetical deductive and statistical. Within the methodological survey
process was applied to 15 teachers and 105 students from eighth to tenth year of
General Basic Education, for information collection and subsequent contrasting with
the hypothesis, establishing the problems arising. After processing the information
collected data it was determined that the techniques and teaching strategies are
directly related to the procedures activities and methods in college students' Remigio
Crespo Toral "and the pedagogical processes that take place are always oriented by

81%, through the application of technigues and teaching strategies.



c. INTRODUCCION

La evolucion educativa y el avance tecnoldgico dan aportes significativos
relevantes a un desarrollo globalizado y sistematico de la precepcion educativa;
siendo imperante la integracion de la utilizacion de técnicas y estrategias didacticas

en el proceso ensefianza-aprendizaje.

El rol del docente esta ligado al modelo funcional de las instituciones y de los
sistemas tradicionales, que estan en crisis y deben ser reemplazados o actualizados
como tal. La educacion moderna hoy en dia ha incrementado afios de estudio,
empezando desde el pre-jardin hasta llegar a los estudios superiores, con el fin de
preparar mas y mejor a los ciudadanos y que sean conscientes de su desarrollo

profesional.

En tales consideraciones se propone el emprender un trabajo investigativo que
permitié6 analizar y reflexionar sobre la real situacion institucional en relacion a las

técnicas y estrategias didacticas en el proceso ensefianza-aprendizaje.

El conocimiento de la Didactica es esencial para los docentes, pues se trata de
una disciplina representada por el conjunto de técnicas de ensefianza, para ello

reune y coordina con sentido practico el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los objetivos especificos de la investigaciéon fueron Construir instrumentos,
técnicas para lograr evaluar el nivel de desarrollo de las destrezas con criterio de
desempefio en el Idioma Inglés de octavo, noveno, décimo afio de EGB. Para
disefiar lineamientos alternativos que permitan a los docentes mejorar las técnicas y
estrategias que utilizan en los procesos de ensefianza -aprendizaje en el Colegio

“Remigio Crespo Toral”.



Los métodos utilizados fueron: cientifico, inductivo, deductivo, hipotético
deductivo y estadistico, que permitieron tener conocimiento de la real problematica
planteada, obtener la informacion respectiva, y dar el tratamiento a la misma, las
técnicas utilizadas fueron las encuestas aplicadas a los docentes y estudiantes del

Colegio.

Entre las conclusiones mas importantes destaca que las técnicas y estrategias
didacticas se relacionan directamente con las actividades procedimientos y métodos
en los estudiantes del colegio “Remigio Crespo Toral” asi como que los procesos
pedagogicos que se llevan a cabo, estan siempre orientados a través de la

aplicacion de las técnicas y estrategias didacticas.

Finalmente, el presente informe de investigacion se estructura de la siguiente
manera: Titulo, resumen, introduccion, revision de literatura, materiales y métodos,
resultados, discusion, conclusiones, recomendaciones, lineamientos alternativos,
bibliografia y anexos donde se exponen los instrumentos empleados en el presente

estudio y el proyecto de investigacion.

En los lineamientos alternativos se considerd el titulo, la presentacion, los

objetivos generales y especificos, los contenidos y la operatividad.



d. REVISION DE LITERATURA

I.CONTEXTO HISTORICO, SOCIAL Y EDUCACIONAL.

Empiezo por una caracterizacion basica del plantel. El Colegio Nacional Técnico
“‘Remigio Crespo Toral”, de la Parroquia La Asuncién; Cantén Girén; Provincia del
Azuay, fue creado mediante Acuerdo Ministerial # 018869; del 20 de Octubre de

1980. CARTUCHE, (2012)

Segun datos de la secretaria del Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo
Toral” (SCNTRCT, 2011) Se puede sefalar una cronologia del Plantel de la

siguiente forma.

Como uno de los principales gestores para la existencia del Colegio es el Padre
Enrique Rossner, quien dio el apoyo econdémico para contar con los requerimientos
minimos establecidos por el Ministerio de Educacion y Cultura; en forma exclusiva
para edificar la infraestructura basica que servird para la institucion. SECRETARIA

PLANTEL (2011)

Posteriormente (SCNTRCT, 2011) con presupuesto de Ministerio de Educacion
y Cultura se compra dos cuerpos de terrenos que en la actualidad dan una superficie

total de 26.557,8 metros cuadrados.

En los que se encuentra ubicada toda la infraestructura, la misma que consta de:
1 planta Administrativa, 7 aulas para clase, 4 laboratorios: para Alimentos, Fisica,
Computacion Ciclo Basico, Computacion Ciclo Diversificado, Quimica, Una Sala de
deportes, un invernadero, un galpén para pollos y una granja dedicada a la
produccion de hortalizas, un estadio de futbol, una cancha de uso multiple y una

hectarea de potrero. (SCNTRCT, 2011)



La primera especialidad con la que contdé el Colegio fue creada, mediante
Acuerdo N° 1340 20 de Julio de 1983 como Técnico Agropecuario, en la

Especialidad de Agroindustria de los Alimentos.

La segunda especialidad con la que contd el Colegio (SCNTRCT, 2011) fue
aprobada a través del Proyecto Educativo Institucional, amparados en el Acuerdo
Ministerial 1786 del 29 de Agosto del 2001, formando parte de la Asociacion de

Colegios Técnicos del Azuay.

Con Acuerdo N° 0495 del 3 de Septiembre del 2003 el Ministerio de Educacién
aprueba el Bachillerato Técnico Polivalente en la Especialidad de: Agroindustria de
los Alimentos y Contabilidad Agricola, Especialidad que se puso en vigencia por tres

promociones, culminando con la ultima promocion en el periodo lectivo 2008-2009.

(SCNTRCT, 2011) sefiala que: Mediante Acuerdo N° 01102, del 27 de diciembre
del 2006, la Direccion de Educacion autoriza el funcionamiento del Primer Afio de
Bachillerato Técnico Modalidad Comunes, aplicando el Acuerdo Ministerial N° 3425
del Bachillerato Técnico, el mismo que se puso en vigencia en el afio lectivo 2007-

2008.

En el afio lectivo 2008-2009, mediante Acuerdos N° 01383 y 01384 del 14 de
febrero del 2008 la Direccion de Educacion autorizo el funcionamiento del Segundo
Afo de Bachillerato en las especialidades de: Transformados y Elaborados Lacteos

y Contador Bachiller en Ciencias de Comercio y Administracion.

En el afio lectivo 2009-2010, mediante Acuerdos N° 01691 y 01692 la Direccion

de Educacion del Azuay, autoriza el funcionamiento del Tercer Afio de Bachillerato
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en las especialidades de: Transformados y Elaborados Lacteos y Contador Bachiller

en Ciencias de Comercio y Administracion.

Al terminar el Décimo afio de Educacion Basica se concedera los Diplomas, en
las opciones de Actividades Practicas de Agropecuaria y Nociones Basicas de

Informatica.

Se cuenta con XXVI promociones; y 300 estudiantes egresados; durante los
treinta y un afos de vida de la Instituciéon han pasado 4 Rectores los mismos que
son: Lcdo. Vicente Sarmiento; Ing. Anibal Juca; Dr. Julio Mosquera e Ing. Juventino

Delgado que continda hasta la presente fecha.

Se cuenta con 18 partidas Docentes, en las cuales se encuentran incluidas
Rector, Vicerrector, e Inspector General; 4 Administrativos correspondientes a un
Colector, una Secretaria y 2 Conserjes. Contando con un promedio de 215 alumnos

repartidos en los 6 afios de Educacion.

El Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral” tiene una estructura general

conformada de la siguiente manera:

Los siguientes organismos de direccion que funcionan son: Consejo Directivo,

Rector, Vicerrector, Junta de Profesores y Secretaria.

Entre los departamentos tenemos: Departamento de Orientacién Vocacional y

Bienestar Estudiantil, Departamento de Inspectoria y Biblioteca

Se cuenta con 18 partidas Docentes, en las cuales se encuentran incluidas

Rector, Vicerrector, e Inspector General; 4 Administrativos correspondientes a un



Colector, una Secretaria y 2 Conserjes. Contando con un promedio de 215 alumnos

repartidos en los 6 afios de Educacion.

En el afio lectivo 2012-2013 el Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral”
cuenta con 215 estudiantes: 105 en el ciclo basico y 100 en el ciclo diversificado, la
institucién cuenta con una planta docente de 18 profesores, agrupados en sus

respectivas areas.

Ubicacion Geogréaficay Zona de influencia

(SCNTRCT, 2011) manifiesta que El Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo
Toral” se encuentra ubicado en la Parroquia La Asuncion, Cantdn Girdn, Provincia
del Azuay, geograficamente se encuentra en la parte alta del valle de Yunguilla con
una cota de los 2000 m.s.n.m. con una actividad productiva variada, en la parte alta
con una produccion exclusiva para la ganaderia de leche y en la parte baja cultivo

de ciclo corto y frutales.

La Parroquia La Asuncién se encuentra ubicada en la Cuenca del rio Jubones,
limitando al Norte con el Canton San Fernando, al Sur con la Parroquia El Progreso,
al Este con el Canton Girén, al Oeste con la Parroquia Abdon Calderén (Cantdn

Santa Isabel).

Se comunica con la ciudad de Cuenca a través de la via Giron-Pasaje-Asuncion
la misma que se complementa con el circuito Lentag-Asuncion-San Fernando. Tiene

una superficie de 58 Km?2.

Siendo su temperatura media anual de 18°C y una publicidad media anual de

700mm; Los datos consignados son referentes al centro Parroquial.



Las principales Comunidades que conforman la Parroquia son: Pichanillas, Lentag,
Cochaloma, Santa Rosa de Naranjito, Arozhuma, Rumiloma, Chilchil, Lumahuco,
Las Nieves, Pueblo Viejo y Tuncay. Informacién obtenida de los departamentos del

Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral”, Rectorado y Secretaria.

II.CARACTERISTICA E IMPORTANCIA DEL INGLES

El idioma inglés constituye uno de los idiomas universales de la comunicacion,
es hablado como lengua principal en doce paises del mundo y como segunda
lengua en treinta y tres paises, se estudia inglés como lengua extranjera en
cincuenta y seis paises del mundo ello significa que lo hablan otros quinientos
millones de personas, por lo que corresponde a un quinto de la poblacion del planeta

se comunica en inglés. CARTUCHE. (2011)

En nuestro pais el Ministerio de Educacion mediante acuerdos ministeriales No
2511 del 12 de mayo de 1993, No 6720 de diciembre de 1993 y Resolucion No 2271
de agosto de 1993, se establece e incrementa a nivel nacional la carga horaria de la
materia de inglés a cinco horas de clase semanales, este cambio se introdujo en
forma progresiva empezando con el octavo afio de Educacién Basica en octubre de

1993 hasta el tercero de bachillerato. MEC. (2011)

Igualmente mediante el Acuerdo Ministerial No 2511 y resolucion No 2543 la
respectivas guias didacticas para el profesor producidas por el Proyecto CRADLE en
la Division Nacional de Idiomas Extranjeros del Ministerio de Educacion y Cultura.

MEC-PNI (2012)
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ENSENANZA APRENDIZAJE EL IDIOMA INGLES

El trabajo colectivo e individual de los estudiantes y docentes debe conducir a la
adquisicion y desarrollo de conocimientos, habilidades, destrezas con criterio de
desempefio, y habitos de aprehension y uso del idioma Inglés. Si la aprehension y
uso del idioma Inglés los representamos con un conjunto de &reas para ser cubiertas
tendriamos los siguientes: escuchar y hablar serian las habilidades basicas de la
comunicacién escrita. Complementariamente habria que agregar las areas relativas
a la gramética, vocabulario, pronunciacién, ortografia y contenidos culturales. Cada
area podria ser divida en mudltiples maneras: por ilustracion, el area de la
pronunciacion y €l podria estar integrada por la tematica relacionada con el sistema

de sonidos, la entonacién y el ritmo. CARTUCHE (2011)

Destrezas bésicas de la comunicacion oral: escuchar y hablar.

El ejercicio oral desempefia un papel muy importante para establecer modelos
gramaticales y de pronunciacion los cuales deben llegar a ser habituales. El habla
es la habilidad de comunicacion mediante la cual se expresa sentimientos, ideas y

se proporciona informacioén en el ejercicio de esta habilidad se debe tener presente:

Pensar lo que se va a decir, antes de hablar.

Sentir lo que se dice.

e Pronunciar correctamente con entonacion y ritmo.

La habilidad de escuchar es reservada porgue comienza en el proceso de
percibir sonidos de un contexto, prestando atencién a lo que se oye, por ello una

persona podra desarrollar la capacidad de entender lo que escucha.
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Asi cada fonema, palabra, oraciéon permiten una secuencia de sonidos. Los

fonemas estan disponibles como parte de las palabras y morfemas.

Destrezas basicas de la comunicacion escrita: leer y escribir.

La instruccion y la lectura empiezan normalmente con una aproximaciéon oral
hasta estar en capacidad de leer explicativamente, o que quiere el estudiante, por

un lado, adquiere conocimientos y por otro refuerza su habilidad de leer.

CRADLE (2011). Leyendo explicativamente los estudiantes aprenden métodos
sencillos acerca del tratamiento de los libros y textos, nuevo vocabulario, diversidad
de conocimientos y demas. Para lograr esto, se recurre a la lectura silenciosa y la
lectura oral, a través de las cuales se desarrolla la habilidad de entender. Se

reconoce la necesidad de seguir los siguientes pasos:

Leer los péarrafos en un tiempo dado.

Desarrollar la practica de seguir la linea y verse sobre la siguiente en orden.

Subrayar el vocabulario nuevo.

Interesarse por la lectura.

Captar el sentido, informacion o mensaje de la lectura como aspecto principal.

Hacer preguntas y contestarselas.

El desarrollo de la aptitud para escribir hace posible captar y autocontrolar los
pensamientos. El trabajo didactico desarrolla al mismo tiempo tanto la expresién oral
como la capacidad pensante del estudiante mediante la expresién escrita. MEC.

(2011)
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Por lo tanto cuanto mas leen los estudiantes, escribirdn con mayor fluidez, sin perjuicio
de considerar que la habilidad de escribir esencialmente se la adquiere mediante la
practica de la lectura. La capacidad de los estudiantes para el ejercicio de las
habilidades basicas de uso del idioma, puede ser examinado en diferentes maneras

gue reproduzcan las condiciones del uso del idioma. CHEWSKY. (2009)

Complementariamente se consideran areas relativas a:

Gramética.- la enseflanza de la gramética permite tener un orden real sobre el
lenguaje. La vision gramatical puede ser diversa, una difundida vision utiliza modelos
los contrasta con otros. Los estudiantes deben entender y producir estos modelos
automaticamente, los cuales deben desarrollarse dentro de los habitos linguisticos
que los estudiantes adquieren en ambos sentidos: recibiendo y produciendo el

idioma.

Vocabulario:- Es la habilidad de entender palabras, tal como son usadas en
diferentes situaciones contextuales. No tiene sentido conocer cientos de palabras en

inglés sin poder estructurar una conversacion.

En la enseflanza el vocabulario es importante que los estudiantes entiendan y
usen palabras en situaciones concretas. Los estudiantes deben aprender el
significado exacto de las palabras, como son usadas en oraciones y situaciones
especiales; considerando que cada palabra puede tener cuatro o cinco significados,

de los cuales se elegira el correcto. ANONIMO (s.f)

Pronunciacién: una base para pronunciacién ésta en la fonética y la fonologia.
Tedricamente, se necesita un entendimiento de cémo trabajan los 6rganos vocales y

de cédmo el idioma puede ser descrito para los propésitos de la ensefianza de la
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estructura fonética del inglés. En el aspecto practico se necesita un adiestramiento

del oido para escuchar y de los 6érganos vocales para producir los sonidos del inglés.

El sistema de sonidos, utilizados al hablar al escuchar estd compuesto de
vocales, consonantes, entonacion, ritmo, su secuencia en la pronunciacion, esta
constituida por la sucesion de fonemas. Su alfabeto y sus caracteristicas fonéticas

estan incluidos en sonido y silabas. CRADLE (2011)

PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE COMO PROCESO PRODUCTIVO

Enseflanza

“La ensefanza es una actividad realizada conjuntamente mediante la interaccion
de 3 elementos: un profesor o docente, uno o varios alumnos o discentes y el objeto

de conocimiento”. es.wikipedia.org/wiki/Ensefianza

Aprendizaje

“Se puede definir el aprendizaje como un proceso de cambio relativamente
permanente en el comportamiento de una persona generado por la experiencia

FELDMAN (2005).

En primer lugar, aprendizaje supone un cambio conductual o un cambio en la
capacidad conductual. En segundo lugar, dicho cambio debe ser perdurable en el
tiempo. En tercer lugar, otro criterio fundamental es que el aprendizaje ocurre a

través de la practica o de otras de experiencias (p.ej. observando a otras personas)

El mejoramiento de la educacion exige un continuo perfeccionamiento de los
instrumentos curriculares cuya aplicacion contribuyen a elevar la capacidad de inter-

aprendizaje y como secuencia a lograr la formacion integral del estudiante. En ello el
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proceso ensefianza-aprendizaje desempefia un papel muy importante. ROJAS

(2001).”

Ensefilanza y aprendizaje interactian y se complementan ambos aspectos
deben gestarse tanto en el docente como en el estudiante. Resulta ideal que el
docente haga de sus conocimientos las herramientas que permitan llevar adelante el

inter-aprendizaje, captar, aprender y utilizar dichos conocimientos.

TECNICAS DIDACTICAS

Las técnicas didacticas son el entramado organizado por el docente a través de
las cuales pretende cumplir su objetivo. Son mediaciones a final de cuentas. Como
mediaciones, tienen detras una gran carga simbdlica relativa a la historia personal
del docente: su propia formacion social, sus valores familiares, su lenguaje y su
formacion académica; también forma al docente su propia experiencia de

aprendizaje en el aula.

Las técnicas didacticas matizan la practica docente ya que se encuentran en
constante relacion con las caracteristicas personales y habilidades profesionales del
docente, sin dejar de lado otros elementos como las caracteristicas del grupo, las

condiciones fisicas del aula, el contenido a trabajar y el tiempo.

Las técnicas didacticas forman parte de la didactica. En este estudio se conciben
como el conjunto de actividades que el maestro estructura para que el alumno
construya el conocimiento, lo transforme, lo problematice, y lo evalle; ademas de
participar junto con el alumno en la recuperacion de su propio proceso. De este

modo las técnicas didacticas ocupan un lugar medular en el proceso de ensefianza
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aprendizaje, son las actividades que el docente planea y realiza para facilitar la
construccion del conocimiento.

http://apoyopedagogicomanizales.blogspot.com/2011/10/tecnicas-didacticas.html

METODO AUDIO LINGUAL

El método audio lingual surgié como resultado directo de la necesidad de poseer
un buen dominio oral y auditivo de una lengua extranjera durante y después de la

Segunda Guerra Mundial. MONSERRAT (2008)

En la clase, las lecciones normalmente se organizaban a partir de una estructura
gramatical presentada en dialogos cortos. Normalmente los alumnos escuchaban una
serie de grabaciones de conversaciones una y otra vez para luego intentar repetir con
exactitud la pronunciacién y las estructuras gramaticales de estos dialogos. Los
detractores del método audio lingual afirmaban que demasiado énfasis en la repeticion
y en la precision linglistica no ayudaba a los alumnos a adquirir una competencia
comunicativa en la lengua meta. Buscaron nuevas formas de presentar y organizar la
ensefianza de la lengua y defendieron el método nocional-funcional y el método
comunicativo como las estrategias mas eficaces para ensefiar una lengua extranjera.

http://es.wikipedia.org/

METODO DIDACTICO AUDIOLINGUAL

ETAPAS ESTRATEGIAS

AUDICION -Destacar el vocabulario funcional de la lengua extranjera.
-Percepcion de dicho vocabulario a través de imagenes y
sonidos, repetidos en situaciones diferentes.

-Relacionar los sonidos con el sentido que encierren
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PRONUNCIACION

-Repetir las palabras aprendidas en una leccidbn (maximo
veinte palabras en una frase por semana, en la etapa de

iniciacion )

-Fijar la vocalizacion hasta dominarla funcionalmente por

medio del dialogo con el profesor y entre estudiantes

-Localizar errores para autocorreccion inmediata.(puede

utilizarse la grabacion como recurso)

-Ejercicios orales las ideas a exponer, debidamente

fundamentados.

GRAFIA

-Relacionar el objetivo, pronunciacion y grafia de las palabras

claves.

-Reunién de los grupos por separado para estudiar y preparar
los trabajos o sistematizar las ideas a exponer, debidamente

fundamentados.

EJECUCION

-Ubicar a los grupos frente a los demas estudiantes

-Presentacion del tema por el moderador

-Exposicion de las tesis por el moderador

-Terminada la primera fase; cada grupo por separado

refutaran los criterios de sus contrarios

-En el pizarron el profesor escribira los puntos de vista de

cada grupo y sus conclusiones
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-Luego podran argumentar por una tesis u otra, todo el curso,

controlados por el moderador.

-Las ideas de apoyo a una tesis o replica se escribira en el

pizarron

INTEGRACION

-Finalizacion del debate por el moderador; correspondiéndole
efectuar una apreciacién objetiva de los trabajos, destacando

meritos y sefalando deficiencias para ser superadas

-lectura de conclusiones.

Los procesos de ensefianza de lenguas extranjeras, corresponden a dos tipos

de técnicas bien diferenciadas: Indirecta y Directa.

La Técnica Indirecta: en la actualidad ha sido descartada por la pedagogia, sin

embargo es bastante difundida en nuestro plantel, se basa en la ensefanza de la

gramatica y la traduccion. (Anénimo, s.f., p. 150)

La Técnica Directa: Consiste en la ensefianza de la lengua a través de la lengua;

procura desterrar los habitos impuestos por la lengua materna, a fin que el

estudiante pueda adquirir los que son de la lengua que esta estudiando. (Anénimo,

s.f., p. 150)

CLASES DE TECNICAS ACTIVAS PARA EL APRENDIZAJE

Las técnicas corrientes son las que se enumeran a continuacion:
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» Técnica expositiva

Consiste en la exposicidén oral, por parte del profesor; esta debe estimular la
participacion del alumno en los trabajos de la clase, requiere una buena motivacion
para atraer la atencién de los educandos. Esta técnica favorece el desenvolvimiento

del autodominio, y el lenguaje.

» Técnicadel dictado

Consiste en que el profesor hable pausadamente en tanto los alumnos van

tomando nota de lo que él dice.

Este constituye una marcada pérdida de tiempo, ya que mientras el alumno

escribe no puede reflexionar sobre lo que registra en sus notas.

» Técnica exegeética

Consiste en la lectura comentada de textos relacionados con el asunto en

estudio, requiere la consulta de obras de autores.

Su finalidad consiste en acostumbrar a leer las obras representativas de un

autor, de un tema o una disciplina.

» Técnica cronoldgica

Esta técnica consiste en presentar o desenvolver los hechos en el orden y la

secuencia de su aparicion en el tiempo.

Esta técnica puede ser progresiva o regresiva-progresiva cuando los hechos Son

abordados partiendo desde el pasado hasta llegar al presente.
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Regresiva cuando esos mismos hechos parten desde el presente en sentido

inverso hacia el pasado.

» Técnicade los circulos concéntricos

Consiste en examinar diversas veces toda la esfera de un asunto o una

disciplina y, en casa vez, ampliar y profundizar el estudio anterior.

> Técnica del interrogatorio

Uno de los mejores instrumentos del campo didactico como auxiliar en la accién
de educar, este permite conocer al alumno y resaltar sus aspectos positivos. Puede

ser empleado para...

1. Motivacién de la clase.

2. Estimulo para la reflexion.

Recapitulacion y sintesis de lo aprendido.

> Técnicade laargumentacion

Forma de interrogatorio destinada a comprobar lo que el alumno deberia saber.

Requiere fundamentalmente de la participacion del alumno.

> Técnicade latareadirigida

Es una labor que se puede hacer en la clase o fuera de ella con base en las

instrucciones escritas del profesor. Puede realizarse individualmente o en grupo.
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> Técnica del estudio dirigido

Es una forma de uso en especial en las universidades, por la dedicacion,
esfuerzo y compromiso requerido para llevar a cabo esta técnica. El profesor puede
dar una explicacion inicial y el alumno sigue trabajando bajo la direccion del docente

en conocimientos o temas complementarios al estudio. (Anénimo, s.f., p. 150)

> Técnicade latareadirigida

Es una labor que se puede hacer en la clase o fuera de ella con base en las

instrucciones escritas del profesor. Puede realizarse individualmente o en grupo.

> Técnica del diadlogo

El gran objetivo del dialogo es el de orientar al alumno para que reflexione,

piense y se convenza que puede investigar valiéndose del razonamiento.

Técnica de la discusidn

Exige el maximo de participacion de los alumnos en la elaboracién de conceptos

y en la elaboracion misma de la clase.

Consiste en la discusion de un tema, por parte de los alumnos, bajo la direccién

del profesor y requiere preparacion anticipada.

> Técnicade problemas

Se manifiesta a través de dos modalidades, muy diferentes en sus formas de

presentacion pero gue, no obstante, reciben el mismo nombre.
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- Técnica de problemas: referente al estudio evolutivo de los problemas: Estudia los
problemas de las diversas disciplinas en el orden en que van surgiendo y
evolucionando. (Anénimo, s.f., p. 150-153)

- Técnicas de problemas referentes: a la proposicion de situaciones problematicas:

Tiene por objeto desarrollar el razonamiento del alumno, a fin de prepararlo para

enfrentar situaciones problematicas que la vida puede presentarle a cada instante.

» Técnica de la demostracién

Es el procedimiento méas deductivo y puede asociarse a cualquier otra técnica de
ensefianza cuando sea necesario comprobar afirmaciones no muy evidentes o ver

como funciona, en la practica, lo que fue estudiado teéricamente.

Esta técnica tiene por objetivos:

confirmar explicaciones orales o escritas

 ilustrar lo que fue expuesto teéricamente

 iniciar teGricamente una técnica para evitar errores

e propiciar un esquema de accion correcto para la ejecucion de una tarea.

e convencer racionalmente en cuanto al a veracidad de proposiciones

abstractas.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

La técnica didactica no tiene valor por si misma sino que constituye una
herramienta que el profesor debe saber manejar y organizar como parte de una
estrategia, dependiendo del aprendizaje que se espera desarrollar en el alumno.
http://www.sitios.itesm.mx/va/dide2/tecnicas_didacticas/guia_td.htm
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Por ejemplo, para el aprendizaje de conceptos, la estrategia didactica debera

considerar:

> Analisis de informacion diversa en la que se presente este concepto desde
diferentes perspectivas y tenga el alumno que llegar a una conclusion
fundamentada acerca de la comprension del mismo.

> Actividad en pequefios grupos colaborativos donde se discuten resultados
personales y se clarifican y enriquecen con las aportaciones de los colegas

> Al trabajar con el método de casos, la discusidon grupal permitira enriquecer o
consolidar los conceptos que un alumno se ha venido formando en las fases
de preparacion individual y de grupos pequefios.

> Una posterior intervenciéon del profesor puede ser util para clarificar en grupo

dudas que aun existen.

Para el aprendizaje de un proceso, se requiere que el alumno ejecute
correctamente cada una de las operaciones que lo componen y poder aplicarlo en

contextos diferentes a aquél en el que lo aprendio.

Para el aprendizaje de actitudes, el profesor debe tomar en cuenta que:

> EIl alumno requiere vivir experiencias donde se ofrezca la oportunidad de
poner en practica las actitudes que queremos fomentar en los alumnos.

> El trabajo colaborativo permite desarrollar actitudes sociales como el respeto
a los demas, tener una actitud de ayuda y servicio. Para lograrlo se
establecen las normas por las que los comportamientos en grupo deben
regirse. Por tanto el cumplimiento de las normas pasa a ser un aprendizaje de

actitudes importante. Cuando el alumno comprende estas normas, las acepta,

23



las pone en practica, se involucra en el proceso y desarrolla también
compromiso en el trabajo, sentido de pertenencia a un grupo y valoracion de
su contribucion al logro de metas en grupo. Se va conformando una
personalidad activa, participativa y solidaria. Se espera de una persona con
estas caracteristicas que las haga presentes en cualquier situacion de su
vida: en la familia, en la sociedad como ciudadano y en el trabajo como
profesionista.

> Al reflexionar sobre las normas, hay que analizar los valores que subyacen en
ellas, invitar a los alumnos a que hagan ellos algunas propuestas y lleguen a
un consenso, e incluso pueden determinar en grupo cOmo se van a evaluar.

> Por otra parte el Instituto tiene también unas normas o reglamentos
generales. Hay que procurar discutir éstos con los alumnos e identificar los
valores que los justifican para que los internalicen y contribuyan a la

formacion de su personalidad.

ESTRATEGIAS DE APOYO

Son las que estan al servicio de la sensibilizacion de estudiante para la
realizacion de las tareas de aprendizaje. La sensibilizacion de aprendizaje tiene tres
ambitos: la motivacion, las actitudes y el afecto.

http://habilidadesmetacognitivasg3.blogspot.com/

MOTIVACION

La motivacién tiene que ver la voluntad del estudiante por aprender
significativamente. Las estrategias motivacionales son muchas. Entre las principales
esta la motivacién intrinseca relacionada con la elaboracién constructos o conceptos
gue surgen de la curiosidad por el conocimiento, lo que va generando la confianza,
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el desafio por mayor aprendizaje y la mejora constante por el autocontrol de sus

tareas por parte del estudiante.

Hay que subrayar que la intervencion educativa consiste en la motivacion que
debe tener el estudiante en el nivel de autocontrol mediante la aplicacion de

estrategias conducentes a la motivacion. Es posible seguir el siguiente proceso:

1. Activar la curiosidad
2. Elaborar conceptos
3. Desarrollar la confianza
4. Provocar el desafio

5. Autocontrol de tareas

Otra estrategia de intervencién educativa es la que pone su punto de atencién
en las causas de éxito o fracaso. Las tres causales mas importantes son: estabilidad
interna, estabilidad externa, inestabilidad interna, inestabilidad externa, controlable,

no controlable.

El fracaso escolar se centra en la falta de esfuerzo en la realizacién y
cumplimiento de la tarea, puesto que la falta de esfuerzo puede tener causas
internas, de inestabilidad y ser incontrolable. Para que haya cumplimiento de la tarea
es necesario modificar las causas que generan esto. Cuando se atribuye el
incumplimiento de la tarea a la dejadez u ociosidad puede tener causa interna, de

inestabilidad y controlable. (Anénimo, s.f., p. 100)

ACTITUDES

Las estrategias que tienen que ver con las actitudes engloban a tres ambitos de:
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1. Clima de aprendizaje
2. Sentimiento de seguridad
3. Satisfaccion personal

4. Tareas escolares

Clima de aprendizaje:

Tiene relacion cuando el estudiante se siente dentro del clima o cultura del

conocimiento, es decir que el estudiante quiere aprender.

Sentimiento de seguridad

Se produce cuando el estudiante no se vea amenazado y pueda manifestar sus

capacidades.

Satisfaccion personal:

Consiste en la tranquilidad y hasta alegria que produce concurrir y permanecer

en la institucion educativa, sentirse a gusto en el ambiente escolar.

Tareas escolares:

En este ambito el profesor debe relacionar las tareas con los intereses
personales de los estudiantes, esto que las acciones y operaciones que haga
generen tranquilidad y alegria. EI cumplimiento de las tareas familiares y escolares

va preparando al nifio y al joven para el cumplimiento de las tareas sociales.

AFECTO

Una estrategia afectiva que puede mejorar la dimension afectiva del aprendizaje es la
gue tiene que ver con el control emocional, especialmente de la ansiedad, ya que la

ansiedad puede bloquear e interferir en el aprendizaje, especialmente el aprendizaje
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significativo. La estrategia afectiva frente a la ansiedad es la mantener el control
emocional durante las tareas del aprendizaje. Este control se puede conseguir con las
técnicas de sensibilizacion sistematica, la reestructuracién cognitiva y modelado.

BELTRAN (1993)

ESTRATEGIAS POR SU FUNCION

ESTRATEGIA DE PROCEDIMIENTO

1. FILOSOFIA Y FUNDAMENTACION

El conocimiento de mas de un idioma es ventajoso para todos, por lo que, la
atencién a las necesidades de los ciudadanos y entre ellas a la necesidad de
comunicacién que es una de las mas importantes en un mundo globalizado, debe

ser caracteristica de la educacién moderna. (2013, 01). Silabus. BuenasTareas.com.

Si se considera que el desafio de la educacién contemporanea es contribuir a
desarrollar las competencias de los estudiantes para convivir en su comunidad local
y en una cada vez mas cercana comunidad mundial, se puede decir que el
conocimiento de varios idiomas y en especial del idioma Inglés, reconocido

mayoritariamente como el lenguaje universal por excelencia, es indispensable.

El Ministerio de Educacién y Cultura del Ecuador, coherente con estas premisas,
considera al idioma Inglés como una herramienta de trabajo para los futuros
profesionales que hoy se preparan en las aulas en calidad de estudiantes y, es por

lo tanto, uno de los elementos importantes en su formacién integral. CRADLE (2011)
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2. ENFOQUE FUNCIONAL - COMUNICATIVO POR COMPETENCIAS

LINGUISTICAS

La programacion de la asignatura de Inglés para los afios octavo, noveno y
décimo de Educacion Basica y los tres del Bachillerato, tiene un enfoque funcional-
comunicativo, mediante el cual se pretende que el alumno desarrolle las
competencias linglisticas receptivas de escuchar y leer y las competencias
productivas de hablar y escribir. El Programa se centra en ensefiar a los alumnos a
recibir y compartir informacién por medio de estas competencias como enfoque
primario y en estrecha relacion con aspectos de socializacion, de desarrollo de
valores y de desarrollo de sub-destrezas, que son de utilidad en el proceso de

estudio y en futuro ejercicio profesional. MEC (2011)

2.1. INDICADORES DE DESEMPENO (STANDARDS)

La educacion de los estudiantes del nivel medio del Ecuador debe orientarse
hacia el objetivo de contribuir a crear una sociedad que respeta sus valores
culturales intrinsecos y su identidad, pero que a la vez es diversa, y, que ademas
debe estimular en los educandos la capacidad de interrelacionarse con gentes de
otras naciones Yy culturas. Por consiguiente, los estudiantes necesitan de

mecanismos de comunicacion apropiados y eficientes. BAQUE. (2011)

La organizacion de los contenidos del idioma Inglés por competencias
lingUisticas permiten delimitar con claridad el desempefio que se espera por parte de
los estudiantes al finalizar sus estudios de la materia y este desempefio se lo
establece por medio de los indicadores de desempefio o “estandares”. Asi los

‘estandares” descritos en el documento de contenidos por afos, especifican las
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competencias en el idioma Inglés que los estudiantes de los afios octavo, noveno,
décimo de la Educacion Basica y primero, segundo y tercer afio de Bachillerato

necesitan:

e Manejo oral y escrito del Inglés que corresponda a un nivel intermedio

e Acceso a informacién en Inglés en otras materias académicas

e Direccionamiento de sus vidas productivas

2.2 INFORMACION Y MACROFUNCIONES

En el presente curriculo el término “informacion” se refiere a las caracteristicas
linglisticas contenidas en los boques tematicos del programa y transmitidos por
medio de las cuatro destrezas del idioma ya mencionadas. Adicionalmente, se han
incluido los componentes gramaticales y de vocabulario que forman parte del area

cognoscitiva\ conceptual.

3. PLAN DE ESTUDIOS Y MATERIALES DIDACTICOS PARA LA

IMPLEMENTACION DEL NUEVO CURRICULO

Antecedentes

Mediante los acuerdos ministeriales N°2511 de 12 de mayo de 1993, N°6720 de
diciembre de 1993 y Resolucion N°2271 de agosto de 1993, se establece e
incrementa a nivel nacional la carga horaria de la materia de Inglés a cinco horas de
clase semanales. Este cambio se produjo en forma progresiva empezando con el
octavo afio de Educacion Basica en octubre de 1993, en el Régimen Sierra y Oriente

y en mayo de 1994, en el Régimen Costa, y, completando el cambio en el primer
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afio de Bachillerato en octubre de 1999 en el Régimen Sierra y Oriente y en mayo de

2000 en Régimen Costa. MEC (2012)

Igualmente mediante el Acuerdo Ministerial N°2511 y Resolucion N°2543, la
nueva serie de textos para los estudiantes Our World Through English, con sus
respectivas guias didacticas para el profesor, producida por el Proyecto CRADLE en
la Division Nacional de Idiomas Extranjeros del Ministerio de Educacion y Cultura, se
constituye en el Unico material didactico autorizado para la implementacion del
nuevo curriculo. La implementacion a nivel nacional se inici6 en octubre de 1993 en
el Régimen Sierra y Oriente, y en mayo de 1994 en el Régimen Costa y se
desarroll6 progresivamente, segun el cronograma expuesto en el parrafo anterior. El
uso del material es obligatorio para los estudiantes y profesores de Inglés de los

colegios fiscales y fisco misionales del pais.

Finalmente, el Acuerdo Ministerial N° 746 del 9 de marzo de 2000 ratifica y

actualiza lo preceptuado en las disposiciones anteriores.

4. OBJETIVO GENERAL DEL CURRICULO DE INGLES

Fortalecer e innovar el proceso de ensefianza-aprendizaje del idioma Inglés con
el fin de desarrollar en los alumnos una competencia comunicativa a través de la
competencia linguistica que incluye las destrezas de escuchar, leer, hablar y escribir,
sujeto a un sistema de indicadores de desempefio (standards) y promoviendo el uso

de valores.

4.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Disefiar una propuesta curricular de Inglés que incorpore una metodologia de

enseflanza comunicativa, basado en la consecucion de competencias
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linglisticas y sujetas a indicadores, el aprendizaje de estrategias cognitivas y

metacognitivas, y la practica del idioma permanente y contextualizado.

Desarrollar las competencias linguisticas del estudiante en el manejo del
idioma inglés de una manera comunicativa y prestando atencién a los
sistemas que integran el lenguaje (sintactico, semantico, fonolégico y

morfoldgico).

Desarrollar la capacidad del estudiante de informar al mundo acerca del
Ecuador, su pueblo y sus preocupaciones y, de obtener informacién
semejante de otros paises, con el fin de aumentar la posibilidad de
entendimiento, amistad y colaboraciéon con gente que puede comunicarse a

través del inglés.

Desarrollar destrezas en el aprendizaje critico e independiente para utilizar el
inglés como una herramienta efectiva para el desarrollo personal y profesional

en beneficio del pais.

Promover la integracion del uso de valores a la capacidad linglistica de los

alumnos con el fin de formar ciudadanos con responsabilidad ética y civica.

Implementar un plan de superacion académica para los profesores del area
de inglés que permita llevar a cabo de una manera adecuada, los objetivos
académicos y operativos del disefio curricular por competencias e indicadores

de desempeiio.
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5. PROGRAMA PARA LOS ANOS OCTAVO, NOVENO Y DECIMO DE

EDUCACION BASICA Y PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER ANO DE

BACHILLERATO

OBJETIVOS DE DESEMPENO DEL ESTUDIANTE

Al finalizar los octavo, noveno y décimo de Educacion Basica, y primero,

segundo y tercer afio de Bachillerato, los estudiantes estaran en capacidad;

Comprender y producir un numero de formas linglisticas para socializar,

incluyendo los saludos basicos y el lenguaje asociado con la cortesia.

Comprender en forma auditiva y escrita una amplia variedad de instrucciones
utilizadas en situaciones basicas de clase para el manejo de las tareas de

ensefianza-aprendizaje.

Comprender y producir una variedad de lenguaje con el fin de obtener

informacion en Inglés del profesor y/o de un compafiero.

Comprender (en forma escrita y oral) y producir (en forma escrita y oral

menos compleja) informacion descripta acerca de:

- Gente, incluyéndose a si mismo, a otras personas y grupos familiares y
empleado micro funciones tales como dar nombres, describir sus
caracteristicas fisicas, lugares de trabajo, edades, personalidades,

costumbres, etc.

- Lugares y sus caracteristicas: pueblos, ciudades y regiones del pais,
extendiéndose gradualmente a paises vecinos y posteriormente a paises

mas lejanos.
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- Fenodmenos naturales: inundaciones, sequia, contaminacion, proteccion

del medio ambiente, enfermedades, etc.

e A mas del lenguaje usado en el aula, comprender (en forma oral y escrita) y
producir (en forma oral y escrita) instrucciones sencillas acerca de qué hacer
y de cdmo hacer cosas en relacion a topicos de salud, proteccion del medio

ambiente y actividades practicas que incluyan artesanias y recetas de cocina.

e Comprender (en forma oral y escrita) y producir (en forma oral y escrita
menos compleja) narraciones sencillas acerca de topicos relacionados con
salud, asuntos ambientales, eventos histéricos, biografias, cuentos, ficcidn,

leyendas, etc.

TEXTOS DE LECTURA

Al finalizar el primer afio, los textos incluidos en el libro del estudiante son
generalmente mas extensos que los textos especificados como modelos de
produccion. En ambos casos, sin embargo, las oraciones son simples en
construccion. Para mayores detalles, ver abajo la frase nominal, frase verbal, clases
de oracion y organizacion de texto mas comunmente encontrada por los alumnos en
Sus experiencias receptivos se incrementa gradualmente en los afios subsiguientes,
enfatizando que, normalmente la etapa productiva es de menor en extension y

complejidad. CRADLE. (2011)

METODOLOGIA

1) Ensefianza basada en contenidos y en desarrollo de competencias
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2)

El curso usa el contenido de diferentes topicos y situaciones de la vida
real para desarrollar el proceso de ensefianza del idioma Inglés. La ventaja
de la utilizacion del contenido es que las lecciones tienen mas significado y
por lo tanto son mas motivantes. Con una metodologia basada en el uso de
contenidos se establecen claras conexiones entre el aprendizaje del idioma y

otros tipos de aprendizaje.

El disefio curricular en base a competencias permite desarrollar en los
alumnos las competencias comunicativas esenciales para dar y recibir

informacion en diferentes situaciones y lugares.

Integracién de destrezas del lenguaje

El programa de estudios que tiene como meta presentar y desarrollar las
competencias linguisticas por medio de las destrezas de: hablar, escribir,
escuchar y leer de manera integrada. Implica que en un ciclo de tareas o
pasos de experiencia en una actividad, el estudiante debe tener una
experiencia inicial receptiva, escuchando o leyendo un texto sobre una
variedad de tdpicos y buscando el sentido de lo que escucha o lee. Mientras
escucha o lee su atencion es enfocada por medio de objetivos claros que
puntualicen la informacién a extraerse y, normalmente tomar apuntes en

forma ordenada mientras la recibe.

Al terminar la fase receptiva se pasa a la fase productiva en la cual el
alumno usa las anotaciones para reconstruir la informacién esencial que ha

captado, creando un texto oral y/o escrito.
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Para el desarrollo de dichas destrezas linglisticas, entonces, se toma en
cuenta la forma como éstas se presentan en la vida real. Por ejemplo las
personas escuchan y captan un mensaje con una finalidad, mas no para
repetir textualmente lo escuchado. En el proceso de aprendizaje estas
finalidades y la interrelacion de las destrezas del lenguaje que las acompafan

deben guiar el ciclo de tareas.

3) Desarrollo de habilidades académicas y cognoscitivas

Como parte del desarrollo de las destrezas cognoscitivas y técnicas de
estudio. Estas sub-destrezas estan basadas en el lenguaje, por ejemplo:
tomar notas; o estan relacionadas muy estrechamente con el aprendizaje del
idioma, por ejemplo: clasificar, ordenar en secuencia, plantear hipétesis,
inferir, deducir, elaborar cuadros sindpticos, resumenes, interpretar y elaborar

gréficos, etc.

ESCUCHAR (LISTENING)

Escuchar es una habilidad receptiva y sus caracteristicas principales son el
silencio manteniendo por la persona que escucha y la atencion selectiva que presta,
de acuerdo a sus objetivos. Por lo tanto, aplicando este principio en clase, el alumno
necesita una razén para escuchar y el profesor debe crear esta necesidad
estableciendo tareas en concordancia con la clase de texto a procesarse. Estas

tareas deben ser ejecutadas mientras el alumno escucha. CRADLE (2011)

LEER (READING)

Leer es también una actividad receptiva ya que a través de la lectura recibimos

informacion. Sus caracteristicas son parecidas a las de escuchar, es decir que la
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persona que esta leyendo lo hace en silencio, selecciona y procesa la informacion
segun sus necesidades y propositos. De la misma manera que sucede al desarrollar
la destreza de escuchar, el profesor necesita establecer las tareas apropiadas

precisando las razones del estudiante para leer. ROST. (2002)

HABLAR (SPEAKING)

Hablar es una actividad productiva. Se la utiliza para transmitir informacién. Su
caracteristica principal es la de utilizar un sistema de sonidos con significado. Para el
desarrollo de esta habilidad el profesor debe proporcionar una experiencia receptiva
que le pueda servir de modelo y ofrecer amplias oportunidades para la practica oral,

al comienzo guiado y llegando a ser mas libre gradualmente. KLEIN. (s/f)

ESCRIBIR (WRITING)

Escribir es una actividad productiva. Se la utiliza para transmitir informacién. Se
caracteriza por utilizar un sistema grafoldgico con significado. Igual que para
desarrollar la habilidad de hablar, el profesor debe proporcionar modelos de lenguaje
escrito en forma de textos y ofrecer una practica guiada adecuada al comienzo, la
misma que se tornara mas libre posteriormente. HUTCHINSON, AND WATERS.

(1996).

GRAMATICA

El criterio para la seleccion de los contenidos gramaticales se ha realizado en
base a funciones del lenguaje a los bloques tematicos. La gramatica se experimenta

en un contexto significativo que motiva e interesa a los estudiantes. El estudiante en

36



un nivel basico encuentra la forma del verbo base y base + s de verbos dinamicos en

el presente simple, por ejemplo: live/lives.

En otros niveles se encuentran formas mas complejas siempre en contexto; asi
mientras que es improbable que la mayoria de jovenes se sientan atraidos a estudiar
la forma gramatical del presente perfecto, es muy posible que a muchos de ellos les
interese conocer detalles de personajes famosos u otros topicos, que contienen

ejemplos de esta estructura en un contexto natural. GASS. (1997)

Tradicionalmente el aprendizaje de gramatica ha sido pasivo y enfocado hacia
reglas y formas. En el nuevo curriculo de Inglés el énfasis es el uso de lenguaje con
significado y se concede gran importancia al estimulo que se debe proporcionar a
los estudiantes para que, involucrandose activamente, puedan analizar patrones de

uso del lenguaje y deducir algunas reglas gramaticales por ellos mismos.

VOCABULARIO

El vocabulario, al igual que la gramatica, est4 enfocado hacia las funciones del
idioma dentro de los bloques tematicos. Las palabras se experimentan y usan en
contexto dentro de textos significativos, escritos y orales, mas no como palabras

aisladas en listas de traducciéon de vocabulario.

La cantidad de palabras nuevas que se encuentra en los textos receptivos es
mayor al numero de vocabulario que se espera que los estudiantes produzcan. De
esta manera, el desarrollo de la competencia receptiva del estudiante avanza mas
rapidamente que su competencia productiva, reflejando el proceso natural de

desarrollo lingiistico. FAEDO. (2003)
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Se recomienda no explicar el nuevo vocabulario con anticipacion sino motivar a
los estudiantes a encontrar el significado del mismo utilizando los diferentes recursos
disponibles. Es muy aconsejable capacitar a los estudiantes a resolver sus propios
problemas de vocabulario de manera de que lleguen a constituirse en elementos

activos y dinamicos dentro del proceso de aprendizaje.

PRONUNCIACION

La pronunciacion se la ensefia integrandola a las actividades orientadas a
desarrollar las destrezas orales, no como un aspecto aislado o separado del
lenguaje. El curriculo no pretende capacitar a los estudiantes para identificar los
simbolos fonéticos o producir sonidos en forma aislada, mas bien trata de capacitar
a los estudiantes para procesar y producir textos orales compresibles con la
variedad de propdsitos descritos. La capacidad de tal comunicacién depende de la
prosodia, esto es la musica del idioma hablado, por ejemplo, la acentuacion en el
tono de voz al pronunciar la oracion, el ritmo y la entonacién, antes que el nivel
segmental del idioma. Por esta razon, la prosodia aparece en primer lugar de
prioridad en esta lista de aspectos de pronunciacion en el presente programa de

estudios. DUNKEL. (1991)

Los aspectos de pronunciacion no estan cubiertos de una manera lineal en el
programa de estudio de los seis afios, sino que son reciclados a través de todo el

programa.

e Prosodia: Acentuacion en el tono de voz en la oracién, ritmo, entonacion

(ascendente y descendente) en la oracién y entre oraciones.
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e Sonidos en contexto que son o0 que pueden ser problematicos para los

hispano hablantes:

- Final passives, e.g.: bag

- Word initial/s/in consonant clusters, e.g: sport

- Word final clusters, e.g.: opened

e Sonidos segmentarles que son o pueden ser probleméticos para los hispano

hablantes, en orden descendente de importancia:

- Consonants /b/, v/, Iz/

- Voiced and voiceless dental and palato-alveolar fricatives, e.g.: the first

sounds in this, thin, shut and the middle consonant in vision.

- Voiced and voiceless palato-alveolar affricates, e.g.: the final sound in

judge and teach

- Velar nasal e.g. the final sound in sing

- Schwa, e.g.: the vowel sound of the determiner a and the first and third

vowels in a banana

- Other vowels (“short’/"long”/diphtongs y tripthongs)

e Acentuacion del tono de voz en las palabras, e.g. conservation

La evaluacion final que el estudiante hace de los resultados de la tarea, se
refiere a su propia evaluacién sumaria e implica el estar consiente de cuanto
aprendid, en cuanto tiempo, con cuales dificultades, bajo qué condiciones, etc. El

estudiante puede comparar varias estrategias que ha usado e identificar aquéllas
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gue se adaptan de manera idonea a los requerimientos de las siguientes tareas. Por
ejemplo, si us6 imagenes en una tarea en la que habia abundancia de proposiciones
verbales y manejo de conceptos abstractos, puede llegar a la conclusion de que la
proxima vez debe cambiar de estrategia. Si siente que no esta seguro del
conocimiento recién adquirido, puede tratar de afianzarlo mediante el uso de una
estrategia de retencion, o recurrir al profesor o a sus comparfieros mas avanzados.

DUNKEL. (1991)

Ademas de los procesos meta cognoscitivos, los factores motivacionales
parecen jugar un papel importante en la transferencia de las estrategias aprendidas.
Si a un alumno se le expone con claridad cémo puede mejorar sus métodos de
aprendizaje mediante el dominio de ciertos procedimientos, que al final pueden
apreciarse en su propio rendimiento académico, es probable que al menos su
disposicion para experimentar las estrategias aumente, en contraposicion con el
alumno al que se deja creer que el aprendizaje es una capacidad inamovible, y se

siente amenazado por el esfuerzo adicional que implica el dominar las estrategias.

Como sugieren MCKEACHIE, PINTRICH Y LIN (1989), al referirse a un

programa de entrenamiento de estrategias de aprendizaje:

"Como en cualquier otro programa de entrenamiento estratégico, ensefiamos a los
alumnos acerca de estrategias que puedan ser Utiles para su aprendizaje. También les
enseflamos las razones tedricas y empiricas que sostienen estas estrategias.
Tratamos de ayudarlos a entender como y por qué las estrategias mejoraran su
aprendizaje. Asumimos que los estudiantes que poseen estos conocimientos
condicionales de estrategias de aprendizaje estaran mas dispuestos y motivados a

usar estrategias durante y después de nuestro curso".
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La efectividad con la que operen las estrategias depende fundamentalmente de
la transferencia que internamente arregle el propio estudiante por lo que, si se
pretende que utilice tales estrategias de manera permanente en las situaciones
cotidianas, es necesario que se le brinden ademas, tanto apoyos motivacionales
como orientaciones acerca de los procesos meta cognoscitivos en los que se puede

apoyar.

ESTRATEGIA DE ORGANIZADORES GRAFICOS

Los organizadores graficos como el suministro de una estructura verbal y visual
para obtener un nuevo vocabulario, identificando, clasificando las principales

relaciones de concepto y vocabulario dentro de una unidad de estudio.

Un organizador grafico es una presentacion visual de conocimientos que presenta
informacién rescatando aspectos importantes de un concepto o materia dentro de un
armazon usando etiquetas. Los denominan de diferentes formas como: mapa
semantico, organizador visual, cuadros de flujo, cuadros en forma de espinazo, la

telarafia de historia 0 mapa conceptual. PRECIADO (s. f., p 2)

Los organizadores graficos son maravillosas estrategias para mantener a los
aprendices involucrados en su aprendizaje porque incluyen tanto palabras como
imagenes visuales, son efectivos para diferentes aprendices, incluso como estudiantes

talentosos y con dificultades para el aprendizaje.

Los organizadores gréficos presentan informacion de manera concisa, resaltando la
organizacion y relacién de los conceptos. Pueden usarse con cualquier materia y en
cualquier nivel. Daniel A. Robinson (1998) realiz6 una investigacion sobre
organizadores graficos y sugiere que el maestros/as y el investigadores/as usen soélo

aguellos organizadores creados para principiantes y los que se adaptan al contenido.
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e. MATERIALES Y METODOS

El Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral” se encuentra ubicado en
la Parroquia La Asuncion, Canton Girdn, Provincia del Azuay, geograficamente se
encuentra en la parte alta del valle de Yunguilla con una cota de los 2000 m.s.n.m.
con una actividad productiva variada, en la parte alta con una produccion exclusiva
para la ganaderia de leche y en la parte baja cultivo de ciclo corto y frutales.Para la
consecucion de la presente investigacion, se utilizaron algunos materiales, métodos,

técnicas y procedimientos, entre los que se destacan:

v MATERIALES

Los materiales que se emplearon en la presente investigacion fueron:

» Computadora

» Impresora

» Resma de Papel

» Esferos

» Flash Memory

» Internet

» Material Bibliogréfico.
» Materiales de oficina.

» Transporte

v' METODOS

Cientifico Constituye un modelo general de acercamiento a la realidad, es una
pauta amplia, es una gran matriz que es utilizada en funcion de las necesidades. El
método no es rigido tiene una interdependencia entre lo singular, particular y general

y viceversa. Permiti6 el sustento logico de los conocimientos tedricos y practicos, al
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permitir organizar los recursos disponibles y los procedimientos con los cuales se

alcanza los objetivos que se han planteado.

v" Analitico.- Sirvié en el momento de realizar la interpretacion de cada respuesta
que otorgaron los directivos y docentes sobre la cultura y estructura
organizacionales; y el desempefio docente en el plantel investigado.

v' Sintético.- Este método permitié alinear el trabajo con coherencia y pertinencia
tedrica, logica y metodologica, fundamentandose para ello en la realidad
institucional a través de la estructura organizacional con el apoyo de la
investigacién documental que sustento la tematica a investigar.

v' Descriptivo.- Este método permitié describir la problematica planteada, asi
como exponer y realizar la descripcion de la incidencia de la cultura y
estructura organizacionales en el desempefiio docente del plantel educativo.

v" Inductivo.- Sirvié para estudiar particularmente cada una de las caracteristicas
de la estructura organizacional, para poder encontrar semejanzas y diferencias
que viabilizaron la elaboracion de conclusiones validas para mejorar el
desempefio docente en la institucion.

v' Deductivo.- Se lo empled al momento de aplicar los criterios o referentes de
caracter tedrico general sobre la cultura y estructura organizacionales como
ambito del desarrollo institucional, para posibilitar su comprension y explicacion
en el &mbito organizacional.

v" Inductivo - deductivo: Su utilidad permitié conocer los efectos o las causas de
los hechos investigados; es decir conocer cOmo las Técnicas y Estrategias que
utilizan los docentes en el proceso de Ensefianza- Aprendizaje inciden en el

logro de destrezas con criterio de desempefio en los estudiantes del Colegio
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seleccionado. Estos métodos jugaron un papel fundamental porque permitieron
distinguir de manera especifica los elementos tedrico- conceptual asi como
empiricos que coadyuvaron a la estructura y amplificacion del trabajo cientifico

propuesto.

v’ Estadistico Consistio en una secuencia de procedimientos para el
manejo de datos cualitativos y cuantitativos de la investigacion. A través de la
estadistica descriptiva y sus correspondientes métodos y procedimientos se
elabord los cuadros y tablas estadisticas para obtener porcentajes y hacer

representaciones graficas de los resultados de la informacion de campo.

Técnicas.

Se emplearon las siguientes técnicas:

La Entrevista.- La cual se la aplico a los docentes del Colegio Remigio Crespo
Toral, con la finalidad de conocer sobre las técnicas y estrategias didacticas
que utilizan los docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje del idioma
ingles y su incidencia en el logro de las destrezas con criterio de desempefio en

los estudiantes.
La Encuesta.- Esta técnica se la aplicé a los alumnos de octavo, noveno y
décimo afio de educacién béasica para conocer la incidencia de las técnicas y

estrategias didacticas que utilizan sus docentes.

Instrumentos

El instrumento que se empleo fue el cuestionario tanto para la encuesta como

para la guia de entrevista.
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O Poblacién

La poblacion total involucrada en el presente trabajo de investigacion esta

conformada de la siguiente manera

ESTUDIANTE DEL OCTAVO ANO 40
ESTUDIANTES DEL NOVENO ANO 25
ESTUDIANTES DEL DECIMO ANO 40
DOCENTES 15

TOTAL 120
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f. RESULTADOS

Hipotesis Uno

La escasa utilizacion de los métodos no permite avances en el proceso de

ensefianza aprendizaje, incidiendo en el logro de las destrezas con criterio de

desempeiio de los estudiantes del octavo, noveno y décimo afio del Colegio

“‘Remigio Crespo Toral de la parroquia La Asuncion.

ENCUESTAS APLICADA A LOS ESTUDIANTES

Pregunta 1. ¢ Las técnicas y estrategias

didacticas que son para Ud.?

Cuadro 1
OPCIONES f %

El desarrollo de la criticidad cientifica y razonada 47 44,76
Son el entramado organizado por el docente a través de las cuales

pretende cumplir su objetivo 41 39,05
Ensefian a los estudiantes a escuchar y a memorizar 9 8,57
Permite el avance cientifico, pasivo y tecnolégico 8 7.62
TOTAL 105 |100,00

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral

Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.

GRAFICO 1
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Andlisis e Interpretacion

Los estudiantes del Colegio Remigio Crespo Toral, utilizando las técnicas vy
estrategias desarrollan la criticidad cientifica y razonada, porque es el mecanismo
gue les permite ser capaces de desarrollar habilidades: a pensar y actuar en forma

creativa, y a estrechar los lazos afectivos entre ellos y los docentes.

El 44.76% de los estudiantes encuestados manifiestan que las técnicas y
estrategias son el desarrollo de la criticidad cientifica y razonada, el 39,05%
consideran a las estrategias que son el entramado organizado por el docente a
través de las cuales pretende cumplir su objetivo, el 8,57% manifiestan que les
ensefian a los estudiantes a escuchar y a memorizar y el 7,62% considera que las

técnicas y estrategias permiten el avance cientifico, pasivo y tecnologico.

Por lo tanto, aplicando las técnicas y estrategias se logra desarrollar la
capacidad de atencion y concentracion, la interpretacion y descripcion, la expresion
oral y la imaginacion, estimula la capacidad de pensamiento y deduccion; las
mismas que permiten consolidar el aprendizaje, los conocimientos y las destrezas
adquiridas en el proceso de ensefianza aprendizaje durante el periodo de formacion

de los estudiantes.
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Pregunta 2. ¢Cuantas técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje conoce

Usted?
Cuadro 2
OPCIONES f %
lab 76 72,38
6all 21 20,00
mas de 11 4 3,81
Ninguna alternativa de los anteriores 4 3,81
TOTAL 105 100

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.

GRAFICO 2
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Andlisis e Interpretacion

La poblacion estudiantil utiliza en forma permanente de una a cinco técnicas y
estrategias, lo hacen para estudiar, de esta forma concentran todas las facultades,
habilidades, destrezas y recursos para captar y asimilar datos, relaciones y técnicas
gue conducen al dominio de un tema. Ademas, se cuenta con las mejores aptitudes

para un mejor rendimiento en el aprendizaje, es un proceso operativo en que cumple
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un papel fundamental la atencion, el esfuerzo y el empefio del estudiante
concluyendo que las estrategias son pocas las que son conocidas y aplicadas por

los estudiantes

Conociendo que las pocas técnicas aplicadas por los estudiantes para el

aprendizaje les resulta favorable.

De los estudiantes encuestados la gran mayoria que corresponde al 72,38%
indican que conocen de 1 a 5 técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje; el
20% conocen de 6 a 10 técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje, mientras
gue unicamente el 4%, conocen mas de 11 técnicas y con el mismo porcentaje no

conocen ninguna.

Sin embargo, las técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje, facilitan la
comprension de las diferentes asignaturas siendo las mas utilizadas la Entrevista,
Organizadores graficos, Debate, Dramatizaciones, Examen, Examen oral, Ensayo,
Informes, criticas o articulos, Portafolio, Solucion de problemas, Método de casos,
Diario, Rubrica, Escala de rango o categoria, Lista de cotejo y otras técnicas que se

utilizan para lograr una participacion activa de los estudiantes en la clase.

Pregunta 3. ¢ Planifica la técnica de aprendizaje que va a utilizar?

Cuadro 3
OPCIONES f %
Si 51 48,57
No 54 51,43
105 100

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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GRAFICO 3
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Andlisis e Interpretacion

Los estudiantes no planifican la técnica de aprendizaje que van a utilizar, porque
no existe una guia didactica que presente técnicas y herramientas didacticas, en el
que puedan revisar diversas actividades que le permitan desarrollar sus habilidades

y enriguecer el proceso de ensefianza aprendizaje.

Un total de 54 estudiantes, que representan el 51,43% del total, no planifica la
técnica de aprendizaje que va a utilizar; mientras que 51 estudiantes, que
representan el 48,57%, si planifica que técnica de aprendizaje va a utilizar, porque
de esta manera ellos son quienes a lo largo de su trayectoria estudiantil construyen
su propio conocimiento partiendo de su experiencia y el profesor es un guia en la

adquisicion de nuevos aprendizajes.

En este estudio se conciben a las estrategias como el conjunto de actividades
qgue el maestro estructura para que el alumno construya el conocimiento, lo
transforme, lo problematice, y lo evalle; ademas de participar junto con el estudiante
en la recuperacion de su propio proceso. De este modo las técnicas didacticas

ocupan un lugar importante en el proceso de ensefianza aprendizaje, porque son las
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actividades que el docente planea y realiza para facilitar la construccion del

conocimiento.

Pregunta 4. ¢(En qué se fundamenta usted para que las destrezas con criterio de
desempeiio sean la solucion verdadera a los cambios trascendentales que el

Ecuador necesita?

Cuadro 4
OPCIONES f %
Temas que impresionan 20 8,57
En el capricho de Rafael Correa 5 4,76
Las destrezas anteriores 2 1,90

Los estudiantes requieren otras estrategias didacticas y

metodoldgicas. 78 74,29

TOTAL 105 | 100,00

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Analisis e Interpretacion

Los estudiantes consideran que siempre se ha orientado el proceso de
ensefianza aprendizaje, fundamentado en las destrezas con criterio de desempefio,
las cuales les ayudan a crear, mantener claros los conocimientos o actividades,

facilitando la capacidad de aprender.

De acuerdo a la tabulacion de los datos, el 74,29% de los estudiantes
manifiestan que requieren otras estrategias didacticas y metodoldgicas, el 8,57%
considera que los temas que impresionan, el 4,76% consideran que es el capricho

de Rafael Correa, el 1,90% consideran las destrezas anteriores.

Ademas es fundamental tener la voluntad de aprender, estar motivado para ello
y mostrar una actitud predispuesta hacia el estudio, permitiéndoles tener
conocimientos de como hacer el trabajo en la clase como son trabajos individuales,
grupales, lecciones, deberes trabajos extra clase permitiéndoles a los estudiantes

reforzar los conocimientos adquiridos.
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Pregunta 5. ¢ Destrezas con criterios de desemperio, es?

Cuadro 5
OPCIONES f %
Las competencias con otro nombre 13 | 12,38
Las Habilidades que tienen un nivel béasico y son
consustanciales a los primeros niveles de todo tipo de
aprendizajes. 74 | 70,48
Novedades e inventos pedagdgicos que no dan cambios
verdaderos. 9 8,57
Los objetivos del Curriculo del 2010 9 8,57
TOTAL 105 (100,00

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral

Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion

Los estudiantes mayoritariamente manifiestan que las destrezas con criterio de
desempeiio son las habilidades que tienen un nivel basico y son consustanciales a
los primeros niveles de todo tipo de aprendizaje, por lo que a todo estudiante le

permite ser capaz de identificar cuales son los propdsitos y los motivos por los que
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desean aprender, seleccionar las estrategias mas apropiadas para poder asumir la

responsabilidad y el control del propio aprendizaje

El 70,48% de las encuestas realizadas a los estudiantes indican que las
Destrezas con criterios de desempefio son las habilidades que tienen un nivel basico
y son consustanciales a los primeros niveles de todo tipo de aprendizaje, el 12,38
%indican que son las competencias con otro nombre, el 8,57% indican que son
Novedades e inventos pedagoégicos que no dan cambios verdaderos, el 8,57%

indican que son los objetivos del Curriculo del 2010.

Por lo tanto empleando los organizadores graficos que son estrategias para
mantener a los estudiantes involucrados en su aprendizaje porque incluyen tanto
palabras como imagenes visuales, son efectivos para utilizarlos con estudiantes
talentosos y con dificultades para el aprendizaje porque facilitan desarrollar las

destrezas con criterio de desempefio
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Pregunta 6. ¢ Las destrezas con criterio de desempefio, sirven para?

Cuadro 6

OPCIONES f %

Dejarnos seducir por conceptos, porque nuestro trabajo

se enfoca en las tareas. 5 476

Potencian el aprendizaje significativo y la calidad en la

educacion 60 57,14
Permite la flexibilidad y creatividad del estudiante 31 29,52
Carece de cambios y creatividad. 9 8,57
TOTAL 105 100

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion

Mayoritariamente, las destrezas con criterio de desempefio sirven para potenciar
el aprendizaje significativo y la calidad, porque en el proceso de aprendizaje son
fundamentales un buen método y buenos profesores que conciban el aprendizaje

como parte de la formacién integral del estudiante, ya que aprender a través de la
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accion, se basa en la experiencia personal con el fin de adquirir las nuevas formas

de estudio empleando técnicas y estrategias.

El 57,14% de los encuestados manifiestan que las destrezas con criterio de
desemperio sirven para potenciar el aprendizaje significativo y la calidad, el 29,52%
indican que las destrezas sirven para permitir la flexibilidad y creatividad del
estudiante; el 8,57% creen que las destrezas carecen de cambios y creatividad y el
4,76% en cambio manifiestan que las destrezas con criterio de desempefio sirve

para dejarnos seducir por conceptos, porgue nuestro trabajo se enfoca en las tareas.

Pregunta 7. ¢ Cree Usted que las destrezas con criterio de desempefio potencien los

aprendizajes significativos?

Cuadro 7
OPCIONES f %
Siempre 41 39,05
A veces 64 60,95
Nunca 0 0
TOTAL 105 100

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Analisis e Interpretacion

Las destrezas con criterio de desempefio potencian los aprendizajes
significativos, porque ayudan a los estudiantes a consolidar sus conocimientos no de
una forma mecanica sino con la experiencia que va adquiriendo a lo largo de su
vida, en el trabajo y en la educacidon, ademas los profesores son facilitadores del
aprendizaje. Para que se produzca un aprendizaje de calidad, duradero y flexible se
necesita que el estudiante busque sus propias motivaciones, técnicas habilidades y

estrategias.

Los encuestados en un 60,95% creen que a veces las destrezas con criterio de
desempefio potencian los aprendizajes significativos, y el 39,05% indican que

siempre potencian lo aprendizajes significativos.

De esta manera se demuestra que con la utilizacion de las destrezas con criterio
de desempefio y con la aplicacion de estrategias se facilita la comprension de los
contenidos y se puede hacer que los estudiantes desarrollen la capacidad de

razonar y ser criticos para lograr los aprendizajes significativos.

Pregunta 8. ¢ A que llamamos destrezas con criterios de desempefio?

Cuadro 8
OPCIONES f %
A los cambios que produce la informacion cientifica 38 36,19
Los talentos pedagdgicos y didacticos que se aplica en el aula 48 45,71

A los acordes metodoldgicos de las distintas habilidades humanas 10 18,10

Al continuismo del conductismo 9 8,57

TOTAL 105 100

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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GRAFICO 8
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Andlisis e Interpretacién

En la investigacién se establece que las destrezas con criterios de desempefio
son los talentos pedagodgicos y didacticos que se aplica en el aula, porque el proceso
de aprendizaje es personal y se establece en funcion de los intereses que cada uno
tenga y de sus necesidades por lo que se aprende mirando, escuchando,

experimentado y construyendo a partir de su pasado.

De acuerdo con los resultados de las encuestas, el 45.71% de los encuestados
consideran que las destrezas con criterios de desempefio son los talentos
pedagdgicos y didacticos que se aplica en el aula. El 36.19% que se llama asi a los
cambios que produce la informacion cientifica. El 18.10% en cambio a los acordes
metodoldgicos de las distintas habilidades humanas y finalmente el 8.57% cree que

es el continuismo del conductismo.

Los estudiantes manifiestan que aprender es comprender las nuevas situaciones
con las que se entra en contacto y adquirir habilidades que permitan hacer lo que

desea en la vida.
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Pregunta 9. ¢ Qué es para usted la Evaluacion del aprendizaje?

Cuadro 9
OPCIONES f %

El docente ensefia lo que evaluara posteriormente. 55 52,38
EL alumno no estudia para aprender sino para la evaluacion. 11 10,48
Se puede evaluar las aptitudes. 17 16,19
Consiste en que una persona, de manera intencional asigna un

valor a un producto o proceso realizado por otra persona. 22 20,95
TOTAL 105 100

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral

Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion

La gran mayoria de estudiantes manifiestan que la evaluacién del aprendizaje es

gue el docente ensefia lo que evaluara posteriormente, porgue le permite la
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posibilidad de valorar en qué medida ha asimilado los conocimientos presentados en

cada asignatura por los docentes.

El 52,38% de los encuestados indican que para ellos la evaluacion de
aprendizaje es en donde el docente ensefia lo que evaluara posteriormente, el
20,95% manifiestan que para ellos la evaluacion del aprendizaje consiste en que una
persona, de manera intencional asigna un valor a un producto o proceso realizado
por otra persona, el 16,19% los alumnos creen que con la Evaluacién se puede
conocer las aptitudes y el 10,48% restante indican que el alumno no estudia para

aprender sino para la evaluacion.

En este estudio se conciben como el conjunto de actividades que el maestro
estructura para que el alumno construya el conocimiento, lo transforme, lo
problematice, y lo evalle; ademas de participar junto con el alumno en la
recuperacion de su propio proceso. De este modo las técnicas didacticas ocupan un
lugar medular en el proceso de ensefianza aprendizaje, son las actividades que el

docente planea y realiza para facilitar la construccién del conocimiento.
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Pregunta 10. ¢ Cuantos tipos de Evaluacion del Aprendizaje usted conoce?

Cuadro 10
OPCIONES f %
Evaluacion Formal 34 32
Evaluacion Informal 4 4
Evaluacion de los Procesos 20 19
Evaluacion en el Proceso Ensefianza Aprendizaje 18 17
Evaluacién de Regulacién 0 0
Evaluacion de Certificacion 0 0
Evaluacion Sumativa 23 22
Evaluacion de Seleccion 5 5
Ninguna de las anteriores 1 1
TOTAL 105 100

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Analisis e Interpretacion

Toda evaluacion es un proceso generador de informacion que implica un
esfuerzo sistematico y se acerca al objeto de evaluacion, la cual se produce a traves
de un proceso que construye conocimiento y tiene el caracter de retroalimentacion

significativa del aprendizaje.

Las personas encuestadas indican que conocen las siguientes Evaluaciones del
aprendizaje: el 32,38% conocen la Evaluacion Formal, el 19,05% Evaluacién de los
Procesos, el 17,14% la evaluacion en el Proceso Ensefianza Aprendizaje, el 21%
Evaluacion Sumativa, el 4,76% Evaluacion de Seleccion, el 3,81% Evaluacion

Informal y el 0,95% no conoce Ninguna de las anteriores.

En cuanto se refiere a los instrumentos de evaluacion, su construccion debe
incluir métodos, técnicas e instrumentos y se requiere una solvencia técnica y
cultural. Los otros pasos son: Evaluar, Interpretar y la Meta Evaluacion, constituyen
acciones que realizadas con prolijidad y con aproximacion a las pruebas SER,
permiten indagar el nivel de conocimientos adquirido por los estudiantes al culminar

la Educacion Basica.
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Pregunta 11. ;Cudl de las Evaluaciones del Aprendizaje usted aplica?

Cuadro 11

OPCIONES f %
Evaluacion Formal 36 34,29
Evaluacion Informal 2 1,90
Evaluacion de los Procesos 20 19,05
Evaluacion en el Proceso Ensefianza Aprendizaje 17 16,19
Evaluacion de Regulacién 0,00
Evaluacion de Certificacion 0,00
Evaluacion Sumativa 22 20,95
Evaluacion de Seleccion 8 7,62
Ninguna de las anteriores 0,00
TOTAL 105 100

Fuente: Encuesta aplicada a los Estudiantes del 8vo, 9no, 10mo del Colegio Remigio Crespo Toral
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Analisis e Interpretacion

Las personas encuestadas dicen en su mayoria que el proceso de evaluacion de
los aprendizajes en el aula consiste en una tarea intencional planificada que el
docente debe cuidar para lo que es necesario que se pueda establecer con

anticipacion y claridad qué se desea evaluar y para que.

Las personas indican que las evaluaciones del aprendizaje que aplican son el
34,29% la Evaluacion Formal, el 20,95% la Evaluacion Sumativa, el 19,04% la
Evaluacion de los Procesos, el 16,19% la Evaluacion en el Proceso Ensefianza
Aprendizaje, el 7,62% aplican la Evaluacion de Seleccion y el 1,90% aplican la

Evaluacion Informal

Debe haber coherencia entre el modelo pedagdgico y el enfoque de evaluacion.

Es una necesidad y una busqueda permanente que oriente las practicas, que

exista una coherencia entre lo que se dice, se piensa y se hace; asi mismo se

espera el docente evalle a sus estudiantes desde los mismos contenidos tedéricos

con los que ensefia.
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SEGUNDA CATEGORIA (Destrezas con criterio de desemperio)

Pregunta 1. ¢En qué se fundamenta usted para que las destrezas con criterio de
desempeiio sean la solucion verdadera a los cambios trascendentales que el

Ecuador necesita?

Cuadro 12
OPCION f %
Temas que impresionan 0 0
En el capricho de Rafael Correa 0 0
Las destrezas anteriores 5 [31,25

Los estudiantes requieren otras estrategias didacticas y

metodoldgicas. 10 68,75

TOTAL 15 | 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Analisis e Interpretacion

Los estudiantes requieren otras estrategias didacticas y metodoldgicas, también
indican que se fundamentan en las destrezas con criterio de desempefio para
alcanzar el aprendizaje significativo ya que el estudiante construye su propio

conocimiento.

El 69% de los docentes manifiestan que los estudiantes requieren otras
estrategias didacticas y metodologica y el 31% indican que se fundamentan para
qgue las destrezas con criterio de desempefio sean la solucion verdadera a los
cambios trascendentales que el Ecuador necesita son las destrezas anteriores

(Temas que impresionan, En el capricho de Rafael Correa).

Las estrategias son las que los/las docentes elaboran y la plasman en la
planificacion de acuerdo al método a emplear enmarcado a la ensefianza, son
actividades técnicas que deben seguir un proceso de manera sistematica para

enfrentar de forma ordenada y pedagdgica a los estudiantes.
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Pregunta 2. ¢ Las destrezas con criterios de desempefio, son?:

Cuadro 13

OPCION f %
Las competencias con otro nombre 2 13
Las Habilidades que tienen un nivel basico y 5 33
son consustanciales a los primeros niveles de todo tipo de aprendizajes.

Novedades e inventos pedagdgicos que no dan cambios verdaderos. 1 7
Los objetivos del Curriculo del 2010 7 47
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion

Los docentes en su mayoria manifiestan que las destrezas con criterios de

desempefio son las habilidades que tienen un nivel basico y son consustanciales a

los primeros niveles de todo tipo de aprendizajes.

Para el 47% de los docentes las destrezas con criterios de desempefio son los
Objetivo del Curriculo del 2010, para el 33% son las habilidades que tienen un nivel

basico y son consustanciales a los primeros niveles de todo tipo de aprendizajes, el
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13% son las competencias con otro nombre y el 7% son las novedades e inventos

pedagogicos que no dan cambios verdaderos

Pregunta 3. ¢ Las destrezas con criterio de desempefio, sirven para?:

Cuadro 14
OPCION f %
Dejarnos seducir por conceptos, porque nuestro trabajo se enfoca en tareas 0 0
Potencian el aprendizaje significativo y la calidad 10 67
Permite la flexibilidad y creatividad del estudiante 5 33
Carece de cambios y creatividad. 0 0
TOTAL 15 | 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion

Los docentes encuestados indican que las destrezas con criterio de desempefio

sirven para potenciar el aprendizaje significativo y manifiestan que estas permiten la
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flexibilidad y creatividad de los estudiantes en la adquisicion de sus conocimientos y

sean criticos.

Para el 67% de los docentes encuestados indican que las destrezas con criterio
de desempefio sirven para potenciar el aprendizaje significativo y la calidad y el 33%

manifiestan que permitir la flexibilidad y creatividad del estudiantes

Las destrezas se entienden que son las formas o maneras de ver como se lleva
a cabo una situacién o contenido, tratAndose en el ambito educativo las estrategias
conllevan a los /las docentes a buscar las posibles soluciones para lograr sus
objetivos, convenciéndose que la educacion es un proceso cambiante y requiere de

innovaciones pedagodgicas.
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Pregunta 4. ¢ Cree Usted que las destrezas con criterio de desempefio potencian los

aprendizajes significativos?

Cuadro 15
OPCION f %
Siempre 10 67
A veces 5 33
Nunca 0 0
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacién

Los docentes encuestados indican que Siempre las destrezas con criterio de

desempefo potencian los aprendizajes significativos ya que permiten al estudiante

ejercitarse en la destreza de recolecciébn de

comunicacion.
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El 67% de los docentes encuestados indican que Siempre las destrezas con
criterio de desempefio potencian los aprendizajes significativos, y el 33% dicen que
A veces las destrezas con criterio de desempefio potencian los aprendizajes

significativos.

Se puede manifestar que destreza es la capacidad que tiene el ser humano para
realizar una determinada actividad o varias; y por lo tanto es el docente el que debe
observar y desarrollar estas habilidades en sus estudiantes para convertirlas en

destrezas que le sirvan para la vida.

Pregunta 5. ¢ A qué llamamos destrezas con criterios de desempefio?

Cuadro 16
OPCION f %
A los cambios que produce lainformacion cientifica 1 7
Los talentos pedagdgicos y didacticos que se aplica en el aula 12 80
A los acordes metodoldgicos de las distintas habilidades humanas 2 13
Al continuismo del conductismo. 0 0
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion

Las destrezas con criterio de desempefio se llaman a los talentos pedagdégicos y
didacticos que se aplica en el aula, los acordes metodoldgicos de las distintas

habilidades humanas, los cambios que produce la informacién cientifica.

Los docentes un 80% indican que las destrezas con criterio de desempefio se
llaman a los talentos pedagdgicos y didacticos que se aplica en el aula, el 13% en
cambio a los acordes metodoldgicos de las distintas habilidades humanas y el 7% a

los cambios que produce la informacién cientifica.

Recalcando que una estrategia de metodologia activa es la forma o manera
como los docentes y estudiantes organizan aprendizajes significativos desde la
programacion de contenidos, la ejecucién y la evaluacion hasta la organizacion de
los ambientes de aprendizaje, estructuracion y utilizacion de materiales educativos y
uso optimo de los espacios y tiempos del aprendizaje, manejando capacidades y el

logro de las destrezas con criterios de desempefio.
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Hipotesis Dos

El poco uso de estrategias metodolégicas no permite mejoras en el proceso
ensefianza aprendizaje, incide en el logro de las destrezas con criterio de
desempeiio de los estudiantes del octavo, noveno y décimo afio del Colegio

“Remigio Crespo Toral de la parroquia La Asuncién”

ENCUESTAS APLICADA A LOS DOCENTES
NIVEL DE DESEMPENO ACADEMICO

Pregunta 1. ¢ Posee titulo académico, cual?

Cuadro 17
OPCION f %
Ingeniero 4 |26.66
Licenciado 9 60
Profesor 2 13,33
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Analisis e Interpretacion

La mayoria de docentes tienen un titulo de tercer nivel lo que es una fortaleza de
la Institucién Educativa. Permitiendo que el nivel de aprendizaje en los estudiantes
sea bueno, porque los docentes preparan sus clases de cada asignatura empleando
meétodos, técnicas, material didactico utilizando las TICs y los recursos del medio

para la ensefanza.

El 60% de los docentes encuestados poseen titulo profesional de Licenciados, el
27% Ingenieros y el 13% Profesores. En definitiva el 73% de docentes posee titulo

profesional en pedagogia.

El mejoramiento de la educacidén exige un continuo perfeccionamiento de los
docentes cuya aplicacion contribuyen a elevar la capacidad de inter-aprendizaje y

como secuencia lograr la formacion integral del estudiante.

El trabajo colectivo e individual de los estudiantes y docentes debe conducir a la

adquisicién y desarrollo de conocimientos, habilidades, destrezas con criterio de

desemperio, y habitos de aprehension logrando mejorar la calidad de la educacion.
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Pregunta 2. ¢ Cual es la Especialidad que posee?

Cuadro 18

OPCION f %
Agronomia 3 20
Ciencias Naturales 2 13,33
Cultura F. 2 13,33
Sociales 1 6,67
Psicologia 1 6,67
Lenguay literatura. 2 13,33
Ingles 2 13,33
Contabilidad 2 13,33

TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion
Es importante recalcar que es una fortaleza de los docentes que poseen el titulo

en agronomia, debido a que es un colegio que oferta especialidades técnicas las
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mismas que permiten a los estudiantes, después de haber culminado sus estudios
de bachillerato poner en practica los conocimientos adquiridos y llegar a emprender

en sus propias microempresas y asi obtener ingresos econémicos.

El 20% de los docentes poseen la especialidad en Agronomia, el 14% Ciencias
Naturales, y con el mismo porcentaje las especialidades de Cultura fisica, Lenguaje
y literatura, Inglés y Contabilidad, y con el 7% las especialidades de Sociales,

Psicologia.

El personal docente mediante estrategias metodologicas novedosas, creativas y

dindmicas, coadyuvan en el proceso de ensefianza y aprendizaje para la adquisicion

de una cultura de actualizacion permanente.

Pregunta 3. Afios de servicio

CUADRO 19

OPCION f %
la3 3 20
4a9 4 26,67
10a 15 2 13,33
15a20 4 26,67
20 a30 2 13,33

TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral’
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.

76



GRAFICO 19
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Andlisis e Interpretacion

Los docentes de la Institucion educativa se encuentran laborando de 4 a 9 afios
en su mayoria, lo que ha permitido que los estudiantes conozcan la metodologia

empleada por cada docente en su practica docente.

De los docentes de la Institucion educativa el 27% han laborado de 4 a 9 afos,
con el mismo porcentaje estan entre 10 a 15 afios de servicio y el 20% han laborado

de 1 a 3 afos.

Se reconoce que la ensefianza es una dedicacion y profesién fundamental.
Por lo tanto, sus habilidades consisten en ensefiar de la mejor forma posible a
guien asume el rol de educando, mas alla de la edad o condicién que éste posea.
Ademas de establecer que existen docentes en diversos niveles también hay que
subrayar que estos también pueden estar de acuerdo a la funcion de la catedra que
impartan en las asignaturas o modulos en el centro educativo en el cual trabajan.

De esta manera, podemos encontrar docentes especializados en Matematicas, en
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Lengua y Literatura, en Geografia e Historia, en inglés, en

Quimica.

Pregunta 4. ¢Ha realizado cursos de actualizacion docente?

Biologia o en Fisica y

Cuadro 20
OPCION f %
Sl 15 100
NO 0 0
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”

Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.

Andlisis e Interpretacion

GRAFICO 20
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profesional para reforzar sus conocimientos, los mismos que les sirven para poner

en préactica en las labores docentes. De esta manera se encuentran capacitando

cada dia y aplicando las nuevas tecnologias en el aula para que los aprendizajes de

los estudiantes sean aplicados en su vida ya que ellos mismos construyen sus

propios conocimientos y estan capacitados para ser emprendedores
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Segun las personas encuestadas, se determind en un 100% que si han realizado
cursos para reforzar sus conocimientos, los mismos que les sirven para poner en

practica en las labores docentes.

La ensefianza, es una actividad realizada a través de la interaccion de tres
elementos: el docente, sus alumnos y el objeto de conocimiento. Una concepcion
tedrica e idealista supone que el docente tiene la obligacion de transmitir sus
saberes al alumno mediante diversos recursos, elementos, técnicas y herramientas
de apoyo. Asi, el docente asume el rol de fuente de conocimientos y el educando se
convierte en un receptor ilimitado de todo ese saber, actualmente este proceso es

considerado como mas dinamico y reciproco.

Pregunta 6. ¢ Qué son para Usted. Las técnicas y estrategias didacticas?

Cuadro 21

OPCION f %

El desarrollo de la criticidad cientifica y razonada 8 53

Son el entramado organizado por el docente a través

de las cuales pretende cumplir su objetivo. 7 47
Ensefian a los estudiantes a escuchar y memorizar 0 0
Permite el avance cientifico, pasivo y tecnolégico 0 0
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.

79


http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml

GRAFICO 21

¢Qué son para Usted. las técnicas y
estrategias didacticas?

M El desarrollo de la criticidad
0% 0% cientifica y razonada

m Son el entramado
organizado por el docente a
través

de las cuales pretende
cumplir su objetivo.

Andlisis e Interpretacion

Los docentes manifiestan que las técnicas y estrategias didacticas son muy
importantes aplicarlas en el aula, pues les permiten lograr un proceso integral que
abarca el progreso académico del estudiante que es la informacién, conocimientos,
interpretacion, etc. y sus actitudes, intereses, habitos de trabajo, etc. pero expresan
que deben poner en practica en cada clase para despertar el interés de los

estudiantes por el aprendizaje.

El 53% de los docentes manifiestan que entienden a las técnicas y estrategias
didacticas como: El entramado organizado por el docente a través de las cuales
pretende cumplir su objetivo y el resto de los docentes entienden como: El desarrollo
de la criticidad y razonada porque les permite ser capaces de desarrollar
habilidades: a pensar y actuar en forma creativa, y a estrechar los lazos afectivos
entre ellos y los docentes. Aplicando las técnicas y estrategias se logra desarrollar la
capacidad de atencion y concentracion, la interpretacion y descripcion, la expresion

oral y la imaginacion, estimula la capacidad de pensamiento y deduccion; las
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mismas que permiten consolidar el aprendizaje, los conocimientos y las destrezas
adquiridas en el proceso de ensefianza aprendizaje durante el periodo de formacion

de los estudiantes.

Es necesario recalcar que en la actualidad debemos utilizar mas en las clases
las TIC’S, porque es necesario lograr alcanzar aprendizajes significativos con
nuestros estudiantes haciendo que ellos sean activos dinamicos y que expresen sus

propios criterios sean criticos.

Pregunta 7. ¢Cuantas técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje conoce

Usted?
Cuadro 22

OPCION f %
lab 15 100
6alo0
mas de 11
Ninguna alternativa de los anteriores 0 0
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboraciéon: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Analisis e Interpretacion

Los docentes conocen pocas técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje
ademas les falta ponerlas en préactica. Aplicando las técnicas y estrategias se logra
desarrollar la capacidad de atencion y concentracion, la interpretacion y descripcion,
la expresion oral y la imaginacion, estimula la capacidad de pensamiento y
deduccién; las mismas que permiten consolidar el aprendizaje, los conocimientos y
las destrezas adquiridas en el proceso de ensefianza aprendizaje durante el periodo

de formacion de los estudiantes.

El 100% de los docentes conocen de 1 a 5 técnicas y estrategias didacticas de

aprendizaje

Se deberia utilizar los recursos didacticos adecuados para cada tema y de tal
manera los conocimientos sean significativos y con el transcurso de los afios los
docentes van teniendo experiencia y en base a ésta aplicar las técnicas para mejorar

el rendimiento de los estudiantes.

Pregunta 8. ¢ Planifica usted, la técnica de aprendizaje que va a utilizar?

Cuadro 23
OPCION f %
Si 15 100
No 0 0
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion

Los docentes encuestados manifiestan que si planifica la técnica de aprendizaje
que va a utilizar siendo ésta muy importante para que las clases sean motivadas y

se dé el aprendizaje significativo.

El 100% de los docentes encuestados manifiestan que si planifica la técnica de

aprendizaje que va a utilizar.

Los docentes establecen estrategias evaluativas de caracter significativo
rigiéndose en los parametros de evaluacion que se encuentran en el fortalecimiento
curricular. Pero se deduce que estas estrategias aplicadas de diferentes maneras,
no llegan a tener significado en algunos estudiantes debido a que se dedican a
copiar de los demas comparfieros, 0 en otro caso no son bien estructuradas al

momento de evaluar.
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Pregunta 1¢Qué es para usted la Evaluacion del aprendizaje?

Cuadro 24
OPCION f %
El docente ensefia lo que evaluara posteriormente. 1 7
EL alumno no estudia para aprender sino para la evaluacion. 0 0
Se puede evaluar las aptitudes. 8 53

Consiste en que una persona, de manera intencional asigna un

valor a un producto o proceso realizado por otra persona. 6 40

TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion

En la evaluacion de desempefio se puede evaluar las aptitudes. Consiste en que
una persona, de manera intencional asigna un valor a un producto o0 proceso

realizado por otra persona, y el docente ensefa lo que evaluara posteriormente.
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Para el 53% de los encuestados la Evaluacion de desempefio se puede evaluar
las aptitudes, el 40% la Evaluacion de desempefio consiste en que una persona, de
manera intencional asigna un valor a un producto o proceso realizado por otra
persona, y para el 7% de los encuestados la Evaluacién de desempefio es donde el

docente ensefia lo que evaluara posteriormente.

Tomando en cuenta que la evaluacion es el proceso mediante el cual se emite
una serie de juicios sobre la base de cierta informacion recibida; mientras la

medicion es el proceso que proporciona tal informacion.

La evaluacion de procesos es un proceso formativo que busca fortalecer las
fortalezas y la superacion de las debilidades de los estudiantes, con el fin de lograr

mejores aprendizajes.
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Pregunta 2 ¢Cuantos tipos de Evaluacion del Aprendizaje usted conoce?

Cuadro 25

OPCION f %
Evaluacion Formal 0 0
Evaluacion Informal 0 0
Evaluacion de los Procesos 6 40
Evaluacién en el Proceso Ensefianza Aprendizaje 3 20
Evaluacién de Regulacion 0 0
Evaluacion de Certificacion 0 0
Evaluacion Sumativa 1 7
Evaluacion de Seleccion 0 0
Evaluacién Diagnostica, formativa, sumativa, 2 13
Autoevaluacion 1 7
Heteroevaluacion y coevaluacion 2 13
Ninguna de las anteriores 0 0
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral’
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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Andlisis e Interpretacion

La mayoria de los docentes conocen la Evaluacion de los Procesos, la
Evaluacion en el Proceso Ensefianza aprendizaje, la Evaluacion diagnostica,

formativa, sumativa y la Heteroevaluacion y co-evaluacion.

El 40% de los docentes conocen la Evaluacion de los Procesos el 20% la

Evaluacion en el Proceso Ensefianza aprendizaje, el 13% la Evaluacion diagnostica,
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formativa, sumativa y la Heteroevaluacion y co-evaluacion y con el 7% la

Autoevaluacion y la Evaluacion sumativa.

La evaluacion de procesos, asi como la co-evaluacidon que son aplicadas en el
aula y que son un proceso sistematico, planificado, intencional que se aplica en el

proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Pregunta 3 ¢ Cudl de las Evaluaciones del Aprendizaje usted aplica?

Cuadro 26

OPCION f %
Evaluacion Formal 0 0
Evaluacion Informal 0 0
Evaluacion de los Procesos 8 40
Evaluacion en el Proceso Ensefianza Aprendizaje 4 20
Evaluacion de Regulacién 0 0
Evaluacion de Certificacion 0 0
Evaluacion Sumativa 0 7
Evaluacion de Seleccion 0 0
Evaluacion diagnostica, formativa, sumativa 0 13
Autoevaluacion 1 7
Heteroevaluacion y evaluacion 2 13
Ninguna de las anteriores 0 0
TOTAL 15 100

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes del Colegio “Remigio Crespo Toral’
Elaboracion: Noemi Esperanza Cartuche Soto.
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GRAFICO 26
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Andlisis e Interpretacion

Los Docentes en su mayoria aplican la evaluacién del Aprendizaje de los
Procesos, la Evaluaciéon en el Proceso Ensefianza Aprendizaje Hetero-evaluacion y
co-evaluacion y la Autoevaluacion por estas evaluaciones generan informacion es

retroalimentada para quienes participan es este proceso: estudiantes, docentes.

89



Los Docentes el 53% aplican la evaluacion del Aprendizaje de los Procesos, el
27% aplican la Evaluacion en el Proceso Ensefianza Aprendizaje el 13% Hetero-

evaluacion y co-evaluacion y el 7% aplican la Autoevaluacion.

Esta evaluacion sirve, sobre todo, para ayudar a desarrollar objetivos y para
tomar decisiones sobre la planificacion de la intervencion. A su vez cumple la funcién

de ofrecer una base que sirva para juzgar los resultados del programa.
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g. DISCUSION

Comprobacion de la hipotesis Uno

Enunciado

La escasa utilizacion de los métodos, no permite avances en el proceso de
ensefianza aprendizaje, incidiendo en el logro de las destrezas con criterio de
desempefio de los estudiantes del octavo, noveno y décimo afio del Colegio

“Remigio Crespo Toral de la parroquia La Asuncién”

Anélisis

Tomando como referente los criterios mas relevantes de las encuestas aplicadas
a los estudiantes se afirma que, en la utilizacién de los métodos, el 44.76% de las
personas encuestadas manifiestan que las técnicas y estrategias son el desarrollo
de la criticidad cientifica y razonada, el 39,05 indican que son el entramado
organizado por el docente a través de las cuales pretende cumplir su objetivo, el
8,57 que ensefian a los estudiantes a escuchar y a memorizar y, finalmente, el
7,62% considera que las técnicas y estrategias permiten el avance cientifico, pasivo

y tecnoldgico.

Interpretacion

En lo referente a las técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje, el 72,38%
de las personas encuestadas indican que conocen de 1 a 5 técnicas y estrategias
didacticas de aprendizaje, el 20% conocen de 6 a 10 técnicas y estrategias

didacticas de aprendizaje, el 4% conocen mas de 11 técnicas y con el mismo
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porcentaje no conocen ninguna de las técnicas y estrategias didacticas de

aprendizaje

Un total de 54 encuestados, que representan el 51% de los alumnos, no planifica
la técnica de aprendizaje que va a utilizar, mientras 51, que representan el 48%, si

planifica que técnica de aprendizaje va a utiliza.

Decisién

Conociendo la realidad institucional se comprueba la hipétesis uno en su
totalidad aceptando que la escasa utilizacion de los métodos, no permite avances en
el proceso de enseflanza aprendizaje, incidiendo en el logro de las destrezas con

criterio de desempeiio de los estudiantes

Comprobacién de la hipotesis Dos

Enunciado

El poco uso de estrategias metodoldgicas, no permite mejoras en el proceso
ensefianza aprendizaje, lo que incide en el logro de las destrezas con criterio de
desempefio de los estudiantes del octavo, noveno y décimo afio del Colegio

“Remigio Crespo Toral de la parroquia La Asuncién”

Analisis

Los criterios relevantes de las encuestas aplicadas a los docentes, se verifica
que existe poca aplicacibn de estrategias metodoldgicas a los procesos de
ensefianza aprendizaje. El 74% de los estudiantes requieren otras estrategias
didacticas y metodoldgicas para que las destrezas con criterio de desempefio sean

una solucion a los procesos de ensefianza aprendizaje; 8,57 considera que los
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temas que impresionan, el 4,76 consideran que es el capricho de Rafael Correa, el

1,90 consideran las destrezas anteriores.

El 70, 48% de las encuestas indican que las Destrezas con criterios de
desempefio son las habilidades que tienen un nivel basico y son consustanciales a
los primeros niveles de todo tipo de aprendizaje; el 12,38 indican que son las
competencias con otro nombre, el 8,57 indican que son Novedades e inventos
pedagdgicos que no dan cambios verdaderos, el 8,57 indican que son los objetivos

del Curriculo del 2010.

Interpretacion

El 57,14% de los encuestados manifiestan que las destrezas con criterio de
desempeiio sirven para Potenciar el aprendizaje significativo y la calidad, el 29,52%
indican que las destrezas sirven para permitir la flexibilidad y creatividad del
estudiante, el 8,57% creen que las destrezas carece de cambios y creatividad y el
4,76% en cambio manifiestan que las destrezas con criterio de desempefio sirven

para dejarnos seducir por conceptos, porgue nuestro trabajo se enfoca en las tareas.

De acuerdo con los resultados de las encuestas se indica que el 45.71% de los
encuestados consideran que las destrezas con criterios de desempefio son los
talentos pedagodgicos y didacticos que se aplica en el aula. El 36.19% que se llama
asi a los cambios que produce la informacién cientifica. EI 18.10% en cambio a los
acordes metodologicos de las distintas habilidades humanas y finalmente el 8.57%

cree que es el continuismo del conductismo.
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Decision

Conociendo los resultados se comprueba la hipotesis dos en su totalidad,
aceptando que el poco uso de estrategias metodoldgicas, no permite mejoras en el
proceso ensefianza aprendizaje, lo que incide en el logro de las destrezas con

criterio de desemperio.
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h. CONCLUSIONES

Del trabajo de investigacion se puede establecer las siguientes conclusiones.

1. En su mayoria, los estudiantes manifiestan que las técnicas y estrategias
didacticas se relacionan directamente con las actividades, procedimientos y

meétodos en los estudiantes del colegio “Remigio Crespo Toral”.

2. Los procesos pedagdégicos que se llevan a cabo, estan siempre orientados, a

la aplicacion de las técnicas y estrategias didacticas.

3. Se concluye que todavia falta aplicar adecuadamente las destrezas con

criterio desempefio en todas las actividades educativas.

4. La mala utilizacién del técnicas y estrategias didacticas tanto de profesores,

estudiantes inciden en el proceso de ensefianza aprendizaje.

5. La clase de evaluacion utilizada por los profesores no permite determinar el
nivel de aprendizaje y uso de destrezas con criterio desempefio en el

desarrollo del nivel de competencia comunicativa.
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RECOMENDACIONES

Se sugiere a las autoridades del colegio Incentivar a los profesores a aplicar
nuevas tareas, actividades, técnicas y estrategias didacticas para que ayuden

a mejorar el rendimiento en el proceso ensefanza aprendizaje.

Generar procesos pedagogicos innovadores y participativos por parte de los
profesores con el animo de potenciar la aplicacion de las técnicas y

estrategias didacticas.

Motivar la creatividad y el interés elaborando ellos mismos el material
didactico para desarrollar las habilidades y destrezas con criterio de

desemperio en el inter-aprendizaje.

Promulgar la utilizacién de técnicas y estrategias didacticas en el proceso de
ensefianza aprendizaje para garantizar un adecuado desarrollo académico de

la comunidad educativa.

La evaluacion se la deberia realizar sobre todas las actitudes y actividades de
los estudiantes realizadas en clase, asi la clase se hara dinamica,

participativa, creativa.
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LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS

1. TITULO: “Seminario: Uso de las técnicas y estrategias para mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje de los estudiantes del octavo, noveno, décimo afio de
educacion General basica del Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral” de

la parroquia La Asuncion del cantén Girén”

2. PRESENTACION En el Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral” de la
parroquia La Asuncion del canton Girdn, es un establecimiento que actualmente
brinda servicios de educaciéon media, y para ello requiere de un buen desempefio y
eleccion correcta de estrategias educativas para la ensefianza-aprendizaje, que

permitan una educacion de calidad.

Conscientes de los cambios y nivel de competitividad de los establecimientos
educativos en el entorno regional y nacional, y ante la necesidad de una educacion
eficiente y con visidon de futuro, se presenta “Un seminario: Uso de las técnicas y
estrategias para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes del
octavo, noveno, décimo afio de educacion General basica del Colegio Nacional
Técnico “Remigio Crespo Toral” de la parroquia La Asuncion del canton Girén”,
mediante un disefio que responda las demandas educativas de la sociedad y
oportunidades de educacion desde las perspectivas educativas, tecnolégicas, de
informacion a través del conocimiento de las técnicas y estrategias didacticas y sus
herramientas para desarrollar las destrezas con criterio desempefo, en nuestros

dias se ha convertido en algo tan necesario en nuestras practicas educativas .

Es por ello que este Seminario pretende que los estudiantes y docentes dominen
estas herramientas y su correcta aplicacion en el trabajo académico que se

desarrollan dia a dia en las aulas del colegio.
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3. OBJETIVOS

GENERAL

Desarrollar técnicas y estrategias didacticas para desarrollar destrezas con criterio
desempeiio en los procesos de ensefianza aprendizaje en el octavo, noveno,

décimo afio de educacion general basica.

ESPECIFICOS

- Realizar un seminario sobre el uso de las técnicas y estrategias para mejorar el
proceso de enseflanza aprendizaje de los estudiantes del octavo, noveno,
décimo del Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral” de la parroquia La
Asuncién.

- Comprender la relacién entre el proceso ensefianza aprendizaje y el uso de las
tecnologias educativas integradas al sistema de técnicas y estrategias como
herramienta didactica.

- Familiarizarse con cada uno de las técnicas y estrategias didacticas que nos

brinda los componentes didacticos como herramienta de apoyo a la docencia.

4. CONTENIDOS

MEDIOS DE ENSENANZA O TECNOLOGIAS EDUCATIVAS

Técnicas

- Estrategias

- Utilizacion de las técnicas y estrategias didacticas.

- Aplicacion de las destrezas con criterio de desempefio
- Aplicacion evaluacion del aprendizaje

- Elaboracion de informe y transferencia de informacion

- Evaluacién
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PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
- Investigar las técnicas y estrategias didacticas.
- Capacitar al educando para el trabajo independiente
- Estimular a los educandos a aprender, descubrir y sentirse
satisfecho por el saber acumulado.
- Elaboracion de informe y transferencia de informacion.

- Evaluacion.

RELACION DE LAS TECNICAS Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y EL PROCESO
ENSENANZA APRENDIZAJE

- Investigar las técnicas y estrategias didacticas

- Elaboracion de informe y transferencia de informacion.

- Evaluacion.

TEMA LIBRE
- Investigar las tecnologias educativas y su utilizacidon en la practica diaria.

- Elaboracion de informe.

6. OPERATIVIDAD

El seminario taller girara en torno a discutir acerca de la influencia que tiene
las técnicas y estrategias didacticas en la docencia, para ello se requiere la

aplicacion de estrategias de estudio y reflexion critica. Ademas se evaluara la

Tecnologias Educativas como herramienta de Investigacion.
La evaluacion se hara en funcion del desarrollo de las actividades previstas
en el cronograma.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES TEMATICAS HORARIO FECHA
Presentacion del Seminario Taller .Intervencion de las autoridades.

Revision de la teméatica: Medios de | .Andlisis tedrico de las tematicas.

ensefianza .Receso

Utilizacion de las técnicas y estrategias | .Desarrollar la destreza en el manejo de las técnicas y | 17 h00 a 20h00 | 05/12/2012
didacticas. estrategias didacticas.

Elaboracion de informe y transferencia | .Compartir entre los participantes un

de informacién Saludo y el informe de la teoria analizada.

Evaluacion .Prueba escrita de la teméatica anterior.

Revisibn de la tematica: Proceso | .Andlisis tedrico de las tematicas.

ensefianza aprendizaje .Receso.

Investigar las técnicas y estrategias | .Desarrollar la destreza en el manejo de las técnicas y

didacticas. estrategias didacticas. 17h00 a 20h00 | 12/12/2012

Elaboracion de informe y transferencia

de informacion.

.Compartir entre los participantes el informe de la teoria

analizada.
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.Evaluacioén .Prueba escrita de la tematica anterior.
.Revision de la tematica: Relacion de | .Analisis teérico de las tematicas.

las técnicas y estrategias con el |.Receso.

proceso E A. .Desarrollar la destreza en el manejo de las técnicas y
Investigar las destrezas con criterio | estrategias didacticas. 17h00 a 20h00 | 19/12/2012
desemperio. .Compartir entre los participantes el informe de la teoria

.Elaboracion de informe y transferencia | analizada.

de informacion.

.Evaluacion .Prueba escrita de la temética anterior.

.Revision de la tematica: Libre . Andlisis teorico de las teméaticas

.Investigar las destrezas con criterio de | .Receso

desemperio. .Desarrollar la destreza en el manejo de las técnicas y
.Elaboracion de informe. estrategias didacticas. 17h00 a 20h00 | 26/12/2012
.Compartir entre los participantes el informe de la teoria

analizada.
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PLANIFICACION
Responsables: Vicerrector académico
Director del area de Lengua y Literatura e Idiomas

Autor del Trabajo de Investigacion

Costos: $ 80,00 (horarios de Instructora)
Instructora: Lcda. Mercedes Guzman. Mg.
Participantes: Profesores del Colegio “Remigio Crespo Toral”

Estudiantes del Colegio “Remigio Crespo Toral”
Lugar: Sala de Audiovisuales del Colegio “Remigio Crespo Toral”

Fecha: 04 de Diciembre a 22 de Diciembre del 2012.

EVALUACION: La evaluacion de los conocimientos se realizara en forma continua
a través del desarrollo de las préacticas en clase y en base a la calidad de los

trabajos solicitados.

METODOLOGIA: Se desarrollara informes y practicas sobre los temas de las
diferentes clases. Otra actividad son las tareas, deberes y consultas durante el

transcurso del seminario.

La actuacién de clase, con dos parametros. Evaluaciones y pruebas semanales,

para medir los niveles de comprension.

ACREDITACION: La acreditacion sera sobre 10 puntos distribuidos de la siguiente

manera:
Tareas extraclase 3 puntos
Investigaciones 3 puntos
Lecciones 2 puntos
Evaluacion Teodrica 2 puntos
TOTAL 10 PUNTOS
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INFORMACION GENERAL:

Secretaria del Colegio, que esta ubicada en la calle 15 de Agosto en la Parroquia La
asuncion, teléfono 2290437, la informacién se otorgara durante el dia en horario de

oficina.

Se trabajoé en la sala de audiovisuales de la institucion, se ruega siempre con flash

memory para poder almacenar los archivos y documentos base para el taller.
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a. TEMA

“LAS TECNICAS Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS QUE UTILIZAN LOS DOCENTES EN EL
PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES Y SU INCIDENCIA EN EL
LOGRO DE LAS DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO EN LOS ESTUDIANTES DE
OCTAVO, NOVENO Y DECIMO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA DE LA PARROQUIA

LA ASUNCION, DEL CANTON GIRON PERIODO 2011-2012.- LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS”

b. PROBLEMATICA

CONTEXTUALIZACION INSTITUCIONAL:

El Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral’, de la Parroquia La
Asuncién; Canton Giron; Provincia del Azuay, fue creado mediante Acuerdo
Ministerial # 018869; del 20 de Octubre de 1980. Como uno de los principales
gestores para la existencia del Colegio es el Padre Enrigue Rossner, quien dio el
apoyo economico para contar con los requerimientos minimos establecidos por el
Ministerio de Educacion y Cultura; en forma exclusiva para edificar la infraestructura
basica que servira para la institucién; Posteriormente con presupuesto de Ministerio
de Educacion y Cultura se compra dos cuerpos de terrenos que en la actualidad dan
una superficie total de 26.557,8 metros cuadrados, en los que se encuentra ubicada
toda la infraestructura, la misma que consta de: 1 planta Administrativa, 7 aulas para
clase, 4 laboratorios: para Alimentos, Fisica, Computacion Ciclo Baésico,
Computacion Ciclo Diversificado, Quimica, Una Sala de deportes, un invernadero,
un galpén para pollos y una granja dedicada a la produccion de hortalizas, un

estadio de futbol, una cancha de uso mdltiple y una hectarea de potrero.

La primera especialidad con la que conté el Colegio fue creada, mediante
Acuerdo N° 1340 20 de Julio de 1983 como Técnico Agropecuario, en la
Especialidad de Agroindustria de los Alimentos. La segunda especialidad con la que
conté el Colegio fue aprobada a través del Proyecto Educativo Institucional,
amparados en el Acuerdo Ministerial 1786 del 29 de Agosto del 2001, formando
parte de la Asociacion de Colegios Técnicos del Azuay, con Acuerdo N° 0495 del 3

de Septiembre del 2003 el Ministerio de Educacién aprueba el Bachillerato Técnico
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Polivalente en la Especialidad de: Agroindustria de los Alimentos y Contabilidad
Agricola, Especialidad que se puso en vigencia por tres promociones, culminando

con la ultima promocion en el periodo lectivo 2008-2009.

Mediante Acuerdo N° 01102, del 27 de diciembre del 2006, la Direccion de
Educacion autoriza el funcionamiento del Primer Afio de Bachillerato Técnico
Modalidad Comunes, aplicando el Acuerdo Ministerial N° 3425 del Bachillerato
Técnico, el mismo que se puso en vigencia en el afio lectivo 2007-2008. En el afio
lectivo 2008-2009, mediante Acuerdos N° 01383 y 01384 del 14 de febrero del 2008
la Direccion de Educacion autorizo el funcionamiento del Segundo Afo de
Bachillerato en las especialidades de: Transformados y Elaborados Lacteos y
Contador Bachiller en Ciencias de Comercio y Administracion. En el presente afio
lectivo 2009-2010, mediante Acuerdos N° 01691 y 01692 la Direccion de Educaciéon
del Azuay, autoriza el funcionamiento del Tercer Afo de Bachillerato en las
especialidades de: Transformados y Elaborados Lacteos y Contador Bachiller en

Ciencias de Comercio y Administracion.

Al terminar el Décimo afio de Educacién Basica se concedera los Diplomas, en
las opciones de Actividades Préacticas de Agropecuaria y Nociones Basicas de

Informatica.

Se cuenta con XXVI promociones; y 300 estudiantes egresados; durante los
treinta afios de vida de la Institucion han pasado 4 Rectores los mismos que son:
Lcdo. Vicente Sarmiento; Ing. Anibal Juca; Dr. Julio Mosquera; e Ing. Juventino

Delgado que continda hasta la presente fecha.
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Se cuenta con 18 partidas Docentes, en las cuales se encuentran incluidas
Rector, Vicerrector, e Inspector General; 4 Administrativos correspondientes a un
Colector, una Secretaria y 2 Conserjes. Contando con un promedio de 215 alumnos

repartidos en los 6 afios de Educacion.

Ubicacion Geogréaficay Zona de influencia

El Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral” se encuentra ubicado en la
Parroquia La Asuncion, Cantén Girén, Provincia del Azuay, geograficamente se
encuentra en la parte alta del valle de Yunguilla con una cota de los 2000 m.s.n.m.
con una actividad productiva variada, en la parte alta con una produccion exclusiva

para la ganaderia de leche y en la parte baja cultivo de ciclo corto y frutales.

La Parroquia La Asuncion se encuentra ubicada en la Cuenca del rio Jubones,
limitando al Norte con el Cantén San Fernando, al Sur con la Parroquia El Progreso,
al Este con el Cantén Giron, al Oeste con la Parroquia Abdén Calderon (Cantén
Santa Isabel); se comunica con la ciudad de Cuenca a través de la via Giron-Pasaje-
Asuncion la misma que se complementa con el circuito Lentag-Asuncién-San
Fernando. Tiene una superficie de 58 Km?2.; siendo su temperatura media anual de
18°C. y una publucidad media anual de 700mm; Los datos consignados son

referentes al centro Parroquial.

Las principales Comunidades que conforman la Parroquia son: Pichanillas,
Lentag, Cochaloma, Santa Rosa de Naranjito, Arozhuma, Rumiloma, Chilchil,

Lumahuco, Las Nieves, Pueblo Viejo y Tuncay.

La formacion es el primer factor de desarrollo de la persona y de la sociedad.

Una educacion integral es indispensable para mejorar la calidad de vida. Para ello,
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es necesario transformar los aspectos fundamentales del sistema educativo
ecuatoriano, con la finalidad de buscar el bienestar de los nifios (as) y adolescentes,
como la maxima prioridad. Por lo tanto, la reforma del sistema educativo debe
proponer una nueva vision para lograr la excelencia de la educacion, la vinculacion

con la sociedad y el desarrollo humano.

En la actualidad se observa el tradicionalismo, niveles como subsistemas
individuales, poca autonomia institucional en la toma de decisiones técnicos-

pedagogicas, administrativas y financieras.

En consecuencia, la educacion ecuatoriana se encuentra atravesando una fuerte
crisis cualitativa por lo que es necesario reformar el sistema educativo actual, con
una visién innovadora que posibilite, un sistema educativo capaz de valorar a los
nifos y jovenes como el talento mas importante de la sociedad, con igualdad de
oportunidades de acceso, permanencia y desempefio en el aula; una comunidad
educativa que institucionalice la interaccion de la familia, comunidad, directivos y
docentes, en la implantaciéon de alternativas y estrategias de mejoramiento de la
calidad de la educacion de nifios (as) y adolescentes; unidades educativas, con
planteamientos claros en la formacion y practica del pensamiento creativo, de
valores humanos, civicos y de equidad; que generen por propia iniciativa, de
acuerdo con sus caracteristicas particulares, estrategias de desarrollo educativo,
programas y proyectos de gestion, capacitacion, evaluaciones de desempefio y
aprendizajes significativos, en base a estrategias metodoldgicas activas,
integradoras de los distintos actores de la sociedad: maestros, directivos,

estudiantes y comunidad.
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En el Colegio Remigio Crespo Toral existe desinterés de los estudiantes y
padres de familia, porque muchos de ellos han emigrado a los Estados Unidos y
Espafia buscando mejores oportunidades de trabajo, por lo que han dejado a sus
hijos bajo el cuidado y proteccion de abuelos, tios y otros familiares y
preocupandose solamente del bienestar econémico con lo que reemplazan su
ausencia, ademas existe la falta de materiales y equipos de laboratorios lo que no
permite tener un buena aplicacion , los docentes usan inadecuadamente las técnicas
y estrategias didacticas de ensefianza -aprendizaje, desconocimiento generalizado
de las normas legales que rigen la educacién, falta de charlas motivacionales, falta
de seguimiento a los egresados del plantel, falta de evaluacién institucional. Entre
las amenazas tenemos que la principal es la migracion, la desorganizacion familiar,
proliferacion de centros educativos a distancia, la tecnologia mal utilizada, malos

habitos de alimentacion.

La escasez de material didactico, el uso de métodos y procedimientos inactivos y
la falta de experimentacion, ha dado como resultado una ensefianza verbalista y

memorista.

La reforma Curricular vigente, constituye una propuesta de desarrollo del
proceso de ensefianza y aprendizaje, fundamentada en la adquisicion y desarrollo
de las capacidades y destrezas que le permitan al estudiante un desenvolvimiento

eficiente, en forma autbnoma y cuando las circunstancias asi lo exijan.

En este contexto, los contenidos constituyen medios, que contribuyen al
aprendizaje de las capacidades y destrezas, esto implica que durante su formacion
basica los estudiantes alcanzaran niveles de dominio de las destrezas, gracias al

desarrollo de los contenidos contemplados, en las areas basicas.
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Para que la reforma curricular se concrete se requiere necesariamente que se
cambie o revise, no solo los contenidos, el proceso metodoldgico, la utilizaciéon y
manejo de los recursos didacticos, el tipo de textos y mas materiales que emplea el
maestro, y en forma prioritaria el establecimiento de una nueva concepcion y
practica del proceso de planificacién curricular, que sea el inicio de una verdadera

cultura educativa.

Los maestros nos acostumbramos durante décadas a esperar del estado

directriz y técnicas precisas para realizar la tarea educativa.

Pero ahora que el Ministerio de Educacion permite las innovaciones educativas
en las instituciones empezando a utilizar un nuevo lenguaje, educacién por
procesos, evaluaciones cualitativa. Una de las estrategias utilizadas por los docentes
es la evaluacion para poder conocer el cumplimiento de las destrezas de
desempefio porque en la actualidad la evaluacion es uno de los temas de mayor
protagonismo del &mbito educativo debido a que los educadores, padres de familia,
alumnos y la sociedad son mas conscientes de la importancia y las repercusiones

del hecho de evaluar o de ser evaluados.

Los profesores no sabemos evaluar técnicamente pues carecemos de
fundamento pedagdgico para hacerlo, creemos que evaluar al alumno es someterlo
a que responda preguntas que nosotros creemos conveniente formular y sobre esas
respuestas calificamos con una nota aprobatoria o0 no, los docentes desconocemos
como elaborar una matriz como fuente de medicion de la calidad del proceso asi
como del resultado. La ausencia de esta no permite que los docentes podamos
medir cuantitativamente o cualitativamente la realidad inicial en que parte el alumno

a comienzos de un afo académico, no sabemos seleccionar los contenidos a
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evaluar porque no manejamos adecuadamente la relacion: competencias,
capacidades, indicadores, contenidos tenemos idea pero no sabemos cémo

aplicarlas y articularlas.

Los docentes tomamos la evaluacién como un recurso o mecanismo de control
de conductas inadecuadas, pues seran reprobados en los proximos examenes si
siguen comportandose mal. Tenemos que humanizar mas a la evaluacion, los
maestros y los estudiantes tenemos que trabajar para mejorar la calidad de nuestros

aprendizajes y que no conlleve a error.

PREGUNTA GENERAL

¢, Como inciden las técnicas y estrategias didacticas que utilizan los docentes en
el proceso de ensefianza -aprendizaje de los estudiantes-lideres en el logro de las

destrezas con criterio de desempefio?

PREGUNTAS ESPECIFICAS

1 ¢De qué manera influyen las técnicas y estrategias didacticas que utilizan los
docentes en el proceso de ensefianza -aprendizaje para el logro de destrezas con

criterio de desempefo?

2 ¢(Como potenciar las destrezas con criterio de desempefio en los estudiantes-
lideres para que respondan a las técnicas y estrategias didacticas empleadas por los

docentes en el proceso de ensefianza -aprendizaje?
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c. JUSTIFICACION

Con los antecedentes expuestos en la problematizacion vemos que varios son
los justificativos que tiene la presente investigacion, en primer lugar, la no utilizacion
de técnicas y estrategias didacticas por los docentes en el proceso de ensefianza-
aprendizaje en el Colegio Remigio Crespo Toral, lo que implica buscar otros
mecanismos para el aprendizaje y mejorar el logro de las destrezas con criterio
desempeiio que permite salir adelante a los estudiantes-lideres logrando un

desarrollo educativo y social dentro de la comunidad educativa.

El conocimiento de las diferentes teorias del aprendizaje y modelos pedagdgicos
técnicas y estrategias didacticas, el desarrollo de las destrezas con criterio de
desempefio y los diferentes instrumentos para aplicarlos en el aula para que las
clases sean mas dinamicas, activas, desarrollando en los estudiantes-lideres
destrezas para ser criticos y elaboren su propio proceso de aprendizaje y construyan

su conocimiento y puedan aplicarlo en la vida.

El desarrollo del presente proyecto es lograr una concienciacién y cambio de
actitud por parte de los Docentes en utilizacién de técnicas y estrategias didacticas y
el logro de destrezas con criterio de desempefio del Idioma Inglés de octavo,
noveno, décimo afios de Educacion general Basica del Colegio Nacional Técnico
“‘Remigio Crespo Toral”, asi como la de proporcionar una solida fundamentacion
tedrica en lo respecta a mejorar el inter-aprendizaje de los educando teniendo una
aplicacion de estrategias adecuadas superando los altos indices de repitencia y
altos indices de falta apropiacion por parte de los docentes de criterios integrales

para el desarrollo de procesos constructivos de evaluacién de los aprendizajes.
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Por otra parte teniendo en cuenta que actualmente se encuentra en proceso de
elaboracion de una nueva ley organica de educacion que sin duda contendra como
uno de los componentes importantes a la evaluacion en sus diferentes dimensiones,
en este sentido se justifica este trabajo, en la necesidad de mejorar la calidad de

educacion.

Por tal razén y como post-gradista de la Maestria en Docencia y Evaluacién
Educativa creo necesario abordar este tema como las técnicas y estrategias
didacticas que utilizan los docentes y su incidencia en el logro de destrezas con
criterio de desempefio del Idioma Inglés de octavo, noveno, décimo afios de
Educacion General Basica del Colegio Nacional Técnico “Remigio Crespo Toral”
durante el periodo 2011 - 2012 por lo que me permitira contribuir al mejoramiento
del proceso de ensefianza aprendizaje, debido a que vivimos en un mundo
globalizado donde se acentla la crisis de valores y distorsion, privilegiando el
individualismo y competitividad, lo cual debemos evitar, tratando en lo posible de
promover acciones en los procesos del aula para mejorar el grado de desarrollo de
las destrezas y competencias de los estudiantes para que las destrezas se

potencian en la ensefianza formal y se perfeccionan a lo largo de la vida.

Las estrategias didacticas son esenciales para mejorar la calidad educativa, ya
gue permite tener informacion de las distintas técnicas que permiten tomar
decisiones y entender los procesos de ensefianza-aprendizaje. El uso pedagogico
de procesos y resultados orientando el trabajo de las instituciones, los docentes, los
estudiantes y los padres y madres de familia. De ahi la importancia de ver la
herramienta para potenciar los aprendizajes y los procesos que ocurren en el aula,
dentro del ciclo de calidad que busca fortalecer las instituciones educativas y

conjuga procesos de evaluacion.
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Cuando se crean los espacios para facilitar el aprendizaje, la ensefianza dejo de
ser actividad simple, porque los contenidos que se ensefian en las aulas son
diferentes a los que se aprenden en la vida cotidiana: la lectura, la escritura, la

aritmética, historia u otras.

También sucede que desde que se formaliza la educacion los maestros se dan
cuenta que el aprendizaje a veces resulta ineficiente. Cuyos resultados son
insatisfactorios, parece que muchos estudiantes no tienen interés por aprender,
otros se revelan y representan problemas serios. Estas apreciaciones han hecho

gue algunos se resistan al aprendizaje y al centro educativo.

Ejercer la docencia desde las perspectivas: social, cultural, econdmica,
humanistica, familiar con lleva convicciones y vocaciones conscientes para cumplir
el rol protagénico que como entes sociales corresponde. No es, ni debe ser al azar,
ni a las circunstancias inesperadas las que lleven a una persona a ejercer la
docencia, por el contrario una vocacion potencial deben reafirmar la motivacion
constante por la superacion académica, en funcién del bien social del cual se es
parte. Hablar de docencia debe implicar actitud constante de cambio, para innovar
en cada época de acuerdo a los paradigmas vigentes sobre las concepciones
tedricas, técnicas Yy procedimientos otorgandoles funcionalidad desde la vivencia

diaria.

Las destrezas con criterio de desempefio constituyen el referente principal para
que los docentes elaboren la planificacion micro curricular de sus clases y las tareas

de aprendizajes.

Generalmente la educacion, se ha centrado en el desarrollo del conocimiento, el

desarrollo de la inteligencia, pero se ha olvidado de la educacion de la espiritualidad,
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puesto que el ser humano es cuerpo, mente, espiritu, €s un conjunto integrado entre
estos elementos, es multidimensional, puede atender muchas cosas a la vez, puede
ir o comunicarse con algo que esta mas alla de lo material, visible y objetivo, en
consecuencia es importante repensar en la educacion que se brinda a los jovenes:
los materiales, los espacios, las metodologias y todos aquellos elementos y actores

que confluyen en un proceso de ensefianza - aprendizaje en su sentido mas amplio.

Por tal motivo se ha considerado trabajar con el Modelo Constructivista, por ser
un modelo pedagdgico que tiene en cuenta los conocimientos y saberes previos del
estudiante, para a partir de ellos, propiciar la reconstruccion mediante el esfuerzo
intelectual individual, para posteriormente socializado con el intercambio de ideas y
conceptos, El estudiante es quien crea su conocimiento, manipula, arma, opina, para

ello utilizara el material didactico en las areas

La evaluacion es importante, pero no como elemento de poder o de
mantenimiento de la disciplina, no como instrumento para la promocién u obtencién
de un titulo, no como exclusivo factor de comprobacion de lo que se aprende, nunca
como fin de la educacion. No se ensefia para aprobar, se ensefia y se pretende para
alcanzar una plena e integral formacion como persona. Y a ese objetivo fundamental

debe contribuir toda la organizacién del sistema educativo institucional.

La finalidad de la evaluacién es la de mejorar la intervencién pedagdgica,
controlando todos los elementos que intervienen en la programacion, para adecuarla
cada vez mas a los estudiantes y comprobar si esas intervenciones pedagogicas

han sido eficaces o no.

Evaluar no es medir, cuantificar, es descubrir, conocer, valorar con justicia,

considerar con verdad; Evaluar no es medir la inteligencia o la memoria por
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resultados cognitivos, evaluar es conocer a la persona, conocer su camino y su

proceso, su crecimiento a abrir a nuevas esperanzas y a realizarse como persona.

La evaluacion ha de proporcionar retroalimentacién en todo el proceso de

ensefianza aprendizaje o sea sobre el funcionamiento y los resultados.

El caracter integral de la evaluacién educativa obliga a referirse mucho mas al
individuo que a las materias de aprendizaje, y exige del profesor una sensibilidad

especial para interpretar los datos que facilitan las medidas objetivas.

La evaluacion formativa pretende el mejoramiento del proceso didactico y la
recuperacion de los alumnos en los puntos en los que se han mostrado deficitarios.
No serd buena solucién didactica la de proceder a una repeticion del contenido no

bien aprendido y comprendido.

La evaluacion aplicada al campo cognitivo, es decir al aprendizaje, a
comprender (aprender) la asignatura es también continua, cientifica
psicol6gicamente y cientifica pedagodgica y didacticamente. Esta evaluacion continua
en el campo cognitivo es la piedra de toque para la calidad del maestro- profesor de

la asignatura.

No se busca la acumulacién de saberes intelectuales o memoristicos, sino el
conocimiento significativo que integra el conocimiento de la asighatura con su

afectividad y con su vida.
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d. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Determinar las técnicas y estrategias didacticas que utilizan los docentes y su
incidencia en el ensefianza-aprendizaje del Idioma Inglés en los estudiantes-lideres
de octavo, noveno, décimo afio de Educacion Basica del Colegio Nacional Técnico

“Remigio Crespo Toral” durante el periodo 2012-2013

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Construir instrumentos, técnicas para lograr evaluar destrezas con criterio de

desempefio en el Idioma Inglés de octavo, noveno, décimo afio de EGB.

e Evaluar el nivel de desarrollo de las destrezas con criterio de desempefio en
el idioma inglés de los estudiantes-lideres de Colegio Nacional Técnico

“Remigio Crespo Toral” de octavo, noveno, décimo en el periodo 2012-2013.

e Disefiar lineamientos alternativos que permitan a los docentes mejorar las
técnicas y estrategias que utilizan en los procesos de ensefianza -aprendizaje

en el Colegio “Remigio Crespo Toral”.
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e. MARCO TEORICO

MATRIZ DE MARCO TEORICO.

CATEGORIA

VARIABLE

INDICADORES

INDICES

TECNICAS
ESTRATEGIAS
DIDACTICAS

(Definicion )

Y

Técnicas

Conceptualizaciéon

Estrategias de apoyo

Método Audio
lingual

Técnica Directa
Técnica Indirecta
Técnica Expositiva
Técnicas del

dictado

Técnica
cronolégica
Técnica de los
circulos
concéntricos
Técnica del
interrogatorio
Técnica de la
argumentacion.
Técnica de la tarea
dirigida

Técnica de estudio
dirigido

Técnica del dialogo

Anadlisis de
técnica
Descripcion

Proceso.

Seleccién

la
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Estrategias por

funcion

su

Técnica de la
discusion

Técnica de
problemas

Técnica de la

demostracion.
Motivacion.
Actitudes
Afecto
Estrategia de
Procesamiento
Estrategia de
organizacion
Estrategia de

organizadores

gréficos.

Primaria

Secundaria

Mapas

conceptuales

Mentefactos

Mesa de la idea
principal
Rueda de

atributos
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CATEGORIAS VARIABLES INDICADORES INDICES
DESTREZAS REFORMA Analisis de la | Reforma
CON CRITERIO | CURRICULAR reforma curricular
DE DESEMPENO. | 1996 8,9,10
DEFINICION
REFORMA Analisis del
CURRICULAR Fortalecimiento
1996 Curricular
DEFINICION
DESTREZAS Macro destrezas
CON CRITERIO | Destrezas con
DE DESEMPENO | criterio de | Micro destrezas
desempefio la
calidad Precisiones
EVALUACION Hetero-evaluacion | Definicion.
DEL Autoevaluacion Aplicacion

APRENDIZAJE

Co-evaluacion
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TECNICAS Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS

La evolucién histérica de la sociedad sefiala que el proceso de humanizacion
aparece cuando se comienza a utilizar los primeros instrumentos de trabajo con lo
gue se produce la triplicidad de trabajo- pensamiento- lenguaje; del homo habilis se
evoluciona al homo sapiens que fue formandose implicitamente en funcion de las
necesidades contexto comunitario o Pedagogia implicita. Esta educacion refleja y
espontanea en donde el fin de la educacion o ideal pedagdgico fue comun para

todos, moldea individuos idénticos con sus virtudes y efectos.

Formar a los seres humanos es un proceso muy complejo, a partir de la
utilizaciéon de la piedra y el palo, como primeros instrumentos de trabajo, la
educacion se ha dado en todos los tiempos vy latitudes, proceso que culmina solo
con la muerte. Es imprescindible establecer el significado de educacion e instruccion
para que sea posible cumplir con el ideal o fin pedagdgico que todo educador debe

desarrollar y formar en los nifios y jévenes educandos.

A lo largo de la historia se han dado distintos modos de paideia o ideal educativo
griego, segun las ciudades- Estado o Polis. Es en la Grecia antigua donde se
inaugura la distincibn entre lo que es la educacion vy la instruccién, cada una de
estas era ejercida por una figura docente especifica, la del Pedagogo y la del

Maestro.

Pedagogo era el sirviente o famulo que pertenecia al &mbito interno del hogar y
gue convivia con los nifios y adolescentes, instruyéndoles en los valores de la

ciudad, formando su carécter, velando por el desarrollo de su integridad moral.

Maestro era la persona que sin convivir en el interior, colaboraba con la familia y

se encargaba de ensefiar a los nifios una serie de conocimientos instrumentales,
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como: la lectura, escritura y la aritmética. El Pedagogo era el educador, su tarea

era de primordial importancia, mientras que la del instructor era secundaria.

La educacién brindada por el pedagogo era imprescindible para poder realizar el
gobierno. Mientras que las instrucciones del maestro se orientaban a facilitar o dirigir
la produccion manual. La educacién estd encaminada a formar el alma mediante
el cultivo respetuoso de los valores morales y patriéticos, la educacién siempre
ha sido considerada de mas alto rango que la instruccién, que se orienta al

conocimiento de las destrezas técnicas o teorias cientificas.

La pedagogia es la teoria de la educacién de cémo deben ser formadas las
personas para que puedan superar su propia condicion y superen la generacion
adulta. Esta es la tarea de que se deben cumplir los docentes, analizar las
condiciones mutantes de la sociedad presente para convertir a la Pedagogia en
instrumento de cambio para lo cual necesariamente, debe basarse en la cultura, el
estudio y la investigacion que es el sustractor vivificador de la teoria educativa. Las
tareas de la pedagogia son formar jovenes que sean capaces de: orientarse y
defenderse, que puedan integrarse a la produccién y estén a la altura de cumplir con

las tareas sociales o ciudadanas.

TECNICAS DIDACTICAS

Las técnicas didacticas son el entramado organizado por el docente a través de
las cuales pretende cumplir su objetivo. Son mediaciones a final de cuentas. Como
mediaciones, tienen detras una gran carga simbdlica relativa a la historia personal
del docente: su propia formacion social, sus valores familiares, su lenguaje y su
formacion académica; también forma al docente su propia experiencia de

aprendizaje en el aula.
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Las técnicas didacticas matizan la practica docente ya que se encuentran en
constante relacion con las caracteristicas personales y habilidades profesionales del
docente, sin dejar de lado otros elementos como las caracteristicas del grupo, las

condiciones fisicas del aula, el contenido a trabajar y el tiempo.

Las técnicas didacticas forman parte de la didactica. En este estudio se conciben
como el conjunto de actividades que el maestro estructura para que el alumno
construya el conocimiento, lo transforme, lo problematice, y lo evalle; ademas de
participar junto con el alumno en la recuperacion de su propio proceso. De este
modo las técnicas didacticas ocupan un lugar medular en el proceso de ensefianza
aprendizaje, son las actividades que el docente planea y realiza para facilitar la

construccion del conocimiento.

METODO AUDIO LINGUAL

El método audio lingual surgié como resultado directo de la necesidad de poseer
un buen dominio oral y auditivo de una lengua extranjera durante y después de la

Segunda Guerra Mundial.

En la clase, las lecciones normalmente se organizaban a partir de una estructura
gramatical presentada en dialogos cortos. Normalmente los alumnos escuchaban
una serie de grabaciones de conversaciones una y otra vez para luego intentar
repetir con exactitud la pronunciacion y las estructuras gramaticales de estos

didlogos.

Los detractores del método audio lingual afirmaban que demasiado énfasis en la
repeticion y en la precision linglistica no ayudaba a los alumnos a adquirir una

competencia comunicativa en la lengua meta. Buscaron nuevas formas de presentar
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y organizar la ensefianza de la lengua y defendieron el método nocional-funcional y
el método comunicativo como las estrategias mas eficaces para ensefar una lengua

extranjera.

METODO DIDACTICO AUDIOLINGUAL

ETAPAS ESTRATEGIAS

AUDICION -Destacar el vocabulario funcional de la lengua extranjera.

-Percepcién de dicho vocabulario a través de imagenes y

sonidos, repetidos en situaciones diferentes.

-Relacionar los sonidos con el sentido que encierren

PRONUNCIACION | -repetir las palabras aprendidas en una leccién (maximo veinte

palabras en una frase por semana, en la etapa de iniciacion )

-Fijar la vocalizacion hasta dominarla funcionalmente por

medio del dialogo con el profesor y entre estudiantes

-Localizar errores para autocorreccion inmediata.(puede

utilizarse la grabacion como recurso)

-Ejercicios orales las ideas a exponer, debidamente

fundamentados.

GRAFIA -Relacionar el objetivo, pronunciacion y grafia de las palabras

claves.

-Reunién de los grupos por separado para estudiar y preparar

los trabajos o sistematizar las ideas a exponer, debidamente
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fundamentados.

EJECUCION -Ubicar a los grupos frente a los demas estudiantes
-Presentacion del tema por el moderador
-Exposicion de las tesis por el moderador
-Terminada la primera fase; cada grupo por separado
refutaran los criterios de sus contrarios
-En el pizarron el profesor escribird los puntos de vista de
cada grupo y sus conclusiones
-Luego podran argumentar por una tesis u otra, todo el curso,
controlados por el moderador.
-Las ideas de apoyo a una tesis o replica se escribird en el
pizarron

INTEGRACION -Finalizacion del debate por el moderador; correspondiéndole

efectuar una apreciacién objetiva de los trabajos, destacando

meritos y sefialando deficiencias para ser superadas

-lectura de conclusiones.

Los procesos de ensefianza de lenguas extranjeras, corresponden a dos tipos

de técnicas bien diferenciadas: Indirecta y Directa.
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La Técnica Indirecta: en la actualidad ha sido descartada por la pedagogia, sin
embargo es bastante difundida en nuestro plantel, se basa en la ensefianza de la

gramatica y la traduccion.

La Técnica Directa: Consiste en la ensefianza de la lengua a través de la lengua;
procura desterrar los habitos impuestos por la lengua materna, a fin que el

estudiante pueda adquirir los que son de la lengua que esta estudiando.

CLASES DE TECNICAS ACTIVAS PARA EL APRENDIZAJE

Las técnicas corrientes son las que se enumeran a continuacion:

» Técnica expositiva

Consiste en la exposiciéon oral, por parte del profesor; esta debe estimular la
participacion del alumno en los trabajos de la clase, requiere una buena motivaciéon
para atraer la atencion de los educandos. Esta técnica favorece el desenvolvimiento

del autodominio, y el lenguaje.

> Técnica del dictado

Consiste en que el profesor hable pausadamente en tanto los alumnos van tomando

nota de lo que él dice.

Este constituye una marcada pérdida de tiempo, ya que mientras el alumno escribe

no puede reflexionar sobre lo que registra en sus notas

» Técnica exegética

Consiste en la lectura comentada de textos relacionados con el asunto en estudio,

requiere la consulta de obras de autores.
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Su finalidad consiste en acostumbrar a leer las obras representativas de un autor, de

un tema o una disciplina.

» Técnica cronologica

Esta técnica consiste en presentar o desenvolver los hechos en el orden y la

secuencia de su aparicion en el tiempo.

Esta técnica puede ser progresiva o regresiva-progresiva cuando los hechos Son

abordados partiendo desde el pasado hasta llegar al presente.

Regresiva cuando esos mismos hechos parten desde el presente en sentido inverso

hacia el pasado.

» Técnicade los circulos concéntricos

Consiste en examinar diversas veces toda la esfera de un asunto o una disciplina y,

en casa vez, ampliar y profundizar el estudio anterior.

> Técnica del interrogatorio

Uno de los mejores instrumentos del campo didactico como auxiliar en la accion de
educar, este permite conocer al alumno y resaltar sus aspectos positivos. Puede ser

empleado para...

1. Motivacion de la clase.

2. Estimulo para la reflexion.

Recapitulacion y sintesis de lo aprendido.
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> Técnicade laargumentacién

Forma de interrogatorio destinada a comprobar lo que el alumno deberia saber.

Requiere fundamentalmente de la participacion del alumno.

> Técnicade latarea dirigida

Es una labor que se puede hacer en la clase o fuera de ella con base en las

instrucciones escritas del profesor. Puede realizarse individualmente o en grupo.

> Técnica del estudio dirigido

Es una forma de uso en especial en las universidades, por la dedicacion, esfuerzo y
compromiso requerido para llevar a cabo esta técnica. El profesor puede dar una
explicacion inicial y el alumno sigue trabajando bajo la direccion del docente en

conocimientos o temas complementarios al estudio.

> Técnicade latareadirigida

Es una labor que se puede hacer en la clase o fuera de ella con base en las

instrucciones escritas del profesor. Puede realizarse individualmente o en grupo.

> Técnicadel didlogo

El gran objetivo del didlogo es el de orientar al alumno para que reflexione, piense y

se convenza que puede investigar valiéndose del razonamiento.

» Técnica de la discusion

Exige el maximo de participacion de los alumnos en la elaboraciéon de conceptos y

en la elaboracién misma de la clase.
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Consiste en la discusion de un tema, por parte de los alumnos, bajo la direccion del

profesor y requiere preparacion anticipada.

> Técnicade problemas

Se manifiesta a través de dos modalidades, muy diferentes en sus formas de

presentacion pero que, no obstante, reciben el mismo nombre.

- Técnica de problemas: referente al estudio evolutivo de los problemas: Estudia los
problemas de las diversas disciplinas en el orden en que van surgiendo Yy

evolucionando

- Técnicas de problemas referentes: a la proposicién de situaciones probleméticas:

Tiene por objeto desarrollar el razonamiento del alumno, a fin de prepararlo para

enfrentar situaciones problematicas que la vida puede presentarle a cada instante.

» Técnicade lademostracion

Es el procedimiento mas deductivo y puede asociarse a cualquier otra técnica de
ensefianza cuando sea necesario comprobar afirmaciones no muy evidentes o ver

cémo funciona, en la practica, lo que fue estudiado tedricamente.

Esta técnica tiene por objetivos:

confirmar explicaciones orales o escritas

 ilustrar lo que fue expuesto teéricamente

« iniciar tedGricamente una técnica para evitar errores

e propiciar un esquema de accion correcto para la ejecucion de una tarea.

e convencer racionalmente en cuanto al a veracidad de proposiciones

abstractas.
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ESTRATEGIAS DIDACTICAS

La técnica didactica no tiene valor por si misma sino que constituye una herramienta
que el profesor debe saber manejar y organizar como parte de una estrategia,

dependiendo del aprendizaje que se espera desarrollar en el alumno.

Por ejemplo, para el aprendizaje de conceptos, la estrategia didactica debera

considerar:

> Analisis de informacion diversa en la que se presente este concepto desde
diferentes perspectivas y tenga el alumno que llegar a una conclusion
fundamentada acerca de la comprension del mismo.

> Actividad en pequefios grupos colaborativos donde se discuten resultados
personales y se clarifican y enriquecen con las aportaciones de los colegas

> Al trabajar con el método de casos, la discusion grupal permitira enriquecer o
consolidar los conceptos que un alumno se ha venido formando en las fases
de preparacion individual y de grupos pequefios.

> Una posterior intervenciéon del profesor puede ser Util para clarificar en grupo

dudas que aun existen.

Para el aprendizaje de un proceso, se requiere que el alumno ejecute correctamente
cada una de las operaciones que lo componen y poder aplicarlo en contextos

diferentes a aquél en el que lo aprendio.

Para el aprendizaje de actitudes, el profesor debe tomar en cuenta que:

> El alumno requiere vivir experiencias donde se ofrezca la oportunidad de

poner en practica las actitudes que queremos fomentar en los alumnos.
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> El trabajo colaborativo permite desarrollar actitudes sociales como el respeto
a los demas, tener una actitud de ayuda y servicio. Para lograrlo se
establecen las normas por las que los comportamientos en grupo deben
regirse. Por tanto el cumplimiento de las normas pasa a ser un aprendizaje de
actitudes importante. Cuando el alumno comprende estas normas, las acepta,
las pone en practica, se involucra en el proceso y desarrolla también
compromiso en el trabajo, sentido de pertenencia a un grupo y valoracion de
su contribucion al logro de metas en grupo. Se va conformando una
personalidad activa, participativa y solidaria. Se espera de una persona con
estas caracteristicas que las haga presentes en cualquier situacién de su
vida: en la familia, en la sociedad como ciudadano y en el trabajo como
profesionista.

> Al reflexionar sobre las normas, hay que analizar los valores que subyacen en
ellas, invitar a los alumnos a que hagan ellos algunas propuestas y lleguen a
un consenso, e incluso pueden determinar en grupo cOmo se van a evaluar.

> Por otra parte el Instituto tiene también unas normas o reglamentos
generales. Hay que procurar discutir éstos con los alumnos e identificar los
valores que los justifican para que los internalicen y contribuyan a la

formacién de su personalidad.

ESTRATEGIAS DE APOYO

Son las que estan al servicio de la sensibilizacion de estudiante para la
realizacion de las tareas de aprendizaje. La sensibilizacion de aprendizaje tiene tres

ambitos: la motivacion, las actitudes y el afecto.
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MOTIVACION

La motivacion tiene que ver la voluntad del estudiante por aprender
significativamente. Las estrategias motivacionales son muchas. Entre las principales
esta la motivacion intrinseca relacionada con la elaboracién constructos o conceptos
gue surgen de la curiosidad por el conocimiento, lo que va generando la confianza,
el desafio por mayor aprendizaje y la mejora constante por el autocontrol de sus

tareas por parte del estudiante.

Hay que subrayar que la intervencién educativa consiste en la motivacién que
debe tener el estudiante en el nivel de autocontrol mediante la aplicacion de

estrategias conducentes a la motivacion. Es posible seguir el siguiente proceso:

1. Activar la curiosidad

2. Elaborar conceptos

3. Desarrollar la confianza

4. Provocar el desafio

5. Autocontrol de tareas

Otra estrategia de intervencion educativa es la que pone su punto de atencién
en las causas de éxito o fracaso. Las tres causales mas importantes son: estabilidad
interna, estabilidad externa, inestabilidad interna, inestabilidad externa, controlable,

no controlable.

El fracaso escolar se centra en la falta de esfuerzo en la realizacion y

cumplimiento de la tarea, puesto que la falta de esfuerzo puede tener causas
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internas, de inestabilidad y ser incontrolable. Para que haya cumplimiento de la tarea
es necesario modificar las causas que generan esto. Cuando se atribuye el
incumplimiento de la tarea a la dejadez u ociosidad puede tener causa interna, de

inestabilidad y controlable.

ACTITUDES

Las estrategias que tienen que ver con las actitudes engloban a tres ambitos de:

1. Clima de aprendizaje

2. Sentimiento de seguridad

3. Satisfaccion personal

4. Tareas escolares

Clima de aprendizaje:

Tiene relacién cuando el estudiante se siente dentro del clima o cultura del

conocimiento, es decir que el estudiante quiere aprender.

Sentimiento de seguridad

Se produce cuando el estudiante no se vea amenazado y pueda manifestar sus

capacidades.

Satisfaccion personal:

Consiste en la tranquilidad y hasta alegria que produce concurrir y permanecer

en la institucion educativa, sentirse a gusto en el ambiente escolar.
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Tareas escolares:

En este ambito el profesor debe relacionar las tareas con los intereses
personales de los estudiantes, esto que las acciones y operaciones que haga
generen tranquilidad y alegria. EI cumplimiento de las tareas familiares y escolares

va preparando al nifio y al joven para el cumplimiento de las tareas sociales.
AFECTO

Una estrategia afectiva que puede mejorar la dimension afectiva del aprendizaje es
la que tiene que ver con el control emocional, especialmente de la ansiedad, ya que
la ansiedad puede bloquear e interferir en el aprendizaje, especialmente el
aprendizaje significativo. La estrategia afectiva frente a la ansiedad es la mantener el
control emocional durante las tareas del aprendizaje. Este control se puede
conseguir con las técnicas de sensibilizacion sistematica, la reestructuracion

cognitiva y modelado. BELTRAN, (1993)
ESTRATEGIAS POR SU FUNCION

ESTRETEGIA DE PROCEDIMIENTO

1. FILOSOFIA Y FUNDAMENTACION

El conocimiento de mas de un idioma es ventajoso para todos, por lo que, la
atencion a las necesidades de los ciudadanos y entre ellas a la necesidad de
comunicacién que es una de las mas importantes en un mundo globalizado, debe

ser caracteristica de la educaciéon moderna.

Si se considera que el desafio de la educacién contemporanea es contribuir a
desarrollar las competencias de los estudiantes para convivir en su comunidad local

y en una cada vez mas cercana comunidad mundial, se puede decir que el
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conocimiento de varios idiomas y en especial del idioma Inglés, reconocido

mayoritariamente como el lenguaje universal por excelencia, es indispensable.

El Ministerio de Educacion y Cultura del Ecuador, coherente con estas premisas,
considera al idioma Inglés como una herramienta de trabajo para los futuros
profesionales que hoy se preparan en las aulas en calidad de estudiantes y, es por

lo tanto, uno de los elementos importantes en su formacion integral.

2. ENFOQUE FUNCIONAL - COMUNICATIVO POR COMPETENCIAS

LINGUISTICAS

La programacion de la asignatura de Inglés para los afios octavo, noveno y
décimo de Educacion Basica y los tres del Bachillerato, tiene un enfoque funcional-
comunicativo, mediante el cual se pretende que el alumno desarrolle las
competencias linglisticas receptivas de escuchar y leer y las competencias
productivas de hablar y escribir. El Programa se centra en ensefiar a los alumnos a
recibir y compartir informacién por medio de estas competencias como enfoque
primario y en estrecha relacion con aspectos de socializacion, de desarrollo de
valores y de desarrollo de sub-destrezas, que son de utilidad en el proceso de

estudio y en futuro ejercicio profesional.
a. INDICADORES DE DESEMPENO (STANDARDS)

La educacion de los estudiantes del nivel medio del Ecuador debe orientarse
hacia el objetivo de contribuir a crear una sociedad que respeta sus valores
culturales intrinsecos y su identidad, pero que a la vez es diversa, y, que ademas

debe estimular en los educandos la capacidad de interrelacionarse con gentes de
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otras naciones Yy culturas. Por consiguiente, los estudiantes necesitan de

mecanismos de comunicacion apropiados y eficientes.

La organizacion de los contenidos del idioma Inglés por competencias
lingUisticas permiten delimitar con claridad el desempefio que se espera por parte de
los estudiantes al finalizar sus estudios de la materia y este desempefio se lo
establece por medio de los indicadores de desempefio o “standards”. Asi los
‘standards’ descritos en el documento de contenidos por afios, especifican las
competencias en el idioma Inglés que los estudiantes de los afios octavo, noveno,
décimo de la Educacién Basica y primero, segundo y tercer afio de Bachillerato

necesitan para el:

e manejo oral y escrito del Inglés que corresponda a un nivel intermedio
e Acceso a informacién en Inglés en otras materias académicas

e Direccionamiento de sus vidas productivas

2.2 INFORMACION Y MACROFUNCIONES

En el presente curriculo el término “informacion” se refiere a las caracteristicas
linglisticas contenidas en los boques tematicos del programa y transmitidos por
medio de las cuatro destrezas del idioma ya mencionadas. Adicionalmente, se han
incluido los componentes gramaticales y de vocabulario que forman parte del area

cognoscitiva\ conceptual.

3. PLAN DE ESTUDIOS Y MATERIALES DIDACTICOS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL NUEVO CURRICULO
Antecedentes
Mediante los acuerdos ministeriales N°2511 de 12 de mayo de 1993, N°6720 de

diciembre de 1993 y Resolucion N°2271 de agosto de 1993, se establece e
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incrementa a nivel nacional la carga horaria de la materia de Inglés a cinco horas de
clase semanales. Este cambio se produjo en forma progresiva empezando con el
octavo afio de Educacion Basica en octubre de 1993, en el Régimen Sierra y Oriente
y en mayo de 1994, en el Régimen Costa, y, completando el cambio en el primer
afio de Bachillerato en octubre de 1999 en el Régimen Sierra y Oriente y en mayo de

2000 en Régimen Costa.

Igualmente mediante el Acuerdo Ministerial N°2511 y Resolucion N°2543, la
nueva serie de textos para los estudiantes Our World Through English, con sus
respectivas guias didacticas para el profesor, producida por el Proyecto CRADLE en
la Divisidbn Nacional de Idiomas Extranjeros del Ministerio de Educacion y Cultura, se
constituye en el Unico material didactico autorizado para la implementacion del
nuevo curriculo. La implementacion a nivel nacional se inicié en octubre de 1993 en
el Régimen Sierra y Oriente, y en mayo de 1994 en el Régimen Costa y se
desarroll6 progresivamente, segun el cronograma expuesto en el parrafo anterior. El
uso del material es obligatorio para los estudiantes y profesores de Inglés de los

colegios fiscales y fiscomisionales del pais.

Finalmente, el Acuerdo Ministerial N° 746 del 9 de marzo de 2000 ratifica y

actualiza lo preceptuado en las disposiciones anteriores.

4. OBJETIVO GENERAL DEL CURRICULO DE INGLES

Fortalecer e innovar el proceso de ensefianza-aprendizaje del idioma Inglés con
el fin de desarrollar en los alumnos una competencia comunicativa a traves de la
competencia lingiistica que incluye las destrezas de escuchar, leer, hablar y escribir,
sujeto a un sistema de indicadores de desempefio (standards) y promoviendo el uso

de valores.
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a. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Disefiar una propuesta curricular de Inglés que incorpore una metodologia de
enseflanza comunicativa, basado en la consecucion de competencias
linglisticas y sujetas a indicadores, el aprendizaje de estrategias cognitivas y

metacognitivas, y la practica del idioma permanente y contextualizada.

Desarrollar las competencias linguisticas del estudiante en el manejo del
idioma inglés de una manera comunicativa y prestando atencién a los
sistemas que integran el lenguaje (sintactico, semantico, fonolégico y

morfolégico).

Desarrollar la capacidad del estudiante de informar al mundo acerca del
Ecuador, su pueblo y sus preocupaciones y, de obtener informacién
semejante de otros paises, con el fin de aumentar la posibilidad de
entendimiento, amistad y colaboraciéon con gente que puede comunicarse a

través del Inglés.

Desarrollar destrezas en el aprendizaje critico e independiente para utilizar el
inglés como una herramienta efectiva para el desarrollo personal y profesional

en beneficio del pais.

Promover la integracion del uso de valores a la capacidad linglistica de los

alumnos con el fin de formar ciudadanos con responsabilidad ética y civica.

Implementar un plan de superacion académica para los profesores del area
de inglés que permita llevar a cabo de una manera adecuada, los objetivos
académicos y operativos del disefio curricular por competencias e indicadores

de desempefio.
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5. PROGRAMA PARA LOS ANOS OCTAVO, NOVENO Y DECIMO DE
EDUCACION BASICA Y PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER ANO DE

BACHILLERATO

OBJETIVOS DE DESEMPENO DEL ESTUDIANTE

Al finalizar los octavo, noveno y décimo de Educacion Basica, y primero, segundo y

tercer afio de Bachillerato, los estudiantes estaran en capacidad,;

Comprender y producir un numero de formas linglisticas para socializar,

incluyendo los saludos basicos y el lenguaje asociado con la cortesia.

Comprender en forma auditiva y escrita una amplia variedad de instrucciones
utilizadas en situaciones basicas de clase para el manejo de las tareas de

ensefianza-aprendizaje.

Comprender y producir una variedad de lenguaje con el fin de obtener

informacion en Inglés del profesor y/o de un compafiero.

Comprender (en forma escrita y oral) y producir (en forma escrita y oral

menos compleja) informacion descripta acerca de:

- Gente, incluyéndose a si mismo, a otras personas y grupos familiares y
empleado micro funciones tales como dar nombres, describir sus
caracteristicas fisicas, lugares de trabajo, edades, personalidades,

costumbres, etc.

- Lugares y sus caracteristicas: pueblos, ciudades y regiones del pais,
extendiéndose gradualmente a paises vecinos y posteriormente a paises

mas lejanos.
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- Fenodmenos naturales: inundaciones, sequia, contaminacion, proteccion

del medio ambiente, enfermedades, etc.

e A mas del lenguaje usado en el aula, comprender (en forma oral y escrita) y
producir (en forma oral y escrita) instrucciones sencillas acerca de qué hacer
y de cdmo hacer cosas en relacion a topicos de salud, proteccion del medio

ambiente y actividades practicas que incluyan artesanias y recetas de cocina.

e Comprender (en forma oral y escrita) y producir (en forma oral y escrita
menos compleja) narraciones sencillas acerca de topicos relacionados con
salud, asuntos ambientales, eventos histéricos, biografias, cuentos, ficcidn,

leyendas, etc.

TEXTOS DE LECTURA

Al finalizar el primer afio, los textos incluidos en el libro del estudiante son
generalmente mas extensos que los textos especificados como modelos de
produccién. En ambos casos, sin embargo, las oraciones son simples en
construccion. Para mayores detalles, ver abajo la frase nominal, frase verbal, clases
de oracién y organizacion de texto mas comunmente encontrada por los alumnos en
Sus experiencias receptivos se incrementa gradualmente en los afios subsiguientes,
enfatizando que, normalmente la etapa productiva es de menor en extensiéon y

complejidad.

PATRONES GRAMATICALES

Existen patrones gramaticales esenciales relacionados con cada macro funcion.
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La forma interrogativa en la tercera edicion incluye el uso de preguntas y
respuestas desde el primer afio ya que las mismas son consideradas utiles para
establecer interaccion. La forma interrogativa es simple en términos de estructura y
forma, pero con una amplia variedad funcional. (Comparamos este uso con las
limitaciones funcionales extremas de aprender solamente las formas negativas,
afirmativas e interrogativas del verbo to be lo que creaba una potencial confusion
entre tales formas y las falsas generalizaciones que se daban. ° Referirse a los

anteriores programas de Inglés del Ministerio de Educacion.

La frase nominal central presentada con propositos de produccion de lenguaje
en los afios 8-10 incluye frases nominales simples y complejas. Como en el caso de
la gramatica del verbo hay restricciones en términos de complejidad para propésitos
de produccién. Por esta razon el articulo determinante + adjetivo + sustantivo no se
presenta con fines de produccién en el primer afio, mas bien el objetivo es
establecer el determinante (a, the, come, a lot of, -s) y su relacion con el sustantivo y

concepto de sustantivos contables y no contables con ejemplos algunos de ellos.

En los tres afios de Bachillerato se aumenta paulatinamente la complejidad tanto
la frase verbal como de la frase nominal y adverbial. La oracién también pasa
gradualmente de simple a compleja. Los siguientes cuadros ilustran (no es una lista
completa) el aumenta en complejidad de las formas a las que los estudiantes estan

expuestos tanto en el area receptiva y/o en la productiva.

FRASE NOMINAL

a + noun:a book; the + noun: the book; noun + s: books

some + noun: some water; some/a lot of + noun +s: some/
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a lot of books

my / your / his / her / their+noun:my / your / his / her / their books

I / you (singular y plural) / he / she /it / we / they / this / these / all used as subject

pronouns

Determiner + head noun + qualifier: A + prize + for the winner

FRASE ADVERBIAL

Preposicidon + frase nominal: in Quito; from Guayaquil; Between Los Rios and Quito;

on a table; near a chair; on Monday / Tuesday...; ar seven thirty.

Nota: Tomar en cuenta que las macro funciones descriptivas instructivas son
presentadas desde el comienzo del curso. La macro funcion de narracién es
presentada desde las ultimas unidades del primer curso y a partir de entonces en los

demas cursos.

6. METODOLOGIA

4) Ensefianza basada en contenidos y en desarrollo de competencias

El curso usa el contenido de diferentes topicos y situaciones de la vida real
para desarrollar el proceso de ensefianza del idioma Inglés. La ventaja de la
utilizacién del contenido es que las lecciones tienen mas significado y por lo
tanto son mas motivantes. Con una metodologia basada en el uso de
contenidos se establecen claras conexiones entre el aprendizaje del idioma 'y

otros tipos de aprendizaje.
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5)

6)

El disefio curricular en base a competencias permite desarrollar en los
alumnos las competencias comunicativas esenciales para dar y recibir

informacion en diferentes situaciones y lugares.

Integracion de destrezas del lenguaje

El programa de estudios que tiene como meta presentar y desarrollar las
competencias linguisticas por medio de las destrezas de: hablar, escribir,
escuchar y leer de manera integrada. Implica que en un ciclo de tareas o
pasos de experiencia en una actividad, el estudiante debe tener una
experiencia inicial receptiva, escuchando o leyendo un texto sobre una
variedad de topicos y buscando el sentido de lo que escucha o lee. Mientras
escucha o lee su atencion es enfocada por medio de objetivos claros que
puntualicen la informacion a extraerse y, normalmente tomar apuntes en
forma ordenada mientras la recibe. Al terminar la fase receptiva se pasa a la
fase productiva en la cual el alumno usa las anotaciones para reconstruir la
informacion esencial que ha captado, creando un texto oral y/o escrito.

Para el desarrollo de dichas destrezas linglisticas, entonces, se toma en
cuenta la forma como éstas se presentan en la vida real. Por ejemplo las
personas escuchan y captan un mensaje con una finalidad, mas no para
repetir textualmente lo escuchado. En el proceso de aprendizaje estas
finalidades y la interrelacidén de las destrezas del lenguaje que las acompafian

deben guiar el ciclo de tareas.

Desarrollo de habilidades académicas y cognoscitivas

Como parte del desarrollo de las destrezas cognoscitivas y técnicas de

estudio. Estas sub-destrezas estan basadas en el lenguaje, por ejemplo:

145



tomar notas; o estan relacionadas muy estrechamente con el aprendizaje del
idioma, por ejemplo: clasificar, ordenar en secuencia, plantear hipotesis,
inferir, deducir, elaborar cuadros sindpticos, resumenes, interpretar y elaborar

gréficos, etc.

ESCUCHAR (LISTENING)

Escuchar es una habilidad receptiva y sus caracteristicas principales son el silencio
manteniendo por la persona que escucha y la atencion selectiva que presta, de
acuerdo a sus objetivos. Por lo tanto, aplicando este principio en clase, el alumno
necesita una razén para escuchar y el profesor debe crear esta necesidad
estableciendo tareas en concordancia con la clase de texto a procesarse. Estas

tareas deben ser ejecutadas mientras el alumno escucha.

LEER (READING)
Leer es también una actividad receptiva ya que a través de la lectura recibimos
informacion. Sus caracteristicas son parecidas a las de escuchar, es decir que la
persona que esta leyendo lo hace en silencio, selecciona y procesa la informacién
segun sus necesidades y propdésitos. De la misma manera que sucede al desarrollar
la destreza de escuchar, el profesor necesita establecer las tareas apropiadas

precisando las razones del estudiante para leer.

HABLAR (SPEAKING)

Hablar es una actividad productiva. Se la utiliza para transmitir informacion. Su
caracteristica principal es la de utilizar un sistema de sonidos con significado. Para el

desarrollo de esta habilidad el profesor debe proporcionar una experiencia receptiva
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que le pueda servir de modelo y ofrecer amplias oportunidades para la practica oral,

al comienzo guiado y llegando a ser mas libre gradualmente.

ESCRIBIR (WRITING)

Escribir es una actividad productiva. Se la utiliza para transmitir informacién. Se
caracteriza por utilizar un sistema grafolégico con significado. Igual que para
desarrollar la habilidad de hablar, el profesor debe proporcionar modelos de lenguaje
escrito en forma de textos y ofrecer una practica guiada adecuada al comienzo, la

misma que se tornard mas libre posteriormente.

GRAMATICA

El criterio para la seleccion de los contenidos gramaticales se ha realizado en base a
funciones del lenguaje a los bloques teméaticos. La gramética se experimenta en un
contexto significativo que motiva e interesa a los estudiantes. El estudiante en un
nivel basico encuentra la forma del verbo base y base+ s de verbos dinamicos en el

presente simple, por ejemplo: live/ lives.

En otros niveles se encuentran formas mas complejas siempre en contexto; asi
mientras que es improbable que la mayoria de jovenes se sientan atraidos a estudiar
la forma gramatical del presente perfecto, es muy posible que a muchos de ellos les
interese conocer detalles de personajes famosos u otros tépicos, que contienen

ejemplos de esta estructura en un contexto natural.

Tradicionalmente el aprendizaje de gramatica ha sido pasivo y enfocado hacia reglas
y formas. En el nuevo curriculo de Inglés el énfasis es el uso de lenguaje con

significado y se concede gran importancia al estimulo que se debe proporcionar a
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los estudiantes para que, involucrandose activamente, puedan analizar patrones de

uso del lenguaje y deducir algunas reglas gramaticales por ellos mismos.

VOCABULARIO

El vocabulario, al igual que la gramatica, esta enfocado hacia las funciones del
idioma dentro de los bloques tematicos. Las palabras se experimentan y usan en
contexto dentro de textos significativos, escritos y orales, mas no como palabras

aisladas en listas de traduccion de vocabulario.

La cantidad de palabras nuevas que se encuentra en los textos receptivos es mayor
al nimero de vocabulario que se espera que los estudiantes produzcan. De esta
manera, el desarrollo de la competencia receptiva del estudiante avanza mas
rapidamente que su competencia productiva, reflejando el proceso natural de

desarrollo linguistico.

Se recomienda no explicar el nuevo vocabulario con anticipacién sino motivar a los
estudiantes a encontrar el significado del mismo utilizando los diferentes recursos
disponibles. Es muy aconsejable capacitar a los estudiantes a resolver sus propios
problemas de vocabulario de manera de que lleguen a constituirse en elementos

activos y dinamicos dentro del proceso de aprendizaje.

PRONUNCIACION

La pronunciacion se la ensefia integrdndola a las actividades orientadas a
desarrollar las destrezas orales, no como un aspecto aislado o separado del
lenguaje. El curriculo no pretende capacitar a los estudiantes para identificar los
simbolos fonéticos o producir sonidos en forma aislada, mas bien trata de capacitar

a los estudiantes para procesar y producir textos orales compresibles con la
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variedad de propdsitos descritos. La capacidad de tal comunicacion depende de la
prosodia, esto es la musica del idioma hablado, por ejemplo, la acentuacion en el
tono de voz al pronunciar la oracion, el ritmo y la entonacion, antes que el nivel
segmental del idioma. Por esta razon, la prosodia aparece en primer lugar de
prioridad en esta lista de aspectos de pronunciacion en el presente programa de

estudios.

Los aspectos de pronunciacibn no estan cubiertos de una manera lineal en el
programa de estudio de los seis afios, sino que son reciclados a través de todo el

programa.

e Prosodia: Acentuacion en el tono de voz en la oracién, ritmo, entonacion

(ascendente y descendente) en la oracidn y entre oraciones.

e Sonidos en contexto que son o que pueden ser probleméaticos para los

hispano hablantes:

- Final plosives, e.g.:bag

- Word initial/s/in consonant clusters, e.g: sport

- Word final clusters, e.g.: opened

e Sonidos segmentales que son o pueden ser problematicos para los hispano

hablantes, en orden descendente de importancia:

- Consonants /b/, v/, Iz/

- Voiced and voiceless dental and palato-alveolar fricatives, e.g.: the first

sounds in this, thin, shut and the middle consonant in vision.
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- Voiced and voiceless palato-alveolar affricates, e.g.: the final sound in

judge and teach

- Velar nasal e.g. the final sound in sing

- Schwa, e.g.: the vowel sound of the determiner a and the first and third

vowels in a banana

- Other vowels (“short’/"long”/diphtongs y tripthongs)

e Acentuacion del tono de voz en las palabras, e.g. conservation

ESTRATEGIA DE ORGANIZACION

Definidas de una manera amplia, las estrategias de aprendizaje son conductas o
pensamientos que facilitan el aprendizaje. Estas estrategias van desde las simples
habilidades de estudio, como el subrayado de la idea principal, hasta los procesos
de pensamiento complejo como el usar las analogias para relacionar el conocimiento

previo con la nueva informacién (Weistein, Ridley, Dahl y Weber, 1988-1989).

Una primera aproximacion a las estrategias de aprendizaje nos remite a la
diferenciacion entre estrategias impuestas e inducidas, principalmente referidas al
estudio de textos escolares. Las primeras son impuestas por el profesor o
programador de textos al realizar modificaciones o manipulaciones en el contenido o
estructura del material de aprendizaje. Las estrategias inducidas se vinculan con el
entrenamiento de los sujetos para manejar directamente y por si mismos
procedimientos que les permitan aprender con éxito. Es decir, las estrategias
impuestas son elementos didacticos que se intercalan en el texto, como resumenes,
preguntas de reflexion, ejercicios, autoevaluaciones, etc., mientras que las

estrategias inducidas son aportaciones, como el auto-interrogatorio, la elaboracion,
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la repeticion y la imagineria, los cuales son desarrollados por el estudiante y

constituyen sus propias estrategias de aprendizaje.

Los dos tipos de estrategias:

Instruccionales (impuestas) y de aprendizaje (inducidas), son estrategias
cognoscitivas, involucradas en el procesamiento de la informacion a partir de textos,
que realiza un lector, aun cuando en el primer caso el énfasis se hace en el material

y el segundo en el aprendiz (Aguilar y Diaz Barriga, 1988).

De acuerdo con Rigney (1978), las estrategias cognoscitivas son "las
operaciones y los procedimientos que el estudiante utiliza para adquirir, retener y
recuperar diferentes tipos de conocimiento y ejecucion” (p. 165). Asimismo, indica
que las estrategias cognoscitivas involucran capacidades representacionales (como
la lectura, imagineria, habla, escritura y dibujo), selectivas (como la atenciéon y la
intencidn) y autodireccionales (como la autoprogramacion y el automonitoreo), y se
componen de dos partes: a) una tarea cognoscitiva orientadora, y b) una o mas

capacidades representacionales, selectivas o autodireccionales.

De igual manera, Gagné (1987) propone que las estrategias cognoscitivas son
capacidades internamente organizadas de las cuales hace uso el estudiante para
guiar su propia atencion, aprendizaje, recuerdo y pensamiento. El estudiante utiliza
una estrategia cognoscitiva cuando presta atencién a varias caracteristicas de lo que
esta leyendo, para seleccionar y emplear una clave sobre lo que aprende, y otra
estrategia para recuperarlo. Lo mas importante es que emplea estrategias
cognoscitivas para pensar acerca de lo que ha aprendido y para la solucion de

problemas.
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Las estrategias constituyen formas con las que el sujeto cuenta para controlar
los procesos de aprendizaje. Segun Dansereau (1985), de la técnica empleada
depende el tipo de aprendizaje que se produzca: memoristico o significativo. Sin
embargo, ambos tipos representan un continuo, de acuerdo con la teoria de
Ausubel, en la cual la memorizacion o repeticion se incorpora en las primeras fases
del aprendizaje significativo. Cualquiera que sea el tipo de aprendizaje que
finalmente se produzca, las estrategias ayudan al estudiante a adquirir el
conocimiento con mayor facilidad, a retenerlo y recuperarlo en el momento

necesario, lo cual ayuda a mejorar el rendimiento escolar.

Clasificacion de las estrategias

Existen diferentes clasificaciones de las estrategias, una de ellas es la que
proponen Weinstein y Mayer (1985). Para estos investigadores, las estrategias
cognoscitivas de aprendizaje se pueden clasificar en ocho categorias generales: seis
de ellas dependen de la complejidad de la tarea, ademas de las estrategias

metacognoscitivas y las denominadas estrategias afectivas.

1. Estrategias de ensayo para tareas basicas de aprendizaje

Existe un nimero de tareas educativas diferentes que requieren de un recuerdo
simple. Un ejemplo de estrategia en esta categoria lo constituye la repeticion de
cada nombre de los colores del espectro, en un orden serial correcto. Estas tareas
simples ocurren particularmente en un nivel educacional menor o en cursos
introductorios. Una diferencia importante entre expertos (quienes utilizan la
informacion de manera efectiva) y novatos (quienes aun no dominan las estrategias
efectivas para recuperar y utilizar la informacién), parece estar relacionada con la

base de conocimientos que poseen. La estructura, la organizacion y la integracion
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de esta base de conocimientos es importante para la experta toma de decisiones,
aun para los alumnos mas inteligentes, con formas profundas de procesamiento de

la informacion.

2. Estrategias de ensayo para tareas complejas de aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje en esta categoria son mas complejas y tienden a
involucrar el conocimiento que se extiende mas alla del aprendizaje superficial de
listas de palabras o segmentos aislados de informacion. Las estrategias en esta
categoria incluyen copiado y subrayado del material de lectura. Generalmente
involucran la repeticion dirigida hacia la reproduccion literal. Estas actividades
parecen ser particularmente efectivas cuando se ejercitan conjuntamente con otras
estrategias que conducen a un procesamiento significativo de la informacion, tales

como el uso de la elaboracion, la organizacion o el monitoreo de la comprension.

3. Estrategias de elaboracion para tareas basicas de aprendizaje

La elaboracion involucra el aumento de algun tipo de construccién simbdlica a lo
gue uno esta tratando de aprender, de manera que sea mas significativo. Esto se
puede lograr utilizando construcciones verbales o imaginales. Por ejemplo, el uso de
imagineria mental puede ayudar a recordar las secuencias de accion descritas en
una obra, y el uso de oraciones para relacionar un pais y sus mayores productos
industriales. La creacion de elaboraciones efectivas requiere que el alumno esté
involucrado activamente en el procesamiento de la informacion a ser aprendida.
Numerosos estudios han demostrado que esto es un prerrequisito importante para el

aprendizaje significativo versus la codificacion superficial para el recuerdo.
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4. Estrategias de elaboracion para tareas complejas de aprendizaje

Las actividades de esta categoria incluyen la creacion de analogias, parafraseo,
la utilizacion de conocimientos previos, experiencias, actitudes y creencias, que
ayudan a hacer la nueva informacién més significativa. Una vez mas, la meta
principal de cada una de estas actividades es hacer que el alumno esté activamente
involucrado en la construccion de puentes entre lo que ya conoce y lo que esta
tratando de aprender. Las diferentes maneras de elaborar incluyen el tratar de
aplicar un principio a la experiencia cotidiana, relacionar el contenido de un curso al
contenido de otro, relacionar lo que se presenté anteriormente en una lectura a la
discusion actual, tratar de utilizar una estrategia de solucién de problemas a una

situacion nueva y resumir un argumento.

5. Estrategias organizacionales para tareas basicas de aprendizaje

Las estrategias en esta categoria se enfocan a métodos utilizados para traducir
informacion en otra forma que la hara mas facil de entender. En esta categoria se
incluyen, por ejemplo, el agrupamiento de las batallas de la Segunda Guerra Mundial
por localizacibn geografica, la organizacibn de animales por su categoria
taxonOmica, etc. En este tipo de estrategias, un esquema existente o creado se usa
para imponer organizacion en un conjunto desordenado de elementos. Notese que
las estrategias organizacionales, como las de elaboracion, requieren un rol mas

activo por parte del alumno que las simples estrategias de ensayo.

6. Estrategias organizacionales para tareas complejas de aprendizaje

Las estrategias organizacionales pueden ser también muy Utiles para tareas mas
complejas. Ejemplos comunes del uso de este método con tareas complejas

incluyen el esbozo de un capitulo de un libro de texto, la creacion de un diagrama
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conceptual de interrelaciones causa-efecto, y la creacidon de una jerarquia de
recursos para ser usados al escribir un trabajo final. Parecen contribuir a la

efectividad de este método tanto el proceso como el producto.

7. Estrategias de monitoreo de comprension

La metacognicidén se refiere tanto al conocimiento del individuo acerca de sus
propios procesos cognoscitivos, como también a sus habilidades para controlar
estos procesos mediante su organizacion, monitoreo y modificacion, como una

funcion de los resultados del aprendizaje y la realimentacion.

Una sub area dentro de la metacognicion que es particularmente relevante, se
llama monitoreo de comprension. Operacionalmente, el monitoreo de la comprension
involucra el establecimiento de metas de aprendizaje, la medicién del grado en que
las metas se alcanzan y, si es necesario, la modificacion de las estrategias utilizadas
para facilitar el logro de las metas. El monitoreo de la comprensién requiere de
varios tipos de conocimiento por parte de los alumnos. Por ejemplo, ¢ cudles son sus
estilos preferidos de aprendizaje?, ¢cuales son las materias mas faciles o mas
dificiles de entender?, ¢cuales son los mejores y los peores tiempos del dia? Este
tipo de conocimiento ayuda a los individuos a saber como programar sus horarios de
actividades de estudio y los tipos de recursos o asistencia que necesitaran para una

ejecucion eficiente y efectiva.

Los alumnos también necesitan tener algo del conocimiento acerca de la
naturaleza de la tarea que van a ejecutar, asi como de los resultados anticipados o
deseados. Es dificil lograr una meta si no se sabe lo que es. Por ejemplo, muchos
estudiantes experimentan gran dificultad para leer un libro de texto, a pesar de la

cantidad de tiempo y esfuerzo que le dedican a la tarea. Muchos estudiantes no
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saben seleccionar las ideas principales y detalles importantes para estudios
posteriores. Tratan cada oracion como si fuera tan importante como las demas. El no
saber acerca de las diferentes estructuras del texto, o como identificar la informacion

importante, puede hacer que la lectura de un texto sea una tarea casi imposible.

8. Estrategias afectivas

Las estrategias afectivas ayudan a crear y mantener climas internos y externos
adecuados para el aprendizaje. Aunque estas estrategias pueden no ser
directamente responsables de conocimientos o actividades, ayudan a crear un
contexto en el cual el aprendizaje efectivo puede llevarse a cabo. Ejemplos de
estrategias afectivas incluyen ejercicios de relajacion y auto-comunicacion o auto-
hablado positivo para reducir la ansiedad de ejecucion; encontrar un lugar silencioso
para estudiar para asi reducir distracciones externas; establecer prioridades, y
programar un horario de estudio. Cada uno de estos métodos esta disefiado para
ayudar a enfocar la capacidad (generalmente limitada) del procesamiento humano
sobre la meta a aprender. Eliminando las distracciones internas y externas se

contribuye a mejorar la atencion y lograr la concentracion.

La problematica de las estrategias: la transferencia

La enseflanza de las estrategias de aprendizaje se ha enfrentado con un
problema basico, que tiene que ver con su propia validez: la transferencia de los
aprendizajes a la situacion escolar. La asimilacion de estrategias en un contexto de
laboratorio, con finalidades de investigacion, tiene pocas probabilidades de ser
generalizables a una situacion real, si los contenidos de la tarea son sensiblemente

diferentes a los que el alumno debe aprender de manera cotidiana.
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La transferencia se ha definido como la posibilidad de aplicar las habilidades
entrenadas en otras situaciones a diferentes tareas y materiales (Aguilar y Diaz
Barriga, 1988). ¢Qué posibilidades existen de que determinadas estrategias como
elaboracion o redes, aprendidas por medio de contenidos de historia, se puedan
adaptar al aprendizaje de contenidos de las ciencias naturales o de matematicas?
Ademas, existe un problema aun mas dificil de resolver, que tiene que ver con la
adaptacion de la estrategia recién aprendida a los propios estilos y formas de

aprendizaje que el estudiante utiliza regularmente, con los cuales se siente seguro.

La problematica que plantea la transferencia es complicada y no es posible tratar
de darle solucion por una sola via. Sin embargo, es posible considerar algunas
sugerencias que ofrecen diferentes autores. Santiuste, Barriguete y Ayala (1990)
proponen el entrenamiento de estrategias junto con tareas educativas para mejorar
el rendimiento escolar. Suponen que, de este modo, el alumno puede percibir la
aplicabilidad de las técnicas a materias concretas, y la relacion entre una

metodologia y un contenido, lo cual redunda en una mejora de aprendizaje.

Aguilar y Diaz Barriga (1988) sugieren que el problema de la transferencia
puede resolverse si se ensefia a los estudiantes no soélo las estrategias de
aprendizaje sino también estrategias metacognoscitivas, las cuales son empleadas
para detectar las discrepancias entre lo que se sabe y lo que no se sabe, y para
monitorear los procesos de adquisicidn y comprension de la nueva informacion. De
esta manera, los estudiantes no solamente mejoran la ejecucion y el completamiento

de la tarea, sino la transferencia y el mantenimiento de las habilidades adquiridas.

Antonijevic y Chadwick (1981) desarrollan el concepto de metacognicion, a la

cual le asignan tres funciones: la planificacion del aprendizaje, su supervision
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sobre la marcha (o monitoreo) y la evaluacion del éxito del aprendizaje y de la

aplicacion de las diferentes estrategias.

1. La planificacion involucra varias fases por las que el alumno debe pasar, y el
profesor debe estar atento para asegurarse de ello. La primera es el conocimiento
sobre la naturaleza de la tarea. Aunque parezca obvio, porque de alguna manera un
ejercicio siempre guarda conexion con lo aprendido, el alumno no sabe en muchas
ocasiones qué es lo que debe hacer. Para el profesor implica una clarificacién de la
tarea; para el alumno implica un proceso de indagacion hasta conocer la indole del

problema o tarea que realizara.

Una segunda fase se relaciona con saber lo que se domina y lo que no se
domina en la tarea a realizar. Si el alumno sabe lo que ya domina, puede relacionar,
de manera relativamente sencilla, la informacién nueva con aquélla relevante

previamente aprendida.

Por altimo, el alumno debe fijarse objetivos de aprendizaje de corto plazo contra
los cuales contrastar sus progresos durante la ejecucion de la tarea. Ademas debe

decidir acerca de las estrategias especificas que utilizara en su aprendizaje.

Estas tareas de preparacion para el aprendizaje son quiza, dentro de los
procesos de metacognicion, las que permiten al alumno una transferencia exitosa a

una variedad de situaciones, tanto de conocimientos como de estrategias.

2. La supervision del proceso, llamada también monitoreo, es una especie de
evaluacion personal del progreso que el estudiante percibe en si mismo al realizar
una tarea. EI monitoreo impulsa al estudiante a convertirse en un auto-regulador de
Su propio proceso de aprendizaje y un estratega avanzado. Constantemente debe

estar preguntandose: ¢Entendi tal concepto?, ¢con cudles otros conceptos puedo
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relacionar éste?, ¢como esta mi ritmo de aprendizaje?, ¢ esta estrategia esta dando

los resultados que planeé?, etc.

3. La evaluacion final que el estudiante hace de los resultados de la tarea, se
refiere a su propia evaluacion sumaria e implica el estar consiente de cuanto
aprendi6, en cuanto tiempo, con cudles dificultades, bajo qué condiciones, etc. El
estudiante puede comparar varias estrategias que ha usado e identificar aquéllas
que se adaptan de manera idonea a los requerimientos de las siguientes tareas. Por
ejemplo, si usé imagenes en una tarea en la que habia abundancia de proposiciones
verbales y manejo de conceptos abstractos, puede llegar a la conclusion de que la
proxima vez debe cambiar de estrategia. Si siente que no esta seguro del
conocimiento recién adquirido, puede tratar de afianzarlo mediante el uso de una

estrategia de retencion, o recurrir al profesor o a sus comparfieros mas avanzados.

Ademas de los procesos meta cognoscitivos, los factores motivacionales
parecen jugar un papel importante en la transferencia de las estrategias aprendidas.
Si a un alumno se le expone con claridad como puede mejorar sus métodos de
aprendizaje mediante el dominio de ciertos procedimientos, que al final pueden
apreciarse en su propio rendimiento académico, es probable que al menos su
disposicion para experimentar las estrategias aumente, en contraposiciéon con el
alumno al que se deja creer que el aprendizaje es una capacidad inamovible, y se

siente amenazado por el esfuerzo adicional que implica el dominar las estrategias.

Como sugieren McKeachie, Pintrich y Lin (1989), al referirse a un programa de

entrenamiento de estrategias de aprendizaje:

"Como en cualquier otro programa de entrenamiento estratégico, ensefiamos a

los alumnos acerca de estrategias que puedan ser utiles para su aprendizaje.
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También les ensefiamos las razones tedricas y empiricas que sostienen estas
estrategias. Tratamos de ayudarlos a entender cOmo y por qué las estrategias
mejoraran su aprendizaje. Asumimos que los estudiantes que poseen estos
conocimientos condicionales de estrategias de aprendizaje estaran mas dispuestos y

motivados a usar estrategias durante y después de nuestro curso".

La efectividad con la que operen las estrategias depende fundamentalmente de
la transferencia que internamente arregle el propio estudiante por lo que, si se
pretende que utilice tales estrategias de manera permanente en las situaciones
cotidianas, es necesario que se le brinden ademas, tanto apoyos motivacionales
como orientaciones acerca de los procesos metacognoscitivos en los que se puede

apoyar.

ESTRATEGIA DE ORGANIZADORES GRAFICOS

Los organizadores Graficos como el suministro de una estructura verbal y visual
para obtener un nuevo vocabulario, identificando, clasificando las principales

relaciones de concepto y vocabulario dentro de una unidad de estudio.

Un organizador gréfico es una presentacion visual de conocimientos que
presenta informacion rescatando aspectos importantes de un concepto o materia
dentro de un armazén usando etiquetas. Los denominan de diferentes formas como:
mapa semantico, organizador visual, cuadros de flujo, cuadros en forma de

espinazo, la telarafia de historia 0 mapa conceptual.

Los organizadores graficos son maravillosas estrategias para mantener a los
aprendices involucrados en su aprendizaje porgue incluyen tanto palabras como
imagenes visuales, son efectivos para diferentes aprendices, incluso como

estudiantes talentosos y con dificultades para el aprendizaje.
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Los organizadores graficos presentan informacion de manera concisa,
resaltando la organizacion y relacidén de los conceptos. Pueden usarse con cualquier
materia y en cualquier nivel. Daniel A. Robinson (1998) realiz6 una investigacion
sobre organizadores graficos y sugiere que el maestros/as y el investigadores/as
usen solo aquellos organizadores creados para principiantes y los que se adaptan al

contenido.

Mapa
Semantico

Mapa Mapa
Histérico Mental

¢Qué son los
Mentefactos organ iza d ores
Graficos?

Diagrama de
Venn

Organizador

P Telarafa
Jerarquico

Organizador
Semantico

¢Por gué debemos usar Organizadores Graficos en el proceso aprendizaje?

1. Ayudan a enfocar lo que es importante porque resaltan conceptos y
vocabulario que son claves y las relaciones entre éstos, proporcionando

asi herramientas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo.

2. Ayudan a integrar el conocimiento previo con uno nuevo.

3. Motivan el desarrollo conceptual.

4. Enriquecen la lectura, la escritura y el pensamiento.
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5. Promueven el aprendizaje cooperativo.

6. Segun Vygotsky (1962) el aprendizaje es primero social; sélo después de
trabajar con otros, el estudiante gana habilidad para entender y aplicar el

aprendizaje en forma independiente.

7. Se apoyan en criterios de seleccion y jerarquizacion, ayudando a los

aprendices a “aprender a pensar”

8. Ayudan a la compresion, recordacion y aprendizaje.

9. EIl proceso de crear, discutir, y evaluar un organizador grafico es mas

importante que el organizador en si.

10. Proporcionan el aprendizaje a través de la investigacion activa.

11.Permiten que los aprendices participen en actividades de aprendizaje que
tiene en cuenta la zona de desarrollo préximo, que es el area en el que

ellos pueden funcionar efectivamente en el proceso de aprendizaje.

12.Sirven como herramientas de evaluacion.

¢,Como explicar y evaluar en el aula la construccion de los organizadores

gréficos?

- Exploracion de conocimientos previos sobre O.G.

- Explicacion inicial.

- Breve introduccion sobre las razones para usar los Organizadores

Gréficos.
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- Explicacion con ejemplos del significado de los términos: conceptos,

proposiciones y palabras enlace y su representacion gréfica.

- Determinar el tema de estudio.

- Se hace dos columnas en la pizarra: en una se escriben los conceptos
principales del tema y en la otra las palabras de enlace. Es importante

hacer esta actividad.

- Se establecen cuales son los conceptos mas generales y las mas

especificaciones.

- Segun el tema, se elige el tipo de organizador mas apropiado y se

construye en la pizarra.

- Luego, cada aprendiz utilizard su creatividad e ingenio para crear su
propio Organizador Gréfico, es decir, podra utilizar iconos, ilustraciones,

colores, para que su organizador sea visualmente atractivo.

- El trabajo puede ser individual o en equipo.

¢, Qué recomendaciones se debe tener en cuenta?

Cuando se trate de elaborar un mapa conceptual se recomienda lo siguiente:

- Es conveniente que el mapa conceptual tenga un numero reducido de
conceptos e ideas (favorece la claridad y simplicidad). Si necesita poner
muchos conceptos de un capitulo, por ejemplo, es preferible hace un
mapa general del capitulo, y posteriormente otros mapas parciales,

correspondientes a los sub-apartados importantes.
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En el mapa conceptual s6lo debe aparecer una vez el mismo concepto o

expresion conceptual.

En los mapas conceptuales se aplica el concepto de JERARQUIA
CONCEPTUAL. Es decir, tratan de organizar las relaciones entre
conceptos en una estructura en la que se pueden apreciar diferentes

niveles de generalidades entre éstos.

En la JERARQUIA DE CONCEPTOS se tiene en cuenta los conceptos
INCLUSORES vy los INCLUIDOS segun su nivel de generalidades. Es
importante, ademas, tener en cuenta que un concepto puede ser a la vez
incluso (tiene otros conceptos “subordinados”) e incluido (esta “supra-

ordenado” al pertenecer a otro mas general que él).

Los conceptos y palabras enlace forman frases o expresiones con sentido

correcto.

En las relaciones cruzadas conviene terminar las lineas de enlace con una
flecha para saber el concepto que se relaciona con el otro. Los ejemplos o

nombres propios se sitdan lugar y se marcan en etiquetas.

Los conceptos y palabras enlace desempefian funciones diferentes en la

transmisién del significado.
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SISTEMAS GRAFICOS DE GESTION DEL CONOCIMIENTO

ORGANIZADORES
GRAFICOS
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L fit)
Juan José de Haro ¢
http://jjdeharo.blogspot.com
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Mapa semantico
Mapa mental Mapa conceptual (redes conceptuales)
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regularidad en los acontecimientos ’

una unidad semantica (donde se afirma
o niega algo de un concepto).

Los sistemas graficos de gestion del conocimiento (también llamados organizadores
graficos) conforman un lenguaje visual que representa conceptos o ideas
conectados por lineas que indican relaciones de algun tipo. Por lo tanto, son mapas

cognitivos que reflejan el conocimiento.

Segun exista una jerarquia, o no, entre los conceptos y segun el tipo de relaciones
existentes entre ellos, se pueden distinguir basicamente tres tipos de herramientas:
los mapas semanticos, mentales y conceptuales. A continuacion describiremos

brevemente cada uno de ellos.
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Mapa conceptual sobre las relaciones entre los organizadores graficos
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También llamados redes conceptuales, fueron propuestos inicialmente por
Pearson y Johnson en 1978. Los mapas semanticos no tienen ninguna estructura
jerarquica, como los mapas mentales o los conceptuales, y sirven para explorar el

conocimiento sobre un determinado tema o concepto.

Se empieza con una lluvia de ideas sobre un concepto y posteriormente se
conectan las palabras mediante lineas para indicar relaciones entre ellas. Ayuda a
ver como las palabras se relacionan entre si y fomenta el debate, el intercambio de
ideas asi como el aprendizaje de nuevas palabras. La jerarquizacién del mapa

semantico lleva a la creacion de un mapa conceptual.
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Los mapas mentales fueron desarrollados inicialmente por Tony Buzan en los
afos 70. Son graficos donde se parte de una idea central a la que se van afiadiendo
asociaciones, conceptos o ideas secundarias conectadas por lineas, tal y como nos
son sugeridos por esta idea central. Son anotaciones graficas sobre un tema
determinado donde se van plasmando las distintas ideas que afloran en el

pensamiento a medida que se piensa en dicho tema.

Tiene forma irradiante a partir del ndcleo que lo ha originado, de forma que un
concepto lleva a otros. Asi se va creando un mapa de aquello que poseemos en
nuestra propia mente a partir de las asociaciones de ideas que tenemos. En este
sentido el mapa mental sirve para descubrir la topografia ideologica sobre la que se

sustenta nuestro conocimiento en un tema determinado. Equivaliendo a una
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instantanea sobre nuestro propio conocimiento y la forma como lo representamos en

nuestra mente.

Tiene infinidad de utilidades, desde las estrictamente personales para clarificar
nuestros conceptos sobre una idea determinada, hasta las educativas, donde los
alumnos pueden utilizar en las fases previas del estudio o como ejercicio de clase
para ver como han entendido un determinado concepto, lo que saben de un tema,
para planificar un trabajo de clase, etc. El desarrollo de las conexiones entre

conceptos conduce al mapa conceptual.

Telarafias

Asi también aparecen las Telarafias, que son mapas visuales que muestran
como ciertas categorias de informacion se relacionan con otras, a diferencia de los
mapas de ideas, ya que, al centro se debe de poner la idea principal, y entre mas
lejano es un concepto, mas débil es su relacion, pero claro, este concepto nos sigue

proporcionando informacion Gtil sobre la idea principal
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Diagrama de Ven

Otro tipo de organizador grafico, muy usado en la légica de conjuntos y las
jerarquias son los diagramas de Ven, que son espacios que representan un universo
de conjuntos, con circulos que representan sub-conjuntos del universo, que
usualmente se sobreponen para representar unidades que comparten las

caracteristicas de dos familias (circulos o sub-conjuntos).
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Diagramas de Causa-Efecto

Muy parecido a este, se encuentran los diagramas de Causa-Efecto, que son
diagramas que muestran una linea principal (causa) de la cual se van
desenvolviendo otras lineas méas pequefas (efectos y/o causas) que a su vez

desarrollan otras lineas, hasta donde sea necesario desarrollar sub-lineas (efectos).

NEUMATICO CARRETERA
DESHINCHADO RESBALADIZA

VIDRI PIEDRA ACEITE HIELO

REVENTON s> LLUVIA ——pp

CLAVO NIEVE

PERDIDA CONTROL
DEL AUTOMOVIL

PASTILLA GASTADA TEMERIDAD

ACELERADOR
BLOQUEADO

FALLO N SUENO
FRENOS / FORMACION o REFLEJOS
DEFECTUOSA DEFICIENTES
PERDIDA
LIQUIDO ROTURA
i INTOXICACION
FALLO DIRECCION ERROR DEL
MECANICO CONDUCTOR

El uso de técnicas y estrategias metodoldgicas inadecuadas produce que los

estudiantes-lideres desarrollen limitados conocimientos.
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EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Evaluar surge de una necesidad basica para saber si se esta avanzando en le
direccion deseada, cuanto se ha avanzado y conocer si el proceso seguido es el

adecuado o necesita ser modificado.

La evaluacion estd siempre presente, en todo el quehacer racional e
intencionado de las persona, de los grupos de personas que trabajan en funcion de
determinados objetivos, y naturalmente de instituciones complejas como son las

escolares.

Entender la evaluacion supone tomar una postura respecto a la ensefianza y el
aprendizaje, si se parte de la idea que ensefianza y aprendizaje constituye procesos

diferenciados.

Si pensamos en la enseflanza sera necesario pensar en qué valor tiene para
esta la informacion que brinda la evaluacién, en este sentido, nos referimos a
algunas de las finalidades consideradas como principales en el proceso educativo,

por ejemplo pronosticar, seleccionar y acreditar.

La finalidad de la Evaluacion constituye uno de los ejes importante del proceso
Educativo, es de destacar que la informaciébn que se obtiene, también resulta
fundamental para los estudiantes y sus padres, para las autoridades escolares, para

la institucion y el sistema educativo.

Desde el punto de vista del aprendizaje es necesario considerar otro aspecto de
la evaluacion vinculada hacia su objeto —que se evalua-. Habra que definir para ello

que es aprender, que significa aprender una disciplina en particular para luego
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disefiar un instrumento que permita encontrar indicios o indicadores para que los

estudiantes puedan dar cuenta de sus aprendizajes.

La definicion del objeto que se evaluara junto a la reflexién por la finalidad de la

evaluacion constituyen uno de los ejes centrales de un proceso evaluativo.

EVALUACION FORMAL Y EVALUACION INFORMAL

La informacion que la evaluacion brinda a los docentes, a la institucién, o al
sistema educativo, se traducira en decisiones en esos ambitos, las decisiones que
se adopten y las acciones que se implementen estaran determinadas por la calidad

de la Evaluacién implementada.

La Evaluacién Informal se caracteriza por ser superficial, improvisada, con
validez y confiabilidad no verificada. Este tipo de evaluacion es la que se realiza para

tomar decisiones en la vida cotidiana.

La Evaluacion Formal esta sucede en las instancias en que se planifica para
ella, demanda atencidn, recursos y esfuerzos especiales en su desarrollo, debido a
las implicaciones que pueden tener sus resultados sobre las personas o las

instituciones involucradas.

Para Tyler, la evaluacion educativa es un proceso que consiste en determinar en qué
medida han sido alcanzados los objetivos previamente establecidos. Es decir, evaluar
es constatar los resultados de aprendizaje. En este sentido, el eje de referencia de la
evaluacion son los objetivos y para su explicacion proporciona criterios

suficientemente claros.

Para el cumplimiento de este proceso plantea ocho fases de trabajo:

1. Determinar los objetivos.
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2. Clasificar los objetivos.

3. Definir los objetivos en términos de comportamientos.

4. Establecer situaciones en las que pueda observarse el logro de los objetivos.

5. Explicar los propdésitos de la estrategia a las personas responsables en las

situaciones apropiadas.

6. Seleccionar o disefiar los instrumentos.

7. Recopilar los datos

8. Comparar los datos con los objetivos propuestos.

La buena evaluacion consistira en el disefio de una propuesta clara de los
objetivos, la determinacion de situaciones en las que se puedan observarse las
conductas esperadas, eleccidon de instrumentos para evaluarlas, interpretacion de

los resultados de las pruebas y la determinacion de la fiabilidad de las medidas.

Casanova, Ma. Antonia (1995,21). Los resultados de la evaluacion se valoran de
acuerdo con el logro de los objetivos, pero ademas se emiten juicios de valor sobre los
efectos que ha tenido la ensefianza sobre el alumno y sus necesidades. Esta postura
ademas de sentar las bases para la distincién entra la evaluaciéon de los resultados y
de los procesos reconoce algunos elementos que se ponen en juego en el momento
de evaluar. Por ejemplo: los elementos subjetivos del evaluar —como su ideologia, sus

valores- y aquellos que pertenecen al contexto externo.

Aparece entonces la necesidad de apelar a procedimientos y técnicas que

puedan compensar estas influencias subjetivas.
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Rodriguez Neira, 2000,37 Manifiesta que “la evaluacion en educacion es el
procedimiento que consiste en delimitar, obtener y proporcionar la informacion util para
juzgar decisiones posibles”, para este autor el objetivo de la evaluacion no es
demostrar algo sino mejorarlo es decir tomar decisiones adecuadas y ello a través de

una evaluacion del contexto, de los input, del proceso y de los output.

AUTOEVALUACION

Es aquella que se da el propio sujeto de la accion educativa en la medida en que
vivencia su propio proceso de aprendizaje como un acto permanente de

construccion y revision de su proyecto de desarrollo personal.

COEVALUACION

Es aquella que se da entre pares o compafieros de aula o grupo. Este proceso
se realiza al reflexionar y valorar la dindmica de su grupo de trabajo, el esfuerzo, la

colaboracion del equipo de trabajo.

HETEROEVALUACION

Es aquella que se da desde otros agentes de la accidon educativa, como docentes,
autoridades y padres de familia quienes asumen que la Evaluacibn es un proceso

interactivo.

EVALUACION Y MODELOS PEDAGOGICOS

A lo largo de la historia de la pedagogia se han desarrollo modelos que dieron
lugar a diversas maneras de entender la ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion.

Estos modelos orientan las practicas de todo proceso educativo.
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MODELO PEDAGOGICO TRADICIONAL

Este modelo es una formacion humanistica mediante el buen ejemplo del
maestro a quien le cabe un lugar de preponderancia puesto que es el encargo de
trasmitir a sus estudiantes sus contenidos de las disciplinas cientificos. El estudiante

aprende como un receptor pasivo la informacién transmitida por el profesor.

Aprender consiste en repetir 1o mas fielmente posible las ensefianzas del
profesor por esta razon, se valora la capacidad del estudiante para reproducir los
conocimientos transmitidos por el profesor durante un proceso de ensefianza y
aprendizaje. Esta evaluaciéon hace hincapié en los resultados mas que en los
procesos y se apoya en pruebas que disefia el docente con el propésito de decidir si

el estudiante esté en condiciones de ser promovido o0 no al siguiente curso.

MODELO PEDAGOGICO NATURISTA

Se fundamenta en las potencialidades que posee internamente el sujeto. La
fuerza que emana del interior, es la que le permite al alumno asimilar el
conocimiento. Para este modelo pedagdgico, los conocimientos impuestos desde el
exterior en los planes y programas definidos sin consultar a los estudiantes, atentan
contra su libertad y su individualidad —dos valores fundamentales para este modelo-
La Unica evaluacion posible es la autoevaluacion. Esta habilidad metacognitiva,
siempre referida a los asuntos que el alumno quiere evaluar, es la que le permitira

analizar, valorar y asumir decisiones sobre sus avances y falencias.

MODELO CONDUCTISTA

Este modelo es la concepcién del aprendizaje como cambio de conducta

observable. El aprendizaje, que sobreviene como consecuencia de la ensefianza es
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la consecucion de objetivos instruccionales que previamente ha disefiado y definido
detalladamente el docente. Estos objetivos deben estar redactados con precision y
contener la conducta observable que exhibira el alumno como demostracion de su
aprendizaje. El objeto de la ensefianza sigue siendo la transmisién de los contenidos

cientificos — técnicos, que se expresan en comportamientos observables.

MODELO COGNITIVO - CONSTRUCTIVISTA

Segun J. Dewey y Piaget sostiene que el propésito de la educacion es que los
estudiantes accedan al nivel superior de desarrollo intelectual. El estudiante como
sujeto que aprende ocupa un lugar central en el proceso ensefianza aprendizaje,

mientras que el maestro es un facilitador.

Son los sujetos quienes constituyen el conocimiento, desarrollan la curiosidad
para investigar la capacidad de pensar, de reflexionar, y de adquirir experiencias que

permitan el acceso a estructuras cognitivas cada vez mas complejas.

El modelo cognitivo destaca el contenido de la ensefianza, como parte
fundamental en el proceso ensefianza aprendizaje, ensefar consiste en apuntar al
logro de un aprendizaje productivo antes que reproductivo. Aprender implica el
desarrollo de las estructuras, esquemas y operaciones mentales internas del sujeto
que les permite pensar, resolver y decidir con éxito las distintas situaciones
académicas y cotidianas. La evaluacion de los procesos que realiza el profesor es la
que tiene prioridad ( no exclusividad) en el modelo pedagdgico cognitivo y en su
funcién de recoger oportunamente evidencias acerca del aprendizaje a partir de un

proceso de busqueda y de descubrimiento de informacion previstos por el profesor.

El profesor en este modelo evalta constantemente el aprendizaje alcanzado por los

estudiantes que consiste en la compresion de los contenidos desarrollados.
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MODELO PEDAGOGICO SOCIAL-COGNITIVO

En este modelo el trabajo productivo y la educacion estan relacionados, su
propoésito es desarrollar las capacidades fundamentales en los procesos de
interaccion y comunicacion desarrollados durante la ensefianza, el debate, la critica
razonada del grupo, la vinculacion entre la teoria y la practica y la solucion de

problemas reales que interesan a la comunidad.

En la pedagogia social la motivacion la motivacién se vincula con el interés que
genera la solucion de los problemas que por lo general no son ficticios sino tomados
de la realidad, por lo tanto no toman parte del curriculo. La comunidad es la autora y
gue se involucra con la situacion problematica y su tratamiento se realiza a través de
una practica contextualizada. El profesor y los estudiantes tienen el compromiso de
participar en sus opiniones para explicar su acuerdo o desacuerdo con la situacion o
tematica estudiada. Esta pedagogia concibe al aprendizaje y al conocimiento como

una construccion social que se concreta a través de la actividad del grupo.

En la pedagogia social cognitiva el enfoque de la evaluacion es dinamico, su
propésito es evaluar el potencial del aprendizaje. Tiene la funcion de detectar el
grado de ayuda que requiere el estudiante por parte del maestro para resolver una
situacion. Vygotsky ha definido el concepto de zona de desarrollo préximo para
referirse a lo que potencialmente el estudiante es capaz de hacer sin ayuda del

profesor.

Elliot Eisner, 1985 manifiesta “Evaluar es ayudar a otro con menor capacidad, con
menor formacién en lo que ésta haciendo, a que vea lo que de otra manera

permaneceria oculto”.
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Maria Antonia Casanove,1985 manifiesta “La evaluacion aplicada a la ensefianza
aprendizaje consiste en un proceso sistematico y riguroso de recogida de datos,
incorporado, al proceso educativo desde su comienzo, de manera que sea posible
disponer de informacion continua y significativa para conocer la situacioén, formar
juicios de valor con respecto a ella y toma decisiones adecuadas para proseguir la

actividad educativa mejorandola progresivamente”.

Se podria manifestar que la evaluacion es un proceso integral que informa sobre
conocimiento, habilidades, destrezas, actitudes, habitos de estudios que permite
obtener y procesar las evidencias para mejorar el aprendizaje y también el
aprendizaje, se trata de una tarea que ayuda a la revision del proceso grupal en
términos de las condiciones que estos se han desarrollado de los aprendizajes
alcanzados, los no alcanzados, asi como las causas que posibilitaron o

imposibilitaron a la consecucion de las metas propuestas.

Gimeno y Pérez, 1992, pags. 372-373 expresan que la evaluacion se denomina
evaluacion formativa a la evaluacién de procesos y a la evaluacién sumativa a la
evaluacion de certificacion, en ese sentido amplio sin distinguir que se trate de los

tipos de seleccion y sumativa en términos de la clasificacion De Ketele y Roegiers.

En este caso para distinguir a los dos grupos es la determinacién del objeto de
evaluacion, tienen en cuenta la distincion entre la evaluacion de los productos finales
de los estudiantes (evaluacion sumativa) o de los procesos en marcha (evaluacion

formativa).

Otros autores, por ejemplo Tejada Fernandez (en Jiménez, B. 1999, 36 y 37)

también se distingue tres tipos de evaluacion diagnostica formativa y sumativa.
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HIPOTESIS GENERAL

La escasa utilizacion de las técnicas y estrategias inciden significativamente en
el proceso de ensefianza-aprendizaje incide en el logro de las destrezas con criterio
de desempefio de los estudiantes del octavo, noveno y décimo afio del Colegio

“Remigio crespo toral” de la parroquia La Asuncion del cantén Girdn

HIPOTESIS ESPECIFICAS.

Hipotesis Especifica 1

La escasa utilizacion de los métodos no permite avances en el proceso de
ensefianza aprendizaje incidencia en el logro de las destrezas con criterio de
desempefio de los estudiantes del octavo, noveno y décimo afio del Colegio

“Remigio Crespo Toral de la parroquia La Asuncién”

Hipotesis Especifica 2

El poco uso de estrategias metodoldgicas no permite mejoras en el proceso
ensefianza aprendizaje incide en el logro de las destrezas con criterio de
desempeiio de los estudiantes del octavo, noveno y décimo afio del Colegio

“Remigio Crespo Toral de la parroquia La Asuncién”
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f. METODOLOGIA

El proceso metodologico que se empleard para el desarrollo del presente

proyecto de tesis se apoyara en los siguientes materiales, métodos y técnicas.

v' MATERIALES

Los materiales que se utilizaran en la presente investigacion son:

» Computadora

> Impresora

» Resma de Papel

» Esferos

» Flash Memory

» Internet

» Material Bibliogréfico.

= Materiales de oficina.

» Transporte

v' METODOS

» METODO CIENTIFICO

El Método Cientifico es un modelo general de acercamiento a la realidad, es una
pauta amplia, es una gran matriz que es utilizada en funcion de las necesidades. El
método no es rigido tiene una interdependencia entre lo singular, particular y general

y viceversa.

181



El mismo permitird el sustento I6gico de los conocimientos tedricos y practicos,
ya que permite organizar los recursos disponibles y los procedimientos con los

cuales se alcanza los objetivos que se han planteado.

» METODO INDUCTIVO

El Método inductivo es el razonamiento mediante el cual se pasa del
conocimiento de mayor grado de generalizacion. Dicho de otro modo, es el examen
de un determinado niumero de casos o0 enunciados particulares que conducen a un

enunciado general que se expresa en un concepto.

Este método permitira recopilar informacion sobre las técnicas y estrategias
didacticas que utilizan los docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje, para

en base a ello realizar un diagnéstico y posteriormente realizar la propuesta.

» METODO DEDUCTIVO

El Método Deductivo es la argumentacion que vuelve explicitas verdades
particulares, contenidas en verdades universales. Parte de un antecedente que
enuncia un juicio universal y llega consecuente que enuncia un juicio menos general

o particular, que es contenido en el primero.

Permitira recolectar y seleccionar toda la fundamentacién teérica, para construir
el marco tedrico, seleccionando informacién de fuentes bibliograficas relacionadas
con la teoria general para luego aplicar y relacionar con la realidad del Colegio

Remigio Crespo Toral.

» METODO HIPOTETICO-DEDUCTIVO
El método hipotético-deductivo tiene varios pasos esenciales: observacion del

fendbmeno a estudiar creacion de una hipodtesis para explicar dicho fenomeno,
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deduccién de consecuencias 0 proposiciones mas elementales que la propia
hipotesis, y verificacion o comprobacion de la verdad de los enunciados deducidos
comparandolos con la experiencia. Como este método parte del concepto general
para poder llegar a conceptos particulares y obtener la informacion de las hipétesis y
se lo aplicara en la recoleccion de informacién y analisis de datos, asi como la

verificacion de los mismos.

» METODO ESTADISTICO

Consiste en una secuencia de procedimientos para el manejo de datos
cualitativos y cuantitativos de la investigacion. A través de la estadistica descriptiva y
sus correspondientes métodos y procedimientos se elaborara los cuadros y tablas
estadisticas para obtener porcentajes y hacer representaciones graficas de los

resultados de la informacién de campo.

v TECNICAS

» OBSERVACION

La Observacion es una técnica que consiste en observar atentamente el

fenémeno, hecho o caso, tomar informacion y registrarla para su posterior analisis.

La observacion, técnica que se utiliza para ver los hechos y actividades que se
dan dentro del Colegio. La observacion es directa la misma que permite tener un

vision global acerca de la problematica que atraviesa la Institucion Educativa.

» ENTREVISTA

La Entrevista es una conversacion entre dos o0 mas personas, en la cual uno es

el que pregunta (entrevistador). Estas personas dialogan con arreglo a ciertos
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esquemas o pautas de un problema o cuestion determinada, teniendo un propdésito
profesional. Es una técnica de recoleccion va desde la interrogacion estandarizada

hasta la conversacion libre.

La técnica de la entrevista sera aplicada a los docentes del Colegio Remigio
Crespo Toral, con la finalidad de conocer sobre las técnicas y estrategias didacticas
que utilizan los docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje del idioma ingles
y su incidencia en el logro de las destrezas con criterio de desempefio en los

estudiantes.

» ENCUESTA

La encuesta es una técnica destinada a obtener datos de varias personas cuyas
opiniones impersonales interesan al investigador. Para ello, a diferencia de la
entrevista, se utiliza un listado de preguntas escrita que se entregan a los sujeto, a

fin de que las contesten igual por escrito. Ese listado se denomina cuestionario

La encuesta serd aplicada a los alumnos de octavo, noveno y décimo afio de
educacion basica para conocer la incidencia de las técnicas y estrategias didacticas

que utilizan sus docentes.

BIBLIOGRAFICA

Que servird para ampliar la informacién del marco tedrico tomadas de diferentes
fuentes como: libros, revistas, folletos, periddicos, internet y mas documentos en

general.

DETERMINACION DE LA POBLACION/MUESTRA A SER ENCUESTADA

Poblacién.- Es la totalidad de elementos a investigar.
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Muestra.- consiste en seleccionar una parte de las unidades de un conjunto, de
manera que sea lo mas representativo del colectivo en las caracteristicas sometidas

a estudio.

Cuando la poblacion a ser estudiada es muy pequefia, es preferible realizar un

censo a toda la poblacion

La Poblacion en la que se trabajara sera a la Poblacion del Colegio Remigio Crespo

Toral.

POBLACION / MUESTRA A SER ENCUESTADA

DESCRIPCION N°
Docentes 15
Estudiantes del 8vo 40
Estudiantes del 9no 25

Estudiantes del 10mo 100

TOTAL 120

Como la poblacién a investigar es relativamente pequefia, por ello, se trabajara con

la totalidad de la misma conociéndola también como la técnica del CENSO.
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g. CRONOGRAMA

FEBRERO [ MARZO | ABRIL | MAYO [JUNIO | JULIO |AGOSTO)| sepriemsre | OCTUBRE | Noviemere | piciemsre | ENERQ | FEBRERO | MARZO

ACTIVIDADES TIEVIPO 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2013 | 2013 | 2013
1(2|3|141|2(3|4(1|2|3|4|1(2|3(4|1|2|3|4(1|2(3|4|1|2|3(4|1|2|3|4|1|2(3|4|1]2|3|4|1(2|3|4|1|2|3|4(1|2(3|4|1|2|3|4

1. Seleccion del tema/problema a investigar  |x|[x

2. Problematizacidn y justificacion X|x[x|x

3. Objetivos x|X[x|x

4, Disefio de la matriz del Marco Tedrico X|X[x]x

5. Marco Tedrico X|X[x|x

6. Metodologia XX [x|x|x

7. Recursos y Presupuesto X[x[x[x[x

8. Cronogramay Bibliografia X|X[x|x

9. Aprobacidn del proyecto XX [x|x|x

10. Aplicacion de encuestas y entrevistas X|X[x|x

11. Resultados X|X|x

12. Disefio de la estructura ler. Capitulo: se refiere a la metodologfa utilizada X|X|X

13. Capitulo 2. Analisis de los resultados X|X|X[x

14. Conclusiones y Recomendaciones X|x|[x

15. Entregay Revision del 1er Borrador X|X|x

16. Entrega y aprobacion de tesis definitiva X

17. Designacion de Tribunal

18. Sustentacion y Defensa
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h. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
DESCRIPCION COSTO TOTAL
Materiales de oficina 230.00
Bibliografia 100.00
Fotocopias 100.00
Internet 50.00
Transporte 320.00
Alimentacion 100.00
Impresion 200.00
Presentacion de Tesis 170.00
Imprevisto 150.00
TOTAL 1420.00

SON: MIL CUATROCIENTOS VEINTE DOLARES

Financiamiento

Todos los gastos que se incurran en la realizacion de la presente investigacion seran

financiados por la investigadora.
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RECURSOS

Los recursos que se utilizé para la realizacion de este trabajo investigativo

son:

® Humanos.

@ Materiales.

® Técnicos.

® |nstitucionales.

Recursos Humanos.

® |nvestigadora:

- Noemi Cartuche

® Tutor del Proyecto

® |nvestigados:

- Autoridades del Colegio Remigio Crespo Toral

- Docentes del Colegio Remigio Crespo Toral.

- Alumnos

Recursos Materiales

® Computadora

® |mpresora

® Resma de papel
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® Material Bibliogréfico.

@ Materiales de oficina.

@ |nternet.

® Transporte

@ Esferos

® Flash Memory

Recursos Técnicos.

@ | ectura cientifica.

® Fichas de trabajo.

Recursos Institucionales.

® Universidad Nacional de Loja.

® Colegio Remigio Crespo Toral

® Bibliotecas
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4. ANEXOS

MATRIZ DE CONSISTENCIA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

TEMA PROBLEMA JUSTIFICACION | OBJETIVOS ESQUEMA DEL | HIPOTESIS
MARCO
TEORICO
Las técnicas y | PREGUNTA Con los | OBJETIVOS TECNICAS Y | HIPOTESIS
estrategias GENERAL antecedentes ESTRATEGIAS GENERAL
OBJETIVO GENERAL:
didacticas  que expuestos en la DIDACTICAS
¢Coémo inciden La escasa
utilizan los problematizacién | Determinar las técnicas | (Definicion)
las técnicas y utilizacion de las
docentes en el vemos que | y estrategias didacticas | Método  Audio
estrategias técnicas y
proceso de varios son los | que utilizan los | lingual
didacticas  que estrategias
ensefianza- justificativos que | docentes y su | Técnica Directa
utilizan los inciden
aprendizaje del tiene la presente | incidencia en el | Técnica Indirecta

idioma ingles y
su incidencia en
el logro de las
destrezas  con
criterio de
desempefio en
los estudiantes
octavo, noveno,
decimo afios de
educacion
general  basica

de la parroquia la

asuncion del
cantén girén
periodo 2011-
2012
lineamientos
alternativos

docentes en el
proceso de
ensefianza -
aprendizaje de
los estudiantes-
lideres en el
logro de las
destrezas  con

criterio de

desempefio?

PREGUNTAS

ESPECIFICAS

1 ¢De qué
manera influyen
las técnicas vy
estrategias
didacticas  que
utilizan los
docentes en el

proceso de

ensefianza -

investigacion, en
primer lugar, la
no utilizacion de
técnicas y
estrategias
didacticas por
los docentes en
el proceso de
ensefianza-

aprendizaje en el
Colegio Remigio

Crespo Toral, lo

que implica
buscar otros
mecanismos

para el

aprendizaje y
mejorar el logro
de las destrezas
con criterio
desempefio que

permite salir

ensefianza-aprendizaje
del Idioma Inglés en los
estudiantes-lideres  de

octavo, noveno, décimo

aflo de  Educacion
Bésica del Colegio
Nacional Técnico

“Remigio Crespo Toral”
durante el periodo

2011-2012

OBJETIVOS

ESPECIFICOS:

. Construir
instrumentos,
técnicas para
lograr evaluar
destrezas con
criterio de

desempefio

Técnica
Expositiva
Técnicas del
dictado
Técnica
Exegética
Técnica
cronoldgica
Técnica de los
circulos
concéntricos
Técnica del
interrogatorio
Técnica de la
argumentacion.
Técnica de la
tarea dirigida
Técnica de
estudio dirigido
Técnica del
dialogo

Técnica de la

significativamente
en el proceso de
ensefianza-

aprendizaje

incide en el logro
de las destrezas
con criterio de
desempefio  de
los  estudiantes
del octavo,
noveno y décimo

afio del Colegio

“Remigio crespo

toral” de la
parroquia La
Asuncién del

cantén Girén

HIPOTESIS

ESPECIFICAS.

Hipotesis

Especifica 1
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aprendizaje para
el logro  de
destrezas  con
criterio de

desempefio?

2 ¢,Cémo
potenciar las
destrezas  con
criterio de
desempefio en
los estudiantes-
lideres para que
respondan a las
técnicas y
estrategias

didacticas

empleadas por
los docentes en
el proceso de
ensefianza -

aprendizaje?

adelante a los
estudiantes-

lideres logrando
un desarrollo
educativo y
social dentro de

la comunidad

educativa.

El conocimiento
de las diferentes
teorias del
aprendizaje y
modelos
pedagégicos
técnicas y
estrategias
didacticas, el
desarrollo de las
destrezas  con
criterio de
desempefio y
los diferentes
instrumentos
para aplicarlos
en el aula para
que las clases
sean mas
dindmicas,
activas,
desarrollando en
los estudiantes-
lideres destrezas
para ser criticos
y elaboren su
propio  proceso
de aprendizaje y

construyan su

en el Idioma
Inglés de
octavo,
noveno,
décimo afio
de EGB.

Evaluar el
nivel de
desarrollo de
las destrezas
con criterio de
desempefio
en el idioma
inglés de los
estudiantes-
lideres de
Colegio
Nacional
Técnico
“Remigio
Crespo Toral”
de octavo,
noveno,
décimo en el
periodo 2011-

2012.

Disefiar
lineamientos
alternativos
que permitan
a los
docentes
mejorar  las
técnicas y
estrategias

que utilizan

discusion
Técnica de
problemas
Técnica de la

demostracion.

Motivacién.
Actitudes

Afecto

Estrategia de

Procesamiento

Estrategia de

organizacion

Estrategia de
organizadores
gréficos.
DESTREZAS
CON CRITERIO

DE

DESEMPERO.

REFORMA
CURRICULAR
1996
DEFINICION
Destrezas  con
criterio de
desempefio la

calidad

EVALUACION

DEL

La escasa
utilizacion de los
métodos no
permite avances
en el proceso de
ensefianza

aprendizaje

incidencia en el
logro de las
destrezas con
criterio de
desempefio  de
los  estudiantes
del octavo,
noveno y décimo
afio del Colegio
“Remigio Crespo
Toral de la
parroquia La

Asuncién”

Hipdtesis

Especifica 2

El poco uso de
estrategias

metodolégicas no
permite mejoras
en el proceso
ensefianza

aprendizaje

incide en el logro
de las destrezas
con criterio de
desempefio  de
los  estudiantes

del octavo,

noveno y décimo
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conocimiento y
puedan aplicarlo

en la vida.

El desarrollo del

presente
proyecto es
lograr una

concienciacion y
cambio de
actitud por parte
de los Docentes
en utilizacién de
técnicas y
estrategias

didacticas y el
logro de
destrezas  con
criterio de
desempefio del
Idioma Inglés de
octavo, noveno,

décimo afios de

Educacion
general Basica
del Colegio

Nacional Técnico
“Remigio Crespo
Toral”, asi como
la de
proporcionar una
sélida

fundamentacién
tedrica en o
respecta a
mejorar el inter-
aprendizaje de

los educando

en los
procesos de
ensefianza -
aprendizaje
en el Colegio
“Remigio
Crespo

Toral”.

APRENDIZAJE

Hetero-

evaluacion

Autoevaluacion

Co-evaluacion

afio del Colegio
“Remigio Crespo
Toral de la
parroquia La

Asuncién”
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teniendo una
aplicacion de
estrategias
adecuadas
superando  los
altos indices de
repitencia y altos
indices de falta
apropiacion  por
parte de los
docentes de
criterios
integrales para el
desarrollo de
procesos
constructivos de
evaluacion de los

aprendizajes.
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FORMATO DE LAS ENCUESTA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

AREA DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION

MAESTRIA EN DOCENCIA Y EVALUACION EDUCATIVA

ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES

La presente encuesta, ha sido disefiada con fines de investigacion.
Respetuosamente solicito a Ud. contestar el siguiente cuestionario. Sus

respuestas seran de gran ayuda para la presente investigacion.

a. UNIVERSO DE FORMACION

1. NIVEL DE FORMACION ACADEMICA

1.1. Titulo Académico que Posee

1.2. Especialidad

1.3. Tiempo total de servicio

1.4. A realizado cursos de Actualizacion Profesional Cuales?

b.  UNIVERSO DE INFORMACION

2. NIVEL DE DESEMPENO ACADEMICO
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2.1. Por favor responda utilizando la respuesta correcta:

2.1.1. Para usted, la educacién es

2.1.2. Para usted, las destrezas con criterio de desempeiio es:

2.1.3. Para usted el aprendizaje significativo es

2.1.4. Las estrategias metodoldgicas son:

2.1.5. Las técnicas del aprendizaje son:

2.1.6 Como utiliza el material didactico:

PRIMERA CATEGORIA (técnicas y estratégicas didacticas)

6. Las técnicas y estrategias didacticas, que son para Usted

a. El desarrollo de la criticidad cientifica y razonada

b. Son el entramado organizado por el docente a través de las cuales

pretende cumplir su objetivo.

C. Ensefian a los estudiantes a escuchar y memorizar

d. Permite el avance cientifico, pasivo y tecnoldgico

7. Cuantas técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje conoce Usted?
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o

la5 ()

o

6a10( )

C. masde 11 ( )

d. Ninguna alternativa de los anteriores

8. Planifica que técnica de aprendizaje va a utilizar

Si() No( )

SEGUNDA CATEGORIA (Destrezas con criterio de desemperio)

1. ¢En qué se fundamenta usted para que las destrezas con criterio de
desemperio sean la solucion verdadera a los cambios trascendentales que el

Ecuador necesita?

a. Temas que impresionan

b.  En el capricho de Rafael Correa

C. Las destrezas anteriores

d. Los estudiantes requieren otras estrategias didacticas y

metodoldgicas.

2. Destrezas con criterios de desemperio, es:

a. Las competencias con otro nombre
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b. Las Habilidades que tienen un nivel basico y son consustanciales

a los primeros niveles de todo tipo de aprendizajes.

C. Novedades e inventos pedagogicos que no dan cambios

verdaderos.

d. Los objetivos del Curriculo del 2010

3. Las destrezas con criterio de desempefio, sirven para:

a. Dejarnos seducir por conceptos, porque nuestro trabajo se

enfoca en el trabajo

b.  Potencian el aprendizaje significativo y la calidad

C. Permite la flexibilidad y creatividad del estudiante

d. Carece de cambios y creatividad.

4. ¢Cree Usted que las destrezas con criterio de desempefio potencien los

aprendizajes significativos?

a. Siempre

b. A veces

C. Nunca

5. ¢A que llamamos destrezas con criterios de desempefio?

a. A los cambios que produce la informacién cientifica
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b.  Los talentos pedagogicos y didacticos que se aplica en el aula

C. A los acordes metodologicos de las distintas habilidades

humanas

d. Al continuismo del conductismo.

TERCERA CATEGORIA (Evaluacién del aprendizaje)

1. ¢Qué es para usted la Evaluacion del aprendizaje?

a. El docente ensefia lo que evaluara posteriormente.

b. EL alumno no estudia para aprender sino para la evaluacion.

c. Se puede evaluar las aptitudes.

d. Consiste en que una persona, de manera intencional asigna un

valor a un producto o proceso realizado por otra persona.

2. ¢Cuantos tipos de Evaluacion del Aprendizaje usted conoce?

a. Evaluacién Formal

b. Evaluacién Informal

c. Evaluacién de los Procesos

d. Evaluacién en el Proceso Ensefianza Aprendizaje
e. Evaluacién de Regulacién

f. Evaluacion de Certificacion

g. Evaluacién Sumativa

h. Evaluacién de Seleccién

i. Evaluacion diagnostica, formativa, sumativa,

j. Autoevaluacion
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k. Heteroevaluacion y coevaluacion

I.  Ninguna de las anteriores

3. ¢Cual de las Evaluaciones del Aprendizaje usted aplica?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

AREA DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION

MAESTRIA EN DOCENCIA Y EVALUACION EDUCATIVA

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES

La presente encuesta, ha sido disefiada con fines de investigacion.
Respetuosamente solicito a Ud. contestar el siguiente cuestionario. Sus

respuestas seran de gran ayuda para la presente investigacion.

PRIMERA CATEGORIA (técnicas y estratégicas didacticas)

1. Las técnicas y estrategias didacticas, que son para Usted
a. El desarrollo de la criticidad cientifica y razonada
b. Son el entramado organizado por el docente a través de las cuales

pretende cumplir su objetivo.

C. Ensefian a los estudiantes a escuchar y memorizar

d. Permite el avance cientifico, pasivo y tecnoldgico

2. Cuantas técnicas y estrategias didacticas de aprendizaje conoce Usted?

a. la5 ()

b. 6a10( )
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C. masde 11 ( )

d. Ninguna alternativa de los anteriores

3. Planifica que técnica de aprendizaje va a utilizar

Si() No ( )

SEGUNDA CATEGORIA (Destrezas con criterio de desempefio)

4. ¢En qué se fundamenta usted para que las destrezas con criterio de
desemperio sean la solucion verdadera a los cambios trascendentales que el

Ecuador necesita?

a. Temas que impresionan

b.  En el capricho de Rafael Correa

C. Las destrezas anteriores

d. Los estudiantes requieren otras estrategias didacticas y

metodoldgicas.

5. Destrezas con criterios de desempefio, es:

a. Las competencias con otro nombre

b. Las Habilidades que tienen un nivel basico y son consustanciales

a los primeros niveles de todo tipo de aprendizajes.
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C. Novedades e inventos pedagogicos que no dan cambios

verdaderos.

d. Los objetivos del Curriculo del 2010

6. Las destrezas con criterio de desempefio, sirven para:

a. Dejarnos seducir por conceptos, porque nuestro trabajo se

enfoca en el trabajo

b.  Potencian el aprendizaje significativo y la calidad

C. Permite la flexibilidad y creatividad del estudiante

d. Carece de cambios y creatividad.

7. ¢Cree Usted que las destrezas con criterio de desempefio potencien los

aprendizajes significativos?

b. Siempre

b. A veces

C. Nunca
8. ¢A que llamamos destrezas con criterios de desempefio?
a. A los cambios que produce la informacion cientifica

b.  Los talentos pedagdgicos y didacticos que se aplica en el aula
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C. A los acordes metodologicos de las distintas habilidades
humanas

d. Al continuismo del conductismo.

TERCERA CATEGORIA (Evaluacién del aprendizaje)

9. ¢Qué es para usted la Evaluacion del aprendizaje?

e. El docente ensefia lo que evaluara posteriormente.

f. EL alumno no estudia para aprender sino para la evaluacion.

g. Se puede evaluar las aptitudes.

h. Consiste en que una persona, de manera intencional asigna un

valor a un producto o proceso realizado por otra persona.

10. ¢ Cuantos tipos de Evaluaciéon del Aprendizaje usted conoce?

m. Evaluacién Formal

n. Evaluacién Informal

0. Evaluacién de los Procesos

p. Evaluacion en el Proceso Ensefianza Aprendizaje
g. Evaluacién de Regulacion

r. Evaluacién de Certificacion

s. Evaluacién Sumativa

t. Evaluacion de Seleccion

u. Ninguna de las anteriores

11..;Cudl de las Evaluaciones del Aprendizaje usted aplica?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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