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a. Titulo

ANALISIS E INTERPRETACION A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
LA “COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY”, DE LA

PROVINCIA DEL NAPO, CANTON TENA; EN EL PERIODO 2014 -
2015



b. Resumen

El trabajo de investigacion consistidé en el Analisis e interpretacion a los
Estados Financieros de la Cooperativa de Transporte Jumandy, de la
ciudad del Tena, provincia de Napo; trabajo que se realiz6 basado en la
teoria pertinente y relevante respecto al tema y a los Estados
Financieros 2014 y 2015 muy gentilmente proporcionados por el sefior
Gerente de la Cooperativa de Transporte Jumandy. Trabajo que se
desarroll6 con dos objetivos especificos, en el ambito social-
institucional, con el fin de presentar al sefior Gerente de la Cooperativa
el Informe del Analisis Financiero como herramienta para la toma de
decisiones a futuro; y, en el @mbito académico, con la finalidad de optar

por el Grado de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria CPA.

Contando con el Balance General y del Estado de Resultados por los
periodos econdmicos 2014 y 2015, se aplicaron los métodos de andlisis
horizontal y vertical de los elementos, grupos, subgrupos, cuentas y
subcuentas, determindndose los porcentajes de variacibn mostrados
en cada uno de los cuadros analizados que se presentan en el literal
de resultados; asi mismo, se establecieron las razones o indicadores
financieros como : de Liquidez, Solvencia, Razén corriente, Capital de
trabajo, Indice de endeudamiento, Leverage o apalancamiento,
Concentracion de endeudamiento, Rendimiento Operativo sobre
activos y finalmente el indice de Rentabilidad. Todo este analisis fue
resumido en el Informe que se entregara al sefior representante legal

de la Cooperativa, una vez concluido el trabajo.



SUMMARY

The investigation work consisted on the Analysis and interpretation to the
Financial States of the Cooperative of Transport Jumandy, of the city of
Tena, county of Napo; | work that was carried out based the pertinent and
outstanding theory regarding the topic and in the States very kindly
proportionate Financial 2014 and 2015 for the gentleman Manager of the
Cooperative of Transport Jumandy. | work that was developed with two
specific objectives, in the social-institutional environment, with the purpose
of introducing to the gentleman Manager of the Cooperative the Report of
the Financial Analysis as tool for the taking of decisions to future; and, in
the academic environment, with the purpose of opting for the grade of

Ingeniera in Accounting and Audit CPA.

Having the General Balance and of the State of having Been by the
periods economic 2014 and 2015, the methods of horizontal and vertical
analysis of the groups, subgrupos and main bills were applied, the
variation percentages shown in each one of the analyzed squares being
determined that they show up in the literal of results; likewise, the reasons
or financial indicators settled down as: Average reason, work Capital,
Index of indebtedness, Leverage or leverage, Concentration of
indebtedness, Operative Yield on active and finally the Index of
profitability. This whole analysis was summarized once in the Report that
will surrender to the representing legal gentleman of the Cooperative,

concluded the work.



C. Introduccidén

Como preadmbulo o antecedente a la existencia de la Cooperativa objeto
de estudio, se investigd que el 02 de julio de 1969 se reunieron varios
choferes profesionales de la region nororiental de la Amazonia,
particularmente y en su mayoria de la Provincia de Napo, con el animo
de conversar, acordar y cristalizar la idea de cOmo generar recursos
econdémicos para el sostenimiento de sus familias, en consecuencia
luego de varias conversaciones y procedimientos legales pertinentes,
deciden asociarse y formar la cooperativa de transporte de pasajeros, la
misma que desde su creacion y registro aprobado mediante Acuerdo
Ministerial No. 4384 del 13 de mayo de 1970; consta en el Servicio de
Rentas Internas bajo el nombre de COOPERATIVA DE TRANSPORTE
JUMANDY, RUC 1590016841001, actividad principal de brindar
SERVICIO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS INTERPROVINCIAL,
como representante legal a la fecha, consta el Sr. Chavez Andrade

Edwin Paul y su sede la ciudad de Tena, provincia de Napo.

El presente trabajo de investigacion recopila el analisis horizontal y vertical de
los Balances Generales y Estados de Resultados de los afios 2014-2015;
determinacion de los indices o indicadores financieros de acuerdo a la
actividad de la empresa en estudio, analisis e interpretacion de la
estructura financiera y econdmica, analisis e interpretacion de las

variaciones ocurridas en los periodos de estudio, interpretacion de los
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indices financieros, representacion grafica de todos los resultados
obtenidos, la proyeccién de los dos Estados Financieros de los cinco
afios  2016-2020 vy el informe respecto al analisis realizado,
conjuntamente con las conclusiones y recomendaciones del trabajo
titulado ANALISIS E INTERPRETACION A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA “COOPERATIVA DE TRANSPORTE
JUMANDY”, DE LA PROVINCIA DE NAPO, CANTON TENA; AL
PERIODO 2014 - 2015, .servirhn como herramienta técnica para que su
representante y directiva, tomen las acciones mas acertadas en beneficio
de la gestibn administrativa financiera que conlleve al progreso y
desarrollo de la Cooperativa con servicio de calidad y calidez en beneficio

de la comunidad.

La estructura de la tesis consta del; Titulo con referencia al tema del
trabajo realizado; Resumen en donde se sintetiza los resultados
obtenidos de la investigacion; Introduccion hace referencia a la
importancia del estudio y especifica la estructura del trabajo ejecutado;
Revision de Literatura, sustento tedrico, donde se realiz0 la
recopilacion de la informacion principal sobre conceptos relacionados
con el tema de estudio y los métodos e indices que se aplicaron;
Materiales y Métodos, damos a conocer los principales materiales
utilizados en el desarrollo de la tesis y los principales métodos utilizados

como el cientifico, deductivo e inductivo; Resultados contiene la practica



del andlisis e interpretacion a los Estados Financieros realizado;
Discusion donde se expone los resultados obtenidos y se realiza una
autoevaluacion del analisis financiero con patrimonio relacion al aumento
o disminucién de sus activos, pasivos y; Conclusiones, hacemos
referencia a los resultados encontrados significativamente relevantes
para la Cooperativa; Recomendaciones, sugerencias a considerar a fin
de que se tomen correctivos en pro de la entidad; Bibliografia, fuentes
bibliograficas que sirvieron para la respectiva consulta en el presente

trabajo. Anexos, documentos de respaldo que sustenta el trabajo realizado.



d. Revisién de Literatura

EMPRESA

Normalmente es considerada como una organizacién en donde se retnen
personas con un fin en comun, generalmente es el propdsito de generar
recursos econémicos y que de por medio brindan un servicio 0 comercian

un bien.

“EMPRESA es todo ente econdmico cuyo esfuerzo se orienta a ofrecer a los
clientes bienes y /o servicios que, al ser vendidos, producirdn una renta que
beneficia al empresario, al Estado y a la sociedad en general.” (Zapata, 2011)

Objetivo

Uno de los principales objetivos que se genera por la constitucién de una
empresa es, la produccion de bienes y servicios, ademas de contribuir en
la generacion de empleo activando la economia del sector.

Clasificacion

Por su Actividad

Industriales: Este tipo de empresas son las que se dedican a la

produccion, en donde existe trasformacion de materia prima.

Comerciales: Son aquellas empresas donde el producto final no sufre
ninguna modificacion, realizando una intermediacion entre el comprador y

vendedor.

Servicios: Agrupa a todas aquellas empresas que brindan servicios a la

colectividad.



Por su Capital:

Privadas: Son todas aquellas empresas que su capital pertenece al sector

privado.

Publicas: Corresponde aquellas empresas en donde el capital y control

pertenece al sector publico.

Mixtas: Son empresas cuyo capital pertenece al sector publico y privado.
Segun Numero de Socios:

Unipersonales: El capital es el aporte de una sola persona.

Sociedades: Su aporte de capital es de sociedades o personas naturales
Cooperativas

Segun la Ley de Cooperativas, se indica que son sociedades de derecho
privado, y que se conforman con el propdsito de obtener un beneficio para
la colectividad, las cooperativas pueden estar conformadas por personas
naturales o juridicas.

Clasificacion de las cooperativas

Segun la actividad que desarrolla:
De produccion:

Se agrupa a todas aquellas Cooperativas, formadas para controlar
procesos productivos; como por ejemplo: agricola, fruticola, forestal,

pecuaria, avicola, lechera, artesanal.
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De consumo:

Son las Cooperativas que se dedican a la compra y venta de productos,
por ejemplo: materiales y productos artesanales, de vivienda, de

consumo.

De ahorro y crédito:

Se forman con el propdsito de recibir depositos y otorgar créditos,

ejemplo: las cooperativas de ahorro y crédito (Intermediacion financiera).

De servicios:

Son todas aquellas cooperativas que se forman con el propdsito de
brindar servicios a la colectividad, ejemplo: seguros, transporte,

educacion, medicina entre otros.

ESTADOS FINANCIEROS

Son considerados como el producto final del proceso contable, recopilan
toda la informacion sobre la situacion financiera del negocio; su objetivo

principal es brindar una vision general y real de la entidad.

A demas son documentos validos y certeros pues son elaborados en base
a una normativa como los principios de contabilidad generalmente
aceptados y las normas de informacién financiera. También son una
representacion financiera estructurada donde indica la posicion financiera
y de las transacciones llevadas a cabo por una empresa. Mucha de la
informacion acerca de la empresa esta en la forma de estados financieros
(Toro, 2012 pag.46)



“Los Estados Financieros son reportes que se elaboran al finalizar un periodo contable,
con el objeto de proporcionar informacién sobre la situacion econémica y financiera de la
empresa, la cual permite examinar los resultados obtenidos y evaluar el potencial

econdmico de la entidad.” (Zapata, 2011, pag.8)

Importancia

Los Estados Financieros, cuya preparacion y presentacion es responsabilidad de
los administradores, son el medio principal para suministrar informacién contable
a quienes no tienen acceso a los registros ente espacio econémico. Mediante
una tabulacién formal de nombres y cantidades de dinero derivados de tales
registros, reflejan, a una fecha de corte, la recopilacién, clasificacion y resumen
final de los datos contables (Toro, 2012, pag.48).

La importancia radica en dar a conocer los resultados del manejo de los
recursos encomendados a la administracion de la entidad, por lo que para
satisfacer las necesidades de los socios, deben proveer informacién sobre

la evolucion de:

Los Activos,

Los Pasivos,

El Capital Contable o Patrimonio Contable,
Los Ingresos y Gastos,

Los Cambios en el Capital o Patrimonio,

Los Flujos de Efectivo

Esta informacion de los Estados Financieros es para; conocer la
posicién econdémica de la empresa en una fecha determinada tomando
en cuenta los Activos, Pasivos y Patrimonio; los ingresos y gastos, las
entradas y salidas de efectivo y las notas explicativas que de manera
detallada dan a conocer los resultados al finalizar el periodo contable.
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También es importante mencionar las notas explicativas a los estados
financieros los mismos que nos permite conocer la informacion basica

mas relevante.
Objetivo

El objetivo basico de la presentacion de los informes o Estados
Financieros es proporcionar informacion que sea util para tomar
decisiones de inversion y de préstamos. Para que la informacion sea util

debe ser pertinente, confiable y comparable.

Caracteristicas de los estados financieros
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Comprensibilidad o Comprensivo. Deben abarcar todas las actividades
u operaciones de la empresa, cualidad esencial que facilitard comprender
los aspectos mas importantes sin mayor dificultad a los usuarios que no

tengan cultura contable.

Relevancia. La informacion que proporciona debe permitir a los usuarios
identificar los datos mas importantes, a partir de los cuales se tomaran

decisiones.

Confiabilidad. Las cifras que correspondan a los conceptos expuestos
deben ser suficientemente razonables, es decir, pueden ser

comprobables.

Comparabilidad. Las Cifras estaran expresadas en la moneda de un
mismo poder adquisitivo, a fin de hacerlas comparables al momento de

establecer diferencias de un periodo a otro.

Consistente. La informacion contenida debe ser totalmente coherente

entre las distintas partidas y entre los distintos Estados Financieros.

Informaciones de Utilidad. Para evaluar la capacidad de Ila
administracion al utilizar con eficacia los recursos de la empresa que

permiten lograr los objetivos propuestos.

Informaciones Relativas. A las transacciones y demas eventos que
sirva para predecir, comparar y evaluar la capacidad generadora de

utilidades.

Clasificacion de los principales Estados Financiero

Los Estados Financieros son:

= Estado de Situaciéon Financiera o Balance General
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» Estado de Resultados o Pérdidas y Ganancias
= Estado de Flujo de Efectivo

= Estado de Cambio de Patrimonio

Estructura de Estados Financieros

Encabezado: Contendra la razon social, el numero de
identificacion tributaria (RUC), periodo que corresponde la
informacién, nombre del estado.

Cuerpo: Es la parte esencial de las cuentas de Costos y Gastos,
Activos ,Pasivos y Patrimonio clasificadas y distribuidas de tal
manera que se pueda conocer las pérdidas y ganancias o a su vez
permitan efectuar un Analisis Financiero objetivo.

Firmas de legalizacion: En la parte inferior del Estado se deberan

insertar la firma rubrica del contador y del gerente.

Estado de Situacion Financiera

Conocido también como Balance General, y se compone de tres grandes
grupos como: Activo, Pasivo y Patrimonio. Se elabora con el propdésito de
poder demostrar los bienes derechos y obligaciones que dispone la

empresa, en una fecha o periodo de tiempo determinado.

Activo: Agrupa rubros que representan bienes, valores y derechos de

posesion de la empresa.

Pasivo: Corresponde todas las obligaciones que la empresa tiene con

terceras personas.

Patrimonio: Son todas aquellas cuentas de propiedad del duefio o duefios

de los bienes de la empresa.
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Balance General o Estado de Situacion Financiera

1

101
10101
1010102
1010103
10102
1010290
1010292
1010293
10106
102
10201
1020101
1020102
1020103
103
10301
1030101
1030102
2

201
20102
2010201
20103
2010301
2010302
20104
202
20201
2020101
3
301
30101
3010102
3010103

COOPERATIVA DE TRANSPORTE YUMANDY
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

DEL ...

Al DEL............

EXPRESADO EN DOLARES USD S.

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO CORRIENTE DISPONIBLE
BANCOS

COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO

ACTIVO CORRIENTE EXIGIBLE
PRESTAMOS EMPLEADOS

OTRAS CUENTAS POR COBRAR SOCIOS

PRESTAMOS POR COBRAR
OTROS ACTIVOS CORRIENTES
ACTIVO FlJO

PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO
ACTIVO FIJO NO DEPRECIABLE
ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
DEPRECIACION ACUMULADA
ACTIVO DIFERIDO

GASTOS Y PAGOS ANTICIPADOS
PAGOS ANTICIPADOS
GARANTIAS ENTREGADAS
PASIVO

PASIVO CORRIENTE

CUENTAS POR PAGAR EMPLEADOS
OBLIGACIONES PATRONALES
CUENTAS POR PAGAR AL FISCO
RETENCIONES DE IVA

RETENCIONES DE IMPUESTO A LA RENTA

CUENTAS POR PAGAR

PASIVO NO CORRIENTE
OBLIGACIONES A LARGO PLAZO
FONDOS POR PAGAR
PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL DE ACCIONISTAS Y SOCIOS
RESERVAS

OTROS APORTES PATRIMONIALES
RESULTADO DEL EJERCICIO
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

GERENTE GENERAL

XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
CONTADORA

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX
XXXXX
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Estado de Resultados

“Denominado también Estado de Situacion Economica, Estado de Rentas
y Gastos, Estado de Operaciones. Etc. Se elabora al finalizar el periodo
contable con el objeto de determinar la situacibn econdémica de la
empresa” (M. Bravo 2011). Para poder establecer la utilidad o pérdida es

necesaria realizar una relacion matematica entre los ingresos y gastos.

Ingresos Operacionales: Se relaciona directamente con la venta del
producto o servicio.
Ingresos no Operacionales: Son todos aquellos ingresos que no

corresponden al giro propio del negocio.

Gastos Operacionales: Son los pagos realizados, con el fin de cumplir con

la actividad principal.

Gastos no Operacionales: Son desembolsos que no estan relacionados

con la actividad principal.

Asi también es importante sefialar que a su vez los gastos se clasifican

en:

Gastos de Administracion: Agrupa los gastos de oficina.

Gastos de Venta: Se relacionan directamente con la Venta del producto o
del servicio.

Gastos Financieros: Correspondes a los intereses de los bancos por las
cuentas que mantiene la empresa en cada una de las entidades

financieras.
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Estado de Resultados

EXPRESADO EN DOLARES USD $

4 INGRESOS

401 INGRESOS OPERACIONALES

4010101 APORTES DE SOCIOS

401010100APORTE VOLUNTARIO XXXXX
40102 INGRESOS NO OPERACIONALES

4010201 INGRESOS POR ACTIVIDAD CON TERCEROS
401020100INTERESES GANADOS XXXXX
4010202 INGRESOS RECAUDADOS PARA TERCEROS
401020200%0CIO 1 XXXXX
40102020030CIO 2 XXXXX
5 GASTOS

501 GASTOS GENERALES

50101 GASTOS DE OPERACION

5010101 GASTOS DE EMPLEADOS
501010100REMUNERACIONES XXXXX
501010100 ORAS EXTRAS XXXXX
5010102 GASTOS DE SOCIOS Y DIRECTIVOS
501010200MOVILIZACIONES XXXXX
501010200DIETAS XXXXX
5010105 GASTOS ADMINISTRATIVOS

501010500ELETES XXXXX
5010106 GASTOS NO DEDUCIBLES
501010600INTERESES Y MULTAS XXXXX

RESULTADO DEL EJERCICIO

GERENTE GENERAL

COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX
XXXXX
XXXXX

XXXXX
XXXXX
XXXXX

XXXXX

CONTADORA

Estado de Flujo de Efectivo

“Este estado financiero se elabora al término de un ejercicio econémico o

periodo contable para evaluar con mayor objetividad la liquidez o

solvencia de la empresa” (Bravo , 2011,p.56).
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Propoésitos de los Estado de Flujo del Efectivo

= Proveer informacién sobre los ingresos y desembolsos del efectivo
de la empresa con el fin de ayudar a inversionistas, proveedores de
bienes y servicios.

= Evaluar la habilidad para generar dinero mediante sus operaciones
normales.

= Evaluar el potencial de pago de obligaciones.

» Evaluar los efectos de la posicion financiera.

» Determinar las razones de las diferencias entre la utilidad y el flujo

neto de la operacion.

Estado de Flujo de Efectivo

COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

EXPRESADO EN $ USD

A. FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

INGRESOS POR SERVICIOS DE TRANSP. XXXXXX
XXXXXX
COMPRAS XXXXXX
APORTES IESS XXXXXX
PAGO DE SERVICIOS BASICOS XXXXXX
PAGO DE SERVICIOS BANCARIOS XXXXXX
PAGO DE IMPUESTOS SRI XXXXXX
PAGO DE REMUNERACIONES XXXXXX
XXXXXX XXXXXX

(=) FLUJO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACION

B.FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

C. FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
(=)FLUJO NETO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

FLUJO NETO DE EFECTIVO XXXXXX
EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL INICIO DEL PERIODO XXXXXX
EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO XXXXXX
f. GERENTE f. CONTADORA
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APLICACION DE LA LEY DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

La Ley de Economia Popular y Solidaria en especifico dentro de la
seccion 3, menciona a las Organizaciones del Sector Cooperativo; dentro

del Art. 28, da a conocer sobre las Cooperativas de Servicios:

“Son las que se organizan con el fin de satisfacer diversas necesidades comunes
de los socios o de la colectividad, los mismos que podran tener la calidad de
trabajadores, tales como: Trabajo Asociado, Transporte, Vendedores

Auténomos. Educacion y Salud.

En las cooperativas de trabajo asociado sus integrantes tienen,
simultaneamente, la calidad de socios y trabajadores, por tanto, no existe
relacion de dependencia” (Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y del

Sector Financiero. p.8).

NIC Y NIIF RELACIONADOS CON LA PRESENTACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS

NIC 1. Presentacion de los Estados Financieros

Objetivo

Establecer las bases para la presentacién de los Estados Financieros con
proposito de informacién general, para asegurar la comparabilidad de los
mismos, tanto con los Estados Financieros de la propia entidad correspondientes
a ejercicios anteriores, como con los de otras entidades.

Esta Norma establece requerimientos generales para la presentacion de los
Estados Financieros, directrices para determinar su estructura y requisitos
minimos sobre su contenido.

Alcance

Una entidad aplicara esta Norma al preparar y presentar Estados Financieros
con propoésitos de informacion general conforme a las Normas Internacionales de

Informacién Financiera (NIIF).
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NIC 32. Instrumentos Financieros: Presentacion

Objetivo

El objetivo de esta Norma consiste en establecer principios para la presentacion
de los instrumentos financieros como pasivos o patrimonio neto, asi como para la

compensacion de activos financieros y pasivos financieros.

Se aplicara en la clasificaciébn de los instrumentos financieros, desde la
perspectiva del emisor, en activos financieros, pasivos financieros e instrumentos
de patrimonio; en la clasificacion de los intereses, dividendos y pérdidas y
ganancias relacionados con ellos, y en las circunstancias en que los activos

financieros y los pasivos financieros puedan ser objeto de compensacion.

Alcance

Esta Norma se aplicara por todas las entidades a toda clase de instrumentos
financieros, excepto a: (a) aquellas participaciones en dependientes, asociadas y
negocios conjuntos, que se contabilicen de acuerdo con la NIC 27 Estados
financieros consolidados y separados, NIC 28 Inversiones en asociadas, y NIC

31 Patrticipaciones en negocios conjuntos

No obstante, en algunos casos la NIC 27, la NIC 28 o la NIC 31 permiten que
una entidad contabilice las participaciones en una dependiente, asociada o
negocio conjunto aplicando la NIC 39; en esos casos, las entidades aplicaran los

requerimientos de esta Norma.

Las entidades aplicaran también esta Norma a todos los derivados vinculados a

participaciones en dependientes, asociadas 0 negocios conjuntos.

NIIF 7. Instrumentos Financieros: Informacién a revelar

Objetivo

El objetivo de esta NIIF es requerir a las entidades que, en sus Estados
Financieros, revelen informacion que permita a los usuarios evaluar:(a) la
relevancia de los instrumentos financieros en la situacion financiera y en el

rendimiento de la entidad; y (b) la naturaleza y alcance de los riesgos
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procedentes de los instrumentos financieros a los que la entidad se haya
expuesto durante el ejercicio y en la fecha de presentacion, asi como la forma de

gestionar dichos riesgos.

Los principios de esta NIIF complementan a los de reconocimiento, valoracion y
presentacion de los activos financieros y los pasivos financieros de la NIC 32
Instrumentos financieros: Presentacion y de la NIC 39 Instrumentos financieros:

Reconocimiento y valoracion

Alcance

Esta Norma sustituye a la antigua NIC 7, Estado de Cambios en la
Posicion Financiera, aprobada en julio de 1977. 3. Los usuarios de los
estados financieros estan interesados en saber como la empresa genera
y utiliza el efectivo y los equivalentes al efectivo. Esta necesidad es
independiente de la naturaleza de las actividades de la empresa, incluso
cuando el efectivo pueda ser considerado como el producto de la
empresa en cuestion, como puede ser el caso de las entidades
financieras. Basicamente, las empresas necesitan efectivo por las mismas
razones, por muy diferentes que sean las actividades que constituyen su
principal fuente de ingresos ordinarios. En efecto, todas ellas necesitan
efectivo para llevar a cabo sus operaciones, pagar sus obligaciones y
suministrar rendimientos a sus inversores. De acuerdo con lo anterior,
esta Norma exige a todas las empresas que presenten un estado de flujos

de efectivo.

ANALISIS FINANCIERO

El Analisis Financiero, es la aplicacion de un conjunto de técnicas a los
Estados Financieros; donde se aplican formulas matematicas e
indicadores que permiten analizar la realidad de la informacion que nos

presenta los Balances y de esta manera se efectuara un informe el cual
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contendrd conclusiones y recomendaciones sobre las cuales se podra

tomar las mejores decisiones que irdn en beneficio de la empresa.

Sin el Analisis Financiero, no es posible realizar un diagnostico actual de
la empresa, y sin ello no habra la forma de establecer una trayectoria a
seguir en el futuro el cual debe relacionarse directamente con la razén de

ser de la empresa y la mision y vision de la misma.

Ventajas de un Analisis Financiero:

Son varios los casos de ventajas que se manejan con la aplicacion del
analisis financiero, entre las cuales se pueden mencionar los siguientes:

Brinda a la empresa un equilibrio entre los ingresos y gastos, a raiz de los
resultados que arroje los Balances o Estados Financieros, son analizados
y se puede tomar las mejores decisiones, logrando concordancia o un
equilibrio entre los mismos, y al final del periodo econdémico se reflejara

los resultados 6ptimos.

Facilidad en los calculos, y correcta interpretacion de los resultados

cuantitativos y cualitativos, los cuales son de facil comprension.

Sin ser una persona experta en la materia, con la ayuda de la
representacion gréfica, a simple vista se puede conocer sobre la

aplicacion de los indicadores y sus respectivos resultados.
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Desventajas de un Analisis Financiero

Cuando se aplica un analisis financiero no se puede considerar como una
herramienta de aplicacion a largo tiempo, se corre el riesgo de tomar

decisiones que luego no podran ser aplicables segun las circunstancias.

Métodos de Analisis Financiero

ANALISIS ANALISIS METODO

VERTICAL HORIZONTAL GRAFICO PERLA CAMEL

Analisis Vertical

También conocido como estatico, que consiste en establecer la estructura
de los Estados Financieros a una fecha determinada, se caracteriza por la
comparacion porcentual de las cuentas. Este andlisis utiliza porcentajes
tomando como base el 100%, a una cuenta contra la cual se relaciona

cada una de las partidas que componen los Estados Financieros.

Consiste en transformar en porcentajes los importes de las partidas de un
balance mostrando el peso relativo de cada partida y facilita las
comparaciones. En el Balance General se toma como base el valor de
los activos totales o la suma de pasivo mas capital, y para el caso del

Estado de Resultados se toma como base las ventas netas.
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Analisis Horizontal

Permite comparar los Estados Financieros de la empresa de dos o mas
periodos consecutivos para determinar las variaciones o cambios relativos
de las diferentes cuentas de un periodo a otro. Se toma como base el

estado de mayor antigliedad.

El objetivo es determinar la mayor o menor velocidad con que se han
movido los saldos en el periodo, mediante el uso de porcentajes de

variacion.

Método Gréafico

Este método se usa para acentuar la informacion procesada y como se
trata de un método gréafico es mucho mas facil su comprension, para el

efecto se usan gréficos de barras, circulos, o diagramas.

Sistema Perla

Este sistema es exclusivo para uso de las instituciones financieras, y
consiste en la aplicacién de indicadores financieros, los cuales sirven para
realizar un monitoreo de las actividades financieras. En este sistema se
maneja el uso de cuarenta y cuatro indicadores financieros, los cuales

tienen la capacidad de identificar las areas problemas dentro de la
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entidad. Tiene como particularidad que mediante su aplicacion se puede

evaluar la estructura financiera del Balance General.

Sistema de Camel

Este sistema es considerado mas como una herramienta de supervision,
en base a sus resultados no se realiza labores de administracion alguna.
En la aplicacion de los indicadores CAMEL, se controla la solvencia y la

seguridad de los valores depositados.

Como nota aclaratoria es importante mencionar que para el desarrollo de
la presente investigacion no se aplica el Sistema Camel y Sistema Perla,

no es aplicable para este tipo de empresas de Transporte.

INDICADORES FINANCIEROS

Indicadores de Liquidez:
Las razones de liquidez o de solvencia a corto plazo, miden la capacidad

gue tiene la empresa, para cubrir sus obligaciones de corto plazo

Razon Corriente: Mide las disponibilidades de efectivo en la empresa o

negocio para afrontar deudas a corto plazo.

ACTIVOS CORRIENTES
PASIVOS CORRIENTES
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Indicadores de Endeudamiento:

Estas razones indican el monto del dinero de terceros que se utilizan para
generar utilidades; son de gran importancia ya que las deudas comprometen a la
empresa en el transcurso del tiempo y permiten conocer que tan estable y
consolidada se encuentra la empresa, observandola en términos de la
composicién de los pasivos y su peso relativo el capital y el patrimonio (Toro,

2012).

El indice o razén de endeudamiento mide en qué proporcién los activos
totales financian los acreedores de la empresa. Cuanto mayor es el
indice, mayor es el monto del dinero que terceras personas aportan para
generar utilidades y lograr el normal desarrollo de la empresa. Este
indicador mide el grado de endeudamiento para financiar la inversion de

activos de la empresa.

Nivel de Endeudamiento: Da como resultado el porcentaje de
participacion de los acreedores dentro de las operaciones del negocio.

Los acreedores son una fuente de financiamiento externa.

TOTAL DE PASIVOS X100
TOTAL DE ACTIVOS

Razdn Pasivo — Capital: Indica la relacion entre los fondos a largo plazo
gue suministran los acreedores y los que aportan los duefios de las

empresas.

PASIVO A LARGO PLAZO
CAPITAL CONTABLE
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Razon Pasivo a Capitalizacion total: Sirve para calcular el porcentaje de
los fondos a largo plazo que suministran los acreedores, incluyendo las

deudas de largo plazo como el capital contable.

PASIVO A LARGO PLAZO
CAPITALIZACION TOTAL

Grado de Absorcion: Representa la carga operacional implicita en el
financiamiento de los activos, es decir los gastos frente a los recursos que

han podido ser captados en el ejercicio econémico.

GASTOS DE PERSONAL
ACTIVO TOTAL

Leverage o Apalancamiento: Corresponde determinar hasta qué punto
el patrimonio y los acreedores son participes en la compra de activos los
cuales serviran para lograr un normal desenvolvimiento del giro del

negocio.

TOTAL DE PASIVOS
TOTAL DE PATRIMONIO

INDICADORES DE RENTABILIDAD

Sirven para medir la capacidad que tienen de obtener beneficios,
principalmente a traves de los fondos propios disponibles o del activo total

con el que cuenta la empresa.
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Rendimiento Operativo sobre Activos: Este indicador tiene como
resultado el rendimiento de los activos de la entidad, el resultado del

ejercicio econoémico frente al total del activo.

UTILIDAD NETA
ACTIVO TOTAL

Rendimiento sobre Patrimonio: Presenta como resultado el rendimiento

de las inversiones de los accionistas.

UTILIDAD NETA
PATRIMONIO

Rentabilidad sobre el Patrimonio: El resultado estd determinado en
relacion directa con los aportes de los socios o el propietario o
propietarios dentro del ejercicio econémico.

UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO
PATRIMONIO

Rentabilidad sobre el Activo Total: La relacion 6ptima es mientras mas
alto, mucho mejor para los intereses de la empresa; se determina en
funcién a los recursos que la empresa dispone.

UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO
ACTIVO TOTAL
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ESTRUCTURA INFORME FINAL DEL ANALISIS FINANCIERO

"
*Nombre de la empresa y los estados financieros que se van a analizar con su respectivo
periodo, nombre del informe (que haga alusion al tema que se tratara), fecha y lugar del
Encabezado andlisis.
7
\
*Es un pequefio resumen de las actividades que realiza la empresa, caracteristicas
Aspectos mercantiles y juridicas, principales objetivos a corto y largo plazo.
relevantes )
~
sEnumeracion de los propdsitos que tiene el informe y el drea de la empresa a la que se
Objetivos del |  dirige.
informe )
~\
*No es aconsejable que en un mismo informe se traten diferentes problematicas que no
estén relacionadas entre si. Se analizan diferentes indicadores financieros (de liquidez,
Problemas endeudamiento, de rentabilidad, etc.), los cuales permiten identificar algunos problemas.
v,
"
*Se pueden utilizar graficos para que la informacion sea clara y precisa, y resumir las cifras
de los estados financieros resaltando las mas importantes en el estudio que se esta
realizando.
Causas
7
~
RecomMdacior] ®Las mismas que seran breves y describen como se encuentra la organizacion.
esy
conclusiones /
"
¢Incluir los nombres de las personas que realizaron el informe, con su respectivo nimero
de identificacion.
Cierre Yy,

Elaborado por: Ligia Marlene Yumbo Grefa
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e. Materiales y Métodos

Para llevar a cabo el desarrollo del presente Trabajo de Tesis se utilizaron

los siguientes materiales:

Materiales

Materiales Bibliograficos

- Libros

- Internet

Materiales de Oficina

Copias

Hojas de Papel Bond.
- Flash

- Calculadora

- Lapiz

- Borrador

Materiales Informéticos

- Computadora
- Impresora
- Cartuchos

Diapositivas

Métodos:

Cientifico: Se utiliz6 al momento de buscar y seleccionar la informacion

necesaria para construir el marco tedrico, el cual sirvié de base y sustento
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para el desarrollo posterior de los resultados, como contenidos sobre

analisis financieros, sus métodos, y aplicacion de indicadores financieros.

Deductivo: Permiti6 recaudar informacion importante sobre la
metodologia en la presentacion de los estados financieros, en donde se
analizé y comparo cada una de las cuentas, determinando su variacion y

analizando la causa del mismo.

Inductivo: Permitié recopilar informacion relevante de la Cooperativa de
Transporte, dentro de los aflos propuestos para el estudio 2014-2015, con
el animo de analizar, presentar e interpretar los resultados del analisis
financiero, para finalmente elaborar el informe para el representante legal

de la Cooperativa.

Estadistico: Se aplico en la presentacion grafica y en la estructura de los

diferentes rubros sobre el andlisis financiero.

TECNICAS

Observacion Directa: Se la realizd para extraer la informacional acerca
de como se utiliza la informacion del analisis financiero dentro de la
empresa.

Entrevista: Se aplicé al representante legal, a la contadora y directivos

para cruzar informacion de lo que se observé en la empresa.
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f. Resultados

Resefia Historica

La Cooperativa de “Transporte Jumandy”, conforma su primera sesion el
dia 2 de julio del 1969, donde se retnen 17  choferes profesionales,
particularmente de la Provincia de Napo, quienes se constituyen en socios

fundadores.

Los primeros Estatutos de la Cooperativa de Transporte en mencion son

analizados el 13 de julio de 1969.

A partir del afio 1970, se eligen a los integrantes del Consejo de
Administracion y de Vigilancia, quienes apoyaron a la Gobernabilidad de
la Cooperativa de Transporte. Dentro de una de las principales
actividades que desarrollan en su primera sesion de la Asamblea como
Cooperativa, esta la conformaciéon de la Directiva, quedando establecida
de la siguiente manera: como Presidente de la Cooperativa y el Consejo
de Administracion, el sefior Guillermo Lara; Tito Manjarrez como Segundo
Vocal del Consejo de Administracion, Julio Guevara Tercer Vocal, Luis
Villacis Cuarto Vocal, Mario José Espinosa Primer Vocal Suplente,
Eustorgio Mena, Segundo Vocal Suplente, Sergio Escobar como Gerente-
Tesorero y Primer Vocal del Consejo de Vigilancia, Edmundo Guevara
Segundo Vocal del Consejo de Vigilancia, Sigifredo Yepes Tercer Vocal,

Jorge Rivadeneira Cuarto Vocal, Pablo Iza Primer Vocal Suplente, Jorge
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Concha Segundo Vocal Suplente, Neptali Escobar Tercer Vocal Suplente
del Consejo de Vigilancia, Galo Carrera Secretario; y tres socios: sefior

Hernando Mufioz, José Ochoa y Daniel Guevara.

En su primera asamblea quedo resuelto y establecido mediante acta que
el aporte inicial sea de QUINIENTOS SUCRES (S/. 500,00) por cada
socio, ademas se nombré una comision quienes se encargaron de la

elaboracion del escudo de la Cooperativa.

La estructura organizativa de la empresa de Transporte, es la siguiente:

ESTRUCTURA ACTUAL

ASAMBLEA
GENERAL

CONSEJO DE CONSEIO DE COMISIONES
ADMINISTRACION VIGILANCIA ESPECIALES

C. DE DEPORTES l CAOUNIOS

GERENTE SOCIALES

CONTADORA

SECRETARIAS

FUENTE: DATOS DE LA EMPRESA DE TRANSPORTE
ELABORADO POR: Ligia Marlene Yumbo Grefa
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10101
1010101
1010102
101010201
101010202
101010204
101010301
101010302
101010303
10102
1010201
1010290
1010291

102
1020101
1020101001
1020102
1020102001
1020102002
1020102003
1020102004
1020102007
1020103
1020103001
1020103002
1020103003
1020103004
1020103007

103
1030101
1030102

104
1040101
1040102

ESTADOS FINANCIEROS PRESENTADOS POR LA COOPERATIVA

COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970
BALANCE GENERAL
31 de diciembre del 2014

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

DISPONIBLE

CAJA

BANCO DEL AUSTRO CTA. AHORROS
BANCO DE FOMENTO

BANCO AUSTRO CTA. CTE.

BANCO DEL PICHINCHA

COOP. 29 DE OCTUBRE

COOP. TENA LIMITADA

COOP. OSCUS

EXIGIBLE

CUENTAS POR COBRAR SOCIOS
OTRAS CUENTAS POR COBRAR SOCIOS
CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS

ACTIVO FIJO

ACTIVO FIJO NO DEPRECIABLE
TERRENOS

ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
EDIFICIOS

MUEBLES Y ENSERES

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPO DE COMPUTACION
OTROS ACTIVOS FIJOS
DEPRECIACION ACUMULADA

DEPRECIACION ACUMULADA DE EDIFICIOS
DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE OFICINA
DEPRECIACION ACUM. EQUIPO COMPUTACION
DEPRECIACION ACUM. OTROS ACTIVOS FIJOS

ACTIVO DIFERIDO
GARANTIAS ENTREGADAS
ANTICIPO A TERCEROS

OTROS ACTIVOS

DERECHO EN OTRAS SOCIEDADES
FENACOTIP

TOTAL ACTIVO

PASIVO

33

50.150,83
4.770,82
18.593,11
2.917,24
86,31
17,71
201,74

72.242,70
1.397,82
433,33

4.506,99

28.049,68
9.623,50
4.813,34

13.782,12
7.109,28

-5.621,92
-5.829,78
-3.348,88
-8.551,92

-984,75

3.018,86
3.891,57

76737,76

74073,85

4.506,99

63377,92

-24337,25

640

150811,61

43547,66

6910,43

640

201909,7



201 PASIVO CORRIENTE
20102 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES
20103 OBLIGACIONES PATRONALES
2010301 APORTE AL IESS
2010302 PARTICIPACION A EMPLEADOS
2010303 OTRAS CTAS X PAGAR EMPLEADOS
20104 CUENTAS POR PAGAR AL FISCO
2010401 RETENCIONES DE IVA
2010402 RETENCIONES DE IMPUESTO A LA RENTA
2010405 CUENTAS POR PAGAR VARIAS
2010405001 EXCEDENTES POR PAGAR
2010405008 FONDO MORTUORIO
2010405004 AHORRO ACCIDENTE

2010405006 CONTRIBUCION SUPERINTENDENCIA DE COOP.

2010405009 CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS
TOTAL PASIVO

3 PATRIMONIO
301 CAPITAL SOCIAL
30101 CERTIFICADOS DE APORTACION
30102 APORTE PARA CERTIF. DE APORTACION
3010102 RESERVAS
3010102001 FONDO IRREPARTIBLE DE RESERVA
3010103 OTROS APORTES PATRIMONIALES
3010103001 CUOTAS DE INGRESO
3010103002 MULTAS A SOCIOS
3010103003 FONDO DE ASISTENCIA SOCIAL
TOTAL PATRIMONIO
EXCEDENTE DEL EJERCICIO
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

”;/ 1 HIAE
PRESIDENTE
CONSEJO DE ADMINISTRACION

: /
=2 / /
GERENTE |/

34

4074,17
9106,92
1887,86
7.042,09
176,97
626,57
321,94
304,63
17194,06
1.735,05
8.500,34
6.801,43
110,24
47
31001,72

124.142,40
0,11
8642,45
8.642,45
28775,24
25.000,00
1.780,00
1.995,24
161560,2
9347,78
201909,7

¢ 4 v ./ AN
= e
PRESIDENTE
CONSEJO DE VIGILANCIA
(“ \\

Vv
UL

U 4
| |4
| ®Wlipo | Fretcs

CONTADORA
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101010302
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1020101001
1020102
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1020102007
1020103
1020103001
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1020103003
1020103004
1020103007

103
1030101
1030102

104
1040101
1040102

COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY

AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS

Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de diciembre del 2015

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

DISPONIBLE

CAJA

BANCO DEL AUSTRO CTA. AHORROS
BANCO DE FOMENTO

BANCO AUSTRO CTA. CTE.

BANCO DEL PICHINCHA

COOP. 29 DE OCTUBRE

COOP. OSCUS

COOP. TENA LIMITADA

EXIGIBLE

CUENTAS POR COBRAR SOCIOS
OTRAS CUENTAS POR COBRAR SOCIOS
CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS

ACTIVO FIJO

ACTIVO FIJO NO DEPRECIABLE
TERRENOS

ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
EDIFICIOS

MUEBLES Y ENSERES

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPO DE COMPUTACION
OTROS ACTIVOS FIIOS
DEPRECIACION ACUMULADA

DEPRECIACION ACUMULADA DE EDIFICIOS
DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE OFICINA
DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE COMPUTACION
DEPRECIACION ACUM. OTROS ACTIVOS FIJOS

ACTIVO DIFERIDO
GARANTIAS ENTREGADAS
PAGOS ANTICIPO A TERCEROS

OTROS ACTIVOS

DERECHO EN OTRAS SOCIEDADES
FENACOTIP

TOTAL ACTIVO

PASIVO
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8.790,53
1.379,91
9.775,20
0,00
0,00
17,71
221,62
0,00

145.773,00
3.197,82
6,48

4.506,99

28.049,68
10.680,50
4.553,74
14.003,33
7.109,28

-6.884,20
-6.760,03
-3.499,08
-10.533,04
-1422,99

2.692,86
3.577,69

20184,97

148977,30

4.506,99

64396,53

-29099,34

680,00

169162,27

39804,18

6270,55

680,00

215917,00



201

20102
20103
2010301
2010302
2010304
20104
2010401
2010402
2010405
2010405001
2010405008
2010405004
2010405006
2010405009
2010405010

202

20201
2010101001
2020101002
2030101003
2040101004

3

301

30101
30102
3010102
3010102001
3010103
3010103003

PASIVO CORRIENTE

CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES
OBLIGACIONES PATRONALES
APORTE AL IESS

PARTICIPACION A EMPLEADOS
REMUNERACIONES POR PAGAR
CUENTAS POR PAGAR AL FISCO
RETENCIONES DE IVA

RETENCIONES DE IMPUESTO A LA RENTA
CUENTAS POR PAGAR VARIAS
EXCEDENTES POR PAGAR

FONDO MORTUORIO

AHORRO ACCIDENTE

CONTRIBUCION SUPERINTENDENCIA DE COOP.

CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS
SOBREGIRO B. AUSTRO CTA. CTE.
TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO

PASIVO NO CORRIENTE

OBLIGACIONES POR PAGAR A LARGO PLAZO
AHORRO ACCIDENTE

FONDO MORTUORIO

OTROS FONDOS POR PAGAR ASISTENCIA SOCIAL

AHORRO PARA SOCIOS
TOTAL NO CORRIENTE PASIVO
TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

CERTIFICADOS DE APORTACION
APORTE PARA CERTIF. DE APORTACION
RESERVAS

FONDO IRREPARTIBLE DE RESERVA
OTROS APORTES PATRIMONIALES
FONDO DE ASISTENCIA SOCIAL
TOTAL PATRIMONIO

EXCEDENTE DEL EJERCICIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

I N

GHENTE

36

L

CONTADORA

313,45
2.217,91
5,39

806,64
1215,56

4.913,29
2.213,64
2.708,16
110,24
47,00
8384,90

221,43
8500,34
1995,24

24918,69

124.142,40
0,11

26.895,26

397,28

g
'

4998,00
2536,75

2022,20

18377,23

35635,70

26895,26

397,28

27934,18

35635,70
63569,88

151435,05
912,07
215917,00



4
40101

4010101
4010102
4010103
40102

4010202

4010202
401020201
5

50101
5010101
5010101001
5010101002
5010101004
5010101005
5010101006
5010101007
5010101008
5010101009
5010101010
5010105
5010105001
5010105004
5010105005
5010105006
5010105007
5010105008
5010105009
5010105010
5010105011
5010105012
5010105013
5010105014
5010105015
5010105016
5010105017
5010105018
5010105019
5010105020
5010105021
5010105023
5010106
5010106001

5010107
501010701

COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970

ESTADO DE RESULTADOS

Del 01 de Enero Al 31 de diciembre del 2014

INGRESOS

INGRESOS OPERACIONALES
APORTES DE SOCIOS PARA ADMINISTRACION
APORTE VOLUNTARIO

ENCOMIENDAS
INGRESOS NO OPERACIONALES
OTROS INGRESOS

TOTAL INGRESOS
INGRESOS COMO INTERMEDIARIO
SERVICIO DE TRANSPORTE

GASTOS

GASTOS DE OPERACION
GASTOS DEEMPLEADOS
REMUNERACIONES

HORAS EXTRAS Y SUPLEMENTARIAS
APORTESALIESS

FONDO DE RESERVA AL IESS

DECIMO TERCERA REMUNERACION
DECIMO CUARTA REM UNERACION
VACACIONES

DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES
SERVICIOS OCACIONALES

GASTOS ADMINISTRATIVOS GENERALES
MOVILIZACIONES Y HOSPEDAJE
REFRIGERIOS

ARRIENDO

LUz

AGUA

TELEFONO

SERVICIO DE INTERNET
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
UTILES DE OFICINA

IMPUESTOS FISCALES Y MUNICIPALES
GASTOSDELIMPIEZA

PUBLICIDAD

HONORARIOS

MOVILIZACION, FLETES Y EMBALAJES
GASTOS FINANCIEROS
DEPRECIACIONES

CONTRIBUCIONES

GASTOS POR NAVIDAD Y OTROS FESTEJOS
OTROS

IVA QUE SE CARGA AL GASTO
GASTOS NO DEDUCIBLES
INTERESES MULTAS POR MORA
TOTAL GASTOS

EGRESOS COMO INTERMEDIARIO
SERVICIOS DE TRANSPORTE
EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Sr. Paul Chavez
GERENTE

37

145.243,80
5.906,60
12.285,36

16.554,86

659.577,64

57.690,66
10.737,38
8.307,43
4.891,30
5.262,56
4.218,84
2.954,18
3.555,99
1.779,71

2.450,00
1.992,45
15.983,44
2201,03
153,47
2260,87
2765,33
1769,5
7012,82
774,44
983,39
1.245,44
4.626,65
1.125,00
389,29
6.318,25
2.138,06
8.772,20
2.848,04
5.259,62

175,5

659.577,64

163.435,76

16.554,86

179.990,62
659.577,64

170.467,34
99.398,05

71.069,29

175,50

170.642,84
659.577,64

9.347,78

ING. CPA. Marisol Averos

CONTADORA



4
40101

4010101
4010102
4010103
4010104
40102

4010201
4010202

4010202
401020201
5

50101
5010101
5010101001
5010101002
5010101003
5010101004
5010101005
5010101006
5010101007
5010101008
5010101009
5010105
5010105001
5010105002
5010105003
5010105004
5010105005
5010105006
5010105007
5010105008
5010105009
5010105010
5010105011
5010105012
5010105013
5010105014
5010105015
5010105016
5010105017
5010105018
5010105019
5010105020
5010105021
5010105022
5010105023
5010105024
5010106

COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUMANDY"

AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS

Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970

ESTADO DE RESULTADOS

Del 01 de Enero Al 31 de diciembre del 2015

INGRESOS
INGRESOS OPERACIONALES

APORTES DE SOCIOS PARA ADMINISTRACION

APORTE VOLUNTARIO
ENCOMIENDA

CUOTA DE INGRESO

INGRESOS NO OPERACIONALES
INTERES GANADOS

OTROS INGRESOS

TOTAL INGRESOS

INGRESOS COMO INTERMEDIARIO
SERVICIO DE TRANSPORTE

GASTOS

GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE EMPLEADOS
REMUNERACIONES

HORAS EXTRAS Y SUPLEMENTARIAS
BONIFICACIONES DISPUESTAS POR LA LEY
APORTES AL IESS

FONDO DE RESERVA AL IESS
DECIMO TERCERA REMUNERACION
DECIMO CUARTA REMUNERACION
VACACIONES

UNOFORMES EMPLEADOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS GENERALES
MOVILIZACIONES Y HOSPEDAIJE
DIETA DIRECTIVOS

UNOFORMES SOCIOS

REFRIGERIOS

ARRIENDO

LUz

AGUA

TELEFONO

SERVICIO DE INTERNET
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
UTILES DE OFICINA

IMPUESTOS FISCALES Y MUNICIPALES
GASTOS DE LIMPIEZA

PUBLICIDAD

HONORARIOS

MOVILIZACION, FLETES Y EMBALAJES
GASTOS FINANCIEROS
DEPRECIACIONES

CONTRIBUCIONES

GASTOS POR NAVIDAD Y OTROS FESTEJOS
OTROS GASTOS POR BIENES

OTROS GASTOS POR SERVICIOS

IVA QUE SE CARGA AL GASTO
SERVICIOS OCACIONALES

GASTOS NO DEDUCIBLES

TOTAL GASTOS

EGRESOS COMO INTERMEDIARIO
SERVICIOS DE TRANSPORTE
EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Sr. Paul Chavez
GERENTE

38

124.936,50
4.711,20
12.116,15
14.500,00

502,67
34.598,68

588.712,31

47.829,19
13.475,01
1.000,00
7.448,46
4.191,48
5.785,85
4.310,77
240,58
1.160,37

3.518,00
18.714,34
3.122,91
1.688,70
15.166,41
2078,8
353,01
2945,72
2903,45
5157
4190,98
2293,78
878,88
548,6
5.582,77
1.306,75
403,98
6.059,68
4.789,03
9.856,75
517,37
2.847,24
8.250,55
1.836,72

588.712,31

156.263,85

35.101,35

191.365,20
588.712,31

85.441,71

105.011,42

0
190.453,13
588.712,31

912,07

ING. CPA. Marisol Averos
CONTADORA



Para realizar el analisis, primeramente se procedidé a reestructurar los
Estados Financieros, aplicando el Catalogo Unico de Cuentas de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria (SEPS), registrando el
codigo correspondiente a cada elemento, grupo, subgrupo, cuenta y
subcuenta contable.

Cuadro 1

ANALISIS VERTICAL DEL BALANCE GENERAL 2014-2015

COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUAMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970
BALANCE GENERAL RECONSTRUIDO

2014-2015
CoDIGO CUENTAS 2014 2015
V.ABSOLUTO % % % V.ABSOLUTO % % %

1 ACTIVOS 201.909,70 100,00% 215.917,00 100,00%
1.1. CORRIENTES 158.362,04 78,43% 176.112,82 81,57%
1.1.1. DISPONIBLE 76.737,76 38,01% 48,46% 20.184,97 9,35% 11,46% | 100,00%
1.1.1.1. CAJA 50.150,83 24,84% 31,67% 65,35% 8.790,53 4,07% 4,99% 43,55%
1.1.1.2. COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO 219,45 0,11% 0,14% 0,29% 239,33 0,11% 0,14% 1,19%
1.1.1.2.01 CTA. DE AHORROS COORP. 29 DE OCTUBRE 17,71 0,01% 0,02% 8,07% 17,71 0,01% 0,01% 7,40%
1.1.1.2.02 CTA. DE AHORROS COOP. TENA LIMITADA 201,74 0,10% 0,26% 91,93% 0,00% 0,00% 0,00%
1.1.1.2.03 CTA. DE AHORROS COOP. OSCUS 0,00% 0,00% 0,00% 221,62 0,10% 0,13% 92,60%
1.1.1.3. BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES 26.367,48 13,06% 16,65% 34,36% 11.155,11 5,17% 6,33% 55,26%
1.1.1.3.01 BANCOS 26.367,48 13,06% 34,36% 100,00% 11.155,11 5,17% 55,26% 100,00%
1.1.1.3.01.01 |BANCO DEL AUSTRO CTA. AHORROS 4.770,82 2,36% 6,22% 18,09% 1.379,91 0,64% 6,84% 12,37%
1.1.1.3.01.02 |BANCO DE FOMENTO, CTA. AHORROS 18.593,11 9,21% 24,23% 70,52% 9.775,20 4,53% 48,43% 87,63%
1.1.1.3.01.03 |[BANCO AUSTRO CTA. CTE. 2.917,24 1,44% 3,80% 11,06% 0,00% 0,00% 0,00%
1.1.1.3.01.04 |BANCO DEL PICHINCHA CTA. CTE 86,31 0,04% 0,11% 0,33% 0,00% 0,00% 0,00%
112 ACTIVOS FINANCIEROS 80.084,28 | 40,11% | 51,14% | 100,00% | 155.247,85 | 71,90% | 88,15% | 100,00%
1.1.2.1. CUENTAS POR COBRAR 77.965,42 38,61% 49,23% 96,27% | 152.554,99 70,65% 86,62% 98,27%
1.1.2.1.01 CLIENTES 3.891,57 1,93% 4,81% 4,99% 3.577,69 1,66% 2,30% 2,35%
1.1.2.1.01.01 |ANTICIPO A TERCEROS 3.891,57 1,93% 4,99% 100,00% 3.577,69 1,66% 2,35% 100,00%
1.1.2.1.02 SOCIOS 73.640,52 36,47% 90,93% 94,45% | 148.970,82 68,99% 95,96% 97,65%
1.1.2.1.02.03 |POR CUOTAS 72.242,70 35,78% 92,66% 98,10% | 145.773,00 67,51% 95,55% 97,85%
1.1.2.1.02.05 |OTROS 1.397,82 0,69% 1,79% 1,90% 3.197,82 1,48% 2,10% 2,15%
1.1.2.1.03 EMPLEADOS Y ADMINISTRADORES 433,33 0,21% 0,54% 0,56% 6,48 0,00% 0,00% 0,00%
1.1.2.1.03.03 |OTROS 433,33 0,21% 0,56% 100,00% 6,48 0,00% 0,00% 100,00%
1.1.2.3. GARANTIAS E INTERES POR COBRAR 3.018,86 1,50% 1,91% 100,00% 2.692,86 1,25% 1,73% 100,00%
1.1.2.3.01 GARANTIAS ENTREGADAS 3.018,86 1,50% 3,87% 100,00% 2.692,86 1,25% 1,77% 100,00%
1.1.4. OTROS ACTIVOS CORRIENTES 640,00 0,32% 0,40% 680,00 0,31% 0,39% 100,00%
1.1.4.5. OTROS ACTIVOS 640,00 0,32% 0,40% 0,83% 680,00 0,31% 0,39% 3,37%
1.1.4.5.01 FENACOTIP 640,00 0,32% 0,40% 680,00 0,31% 3,37% 100,00%
1.2 NO CORRIENTES 43.547,66 21,57% | 100,00% 39.804,18 18,43% 22,60% 100,00%
1.2.1. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 67.884,91 33,62% | 100,00% 68.903,52 31,91% 39,12% | 173,11%
1.2.1.1. TERRENOS 4.506,99 2,23% 6,64% 4.506,99 2,09% 11,32% 6,54%
12.12. EDIFICIOS 28.049,68 | 13,89% 41,32% | 28.049.68 | 12,99% | 70,41% | 40,71%
1.2.1.3. MUEBLES Y ENSERES 9.623,50 4,77% 14,18% 10.680,50 4,95% 26,83% 15,50%
1.2.1.4. EQUIPO DE OFICINA 4.813,34 2,38% 7,09% 4.553,74 2,11% 11,44% 6,61%
1.2.15. EQUIPO DE COMPUTACION 13.782,12 6,83% 20,30% 14.003,33 6,49% 35,18% 20,32%
1.2.1.6. OTROS ACTVOS 7.109,28 3,52% 10,47% 7.109,28 3,29% 17,86% 10,32%
1.2.1.11. DEPRECIACION ACUMULADA - 24.337,25 -12,05% | 100,00% - 29.099,34 -13,48% 16,52% -73,11%
1.2.1.11.01 DEPREC. ACUMULADA DE EDIFICIOS - 5.621,92 -2,78% 23,10% |- 6.884,20 -3,19% -17,30% 23,66%
1.2.1.11.02 DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES - 5.829,78 -2,89% 23,95% |- 6.760,03 -3,13% -16,98% 23,23%
1.2.1.11.03 DEPREC. ACUM. EQUIPO DE OFICINA - 3.348,88 -1,66% 13,76% |- 3.499,08 -1,62% -8,79% 12,02%
1.2.1.11.04 DEPREC. ACUM. EQ. DE COMPUTACION - 8.551,92 -4,24% 35,14% |- 10.533,04 -4,88% -26,46% 36,20%
1.2.1.11.05 DEPREC. ACUM. OTROS ACTIVOS FUOS - 984,75 -0,49% 4,05% |- 1.422,99 -0,66% -3,57% 4,89%

39



COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUAMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS

Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970

BALANCE GENERAL RECONSTRUIDO

2014-2015
CODIGO CUENTAS 2014 2015
VABSOLUTO | % % % [VABSOLUTO| % % %
2 PASIVOS 32.996,9 | 100,00% 63.967,16 | 100,00%
21, CORRIENTES 32.996,9 | 100,00% 63.967,16 | 100,00%
211, CUENTAS POR PAGAR 32.839,72 | 99,52% | 9952% 63809,92 | 99,75% | 99,75%
2111 |PROVEEDORES 407417 | 1235% | 1235%| 12,41% | 499800 | 781% | 7.81%| 7,83%
2112, |OBLIGACIONES PATRONALES 910692 | 27,60% | 27.60%| 27,73% | 253675 | 397% | 397%| 398%
211201  |REMUNERACIONES 539 | 000% | 000%| 0,00%
211203 |APORTEAL IESS 188786 | 5.72% 20,73% 31345 | 049% | 049% | 12,36%
211207  |PARTICIPACION DE EMPLEADOS EN 7.042,00 | 21,34% 7733% | 220791 | 347% | 3.47% | 87,43%
211209 |OTRAS CTAS X PAGAR EMPLEADOS 17697 | 054% 1,94% 0,00% | 0,00% | 0,00%
2113, |OBLIGACIONES POR PAGAR SR 62657 | 1,90% | 190%| 191% | 202220 | 3,16% | 3,16%| 3,17%
211301 |RETENCIONES EN LA FUENTE DEL 30463 | 0,92% 4862% | 121556 | 190% | 1,90% | 60,11%
211302  |RETENCIONES EN LA FUENTE DEL VA 32194 | 0,98% 51,38% 806,64 | 1,6% | 1,26% | 39,89%
2115, FONDOS PORPAGAR 1720701 | 5242% | 5242%| 5267% | 4095478 | 64,02% | 64,00%| 64,18%
911501 |AHORRODELOS SOCIOS 2491869 38,96% | 60,84%
211503 |FONDOMORTUORIO 850034 | 25,76% 49,14% | 243507 | 381% | 381% | 595%
211504 |AHORRO ACCIDENTE 680143 | 2061% 3932% | 1120850 | 17,52% | 17,52% | 27,37%
2.1.15.05 |OTROS FONDOS DEASISTENCIA SOCIAL 199524 | 6,05% 1154% | 239252 | 3,74% | 3,74% | 584%
OBLIGACIONES POR PRESTAMOS A
2116, CORTOPLAZO 0,00% | 0,00%| 0,00% B340 | 1300% | I3LTA) 1314%
SOBREGRROS EN ENTIDADES FINANGERAS 0,00% | 0,00% | 0,00% 13,01% | 13,11%) 167,77%
211605 |PRVADAS O PUBLICAS 8.384,90
2119, |CUENTAS POR PAGAR VARIOS 173505 | 526% | 526%| 528% | 491329 | 7,68% | 7.68%[ 7,70%
211901 | EXCEDENTES POR PAGAR 173505 | 5.26% 491329 | 7,68% | 7,68% | 100,00%
OBLIGACIONES CONLA e
212. SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA 11024 | 033% | 033% 11024 | 017% | 0,17%
2121 CONTRIBUCION A SEPS POR PAGAR 110,24 0,33% 100,00% 110,24 0,17% 0,17% | 100,00%
214, OTROS PASIVOS CORRIENTES 47,00 0,14% 0,14% 47,00 0,07% 0,07%| 42,63%
2.14.01 CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS 47,00 0,14% 100,00% 47,00 0,07% 0,07% | 42,63%
3 PATRIMONIO 168.912,74 | 100,00% 151.949,84 | 100,00%
31 CAPITAL SOCIAL 168.912,74 | 100,00% | 100,00% 151.949,84 [ 100,00% | 100,00%
311 APORTEDELOS SOCIOS 15092251 | 89,35% | 89,35% | 89,35% | 12414251 | 81,70% | 81,70% | 100,00%
3111 |CERTIFICADOS DE APORTACION 12414251 | 73,50% 82,06% | 12414251 | 81,70% | 81,70% | 100,00%
3112 CUOTAS DE INGRESO 2500000 | 14,80% 16,56% 0,00% 0,00%
3113 MULTAS A 50CI0S 1780,00 | 1,05% 1,18% 0,00% 0,00%
312, RESERVAS 864245 | 512% | 512% | 512% | 2689526 | 17,70% | 17,70% | 17,70%
3121 |LEGALES 864245 | 512% 100,00% | 26.89526 | 17,70% | 17,70% | 100,00%
312101 |RESERVA LEGA RREPARTBLE 864245 | 51% 100,00% | 2689526 | 17,70% | 17,70% | 100,00%
313, OTROS APORTES PATRIMONIALES 9.347,78 | 553% | 553% | 619% 91207 | 0,60% | 0,60% | 0,73%
3131 |RESULTADOS 934778 | 553% | 553% | 6,19% 91207 | 0,60% | 0,60% | 0,73%
313101 | EXCEDENTE DEL EJERCICIO 934778 | 553% | 553%| 100%| 91207 | 0,60% | 0,60%)| 100,00%
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 201.909,70 215.917,00

Sr. Paul Chavez
GERENTE

ING. CPA. Marisol Averos

CONTADORA
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Cuadro

2

ANALISIS HORIZONTAL DEL BALANCE GENERAL 2014-2015

COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUAMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA RECONSTRUIDO

2014-2015
CODIGO CUENTAS 24 205 _|AMENTOO % | VARIACION | OBSERVACION
V.ABSOLUTO |V.ABSOLUTO|DISMINUCION
1 ACTIVOS 201.909,70 | 215917,00 [ 14.007,30 | 6,94% 107 AUMENTO
1L CORRIENTES 158.362,04 | 17611282 | 17.750,78 [ 11,21% 111 AUMENTO
111 DISPONIBLE 76.737,76 | 2018497 |-56.552,79 | -73,70% 0,26 DISMINUCION
L1LL CAJA 50.150,83 8.79053 |-41.360,30 | -8247% 018 DISMINUCION
1112 COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO 219,45 239,33 19,88 | 9,06% 1,09 AUMENTO
1.11.2.01 |CTA. DEAHORROS COOP. 29 DE OCTUBRE 17,11 17,11 - 0,00% 1,00
1.1.1.2.02 |CTA. DEAHORROS COOP. TENA LIMTADA 201,74 201,74 1-100,00%| 0,00 DISMINUCION
1.11.2.03  |CTA. DEAHORROS COOP. OSCUS 221,62 221,62
1113 BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS 2636748 | 1115511 |-15.212,37 | -57,69% 042 DISMINUCION
111301 |BANCOS 26.367,48 | 1115511 |-15212,37 | -57,69% 0,42 DISMINUCION
1.1.1.3.01.01 |BANCO DEL AUSTRO CTA. AHORROS 4.770,82 137991 |- 3.390,91 |-71,08% 0,29 DISMINUCION
1.1.1.3.01.02 |BANCO DE FOMENTO, CTA. AHORROS 18.593,11 9.77520 |- 881791 | -4743% 0,53 DISMINUCION
1.1.1.3.01.03 |BANCO AUSTRO CTA. CTE 291724 - 2.917,24 1-100,00%| 0,00 DISMINUCION
1.1.1.3.01.04 |BANCO DEL PCHINCHA CTA. CTE 86,31 86,31 |-100,00%( 0,00 DISMINUCION
112, ACTIVOS FINANCIEROS 80.984,28 [ 15524785 [ 7426357 | 91,70% 192 AUMENTO
1121 CUENTAS POR COBRAR 80.984,28 | 155.247,85 | 74.26357 | 91,70% 192 AUMENTO
11.2.1.01 |CLIENTES 3.891,57 3.577,69 31388 | -8,07% 0,92 DISMINUCION
1.1.2.1.01.01 |ANTICIPO A TERCEROS 3.891,57 3.577,69 31388 | -8,0M% 0,92 DISMINUCION
11.2.1.02  )SOCIOS 7364052 [148970,82 [ 7533030 | 102,29% 2,02 AUMENTO
1.1.2.1.02.03 | POR CUOTAS 72.242,70 [ 145.773,00 | 73.530,30 |101,78% 2,02 AUMENTO
1.1.2.1.02.04 [OTROS 1.397,82 3.197,82 1.800,00 [ 128,77% 2,29 AUMENTO
1.1.2.1.03  |EMPLEADOS Y ADMINISTRADORES 433,33 6,48 426,85 | -98,50% 0,01 DISMINUCION
1.1.2.1.03.02 | POR PRESTAMOS 433,33 6,48 426,85 | -98,50% 0,01 DISMINUCION
1123. GARANTIAS E INTERES POR COBRAR 3.018,86 2.692,86 326,00 | -10,80% 0,89 DISMINUCION
1.12.301 |GARANTIAS ENTREGADAS 3.018,86 2.692,86 326,00 | -10,80% 0,89 DISMINUCION
40,00 | 6,25% 1,06 AUMENTO
114, OTROS ACTIVOS CORRIENTES 640,00 680,00
1145. OTROS ACTIVOS 640,00 680,00 40,00 | 6,25% 1,06 AUMENTO
114501 |FENACOTP 640,00 680,00 4000 | 6,25% 1,06 AUMENTO
12, NO CORRIENTES 4354766 | 39.80418 |- 3.74348 | -8,60% 091 DISMINUCION
12.1. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 67.88491 [ 68.90352 101861 | 1,50% 1,02 AUMENTO
1211 TERRENOS 4.506,99 4.506,99 0,00% 1,00 IGUAL
12.12. EDIFICIOS 28.049,68 | 28.049,68 0,00% 1,00 IGUAL
12.13. MUEBLES Y ENSERES 9.62350 [ 10.680,50 1.057,00 [ 10,98% 11 AUMENTO
12.14. EQUIPO DE OFICINA 4.813,34 4.553,74 259,60 | -5,39% 0,95 DISMINUCION
12.15. EQUIPO DE COMPUTACION 1378212 | 14.003,33 22121 | 161% 1,02 AUMENTO
12.16. OTROS ACTVOS 7.109,28 7.109,28 0,00% 1,00 IGUAL
12111 DEPRECIACION ACUMULADA 2433725 |- 29.099,34 |- 4.762,09 | 19,57% 1,20 AUMENTO
- 126228 | 22,45% 122 AUMENTO
1.2.1.11.01 | DEPREC. ACUMULADA DE EDIFICIOS 562192 |- 6.884,20
1.2.1.11.02 | DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES 5829,78 |- 6.760,03 930,25 | 15,96% 1,16 AUMENTO
1.2.1.11.03  |DEPREC. ACUM. EQUIPO DE OFICINA 334888 [- 3.499,08 15020 | 449% 1,04 AUMENTO
1.2.1.11.04 [DEPREC. ACUM. EQ. DE COMPUTACION 8.551,92 |- 1053304 |- 198112 | 2317% 1,23 AUMENTO
1.2.1.11.05 |DEPREC. ACUM. OTROS ACTIVOS FIJOS 984,75 |- 142299 438,24 | 44,50% 145 AUMENTO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUAMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA RECONSTRUIDO

2014-2015
CODIGO CUENTAS 204 2015 AUMENTOO % | VARIACION | OBSERVACION
V.ABSOLUTO [V.ABSOLUTO|DISMINUCION

2 PASIVOS 32.996,96 | 63.967,16 | 30.970,20 93,86% 194 AUMENTO
2.1, CORRIENTES 32.996,96 | 63.967,16 | 30.970,20 93,86% 194 AUMENTO
211 CUENTAS POR PAGAR 32.839,72 | 63.809,92 | 30.970,20 94,31% 194 AUMENTO
2111 PROVEEDORES 407417 4,998,00 923,83 22,68% 1,23 AUMENTO
2112 OBLIGACIONES PATRONALES 9.106,92 2536,75 |- 6.570,17 | -72,14%) 0,28 DISMINUCION
211201 [REMUNERACIONES - 539 5,39
211203 |APORTEAL IESS 1.887,86 31345 |- 157441 | -8340% 0,17 DISMINUCION
2.1.12.07  |PARTICIPACION DE EMPLEADOS EN EXCEDENTES 7.042,09 221791 |- 4.824,18 | -68,50% 031 DISMINUCION
211209 |OTRAS CTAS X PAGAR EMPLEADOS 176,97 - 176,97 |-100,00% - DISMINUCION
2113 OBLIGACIONES POR PAGAR SR 626,57 2.022,20 1395,63 | 222,74% 323 AUMENTO
2.1.1301  [RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMP.RENTA 304,63 1.215,56 910,93 | 299,03% 3,99 AUMENTO
2.1.13.02 |RETENCIONES EN LA FUENTE DEL VA 321,94 806,64 484,70 | 150,56% 251 AUMENTO
2.1.15. FONDOS POR PAGAR 1729701 | 40.954,78 | 23.657,77 | 136,77% 231 AUMENTO
211501 [AHORRO DELOS SOCIOS - 2491869 | 24.918,69
2.1.15.03  [FONDO MORTUORIO 8.500,34 243507 |- 6.06527 | -71,35% 0,29 DISMINUCION
2.1.15.04 |AHORRO ACCIDENTE 6.801,43 | 11.20850 440707 | 64,80% 1,65 AUMENTO
211505 |OTROS FONDOS DE ASISTENCIA SOCIAL 1.995,24 2.392,52 397,28 19,91% 1,20 AUMENTO
2.116. OBLIGACIONES POR PRESTAMOS A CORTO PLAZO 8.384,90 8.384,90

SOBREGIROS EN ENTIDADES FINANCIERAS
2.1.16.05 [PRVADAS O PUBLICAS - 8.384,90 8.384,90
2119 CUENTAS POR PAGAR VARIOS 1.735,05 491329 3.178,24 | 183,18% 283 AUMENTO
2.1.19.01 |EXCEDENTES PORPAGAR 1.735,05 491329 3.178,24 | 183,18% 283 AUMENTO

OBLIGACIONES CON LA SUPERINTENDENCIA DE
2.12. ECONOMIA POPULARY SOLIDARIA 110,24 110,24 0,00%] 1,00 IGUAL
2121 CONTRIBUCION A SEPS POR PAGAR 110,24 110,24 0,00% 1,00 IGUAL
2.14. OTROS PASIVOS CORRIENTES 47,00 47,00 0,00% 1,00 IGUAL
21401 CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS 47,00 47,00 0,00% 1,00 IGUAL
3 PATRIMONIO 168.912,74 | 151.949,84 |- 16.962,90 | -10,04% 0,90 DISMINUCION
31 CAPITAL SOCIAL 168.912,74 [151.94984 |- 16.962,90 | -10,04% 0,90 DISMINUCION
3LL APORTEDELOS SOCIOS 15092251 | 12414251 |- 26.780,00 | -17,74% 0,82 DISMINUCION
3111 CERTIFICADOS DE APORTACION 12414251 | 124.142,51 - 0,00% 1,00 IGUAL
3112 CUOTAS DE INGRESO 25,000,00 - 25.000,00 |-100,00% - DISMINUCION
3113 MULTAS A SOCIOS 1.780,00 - 1.780,00 |-100,00% - DISMINUCION
312 RESERVAS 864245 | 26.89526 | 18.252,81 [ 211,20% 311 AUMENTO
3121 LEGALES 864245 | 2689526 | 18.252,81 | 211,20% 311 AUMENTO
31.2101. |RESERVA LEGA IRREPARTIBLE 864245 | 2689526 | 18.252,81 | 211,20% 311 AUMENTO
313 OTROS APORTES PATRIMONIALES 9.347,78 912,07 |- 8.43571 | -90,24% 0,10 DISMINUCION
3131 RESULTADOS 9.347,78 - 9.347,78 |-100,00% - DISMINUCION
3.1.3.1.03 [EXCEDENTE DEL EJERCICIO 9,347,78 912,07 |- 843571 | -90,24% 0,10 DISMINUCION

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 201.909,70 | 215917,00 | 14.007,30 6,94% 1,07 AUMENTO

Sr. Paul Chavez ING. CPA. Marisol Averos

GERENTE CONTADORA
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Cuadro 3
ANALISIS VERTICAL DEL ESTADO DE RESULTADOS 2014-2015

COOPERATIVA DE TRANSPORTE " JUMANDY"
AV.DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970
ESTADO DE RESULADOS RECONSTRUIDO

2014-2015
2014 2015
COD/E0 CUENTAS VALOR % % % VALOR % % %
4 INGRESOS 179.990,62 100,00% 191.365,20 100,00%
4l INGRESOS POR VENTAS 12.285,3% 6,83% 1211615 6,33%
412 VENTAS DE SERVICIOS 12.285,3 6,83% 100% 1211615 6,33%  100%
4122 [VENTA DE SERVICIOS NO GRAVADOS CON IVA| 12.285,36 6,83% 100,00%| 12.116,15 6,33% 100,00%
4.1.2.2.01  |Senicio de encomiendas 12.285,36 6,83% 100,00%| 12.116,15 6,33% 100,00%
42, INGRESOS ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES | 151.150.40 83.98% 144.147,70 75,33%
421 CUOTAS PARA GASTOS DE ADMINISTRACION | 145.243,80 80.70%  96,09% 124.936,50 65,29%(  86,67%
422 CUOTAS EXTRAORDINARIAS
423 CUOTAS DE INGRESO 14500,00 10,06%
424 APORE VOLUNTARIO 5.906,60 320 391% 471120 246%  3.21%
43, 0TROS INGRESOS 16.554,86 9,209 31013 18,34%
POR UTILIDADES FINANCIERAS, REGALIAS Y
431, SUBSIDIOS 502,67 0.26% 143%
INTERESES GANADOS DE ENTIDADES

4316  |FINANCERAS 502,67 0,26% 100,00%
432, 0TROS INGRESOS 16.554,86 9.20%  100,00% 3459868 1808% 98,57
4324 |0TROS INGRESOS 16.554,86 9,20% 34.598,68 18,08%| 100,00%
8 CUENTAS DE ORDEN 659.577,64 100,00% 588.712,31 100,00%
8.1 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 65057764 | 100,00% 588.712,31 100,00%
811 INGRESOS COMO INTERMEDIARIO 65957764 | 100,00% 588.712,31 100,00%
8111 |SERV|C|0 DE TRANSPOTE 659.577,64 | 100,00% 588.712,31 100,00%
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUMANDY"
AV.DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970
ESTADO DE RESULADOS RECONSTRUIDO

2014-2015
2014 2015
CODIGO CUENTAS
VALOR % % % VALOR % % %
6 GASTOS 170.642,84 94,81 190.453,13 99,52%]
6.1 GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 156.221,73 91,55 91,55%f 169.094,61 88,79%] 88,79
6.1.1. GASTOS DE PERSONAL 104.965,50 61,51%] 67,19%i 115.629,13 60,71%) 68,38%|
6.1.1.1..01 |REMUNERACION BASICA UNIFICADA 57.690,66 33,81% 82,17%| 47.829,19 25,11% 75,75%
6.1.1.1..02  |HORAS EXTRAS 10.737,38 6,29% 15,29%| 13.475,01 7,08% 21,34%
6.1.1.1..03 |EVENTUALES Y REMPLAZOS 1.779,71 1,04% 2,53%| 1.836,72 0,96% 2,91%
6.1.1.2.01 |DECIMO TERCER SUELDO 5.262,56 3,08% 42,32%| 5.785,85 3,04% 55,97%
6.1.1.2.02  |DECIMO CUARTO SUELDO 4.218,84 2,41% 3393%| 4.310,77 2,26% 41,70%

VACACIONES 2.954,18 1,73% 23,76% 240,58 0,13% 2,33%

S
|

6.1.1.3.02  |MOVILIZACION 3.575,00 2,10% 4.824,75 2,53%
6.1.1.3.03 |REFRIGERIOS 1.992,45 117% 1.688,70 0,89%
6.1.1.3.04 |UNIFORME Y PRENDAS DE VESTIR 4.283,28
6.1.1.4.01 [PATRONAL 8.307,43 4.87% 7.448,46 3,91%
6.1.1.4.02  |FONDOS DE RESERVA 4.891,30 2,87% 4.191,48 2,20%
DIETAS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE 50.00%
6.1.1.5.01 [ADMINISTRACION 9.357,17 '
DIETAS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE 50,00%
6.1.1.5.02  |VIGILANCIA 9.357,17 '
6.1.1.6.05 [DESAHUCIOES E INDEMNIZACIONES 3.555,99 2,08% -
6.1.1.6.05  |BONIFICACIONES 1.000,00 100,00%
6.1.2. GASTOS GENERALES 51.256,23 30,04%| 32,81%) 53.465,48 28,07%] 31,62%|
6.1.2.1.06  [ARREMDAMIENTOS 15.983,44 9,37% 87,76%| 15.166,41 7,96% 91,40%
6.1.2.1.07 |COMUICACION, PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1.24544 0,73% 6,84% 548,60 0,29% 3,31%

LIMPIEZA 983,39 5,40% 878,88 0,46% 5,30%

UTILES DE OFICINA 7.012,82 71,12%| 4.190,98
OTROS SUMINISTROS , 28,88%

6.1.24.05 [TELECOMUNICACIONES EINTERNET | 276533 |  162%] | 10000%[ 290345 [  152% | 100,00%)
6.1.25.04  [CONTRIBUCIONES A LA COMUNIDAD 213806 |  125%| | 10000%| 478903 [ 251 [ 100,00%

6.1.2.6.01 |[IMPUESTOS FISCALES 387,22 40,76%|  1.146,89 50,00%
6.1.2.6.02 [IMPUETOS MUNICIPALES 387,22 40,76%|  1.146,89 50,00%
6.1.2.6.04 [MULTAS
6.1.2.6.05 |INTERESES POR MORA 175,50 18,47% 0,00%

6.1.27.04_|HONORARIOSPORSERVICIOS | 462665 | 2719 [ 10000%| 558277 | 293 [ 100.00%)

6.1.2.10.01 [ENERGIA ELECTRICA 2.201,03 1,29% 47,69%|  2.078,80 1,09% 38,66%
6.1.2.10.02_[SERVICIO TELEFONICO 2.260,87 1,32% 489%| 2.945,72 1,55% 54,78%
6.1.2.10.03 |AGUA POTABLE 153,47 0,09% 3,33% 353,01 0,19% 6,56%
6.2. GASTOS FINANCIEROS 389,29 0,23%) 0,23% 403,98 0,21%) 0,21%)
6.2.1. INTERESES 389,29 0,23% 403,28 0,21%
6.3. OTROS GASTOS 14.031,82 8,22 8,22% 20.954,54 11,00%f 11,00
6.34 OTROS GASTOS 14.031,82 8,22%) 20.954,54 11,00%j
3.1.3.1.01 |EXCEDENTE DEL EJERCICIO 9.347,78 5,48 5,48% 912,07 0,48% 0,48
8 CUENTAS DE ORDEN 659.577,64 100,00%) 588.712,31 100,00%]
8.2. CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 659.577,64 100,00%! 588.712,31 100,00%
[8.2.1. EGRESOS COMO INTERMEDIARIO 659.577,64 100,00%! 588.712,31 100,00%
8211 SERVICIO DE TRANSPOTE 659.577,64 100,00%! 588.712,31 100,00%

Sr. Paul Chavez ING. CPA. Marisol Averos

GERENTE CONTADORA
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Cuadro 4
ANALISIS HORIZONTAL DEL ESTADO DE RESULTADOS 2014-2015

COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUMANDY"
AV.DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS

Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970

ESTADO DE RESULADOS RECONSTRUIDO

2014-2015
AUMENTO O
CODIGO CUENTAS 2014 2015 DISMINUCION - VARACON0BSERVACIONES
\ ABSOLUTO[V.ABSOLUTO|  VALOR | RELATIVO | PUNTOS

4 INGRESOS 17999062 | 19136520 | 1137458 | 6.32% 1,06 [AUMENTO
41 INGRESOS POR VENTAS 2% | 121615 - 16920 | -1.38% 0.99 {DISMINUCION
412 |VENTAS DE SERVICIOS 12083% | 121615 - 16920 | -1.38% 0.99 {DISMINUCION

VENTA DE SERVICIOS NO GRAVADOS CON
4122 VA 1203 | 120615 - 16920 | -1.38% 0.99 {DISMINUCION
41,2201 |Senicio de encomiendas 12053 | 121615 |- 16920 | -1.38% 099 |IGUAL
42 INGRESOS ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES | 15115040 [ 14414770 |- 700270 | -4.63% 0.95 DISMINUCION
421 CUOTAS PARA GASTOS DE ADMINISTRACION| 14524380 | 12493650 |- 20307.30 | -1398% 0.86 (DISMINUCION
422 CUOTAS EXTRAORDINARIAS -
423 CUOTAS DE INGRESO 1450000 | 1450000
424 APORE VOLUNTARIO 590660 | 471120 |- 119540 | -20.% 0.80 DISMINUCION
425 SERVICIO DE ENCOMIENDS
43 OTROS INGRESOS 1655486 | 3510135 | 1854649 | 112.03% 212 |AUMENTO

POR UTILIDADES FINANCIERAS, REGALIAS Y
431 |SUBSIDIOS 50267 50267

INTERESES GANADOS DE ENTIDADES
4316 [FINANCIERAS 50267 50267
432 |OTROS INGRESOS 1655486 | 3459868 | 1804382 | 108.99% 2.09 [AUMENTO
4324 |0TROS INGRESOS 1655486 | 3459868 | 1804382 | 108.99% 2.09 [AUMENTO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUMANDY"
AV.DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970
ESTADO DE RESULADOS RECONSTRUIDO

2014-2015
AUMENTO O .
copiGo CUENTAS 2014 2015 DISMINUCION %  [VARIACION  |OBSERVACIONES
V.ABSOLUTO| V.ABSOLUTO| _ VALOR | RELATIVO | _ PUNTOS

6 GASTOS 170.642,84 | 190.453,13 1081020 | 1161% 1,12 [AUMENTO
6.1 GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 156.221,73 | 169.094,61 12.872,88 8,24% 1,08 |[AUMENTO
611 GASTOS DE PERSONAL 104.96550 | 115.629,13 10.663,63 | 10,16% 1,10 |AUMENTO
6.1.1.1.01 |REMUNERACION BASICA UNIFICADA 57.690,66 47.82919 [- 0.861,47 | -17,00% 0,83 [DISMINUCION
6.1.1.1..02 |HORAS EXTRAS 10.737,38 13.475,01 2.737,63 | 25,50% 1,25 [AUMENTO
6.1.1.1..03 |EVENTUALES Y REMPLAZOS 1.779,71 1.836,72 57,01 3,20% 1,03 [AUMENTO
6.1.1.2.01 _|DECIMO TERCER SUELDO 5.262,56 5.785,85 523,29 9,94% 1,10 |AUMENTO
6.1.1.2.02 _|DECIMO CUARTO SUELDO 4.218,84 4.310,77 91,93 2,18% 1,02 |AUMENTO
6.1.1.2.04 |VACACIONES 2.954,18 24058 |- 271360 | -91,86% 0,08 [DISMINUCION
6.1.1.3.02 |MOVILIZACION 3.575,00 4.824,75 124975 | 34,96% 1,35 [AUMENTO
6.1.13.03 |REFRIGERIOS 1.992,45 168870 |- 30375 | -1525% 0,85 [DISMINUCION
6.1.1.3.04_|UNIFORME Y PRENDAS DE VESTR - 4.283,28 4.283,28

6.1.1.4.01 |PATRONAL 8.307,43 7.44846 |- 85897 | -10,34% 0,90 |DISMINUCION
6.1.1.4.02 |FONDOS DE RESERVA 4.891,30 419148 |- 699,82 | -14.31% 0,86 [DISMINUCION

DIETAS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE

6.1.1.5.01 |ADMINISTRACION 9.357,17 9.357,17
DIETAS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE

6.1.1.5.02 |VIGILANCIA 9.357,17 9.357,17

6.1.1.6.05 |DESAHUCIOES E INDEMNIZACIONES 3.555,99 - 3.555,99 -100,00% - [DISMINUCION
6.1.1.6.05 |BONIFICACIONES - 1.000,00 1.000,00

6.1.2. GASTOS GENERALES 51.256,23 53.465,48 2.209,25 4,31% 1,04 |AUMENTO
6.1.2.1.06 |ARREMDAMIENTOS 15.983,44 15.166,41 |- 817,03 5,11% 0,95 [DISMINUCION
6.1.2.1.07 |[COMUICACION, PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1.245,44 548,60 |- 696,84 -55,95% 0,44 [DISMINUCION
6.1.2.1.08 |LIMPIEZA 983,39 878,88 |- 104,51 -10,63% 0,89 |DISMINUCION

6.1.2.3.01 |UTILES DE OFICINA 7.012,82 419098 |- 2.821,84 -40,24% 0,60 |DISMINUCION
6.1.2.3.05 |OTROS SUMINISTROS 2.848,04 517,37 [-  2.330,67 -81,83% 0,18 |DISMINUCION

6.1.2.4.05 |[TELECOMUNICACIONES E INTERNET 2.765,33 2.903,45 138,12 499% | 1,05 |AUMENTO

6.1.2.5.04 |CONTRIBUCIONES A LA COMUNIDAD 2.138,06 4.789,03 2.650,97 | 123,99% AUMENTO

6.1.2.6.01 |IMPUESTOS FISCALES 387,22 1.146,89 759,67 196,19% 2,96 |JAUMENTO
6.1.2.6.02  |IMPUETOS MUNICIPALES 387,22 1.146,89 759,67 196,19% 2,96 |AUMENTO
6.1.2.6.04 |[MULTAS -
6.1.2.6.05 |INTERESES POR MORA 175,50 175,50 -100,00% DISMINUCION

HONORARIOS POR SERVICIOS 4.626,65 3 956,12 20,67% AUMENTO
6.1.2.10.01 |ENERGIA ELECTRICA 2.201,03 2.078,80 122,23 - DISMINUCION
6.1.2.10.02 |SERVICIO TELEFONICO 2.260,87 2.945,72 684,85 30,29% 1,30 [AUMENTO
6.1.2.10.03 |AGUA POTABLE 153,47 353,01 199,54 130,02% 2,30 |JAUMENTO
6.2. GASTOS FINANCIEROS 389,29 403,98 14,69 3,77% 1,04 [AUMENTO
6.2.1. INTERESES 389,29 403,28 13,99 3,59% 1,04 [AUMENTO
6.3. OTROS GASTOS 14.031,82 20.954,54 6.922,72 49,34% 1,49 [AUMENTO
6.3.4 OTROS GASTOS 14.031,82 20.954,54 6.922,72 49,34% 1,49 [AUMENTO
3.1.3.1.01 |EXCEDENTE DEL EJERCICIO 9.347,78 912,07 [- 8.43571 -90,24% 0,10 |DISMINUCION
8 CUENTAS DE ORDEN 659.577,64 588.712,31 |- 70.865,33 -10,74% 0,89 |DISMINUCION
8.2. CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 659.577,64 588.712,31 |- 70.865,33 -10,74% 0,89 |DISMINUCION
8.2.1. EGRESOS COMO INTERMEDIARIO 659.577,64 588.712,31 |- 70.865,33 -10,74% 0,89 |DISMINUCION
8211 SERVICIO DE TRANSPOTE 659.577,64 588.712,31 |- 70.865,33 -10,74% 0,89 |DISMINUCION

Sr. Paul Chavez ING. CPA. Marisol Averos

GERENTE CONTADORA
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INTERPRETACION GENERAL DEL BALANCE GENERAL

2014-2015

Realizando el andlisis vertical y horizontal preliminar segun la reestructura
del balance general, se puede sefalar que:

La cooperativa estéd estructurada financieramente por activos, pasivos y
patrimonio; Los activos esta integrado por corrientes y no corrientes que
representan el 78.43% y 21.57% respectivamente durante el 2014 y en el
2015 representado por el 81.57% y 18.43%, notdndose un ligero aumento
en el primer grupo, dado por el aumentos en Cuentas por Cobrar socios,
de aportes, voluntarios, mensuales y préstamos. Y con un leve
decrecimiento en el segundo afio por la depreciacion de los activos fijos
que sufrieron un desgaste por su vida util, relacionados entre los dos afios

analizados.

Seguidamente tenemos el Pasivo que estd compuesto en el ciento por
ciento por corrientes en los dos afos, integrando este rubro las cuentas
por pagar con un 99.52% y 99.75%, seguido por Obligaciones con la
SEPS con el 0.33% y 0.17%; y finalmente por otros pasivos corrientes con

el 0.14% y 0.07% respectivamente en el 2014-2015.
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Refiriendome al Patrimonio, esta integrado por: El capital social, reservas
y excedentes, que representan el 89.35% - 81.70%; 5.12% -17.70% y

5.53% - 0.60% en su orden y durante el 2014 y 2015 respectivamente.

Analizando horizontalmente los dos periodos, la situacion financiera ha
experimentado un ligero aumento en valor absoluto de $ 14.007,30 que

representa el 6.94%, o en otras palabras una variacién de 1.07

INTERPRETACION GENERAL DEL ESTADO DE RESULTADOS

2014-2015

Segun el andlisis vertical y horizontal preliminar del Estado de resultados
reestructurado del 2014 y 2015, debo describir que los ingresos en los
dos periodos analizados provienen de ventas de servicios (servicio de
encomiendas) con el 6.83% - 6.33%; por ingresos administrativos y
sociales con el 83.98% - 75.33% y finalmente otros ingresos con el 9.20%
y 18.08%, desglosando el grupo de mayor representatividad que es por
ingresos administrativos y sociales que representan el 80.70% - 65.29%;
tenemos que esta compuesto por; cuotas para gastos de administracion
con el 96.09% - 86.67%; aporte voluntario con el 3.91% 3.27% y por
cuotas de ingreso solo en el 2015 con el 10.06%, notandose en casi todos
los rubros una disminucion horizontalmente, a excepcion en la cuenta de
otros ingresos que presenta un aumento en el 2015 de $ 18.546.49 que

representa el 112.03% con relacion al 2014, porque la  cooperativa
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recaudo los prestamos realizados a los socios, y cuotas extraordinarias

resueltas en Asambleas, y multas de sesiones y cobros de frecuencias.

Al analizar horizontalmente, notamos que ha existido un leve incremento
en los ingresos de $ 11.374,58 que representa el 6.32% o dicho en otras
palabras existe una variacion positiva en 1.06 en el 2015 con relacion al
2014.

Con respecto a los gastos de los dos periodos analizados, se puede
determinar que representan el 94.81% y 99.52% con relacion a los
ingresos, notandose que la diferencia o el excedente analizados
verticalmente, constituyen el 5.19% y 0.48% en el 2014 y 2015
respectivamente; y, analizando horizontalmente notamos que los gastos
han aumentado en $ 19.810,29 que representa el 11.61%, mientras que el
excedente ha decrecido horizontalmente entre los dos periodos, en $
8.435,71 que representa el 90.24% ,debido a que se contratd6 mas
personal por apertura de oficinas en diferentes ciudades, pagos de

arriendos de locales , muebles y enseres , equipos de oficina.

Al interpretar el grupo, subgrupo, cuentas y subcuentas de gastos, se
describe que esta integrado por: Gastos de administracién y ventas,
Gastos Financieros y Otros gastos; que representan en su orden y
durante el 2014 y 2015, el 91.55% - 88.79%; 0.23% - 0.21% y 8.22% y
11% respectivamente, notandose una leve disminucion, analizamos

horizontalmente y detectamos que ha existido un ligero incremento en
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valor absoluto de $ 19.810,19 que representa el 11.61%, en los gastos
generales de administracion por pago de honorarios y dietas.

INTERPRETACION ANALITICA DEL BALANCE GENERAL 2014

Cuadro 5
ESTRUCTURA DE Lﬁ ECUACION CONTABLE
ANO 2014
CUENTA VALOR %

ACTIVO 201.909,70 100,00

PASIVO 32.996,96 16,34%

PATRIMONIO 168.912,74 83,66%
Gréafico 1

ESTRUCTURA ECUACION CONTABLE 2014

83.66%
= ACTIVO = PASIVO PATRIMONIO

Interpretacion:
Podemos observar que el Activo estd representado por el 16.34% de
Pasivos y el 83.66% del Patrimonio de la Cooperativa, con lo cual se

cumple la ecuacion contable sumando el 100% la igualdad.
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Activo = Pasivo + Patrimonio
201.909,70 = 32.996,96 + 168.912,74
201.909,70 = 201.909,70

Cuadro 6
ESTRUCTURA DEL BALANCE GENERAL
ANO 2014
CUENTAS PARCIAL VALOR % CUENTAS PARCIAL VALOR %
ACTIVO CORRIENTE 158 362.04 78.43%|PASIVO 32 996.96 16.34%|
ACTIVO DISPONIBLE 76 737.76 38.01%|PASIVO CORRIENTE 32 996.96
ACTIVOS FINANCIEROS 80 984.28 40.11%|PATRIMONIO 168 912.74 83.66%
OTROS ACTIVOS CORRIENTES 640.00 CAPITALSOCIAL 150 922.51 89.35%
RESERVAS
ACTIVO NO CORRIENTE 43 547.66 21.57% 8 642.45 5.12%
EXCEDENTE DEL
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO| 43 547.66 100.00%|EJERCICIO 9 347.78 5.53%
TOTAL DE ACTIVO 201 909.70 100.00%|PASIVO Y PATRIMONIO | 201 909.70 100.00%|
Grafico 2

ESTRUCTURA DEL ACTIVO
2014

= ACTIVO CORRIENTE = ACTIVO NO CORRIENTE

Interpretacion:

Segun el grafico podemos visualizar que el Activo esta integrado por el
corriente con un valor absoluto de $ 158.362,04 que representa el 78.43%

y el No corriente con un valor de $ 43.547,66 representando el 21.57%.
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Cuadro 7

ESTRUCTURA DEL ACTIVO CORRIENTE

CUENTA VALOR %
ACTIVO DISPONIBLE 76737.76 48.46%
ACTIVOS FINANCIEROS 80984.28 51.14%
CORRIENTES 640.00 40,00%
TOTAL DE ACTIVO
CORRIENTE 158362.04 10000,00%
Grafico 3

ACTIVO CORRIENTE

0,40%

|

= ACTIVO DISPONIBLE = ACTIVOS FINANCIEROS = OTROS ACTIVOS CORRIENTES

Interpretacion:
Observamos que el activo corriente estd compuesto por el disponible que
representa el 48.46%, por activos financieros que representa el 51.14% y

finalmente por otros activos corrientes que representa el 0.40%
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Cuadro 8

ESTRUCTURA DEL ACTIVO DISPONIBLE

CUENTA VALOR %
CAJA 50.150,83 65,35%
COOPERATIVAS Y BANCOS 26.586,93 34,65%
TOTAL DISPONIBLE 76.737,76 100,00%
Grafico 4

ACTIVO DISPONIBLE

s CAJA = COOPERATIVAS Y BANCOS

Interpretacion:

Desglosando mas se explica que el disponible esta representado por caja
con un 65.35%, esto se debe a que las cuotas de los socios recibidos a fin
de afio, no habian sido depositado, sino los primeros dias del siguiente; vy,

por cooperativas y bancos con un 34.65%
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ESTRUCTURA DE ACTIVOS FINANCIEROS

Cuadro 9
CUENTA VALOR %
CUENTAS POR COBRAR 77.965,42 96,27%
GARANTIAS E INTERESES 3.018,86 3,73%
TOTAL ACTIVOS FINANCIE 80.984,28 100,00%
Grafico 5

ESTRUCTURA DE ACTIVOS FINANCIEROS

3,73%

» CUENRAS POR COBRAR

Interpretacion:

De lo que se deduce que el 96.27% representa a cuentas por cobrar, por
lo que requiere gestibn de parte de los directivos y contabilidad en
recaudar oportunamente los aportes de los socios y clientes; vy, el 3.73%
corresponde a garantias e intereses por cobrar. Donde cuentas por cobrar
a su vez esta integrado por cuentas por cobrar a clientes con el 4.99%, a
socios con el 94.45% y a empleados con 0.56%, lo que se corrobora con

lo descrito en lineas anteriores de este parrafo.

96,

27%
" GARANTIAS E INTERESES POR COBRAR
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ESTRUCTURA DE CUENTAS POR COBRAR SOCIOS

Cuadro 10
CUENTA VALOR %
POR CUOTAS 72.242,70 98,10%
OTROS 1.397,82 1,90%
TOTAL CTAS. POR COBRA 73.640,52 100,00%
Grafico 6

ESTRUCTURA DE CUENTAS POR COBRAR SOCIOS
1,90%

" POR CUOTAS = OTROS

Interpretacion:
Las cuentas por cobrar a socios que es el de mayor representatividad y
esta descompuesta por la subcuenta cuotas de los socios con el 98.10% y

otros con el 1.90%
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ESTRUCTURA ACTIVO NO CORRIENTE

Interpretacion:

El Activo no corriente que representa el 21.57% del total de activos, esta
compuesto en el ciento por ciento por propiedad planta y equipo, con un
valor de $ 43.547,66 una vez restado las depreciaciones acumuladas de
cada uno de los activos que suman $ 24.337,25; y, los activos de mayor
representatividad de este grupo estan en el siguiente orden: Edificios con

el 41.32%, equipos de computacion con 20.30%, muebles y enseres con

NO CORRIENTE

Cuadro 11
CUENTA VALOR %
NO CORRIENTE 43.547,66 100%
PROPIEDAD PLANTA Y EQ 43.547,66 100%
Grafico 7

14.18%, otros activos con 10.47% y equipo de oficina con 7.09%
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ESTRUCTURA DEL PASIVO Y PATRIMONIO

Cuadro 12
CUENTA VALOR GRUPO %

PASIVO 32.996,96 16,34%
PASIVO CORRIENTE 32.996,96 100,00%
PATRIMONIO 168.912,74 83,66%
CAPITAL SOCIAL 150.922,51 74,75%
RESERVAS 8.642,45 4,28%
EXCEDENTE 9.347,78 4,63%
TOTAL DEL PASIVO Y PAT 201.909,70 201.909,70 100,00%

Grafico 8

ESTRUCTURA DEL PASIVO Y PATRIMONIO

4,28% 4,63%

B PASIVO CORRIENTE mPATRIMONIO = CAPITAL SOCIAL mRESERVAS m EXCEDENTE

Interpretacion:

Durante el periodo econémico 2014, se puede visualizar que el Pasivo
integrado por el ciento por ciento de Pasivo corriente, representa el
16.34% y el Patrimonio el 83.66% con relacién al total del Pasivo y
Patrimonio; que a su vez el Patrimonio integra el Capital Social,
representado en el 74.75%, Reservas abarca el 4.28% y finalmente el

excedente del ejercicio representando el 4.63%.
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ESTRUCTURA DE PASIVO CORRIENTE

Cuadro 13
CUENTA VALOR %
CUENTAS POR PAGAR 32.839,72 99,52%
OBLIGACIONES CON LA SEPS 110,24 0,33%
OTROS PASIVOS CORRIENTES 47,00 0,14%
TOTAL PASIVO CORRIENTE 32.996,96 100,00%
Gréafico 9

ESTRUCTURA DE PASIVO CORRIENTE

|
m#% 0,14%

= CUENTAS POR PAGAR
= OBLIGACIONES CON LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULARY SOLIDARIA
OTROS PASIVOS CORRIENTES

Interpretacion:
Donde observamos que esta conformado en su mayoria por cuentas por
pagar con el 99.52%, seguido de obligaciones con la SEPS con el 0.33%

y finalmente por otros pasivos corrientes con el 0.14%
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ESTRUCTURA DE CUENTAS POR PAGAR

Cuadro 14
CUENTA VALOR %
PASIVOS 63.967,16 100,00%
CORRIENTE 63.967,16 100,00%
CUENTAS POR PAGAR 63.809,92 99,75%
PROVEEDORES 4.998,00 7,83%
OBLIGACIONES PATRONALES 2.536,75 3,98%
OBLIGACIONES POR PAGAR 2.022,20 3,17%
FONDOS POR PAGAR 40.954,78 64,18%
OBLIGACIONES POR
PRESTAMOS A CORTO PLAZO 8.384,90 13,14%
CUENTAS POR PAGAR VARIAS 4.913,29 7,70%
Grafico 10

ESTRUCTURA DE CUENTAS POR PAGAR
5,28% 12.41%

1,91%

= PROVEEDORES = OBLIGACIONES PATRONALES
OBLIGACIONES POR PAGAR SRl = FONDOS POR PAGAR

= CUENTAS POR PAGAR VARIOS

Interpretacion:

Donde observamos segun el cuadro que los pasivos esta conformado en
el ciento por ciento por pasivos corrientes, y éste ultimo por Cuentas por
pagar que representa el 99.52%, a su vez las Cuentas por pagar integran
las cuentas de proveedores con el 12.41%; obligaciones patronales con el
27.73%; obligaciones por pagar SRI el 1.91%; fondos por pagar con el
52.67% que es el de mayor representativa y finalmente cuentas por pagar

varias con el 5.28%
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ESTRUCTURA DEL PATRIMONIO

Cuadro 15
CUENTA VALOR %
APORTE DE LOS SOCIOS 150.922,51 89,35%
RESERVAS 8.642,45 5,12%
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 9.347,78 5,53%
TOTAL DEL CAPITAL SOCIAL = | 168.912,74 100,00%
Grafico 11

ESTRUCTURA DEL PATRIMONIO

5,12% 5,53%

= APORTE DE LOS SOCIOS = RESERVAS EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Interpretacion:

Donde observamos que el patrimonio que esta constituido en el ciento por
ciento por el capital social y este a su vez integra el 89.35% de Aporte de
los socios, el 5.12% de reservas y finalmente el 5.53% corresponde al

excedente del ejercicio.
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ESTRUCTRUA DE CAPITAL SOCIAL

Cuadro 16
CUENTA VALOR %
CAPITAL SOCIAL 168.912,74 100,00%
CERTIFICADOS DE 124.142,51 73,50%
CUOTAS DE INGRESO 25.000,00 14,80%
MULTAS A SOCIOS 1.780,00 1,05%
Gréfico 12

ESTRUCTRUA DEL CAPITAL SOCIAL

16,56% L18%

= CERTIFICADOS DE APORTACION = CUOTAS DE INGRESO
MULTAS A SOCIOS

Interpretacion:
El Capital social esta compuesto por el aporte de socios que a su vez
comprende los certificados de aportacion con el 82.26%, cuotas de

ingresos el 16.56% y finalmente por multas representando el 1.18%
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ESTRUCTURA DE LA ECUACION CONTABLE
ANO 2015

Cuadro 17

CUENTA

VALOR

%

ACTIVO

215.917,00

100,00

PASIVO

63.569,88

29,44%

PATRIMONIO

152.347,12

70,56%

Interpretacion:

La estructura de la Ecuacién Contable correspondiente al afio 2015, esta
distribuida de la siguiente manera: El Activo estd constituido por el

29.44% de Pasivos y el 70.56% de Patrimonio, con lo cual se cumple la

Grafico 13

-

m PASIVO

= ACTIVO

PATRIMONIO

ecuacion contable sumando el 100% la igualdad.

Donde se nota una variacién en su estructura con relacion al 2014, por

cuanto existio un aumento en sus pasivos del 16% al 29% y disminucion

en su patrimonio del 84% al 70%.

62




Activo = Pasivo + Patrimonio

215.917,00 = 63.569,88 + 152.347,12

215.917,00 = 215.917,00

ESTRUCTURA DEL BALANCE GENERAL 2015

Cuadro 18
GRUPOS Y SUBGRUPOS PARCIAL TOTAL %  |GRUPOS Y SUBGRUPOS | PARCIAL TOTAL %
ACTIVO CORRIENTE 17611282 | 8L57M% [PASIVO 63967.16 | 29.63%
DISPONIBLE 2018497 11.46%  {PASIVO CORRIENTE 63 967.16 100.00%
ACTIVOS FINANCIEROS 155 247,85 88.15% [PATRIMONIO 15194984 | 70.37%
OTROS ACTIVOS CORRIENTES 680.00 0.39%  |CAPITAL SOCIAL 12414251 81.70%
NO CORRIENTE 3980418 | 1843% [RESERVAS 26 895.26 17.10%
PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO 39804.18 100.00% |EXCEDENTE 912.07 0.60%
TOTAL DEL ACTIVO 2591700 | 215917.00 | 100.00% 2591700 | 215917.00 | 100.00%
Cuadro 19
ESTRUCTURA DEL ACTIVO
CUENTA VALOR %
ACTIVO CORRIENTE 176.112,82 81,57%
ACTIVO NO CORRIENTE 39.804,18 18,43%
TOTAL CTAS. POR COBRAR SO( 215.917,00 100,00%
Gréfico 14

ESTRUCTURA DEL ACTIVO

18,21%

= ACTIVO CORRIENTE

» ACTIVO NO CORRIENTE
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Interpretacion:

Segun el grafico podemos visualizar que el Activo esta integrado por el

corriente con un valor absoluto de $ 176.112.82 que representa el 81.57%

y el No corriente con un valor de $ 39.804,18 representando el 18.43%.

ESTRUCTURA DEL ACTIVO CORRIENTE

ESTRUCTURA DE ACTIVO CORRIENTE

0,38% - 11,29%

# DISPONIBLE = ACTIVOS FINANCIEROS

Interpretacion:

Observamos que el activo corriente estd compuesto por el disponible que

representa el 11.46%, por activos financieros que representa el 88.15% y

Cuadro 20
CUENTA VALOR %
DISPONIBLE 20.184,97 11,46%
ACTIVOS FINANCIEROS 155.247,85 88,15%
OTROS ACTIVOS CORRIENTES 680,00 0,39%
TOTAL DE ACTIVO CORRIENTE 176.112,82 100,00%
Gréfico 15

OTROS ACTIVOS CORRIENTES

finalmente por otros activos corrientes que representa el 0.39%.
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ESTRUCTURA DEL ACTIVO DISPONIBLE

Cuadro 21
CUENTA VALOR %
CAJA 8.790,53 43,55%
COOPERATIVAS Y BANCOS 11.394,44 56,45%
TOTAL DISPONIBLE 20.184,97 100,00%
Gréfico 16

ESTRUCTURA DE DISPONIBLE

= CAJA = COOPERATIVAS Y BANCOS

Interpretacion:

Desglosando més diriamos que el disponible esta representado por caja
con un 43.55% y por cooperativas y bancos con un 56.45%, lo que
demuestra claramente que ha existido una disminucién horizontalmente
analizando en la cuenta caja en un valor de $ 41.360,30 que representa el
82.47% con relacion al 2014 y las cuentas cooperativas y bancos un valor
de 15.192,49 que representa un promedio de 48.63% entre el 2014 y
2015, pero que sin embargo requiere que el disponible basicamente esté
integrado en un ciento por ciento del subgrupo Cooperativas y Bancos, a
fin de evitar pérdida por sustracciones o mal uso del efectivo.
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ESTRUCTURA DE ACTIVOS FINANCIEROS

Cuadro 22
CUENTA VALOR %
CUENTAS POR COBRAR 155.247,85 98,30%
GARANTIAS E INTERESES POR ( 2.692,86 1,70%
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 157.940,71 100,00%
Gréfico 17

ESTRUCTURA ACTIVOS FINANCIEROS

1,70%

= CUENRAS POR COBRAR = GARANTIAS E INTERESES POR COBRAR

Interpretacion:

De lo que se deduce que el 98.30% representa a cuentas por cobrar y el
1.70% corresponde a garantias e intereses por cobrar. Donde cuentas por
cobrar a su vez esta integrado por cuentas por cobrar a clientes con el
2.30%, a socios con el 95.96% y a empleados con 0.04%, demostrandose
claramente que hace falta gestibn en el cobro oportuno a los socios,

corroborandose lo que se dijo en parrafos anteriores.
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ESTRUCTURA DE CUENTAS POR COBRAR SOCIOS

Interpretacion:

Las cuentas por cobrar a socios que es el de mayor representatividad con
el 95.96%, esta descompuesta por la subcuenta cuotas con el 97.85% y
otros con el 2.15%, lo que demuestra que ha existido un ligero
decrecimiento comparando verticalmente entre las mismas subcuentas en

los dos afos analizados, pero aumento significativo en valor absoluto de

ESTRUCTURA CUENTAS POR COBRAR A
SOCIOS

2,15%

= POR CUQTAS

= OTROS

Cuadro 23
CUENTA VALOR %
POR CUOTAS 145.773,00 97,85%
OTROS 3.197,82 2,15%
TOTAL CTAS. POR COBRAR SO 148.970,82 100,00%
Grafico 18

$ 73.530.30 en la subcuenta cuotas que representa el 101.78%.
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ESTRUCTURA ACTIVO NO CORRIENTE

Cuadro 24
CUENTA VALOR %
NO CORRIENTE 43.547,66 100%
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 43.547,66 100%
Gréfico 19

ESTRUCTURA ACTIVO NO CORRIENTE

Interpretacion:

El Activo no corriente que representa el 18.21% del total de activos, esta
compuesto en el ciento por ciento por propiedad planta y equipo, con un
valor de $ 39.804,18 una vez restado las depreciaciones acumuladas de
cada uno de los activos que suman $ 29.099,34; vy, los activos de mayor
representatividad de este grupo estan en el siguiente orden: Edificios con

el 40.71%, equipos de computacion con 20.32%, muebles y enseres con

15.50%, otros activos con 10.32% y equipo de oficina con 6.61%
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ESTRUCTURA DEL PASIVO Y PATRIMONIO

Cuadro 25
CUENTA VALOR GRUPO %

PASIVO 63.967,16 29,63%
PASIVO CORRIENTE 63.967,16 100,00%
PATRIMONIO 151.949,84 70,37%
CAPITAL SOCIAL 124.142,51 57,50%
RESERVAS 26.895,26 12,46%
EXCEDENTE 912,07 0,42%
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMO 215.917,00 215.917,00 100,00%

Grafico 20

ESTRUCTURA DEL PASIVO Y PATRIMONIO

= PASIVO CORRIENTE = PATRIMONIO = CAPITAL SOCIAL = RESERVAS = EXCEDENTE

Interpretacion:

0,42%

-

Durante el periodo econémico 2015, se puede visualizar que el Pasivo

integrado por el ciento por ciento de Pasivo corriente, representa el

29.63%; vy el Patrimonio el 70.37%; que a su vez esta integrado por el

Capital Social, representa el 57.50%, Reservas abarca el 12.46% vy

finalmente el excedente del ejercicio representando el 0.42%
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ESTRUCTURA DE PASIVO CORRIENTE

Cuadro 26
CUENTA VALOR %
CUENTAS POR PAGAR 32.839,72 99,52%
OBLIGACIONES CON LA SEPS 110,24 0,33%
OTROS PASIVOS CORRIENTES 47,00 0,14%
TOTAL PASIVO CORRIENTE 32.996,96 100,00%
Grafico 21

ESTRUCTURA DEL PASIVO CORRIENTE

0,17%

0,07%

» CUENTAS POR PAGAR » OBLIGACIONES CON LA SEPS
OTROS PASIVOS CORRIENTES

Interpretacion:

Donde observamos que estad conformado en su mayoria por cuentas por
pagar con el 99.75%, seguido de obligaciones con la SEPS con el 0.17%

y finalmente por otros pasivos corrientes con el 0.07%
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ESTRUCTURA DE CUENTAS POR PAGAR

Cuadro 27
CUENTA VALOR %
PASIVOS 63.967,16 100,00%
CORRIENTE 63.967,16 100,00%
CUENTAS POR PAGAR 63.809,92 99,75%
PROVEEDORES 4.998,00 7,83%
OBLIGACIONES PATRONALES 2.536,75 3,98%
OBLIGACIONES POR PAGAR SRI 2.022,20 3,17%
FONDOS POR PAGAR 40.954,78 64,18%
OBLIGACIONES POR PRESTAMOS A CORTO PLAZO 8.384,90 13.14%
CUENTAS POR PAGAR VARIAS 4.913,29 7,70%

Grafico 22

ESTRUCTURA DE CUENTAS POR PAGAR

7,70% -7.83%

13,14% ‘ P

3,98%

3,17%

= PROVEEDORES
= OBLIGACIONES PATRONALES
OBLIGACIONES POR PAGAR SRI
= FONDOS POR PAGAR
= OBLIGACIONES POR PRESTAMOS A CORTO PLAZO
CUENTAS POR PAGAR VARIAS
Interpretacion:
Donde observamos segun el cuadro que los pasivos esta conformado en
el ciento por ciento por pasivos corrientes, y éste ultimo por Cuentas por
pagar que representa el 99.75%, a su vez las Cuentas por pagar integran
las cuentas de proveedores con el 7.83%; obligaciones patronales con el

3.98%; obligaciones por pagar SRI el 3.17%; fondos por pagar con el

64.18% de mayor injerencia; Obligaciones por préstamos a corto plazo el
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13.14% vy finalmente cuentas por pagar varias con el 7.70%.
Concluyéndose que los fondos por pagar comprende en su mayor
porcentaje por ahorro de los socios, seguido de fondo mortuorio y Ahorro

de accidentes que serian los conceptos por los que se adeudan.

ESTRUCTURA DEL PATRIMONIO

Cuadro 28
CUENTA VALOR %
APORTE DE LOS SOCIOS 124.142,51 81,70%
RESERVAS 26.895,26 17,70%
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 912,07 0,60%
TOTAL DEL CAPITAL SOCIAL = PATRIMONIO 151.949,84 100,00%
Gréfico 23

ESTRUCTURA DEL PATRIMONIO

0,60%

— |

= APORTE DE LOS SOCIOS = RESERVAS EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Interpretacion:

Donde observamos que el patrimonio que esta constituido en el ciento por
ciento por el Capital Social y este a su vez integra el 81.70% de Aporte de
los socios, el 17.70% de Reservas y finalmente el 0.60% corresponde al

Excedente del ejercicio.



ESTRUCTURA DEL CAPITAL SOCIAL

Cuadro 29
CUENTA VALOR %

CAPITAL SOCIAL 151.949,84 100,00%
APORTE DE LOS SOCIOS 124.142,51 81,70%
CERTIFICADOS DE APORTACION 124.142 51 100,00%
CUOTAS DE INGRESO -
MULTAS A SOCIOS

Grafico 24

ESTRUCTURA DEL CAPITAL SOCIAL

0,00%

= CERTIFICADOS DE APORTACION = CUOTAS DE INGRESO
MULTAS A SOCIOS

El Capital social durante el 2015, esta constituido en el ciento por ciento
por el aporte de los socios y éste a su vez igualmente en el ciento por
ciento por los certificados de aportacion con un valor absoluto de $
124.142,51, analizando horizontalmente observamos que ha existido una

disminucién en $ 16.962,90 que equivale al 10.04%.
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ESTRUCTURA DEL ESTADO DE RESULTADOS 2014

2014

INTERPRETACION ANALITICA DEL ESTADO DE RESULTADOS ANO

Cuadro 30
CUENTA VALOR %
INGRESOS 179.990,62 100,00%
VENTA DE SERVICIOS 12.285,36 6,83%
Senicio de encomiendas 12.285,36 100,00%
INGRESOS 151.150,40 [ 83,98%
CUOTAS PARA GASTOS DE 145.243,80 96,09%
APORTE VOLUNTARIO 5.906,60 3,91%
OTROS INGRESOS 16.554,86 9,20%
OTROS INGRESOS 16.554,86 100,00%
GASTOS 170.642,84 100,00%
GASTOS DE ADMINISTRAC 156.221,73 91,55%
GASTOS FINANCIEROS 389,29 0,23%
OTROS GASTOS 14.031,82 8,22%
RESULTADOS 9.347,78 5,19%
EXCEDENTE DEL EJERCICI 9.347,78 100,00%
RESUMEN
CUENTA VALOR %
INGRESOS 179.990,62 100,00%
GASTOS 170.642,84 94,81%
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 9.347,78 5,19%
Grafico 25

ESTRUCTURA DEL ESTADO DE RESULTADOS 2014

2,60%

= INGRESOS

= QASTOS
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Interpretacion:

Analizando la estructura del estado de resultados del afio 2014, debo
decir que los ingresos que suman $ 179.990,62 e incluye Venta de
servicios por $ 12.585,36 que incluye el servicio de encomiendas que
representa el 6.83%; Ingresos administrativos y sociales por $ 151.150,40
representa el 83.98% y finalmente otros ingresos por $ 16.554,86 con el
9.20%; donde detallando se afirmara que el grupo de ingresos
administrativos y sociales esta constituido por : cuotas para gastos de

administracion representando el 96.09 y aporte voluntario el 3.91%.

En cuanto a los gastos, estos suman $ 170.642,84 que representa el
94.81% sobre el monto de ingresos e incluye, gastos administrativos y de
venta por $ 156.221,73 que representa el 91.55%; gastos financieros por
$ 389.29 con el 0.23% y otros gastos por $ 14.031,82 con el 8.22%,
registrandose una diferencia que constituye el excedente del periodo por

$ 9.347,78 que representa el 5.19% con relacion a los ingresos.
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ESTRUCTURA DE INGRESOS 2014

Interpretacion:

Los ingresos correspondiente al 2014 estan conformados por Ventas de
servicios que asciende a $ 12.285,36 que representa el 6.83%; por
Ingresos Administrativos y Sociales que suman$ 151.150.40 que
representan el 83.98%; finalmente por Otros Ingresos por $ 16.554,86 que
representa el 9.20%.
incidencia dentro de ingresos, tenemos la cuenta de Cuotas para Gastos
de Administracion que suman $ 145.243,80 que representa el 96.09% y

Aporte Voluntario que registra $ 5.906,60 que representa el 3.91%, que

ESTRUCTURA DE INGRESQOS 2014

6,83%

9,20%

= VENTADES
= INGRESOS ADMINISTRATIVOSY SOCIALES
OTROS INGRESOS

representando graficamente tendriamos:
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Cuadro 31
CUENTA VALOR %
VENTA DE SERVICIOS 12.285,36 6,83%
INGRESOS ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES 151.150,40 83,98%
OTROS INGRESOS 16.554,86 9,20%
TOTAL DE INGRESOS 179.990,62 100,00%
Grafico 26

Si nos detenemos a analizar el rubro de mayor




Gréfico 27

ESTRUCTRURA DE INGRESOS ADMINISTRATIVOS Y
SOCIALES

3,91%

» CUOTAS PARA GASTOS DE ADMINISTRACION = APORTE VOLUNTARIO

Cuadro 32
ESTRUCTURA DE GASTOS
CUENTA VALOR %

GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 156.221,73 91,55%
GASTOS FINANCIEROS 389,29 0,23%
OTROS GASTOS 14.031,82 8,22%
TOTAL GASTOS 170.642,84 100,00%)

Grafico 28

g%  ESTRUCTURA DE GASTOS

= GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS = GASTOS FINANCIEROS = OTROS GASTOS

Interpretacion:

Los Gastos representan el 94.81% con relacion a los ingresos, y se

encuentra distribuido en Gastos de Administracion y Ventas con $
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156.221,73 que representa el 91.55%; Gastos Financieros con $ 389.29
representando el 0.23% y Otros Gastos con $ 14.031,82 que representa
el 8.22%.

Interpretando  mas detalladamente, tenemos que los Gastos de
Administracion y Ventas que representan el 91.55% estan distribuidos en

las siguientes cuentas:

ESTRUCTURA DE GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS

Cuadro 33
CUENTA VALOR %
GASTOS DE PERSONAL 104.965,50 67,19%
GASTOS GENERALES 51.256,23 32,81%
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 156.221,73 100,00%
Gréfico 29

ESTRUCTURA GASTOS DE ADMINISTRACION Y
VENTAS

-

—

= GASTOS DE PERSONAL = GASTOS GENERALES

Interpretacion:

Desglosando los Gastos de Personal, estan clasificados conforme el

siguiente cuadro.



ESTRUCTURA DE GASTOS DE PERSONAL

Cuadro 34
CUENTA VALOR %

REMUNERACIONES 70.207,75 66,89%
BENEFICIOS SOCIALES 12.435,58 11,85%
GASTOS DE ALIMENTACION, MOVILIZACION Y

UNIFORMES 5.567,45 5,30%
APORTES AL IESS 13.198,73 12,57%
OTROS GASTOS DE PERSONAL 3.555,99 3,39%
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 104.965,50 100,00%

Interpretacion:

Grafico 30

ESTRUCTURA GASTOS DE PERSONAL

5305 12,57% 3.39%

11,85% g
66,89%

= REMUNERACIONES
= BENEFICIOS SOCIALES

GASTOS DE ALIMENTACION, MOVILIZACION Y UNIFORMES
= APORTES AL IESS

OTROS GASTOS DE PERSONAL

Donde se visualiza que la cuenta de mayor incidencia es el de

Remuneraciones con $ 70.2078, 65 que representa el 66.89% seguido de

Aportes al IESS con $ 13.198,73 y Beneficios Sociales con $ 12.435,58

representando el 12.57% y 11.85% respectivamente entre otras cuentas

de menor incidencia.

79




ESTRUCTURA DE GASTOS GENERALES

Cuadro 35
CUENTA VALOR %
SERVICIOS 18.212,27 35,53%
MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.769,50 3,45%
MATERIALES Y SUMINISTROS 9.860,86 19,24%
SISTEMAS TECNOLOGICOS 2.765,33 5,40%
SERVICIOS CORPORATIVOS 2.138,06 4,17%
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y 949,94 1,85%
SERVICIOS VARIOS 4.626,65 9,03%
DEPRECIACIONES 6.318,25 12,33%
SERVICIOS BASICOS 4.615,37 9,00%
TOTAL GASTOS GENERALES 51.256,23 100,00%

Gréfico 31

ESTRUCTURA DE GASTOS GENERALES

9,00%

12,33%

9,03% |
1,85%

4,17% 5,40%
m SERVICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS
= SERVICIOS CORPORATIVOS
® SERVICIOS VARIOS
= SERVICIOS BASICOS

Interpretacion:

Segun el cuadro y gréfico

Generales que representa el

3,45%

19,24%

B VIANTENIMIENTO Y REPARACION
= SISTEMAS TECNOLOGICOS
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y MULTAS

® DEPRECIACIONES

correspondientes, la cuenta de Gastos

30.04% del total de Gastos; el 35.53%

corresponde a Servicios, donde se encuentra incluido arriendos que es la

cuenta contable de mayor incidencia dentro de este rubro y que se
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justifica por cuanto para la venta de boletos, la cooperativa tiene rentado 7
oficinas en distintos cantones y provincias; luego tenemos los Materiales y
Suministros con el 19.24% que constituye la segunda cuenta de mayor
representatividad, en tercer lugar representa con el 12.33% a
Depreciaciones de activos, seguido de las cuentas de servicios varios con
el 9.03%, Servicios Basicos el 9%, Sistemas Tecnolbgicos con el 5.40%,
Servicios Corporativos con el 4.17%, Mantenimiento y Reparacion el

3.45% vy finalmente Impuestos contribuciones y multas con el1.85%

ESTRUCTURA DE CUENTAS DE ORDEN

Cuadro 36
CUENTA VALOR %
INGRESOS COMO INTERMEDIARIO 659.577,64 100%
EGRESOS COMO INTERMEDIARIO 659.577,64 100%
Grafico 32

ESTRUCTURA CUENTAS DE ORDEN

= INGRESOS COMO INTERMEDIARIO = EGRESOS COMO INTERMEDIARIO



Interpretacion:

Ingresos y egresos como intermediarios, que no es mas que la facturacion
total de boletos que presentan las secretarias y aprobado por la
Cooperativa al finalizar el mes, para luego ser distribuido
proporcionalmente a cada uno de los socios, quienes facturan
individualmente por el valor recibido dando un total similar al mismo
monto de ingresos; en consecuencia, los ingresos son iguales a los
egresos, como el caso que nos ocupa por el valor de $ 659.577,64 y que

en definitiva corresponde al servicio de transporte de pasajeros.

ESTRUCTURA DEL ESTADO DE RESULTADOS 2015

Cuadro 37
CUENTA VALOR %

INGRESOS 191.365,20 100,00%
VENTA DE SERVICIOS 12.116,15 6,33%
Senicio de encomiendas 12.116,15 100,00%
INGRESOS ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES 144.147,70 i 75,33%
CUOTAS PARA GASTOS DE ADMINISTRACION 124.936,50 86,67%
CUOTAS DE INGRESO 14.500,00 10,06%
APORTE VOLUNTARIO 4.711,20 3,27%
OTROS INGRESOS 35.101,35 18,34%
POR UTILIDADES FINANCIERAS, REGALIAS Y 143%
SUBSIDIOS 502,67 ’
OTROS INGRESOS 34.598,68 98,57%
GASTOS 190.453,13 100,00%
GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 169.094,61 88,79%
GASTOS FINANCIEROS 403,98 0,21%
OTROS GASTOS 20.954,54 11,00%
RESULTADOS 912,07 0,48%
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 912,07 100,00%
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RESUMEN

CUENTA VALOR %
INGRESOS 191.365,20 100,00%
GASTOS 190.453,13 99,529%
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 912,07 0,48%
Gréafico 33

ESTRUCTURA ESTADO DE RESULTADOS
2015

0.48%

= INGRESOS = GASTOS EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Interpretacion:

Analizando la estructura del estado de resultados del afio 2015, se puede
determinar que los ingresos que suman $ 191.365,20 e incluye Venta de
Servicios (servicio de encomiendas) por $ 12.116,15 que representa el
6.33%; Ingresos Administrativos y Sociales por $ 144.147,70 representa
el 75.33% vy finalmente Otros Ingresos por $ 35.101,35 con el 18.34%;
donde detallando afirmara que el grupo de Ingresos Administrativos y
Sociales estd constituido por : Cuotas para Gastos de Administracion
representando el 86.67%; Cuotas de Ingreso con el 10.06% y Aporte

Voluntario el 3.27%.
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En cuanto a los Gastos, estos suman $ 190.453,13 que representa el
99.52% sobre el monto de Ingresos e Incluye, Gastos Administrativos y de
Venta por $ 169.094,61 que representa el 88.79%; Gastos Financieros
por $ 403.98 con el 0.21% y Otros Gastos por $ 20.954,54 con el 11%,
registrandose una diferencia que constituye el Excedente del periodo por
$ 912.07 que representa el 0.48% con relacion a los ingresos.

ESTRUCTURA DE INGRESOS 2015

Cuadro 38
CUENTA VALOR %

INGRESOS 191.365,20 100,00%
VENTA DE SERVICIOS 12.116,15 6,33%
INGRESOS ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES 144.147,70 75,33%
OTROS INGRESOS 35.101,35 18,34%
TOTAL INGRESOS 191.365,20 100,00%

Grafico 34

ESTRUCTURA DE INGRESOS 215

» VENTA DE SERVICIOS = INGRESOS ADMINISTRATIVOSY SOCIALES OTROS INGRESOS

Interpretacion:

Los ingresos correspondiente al 2015 estan conformados por Ventas de

servicios (servicio de encomiendas) que asciende a $ 12.116.15 que
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representa el 6.33%, por Ingresos Administrativos y Sociales que suman $
144.147.70 que representan el 75.33%, finalmente por Otros Ingresos por
$ 35.101,35 que representa el 18.34%. Se analiza el rubro de mayor
incidencia dentro de Ingresos Administrativos y Sociales, tenemos la
cuenta de Cuotas para Gastos de Administracibon que suman $
124.936,50 que representa el 86.67%, Cuotas de Ingresos $ 14.500 que
representa el 10.06% y Aporte Voluntario que registra $ 4.711,20 que
representa el 3.27%, que representando en un cuadro y graficamente se
presenta.

Cuadro 39

ESTRUCTURA DE INGRESOS DE ADMINISTRACION

CUENTA VALOR %
CUOTAS PARA GASTOS DE ADMINISTRACION 124.936,50 86,67%
CUOTAS DE INGRESO 14.500,00 10,06%
APORTE VOLUNTARIO 4.711,20 3,27%
TOTAL INGRESOS DE ADMINISTRACION 144.147,70 100,00%
Gréfico 35

ESTRUCTURA DE INGRESOS PARA ADMINISTRACION

3,27%

= CUQOTAS PARA GASTOS DE ADMINISTRACION = CUOTAS DE INGRESO = APORTE VOLUNTARIO
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Interpretacion:

Visualizandose que la cuenta de mayor representacion es Cuotas para
gastos de administracion con el 86.67% y estas corresponden a las
cuotas mensuales de socios que es aprobado en asamblea general de
socios, luego tenemos la cuenta Cuotas de ingreso con el 10.06% y que
igualmente es aprobado por la asamblea general de socios; finalmente
por Aporte voluntario con el 3.27%, que son aportes de los socioes que

dan voluntariamente por alguna calamidad domestica de los socios.

ESTRUCTURA DE GASTOS 2015

Cuadro 40
CUENTA VALOR %
GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 169.094,61 88,79%
GASTOS FINANCIEROS 403,98 0,21%
OTROS GASTOS 20.954,54 11,00%
TOTAL GASTOS 190.453,13 100,00%
Gréfico 36

ESTRUCTURA DE GASTOS 2015

11,00%

= GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS = GASTOS FINANCIEROS = OTROS GASTOS
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Interpretacion:

Los Gastos representan el 99.52% con relacion a los ingresos, y se
encuentra distribuido en Gastos de Administracion y Ventas con $
169.094,61 que representa el 88.79%; Gastos Financieros con $ 403.98
representando el 0.21% y Otros Gastos con$ 20.954.54 que representa el

11%

Interpretando  méas detalladamente, tenemos que los Gastos de
Administracion y Ventas que representan el 88.79% estan distribuidos en

las siguientes cuentas:

ESTRUCTURA DE GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS

Cuadro 41
CUENTA VALOR %
GASTOS DE PERSONAL 115.629,13 68,38%
GASTOS GENERALES 53.465,48 31,62%
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 169.094,61 100,00%
Gréfico 37

ESTRUCTURA GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS

= GASTOS DE PERSONAL = GASTOS GENERALES



Interpretacion:

Desglosando los Gastos de Personal que representa el 60.71% con
relacion al total de Gastos y el 68.38% con relacién a los Gastos de

Personal, estan clasificados conforme el siguiente cuadro.

ESTRUCTURA DE GASTOS DE PERSONAL

Cuadro 42
CUENTA VALOR %

REMUNERACIONES 63.140,92 54,61%
BENEFICIOS SOCIALES 10.337,20 8,94%
GASTOS DE ALIMENTACION, MOVILIZACION Y 9,34%
UNIFORMES 10.796,73
APORTES AL IESS 11.639,94 10,07%
PAGO DIETAS 18.714,34 16,18%
OTROS GASTOS DE PERSONAL 1.000,00 0,86%
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 115.629,13 100,00%

Grafico 38

ESTRUCTURA GASTOS DE PERSONAL

16,18% 0.86%

10,07% ‘
9,34%

8,94%

= REMUNERACIONES
= BENEFICIOS SOCIALES
GASTOS DE ALIMENTACION, MOVILIZACION Y UNIFORMES
= APORTES AL IESS
= PAGO DIETAS

OTROS GASTOS DE PERSONAL
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Interpretacion:

Donde se visualiza que la cuenta de mayor incidencia es el de

Remuneraciones con $ 63.140,92 que representa el 54.61%% seguido de

Pago Dietas con $ 18.714,34 equivalente al 16.18% y Aportes al IESS

con $ 11.639,94 semejante al 10.07%; quedando con menos del 10% las

cuentas de Beneficios Sociales, Gastos de Alimentacion y Movilizacion y

Otros Gastos de Personal.

ESTRUCTURA DE GASTOS GENERALES

Cuadro 43
CUENTA VALOR %
SERVICIOS 16.593,89 31,04%
MANTENIMIENTO Y REPARACION 5.157,00 9,65%
MATERIALES Y SUMINISTROS 4.708,35 8,81%
SISTEMAS TECNOLOGICOS 2.903,45 5,43%
SERVICIOS CORPORATIVOS 4.789,03 8,96%
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y MULTAS 2.293,78 4,29%
SERVICIOS VARIOS 5.582,77 10,44%
DEPRECIACIONES 6.059,68 11,33%
SERVICIOS BASICOS 5.377,53 10,06%
TOTAL GASTOS GENERALES 53.465,48 100,00%

Grafico 39

ESTRUCTURA DE GASTOS GENERALES
10,06%

11,33%
10,44% §

4,29%
8,96%
= SERVICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS
= SERVICIOS CORPORATIVOS
= SERVICIOS VARIOS
= SERVICIOS BASICOS

=

9,65%

5,43% 8,81%

= MANTENIMIENTO Y REPARACION
= SISTEMAS TECNOLOGICOS

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y MULTAS
» DEPRECIACIONES
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Interpretacion:

Segun el cuadro y grafico correspondientes, la cuenta de Gastos
Generales que representa el 28.07% del total de Gastos; el 31.04%
corresponde a Servicios, donde se encuentra incluido arriendos que es la
cuenta contable de mayor incidencia dentro de este rubro, puesto que
tienen 7 oficinas rentadas para el servicio de boleteria; luego tenemos
Servicios Varios con el 10.44% que constituye la segunda cuenta de
mayor representatividad, en tercer lugar representa con el 10.33% a
Depreciaciones de activos, seguido de las cuentas de servicios Basicos
con el 10.06%, Mantenimiento y Reparacion con el 9.65%, Materiales y
Suministros con el 8.81%, Servicios Corporativos con el 8.96%, Sistemas
Tecnoldgicos con el 5.43% vy finalmente Impuestos contribuciones y
multas con el 4.29%

ESTRUCTURA CUENTAS DE ORDEN 2015

Cuadro 44
CUENTA VALOR %
INGRESOS COMO INTERMEDIARIO 588.712,31 100%
EGRESOS COMO INTERMEDIARIO 588.712,31 100%
Grafico 40

ESTRUCTURA CUENTAS DE ORDEN 2015

= [NGRESOS COMO INTERMEDIARIO = EGRESOS COMO INTERMEDIARIO
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Interpretacion:

Ingresos y egresos como intermediarios, que no es mas que la facturacion
total de boletos que presentan las secretarias y aprobado por la
Cooperativa al finalizar el mes, para luego ser distribuido
proporcionalmente a cada uno de los socios, quienes facturan
individualmente por el valor recibido dando un total similar al mismo
monto de ingresos; en consecuencia, los ingresos son iguales a los
egresos, como el caso que nos ocupa por el valor de $ 588.712,31 y que

en definitiva corresponde al servicio de transporte de pasajeros.

ANALISIS HORIZONTAL DEL BALANCE GENERAL
2014-2015

Cuadro 45

ANO | VALOR [VARIACION
ACTIVO CORRIENTE

2014 158.362,04

2015 176.112,82 11,21%

17.750,78

Gréfico 41

VARIACION DEL ACTIVO
2014-2015

201.909,70
;48%

91



Interpretacion:

Segun cuadro y grafico se puede detectar claramente que ha existido una
variacion del activo total en el 2015 con relacién al 2014 del 6.94% que

representa un aumento de 1.07, o lo que es en valor absoluto

14.007,30

VARIACION DE ACTIVO CORRIENTE
Cuadro 46

ARO | VALOR |VARIACION

ACTIVO CORRIENTE

2014 | 158362.04

2015|176112.82

17750.78

11.21%

Grafico 42

VARIACION DE ACTIVO CORRIENTE

17.750,78

“\\\‘11.21%

y  —
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Interpretacion:

Claramente se puede visualizar que ha existido un aumento del activo
corriente en el 2015 con relacion al 2014 del 11.21% que representa una
variacion de 1.11, el valor absoluto de $ 17.750,78 por que la
Cooperativa no aplico politicas para recaudar las cuentas por cobrar a

cada uno de los socios.

VARIACION DE ACTIVO NO CORRIENTE
Cuadro 47

ANO | VALOR [VARIACION
ACTIVO NO CORRIENTE

2014 43.547,66

2015 39.804,18 -8,60%

(3.743,48)

Grafico 43

VARIACION DEL ACTIVO NO CORRIENTE

s 00

Interpretacion:

Se puede visualizar que ha existido una disminucion del activo no

corriente que concierne en un ciento por ciento de activos fijos de la
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Cooperativa, en el 2015 con relacion al 2014 del 8.60% que representa

una variacién de 0.91 que en valor absoluto equivale a $ 3.743,48

Analizando mas detalladamente sobre las cuentas que han tenido

cambios o variaciones significativas, tenemos:

VARIACION DE CAJA

Cuadro 48

ANO | VALOR [VARIACION
CAJA
2014 50.150,83
2015 8.79053 | -82,47%
(41.360,30)

Gréfico 44

VARIACION DE CAJA

50.150,83;
85,09%

Interpretacion:

Segun el gréfico se puede descifrar claramente que ha existido una
disminucioén considerable del valor en caja en el 2015 con relacion al
2014, de $ 41.360,30 equivalente al 82.47%; esto se debe particularmente
a que, a finales de diciembre del 2014 se realizaron cobros a los socios,
siendo estos valores depositados en los primeros dias de enero del 2015.
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VARIACION DE BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS

Cuadro 49

ANO |  VALOR |VARIACION

BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES
FINANCIERAS

2014 26.367,48

2015 1115511 | -57,69%
(15.212,37)
Grafico 45

VARIACION DE BANCOS Y OTRAS
INSTITUCIONES FINANCIERAS

15.212,37
57.69%

Interpretacion:

Igualmente, se detecta que Bancos ha sufrido una disminucién en $
15.212,37 equivalente al 57.69% en el 2015 con relacion al 2014, debido
a que mediante esta condicidon se han realizado gastos corrientes de la

Cooperativa.
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VARIACION DE ACTIVOS FINANCIEROS

Cuadro 50

ANO |  VALOR |VARIACION
ACTIVOS FINANCIEROS

2014 80.984,28

2015 155.247,85 91,70%

74.263,57

Gréfico 46

VARIACION DE ACTIVOS FINANCIEROS

= 2014 = 2015

Interpretacion:

Durante el 2015 se refleja un aumento de $ 74.263,57 con relacion al
2014, equivalente al 91.70% o lo que es igual a una variacion de 1.92,
esto se debe esencialmente a la falta de cobro correspondiente a las
cuotas mensuales de los socios, segun como se muestra en el siguiente

cuadro y gréfico.
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VARIACION DE CUENTAS POR COBRAR A SOCIOS POR CUOTAS
MENSUALES.

Cuadro 51

ANO | VALOR [VARIACION
CUENTAS POR COBRAR A SOCIOS POR

CUOTAS MENSUALES

2014 72.242,70
2015 145.773,00 | 101,78%
73.530,30

Grafico 47

VARIACION DE CUENTAS POR COBRAR A SOCIOS
POR CUOTAS MENSUALES

73.530.30

72.242,70 ;
33,14%

Interpretacion:

El grupo de Activos Financieros que representa el 40.11% de los Activos,
y esta integrado por la cuenta de mayor representacion como es la
cuenta, Cuentas por cobrar a socios, ha sufrido un incremento de $
73.530.30 que representa el 101.78% o una variacion de 2.02 con

relacion al 2014, esto demuestra que no ha existido gestion en el cobro de
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cuotas mensuales a cada uno de los socios, repercutiendo obviamente en
el estado de resultados con la disminucién a la cuenta Ingresos.

VARIACION DEL PASIVO

Cuadro 52

ANO | VALOR [VARIACION
PASIVO
2014 32.996,96
2015 63.967,16 | 93,86%
30.970,20

Gréfico 48

VARIACION DEL PASIVO

30.970,20
93.86%

63.967,16;
65,97%

32.996,96;
34,03%

Interpretacion:

Analizando el Pasivo de la Cooperativa, se puede describir que ha
existido un aumento del 93.86% que equivale al valor de $ 30.970,20 que
es basicamente el resultado de la variacion existente en el grupo de
Fondos que esta integrado por las cuentas Ahorro de los socios, Fondo
Mortuorio, Ahorro de accidentes y Otros fondos de asistencia social,
donde se observa un aumento de 2.37 o lo que en valor absoluto es $
23.657,77 equivalente al 136.77%, como se demuestra en el cuadro

siguiente:
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VARIACION DE FONDOS POR PAGAR

Cuadro 53

ANO [ VALOR [VARIACION
FONDOS POR PAGAR

2014 17.297,01

2015 40.954,78 | 136,77%

23.657,77

Grafico 49

VARIACION DE FONDOS POR PAGAR

\ 23.657,77
136.77%
40.954,78;
70,31%

y

17.297,01;
29,69%

VARIACION DEL PATRIMONIO

Cuadro 54

ANO | VALOR [VARIACION
PATRIMONIO

2014 168.912,74

2015 151.949,84 | -10,04%
(16.962,90)
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Gréafico 50

VARIACION DEL PATRIMONIO

168,192,74,52,6
4%

py

Interpretacion:

Segun el grafico se puede visualizar claramente que el patrimonio ha
decrecido en $ 16.962,90 que representa el 10.04%, esto se debe
basicamente al no cobro de: Otros aportes patrimoniales, Cuotas de

ingresos, Multas y Fondos de asistencia social.

VARIACION DEL RESULTADO - EXCEDENTE

Cuadro 55

ANO [ VALOR |VARIACION
EXCEDENTE

2014 034778 | 0.

2015 912,07 | ~I9<eT0
(8.435,71)
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Gréfico 51

VARIACION DEL EXCEDENTE

91
91,11% =

Interpretacion:
El excedente resultado en el 2015 y 2014, ha sufrido un decremento en
valor absoluto de $ 8.435,71 que representa el 90.24% o una disminucion

de 0.10

ANALISIS HORIZONTAL DEL ESTADO DE RESULTADOS 2014-2015

Cuadro 56
ANOS VALOR &
VARIACION
ESTADO DE RESULTADOS 2014
INGRESOS 179 990.62
EGRESOS 170 642.84| 5.48%
EXCEDENTE 0 347.78
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Grafico 52

ESTADO DE RESULTADOS 2014

EXCEDENTE
9.347,78

\48%

py 2 —

m INGRESOS = EGRESOS

Interpretacion:

Segun la informacion y grafico presentado, se puede observar que
durante el 2014 los ingresos ascendieron a $ 179.990,62 que representan
el 51.33%, frente a los gastos que suman $ 170.642,84 reflejandose un
48.67%, y un excedente de $ 9.347,78 equivalente al 5.48% frente a los

Gastos y un 5.19% con relacion a los Ingresos.

Cuadro 57

ANO | VALOR [VARIACION
EXCEDENTE

INGRESOS | 191.365,20
EGRESOS | 190.453,13 0,48%
912,07
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Gréafico 53

ESTADO DE RESULTADOS 2015

Excedente
912,07

. ——— oa48%

py 2

= INGRESOS = EGRESOS

Interpretacion:

Segun la informacion y grafico presentado, se puede observar que
durante el 2015 los ingresos ascendieron a $ 191.365,20 que representan
el 50.12%, frente a los gastos que suman $ 190.453,13 reflejandose un
49.88%, y un excedente de $ 912.07 equivalente aproximadamente al

0.48% con relacion a los Gastos e Ingresos.

Seguidamente, realizando un analisis horizontal entre los dos estados de

resultados tendremos:
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RESUMEN DE LOS ESTADOS DE RESULTADOS 2014-2015

Cuadro 58
ELEMENTOS 2014 2015 VARIACION %
INGRESOS 179990.62 | 191 365.20 11 374.58 6.32%
EGRESOS 170 642.84 | 190 453.13 19810.29 11.61%
EXCEDENTES 9 347.78 912.07 8435.71 -90.24%
Grafico 54
ESTADOQO DE RESULTADOS
2014-2015
250.000,00
200.000,00 191.365,20 190.453,13
150.000,00 179 170.642,
100.000,00 -9.347,78
50.000,00 912,07
INGRESOS EGRESOS EXCEDENTES
-50.000,00

Interpretacion:

Sus ingresos.

104

Se muestra que existe una ligera variacion en sus ingresos y gastos de $
11.374,58 y $ 19.810,29 respectivamente, lo que da un porcentaje de
6.32% y 11.61% en su orden, mientras que en el excedente se muestra
una disminucién de $ 8.435,71 que representa el 90.24% debido a que los

gastos en el 2015 fueron de mayor valor absoluto y relativo con relacion a




VARIACION DE INGRESOS

Cuadro 59

ANO | VALOR | % VARIACION
INGRESO

2014 191.365,20

0,
2015 179.990,62 6,32%

11.374,58

Gréfico 55

VARIACION DE INGRESOS
2014-2015

s 000000

py 22—

Interpretacion:

Analizando horizontalmente el estado de resultados, se puede detectar
que los ingresos del 2014 suman $ 179.990.62 frente a los del 2015 que
asciende a $ 195.365.20, notandose un aumento de $ 11.374.58 que
viene a representar el 6.32% con una variacion de 1.1 si observamos el

analisis horizontal consolidado.
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VARIACION DE GASTOS

Cuadro 60

%

ANOS VALOR VARIACION

GASTOS

2015 190 453.13
2014 170 642.84 11.61%
19 810.29

Grafico 56

VARIACION DE GCASTOS

2014-2015 19.810,29
11.61%

170.642,84;
190.453,13; 47,26%
52,74%

Interpretacion:

Continuando con el analisis horizontal del estado de resultados, se puede
detectar que los gastos o egresos del 2014 suman $ 170.642,84 frente a
los del 2015 que asciende a $ 190.453,13, notandose un aumento de $

19.810,29 que viene a representar el 11.61% con una variacién de 1.1.
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VARIACION DEL EXCEDENTE

Cuadro 61

ANO VALOR % VARIACION

EXCEDENTE

2015 912.07
2014 9347.78 -90.24%
- 8435.71

Grafico 57

VARIACION DEL EXCEDENTE

912,07 ;

=

S

-8.435,71,
90.24%

Interpretacion:

Como se describié anteriormente, el excedente ha sufrido un decremento
en el afilo 2015 con relacién al 2014, en valor absoluto de $ 8.435,71 que

representa el 90.24%.
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VARIACION DE OTROS INGRESOS

Cuadro 62

ANG VALOR VARIACION

OTROS INGRESOS

2014 16.554,86
2015 35.101,35 112,03%
18.546,49
Grafico 58

VARIACION DE OTROS INGRESOS
2014-2015

18.546,49
112.03%

Interpretacion:

Se observa que en este rubro y cuenta existe un aumento de 18.546,49
que representa el 112.03%, que se hace necesario se detalle a que
especificamente corresponde estos ingresos para efectos de gestion

operativa y financiera.

108



VARIACION DE CUOTAS PARA GASTOS DE ADMINISTRACION

Cuadro 63
ANO | VALOR [VARIACION

CUOTAS PARA GASTOS DE ADMINISTRACION

2014 145.243,80
2015 124.936,50 -13,98%
(20.307,30)
Grafico 59

VARIACION DE CUOTAS PARA GASTOS DE
ADMINISTRACION

20.307,30
-13.98%-

124.936,50;
46,24%

Interpretacion:

Analizando el elemento de Ingresos, las cuentas de mayor

representacion en el presente analisis tendriamos:

Otros ingresos que han aumentado en $ 18.546,49 representando el
112.03% o0 2.12 puntos; y, Cuotas para gastos de administracién que
han disminuido en $ 20.307,30 representando el 13.98% o lo que es
igual a 0.86 puntos, donde estan integradas las cuentas de: cuotas de

ingreso, cuotas extraordinarias y aporte voluntario.
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VARIACION EN AUMENTO CUENTAS DE GASTOS

Cuadro 64
CUENTAS 2014 2015 VARIACION %
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1769.50 5 157.00 3387.50 191.44%
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y MULTAS 949.94 2 293.78 1343.84 141.47%
SERVICIOS CORPORATIVOS 2 138.06 4789.03 2650.97 123.99%
GASTOS DE ALIMENTACION, MOVILIZACION Y
UNIFORMES 5 567.45 10 796.73 5229.28 93.93%
SERVICIOS VARIOS 4 626.65 5582.77 956.12 20.67%
SERVICIOS BASICOS 4 615.37 5377.53 762.16 16.51%
Gréafico 60
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Interpretacion:

Continuando con el elemento de Gastos, las seis cuentas de mayor
representatividad en el analisis, en forma descendente del valor absoluto

y relativo en sus variaciones tenemos:
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Mantenimiento y reparaciones con una variacion de $ 3.387,50

equivalente al 191.44%;

Impuestos, contribuciones y multas con $

1.343,84 equivalente a 141.47%; Servicios corporativos con $ 2.650,97

que representa el 123.99%;

Gastos de alimentacion, movilizacién y

uniformes con $ 5.229,28 que corresponde a 93.93%; Servicios varios

con $ 956.12 que representa el 20.67% vy finalmente Servicios basicos

con una variacion absoluta de $ 762.16 que representa el 16.51%

VARIACION EN DISMINUCION CUENTAS DE GASTOS

Cuadro 65
CUENTAS 2014 2015 VARIACION %

DEPRECIACIONES 6 318.25 6 059.68 (258.57) -4.09%
SERVICIOS 18 212.27 16 593.89 (1618.38) -8.89%
REMUNERACIONES 70 207.75 63 140.92 (7 066.83) -10.07%
APORTES AL IESS 13 198.73 11 639.94 (1558.79) -11.81%
BENEFICIOS SOCIALES 12 435.58 10 337.20 (2 098.38) -16.87%
MATERIALES Y SUMINISTROS 9 860.86 4708.35 (5152.51) -52.25%

Gréafico 61
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Interpretacion:

Las seis cuentas de mayor representatividad en el andlisis, de menor a
mayor valor absoluto y relativo en sus variaciones negativas o
disminuciones y por tanto eficientes, tenemos:

Materiales y suministros con una variacion de $ 5.152,51 equivalente al
52.25%; Beneficios Sociales con $ 2.098,38 equivalente a 16.87%;
Aportes al IESS con $ 1.558,79 que representa el 11.81%;
Remuneraciones con $ 7.066,83 que corresponde a 10.07%; Servicios
con $ 1.618,38 que representa el 8.89% y finalmente Depreciacion con

una variacion absoluta de $ 258.57 que representa el 4.09%

Con aclaraciéon que la cuenta Servicios que consta en el cuadro de
gastos de representatividad en aumento o variacion positiva con $
956.12 representando el 20.57% incluye la subcuenta: Honorarios por
servicios; mientras que en la cuenta de Servicios Varios, que consta en
el cuadro de gatos de mayor representatividad en disminuciéon con $
1.618,38 representado en 98.89% incluye las subcuentas: Arriendos,

Comunicacion y limpieza
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LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY
ANALISIS DE INDICADORES FINANCIEROS

Formula:

Liquidez y solvencia:

Active Corriente

Razon Corriente =

Pasgiveo Corriente

Cuadro 66
RAZON CORRIENTE
RC = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE
2014 2015
158 362.04 |/ 32996.96 | 176112.82 / 63 967.16
4.80 2.75
Grafico 62

RAZON CORRIENTE

= 2014 = 2015

Interpretacion:

Esto significa que la Cooperativa de Transportes Jumandy, por cada
doélar que debe a corto plazo durante el 2014, dispone o tiene $ 4.80
para pagar o respaldar dicha deuda; mientras que en el 2015 dispone

de $ 2.75, para afrontar las deudas a corto plazo, manifestandose una
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disminucion de $ 2.05 lo que significa que es bueno porque no amerita
disponer de excesiva liquidez, mas aun que se trata de una empresa de
servicio de transporte, donde no requiere necesariamente disponer de

liquidez.

Formula:

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

Cuadro 67
CAPITAL DE TRABAJO
CT = ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE
2014 2015
158 362.04 - 32996.96 | 176112.82 - 63 967.16
125 365.08 112 145.66
Grafico 63

CAPITAL DE TRABAIJO

= 2014 = 2015

125.365,08

112.145,66 52,78%

47,22%

Interpretacion:

La gréafica nos muestra la capacidad que tiene la Cooperativa de

transporte Jumandy para llevar a cabo sus actividades operativas
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con total normalidad en el corto plazo, sin temor a presentar iliquidez,
pues muestra la Cooperativa que una vez que cancele sus
obligaciones corrientes le quedan en el 2014 $ 125.365,08 para
atender las obligaciones que surgen en el normal desarrollo de su
actividad econdmica. Asi mismo, podemos observar que en el 2015
este capital de trabajo disminuye a $ 112.145,66, lo que demuestra
gue mejord la gestion y esto es conveniente, toda vez que se
disminuye el riesgo de sustraccibn o malversaciones por excesivo

capital de trabajo y liquidez.

Formula:

Total de Paszive

Nivel de endeudamiento sobre activos totales = ——— X 100
Total de Activo

Cuadro 68

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO SOBRE ACTIVOS TOTALES
NE = (PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL) * 100
2014 2015
32996.96 / 201 909.70 63967.16 / 215917.00

16.34% 29.63%

Gréafico 64

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO SOBRE
ACTIVOS TOTALES

= 72014 = 2015
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Interpretacion:

Este indicador permite evaluar el nivel de endeudamiento de la
Cooperativa, descifrando segun los resultados, que el total de activos se
encuentra financiado con deudas del 16.34 % y 29.63% en el 2014 y
2015 respectivamente. Por tanto, la estructura de financiamiento en
ambos afios, no tiene mayor riesgo, puesto que las actividades
operativas se las esta financiando mayormente por las aportaciones

de los socios, las mismas que cubren la mayoria de los gastos.

Formula:

Total de Pasivo

Leverage o Apalancamiento =

Total de Patrimonio

Cuadro 69
LEVERAGE O APALANCAMIENTO
L = (PASIVO TOTAL / PATRIMONIO TOTAL)
2014 2015
32996.96 / 168912.74 63967.16 / 151949.84
0.20 0.42
Gréfico 65

LEVERAGE O APALANCAMIENTO
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0,40
0,30
0,20
0,20
OJlO .
1 2

= 2014 = 2015

116



Interpretacion:

Podemos decir que la Coperativa, no presenta un nivel de
endeudamiento alto con sus acreedores, por cada ddlar de
endeudamiento, se encuentra comprometido $ 0.20 de su patrimonio en

el 2014 y $ 0.42 para el 2015.

Formula:

Pasive corriente

Concentracion de endeudamiento corto plazo = ———————x 100
Total de Pasivo

Cuadro 70

CONCENTRACION DE ENDEUDAMIENTO A CORTO PLAZO
CE = (PASIVO CORRIENTE / PASIVO TOTAL) * 100

2014 2015
32996.96 / 32 996.96 63967.16 / 63967.16
100% 100%
Grafico 66

CONCENTRACION DE ENDEUDAMIENTO A
CORTO PLAZO

= 2014 = 2015
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Interpretacion:

La Cooperativa en estudio, a pesar de que sus obligaciones, no son
mayormente voluminosas tiene el 100% de sus obligaciones
comprometidas a corto plazo durante los periodos analizados, lo que
podria ocasionar problemas financieros si se mantuviera 0 aumentara

esta tendencia.

Pazive No corriente

Concentracion de endeudamiento largo plazo = Toralde Posma X 100

Cuadro 71

CONCENTRACION DE ENDEUDAMIENTO A LARGO PLAZO
CELP = (PASIVO NO CORRIENTE / PASIVO TOTAL) * 100
2014 2015

/  32996.96 / 63967.16

0% 0%

Gréafico 67

CONCENTRACION DE ENDEUDAMIENTO A%
LARGO PLAZO
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Interpretacion:

Segun el grafico se detecta que la Cooperativa durante los dos periodos
no tiene obligaciones a largo plazo, lo que se ratifica segun el resultado
de concentracion de endeudamiento a corto plazo que tiene el 100%
comprometido con su pasivo total, lo que demuestra que a futuro es

conveniente debe comprometerse algo a largo plazo.

Formula:

Excedente
Total de activo

Rendimiento operativo sobre activos =

Cuadro 72
RENDIMIENTO OPERATIVO SOBRE ACTIVOS
ROA = EXCEDENTE NETO / TOTAL ACTIVO
2014 2015
9347.78 / 201 909.70 912.07 / 215917.00
0.05 0.0042
Gréfico 68

INDICE DE RENDIMIENTO SOBRE ACTIVOS
2014-2015

= 2014 = 2015

119



Interpretacion

El rendimiento sobre el activo o recursos totales invertidos por los
socios de la Cooperativa de Transporte Jumandy es de $ 0,05 en el afio
2014 y $ 0,0042 en el afio 2015; lo que econdmicamente resulta un valor
insignificante si se compara con la inversion realizada, pero alta, porque
esta acorde a los principios cooperativistas, puesto que no persigue lucro

sino servicio entre socios y por ende a la comunidad.

Formula:

Excedente

Rentabilidad operativo sobre patrimonio =

Total de patrimonio

Cuadro 73

RENDIMIENTO OPERATIVO SOBRE PATRIMONIO
ROA = EXCEDENTE NETO / TOTAL PATRIMONIO

2014 2015
9,347.78 ]/ 168,912.74 912.0/ / 151,949.84
0.06 0.0060
Gréafico 69

INDICE DE RENDIMIENTO OPERATIVO SOBRE
PATRIMONIO: 2014-2015

0,01

= 2014 = 2015
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Interpretacion:

Este indice me permiti6 verificar el nivel de rendimiento sobre el
patrimonio de $ 0,06 en el afio 2014 y $ 0,01 en el afio 2015, como
podemos observar existe un decrecimiento en el afio 2015 en relacion al
afno 2014 de acuerdo a los resultados obtenidos, en virtud a los ingresos

y gastos de la cooperativa, representado en su excedente.
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PROYECCION BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS DE

LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE “JUMANDY”

PERIODO: 2016-2021

Procedimiento

Por tratarse de una entidad sin fines de lucro, y porque la cooperativa
desarrolla sus actividades de transporte interprovincial de pasajeros,
misma que se encuentra ubicada en el Nivel 1 segun las Cooperativas de
Economia Popular y Solidaria y opera en base a un presupuesto anual,
los dos balances principales como el de Resultados y Situacion
Financiera, se proyectaron por cinco afos, considerando un incremento
anual del 3.53% en todas y cada una de las cuentas de Ingresos y
Gastos, como las de Activo, Pasivo y Patrimonio, calculados partiendo del
afio base 2015, luego tomando como base siempre los valores
acumulados del afio anterior; considerando la tasa referencial anual de la
inflacion del 2015, segun pagina 10 del boletin del Instituto Nacional de

Estadistica y Censos.(3.53%)

Ejemplo para afio 2016.
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Cuadro 74

CoDIGO ELEMENTOS, GRUPOS, SUBGRUPOS, CUENTAS 2015 2016
Y SUBCUENTAS ANO BASE VALOR AUMENTO
1 ACTIVOS 215917.00 223538.87 7 621.87
1.1. CORRIENTES 176 112.82 182 329.60 6216.78
1.1.1. DISPONIBLE 20184.97 20897.50 712.53
1.1.1.1. CAJA 8790.53 9100.84 310.31
1.1.1.2. COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO 239.33 247.78 8.45
1.1.1.2.01 CTA. DEAHORROS COOP. 29 DE OCTUBRE 17.71 18.34 0.63
. ELEMENTOS, GRUPOS, SUBGRUPOS, CUENTAS | 2015 2016
Y SUBCUENTAS AROBASE VALOR | AUMENTO
1 ACTIVOS 215917.00 | 22353887 | 762187
11, CORRIENTES 176112.82 | 18232960 | 6216.78
1.1.1. DISPONIBLE 20184.97 | 20897.50 71253
1111 |caa 879053 | 910084 31031
1112, |COOPERATIVAS DEAHORROY CREDITO 23933 24778 8.45
111201 |CTA DEAHORROS COOP. 29 DE OCTUBRE 17.71 18.34 0.63

De esta manera para cada uno de los elementos, grupos, subgrupos,
cuentas y subcuentas contables de los Estados Financieros proyectados,

hasta el 2020
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Cuadro 75

COOPERATIVA DE TRANSPORTE “JUMANDY”

ESTADO DE RESULTADOS PROYECTADO

2016 -2020

conico | FLEVENTOS, GRUPOS, SUBGRUPOS, CUENTAS| 215 2016 2017 2018 2019 200

Y SUBCUENTAS ANOBASE | VALOR | AUMENTO| VALOR [AUMENTO| VALOR [AUMENTO|  VALOR] AUMENTO|  VALOR| AUMENTO
4 INGRESOS 19036520 [ 19812039 | 67519 [20511404 | 699365 | 21235457 | 724053 [ 21985068 [ 749612 | 22761141 | 7760.73
41, INGRESOS POR VENTAS DUGLS | 1250385 | 42170 | 1298665 | 44280 | 1344508 [ 45843 | 1391069 | 47461 | 1441105 | 4913
412, |VENTAS DE SERVICIOS UGS | 125438 | 42770 | 1298665 | 44280 | 1344508 | 45843 | 1391069 | 47461 | 1441005 | 49136
4122 |VENTADE SERVICIOS NO GRAVADOS CON VA | 1211615 | 1254385 | 42770 | 1298665 | 44280 | 1344508 | 45843 | 1391969 | 47461 | 1441005 | 4913
412200 |Senicio de encomiendas 28536 | 1271903 | 43367 | 1316802 [ 44898 | 1363285 | 46483 | 1411400 [ 48124 | 1461231 | 49823
42, INGRESOS ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES | 144147.70 | 14923611 | 508841 | 15450415 [ 5268.03 | 150958.15 [ 545400 | 16560467 | 564652 | 17045051 | 5845.84
421 |CUOTAS DE ADMINISTRACION 149350 | 12934676 | 441026 | 13391270 [ 456594 | 13863082 | 472712 | 14353380 | 489399 | 14860055 | 5066.74
422 |CUOTAS EXTRAORDINARIAS 471120 | 487750 | 16631 | 504968 [ 17218 | 52194 | 17825 | 541248 | 18455 | 560354 | 1906
423 |CUOTAS DE INGRESO 1450000 | 1501185 | 51185 | 1554177 [ 5992 | 1600039 [ 5862 | 1665838 [ 56799 | 1724642 | 588,04
424 |APORTE VOLUNTARIO
425 |0TROS INGRESOS 3510135 | 3634043 | 123008 | 3762324 [ 128282 | 389503 [ 13810 | 403633 [ 137498 | 4174985 | 142352

POR UTILIDADES FINANCIERAS, REGALIAS Y f [ [
431 |SUBSIDIOS 50267 | 5041 | 1774 | 53878 | 1837 | 55780 | 1902 | 57749 | 1969 | 50788 |  20.39
INTERESES GANADOS DE ENTIDADES [ [ [

4316 |FINANCEERAS 50267 | 5041 | 1774 | 53878 | 1837 | 55780 | 1902 | 57749 | 1969 | 50788 |  20.39
432, |0TROS INGRESOS 3450868 | 3582001 | 122133 | 3708446 | 126445 | 3839354 [ 130908 | 3974883 [ 135529 | 4115097 | 140313
4324 |0TROS INGRESOS 3450868 | 3582001 | 122133 | 3708446 | 126445 | 3839354 [ 130908 | 3074883 [ 13529 | 4115097 | 140313
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CoDIGO ELEMENTOS, GRUPOS, SUBGRUPOS, CUENTAS _ 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Y SUBCUENTAS ANO BASE VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO

6 GASTOS 190 453.13 197 176.13 6 723.00 204 136.44 6 960.32 211 342.46 7 206.02 218 802.85 7 460.39 226 526.59 7 723.74
6.1. GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 169 094.61 175 063.65 5 969.04 181 243.40 6 179.75 187 641.29 6 397.89 194 265.03 6 623.74 201 122.58 6 857.56
6.1.1. GASTOS DE PERSONAL 115 629.13 119 710.84 4 081.71 123 936.63 4 225.79 128 311.59 4 374.96 132 840.99 4 529.40 137 530.28 4 689.29
6.1.1.1. REMUNERACIONES 63 140.92 65 369.79 2 228.87 67 677.35 2 307.55 70 066.36 2389.01 72 539.70 2473.34 75 100.35 2 560.65
6.1.1.1..01 REMUNERACION BASICA UNIFICADA 47 829.19 49 517.56 1688.37 51 265.53 1747.97 53 075.20 1 809.67 54 948.76 1 873.55 56 888.45 1 939.69
6.1.1.1..02 HORAS EXTRAS 13 475.01 13 950.68 475.67 14 443.14 492.46 14 952.98 509.84 15 480.82 527.84 16 027.29 546.47
6.1.1.1..03 EVENTUALES Y REMPLAZOS 1836.72 1 901.56 64.84 1 968.68 67.12 2 038.18 69.49 2110.12 71.95 2 184.61 74.49
6.1.1.2. BENEFICIOS SOCIALES 10 337.20 10 702.10 364.90 11 079.89 377.78 11 471.01 391.12 11 875.93 404.93 12 295.15 419.22
6.1.1.2.01 DECIMO TERCER SUELDO 5 785.85 5 990.09 204.24 6 201.54 211.45 6 420.46 218.91 6 647.10 226.64 6 881.74 234.64
6.1.1.2.02 DECIMO CUARTO SUELDO 4 310.77 4 462.94 152.17 4 620.48 157.54 4 783.58 163.10 4 952.45 168.86 5 127.27 174.82
6.1.1.2.04 |VACACIONES 240.58 249.07 8.49 257.86 8.79 266.97 9.10 276.39 9.42 286.15 9.76

GASTOS DE ALIMENTACION, MOVILIZACION Y
6.1.1.3. UNIFORMES 10 796.73 11 177.85 381.12 11 572.43 394.58 11 980.94 408.51 12 403.87 422.93 12 841.72 437.86
6.1.1.3.02 MOVILIZACION 4 824.75 4 995.06 170.31 5171.39 176.33 5 353.94 182.55 5 542.93 188.99 5 738.60 195.67
6.1.1.3.03 REFRIGERIOS 1 688.70 1748.31 59.61 1810.03 61.72 1873.92 63.89 1 940.07 66.15 2 008.55 68.48
6.1.1.3.04 UNIFORME Y PRENDAS DE VESTIR 4 283.28 4 434.48 151.20 4 591.02 156.54 4 753.08 162.06 4 920.86 167.78 5 094.57 173.71
6.1.1.4. APORTES AL IESS 11 639.94 12 050.83 410.89 12 476.22 425.39 12 916.63 440.41 13 372.59 455.96 13 844.64 472.05
6.1.1.4.01 PATRONAL 7 448.46 7 711.39 262.93 7 983.60 272.21 8 265.42 281.82 8 557.19 291.77 8 859.26 302.07
6.1.1.4.02 FONDOS DE RESERVA 4 191.48 4 339.44 147.96 4 492.62 153.18 4 651.21 158.59 4 815.40 164.19 4 985.38 169.98
6.1.1.5. PAGO DIETAS 18 714.34 19 374.96 660.62 20 058.89 683.94 20 766.97 708.08 21 500.05 733.07 22 259.00 758.95

DIETAS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE
6.1.1.5.01 |ADMINISTRACION 9 357.17 9 687.48 330.31 10 029.45 341.97 10 383.49 354.04 10 750.02 366.54 11 129.50 379.48

DIETAS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE
6.1.1.5.02  |VIGILANCIA 9 357.17 9 687.48 330.31 10 029.45 341.97 10 383.49 354.04 10 750.02 366.54 11 129.50 379.48
6.1.1.6. OTROS GASTOS DE PERSONAL 1 000.00 1 035.30 35.30 1071.85 36.55 1 109.68 37.84 1 148.85 39.17 1189.41 40.55
6.1.1.6.05 DESAHUCIOES E INDEMNIZACIONES - - - - - - - - - - -
6.1.1.6.05 |BONIFICACIONES 1 000.00 1 035.30 35.30 1071.85 36.55 1 109.68 37.84 1148.85 39.17 1189.41 40.55
6.1.2. GASTOS GENERALES 53 465.48 55 352.81 1887.33 57 306.77 1953.95 59 329.69 2022.93 61 424.03 2094.34 63 592.30 2168.27
6.1.2.1. SERVICIOS 16 593.89 17 179.65 585.76 17 786.10 606.44 18 413.95 627.85 19 063.96 650.01 19 736.92 672.96
6.1.2.1.06 |ARREMDAMIENTOS 15 166.41 15 701.78 535.37 16 256.06 554.27 16 829.90 573.84 17 423.99 594.10 18 039.06 615.07
6.1.2.1.07 COMUICACION, PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 548.60 567.97 19.37 588.01 20.05 608.77 20.76 630.26 21.49 652.51 22.25
6.1.2.1.08 LIMPIEZA 878.88 909.90 31.02 942.02 32.12 975.28 33.25 1 009.70 34.43 1 045.35 35.64
6.1.2.2. MANTENIMIENTO Y REPARACION 5 157.00 5339.04 182.04 5527.51 188.47 5722.63 195.12 5924.64 202.01 6 133.78 209.14
6.1.2.2.01 VARIOS 5 157.00 5 339.04 182.04 5 527.51 188.47 5 722.63 195.12 5 924.64 202.01 6 133.78 209.14
6.1.2.3. MATERIALES Y SUMINISTROS 4 708.35 4 874.55 166.20 5 046.63 172.07 5224.77 178.15 5 409.21 184.43 5 600.15 190.95
6.1.2.3.01 UTILES DE OFICINA 4 190.98 4 338.92 147.94 4 492.09 153.16 4 650.66 158.57 4 814.82 164.17 4 984.79 169.96
6.1.2.3.05 |OTROS SUMINISTROS 517.37 535.63 18.26 554.54 18.91 574.12 19.58 594.38 20.27 615.36 20.98
6.1.2.4. SISTEMAS TECNOLOGICOS 2 903.45 3 005.94 102.49 3 112.05 106.11 3221.91 109.86 3 335.64 113.73 3 453.39 117.75
6.1.2.4.05 TELECOMUNICACIONES E INTERNET 2 903.45 3 005.94 102.49 3 112.05 106.11 3221.91 109.86 3 335.64 113.73 3 453.39 117.75
6.1.2.5. SERVICIOS CORPORATIVOS 4 789.03 4 958.08 169.05 5133.10 175.02 5 314.30 181.20 5 501.90 187.59 5696.11 194.22
6.1.2.5.04 CONTRIBUCIONES A LA COMUNIDAD 4 789.03 4 958.08 169.05 5 133.10 175.02 5 314.30 181.20 5 501.90 187.59 5696.11 194.22
6.1.2.6. IMPUETOS, CONTRIBUCIONES Y MULTAS 2 293.78 2 374.75 80.97 2 458.58 83.83 2 545.37 86.79 2 635.22 89.85 2728.24 93.02
6.1.2.6.01 IMPUESTOS FISCALES 1 146.89 1187.38 40.49 1229.29 41.91 1272.68 43.39 1317.61 44.93 1364.12 46.51
6.1.2.6.02 IMPUETOS MUNICIPALES 1 146.89 1187.38 40.49 1 229.29 41.91 1272.68 43.39 1317.61 44.93 1364.12 46.51
6.1.2.6.04 MULTAS - - - - - - - - - -
6.1.2.6.05 INTERESES POR MORA - - - - - - - - - -
6.1.2.7. SERVICIOS VARIOS 5 582.77 5 779.84 197.07 5 983.87 204.03 6 195.10 211.23 6 413.79 218.69 6 640.19 226.41
6.1.2.7.04 HONORARIOS POR SERVICIOS 5 582.77 5 779.84 197.07 5 983.87 204.03 6 195.10 211.23 6 413.79 218.69 6 640.19 226.41
6.1.2.8. DEPRECIACIONES 6 059.68 6 273.59 213.91 6 495.04 221.46 6 724.32 229.28 6 961.69 237.37 7 207.44 245.75
6.1.2.10. SERVICIOS BASICOS 5377.53 5567.36 189.83 5 763.88 196.53 5 967.35 203.47 6 178.00 210.65 6 396.08 218.08
6.1.2.10.01 |ENERGIA ELECTRICA 2 078.80 2 152.18 73.38 2 228.15 r 75.97 2 306.81 r 78.65 2388.24 r 81.43 2 472.54 84.30
6.1.2.10.02 |SERVICIO TELEFONICO 2945.72 3 049.70 103.98 3 157.36 r 107.65 3 268.81 r 111.45 3 384.20 r 115.39 3 503.66 119.46
6.1.2.10.03 [AGUA POTABLE 353.01 365.47 12.46 378.37 [ 12.90 391.73 [ 13.36 405.56 [ 13.83 419.87 14.32
6.2 GASTOS FINANCIEROS 403.98 418.24 14.26 433.00 [ 14.76 44829 [ 15.29 464.11 [ 15.82 480.50 16.38
6.2.1. INTERESES 403.28 417.52 14.24 432.25 r 14.74 447.51 r 15.26 463.31 r 15.80 479.66 16.35
6.3. OTROS GASTOS 20 954.54 21 694.24 739.70 22 460.04 [ 765.81 23252.88 [ 792.84 24073.71 [ 820.83 24 923.51 849.80
6.3.4 OTROS GASTOS 20 954.54 21 694.24 739.70 22 460.04 : 765.81 23 252.88 : 792.84 24 073.71 : 820.83 24 923.51 849.80
3.1.3.1.01 |EXCEDENTE DEL EJERCICIO 912.07 944.27 | 32.20 977.60 33.33 1012.11 3451 [ 1047.84 35.73 1084.82 [ 36.99
8 CUENTAS DE ORDEN 588 712.31 609 493.85 20 781.54 631 008.99 21 515.13 653 283.60 22 274.62 676 344.52 23 060.91 700 219.48 23 874.96
8.1. CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 588 712.31 609 493.85 20 781.54 631 008.99 [21515.13 653 283.60 [ 22 274.62 676 344.52 |23 060.91 700 219.48 | 23 874.96
8.1.1. INGRESOS COMO INTERMEDIARIO 588 712.31 609 493.85 20 781.54 631 008.99 [ 21515.13 653 283.60 [ 22 274.62 676 344.52 [ 23 060.91 700 219.48 | 23 874.96
8.1.1.1 SERVICIO DE TRANSPOTE 588 712.31 609 493.85 20 781.54 631 008.99 21 515.13 653 283.60 22 274.62 676 344.52 23 060.91 700 219.48 23 874.96
8.2. CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 588 712.31 609 493.85 20 781.54 631 008.99 21 515.13 653 283.60 22 274.62 676 344.52 23 060.91 700 219.48 23 874.96
8.2.1 EGRESOS COMO INTERMEDIARIO 588 712.31 609 493.85 20 781.54 631 008.99 [ 21515.13 653 283.60 [ 22 274.62 676 344.52 [ 23 060.91 700 219.48 | 23 874.96
8.2.1.1 SERVICIO DE TRANSPOTE 588 712.31 609 493.85 20 781.54 631 008.99 [21515.13 653 283.60 [22 274.62 676 344.52  [23 060.91 700 219.48 | 23 874.96

Sr. Paul Chavez
GERENTE
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUAMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA RECONSTRUIDO Y PROYECTADO

2016-2020
CODIGO ELEMENTOS, GRUPOS, SUBGRUPOS, CUENTAS 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Y SUBCUENTAS ANO BASE VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO
1 ACTIVOS 215917.00 223 538.87 7621.87 231429.79 7 890.92 239599.26 8169.47 248 057.12 8457.85 256 813.53 8756.42
1.1. CORRIENTES 176112.82 182 329.60 6216.78 188 765.84 6436.23 195 429.27 6663.43 202327.92 6 898.65 209 470.10 7142.18
1.1.1. DISPONIBLE 20184.97 20897.50 712.53 21635.18 737.68 22398.90 763.72 23189.58 790.68 24008.18 818.59
1.1.1.1. CAJA 8790.53 9100.84 310.31 9422.10 321.26 9754.70 332.60 10099.04 344.34 10455.53 356.50
1.1.1.2. COOPERATIVAS DEAHORRO Y CREDITO 239.33 247.78 8.45 256.52 8.75 265.58 9.06 274.96 9.37 284.66 9.71
1.1.1.2.01 CTA. DE AHORROS COOP. 29 DE OCTUBRE 17.71 18.34 0.63 18.98 0.65 19.65 0.67 20.35 0.69 21.06 0.72
1.1.1.2.02 CTA. DE AHORROS COOP. TENA LIMITADA - - - - - - - - - -
1.1.1.2.03 CTA. DE AHORROS COOP. OSCUS 221.62 229.44 7.82 237.54 8.10 245.93 8.39 254.61 8.68 263.60 8.99
1.1.1.3. BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS| 11155.11 11548.89 393.78 11956.56 407.68 12378.63 422.07 12815.59 436.97 13267.98 452.39
1.1.1.3.01 BANCOS 11155.11 11548.89 393.78 11956.56 407.68 12378.63 422.07 12815.59 436.97 13267.98 452.39
1.1.1.3.01.01 |BANCO DEL AUSTRO CTA. AHORROS 1379.91 1428.62 48.71 1479.05 50.43 1531.26 52.21 1585.32 54.05 1641.28 55.96
1.1.1.3.01.02 |BANCO DE FOMENTO, CTA. AHORROS 9775.20 10120.26 345.06 10477.51 357.25 10847.37 369.86 11230.28 382.91 11626.71 396.43
1.1.1.3.01.03 [BANCO AUSTRO CTA. CTE. - - - - - - - - - -
1.1.1.3.01.04 |BANCO DEL PICHINCHACTA. CTE. - - - - - - - - - -
1.1.2. ACTIVOS FINANCIEROS 155 247.85 160728.10 5480.25 166 401.80 5673.70 172 275.78 5873.98 178 357.12 6081.34 184 653.13 6296.01
1.1.2.1. CUENTAS POR COBRAR 155 247.85 160728.10 5480.25 166 401.80 5673.70 172 275.78 5873.98 178 357.12 6081.34 184 653.13 6296.01
1.1.2.1.01 CLIENTES 3577.69 3703.98 126.29 3834.73 130.75 3970.10 135.37 4110.24 140.14 4255.34 145.09
1.1.2.1.01.01 |ANTICIPO ATERCEROS 3577.69 3703.98 126.29 3834.73 130.75 3970.10 135.37 4110.24 140.14 4255.34 145.09
1.1.2.1.02 SOCIOS 148 970.82 154 229.49 5258.67 159673.79 5444.30 165310.28 5636.48 171145.73 5835.45 177 187.17 6041.44
1.1.2.1.02.03 |POR CUOTAS 145 773.00 150918.79 5145.79 156 246.22 5327.43 161761.71 5515.49 167 471.90 5710.19 173 383.66 5911.76
1.1.2.1.02.04 |PORPRESTAMOS 3197.82 3310.70 112.88 3427.57 116.87 3548.56 120.99 3673.83 125.26 3803.51 129.69
1.1.2.1.03 EMPLEADOS Y ADMINISTRADORES 6.48 6.71 0.23 6.95 0.24 7.19 0.25 7.44 0.25 7.71 0.26
1.1.2.1.03.02 |POR PRESTAMOS 6.48 6.71 0.23 6.95 0.24 7.19 0.25 7.44 0.25 7.71 0.26
1.1.2.3. GARANTIAS E INTERES POR COBRAR 2692.86 2787.92 95.06 2886.33 98.41 2988.22 101.89 3093.70 105.48 3202.91 109.21
1.1.2.3.01 GARANTIAS ENTREGADAS 2692.86 2787.92 95.06 2886.33 98.41 2988.22 101.89 3093.70 105.48 3202.91 109.21
1.1.4. OTROS ACTIVOS CORRIENTES 680.00 704.00 24.00 728.86 24.85 754.58 25.73 781.22 26.64 808.80 27.58
1.1.4.5. OTROS ACTIVOS 680.00 704.00 24.00 728.86 24.85 754.58 25.73 781.22 26.64 808.80 27.58
1.1.4.5.01 FENACOTIP 680.00 704.00 24.00 728.86 24.85 754.58 25.73 781.22 26.64 808.80 27.58
1.2. NO CORRIENTES 39804.18 41209.27 1405.09 42 663.95 1454.69 44169.99 1506.04 45729.19 1559.20 47343.43 1614.24
1.2.1. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 68 903.52 71335.81 2432.29 73853.97 2518.15 76461.01 2607.05 79160.09 2699.07 81954.44 2794.35
1.2.1.1. TERRENOS 4506.99 4 666.09 159.10 4830.80 164.71 5001.33 170.53 5177.87 176.55 5360.65 182.78
1.2.1.2. EDIFICIOS 28049.68 29 039.83 990.15 30064.94 1025.11 31126.23 1061.29 32224.99 1098.76 33362.53 1137.54
1.2.1.3. MUEBLES Y ENSERES 10680.50 11057.52 377.02 11447.85 390.33 11851.96 404.11 12270.34 418.37 12703.48 433.14
1.2.1.4. EQUIPO DE OFICINA 4553.74 4714.49 160.75 4880.91 166.42 5053.20 172.30 5231.58 178.38 5416.26 184.67
1.2.1.5. EQUIPO DE COMPUTACION 14 003.33 14 497.65 494.32 15009.41 511.77 15539.25 529.83 16 087.78 548.54 16 655.68 567.90
1.2.1.6. OTROS ACTIVOS 7109.28 7360.24 250.96 7 620.05 259.82 7889.04 268.99 8167.53 278.48 8455.84 288.31
1.2.1.11. DEPRECIACION ACUMULADA 29099.34 |- 30126.55 |- 1027.21 |- 31190.01 [- 1063.47 |- 32291.02 |- 1101.01 |- 33430.89 [- 1139.87 |- 34611.00 |- 1180.11
1.2.1.11.01 DEPREC. ACUMULADA DE EDIFICIOS 6884.20 |- 7127.21 |- 243.01 |- 7378.80 |- 25159 [- 7639.27 |- 260.47 [- 790894 |- 269.67 |- 8188.13 |- 279.19
1.2.1.11.02 DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES 6760.03 |- 6998.66 |- 238.63 |- 724571 |- 247.05 [- 7501.49 |- 255.77 |- 7766.29 |- 264.80 |- 8040.44 |- 274.15
1.2.1.11.03 DEPREC. ACUM. EQUIPO DE OFICINA 3499.08 |- 3622.60 |- 123.52 |- 375048 |- 127.88 |- 3882.87 |- 132.39 |- 4019.93 |- 137.07 |- 4161.84 |- 141.90
1.2.1.11.04 DEPREC. ACUM. EQ. DE COMPUTACION 10533.04 |- 10904.86 |- 371.82 |- 11289.80 |- 384.94 [- 11688.33 |- 398.53 [- 1210093 |- 412.60 [- 12528.09 |- 427.16
1.2.1.11.05 DEPREC. ACUM. OTROS ACTIVOS FIJOS 142299 |- 1473.22 |- 50.23 |- 1525.23 |- 52.00 |- 1579.07 |- 53.84 |- 1634.81 |- 55.74 |- 1692.52 |- 57.71
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CoDIGO CUENTAS 2015 2016 2017 2018 2019 2020
V.ABSOLUTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO VALOR AUMENTO
2 PASIVOS 63967.16 66 225.20 2258.04 68 562.95 2337.75 70 983.22 2420.27 73 488.93 2505.71 76 083.09 2594.16
2.1. CORRIENTES 63967.16 66 225.20 2258.04 68 562.95 2337.75 70983.22 2420.27 73 488.93 2505.71 76 083.09 2594.16
2.1.1. CUENTAS POR PAGAR 63 809.92 66 062.41 2252.49 68394.41 2332.00 70 808.74 2414.32 73308.28 2499.55 75 896.07 2587.78
2.1.1.1. PROVEEDORES 4998.00 5174.43 176.43 5357.09 182.66 5546.19 189.11 5741.97 195.78 5944.66 202.69
2.1.1.2. OBLIGACIONES PATRONALES 2536.75 2626.30 89.55 2719.01 92.71 2814.99 95.98 2914.36 99.37 3017.23 102.88
2.1.1.2.01 REMUNERACIONES 5.39 5.58 0.19 5.78 0.20 5.98 0.20 6.19 0.21 6.41 0.22
2.1.1.2.03 APORTE AL IESS 313.45 324.51 11.06 335.97 11.46 347.83 11.86 360.11 12.28 372.82 12.71
2.1.1.2.07 PARTICIPACION DE EMPLEADOS EN 2217.91 2296.20 78.29 2377.26 81.06 2461.18 83.92 2548.05 86.88 2638.00 89.95
2.1.1.2.09 OTRAS CTAS X PAGAR EMPLEADOS - - - - - - - - - - -
2.1.1.3. OBLIGACIONES POR PAGAR SRI 2022.20 2093.58 71.38 2167.49 73.90 2244.00 76.51 2323.21 79.21 2405.22 82.01
2.1.1.3.01 RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMP.RENTA 1215.56 1258.47 42.91 1302.89 44.42 1348.89 45.99 1396.50 47.62 1445.80 49.30
2.1.1.3.02 RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IVA 806.64 835.11 28.47 864.59 29.48 895.11 30.52 926.71 31.60 959.42 32.71
2.1.1.5. FONDOS POR PAGAR 40954.78 42 400.48 1445.70 43897.22 1496.74 45446.79 1549.57 47051.06 1604.27 48711.97 1660.90
2.1.1.5.01 AHORRO DE LOS SOCIOS 24918.69 25798.32 879.63 26709.00 910.68 27651.83 942.83 28 627.94 976.11 29638.50 1010.57
2.1.1.5.03 FONDO MORTUORIO 2435.07 2521.03 85.96 2610.02 88.99 2702.15 92.13 2797.54 95.39 2896.29 98.75
2.1.1.5.04 AHORRO ACCIDENTE 11 208.50 11604.16 395.66 12013.79 409.63 12437.87 424.09 12 876.93 439.06 13331.49 454.56
2.1.1.5.05 OTROS FONDOS DE ASISTENCIA SOCIAL 2392.52 2476.98 84.46 2564.41 87.44 2654.94 90.52 2748.66 93.72 2845.68 97.03
2.1.1.6. OBLIGACIONES POR PRESTAMOS A CORTO 8384.90 8680.89 295.99 8987.32 306.44 9304.57 317.25 9633.03 328.45 9973.07 340.05
SOBREGIROS EN ENTIDADES FINANCIERAS 9304.57 9973.07 340,05
2.1.1.6.05 PRIVADAS O PUBLICAS 8384.90 8680.89 295.99 8987.32 306.44 317.25 9633.03 328.45
2.1.1.9. CUENTAS POR PAGAR VARIOS 4913.29 5086.73 173.44 5266.29 179.56 5452.19 185.90 5 644.65 192.46 5843.91 199.26
2.1.1.9.01 EXCEDENTES POR PAGAR 4913.29 5086.73 173.44 5266.29 179.56 5452.19 185.90 5 644.65 192.46 5843.91 199.26
OBLIGACIONES CON LA SUPERINTENDENCIA DE 12233 13112 a7
2.1.2. ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA 110.24 114.13 3.89 118.16 4.03 4.17 126.65 4.32
2.1.2.1 CONTRIBUCION A SEPS POR PAGAR 110.24 114.13 3.89 118.16 4.03 122.33 4.17 126.65 4.32 131.12 4.47
2.1.4. OTROS PASIVOS CORRIENTES 47.00 48.66 1.66 50.38 1.72 52.16 1.78 54.00 1.84 55.90 1.91
2.1.4.01 CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS 47.00 48.66 1.66 50.38 1.72 52.16 1.78 54.00 1.84 55.90 1.91
3 PATRIMONIO 151949.84 [ 157313.67 5363.83 | 162866.84 5553.17 | 168616.04 5749.20 | 174568.19 5952.15 180 730.44 6162.26
3.1. CAPITAL SOCIAL 151949.84 [ 157313.67 5363.83 | 162866.84 5553.17 | 168616.04 5749.20 | 174568.19 5952.15 180 730.44 6162.26
3.1.1. APORTE DE LOS SOCIOS 124142.51 128524.74 4382.23 133061.66 4536.92 137 758.74 4697.08 142 621.62 4862.88 147 656.17 5034.54
3.1.1.1. CERTIFICADOS DE APORTACION 124142.51 128524.74 4382.23 133061.66 4536.92 137 758.74 4697.08 142 621.62 4862.88 147 656.17 5034.54
3.1.1.2 CUOTAS DE INGRESO - - - - - - - - - -
3.1.1.3 MULTAS A SOCIOS - - - - - - - - - -
3.1.2. RESERVAS 26 895.26 27 844.66 949.40 28 827.58 982.92 29 845.19 1017.61 30898.73 1053.54 31989.45 1090.73
3.1.2.1. LEGALES 26 895.26 27 844.66 949.40 28827.58 982.92 29 845.19 1017.61 30898.73 1053.54 31989.45 1090.73
3.1.2.1.01. RESERVA LEGA IRREPARTIBLE 26 895.26 27 844.66 949.40 28827.58 982.92 29845.19 1017.61 30898.73 1053.54 31989.45 1090.73
3.1.3. OTROS APORTES PATRIMONIALES 912.07 944.27 32.20 977.60 33.33 1012.11 34.51 1047.84 35.73 1084.82 36.99
3.1.3.1. RESULTADOS - - - - - - - - - -
3.1.3.1.03 EXCEDENTE DEL EJERCICIO 912.07 944.27 32.20 977.60 33.33 1012.11 34.51 1047.84 35.73 1084.82 36.99
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 215917.00 [ 223538.87 7621.87 | 231429.79 7890.92 | 239599.26 8169.47 | 248057.12 8457.85 | 256813.53 8756.42

Sr. Paul Chavez
GERENTE

ING. CPA. Marisol Averos

CONTADORA
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Tena, 15 diciembre del 2016

Sr. Paul Chavez
GERENTE DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTE “JUMANDY”

Tena.

De mi consideracion:

Por medio del presente me permito entregar a usted el informe del
Andlisis a los Estados Financieros de la Cooperativa de Transporte

Jumandy.” durante el periodo 2014 — 2015.

Cabe mencionar que para éste andlisis se contd con la valiosa
colaboracion de la contadora actual de la Cooperativa Ing. CPA. Ruth
Marisol Averos Jiménez, posteriormente se realizaron entrevistas para
indagar algunos puntos mas sobresalientes e inquietudes que tenia
respecto a la administracion y al saldo considerable durante el 2014 de
la cuenta caja, como al tratamiento de algunas cuentas contables
especificas, como ser el caso de las cuentas de ingresos y egresos
como intermediarios que constan en el estado de resultados.

Una vez claro el panorama y luego de haber reestructurado los dos
estados financieros presentados por la Cooperativa, en base al CUC
Catalogo Unico de Cuentas de la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria, se dio inicio al ANALISIS, aplicando los métodos
VERTICAL Y HORIZONTAL de los estados financieros

correspondiente a los periodos 2014 y 2015, como a la determinacion
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de algunos INDICADORES FINANCIEROS, entre los méas importantes,
el de Liquidez y solvencia, endeudamiento, Leverage o
apalancamiento y rentabilidad operativo sobre activos y patrimonio
entre otros. Los resultados del estos analisis e indicadores obtenidos,
fueron presentados en tablas y graficos debidamente numerados,
como interpretados para que usted como representante de la
Cooperativa de Transporte, tome las sugerencias y apligue los
correctivos que sean necesarios para brindar un servicio con calidad y

calidez.

Asi mismo, se procedio a realizar una proyeccién de los dos estados
financieros por el periodo 2016-2020, considerando la tasa de inflacion
anual (3.53%) correspondiente al afio base 2015, informacion que fue
tomado de la pagina 10 del boletin del Instituto Nacional de Estadistica

y Censos (INEC) del Ecuador del afio indicado.

Esperando que el presente informe sirva como una herramienta
financiera técnica para la toma de decisiones, salvando en todo caso su
mas ilustrado criterio segln sus asesores, me es grato presentar mis
augurios por una administracion en beneficio de la comunidad de su

canton y provincia.
Atentamente,

Ligia Marlene Yumbo
ANALISTA FINANCIERA
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INFORME DEL ANALISIS FINANCIERO APLICADO ALA EMPRESA
COOPERATIVA DE TRANSPORTE "JUAMANDY" DURANTE
LOSPERIODOS 2014-2015

ANALISIS DE LA SITUACION
FINANCIERA
Luego de realizado el Analisis Financiero en la Empresa COOPERATIVA
DE TRANSPORTE JUMANDY del Cantén Napo, durante los periodos

2014-2015 se pudo determinar lo siguiente:

ACTIVO ANO 2014

Revisado los Estados Financieros de la EMPRESA COOPERATIVA DE
TRANSPORTE "JUAMANDY" del Canton Napo por medio del Andlisis
Vertical encontramos que el Estado de Situacion Financiera en el afio
2014 el Activo se encuentra conformado por el Activo Corriente el mismo
que constituye el 78,43% en el cual se destacan cuentas significativas
como son: Caja que representa el 24,84%, Bancos con un 13,06% vy
Cuentas por Cobrar con el 38,61%, en sus Activos no Corrientes,
poseemos Edificios con una 13,89% y un 6,83% en Equipo de

Computacion.

PASIVO ANO 2014

En cuanto al Pasivo esta conformado por Pasivo corriente el mismo que
constituye el 100% en el cual se destaca; Cuentas por pagar con un
monto del 99,52%.

PATRIMONIO NETO ANO 2014

Su Patrimonio Neto esta constituido por las siguientes cuentas Aporte de
los socios con un 89,35%, Reservas con un 5,12% de participacion y

otros aportes patrimoniales con un 5,53%.
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ACTIVO ANO 2015

Analizando los Estados Financieros de la EMPRESA COOPERATIVA DE
TRANSPORTE "JUAMANDY" del Cantén Napo por medio del Andlisis
Vertical encontramos que el Estado de Situacion Financiera en el afio
2015 el Activo se encuentra conformado por el Activo Corriente el mismo
que constituye el 81,57% en el cual se destacan cuentas significativas
como son: Caja con un 4,07 %, 5,17% en Bancos y Cuentas por cobrar
que corresponde al 70,65% en sus Activos no Corrientes identificamos
que el Edificio representa con el 12,99% y un 6,49% en Equipo de
Computacion.

PASIVO ANO 2015

En cuanto al Pasivo es conformado por un Pasivo corriente el mismo que
constituye el 100% en el cual los de mayor relevancia estan; Cuentas por
pagar Locales con un 99,75%, Obligaciones por préstamos a corto plazo
con un 13,11%.

PATRIMONIO NETO

Su Patrimonio Neto esta constituido por las siguientes cuentas Aporte de
los socios con un 81,70%, Reservas con un 17,70% de participacion y
otros aportes patrimoniales con un 0,60%.

ANALISIS DE LA SITUACION ECONOMICA

ANO 2014

Al analizar los Estados Financieros de la EMPRESA COOPERATIVA DE
TRANSPORTE "JUAMANDY" del Canton Napo por medio del Andlisis
Vertical observamos que el Estado de Resultados en el periodo 2014
estda conformado por Ingresos de Actividades Ordinarias con un monto

de $179.990,62 que conforman un 100% las mismas que son tomadas en
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cuenta para el calculo de la Ganancia del ejercicio en la que constan los
Gastos con un 94,81%, de los cuales Gastos en personal constituyen
61,51%, Gastos Generales el 30,04%y en menor proporcién los gastos
financieros con un 0,23%. Quedandonos de esta manera un saldo a favor

de la empresa por el valor de $9.347,78.

ANO 2015

Analizando los Estados Financieros de la EMPRESA COOPERATIVA DE
TRANSPORTE "JUAMANDY" del Canton Napo por medio del Andlisis
Vertical encontramos que el Estado de Resultados en el periodo 2015
esta conformado por Ingresos de Actividades Ordinarias con un monto
de $191.365,20 que conforman un 100%, las mismas que son tomadas en
cuenta para el calculo de la Ganancia del ejercicio en la que constan los
Gastos con un 99,52%, de los cuales Gastos en personal constituyen
60,71%, Gastos Generales el 28,07% y en menor proporcién los gastos
financieros con un 0,21%, de esta manera existe un saldo a favor de la

empresa por el valor de $912,07.

VARIACIONES ACTIVO

Analizando el Activo Corriente encontramos las variaciones mas
significativas que son de las cuentas de Caja con un valor negativo por
$41.360,30 equivalente al 82,47%, en la cuenta Bancos de %15.212,37
que equivale al 57,69% de disminucién. En el Activo no Corriente se
encontré una variacion negativa de $259,60 en la cuenta de Equipos de
oficina que corresponde al 5,39%; también se observa que existe

aumento del 10,98% en la cuenta Muebles y Enseres.
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VARIACIONES PASIVO

Dentro del Pasivo hay un aumento en la cuenta mas significativa de

Cuentas por Pagar por un valor de $30.970,20 equivalente 94,31%.

VARIACIONES PATRIMONIO NETO

En el Patrimonio Neto evidenciamos una significante variacion negativa
de $26.780,00 en la cuenta de Aportes de los socios, equivalente al
17,74%.

VARIACIONES ESTADO DE RESULTADOS

La cuenta de Ingresos podemos evidenciar que existio una variacion de
$11.374,58 equivalente al 6,32% y en la cuenta de Gastos existieron
igualmente variaciones muy significativas, gastos de personal $10.663,63
equivalente al 10,16%, gastos generales y de intereses aumento no

superior al 4,31% y 3,59% respectivamente.

APLICACION DE INDICADORES DE LA EMPRESA “COOPERATIVA
DE TRANSPORTE JUMANDY”

Durante la aplicacion del Analisis Financiero se ha creido necesaria la

aplicacion de los siguientes indicadores financieros:

Razon Corriente.- Es la capacidad del negocio para pagar sus
obligaciones en el corto plazo.

RC. 2014= 4,80

RC. 2015= 2,75

Esto significa que la Cooperativa de Transportes Jumandy, por cada

dolar que debe a corto plazo durante el 2014, dispone o tiene $ 4.80
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para pagar o respaldar dicha deuda; mientras que en el 2015 dispone
de $ 2.75, para afrontar las deudas a corto plazo, manifestandose una

disminucién de $ 2.05.

Capital de Trabajo.- También relaciona las cifras del Activo corriente
con las del Pasivo Corriente pero en este caso estableciendo la
diferencia entre ambas. Muestra cuales serian los recursos corrientes
que podrian dedicarse a “trabajar” con ellos después de pagar las
deudas de corto plazo, este indicador deberia revaluarse ya que, los
recursos asi se deban se tienen disponible para operar en los negocios,
tal es el caso de los inventarios, el hecho de que deberlos a los
proveedores no significa que no pueda disponerse de ellos.

CT. 2014= 125.365,08
CT. 2015=112.145,66

Da a conocer la capacidad que tiene la Cooperativa de transporte
Jumandy para llevar a cabo sus actividades operativas con total
normalidad en el corto plazo, sin temor a presentar la liquidez, de la
Cooperativa de una vez que cancele sus obligaciones corrientes le
quedan en el 2014 $ 125.365,08 para atender las obligaciones que
surgen en el normal desarrollo de su actividad econdmica. Asi
mismo, podemos observar que en el 2015 este capital de trabajo
disminuye a $ 112.145,66, lo que demuestra que mejoro la gestion y
esto es conveniente, toda vez que se disminuye el riesgo de
sustraccidbn o malversaciones por excesivo capital de trabajo y

liquidez.

Nivel de endeudamiento sobre activos totales.- Este indicador
establece el porcentaje de participacion de todos los acreedores dentro de

la empresa, considerando a los acreedores como todos los entes externos
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a la empresa y a los cuales ella adeuda o tiene obligaciones
independientemente del concepto que lo genere: comercial, laboral, de

impuestos, financiero o cualquier otro

N.E.A.T 2014= 16,34%
N.E.A.T 2015= 29,63%

Este indicador permite evaluar el nivel de endeudamiento de la
Cooperativa, descifrando segun los resultados, que el total de activos se
encuentra financiado con deudas del 16.34 % y 29.63% en el 2014 y
2015 respectivamente. Por tanto, la estructura de financiamiento en
ambos afios, no tiene mayor riesgo, puesto que las actividades
operativas se las esta financiando mayormente por las aportaciones

de los socios, las mismas que cubren la mayoria de los gastos.

Leverage o Apalancamiento.- Es un indicador del nivel de
endeudamiento de una organizacion en relacibn a sus activos o
patrimonio. Este indicador mide hasta qué punto esta comprometido
el patrimonio de los propietarios de la empresa con respecto a sus
acreedores.

L.o A.2014=0,20
L.o A. 2015=0,42

Podemos decir que la Coperativa, no presenta un nivel de
endeudamiento alto con sus acreedores, por cada ddblar de
endeudamiento, se encuentra comprometido $ 0.20 de su patrimonio en

el 2014 y $ 0.42 para el 2015.

Concentracion de Endeudamiento Corto Plazo.- Establece que
porcentaje del total de los pasivos tiene vencimiento corriente (menor de

un afno).

136



C.E.C.P 2014= 100%
C.E.C.P 2015= 100%

La Cooperativa en estudio, a pesar de que sus obligaciones, no son
mayormente voluminosas tiene el 100% de sus obligaciones
comprometidas a corto plazo durante los periodos analizados, lo que
podria ocasionar problemas financieros si se mantuviera o aumentara

esta tendencia.

Concentracion de Endeudamiento Largo Plazo.- Establece que
porcentaje del total de los pasivos tiene vencimiento no corriente (mayor

a un afno).

C.E.C.P 2014= 0%
C.E.C.P 2015= 0%

La Cooperativa durante los dos periodos no tiene obligaciones a largo
plazo, lo que se ratifica segun el resultado de concentracion de
endeudamiento a corto plazo que tiene el 100% comprometido con su
pasivo total, lo que demuestra que a futuro es conveniente debe
comprometerse algo a largo plazo.

Rendimiento Operativo sobre Activos.- Muestra la capacidad de los
activos de generar Ganancias.

R.O. 2014= 0,05

R.O. 2015=0,0042
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El rendimiento sobre el activo o recursos totales invertidos por los
socios de la Cooperativa de Transporte Jumandy es de $ 0,05 en el afio
2014 y $ 0,0042 en el afio 2015; lo que econdmicamente resulta un valor
insignificante si se compara con la inversion realizada, pero alta, porque
esta acorde a los principios cooperativistas, puesto que no persigue lucro

sino servicio entre socios y por ende a la comunidad.

Rentabilidad Operativo sobre Patrimonio.- Es un ratio de eficiencia
utilizado para evaluar la capacidad de generar beneficios de una
empresa a partir de la inversion realizada por los accionistas. Se obtiene

dividiendo el beneficio neto de la empresa entre su patrimonio neto.

ROA 2014= 0,06
ROA 2015= 0,0060

Este indice me permitié verificar el nivel de rendimiento sobre el
patrimonio de $ 0,06 en el afio 2014 y $ 0,01 en el afio 2015, como
podemos observar existe un decrecimiento en el afio 2015 en relacion al
afio 2014 de acuerdo a los resultados obtenidos, en virtud a los ingresos

y gastos de la cooperativa, representado en su excedente.
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g. Discusidn

En la COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY, se procedi6 a
primera instancia aplicando el conocimiento tedrico sobre el tema y las
técnicas de observacion y entrevista, evidenciar la falta de un Analisis e
Interpretacién a los estados Financieros desde su creacién, por lo que
se comunico e inform6 al sefior Gerente, que el Analisis de los
Estados Financieros constituye una herramienta técnica muy valiosa
para conocer los indices, variaciones e indicadores de liquidez,
solvencia, endeudamiento y rentabilidad; entre los més relevantes, a fin
de tomar medidas oportunas en la toma de decisiones que conlleven
hacia el adelanto econémico — financiero de la Cooperativa para un
servicio de calidad y calidez.

Al no tener correctamente presentado los Estados Financieros de
acuerdo al Catalogo Unico de Cuentas emitido por la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria dificulté el analisis vertical, horizontal y
establecimiento de los indices vy variaciones, como de su correcta
proyeccion por cinco afios; por lo que se procedio a la reestructuracion
del Balance General y Estado de Resultados, para derivar a un
adecuado andlisis e interpretacion de sus resultados, que han sido
presentados en el literal de resultados, aplicado tablas, graficos e
interpretaciones que conllevan a conocer que estad sucediendo en la

Cooperativa sujeta a estudio.
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Segun los estados financieros originales y el reconstruido, se denotaron
ligeras variaciones que no implicaron mayormente en sus resultados, por
lo que se optd en presentar el analisis propuesto en el proyecto, en base
a la informacion reestructurada, donde con claridad se emitio las

interpretaciones correspondientes en cada uno de los analisis.
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h. Conclusiones

Luego de haber realizado el Andlisis a los Estados Financieros en
la Cooperativa de Transporte Jumandy se llega a las siguientes

conclusiones:

Se reestructuro los Estados Financieros de la Cooperativa por los
dos periodos 2014 y 2015, aplicando el Catalogo Unico de
Cuentas de la Superintendencia de Economia Popular vy

Solidaria.

Se cumplieron en el ciento por ciento cada uno de los objetivos

especificos planteados en el proyecto de investigacion.

Se determinaron ligeras variaciones verticales en valores
absolutos y relativos entre los elementos, grupos, subgrupos,
cuentas y subcuentas contables de cada periodo analizado y

presentados detalladamente en el literal de resultados.

Se determinaron pequefias variaciones horizontales en valores
absolutos y relativos entre los elementos, grupos, subgrupos,
cuentas y subcuentas contables de los dos periodos analizados y

presentados detalladamente en el literal de resultados.
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v Se establecieron los principales indices de liquidez y solvencia,
como de endeudamiento y rentabilidad, y presentados

detalladamente en el literal de resultados.

v' Se elabor6 los Estados financieros proyectados de cinco afios
2016-2020, aplicando la tasa de inflacion anual base del 3.53%

correspondiente al afio 2015.

v' Se realizé el analisis vertical y horizontal del Balance General y
del Estado de Resultados de los periodos 2014-2015,
determindndose los porcentajes, aumentos Yy disminuciones,
valores relativos que se reflejan en las respectivas tablas, con sus
presentaciones en cuadros, graficos e interpretaciones
correspondientes.

v' Se determind los Indicadores de Liquidez y solvencia;
endeudamiento y rendimiento, de los mismos que se relejan en
los cuadros, graficos e interpretaciones correspondientes.

v' Se elabor6 la proyeccién del Balance General y del Estado de
Resultados, 2016-2020, aplicando la tasa de inflacion del 3.53%
correspondiente al 2015, donde se demuestra que al finalizar el
periodo proyectado la situacién financiera alcanza en activos $
256.813,53 frente a la igualdad entre pasivos $ 76.083,09 vy

Patrimonio $ 180.730,44.
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i. Recomendaciones

Frente a las conclusiones detalladas anteriormente y sobre
todo a los resultados obtenidos en el andlisis, se describe las

siguientes recomendaciones:

A los directivos, implementar medidas para lograr la recaudacion

de cuentas por cobrar socios y asi mejorar la gestion financiera.

Realizar las actividades en base a los objetivos que se han
establecido en la Cooperativa de transporte, es convertirse en

lideres en el transporte de la regibn amazédnica.

A la Contadora y Comision de Vigilancia, que se apliquen analisis
financieros semestrales; con la finalidad de conocer la solvencia,
endeudamiento y rentabilidad de la misma; y, en base a
estos resultados tomar decisiones acertadas y oportunas, que

ayuden a mejorar su desenvolvimiento econémico.

A los Directivos, tomar en cuenta los resultados presentados, los
mismos que pone a disposicion toda la informacién econémica y
financiera de la Cooperativa, con un enfoque mas técnico y
profundo; con el fin de favorecer la toma de decisiones

oportunas y acertadas.
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a. Tema

ANALISIS E INTERPRETACION A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
LA “COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY”, DE LA
PROVINCIA DE NAPO, CANTON TENA; AL PERIODO 2014 - 2015

b. Problematica

La Cooperativa de “Transporte Jumandy”, se encuentra ubicada en la
provincia de Napo, canton Tena; su actividad principal es la de brindar
servicio de transporte, el 02 de julio de 1969 se reunieron varios choferes
profesionales los cuales con el animo de generar recursos econémicos
para sus familias deciden formar ésta cooperativa de transporte. Tiene el
namero de RUC 1590016841001, como representante legal consta el Sr.
Chavez Andrade Edwin Paul, dentro de las obligaciones tributarias que
tiene se puede mencionar las siguientes:

Anexo accionistas, participes, socios, miembros del directorio y

administradores

Anexo Relacion Dependencia

Anexo Transaccional Simplificado

Declaracion de impuesto a la Renta Sociedades

Declaracion de Retenciones en la Fuente

Declaracion Mensual de IVA

La Cooperativa de transportes “JUMANDY” cuya actividad principal es el
servicio de transporte interprovincial de pasajeros viene cumpliendo con
el objetivo para el cual fue creado sin embargo a dejado de lado aspectos
muy importantes y esenciales para la correcta y util toma de decisiones
que los podemos sefalar, si bien es cierto presentan los estados
financieros que exige la técnica contable, no ha realizado el analisis a

cada uno de ellos digase andlisis vertical, analisis horizontal, asi como se

146



ha dejado de lado la aplicacion de los indicadores financieros, liquidez,
solvencia, endeudamiento y rentabilidad sin considerar las ventajas que
presta con la toma de decisiones.

Las decisiones han sido tomadas en funcion a experiencias pasadas en
conocimiento empirico que tienen los socios mas no un analisis que
mejore sustancialmente la actividad y que se refiere a indice e indicadores
y ademas no se han realizado los analisis comparativos ni graficos que
demuestren los alcances y limitaciones que pueden darse para mejorar y
desarrollar la empresa de transporte.

A esto se suma el desconocimiento sobre la gestion que realiza los
diferentes componentes de la empresa asi como el cumplimiento de lo
que dice la ley, normas y el estatuto.

Por lo manifestado en los reglones anteriores se identifica el gran
problema que es la falta de un analisis a los estados financiero a impedido
a sus directivos la toma de decisiones oportunas que conduzcan a
obtener resultados validos para el desarrollo durante el periodo 2014-
2015

C. Justificacion

Académicamente se justifica por cuanto se va aplicar todos los
conocimientos tedricos recibidos en la carrera de Contabilidad vy
Auditoria, lo cual permitira reforzar lo aprendido y contribuir con criterios
importantes para el normal desarrollo de la empresa, elevar su
rentabilidad, posicionarse en el mercado y lo mas importante cumplir con
un requerimiento previo a la obtencion del titulo de ingeniera en
Contabilidad y Auditoria, en donde el trabajo propuesto de investigacion
se constituird en una fuente de consulta para futuras generaciones de
estudiantes de la carrera.

Para la empresa objeto de estudio, constituira un motor de desarrollo

econdémico y dinamico para el medio en el cual se desarrolla pues la
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aplicacion de esta herramienta de analisis, mejorard la planificacion y

distribucion de los recursos econdmicos de la misma.

La empresa generard estrategias solidas para orientar y optimizar el
trabajo de todos sus miembros, pues al desarrollar elementos de cultura
organizacional y de analisis para los niveles directivos, operativos se
garantiza el buen desenvolvimiento de la empresa, tanto a nivel
administrativo y financiero, incrementando la rentabilidad del de sus

operaciones las cuales se reflejan dentro del periédico econdémico.

d. Objetivos

GENERAL

Analizar e interpretar a los Estados Financieros de la “Cooperativa de
Transporte JUMANDY”, de la provincia de Napo, cantén Tena; al periodo
2014 - 2015

ESPECIFICOS

Aplicar los métodos de analisis tanto horizontal como vertical, a los
Estados Financieros, con el fin de determinar las variaciones de un
periodo 2014-2015.

Aplicar los indicadores financieros, que son ajustables a este tipo de
empresa de la localidad.

Proyectar los estados financieros a cinco afos de la Cooperativa
Jumandy para la toma de decisiones futuras.

Presentar el analisis mediante un informe de los resultados obtenidos
en el cual se evidencie la aplicacibn del analisis a los estados

financieros.
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e.

Marco Tedrico

APLICACION DE LA LEY DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

La Ley de Economia Popular y Solidaria en especifico dentro de la

seccion 3, menciona de las Organizaciones del Sector Cooperativo;

dentro del Art. 28, menciona sobre las Cooperativas de Servicios:

“Son las que se organizan con el fin de satisfacer diversas necesidades comunes
de los socios o de la colectividad, los mismos que podran tener la calidad de
trabajadores, tales como: trabajo asociado, transporte, vendedores auténomos.

Educacion y salud.

En las cooperativas de trabajo asociado sus integrantes tienen,
simultaneamente, la calidad de socios y trabajadores, por tanto, no existe
relacion de dependencia” (Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y del

Sector Financiero. p.8).

" SUPERINTENDENCIA
‘ DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

SECTOR RUC RAZON SOCIAL NIVELES [ ESTADO
JURIDICO
COOP.SEPS | 1590016841001 | COOPERATIVA DE | 1 ACTIVO
TRANSPORTE
JUMANDY

FUENTE: http://www.seps.gob.ec/
ELABORADO: Ligia Marlene Yumbo Grefa

ESTADOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros son considerados como el producto final del

proceso contable, pues recopilan toda la informacién sobre la situacién

financiera del negocio; pues su objetivo principal es brindar una vision

general y real de la entidad.
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Los Estados Financieros son documentos validos y certeros pues son
elaborados en base a una normativa como los principios de contabilidad

generalmente aceptados y las normas de informacion financiera.

Los estados financieros son una representacion financiera estructurada
de la posicion financiera y de las transacciones llevadas a cabo por una
empresa. Mucha de la informacién acerca de la empresa esta en la forma

de estados financieros” (Toro, 2012).

IMPORTANCIA

Los estados financieros, cuya preparacion y presentacion es responsabilidad de
los administradores, son el medio principal para suministrar informacién contable
a quienes no tienen acceso a los registros ente espacio econémico. Mediante
una tabulacidon formal de nombres y cantidades de dinero derivados de tales
registros, reflejan, a una fecha de corte, la recopilacién, clasificacién y resumen

final de los datos contables (Toro, 2012).
OBJETIVO

Uno de los principales objetivos que tiene los Estados Financieros es el
de facilitar informacién sobre las operaciones o transacciones que elabora

la empresa, pues en base a ella se toman las decisiones respectivas.

CARACTERISTICAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

COMPRESI

INFORMACI Vo
ON CONSIST
RELATIVA ENTE

INFORMA - RELEVAN

CION UTIL CIA

COMPARABIL CONFIABIL
IDAD IDAD

FUENTE: www.informacionfinanciera.es
ELABORADO: Ligia Marlene Yumbo Grefa

150



CLASIFICACION DE LOS PRINCIPALES ESTADOS FINANCIEROS

Estado de Situaciéon Financiera
Estado de Resultados
Estado de Flujo de Efectivo

Evolucion de Patrimonio

—

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Se lo conoce también con el nombre de Balance General, y se compone
de tres grandes grupos como: Activo, Pasivo y Patrimonio. Se elabora
con el propésito de poder demostrar los bienes derechos y obligaciones

gue dispone la empresa, en una fecha o periodo de tiempo determinado.
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE YUMANDY
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

1 ACTIVO XXXXX

101 ACTIVO CORRIENTE XXXXX

10101 ACTIVO CORRIENTE DISPONIBLE XXXXX

1010102 BANCOS XXXXX

1010103 ~ COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO XXXXX

10102 ACTIVO CORRIENTE EXIGIBLE

1010290  PRESTAMOS EMPLEADOS XXXXX

1010292 OTRAS CUENTAS POR COBRAR SOCIOS XXXXX

1010293  PRESTAMOS POR COBRAR XXXXX

10106 OTROS ACTIVOS CORRIENTES

102 ACTIVO FlIO XXXXX

10201 PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO XXXXX

1020101 ACTIVO FIJO NO DEPRECIABLE XXXXX

1020102 ACTIVO FIJO DEPRECIABLE XXXXX

1020103 DEPRECIACION ACUMULADA XXXXX

103 ACTIVO DIFERIDO XXXXX

10301 GASTOS Y PAGOS ANTICIPADOS XXXXX

1030101 PAGOS ANTICIPADOS XXXXX

1030102 GARANTIAS ENTREGADAS XXXXX

2 PASIVO XXXXX

201 PASIVO CORRIENTE XXXXX

20102 CUENTAS POR PAGAR EMPLEADOS

2010201  OBLIGACIONES PATRONALES XXXXX

20103 CUENTAS POR PAGAR AL FISCO XXXXX

2010301  RETENCIONES DE VA XXXXX

2010302  RETENCIONES DE IMPUESTO A LA RENTA XXXXX

20104 CUENTAS POR PAGAR XXXXX

202 PASIVO NO CORRIENTE XXXXX

20201 OBLIGACIONES A LARGO PLAZO XXXXX

2020101  FONDOS POR PAGAR XXXXX

3 PATRIMONIO XXXXX

301 CAPITALSOCIAL XXXXX

30101 CAPITALDE ACCIONISTAS Y SOCIOS XXXXX

3010102 RESERVAS XXXXX

3010103  OTROS APORTES PATRIMONIALES XXXXX
RESULTADO DEL EJERCICIO XXXXX
TOTALPASIVO Y PATRIMONIO XXXXX

GERENTE GENERAL CONTADORA

ESTADO DE RESULTADOS

“Denominado también Estado de Situacion Econdmica, Estado de Rentas
y Gastos, Estado de Operaciones. Etc. Se elabora al finalizar el periodo
contable con el objeto de determinar la situacibn econdémica de la
empresa” (Bravo M. , 2011). Para poder determinar la utilidad o pérdida

es necesaria realizar una relacion matematica entre los ingresos y gastos.
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS

4 INGRESOS XXXXX

401 INGRESOS OPERACIONALES XXXXX

4010101 APORTES DE SOCIOS XXXXX

4010101004 APORTE VOLUNTARIO XXXXX

40102 INGRESOS NO OPERACIONALES XXXXX

4010201 INGRESOS POR ACTIVIDAD CON TERCEROS XXXXX

4010201001 INTERESES GANADOS XXXXX

4010202 INGRESOS RECAUDADOS PARA TERCEROS XXXXX

4010202001 SOCIO1 XXXXX

4010202002 SOCIO 2 XXXXX

5 GASTOS XXXXX

501 GASTOS GENERALES XXXXX

50101 GASTOS DE OPERACION XXXXX

5010101 GASTOS DE EMPLEADOS XXXXX

5010101001 REMUNERACIONES XXXXX

5010101002 HORAS EXTRAS XXXXX

5010102 GASTOS DE SOCIOS Y DIRECTIVOS XXXXX

5010102001 MOVILIZACIONES XXXXX

5010102002 DIETAS XXXXX

5010105 GASTOS ADMINISTRATIVOS XXXXX

5010105001 FLETES XXXXX

5010106 GASTOS NO DEDUCIBLES XXXXX

5010106001 INTERESES Y MULTAS XXXXX
RESULTADO DEL EJERCICIO XXXXX
GERENTE GENERAL CONTADORA

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
“Este estado financiero se elabora al término de un ejercicio econémico o

periodo contable para evaluar con mayor objetividad la liquidez o

solvencia de la empresa” (Bravo M. , 2011).
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

EXPRESADO EN $ USD

A. FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

INGRESOS POR SERVICIOS DE TRANSP. XXXXXX
XXXXXX
COMPRAS XXXXXX
APORTES IESS XXXXXX
PAGO DE SERVICIOS BASICOS XXXXXX
PAGO DE SERVICIOS BANCARIOS XXXXXX
PAGO DE IMPUESTOS SRI XXXXXX
PAGO DE REMUNERACIONES XXXXXX
XXXXXX XXXXXX

(=) FLUJO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACION

B.FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

C. FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
(=)FLUJO NETO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

FLUJO NETO DE EFECTIVO XXXXXX
EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL INICIO DEL PERIODO XXXXXX
EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO XXXXXX
f. GERENTE f. CONTADORA

NIC Y NIIF RELACIONADOS CON LA PRESENTACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS

NIC 1. Presentacion de los Estados Financieros

Objetivo

Establecer las bases para la presentacion de los estados financieros con
propésito de informacion general, para asegurar la comparabilidad de los
mismos, tanto con los estados financieros de la propia entidad correspondientes
a ejercicios anteriores, como con los de otras entidades.

Esta Norma establece requerimientos generales para la presentacion de los
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estados financieros, directrices para determinar su estructura y requisitos

minimos sobre su contenido.

Alcance

Una entidad aplicara esta Norma al preparar y presentar estados financieros con
propositos de informacion general conforme a las Normas Internacionales de

Informacién Financiera (NIIF).

NIC 32. Instrumentos Financieros: Presentacién
Objetivo

El objetivo de esta Norma consiste en establecer principios para la presentacion
de los instrumentos financieros como pasivos o patrimonio neto, asi como para la

compensacion de activos financieros y pasivos financieros.

Se aplicara en la clasificacion de los instrumentos financieros, desde la
perspectiva del emisor, en activos financieros, pasivos financieros e instrumentos
de patrimonio; en la clasificacion de los intereses, dividendos y pérdidas y
ganancias relacionados con ellos, y en las circunstancias en que los activos
financieros y los pasivos financieros puedan ser objeto de compensacion.

Alcance

Esta Norma se aplicara por todas las entidades a toda clase de instrumentos
financieros, excepto a: (a) aquellas participaciones en dependientes, asociadas y
negocios conjuntos, que se contabilicen de acuerdo con la NIC 27 Estados
financieros consolidados y separados, NIC 28 Inversiones en asociadas, y NIC
31 Participaciones en negocios conjuntos

No obstante, en algunos casos la NIC 27, la NIC 28 o la NIC 31 permiten que
una entidad contabilice las participaciones en una dependiente, asociada o
negocio conjunto aplicando la NIC 39; en esos casos, las entidades aplicaran los

requerimientos de esta Norma.

Las entidades aplicaran también esta Norma a todos los derivados vinculados a
participaciones en dependientes, asociadas o negocios conjuntos (http:/

www.nhormasinternacionalesdecontabilidad/nic/nic.ht).
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NIIF 7. Instrumentos Financieros: Informacion a revelar

Objetivo

El objetivo de esta NIIF es requerir a las entidades que, en sus estados
financieros, revelen informaciéon que permita a los usuarios evaluar:(a) la
relevancia de los instrumentos financieros en la situacion financiera y en el
rendimiento de la entidad; y (b) la naturaleza y alcance de los riesgos
procedentes de los instrumentos financieros a los que la entidad se haya
expuesto durante el ejercicio y en la fecha de presentacion, asi como la forma de

gestionar dichos riesgos.

Los principios de esta NIIF complementan a los de reconocimiento, valoracién y
presentacion de los activos financieros y los pasivos financieros de la NIC 32
Instrumentos financieros: Presentacion y de la NIC 39 Instrumentos financieros:

Reconocimiento y valoracion

Alcance

Esta NIIF debera aplicarse por todas las entidades, a toda clase de instrumentos
financieros, excepto a: aquellas participaciones en dependientes, asociadas y
negocios conjuntos, que se contabilicen de acuerdo con la NIC 27 Estados
financieros consolidados y separados, la NIC 28 Inversiones en asociadas o la
NIC 31 Participaciones en negocios conjuntos. No obstante, en algunos casos la
NIC 27, la NIC 28 o la NIC 31 permiten que una entidad contabilice las
participaciones en una dependiente, asociada o negocio conjunto aplicando la
NIC 39; en esos casos, las entidades aplicaran los requerimientos de esta

Norma. http:// www.normasinternacionalesdecontabilidad/nic/nic.htmm

ANALISIS FINANCIERO

El analisis financiero, no es mas que la aplicacion de un conjunto de
técnicas a los Estados Financieros; donde se aplica férmulas matematicas
e indicadores que permiten analizar la realidad de la informacion que nos
presenta los Balances y de esta manera se efectuara un informe el cual
contendra conclusiones y recomendaciones sobre las cuales se podra

tomar las mejores decisiones que iran en beneficio de la empresa.
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Sin el Andlisis Financiero, no es posible realizar un diagnostico actual de
la empresa, y sin ello no habra la forma de establecer una trayectoria a
seguir en el futuro el cual debe relacionarse directamente con la razéon de

ser de la empresa y la mision y vision de la misma.

VENTAJAS DE UN ANALISIS FINANCIERO:

Son varios los casos de ventajas que se manejan con la aplicacion del
analisis financiero, entre las cuales se pueden mencionar los siguientes:

Brinda a la empresa un equilibrio entre los ingresos y gastos, pues a raiz
de los resultados que arroje los Balances o Estados Financieros, son
analizados y se puede tomar las mejores decisiones logrando
concordancia o un equilibrio entre los mismos, y al final del periodo

econdémico se reflejara los resultados 6ptimos.

Facilidad en los calculos, y correcta interpretacion de los resultados

cuantitativos y cualitativos, los cuales son de facil comprension.

Sin ser una persona experta en la materia, con la ayuda de la
representacion grafica, a simple vista se puede conocer sobre la

aplicacion de los indicadores y sus respectivos resultados.

DESVENTAJAS DE UN ANALISIS FINANCIERO:

Cuando se aplica un analisis financiero no se puede considerar como una
herramienta de aplicacion a largo tiempo, pues se corre el riesgo de tomar

decisiones que luego no podran ser aplicables segun las circunstancias.
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METODOS DE ANALISIS FINANCIERO

ANALISIS ANALISIS METODO

VERTICAL || HORiZONTAL || GRAFICO PERLA CAMEL

ANALISIS VERTICAL

También conocido como estético, que consiste en establecer la estructura
de los estados financieros a una fecha determinada, se caracteriza por la
comparacion porcentual de las cuentas. Este analisis utiliza porcentajes
tomando como base el 100%, a una cuenta contra la cual se relaciona

cada una de las partidas que componen los estados financieros.

Consiste en transformar en porcentajes los importes de las partidas de un
balance mostrando el peso relativo de cada partida y facilita las
comparaciones. En el balance general se toma como base el valor de los
activos totales o la suma de pasivo mas capital, y para el caso del estado

de resultados se toma como base las ventas netas.

ANALISIS HORIZONTAL

El analisis horizontal es mas dinamico, éste nos permite comparar
estados financieros de la empresa de dos o mas periodos consecutivos

para determinar las variaciones o cambios relativos de las diferentes
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cuentas de un periodo a otro. Se toma como base el estado de mayor

antigtiedad.

El objetivo es determinar la mayor o menor velocidad con que se han
movido los saldos en el periodo, mediante el uso de porcentajes de

variacion.

METODO GRAFICO

Este método se usa para acentuar la informaciéon procesada y como se
trata de un método grafico es mucho mas facil su comprension, para el

efecto se usan gréaficos de barras, circulos, o diagramas.

SISTEMA PERLA

Este sistema es exclusivo para uso de las instituciones financieras, y
consiste en la aplicacion de indicadores financieros, los cuales sirven para
realizar un monitoreo de las actividades financieras. En este sistema se
maneja el uso de cuarenta y cuatro indicadores financieros, los cuales
tienen la capacidad de identificar las areas problemas dentro de la
entidad. Tiene como particularidad que mediante su aplicacion se puede

evaluar la estructura financiera del Balance General.

SISTEMA DE CAMEL

Este sistema es considerado mas como una herramienta de supervision,

pues en base a sus resultados no se realiza labores de administracion
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alguna. En la aplicacion de los indicadores CAMEL, se controla la

solvencia y la seguridad de los valores depositados.

Como nota aclaratoria es importante mencionar que para el desarrollo de
la presente investigacion no se aplica el Sistema Camel y Sistema Perla,

pues no es aplicable para este tipo de empresas de Transporte.

ANALISIS CON APLICACION DE INDICADORES FINANCIEROS
INDICADORES DE LIQUIDEZ:
Las razones de liquidez o de solvencia a corto plazo, miden la capacidad

que tiene la empresa, para cubrir sus obligaciones de corto plazo

RAZON CORRIENTE: Mide las disponibilidades de efectivo en la

empresa o0 negocio para afrontar deudas a corto plazo.

ACTIVOS CORRIENTES
PASIVOS CORRIENTES

INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO:

Estas razones indican el monto del dinero de terceros que se utilizan para
generar utilidades; son de gran importancia ya que las deudas comprometen a la
empresa en el transcurso del tiempo y permiten conocer que tan estable y
consolidada se encuentra la empresa, observandola en términos de la
composicién de los pasivos y su peso relativo el capital y el patrimonio (Toro,

2012).

El indice o razén de endeudamiento mide en qué proporcién los activos

totales financian los acreedores de la empresa. Cuanto mayor es el
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indice, mayor es el monto del dinero que terceras personas aportan para
generar utilidades y lograr el normal desarrollo de la empresa. Este
indicador mide el grado de endeudamiento para financiar la inversion de

activos de la empresa.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Da como resultado el porcentaje de
participacion de los acreedores dentro de las operaciones del negocio.

Los acreedores son una fuente de financiamiento externa.

TOTAL DE PASIVOS X100
TOTAL DE ACTIVOS

RAZON PASIVO — CAPITAL: Indica la relacién entre los fondos a largo plazo que

suministran los acreedores y los que aportan los duefios de las empresas.

Pasivo a largo Plazo
Capital Contable

RAZON PASIVO A CAPITALIZACION TOTAL: Sirve para calcular el
porcentaje de los fondos a largo plazo que suministran los acreedores,

incluyen do las deudas de largo plazo como el capital contable.

Pasivo a largo Plazo
Capitalizacidén Total

GRADO DE ABSORCION: Representa la carga operacional implicita en
el financiamiento de los activos, es decir los gastos frente a los recursos

gue han podido ser captados en el ejercicio econémico.

Gastos de Personal
Activo Total Promedio
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LEVERAGE O APALANCAMIENTO: Corresponde determinar hasta qué
punto el patrimonio y los acreedores son participes en la compra de
activos los cuales serviran para lograr un normal desenvolvimiento del

giro del negocio.

TOTAL DE PASIVOS
TOTAL DE PATRIMONIO

INDICADORES DE RENTABILIDAD:

Se los conoce con el nombre también de rendimiento, se usa para medir
la rentabilidad y como la administracién del negocio es o no efectiva en la
administracion de los recursos, y al final del periodo econdmico
determinar la rentabilidad o no del negocio.

RENDIMIENTO OPERATIVO SOBRE ACTIVOS: Este indicador tiene
como resultado el rendimiento de los activos de la entidad, el resultado

del ejercicio econdmico frente al total del activo.

Utilidad Neta
Activo Total

RENDIMIENTO SOBRE PATRIMONIO: Presenta como resultado el

rendimiento de las inversiones de los accionistas.

Utilidad Neta
Patrimonio

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO: ElI resultado esta
determinado en relacion directa con los aportes de los socios o0 el

propietario o propietarios dentro del ejercicio econémico.

UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO
PATRIMONIO
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RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO TOTAL: La relacién optima es
mientras mas alto mucho mejor para los intereses de la empresa; pues de

determina en funcién a los recursos que la empresa dispone.

UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO
ACTIVO TOTAL

PROCEDIMIENTO PARA ELABORAR UN ANALISIS FINANCIERO

Para poder ejecutar un analisis financiero de una forma optima y sin

parcialidades se debera considerar los siguientes aspectos:

Conocer sobre la naturaleza de la empresa

Analizar la importancia de las cuentas

De forma general comparar las gestiones administrativas anteriores
Analizar los movimientos anteriores

Realizar las averiguaciones correspondientes con el fin de saber los
movimientos contables de las cuentas significativas.

Mantener una referencia de negocios de la misma naturaleza.
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ESTRUCTURA INFORME FINAL DEL ANALISIS FINANCIERO

Encabezado

Aspectos
relevantes

Objetivos del
informe

Problemas

Causas

Y
conclusiones

Cierre

~N
eNombre de la empresa y los estados financieros que se van a analizar
con su respectivo periodo, nombre del informe (que haga alusion al
tema que se tratara), fecha y lugar del analisis.

J

~N
*Es un pequeno resumen de las actividades que realiza la empresa,
caracteristicas mercantiles y juridicas, principales objetivos a corto y
largo plazo.

J

~\

*Enumeracion de los propdsitos que tiene el informe vy el area de la
empresa a la que se dirige.

J

*No es aconsejable que en un mismo informe se traten diferentes)
problematicas que no estén relacionadas entre si. Se analizan diferentes
indicadores financieros (de liquidez, endeudamiento, de rentabilidad,
etc.), los cuales permiten identificar algunos problemas.

J

~N

*Se pueden utilizar graficos para que la informacion sea clara y precisa, y
resumir las cifras de los estados financieros resaltando las mas
importantes en el estudio que se esta realizando.

J

Recomendacioneq organ izacion.

~\

eLas mismas que seran breves y describen como se encuentra la

J

~\

¢Incluir los nombres de las personas que realizaron el informe, con su
respectivo numero de identificacion.

J

Elaborado por: Ligia Marlene Yumbo Grefa
Fuente: (Centro de escritura Javeriano, 2016)
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f. Metodologia

Métodos:

Cientifico: Lo utilizaré al momento de buscar y seleccionar la informacion
necesaria para construir el Marco Teorico, el cual servirh de base y
sustento para el desarrollo posterior de los resultados, el mismo tendré
contenidos sobre analisis financieros, sus meétodos, y aplicacion de

indicadores financieros.

Deductivo: Este método me permitird recaudar informacion importante
sobre la metodologia en la presentacion de los Estados Financieros, en
donde se permitira analizar y comparar cada una de las cuentas
estudiando su variacion, la cual sera importante pues en base a la misma
se desarrollara el detalle de las conclusiones producto de la aplicacion del

analisis financiero.

Inductivo: Permitird recopilar informacion relevante de la Cooperativa de
Transporte, dentro de los afios propuestos para el estudio 2014-2015, con
el animo de iniciar el analisis financiero, y aplicar los indicadores
posteriormente elaborar el informe final, determinado las conclusiones y

recomendaciones.
Matematico: Lo utilizaré para realizar los calculos aritméticos
correspondientes al analisis financiero, sobre éstos resultados se podra

emitir las conclusiones y recomendaciones pertinentes.

Estadistico: Lo aplicaré en la presentacién gréfica y en la estructura de

los diferentes rubros sobre el andlisis financiero.
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Técnicas:

Observacion Directa: La utilizaré para extraer la informacional acerca de

como se utiliza la informacion del analisis financiero dentro de la empresa.

Entrevista: Se aplicard al representante legal, a la contadora y directivos

para cruzar informacion de lo que se observé en la empresa.
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g. Cronograma

ANO 2016 2017
ACTIVIDADES ABRIL MAYO | JUNIO | JULIO | AGOST | SEPT. | OCTUB | NOV. DIC EE FEB
(0]
1.- Presentacion del Proyecto X
2.- Revision y Aprobacion del x| x| x
Proyecto
3.- Obtencién del Informe de X X| X
pertinencia
4.- Ejecucidon del trabajo de X| X X
campo
5.- Realizacion de aspectos X| X| X
preliminares
6.- Revision del informes final de X| X| X| X| X
proyecto
7.-Tramite previo a la X X| X X| X X| X X
sustentacion de tesis
8.-Presentacion y aprobacion del X| X X| X X| X X| X
borrador de tesis
9.- Sustentacion publica X| X| X
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h. Presupuesto y Financiamiento

DESCRIPCION TOTAL

Material Bibliografico 180,00
Suministros y materiales de oficina 100,00
Levantamiento de informacion 200,00
Materiales y accesorios informaticos 150,00
Impresion 200,00
Empastados y anillados de documentos 200,00
Transporte , movilizaciéon y hospedaje 600,00
Material de soporte y exposicion 50,00

Total $ 1680,00
I Bibliografia

Sector, L. O. Registro Oficial - SEPS. Quito. (2011). Obtenido de Sector, L. O. Registro
Oficial - SEPS. Quito.

Centro de escritura Javeriano. (04 de 05 de 2016). Obtenido de
http://centrodeescritura.javerianacali.edu.co/index.php?option=com_content&
view=article&id=111:informe-financiero&catid=44:tipos-de-textos&Itemid=66

FINANZAS PRACTICAS. (16 de 04 de 2016). Obtenido de
Http://www.finanzaspracticas.com.co/finanzaspersonales/presupuestar/sanas/
1.php: Http://www.finanzaspracticas.com

Bernstein, L. (2010). Analisis de los Estados Financieros. Espafia: Mc Graw Hill.
Bravo, M. (2011). Analis de los Estados Financiero. Espafia: Mc Graw Hill.
Delgado, R. (2011). En R. Delgado, Contabilidad. Loja: Mexico.

Esclava, J. (2010). LAS CLAVES DEL ANALISIS ECONOMICAS-FINANCIERAS DE LA
EMPRESA. Madrid: ESIC-MADRID.

MACHIN, D. (2012). Andlisis de la Situacion Financiera. Mexico.
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Naranjo, M. (2010). Andlisis e Interpretacion de Estados Financieros. Colombia: Asesor
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Toro, B. (2012). Andlisis Financiero Enfoque Proyecciones Financieras. Bogota:
EcoeEdiciones.
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201http://www.monografias.com/trabajos93/analisis-financieros/analisis-
financieros.shtml: ). Analisis Financiero. Recuperado el
http://www.monografias.com/trabajos93/analisis-financieros/analisis-
financieros.shtml

Zapata, P. (2011). CONTABILIDAD GEGERAL. BOGOTA: Mc Graw Hill.
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J.

Anexos

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
MODALIDAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

La presente Observacion Estructurada tiene como fin la obtencion de datos preliminares
de la Cooperativa de Transporte “JUMANDY”, para con los datos obtenidos ejecutar la
propuesta de un Andlisis Financiero, el cual ira en beneficio de la misma, pues tendra

conclusiones y recomendaciones; para mejoramiento de la Cooperativa.

Tema: ANALISIS E INTERPRETACION A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA

“COOPERATIVA DE TRANSPORTE “JUMANDY™, EN EL PERIODO 2014 - 2015

Observacion estructurada: Se realiza en forma directa visitando la instalacion de la

cooperativa.

DESCRIPCION

Se ha realizado analisis Horizontal

Se ha realizado el analisis Vertical

Se ha realizado la aplicacién de método Grafico, Sistema de Perlas y
Camel.

Se ha realizado la Aplicacién de Indicadores Financieros

Se ha aplicado Indicadores de Liquidez

Nl | L& | &

Se ha aplicado Indicadores de Endeudamiento

Las decisiones que usted toma son en funcién de un analisis.

Se ha realizado un analisis comparativo con los diferentes tipos de
transporte de la localidad.

A | #£

Conoce de los resultados de la gestion que realiza anualmente.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
MODALIDAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

El presente cuestionario de la Entrevista Estructurada tiene como fin la obtencién de
datos preliminares de la Cooperativa de Transporte “JUMANDY”, para con los datos
obtenidos ejecutar la propuesta de un Analisis Financiero, el cual ira en beneficio de la
misma, pues tendrda conclusiones y recomendaciones; para mejoramiento de la
Cooperativa.

Entrevista: Se visito a la empresa y se aplico al Gerente y contadora,

Analisis Financiero: Cuestionario de entrevista estructurada sobre los pasos para la
aplicacion e interpretacion del andlisis financiero.

1.- ¢ Se ha realizado analisis Horizontal?...... l\v"e\\u\‘é“\";’,u\«‘
2.- ¢ Se ha realizado el andlisis Vertical?......X 2.5,

3.- ¢ Se ha realizado la aplicacion de método Grafico, Sistema de Perlas y
0= A o L B Rl s e U oD I I R s

4 .- 1 Se ha realizado la Aplicacién de Indicadores Financieros?
...... B o R A e ity e e N o S s AL S L e
5.- ¢ Se ha aplicado Indicadores de Liquidez?

...............................................................................................

6.- ¢, Se ha aplicado Indicadores de Endeudamiento?
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7.- ¢ Las decisiones que usted toma son en funcién de un analisis?
...... - 2 K WO A o - s (S, | (e A e,

8- ¢Se ha realizado un analisis comparativo con los diferentes tipos de
transpor\:g de la localidad?

9.- ¢ Conoce de los resultados de la gestion que realiza anualmente?

...........................................................................................

............................................................................................
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE INTERPROVINCIAL E INTRAPROVINCIAL Y TURISMO
“JUMANDY”
Acuerdo Ministerial N2 4384 de 13 de Mayo de 1970
TENA - NAPO - ECUADOR

Tena 05 de mayo del 2016

Sefores

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA “MODALIDAD DE ESTUDIOS A
DISTANCIA”, DE LA CARRERA DE LA CONTABLIDAD Y AUDITORIA

Presente.

De mis consideraciones:

Por medio del presente me dirijo ante su autoridad y pongo en su
conocimiento que la estudiante Yumbo Grefa Ligia Marlene, con cedula
de identidad N® 150057706-7 , de acuerdo a la peticion escrita solicitando
la autorizacion para acceder a documentacion fuentes de nuestra
institucion para realizar su proyecto de tesis de grado en la empresa
COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY, con el siguiente tema:
ANALISIS E INTERPRETACION A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
LA "COOPERATIVA DE TRANSPORTE JUMANDY", DE LA PROVINCIA
DE NAPO, CANTON TENA; AL PERIODO 2014 - 2015.

Debo indicar que tiene la aceptacién y autorizacion que la sefiora antes
mencionada su proyecto de tesis en nuestra empresa, para lo cual
daremos todas las facilidades del caso y la informacion estaréa a
disposicion para que efectuara su trabajo.

Esto es cuanto puedo informar para los fines pertinentes.
Atentamente,

Jﬁ{é

vez Al rade
GERENTE DE LA COOP. JUMANDY
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CERTIFICADO OF VOTACION
m BECOONES SECOONALE 2382004

037 - 0295 1500577067

NUMERG DE CERTIFCAC CEDUA
YUMBO GREFA LIGIA MARLENE

NAPO

PROVINGIA CmouNSCRPCION 0

TENA TenA

Voo Y o

CERTIFICADO DE VOTACION
912 ELECCIONES SECCIONALES 23.FE8.2014

0120170 1002091153
IMBABURA

PROVINCIA CIRCUNSCRIPCION 0
OTAVALO ’,
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Anexo 2: ESTADOS FINANCIEROS 2014-2015

COCPERATIVA DE TRANSPORTE INTERPROVINCIAL E INTRAPROVINCIAL
¥ TURISMO “IUMANDY"
AV. DEL CHOFER ¥ ALEJANDRO PASOS
Acusrdo Ministeriat No. 4384 Del 13 de mayo de 1870

ESTADO DE PERDIDAS ¥ GANANCIAS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

INGRESOS

INGRESOS OPERACIONALES 156.263 85
APORTES DE SOCIOS PARA ADMINISTRACION 124 636,50

APORTE VOLUNTARIO 4.711,20
ENCOMIENDA 12.116,15

CUOTA DE INGRESO 14.500.00

INGRESOS NO OPERACIONALES 35.101,35
INTERES GANADOS 502,67

OTROS INGRESOS 34.598.68

TOTAL INGRESOS 191.365,20
INGRESOS COMO INTERMEDIARIO 588.712,31
SERVICIO DE TRANSPORTE 588.712,31

GASTOS

GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE EMPLEADOS 86.441,71
REMUNERACIONES 47.829,19

HORAS EXTRAS Y SUPLEMENTARIAS 13.475,01
BONIFICACIONES DISPUESTAS POR LA LEY 1.000,00

APORTES AL IESS 7.448 .46

FONDO DE RESERVA AL IESS 4.191,48

DECIMC TERCERA REMUNERAGION 6.785.85

DECIMQ CUARTA REMUNERACION 4.310,77
VACACIONES 240,56
UNOFORMES EMPLEADOS 1.180,37

GASTOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 105.011,42
MOVILIZACIONES Y HOSPEDAJE 3.518,00

DIETA DIRECTIVOS 18.714,34
UNOFORMES SOCIOS 312291
REFRIGERICS 1.688,70

ARRIENDO 15.166,41

LuZ 2078,80

AGUA, 353,01

TELEFONO 2945872

SERVICIO DE INTERNET 2003,45
MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES 5157,00

UTILES DE OFIGCINA 4190.98
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IMPUESTOS FISCALES Y MUNICIPALES
GASTOS DE LIMPIEZA

PUBLICIDAD

HONORARIOS

MOVILIZACION, FLETES Y EMBALAJES
GASTOS FINANCIEROS
DEPRECIACICNES

CONTRIBUCIONES

GASTOS POR NAVIDAD Y OTROS FESTEJOS
OTROS GASTOS POR BIENES

OTROS GASTOS POR SERVICIOS

IVA QUE SE CARGA AL GASTO
SERVICIOS OCACIONALES

GASTOS NO DEDUCIBLES

INTERESES MULTAS POR MORA
TOTAL GASTOS

EGRESOS COMO INTERMEDIARIO
SERVICIOS DE TRANSPORTE
EXCEDENTE DEL EJERCICIO

'fmsao DE ADMINISTRACION

NTE
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229378
878,88
548,80
5.582,77
1.308,75
403,98
8.059,68
4.789,03
0.856,75
517,37
2.84724
8.250,55
1.836,72
0,00
0,00
19045313

588.712,31
§88.712,31
812 07

PRI

S
RESIDENTE
CONSEIO DE VIGILANCIA

CONTADORA



COOPERATIVA DE TRANSPORTE INTERPROVINCIAL £ INTRAPROVINCIAL
Y TURISMO "JUMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALESANDRO PASOS

Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de diciembre del 2015

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

DISPONIBLE

CAJA

BANCO DEL AUSTRO CTA. AHORROS
BANCOQ DE FOMENTO

BANCO AUSTRO CTA. CTE.

BANCQ DEL PICHINCHA

COOP. 28 DE OCTUBRE

COOP. OSCUS

COOP. TENA LIMITADA

EXIGIBLE

CUENTAS POR COBRAR SOCIOS
OTRAS CUENTAS POR COBRAR SQCIOS
CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS

ACTIVOFlJO

ACTIVO FIJO NO DEPRECIABLE
TERRENQS

ACTIVC FIJO DEPRECIABLE
EDIFICIOS

MUEBLES Y ENSERES

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPO DE COMPUTACION
OTROS ACTIVOS FIJOS
DEPRECIACION ACUMULADA

DEPRECIACION ACUMULADA DE EDIFICIOS

DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENSERES

DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE OFICINA
DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE COMPUTACION

DEPRECIACION ACUM. OTROS ACTIVOS FIJOS

ACTIVO DIFERIDO
GARANTIAS ENTREGADAS
PAGOS ANTICIPO A TERCEROS

OTROS ACTIVOS

DERECHO EN OTRAS SOCIEDADES
FENACOTIP

TOTAL ACTIVO

177

8.790,53
1.379,91
9.775,20
0,00
0.00
17,71
221,62
6,00

145.773,00
3.197,82
B.48

4.506,99

28.04988
10.680,50
455374
14.003,33
7.400,28

£5.884,20
£.760,03
-3.499,08
-10.533,04
-1422,99

269288
3.577,88

16916227
2018497
148977,30
39804,18
4.506,99
64306,53
-26009,34
627055
680,00
680,00

215917,00
Sa—————



_PASIVO
PASIVO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES
OBLIGACIONES PATRONALES
APORTE AL IESS
PARTICIPACION A EMPLEADOS
REMUNERACIONES POR PAGAR
CUENTAS POR PAGAR AL FISCO
RETENCIONES DE IVA
RETENCIONES DE IMPUESTO A LA RENTA
CUENTAS POR PAGAR VARIAS
EXCEDENTES POR PAGAR
FONDO MORTUORIO
AHORRO ACCIDENTE

CONTRIBUCION SUPERINTENDENCIA DE COOP.

CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS
SOBREGIRO B. AUSTRO CTA. CTE.
TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO

PASIVO NO CORRIENTE

OBLIGACIONES POR PAGAR A LARGO PLAZO
FONDO MORTUORIO

AHORRO ACCIDENTE

CTROS FONDOS POR PAGAR ASISTENCIA SOCIAL

AHORRO PARA SOCIOS
TOTAL NO CORRIENTE PASIVO
TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

CERTIFICADOS DE APORTACION
APORTE PARA CERTIF. DE APORTACION
RESERVAS

FONDQ IRREPARTIBLE DE RESERVA
OTROS APORTES PATRIMONIALES
FONDO DE ASISTENCIA SOCIAL
TOTAL PATRIMONIO

EXCEDENTE DEL EJERCICIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

4998,00
253675
313,45
2.217.91
5,39
2022 20
806,64
1215,56
18377,23
4.913,28
2.213.64
2.708,16
110,24
47,00
8384,90
27934.18

35635,70

221,43
8500,34
1995,24
24918,69

3563570

6356988

]

124.142,40

0,11
26895,26

26.895,26
397.28

397.28

151435,05

912,07

215917,00
R e

CONSEJO DE VIGILANCIA

Lﬂﬁ” YelcS

CONTADORA
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE INTERPROVINCIAL E INTRAPROVINCIAL
¥ TURISMO "JUMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 Del 13 de mayo de 1970

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

INGRESOS :

INGRESOS OPERACIONALES 163.435,78
APORTES DE SOCIOS PARA ADMINISTRACION 145.243 80

APORTE VOLUNTARIQ 5.9086,60
ENCOMIENDAS 12.285,38

INGRESOS NO OPERACIONALES 16.564,86
OTROS INGRESOS 16.554,86

TOTAL INGRESOS 179.800,62
INGRESOS COMO INTERMEDIARIO - 659.577,64
SERVICIO DE TRANSPORTE 859.577 84

GASTOS

GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE EMPLEADOS $9.398,05
REMUNERACIONES 57,690,686

HORAS EXTRAS Y SUPLEMENTARIAS 10.737.38

APORTES AL IESS 8.307.43

FONDO DE RESERVA AL IESS 4.891,30

DECIMO TERCERA REMUNERACION 5.262,56

DECIMO GUARTA REMUNERACION 421884
VACACIONES 2.954,18
DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 3.655,99

SERVICIOS OCACIONALES 1.779,71

GASTOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 71.068,29
MOVILIZACIONES Y HOSPEDAJE 2.450,00
REFRIGERIOS 1.962.45

ARRIENDO 15.983.44

LUz 2201,03

AGUA 163,47

TELEFONO 2260,87

SERVICIO DE INTERNET 276533
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1769,50

UTILES DE OFICINA 701282

IMPUESTOS FISCALES Y MUNICIPALES 774.44

GASTOS DE LIMPIEZA 983,39

PUBLICIDAD 1.245 44

HONORARIOS 4.626 66
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MOVILIZACION, FLETES Y EMBALAJES 1.125.00

GASTOS FINANCIEROS 389,29
DEPRECIACIONES 6.318,25
CONTRIBUCIONES 2.138,08

GASTOS POR NAVIDAD Y OTROS FESTEJOS 8.772.20

OTROS 2.848,04

VA QUE SE CARGA AL GASTO £.259,62

GASTOS NO DEDUCIBLES 175,50
INTERESES MULTAS POR MORA 175,50

TOTAL GASTOS 170.642 84
EGRESOS COMO INTERMEDIARIO 659.577,64
SERVICIOS DE TRANSPORTE 658.577.64
EXCEDENTE DEL EJERCICIO

= .A.UDITOM -
R.U.C. 1300578

M% A
arc e tS

RENT! CONTADCORA
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE INTERPROVINCIAL E INTRAPROVINCIAL
¥ TURISMOQ "JUMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS

Acuerdo Ministerial No. 4364 De! 13 de mayo de 1970

BALANCE GENERAL

Al 31 de diciembre del 2014

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

DISPONIBLE

CAJA

BANCO DEL AUSTRG CTA. AHORROS
BANCO DE FOMENTO

BANCO AUSTRO CTA. CTE.

BANCO DEL PIGHINCHA

COOP. 26 DE OCTUBRE

COOP. TENA LIMITADA

EXIGIBLE

CUENTAS POR COBRAR SOCIOS
OTRAS CUENTAS POR COBRAR SOCIOS
CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS

ACTIVO FIO

ACTIVO FIJO NO DEPRECIABLE

TERRENOS

ACTIVO FIJO DEPRECIABLE

EDIFICIOS

MUEBLES Y ENSERES

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPO DE COMPUTACION

OTROS ACTIVOS FIJOS

DEPRECIACION ACUMULADA

DEPRECIACION ACUMULADA DE EDIFICIOS
DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE OFICINA
DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE COMPUTACION
DEPRECIACION ACUM. OTROS ACTIVOS FIJIOS

ACTIVC DIFERIDO
GARANTIAS ENTREGADAS
ANTICIPO A TERCEROS

OTROS ACTIVOS

DERECHO EN OTRAS SOCIEDADES
FENACOTIP

TOTAL ACTIVO

PASIVO
PASIVO CORRIENTE

181

50.150,83
4.770,82
18.683,11
2.917.24
86,31
17.mM
201,74

72.242 70
1.387,82
433,33

4.506,99

28 040,68
9.623,50
4.813,34

13.782,12
7.108.28

-5.621,92
-5.829,78
-3.348.88
-8.551,92

984,75

3.018.86
3.891,57

15081161
7673776
74073.85
43547 86
4.506,99
8337782
-24337,25
8610,43
640,00
840,00
LN



COOPERATIVA DE TRANSPORTE INTERPROVINCIAL £ INTRAPROVINCIAL
Y TURISMO "JUMANDY"
AV. DEL CHOFER Y ALEJANDRO PASOS
Acuerdo Ministerial No. 4384 De! 13 de mayo de 1970

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

INGRESOS :

INGRESOS OPERACIONALES 163.435,78
APORTES DE SOCIOS PARA ADMINISTRACION 145.243 80

APORTE VOLUNTARIO 5.9086,60
ENCOMIENDAS 12.285.38

INGRESOS NO OPERACIONALES 16.564,86
OTROS INGRESOS 16.554,66

TOTAL INGRESOS 179.800,62
INGRESOS COMO INTERMEDIARIO 659.577,64
SERVICIO DE TRANSPORTE 659.577,84

GASTOS

GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE EMPLEADOS $9.398,05
REMUNERACIONES 57,690,868

HORAS EXTRAS Y SUPLEMENTARIAS 10.737.38

APORTES AL IESS 8.307,43

FONDOQ DE RESERVA AL IESS 4.891,30

DECIMO TERCERA REMUNERACION 5.262,56

DECIMO CUARTA REMUNERACION 4.218,84
VACACIONES 2.954,18
DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 3,555,909

SERVICIOS OCACIONALES 1.779,71

GASTOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 71.068,29
MOVILIZACIONES Y HOSPEDAJE 2.450,00
REFRIGERIOS 1.992,45

ARRIENDO 15.983.44

LUz 2201,03

AGUA 163,47

TELEFONO 2260,87

SERVICIO DE INTERNET 276533
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1769,50

UTILES DE OFICINA 701282

IMPUESTOS FISCALES Y MUNICIPALES 774.44

GASTOS DE LIMPIEZA 983,39

PUBLICIDAD 1.245.44

HONORARIOS 4.626,65
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MOWVILIZACKON, FLETES ¥ EMBALAJES
GASTOS FINANCIEROS

DEPRECIACIONES

CONTRIBUCIONES

GASTOS POR NAVIDAD Y OTROS FESTEXDS
QOTROS

NA GUE SE CARGA AL GASTD

GASTOS NO DEDUCIBLES

INTERESES MULTAS POR MORA

TOTAL GASTOS

EGRESOS COMC INTERMEDIARID
SERVICIOS DE TRANSPORTE
EXCEDENTE DEL EJERCICIO
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1.125.00

358 29
631825
213808
871220
2.848.04
5253 62

175,50

650.577 64

175,50

170.642,84

850 577 64

8347 78
——r—



Anexo 3: RUC

mwm uméa :
- BOCIED:
NUMERO RUCG: : 1smwm =

Amms DE ASOGMCIONES GREMHLE.&. EMIALES PARS DAR A CONOGER SUE CPINONES STUACION LARGRAL ¥

SERVICIO DE TRANSPORTE BE PASAIEROS INTERPROVINGIAL _ _ L

mﬁscciou Esranmm
B o ey

mw GBDPERATNA JL8 X - - iy
ACTIVIDADES ECONGMICAS:
SERVICIO DI TRANSPORTE INTERURBANG

MRECGION ESTABLECIMIENTD:

Frivvincin: PASTAZA Cantbn: PASTAZA P <y PUYO NG SN Rirfecanoie: INENTIRO DL FERMNAL VRIRIEER TIRE 21
FUYLD Telsloro Trabeio: 03288700 :
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..he hace bien al pafs!

e "f‘ié?é"f
s R

~ ANEXD ACCIONISTAS, Axﬂm mmmmﬂm V"M'm"’
* ANEXC RELACION OEPENDENCIA. . -
* AHEXD TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO
Mmmamm&ms
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Anexo 4: Declaraciones de Impuesto a la Renta 2015-2014

IMPUESTO A LA RENTA 2015

[

9102/50/20

euibeqd

NOIIVaNYI3Y YHIZ4

PESYRISSZ1/S SZET1/600910223014S

IVIAIS OUIWNAN YOAVIIHIH3A 091000
Anqy. 13 1od of 139p B] AWI0JU00 ‘IYS 9P S03ep 3P aseq e] ua esodau uoIewogul Ajuasasd e
o +| 209 | a0 + | e HOOVND3 1 SYOIITAVISI IN SAUNIAISIH ON ¥|  SopaNEa i v v sron VBM‘%NE«
SINOISI] SYALO | SOSTHONT SOALO CTHRETER )
o - +| w08 | ooy + | BI® «EW:W: N3 SYADIEYLSI O SANIAISIN v | A SYTIVESY ¥0d wn ‘ + | o SAUNINIA SOALLIY NI f—
SOANIOIALC
o, + | ang | ons +|aw SOALLY340 SOLNZIMYONEY ¥4 SOQINALE0 arn | e o34 3| HO4SOMAAING | sautanmaed
. : (YONay . A %y
bai o] 1) v [EE 30 SINODYEY) SIHVIWIS O SINOISINGD 30 TWINYION ¥ OYE SOOINALE0 o g wRRa R
oy + | p1ng | ooy + | EI% NODOINNLSNGD 30 SOIIANIS 30 NODYLSING 804 XLLEIT + ag S3v201 p
‘ ir— “E1aYER00N SOLI0IND vV ) uﬂm%u.ﬁnwuoa
+ QTG 738C0NI ¥04 53 C A
(3] 7109 | o0y +| 1w SOIAY3S 30 P svuwnigao | 210 ate WHB00 ¥ SN N evis
_— smopvsoaa | SOvAlMLY | . 30 40TYATA DOWINWADY 040143130 &) :
o + | aog | ooy +| 609 . S3N3iE 30 wn - + SIg 40033 JM. SYOMODYEY ﬂwﬂc’%‘“\%
0 + | #009 | 002 +| % YAL 30 SYAINSIG O YAL 30 %0 W1HYL NOD SWIVAYES SOIANIS 20 +| wig SFIVI0T o SQLNZWNDOA
— — 30 IO ———{  AsviEm
00y + | 9a0g | noa + | 5% YA 30 %20 welAVL NOD SWIVAYND | SANOIDVLSINd wn + (e 4004303 Ba
T — - SYOMODYIEY |
0 v 0 SYANS D ] & |
00 + | #0089 | 00) + | 0n i,..‘\,..\w“. SYANSAG O YA 30 %) vl NOD SWIVAYES <ana1e 30 TR0 30 ) +] e V001 o
' + | znn0 | a0 +| 1w VAL IO %28 wd18YL N Svavaveg | SYRIN SYINIA Hrarn of we GALDIE ¥ SAANTVAINDS A CALLT3
(Epwangy) SOSIUONT IVIOL SINITHAOD SOATLIY
L] v)
OL3(BO ON / OUNIXI OIWA SOSAYOND o ALY
IRIDIINT DOVIINSIY 130 DAYLSI YHITINYNIA NOIDYALTS 30 DOYIST
viN =| ato ZYTINFIASNYILL 30 SOTIAU4 IO NIWITFH 130 NQIIVOTIAY 3 DLNIXT DATSYd QUICNS?
0y =| st 3 4340 VAOL
STAVINIS A YEOLINSNDD SIUVTIWIS A YPNOLWNSNOO m STAVIUNIS A YINOLINENGD
- + 8y 30 ‘SOALLVAISININGY - + [ 30 'SOALLYALSINIAQY 1 - 5 30 SOALLVAISININGY m
: ‘SQONOAL SOIDIANIS SOINAL SOLIAAES SOOMIIL SOIIANIS
‘SVIT¥OH 30 SINOTIVIO, m m SYTIVO3Y 30 SINOTIVE0 m “SYTI¥O3N 30 SINOTINITIO
003 +| om0 QU579 30 SINCDRII0 B 001 +| mo 0S¥ 30 SINCIOVAEI0 m H aro +| m 01579 30 5INCIDVAI0 5
s z [ RS [ .
) . st OSIAONT 30 SINOIDVNI0 m nma + nm OS38N1 30 SINOLIYEIA0 n wrn T OSIWONI 30 SINDIIWVNIHO mm
003 +| w0 OAISYd 30 SINOIOWIE0 003 +| 800 OAISYd 33 SINOIDYH340 m z aro +| OAISY4 3 SINCIOVII0 “
L) +| em OALLDY 30 SINODIVNIID. 2 ' +| W OALLIY 30 SINODVAI0 m z n om DALY 30 SINOINIIAO
|
HA 0/ASIIVI00 138 5218vd NOD SINOLIVA3AD
I AN ALLYAIA O |
— o ONVIMK ALAOISNYAL 33 WALLY 0 | 5 worssoroosst | s | im
S S - e SR o  WOOSNODYMIWONSA O NGZVY| T USSR ey .

OAISYd 2U3(NS 130 NOIIVIIJLLNIGE 002

=]

SON9AS A S3HAT¥A ‘SYINYAWHOD
30 VIXHIOHILNNIANG

Ny _ ow
- - L
NODVAYIIIC V1 30 NOIIYILILINIGE 001

S

-

SFUNINYIWNIA SOLNIIWIDIT9VLSE A S3AVAIID0S

3d OJINN ONYYINWAO0L SONIIPNVNI4 SOAVLSA 30 NOIDOVINISIdd A VANIY V1 ¥V OLSINAWI T30 NOIDVYVID3Q

TIZED000-STINOUIN-IYN oN NOIINT0SAH
TOT OTHVINA UGS

=S

186



z 9102/50/20 P66P81SSZILS S££T14600910223014S
Quibgq NOIIVaNYI3Y VHIZ4 WIA3S OUIWAN AOAVILAIHIA 091000
qHIU03 |3 J0d RPETI|E31 UNIIRIRIIAP B) WLI0JUO ‘THS [P S0JRP AP 3SEQ B US SOAA UDPRLIIOM] quasasd &
|
00 w09 | 00y +| sam 50410 | soungis 30 8925 b+ | s s0uL0
Lol £808 | 00y + | 8% 3LHWSID 0HON ¥Od u0d arn +| e COYAIINLNY 404 SWOYDYd O¥NO3S 30 SAING | (SDAVOYING)
404
na 909 | o) +| 539 4018303 B {ogm an + | se OQV4IILINY 404 SOAYOvd SOALLYY240 SOLNITWYONIaaY | SOOVVY SOLSYD
30 Santd NIS é
m »8M | 00y + | can S3D0T SYALO 3 | 30 SINODNLLLSNI 3¢ OSn ) n + | e VOYOYEINd OYAINGNG A VONYOVIONS
e VITGA
M 7a08 | 0oy +| 1w SO0 SOSANT3 30 | SAUNINIACNM SV SHANGS fadd <] 30 SOLSOD 501 SOHI T1GYHOZYA ¥OIWA ¥
' 209 | o0 + | aw S0 S00YIHNE ST ¥ SO1I4INGS o 3 w%_w%wuwﬁﬁmh:ﬂ.ﬂwﬂﬂw% SOATA STty
H0d SON'SY 33 SINOISHIATY -
00 a0g | 00y + | um GEINHYS3T A TYNGYLYS NOIIVIENC | NOd SYLIN SYIDNYNS Ao o] we 0150 ¥ N
(5] o9 | o0y +| s SY4L0 3x0 * [E8s 30 S150 501 SON TTavHOZY NV ¢
05 v SOAIEH SORDTIONE ConSv]  ANEIWORD
SO0 QI50) ¥ SOAI03H S00IGI0N SOV
3 w1 o0 * %% | 30 NG00 VNN 1A SOAINNSY SILNIDNLLIOO SOAISYS B0d fadd o5 30 401¥A 130 DOVINWNDY D¥01:a13a -} |, N3 SOl
noa wum | ooy + | u» SOIOLN ¥0d o + of oiso v
IIEE e S v O o IO 0t 1. e v o
'y 4309 | 0y + | o9 SOIDCEAN 30 SINDIDVENLINAISIIE ¥0d | HOd SVAIN aro +| HE s Q.mu.:uni—u‘_
; TGVZITVAY OLIN SOWWA TV 3LGEY
Wy i [ ML SOSORINO SOLYALNOO 304 Axg BE, 404 SOI¥¥LNIAN] 30 Y0¥ 130 OQYMNNDY OA0TN2L30 (-]
mna vang | 2 +| tem SOLMAIWYRUNNS3 %04 an +] mE | vinas viveve SOOWNINNIL STEINANISYEEO 30 OPYLIEANT
R ) ifaA
%43 S ) 0 SYLNWIYO 04 o + [ 1 ¥¥wd NQIIONNLSNOD 12 S31G3WNI/SYHE0 30 OIIVLHIANT
; 5 : NOTOONALSNGD V1
w0 N s s A LV | viva S31viELYH A SOMISINANS ‘ViALG VIELLYW 30 DIIvINBAN
) 4509 | 00 +| s SLGIAH0 O SINOLSHINNL 31 TED | e A SCLEINGE SIS Sy v [N
o SN SOEREM! 500l TYANGA ¥1 VA4 S0AVNIWSEL S3VEINHAI/SYEa0 OANATION)
'y 9509 o 1 5% o ! e
SCSHD3Y 30 NOIVTVAZ ANGLIVEOEXS 30 SOALLDY 30 | NZIVITY 13 VO3 A WAL 108 30 DiavINGANL
[VINIA V1 ¥4vd NOTONYLSNOO 163 STEINNI/SY S0
001 #5039 | 003 + | 5% NOISEIANI 30 S3QVaNI0 3 EES arn +| = CONZATTE) 0S300%4 13 SHLONIONE 30 OMYLNBANT
3] 7509 | 002 +| 15w STIBIONYLNI SOALLDY 30 |ONGIA313T 30 an +| s (NQITONALSNOD ¥1 YV ON) Wil dd VId3LVIA 30 ONIVLNEAN]
o0 %09 | o0 +| 003 A ¥ANYM ‘SI0¥0IG0N 30| 504 SYLIN 0 o] s QUISNYAL N2 SYRIQYNIN
00) 209 | 00y +| %9 SOOIDCIOIS SOALLDY 30 ara +| #EE SOULO
R v = VLN V1Y
003 %09 | 00 + | se2 FANGA ¥1 Y¥¥d SOCINGLNYH SILNGINNO0 O SOALLYY 39 210 +| s (QUS3NOAT) OIS Y4 DLSLNS 190 HOAVS ¥ OIYLNETAL OLlR | SMNBIANED
oy 08 | 00y +] & SOIYYLNIANT 30 2w +| e (AL} OAISYd DL3INS 130 ¥OAYS ¥ OIIVINEINL ONEH | 404 SOALIDY
TSGVEIOON] SOLIGE0 . ‘
001 709 | 001 v Bm VA SINOISIAONS 30 HOISHEASH) SORILr Lot o aro Tee Q51 OAISYS DLING 130 YO ¥ OIAVLNGINL OLIG3ED
9 SIIVLHINMNAEND NQTIONALSNGD 30 SOUYEINGD
hog) g 0 * [ SYANAY SYAL0 A ONSIBCO T30 SINODNIAINS ¥0d 0 505349N i * [ 13 00¥AN2303 O(VAYAL T3 80d STUNGIND S0 404 DSTHIZTY N YA LHOAN]
001 as09 | 001 +| 2w TLIdYD 30 SOALLYANISINA3Y SOHOUIA 30 NOIDYNI(NG W] N3 avaniLn a0 +| & $YHE00 H0d SOXIDNYNL SOLNIIWYANISHY 39 LUNGTHHOD NOIDECY
' 9€ns | nn'a + | GE% O4ING3 ) wiNYId ‘SIOVTIIA0NA 30 WANEA N3 vanin o +| = ATBWNOZYY JOWA Y
OL10380 vdvd SINOISINONY) | STANTIANCO
LR ¥E09 | 00D + | €M SCIBAYD 30 SYEINIUHIO Y0d SYAIN SYIINYNYD an as UOVZLLNORY 01500 ¥ SUGIGIN SIANIMNA0D SOADONWN | SOSEINGNY
SOALLIY SOUL0 30 %07WA 130 COVINDY OACT¥ALI (-] | SOALLDY S0MLS
EE IR v
Ll gag o i HOTYA Y SOSIDNYNL SOUINNHASNI 30 NOLIG3W ¥0d SYAIN SYDNYNYD 79 * [ OOVELBORY 01200
ST SOLIZH>
A WY SINOISIAONA) W1V 204
oA ] R + iz YOIV ¥ NOISEIANT 30 S30v03140¥4 30 NOIIGHW YO SYLIN SYISNYNYD e ST | yyaa0) d0d SOLNIANDO0 A SYLNIS SV
) 30 $0TYA 139 DOV 030143130 ) | sainaiuacn SuGINm
, YIN3A 30 SOLS00 SONIW YUBOD ¥0d AVH00
» g S 1EB | avinzvy 0TwA ¥ SOINTO0I SOALLOY 30 SINDIIIGIA B0 SYAIN SHONRNYS i L SOREDS B Suqmonvis | SOUNEWNY0A -Egﬂ_ﬁuoa
- . 300VD3 ONSYalh A SYINSND SYalo A SYLN3
o e * |5 | e svamamvisa v s3u3013y on s30v031305 30 5341303208 | soansaing ) 2% w0
00 w209 | 0oy +| o Soc [N an +| me doraLg Ba|  SOMDDYVIR
= N3 SYOIITAVISI O SIANAATSIY SIAVCIII0S 30 SILNIONS SMI0

187



& 9107/50/20 P66PSISSTILS SZET1/6009102233014S
euibed NOIDYANYI3d YHI34 IVIHIS OUIWAN AOAYOIIII¥IA 091002
Angp: 2 10d epez)) o1 199p ©] AWLIOJU0O ‘NS [3p So3ep AP Aseq e ua esodau uopewwloju) auasaud e
& TOALAAB0AN] I1B04SNYHL 30 53TV
ot s SINOIIVEIJO S5 HOS TYNOEYNNILN] ILIOSNYAL 30 SYINYAIALD H0d S00vaanas sosaon | 7 e Salg
OALLYAYMOAND) STEYTIWIS
= 0 SINOISIAOD 30 OWOI YO0 V1 OCYE SOAIGNIA SODIASIS -
L 4hE) 0 S3NEH SO1 30 SOLNYE STAOTYA SO1 IH0S SIS A | {CALYWAIGINT) vDNaow | 270 % NOISIINGI 30 SOQLADY N3 SOHOEIA
SYWlNd ‘SQUNINDSIO SINOISIAGD S¥1 ¥ ANIIONOMSTIH0D WWLOL d0TYA | 30 SINDIIVIRY) SIEVITAIS
A SYLSINOISIWOD 30d STONVING
SOFLLYANOND SIUVIAIS | 30790134 Y101 CUNGIA A N N SOALLIY
001 - | swi9 0 SINOISIWD 30 WITTEADK ¥1 008 SOTIANIA SODINGS 0 e S A s D e
€ SIN3D S0 30 SALNYS STHYA SN ¥ IUNALANOSSTNNOD | - ; N o N
"ejuay e € msandusg ap WA D | oy ) (OALLYIHOINT] wa INVTINIS SOMLO 4 SYIDNIIN ‘STLNILVS ‘SYDUYW
SOSHIDU Y, SuYT 1 =| sp19 (OALLYWSOIND SAUNZ0IT.Q VISVONOS A 2 ] r 9RE SV A SN
©] UD PRIBPIP MUOL R uppund 2 30 A3) V1 N3 SYIS1A3Ed SINOLIVZINYDHO fa
| 205102 ,MUE IR, RULINS 5 53 00 Liat] (CALLYWSOANI} SIQWQITLLA Sw1 404 SOOINALA0 SOSINONT a0 s9f AV 30 OHI3E30) TIMAO0D O VPIVASTTId
ana = | 19 | (OALYWHOANI) W2SI4 OIDIN3E T3 HA IANIANGININGD T3 50d [SOAWANYI3N] SOOVAB0D SOANIAIAID | 71 baE . S«s:;ucwo«wew iy
20 = |8 TOALLAWBOANT] |y o SINODVVIYATY O SINOISIAIXITS Gdinta
WS4 011N B NS AUNIANEIALNGD O HOAYS ¥ \SOOINGIALSIA) SOOYAYIDIa ¥0d DOWINIWDY 34SNCY 130 | A VANV ‘53040308
mna =| wio (OALLYWAOHIIT) OLVIOR 3 LNE OWOT OSI0AAIIY HOd SOSTNONT | bE66%67 B S Coreua i bl
00 = | 0pr9 "OALLYWYGSNI} GdIND3 A YANYIA ‘S30¥03140%d 30 SYIIN SYANIA| 326012 136 CdIf%A A YANVID ‘SI0VCE1408d SYAL0
2SN = | sees SASIWONTWLAL| 20 L3 S0¥10
01 +| o [ o + | st SWIVINLUNOO$10 S30YIALLOY 30 SAUNGOIIONG YA SYIDNVNYD | 371D BN i e
' + | #€18 | 00y + | EE19 SO0 arn e NOIDVANGWD 30 odINd3
o) oz | o0 +| 1519 “TIVNGDNGA0 8 1411 DI ¥d 30 1WA NGIDWAIILEvd W1 30 DOOLIA 1 W e SINOIDVIOIOY A ONANTNLY
SOLNNCTIOD SODOI3N A SYAVIDOSY H3 SIHOISH3ANT 30 NODICIW ¥0d SYIDNYNYS SINODYIGASHL DAL YIAWNINDWH | QUNZIHVONGNYY 30
= SIS | SOLYALNGD ¥0d O4IN03
i + |E o Ml i i = ASVZYIUYE ‘SIAVNGEZY ‘S3AvN | A ¥ANYT S30YII0N
0013310 DB oL
0 + | 8219 | 002 + | £219 | O WSIDNYNIS HOIDYSHVRL YN 3LHENYALIDZE NINLLLSHOD rn SeE muum::ammhmwumm SGE.%
31D SOO4INDY YOI SOOYHAAIO SOLIIWNL SISTHILNT
(L) + 928 | 002 + | 528 BOLELE B ¢ nonomnoy 0 173 SONIIY3L
oy + | #2198 | oo + | £219 W01 o SOMIONIL o (¥4 TIADW O¥3NIWED A ALHO4SNYAL 30 OdIND3 'SONIHIA
NOO S00¥ONAAIT I3 A YLKV
001 +| 9| a2 +| 1z 400E03 B SISTUUNI £CE00T uE NOIVANAACD 30 ainta | POVl
SYOYNODYIY
00y +] a9 | o0y + | 819 W01 %0890 g SIVISNG A STBIM
: ; S 0’ o
001 + | ang | 002 + | ¢te LgC-TE-R -] P P el 13 OLISNYAL NI SOALLDY SOMLO A (SHD NI SINOIINWALSNGD
oN ON SOULO A GANOOVITYAGY O SNOISIANGIA
o0 + | o119 | o + | aree w01 ﬂ.mc.mu.u._.ﬁgﬁz_ wﬂﬂﬁl arn 19 404 OQ¥VINNDY 2USNCY | (L Inomsw)
. ® SINODVIYASY O SINOIS3IANE3Y | SYHOLIN00Nd SN
001 +[ #118 | 00 +| €19 4014303 W (- NOD S3sasANT ORI 370 R 30 S3LNY GOROLSIH OLSD
) +| s | s +| s o 70 4% S OOV INIOY L30T ekt
001 +| s | oo +| sng 40003 B LTSS B ST s ‘odr0s VoG
. SYAVNODYIY (souo i A 30 S3LNY ODINQLSIH 01500 |«
= on L Sysvl o SINODFNT9AZS O SINOISIAIGIA
00 +| ama | 2 +| zo09 W01 SODVONOH al 5% 404 04 ¥ 3US00Y mﬁ_im:g
01 [ ams [ o0 + | s 40113 8O SINGISTHOD) 0 - R RESIESTAN
svavNoDyIay | NOIOOVSNNL T s o
o + | pms | noa + | eare W01 ELE TG a¥D ey ‘!a.uxﬂfﬂ.ﬂﬂm m%%wu R,
SINOLVTVATY O ALEDaI ST
00 + | zma | o0 +| 1 BOREDI BN 965097 9 LT S 5 S0Y10 A SOIIHI03
: " on SIODYTYASY 0 SINOISIad a4
ma +| e | vy +| 862 W01 LN ok % 40d QOYINHNDY 31507V sorail
p
00 + | 8608 | 00y + | & L alEEIRER = o) QUERAVINIILY, 65'90Sp 3 m!a.wm_,_mﬁmw %uMmWNﬂM.wW
SYIYNCIIVIY
0y + | 9609 | noa + | 5629 W01 SANILHHOD ON SOALLIY
00) + | w800 | nzsacier + | e s SO¥I0 WL 65€ STUNITNAOD SOALLIY V101
SOSIHONE SO4LO ==
003 + | 7609 | 002 +| 16w | . 200431 HO S3UEINIADS] IY0Rg 95€ STANIINHOD SOALLIY S0410

188



t 9102/50/20 V66PRISSZI/S SLET1£60091022301dS
euibed NOIIVaNYI3Y YHI4 IVINIS QUIWAN UOAYIIHINIA O91000
Anqu |2 40d RPERZI|RAL UOIIRIRIIDP B] AWLIOJUOO ‘IYS |3p SOJRP AP 3Seq B] U3 eSodau upRWIoU ajuasald e
ST 311310 ON i)
a3 + | sz | nad + | w2z | drn + | € SOSHMORY 30 NDIDYNIYAS A NQIWYOTIXI aro +| & S0 SYOYNOIYIEY [STIYINEWOD SYHE0D 04 04 SLUNGWNI0A
¥8Yd SOALLIY 30 ODIYQLSIH 01S0) 130 SOLNGHOA A SV A SYININD
o NOISXIANT SALNANEOD
hided + s o * [ 20 LM a0 sa0voanoas 30 0omQLSI 01500 T3a ok & ON 3 37 HOTYA 130 OOYINHADY OHOINALIA ()
giﬁg SQISYD SOLINNOO SOID093N
003 + | 69nc | sos08 +| 88 | o1 +| w0 YAVITEDY O 10 +| ot IN SYQYID0SY IN ‘SYIEYIISANS NOS ON 30D STa¥331905
OdInba A wittvid N3 TwLI4YO 3] SOALLYLNISIAGEY SCHOINAA SOULO
30 ONHRLSIH CIYNOIIHOION
a0 + | 990z | 0011 +| &K | s + | wa0z voway| OIS0 310 -/+] Stk VANOWTELYS HCTTA) NOIDWGTDI LYY ¥ 30 SaINMNGD
0Q043W 39 NQIDVITY 3d GAVINANY E.ﬂu Enbiiged
o + | gL | o0y + | 20% | »ro + | 1902 SONI0 arn + wip aisom
(IWNOTIH0A0US ON . SINOISEI/NE
00y + | w0z | 0oy + | 85 | wrn + | 880 OINHYS30 arn 1+ B WINOWILYE ¥OTWA) NGITVAIDILEYS Y1 30 SYaviosY
00043 B3 NDNIMTY ¥04 DOW DY 3usncy | YLD
) + | as0e | o0 + [ 889 | w0 + | ss0e INOALYS NGIVIENG A +| aw QU500
(IWNOTHOAONS
y STIVNGISYD0 SODI 435 ¥0d SIUNITISIY
00y + | #80c | 00 + | €52z [ 270 + | oz pl S00vI NI 0 Rad R THINOWINLYE ¥OWA) HOIWCIDLLYYE Y1 30
O ¥ 5029 SGRI0 A SCRUYHONCH I 000134 B HGINOMAY 04 DAVINANIY 15y [YIAISEOS
SOIEHENE
' + | ws0e | 2ezase + | osa | o + | e SYL310 A STIVHOISHO S SOLYVIONOH %04 0 +| o Q150
S0L5YD
” TYASIS3N 30 000D TIQDVIIVAS A NODYHO14G
001 + | vz | woecan + | aode | 30 | o INTONI) W05 QVGENSHS V1 ¥ 3LHOHY 0 Lt Wikd SOALLOY 30 HOA 130 OQYIIHNDY OHOINILIC (-)
5531 TH0 YOVAYD YIZALYW NIALLISNOD "
3 HGIDVTIVAT A NQIDYAOMQ
00y + | swie | ezt + | weac | ax0 + | ewne ON 3D SINOLIMIINNAIY SVALO o B ] =
ASINDIIYZINAZONT 'STTWID0S SOILENTE VaYd SOALLIY 30 YOV IOV HODVZILNOMWY / NODVIDIddI (-] o
30 v’
5531 130 YOVAYND YIALYIA Al
00y + | zp0z | oz eneIs + | 1 | oo + | WL HANVLLLSNOD 3D SINOIIYNINNWI H| 30 +| o STWIONYLNT | VEYd SOALLDY
SYW3 A SOIAYTYS ‘S0013NS|
oy /+| &0z | 0oy -/+) BE3L | o /4| 280z S3USny +/ +) arn +| o STNINYL
SOOWNIMNIL YANSA
e e SOLINAOY 30 NI OIIANGANI () i ‘e 30 SOLS00 5071 S0NAN F1YNOZV YOTWA ¥ |
QL300 ¥ SOAIAIN SOOIS0I01E SOALLIY
arn + | TEDZ | SOAYNIWNEL SQLONG0SE TWIDINI OTHYANIAND arn r 30 40WA 130 0AVINWNDY 040IN213a -) Sk
ar0 0 051034 pres Py TISGD ¥ SOI0IN SO0 | o
NS SOLINAOY¥S 30 1¥NILS OLHYANIAN] (-] SOALLYY 30 YOYINANDY NODYIDANG3a =)
0510084 :
o * i 3 SOLIN00X 33 WIDIN GLAFLNGAN] o * REn oy
vl ¥ VINGA SOALLDY
aro 0L TN YRELY 30 T¥NIS OT¥YLNEANT ) aro +| 1w 30 SOLSID S0 SONAN T1AYNOZVE HOTWA ¥
i i QI50) ¥ SOUTCIN SEOTGI0NE SON LIV
oy + | rene rn + | sme YIWING WTHILWIA 30 SINOIIVANOIWI Syinan wn my 20 A0WA T30 0AYINWNOY 04018313 - n.ﬁghu
: 7 i S s 3004500 OI50) ¥ SOA1C3N 5901907018 e
001 + | s b 9U0L | ellkd YINILYW 30 STTVOOT SYLIN SYHINOO 0 665 SOALLYY 30 YOYINRNOY NODYIDINA3 - | SUNIASYLINY
0 + | e WATHd YId3LVIA 30 WIDINT QIEYANIANT w +| e ousoy ¥
CAIEYa 01305 13 ¥04 500100084 NOISA3AT
e b ON S311318 30 1YNLS OIHVANGAN ) o A8, 30 SIVGIIAONA 30 HOT¥A 130 GOVINWNIY CHOTNILIA (-)
a0y + | ennz | ooy + | % o + | 08 O0SYe Qusas a.mluﬁlﬂ wn 968 ISHIANL w’dﬂ.ﬂga?xug 30 VOYVINWIOY HOISWID38d30 (-)
50A1)0A0¥E Of SIN3NE 30 SINTTIVLA0IHT s 5 at
00 + | wnac wo + | vane 00 A 1 1 000 SKLI NI o | see TAO2YA NOTWA ¢
on Soiaa ([ 1l
w0 | o0z arn «| bee oMY 30 SKieecw
Uik ON 53N318 30 TWIDINT OIS¥ANIANT
e e LR ol 0isvo 01500 o +| e FANOTYE BOWA ¥
i SONGHEL
SOLSYE A SIS0 wn + | zee 0150 ¥
IS O @ MSNALL I GUNO WT | -y - it » YINIY ¥ ¥ OLSINdII 30 01380 ON SOSIUONT | 370 il STVIGNWLAL SOALLIY 30 QAYMIHNDY O¥OINILIA (-
e A AL ) 0519 ) : 0L3(80 ON S033¥ON; 66 TRIONYLNL SDALL) v )
©| U "DRIEPAD IO 3 L0 . DALLVWENAND JINYLNOSY 0 IANIANLLISNOD S3 3LHINGIALNOD - - - ;i SOALLDY
@ ausi6es e iojen, evwnimaua | " b o IR "8 30N00 SOI¥YIINATE SESHYON O STILNYINIW S05TWOI3IN N 500¥31i30 sosanon | 10 e STGIINYINT SOALLDY 30 VOV VIADY NOIDYZILYOMY (-]

189



5 e10z/50/20 P66PSISSZILS S/E114600910223014S
euibed NOIIVANYIIY VHI34 IVINIS OUAWAN AOAVOIIHINIA 091002
q} 12 10d 1) QIJRIR|IDP | AWIOJUCO ‘TS [IP S0JRP AP ASEq B] U3 esodal uoewIopu) juasald e
A . & o "ONLYANOIND) STIBIDNYLNT SOALLDY
001 iz | o0 + | 78 SORIOOIN 30 SINDIINUINNLEIZY 404 0 BRI VAT O SO Bt Bt SOOVIATON 3oy
,
(OALLAHA04NT) CAING A ¥LHYId S30YCII40N .ﬁ%
003 w614 | 00 + | 6biz SOSOEING SOLVEINGD 404 o | 0 % 30 SYQLLYY SYALS INCIDVIYA3Y O SINDISINDNIIY [ g0 el oy
SeNORIAON 404 SOIVNANDY SILSANY 0T 30 VAVINWADY NOIDYID3S4AA 1-)
(OALLNYDIND
001 4L | 00 + | stz | o + | stz SOUNITHYIIINYASIT 304 wa 03+ OdINDA A YNV SIAVOITE04d 30 SYALLAYY SYALO
30 SINGIDMYAZS 0 SINGISIHAE3Y ¥ SOVINAMIY SAUSKY
0y iz | 00y + | iz | aro +| wu SYLLNYS 504 0016512 oot OATLIY WO WANL
001 wie | 00y + | oere | 20 +| sere S0 VO L6vTY on SALNININAD ON SOALLIV TVAOL
s sz | ooy +| s SN ON SSHOISHIANT 30 orTesz 73 SIUNIINHOD ON SOALLIY SOXLO
STVAININ SORHOIN 30 =
%2 selad 00) + e HOIWNI¥AZ A NOIWHOIXE 30 SOALLY 30 aro hiad Fouo
o0y zew | ooa o | 1ere ISH3ANI 30 SI0WAI140% 30 o v VI 713 DIsIaa) ONSW | GGTiL)
b GUANS T VO v ¢ 0LI990 | gl a PhEE
. TG51) ONSYA
o) 8212 | 00 + | ®2rg | W0 +| 2u STWIONYINI SOALLIY 30 e W oty Q1375 130 YOAYA ¥ OINVANGINL OLIOTE emom_ﬂ?tn
. JOYA SLNIWOIS SOAMY34
0 9L | o0y + | szL | awrn + | w21z 0dIND3 A ¥ANYd ‘SI0WII1E0¥4 30 | ONORI3130 404 Ha - Ser 149 NOIIYZLLAOWY ¥ SYA301S SYIMA NalaL SvIIdisd ¥od
003 £212 | 00 + | 2 SOMHNOIE SOALLDY 30 an Vv SYIAVEOIWIL SYIINIULA g
7 AN, 1 VA ; -
o w1z | 0o + | 6tz SoiiNia e o S e o 3 474800 0 SONZIONYNI SOLNITAVINAYY 30 3UNINHOD O HQIDNGd
0 e | 00y +| sz | 0 _ + _ 1L SOVANE Y 30 20 2t TEWOZYY SN Y
P (SIWIBONIT SO0L103HD vavd SINDISINONY) | STANINNOT
o sz | oy ' | enne SO e SaLR aro i DOVZLLYOWY BLSO0 ¥ SO0I03W S3LIELNIOD ON SORDNL | oN SoNaDNiIe
IIESISLAON) SORCHING SOAIavad SONLLIY 50610 30 ¥OTYA 130 OOYIHNDY OHOTNILIC ()| SOATLIY SOALD
001 thiz | ona + | Bliz | 30 + | s0ie SINOIDVZLLACAY SYaL0 a0 .13 OOVZLLAOWY 01500 ¥
7 ISTVIA00 SOLI3E
) ) watvd SINOISINOYA) OVGITIAVIBONT 304
00 ez | o0 + | aae | oo + | omie SOMIO 3o B i o O A By Al
SHOVYATE 30 40T7A 133 DOVINWNY 040143130 )
STIVHINIW SCS¥IA aﬁsﬁug
) . 30 NODYTIVA GINNTY
' sat¢ | ooy + [EhaLey o0 + [ ANQIROA | ASAVEY  EEINODWZLNONY [ 7" iz HOREDIVA crmonvEy
YW SOALLY A0d SOLSYD ON57ALO
00 aniz | 0 + [ 1z [ s e | sawionvan sonow o a 01 saaRE
| o #v¥E00 Bl
SN SOUNIND0D
[} s | 00y + | gea | ora +| e | sossnom 30 noDNYAS A NgTIVIGTAXA ara S #0033 Wa h SWLNIND SYBLO
¥i¥d SOALLDY 30 QDI¥QLSIH 01500 130 SYANODYIY SYALO
STRISNVIN 2
b sy 00 + [ + JiNee SOALLOY 30 COIYQLSIH AIS0) B s Led S SaNa D
= ON ¥v¥a0)
, . BOPHALG | TvLiev) 30 SOALYINISINATH 404 SOLNANMO0
any £602 | 02 +| 260 | 20 + | t60L SINCIIVIIINAIT SWILO 30 273 00 | sO-OT3T 30 STVINLIL SO8L0 S Svitam
| N SOV
o' waz | noa + | s8az | w0 + | smoz SO29ONE S0MLIY 30 a0 iz swoon|  SQI0S v
T3 1avEB00N] SOLIGIND VA SINOISIAGHG)
QPAITIB7HHCON] ¥0d STVDAOD
0 o0 | o0y + | 883 | 210 + | s S0M0 0o w B A aaas
ﬂuﬁunmo.ﬂpnuhmﬁ 9 30 30TYA 13 0OWINWIOY 040153130 1)
SITFUININ SOSHMIFE | SANOTTVATY o ﬂ,.sEmt.B
00y woe | 00y + | g | a0 +| nae G NODVITIVAL | O SeNOISIRAKERY o 1y HOTE 1 Y03 304
ANDDWAO1EXE | 404 GAVINWADY SYOVNOIVT, SALNINIOT
94 SOALLYY | USAY T30 | o ey
OIS i
00y 1802 | 001 + 1 083 | 2o + | a0 30 SIVAA08 o 0z S .
: ] SE] [N
0y sz | o0 + | @ | wo D |\ v Sovaoss o s 4opEDIBA|  SWwODYEY

190



S££11£600910233014S

9 9102/50/20 p66PBISSZLLS
suibed NOIVaNYI3 YHI3H IVIU3S OUIWAN ¥OQVIIHIYAA 091000
31 q |2 40d epez| ©] ULIOJUOD ‘THS |IP SOILP AP Iseq g| u3 esodal uppRLLIOUY ajuasaud @
—— 5 T BOEILA = T dvovd %04
AL 1 1Zze | an »i 30 [svaicraviay (SYHIIDNVNIA arn 15 OMLOHI A | cnqamalg SN0
ON SHOLVEM0 ” TYLIAWD 30 SOALLVINASI¥IY YOV ¥
m (3¢ o + arn WO arn
/) ALeL aw Hod e ¥ ats |4onana na T G i Souo | SOLIGHDOS
s €adD. 130
) gtz | 0 + | sz | s A 20 AN ce7665 S| o | ncowvoioe sl IR
syaviamy iy | SSHYIWS WO
3 €132 | 86T + | zRe | 0 i 01 A SINOISINGD w0 »is ¥ON¥3LA E30 40 SOINADOD
SYOVHODVES | oy L SYANEM
LGB} e | secsnn + | eaee | 2o a0 SONLO A SINCIINBIMINGT ‘SOLSINWI IR €8 ST L STWDERNOD
~ — b Ay 304
ara = . SYIWNOIOVIY S3Lava ¥0d S0REA
U - + | 9ze | o 0L 330530 SOGVNSISY SOLI3AIINI SQISYD n s ¥ONILGE Ea SO tw:gg
o) $02 | 00 + | gL | W0 2072 | (53n0153D A SvWIad) SOANDISYERS A SUXNTIS 36 7REET s ST
LLe] ML | 00 + | naee | »ro 661L SN SALNITHUOD SOATSY
o0y 8612 | 002515 + | 26t | 20 ®1L SINGEIVHYAIY A DLNBIWINILNVI OALSW
001 > TYLIdYD 30 SOALLVINISId3d % (OALLYWAOINT) OQYHYTDIQ T¥ BORILNY OOO[H3d T3 N3 SWIVRENTD
X . d SCHDINET 3G NODVNI(YNG Y1 N3 YOIOEM b e SYOLLYIANIF S3VAMILLN Sw1 301 ¥OVA 13 304 SOQNMINDAY SCALLDY
00 o1 | 905 18t LN e v
L ‘ + 2 | >0 Wi i . 310 $tb JUNVA¥0GY O SLHIANLLISHOD 53 ANIANGTEING T3 JANOD SOIAYINILY
ASTIRELYN ‘SYLNGINVERIH SOULSININGS | S0ID SOOMONG © SITLNFIAAN SOSTROOTITN N3 (SOOYIINTD A SOOLLIHODTAIN) SOATLSY
{OALLWI¥OINT) DO133410 O¥S00 O WAIDNYNIS NOIDOYSNYEL ¥NN
00) ‘gz | womst + | otz SOALLYAEH0 SOANIINWINGNY o by JANGWYALLIZ NINLLLLSNGD 3D SOTANOY 30 (SOVAINGIY 30 0AYLS3 1 NI
SOATINYINIA SOSTHONT SONNLNA) SOAVEREIATA O SOLTOTIINT SISTHIANT 30 TWA0L
S RN SE
(OALLYWHOANE) WIDO05 STUILNI 30 VONTIALA
00 ga1z | 00 + | S8t NOLLS3O 30 501SYD 0 =| & 1 vad SOTINTTISOWN] S0133A0N NYTIOAN¥S3] 35 3ND
500 113 SONENAAL 30 (U500 T30 0AYNIHNDY O¥OTHILIA THLOL
E.E:&EEW
0 . 'SINGISISS/A3Y O SINODYMIYATY SNS DANINTRI!
i o + s 30viA 30 501579 70 =| 2% | 1yi0s 533101 30 YONEIAIA 11 Vv SODUVIIETANI SOLDIAONG | OHIDILNY
HYN0XEYS3A 35 IND 501 NI SHENEL 30 QIS0 WLOL .sn._%
(OALLWSOIND) 2ONIY
00) e | 00 + | serL SAUNYINGNT A STELLSNEAC) 30 OWNSHED 0 =| w SYINYNDIAOUOY SIAVAIALIV NYTIDRYSIT 35 30D SO TR L3
113 SONENYEL 30 0150 T30 0AYIIRNDY OH0I¥LI0 WLOL
) 3§ (OALLWIHNOANT] (SINOISTUXITS O
oy e | scone + | senz JUHOISNYEL arn =| o | sanomwmvass sns 00NEIANIA) SYTIWNDIA0NOY SIAVOIALLYY
NYTIOHAYS3A 36 30D 507 13 SONENAL 30 ALS0D TYLOL
. | TOMLVAS0INL SOALLDY 501 SO0L VWS ‘UdIILINY
a0 : 130 0 T30 SOAINTINA SYABIINYNIS SINGIIVACTYA 30
i R + [ikeE VAT A NQIOOHORY Ll Gl v 01910084 SOALLYI3H SIASNCY SOLO & SINODWIIVAIY 30
AYINIAMY 3L501(Y T30 YOYXTAMY NOIDVIDI8d30 w104 (]
(OALLYWAOINT
& i severacn o] e mLOR
%( SOALLISOd S1SN(¥ SONLO A SIMOIDYNIVASN SY1 3 WL0L
13 VOICHId TOAILVNGOING
o so1¢ | 001 +| zspe | om0 1L SYOVNOTOVEA wo 1 R nﬂaauwwmwco:mowmoﬁhﬁmuﬂo“uoﬂ%ﬂﬁ:_uhw“
o I SAUSNCY HO WIYINWNOY NOIYZLLYOW Y MOIVIDIAIIA (1] (oAUMWNO=NI)
B ; SOALLDY 30
(ONLLMUOINI) STIWNENIA | eonnieand Gy
'y 5812 | 0y o | opors o ET10s SOUL0 arn =1 % SOSEMDIN 30 NODYIMIYAS A 1 E«\n@iyw v SOALLDY A SNODVTIVAIY
30 SINOIIAWTTYAIY O SENOISTUA.G4 ¥04 SOAYINWNDY SLSAY
5 (DALLYWHOINI) NOISEBATL
o o | + | 1otz | niL SOCEEN 30 NEOVERNCO WO ¥ =| sov 30 S30¥I3140¥A 30 SINCIIVITIVATY O SINOISIBAIIY
N3 SOOTANSY SAUNIINILNG) SOAISY 304 | SINISIAGd 404 SOAVINANDY SILENY SO 30 ¥OVINAY HOIYIDIAEA ()
o . B TORLLVARGMN) NOISE/NI 30 SIVAIH0Nd
il L e * e SOILLN ¥0d 30 =] v | 30 canonvimvaas 0 SINOTSRHIG3Y 304 SOVINWNDY SILTKY
(OALLYWHOINT
00) 9512 | 00 + | §S1Z - SILNIITD ¥ SUSICEWIY 40d wo -1 STBONYANI SGALLY 39 SINCISWITIVAIY C SINOISIVAXITY
¥0d SOOVININDY SILSACY SO1 30 YOV INANOY NOIIYZILEOHY )

191



& 9102/50/20 PBEPRISSZILS SZ£114600910223014S

euibed NOIOVONYI3Y YHI34 VIS OUIWAN ¥OAVIIINIA 091000

q1 12 10d epezy) o 199p ©] 3WI0JUCO ‘THS [2p Sojep AP aseq e] ua esodas uopeWIoLL Ajuasald e

SPAWNLINGDSIa
bk} * [ 0 * [ SIAYAIALLYY 30 SIUNEAII0N svoam svatoazd| M1 * s s
00y +| zee | oo + | wee s0¥10 arn +| ws ONAG0S 130 SINODNIAGNS | S0aREIa
F— — ——{ _sos3¥
(VHOI¥00Ad WINDATILY 04 322“2
HOWA) NOTVAIDILNY ¥1 30 000.3M .
wa + | G0EL | 0o + | BoeL T SOLNNDD SOIDOSIN A SYAYIOSY EaL) M SN0 30 Sodmsy,
N3 SINOISIANL 30 NOIDITEA ¥ SYAIQ43d
00 + | a0 | o0 + | soee 5040 20 +| s Sva10
O NOYd O YIEDNYNL
NODTESHAAL ¥V IINSWTALLOS SOI0FIN
Lo + psaeey 00 + (2% NEALLLSADO 308 SOUE3N0Y 3o N i) 30 NQDYNISINOD WNN 18 SOGIMNSY STUNIONLLNOD SONISYY ¥0d
¥4 SOAPINIAI] SO LN SHIUNT
3UN3538d
. HOWA NS ¥ SWIDONCOIY 1
w3 * [s. © + s NO¥ANS 3D SINGISIACAA 0 + [ LS04
30 QUNINISI0 130 SINOISHIATY
oy + | w2 | ooy + | o6zs o 370 +| s SN v SOST08WaIY og | SINOISIAONS
P amoiay
00 + | e | 00 + | geze wa|  * PR v o s SOOI 30 SINGIVALINALSI Yoo
¥ SO0
an + | 152 | oy + | neee nLs s w0 | s SOSO¥ING SOLVALNGD ¥Od
iy
= STNODWEIAD o
0 + | agze | o0y +| s %0, on souoa | M0 +| ees OLNIUAYHLNINSIA 304
- = o % 0w somen [ " s p——"
2 e 0 frmersay s0U5%0 - ¥
0 +| e | o0 + | 1see wor| ™ OPTIRINIE g 65 o a5 SOV ¥ SOOI 404 STUNBIYOD SOAISH SOALO
soaia I:u_ﬁnlii.:ﬁ. § SOOY W3
nn 1| & | oy V| 8z o arn I 955 WHOUL Y NODDYUEN(
Ta $O7 ¥ SODI4INA
v _ | #0d sainEn
a0 + | 92 | 002 + | Seze W SHEIE +| 568 $S531 13 NI SINOLIVORO SOAISYY
ma 00a + sopin 1620 + [SSIRETE] S B O
+ | ez e o oy 6217 S (3 130 4¥9vd ¥0d SIHOWVAYEL 1
o) +| aze | o + | eome wa| M [ arn +| ess QI3 T30 3OV HOd YANIY W1 ¥ USRI
AN -
; aouas savoras] NOTOONALSNOD 30 SCLYALINGD.
g M + [ { o o] MOV o * |z N2 O3¥113(3 OYaYAL T3 40 SN SO ¥ OAYHEAY G130 UHON]
3 sniem
001 + | w2 | oo + | eone ) +| s A9 ¥0d SOAANYNLZ SOLNIIAYONZHRNY 30 IUNIINHOD NIk
o) + a0 arn + WNOZYY SO Y
192z | 00 + | osez —— - s T SOV
001 + | ss7 | 00 + | e ko 20 +| s novzLLIGMWY Ousco | SONSYSOUL0
LANEIN
o + | ssze | o + | bz vkl i +| & SYALLIWG SINODWOTIE0 30 LUANNHOD QI
bvermon e - —
001 + | zsze | 0o + | sz o +| as ONUK ¥ QLIAEAD
' + | &2z | antesor + | awee | >ro _ + ~ s soM0 e o] ws vonaLa Ba
00 + | oz | 00 +| st SILSTINIS Mo S¥OI0AId wo s s3W001 o renkiid
o) + | €p2L | BEOR + | 7z | o + | e SOOMEnd SODIASES 3D +| ves Lo LELRCRED] xomggﬁu_ﬁﬁ“no
SYOYNODYEY
00 +| w2L | sswi + | 6€2L | Hro + | sz L5 0 010D T YOHWD 35 30D ¥AT W0 +| & 53T
0 +| &z | a0 + [ sezz | 3rn + | sz SIUWTINIS A NODVZINYOND ‘NOIVIVLSNT &..‘Eh.m.u wn o ms ORI
2 ERTEINE] ON SYAL0
2 0’ + o
0 + | esae | o + | g2z | sro i B ooy | SemsA o +| s SN tiaroen Rl
' + ez | oo +| o | 3o +| en wo| ™ wo oS worare sl s |40 souannson
5001 SYIYNOIDVIEE A SYLHIND
% g JOrEL3 SVAL0 A SYLNIND SYULO
0 + |8z | 00 + g | o + | 923 [ SOIINY: o + | 6ts SINON
omores SRR
20 M el * i * e Moo » i * | 75 | o sunasaa somioera)|_soaroraa

192



8 9102/50/20 PEOPRISSZI/S SZET12600910223014S |
o |
euibed NOIDVANYIIY YHI3A TVINIS OAIWAN AOAVIIHINIA 091000
Angp: 12 10d epezy)! oy 139p ©] 3WI0JU0O ‘IYS |9P S0JRP AP Aseq B Ua esodau ugprewIoluy Ajuasaud e
oot vINSA]
o * S 1% DLSINGAI ¥ SOUINS SOSTAONT AYA3NIS WHvd SOAIANNN STIRNGIA SQUSYS AsaLse) (+]] 77 1% boeioekbul
oy . a8 COIND YANIY Y1 ¥ GLSINdH1 ¥ SOLINS SOSINONT ) | 7o 08S SALNITD ¥ SOSTO8WE3Y ¥0d
L) +| 18 YIDNEYIISNVL 30 SOIIIdd ¥0d 3USAw (+1] 30 65 SOIOOIN 30 SINCIIVANLINILSTIS 304
) ma STIWNOIIOY SANOIDONAIA ) | 370 173 S0SONING SOLvaLroD yod | O SINOISIAORS
i 5 THSTaANE-SHRY T + TVeSTyw0R)] 7IN34 ¥ ¥ OLSINdINT 30 OLI(80 ON A SOLNIXA
ke 188 | oy SOSIASNI ¥ TIBIATALY SIHOOWYEYAL NIV Lae (+)| " i OlEVELERD 408
VINGY V1 ¥ O1S3NAW] 30 03080 .
ELShce * ON SOS3EONI ¥ SOAINARLLY SOLSYS A SOINIX SOSIIONT HvNID Yaive SOQIanNE sasws (+)| 7 % STIANONND o8
03 +| 08 HONELE 130 STWIINAI ON SOLSYD (+)1 Axn 471 SOOVE WS ¥ SOLIEINE J0d STUNSINE0D ON SOAISW SOULD
;i & 807 v SO13143Na8
Lug +| 98 STWD01 STWDNAI0 AN SOLSYD (+)| 370 173 OINHYSIO | "y SIUNAEOD
ON SOAISYd
0z 59167 508 YINSY V1 ¥ GLSINGII 30 OL3(80 ON SOSIUONT 3 SYANIXA SVINGY SYu10 Y| 200 €8 INGULYE NQIYIENT
) 7 Tigud undaid [ennwined Iy, |
i BOR | 2019407064429 S0duEI) NODVSIILLEYG 30 0 W 304 343 A SGINIXE S0 Qs ) o us Q0I¥31Q YANIY V1 Y OLS3NIWT ¥ OAISYd
a0y w08 S3Y0NVIVAYEL ¥ NOIDYAIDLYWd =) | W0 us YV ¥Od SUNIIONWINLS SOLNIIAVONS AV 37 IUANTRIE03 ON NGIDYOd
SAANINVWUIC SYIININIHI0 o 05 J1AYNOZVY BOTVAY | SIANITNOO
ON SONINVIY
20716 =| 880 SIICAVIVEVAL ¥ NQIDVAIDILAYS 30 NIV 30 358 ‘=) 30 695 OOVZLLYGAY 01S00 v | SOATSYd SOMLO
5 4 h E i SIOOVIVEVEL
ol + [ SOMLLY 31 SINGIITIN 2o Srtes S oy ¥ NOIVADILLYva 35w 30 v | T s S A ) 50 S N DN TN
VIN3A 30 SO1503 SONAW 31a¥NOZ vy | 2
k) 20 | 501vA ¥ SOOIDGICIE SOALLY 30 SINODIGIW 404 SOSIEN (- b 5 OLAY ¥/ OLI )
0 995 4004303 |8
00 =1 8 ODIDYA(3 130 YAIG4Id 3% 0N s
00 596 STV o
SAINOLNULILSND
wn 95 4005503 B 180
was =| w8 bisZased fionnadand e A
310 €5 SIW00
® Joraha
YIHVANEIHL NOTOWIUINGD arn o [a SHIVHOIVTEY
5
0 = | o6 VANES 1 ¥ USINAAL 30 QLIG0 ON SOSTHON] ¥ SOTNARALY SAUSYS | 370 195 | sswom R0
255 e (OALLYW¥OINIY AINYINOGY O 3INSATLIISNGD S3 SLNINGIAINGD | . s | SoraDa
00 SOVIDNAL STILUNTIAA SOSTH 4 N3 50 9 A SO &
73 3N SOINVE SOO4YIN O ST A SOSTHODIIAI N3 SOMVAENTS S0LS¥D SO0 W] maiovasils
- | v26 TONLANNDINIT [ g 655 s3wom S3LANNod
ALNEAMIELNGD 13 Yivd WINVILDY 01NDNYD 13 021NN and JQHWFAWKDE RO DNy 30 ol ON ¥vDYd
Nosg
" = | £o6c {OALLINHONT) GI¥VIGIANILNT OWOD OS108WEIY NG4 004 | 371 255 ao;u% Wi 39 ki
SOALLVANISIATY SOHIa30 o
30 SIUVINLIL 59610 N a:m_a: .
SORIVIDIINGE ‘SIDLYVS 804 SOLNSHIDOO
'y = | 206e (OALLYWAOANE) AUNYS 1081334 OWDD OSI0RWI3H ¥0d 0OV | 12°SE95E 2485 SIMDO1|  'SODO0S ‘SYLSINODDY ¥
A SYLEMD
003 =1 1962 (OALLANHDINT) OIYINIANT 30 v | 31 955 30043133 BAQ SYIVNOLIYIY
o
wo 55 S3W01
i oo £TESH06T = | 666z $015¥9 ASOISOA TWAOL| - SLLNGRI OV
1R RO B Rad AGNpa0 350 s EEN S0y SAMIDHIAC) AVl
1l CWICD 2PERINSUCD , OSE, ¥0d SOLNGWAD0A
4082, 18 202130 - ASYINSO
it a0 £55 3V R
AR 01 “YEA, BLUINGD 81 1T s
CUESPO6T = | z66L SOLSVa TvAaL
STUNINNAOD ON SOAISVY
AUPESLZ 155 SAUNILUNO0 SQAISYY TYLOL
o000 = | Y66L | * S015023VA0L| 370 0ss SO8LO =
< o [ (J0u1xa D) STIVSHIONS A ZIL Yl YD SYIONBuRastivaL | SONSWSOMO

193



ot

euibed

2102/50/20

PEEPRISSZ1/S

SLETT/600910223A14S

NOIDVANYI3Y YHIAS

IVIHIS OUIWAN

UOAVOIIINIA 09100

12 10d jjead uoy; 129p B] 3WI0JU00 ‘TS |2p Sojep Ap aseq ef ua esodat ugewloyu) ajuasaid v

m = 666

001 +| b6

3] +| o5 VO ¥ LN

my + M6 369-699 WOV ¥ OLSINGN] TYLOL
us ativd o up 0 a6e%] 09V 30 YIHHO4 A HYDYA ¥ STOTWA

(%] 48 7S]

ony 68 0453NdiN1

nma 88 SINALNT

€d) D9 ¥ 3031430
02 _ _ e (ammuagir) OIA3Nd 004

|
OOINANG VINGA Y1 ¥ Q1SINGH! 340¢ (0534001) Qusve | OALLYWEGSNT

oy
i 000183450
) i+| am SLN3IAHG3 YLIGH Y1 ¥ GLSHAT 404 (0530001) CSwD | B Toaunadiarort
' =| 488 SO¥10
7 N G 3 500113 30 VANLE3800 Wi 113 Van[uaae0
30 SOL'ENNALSNE SO 30 SYOLNId A SYIDHWYNYD S¥1 30 YALLDI4I 1UaY4 v
o = | s STIVINVILLIY SYOI0H3d A SYIONYNYD
3 CHINVALG T3 NS OD0DI |
w0 #8 | NN 30 SOMIVHIS S00YLS3 30 NISYIANGD ¥1 804 SYOI0N3A A SYLINFNYD %ﬁg
o cu | TYIOIINI GIVINISIE ONLO N3 SOITWY) G TTGTNGZY YOTVA ¥ S00ITIN | O paes ot Gt
CINOWIALY4 30 SOLNIANALSNE N3 SINOISEIANL 36 SYIL054 A SYINYNYS
[’%) - | 50810
: N SINODYITIVATY ¥0d
ma 186 SAMIONYLINI SOALLDY SWIVI13d A SVIINWNYD
00 - | oss dINDI A YANYY ‘SIVIILA08
i) +| o Olf D10 NOLIVAVIDRQ N3 FSHVAINDIT ¥ OIS
00 +| s V10N YONNOT5 | HWOV ¥ CHIDLLNY
o +| v LD w9
- LGS
3 o8 ONY CWIXQNd OOVNINN3130 NIDLLNY
e + 0, (¢
€18 SOL4IINGD 50410 (+) ONY OWIAJSS VLY v)
agaant us OMIDLLNY T SYEYEEA A SINODVSING -} | LS 30 D40
9/ + s SYCYEIY IN SINODVEING.G NIS ONY DWIXO¥d 00VIND YD DJDLNY
IC T N 'S, K [{ el
00 = oz FANIAGIALNGO HOARS ¥ DTWS | 210 -] s» e QU TS TR 3
e =| som WOV Y VANIY V1 ¥ OLSIAdIE| 21 =| v
(BAQEWLIO)) ©se ST07 0onsafe D Xued v)
W 0 OOINN VAN ¥1 ¥ OLS3INdWI T30 NOIDVINDIT ¥1 vavd O¥vinaraL Dulaax )| 00416872 =] w» CENONILVA A oMt ve YeLal
TR RSN 5 W T SRR |
hadis + |8 SAPRGRY SA1YRA S 3 BTGNS B AAISIEA ST0Z MDOIAR [P LR ¥) COTNN ¥INGA Y1 ¥ OLsanai] (+) | TV EPETST =| v RNOWIELW THLOL
001 - o8 HOAYS ¥ OOIVS WLOLENS | 370 | e 50410
oanoaa | soavnny
o0 =| s98 WYIVE ¥ OLSINAWT TVLOLENS | 200 -+ T 30 SOU114 30 PNLAIBOD NN 1A vANLEII0D 30 SOLNIWNBLGHT | STIVOALNT
50130 SYQIQA3 A SYIONYHVD SY1 30 YALLTAE AL0YS V1 5080
wa R | STIVIDI453 SATT 40 OIUVLTIBTAL OLI03M0 ANGDWIESHON )| 3rn | vm SYOW IOV S3IVEAVLOW SYOI043d A SYIXIVHYD

194



1T 910z/50/20 p66P8ISSZ1/8 SLET1/600910225014S
euibed NOIIYANYIIY YHIAL TYI¥3S OWIWAN AOAYIILINIA 091602
ql 12 Jod epezy| P ] WI0JU00 ‘THS [9p S0jep AP ASeq ef U eSodau upIRwLIopu| 3juasald ¥
1208693050051 _ on x| eat | estrsozoot M a0desed ap ‘ON 0 PeDNUADT ap sauﬁrz
TLYT 9 108 YD) aw GYSNOHS3S Y1 OWNSY 3ND 01 504 ‘SOUATWIREA A SOLIVIA NOS QUNIWMOA 1S3 N3 900K 040N SOLYA ST 3ND OXW1DA
1:!:5- asn| ms o asn BI6 nna - wn , asn — s16 o B \\wﬂmﬁ €16 rn , asn e nna
(o1 Winsay | A6 N 0524 | 916 SYavZTIVINALYWSEO ONOMN| 716 MIM| 36
LN OOM ¥ VAG! ROA PR SINDIDVSNIAWOD 30 TIVAIA QLR 30 SVLON B0 #TIVAEG SHMYINLAVD GLIGTHD 30 SYAON 30 F1YA30

asn | S O0L) WHLN ODNWE 130 SONLIL IUNVIIIW

o asn 06 o QLIGFED 30 SYLON IINYIGIN

00 asn | 96 . SINCIDYSHIWOD JANYIIIW

o nsn | N6 > 09%d 30 SWIVHO4 m(wnv_c N OALL3343 'OlavONlva 011331 ‘IDEHD FUINVIOIW

195



IMPUESTO A LA RENTA 2014

T SL0Z/v0/91 LPECLEELINLS 058218500910233014S |
=y i SR _— - ﬁ
wuibey NOIJVANYIIN YHIIS TVINIS OUIWAN YOAVIL4I¥3A 091000
Anguuod fa Jod epez) o 139P ] AULIOJU0O ‘IS [P S03ep 3P aseq e] ua esodau UpPRWLIOYY 3juasad e
@3y 9 2 axsancy 30 s L) 2nne (GALLYWHOANI) OLAYIGANVELNE OWO3 0SI03WIZY 404 SOSINONT | 00°0 ‘ +| SR ) whildd YIgELYW 30 DTV
-ﬁgﬁﬂﬁwﬁ-ﬁ non 1009 LOALLYWNOANI) OdIND3 A VANV ‘S30¥031408 30 SYAIN SYINIA| 0NN N +| 82 (WLN3N) OAISYS O13(NS IO HOAYA ¥ OIAYLRINL OLI0AD
e et 97395608 - | s669 TET9 1V 109 130 HvMNS SOSIYONL WLOL| 079 | wee A OIS 0L3INS 130 40/ ¥ OLavANGIN GG
9225659 7€19 | +9'£45659 + | 1E19 SYLIRN S0 | 0N +| &2¢ \GSI) OAISYd 013(S 10 JOAYS ¥ E%:;EE ouage
00 2218 | 000 +| 1ere . C sounua 10 suananoss sosamou soato| 000 i e 4 O8I0 A STvRE0N SvEns oA )
Ao ZE19 | on'n +| 19 EIEEIRER = ) no'n - +| 128 ¥OILGE 3a
SINOIIVLHOLY >mz§. 00 = SOAYNOIIYIZY O
29'0666L1 2918 | 29°0666L1 +11ma S3IVI0T Sval0 30 00'0 +| N2g SINO01 SANIDINOD VYOI
30 SAUNSINGAOYG SVANIND SYANIY — — %04 SOLNIWMDOQ
nra 7eng | no'n + | 1609 SO0T160d SOSYMD34 30 nnn +| 6Ig LIOLEI ReREn] A SYINIMD swEL0
SOAVOIIVIZY
030 2809 | 000 + | 1908 SoaNaaaia | 000 +| 81 SN
no Zng | nn'n + | o9 04IND3 A ¥1NVId 'SIOWISI084 30 WANIA 13 avariun | o +| € ¥ONILGE 130
iy SOQYNGIIYIY Ol SAUNGINNOD
arn 2908 | 000 + | 1909 SONIIONYNLS SCLNEIWIONSS | 00°0 +| g1¢ S0 SAUNITD W80
no 2509 | no'n + | 1509 ST1VI53404 SINIIdSI 30 VINLUINIIATIS A YI4ILSIS04049% D4 SOSINONT | (NN +| SIE §OI¥3LE 30 ¥0d SOIN3WND0a
S— S0a¥NOIVTEY ASVINGND
00 2p0g | 000 + | 1009 SIHVIAIS G SINCISIWGD 30 AvaIIVIOW 1 OvE SOAINLIO0 SOSINONT | 26'SL0bL +| big TG
o 7€09 | no'n + | 1E09 SYLIN SINOIIVLHO4NE | On°N - | e1e SAUNAINO0 SINOISHIANT 30 O¥OI4L30 HOd NOISIAON (-]
() 2208 | o0 +] 109 AL 30 aﬁiv\w 0 VAL 30 %0 vaidvL z_bw«a-iﬁu SIIVITT SYLIN SYANIA| 00°0 +| e STUNIYHOD SINCISHIANL
nxn 2109 | norn +| 1109 WAL 30 %ZT vAIuwL 10O SYavAYED S31¥D07 SYAIN SYANSA | 972°2€497 +| Ng OALLDIA TY STUNTIVAINDI A 0ALLIRI
(epeInquy SOSTUANI VLOL SILINIINY0D SOATLIY
UARRPDUD ©) 3 S01A ¥) i
QLNEX3 #0TVA SOSIYINI DALLDY
S0QYLINS3Y 30 0aVLSI VHIIONYNI4 NOIDVALIS 30 0aY1S3
ON =| Z10 ZYIONINIASNYUL 30 SOIDINd 30 NIWIHFY 130 NQIDYOTIdY 30 OLNIXI DAISYd 013CNS?
nan =| s10 SYAVYNOIDVI3d S3LAVd NOD SINOIDVHIAO0 TVLIOL
() +| b0 0S¥ 34 SINCIDVIO. m Qxn ﬁo o 053498 37 SINGIDYIZIO ﬁ oo +| 903 053393 30 SAINCIDVEIO u
nn +| 10 OSIYONI 30 SINOIDIVNIAO mﬁ m orn +| 600 OS349NI 30 SINOLIVAI0 2 m no° +] §03 OSIUONI 30 SINOIWIO m
a0 +| 210 OAISY4 30 SINOIDVIIEO m m m m 030 +| 800 OAISYd 30 SINODYE3I0 m m 0 +| b0d OAISYd 30 SINCIIVAILO m
— <
orn +| 110 | DALLIY 30 SINOIIYY 3O » no + | OALLDY 30 SINOIIYHI0 non +| €02 OALLIY 30 SINOIDWNIA0
. (OALLYWYNO4NI) T¥DSI4 OIDIDNAC3 13 N3 OI¥3.1XE 130 SYAVNOIIVIIN S31uVd NOI SINOIIVEIA0
_ EINEI e _ 3 _ AGNYWr ANOSNYHL 30 3.:&38_ w _r 1016837 2065 A_v o _ 102
L IYEXAS NODIYNIWONSA O NGZVH | o B ke
OE(A Ohwﬂam 1aa ZOEU-LE.ZNn_n 00z
T ONY [ 20T
| IATLLLLSNS 30D ORVINKINC 30 O ; X _ - e - [ bz ﬁ ol
NOIDVHVYIJ3A V130 NOIDWII4ILNIAI 00T
BESZEFRS ) ! EPTO0000-STIOINING-IWN N 053
] ,. G
ot
SOYND3S A SIHOTVA | SALNINVWAID SOLNIIWIDI 19VLST
SYNWIGD 30 INANAANINNS A mwsﬁwnus 0JINN OI¥VINWAOA SIDONVIVE 30 NOQIDVINISI¥d A VANIH V1 V¥ OLSINJIWI 130 NOIDYVY¥VID3a .mw
A
-

196



~ {
z S10Z/b0/91 LYECLEELINLS 0S82186009102233U1AS |
|
eubeq NOIDVANYD3Y¥ YHI3A IVIAIS QUIWAN YOAVIHLHINIA 091000
qt 12 10d epez); o 139 ] AWI0JU0O ‘TYS 9P S0JeP I aseq L] ua esodal upiIRWLIOU) AquaAsad e |
. {
|
|
00 £1EL | 000 +|eieL | mn +| THEL ¥OINILG T30 ANYYEN 00°0 pes NOISY3/ANT 30 S30V03140¥d 30 COVINANIY CHONYAL3A ()
nnn €9 | nn'n + | 20€L | nan + | TIEL WO a nn'n - | e8¢ NQISHIANT 301 S30VA[d04d YOVINWNOY NOIDVIDI NI (-
00 €624 | 000 +l26ee | 00 + | 162 SINDISINOBE SMUC 000 +| §9€ NOIS23/NI 30 SHIVT0Bd
Y " SOALDY 501 g 2 NOIDVAGWAD A
are g8z | oo + | %=L 030 | 30 ¥O0IYA 130 O¥DI¥3L30 404 oo e NQIIVETXS 39 SOALLIY 30 COVINWNDY_ O¥0I¥3130 (-]
' y ; OB NN 30 NOLIVA tedt : = ; NODVLOTdQ
011 £czL | ono +|eeze| 020 +| Tz 20 G a1 eh ot SIGEE 000 €9e ANQIDYHO143 30 SOALLIY 30 YOYINUNDY NQDDYZLLNOMY (-]
nna €922 | no'n - | 202 STWYHA0ONT SYLHIND ViV s nnn +| zag NODYATWXE A NOIIWAGTEX 30 SOALLDY
0 £52 | 000 +|zseL | 0an + | 182L CINHYSIT Yavd 00 - | wee G4IND3 A VANYId S30VO3140¥d 30 OIVHIKNIY G¥0T¥3LIA ()
nra g2 | oo +|2p2L | man 4+ | T2 | WNOELYd NODYTIGNT YHYd STUEER? - | o9g Ol A HUINY ‘SIAVOITE04d vOVINWNDY NOIDWIIIEAI0 (-]
[} geze | oo + | 2€ze | 00 + | TR ALA0ESNVAIL | §Z'601L +| ss¢ OGINDA A YINYIE 'STAVIITG08 SOULO
g o . OSADNS
17°966L €274 | 129664 +|%zee | nan + | 1%L SOLSINGIY A STTVI¥ILYW ‘SOULSININS | 10N +| 88€ OLNIIWYONGY 30 SOLYALNGD ¥0d CHI A YLNWIG ‘SIOVaa1d0nd
L4t 124 | ppSry +|2ieL| 00 +| e VAN A NQIDOWOd | 000 +| 25¢ WANDA QYININYD A JLHOASNYAL 377 OdINDF 'SOTMIHIA
010 €022 | 00 + | 2mee | no +| 102 SILNIIMEM A STRILSNANGD | Z17RLET +| 95€ FHVMLAOS A NDIDVLNAACD 30 CdINDI
056941 £614 | 05'6941 +| 2612 | 0010 + | 161 SINOLIVVAFY A OLNITWINALNVIA | 00°0 +| ss¢ STIVIIWTS A SYZVOUYS 'S3AVNOEIY 'STAwN
+b'ER6ST ERTL | PPERGST + | 288 | N0 + | 181 SOINIINVONINYY | PEETRE +| ¥5E SINOIIVIVASNI 3 O4IND3I VINWHINDYA
030 £L14 | 000 +| 2L 030 +| Rz STIVNOISYDD SOLIIANIS YOI SUYIINVILIS ¥ SOIAVHONOH | 0S'E296 +| €5€ SIHISNG A ST
59979 €914 | S9'979¢ +| 9L | nan + | 1912 SWI3I0 A STIWNOISII0Nd SOIYYNONOH | 00'D +| 75€ OS¥D Na SINGDONALSNGD
1€ g (YASISIN 30 | o ]
£L°861E €814 | €L/961€T +| 2812 020 + | ISTL 0004 IANINT) WIS avarunsas w1 v 21aady| B9 6POBT +| 158 SONFUYEL OL430A3) ST6:2 NN
2516651 EbTL | /516651 + [zprz [ nao * IR | onaon cvanmomean svaun | anomsamoan Sivoas soiron | 66905t +| 0se SONaNHaL
: : g 5531 T30 VOWAYND YIAALYW NIALLISNOD 5001907018 SOALLIY
Lo £EIL] Pr7VE9 +|ze | nan + | BER 3N SINOLIVAINNAIY SYW3A A SOIIYTYS SOTIINS A NOISHIANT 30 SI0YAI1d0Ud ‘DAINDA A YINYIA ‘SIA¥AITd0Nd
00 R R 4% SAUNGOYA 30 TN -} SIUNIINHOO ON SOATLIV
oo + | T SOAYNIWNEL SQIDNA03 TWIDING OTUYANIANT | TTHOERST =| GbE SALNITHA0D SOALLIY TYLOL
(] L2073 530044 N3 SALNA0YE 30 TWNLE OIHYANIANT 3| 88°HS9E +| 0vE SALNIRAHOD SOALLDY SOHLO
S SWAVITINGDSIA
030 + | 1602 0533044 13 S01711d0Md 30 WEDINI CTURLNGANI | 000 + | BEE SINOLOVERIO A WANIA 71 Vv SOQINGLNYA 5331400 O SONLLDY
031 T80 W VIN3LYW 30 T9NIS OLEYANIANT )| 00'0 8€E 2UNIIHYO) ONLLIY 130 ¥OTYA 130 OYOIHELIA 404 NOISIAON ()
oxo ELL nrn + | wL YD YELwA 30 SINOIDVLS0AAT | L5 TERE +| &€ QOYIDLLNY $0d S0OYSYd SOALLDY
: ; YN S - OTAVIN VAL 113 SVOI0%3d
20 90 0 i VW YISV 30 STVOOT SYL3N SO0 | 00'0 €€ | Sv410 A 1OEWZIIY3H 30 OLIN YOIV, HOS SOIYLNS/NI 30 NOISTAONG (-]
oo + [ 1804 VAlEd YI43LvW 30 TVDINI OLEYANGANT | 00N + | SEE SOIM0SITIV A SYINIIWWANIH ‘SOLSINGIY DINVLNEANT
" OAISYd 013N . - A - - “ L
ayn oL 13 40d SOAINAONG ON S3N31A 30 TN OrvANanT -3 | 000 +| pEe Hh DIN) NOTIONALSNOD W1 ¥ SINGIE O L:awmzwci.ﬁz__
? GAISYA| . 2
nya £E0Z | no'n _ + _ 2e0L | 000 + | e QL3S 73 404 S001INA0NRA ON SINAIE 30 SINOTOVLACAM | P00 +| ge8 (Z JIN) SVOVNIA¥IL S¥480 30 OIIWLNIANL
YLSINOISINGD g ) « 3
00 £20L 030 + | 1Z0L - isa 0 STNOGI S 0o + | zg€ TIOMALSNOD N S¥H80 30 ONVLHAANT
030 (41’3 00 + [B0E 13 54 s0arna0sd On saNEIe 30 STTVOOT 5 noa +| 18€ (11201 NQIINYLSVOD 30 DLVALNOD GvS 053 N3 SYZE0
gt V0 + ] WO | 1300 3 wod soarnaoms on sanaia 30 wiini onaan | M0 N QUL MG
| (eHenqp L Uapeiiung W) op sadas
-‘!-.Fmﬂ-an ﬂ.uﬂa‘!— v aLsys 01500 0o +| 62€ NSOVINTY 113 “OVIUIA A WH3L "00Nd 30 OIvANEANE
% N no'a +| sz STIVINALYIA A SOMLSTNIWNG 33 OIVLNAAT
S0LSVD A 501800
. 000 +| e OSI0¥ 13 SOLINOOY 30 ORIVLIENT

197



€ S10Z/b0/91 LPECLEELINLE 0682186009102233014S
euibed NOIIVANYIIY YHIIS IVINIS OUIWAN UOAVIIAINIA 091000
Angqpy p 133p ] AWI0JU0D ‘TS [P S03eP 3P Aseq ] ua esodal uoPeWIOU| juasald o
oy nnn G6t (OALLYWNOINI] SIAVADILLA 30 NOISYIANIIS ¥Od DALY
& & c)sanchulj @p o2 @ ed | penancn = SOLSYD WAOL | LL 1161 867 86 +SPE 2 OALLIY 130 TVA0L
w& . nc:gx 8 w = (@030 9 2 CWINTW: IP IOAVE jap I
Joxsed, 4, %ﬂ:.gns 0o o 7 Ried SuIRIO,: ) SOALLIY 30 NODWITIVAZY 1 30 €536
QYO 13 404G B a1l 99'LP5EY 86v SPVHBEYH6REH6LE SILNIINM0D ON SOALLIY TVL0L
2! orn T66L S01S0D 1vi0L
SIINPEP DU 01N, RULINO2 B UT mnn Stb SIUNIINNAD - SOALLY SOHL0
+OLLE6SY €65L | v L5659 + o T6SL SIN3IA SUAL0 Y04 S09wd [ HD'D 6EY SALNIINYOD ON SONIAIONVYNIA SOALLIV TYLOL
102917 RS | 120u912 + nn TRSL SOIDI/NIS SOALO 204 S09vd | NN'N bt SALNIINE0D ON SONIIH WIS SOALLIY 50810
. " < o S3LNATHAAD ON
0L n3EL AR + 011 TsL SU001ANS OIS | 000 € OV SOAL 90 CHOTEIIT M |
nn £98Z | n0'a ) non 1952 SINOIDVZLLNOWY SYL | (NN 040153130 A STBYHEOINT SYANIND NOISIAON (-]
00 §1372 00 (592 NOIIYLOT4X3 A NGIZYSCAT 30 SOALLDY 30 NGIDVZLLSOWY | 00°0 YOG BA
SOOYNODYEY N SAINILANOD
oo €652 | on'n _ + _ RS 74 NQISEIANT 30) SIOWIIII0Nd 30 NODYIZANGIA | 000 ST ON V90D
070 £85¢ 00 1652 50019071018 SOALLDY 30 NQIOVIINGEA | 00°0 ¥o¥aLa [0 ¥0d SOINIWMOA
: soaviopyizy | ASYININD SYHLO
w0 ses6| oon % 00 Yese AVANVI S30¥T31608 30 GIYAYS B ki S
S91£9 €152 | sT'81e9 + 00 s VaVEI ON & 000 LIEETRCRED]
SOOYNODYRY Ot NADNOD
0o €052 | o + 00 vasz VIV e ORI & 000 s N M_.»zm:u VIO
96525 g6ve | 256525 . a0 1602 15¥ 0 (1500 T vONY0 35 300 vl | 00°0 ogaLa @ 2104 Sanawond
SHOVNODVIEY ASVINIO
oo E8K | 00D + oo 186 14 30 SQISY9 | 00N IO
(3774 ELbL | bbbl + SONLG A SINGIDNGIALNGD ‘SOLSINdWI | 00'0 SYHLO
i 3 % SALNANRI00 ON
nro €982 | 00’0 + NOLLS3D 30 saisya | o0'n SOLNNCNOD SODO3N HA SINOISYIANT
. = ) SYYNOD VY Sal¥wl | o SYIVIAIS
ayn £5bZ | 00'0 + 030 T5hL 404 ¥ONELG T3 30530 SOAMOISY S0LI3aIaN] saisye | 000 SYQYIXOAY A SYIAVIAISANS N
oo £vbs | 000 + arn Tkl (SINDISTD 4 SMN[4d) SOUNDISYA A SONNDIS SAUNITAYOD ON SONILINYNIS SOALLIY
01 £€bL | 00'0 + 0yn 4373 SYWaad| 00'0 SITEIONVINI SOALLIY TVLOL
arn £2bL | 0N + aro L{74 - SYaIN3d SWLo | 00N STWIDHYLHL SOALLDY 30 COVINNNDY OHOINILIA -]
0 €16 | 00D 24 (] TrbL SYAYNOIOVES ON SOALLOY 00'0 STIIONYLNI SOALLYY 30 YAYINANDY KODYZILNOWY )
010 £akL | 00 + 00 1w svoworviag| 39 VANIANI VAIQNRS | STWISNVINE SOALLY SOMLD
00 £6EZ | 000 + 00 1682 N ¥ONILA Ea SOaVNODYIIY oo ) ' WA A z;:,s_SWS SOAILDY
nrn EReL | 00’0 + nrn TREL W o SO¥INMEL | non SIEYUAIS SUBLO A FAVTT 30 SOHOINID 'SANILY ‘SWOHWW
Y SOO¥OYd
0o €LEL | 000 * a0 174 ¥OT¥ILA 1A SISIWIUNT | 000 SVIVASId
2V13y
nao £9€Z | on'0 * no 19l WOl SITDIONVINI SOALLDY
orn £ | o' + nn 1564 ¥oaLa na 90 /bSED . SDJISGT0KS SOAILOV A NOISHIANT
SOMVINYE SI5353UNI 20 S3AVQa1d08d ‘OdLADI A VANV ‘SIOVAI0N TYLOL
arn EpEL | 000 + a0 el W01 oo SODIDPI0IE SOALLIY 30 OOYVIMIDY ONOIN3LH (-)
nn ££EZ | 00’0 + o TEEL HODIILG 130 nnn SODIDGI0IS SOALLDY YAVINWNOY NOIWII3NIIA (-]
5%} 2
nao €2es | n0'D + 0o e W01 non SOD19071018 50ALIY

198



[

S102/p0/9t LYETLEELINLS 058218600910223014S
euibed NOIIVANYI3H YHIL IVIAIS OUIWAN UOAVIIHINAA 091900
13 J0d epez)|eal UgIIRIRIAP ©] W00 ‘TS |9p Sojep AP 3seq e ua esodas uopRWLIoUl Ajuasaud e
ot > ;o +| 85 ¥OI¥4LE 730 SUT05 0
‘Z0pt N3 NOI v o
6578 SIUNIINDIS S0Q0AIA NI NOIDVZILUOWY ¥ ¥L3NS vaIau3d — T o] SYISINOIOY 30 SOMY.STd
btk o FORILGTEAL 63 INATHN0D ON - SYSTONYNIA
00'0 618 F1YAVED QVALILLN
00 +| ses sawvocn | SINOIINITLSNT NOD SINOIDYOIED
— QNG|
AL 818 | vira v1 v 1o v sausens sossaon; avaanias aivd SOOIASNNI STNDNG3A SALSYD A sausaa (+)| M7 b L POMILG | soawnovI sauan oN
000 it] COIN VAN 1 ¥ QLSINdM] v 5013015 SOsTuom1 )| 00°D +| s SIWI01 o SIU00IIN0UA H¥Ovd
nnn are OVOIIWOSIA NOO SINOAVIVEYHL W 024 04 NDIZING3a ) | A0 +| 28 NOI¥ALAE 130 H0d SOIN3WNOaa
SOAWNOITY Y LSYINEND
oo 518 SOQYIHW3 30 GI3N OINIW3EINT 304 NOIIING3a )| 1H'S0EPe +| s SIWO01
nnn bR VIDNANISHAL 30 SOII3Hd ¥Od ILSNCY (+) SFANITHYU0O ON SDALSYd
oo €18 10400 30 SYOVARAEN STIWDEASI SIN0MINAIQ )| $8°5689 =| 6ES SALNIINYOD SOAISYd TYLOL
na a8 SIWIDI453 SIATT ¥0d SINDIIONGAA -] | N +1 SES SINCISINONE
000 112 SIJCIALNY SONY 30 SYIAYLNGTIL SWIIMId NGIDVZILIOWY -} | 0070 +| bES SIS 30 SLIIDLINY
T Y
e 928 SO SUSTION] ¥ %Mﬁuﬂﬁﬁﬂﬁb uﬁwﬁﬂtwﬁ&ﬂ 070 | EES SAUHAA0D SYOLLLEA SAHODVOT O
200 508 SOUNIXI SOSIION| YYEINID Yaivd SOTINAONL SOLSYD (+1| 000 +| %S QNN ¥ QUG
no'a 808 HOI¥ALIA 130 SIWINAZ0 ON 5015w (+) | oo'n + «mn (10uapa @] STWSUNINS A ZINLYA YSYD SYIDNIHISHVAL
P65 0220E8 408 SO STWINAID ON SALSYO (+] | 000 +| ngs TNGYLYY NOI Y HANT
0on 908 13402 130 SYAVAINA0 SYLNXA SYANE SP0 )| ool +| 625 H¥D¥d ¥0d S00NIAINQ
ST'8956€8 508 SYLNINA SviNAs SwaL -1| 000 +| 82S SONVIGAS ¥ STLDLFINIS 304 SIS SOULN
] Ll 909 e SOLNG)A SOANIOIAID =} | BRLART + s S54173 N0 SANDIIVOITE0,
0T°Z0bT £08 SIHOAWIYEYHL ¥ NOIDYAIDLLNYE -}[ 00'0 +| g25 OIJIO¥3(3 T 479%d ¥4 STHOVIYAYHL NOIDVAID]LYYd
non +] Sis O3 130 ¥vIWd ¥Od YANZE ¥ ¥ QLS
867 SIVOACTVAYNL ¥ NOIWIDLLYY 30 0IMTYD 30 35va 0 i T
NOI¥0) OHFDNYNE OLNATAYINSHNY 30 SOLYALNOO ¥0d SOAIS 7d
o .
DRI 2 oon +| 228 ¥OINILG 130
261 YDNIHSNYAL 30 501080 50 3ASNCY +) SCOVNODIYIRN ON
000 +] 128 STV SALNILINDD ¥VIVd
U0d SOINIWMOT
o' +1 02§ ¥ON3LG Ba A SYANID SYHL0
nnn 208 | 0>666£-6669 DIDINAICI 130 VAIO¥Id SOOVNOLWIIY
T8'98L +| 818 SIWOM
N +| m1s EIRETRERED] SO105 G
=5 i 0
ZELVED 108 |0<6664-6663 QIJII¥AC 130 QVann = Tl pr SYISINOIOY 30 SOWYISIH
non + 9IS LIOLETRCRED | S3UNIINYOD - SVAIIONYNIS
VISVINaTML NGEIVEYONOD e oy smoon]  SINDIDALLLSE NOD SINDIZYETIEAD
0 | v1s anvaLa Ea
NODYEY Ot
oy oo £00L (OALLYWYO4NT) OIRIVIGIHYILNT OWOD DS108WIY ¥0d 094 noo +] &S SIWOO = mgw%%&&
& & cysandy @p oy R esed [ ooy z20nL (OALYAAONT) ALNYSI09EE4 OWOJ 05108133 ¥0d 09| NN +| 21§ 40T4ILG 130 H0d SOINIWNOO
st - S —— SOMNODVIIS 2 SYANSMD
201580, 4 0150, Sevuoo se1 R | oo 004 (OALLYWAOIN) CIUYLNIANT 30 WvB | LT°bL0b + |S 1S SIwom
opempap =y
@ 8P ueniod By ansidal 5 AUNITHAOD OAISYd
WBIGORDAP ou Scpep, BuLIGOD prug | PE0ZC0ER 6664 (2662+1664) SOLSYD A SOLS0D WAOL

DAISYd

199



s 5102/v0/91 LYETLEELINLS 058218600910233014S
eubed NOIDYANYI3Y VHIIS TVIN3S OUIWAN YOAVIIIINIA 091000 ,
Angy 12 d0d epez)) QIIRIIIIP €] AWIOJU0O ‘THS |P S0P AP aseq v] ua esodal UoIRWIOM) Auasald &

0o _ _ nzl_ SIUIUNL| TELPES +] 199 OIIN3E 130 QWINILN
(seanmpnsns spuoneiepap eied) 09vd 1Y NOIDVLAJKWI 30 311V.3Q nn +| 659 SINOISYIANT 30 NQIDVITIVAIY HOJ LAYHIINS
000 _ _ 068 _ {aaeusiour) OIANd 09Vd | 000 +| sse NGIDWTIVA HOd YAYIS3Y
nn'n +| ¥50 SANOIIWNOQ ¥Od YANISIY
000 +| €88 WAIIYD 30 YAYISIY
nn'n -| 79 SIHO1A2LNY SODIIAAE YOVINKNOY WOIONFd (<)
oo +| &8 ONV DWIXO3d NOIDYYYI3Q N3 354aINDIT ¥ 0TS 0o +| 159 SIVOIALNY SCIIDINT YAINSI4LSIO ON QWIITILN
- ¢ . i JUN $Y1 30 734,
add M ¥L0ND YONNS3S | MYV ¥ OJIDLINY nn P18 | awiss woa nomoaw vi 30 O%d SOVINIANZY SOQVLINSIY
oo +| e VLOM) vaINIad oo +| s£8 (Oranung] 0:3959) NOIIWIVASS ¥Od LIAYIANS SOULD
s 7 G|
' =| 648 EL3+TLRITLE ONY QWIXQNd OQYNIWN3LIA OdIDILNY | 000 + | pEg 291523) SHAIONYINT SOALLOV 30 NGIVTIV/ZY H0d LAVHANS
. AT
07’0 * | €8 Josowsen) caina 4 vinine ‘sa0vazidond 30 NQIIVITIVAIY 404 LIAY3ANS.
. o OrewIny|
s = |59 FANIANGIALNGD HOAVS ¥ OATVS | 171 ] %9 Jooses) vinan vi v samainesIo sOSIDNYN SOALOY 30 AAyEadns |
000 =] 658 AVOYA ¥ VANIN ¥ ¥ OL1S3NdWI | 000 i+ 169 SEGHEI+ {94760 STIVEOILNI SOOYL WSS SO8LD
noa - | 858 O VLN V1 ¥ OLS3NdIA1 T30 NYIDVOINGI ¥1 waivd OINVANALNL OLIG3X) i) | no'n +| 629 SYALLYAINO Y YA¥3SIY
000 +| 452 OOING YLN3Y Y1 ¥ QUS3Nam) (+1] 69°LE90T +| 129 W vASISIY
11°08L97 +| 119 NQIDVZOIYALAYD aNLNE YW SYASINDIIDY O SODOS 30 S3L404Y
nn =| os8 8 o R i B UOAWS ¥ 00TYS
000 w09 MEIHOSIL NG SINCLDV '0QVYd ON D8NS dvD ©-)
b Zrivel +| 109 OAYHRISY O/A OAIHISNG THLIAYD |
n'n =| ss8 9 8t9-/08 ] uvovd ¥
013N OINOWIALYD
onn - | 258 STIVIDIISI SIATN ¥OJ OIIYINGIEL DLITFHD ANPIDYENOX ) | SZ'HODTE =| 665 685 +6L5+695+6E5 OAISYd 130 TYLOL|
on'n 158 SYSIAIQ 30 YAIIYS ¥1Y OLSINIAT ¥0d COYNINED OI¥YLNSTNL 041030 )| 00’0 +| 688 SOAISYA SOHLO
000 058 S3HOIHILNY SONY IQ ORVLNAINL 01930 )| 00'0 +| &8 SOANNG SOAISHd
oo 603 SOOMENA SOMIVLIISSI ¥Od COVOYd VLNAY ¥ ¥ DLSINGWAT 30 0ADUNY ) | TH'S0ERE =| 59§ S3LNITNY0O ON SOAISYD TvLOL
nn'n BbR OT¥YINBI4L DLIOFHD ¥ OHOINIA NOD HOINILXS T30 S3LNIIN/Otd SOSINONT ¥Od SINOINALTY -} non + | 09s SINOISIAOYS SYELO
000 169 SOQVILNY SOANITIALA ¥0d SINOIONALSY ) | 00’0 +| &ss ODNHYSIT Y vd SINDISIAONG
o S8 WOSI4 QLM T3 113 NOXYZIV3Y 31 30 N3N ¥ N3 sanoivend )| oo +| RS TYNOXLYA NDIWIENE Vv SINOISIAONE
000 + | bR oo +| 158 SAUNID 30 SOITILNY.
noa =| &R | n>1ra-6i8 on'n + | 9s§ SALNIIH¥0 ON SYOLUIWI 5
5 = > CONINEI 3T | o o
000 =| 2@ | 0<1asc3 DAIILLNY ¥ $0AVA OOVSAY) YAN3Y ¥ v ousanai (=)| 20D * S it 2:{
S (AR 0PMINT o UGORIIop. GayavDIa | = s Ry =
il 68 | o13p 629 s 3 ospmenn) Y051 OT12433 19 AANSIANOISIHH0D DOVNIANELI DAIUNY . ) M {04747 20} STIVSHIING A ZIALVA YSVO SIINGE4SH el
000 +| €58 - . . (3LNAHI0D
G NOIDY0) DYV OLNZIWFANI 3V 3) SOLVALNGD ¥ SOAISYG
' =| 6£8 ¥ il e x7e8 ) + n'n + | 288 SOTALE T30
. on (sapepynn ap uomiaauRs Bjuel X TE) QAYSAYD O 1oL - s —| SonviivaEon M
noa +| 158 STV o zﬁn 5 E_ <
nnn 254 €861 ° FWYAVIO A¥AITILN Oaws | non +| oss ¥OWILG 130 404 SOLNIWNO0A
. soawnonyias| A SYANIND SViLO
oo 18 YL ] Ap uoRONPA & Guawy ey ealns HVZITVLIdYO A HILNIANIYN ¥ Qvalian | 000 +| 6bS SIN001

200



9 S10Z/b0/91 LYE2LEELINLS 0SSZ18600910223014S
euibed NOIJVANYI3IY YHIES IVIYIS QUIWAN AOAVOI4IHIA 091000
12 10d epez)) 0 P ©] UWI0JU0O ‘TS |9P S0JRP AP Aseq B Ua eSodal UG RWLIOU] Ajuasaid e
100£698£52251 F “on !x_ 661 _ £511602001 AL0desed 3p “ON O pepLSPI AP s:Eo_\nm.

TL7 990 108 Y] NIANIA 35 Y113 39 30D WO QVANIAVENCASIY Y] OWNSY 3ND 01 404 ‘SOMBIVAYIA A SALDYXA NS GUNIHNDO 3153 N3 SOOYNGID ¥OJONd S0LYA 507 30D O3Y1039

non Qsn| &te | oo asn| £16 | oon Om:_ 516 | o0'n Qsnj €16 | 020 asn| 116 | oo'n asn| 606
‘o jose| 816 "o (053 | 916 on o] 216 T ovom| ate oN IN| 806
SINOIIVSNIAWOD 30 ITIV13a Emmﬂgﬂozﬂﬁas SIUVINLNYD DLIGIHD 30 SYLON 30 I11¥130
o0 s} £06 0110342 30 SYLON 3AINVIOIW
on'n sy 906 SANOIDYSNIWOD w—zﬁamﬂ
oo sy 506 09¥d 30 SYWE0d S7410 N DAL ‘ONN*INYE OL1330 “INDIHI IUANYIAIW
norn =| 666 T 2 W e 0avovd ViDL
nn'n +| k06 VAINW
000 +| €05 WHOW ¥Od STHIINI
oo +| 7206 | 968658 I - - . YYIVd ¥ OLSINDINI uq._.m
€ C g ua afied j2 uoeNduwn 3p 6591)) 0DV 3G YWHO A ¥VOVA V SIAOTVA,
? =| s69 869+665 OINDWIALYd A DAISYd V0L
nnn 663 S 7L | 25°L060LT =| 869 013N OINOWIXLVd TWi0L
oo 859 o - OLS3NdWI | n0'0 I - | 7299 ODDAE B0 v10%3d (-]

201



Anexo 5:
REGLA}MENTO GENERAL PARA LA APLICACION}DE LA LEY
ORGANICA DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL

(Decreto No. 1738)

Nota:

La anterior norma que regulaba esta materia (Reglamento General para
la Aplicacion de la Ley de Transito y Transporte Terrestres) puede ser
consultada en nuestra seccion historica.

Rafael Correa Delgado )
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
Considerando:

Que la Asamblea Nacional Constituyente expidié la Ley Orgénica de
Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, promulgada en el
Registro Oficial Suplemento No. 398 de 7 de agosto del 2008.

Que, para la correcta aplicacion de la Ley es indispensable expedir la
reglamentacion de las normas contenidas en la Ley Orgéanica.

En ejercicio de la facultad que le confiere el numeral 13 del Art. 147 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador,

Decreta:

Expedir el REGLAMENTO GENERAL PARA LA APLICACION DE LA
LEY

ORGANICA DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL

Titulo |
DE LOS ORGANISMOS DEL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO
Y SEGURIDAD VIAL

Capitulo |

Seccion |

AMBITO DE APLICACION

Art. 1.- El presente Reglamento establece las normas de aplicacion a las
gue estan sujetos los conductores, peatones, pasajeros, automotores,
operadoras de transporte, y vehiculos de traccion humana, animal y
mecanica que circulen, transiten o utilicen las carreteras y vias publicas
o aquellas privadas abiertas al transito y transporte terrestre en el pais.
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Art. 2.- En adelante, para efectos del presente reglamento, se entendera
los siguientes términos:

1. Ley Orgéanica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial: Ley
Organica de Transporte Terrestre;

2. Reglamento General para la Aplicacion de la Ley Organica de
Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial: Reglamento General;

3. Comision Nacional de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial:
Comision Nacional,

4. Director Ejecutivo de la Comision Nacional del Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial: Director Ejecutivo Nacional,

5. Director Ejecutivo de la Comisién de Transito de la Provincia del
Guayas: Director Ejecutivo de la CTG;

6. Comision de Transito de la Provincia del Guayas: CTG;

7. Comision Provincial de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial: Comision Provincial;

8. Director de las Comisiones Provinciales de Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial: Director Provincial;

9. Direccidon Nacional de Control de Transito y Seguridad Vial: Direccion
Nacional de Control;

10. Director de la Direccion Nacional de Control del Transito y Seguridad
Vial: Director Nacional de Control;

11. Jefaturas Provinciales y Subjefaturas de Control del Transito y
Seguridad Vial: Jefaturas Provinciales y Subjefaturas de Control,

12. Jefes Provinciales y Cantonales de Control del Transito y Seguridad
Vial: Jefes Provinciales y Cantonales de Control;

13. Consejo Consultivo de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial: Consejo Consultivo Nacional;

14. Consejo Consultivo Provincial de Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial: Consejo Consultivo Provincial; vy,

15. Municipalidades de los Respectivos cantones: Municipios.
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Anexo 6: Fotos
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Sesion de Consejos de Administracion y Vigilancia

Asamblea General
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Informando la gestion
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Unidad décadas 70-80-90

Unidad con servicio de transporte de pasajeros
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Secretaria laborando
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Entrevista con el Presidente de la Cooperativa

208



Sala de sesiones
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Entrevista con la contadora
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Entrevista con el Gerente
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Entrevista con el Presidente y Gerente
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