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a. TITULO

EL ROL DE LA FAMILIA EN LA INCLUSION EDUCATIVA DE LOS NINOS Y
NINAS CON DISCAPACIDAD FISICA, INTELECTUAL Y AUDITIVA DE 1° A 7°
ANO DE EDUCACION BASICA QUE ASISTEN A LA ESCUELA
FISCOMISIONAL “SAN JOSE” DE LA CIUDAD DE CARIAMANGA. PERIODO
2012 - 2013. LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS.



b. RESUMEN

La investigacion denominada, EI Rol de la Familia en la Inclusion Educativa de los
Nifios y Nifias con Discapacidad Fisica, Intelectual y Auditiva de 1° A 7° Afio de
Educacion Basica que Asisten a la Escuela Fiscomisional “San José” de la Ciudad
de Cariamanga. Periodo 2012 — 2013. Lineamientos Alternativos. El objetivo con el
que se rige es determinar como incide el rol de la familia en la inclusion educativa de
los nifios con discapacidad. La investigacion es descriptivo-propositiva; los métodos
utilizados: método cientifico, inductivo, descriptivo. La muestra estudiada fue 8 padres
de familia de los nifios con discapacidad y 8 docentes. Para la recoleccion de la
informacidn se aplico unas encuestas a los padres y docentes para indagar la forma mas
comdn de afrontamiento de la discapacidad; se aplico a los docentes y padres el
Cuestionario de indices de Inclusion Educativa. Se concluye que la forma mas comun
de afrontamiento desarrolladas por la familia es la negacion y la valoracion pasiva y los
indicadores de inclusion educativa que cumple la escuela, segln los docentes son las
politicas inclusivas y los padres de familia consideran que son la cultura inclusiva. Se
propone realizar talleres acerca de inclusion educativa en las diferentes dimensiones y la
importancia del rol de la familia en la misma. Por Gltimo se propuso el taller “La

Inclusion Educativa: Cambiando el Mundo al Revés”.



SUMMARY

The research called, The Role of the Family in the Educational Inclusion of Children
with Physical, Intellectual and Hearing Impaired 1° a 7° Year Basic Education
Attending Fiscomisional “San José" School City Cariamanga. Period 2012 - 2013
Alternative Guidelines. The goal with the governed is to determine how this affects the
role of the family in the educational inclusion of children with disabilities. The research
Is descriptive and purposeful; the methods used: scientific, inductive, descriptive
method. The study sample was 8 children with disabilities, parents of 8 children and 8
teachers. To collect the information, a survey was applied to parents and teachers to
explore the most common way of coping with disabilities; teachers and parents
Questionnaires Inclusive Education Index was applied. It is concluded that the most
common form of coping developed by family is denial and passive assessment and
indicators of inclusive education that meets the school as teachers are inclusive policies
and parents believe are inclusive culture. Intends to conduct workshops on inclusive
education in the different dimensions and the important role of the family in it. Finally

the workshop "Changing the World Upside Down Inclusive Education™ was proposed.



c. INTRODUCCION

La inclusiva educativa forma parte de un proceso mas amplio; supone la aceptacion de
todos los alumnos, valorando sus diferencias; exige la transmision de nuevos valores en
la escuela; implica incrementar la participacion activa social y académica de los nifios y
disminuir las actitudes de exclusién; supone crear un contexto de aprendizaje inclusivo
desarrollado desde el marco de un curriculo comdn, una serie de adaptaciones
curriculares; exige una profunda reestructuracion escolar que debe ser abordada desde
una perspectiva institucional; es un proceso inacabado por parte de los agentes que

intervienen en la educacion como son los nifios, docentes y padres de familia.

A pesar de las mejoras en el sistema educativo de nuestro pais y la inversion en el
ambito econdmico, tecnologico existen carencias en algunos aspectos fundamentales
como es la inclusion educativa de nifios con discapacidad, se evidencia centros
educativos incapaces de cumplir con las necesidades especiales de los nifios con
discapacidad y la participacion de la familia de los nifios no es activa, lo que influye
negativamente en este sector prioritario, es por eso que se presenta el trabajo
investigativo titulado: EIl Rol de la Familia en la Inclusién Educativa de los Nifios y
Nifias con Discapacidad Fisica, Intelectual y Auditiva de 1° A 7° Afio de Educacion
Basica que asisten a la Escuela Fiscomisional “San José” de la Ciudad de
Cariamanga. Periodo 2012 — 2013. Lineamientos Alternativos. Trabajo que presenta

los siguientes objetivos:

» Indagar la forma mas comun de afrontamiento de la discapacidad por los miembros
de la familia de los nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de
1°a 7° Afo de Educacion Basica.

=  Determinar los indicadores de la inclusion educativa que cumple la escuela para los
nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7° Afio de
Educacion Basica.

= Formular lineamientos alternativos en actividades para la vinculacion escolar entre
padres de familia — profesores — nifios con discapacidad fisica, intelectual y auditiva

de 1° a 7° Ao de Educacién Basica.



La elaboracion de las bases cientificas — tedricas en las que se sustenta el presente
trabajo se encuentran distribuidas en las variables del problema investigado; en lo que
se refiere a la variable de rol de la familia se consider6 lo siguiente: Definicion de
familia, Funciones de la familia, Factores de la familia que afectan en la educacion, La
familia del nifio con necesidades educativas especiales y Rol de la familia en la
inclusion educativa. En lo que se refiere a la variable de inclusion educativa:
Antecedentes de la inclusién, Concepto de inclusion educativa, Fundamentos de
inclusion educativa, Ventajas de las escuelas inclusivas, EI modelo de inclusién
educativa al sistema educativo ecuatoriano. En lo refiere a la variable de discapacidad:
Definicion de discapacidad, Clasificacion de discapacidad, Sindrome de Down, Causas,
Clasificacion, Desarrollo mental de los nifios con sindrome de Down, Discapacidad
auditiva, Causas, Clasificacion de pérdidas auditivas, El desarrollo psicologico del nifio
con discapacidad auditiva, Deficiencia fisica, causas y tipos de pardlisis cerebral

infantil.

El tipo de investigacion realizada es de caracter descriptivo — propositivo y los métodos
utilizados fueron: el método cientifico que sirvié para recopilar informacion cientifica —
técnica basada en estudios y teorias aprobadas cientificamente acerca de las variables de
investigacion; también se utiliz6 el método inductivo que sirvié para indagar las
caracteristicas del rol de la familia de los nifios con discapacidad y los indicadores de la
inclusion educativa que se dan en la escuela y de esta relacion que existe entre estas
variables; y el método descriptivo que fue utilizado para realizar la descripcion integral
de la situacion que presenta la participacion de la familia en la institucion educativa

para la inclusién de los nifios con discapacidad.

Los instrumentos utilizados fueron: una encuesta aplicada a los docentes que consta de
5 preguntas formuladas por la investigadora y una encuesta a los padres de familia que
consiste en 6 preguntas con la finalidad de indagar la forma més comun de
afrontamiento de la discapacidad por la familia de los nifios con discapacidad. También
se aplico el Cuestionario de indices de Inclusion Educativa dirigido a los docentes y
padres de familia para determinar los indicadores de la inclusion educativa que cumple
la escuela. La muestra investigada estuvo constituida por 8 padres de familia de los

nifios con discapacidad fisica, intelectual y auditiva y 8 docentes de los paralelos en los



que se encuentran los nifios incluidos de 1° a 7° Afio de Educacion Bésica de la escuela.
Dando un total de 16 personas. De la tabulacion, andlisis e interpretacion de los
resultados obtenidos a través de los instrumentos aplicados, se llegé a la conclusion que
la forma més comun de afrontamiento desarrolladas por la familia es la negacion y la
valoracion pasiva y los indicadores de inclusion educativa que cumple la escuela, segln
los docentes son las politicas inclusivas y los padres de familia consideran que son la
cultura inclusiva. Se propone realizar talleres acerca de inclusion educativa en las

diferentes dimensiones y la importancia del rol de la familia en la misma.

Con los resultados obtenidos se plantea el taller titulado “LA INCLUSION
EDUCATIVA: CAMBIANDO EL MUNDO AL REVES” con el proposito de
brindar a los padres de familia y docentes informacién relevante de la tematica
principalmente acerca de inclusion educativa de nifios con necesidades educativas
especiales, con la intencién de conocer lo que se refiere a la cultura inclusiva y el rol
que desempefia la familia y sera dirigido a la comunidad educativa para la aceptacion de

las capacidades escolares de los nifios.



d. REVISION DE LITERATURA

La teoria con la cual se basa esta investigacion es la teoria de los sistemas familiares
que concibe a cada familia como un sistema social complejo con sus propias y unicas
caracteristicas y necesidades. Aunque se reconozcan los miembros individuales de la
familia, los individuos se funden para formar una unidad familiar cuya globalidad es

mayor que la suma de sus partes.
ROL DE LA FAMILIA

Definicion de Familia.- “La familia es un sistema vivo y dinamico establecimiento de
reglas y busqueda de acuerdo sobre ellas, en cuyo interior las modalidades
transaccionales que caracterizan las relaciones entre los miembros dependen de las
reglas o leyes en base a las cuales funcionan los miembros del sistema en su relacion

reciproca”. SelviniPalazzoli (1990)

La autora hace referencia a la importancia a la familia como un sistema en constante
cambio y con reglas establecidas con las cuales funciona cada uno de los miembros y
por ende a la familia.

Cabe recalcar la importancia de los puntos fundamentales de los sistemas familiares son
que los individuos forman una unidad familiar, que las experiencias de alguno de los
miembros de la familia afectan a toda el sistema porque la familia es una red de
relaciones reciprocas que tiene un pasado, presente y futuro; y una de las mas

importantes que la familia forma parte de un sistema social mas amplio.
La Familia del Nifio con Necesidades Educativas Especiales

Situaciones de conflicto en el vinculo padres-hijo con discapacidad.- BANKS
(2009), desde el punto de vista de “estrés y afrontamiento”, la reaccion de una familia a
la hora de cubrir las necesidades de un nifio con discapacidad se vera afectada, en parte,
por su capacidad de afrontamiento. Las estrategias de afrontamiento y las reacciones
varian considerablemente tanto dentro de una misma familia como de unas familias a
otras. Algunos miembros familiares pueden reaccionar mostrando tristeza, otros enfado.

Algunos pueden sentirse abrumados por la situacion y no ser capaces de reaccionar y



otros, por el contrario, se activan y se sienten listos para actuar. En otros casos, los
miembros de la familia pueden no mostrar reacciones emocionales, ni positivas ni

negativas, y aparentar que no les afecta la situacion o que no sienten nada.

Formas de Afrontamiento desarrolladas por la familia.- Seguin BANKS (2009),
establece como posibles formas de afrontamiento, desarrolladas por los miembros de la
familia las siguientes: aceptacion, rabia, negacion, culpa, dominio de la situacion,

valoracion pasiva, valoracion positiva y espiritualidad.

+ Aceptacion.- Se da cuando los miembros aceptan la realidad de la situacion,
cuando son capaces de confiar y aceptar la ayuda de otros miembros de la familia,
de amigos y profesionales. Al momento de aceptar son capaces de discutir sobre la
discapacidad de su hijo. Aunque la mayoria de las familias llegan a aceptar el
diagndstico de discapacidad de su hijo, algunas no llegan a hacerlo nunca. Sin
embargo, aun cuando se ha aceptado la situacion, es posible que los miembros de la
familia sigan mostrando cualquiera de las otras estrategias de afrontamiento y
reacciones emocionales a medida que van afrontando diferentes cuestiones y puntos
de transicion.

+ Rabia.- Es una reaccion emocional que se da a menudo cuando los miembros de la
familia buscan a alguien o algo a quien culpar, en esta situacion que pueden
presentar rabia no es concreta y va dirigida contra cualquier persona que esté cerca.
En otros casos, puede estar dirigida hacia personas concretas. A veces los padres
usan su rabia para activar sus recursos emocionales y ayudar a cubrir las
necesidades de su hijo en un momento determinado.

+ Negacion.- Puede usarse para evitar afrontar los propios sentimientos. Es posible
que los miembros de la familia se distancien fisica o emocionalmente de las
cuestiones que les preocupan”. Es posible que busquen tratamientos no
convencionales o ayuda de diferentes profesionales, que busquen a alguien o algo
para “curar” a su hijo. También es posible que negocien con Dios o con un “Poder
Superior”.

+ Culpa.- Es posible que los padres se culpen a si mismos, o el uno al otro, por algo
que han hecho o0 no y que consideran que podria haber sido la causa de la

discapacidad de su hijo, en esta situacion se puede suponer por las preguntas de los



profesionales acerca del historial prenatal pueden dar la impresion, de manera
indirecta o directa, de que la madre puede haber hecho algo mal durante el
embarazo.

+ Dominio de la situacion.- Es posible que algunos miembros de la familia deseen
aprender todo lo que puedan sobre la discapacidad y luego hagan planes en base a
esa informacion, esto puede incluir: informarse acerca de las intervenciones, los
programas educativos, y sobre lo que ellos mismos u otros pueden hacer en realidad
para influir en el desarrollo de una persona con discapacidad.

+ Valoracion pasiva.- Es posible que los miembros de la familia expresen una falta
de confianza en su capacidad para influir en los resultados o para participar. Es
posible que intenten evitar el conflicto a base de no afrontar las cuestiones
directamente. La familia pueden mostrar pasividad (lo cual implica falta de accion),
que puede estar relacionada con la esperanza de que las cosas mejoren por si solas
(“si esperamos el tiempo suficiente, el problema desaparecerd”).

+ Valoracion positiva.- Se da cuando los miembros de la familia se centran en las
cualidades beneficiosas de la situacion. Los padres se centran en las cualidades
positivas de su familia, de ellos mismos, y de la persona con discapacidad, es
posible que los padres reconozcan que criar a un nifio con discapacidad los ha
hecho mas fuertes o que su familia se ha unido ain mas.

+ Espiritualidad.- muchas familias confian en sus creencias religiosas y espirituales
como ayuda para afrontar mejor la situacion, existe la posibilidad que la familia se
implique en actividades y préacticas religiosas para afrontar el diagndstico de la
discapacidad. Su comunidad religiosa y espiritual puede resultar una fuente
importante de ayuda emocional y social. Las ensefianzas religiosas pueden

ayudarles a entender y aceptar a su hijo.

Cuestiones que afrontan las familias con hijos con discapacidad.- Segln la autora
BROGNA (2009) considera las siguientes dependiendo de cada ciclo de vida:



Fase del ciclo de vida Cuestiones

Infancia y educacion pre-escolar | Diagnostico de discapacidad.

Informar a otros del diagndstico.

Reajustar las expectativas como padres.

Localizar los servicios de ayuda necesarios.

Cubrir las necesidades fisicas del nifio.

Responder a las reacciones de los demas.

Relacion con el nifo.

Aceptacion del nifio.

Adaptacion al sistema proveedor de servicios.

Segun mi criterio, en la primera infancia es donde se producen las cuestiones mas dificiles
como el diagnostico de la discapacidad y el proceso de adaptarse a las nuevas condiciones del
nifio con discapacidad.

Anos de educacién primaria Diagnostico de discapacidad.

Transicion al entorno escolar.

Participacion en  programas de  educacion
individualizados.

Admitir las diferencias del nifio en relacion con otros
alumnos de la misma edad.

Mayor discrepancia entre el desarrollo fisico del nifio
y su capacidad de desarrollo.

Inclusién

Afrontar las reacciones del grupo de compafieros del
nifio.

Afrontar las reacciones de los demas.

Cubrir las necesidades fisicas del nifio.

Tomando en cuenta el criterio, en el ciclo de vida de la primaria las cuestiones mas dificiles
de afrontar estan relacionadas con el &mbito educativo y un pilar fundamental es la aceptacion
del diagnostico lo que influye en la superacion y aceptacion de los nuevas situaciones que se
generan en las proximas etapas.

Adolescencia Aparicion de la sexualidad.

Posible aislamiento y rechazo de los comparieros.

Planificacion de la transicion a la edad adulta.

Mayor necesidad de independencia del nifio.

Cubrir las necesidades fisicas.

A mi parecer es de vital importancia en la adolescencia la participaciéon de la familia para
lograr la transicion y los cambios fisicos y psicologicos que se presentan en la etapa.

Vida adulta Reajuste de las expectativas de los padres con
respecto a la independencia del hijo.

Reajuste de las expectativas de los padres de liberarse
de los cuidados del hijo.

Planificacion de las necesidades de custodia.

Ajustarse a los cambios provocados por el fin de la
etapa escolar.

Envejecimiento de los padres.

Preocupacién por quien cuidara de la persona con
discapacidad cuando los padres ya no puedan.

A mi parecer, en la edad adulta, la mayor dificultad es la independencia de la persona con
discapacidad, esto puede ser determinado por varios factores como el tipo y grado de
discapacidad, la intervencion en el desarrollo integral de la persona con discapacidad.
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Rol De La Familia En La Inclusién Educativa.- Segin GONZALEZ (2009),
considera que la familia cumplira roles y funciones determinantes para el bienestar no

solo del hijo con discapacidad, sino de toda la familia, estas seran:

e  Cumplir con las normas de disciplina y orden de la escuela regular (puntualidad,
cumplimiento y seguimiento a las tareas escolares).

e Asistir a las reuniones planeadas tanto por el docente regular, como por el docente
especial.

e Involucrarse activamente en las estrategias de abordaje que faciliten el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

e Promover en los diferentes ambientes el derecho de igualdad de oportunidades.

e Promover el apoyo entre los miembros de la comunidad educativa.

Que el éxito de la inclusion educativa depende de la participacion plena de toda la
comunidad educativa, por tanto no puede implementarse un adecuado proceso de
inclusion sin la participacion de la familia, como nucleo de la sociedad y los cambios

que en ella se susciten.

Las expectativas y valores de la familia son los elementos que en determinada forma
definen las prioridades de un plan de apoyo individual al estudiante. El apoyo que se
otorgue en términos de orientacion y asesoramiento de las necesidades del hijo seran

claves para garantizar la continuacién del proceso dentro y fuera de la escuela.
INCLUSION EDUCATIVA

Booth y Ainscow (2001), consideran a la inclusion como “un conjunto de procesos
orientados a aumentar la participacion de los estudiantes en la cultura, los curriculos y
las comunidades de las escuelas”. Desde esta perspectiva la inclusion estd relacionada
con el acceso, la participacion y logros de todos los alumnos, con especial énfasis en

aquellos que estan en riesgo de ser excluidos o marginados.

Implica transformar la cultura, la organizacion y las préacticas de las escuelas para
atender a la diversidad de necesidades educativas de todo el alumnado; la ensefianza se
adapta a los alumnos y no estos a la ensefianza; las acciones van dirigidas

principalmente a eliminar o minimizar las barreras fisicas, personales o institucionales
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que limitan las oportunidades de aprendizaje, el pleno acceso y la participacion de todos

los estudiantes en las actividades educativas.

El Modelo de Inclusion Educativa al Sistema Educativo Ecuatoriano.- EI Modelo
de Inclusion Educativa estd encaminado al desarrollo de una escuela inclusiva con la
aplicacion de una estrategia con el objetivo de crear una comunidad escolar segura.
Acogedora, colaboradora, estimulante en la que se reconozca el derecho de todos a ser
valorados. Un ambiente donde se desarrolle y se practique valores inclusivos por todos

quienes conforman la comunidad educativa.

Transformacion de una institucion educativa regular en una institucion inclusiva.-
Elisa Espinosa (2008), sostiene que para la transformacion de una escuela regular a una
institucion educativa inclusiva se parte de la estructuracion del PEI, el mismo que debe
ser trabajado sobre la base del Analisis Situacional de la institucion educativa y de esta
manera ir transformando a la institucion en una comunidad inclusiva desde los tres

ambitos:

“De la Cultura institucional a la construccion de una cultura Inclusiva.- La

creacion de una cultura inclusiva debera reflejarse en la:

o Construccion de una comunidad acogedora y;

o Establecimiento de valores inclusivos”

Eso se refiere a crear una comunidad escolar segura, acogedora, colaboradora y
estimulante, en la que cada alumno, docentes, padres de familia sea valorado, ya que es
la base fundamental para que todos los involucrados tengan mayores niveles de logro y
desarrollo; con ello la transmision de valores inclusivos a todos los miembros de la

comunidad escolar.

Los principios que se derivan de esta cultura escolar son los que guian las decisiones
que se concretan en las politicas escolares de cada escuela y en su quehacer diario, para
apoyar el aprendizaje de todos a traves de un proceso continuo de innovacion y

desarrollo de la escuela.

“Las politicas inclusivas.- La creacion de la politica inclusiva debera permitir:
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+ El desarrollo de una escuela para todos, y;

+ La organizacion del apoyo para atender a la diversidad”

Se refiere al objetivo que persigue la institucion inclusiva y visualice las politicas que
comprometan la capacidad de ensefiar juntos a todos los estudiantes. Una vez
elaboradas las politicas inclusivas, se debe proceder a la elaboracion de planes y poder

operativizar.
El desarrollo de las politicas inclusivas debe hacerse en dos niveles:

e Politicas para el desarrollo de una escuela para todos y todas.

e Politica para atender a la diversidad
“Las practicas inclusivas.- Las précticas inclusivas permitiran:

+ Ladireccion y organizacion del proceso de aprendizaje

+ La movilizacidon de recursos”

Las précticas educativas reflejan la cultura y las politicas inclusivas de la escuela. Esto
asegura que las actividades extraescolares promueven la participacion de todos los
estudiantes y valoran sus conocimientos y experiencias previas adquiridas fuera de la
escuela. La ensefianza y los apoyos estan integrados para “organizar” las actividades y

superar las barreras al aprendizaje y a la participacion.

Construyendo consensos.- la informacion obtenida es analizada y cotejada por
separado: docentes, estudiantes y padres de familia. Sus resultados sirven para preparar
las prioridades de corto y largo plazo que la escuela debe desarrollar luego de
establecidos los acuerdos y consensos entre los miembros de la comunidad educativa; se
plantea programas o actividades a ser trabajadas por la institucion durante todo el afio a
fin de transformarla en una institucion inclusiva, las mismas que se convierten en

indicadores para la evaluacion final.

Necesidades educativas especiales.- Segun ARNAIZ (2003), un alumno tiene
necesidades educativas especiales cuando presenta dificultades mayores que el resto de
estudiantes para acceder a los aprendizajes comunes a su edad (bien por causas internas

0 por un planteamiento educativo inadecuado), y necesita, para compensar dichas
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dificultades, condiciones de aprendizaje especialmente adaptadas en los diferentes
elementos de la propuesta curricular ordinaria, asi como la provision de recursos

especificos distintos de los que la escuela ofrece a la mayoria de los alumnos.
Las necesidades educativas especiales pueden ser permanentes o transitorias.

Necesidades educativas permanentes: Son aquellas dificultades educativas que

presenta el nifio, nifia 0 adolescente durante toda su vida como consecuencia de:

« deficiencia intelectual, sensorial, fisica, mental o trastornos neuroldgicos;

« dotacion intelectual (superdotacidn, altas capacidades y talentos).

Necesidades educativas especiales transitorias: Son dificultades del nifio, nifia o
adolescente para acceder al aprendizaje, que se presentan durante un periodo

determinado de su escolarizacion, como consecuencia de:

« factores externos: institucional, pedag6gico, familiar, social, otros;

« factores internos: adaptacién, madurez para el aprendizaje, enfermedad.

DISCAPACIDADES

Definicién de Discapacidad.- La Organizacion Mundial de la Salud (2011), considera
que es cualquier restriccion o impedimento de la capacidad de realizar una actividad en

la forma o dentro del margen que se considera normal para el ser humano”.

Se considera que la discapacidad se caracteriza por excesos o insuficiencias en el
desempefio de una actividad rutinaria normal, los cuales pueden ser temporales o
permanentes, reversibles o surgir como consecuencia directa de la deficiencia 0 como
una respuesta del propio individuo, sobre todo la psicoldgica, a deficiencias fisicas,

sensoriales o de otro tipo.

Discapacidad Intelectual.- Seglin la Asociacion Americana de Discapacidades
Intelectuales y del Desarrollo “AAIDD” (2010), considera que “La discapacidad
intelectual se caracteriza por limitaciones significativas tanto en el funcionamiento
intelectual como en conducta adaptativa, en habilidades adaptativas conceptuales,

sociales y practicas. Esta discapacidad aparece antes de los 18 anos”.
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Descripcion de las cinco dimensiones

1. Capacidades intelectuales: “La inteligenciase considera una capacidad mental
general que incluye: razonamiento, planificacion, solucién de problemas,
pensamiento abstracto, comprension de ideas complejas, rapidez en el aprendizaje y
aprender de la experiencia”.

2. Conducta adaptativa: Es el “conjunto de habilidades conceptuales, sociales y
précticas aprendidas para funcionar en su vida diaria”. Las limitaciones en la
conducta adaptativa afectan tanto a la vida diaria como a la habilidad de responder
a cambios vitales y a demandas ambientales.

3. Participacion, interacciones y roles sociales: Los ambientes se conceptualizan

como los lugares especificos en los cuales un alumno o alumna vive, juega, trabaja,
se socializa e interactua.
Los ambientes positivos fomentan el crecimiento, desarrollo y bienestar del
individuo. Es dentro de tales lugares en los que el alumnado con D.I., con mayor
probabilidad, experimenta participacion e interacciones y asume uno o0 mas roles
sociales valorados.

4. Salud: Factores etioldgicos. La salud referida al bienestar fisico, psiquico y social.
Las condiciones de salud pueden tener un efecto facilitador o inhibidor en el
funcionamiento humano afectando a las otras cuatro dimensiones.

5. Contexto: Describe las condiciones interrelacionadas dentro de las cuales el
alumnado vive su vida cotidiana. Desde una perspectiva ecologica Bronfenbrenner
(1979), engloba tres niveles:

e Microsistema: Espacio social inmediato, individuo, familiares y otras personas
préximas.

e Mesosistema: Vecindad, comunidad y organizaciones que proporcionan servicios
educativos, de habilitacién o apoyos.

e Macrosistema: Patrones generales de la cultura, sociedad, grandes grupos de
poblacion, paises o influencias sociopoliticas.

La discapacidad es la expresion de limitaciones en el funcionamiento individual dentro

de un contexto social y representa una sustancial desventaja para el alumnado.

15



Sindrome de Down.- BELOTTI (2005), define como “una alteracion genética causada
por la triplicacion del material genético correspondiente al cromosoma 21”. EI medico
inglés JhonLangdon Down, describio en 1866, unas caracteristicas comunes presentadas
por un grupo particular de retrasados mentales que, por tener un pliegue especial en el
angulo interior de los ojos, ofrecia una cierta semejanza superficial con las razas
orientales. Por eso le dio el nombre de mongolismo. Hoy en dia se habla de sindrome de

Down o de Trisomia — 21.

Necesidades Educativas Especiales de los Alumnos con Sindrome de Down.-
Troncoso (1999), en el caso de los alumnos con sindrome de Down, algunas
caracteristicas basicas de su proceso de aprendizaje pueden indicarnos cuéles son sus
principales necesidades educativas especiales:

e Necesitan que se pongan en practica con ellos estrategias didacticas
individualizadas

e Necesitan que se les ensefien cosas que otros aprenden espontaneamente.

e El proceso de consolidacion de lo que acaban de aprender es mas lento. Aprenden
mas despacio y de modo diferente. Necesitan méas tiempo de escolaridad.

e Precisan mayor numero de ejemplos, ejercicios, actividades, mas practica, mas
ensayos Y repeticiones para alcanzar las mismas capacidades.

e Requieren una mayor descomposicién en pasos intermedios, una secuenciacion de
objetivos y contenidos més detallada.

e Tienen dificultades de abstraccién, de transferencia y de generalizaciéon de los
aprendizajes. Lo que aprenden en un determinado contexto no se puede dar por
supuesto que lo realizardn en otro diferente. Necesitan que se prevea esa
generalizacion.

e Necesitan con frecuencia programas especificos de autonomia personal,
entrenamiento en habilidades sociales o educacion emocional.

Discapacidad Auditiva.- BUSTOS (2001), la discapacidad auditiva se define como “la

pérdida o anormalidad de la funcién anatémica y/o fisioldgica del sistema auditivo, y

tiene su consecuencia inmediata en una discapacidad para oir, lo que implica un déficit

en el acceso al lenguaje oral”. Partiendo de que la audicion es la via principal a través de

la cual se desarrolla el lenguaje y el habla, debemos tener presente que cualquier
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trastorno en la percepcion auditiva del nifio y la nifia, a edades tempranas, va a afectar a
su desarrollo linglistico y comunicativo, a Sus procesos cognitivos v,

consecuentemente, a su posterior integracion escolar, social y laboral.

Aunque el término de sordera implica un determinado grado de pérdida auditiva, éste se
ha utilizado y se utiliza tradicionalmente para hacer referencia tanto a la pérdida leve
como profunda, generalizando su uso en la designacion de cualquier deficiencia

auditiva.

Deficiencia auditiva en la escuela inclusiva.- Las implicaciones y repercusiones que la
discapacidad auditiva tendra en el desarrollo de los alumnos y alumnas seran
heterogéneas y no pueden ser generalizables. Como consecuencia de estas alteraciones
en el desarrollo, se van a producir una serie de necesidades educativas, que se puede

resumir y concretar en las siguientes:

A nivel de aula: Para facilitar el acceso a la informacion y comunicacion oral:

» Necesidad de sistemas aumentativos y alternativos de comunicacién y de
estrategias comunicativas de apoyo al lenguaje oral.

» Necesidad de ayudas técnicas para estimular y desarrollar su capacidad auditiva
(Equipo de Frecuencia Modulada, Bucle Magnético). Los audifonos y los implantes
cocleares no son suficientes para satisfacer las necesidades auditivas de todo el
alumnado con sordera, por existir la dificultad afiadida del ruido de fondo.

» Necesidad de ayudas visuales: avisos luminosos, claves visuales, etiquetados, etc.

» Necesidad de materiales didacticos adecuados para potenciar el trabajo del lenguaje
oral y de aplicaciones informaticas.

» Por otro lado, hay que tener en cuenta qué es lo que afecta en el aula al acceso a la
informacidn auditiva: el ruido general, la reverberancia y la distancia a la fuente del
sonido, dificultan la comprension de la voz. Asi habria que cuidar la ubicacion en el
aula del alumno o alumna con discapacidad auditiva (situarlo préximo al profesor,
con contacto visual con los compafieros y compafrieras, las mesas en forma de U...),
la iluminacion y sonoridad (cerrar las puertas, forrar patas de sillas y mesas,
recursos tecnicos silenciosos...). Ademas el profesor o profesora debe estar bien

iluminado siempre y no situarse de espaldas a la fuente de luz o ventanas, no
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explicar mientras escribe en la pizarra, asi como no obstaculizar la vision de su

boca al hablar.

Orientaciones para la familia:

A\

Implicarse en la atencién educativa y habilitadora de su hijo o hija.

Evitar lo sobreproteccion, exigiendo del nifio o la nifia un comportamiento
adecuado.

Superar sentimientos de culpa o de rechazo.

Apoyar en casa la labor del centro educativo y mantener una buena coordinacion
con el profesorado.

Estimular y potenciar sus capacidades reforzando y alabando sus logros.

Favorecer situaciones comunicativas en el entorno familiar.

Potenciar la integracion social mediante la participacion en actividades ludicas y
deportivas del entorno mas cercano.

Implicarles en la vida familiar y mantener unos niveles de exigencias en las tareas,
acordes con sus capacidades y edad.

Aportarles la mayor cantidad de informacion posible sobre el mundo que les rodea
y las normas y valores que lo sustentan.

La modalidad comunicativa elegida es de gran importancia y requiere de un
compromiso global de la familia. Las dificultades que se generan al no disponer de
un cédigo comunicativo eficaz que asegure la interaccion linguistica, el desarrollo
cognitivo y linguistico, la socializacion y el aprendizaje escolar se evitan con la
adopcion lo mas tempranamente posible de un codigo de comunicacion.

Con independencia del cédigo comunicativo elegido (oral, gestual o bilingue) la
familia debe ser un agente activo y competente en dicho cddigo, implicando a un
entorno lo mas amplio posible, con objeto de generalizar las interacciones

comunicativas.

La familia, con el asesoramiento y la colaboracion de los profesionales que atienden a

este alumnado, debera de tener en consideracion una serie de factores a la hora de optar

porufia modalidad comunicativa, que se pueden resumir en los siguientes puntos:

+ El campo auditivo funcional de este alumnado y el aprovechamiento de sus restos.

+ El rendimiento de sus protesis auditivas.

+ Existencia de otras patologias asociadas.
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+ Los recursos educativos y rehabilitadores disponibles. CASTEJON (2000).

Discapacidad Fisica.- BASIL, C. (1990), la discapacidad fisica es aquélla que presenta
de manera transitoria o permanente alguna alteracion en su aparato locomotor, debido a
una alteracién del funcionamiento en el sistema dsteoarticular, muscular y/o nervioso, y
que en grados variables limita algunas actividades que pueden realizar el resto de las
personas.

Clasificacion de la Discapacidad Fisica

Motrices:

a. sin afectacion cerebral

e Secuelas de la poliomielitis

e Lesion medular

e Espina bifida

e Miopatias

e Escoliosis

e Malformaciones congénitas

b. con afectacion cerebral

e Pardlisis cerebral

e Accidente cerebro-vascular

c. O por enfermedad:

e Asma infantil

e Epilepsia

e Dolor crénico

e Enfermedad renal

e Discapacidades por enfermedad crdnica

Paralisis Cerebral.- PUYUELO (2000), define a La Paralisis cerebral Infantil “abarca
un conjunto de trastornos cronicos debidos a una lesion o defecto en el desarrollo del
cerebro inmaduro (trastorno neuromotor)”. Para poder hablar de PC, la lesion tiene que
ocurrir en el periodo comprendido entre los primeros dias de gestacion y los 3 0 5 afios
de vida. El término Paralisis hace referencia a una debilidad o problema en la utilizacién
de los musculos, que se manifiesta con alteraciones en el control del movimiento, el

tono muscular y la postura. Mientras que el término Cerebral quiere resaltar que la
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causa de la pardlisis cerebral radica en una lesion (herida y posterior cicatriz) en las
areas motoras del cerebro que controlan el movimiento y la postura. La PC puede
sobrevenir antes del nacimiento por factores perinatales, durante el parto (anoxia o falta
de oxigeno en el cerebro, bajo peso al nacer, comprension de la cabeza, etc.) o con
posterioridad por factores postnatales (anoxia, traumatismos, infecciones, etc.).

Pautas de inclusién educativa en discapacidad fisica.- EI alumnado con deficiencia
motora presenta unas caracteristicas comunes, aungue con notables diferencias
individuales en cuanto al grado de afectacion, como son las dificultades para la
motricidad gruesa y fina, las limitaciones en el conocimiento del medio que les rodea y
en las posibilidades de actuacién sobre el entorno y la imposibilidad o dificultad para la
comunicacion oral. Estas caracteristicas implican unas necesidades educativas, que se
pueden concretar en el establecimiento de un contexto favorecedor de la autonomia, el
uso de sistemas aumentativos o alternativos para la comunicacion y la utilizacion de un
conjunto de recursos técnicos para facilitar el conocimiento del entorno y la
comunicacion. Estas necesidades determinan la respuesta educativa que debe
ofrecérseles. Respuesta que debe realizarse a nivel de centro, de ciclo o de aula y a nivel

individual.

En el ambito del centro educativo deben adoptarse medidas en el Proyecto de Centro y

en el Proyecto Curricular de Etapa:

= Introducir principios para compensar dificultades y aceptar las diferencias
individuales.

= Introducir en el Proyecto Curricular las adaptaciones necesarias, priorizando la
comunicacion y el acceso a las experiencias educativas con el conjunto del

alumnado.

Tanto a nivel de ciclo y aula como a nivel individual, es necesario planificar los
recursos personales (logopeda, fisioterapeuta, maestro o maestra de pedagogia

terapéutica, monitores), materiales espaciales y temporales.

En la programacion de aula se deberan priorizar los objetivos y contenidos de
comunicacion, asi como en las unidades didacticas los contenidos procedimentales y

aquellos que favorezcan la interaccion y la participacion. Asi mismo se deberan
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seleccionar los instrumentos adecuados para la evaluacion del alumnado. Las
adaptaciones curriculares para los alumnos y alumnas con deficiencia motora se
centraran en aquellas areas en las que este alumnado necesite ayuda pedagdgica

especifica para favorecer su desarrollo y aprendizaje. SANCHEZ (2011).
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e. MATERIALES Y METODOS

Durante la presente investigacion, se utilizaron los siguientes métodos, técnicas e

instrumentos:
Métodos:

o Meétodo cientifico.- se utilizd para recopilar informacion cientifica — técnica basada
en estudios y teorias aprobadas cientificamente acerca de las variables de
investigacion, es decir acerca del rol de la familia de los nifios con discapacidad y la
inclusion educativa de 1° a 7° Afio de Educacion Basica y las discapacidades de
cada uno de los nifos.

o Método Inductivo.- permitié analizar casos particulares a partir de las cuales se
extraen conclusiones de caracter general, el que servird para indagar las
caracteristicas del rol de la familia de los nifios con discapacidad y los indicadores
de la inclusion educativa que se dan en la escuela y de esta relacion que existe entre
estas variables.

o Meétodo descriptivo.- sirvio para realizar la descripcion integral de la situacion que
presenta la participacion de la familia en la institucion educativa para la inclusién
de los nifios con discapacidad que se encuentran en diferentes afios de 1° a 7° Afio

de Educacion Basica.
Instrumentos:

= Encuestas- con esta técnica se logro obtener informacién de la muestra, se aplicé a
los docentes se aplico una encuesta constituida por 5 preguntas y una encuesta a los
padres de familia, estructurada por 6 preguntas que se utilizO para recolectar
informacion trascendental de las variables de la tematica planteada.

= Cuestionario de Indices de Inclusion Educativa.- cuestionario elaborado por
Tony Biot y MelAinscow, patrocinado por la UNESCO, el mismo que ha sido
adaptado a nuestra realidad, este instrumento es un proceso de evaluacion de
inclusion educativa de las escuelas en relacion con tres dimensiones: la cultura, las
politicas y las practicas de una educacion inclusiva. Este cuestionario sirvio para

recolectar informacion de la situacién de la inclusién educativa en la escuela.
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Muestra:

La muestra tomada fue de 8 padres de familia de los nifios con discapacidad fisica,

intelectual y auditiva; y 8 docentes; haciendo un total de 16 personas

Categoria Muestra tomada

Padres de familia 8
Docentes 8
Total de sujetos investigados 16
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f. RESULTADOS
OBJETIVO 1

o Indagar la forma mas comudn de afrontamiento de la discapacidad por los miembros
de la familia de los nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de

1°a 7° Afo de Educacion Basica.
Encuesta dirigida a los docentes

1. Segun su experiencia ¢Qué cuestiones relacionadas con la discapacidad es mas

dificil de afrontar para la familia del nifio?

CUADRO 1

Cuestiones mas dificiles de afrontar la discapacidad para la familia f %
Diagndstico de la discapacidad. 1] 12
Responder a las reacciones de los demas. 0 0
La relacion con el nifio que presenta la discapacidad. 0 0
Admitir las diferencias del nifio en relacion con otros alumnos de la misma | 3 | 38
edad.
Transicion al entorno escolar de una escuela especial en una escuela regular. | 4 | 50
Ninguna de las anteriores. 0 0
total: 8 | 100

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de la Escuela Fiscomisional “San José” de la ciudad de Cariamanga.
Responsable: Valeria Santana Paz.

Anélisis.- De los 8 docentes encuestados, el 50% es decir 4 de ellos consideran que las
cuestion referente a la discapacidad mas dificil de afrontar para la familia es la
transicion al entorno escolar en una escuela regular, mientras que 3 docentes que
equivalen 38% consideran que es admitir las diferencias del nifio en relacién con otros
alumnos de la misma edad y un docente que corresponde 12%, menciona que es el

diagnostico de la discapacidad del nifio.
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GRAFICA 1

Cuestiones mas dificiles de afrontar la discapacidad
para la familia

Ninguna de las Responder a las
anteriores 0% reacciones de los
demas.

0%

a relacion con el

Interpretacion.- Segtn la autora BROGNA (2009) “las cuestiones vinculadas con la
discapacidad mas dificiles para afrontar la familia dependen de cada ciclo de vida,
siendo en los afios de educacion primaria: diagnostico de discapacidad y transicion al

entorno escolar especial a la regular.”

A mi parecer la familia de los nifios con discapacidad presenta caracteristicas para
afrontar la discapacidad, es la transicion de una escuela especial a una escuela regular
por lo que acarrea consecuencias negativas en el desempefio del nifio en el dmbito

escolar.

25



2. ¢Cuél es la forma més comuan que utilizan los padres de familia para afrontar

la discapacidad del nifio? Sefiale una alternativa.

CUADRO 2

Forma més comun de los padres de familia para afrontar la  f %
discapacidad

Confian y aceptan la ayuda de otros miembros de la familia, de amigos y 0 0
profesionales.

Buscan a alguien o algo a quien culpar. 0 0

Busquen tratamientos no convencionales, que busquen a alguien o algo para 3 38
“curar” a su hijo.

Informarse acerca de las intervenciones, los programas educativos para en el 1 12
desarrollo de una persona con discapacidad.
Pueden sentir que estan siendo castigados por algo que han hecho. 1 12

Ha tenido una falta de confianza en su capacidad para influir en los resultados 2 25
0 para participar.

Confian en sus creencias religiosas y espirituales como ayuda para afrontar 1 12
mejor la situacion.
total: 8 100

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de la Escuela Fiscomisional “San José” de la ciudad de Cariamanga.
Responsable: Valeria Santana Paz.

Anélisis.- 3 padres de familia que corresponde el 38% han tratado tratamientos no
convencionales, han buscado a alguien o algo para “curar” a su hijo que corresponde a
la forma de afrontamiento a negacion para afrontar la discapacidad de su hijo, 2 padres
de familia considera que ha tenido una falta de confianza en su capacidad para participar
en la escuela, que equivale el 25%; un padre de familia es decir un 12% considera que
ha tenido confian en sus creencias religiosas para afrontar la discapacidad, un padre de
familia afirma que confia y acepta la ayuda de otros, un padre se ha informado acerca de
las intervenciones, los programas educativos que beneficien al nifio y un padre siente

que esta siendo castigado al tener un hijo con discapacidad.
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GRAFICA?2

Forma mas comun de los padres de familia para
afrontar la discapacidad
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0%

Interpretacion.- Segun el autor BANKS (2009); las posibles formas de afrontamiento

desarrolladas por los miembros de la familia pueden ser:

“Negacion.- puede usarse para evitar afrontar los propios sentimientos. Es posible que
los miembros de la familia se distancien fisica 0 emocionalmente de las cuestiones que
les preocupan”. Es posible que busquen tratamientos no convencionales o ayuda de
diferentes profesionales, que busquen a alguien o algo para “curar” a su hijo. También

es posible que negocien con Dios o con un “Poder Superior”.

27



3. Escoja una de las siguientes razones que influye en la familia en la forma de

afrontar la discapacidad que presenta el nifio y para la colaboracion en la

escuela.
CUADRO 3

Razones que influye en la familia para afrontar la discapacidad | f %
gue presenta el nifio y para la colaboracion en la escuela
No tienen métodos adecuados de crianza infantil. 0 0
Se sienten abrumados por cumplir las necesidades del nifio con 4 50
discapacidad.
Tienen creencias culturales muy rigidas. 0 0
Tienen experiencias negativas vividas o contadas en inclusién 1 12
educativa.
No hay una comunicacién eficaz entre profesionales y familia. 2 26
Ninguna de las anteriores. 1 12
total: 8 100

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de la Escuela Fiscomisional “San José” de la ciudad de Cariamanga.
Responsable: Valeria Santana Paz.

Analisis.- Segun la razén que influye en la familia para afrontar la discapacidad que
presenta el nifio y para la colaboracion en la escuela, 4 docentes que corresponde el
50% consideran que se sienten abrumados por cumplir las necesidades del nifio con
discapacidad, 2 docentes que corresponde el 26% afirman que es porque no hay una
comunicacion eficaz entre profesionales y familia, mientras que un docente que
equivale el 12% afirma que es porque han tenido experiencias negativas en inclusion

educativa y un docente afirma que no es ninguna de las razones mencionadas.
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GRAFICA 3

Razones que influye en la familia para afrontar la
discapacidad
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Interpretacion.- Segun CORRAL (2008); una de las razones por las que las familias
pueden resistirse 0 no querer cooperar es por “Sobreesfuerzo: Los miembros de la
familia pueden sentirse abrumados por las necesidades fisicas de un nifio, en el sentido
de que pueden sentir que apenas han terminado con una tarea de cuidados cuando ya

tienen que empezar con otra”.

Encuesta dirigida a los padres de familia

4. ¢Cual fue la reaccidon al conocer el diagndstico de su hijo?

CUADRO 4
Reaccidn al conocer el diagnostico de la discapacidad | F %
Preocupacion. 2 25
Negacion de aceptar la realidad. 3 38
sentimientos de agobio y desilusion 2 25
No contestd 1 12
total: 8 100

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes de la Escuela Fiscomisional “San José” de la ciudad de Cariamanga.
Responsable: Valeria Santana Paz.
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Anélisis.- 3 de los padres de familia que equivalen el 38% afirma que su reaccion al
conocer el diagnostico de su hijo fue la negacion de aceptar la realidad, 2 padres de
familia es decir el 25% tuvieron sentimientos de agobio y desilusion, 2 padres de
familia es decir el 25% sintié preocupacion por el diagnéstico y un padre de familia no

respondid que corresponde al 12%.

GRAFICA 4

Reaccidn al conocer el diagndstico de la discapacidad

Interpretacion.- Segun BANKS (2009); “Las estrategias de afrontamiento y las
reacciones varian considerablemente tanto dentro de una misma familia como de unas
familias a otras. Algunos miembros familiares pueden reaccionar mostrando tristeza,

otros enfado”.

A mi criterio algunos pueden sentirse abrumados por la situacion y no ser capaces de
reaccionar y otros, por el contrario, se activan y se sienten listos para actuar. En otros
casos, los miembros de la familia pueden no mostrar reacciones emocionales, ni

positivas ni negativas, y aparentar que no les afecta la situacion o que no sienten nada.
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5. ¢Cual de las siguientes cuestiones le preocupan de su hijo? Elija una opcion.

CUADRO 5

Cuestiones que le preocupan de su hijo en la escuela. f %
Transicion al entorno escolar en una escuela regular. 3 37
Participacion en programas de educacion individualizados. 0 0
Admitir las diferencias del nifio en relacion con otros alumnos 2 25
de la misma edad.

El rendimiento escolar. 3 38
Afrontar las reacciones del grupo de compafieros del nifio. 0 0
Cubrir las necesidades fisicas del nifio. 0 0
total: 8 100

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia de la Escuela Fiscomisional “San José”.

Responsable: Valeria Santana

Analisis.- 3 de los padres de familia encuestados que equivalen el 38% opinan que las
cuestiones relacionadas con la discapacidad que le preocupa de su hijo es el rendimiento
escolar, 3 padres de familia es decir el 37% afirman que es la transicion al entorno
escolar en una escuela regular y 2 padres de familia que corresponde al 25% consideran

que es admitir las diferencias del nifio en relacion con otros alumnos de la misma edad.

GRAFICA5

Cuestiones que le preocupan de su hijo en la escuela
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Interpretacion.- Segain BROGNA (2009) “las cuestiones vinculadas con la
discapacidad mas dificiles para afrontar la familia dependen de cada ciclo de vida,
siendo en los afios de educacion primaria: diagnostico de discapacidad, transicion al
entorno escolar, admitir las diferencias del nifio en relacion con otros alumnos de la

misma edad”.

Segun los resultados se concuerda que en las familias cuando nos aceptan el diagnostico
de la discapacidad marca significativa en la manera de afrontar las situaciones que se
van presentando principalmente en el d&mbito educativo por lo que influye en la

inclusion educativa del nifio.

6. ¢Cudl es la forma que ha presentado como padre de familia para afrontar la

discapacidad de su hijo? Sefiale una alternativa.

CUADRO 6
Forma méas comun de afrontar la discapacidad de su hijo f %
Confian y aceptan la ayuda de otros miembros de la familia, de 0 0
amigos y profesionales.
Buscan a alguien o algo a quien culpar. 1 12

Busqguen tratamientos no convencionales, que busquen a alguien o 2 26
algo para ‘“‘curar” a su hijo.

Informarse acerca de las intervenciones, los programas educativos 1 12
para en el desarrollo de una persona con discapacidad.
Pueden sentir que estan siendo castigados por algo que han hecho. 0 0

Ha tenido una falta de confianza en su capacidad para influir en los 2 26
resultados o para participar.

Confian en sus creencias religiosas y espirituales como ayuda para 1 12
afrontar mejor la situacion.

No contesto 1 12
total: 8 100

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia de la Escuela Fiscomisional “San José” de la ciudad de Cariamanga.
Responsable: Valeria Santana Paz.

Analisis.- 2 padres de familia que corresponde el 26% ha utilizado tratamientos no
convencionales que corresponde a la forma de afrontamiento a negacion para afrontar la
discapacidad de su hijo, 2 padres de familia que equivale al 26% considera que ha

tenido una falta de confianza en su capacidad para participar en la escuela que
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corresponde a la forma de afrontamiento de valoracion pasiva, un padre de familia
confian y aceptan la ayuda de otros miembros de la familia, de amigos y profesionales,
un padre de familia es decir un 12% considera que ha tenido confian en sus creencias
religiosas para afrontar la discapacidad, un padre de familia afirma que confia y acepta
la ayuda de otros, un padre ha intentado buscar un culpable de la presencia de la

discapacidad del nifio, un padre de familia no contesto la interrogante.

GRAFICA 6
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Interpretacion.- Segun el autor BANKS (2009); las posibles formas de afrontamiento
desarrolladas por los miembros de la familia pueden ser: NEGACION puede usarse
para evitar afrontar los propios sentimientos. Es posible que los miembros de la familia
se distancien fisica o emocionalmente de las cuestiones que les preocupan y la
VALORACION PASIVA es posible que la familia exprese una falta de confianza en su
capacidad para influir en los resultados o para participar. Es posible que intenten evitar
el conflicto a base de no afrontar las cuestiones directamente. La familia pueden mostrar
pasividad (lo cual implica falta de accion), que puede estar relacionada con la esperanza
de que las cosas mejoren por si solas (“si esperamos el tiempo suficiente, el problema

desaparecerd”).
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OBJETIVO 2

4+ Determinar los indicadores de la inclusion educativa que cumple la escuela para los
nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7° Afo de

Educacién Basica.

Cuestionario de Indice de Inclusion Educativa Dirigida a los Docentes de la

Escuela Fiscomisional “San José” de la Ciudad de Cariamanga

Para la descripcion del Cuestionario de Indice de Inclusion Educativa se considera las 3

dimensiones y en cada una de ellas 2 subcategorias que constan de diversos items:

CUADRO 1

Indicadores Subcategorias F %
Dimensién A: Crear | Construir una comunidad acogedora 1 12
culturas inclusivas Establecer valores inclusivos. 1 12
Dimensién B: Politicas | Desarrollar una escuela para todos 2 26
inclusivas Organizar el apoyo para atender a la 2 26

diversidad.

Dimensién C: | Orquestar el proceso de aprendizaje. 1 12
Desarrollar ~ practicas | Movilizar recursos 1 12
inclusivas
Total: 8 100

Fuente: Cuestionario de Indice De Inclusion Educativa aplicada a los docentes de la Escuela Fiscomisional “San José”

Responsable: Valeria Santana Paz.

Andlisis.- Segun el criterio de los 8 docentes encuestados, se considera que la escuela
en el indicador de dimension B que corresponde a politicas inclusivas cumple 26% con
respuesta favorables en subcategorias: desarrollar una escuela para todos y organizar el
apoyo para atender a la diversidad. En el indicador de dimension A que corresponde a
crear culturas inclusivas cumple un 12% en subcategorias como: construir una
comunidad acogedora y establecer valores inclusivos. Mientras que en la dimension C
que es desarrollar préacticas inclusivas cumple un 12% las subcategorias: orquestar el

proceso de aprendizaje y movilizar recursos.
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GRAFICA 1

Cuestionario de indice de Inclusién Educativa (docentes)

D C: Moviliz

Interpretacion.- Segun Elisa Espinosa (2008) defiende que “para lograr una institucion
inclusiva se debe de tomar en cuenta 3 indicadores entre los que menciona la Dimension
B: Politicas inclusivas: Se refiere al objetivo que persigue la institucion inclusiva y
visualice las politicas que comprometan la capacidad de ensefiar juntos a todos los
estudiantes. Una vez elaboradas las politicas inclusivas, se debe proceder a la

elaboracion de planes y poder operativizar”.
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Cuestionario de Indice de Inclusion Educativa Dirigida a los Padres de Familia de

la Escuela Fiscomisional “San José” de la Ciudad de Cariamanga

Para la descripcion del Cuestionario de Indice de Inclusion Educativa se considera las 3

dimensiones y en cada una de ellas 2 y 1 subcategorias que constan de diversos items,

CUADRO 2

Indicadores Subcategorias F %
Dimension A: Crear | Construir una comunidad acogedora 3 38
culturas inclusivas Establecer valores inclusivos. 2 26
Dimensién B: Politicas | Desarrollar una escuela para todos 1 12
inclusivas Organizar el apoyo para atender a la 0 0

diversidad.

Dimensién C: | Orquestar el proceso de aprendizaje. 2 26
Desarrollar  practicas
inclusivas
Total: 8 100

Fuente: Cuestionario de Indice de Inclusion Educativa aplicada a los padres de familia de la escuela Fiscomisional “San José”.

Responsable: Valeria Santana Paz.

Analisis.- Segun el criterio de los 8 padres de familia encuestados, se considera que la

escuela en el indicador de dimension A que corresponde a crear culturas inclusivas

cumple segin un 38% de los padres consideran que la subcategoria con mayor

aceptacion: construir una comunidad acogedora y el 26% lo que se refiere a establecer

valores inclusivos. En el indicador dimension B que corresponde a politicas inclusivas

cumple 12% en desarrollar una escuela para todos. Mientras que en la dimension C que

es desarrollar préacticas inclusivas cumple un 26% en orquestar el proceso de

aprendizaje.
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GRAFICA?2

Cuestionario de indice de Inclusion Educativa (padres de
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Interpretacion.- Segun Elisa Espinosa (2008) defiende que “para lograr una institucion
inclusiva se debe de tomar en cuenta 3 indicadores entre los que menciona la Dimension
A: Crear culturas inclusivas: Crear una comunidad escolar segura, acogedora,
colaboradora y estimulante, en la que cada alumno/a, docentes, padres de familia sea
valorado, ya que es la base fundamental para que todos los involucrados tengan
mayores niveles de logro y desarrollo; con ello la transmision de valores inclusivos a

todos los miembros de la comunidad escolar”.
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g. DISCUSION
Objetivo especifico 1

Indagar la forma mas comun de afrontamiento de la discapacidad por los miembros de
la familia de los nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7°
Afio de Educacion Baésica.

Para lograr este objetivo se realiz6 encuestas dirigidas a los padres de familia que se han
tomado en cuenta las preguntas 2, 3 y 4; y a los docentes de los nifios con discapacidad
que se tomaron las preguntas 2, 3 y 5 que asisten a la escuela para indagar la forma mas

comun de afrontamiento de la discapacidad que presentan los nifios.

De las cuales se tomo en cuenta la perspectiva de los docentes la manera que la familia
afronta la discapacidad del nifio, el rol que cumple la misma en la inclusion educativa
del nifio, de los cuales comprobé que la forma mas comin de afrontamiento de la
discapacidad por parte de la familia es la “negacion” con el 38% y la experiencia de los
padres en el proceso de afrontamiento de la discapacidad, conocer su reaccién frente a
diversas situaciones que genera la discapacidad en relacién a la inclusion educativa, de
los cuales se determiné que la forma de afrontamiento referente a la discapacidad de
nifio es la “negacion” y la “valoracion pasiva” con el 25% de los encuestados. Los
resultados corroboran de los encuestados concluyen que los padres de familia presentan

dificultad para afronta la discapacidad.
Objetivo especifico 2

Determinar los indicadores de la inclusién educativa que cumple la escuela para los
nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7° Afio de Educacion

Basica.

Para lograr este objetivo se aplic el cuestionario de Indices de Inclusion Educativa
(prioridades de desarrollo/padres) y Cuestionario de indices de Inclusion Educativa
(prioridades de desarrollo/docentes) para indagar como definen que se da la inclusion

educativa en la instituciéon considerando sus indicadores.

Segun el punto de vista de los docentes los indicadores en inclusion educativa que la

escuela cumple es la dimension B, que equivale a 26% que se refiere a las politicas
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inclusivas: Se refiere al objetivo que persigue la institucion inclusiva y visualice las
politicas que comprometan la capacidad de ensefiar juntos a todos los estudiantes. Los
padres de familia consideran que el indicador que cumple con mayor eficacia la escuela
es el indicador de dimension A que corresponde a crear culturas inclusivas cumple
segin un 38% de los padres consideran que los items con mayor aceptacion: Los
miembros del personal docente trabajan bien en colaboracion, El personal docente y los
estudiantes se tratan con respeto, Los profesores intentan que el estudiante haga las

cosas lo mejor que sepa.

Los resultados corroboran de los encuestados, es decir padres de familia y docentes, se
determina que existe una contradiccion en el indicador de inclusion educativa que la

escuela cumple con eficacia.

Objetivo especifico 3

Formular lineamientos alternativos en actividades para la vinculacion escolar entre
padres de familia — profesores — nifios con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de

1° a 7° Afio de Educacion Basica.

Para lograr este objetivo se propuso el taller “La Inclusion Educativa: Cambiando El
Mundo al Revés” dirigida a los docentes y padres de familia de la institucion para
brindar informacion acerca de los indicadores de inclusion educativa principalmente en
culturas inclusivas, ya que segun los resultados existen items en este indicador que la
escuela no cumple con eficacia. También para generar en la familia conocimientos de
las necesidades educativas de los nifios incluidos y su importancia en la colaboracién

entre escuela y padres de familia.
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h. CONCLUSIONES

De los resultados obtenidos y analizados, se ha llegado a las siguientes conclusiones:

+ La forma mas comun de afrontamiento de la discapacidad desarrollada por la

familia es la negacion y la valoracion pasiva.

+ Los momentos mas dificiles de afrontar la discapacidad por la familia segun el

ciclo vital del nifio es el de conocer el diagnostico de la discapacidad negando la

realidad del nifio y en afios posteriores es la transicion de una escuela especial a una

escuela regular.

+ Segun los docentes de la institucidn, el indicador de inclusion educativa que cumple

con mayor eficacia es de politicas inclusivas que se refiera al compromiso de

elaboracion de planes para mejorar la inclusién educativa.

+ Para los padres de familia, el indicador que se cumple en la escuela con mayor

eficacia es la cultura inclusiva crear una comunidad escolar segura, acogedora,

colaboradora y estimulante, en la que cada alumno, docentes, padres de familia sea

valorado.
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. RECOMENDACIONES

Luego de concluida la presente investigacion se puede recomendar lo siguiente:

+ Impartir talleres de inclusion educativa dirigida a los padres de familia y docentes

en lo que se refiere a las culturas inclusivas y el rol de la familia en la escuela.

+ Realizar charlas de aceptacion de la discapacidad dirigidas a los padres de familia

de los nifios incluidos en la escuela.

+ Elaborar un plan institucional en la organizacion de apoyo para atender a la

diversidad.

+ Realizar talleres de sensibilizacion para crear una institucion inclusiva entre los

miembros de la comunidad educativa como autoridades, maestros y nifios.
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PROPUESTA ALTERNATIVA
Tema
“La Inclusion Educativa: Cambiando El Mundo Al Revés”
Presentacion:

Como egresada de la Carrera de Psicorrehabilitacion y Educacién Especial de la
Universidad Nacional de Loja en su compromiso con el progreso de la sociedad
presenta el taller denominado “LA INCLUSION EDUCATIVA: CAMBIANDO EL
MUNDO AL REVES” que esta dirigida a los docentes y los padres de los nifios con
discapacidad incluidos que asisten en la Escuela Fiscomisional “San José” de la ciudad
de Cariamanga, este taller es dirigido con el propdsito de brindar a los padres de familia
y docentes informacion relevante de la tematica principalmente acerca de inclusion

educativa de nifios con necesidades educativas especiales y atencion a la diversidad.

Se tomara como modelos las guias para padres y maestros del Proyecto Inclusion de
nifios, nifias y jovenes con necesidades educativas especiales al Sistema Educativo
Ecuatoriano (2008). Que pretenden generar fundamentos basicos en lo que refiere
inclusion educativa principalmente en cultura inclusiva y el rol que desempefia la

familia en la educacién de los nifios con discapacidad.

Contenido del Taller

“LA INCLUSION EDUCATIVA: CAMBIANDO EL MUNDO AL REVES”

FECHA HORA ACTIVIDAD DURACION | RECURSOS
13/05/2014 | 10:00 am | Presentacion de la | 20 min. Salon.
expositora

Dinamica de presentacion:

“Hola, hola”

10:20 am | Conferencia: 40 min. Saldn,
“Inclusion educativa y la computadora,
familia de los nifios con enfocas.
necesidades educativas

42




especiales”

11:00 am | Trabajo individual: | 30 min. Salon,
motivacion y presentacion de computadora,
video “el mundo al revés”. infocus.
Socializacion  del  video
mediante grupos contestar las
siguientes preguntas: ¢Qué
les parecio la historia?, ¢Qué
les parece la idea de que el
mundo sea al reves?

11:30am | Trabajo grupal: Lectura | 30 min Salon, frases,
reflexiva “La parabola del sombrero.
invitado a cenar”

11:45 pm | refrigerio 15 min. Refrigerio,

salon.

12:30 pm | Cierre del dia: 15 min. Salon.

Evaluacion de la tematica del

dia, mediante socializacion

de preguntas, dudas o
sugerencias.
Agradecimiento y

despedida.

“LA INCLUSION EDUCATIVA: CAMBIANDO EL MUNDO AL REVES”

FECHA HORA ACTIVIDAD DURACION | RECURSOS
14/05/2014 | 10:00 am | Dinamica de inicio: “El sol | 20 min. Salén.
brilla en...”.
10:20 am | Presentacion de un video: 40 min. Salon,
“educacion inclusiva, computadora,
educacion para todos”. infocus.

Socializacion del caso del
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video y las estrategias que
implementadas para la

inclusion educativa.

11:00 am | Trabajo grupal: “Carta de | 30 min Saloén,
un nifio a su maestro”. computadora,
Socializacion del video. infocus.
11:30 pm | refrigerio 15 min. Refrigerio,
salon.
11:45 pm | Conferencia: la familia en la | 45 min Salon,
inclusion educativa computadora,
infocus.
12:30 pm | Cierre del dia: 15 min. Salon.

Evaluacion de la tematica del

dia, mediante socializacion

de preguntas, dudas o
sugerencias.
Agradecimiento y

despedida.

“LA INCLUSION EDUCATIVA: CAMBIANDO EL MUNDO AL REVES”

FECHA HORA ACTIVIDAD DURACION | RECURSOS
14/05/2014 | 10:00 am | Dinamica de inicio: “Mi | 20 min. Folios de
escuela ideal”. papel, lapices
de colores.
10:20 am | Presentacion de un video: 40 min. Salon,
“Video de una capacitacion computadora,
de inclusion educativa”. infocus.

Socializacion del video y
elaboracion de wun plan
escolar para inclusion
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educativa.

11:00 am | Conferencia: “Culturas | 60 min Saldn, frases,
inclusivas en la escuela” sombrero.

11:45 pm | refrigerio 15 min. Refrigerio,

salon.

12:00 pm | Trabajo individual.- | 30 min Salon,
Reflexién de una entrevista computadora,
entre madre y docente. infocus.

12:30 pm | Cierre del dia: 15 min. Salon.

Evaluacion de la tematica del
dia, mediante socializacion
de preguntas, dudas o

sugerencias.

Agradecimiento y

despedida.

Contenido del Taller

Dinamica de presentacion “Hola, Hola”.- Los participantes se ponen de pie y forman
un circulo. Una persona camina alrededor del circulo, por la parte exterior y toca a
alguien en el hombro. Esa persona camina alrededor del circulo en la direccion
contraria, hasta que las dos personas se encuentren frente a frente. Se saludan
mutuamente tres veces por sus nombres en su idioma. Luego las dos personas corren en
direcciones opuestas alrededor del circulo, hasta tomar el lugar vacio. La persona que
pierde camina alrededor del circulo otra vez y el juego continla hasta que todos hayan

tenido un turno.

La familia del nifio con necesidades educativas especiales.- Uno de los
acontecimientos mas importantes en la vida de una persona es tener un hijo, fuente de

muchas emociones, ilusiones y miedos, fantasias, expectativas. Ser padres es algo tan
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comun y cotidiano, sin embargo, no es una tarea facil y, si el hijo presenta dificultades
se convierte en una tarea especialmente dificil.

La mayoria de familias no estdn preparadas para recibir un nifio con necesidades
educativas especiales, la sociedad les prepara para recibir un nifio “normal”. Hay veces
que los padres saben desde antes del nacimiento que el nifio tiene problemas (por
ejemplo: sindrome de Down), pero en muchos otros casos el problema se produce o
detecta mas tarde. Apenas los padres conocen que su hijo tiene dificultades crece la
preocupacion por el presente y el futuro del nifio, y esta preocupacion les acompafia en
menor 0 mayor grado durante toda la vida.

Cuando llega un hijo con discapacidad los padres tendran que dedicar mas tiempo y
esfuerzo a su hijo, intervendrdn mas personas en la educacion de ese hijo, tendran que
invertir mas recursos econdmicos (médicos, especialistas...) y saben que a futuro
llegara el momento en que su hijo tendria que alcanzar la independencia personal y
surgen las dudas ¢podra valerse por si mismo? ¢Qué hara? ;Quién se hara cargo de él?...
A pesar de todas estas dificultades que deben afrontar estas familias, muchas consiguen
un grado alto de aceptacion y satisfaccion, desarrollan relaciones sanas y adecuadas, y
viven mas intensamente cada logro de su hijo con necesidades especiales.

Al inicio, en el momento en que los padres se enteran de que su hijo tiene una
discapacidad hay una reaccion dolorosa y triste. Surgen sentimientos de negacion (hacer
de cuenta que no pasa nada), de rechazo, ira, impotencia, culpa; que pueden generar
conflictos entre la pareja y el resto de la familia.

En muchas ocasiones empieza un peregrinaje de especialista en especialista, con la
“esperanza” de que haya una equivocacion o exista una “cura”, hay veces que incluso se
busca ayuda sobrenatural (el brujo, el curandero, la milagrosa...) esperando una
solucién mégica a la discapacidad, que l6gicamente, no llega.

Finalmente viene la aceptacion, se asume que el nifio tiene una dificultad real y se busca
ayuda y orientacion. Entonces la familia se reorganiza y empieza a planificar las
acciones que se llevaran a cabo en beneficio de la persona con necesidades especiales.
Cabe sefialar que este proceso que viven casi todas las familias con un hijo que presenta
discapacidad, no es igual en todas las familias, no todos pasan por esas fases y no

siempre se dan en ese orden. Se da un proceso similar pero no tan dramatico ni
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complejo cuando los hijos presentan necesidades educativas especiales sin una
discapacidad (por ejemplo dislexia).

El inicio de la etapa escolar del nifio con necesidades educativas especiales es un paso
importante para la familia y un momento critico, pues los padres se ven obligados a
tomar decisiones trascendentales respecto a la escolarizacion de su hijo, como por
ejemplo si ira a una escuela especial o regular.

Surgen muchas dudas o temores como: ¢Seran aceptados o no por los demas? ¢Sabran
como tratarles? ¢Son los especialistas indicados para atender a mi hijo?....

Ademaés, con el ingreso del nifio con discapacidad a la escuela los padres empiezan a
comparar el desarrollo de sus hijos con sus compafieros y, muchas veces, recién ahi
reconocen las verdaderas dificultades que presenta.

Es importante, entonces, que la familia tenga un apoyo y orientacion adecuada de
profesionales y especialistas, incluso de otros padres con experiencias similares, que les
ayude a tomar decisiones, aclarar dudas y temores, y saber como actuar en esta nueva
etapa de la vida de sus hijos.

Si bien los profesionales apoyan y orientan, son los padres quienes eligen y quienes
tienen la Gltima palabra en la educacion de sus hijos. De ahi la necesidad de que los
padres conozcan bien a sus hijos, sus limitaciones y potencialidades, sus dificultades,
sus sentimientos.

Deben asi mismo conocer los derechos de sus hijos para defenderlos. Es necesario que
estén capacitados y preparados en los temas de discapacidad, necesidades educativas
especiales, inclusion para que puedan intervenir adecuadamente. Es indispensable que
participen activamente en el proceso de educacion de sus hijos y en la toma de

decisiones sobre los apoyos requeridos.

Lectura reflexiva “La parabola del invitado a cenar”.- Lee el siguiente texto,
reflexiona sobre su significado y responde sinceramente a las preguntas que se le
formulan antes de continuar con los contenidos del modulo.

Esta historia la utiliza frecuentemente el profesor Pere Pujolas Maset, de la
Universidad de Vic en Catalufia, Espafia, como marco de referencia para su analisis
sobre la escuela inclusiva y el aprendizaje cooperativo, tematica, esta Gltima, en la que
es experto. Puede encontrarse facilmente en Internet como «la parabola del invitado a

cenar».
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«Un prohombre de una ciudad se encontr6 con un viejo conocido a quien no veia desde
hacia mucho tiempo. El prohombre tenia previsto celebrar el dia siguiente una cena
con un grupo de amigos y amigas que también le conocian y que tampoco sabian nada
de él desde hacia muchos afios, y le invit6 a cenar. EI prohombre era buen cocinero y
prepard una cena espléndida: entrantes variados, guisos de toda clase y un pastel con
frutas confitadas. Todo regado con buenos vinos. EI mismo dia de la cena, cayo en la
cuenta de que su viejo amigo —no recordaba demasiado bien por qué- tenia que tener
mucho cuidado con lo que comia y que seguramente nada de lo que habia preparado
con tanto cuidado le iria bien. Le telefoneo enseguida [ ...] explicandole lo que pasaba,
y le dijo que lo sentia mucho, que mas valia que no fuera a la cena y que ya le avisara
cuando celebrara otra. Otro prohombre de la misma ciudad se encontrd en la misma
situacion. También habia preparado una cena espléndida para sus amigos y habia
invitado a un viejo conocido de todos con el que se habia encontrado un par de dias
antes. La misma tarde de la cena, otro de los invitados le hizo caer en la cuenta de que,
por si no se acordaba, el viejo amigo no podia comer de todo. EI prohombre, que se
habia olvidado de ello, corri6 a telefonear a su amigo para preguntarle si ain tenia el
mismo problema y para decirle que no se preocupara, que fuera de todos modos, ya que
le prepararia a él un plato de verdura y pescado a la plancha. Curiosamente, un tercer
prohombre de la misma ciudad, también muy respetado, se encontré con un caso
idéntico. Cuando ya lo tenia practicamente todo a punto, se acordé de que aquel a
quien habia invitado a ultima hora [...] tenia que seguir una dieta muy estricta.
Entonces cambi6 el mend deprisa y corriendo: seleccioné algunos entrantes que
también podia comer su viejo amigo, guardd los guisos en el congelador para otra
ocasion e improvisd un segundo plato, también espléndido, pero que todo el mundo
podia comer; también retocé el pastel, y en vez de fruta confitada le puso fruta natural.
Llegada la hora de la cena, todos juntos comieron de los mismos platos que el anfitrion
les ofrecion.

Contesta:

e ¢Qué ventajas e inconvenientes tenian cada una de estas tres opciones para el

cocinero, para el grueso de los comensales y para el invitado de ultima hora?

o Siestuvieses en el papel del invitado «de Gltima hora», ;en cuél de estas situaciones

te sentirias mas incluido en la cena con tus viejos amigos y conocidos?
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Dinamica “emparejar tarjetas”.- El facilitador escoge una cierto nimero de frases
bien conocidas y escribe la mitad de cada fraseen un pedazo de papel o en una tarjeta.
Por ejemplo, escribe “todos los seres humanos somos diferentes” en un pedazo de papel
y “no hay dos seres idénticos” en otro. (El nimero de pedazos de papel debe ser el
mismo que el nimero de participantes en el grupo.) Los pedazos de papel doblados se
ponen en un sombrero. Cada participante toma un pedazo de papel del sombrero y trata

de encontrar al miembro del grupo que tiene la otra mitad de su frase.

Dinamica de inicio “El sol brilla en...”.- De pie o sentados, los participantes forman
un circulo pequefo con una persona en el centro. La persona en el centro grita “el sol
brilla en...”y dice un color o un articulo de vestir que alguien en el grupo tenga. Por
ejemplo, “el sol brilla en todos los que llevan algo azul” o “el sol brilla en todos los que
llevan calcetines” o “el sol brilla en todos los que tienen ojos cafés”. Todos los
participantes que tienen estos atributos deben cambiar lugares entre si. La persona en el
centro trata de tomar el lugar delos que se han movido, y asi se queda otra persona en el
centro sin lugar. La nueva persona en la mitad grita “el son brilla en...” y dice nombres

de diferentes colores o tipos de ropa.
Lectura de Motivacién: Palabras de un Nifio (Autor Desconocido)

Dices que soy el futuro,

No me desampares en el presente.
Dices que soy la esperanza de la paz,
No me induzcas a la guerra.
Dices que soy la promesa del bien,
No me confies al mal.

Dices que soy la luz de tus ojos,
No me abandones en las tinieblas.
No espero solamente que me des el pan,
Dame también luz y entendimiento
No deseo solo la fiesta de tu carifio,
Te pido amor y que me eduques
No te ruego solo juguetes,

Te ruego buenos ejemplos y buenas palabras
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No soy simplemente un alguien en tu camino,
Soy alguien que golpea a tu puerta
En nombre de Dios
Enséfiame la labor y la humildad,
La devocion y el perddn
Compadéceme de mi y oriéntame
Para lo bueno y lo justo.
Corrigeme mientras soy nifio,
Aunque sufra.
Ayudame hoy para que mafiana

No te de motivos para llorar.

La Familia en la Inclusién Educativa

La familia y la escuela, como sistemas abiertos, tienen funciones diferentes pero
complementarias y, en la medida en la que exista una relacion de cooperacion entre
ambas, mejor podran ejercer tales funciones. De acuerdo con Bolivar (2006), cuando el
profesorado siente que debe asumir aisladamente la tarea educativa sin vinculos de
articulacion entre la escuela, la familia, los medios de comunicacidn u otros servicios o
instituciones, se encuentra ante una fuente de tensiones y desmoralizacién docente. Es
necesario actuar paralelamente en estos diferentes campos para no hacer recaer en la
escuela responsabilidades que, en parte, estan fuera de ella. Como también precisa este
autor, debemaos reafirmar la implicacion, participacion y responsabilidad directas de los
diferentes agentes educativos, como pueden ser, entre otros, padres y madres, alumnos y
profesores, para hacer del centro un proyecto educativo. Debemos superar
la concepcion de la familia como «clientes» de los servicios educativos que, en
consecuencia, se limitan a exigir servicios, para consolidar una posicion de éstas como
parte activa que, junto con el profesorado, deben contribuir a configurar el centro
escolar que quieren para sus hijos.

No se puede entender una escuela inclusiva sin considerar la cooperacion entre todos los
miembros que conforman la comunidad educativa. Desde el mismo concepto de
participacion del que hemos partido a la hora de definir qué es inclusion en el primer

maodulo, entendemos la participacion de la familia. No se trata de «estar» o de acudir a
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las reuniones. Nos referimos a una implicacion real en la vida y decisiones del centro,
en donde existan cauces claros que permitan a los padres estar informados y para que a
la vez sus voces se escuchen. Es fundamental que se sientan acogidos y valorados desde
su diversidad, que formen parte de las decisiones y de las actividades, pero también de
las preocupaciones del centro, que puedan implicarse y ser un apoyo, en la medida de
sus posibilidades, al centro y al aula, en donde la relacion con el docente no sea
unidireccional sino bidireccional, que se sientan, como parte de la solucién a los
problemas que surjan y no como parte del problema.

No obstante, debemos tener presente que las familias, los propios estudiantes o los
profesores pueden tener puntos de vista diferentes en funcion de sus experiencias de
inclusion. Estas opiniones y reacciones pueden incidir en el papel que juega la familia,
en la implementacion exitosa de programas de inclusion y, en esta linea, en el
establecimiento de wuna interaccion significativaentre la escuela y la familia
SALEND y GARRICK DUHANEY (2002). Las familias son un recurso valioso para
obtener informacién sobre este proceso. Ademas, conocer sus preocupaciones, permite
comprender mejor sus posturas ante determinadas situaciones. En esta linea debemos
comprender y considerar las peculiaridades de las familias del centro, las cosas que les
preocupan y las necesidades de las que, por ejemplo, tienen un hijo con discapacidad,
que en algunos aspectos pueden ser iguales, pero en otros diferentes a las de aquellas
gue no se encuentran en esta situacién. SALEND (2006)

Por ello, es importante preocuparnos por considerar su opinion a la hora de evaluar
proyectos inclusivos y establecer lineas de mejora. Si alguno de los grupos
pertenecientes a la comunidad educativa, como es el caso de la familia, no conoce o se
siente ajeno a los objetivos de la escuela, probablemente se convertiran en un obstaculo
para su progreso y dificilmente podremos implicarle en la misma. MOLLET Y TORT
(2008). Pese a reconocerse desde todos los ambitos la importancia de la relacion entre
la familia y la escuela, como sefialan los autores anteriores, debemos avanzar de forma
clara y ambiciosa hacia la busqueda de formulas de corresponsabilidad y participacién
de las familias en la misma, planificando su desarrollo en espaciosy
con mecanismos concretos.

No se trata Unicamente de proponer actividades a las que acudan los padres, sino de ir

mas alla en el sentido de participacion que hemos esbozado, lo que supone que debe ser
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algo planificado desde el centro, que responda a objetivos concretos, que tenga en
cuenta las circunstancias de ambas partes, resultado de la reflexion sobre la importancia
y el sentido de esta participacion, y desde la valoracion de lo que las familias pueden
aportar, como parte de la red de apoyo y colaboracion que los centros deben tejer.
La escuela tiene que reconocer que la familia quiere lo mejor para sus hijos e hijas,
aunque haya desacuerdos en la adecuacion de sus respuestas. Asimismo, la familia debe
confiar en la escuela como un sistema importante de ayuda a la educacion de sus hijos.
Para ello, es primordial hablar, identificar los puntos de acuerdo y desacuerdo para que,
desde una relacién de respeto mutuo, se pueda potenciar la colaboracion de la familia y
favorecer laconfianzay la comunicacion frente a la desconfianza y el recelo.
COMELLAS (2009).
Si compartimos lo anterior, entonces la pregunta central seria: ¢cémo podemos
promover sentimientos de compromiso con el éxito de la escuela en las familias?
¢ Coémo podemos estimular la participacion de éstas?
Para responder a estas preguntas, previamente debemos preguntarnos qué estamos
haciendo, lo que implica analizar, por un lado, nuestras propias concepciones en
relacion con la participacion de las familias en la escuela y, por otro, cuéles son los
cauces de participacion que existen en nuestro centro y coémo funcionan.
¢ Qué podemos hacer?
Una vez realizada la reflexion anterior, pero no antes, estamos en condiciones de pensar
en cdmo podemos mejorar la participacion de las familias de nuestro centro. No
obstante, no debemos olvidar que el andlisis de barreras y facilitadores, en este caso
relacionados con la participacion de las familias, forma parte de un proceso continuo de
evaluacion, reflexién y mejora. Es importante delimitar qué queremos conseguir y
transmitirlo con claridad a las familias, implicandolas en la medida de lo posible en el
proceso, tanto en la valoracion de su colaboracion como en las propuestas de mejora.
En este sentido, a la hora de promover proyectos inclusivos, como punto de partida
deberiamos tratar de:
e Informar a las familias sobre qué es la inclusion y qué estamos haciendo,
especialmente en los casos en los que las familias llegan por primera vez al centro.
Buscar los foros mas adecuados para hacer esto, como pueden ser reuniones,

grupos de discusidn, jornadas, e incluir este aspecto en nuestra planificacion.
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« Elaborar pequefios folletos u otros documentos en los que se explicite el sentido de
la inclusion y se den ejemplos.

e Escuchar la «voz» de las familias de nuestro centro estableciendo mecanismos
concretos para ello.

o Determinar qué queremos cambiar y detallar los pasos concretos para llevarlo a
cabo en el conjunto de las actividades del centro, implicando a las familias en esta
reflexion, asi como en las decisiones que adoptemos.

e Intentar ir mas alla de las propuestas mas tradicionales de implicacion de las
familias teniendo en cuenta las particularidades de cada contexto.

o Establecer como haremos el seguimiento, lo que implica determinar los criterios
para valorar si hay mejoras, decidir quién coordinara este proceso y determinar en
gué momento haremos este seguimiento.

Por otro lado, COMELLAS (2009) nos ofrece una sintesis de aquello que deberiamos

hacer y evitar para fortalecer los lazos de colaboracion entre las familias y la escuela:

Lo que deberiamos hacer... Lo que no deberiamos hacer...

o Hablar de forma periddica y continuada o Crear barreras entre las

la familia y la escuela sin angustias y familias ni entre las
sin prisas. familias y la escuela, con

e Llevar a cabo reuniones entre familia y desconfianzas y poca
escuela no vinculadas a situaciones comunicacion.

concretas mas o menos problematicas e No dar credibilidad a las

sino incorporadas y programadas. familias o a la escuela ya
e Comentar el dia a dia con nifios y que se crea un espacio de
adolescentes, con padres y madres, oscuridad que deja sin
tutores y tutoras, de modo mas respuesta  educativa a
continuado para no llegar a conocer los nifios y jovenes.

comportamientos que no son positivos o Perder la comunicacion

de forma causal. con diferentes medios por
o Desarrollar actitudes de respeto que no disponer de tiempo
solamente  se  pueden  construir para hacer concordar los
hablando, reconociendo la diversidad de recursos personales vy
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centros y modelos familiares y profesionales.

profundizando en un mayor e Pensar que para educar a

conocimiento, lo que no quiere decir nuestros hijos e hijas no
compartirlo todo. hace  falta  compartir

e Tener interés en compartir acuerdos criterios con el centro
béasicos con la escuela. educativo.

Fuente: “Tomado de Comellas (2009, pp57-58)

Dinamica de inicio: “Mi escuela ideal” el objetivo es implicar creativamente a los
estudiantes de modo que contribuyan con sus ideas a la mejora escolar. Pedir a los nifios
que dibujen su escuela ideal. Puede ser libremente, o puede especificarse algun aspecto
de la vida escolar que se desea trabajar (espacios, relaciones, aprendizaje, juego,
profesores, etc.) y en los dibujos deberan escribir algunas notas aclaratorias y, en hojas
aparte, deberan escribir sus ideas acerca de por qué esa es su escuela ideal. Exponer los
dibujos de todos y promover una discusion, contrastando la escuela ideal con las
experiencias actuales de los alumnos. Buscar los elementos comunes, los acuerdos y los
desacuerdos. ¢Es factible avanzar en ciertos aspectos de la mejora escolar que satisfagan
los puntos de vista de los estudiantes?

Pueden organizarse pequefios grupos que trabajen aspectos diferentes de la vida escolar.
Es necesario subrayar que no hay ideas correctas e incorrectas, de modo que los nifios
se sientan libres y creativos para expresar sus puntos de vista. La actividad se puede
extender por varias sesiones en las que se vaya profundizando en alguno de los aspectos

tratados.
Culturas Inclusivas

Lo que venimos afirmando a lo largo de este curso, siguiendo a autores
como BOOTH y AINSCOW (2002), es que existe una relacion sistémica entre las
culturas, las politicas y las practicas de la escuela. Esto nos fuerza a abordar dichas
dimensiones de forma integrada, simultanea y coherente, a la hora de poner en marcha
un proceso de cambio hacia una mayor inclusién. A continuacion, revisaremos cémo
interactlan estos elementos en la préctica a través de la revision de evidencias sobre

cémo son las culturas inclusivas.
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Culturas que promueven la inclusién

¢Qué caracteriza a las culturas escolares inclusivas? Esta pregunta se ha intentado
responder en algunos estudios, como los que revisamos a continuacion. El primero,
de Dyson, Howes y Roberts (2002), es una revision Amplia de la literatura en inglés
sobre las practicas y acciones que responden a la diversidad facilitando la participacion
de todos los estudiantes en los curriculos y comunidades escolares. En este estudio, se
concluye que los rasgos comunes a las culturas inclusivas son los siguientes:

Existe algun grado de consenso entre los adultos acerca de los valores de respeto por la
diferencia y un compromiso de ofrecer a todos los estudiantes acceso a las
oportunidades de aprendizaje. Este consenso puede no ser total y puede no remover
necesariamente todas las tensiones o contradicciones presentes.

Los valores y actitudes del profesorado incluyen un nivel considerable de aceptacion y
celebracion de las diferencias, junto con un compromiso de ofrecer oportunidades
educativas a todos los estudiantes.

Hay una mayor probabilidad de encontrar evidencias de colaboracion entre el
profesorado, asi como procesos de resolucion conjunta de problemas. Estos valores y
compromisos pueden encontrarse de igual modo entre los estudiantes, padres y otros
miembros de la comunidad educativa.

Es més probable encontrar altos niveles de participacion de los estudiantes. En estas
escuelas, el aprendizaje cooperativo es entendido como una forma de colaboracién entre
estudiantes.

Se prefieren pedagogias constructivistas o enfoques centrados en el nifio, como parte del
desarrollo pedag6gico para promover la participacién de todos los estudiantes.

De algun modo, son escuelas que se encuentran «en movimiento», en el sentido que
estan implementando alguna forma de desmantelamiento de las estructuras tradicionales
de segregacion (por ejemplo, agrupamiento de los estudiantes por habilidad,
segregacion rigida en aulas especiales, etc.). En otras palabras, se observa algin grado
de reestructuracion de las escuelas, desde estructuras tradicionales que mantienen la
segregacion entre miembros de la comunidad escolar, a otras mas flexibles e integradas.
Es posible encontrar una declaracion abierta de valores inclusivos en el profesorado que

se ubica en posiciones de liderazgo. Estos lideres escolares ejercen un liderazgo fuerte
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pero no autocrdtico. Fomentan mas bien el liderazgo distribuido, apoyando al
profesorado comprometido con los procesos de desarrollo institucional.

El segundo estudio, desarrollado por investigadoras de la Universidad de
Salamanca, Ortiz yLobato (2003), se propuso explorar en qué medida y de qué forma la
inclusion esté relacionada con la cultura escolar. Dentro de la cultura se centran en

siete dimensiones:

e Lacultura de cambio, referida a la innovacion, asuncion de riesgos y adaptacion a
nuevas circunstancias.

e Lavinculacion con la comunidad, entendida como el grado de participacién de
padres y profesionales externos al centro.

e Lacolaboracion, es decir, las relaciones de apoyo entre profesorado que facilitan la
resolucién conjunta de problemas.

e Lacolegialidad, similar a la colaboracion, pero referida méas especificamente a la
cordialidad y satisfaccion con las relaciones interpersonales entre colegas.

e Lacomunicacion relacionada con la eficacia de los canales de comunicacion entre
los actores de la escuela y la libertad para expresar las propias opiniones.

e Lacolaboracion con la administracion centrada en el grado de comunicacion y
confianza con el equipo directivo.

e Eltipo de liderazgo hace alusion a caracteristicas del director de la escuela, como
su participacion en actividades de la misma.

Este estudio encontrd relaciones estadisticas entre algunas dimensiones de la cultura

escolar y otras que llamaron «de inclusion». Las que resultaron significativas fueron las

dimensiones de cultura del cambio, vinculacién con la comunidad y colaboracion con

las dimensiones de estrategias de ensefianza y evaluacion flexibles y recursos. Del

mismo modo, correlacionaron las dimensiones de colegialidad, comunicacion,

colaboracidon de la administracién y tipo de liderazgo, con la dimensiones de inclusién

que denominaron ambiente de aprendizaje positivo y pertenencia de todos los miembros

a la comunidad escolar.

Trabajo Individual
A continuacion se reproduce parte de la entrevista realizada a dos docentes, un padre y

una madre sobre la relacion entre escuela y familia.
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Lee el texto que te presentamos, reflexiona sobre lo que dicen los padres y los docentes
y responde a las preguntas que se le formulan antes de continuar con los contenidos del

modulo.

M: moderador

CB: padre

MC: docente

XG: docente

RG: madre

M: ¢Escuela y familia se entienden?

CB: Desde mi experiencia personal deberia decir que si. Pero no nos podemos basar en
la experiencia de uno para concluir «a mi me han ido bien las cosas, pues todo va bien»
No es cierto. Yo pienso que, en realidad, no se entienden. Hay padres y maestros que
quieren entenderse entre si, pero luego, en uno y otro lado, los hay que sencillamente
pasan.

MC: No se puede generalizar. Si cierras los 0jos y piensas en una escuela, o en un
momento determinado, entonces te parece que si, que se entienden. Pero no es algo
suficientemente sélido y bien engranado que no pueda desmontarse con una piedrecilla,
con la llegada de nueva gente, con un cambio... Cuando empecé a trabajar en la escuela
existia una raya: aqui los maestros y alli los padres. Y para la mayoria de los segundos,
cuando el maestro decia algo, aunque no lo entendieran, eso era verdad. Después, se fue
produciendo un acercamiento, o sea, los padres fueron entrando en la escuela. Pero
entonces, inmediatamente, surgié el miedo de «si entran y opinan, lo van a cambiar
todo». Porque claro, si invitas a alguien a opinar, después debes tomarlo en
consideracién, ¢no? Y claro eso costaba mucho, y aln cuesta. Volvemos a estar a la
defensiva, como antes.

M: Pero invertido...

MC: Si, invertidas las posiciones a uno y otro lado de la raya.

XG: Estoy de acuerdo con vosotros. Pero hay que afadir algo: cada escuela es un
mundo y también es un proyecto. Yo creo que hay escuelas que ya han empezado a
trabajar de una forma diferente: ya no informan, sino que gestionan la informacion, y al
gestionar la informacion incluyen a los padres dentro de su proyecto educativo. Hay

otras escuelas, particularmente donde yo trabajo, que son escuelas de acogida, escuelas
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que acompafan a los padres a una nueva sociedad de acogida. Y esto es un trabajo
nuevo, y muy complicado, en el que intervienen diferentes posiciones éticas, morales y
de valores que nos inclinan a actuar de una forma o de otra. Tampoco es lo mismo
hablar de una escuela rural o de una escuela que esta en el centro de una ciudad como
Barcelona, por ejemplo. No me atreveria a decir si llevamos bien o mal la relacion entre
familia y escuela, pero si me atrevo a decir que hay mucha diversidad, con experiencias
positivas y experiencias negativas.

TG: Yo como [MC] haré un poco de historia pero desde el papel de madre. Cuando
entras en la escuela tienes muchas ganas de entenderte con los maestros y hacer cosas
juntos, con un trato de igual a igual. Tienes nifios muy pequefios, estas desorientado y
agradeces un maestro que te guie y ayude un poco. En cierta manera, que te haga un
poco de padre. Y eso a ciertos maestros, les encanta...

((Risas))

RG: Si, si, les encanta protegerte. Pero poco a poco vas aprendiendo y vas marcando
distancias. Entras en las AMPAS y en el Consejo Escolar, y entonces te das cuenta de
que ahi solo opinas, que no puedes hacer propuestas firmes... Y eso frustra bastante. Y
asi nos vamos marcando el territorio unos a otros, para no invadirnos. Encontrar el
equilibrio es complicado.

XG: Expectativas frustradas, eso es lo que ocurre.

RG: Lo ideal seria ir todos a la vez.

MC: Claro, pero no acabamos de trabajar juntos porque no nos hemos planteado en qué
trabajar. Y eso no puede hacerse en el dia a dia, porque casi siempre vamos apagando
fuegos: «estos nifios tienen que hacer esto, hemos programado esta salida...» No
podemos ir a buscar a los padres s6lo para hablar de un problema concreto o para tapar
agujeros. EI momento clave es cuando planteamos los objetivos de trabajo, el proyecto,
como apuntabais antes. Si decimos «ahora, todos juntos, maestros y padres de esta
escuela, los que puedan, organizaremos un circo en la clase o una biblioteca de tres a
siete», da igual, el objetivo que sea. Si lo hemos decidido entre todos, ira bien. El
problema surge cuando tu tienes una idea como maestra y quieres que el otro, que el
padre, participe. O al reves, cuando los padres aportan una idea y esperan que el

maestro la adopte tal cual.
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M: Los maestros se sienten invadidos por los padres y los padres no pueden participar.
¢ Coémo vivis esa situacion?

CB: A veces se mezcal las cosas. Los padres quieren hacer de maestros y los maestros
quieren hacer de padres.

((Risas))

Y no se trata de una guerra padres-maestros. Antes [MC] hablaba de una linea entre
unos y otros que ahora ya no esta tan marcada. Y asi, no sabemos dénde estan los
limites y parece que todo valga. Pero no todo vale. En realidad ¢qué padres son los que
se acercan a los maestros? «X», un numero determinado de personas que quieren
colaborar. Pero hay un porcentaje elevado de padres que pasan de todo, que no respetan

el trabajo del docente y que no acatan sus indicaciones. Entonces surge el conflicto.

Fuente: Parellada y Marti (2008, pp. 70-71).

e (Qué destacarias del texto? Haz un listado de ideas.
o Desde tu experiencia afiade otros aspectos que consideres relevantes a la hora de
valorar la relacién entre la familia y la escuela.

llustracién: Diversidad
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Y NINAS CON DISCAPACIDAD FISICA, INTELECTUAL Y AUDITIVA DE 1°
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FISCOMISIONAL “SAN JOSE” DE LA CIUDAD DE CARIAMANGA.
PERIODO 2012 — 2013. LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS.
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b. PROBLEMATICA

En la actualidad, la sociedad en general y principalmente la nuestra, se enfrenta a la
vivencia de transformacion social y econdémica, legitimada tanto en el sector politico
como en el educativo. El panorama social incita a reafirmar que las desigualdades
sociales y étnicas estdn ligadas a la pobreza, a los bajos indicadores de salud y
educacion, a las pocas oportunidades de generacion de ingresos, al agotamiento de los
recursos, a la migracién forzada y a la falta de acceso al conocimiento y a la
informacion sobre sus derechos. Uno de las mayores deficiencias en educacion es que a
pesar de iniciativas politicas todavia existe un nivel elevado de analfabetismo. La
exclusion educativa también se produce por el enfoque educativo es genérico, es decir
que los conocimientos se imparten de manera homogénea sin respetar necesidades de
las diferentes poblaciones o lugares del pais. En México, Segun el censo realizado por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en el afio 2010, existen en
México 5 millones 739 mil 270 personas con discapacidad, lo que representa el 5.1% de
la poblacidn total del pais. De ellos, el 58.8% tiene una discapacidad motriz y el 8.5%
una discapacidad mental, de las personas que presentan alguna discapacidad, 49% son
hombres y 51% mujeres. http://www.teleton.org.mx/sistema-crit/abc-de-la-
discapacidad/discapacidad/10/11/2012 14:32

Esta realidad que caracteriza el panorama latinoamericano surge la necesidad de un
enfoque educativo basado en la valoracion de la diversidad como elemento
enriquecedor del proceso de ensefianza y aprendizaje, como consecuencia favorecedora
del desarrollo humano. Sin embargo en nuestro pais, la realidad no es diferente debido
que Ecuador sigue siendo considerable las brechas entre ricos y pobres, lo que ha
significado un mayor ahondamiento en las inequidades sociales, entre ellas la exclusion
y marginacion de los grupos méas vulnerables del pais como son los nifios, nifas,
jévenes y ancianos que presentan algun tipo de discapacidad, grupos étnicos, indigenas.
En Ecuador, segun el CONADIS cuentan con 342.094 de personas registradas con
discapacidad, 41.124 (auditiva), 165.700 (fisica), 77.195 (intelectual), 4.886 (lenguaje),
13.734 (visual). En la provincia de Loja hay un total de 12.718 de los cuales son 1.528
(auditiva), 4.895 (fisica), 4.102 (intelectual), 149 (lenguaje), 595 (psicologico) y 1.449
(visual). http://www.conadis.gob.ec/provincias.php 10/11/2012 14:57
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En el Ecuador el sistema educativo es caduco, no responde a las actuales demandas
sociales, es excluyente, presenta barreras para el acceso de la educacién a pesar de las
leyes gubernamentales que favorecen la educacion como un derecho de todos los
ecuatorianos lo que genera una cultura discriminatoria y de rechazo, marginacion o
etiquetacion en la labor educativa. El desarrollo de una escuela inclusiva debe darse en
la escuela y particularmente en el aula, sin embargo, muchas de las barreras estan fuera
de ellas. El tradicionalismo no permite el surgimiento de nuevos métodos y técnicas que
beneficien la heterogeneidad de los estudiantes siendo el sistema evaluativo irreal y en
ocasiones hasta perverso y aniquilador y la cultura que rigen por la idea de que la
educacion se organizaba en dos partes: una era exclusiva de nifios “normales” y otra
solamente para nifios especiales: Es asi como se crean, por separado, dos sistemas
educativos que hacian énfasis en las diferencias y limitaciones de los estudiantes:
regular y especial. Taller Regional Preparatorio sobre Educacion Inclusiva América
Latina, Regiones Andina y Cono Sur. CARLOS JIMENEZ 26/10/2012 12:30

Segun datos del Ministerio de Educacion, estan registrados actualmente 24.499
estudiantes con capacidades especiales, de un aproximado de 4,14 millones de alumnos
matriculados en el Sistema Educativo Nacional (SEN), es decir que menos del 1% de
nifios y adolescentes en el Ecuador requieren educacion especial pero, de las 25.461
instituciones de educacion regular en el pais, apenas 4 690 o el 18% tienen a 10.755
nifios especiales, cifra que representa el 44% de los 24 499 registrados. De ellos, 13.744
alumnos asisten a 163 centros de educacion especial que operan a escala nacional. El
13% de personas con discapacidad es menor de edad y de ellas, solo el 5,5% estudia,
10.755 nifios con habilidades especiales beneficiados de la inclusion educativa, pero ain
hay cerca de 14 mil en espera. http://www.hoy.com.ec/noticias-ecuador/inclusion-
educativa-el-44-de-ninos-especiales-estan-cubiertos-por-la-ley-535661.html

29/10/2012  14:00

Una verdadera inclusion educativa no se produce a circunstancias desfavorables
expuestas por profesionales, familias y alumnos como: el agotamiento emocional de los
padres, actitudes de evitacion de los profesores hacia los alumnos con discapacidad,
déficit en la formacion de los profesionales o rigidez del curriculo, aceptacion entre

compafieros en la etapa de educacion, maltrato fisico hacia estos alumnos, problemas de
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relacion social, infraestructura inadecuada, lineas segregadoras, derivacién a centros
especificos, grado de frustracion al que estan sometidos los alumnos y desmotivacion,

falta de orientacion préctica.

Un pilar fundamental en la educacion es la familia y parte fundamental para el
desarrollo académico de los nifios, sin embargo cuando llega a las familias un nifio con
alguna discapacidad se genera actitudes de negacion, rechazo y sobreproteccion que se
endurecen en la edad escolar la cual marca considerablemente la participacion familiar

en el desenvolvimiento académico de los nifios.

La familia de los nifios con discapacidad en su mayoria no aceptan la discapacidad de su
hijo por lo que mantienen una posicion rigida acerca del cuidado y de temor al incluirlos
en una escuela regular por las burlas, maltrato psicolégico por parte de los compafieros
o porque consideran que “no son educables, no pueden aprender” por lo que prefieren
mantenerlos a los nifios en centros de educacion especial. Segin datos del
involucramiento de los padres de familia en la escuela de sus hijos determinan que el
48% de los padres a lo mucho tienen dos platicas en el afio acerca de las actividades
escolares, el 57% de los padres dicen que rara vez ayudan a sus hijos en las tareas de la
escuela. Solamente el 50% de los padres asisten a una junta escolar en el afio y menos
del 29% visitan a sus hijos en las clases. El 48% de los padres informan que no tienen
contacto con la escuela para conocer el aprovechamiento académico de sus hijos y el
65% dice que nunca ha hablado con los directores de las escuelas acerca del programa
escolar que se sigue con sus hijos. Por altimo, se reporta que el 32% de los padres
pertenece a alguna organizacion padres — maestros. Educacion y ciencia 52-61 Vol.4,

Landy Esquivel Alcocer.

A nivel local, en el Canton Calvas especificamente en Cariamanga existen instituciones
educativas de educacion primaria en donde se encuentran nifios con necesidades
educativas especiales transitorias y permanentes, una de estas es la Escuela Fisco
misional “San José¢” de la Unidad Educativa Monsefior Santiago Fernadndez Garcia
conformada también por el Instituto Tecnologico Superior “Mariano Samaniego” y el
Instituto Catolico de Educacion Especial “Helen Keller”, dicha institucion fue creada en
el afio lectivo 1960 — 1961 con la finalidad de dar una Educacion Catdlica para la

formacion de la nifiez siendo su primer director el Reverendo Padre Alejandro Garcia.
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Paso6 a formar parte de la Unidad Educativa Mons. Santiago Fernandez Garcia en el afio
lectivo de 1996 — 1997, con Acuerdo Ministerial N° 017 — DPEL.

Actualmente su director es el Rvdo. Padre Maximo Calva, la institucion cuenta con 23
profesores y 3 administrativos existen 487 nifios y nifias matriculados en el presente afio
lectivo se encuentra distribuidos desde pre — kinder hasta 7° afio de Educacion Bésica en
3 paralelos por cada uno de los afios en horario matutino. (Historia de la escuela “San

Jos¢” de la ciudad de Cariamanga afio 2012)

En lo que se refiere a infraestructura son dos plantas de dos pisos y 2 canchas, cuenta
con laboratorio de computacion, de ciencias naturales e inglés, no cuenta con
Departamento de Orientacion y Bienestar Estudiantil sin embargo los profesionales de
la Escuela Especial anexa trabajan conjuntamente con el personal docente de la
institucion principalmente para el seguimiento psicopedagogico de los nifios y nifias con
discapacidad que se encuentran en la institucion. En la visita realizada a la escuela se
observo que hay barreras arquitectonicas, es decir no cuenta con rampas para personas

con discapacidad.

Segun la entrevista realizada a la Lic. Yuri Bustamante, Psicorrehabilitadora de la
Escuela Especial comenta que existen 3 nifios y 3 nifias con necesidades educativas
permanentes incluidos en la escuela que presentan Sindrome de Down, discapacidad
auditiva y discapacidad fisica y el proceso para la inclusién educativa inicia con la
asistencia de los nifios a la escuela especial, se trabaja en la sensibilizacién con los
padres y profesores de la importancia de la participacion activa de los nifios en el area
social y mas aun en la educativa, se ayuda con asesoramiento para las adaptaciones

curriculares en cada uno de los afios.

Segun la Lcda. Maritza Soto, profesora del 2° afio de Educacion Basica; una de sus
estudiantes es la nifia de 9 afios 7 meses con sindrome de Down, se encuentra incluida
desde hace 2 afios lectivos, trabajan con la Escuela Especial y la escuela regular en una
inclusion combinada, es decir que durante el dia escolar asiste a los 2 centros
educativos, una de las dificultades mas marcadas en el proceso de aprendizaje dentro
del aula considera la docente que se da en la retencién de los conocimientos y la

adaptacion social con los compafieros: no le gusta compartir con los comparieros, no

67



asiste a laboratorios o actividades fuera del aula, prefiere quedarse sola. En el ambiente
familiar, la nifia no vive con los padres vive con los abuelos y primos, los representantes
de la nifia no se preocupan por conocer el rendimiento escolar de la nifia y la docente
sospecha que las actividades extra clase de la nifia le realizan los primos en la casa por
lo que Unicamente se refuerza pedagdgicamente en la escuela al no contar con la

participacion activa de la familia

Segun la entrevista realizada al Lcdo. Branny Romero, docente responsable de 2° afio de
Educaciéon Basica en el cual asiste una nifia de 8 afios con discapacidad auditiva
especificamente una hipoacusia bilateral severa, lo cual presenta un retraso en el
lenguaje expresivo lo que le afecta en las relaciones sociales con sus comparieros, sus
padres tienen discapacidad auditiva por lo que la nifia no hay quien le estimule el
lenguaje y en la escuela se comunica mediante sefias. La mayor dificultad que considera
el docente que se presenta es la falta de conocimientos para realizar adaptaciones
curriculares, la nifia no colabora en tareas como dictado o lectura y no existe la
participacion de los padres en el apoyo en casa de las tareas y la asistencia de aulas de
apoyo o terapia individualizada para favorecer el aprendizaje, esto se puede dar porque
los padres no aceptan la discapacidad de sus hijos consideran que todo el trabajo y los
que deben ser responsables de la escolarizacion de los nifios son Gnicamente los

profesores.

En el 5° Afio de Educacion Basica, dirigido por la Lcda. Maria Malacatus, asiste un nifio
de 11 afos con discapacidad fisica; seglin la entrevistada comenta que el nifio “no capta
nada, es inquieto, se distrae y fastidia a los compafieros”, “realiza tareas como para un
nifio prescolar igualmente en los exdmenes se toma actividades similares ya que el nifio
lo Unico que puede hacer es garabatear, simplemente se le deja pasar porque no puedo
dedicarme a ensenarle solo al mientras los demas se atrasan”. La situacion familiar vive
unicamente con la abuela, la madre tiene otro compromiso y debido a la edad de la
anciana no visita a los profesores, ni le envian tareas a casa porque no hay quien

supervise las mismas.

Algunos docentes coinciden cuando en algunos casos los compafieros reaccionan de
manera negativa ante nifios incluidos la razon es que quienes se llenan de prejuicios son

los adultos que transmiten a los nifios: "Los padres de nifios de escuelas regulares tienen
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sentimientos de lastima y de realce de las diferencias que tienen cada uno de los nifios, y
quienes tienen nifios con necesidades educativas especiales permanentes los quieren
mantener en una burbuja”, sefialan. En algunos casos, los padres de familia de nifios con
algun tipo de discapacidad lo Unico que les interesa es la integracion en la escuela, sin
importar el aprendizaje, ni la capacitacion de los docentes, simplemente lo que les
importa es que se cumpla la ley que favorece la educacion inclusiva de todos los nifios y

ninas.

Por lo antes mencionado se ha propuesto la siguiente pregunta:

¢Como incide el rol de la familia en la inclusion educativa de los nifios y nifias con

discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7° Afio de Educacion Bésica?

+ (Como afronta la familia la discapacidad que presentan los nifios y nifias con

discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7° Afio de Educacién Basica?

+ ¢Qué principios de la inclusion educativa cumple la escuela para los nifios y nifias

con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7° Afio de Educacion Bésica?
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c. JUSTIFICACION

La presente investigacion cuyo tema es EL ROL DE LA FAMILIA EN LA
INCLUSION EDUCATIVA DE LOS NINOS Y NINAS CON DISCAPACIDAD
FISICA, INTELECTUAL Y AUDITIVA DE 1° A 7° ANO DE EDUCACION BASICA
QUE ASISTEN A LA ESCUELA FISCOMISIONAL “SAN JOSE” DE LA CIUDAD
DE CARIAMANGA. PERIODO 2012 - 2013. LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS.
Constituye una contribucion al conocimiento de la realidad a las autoridades,
profesores, nifios y padres de familia para favorecer a la inclusion social de los personas

con discapacidad principalmente en el &mbito educativo.

La Universidad Nacional de Loja mediante la Carrera de Psicorrehabilitacion vy
Educacion Especial del Area de Educacion, el Arte y la Comunicacion, comprometida
con los problemas de la sociedad especialmente con la Region Sur del Ecuador, la cual
promueve una formacion integral con solidas bases cientificas y técnicas, pertinencia
social y valores para solucionar las problemaéticas y elaborar alternativas para fortalecer

el sistema educativo del pais.

Por la importancia que tiene la educacidn, que es la base del desarrollo del individuo y
de un pais y que constituye en un derecho sin restricciones es deber de las autoridades,
profesores y comunidad llegue a todos los nifios y nifias en donde quiera que estén y sin

discriminar su estatus social, econémico, religioso ni cultural.

En el Ecuador, el Ministerio de Educacion ha elaborado un proyecto Ilamado
“Educacion inclusiva”, por medio del Plan Decenal (2006 — 2015) el cual esta orientado
a compensar las deficiencias que presentan los estudiantes de todos los niveles desde la
educacion inicial, basica, media y superior. Por esta razon, esta investigacion esta
encaminada a conocer que no solo debe ser un proceso administrativo sino que permita
responder a las necesidades individuales de estudiantes que requieren apoyos
especificos, permanentes y especializados con los nifios, la institucion y una parte
fundamental como la familia que conlleva a un verdadero desarrollo social, eliminando
prejuicios y actos discriminatorios. En el caso de los padres con nifios incluidos
obtengan informacion cientifica — practica vital de la discapacidad e de inclusion

educativa para lograr una aceptacion y de esta manera trabajar en un equipo
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multidisciplinario conjuntamente con los padres de familia para mejorar el desarrollo

socio-afectivo y académico de los nifios.

También esta investigacion tiene la intencion de generar una alternativa de accion para
iniciar un proceso de una verdadera inclusion educativa, cambiando esquemas mentales
erroneos que existen en los maestros acerca de las discapacidades en padres de familia 'y
en la sociedad en general, colaborar con aulas de apoyo psicopedagogicas e impulsar un
modelo de educacion inclusiva en la escuela de educacion primaria por lo que los nifios
con discapacidad que asisten a la misma seran beneficiarios al crear un ambiente escolar
adecuada para el desenvolvimiento activo, propositivo de los nifios cubriendo las

necesidades educativas individuales.

En lo personal, para lograr una meta personal para participar activamente en la
investigacién para incrementar conocimientos y practica profesional en los diferentes
ambitos de la tematica planteada y como requisito esencial para la adquisicion del titulo
de Licenciada en Psicorrehabilitacion y Educacidn Especial; mediante la investigacion
realizada de esta realidad educativa - social y elaboracion de una propuesta de accion
aportar con solidas bases cientificas acerca de inclusion educativa en la escuela y
fomentar en los docentes actitudes investigativas y colaborativas en mejorar las
condiciones del proceso de ensefianza — aprendizaje para lograr cambios positivos y
significativos en la calidad educativa y estar preparados para recibir las nuevas

generaciones con estrategias aplicadas en el proceso de ensefianza — aprendizaje.
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d.

OBJETIVOS

Objetivo general:

Determinar como incide el rol de la familia en la inclusién educativa de los nifios y
nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7° Afio de Educacion
Bésica.

Objetivos especificos:

*

Indagar la forma mas comun de afrontamiento de la discapacidad por los miembros
de la familia de los nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de
1°a 7° Afio de Educacion Bésica.

Determinar los indicadores de la inclusion educativa que cumple la escuela para los
nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7° Afio de
Educacion Basica.

Formular lineamientos alternativos en actividades para la vinculacion escolar entre
padres de familia — profesores — nifios con discapacidad fisica, intelectual y auditiva

de 1° a 7° Ao de Educacién Bésica.
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e. MARCO TEORICO

1. ROL DE LA FAMILIA

1.1. Introduccién

La teoria de los sistemas familiares concibe a cada familia como un sistema social
complejo con sus propias y Unicas caracteristicas y necesidades. Aunque se reconozcan
los miembros individuales de la familia, los individuos se funden para formar una
unidad familiar cuya globalidad es mayor que la suma de sus partes. La familia como
sistema se desarrolla con el paso del tiempo y tiene una historia compartida, valores,

tradiciones, objetivos, creencias y prioridades.

La familia también es concebida como una red de relaciones reciprocas. La teoria de los
sistemas familiares se centra en cémo las experiencias de cualquiera de los miembros de

la familia afectan al resto.

Aunque la familia es considerada una unidad, también se dan subsistemas dentro de esta
unidad que no incluyen a todos los miembros. La teoria de los sistemas familiares
también reconoce que las familias no existen de forma independiente a sus entornos,

sino que son consideradas dentro de un contexto social y ambiental mas amplio.
1. 2. Definicién de Familia

“La familia es un sistema vivo y dindmico establecimiento de reglas y busqueda de
acuerdo sobre ellas, en cuyo interior las modalidades transaccionales que caracterizan
las relaciones entre los miembros dependen de las reglas o leyes en base a las cuales

funcionan los miembros del sistema en su relacion reciproca”. SelviniPalazzoli (1990).

La autora hace referencia a la importancia a la familia como un sistema en constante
cambio y con reglas establecidas con las cuales funciona cada uno de los miembros y

por ende a la familia.

Cabe recalcar la importancia de los puntos fundamentales de los sistemas familiares son
que los individuos forman una unidad familiar, que las experiencias de alguno de los

miembros de la familia afectan a toda el sistema porque la familia es una red de
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relaciones reciprocas que tiene un pasado, presente y futuro; y una de las maés

importantes que la familia forma parte de un sistema social mas amplio.
1. 3. Tipos de Familia
Segun la Constitucién reconoce la familia en sus diversos tipos y que son las siguientes:

o La familia de padres separados, esto es la familia en que los padres se niegan a
Vvivir juntos, no son pareja, pero deben seguir cumpliendo a cabalidad con su rol de
padres ante los hijos, por muy distantes que estos se encuentren; aun cuando hay
que reconocer que por el bien de los hijos se niegan a la relacion de pareja, pero no
a la paternidad ni maternidad,

o La familia de madre soltera, esto es la familia en que la madre desde un inicio
asume sola la crianza de sus hijos; y como es de conocimiento general es la mujer
quien en la mayoria de las veces asume este rol, pues el hombre se distancia y no
reconoce su paternidad por diversos motivos, aunque la doctrina sefiala que en este
tipo de familia, hay que tener presente, que hay distinciones, pues no es lo mismo
ser madre soltera, adolescente, joven o adulta;

o La familia mono parental, esto es aquella familia que se constituye por uno de los
padres de sus hijos; y esta clase de familia puede tener diversos origenes:

e Porqgue los padres se han divorciado, y los hijos quedan viviendo con uno de ellos,
por lo general la madre;

e Por un embarazo precoz, donde se configura otro tipo de familia, esto es la familia
de madre soltera; vy,

e Por el fallecimiento de uno de los conyuges.

o La familia extensa o consanguinea, se compone de mas de una unidad nuclear, se
extiende mas alla de dos generaciones y esta basada en los vinculos de sangre de
una gran cantidad de personas, incluyendo a los padres, nifios, abuelos, tios, tias,
sobrinos, primos y demas; por ejemplo, la familia de triple generacion incluye a los
padres, a sus hijos casados o solteros, a los hijos politicos y a los nietos;

o La familia nuclear, derivada del matrimonio heterosexual, que tradicionalmente es

la familia basica y cuya base del matrimonio entre un hombre y una mujer.
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o Las familias homo parentales, en aquellas sociedades y paises, en la cual su
legislacion ya ha reconocido el matrimonio gay, esto es el matrimonio entre

personas del mismo sexo.

1. 4. Funciones de la Familia

La familia en la sociedad tiene importantes tareas, que tienen relacion directa con la
preservacion dela vida humana como su desarrollo y bienestar. Las funciones de la

familia son:

1. Funcién de reproduccion.- no solo bioldgica sino también como transmision
cultural. Su objetivo es conseguir que la sociedad no muera, aungque vayan
desapareciendo sus miembros.

2. Mantenimiento de sus miembros.- en este sentido la familia constituye un grupo o
unidad econémica de cooperacion entre sus miembros. Se constata, en efecto, una
clara division interna del trabajo que favorece la supervivencia y la adecuada
administracion en orden al sustento de los hijos.

3. Proceso de socializacion y culturizacion de los hijos.- en este sentido la familia,
constituye un lugar indispensable para el adecuado proceso de socializacion del
nifio, porque proporciona los canales precisos para la formacion de la personalidad
y el desarrollo de actitudes positivas. Ademas se convierte en un apoyo social
permanente en orden a favorecer respuestas emocionales y sentimientos de
solidaridad. MINUCHN (1979).

1. 5. Rol de la Familia en la Educacién

La familia como primer ambito educativo necesita reflexionar sobre sus pautas

educativas y tomar conciencia de su papel en la educacién de sus hijos e hijas.

Son los padres y las madres quienes gozan de una relacion de intimidad Gnica que
exclusivamente se da en el seno de la familia y que permite todo tipo de interrelaciones
personales: de afecto, ayuda, orientacion, soporte, etc., que influyen y modifican los
comportamientos de todos sus miembros. Suele decirse que en una familia todos educan

y son educados.
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La educacion es demasiado importante para dejarla s6lo en manos de los maestros. Por
lo que los padres deben ser agentes mas activos ante el proceso educativo de sus hijos.
Comprender que la dinamica educativa nos incluye a todos, es una actividad
permanente que integra a los hijos, a los maestros, a los padres y a la comunidad en su

conjunto.

Ademas tenemos que decir que es la institucion méas cercana y donde encontramos
mayor afecto. Convivir, aprender normas de conducta, comportamientos y otra serie de
actos sociales son mas faciles de aprender dentro de la familia, aunque no debemos
olvidar el papel de otras instituciones como la escuela que ayudan a reforzar todos estos

valores y muchas veces introducen otros nuevos. Selvini — Palazzoli, (1990).

La participacion de los padres en la vida escolar parece tener repercusiones tales como:

Una mayor autoestima de los nifios y nifias.

Un mejor rendimiento escolar.

Mejores relaciones padres y madres e hijos.

Actitudes mas positivas de los padres y madres hacia la escuela.

El ambiente familiar y escolar son los que mas influyen en el desarrollo del individuo y
su proceso educativo, es fundamental la colaboracion entre todos aquellos que
intervienen en el desarrollo y formacion del nifio. Entre la escuela y la familia debe
existir una estrecha comunicacién para lograr una vision globalizada y completa del
alumno, eliminando en la medida de lo posible discrepancias y antagonismos a favor de
la unificacién de criterios de actuacion y apoyo mutuo ya que, por derecho y por deber,
tienen fuertes competencias educativas y necesariamente han de estar coordinados,
siendo objeto, meta y responsabilidad de ambas instituciones construir una

intencionalidad educativa comun.

Los efectos repercuten incluso en el profesorado, ya que los padres y madres consideran
que los mas competentes son aquellos que trabajan con la familia. BENGOECHEA,
(2001)
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1. 6. Factores de la Familia que Afectan en la Educacion

Las investigaciones sefialan ademas, en la comprension del “efecto familia”, otros

elementos — tanto 0 méas importantes que los aspectos socioeconémicos - enmarcados en

la convivencia cotidiana en la que nace y se desarrolla un niioc BLANCO (2000)

concluyen que es mas relevante para el aprendizaje del alumno aquello que hacen los

padres en casa, la convivencia de la familia, que sus caracteristicas socioeconémicas.

Plantean que, seria fundamental entonces:

La organizacion de la familia

El énfasis en el aprendizaje

El clima afectivo positivo

La estabilidad emocional entregada por los padres
La socializacion linguistica

La participacion familiar en las tareas escolares

El caracter definitorio del llamado “efecto familia” obliga a considerar el aporte y la

presencia de los padres en el proceso escolar como un factor de alto impacto en los

rendimientos escolares y desafia a las escuelas a generar las condiciones para establecer

una alianza efectiva con sus familias y comunidad. BENGOECHEA (2001)

1.

6. 1. Beneficios para los alumnos:

Mejoran sus resultados académicos.

Reducen sus conflictos, generando asi un clima armonico que facilita el
aprendizaje.

Aprovechan mejor las tareas escolares y mejora el cumplimiento en la entrega de
tareas.

Los alumnos generan una actitud positiva hacia el aprendizaje.

Aumentan su comprension de los reglamentos de la escuela.
6. 2. Beneficios para los padres:

Se convierten en protagonistas de la satisfaccion de sus necesidades.

Aumenta el compromiso de los padres con la educacion.
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Mejoran la relacion con sus hijos (Comunidad de padres participando en la
educacion).

Los apoderados mejoran en la supervision del desempefio escolar de sus hijos,
tomando conciencia de sus progresos.

Aumenta en los padres su autoestima y sentimiento de eficacia.

Se sienten valorados cuando las puertas de la escuela estan abiertas para ellos y
generan un sentimiento de pertenencia con la escuela (Comunidad de padres
participando en la educacion).

Mejora la relacion de los padres con los profesores.

Aumenta la comprension de los padres respecto a los programas y politicas
escolares. Del mismo modo, comprenden mejor el trabajo que realizan los
profesores, continuando o ampliando las actividades en el hogar (Comunidad de
padres participando en la educacion).

Presentan respuestas efectivas ante los problemas de los estudiantes.

6. 3. Beneficios para los profesores

Con la participacion de las familias, los profesores cuentan con mejores
herramientas para conocer a sus estudiantes.

Se maximizan los recursos materiales y de tiempo al recibir apoyo y ayuda directa
de los padres.

Se logra un mayor conocimiento de las expectativas y necesidades de los padres y
con ello més posibilidades de atenderlas.

Se genera mayor apoyo y comprension por parte de los padres hacia el profesor,
con lo que se logra una alianza sinérgica en pos de la educacion de los estudiantes.
Los profesores aumentan su habilidad para solicitar y entender los puntos de vista
de las familias acerca del progreso de sus hijos y los programas educativos
(Comunidad de padres participando en la educacion).

. 7. LA IMPLICACION DE MADRES Y PADRES A LA EDUCACION

En un informe de FUG (2005) se especifican diez razones por la que los padres no

participan en la relacion familia — escuela:
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10.

Algunos padres tienen nifios pequerfios, y nadie que los atienda.

Algunos padres tienen turnos de tarde y de noche.

No se sienten bien en las escuelas por su propia mala experiencia escolar.

No asisten a las reuniones porque no lo consideran importante.

Estan estresados y tienen problemas.

Se sienten fuera del circulo social y no se sienten seguros para ir a los encuentros
escolares.

Se sienten desconocedores del lenguaje y creen nque no podran entender.

Se sienten incapaces y creen que los docentes sabran cual sera la mejor forma para
educar.

Algunas personas creen que no le entenderan y que ellos no sabran comunicarse.
Algunas personas creen gue el tema de la escuela no les concierne a ellos si no

exclusivamente a los profesores.

La relacién familia — escuela es en mucho una materia de actitudes. Los docentes juegan

un papel muy importante en el desarrollo de una buena relacion:

Para un profesor, la relacion se basa en:

El interés general de cada docente en la situacion especial de cada padre y madre.
La habilidad de cada docente para trabajar con sus estereotipos sobre ciertas
familias.

La habilidad de cada profesor para trabajar sistematicamente con el nifio en
particular, mostrandole especial interés, motivandole, y pasando tiempo juntos
observando sus cualidades.

Martinez (2012) subraya la responsabilidad de los docentes ante la relacion familia —

escuela. Recomienda los siguientes componentes para la relacion del hogar con la

escuela:

1. Predisposicion a recibir informacion de los padres con respecto a su hijo.

2. Comunicar su dedicacion en cuanto a la ayuda en el aprendizaje del hijo.

3. Comunicar su deseo de cooperar con los padres.

4. Escuchar las inquietudes de los padres y las expectativas en cuanto a su hijo.
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Comunicar un interés en una educacion complementaria en el hogar.
Explicar los objetivos y programas en clase para los nifios y padres.

Informar sobre el progreso de los docentes.

O N o o

Ofrecer ideas para un posible uso en el hogar con el fin de ayudar en el aprendizaje
de los hijos.

9. Hacer uso de la informacion e ideas de los padres.

El docente es un profesional y tiene la mayor responsabilidad en la construccién de una
buena relacion. Debe tener generalmente una actitud positiva en cuanto a los padres en
general y considerarlos como un recurso para los nifios. Centrarse mas en el futuro que
en el pasado es importante, especialmente mirando los sentimientos que los padres
tienen hacia sus hijos e hijas. Otro aspecto es la importancia de darles poder a los padres

y hacer hincapié en su importante rol.
1. 8. La Familia del Nifio con Necesidades Educativas Especiales

La mayoria de familias no estan preparadas para recibir un nifio con necesidades
educativas especiales, la sociedad les prepara para recibir un nifio “normal”. Hay veces
que los padres saben desde antes del nacimiento que el nifio tiene problemas (por
ejemplo: sindrome de Down), pero en muchos otros casos el problema se produce o
detecta mas tarde. Apenas los padres conocen que su hijo tiene dificultades crece la
preocupacion por el presente y el futuro del nifio, y esta preocupacion les acompafia en

menor 0 mayor grado durante toda la vida.
1. 8. 1. Situaciones de conflicto en el vinculo conyugal

Segin BERTRANDO (2004), considera que “las situaciones de conflicto en el vinculo
conyugal son: predominio de la vincularidad parental sobre la conyugal, division rigida
de roles en la pareja, alto nivel de recriminaciones, intensos sentimientos de

agotamiento e incomunicacion y distancia entre la pareja.”

Segun el autor, la pareja puede tener varias reacciones para afrontar la discapacidad de
uno de sus hijos, las caracteristicas que se dan en el predominio de la vincularidad
parental sobre la conyugal es que aparece reducido como consecuencia del
predominio de las funciones parentales, se puede creer por parte de los padres que el
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dafio del hijo se asocia atemores y fantasias de los padres en torno al sexo y méas aun
cuando es el primero. EI hombre vive un cuestionamiento a su virilidad. La mujer siente
que la discapacidad es una prueba de que "tiene algo malo dentro”, que "no esta
completa”. En la division rigida de roles entre la pareja se da que la madre esta dedicada
a la crianza de los hijos; esta caracteristicas pueden generar que el nifio con
discapacidad queda ocupando el lugar de un "nifio eterno” de esa madre, queda aferrada
a una ideologia del sacrificio, prioriza la postergacion sacrificada de ella como mujer,
esposa, madre de los otros hijos. En lo que se refiere al alto nivel de recriminaciones,
reproches (manifiestos o encubiertos) y proyecciones sobre el otro de sentimientos
propios de culpabilidad y fracaso, se puede generar situaciones conflictivas entre los
conyugues responsabilizando de la condicion del nifio a otro y viceversa. Otra manera
de afrontar es que presentar intensos sentimientos de agotamiento se da porque la
crianza de un hijo sano demanda ciertos sacrificios transitorios al plano de la
pareja, pero la paternidad de un nifio con discapacidad se acompafia de demandas
de postergacion que se prologaran en el tiempo, hay vivencias de soledad y no
reconocimiento por el otro, en aquello que cada miembro de la pareja esta haciendo.
Como ultimo considera la incomunicacion y distancia entre los miembros de la pareja
que se caracteriza que los padres suelen tener como motivo principal de comunicacion

entre ellos, las alternativas diarias de su hijo con discapacidad.

La discapacidad del hijo produce, generalmente, un gran impacto en el plano de la
pareja conyugal. Muchas parejas salen fortalecidas, el nifio con discapacidad los une;

para otras, la situacion es promotora de malestar y ruptura vincular.

Un factor de gran influencia es la existencia, o no, de conflictos previos a nivel de la
pareja. Los conflictos previos pueden traer mayores dificultades en la adaptacion a
la situacién. Esos conflictos pueden agravarse o bien la situacion sirve de telén o excusa

gue encubre esa relacion afectada anteriormente.

Otras parejas con un funcionamiento previo sin conflictos pueden comenzar a mostrar
signos de trastornos a partir de la crisis del diagnostico y ante una inadecuada

elaboracion.
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1. 8. 2. Situaciones de conflicto en el vinculo padres-hijo con discapacidad

Desde el punto de vista de “estrés y afrontamiento”, la reaccion de una familia a la hora
de cubrir las necesidades de un nifio con discapacidad se vera afectada, en parte, por su
capacidad de afrontamiento. Las estrategias de afrontamiento y las reacciones varian
considerablemente tanto dentro de una misma familia como de unas familias a otras.
Algunos miembros familiares pueden reaccionar mostrando tristeza, otros enfado.
Algunos pueden sentirse abrumados por la situacion y no ser capaces de reaccionar y
otros, por el contrario, se activan y se sienten listos para actuar. En otros casos, los
miembros de la familia pueden no mostrar reacciones emocionales, ni positivas ni

negativas, y aparentar que no les afecta la situacion o que no sienten nada.
Formas de Afrontamiento desarrolladas por la familia

Segun BANKS (2009), establece como posibles formas de afrontamiento, desarrolladas
por los miembros de la familia las siguientes: aceptacién, rabia, negacion, culpa,

dominio de la situacion, valoracion pasiva, valoracion positiva y espiritualidad.

+ Aceptacion.- Se da cuando los miembros aceptan la realidad de la situacion,
cuando son capaces de confiar y aceptar la ayuda de otros miembros de la familia,
de amigos y profesionales. Al momento de aceptar son capaces de discutir sobre la
discapacidad de su hijo. Aunque la mayoria de las familias llegan a aceptar el
diagndstico de discapacidad de su hijo, algunas no llegan a hacerlo nunca. Sin
embargo, aun cuando se ha aceptado la situacion, es posible que los miembros de la
familia sigan mostrando cualquiera de las otras estrategias de afrontamiento y
reacciones emocionales a medida que van afrontando diferentes cuestiones y puntos
de transicion.

+ Rabia.- Es una reaccion emocional que se da a menudo cuando los miembros de la
familia buscan a alguien o algo a quien culpar, en esta situacion que pueden
presentar rabia no es concreta y va dirigida contra cualquier persona que esté cerca.
En otros casos, puede estar dirigida hacia personas concretas. A veces los padres
usan su rabia para activar sus recursos emocionales y ayudar a cubrir las
necesidades de su hijo en un momento determinado.

+ Negacion.- Puede usarse para evitar afrontar los propios sentimientos. Es posible
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que los miembros de la familia se distancien fisica o emocionalmente de las
cuestiones que les preocupan”. Es posible que busquen tratamientos no
convencionales o ayuda de diferentes profesionales, que busquen a alguien o algo
para “curar” a su hijo. También es posible que negocien con Dios o con un “Poder
Superior”.

Culpa.- Es posible que los padres se culpen a si mismos, o el uno al otro, por algo
que han hecho o0 no y que consideran que podria haber sido la causa de la
discapacidad de su hijo, en esta situacion se puede suponer por las preguntas de los
profesionales acerca del historial prenatal pueden dar la impresion, de manera
indirecta o directa, de que la madre puede haber hecho algo mal durante el
embarazo.

Dominio de la situacion.- Es posible que algunos miembros de la familia deseen
aprender todo lo que puedan sobre la discapacidad y luego hagan planes en base a
esa informacién, esto puede incluir: informarse acerca de las intervenciones, los
programas educativos, y sobre lo que ellos mismos u otros pueden hacer en realidad
para influir en el desarrollo de una persona con discapacidad.

Valoracién pasiva.- Es posible que los miembros de la familia expresen una falta
de confianza en su capacidad para influir en los resultados o para participar. Es
posible que intenten evitar el conflicto a base de no afrontar las cuestiones
directamente. La familia pueden mostrar pasividad (lo cual implica falta de accién),
que puede estar relacionada con la esperanza de que las cosas mejoren por si solas
(“s1 esperamos el tiempo suficiente, el problema desaparecerd”).

Valoracion positiva.- Se da cuando los miembros de la familia se centran en las
cualidades beneficiosas de la situaciéon. Los padres se centran en las cualidades
positivas de su familia, de ellos mismos, y de la persona con discapacidad, es
posible que los padres reconozcan que criar a un nifio con discapacidad los ha
hecho mas fuertes o que su familia se ha unido ain mas.

Espiritualidad.- muchas familias confian en sus creencias religiosas y espirituales
como ayuda para afrontar mejor la situacion, existe la posibilidad que la familia se
implique en actividades y practicas religiosas para afrontar el diagndstico de la
discapacidad. Su comunidad religiosa y espiritual puede resultar una fuente

importante de ayuda emocional y social. Las ensefianzas religiosas pueden
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ayudarles a entender y aceptar a su hijo.

1. 8. 3. Cuestiones que afrontan las familias con hijos con discapacidad

Segun la autora BROGNA (2009) considera las siguientes dependiendo de cada ciclo de

vida:

Fase del ciclo de vida Cuestiones
Infancia y educacion pre-escolar | Diagnostico de discapacidad.
Informar a otros del diagndstico.
Reajustar las expectativas como padres.
Localizar los servicios de ayuda necesarios.
Cubrir las necesidades fisicas del nifio.
Responder a las reacciones de los demés.
Relacion con el nifo.

Aceptacion del nifio.

Adaptacion al sistema proveedor de servicios.
Segun mi criterio, en la primera infancia es donde se producen las cuestiones mas dificiles
como el diagnostico de la discapacidad y el proceso de adaptarse a las nuevas condiciones del
nifio con discapacidad.

Anos de educacién primaria Diagnostico de discapacidad.

Transicion al entorno escolar.

Participacion en  programas de  educacion
individualizados.

Admitir las diferencias del nifio en relacion con otros
alumnos de la misma edad.

Mayor discrepancia entre el desarrollo fisico del nifio
y su capacidad de desarrollo.

Inclusién

Afrontar las reacciones del grupo de compafieros del
nifo.

Afrontar las reacciones de los demas.

Cubrir las necesidades fisicas del nifo.

Tomando en cuenta el criterio, en el ciclo de vida de la primaria las cuestiones mas dificiles
de afrontar estan relacionadas con el &mbito educativo y un pilar fundamental es la aceptacion
del diagnostico lo que influye en la superacion y aceptacion de los nuevas situaciones que se
generan en las proximas etapas.

Adolescencia Aparicion de la sexualidad.

Posible aislamiento y rechazo de los comparieros.

Planificacion de la transicion a la edad adulta.

Mayor necesidad de independencia del nifio.

Cubrir las necesidades fisicas.

A mi parecer es de vital importancia en la adolescencia la participacion de la familia para
lograr la transicion y los cambios fisicos y psicologicos que se presentan en la etapa.
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Vida adulta Reajuste de las expectativas de los padres con
respecto a la independencia del hijo.

Reajuste de las expectativas de los padres de liberarse
de los cuidados del hijo.

Planificacion de las necesidades de custodia.
Ajustarse a los cambios provocados por el fin de la
etapa escolar.

Envejecimiento de los padres.

Preocupacién por quien cuidara de la persona con
discapacidad cuando los padres ya no puedan.

A mi parecer, en la edad adulta, la mayor dificultad es la independencia de la persona con
discapacidad, esto puede ser determinado por varios factores como el tipo y grado de
discapacidad, la intervencién en el desarrollo integral de la persona con discapacidad.

1. 8. 4. Cada familia es Unica desde un punto de vista cultural.- cada familia es

Unica en su composicién y en sus experiencias y costumbres. Los diversos grupos
culturales y étnicos difieren mucho entre si. Incluso dentro de un grupo cultural
especifico existe una gran variedad entre sus miembros. Identificar y entender todas
estas diferencias es una tarea imposible para cualquiera, presenta areas de posibles
diferencias culturales y étnicas:

Significado de discapacidad.

Causas de la discapacidad.

Atribuciones de causa de la discapacidad.

Mecanismos para afrontar la discapacidad.

Estilos de comunicacion verbal y no verbal.

Diferencias de idioma.

Definicion de familia.

Importancia de la familia.

Papel que desempefian los diferentes miembros de la familia.

Costumbres en la crianza de los nifios.

Fuentes de ayuda.

Busqueda de ayuda.

- F £ £ £ £ £ £ £ F F FF

Tratamientos e intervenciones aceptables.

La definicion de discapacidad cambia con el paso del tiempo y de unas culturas a otras.
Cada sociedad define lo que considera normal y lo que considera una discapacidad que

necesita intervencion.
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Los profesionales, como proveedores eficaces de servicios, necesitan reconocer y
respetar las diferencias culturales y familiares y entender que no hay un tipo de vida
familiar que sea “el mejor”. Esto resulta especialmente importante cuando el sistema de
valores, la cultura o las creencias de una familia son diferentes a los de los

profesionales.

Es importante considerar los siguientes factores a la hora de interactuar con familias
cuyos origenes, culturas o tradiciones difieren de los profesionales.

o Reconocer los estereotipos y prejuicios propios.- todas las personas tienen ciertas
expectativas y actitudes en relacion con grupos diferentes que pueden persistir
incluso después de repetidas interacciones con sus miembros. Los profesionales
deben ser conscientes de sus nociones y posturas preconcebidas y de como estas
pueden influir en sus interacciones y actitudes.

o Respetar las diferencias.- es importante que el profesional acepte las practicas y
los puntos de vista familiares que son diferentes a los suyos. El profesional no tiene
por qué entender necesariamente estas diferencias, solo estar dispuesto a
reconocerlas, apreciarlas y respetarlas. Es probable que las familias estén maés
dispuestas a continuar y a implicarse si las recomendaciones, los programas y las
intervenciones son respetuosas con sus valores culturales.

1. 9. ROL DE LA FAMILIA EN LA INCLUSION EDUCATIVA

Segin GONZALEZ (2009), considera que la familia cumplird roles y funciones
determinantes para el bienestar no solo del hijo con discapacidad, sino de toda la

familia, estas seran:

e  Cumplir con las normas de disciplina y orden de la escuela regular (puntualidad,
cumplimiento y seguimiento a las tareas escolares).

e Asistir a las reuniones planeadas tanto por el docente regular, como por el docente
especial.

e Involucrarse activamente en las estrategias de abordaje que faciliten el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

e Promover en los diferentes ambientes el derecho de igualdad de oportunidades.

e Promover el apoyo entre los miembros de la comunidad educativa.
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Que el éxito de la inclusion educativa depende de la participacion plena de toda la
comunidad educativa, por tanto no puede implementarse un adecuado proceso de
inclusion sin la participacion de la familia, como nucleo de la sociedad y los cambios

que en ella se susciten.

Las expectativas y valores de la familia son los elementos que en determinada forma
definen las prioridades de un plan de apoyo individual al estudiante. El apoyo que se
otorgue en términos de orientacion y asesoramiento de las necesidades del hijo serén

claves para garantizar la continuacion del proceso dentro y fuera de la escuela.

Uno de los factores que hace que la inclusion resulte es la habilidad para trabajar juntos,
en equipo, pero esto no es algo que se dé en forma natural, son actitudes que hay que
trabajar; el profesional especializado canaliza informacion, orienta, asesora; el docente
regular hace los cambios necesarios en su aula para que el proceso fluya, buscando la
forma mas adecuada de reestructurar los esquemas antiguos de la ensefianza-
aprendizaje; los padres de familia perseveran para darle la oportunidad a sus hijos de

realizarse en ambientes lo menos excluyente posibles.

Tradicionalmente la educacién ha sido vista como una responsabilidad principalmente
de los profesionales. La familia y la comunidad por lo general, han jugado un papel
poco significativo recibiendo basicamente los servicios educativos proporcionados por
los profesionales. No se los ha involucrado para que ejerzan un rol relevante en la
educacion de sus hijos y practicamente no han tenido oportunidades de ejercer su

derecho a participar en la toma de decisiones educativas.

+ La contribucion de la familia.- La familia tiene una importante contribucion que
hacen a la educacion en general y al aprendizaje de sus hijos, en particular. La
colaboracion solo se puede conseguir si ambos, profesionales y padres, valoran sus
respectivos aportes y cada uno asume la parte que le corresponde hacer para que se
produzca la colaboracion. EI punto de partida es reconocer las diversas formas de
contribucion que se pueden dar.

+ El derecho a la familia.- Considerando las necesidades de los nifios, la educacion
inclusiva se sustenta en el reconocimiento de los derechos de los nifios, se defiende

el derecho fundamental de todo nifio y nifia de tener un hogar, una familia y ser
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miembro de la comunidad local. En particular, esto significa que el sistema
educativo tiene que evitar aquellas situaciones que puedan suponer separar a los
nifios y nifias de su familia o de su comunidad para que reciban educacion.
Integracion a la familia.- Si la meta final es que el nifio se incluya activamente en
la sociedad, es fundamental que dicha inclusion parta del contexto familiar. Méas
aun, la participacion en las experiencias cotidianas que se dan en el hogar y en la
comunidad es esencial para el desarrollo integral del nifio. Sin embargo, la familia
suele experimentar tensiones o stress cuando sus hijos sufren cualquier tipo de
dificultad y esto puede provocar problemas en su relacion con ellos. Las escuelas u
otros servicios relacionados con la educacion pueden estimular que dichas familias
se contacten con otras familias que les proporcionen apoyo o entre la familia y la
escuela, a objeto de que liberen sus tensiones y recuperen la esperanza y el
optimismo.

Apoyo al aprendizaje y desarrollo del nifio en el hogar.- Los nifios alcanzan
mayores éxitos en el aprendizaje cuando existe coincidencia en cuanto a las
expectativas y oportunidades de aprendizaje entre la escuela y el hogar. Cuando los
padres y los docentes trabajan juntos, se amplian las posibilidades de ofrecerles
apoyo a los estudiantes y satisfacer de mejor forma sus necesidades educativas.
Existen diversas maneras sencillas de promover el desarrollo de los estudiantes a
través del refuerzo de las experiencias naturales de aprendizaje que ocurren en el
hogar, asi como mediante la generacion de relaciones sociales en el contexto mas
amplio de la comunidad. Es necesario que la escuela le entregue orientacion y
apoyo a la familia, para que ésta le proporcione experiencias de aprendizaje
apropiadas a sus hijos.

Compartir con la escuela el conocimiento acerca del nifio.- Las familias tienen
un profundo conocimiento sobre el desarrollo de sus hijos el cual resulta altamente
valioso para comprender sus necesidades educativas. Este conocimiento incluye
informacidn acerca del desenvolvimiento del nifio en el hogar y la comunidad, asi
como sobre sus intereses y deseos. Los docentes por si solos no pueden acceder a
este tipo de informacion sin la ayuda de la familia. Para recoger esta informacion, la
familia puede por ejemplo llevar un diario con sus observaciones y comentarios

acerca del progreso de sus hijos, resultan de utilidad consignas tales como “cosas
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importantes que recordar”. Esta informacion proveniente del conocimiento de los
padres acerca de sus hijos, permite una mejor planificacion educativa y una mejor
comprension por parte de los docentes acerca del desarrollo de los estudiantes.

El derecho a la colaboracion.- El sistema educativo debe reconocer el derecho que
tienen las familias de participar en la decisiones que la escuela toma acerca de sus
hijos. Por ejemplo, es recomendable que los padres sean considerados en las
reuniones donde se discutirdn aspectos relacionados con la situacion educativa de
sus hijos, de esta manera se asegura que las decisiones se tomen sobre la base de
toda la informacion disponible.

También permite a la familia actuar, en el buen sentido, como defensores de los
derechos de los nifios en el proceso de toma de decisiones. Se puede estimular
también a la familia a participar en reuniones y talleres dirigidos a la comunidad
educativa con la finalidad de que adquieran habilidades de liderazgo para promover
el desarrollo de comunidades mas inclusivas.

La responsabilidad de los padres.- Aunque existe un creciente reconocimiento de
que los padres, la familia y la comunidad tienen derecho a involucrarse en la toma
de decisiones relacionadas con la educacion de los nifios, existe también el deber y
la responsabilidad de todos ellos para con los nifios, de modo de asegurar que los
derechos de éstos estdn siendo protegidos. Las familias pueden actuar como
defensores de los derechos de los nifios, pero algunas veces pueden darse
circunstancias en las cuales los deseos de la familia y los intereses del nifio sean
diferentes. El sistema educativo debe encontrar las formas que estos conflictos no
surjan con mucha frecuencia y saber manejarlos apropiadamente cuando estos se
presentan.

Construyendo relaciones de colaboracion con la familia.- Construir relaciones
de colaboracion con la familia es un proceso y, por lo tanto, no se puede esperar
que ocurra de la noche a la mafiana. Este requiere de un cuidadoso planeamiento
que involucra construir paso a paso una relacion de confianza con la escuela, los
profesores y otros profesionales. A partir de esta confianza inicial, la familia puede
desarrollar la seguridad para trabajar en colaboracién con los profesores como

socios igualitarios. En el largo plazo, esta relacion de confianza producira un
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sentimiento de empoderamiento y apropiacion de su rol que hard posible que la
familia se convierta en un ferviente colaborador de la escuela. GONZALEZ (2009).

1. 9. 1. Actitudes de la familia para la inclusién educativa

En este punto no solo se toma en cuenta las actitudes de las familias con un hijo con
necesidades educativas especiales, que daba la realidad que les ha tocado vivir, en la
mayoria de los casos, han desarrollado actitudes positivas hacia la diversidad y la
inclusion. Las actitudes positivas que deben desarrollar todas las familias de modo que
permitan que los grupos que han permanecido excluidos se incluyan y participen

activamente en la sociedad.

o La familia como base de la sociedad, debe aceptar y respetar las diferencias
individuales. Debe reconocer que todos somos diferentes y aceptar que gozamos de
los mismos derechos por nuestra condicion de personas. Evitar cualquier forma de
discriminacion (por edad, sexo, etnia, cultura, religion, etc.).

o La familia tanto si tiene un miembro con necesidades educativas especiales o0 no,
debe ensefiar a los hijos a hacer valer sus derechos y también a respetar los de los
otros. Muchas familias que tienen un hijo con discapacidad, suelen sobreprotegerlo
y defienden sus derechos, pero no ensefian a su hijo a respetar los derechos de los
demas.

o Deben fomentar valores de convivencia y solidaridad para apoyar a quien requiere
y beneficiar a los que mas necesitan.

o Es importante que promuevan la actitud critica frente a las situaciones
desventajosas e injustas de manera que puedan defender a quienes estan siendo
marginados.

o Es necesario que todas las familias estén bien informadas y capacitadas sobre los
derechos de sus hijos, asi como temas de diversidad, inclusién, necesidades
especiales para facilitar este proceso de inclusion. A través del conocimiento
podran despejar ciertas dudas y prejuicios y podran apoyar y ofrecer iguales
oportunidades.

o Deben estar dispuestas y abiertas a recibir apoyos y sugerencias sin considerar esto

un signo de menosprecio o desvalorizacion.
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o Es importante que tengan predisposicion para trabajar en equipo y en beneficio de
la sociedad en general.

1. 9. 2. Ayudar a las familias a afrontar la situacion

Aceptar la discapacidad puede ser una experiencia dificil para algunos miembros de la
familia. Muchas familias han sufrido experiencias de insensibilidad por parte de
diferentes profesionales y proveedores de servicios. Estos pueden usar los siguientes
métodos para evitar errores y ayudar a las familias a afrontar el proceso:

1. evitar juzgar.- Las reacciones emocionales son respuestas naturales a la hora de
afrontar una situaciéon, y no son ni correctas ni incorrectas, son simplemente
expresiones naturales relacionadas con el estado de animo de una persona en un
momento determinado. Cuando parezca que un miembro de la familia esta
reaccionando de forma emocional, no hay que precipitarse a juzgarlo. En lugar de
eso, hay que intentar entender por qué se ha dado esa reaccion y qué se puede hacer
para ayudar. Los profesionales deberian preguntarse continuamente: “;estoy
juzgando a los miembros de la familia o estoy intentando entenderlos?”.

2. Escuchar.- hay que dar a los miembros de la familia la oportunidad de hablar de
sus sentimientos, creando una atmodsfera de respeto hacia sus reacciones
emocionales, y apoyandolos. Una atmosfera en la que los miembros de la familia
puedan explotar sus reacciones sin miedo a ser criticados.

3. Estar preparado.- hay que estar preparado para afrontar diferentes reacciones. Los
diferentes miembros de la familia van a reaccionar de manera distinta. Hay que
estar preparado para proporcionar apoyo emocional e intentar no tomarse las
reacciones emocionales de forma personal, a menos que se haya hecho algo
especifico para enojar u ofender a los padres. Hay que tener en cuenta que la rabia y
otras reacciones pueden ser respuestas justificables y realistas al trato recibido por
los miembros de la familia. Ademas, todo el mundo puede tener un mal dia,
incluidos los familiares.

4. Compartir informacion.- La informacion es poder. Las familias se sienten con
poder cuando los profesionales comparten informacion con ellas. Los cuidados
centrados en la familia estan basados en la premisa de que la mejor atencion

consiste en ayudar a la familia a desarrollar sus propias habilidades, en lugar de
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tomar decisiones y poner en practica soluciones por ellas. Un método para
desarrollar las habilidades de las familias es compartir informacion con ellas y
apoyarlas. Informar a los padres les permite participar de forma mas justa en
cualquier proceso de toma de decisiones.

La necesidad de obtener informacion varia de una familia a otra. También varia con
el paso del tiempo dentro de cualquier familia. Los profesionales a veces
subestiman el deseo de una familia de obtener informacion, especialmente cuando
esta no pide una informacion especifica de forma directa.

Valorar las necesidades de informacion.- las familias necesita informacion para
entender la discapacidad. Aquellas personas que afrontan esta cuestion aprendiendo
todo lo posible acerca de la discapacidad pueden llegar a adquirir actitudes y
creencias mas positivas acerca de las personas con discapacidad. En cambio,
quienes saben poco sobre el tema suelen buscar otras soluciones y explicaciones de
las caracteristicas, habilidades o conducta de sus hijos. Los miembros de la familia
deben estar informados sobre los resultados de las diferentes evaluaciones
profesionales de las fortalezas y las necesidades de su hijo, asi como del progreso

que éste haya hecho.

Los padres también necesitan informacion que pueda ayudarles a planificar el
futuro. Los padres deberian recibir de forma rutinaria informacion objetiva sobre
entidades de referencia, recursos comunitarios, asistencia financiera y grupos de
apoyo. Algunas familias consideran que el acceso, la coordinacion y el uso de los
servicios necesarios son muy complicados. Es posible que necesiten informacion y
ayuda para conocer el sistema. Puesto que la necesidad de informacion especifica
es Unica en cada familia, resulta importante determinar las necesidades particulares
de cada una. Es importante recordar que los miembros de la familia son los que

deben determinar sus propias necesidades de informacion.

Reconocer las fortalezas de cada familia.- Un enfoque centrado en la familia
reconoce que cada familia tiene muchas fortalezas posibles y recursos disponibles e
impulsa las intervenciones que aumentan las fortalezas de la familia. Por ejemplo,
una familia muy grande incluia varias fuentes de cuidados de respiro disponibles

para ser usadas en caso de necesidad. A un miembro de la familia se le pidié que
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participara en los cuidados para que los padres pudieran salir el fin de semana. Otra
familia tenia espacio suficiente dentro de la casa y pudo convertir una habitacion en

aula para gue un nifio con grandes necesidades fisicas pudiera ser educado en casa.

Posibles fuentes de las fortalezas de las familias:

+
+
*
*
*
+
*
*
*
+
*
*
*
+
*

- F £ £ £ F £ & F

Sentido de compromiso con la unidad familiar.

Nivel elevado de cohesidn familiar y relaciones de apoyo mutuo.
Esforzarse por pasar mas tiempo junto.

Apreciarse unos a otros.

Respetar la individualidad de cada miembro de la familia.

Comunicacion que haga hincapié en las interacciones positivas.

Expresar libremente los sentimientos personales dentro de la familia.
Tener claras las normas, los valores, las creencias y las rutinas familiares.
Fuertes afiliaciones comunitarias o religiosas.

Disponibilidad de diferentes estrategias para afrontar situaciones dificiles.
Actuaciones eficaces para la resolucion de problemas.

Adaptabilidad a una variedad de roles y demandas.

Acceso de informacion de apoyo.

Ayuda de la familia extensa.

Sensaciones de tener control o seguridad de que la familia puede controlar lo que
les ocurra.

Acceso a servicios sanitarios y educativos.

Acceso a servicios de formacion profesional.

Acceso a otras fuentes de ayuda formal.

Acceso a informacion.

Recursos financieros disponibles en caso de necesidad.

Espacio e intimidad adecuados dentro de la casa.

Aptitudes adecuadas para el cuidado de los nifios.

Disponibilidad de cuidados de respiro.

Disponibilidad de servicios de guarderia infantil adecuados o de personas que
cuiden a los nifos.

Variedad de experiencias estimulantes o disponibilidad de materiales de juego.
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+ Vision positiva de los cuidados de las personas con discapacidad (significativa y
satisfactoria).
+ Necesidades especiales de la persona con discapacidad equilibradas con otras

inquietudes familiares e intereses individuales.

La persona con discapacidad también puede ser una de las fuentes de fortaleza familiar.
Los padres a menudo comentan que sus hijos con discapacidad aportan una serie de
beneficios a la familia, como lazos familiares mas fuertes, un sentimiento de

satisfaccion, ademas de la alegria que el nifio aporta a la familia.

7. Ofrecer oportunidades para que se generen redes de conexion entre familias.-
Las redes de conexidn entre familias son una forma de mejorar la ayuda informal y
fortalecer a las familias. Un enfoque centrado en la familia reconoce la ayuda y el
mayor sentido de comunidad que se pueden aportar entre si familias que se
enfrentan a cuestiones similares. Las familias se aportan apoyo emocional unas a

otras, y ademas pueden compartir informacion, recursos y amistades.

Las redes de conexion entre familias que permiten que los miembros se eduquen y
se ayuden unos a otros, a veces pueden resultar mas eficaces que la informacion y

la ayuda de los profesionales.

1. 9. 3. Razones por las que las familias pueden resistirse 0 no querer cooperar:

» Préacticas de crianza infantil.- coinciden las sugerencias, recomendaciones,
métodos de evaluacion, etc. Con las practicas de crianza infantil de la familia Por
ejemplo, los padres pueden rechazar métodos para afrontar el mal comportamiento
del nifio que impliquen premios econémicos en el caso de que el nifio se porte bien
porque pueden no estar de acuerdo con “pagar” a los nifios por un
comportamiento correcto y porque no lo hacen con sus otros hijos.

= Tradiciones culturales.- ;se estan teniendo en cuenta los valores culturales o
éticos o las tradiciones de la familia? Las visitas a las casas podrian ser vistas
como una intrusion en las vidas privadas de los miembros de la familia.

= Sobreesfuerzo.- ¢superan las sugerencias, recomendaciones 0 expectativas la
capacidad emocional, fisica o financiera de los miembros de la familia? Los

miembros de la familia pueden sentirse abrumados por las necesidades fisicas de
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un nifio, en el sentido de que pueden sentir que apenas han terminado con una
tarea de cuidados cuando ya tienen que empezar con otra. Los miembros de la
familia pueden sentirse etiquetados como no competentes porque no han
conseguido seguir las recomendaciones del profesional.

Consejos conflictivos.- ¢ha recibido la familia consejos, informacion o sugerencias
de otros profesionales, familiares o padres que no coinciden con lo que se les esta
ofreciendo? Los miembros de la familia pueden rechazar la prescripcion de un
medicamento psicotrépico para su hijo porque otra familia les ha contado que un
medicamento similar tuvo serios efectos secundarios sobre su hijo.

Problemas de comunicacion.- ;se estan comunicando los profesionales y los
miembros de la familia de forma eficaz entre ellos? Un padre puede no asistir a
una reunion de planificacion porque la nota anunciando la misma aparece al final
de un boletin informativo de la escuela que el padre todavia no ha leido.
Experiencias previas.- ¢han influido experiencias negativas previas en la
resistencia de un miembro de la familia a confiar en los profesionales? El fracaso
de una intervencion anterior de manejo conductual puede hace que una familia se
muestre reacia a considerar las recomendaciones de otro especialista en
comportamiento.

Capacitacion.- por definicion, capacitacion significa que las familias son habitadas
para tomar sus propias decisiones. Esto incluye la decision de no implicarse en
reuniones formales o en la programacion y de discrepar con los profesionales. Una
familia podria optar por no participar en las reuniones formales o en las sesiones
de planificacion en la escuela de su hijo y seguir proporcionando unos cuidados

adecuados y apropiados para su hijo en casa. CORRAL (2008).

2. INCLUSION EDUCATIVA

2. 1. Introduccién

La educacion inclusiva se presenta como un derecho para todos los nifios, y no sélo de

aquellos calificados con Necesidades Educativas Especiales. Pretende pensar las

diferencias en términos de normalidad (lo normal es que seamos diferentes) y de

equidad en el acceso a una educacién de calidad para todos. La educacion inclusiva no
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solo respeta el derecho a ser diferente como algo legitimo, sino que valora
explicitamente la existencia de esa diversidad. Se asume asi que cada persona difiere de
otra en una gran variedad de formas y que por eso las diferencias individuales deben ser
vistas como una de las multiples caracteristicas de las personas. Por lo tanto, inclusion
total significaria la apuesta por una escuela que acoge la diversidad general, sin
exclusion alguna, ni por motivos relativos a la discriminacion entre distintos tipos de

necesidades, ni por motivos relativos a las posibilidades que ofrece la escuela.

ALCUDIA (2000) defiende que la educacion inclusiva supone un modelo de escuela en
el que los profesores, los estudiantes y los padres participan y desarrollan un sentido de
comunidad entre todos los participantes, tengan o no discapacidades o pertenezcan a
una cultura, raza o religion diferente. Se pretende una reconstruccion funcional y
organizativa de la escuela integradora, adaptando la instruccion para proporcionar
apoyo a todos los estudiantes. En este modelo, los profesores ordinarios y los profesores
especialistas o de apoyo trabajan de manera conjunta y coordinada dentro del contexto
natural del aula ordinaria, favoreciendo el sentido de pertenencia a la comunidad y la

necesidad de aceptacion, sean cuales fuesen las caracteristicas de los alumnos.
2. 2. Antecedentes De La Inclusion

Se sefiala como uno de los antecedentes de la inclusion, la citada Conferencia de
Jomtien (Tailandia, 1990), que fue una llamada de atencion para eliminar la exclusién
existente en las escuelas, focalizando la atencion en aquellos alumnos que estando en la
escuela, no aprendian “adecuadamente”, y en los que no asistian. Se puso el énfasis en
la participacion y en la comunidad; en la calidad y equidad y en la igualdad de acceso a

la educacion para todas las personas con discapacidad o sin ella.

Otros eventos internacionales propuestos bajo el término de conferencias establecen las
lineas fundamentales en materia de educacion. En La Declaracion de Salamanca y
Marco de accion para las Necesidades Educativas Especiales, convocatoria realizada
por la UNESCO en 1994, se establece un Marco de Accion que manifiesta:

Las escuelas deben acomodar a todos los nifios, independientemente de sus condiciones

fisicas, intelectuales, sociales, emocionales, lingiisticas o cualquier otra. Esto incluye a
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niflos con discapacidad, superdotados, nifios de la calle, nifios trabajadores, nifios de

minorias linguisticas, étnicas o culturales de otros grupos en desventaja 0 marginados.

Un tercer evento es la conferencia de la UNESCO, el Foro constitutivo internacional
para la educacion para todos, celebrado en Dakar (Senegal) en el afio 2000. Se planteo
que la integracion era una primera propuesta para generar acciones encaminadas a

conseguir una Escuela para Todos.

En septiembre de 2006, el Comité sobre los Derechos del Nifio aprobo la Observacion
general N° 9 relativa a “los derechos de los niflos con discapacidad”. En esta
observacion general en concreto considera que la educacion inclusiva tiene “el objetivo
de educar a los nifios con discapacidad”, e indica “que los Estados deberian prever la
creacion de escuelas con instalaciones adecuadas y apoyo individual para esas

personas”.

En nuestro pais, el 30 de marzo de 2007 en el Marco de reuniones de las Naciones
Unidad el Sr. Lenin Moreno, Vicepresidente de la Republica suscribe el Convenio
Internacional de los Derechos de las Personas con Discapacidad, cuya ratificacion la

realizd la Asamblea Constituyente en el mes de abril de 2008.

El 3 de mayo de 2008 se puso en vigencia la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad; misma que se convierte en un instrumento valioso para
impulsar la organizacion de una sociedad incluyente y avanzar significativamente en la
atencion de las personas con discapacidad. La implementacién de esta Convencion
procurard entre otras, la igualdad de derechos, el derecho a la educacion... con este
motivo también se declara el Afio de “ECUADOR SIN BARRERAS”. El 7 de julio del
2008 mediante Decreto Ejecutivo N° 1188 Art.1.- “Se declara en estado de emergencia
el sistema de prevencion discapacidades atencion y provision de ayudas técnicas e

insumos médicos, prestacion de servicios de salud, capacitacion...”

El estado ecuatoriano, en el Plan Decenal de Educacion, reconoce como un derecho
inalienable de las personas con discapacidad a la educacién, en todos los niveles
reconocidos y aquellos que se considere necesario modificarlos, adaptarlos o crearlos,
para garantizar el mejoramiento de la calidad de vida de las personas con discapacidad.

Para esto prevé:
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= Reformulacion de la politica educativa del pais en beneficio de la inclusion
educativa de las personas con discapacidad en todos los niveles de educacion, tanto
en la modalidad formal y no formal.

= Implementacion de un sistema educativo inclusivo que permita el acceso de las

personas con discapacidad a todos los niveles y modalidades del sistema.
2. 3. Concepto de Inclusion Educativa

Paralelamente a los procesos de integracion educativa, y nuevamente a través de
movimientos sociales, se genera un paradigma nuevo, que insiste en el “todos” y “para

todos”.

Este paradigma defiende educacion y vida de calidad para todos, no dejar a nadie fuera
de la vida cotidiana, tanto en el plano educativo como en el fisico y social, participando
activamente en la comunidad. Barton entiende la inclusion como un gran proyecto
social en donde los procesos de inclusion educativa son simplemente un medio para
conseguir sociedades mas justas: La educacién inclusiva no es un objetivo en si misma,
sino un medio para alcanzar un fin, el del establecimiento de una sociedad inclusiva. La
inclusion tiene que ver con el proceso de incrementar y mantener la participacion de
todas las personas en la sociedad, escuela o comunidad de forma simultanea,
procurando disminuir y eliminar todo tipo de procesos que lleven a la exclusion Booth,
(2000). Implicara, tal y como sefiala Ainscow (1999), la desaparicion de toda forma de
discriminacion, asi como decidir qué necesidades deben ser cambiadas y como.
Cuestiones tales como la justicia social, la equidad, los derechos humanos y la no

discriminacion son clave en el ambito de la inclusion.

Booth y Ainscow (2001) consideran a la inclusion como «un conjunto de procesos
orientados a aumentar la participacion de los estudiantes en la cultura, los curriculos y
las comunidades de las escuelas». Desde esta perspectiva la inclusion esta relacionada
con el acceso, la participacion y logros de todos los alumnos, con especial énfasis en

aquellos que estan en riesgo de ser excluidos o marginados.

Implica transformar la cultura, la organizacion y las préacticas de las escuelas para
atender a la diversidad de necesidades educativas de todo el alumnado; la ensefianza se

adapta a los alumnos y no estos a la ensefianza; las acciones van dirigidas
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principalmente a eliminar o minimizar las barreras fisicas, personales o institucionales
que limitan las oportunidades de aprendizaje, el pleno acceso y la participacion de todos
los estudiantes en las actividades educativas. AINSCOW (2001)

2. 4. Fundamentos de la Inclusion Educativa

Algunos autores analizados por ECHEITA (2006) aportan ciertos argumentos que
justifican la Inclusion y que se centran en tres fundamentos basicos: “La aceptacion de
las diferencias individuales, la calidad de la educacion y la mejora social”. A ellos se

refiere.

La aceptacion de las diferencias individuales segin Ainscow (1999), es uno de los

fundamentos que generan inclusion. Se consideran la heterogeneidad y las diferencias
individuales como aspectos de experiencia comun, en donde todos los nifios pueden
presentar dificultades de aprendizaje que, en muchas ocasiones, son resultado de la
interaccion escuela alumno. Afirma que el primer paso hacia la escuela inclusiva es la
aceptacion incondicional de las diferencias y resalta que la diversidad fortalece a los
nifios de la clase y ofrece a todos los miembros mayores posibilidades de aprendizaje.
Senala que “La inclusion tiene que ver con TODOS los nifios, los pobres, los enfermos,
los que tienen discapacidad. También tiene que ver con los ricos, los sanos y los

capaces...”

Ante este enfoque las caracteristicas particulares de cada alumno deben ser el punto de
partida para desarrollar al maximo su potencial. Esto nos exige poner una especial

atencion en la respuesta al alumnado.

La calidad de la educacion desde la perspectiva inclusiva, “debe reconocer y responder

a las diversas necesidades de sus alumnos, acomodando tanto estilos como velocidad en
el aprendizaje y asegurar la educacion de calidad a todos los alumnos a través de un
curriculo apropiado, modalidades organizativas, estrategias de ensefianza, uso de
recursos y relaciones con la comunidad”, como lo menciona el marco de accion de la
Declaracion de Salamanca UNESCO (1994). Con referencia a lo que sugiere este
enfoque toman relevancia algunas areas especificas como el curriculo, la organizacion

de la escuela, los recursos, la comunidad y las estrategias de ensefianza.
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Al resaltar la calidad de la educacién, se toma en cuenta la necesidad de ofrecer y
generar una constante de apoyos y de recursos para la escuela inclusiva, donde sus
propios profesionales son los que deben valorar, conocer e impulsar condiciones

adecuadas para trabajar de manera colaborativa.

Por otra parte, la escuela inclusiva se ha planteado como uno de sus principios el

progreso de las comunidades vy sociedades es decir, sociedades donde todos

desarrollen el sentido de pertenencia en las que todos tengan los mismos derechos,
oportunidades y responsabilidades. Con esto se explica que la inclusién se trata de un
modelo disefiado para alcanzar la mejora social donde cada uno de los miembros de la

comunidad se comprometa a conseguir resultados inclusivos.

El camino hacia la inclusion exige el compromiso de todos los sectores sociales. Al
mismo tiempo es fundamental profundizar en los procesos de ensefianza aprendizaje y
en los elementos que condicionan el curriculo como son la organizacion, la

planificacion, y la coordinacién entre todos los sectores implicados.

Para transformar las escuelas es vital que cada uno de los miembros de la comunidad
educativa se considere a si mismo “necesario”, que forma parte de un grupo con
intereses comunes, capaz de modificar sus estrategias educativas para lograr una
organizacion abierta, activa, creativa, fuente de cultura y valida para todos. Igualmente
es importante sefialar que al compartir responsabilidades en la comunidad educativa se
genera el deseo de obtener resultados ambiciosos. Con ello se transformaria el clima

escolar y redundaria en una mayor y mejor colaboracién y participacion de todos.

Los fundamentos que contiene el término de inclusién son cimientos importantes para
que este concepto sea adoptado cada vez mas por el contexto internacional con la
intencion de aclarar, asumir, debatir y entender que todos los nifios deben estar
incluidos en la vida educativa y social, y no sélo aquellos considerados con necesidades

educativas especiales y/o discapacidad.

2. 5. La Educacién Inclusiva
- Reconoce la necesidad de obtener a multiples variables ambientales frente a

planteamiento exclusivamente centrados en problemas o deficiencias del alumno y
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lleva implicito un cambio paradigmatico con respecto a las necesidades educativas
especiales.

Pretende que los cambios metodoldgicos y organizativos para satisfacer las
necesidades de alumnos con dificultades beneficien a todos los alumnos con
necesidades educativas especiales pasen a ser considerados como estimulos que
puedan fomentar el desarrollo hacia un entorno de aprendizaje mas rico

Busca promover la excelencia de todos los alumnos disefiando ambientes escolares
que estimulen la participacion de todos los alumnos, promueven las relaciones
sociales y el éxito escolar de todos

La inclusién es un proceso una busqueda continua de formas de responder a la
diversidad. No es un estado final sino un camino que recorre cada escuela, lo que
supone que no puede hablarse de escuelas totalmente inclusivas ni de escuelas
totalmente excluyentes.

El aula como espacio de didlogo e intercambio de significados. Compartir
aprendizajes en un espacio de convivencia en el que no tiene lugar la exclusion.

La inclusion implica participacion de toda la comunidad educativa (alumnos,
familias, profesores).

La inclusion presta una especial atencion a los grupos o individuos con mayor
riesgo de inclusion pero no se limita a ellos.

Considera la diversidad como fuente de riqueza y de aprendizaje.

El cambio que implica supone una propuesta de modificacion de las culturas, las
politicas y las préacticas, significa que habia que habia que modificar
progresivamente los modos de pensar y de hablar sobre la diversidad, los sistemas
de gestion y rutinas que guian la vida en las escuelas y, por respuestas a la practica
cotidiana de las aulas y de los centros

La escuela inclusiva no es mas que un camino a la sociedad inclusiva; por lo que la
relacién entre la escuela y la sociedad; no es mas que una consecuencia natural ya

que aquella forma parte de una comunidad. ARDANAZ (2004)

2. 6. Ventajas de la Escuela Inclusiva

STAINBACK (1999), manifiestan que las escuelas inclusivas tienen diversas ventajas

en relacion con el mantenimiento de los enfoques tradicionales que tratan de ayudar a

los alumnos/as con discapacidades o desventajas a “adaptarse a la normalidad”.
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Una de ellas consiste en que todo el mundo se beneficie de unas escuelas inclusivas
preocupadas por el modo de establecer comunidades que apoyen y atiendan a todos
los alumnos y no solo a determinadas categorias seleccionadas. A algunos padres y
educadores les has resultado dificil motivar a los trabajadores y a los miembros de
la comunidad para reestructurar las escuelas con el objeto de beneficiar al alumno o
una categoria seleccionada de alumnos. La tendencia a crear comunidades escolares
inclusivas evita este problema al proporcionar a todos razones para participar en la
tarea. Cuando las escuelas y todos los miembros desarrollan el sentido de la
comunidad, es decir, cuando la educacion es sensible y responde a las diferencias
individuales de todos y cada uno de los miembros de la escuela, todos los nifios se
benefician.

Otra ventaja consiste en que todos los recursos y esfuerzos del personal escolar se
dedican a evaluar las necesidades docentes, a adaptar la ensefianza y dar apoyo a
los alumnos. Muchas personas que trabajan en la educacién especial han expresado
su preocupacion por la dificultad que les supone encontrar tiempo para dedicarse a
la educacion ordinaria. La principal razon es que, cuando s6lo se incorporan a la
educacién reglada, ciertos alumnos seleccionados, hace falta que los educadores
“especiales” dediquen una parte de su tiempo en aulas de recursos y clases
especiales con los alumnos no incorporados al curriculo ordinario. En las escuelas
inclusivas, todos los alumnos estan en las aulas ordinarias durante todo el tiempo;
en consecuencia todo el personal y todos los recursos pueden dedicarse por entero a
la educacion general. Los educadores “generales” y los “antiguos” educadores
especiales pueden dedicarse a proporcionar a cada alumno los programas
educativos estimulantes y adecuados a sus propias necesidades y capacidad.

Otra ventaja es la posibilidad de proporcionar apoyos sociales y docentes a todo el
alumnado. Las presiones crecientes que ejercen las drogas, las bandas, el suicidio y
las rupturas familiares, cada vez més corrientes contribuyen también a incrementar
la necesidad de aceptacion y de adquisicion de un sentido de pertenencia al grupo.
Las escuelas inclusivas pueden proporcionar este apoyo Yy esta ayuda, dado que se
centran en la construccion de la independencia, el respeto mutuo y la

responsabilidad.
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2. 7. El Modelo de Inclusion Educativa al Sistema Educativo Ecuatoriano

El Modelo de Inclusion Educativa esta encaminado al desarrollo de una escuela
inclusiva con la aplicacion de una estrategia con el objetivo de crear una comunidad
escolar segura. Acogedora, colaboradora, estimulante en la que se reconozca el derecho
de todos a ser valorados. Un ambiente donde se desarrolle y se practique valores
inclusivos por todos quienes conforman la comunidad educativa EI Modelo permite la
concrecion de acciones a través del Proyecto Educativo Institucional del centro
educativo fijando las prioridades, desarrollando dicho cambios y evaluando los

progresos.
2. 7. 1. Objetivo general del modelo

Efectivizar el derecho que tienen las personas con necesidades educativas especiales a la
educacion, reglamentando la permanencia, participacion activa, promocion y
eliminando las barreras para el acceso al aprendizaje con el fin de mejorar la calidad de
la educacion a través de la inclusion educativa. Modelo de Inclusion Educativa (2008).

2. 7. 2. Objetivos especificos del modelo

» Sensibilizar a la comunidad educativa a través del andlisis exhaustivo de las
barreras actitudinales, mentales y fisicas que ellos presentan para que los
estudiantes accedan a los aprendizajes.

» Capacitar a los docentes de educacion regular y especial, sobre estrategias
administrativas, técnicas y metodoldgicas para una respuesta educativa adecuada.

» Dotar de recursos materiales y profesionales para contribuir al proceso de inclusion.

» Minimizar las barreras de base y de acceso al curriculo, que impiden la
participacion plena en el aprendizaje de los estudiantes con necesidades educativas
especiales.

» Actualizar y operativizar la normativa legal, a fin de dar sostenibilidad a la

inclusion educativa. Modelo de Inclusién Educativa (2008)
2. 7. 3. Principales caracteristicas de las escuelas inclusivas en el Ecuador

En nuestro pais se estdn manejando las siguientes caracteristicas para fomentar la

educacion inclusiva:
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1. Sentido de pertenecer.- Filosofia y vision de que todos los nifios/as pertenecen a la
escuela y a la comunidad y de que pueden aprender juntos.

2. Liderazgo.- El director se involucra activamente con toda la escuela para promover
la utilizacion de nuevas estrategias.

3. Patron de excelencia.-Los altos resultados educacionales reflejan las necesidades
educacionales individuales de los estudiantes.

4. Colaboracion y Cooperacion.- Involucrar a los estudiantes en estrategias de apoyo
mutuo (ensefianza de iguales, sistema de compafiero, aprendizaje cooperativo,
ensefianza en equipo, co-ensefianza, equipo de asistencia estudiante — profesor y
otros.

5. Nuevos papeles y responsabilidades.- Los profesionales hablan menos y asesoran
mas, el equipo de apoyo actla junto a los profesores en las salas de calase y todo el
personal de la escuela hace parte del proceso de Interaprendizaje.

6. Trabajo con los padres.- Los padres son parte esencial en la educacion de sus
hijos, por lo que la escuela inclusiva debe mantener un programa permanente de
capacitacion, ayuda y elevacion de la autoestima de los padres de familia, para que
estén en condiciones de apoyar a los hijos en sus hogares. Modelo de Inclusion
(2007).

2.7.4. Valores de la inclusion educativa

Gonzales Arnaiz, Graciano (2007), citado por Elisa Espinosa y Laura Veintimilla
(2008), contribuyen manifestando que, el desarrollo de una escuela inclusiva implica la
practica de valores como fundamento esencial humanistico que contribuyan a todos los
procesos de cambio estructurales de la educacion en beneficio de la comunidad

educativa, los valores donde se pone mayor énfasis son:

= El respeto a la diferencia y el reconocimiento de la dignidad, que es tratar a todo
por igual desde la “desigualdad — diferencia” de su identidad como persona.

= La tolerancia, que consiste en admitir que vivimos en medio de una pluralidad de
visiones de la realidad y, por tanto, en el reconocimiento de que podemos ser de
distintas maneras.

= Lasolidaridad, que es el compromiso de compartir la suerte del otro.
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» Educacién para la convivencia y la paz que es promover la préctica del didlogo, la

resolucion de conflictos de manera justa y democratica.
2. 7.5. Condiciones para una escuela inclusiva

Patricia Cajas Flores y Raquel Tamayo Madera (2008), manifiestan que las condiciones

para una escuela inclusiva son:
2.7.5. 1. Trabajo colaborativo entre el profesorado

La educacion en y para la diversidad exige a los profesionales abandonar esquemas
mentales, rigidos; para dar paso a un aprendizaje significativo, donde el objetivo central
es el crecimiento integral de si mismo como de sus educandos; profesionales con

capacidades multiples para crear ambientes para ensefiar a aprender.

Profesionales aptos para diagnosticar la situacion del aula, el ritmo y los modelos de
aprendizaje de cada alumno, las caracteristicas del procesos de aprendizaje, que sepan
diferentes situaciones de aprendizaje en un mismo espacio para conseguir lo que se
pretende y que, al mismo tiempo, sepan incorporar las demandas sociales de las
personas culturalmente diferentes y de sus familiares, sin olvidar que en el ambito del
aula se debe procurar lograr el equilibrio entre llevar a la practica el curriculo y la

capacidad que tenga el maestro para la atencion a las diferencias individuales.

El profesor en contexto de educacion inclusiva necesita una preparacion o actualizacion
urgente para afrontar todos los desafios de la diversidad y de las NEE de los alumnos.
Armonizar singularidad y diversidad, unir en un pensamiento inclusivo a los
educadores, para superar las barreras de la exclusion. El docente debe conocer las
diferentes etapas del desarrollo y poseer dominio de las estrategias de mediacion para
los procesos de ensefianza-aprendizaje. Las situaciones de interaccion con cada alumno

exigen tacto y capacidad de empatia y comprension de los diversos problemas.

Intervencion conjunta de dos profesores en el aula
Planificacion conjunta de las unidades de programacion
Incremento de la ayuda mutua

Mejora de la conciencia de equipo docente

vV V V V V

Promocidn de la autoestima a partir de la colaboracion.
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2.7.5. 2. Estrategias de ensefianza — aprendizaje

N

(@]

Disefio de préacticas efectivas en las que puedan tomar parte todos los alumnos/as.
Importancia del aprendizaje social (trabajo colaborativo entre el alumnado)
Organizacion del aula

Optimizacion de los recursos materiales y humanos existentes y; en particular, de

los conocimientos y experiencia de cada profesor.

. 7. 5. 3. Atencidn a la diversidad desde el curriculo

Concepcion del nifio/a con una personalidad activa, en constante cambio, como
protagonista de su propio conocimiento y desarrollo y dandole importancia a los
intereses y problemas individuales.

Mejora de la formacion del profesorado en este campo

Elaboracion de objetivos compartidos y claramente definidos

Definicion de criterios de centro en el desarrollo del curriculo

Acuerdo en relacion con los criterios de evaluacion y de indicadores para el
seguimiento.

Adaptacién Curricular general del centro de modo permanente.

Adaptacion de los componente curriculares a las diferencia de los alumnos/as
Préctica de situaciones de trabajo que rompan las barreras disciplinarias y fomenten
el agrupamiento flexible de los estudiantes.

Libertad de reglas para alcanzar el éxito

. 7.5. 4. Organizacion interna

Autoevaluacion y evaluacion Interna.
Disponer de una estructura organizativa que favorezca la cohesion.
Potenciar el intercambio entre el profesorado.

Distribucion de los horarios coherentes con los fines que se persiguen.

2.7.5. 5. Colaboracién escuela — familia

Con una escuela inclusiva se trata de lograr el reconocimiento del derecho que todos

tienen tanto a ser reconocidos, como a reconocerse a si mismos como miembros de la

comunidad educativa a la que pertenecen, cualquiera que sea su medio social, su cultura
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de origen, su ideologia, el sexo, la etnia o situaciones personales derivadas de una

discapacidad fisica, intelectual, sensorial o de la sobredotacién intelectual.

La responsabilidad del cambio de paradigma exige actitud positiva y constructiva para
saber apreciar los valores enriquecedores del nuevo orden escolar, del sentido coherente
y humanizador de este profundo cambio educativo y social desde las aulas. La sociedad
debe superar estereotipos, prejuicios y exclusiones. Los educadores estdn llamados a
realizar este milagro desde el innovador y humilde campo de la vida escolar.

Esta mediacion educativa va mas alla de la tarea terapéutica concreta que compete al
especialista, y que solo puede salvarse en una relacion educativa acogedora, afectuosa,

calida y cercana.

La formacion inicial del profesorado exige una revision a fondo, de igual manera
hablamos de la necesaria instauracion de la formacion permanente que responda a las
necesidades que en cada centro deban afrontarse con profesionalidad. La ensefianza de
competencias (conocimientos, habilidades y actitudes) s6lo se conseguird en una lenta

transformacion de estructuras y funciones de la escuela y de los educadores.

Es decir todo debe orientarse al trabajo en equipo, a partir de una honda reflexién sobre
el sentido y trascendencia de la funcidon educadora, desde las finalidades Gltimas de

sentido hasta el curriculo concreto que se desarrolla en las aulas.

2. 7. 5. 6. Transformacion de los servicios /recursos destinados a la educacion

especial

o Destinados para todo el centro y centrados en el curriculo.

o El profesor de apoyo, clave para el trabajo colaborativo

o El Psicopedagogo implicado en la estructura del centro

o La transformacion de los centros de educacion especial en centros de recursos para

la educacion inclusiva.
2. 7. 6. Fases del modelo de inclusion educativa
Elisa Espinosa (2008), manifiesta que para poner en marcha o llevar a cabo este Modelo

de Inclusién Educativa se debe seguir las siguientes fases:
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2.7.6. 1. Primera fase.- sensibilizacién

Crear sensibilizacion ante las autoridades, personal docente, administrativo, de servicio,

padres de familia y estudiantes de las instituciones educativas regulares sobre:

- F F £+ F

La Inclusion Educativa y la Atencion a la diversidad como un derecho humano.
Estudiantes sujetos de Inclusion Educativa

Construccion de una Escuela Inclusiva

Aplicacion d Indicadores inclusivos

Creacion y préctica de valores inclusivos

Deteccidn de prioridades de desarrollo

2. 7. 6. 2. Segunda fase.- capacitacion

Para que la capacitacion sea efectiva y responda a los requerimientos de la institucion se

utilizara la metodologia accién — reflexidn, con los siguientes pasos: problematizacion,

documentacidn, acuerdos, seguimiento, asesoramiento y orientacion.

Esto dara lugar a la capacitacion a los docentes sobre:

La construccion del Plan Educativo Institucional PEI

Deteccidn de necesidades educativas especiales

Elaboracidn de las adaptaciones curriculares

Estrategias metodoldgicas especificas para cada necesidad educativa especial
Tratamiento de otros contenidos requeridos para satisfacer las necesidades

institucionales

2.7.6. 3. Tercera fase.- implementacion de los recursos

La inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a la

discapacidad requiere de:

Recursos materiales
Ayudas técnicas y tecnologicas
Recursos humanos para constituir los equipos profesionales de apoyo al Modelo de

Inclusion Educativa.
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2. 7. 6. 4. Cuarta fase.- eliminacion de barreras arquitectdnicas y construccion de

accesibilidad fisica y comunicacional
La institucion educativa debe prever la:

o Eliminacion de barreras arquitectonicas

o Eliminacion de barreras comunicacionales

o Disminucion del nimero de estudiantes por aula

o Construccion de rampas, baterias sanitarias accesibles, colocacion de pasamanos,
de acuerdo a las Normas dictaminadas por el Instituto Ecuatoriano de
Normalizacion INEN

o Colocacion de sistemas de comunicacion en braille, en lenguaje de sefias 0 en

pictogramas.
2. 7. 6. 5. Quinta fase.- monitoreo y evaluacion
Todo cambio educativo para que tenga éxito requiere del siguiente proceso:

o Monitoreo

o Seguimiento

o Acompafiamiento

o Evaluacion a la gestion institucional, desempefio docente, ejecucion curricular,

desarrollo humano.

2. 7. 7. Transformacién de una institucion educativa regular en una institucion

inclusiva

Elisa Espinosa (2008), p.41, sostiene que para la transformacion de una escuela regular
a una institucién educativa inclusiva se parte de la estructuracién del PEI, el mismo que
debe ser trabajado sobre la base del Andlisis Situacional de la institucion educativa y de
esta manera ir transformando a la institucion en una comunidad inclusiva desde los tres

ambitos:

2. 7.7.1. De la Cultura institucional a la construccién de una cultura Inclusiva.-
La creacion de una cultura inclusiva debera reflejarse en la:

o Construccion de una comunidad acogedora y;
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o Establecimiento de valores inclusivos

Crear una comunidad escolar segura, acogedora, colaboradora y estimulante, en la que
cada alumno/a, docentes, padres de familia sea valorado, ya que es la base fundamental
para que todos los involucrados tengan mayores niveles de logro y desarrollo; con ello

la transmision de valores inclusivos a todos los miembros de la comunidad escolar.

Los principios que se derivan de esta cultura escolar son los que guian las decisiones
que se concretan en las politicas escolares de cada escuela y en su quehacer diario, para
apoyar el aprendizaje de todos a través de un proceso continuo de innovacion y

desarrollo de la escuela.

2. 7. 7. 2. Las politicas inclusivas.- La creacion de la politica inclusiva debera

permitir:

+ El desarrollo de una escuela para todos, y;

+ La organizacion del apoyo para atender a la diversidad

Se refiere al objetivo que persigue la institucion inclusiva y visualice las politicas que
comprometan la capacidad de ensefiar juntos a todos los estudiantes. Una vez
elaboradas las politicas inclusivas, se debe proceder a la elaboracion de planes y poder

operativizar.
El desarrollo de las politicas inclusivas debe hacerse en dos niveles:

e Politicas para el desarrollo de una escuela para todos y todas.

e Politica para atender a la diversidad
2.7.7.3. Las practicas inclusivas.- Las practicas inclusivas permitiran:

+ Ladireccion y organizacién del proceso de aprendizaje

+ La movilizacion de recursos

Las practicas educativas reflejan la cultura y las politicas inclusivas de la escuela. Esto
asegura que las actividades extraescolares promueven la participacion de todos los

estudiantes y valoran sus conocimientos y experiencias previas adquiridas fuera de la
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escuela. La ensefanza y los apoyos estan integrados para “organizar” las actividades y

superar las barreras al aprendizaje y a la participacion.

2. 7. 7. 4. Construyendo consensos.- la informacion obtenida es analizada y cotejada
por separado: docentes, estudiantes y padres de familia. Sus resultados sirven para
preparar las prioridades de corto y largo plazo que la escuela debe desarrollar luego de
establecidos los acuerdos y consensos entre los miembros de la comunidad educativa; se
plantea programas o actividades a ser trabajadas por la institucion durante todo el afio a
fin de transformarla en una institucion inclusiva, las mismas que se convierten en

indicadores para la evaluacion final.

2. 7. 8. Necesidades educativas especiales:

“Un alumno tiene necesidades educativas especiales cuando presenta dificultades
mayores que el resto de estudiantes para acceder a los aprendizajes comunes a su edad
(bien por causas internas o por un planteamiento educativo inadecuado), y necesita, para
compensar dichas dificultades, condiciones de aprendizaje especialmente adaptadas en
los diferentes elementos de la propuesta curricular ordinaria, asi como la provision de
recursos especificos distintos de los que la escuela ofrece a la mayoria de los alumnos”
ARNAIZ (2003).

Las necesidades educativas especiales pueden ser permanentes o transitorias.

2. 7. 8. 1. Necesidades educativas permanentes: Son aquellas dificultades educativas

que presenta el nifio, nifia o adolescente durante toda su vida como consecuencia de:

« deficiencia intelectual, sensorial, fisica, mental o trastornos neurolégicos;

o dotacion intelectual (superdotacion, altas capacidades y talentos).

2. 7. 8. 2. Necesidades educativas especiales transitorias: Son dificultades del nifio,
nifa o adolescente para acceder al aprendizaje, que se presentan durante un periodo

determinado de su escolarizaciéon, como consecuencia de:

o factores externos: institucional, pedagdgico, familiar, social, otros;

« factores internos: adaptacion, madurez para el aprendizaje, enfermedad, otros.
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Las necesidades educativas especiales demandan una serie de estrategias pedagdgicas y

didacticas para que se consoliden e interioricen los nuevos aprendizajes.

A nivel mundial se ha establecido un sinnimero de clasificaciones de las necesidades
educativas especiales. Sin embargo, contemplando un facil manejo y comprension por

parte del docente a lo largo de esta guia, se presenta la siguiente clasificacion:

TIPO CLASIFICACION

SENSORIAL
AUDITIVA e Sordera

e Hipoacusia
VISUAL o Ceguera total

o Bajavision

SORDOCEGUERA o Sindrome de Charge
o Sindrome de Usher
e Sindrome de Wolfram

INTELECTUAL Esta clasificacion esta dada de acuerdo a los apoyos en funcion
de las siguientes dimensiones:

e Dimension I: Habilidades intelectuales
o Dimension Il: Conducta adaptativa (conceptual, social y

practica)

o Dimension IlI: Participacion, interacciones y roles
sociales

e Dimension IV: Salud (salud fisica, salud mental,
etiologia)

o Dimension V: Contexto (ambientes y cultura)

MENTAL e Psicosis
o Trastorno de personalidad

FISICA

MOTORA e Lesiones del sistema nervioso central
o Lesiones del sistema nervioso periférico
e Madsculo esquelético

Por las caracteristicas especificas, se consideran ademéas las siguientes
discapacidades:
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TRASTORNOS Trastorno Autista
GENERALIZADOS DEL Trastorno de Asperger
DESARROLLO Trastorno Des integrativo Infantil

Trastorno Generalizado del Desarrollo No
Especificado

SINDROME DE DOWN
RETOS MULTIPLES O o Presencia de dos o méas discapacidades
MULTIDISCAPACIDAD

Necesidades educativas no asociadas a la discapacidad

TIPO CLASIFICACION

DOTACION « Superdotacion
INTELECTUAL o Altas capacidades
o Talentos

DIFICULTAD PARA o Dislexia

EL APRENDIZAJE « Disortografia
o Disgrafia
o Discalculia

o Trastorno por déficit de atencibn con o sin
TRASTORNOS DE hiperactividad (TDA-H)
COMPORTAMIENTO e Trastorno disocial

o Otros trastornos de comportamiento de la infancia, la

nifiez o la adolescencia

OTROS « Enfermedades catastroficas

« Diferente orientacion sexual

o Etnia, cultura y religion

o Trabajadores

e Migracion o refugio

3. DISCAPACIDADES

3. 1. Definicion de Discapacidad

La Organizacion Mundial de la Salud ofrece estas definiciones:
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Discapacidad: Es cualquier restriccion o impedimento de la capacidad de realizar una
actividad en la forma o dentro del margen que se considera normal para el ser humano.
La discapacidad se caracteriza por excesos o insuficiencias en el desempefio de una
actividad rutinaria normal, los cuales pueden ser temporales o permanentes, reversibles
0 surgir como consecuencia directa de la deficiencia 0 como una respuesta del propio

individuo, sobre todo la psicoldgica, a deficiencias fisicas, sensoriales o de otro tipo.

Deficiencia: Es la pérdida o la anormalidad de una estructura o de una funcién
psicoldgica, fisioldégica o anatomica, que puede ser temporal o permanente. Entre las
deficiencias se incluye la existencia o aparicion de una anomalia, defecto o pérdida
producida por un miembro, 6rgano, tejido o cualquier otra estructura del cuerpo,

incluidos los sistemas de la funcién mental.

3. 2. Clasificacion de Discapacidad

e Discapacidad fisica: Esta es la clasificacion que cuenta con las alteraciones mas
frecuentes, las cuales son secuelas de poliomielitis, lesion medular (parapléjico o
cuadripléjico) y amputaciones.

e Discapacidad sensorial: Comprende a las personas con deficiencias visuales, a los
sordos y a quienes presentan problemas en la comunicacién y el lenguaje.

e Discapacidad intelectual: Se caracteriza por una disminucion de las funciones
mentales superiores (inteligencia, lenguaje, aprendizaje, entre otros), asi como de las
funciones motoras. Esta discapacidad abarca toda una serie de enfermedades y
trastornos, dentro de los cuales se encuentra el retraso mental, el sindrome Down y la
paralisis cerebral.

e Discapacidad psiquica: Las personas sufren alteraciones neuroldgicas y trastornos
cerebrales. CASTEJON (2000).

3. 3. Discapacidad Intelectual.- Segun la Asociacion Americana de Discapacidades
Intelectuales y del Desarrollo “AAIDD” (2010), considera que “La discapacidad
intelectual se caracteriza por limitaciones significativas tanto en el funcionamiento
intelectual como en conducta adaptativa, en habilidades adaptativas conceptuales,

sociales y practicas. Esta discapacidad aparece antes de los 18 afios”.
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Descripcion de las cinco dimensiones

1. Capacidades intelectuales: “La inteligenciase considera una capacidad mental
general que incluye: razonamiento, planificacion, solucién de problemas,
pensamiento abstracto, comprension de ideas complejas, rapidez en el aprendizaje y
aprender de la experiencia”.

2. Conducta adaptativa: Es el “conjunto de habilidades conceptuales, sociales y
précticas aprendidas para funcionar en su vida diaria”. Las limitaciones en la
conducta adaptativa afectan tanto a la vida diaria como a la habilidad de responder
a cambios vitales y a demandas ambientales.

3. Participacion, interacciones y roles sociales: Los ambientes se conceptualizan
como los lugares especificos en los cuales un alumno o alumna vive, juega, trabaja,
se socializa e interactia. Los ambientes positivos fomentan el crecimiento,
desarrollo y bienestar del individuo. Es dentro de tales lugares en los que el
alumnado con D.l., con mayor probabilidad, experimenta participacion e
interacciones y asume uno o mas roles sociales valorados.

4. Salud: Factores etioldgicos. La salud referida al bienestar fisico, psiquico y social.
Las condiciones de salud pueden tener un efecto facilitador o inhibidor en el
funcionamiento humano afectando a las otras cuatro dimensiones.

5. Contexto: Describe las condiciones interrelacionadas dentro de las cuales el
alumnado vive su vida cotidiana. Desde una perspectiva ecoldgica Bronfenbrenner,
(1979), engloba tres niveles:

e Microsistema: Espacio social inmediato, individuo, familiares y otras personas
préximas.

e Mesosistema: Vecindad, comunidad y organizaciones que proporcionan servicios
educativos, de habilitacion o apoyos.

e Macrosistema: Patrones generales de la cultura, sociedad, grandes grupos de
poblacion, paises o influencias sociopoliticas.

La discapacidad es la expresion de limitaciones en el funcionamiento individual dentro

de un contexto social y representa una sustancial desventaja para el alumnado.

3. 3. 1. Clasificacion de la Discapacidad Intelectual

e Retraso mental leve o ligero. Cl entre 50-55 y 70.- Es la categoria a la que el
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DSM-IV, TR, asigna la consideracion de “educable”. Pueden desarrollar una edad
mental de 8,3 a 10,9 afios. La mayoria de estos nifios no son identificados en los
primeros afos, ya que su desarrollo inicial suele producirse de acuerdo con lo
esperado, aunque a veces hay un minimo deterioro de las areas sensorio motoras.
Pueden en muchos casos alcanzar, con mas tiempo, un apoyo especializado y las
adaptaciones curriculares necesarias los niveles académicos previstos para el final
dela ensefianza primaria. Cuando son pequefios adquieren facilmente habilidades
sociales. Durante la vida adulta adquieren habilidades para realizar una actividad
laboral y desenvolverse con cierta autonomia, aunque requieran ayuda,
especialmente en situaciones sociales menos habituales o de mayor complejidad.
Retraso mental moderado o medio. Cl entre 35-40 y 50-55.- Es la categoria
donde se incluyen los sujetos que el DSM-IV, TR, considera “adiestrable”. Pueden
desarrollar una edad mental de 5,7 a 8,2 afios. Los alumnos incluidos en este grupo,
pueden alcanzar niveles de competencia curricular que podriamos situar en el
primer ciclo de la Ensefianza Primaria.

Pueden conversar, aprenden a comunicarse y pueden tener un desarrollo motor
aceptable. Suelen tener un aceptable nivel de autonomia personal, desplazarse por
lugares que les sean familiares y en la edad adulta, realizar tareas laborales de poca

cualificacion con cierta supervision.

Retraso mental grave o severo. Cl entre 35-40 y 20-25.- Es la categoria que el
DSM-IV TR, considera “entrenable”. Pueden desarrollar una edad mental de 3,2
ab, 6 afos. Se trata de alumnos que en los primeros afios alcanzan un muy escaso
desarrollo del lenguaje, aunque este suele desarrollarse, de manera tardia, en la
edad escolar, alcanzando también cierto desarrollo de las habilidades de
autocuidado. Su desarrollo motor suele ser también retardado. Dificilmente acceden
a la lectura funcional ni al manejo del célculo basico, aunque si pueden reconocer
globalmente algunas palabras cuyo conocimiento resulta especialmente relevante.
En la vida adulta, pueden realizar tareas simples con supervision.

Retraso mental profundo. CI inferior a 20 6 25.- Desarrollan una edad mental
inferior a 3 afios. Los alumnos que pertenecen a este grupo suelen presentar
alteraciones neuroldgicas y ya desde los primeros afios tienen un desarrollo

sensorio motor disminuido. Las habilidades comunicativas y de autocuidado
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precisan un entrenamiento sistematico para que se desarrollen en un grado minimo.
En la vida adulta, s6lo algunos de ellos realizan tareas simples en un entorno muy

estructurado y con supervisién cercana.

3. 3. 2. Sindrome De Down

Es una alteracion genética causada por la triplicacion del material genético
correspondiente al cromosoma 21. EI medico inglés JhonLangdon Down, describié en
1866, unas caracteristicas comunes presentadas por un grupo particular de retrasados
mentales que, por tener un pliegue especial en el angulo interior de los ojos, ofrecia una
cierta semejanza superficial con las razas orientales. Por eso le dio el nombre de

mongolismo. Hoy en dia se habla de sindrome de Down o de Trisomia — 21.
3. 3.2.1. Causas

La causa del sindrome de Down es la presencia de 47 cromosomas en las células, en
lugar de los 46 repartidos en 23 pares gque tiene una persona normal (del 1 al 22 se
ordenan segun su longitud, los llamados autosomas, y el par 23 lo forman los
cromosomas sexuales XX en la mujer y XY en el varon) la trisomia — 21 esta causada

por la presencia de un cromosoma suplementario en el par 21.

Son muchas las teorias que se han dado sobre las posibles causas de la trisomia 21

Koening asegura que los tres factores principales son:

o familias cuyos miembros presentan algunos caracteres aislados de este sindrome.

e Por enfermedades infecciosas, crisis psiquicas durante los tres primeros meses de
gestacion.

e Laedad de la madre aparece como importante factor de riesgo, ya que los estudios
explican que la incidencia global del sindrome es la de uno de cada 600 — 700

nacidos vivos, variando el riesgo en funcién de la edad de la madre.
3. 3. 2. 2 Clasificacion de sindrome de Down

El Sindrome de Down se divide en tres categorias, dependiendo de la manera en que se

produzca el exceso de material genético.
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Trisomia del par 21.- Las células humanas contienen, como hemos visto mas
arriba 23 pares de cromosomas, numerados del 1 al 23. La trisomia es un error que
hace que en uno de los pares, en vez de haber dos cromosomas, las células tienen
tres.

En el Sindrome de Down por trisomia del 21, las células no contienen 46
cromosomas, sino 47; el cromosoma de mas es un cromosoma 21. El exceso de
material genético es lo que origina el Sindrome de Down.

Diferentes estudios parecen apuntar a que el cromosoma extra es de origen
materno, es decir, el cromosoma de mas ya estaria presente en el ovulo de la madre.
La causa de la trisomia seria la ausencia de division (no disyuncién) de los
cromosomas, error que puede ocurrir tanto durante la primera como en la segunda
fase de la melosis. La probabilidad de que se produzca una trisomia del par 21 esta
asociada con la edad de la madre, incrementandose progresivamente a partir de los
35 afios de esta.

La trisomia del par 21, o cromosoma 21 extra, es la causa mas frecuente del
sindrome de Down, pues se da en el 92% de los casos.

Sindrome de Down por mosaicismo.- a veces ocurren errores en la division
celular (melosis) que hacen que haya células con un numero distinto de
cromosomas. Es lo que se llama mosaicismo.

El sindrome de Down por mosaicismo se produce cuando algunas de las células de
la persona tienen trisomia del par 21 y otras no. EI mosaicismo puede ocurrir de dos
formas:

El zigoto tiene desde el principio tres cromosomas en el par 21 (trisomia), pero a lo
largo de la melosis, una o varias lineas celulares pierden uno de estos cromosomas.
El zigoto tiene al principio dos cromosomas en el par 21, pero durante la melosis,
se duplico uno de los cromosomas 21 de algunas células.

La trisomia por mosaicismo ocurre entre un 2 y un 4% de los casos de sindrome de
Down.

Sindrome de Down por translocacién.- entre un 3 y un 4% de las personas con
sindrome de Down, presentan 23 pares de cromosomas, al igual que el resto de la
poblacion, pero, en alguno de los cromosomas, lleva adherido material genético de

un cromosoma 21.
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Generalmente, al formarse el ovulo o el espermatozoide, el fragmento adicional de
un cromosoma 21 se adhiere a uno de los cromosomas del par 14. Esta célula
germinal de uno de los progenitores se unira a la del otro progenitor, aportando
material genético extra, que provoca la aparicion del sindrome de Down.

En el sindrome de Down por translocacion, el padre o la madre se comportan como

portadores y pueden transmitirlo a uno o varios hijos. PUESCHEL (2001).

3. 3. 3. Caracteristicas del sindrome de Down

3. 3. 3. 1. Caracteristicas biomédicas

Los mas comunes son:

Ojos oblicuos, con un pliegue en el angulo interno.

Boca pequefia, que hace que la lengua parezca mas grande, a ello contribuye
también la hipotonia propia del sindrome. A veces, puede ser también més grande y
estriada.

Dientes mal implantados, pequefios.

Cuello, corto.

Cabeza pequefia.

Puente nasal achatado.

Manos pequefas, con dedo meflique un poco mas corto, que, a menudo, presentan
un solo pliegue palmario, en vez de dos.

Suelen ser de estatura pequefa.

Su desarrollo sexual aparece bastante tarde y puede quedar incompleto en lo que se
refiere a los érganos reproductores.

Su piel tiende a secarse y agrietarse, siendo muy sensible a las infecciones,
localizadas preferentemente en oidos, 0jos y vias respiratorias.

Aparecen cardiopatias congénitas en un 50% aproximadamente, problemas del
aparato digestivo en un 3 0 4% vy, con cierta frecuencia, tienen deficiencias

auditivas, miopias, cataratas congénitas o precozmente contraidas.

A nivel del sistema nervioso, el desarrollo neuroldgico del nifio con sindrome de Down,

estd caracterizado por una muy importante hipotonia generalizada, que es causa de
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muchos de los problemas de adaptacion social e incluso de aprendizaje que aparecen

posteriormente, manifestando tiempos de respuesta muy prolongados.

Es posible que muchas de estas dificultades tengan su origen en las alteraciones y
modificaciones de las neuronas que se aprecian en sujetos afectados por el sindrome de
Down, como describe el Dr. J. Flores, quien a su vez, recoge un estudio de Marin
Padilla (1976), que analiz6 el &rea motora de la corteza cerebral de una nifia con
sindrome de Down muerta a los 19 meses: “aparecen alteraciones morfoldgicas de las
neuronas, asi como alteraciones bioquimicas y funcionales que explican una profunda

perturbacion de la funcion cerebral”.
3. 3. 3. 2. Sintomas psicomotrices

= Hipotonia de los masculos. Tienen reducido tono muscular debido a la perdida de

ligamentos. Lo que se traduce en flacidez y torpeza de movimientos.

Ausencia del reflejo de Moro en recién nacido. Un bebé sin Sindrome de Down, si
se le suelta, o se le expone a un ruido fuerte, extiende brazos, piernas y manos,

arquea la espalda, hecha la cabeza hacia atras.

Hiperflexibilidad. Habilidad excesiva de flexionar las extremidades.

La torpeza y lentitud de movimientos puede deberse tanto a problemas de la
psicomotricidad gruesa (movimientos de brazos y piernas), como la

psicomotricidad fina (coordinacion ojo-mano).

3. 3. 3. 3. Problemas Sensoriales.

Pérdida de la capacidad auditiva. Segun estudios recientes, entre el 66% y el 89% d
los nifios/as con Sindrome de Down sufren una pérdida auditiva superior a los 15 0

20 decibelios en, al menos, un oido.

Problemas de vision. Aproximadamente un 3% tienen problemas de cataratas.
3. 3. 3 4. Caracteristicas psicoldgicas

El nifio con sindrome de Down es un sujeto cognitivamente diferente, este es el modo
de evolucion determinado, proporcionandole una forma de proceder peculiar en todas
sus acciones. Violentar las mismas caracteristicas del nifio trisomico 21; por lo tanto, lo

mas adecuado sera acomodar un aprendizaje acorde con su singular desarrollo.
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Percepcion.- el trisomico 21, ante una tarea que aprende, no dispone de un
mecanismo de estructuras mentales para la asimilacion de ese mundo. En principio,
se mueve por lo concreto y no por lo abstracto debido a la viscosidad mental,
permaneciendo en la etapa del pensamiento concreto mas tiempo que los nifios de
escuela regular. Dado que el mundo ha de percibirlo, y dominarlo, por sus sentidos,
se debe proceder a: desarrollar las capacidades para ejecutar las tareas constructivas
précticas; potenciar su pensamiento logico — verbal, para que rebase lo perceptual y
de soluciones a pequefios problemas. Se debe tener en cuenta que la percepcion es
considerada como una manera de conocer, mas aun, la percepcion es ya
conocimiento.

Atencion.- es considerada como el estado de alerta de la mente que favorece y da
respuesta a una situacion conflictiva. Se debe procurar una motivacion para
sobreponerse a este estado de apatia volitiva y que manifieste interés por lo que esta
desarrollando. El interés por aprender es fuerte, pero no puede o no sabe cédmo
hacerlo. La atencion es imprescindible para que se de aprendizaje, de ahi, que sea
necesario mantener y retener la atencién del nifio teniendo en cuenta el momento, el
modo, la participacion directa en el aprendizaje, etc.

Memoria.- es considerada como aquel sistema activo que organiza el conocimiento
y no como el almacenamiento de conocimiento. Por tanto, debe ser favorecedora de
la formacién de actitudes y no solamente almacenaje de informacion. EI mayor
obstaculo es la escasa facilidad de memoria a corto y largo plazo. Asi, debera
desarrollarse la adquisicion de habitos a través de la repeticion, siendo de gran
trascendencia en el logro de la asimilacion de conocimientos fundamentales la
repeticion de ejercicios los méas conscientemente posible y no de manera mecanica.
El aumento significativo del aprendizaje se realizara siempre que se den las
condiciones adecuadas a la asimilacion, favoreciendo el potencial de desarrollo.
BELOTTI (2005).

3. 3. 4. Desarrollo mental de los nifios con sindrome de Down

Existen estudios que describen con todo detalle las alteraciones que suelen aparecer con

frecuencia, tanto en la estructura como en la funcién del cerebro de las personas con

sindrome de Down. Esta patologia es apreciada en las primeras etapas de la vida y se

mantiene, e incluso puede ser incrementada, con el transcurso de los afios. Como es

124



I6gico, interesa conocer de manera particular la influencia que ejerce sobre el desarrollo
inicial de los circuitos cerebrales, ya que este desarrollo va a condicionar el
establecimiento y la consolidacion de las conexiones y redes nerviosas necesarias para
que se establezcan con plenitud los mecanismos de la atencion, de la memoria, de la
capacidad para la correlacion y el anélisis, del pensamiento abstracto, etc.

De acuerdo con los datos morfologicos y funcionales obtenidos de los cerebros,
numerosos trabajos han comprobado que, en mayor o menor grado, suelen existir en las
personas con sindrome de Down, problemas relacionados con el desarrollo de los
siguientes procesos:

= Los mecanismos de atencion, el estado de alerta, las actitudes de iniciativa.

= Laexpresion de su temperamento, su conducta, su sociabilidad.

= Los procesos de memoria a corto y largo plazo.

= Los mecanismos de correlacion, andlisis, calculo y pensamiento abstracto.

= Los procesos de lenguaje expresivo.

Los datos actuales permiten afirmar que la mayoria de los alumnos con sindrome de
Down funcionan con un retraso mental de grado ligero o moderado, a diferencia de las
descripciones antiguas en las que se afirmaba que el retraso era en grado severo. Existe
una minoria en la que el retraso es tan pequefio que se encuentra en el limite de la
normalidad, y otra en la que la deficiencia es grave, pero suele ser porque lleva asociada
una patologia afiadida de caracter neuroldgico, o porgue la persona se encuentra aislada
y privada de toda ensefianza académica.

Este cambio se debe tanto a los programas especificos que se aplican en las primeras
etapas (estimulacién, intervencion temprana), como a la apertura y enriquecimiento
ambiental que, en conjunto y de manera inespecifica, estd actuando en la sociedad
actual sobre todo nifio, incluido el que tiene sindrome de Down. Lo que resulta mas
esperanzador es comprobar, a partir de algunos estudios longitudinales, que no tiene por
qué producirse deterioro o regresién al pasar a edades superiores (nifio mayor,
adolescente) cuando la accion educativa persiste. El coeficiente intelectual puede
disminuir con el transcurso del tiempo, en especial a partir de los 10 afos. Pero la
utilizacion de la edad mental ayuda a entender mejor el paulatino enriquecimiento
intelectual de estos alumnos, puesto que dicha edad mental sigue creciendo, aungue a un

ritmo mas lento que la edad cronolégica. Ademas muchos aprendizajes nuevos y
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experiencias adquiridas a lo largo de la vida, si se les brindan oportunidades, no son

medibles con los instrumentos clasicos, pero qué duda cabe que suponen un incremento

en las capacidades del alumno.

Existe un conjunto de caracteristicas que son comunes con otras formas de deficiencia

mental:

= El aprendizaje es lento.

= Es necesario ensefiarles muchas mas cosas, que los nifios sin deficiencia mental las
aprenden por si solos.

= Esnecesario ir paso a paso en el proceso de aprendizaje.
3. 3. 5 Aspectos cognitivos de los nifios con sindrome de Down

La referencia para el analisis es el desarrollo normal. Estos nifios y nifias van a tener un
desarrollo méas lento, sus caracteristicas y ritmos de aprendizaje seran a menudo
diferentes en determinados aspectos (memoria, atencién, lenguaje...). Sin embargo, su
desarrollo en otros aspectos esta ligado a su edad cronoldgica por lo que no deben ser
comparados con nifios mas jovenes, aunque sus edades mentales, medidas a través de

test estandarizados, sean equivalentes.

Caracteristicas diferenciales respecto al desarrollo normal que conviene conocer, para
intervenir con mayor eficacia; (ofrecer desde el exterior las ayudas complementarias
materiales y personales para compensar o suplir, en la mayor medida posible, una serie

de “limitaciones” estructurales):

= infrautilizacion de las habilidades aprendidas para interactuar con el entorno.

= dificultad para mantener la atencién; se manifiesta como ausencia de interés
suficiente para que se vea favorecido el aprendizaje, (no es una actitud consciente,
es una repercusion derivada de su inmadurez cerebral). Problemas de dispersion y
seleccion de estimulos.

= motivacion intrinseca insuficiente para enfrentarse con deseo a los aprendizajes.
Les cuesta entender los objetivos.

= evitan situaciones de aprendizaje “complejo” para ellos. Les cuesta y tienen bajas

expectativas, por experiencias de fracaso sistematico.
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limitaciones importantes en la memoria a corto plazo, sobre todo cuando la
informacién se presenta de forma auditivo-verbal; suele mejorar con refuerzos
visuales complementarios.

dificultades en el tratamiento de la informacion recibida; suelen utilizar estrategias
inadecuadas para analizar, asimilar e integrar la informaciéon. Mejoran con apoyos
de interpretacion visuales y ayudas individualizadas.

lentitud en los tiempos de reaccion. Es preciso darles tiempo para que interpreten y
respondan, no sustituirles.

suelen tener dificultades en la comprension de conceptos como los ndmeros
(pueden aprender a contar sin entenderlo). La comprension mejora cuando los
aprendizajes son funcionales y se apoyan en el contexto.

capacidad limitada para formar conceptos, agrupar objetos en categorias superiores
con significado, etc.

gran dificultad en todas las tareas que requieran nivel de abstraccion.

deficiencia en el calculo aritmético, costoso aprendizaje de los célculos mas
elementales y para imaginar soluciones a los pequefios problemas cotidianos.
recuperacion lenta y con dificultades de la informacion acumulada en la memoria a
largo plazo.

los aprendizajes deben repetirse periddicamente para que puedan ser conservados,
no dandolos por definitivamente establecidos.

limitaciones en la adquisicion del simbolismo y en la manipulacién de distintos
simbolos o codigos.

dificultades para la generalizacion de conocimientos y la aplicacion de los
aprendizajes en contextos o ambitos diferentes a aquél o aquellos en que se han
ensefiado. Debe ensefarse en contextos diferentes, para “compensar” su limitacion
en la extension de lo aprendido a situaciones diversas.

muchos de los déficits en la adquisicion y el desarrollo del lenguaje son debidos a

limitaciones cognoscitivas, no son trastornos especificos de lenguaje.

Estas caracteristicas descritas no son determinantes de una evolucion igual en todas las

personas que las comparten, son tendencias de comportamiento cognitivo derivadas en

gran medida de la deficiencia mental de la poblacién con Sindrome de Down, pero la

intervencion consciente, sistematica y planificada del entorno educativo puede
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minimizarlas, o ensefiar estrategias de ayuda que traten de “compensar” los déficits

establecidos.

El acercamiento tedrico o conocimiento de las dificultades que suelen ser caracteristicas
en los nifios y nifias con SD a la hora del aprendizaje, puede ayudar a los profesionales
de la educacion, por una parte al analisis de las manifestaciones, en este sentido, de una
nifia 0 nifio concreto, y por otra a buscar sistemas alternativos a los habituales o apoyos
para que esa entrada de informacion, elaboracion de la misma o capacidad de respuesta,
cuente con una estructura externa que sirva de complemento a un proceso que, por si

mismo, tiene limitaciones a lo largo de todo el recorrido. FREIXA (2000).

Sirva a modo de ilustracién simple lo que se podria hacer en la fase de entrada de la

informacion:

= Jaatencion individualizada durante la presentacidn de un nuevo contenido permitira
al profesorado seleccionar lo mas relevante del mismo y acercarlo a las
posibilidades de comprension del alumno o alumna, asi como utilizar los
procedimientos Utiles teniendo en cuenta las necesidades -informacién visual, que
complementa a un lenguaje adaptado a la comprension -linguistica y conceptual-,
recordarle las actividades anteriores relacionadas con el mismo tema, como se
plantearon y como las resolvieron etc.

= servir de recordatorio durante la elaboracion de la informacién y la planificacion de
la respuesta (una especie de memoria a largo y corto plazo externa) para andamiar
el proceso, para que pueda manejar varios datos de forma ordenada y secuenciada.

= asi mismo, en funcidn de sus habilidades y limitaciones, plantearle las hip6tesis que
por si solo no puede hacer, pero que es posible que sea capaz de elegir entre las que
se le presentan y mas si la instruccion en la utilizacion de estrategias es
sistematicamente utilizada en la préctica por el profesorado.

= Una actitud de ayuda durante todo el proceso por parte del profesional (estrategias
para recuperar y mantener la atencion) y hacer consciente al alumno o alumna de
que no puede “despistarse” sino que es importante que esté “atento” hasta el final
de la tarea (las tareas significativas o funcionales con base en su vida real provocan

el deseo de llegar a la solucion, porque sirven para algo concreto y necesario)
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pueden ser claves para crear habitos necesarios para desarrollar la atencion ante
cualquier actividad.

= El estudio de las experiencias de intervencion sistematica y temprana ilustra la
importancia de la misma para alcanzar logros que hace no mucho tiempo podian
parecer auténticamente utdpicos en personas de estas caracteristicas.

= Es importante para la intervencion educativa la conversion de las limitaciones
personales en necesidades de ayuda del entorno, tanto fisico como humano.
Troncoso (1991).

Necesidades Educativas Especiales de los Alumnos con Sindrome de Down

Troncoso y col. (1999), en el caso de los alumnos con sindrome de Down, algunas
caracteristicas basicas de su proceso de aprendizaje pueden indicarnos cuéles son sus
principales necesidades educativas especiales:

e Necesitan que se pongan en practica con ellos estrategias didacticas
individualizadas

e Necesitan que se les ensefien cosas que otros aprenden espontaneamente.

e El proceso de consolidacion de lo que acaban de aprender es mas lento. Aprenden
mas despacio y de modo diferente. Necesitan mas tiempo de escolaridad.

e Precisan mayor numero de ejemplos, ejercicios, actividades, mas practica, mas
ensayos Y repeticiones para alcanzar las mismas capacidades.

e Requieren una mayor descomposicién en pasos intermedios, una secuenciacion de
objetivos y contenidos mas detallada.

e Tienen dificultades de abstraccidn, de transferencia y de generalizacién de los
aprendizajes. Lo que aprenden en un determinado contexto no se puede dar por
supuesto que lo realizardn en otro diferente. Necesitan que se prevea esa
generalizacion.

e Necesitan en la mayor parte de los casos Adaptaciones Curriculares Individuales.

e Necesitan apoyos personales de profesionales especializados (Pedagogia
Terapéutica/Educacién Especial 0 Diferencial y  Audicion y
Lenguaje/Fonoaudiologia).

e Los procesos de atencion y los mecanismos de memoria a corto y largo plazo
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necesitan ser entrenados de forma especifica.

e EIl aprendizaje de los célculos mas elementales es costoso para ellos. Tienen
dificultades con los ejercicios matematicos, numéricos y con las operaciones.
Necesitan un trabajo sistematico y adaptado en matematicas y que se les
proporcionen estrategias para adquirir conceptos matematicos basicos.

e EIl lenguaje es un campo en el que la mayor parte de los alumnos con SD tiene
dificultades y que requiere un trabajo especifico. Necesitan apoyo individualizado
en el &mbito del lenguaje.

e Respecto a la lectura casi todos pueden llegar a leer de forma comprensiva, siendo
recomendable el inicio temprano de este aprendizaje (4-5 afios). Necesitan que se
les introduzca en la lectura lo méas pronto posible y utilizando programas adaptados
a sus peculiaridades (ejemplo: métodos visuales).

e Necesitan con frecuencia programas especificos de autonomia personal,
entrenamiento en habilidades sociales o educacion emocional.

e Necesitan que se les evalle en funcion de sus capacidades reales, de los objetivos

individuales y de sus niveles de aprendizaje personales.
3. 4. Discapacidad Auditiva

3. 4. 1. Definicion de discapacidad auditiva

La discapacidad auditiva se define como la pérdida o anormalidad de la funcion
anatomica y/o fisioldgica del sistema auditivo, y tiene su consecuencia inmediata en una
discapacidad para oir, lo que implica un déficit en el acceso al lenguaje oral. Partiendo
de que la audicion es la via principal a traves de la cual se desarrolla el lenguaje y el
habla, debemos tener presente que cualquier trastorno en la percepcion auditiva del nifio
y la nifia, a edades tempranas, va a afectar a su desarrollo linglistico y comunicativo, a
Sus procesos cognitivos y, consecuentemente, a su posterior integracion escolar, social y
laboral. BUSTOS (2001).

Aunque el término de sordera implica un determinado grado de pérdida auditiva, éste se
ha utilizado y se utiliza tradicionalmente para hacer referencia tanto a la péerdida leve
como profunda, generalizando su uso en la designacion de cualquier deficiencia

auditiva.
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3. 4. 2. Causas de la discapacidad auditiva

Las causas de las deficiencias auditivas o hipoacusias podemos analizarlas

cronoldgicamente, clasificandolas en:

Causas prenatales.- Seran las afecciones que se presentan ya durante el periodo de

gestacion y podemos clasificarlas de dos tipos:

e Origen hereditario-genético: La hipoacusia hereditaria afecta a uno de cada 4.000
nacidos y pueden presentarse aisladas (tanto dominantes como recesivas) 0
asociadas a otros sindromes o patologias.

e Adquiridas: Las hipoacusias tienen su origen en procesos infecciosos como
rubéola, toxoplasmosis, sifilis, etc. O bien en la administracion de farmacos

ototoxicos a la madre, que pueden llegar por via transplacentarias al feto.

Causas neonatales.- En ocasiones no estan muy claras y dependen de mdltiples
factores interrelacionados Podemos centrar las causas neonatales en cuatro: anoxia

neonatal, ictericia neonatal, prematuridad y traumatismo obstétrico.

Causas Postnatales.- Dentro de este grupo enmarcaremos todas aquellas hipoacusias
que apareceran a lo largo de la vida de una persona, destacando como causas mas
importantes la meningitis, la laberintitis, el sarampion, la varicela, la parotiditis, asi

como la exposicion a sustancias ototoxicas, especialmente de caracter farmacolégico.
3. 4. 3. Clasificacion de las pérdidas auditivas

La clasificacion de la pérdida auditiva, sera distinta en funcion de los fines, criterios y
puntos de vista de los autores que abordan el tema, por ello vamos a ver algunas de

estas clasificaciones:
3. 4. 3. 1. Clasificacion audioldgica

Tomamos como referencia la pérdida auditiva o umbral de nivel de audicion (HTL)
medida en decibelios (dB). La mas utilizada es la clasificacion segun el Bureau

Internacional de audiologia:
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o Audicion normal: Umbral de audicion (0-20 dB). El sujeto no tiene dificultades en
la percepcion de la palabra.

o Hipoacusia leve o ligera (20-40 dB). La voz débil o lejana no es percibida. En
general el nifio o la nifia es considerado como poco atento y su deteccion es
importantisima antes y durante la edad escolar.

o Hipoacusia media o0 moderada (40-70 dB). EI umbral de audicion se encuentra en
el nivel conversacional medio. El retraso en el lenguaje y las alteraciones
articulatorias son muy frecuentes.

o Hipoacusia severa (70-90 dB). Es necesario elevar la intensidad de la voz para que
ésta pueda ser percibida. El nifio presentard un lenguaje muy pobre o carecera de él.

o Hipoacusia profunda o sordera (mas de 90 dB.) Sin la rehabilitacion apropiada,
estos nifios no hablaran, sélo percibiran los ruidos muy intensos y sera, casi
siempre, mas por la via vibro téctil que por la auditiva.

o Cifosis 0 anacusia. Pérdida total de la audicion. Se puede decir que son pérdidas

excepcionales.

Esta clasificacion no puede ser valorada por si sola, hay que tener en cuenta que la
calidad de la percepcion auditiva del alumnado con sordera depende de la combinacion
de multiples aspectos (tipo de pérdida auditiva, grado de pérdida, morfologia de la
curva, dinamica residual, rendimiento protésico tonal y rendimiento protesico verbal) y

no Unicamente del grado de pérdida.
3. 4. 3. 2. Clasificacion otoldgica
Esta clasificacion se realiza en funcion del lugar de la lesion:

o Hipoacusia de conduccion o transmision: Es una sordera producida por una
alteracion en el oido externo o medio, por lo que esta afectada la parte mecanica del
oido, lo que impide que el sonido llegue a estimular adecuadamente las células del
organo de Corti.

Corresponden a patologias del oido externo y medio. Las més frecuentes son otitis
serosas, perforacion, timpano esclerético, otosclerosis, colesteotoma.

o Sordera neurosensorial o perceptiva: Es cuando esta dafiada la coclea «drgano de

Corti». Sus causas mas frecuentes pueden ser clasificadas en funcion a su momento
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de presentacion en prenatales (genéticas o adquiridas), perinatales (problemas en el
momento del parto) y postnatales (meningitis, otitis media...).

o Sordera central. Es la pérdida de reconocimiento del estimulo auditivo por lesion
en las vias auditivas centrales. Algunos autores la denominan agnosia auditiva.

o Sordera mixta: Es aquella que la patologia esta tanto en la via de conduccion del
sonido, como en la de percepcion. BUSTOS Sanchez, | y otros (2001).

3. 4. 4. Implicaciones y caracteristicas diferenciales del alumnado con

discapacidad auditiva.

La discapacidad auditiva, ademas de la incapacidad o disminucion de la audicion, va a
suponer en el alumnado una serie de consecuencias que estaran condicionadas por
factores tan diversos como la edad de aparicion de la deficiencia auditiva, el grado de
pérdida auditiva, el nivel intelectual del sujeto, la existencia de restos auditivos, la

colaboracion e implicacion familiar, la rehabilitacion realizada, etc.

Con mucha frecuencia se comete el error de creer que todas las personas con
discapacidad auditiva son iguales y que su problema se centra Unicamente en su pérdida
auditiva, cuando en realidad el problema es mucho mas complejo y es el desarrollo

integral del sujeto el que se ve afectado de una manera global.

Las implicaciones que pueden aparecer como consecuencia de una discapacidad
auditiva, serdn mas o menos significativas en funcién del grado de pérdida auditiva, si
bien este planteamiento nunca se correspondera totalmente con la realidad, debido a los

factores anteriormente expuestos.

En el alumnado con hipoacusia las consecuencias aun siendo notorias, no supondran
alteraciones insalvables, mientras que en el alumnado con sordera, las consecuencias

son tantas y tan importantes que todo su desarrollo personal se ve comprometido.

Desde un enfoque perceptivo y linguistico podemos analizar estas consecuencias en

funcién del grado de pérdida auditiva:
Implicaciones de la discapacidad auditiva leve (20-40 dB)

+ El lenguaje no se vera afectado y sélo apareceran pequefias alteraciones fonéticas.
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Presentara dificultad para percibir la voz baja o sonidos lejanos de baja intensidad.
Pueden ser dispersos, con baja atencion.
En muchos casos la discapacidad auditiva es transitoria, como consecuencia de un

proceso infeccioso.

Implicaciones de la discapacidad auditiva moderada (40-70 dB)

*

*

Puede existir un lenguaje empobrecido con problemas de articulacion y de
movilidad del paladar, lo que supondré una nasalizacion excesiva y una intensidad
de voz inestable.

Se pueden presentar alteraciones fonéticas y prosodicas de importancia asi como
alteraciones estructurales en la sintaxis.

Presentaran problemas para percibir una conversacion normal.

Pueden presentar aislamiento social y dificultades comunicativas, alterandose en
ocasiones su integracion en el grupo de clase.

Pueden aparecer problemas en el seguimiento del curriculum, debido a su dificultad
para comprender adecuadamente las explicaciones y a su pobreza de vocabulario.
Se puede producir algun retraso en el aprendizaje y dominio de la lecto-escritura.

Implicaciones de la discapacidad auditiva severa (70-90 Db)

- = + #

El ritmo articulatorio y los elementos prosodicos del lenguaje estan alterados.
Percibira inicamente sonidos intensos, con dificultad en las frecuencias altas.
Presentara graves problemas en la comprension y expresion del lenguaje oral.

Se presentaran problemas para estructurar adecuadamente el lenguaje tanto oral
como escrito.

Sera necesaria una adecuada adaptacion protésica.

Los problemas de aislamiento e interaccién social se incrementan.

En la mayoria de los casos serd necesario utilizar la lectura labial, para compensar

su dificultad comprensiva.

Implicaciones de la discapacidad auditiva profunda o sordera (mas de 90 dB)
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En pérdidas auditivas profundas o sordera, las consecuencias derivadas de la
discapacidad, son muchas y repercuten en aspectos tan importantes como el desarrollo

cognitivo, el desarrollo socio afectivo, la comunicacion, la personalidad, etc.

La principal consecuencia que se presenta en el alumnado con sordera es su dificultad
para comunicarse con el mundo que le rodea y de ella se van a derivar el resto de

implicaciones.

Estas son tan amplias y afectan a tantas areas, que seria muy extenso su desarrollo, por

lo que nos centraremos en los aspectos mas relevantes.
3. 4. 5. El desarrollo psicoldgico del nifio con discapacidad auditiva

Son numerosos los trabajos e investigaciones dentro de la Psicologia Evolutiva que han
analizado cémo se desarrollan los nifios con discapacidad auditiva, y qué diferencias se

encuentran con el desarrollo de los nifios oyentes.

En general, la evidencia disponible sugiere que los nifios sordos e hipoacusicos tienen
méas problemas en su desarrollo psicologico que afectarian al desarrollo cognitivo,
social o emocional. Por ejemplo, algunas investigaciones han sefialado cémo el
descenso en las interacciones comunicativas entre nifios con problemas auditivos y la
familia pueden provocar la pérdida del potencial de desarrollo cognitivo, cdmo las
personas sordas tienen muchas dificultades para interaccionar socialmente, 0 como son
también frecuentes los problemas de autoestima y de desarrollo emocional inadecuado.

De manera muy resumida, se han encontrado que los nifios con discapacidad auditiva

tienden a mostrar déficits en las siguientes areas:

+ Problemas de lenguaje. Por ejemplo, los sujetos sordos no pueden adquirir el
lenguaje oral de manera esponténea.

+ Problemas de memoria. En numerosas ocasiones se ha encontrado que los nifios
con problemas auditivos tienen una peor memoria que los oyentes, lo que se ha
relacionado con déficits en las estrategias verbales que permiten el procesamiento

de la informacion arménica.

135



Problemas de razonamiento. Por ejemplo, algunos trabajos describen cémo las
habilidades mentales piagetianas se desarrollan de manera mas lenta y dificil en
nifios sordos.

Peores puntuaciones en CIl. Aunque los datos son poco consistentes, muchos
autores sefialan que los nifios con discapacidad auditiva obtienen una peor
puntuacion en los test de inteligencia que sus compafieros oyentes (aunque sin
Ilegar a considerarse dentro del retraso mental).

Problemas escolares. También son frecuentes los trabajos que muestran las
dificultades de adaptacion escolar de estos nifios y la existencia de un peor
rendimiento escolar.

Dificultades en lecto-escritura. Dentro del ambito escolar, la lectura y escritura se
suelen ver bastante afectadas, o que de nuevo se ha relacionado con déficits en las
estrategias verbales que permiten algunas de las vias de acceso a este tipo de
comportamientos.

Comportamientos disruptivos. Como por ejemplo rabietas, tirar cosas, portarse mal,
etc.

Inadaptacion y aislamiento social. En muchas ocasiones, las personas con sordera
muestran problemas de adaptacion social y una cierta tendencia al aislamiento, que
en los nifios se manifiesta fundamentalmente en ausencia de juego y en dificultades

para establecer amistades dentro del grupo de iguales.

3. 4. 6. Deficiencia auditiva en la escuela inclusiva

Las implicaciones y repercusiones que la discapacidad auditiva tendra en el desarrollo

de los alumnos y alumnas serdn heterogéneas y no pueden ser generalizables. Como

consecuencia de estas alteraciones en el desarrollo, se van a producir una serie de

necesidades educativas, que se puede resumir y concretar en las siguientes:

A nivel de aula: Para facilitar el acceso a la informacién y comunicacién oral:

>

Necesidad de sistemas aumentativos y alternativos de comunicacién y de
estrategias comunicativas de apoyo al lenguaje oral.
Necesidad de ayudas técnicas para estimular y desarrollar su capacidad auditiva

(Equipo de Frecuencia Modulada, Bucle Magnético). Los audifonos y los implantes
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cocleares no son suficientes para satisfacer las necesidades auditivas de todo el
alumnado con sordera, por existir la dificultad afiadida del ruido de fondo.
Necesidad de ayudas visuales: avisos luminosos, claves visuales, etiquetados, etc.
Necesidad de materiales didacticos adecuados para potenciar el trabajo del lenguaje
oral y de aplicaciones informaticas.

Por otro lado, hay que tener en cuenta qué es lo que afecta en el aula al acceso a la
informacidn auditiva: el ruido general, la reverberancia y la distancia a la fuente del
sonido, dificultan la comprension de la voz. Asi habria que cuidar la ubicacion en el
aula del alumno o alumna con discapacidad auditiva (situarlo proximo al profesor,
con contacto visual con los compafieros y compafieras, las mesas en forma de U...),
la iluminacion y sonoridad (cerrar las puertas, forrar patas de sillas y mesas,
recursos técnicos silenciosos...). Ademas el profesor o profesora debe estar bien
iluminado siempre y no situarse de espaldas a la fuente de luz o ventanas, no
explicar mientras escribe en la pizarra, asi como no obstaculizar la vision de su

boca al hablar.

A nivel individual: Para facilitar y desarrollar los objetivos de curriculum:

>

Necesidad de adquirir tempranamente un codigo de comunicacion (oral o signada)
que le permita desarrollar su capacidad comunicativa y cognitiva asi como su
socializacion familiar y escolar.

Necesidad de acceder a la comprension y expresion escrita, como medio de
informacion y aprendizaje auténomo.

Necesidad de estimular y desarrollar su capacidad auditiva, aprovechando su
audicién residual, mediante la utilizacidn de protesis o ayudas técnicas.

Necesidad de adaptacion individualizada de su proceso de ensefianza-aprendizaje,
mediante los apoyos logopédicos necesarios, la utilizacion de ayudas técnicas, la
adaptacion del curriculo en su caso y la utilizacion, si es necesario, de sistemas de
comunicacion alternativos o complementarios.

Necesidad de interaccion con sus compafieros y de compartir significados con
sordos y oyentes.

Necesidad de participar en actividades organizadas fuera del aula y centro.
Necesidad de un desarrollo emocional equilibrado que le permita desarrollar un

auto concepto positivo.
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Orientaciones para la familia:

>
>

Y

Implicarse en la atencion educativa y habilitadora de su hijo o hija.

Evitar lo sobreproteccion, exigiendo del nifio o la nifia un comportamiento
adecuado.

Superar sentimientos de culpa o de rechazo.

Apoyar en casa la labor del centro educativo y mantener una buena coordinacion
con el profesorado.

Estimular y potenciar sus capacidades reforzando y alabando sus logros.

Favorecer situaciones comunicativas en el entorno familiar.

Potenciar la integracion social mediante la participacion en actividades ludicas y
deportivas del entorno mas cercano.

Implicarles en la vida familiar y mantener unos niveles de exigencias en las tareas,
acordes con sus capacidades y edad.

Aportarles la mayor cantidad de informacion posible sobre el mundo que les rodea
y las normas y valores que lo sustentan.

La modalidad comunicativa elegida es de gran importancia y requiere de un
compromiso global de la familia. Las dificultades que se generan al no disponer de
un cdédigo comunicativo eficaz que asegure la interaccion linguistica, el desarrollo
cognitivo y linguistico, la socializacion y el aprendizaje escolar se evitan con la
adopcion lo mas tempranamente posible de un codigo de comunicacion.

Con independencia del cédigo comunicativo elegido (oral, gestual o bilingie) la
familia debe ser un agente activo y competente en dicho cddigo, implicando a un
entorno lo mas amplio posible, con objeto de generalizar las interacciones

comunicativas.

La familia, con el asesoramiento y la colaboracion de los profesionales que atienden a

este alumnado, debera de tener en consideracion una serie de factores a la hora de optar

porufia modalidad comunicativa, que se pueden resumir en los siguientes puntos:

+ El campo auditivo funcional de este alumnado y el aprovechamiento de sus restos.

+ El rendimiento de sus protesis auditivas.

+ Existencia de otras patologias asociadas.
+ Los recursos educativos y rehabilitadores disponibles. CASTEJON (2000).
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3. 5. Discapacidad Fisica.- BASIL, C. (1990), la discapacidad fisica es aquélla que
presenta de manera transitoria 0 permanente alguna alteracion en su aparato locomotor,
debida a una alteracion del funcionamiento en el sistema Osteo-articular, muscular y/o
nervioso, y que en grados variables limita algunas actividades que pueden realizar el
resto de las personas.

Clasificacion de la Discapacidad Fisica

Motrices:

d. sin afectacion cerebral

e Secuelas de la poliomielitis
e Lesion medular

e Espina bifida

e Miopatias

e Escoliosis

e Malformaciones congénitas

e Otras discapacidades motrices
b. con afectacion cerebral

e Paralisis cerebral

e Accidente cerebro-vascular
c. Por enfermedad:

e Asma infantil

e Epilepsia

e Dolor crénico

e Enfermedad renal

e Discapacidades por enfermedad crénica

3. 5. 1. Definicion de paralisis cerebral infantil

La Parélisis cerebral Infantil, abarca un conjunto de trastornos cronicos debidos a una
lesion o defecto en el desarrollo del cerebro inmaduro (trastorno neuromotor). Para

poder hablar de PC, la lesion tiene que ocurrir en el periodo comprendido entre los
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primeros dias de gestacion y los 3 o 5 afios de vida. El término Paralisis hace referencia
a una debilidad o problema en la utilizacién de los musculos, que se manifiesta con
alteraciones en el control del movimiento, el tono muscular y la postura. Mientras que el
término Cerebral quiere resaltar que la causa de la paralisis cerebral radica en una lesién
(herida y posterior cicatriz) en las &reas motoras del cerebro que controlan el
movimiento y la postura. La PC puede sobrevenir antes del nacimiento por factores
perinatales, durante el parto (anoxia o falta de oxigeno en el cerebro, bajo peso al nacer,
comprension de la cabeza, etc.) o con posterioridad por factores postnatales (anoxia,
traumatismos, infecciones, etc.). PUYUELO (2000).

3. 5. 2. Causas de la paralisis cerebral infantil.

Las causas se clasifican de acuerdo a la etapa en que ha ocurrido el dafio a ese cerebro
que se estd formando, creciendo y desarrollando. Se clasificaran como causas

prenatales, perinatales o posnatales.
Causas prenatales:

Anoxia prenatal. (circulares al cuello, patologias placentarias o del cordon).
Hemorragia cerebral prenatal.

Infeccion prenatal. (toxoplasmosis, rubéola, etc.).

Factor Rh (incompatibilidad madre-feto).

Exposicion a radiaciones.

Ingestion de drogas o toxicos durante el embarazo.

- £ F F + F

Tomar medicamentos contraindicados por el médico.
Causas perinatales.
Son las mas conocidas y de mayor incidencia, afecta al 90 % de los casos.

Prematuridad.

Bajo peso al nacer.

Hipoxia perinatal.

Trauma fisico directo durante el parto.

Mal uso y aplicacién de instrumentos (férceps).

-+ F F + #

Placenta previa o desprendimiento.
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+
+

Parto prolongado y/o dificil.
Presentacion pelviana con retencién de cabeza.

Asfixia por circulares al cuello (anoxia).

Causas posnatales

*
*
*
*
*
*
*
*

Traumatismos craneales.

Infecciones (meningitis, meningoencefalitis, etc.).
Intoxicaciones (plomo, arsénico).

Accidentes vasculares.

Epilepsia.

Fiebres altas con convulsiones.

Accidentes por descargas eléctricas.
Encefalopatia por anoxia.

3. 5. 3. Tipos de pardlisis cerebral infantil

La Pardlisis Cerebral infantil se puede clasificar siguiendo varios criterios.

3. 5. 3. 1. Clasificacion Fisiologica.

PC Espaéstica.- Se caracteriza por un aumento excesivo del tono muscular
(hipertonia), acompafiado de un elevado grado de rigidez muscular (espasticidad),
que provoca movimientos exagerados y poco coordinados 0 armoniosos,
especialmente en las piernas, los brazos y/o la espalda. Cuando la espasticidad
afecta a las piernas, éstas pueden encorvarse y cruzarse en las rodillas, dando la
apariencia de unas tijeras, lo que puede dificultar el andar. Algunas personas,
experimentan temblores y sacudidas incontrolables en uno de los lados del cuerpo
que, si son severas, interfieren en la realizacion de los movimientos.

PC Discinética o Atetdsica.- Afecta, principalmente, al tono muscular, pasando de
estados de hipertonia (elevado tono muscular) a hipotonia (bajo tono muscular).

Las alteraciones del tono muscular provocan descoordinacion y falta de control de
los movimientos, que son retorcidos y lentos. Estas alteraciones desaparecen
durante el suefio. En la PC Discinética se producen problemas para de movimiento

de las manos y los brazos, las piernas y los pies, lo que dificulta la postura al
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sentarse y caminar. En algunos casos, también afecta a los musculos de la cara y la
lengua, lo que explica las muecas involuntarias y el babeo de algunas de estas
personas. La descoordinacion también puede afectar a los musculos del habla,
dificultando la articulacion de las palabras (disartria). En las situaciones de estrés
emocional, disminuye la capacidad para controlar los movimientos.

PC Ataxica.- Se caracteriza por una marcha defectuosa, con problemas del
equilibrio, y por la descoordinacion de la motricidad fina, que dificultan los
movimientos rapidos y precisos (por ejemplo, abrocharse un botén). Caminan de
forma inestable, separando mucho los pies. Las personas pueden sufrir temblores de
intencidn, es decir, al comenzar algiin movimiento voluntario, como coger un libro,
se produce un temblor en la parte del cuerpo implicada, en este caso la mano. El
temblor empeora a medida que se acerca al objeto deseado.

PC Mixta.- Lo mas frecuente es que las personas con paralisis cerebral presenten
una combinacion de algunos de los tres tipos anteriores, especialmente, de la

espastica y la atetdsica.

. 5. 3. 2. Segun la parte del cuerpo afectada.

Hemiplejia.- Se encuentra afectado uno de los lados del cuerpo.

Diplejia o Diparesia. Se encuentra mas afectada la mitad inferior del cuerpo.
Monoplejia 0 monoparesia. Se encuentra afectado un solo miembro.
Triplejia o Triparesia. Se encuentran afectados tres miembros.

Cuadriplejia o Cuadriparesia. Se encuentran afectados los cuatro miembros.

3. 5. 4. Sintomas asociados.

=

Problemas auditivos.

Agnosias: alteraciones del reconocimiento de los estimulos sensoriales,
especialmente, las relacionadas con el tacto.

Apraxias: Pérdida de la facultad de llevar a cabo movimientos coordinados para un
fin determinado. También supone la pérdida de la comprension del uso de los
objetos cotidianos, provocando comportamientos inuatiles. En definitiva, es la
incapacidad para realizar movimientos adecuados.

Alteraciones de la atencidn, por lo que la persona se distrae con frecuencia.
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Discinesia: Dificultades para realizar movimientos voluntarios.

Contracturas musculares y dislocaciones debidas a las alteraciones del tono
muscular y los problemas para mover las articulaciones.

Déficit Intelectual: La PC no tiene porqué ir asociada a un nivel de inteligencia
inferior. Tradicionalmente, se pensaba que las personas con pardlisis cerebral, que
no controlaban sus movimientos o no podian hablar, tenian un déficit intelectual.
Sin embargo, hoy en dia se estima que entre estas personas, aproximadamente un
tercio tiene un déficit mental moderado o grave, otro tercio, una deficiencia leve y
el resto presenta una inteligencia normal.

Alteraciones visuales: EI problema visual méas frecuente es el estrabismo, en el que
los 0jos no estan alineados. Puede causar vision doble o que el nifio ignore la
informacién que le llega del ojo que esta desviado. El estrabismo se corrige
mediante gafas y, en los casos mas graves, mediante una operacion quirdrgica. En
algunos casos, puede estar dafiada la zona del cerebro encargada de la
interpretacion de las imagenes visuales. En la PC se conocen pocos casos de
ceguera. Las personas con hemiplejia pueden limitar su percepcion a un campo
visual, ignorando el otro (hemianopsia).

Problemas de comunicacion: Los problemas para comunicarse de las personas con
PC pueden deberse a un bajo nivel intelectual y/o por dificultades en el habla y el
lenguaje, es decir, problemas en la articulacion de las palabras. Estas Gltimas tienen
que ver con la capacidad para controlar los musculos fonatorios: lengua, paladar y
cavidad bucal.

Problemas para tragar y masticar: Estan relacionados con las dificultades en el
habla y el lenguaje. Las dificultades para alimentarse pueden desembocar en
desnutricion, haciendo a las personas con PC mas vulnerables a las infecciones y a
los problemas del crecimiento.

Problemas de crecimiento: Supone una falta de crecimiento o del desarrollo en los
nifios no debida a una carencia de alimentos. Los bebés pueden presentar bajo peso
y, en la adolescencia, se puede producir un retraso en el desarrollo sexual. En los
casos de hemiplejia, los musculos de las extremidades afectadas pueden ser mas
pequefios, debido, probablemente, a un retraso en el crecimiento de esta zona. Se

cree que se produce una interrupcién del proceso de crecimiento normal del cuerpo.

143



+ Incontinencia de la vejiga. Con frecuencia, las personas con PC sufren
incontinencia debido a la falta de control de los musculos que mantienen cerrada la
vejiga. La miccion puede tener lugar durante el suefio (enuresis nocturna), de forma
incontrolada durante determinadas actividades fisicas (incontinencia del estrés) o
como un goteo lento de la orina.

+ Babeo. La falta de control de los musculos de la garganta, la boca y la lengua puede
conducir al babeo. Este sintoma puede causar irritaciones graves de la piel. Las
personas con PC pueden aislarse para evitar el rechazo social que suscita el babeo.
CREENA, (2000).

3. 5. 5. Pautas de intervencién educativa

El alumnado con deficiencia motora presenta unas caracteristicas comunes, aunque con
notables diferencias individuales en cuanto al grado de afectacién, como son las
dificultades para la motricidad gruesa y fina, las limitaciones en el conocimiento del
medio que les rodea y en las posibilidades de actuacion sobre el entorno y la
imposibilidad o dificultad para la comunicacion oral. Estas caracteristicas implican unas
necesidades educativas, que se pueden concretar en el establecimiento de un contexto
favorecedor de la autonomia, el uso de sistemas aumentativos o alternativos para la
comunicacion y la utilizacion de un conjunto de recursos técnicos para facilitar el
conocimiento del entorno y la comunicacién. Estas necesidades determinan la respuesta
educativa que debe ofrecérseles. Respuesta que debe realizarse a nivel de centro, de
ciclo o de aula y a nivel individual.

En el ambito del centro educativo deben adoptarse medidas en el Proyecto de Centro y

en el Proyecto Curricular de Etapa:

= Introducir principios para compensar dificultades y aceptar las diferencias
individuales.

= Introducir en el Proyecto Curricular las adaptaciones necesarias, priorizando la
comunicacion y el acceso a las experiencias educativas con el conjunto del

alumnado.
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Tanto a nivel de ciclo y aula como a nivel individual, es necesario planificar los
recursos personales (logopeda, fisioterapeuta, maestro o maestra de pedagogia

terapéutica, monitores), materiales espaciales y temporales.

En la programacion de aula se deberan priorizar los objetivos y contenidos de
comunicacion, asi como en las unidades didacticas los contenidos procedimentales y
aquellos que favorezcan la interaccion y la participacion. Asi mismo se deberan
seleccionar los instrumentos adecuados para la evaluacion del alumnado. Las
adaptaciones curriculares para los alumnos y alumnas con deficiencia motora se
centraran en aquellas areas en las que este alumnado necesite ayuda pedagdgica

especifica para favorecer su desarrollo y aprendizaje. SANCHEZ (2011)
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f. METODOLOGIA

Para la siguiente investigacion se tomara en cuenta diferentes métodos y técnicas que
revelen la realidad y recolectar informacion de la tematica de investigacion planteada,
entre los principales métodos que se ha tomado en cuenta son los siguientes:

+ Metodo cientifico.- este método es de vital importancia para recopilar informacion
cientifica — técnica basada en estudios y teorias aprobadas cientificamente acerca de
las variables de investigacion, es decir acerca del rol de la familia de los nifios con
discapacidad y la inclusion educativa de 1° a 7° Afo de Educacion Basica y las
discapacidades de cada uno de los nifios.

+ Método Inductivo.- este método permite analizar casos particulares a partir de las
cuales se extraen conclusiones de caracter general, el que servird para indagar las
caracteristicas del rol de la familia de los nifios con discapacidad y los indicadores
de la inclusion educativa que se dan en la escuela y de esta relacion que existe entre
estas variables.

+ Método descriptivo.- servira para realizar la descripcion integral de la situacién
que presenta la participacion de la familia en la institucion educativa para la
inclusion de los nifios con discapacidad que se encuentran en diferentes afios de 1° a

7° Afio de Educacion Basica.
Entre las técnicas que se utilizara en esta investigacion formativa son las siguientes:

» Las encuestas.- Con esta técnica se logro obtener informacion de la muestra, a los
docentes se aplicd una encuesta constituida por 5 preguntas y una encuesta a los
padres de familia, estructurada por 6 preguntas que se utilizO para recolectar
informacidn trascendental de las variables de la tematica planteada.

= Cuestionario de Indices de Inclusién Educativa.- cuestionario elaborado por
Tony Biot y MelAinscow, patrocinado por la UNESCO, el mismo que ha sido
adaptado a nuestra realidad, este instrumento es un proceso de evaluacion de
inclusion educativa de las escuelas en relacion con tres dimensiones: la cultura, las
politicas y las préacticas de una educacion inclusiva. Este cuestionario servira para
recolectar informacion de la situacion de la inclusion educativa en la escuela.

Para cumplir los objetivos especificos se utilizara las siguientes técnicas:
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o Indagar la forma mas comun de afrontamiento de la discapacidad por los
miembros de la familia de los nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual
y auditiva de 1° a 7° Ao de Educacion Basica.

= Encuesta dirigida a los docentes.- esta técnica, estructurada por 5 preguntas
elaboradas por la investigadora, serd aplicada a los docentes de cada uno de los
paralelos donde se encuentran nifios con discapacidad para conocer la participacion
de los padres en el proceso escolar de los nifios incluidos.

= Encuesta dirigida a los padres de familia.- esta técnica, estructurada por 6
preguntas; sera aplicada a los padres de familia para conocer las reacciones de la
situacion de la discapacidad de los nifios.

o Determinar los indicadores de la inclusion educativa que cumple en la escuela
para los nifios y nifias con discapacidad fisica, intelectual y auditiva de 1° a 7°
Afo de Educacion Bésica.

= Cuestionario de Indices de Inclusion Educativa (prioridades de desarrollo /
padres).- este cuestionario dirigido a los padres de cada uno de los nifios incluidos
para investigar desde el punto de vista de la familia acerca delos indicadores de la
inclusion educativa.

= Cuestionario de Indices de Inclusion Educativa (prioridades de desarrollo /
docentes).- este cuestionario dirigido a los docentes de los paralelos en donde se
encuentran incluidos los nifios con discapacidad para conocer la situacion de los

indicadores que determinan una verdadera inclusion educativa.

Muestra.- Como muestra de la poblacion para esta investigacion se ha tomado en
cuenta 8 docentes que trabajan en cada paralelo en donde estan los nifios incluidos y 8

padres de familia. Con un total de 16.

Criterio de muestra.- Para elegir la muestra se selecciond a todos los padres y docentes
de los nifios con distintas discapacidades que se encuentran incluidos de 1° a 7° Afio de

Educacién Bésica de la Escuela Fiscomisional “San José”.

e 3 nifios con Sindrome de Down, 2 nifios con discapacidad auditiva y 3 nifios con
discapacidad fisica,
e 8 padres de familia de los nifios incluidos

e 8 docentes de los paralelos que asisten los nifios con discapacidad.
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Presentacion,
aprobacion del

Proyecto

Aplicacion del
material de

campo

Elaboracion del
informe de

investigacion

Presentacion del
borrador de

Tesis

Correccion

Entrega de tesis

corregida.

Defensa privada

de tesis

Defensa publica
de la tesis
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. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

Reproduccidn de textos
Bibliografia

Anillado

Internet

Utiles de escritorio
Transporte

Otros

TOTAL:
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$30.00
$60.00
$20.00
$50.00
$10.00
$50.00
$ 40.00

$ 260. 00
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ANEXO 2

1859

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
AREA DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICORREHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL
ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA
FISCOMISIONAL “SAN JOSE” DE LA CIUDAD DE CARIAMANGA
Estimado docente; le pido de la manera mas comedida me preste su colaboracion
contestando la siguiente encuesta, la misma que me servira para realizar de una mejor

manera el trabajo de investigacion; la informacion se guardara en absoluta reserva.

1. ¢Considera que existe una participacion activa de la familia en la escuela del
nifio con discapacidad que asiste en el paralelo que se encuentra bajo su

responsabilidad?

Sii o ( )
No  ( )
EXPIIQUE..cciiiniiiiiiniiiiiiiiiiiiniiiiintiitiattesssstosesssessessscssssssssssssosssssssssascosns

2. Segun por su experiencia como docente ;Que cuestiones es mas dificil de

afrontar para la familia del nifio con discapacidad?

Diagnostico de la discapacidad.

Responder a las reacciones de los demas.

La relacion con el nifio que presenta la discapacidad.

Admitir las diferencias del nifio en relacion con otros alumnos de la misma
edad.

Transicion al entorno escolar en una escuela regular.

Ninguna de las anteriores.
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3. ¢Cudl es la forma para afrontarla discapacidad del nifio los padres de familia?

Sefiale una alternativa.

Confian y aceptan la ayuda de otros miembros de la familia, de amigos y
profesionales.

Buscan a alguien o algo a quien culpar.

Busquen tratamientos no convencionales, que busquen a alguien o algo para
“curar” a su hijo.

Informarse acerca de las intervenciones, los programas educativos para en
el desarrollo de una persona con discapacidad.

Pueden sentir que estan siendo castigados por algo que han hecho.

Ha tenido una falta de confianza en su capacidad para influir en los
resultados o para participar.

Confian en sus creencias religiosas y espirituales como ayuda para afrontar
mejor la situacion.

Confian y aceptan la ayuda de otros miembros de la familia, de amigos y
profesionales.

4. ¢Queé relacion considera gque existe entre la familia y educacion inclusiva?

5. [Escoja una de las siguientes razones que influye en la familia para afrontar la
discapacidad que presenta el nifio y para la colaboracion en la escuela.

No tienen métodos adecuados de crianza infantil.

Se sienten abrumados por cumplir las necesidades del nifio con
discapacidad.

Tienen creencias culturales muy rigidas.

Tienen experiencias negativas vividas o contadas en inclusién educativa.

No hay una comunicacién eficaz entre profesionales y familia.

Ninguna de las anteriores.
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6. ¢Qué estrategias cree que son las mas convenientes para generar una actitud

positiva de la familia en la inclusion educativa?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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1859

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
AREA DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICORREHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA DE LA ESCUELA
FISCOMISIONAL “SAN JOSE” DE LA CIUDAD DE CARIAMANGA

Estimado padre de familia; le pido de la manera mas comedida me preste su
colaboracion contestando la siguiente encuesta, la misma que me servira para realizar de
una mejor manera el trabajo de investigacion; la informacion se guardaré en absoluta

reserva.

1. ¢Cuéntas veces se retne con los docentes para dialogar acerca del rendimiento

escolar de su hijo? Elija una opcién.

Por lo menos una vez a la semana.

Cuando hay convocatoria de reunién de padres de
familia.
Casi nunca, por motivos de tiempo.

2. ¢Cudl fue la reaccion al conocer el diagnostico de su hijo?

3. ¢Cual de las siguientes cuestiones le preocupan de su hijo? Elija una opcién.

Transicion al entorno escolar en una escuela regular.

Participacion en programas de educacion individualizados.

Admitir las diferencias del nifio en relacion con otros alumnos de la misma
edad.

El rendimiento escolar.
Afrontar las reacciones del grupo de comparieros del nifio.
Cubrir las necesidades fisicas del nifio.
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4. ¢Cudl es la forma que ha presentado como padre de familia para afrontar la
discapacidad de su hijo? Sefiale una alternativa.

Confian y aceptan la ayuda de otros miembros de la familia, de amigos y
profesionales.

Buscan a alguien o algo a quien culpar.

Busquen tratamientos no convencionales, que busquen a alguien o algo para
“curar” a su hijo.

Informarse acerca de las intervenciones, los programas educativos para en el
desarrollo de una persona con discapacidad.

Pueden sentir que estan siendo castigados por algo que han hecho.

Ha tenido una falta de confianza en su capacidad para influir en los resultados o
para participar.

Confian en sus creencias religiosas y espirituales como ayuda para afrontar mejor
la situacion.

5. ¢Por qué decidio incluir a su hijo en una escuela regular, sus perspectivas

fueron cumplidas?

6. ¢Qué estrategias considera que serian eficaces para mejorar la vinculacién

escolar entre padres de familia — profesores — nifios?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

1859

AREA DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICORREHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL
CUESTIONARIO DE INDICE DE INCLUSION EDUCATIVA DIRIGIDA A
LOS DOCENTES DE LA ESCUELA FISCOMISIONAL “SAN JOSE” DE LA

CIUDAD DE CARIAMANGA

FE CH A

Ponga una X en el recuadro que usted crea conveniente:

INDICADORES: DIMENSION A: Crear culturas inclusivas

1. construir una comunidad
acogedora

Siempre

Casi
siempre

Nunca

Observacio
n

Todo el mundo se siente acogido.

Los estudiantes se ayudan unos a otros.

Los miembros del personal colaboran
entre ellos

Personal y el alumnado se tratan con
respeto.

Existe relacion entre el personal y las
familias.

El personal y los miembros del Consejo
Escolar trabajan bien juntos.

Todas las instituciones de la localidad
estan involucradas en el centro.

2. establecer valores inclusivos

Se tienen expectativas altas sobre todo
el alumnado.

El personal, los miembros del Consejo
Escolar, el alumnado y las familias
comparten una filosofia de inclusion.

Se valora de igual manera a todos los
alumnos y alumnas.

El personal y el alumnado son tratados
como personas y como poseedores de
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un “rol”.

El personal intenta eliminar todas las
barreras al aprendizaje y la participacion
que existen en la escuela.

La escuela se esfuerza en disminuir las
practicas discriminatorias.

DIMENSION B:

Politicas i

nclusivas

1. desarrollar una escuela para todos

Los nombramientos y las promociones
del personal son justos.

Se ayuda a todo nuevo miembro del
personal a adaptarse al centro.

La escuela intenta admitir a todo el
alumnado de su localidad.

La escuela se preocupa de que sus
instalaciones sean fisicamente
accesibles para todos.

Cuando el alumnado accede a la escuela
por primera vez se le ayuda a adaptarse.

La escuela organiza grupos de
aprendizaje para que todo el alumnado
se sienta valorado.

2. Organizar el apoyo para atender a
la Diversidad

Se coordinan todas las formas de apoyo.

Las actividades de desarrollo
profesional ayudan al personal a atender
a la diversidad del alumnado.

Las  politicas  relacionadas  con
necesidades educativas especiales son
politicas de inclusion.

La Evaluacion de las necesidades
educativas especiales y los apoyos se
utilizan para reducir las barreras al
aprendizaje y la participacion de todo el
alumnado.

El apoyo a los alumnos que aprenden
castellano como segunda lengua se
coordina con el apoyo pedagdgico.

El apoyo psicologico y emocional se
vincula con las medidas de desarrollo
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del curriculo y el apoyo pedagdgico.

Se han reducido las préacticas de
expulsion por motivos de disciplina.

Se ha reducido el ausentismo escolar.

Se han reducido los castigos por
indisciplina.

DIMENSION C: desar

rollar précticas inclusivas

1. Orquestar el proceso de
aprendizaje

La planificacion y el desarrollo de las
clases responden a la diversidad del
alumnado.

Las clases se hacen accesibles a todo el
alumnado.

Las clases promueven la comprension
de las diferencias.

Se implica activamente al alumnado en
su propio aprendizaje.

Los estudiantes aprenden de manera
cooperativa.

La evaluacion estimula los logros de
todo el alumnado.

La disciplina en el aula se basa en el
respeto mutuo.

El profesorado planifica, revisa y
ensefa en colaboracion.

El profesorado se preocupa de apoyar el
aprendizaje y la participacion de todo el
alumnado.

Los profesionales de apoyo se
preocupan de facilitar el aprendizaje y
la participacion de todo el alumnado.

Los deberes para la casa contribuyen al
aprendizaje de todos.

Todo el alumnado participa en
actividades complementarias.

2. Movilizar recursos

Los recursos de la escuela se
distribuyen de forma justa para apoyar

la inclusion.
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Se conocen y se aprovechan los
recursos de la comunidad.

Se aprovecha plenamente la experiencia
del personal de la escuela.

La diversidad del alumnado se utiliza
como un recurso para la ensefianza y el
aprendizaje.

El personal genera recursos para apoyar
el aprendizaje y la participacion.

Escriba 3 cosas que le gustaria cambiar de la escuela acerca de la inclusion

educativa:

GRACIAS POR SU COLABORACION
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k- g

1859

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

AREA DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICORREHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL
CUESTIONARIO DE INDICE DE INCLUSION EDUCATIVA DIRIGIDA A
LOS PADRES DE FAMILIA DE LA ESCUELA FISCOMISIONAL “SAN JOSE”

DE LA CIUDAD DE CARIAMANGA

FE CH A

Ponga una X en el recuadro que usted crea conveniente:

INDICADORES: DIMENSION A: Crear culturas inclusivas

1. Construir una comunidad acogedora

siempre

Casi
nunca

nunca

Observacion

Todo el mundo se siente acogido en la
escuela.

Los estudiantes se ayudan unos a otros.

Los miembros del personal docente
trabajan bien en colaboracion.

El personal docente y los estudiantes se
tratan con respeto.

Las familias se sienten implicadas en la
escuela.

El personal y los miembros del Consejo
Directivo trabajan bien juntos.

Los profesores no favorecen a un grupo de
estudiantes por encima de otros.

2. establecer valores inclusivos

Los profesores intentan que el estudiante
haga las cosas lo mejor que sepa.

Los profesores piensan que todo el
alumnado es igual de importante.

DIMENSION B: Politicas inclusivas

1. desarrollar una escuela para todos

La escuela se preocupa porque las aulas,
los patios, los bafios tengan acceso para
todos.

Cuando el estudiante asiste a la escuela por
primera vez se le ayuda a adaptarse.
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Los profesores muestran igual interés por
todos los estudiantes.

2. Organizar el apoyo para atender a la
Diversidad

Se han reducido las practicas de expulsion
por motivos de disciplina.

Se condiciona al estudiante para gque entre
a clases como tener todos sus utiles, estar
uniformado, pagar las cuotas.

Los profesores intimidan a los estudiantes.

DIMENSION C: desarrollar practicas inclusivas

1. Orquestar el proceso de aprendizaje

Las clases se imparten tomando en cuenta
que todos son diferentes.

Se ensefia a los estudiantes a valorar a las
personas que tienen un origen distinto al
suyo.

Todos los  estudiantes  participan
activamente en su propio aprendizaje.

Los estudiantes aprenden de manera
cooperativa.

Las notas que ponen los profesores son las
que realmente merece el estudiante.

La disciplina en el aula se basa en el
respeto mutuo.

Los profesores se preocupan de apoyar el
aprendizaje y la participacion de todos los
estudiantes.

Los profesionales de apoyo se preocupan
de facilitar el aprendizaje y la
participacion de todo el alumnado.

Los deberes para la casa contribuyen al
aprendizaje del estudiante.

Todos los estudiantes participan en
actividades complementarias y
extracurriculares.

Escriba 2 cambios que le gustaria ver en la escuela acerca de la inclusion educativa:

GRACIAS POR SU COLABORACION
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