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a. TITULO

“RASGOS DE PERSONALIDAD Y SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO
ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER ANO DE BACHILLERATO
DE LA UNIDAD EDUCATIVA “BERNARDO VALDIVIESO” DE LA CIUDAD DE

LOJA, EN EL PERIODO ENERO-JULIO 2015”.



b. RESUMEN

Dado que la personalidad incide en la forma como acttan los individuos, la esfera educativa
también puede verse afectada generando problemas en el rendimiento académico. Es por ello que
se propone la presente investigacion que tiene como objetivo principal; Conocer los rasgos de
personalidad y su influencia en el rendimiento académico de los estudiantes del primer
afno de bachillerato de la Unidad Educativa “Bernardo Valdivieso” de la ciudad de Loja
en el periodo enero-julio 2015, y como objetivos especificos determinar los rasgos de
personalidad, analizar el rendimiento académico y comparar los rasgos de personalidad
con el rendimiento académico de los estudiantes investigados. La propuesta metodoldgica
de la investigacion se basa en la realizacion de un estudio de tipo descriptivo — analitico, donde se
investigd una muestra constituida por 72 estudiantes de bachillerato y los instrumentos
psicoldgicos aplicados fueron el test de personalidad de Millon-I11'y el reporte académico de la
secretaria general de la institucion Educativa. Los resultados encontrados determinaron que los
rasgos de personalidad paranoide, narcisista, antisocial lograron un rendimiento académico de
4,01 a 8,99 puntos sobre 10, mientras que los compulsivos un puntaje de 9,0 a 10 sobre 10. Por lo
tanto se recomienda fortalecer y potenciar las caracteristicas positivas de cada rasgo a fin de
mejorar el rendimiento y desempefio en las esferas bio-psico-socio-cultural.

Palabras Claves: Rasgos de personalidad, Personalidad, Rendimiento Académico.



ABSTRACT

Since personality influences how individuals act, the educational sphere can also be
affected causing problems in academic performance. That is why this research whose
main objective is proposed; Knowing the personality traits and their influence on the
academic performance of students in the first year of high school of the Education Unit
"Bernardo Valdivieso" in the city of Loja in the period January-July 2015, and as specific
objectives determine personality traits analyze the academic performance and personality
traits compare with the academic performance of students investigated. The proposed
methodology of the research is based on a study descriptive - analytical, where he
investigated a sample consisting of 72 high school students and applied psychological
instruments were the personality test Millon-111 and academic report the general secretary
of the school. The results found that paranoid personality traits, narcissistic, antisocial
academic performance achieved a 4.01 to 8.99 points out of 10, while compulsive score
from 9.0 to 10 out of 10. It is therefore recommended strengthen and enhance the positive
characteristics of each trait to improve yield and performance in the bio-psycho-socio-

cultural fields.

Keywords: Personality Traits, Personality, Academic Performance.



c. INTRODUCCION

La personalidad es un constructo psicoldgico que se refiere a un conjunto dinamico de
caracteristicas psiquicas de una persona, a la organizacién interior que determina que los
individuos actien de manera diferente ante una circunstancia. EI concepto puede definirse
también como el patrén de actitudes, pensamientos, sentimientos y repertorio conductual
que caracteriza a una persona y que tiene una cierta persistencia y estabilidad a lo largo
de su vida de modo tal que las manifestaciones de ese patron en las diferentes situaciones

posee algun grado de predictibilidad.

El papel central de la personalidad en el rendimiento académico solo ha sido puesto de
relieve en los Gltimos afios rompiendo, de esta forma, el casi exclusivo protagonismo
ostentado por la inteligencia. Algunos autores han llegado a afirmar que la inteligencia, la
personalidad y la motivacion juntas explican el 25% de la varianza del rendimiento. Sin
embargo, las variables de personalidad no se pueden utilizar como base para hacer
predicciones sobre un individuo concreto, sino sélo para hacer predicciones probables, ya
que estan basadas en el estudio de grupos y no de individuos. (Nifio de Guzman, I.,

Calderdn, A. y Cassaretto, M. (2001).

La presente investigacion sobre las “RASGOS DE PERSONALIDAD Y SU INFLUENCIA EN
EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER ANO DE
BACHILLERATO DE LA UNIDAD EDUCATIVA “BERNARDO VALDIVIESO” DE LA

CIUDAD DE LOJA, EN EL PERIODO ENERO-JULIO 20157, constituye un trabajo cuyos



objetivos fueron determinar los rasgos de personalidad, analizar el rendimiento académico y
comparar la relacion entre estas dos variables.

La metodologia que se llevo a cabo, primeramente se utiliz6 un tipo de estudio cuantitativo-
descriptivo-analitico con una muestra de 72 estudiantes de la Unidad Educativa Bernardo
Valdivieso tomando en cuenta los criterios de inclusion y exclusién. Para la recoleccién de los
datos las herramientas utilizadas fueron la el Test de Personalidad de Millon MCMI-III y el
Reporte Académico proporcionado por la secretaria general de la institucion.

Los resultados de las herramientas psicolégicas sefialaron que los rasgos de personalidad;
Paranoide, Narcisista y Antisocial que persisten en los estudiantes con mayor relevancia coexisten
con el Rendimientos Académico de la mayoria de los estudiantes que participaron en esta
investigacion.

Lo que permitié concluir que a través de la comparacién entre calificaciones y rasgos de
personalidad, por medio de la aplicacion del reactivo Inventario Clinico Multiaxial de
Millon (MCMI-II1I), y el reporte de calificaciones, todos los estudiantes con un promedio
que domina los aprendizajes requeridos (9,00 — 10,00)presentan rasgos de personalidad
compulsiva. Los estudiantes con un promedio que alcanzan los aprendizajes requeridos
(7,00 — 8,99) muestran en mayor grado rasgos de personalidad narcisista, paranoide,
antisocial y en menor grado rasgos compulsivo, evitativo, histridnico, agresivo y limite
respectivamente. Mientras tanto los estudiantes con un promedio préximo a alcanzar los
aprendizajes requeridos (4,01 — 6,99) presentan mayor predominio de rasgos de
personalidad, paranoide, narcisista, antisocial y en menor grado rasgos esquizoide,
evitativo, negativista, histrionico, dependiente, agresivo, depresivo y limite

respectivamente.



De esta manera se recomienda Fortalecer y potenciar las caracteristicas positivas de los
rasgos de personalidad encontrados en los estudiantes con un bajo rendimiento académico,
lo cual permitiria una mejora en el rendimiento académico y un mayor desempefio en
todas las esferas bio-psico-socio-cultural y del mismo modo a partir de la presente
investigacion la cual ha presentado diferentes premisas, se estudie otros factores que
pueden incidir en el rendimiento académico para de esta forma proporcionar la orientacion

necesaria a los estudiantes para su formacion y desarrollo a nivel integral.



d. REVISION LITERARIA

CAPITULOI

1. PERSONALIDAD

1.1.DEFINICION

Del término griego: "prosopon” mascara o rostro que se usa en el teatro griego para poder

escuchar a los artistas en los anfiteatros.

Del término latino:"personare” que significa "resonar a través de algo®.

Otro término latino se relaciona a éste origen: perisoma,”lo que rodea el cuerpo,

incluida la ropa”. (Universidad de Alicante, 2009).

Otra referencia de personalidad puede definirse como las causas internas que subyacen
al comportamiento individual y a la experiencia de la persona. Los psicologos de la
personalidad no estan todos de acuerdo sobre cuales son dichas causas, como lo sugieren

las muchas teorias. (CLONINGER, SUSAN C, 2003)

1.2.RASGOS Y TIPOS DE PERSONALIDAD

1.2.1. RASGOS DE LA PERSONALIDAD

Un rasgo de la personalidad es una caracteristica que distingue a una persona de otra
Y que ocasiona que una persona se comporte de manera mas o menos consecuente. Se

puede decir que un individuo tiene algin grado de un rasgo, desde poco hasta mucho.



Los rasgos son muy utilizados en las descripciones cotidianas de la personalidad, y

muchos psicologos los encuentran Utiles también.

A lo largo de la historia de la psicologia, han sido diversos los intentos por clasificar
los rasgos de personalidad, en busca de dimensiones basicas y de taxonomias que
permitan ordenar la gran cantidad de atributos que describen las diferencias
individuales. Entre ellos, el «Modelo de Cinco Factores» ha adquirido especial
resonancia. Su historia es ya larga y ha sido examinada en numerosas ocasiones Sus
raices se sitGan en analisis de descriptores de la personalidad en los lenguajes naturales,
que, en distintos estudios, fueron definiendo una estructura de cinco dimensiones.
(Estrella Romero, M. Angeles Luengo, J. Antonio Gémez-Fraguela y Jorge Sobral,

2002).
1.2.2. TIPOS DE PERSONALIDAD

El enfoque de tipo propone que la personalidad tiene un nimero limitado de
categorias distintas. Los tipos de personalidad se han propuesto desde la antigiiedad hasta
los tiempos modernos. En la Grecia antigua, Hipocrates describid cuatro tipos basicos de
temperamento: sanguineo (optimista, esperanzado), melancdlico (triste, deprimido),
colérico (irascible) y flemético (apa- tico). Tales tipos de personalidad son categorias de
gente con caracteristicas similares. Un pequefio nimero de tipos es suficiente para

describir a toda la gente. Cada persona es 0 no miembro de un tipo de categoria.



1.2.3. CARACTERISTICAS DE LAS DIFERENTES PERSONALIDADES

Balarezo et al (2008), en su estudio tipologia desde el modelo focalizado en la
personalidad, nos expone una clasificacion de personalidades afectivas, cognitivas
comportamentales y personalidades con dificultad en la relacion.

Las afectivas tienen como caracteristicas fundamentales, expresion facial de las
emociones, acercamiento social comodo, cogniciones y conductas invalidas por el afecto,
extroversion con busqueda permanente de estimulacion externa, desinhibicién y rapida
movilizacién de sus sentimientos y comportamientos. (Balarezo, psicoterapia integrativa
focalizada en la personalidad , 2010)

e Histrionica: Alegre, seductora, sociable, sugestionable, empefiosa.

e Ciclotimica: Emotiva, animo variable, generosa, sensible, activa

En los cognitivos prevalecen los juicios, razonamientos y la ldgica en su conducta y
en la expresion afectiva. lgualmente los contactos sociales se enmarcan en estas
caracteristicas. Son adherentes en sus cogniciones, afectos y comportamientos, denotando
propension a mantenerse ellos. La actitud de control suele ser mas externa en los
paranoides, contrariamente a los anancasticos que ejercen un autocontrol interno.

e Paranoide: Lider, desconfiado, suspicaz, dominante, organizado

e Anancastico: Ordenado, normado, concienzudo, perfeccionista, adherente

En cuanto a la personalidad comportamental, esta tendencia se expresa por la
activacion conductual inmediata, sin reparo suficiente en los componentes cognitivos y
afectivos. En los impulsivos existe control sobre sus acciones, en tanto que los disdciales

carecen de ley y autocontrol. (Balarezo, 2010)



e Impulsivo: Imprudente, primario, impulsivo, perseverante, enérgico
Finalmente en las personalidades con caracteristicas con déficit relacional se observa una
tendencia a la intimidad personal y al retraimiento social con dificultad de expresion
afectiva externa. Las esquizoides denotan desinterés en el contacto, los dependientes
requieren del otro, los evitativos no logran sentirse comodos en su participacion social y
las esquizotipicas se apartan de los demés mediante sus extravagancias” (Balarezo,
Psicoterapia integrativa focalizada en la personalida., 2010).

e [Esquizoide: Solitario, fantaseador, privado, poco sensible, introspectivo.

e Dependiente: Obediente, evita discusiones, pide consejo, actitud pasiva, busca

compafiia

e Evitativo: Temeroso, evita socializar, vinculos seguros, reservado, receloso.

CAPITULO 11

2. RENDIMIENTO ACADEMICO

2.1.DEFINICION.

Como sabemos la educacién es un hecho intencionado y, en términos de calidad de la
educacion, todo proceso educativo busca permanentemente mejorar el rendimiento del
estudiante. En este sentido, la variable dependiente clasica en cualquier analisis que
involucra la educacién es el rendimiento académico, también denominado rendimiento

escolar, termino proveniente: "Del latin reddere (restituir, pagar) el rendimiento es una

10



relacién entre lo obtenido y el esfuerzo empleado para obtenerlo. Es un nivel de éxito en

la universidad, en el trabajo, etc.". (RG Sarmiento Martinez - 2006)

El rendimiento académico es un indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por el
estudiante, por ello, el sistema educativo brinda tanta importancia a dicho indicador. En
tal sentido, el rendimiento académico se convierte en una “tabla imaginaria de medida”
para el aprendizaje logrado en el aula, que constituye el objetivo central de la educacién.
Sin embargo, en el rendimiento académico, intervienen muchas otras variables externas
al sujeto, como la calidad del maestro, el ambiente de clase, la familia, el programa
educativo, etc., y variables psicologicas o internas, como la actitud hacia la asignatura, la
inteligencia, la personalidad, las actividades que realice el estudiante, la motivacion, etc.
El rendimiento académico o escolar parte del supuesto de que el alumno es responsable
de su rendimiento. En tanto que el aprovechamiento esta referido, mas bien, al resultado
del proceso ensefianza-aprendizaje, de cuyos niveles de eficiencia son responsables tanto

el que ensefia como el que aprende. (Reyes, Y. 2003).

2.2.CARACTERISTICAS

Garcia y Palacios (1991), después de realizar un analisis comparativo de diversas
definiciones del rendimiento académico, concluyen que hay un doble punto de vista,
estatico y dinamico, que encierran al sujeto de la educacién como ser social. En general,

el rendimiento académico es caracterizado del siguiente modo:

11



a) El rendimiento en su aspecto dinamico responde al proceso de aprendizaje, como tal

esta ligado a la capacidad y esfuerzo del alumno;

b) En su aspecto estatico comprende al producto del aprendizaje generado por el

estudiante y expresa una conducta de aprovechamiento;

¢) El rendimiento esta ligado a medidas de calidad y a juicios de valoracion;

d) El rendimiento es un medio y no un fin en si mismo;

e) El rendimiento estd relacionado a propositos de caracter ético que incluye
expectativas econdmicas, lo cual hace necesario un tipo de rendimiento en funcién al

modelo social vigente.

2.3.FACTORES QUE DETERMINAN EL RENDIMIENTO ACADEMICO

En la valoracién del proceso de aprendizaje el sistema educativo utiliza distintas formas
de evaluacién que permiten, a través de una estimacidn generalmente cuantitativa, conocer
lo que se denomina rendimiento académico. Pero este desempefio no es unicausado, sino
el resultado de la influencia e interaccion de factores de diversa indole, tales como
creencias de autoeficacia, expectativas de logro, habilidades objetivas, ciertos rasgos de
personalidad, factores genéticos, asi como variables contextuales de tipo socioeconémico

y cultural y factores relacionados puntualmente a la institucion educativa.

En cuanto a los rasgos de personalidad estos al ser predictivos del rendimiento

académico, estan asociados a variables con fuerte influencia en el rendimiento académico,

12



tales como motivacion, inteligencia y autoeficacia. Algunos autores sostienen que la
personalidad no estaria directamente asociada al rendimiento académico, sino a una
adecuada adaptacion al entorno educativo. Otras evidencias sugieren que tanto la
personalidad como la inteligencia son constructos relevantes para la prediccion del

rendimiento académico.

2.3.1.Habitos, Estrategias y Estilos de Aprendizaje

El aprendizaje es el proceso en virtud del cual se introducen cambios
relativamente permanentes en el comportamiento mediante la experiencia o la practica.
Algunos de los tipos més sencillos de aprendizaje se llaman respuestas condicionadas,
0 sea la adquisicion de un patron conductual en presencia de ciertos estimulos.

(MORRIS; Charles G. Psicologia.)

Estilo de aprendizaje.- Es la forma, diversa y especifica de captar la informacion y de
enfrentarse a la solucién de tareas. Es evidente que las personas aprendemos de forma
diferente. Preferimos un determinado ambiente, un determinado método, un
determinado grado de estructuracion, etc., en definitiva, tenemos distintos modos de

aprender, tenemos distintos estilos de aprendizaje.

Los estilos educativos, indican cémo los individuos inician, investigan,
absorben, sintetizan y evalUan las diferentes influencias educativas en su ambiente,
como integran sus experiencias, cual su rapidez de aprendizaje, etc. El docente debe
conocer los distintos modos de ensefiar y ajustar el estilo de aprendizaje de su alumno

a la forma de ensefiar mas adecuada.

13



El rendimiento académico es una variable muy condicionada a los estilos de
aprendizaje. Tras revisar algunas de estas investigaciones, debemos concluir que el
rendimiento escolar de los alumnos es mayor cuando la ensefianza se ajusta a sus
estilos de aprendizaje, si bien, no podemos obviar el resto de variables que influyen en

el rendimiento y que son dificilmente controlables en las investigaciones de este tipo.

Estrategia de aprendizaje.- Es una regla o procedimiento que permite tomar
decisiones en cualquier momento del proceso de aprendizaje. Se trata de actividades u
operaciones mentales que el estudiante puede llevar a cabo para facilitar su tarea,
cualquiera que sea el contenido de aprendizaje.

Es decir, las estrategias estan al servicio de los procesos y tienen a su servicio a
las técnicas. Podemos afirmar por tanto, que el rendimiento escolar en la Educacion
Secundaria se ve principalmente afectado por las estrategias de aprendizaje. Estudios
demuestran que el rendimiento académico es mayor cuando se les entrena en las

estrategias de apoyo.

Habito de aprendizaje.- Es la forma de conducta adquirida, conscientemente o de
forma inconsciente y automatica, por la repeticion de actos formalmente idénticos
relacionados con las técnicas de aprendizaje, siendo éstas actividades féacilmente
visibles, operativas y manipulables implicadas en el proceso de aprendizaje. Entonces,
se entiende por habitos de estudio las conductas mas o menos constantes relacionadas con
la accion de estudiar.

El estudio de los habitos de estudio nos ha llevado mas alla de las

conductas relativamente estables que los alumnos realizan para estudiar (entendiendo

14



estudiar como aprender de forma individual). Las estrategias de aprendizaje suponen
una abstraccién, un conjunto de variables latentes que se apoyan en las técnicas de
aprendizaje para desarrollarse y, a su vez, la repeticion de éstas constituyen los
habitos de estudio. Si, ademds, consideramos el conjunto de estrategias utilizadas
como un todo, se debe hablar de estilos de aprendizaje. Todo esto sin perder de vista
que: el aprendizaje no es algo que se encuentra Unicamente en el salon de clase,
ocurre en forma constante en cada dia de nuestras vidas y no s6lo comprende lo que es
correcto. (Anita E. Woolfolk, 1995)

2.3.2. RENDIMIENTO ACADEMICO Y RASGOS DE PERSONALIDAD

(Castro Solano, Alejandro; Casullo, Maria Martina, 2001) Desde mediados de siglo
se acepta que las diferencias individuales en rendimiento escolar obedecen a tres tipos de
factores: intelectuales, de aptitud para el estudio y de personalidad. Algunos autores
afirman que los primeros dos son los mas importantes para predecir el éxito escolar y
explican la mayor parte del fendmeno (Eysenck & Eysenck, 1987). La literatura de
investigacion ha demostrado que el rendimiento previo es el mejor predictor de
rendimiento futuro, aquellos estudiantes que en los primeros afios de escolaridad tienen
un bajo rendimiento comparado con sus pares, son los mismos estudiantes que exhiben

una pobre performance en afios sucesivos.

e. MATERIALESY METODOS

La propuesta metodologica de la investigacion se basa en la realizacion de un estudio

de tipo descriptivo - analitico, por cuanto sefialara de la relacion de rasgos de personalidad
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que influyen en el rendimiento académico de los estudiantes del ler afio de Bachillerato
de la Unidad Educativa “Bernardo Valdivieso” de la ciudad de Loja.

Sera de tipo transversal o sincronica, ya que su estudio se circunscribira en un momento
puntual y a un segmento del tiempo a fin de medir o caracterizar la situacion en este tiempo
especifico; ademas su finalidad es aplicada, puesto que contribuird a comprender y sugerir
alternativas al problema en estudio.

Segun el énfasis en la naturaleza de la informacion y resultados obtenidos sera
cuantitativa, porque los resultados seran medidos de acuerdo al tiempo de ocurrencia con
valores producto de datos estadisticos arrojados al final de la investigacién y cualitativa
porque la preponderancia del estudio de los datos se basara en la descripcion de los rasgos

caracteristicos de la problematica en estudio.

UNIVERSO Y MUESTRA

v" UNIVERSO

El universo lo constituyen todos los estudiantes del primer afio de Bachillerato de la
Unidad Educativa “Bernardo Valdivieso” de la ciudad de Loja, constituyendo un total de

372 estudiantes.

v"  MUESTRA

Los estudiantes del primer afio de Bachillerato de la Unidad Educativa “Bernardo

Valdivieso” de la ciudad de Loja, que participen del proceso de investigacion.
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CRITERIOS DE INCLUSION

Todos los estudiantes del primer afio de bachillerato de ambos sexos de la Unidad

Educativa Bernardo Valdivieso.

CRITERIO DE EXCLUSION

Los estudiantes retirados y aquellos que no deseen participar del proceso de

investigacion.

TECNICAS E INSTRUMENTOS
e INVENTARIO CLINICO MULTIAXIAL DE MILLON — Il

Es una herramienta de evaluacion en constante desarrollo que puede
perfeccionarse segun las necesidades del usuario, su autor es Theodore Millon con la
colaboracién de R. Davis y C. Millon. Es de aplicacion individual y colectiva, para
adultos, la cual varia entre veinte y treinta minutos.

Este instrumento fue elaborado en 1994, con influencia del DSM IV y
actualizada en el afio 2008, la cual presenta 175 preguntas dicotémicas, las
mismas que valoran 14 escalas de personalidad, 10 escalas clinicas del sindrome,
y 5 escalas de correccion. A su vez cualifica el sintoma, rasgo y trastorno de las
24 escala iniciales.

Ademas dicho reactivo se aplica en diferentes areas como escuelas,
colegios o universidades, anotando sus respuestas en una hoja de contestaciones,

con lapiz blando, siendo lo mas sincero posible. A pesar que no hay limite de
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tiempo es mejor hacerlo con rapidez. Para la calificacion se utiliza una hoja de
puntuacion la que arrojara los resultados correspondientes determinara los rasgos
de personalidad de cada persona evaluada de acuerdo a los items. Los items para

cada rasgo de personalidad varian en un nimero de entre 12 y 15

REPORTE DE CALIFICACIONES

Herramienta proporcionada por la secretaria general de la institucion
educativa, la cual permitira obtener las calificaciones de todos los estudiantes del
primer afio de bachillerato, y su rendimiento académico.

El reporte de notas se trata de un registro obtenido como promedio
cuantitativo de cada alumno gracias a los aportes y examenes presentados a los
docentes en cada una de las diferentes materias cursadas como son: Lengua y
literatura, Matematicas, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Educacion Estética
y Educacion Fisica. De los resultados en cada asignatura se realiza una sumatoria
y el promedio general constituye el rendimiento académico individual. Los
docentes que asignan y emiten la respectiva calificacion dejan un respaldo en la
secretaria de la institucion. Cabe indicar que las notas del reporte general, son el
resultado de un periodo de cinco meses correspondiente al primer quimestre de

educacion de los jovenes estudiantes investigados.

PROCEDIMIENTO
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Para la recoleccion de los datos, se trabajo en tres momentos, en el primero se
realizd una presentacion y explicacion a las autoridades de la Institucion sobre el
proyecto. En el segundo momento se aplicd el consentimiento informado, la
recoleccion del reporte de calificaciones. Ya en el tercer momento se aplico el Test de
Personalidad de Millon por ser un test extenso. El tiempo utilizado en este proceso fue
de 4 semanas aproximadamente. Dichos materiales facilitaron los resultados para la

ejecucion del analisis de los datos.

f. RESULTADOS

GENERO DE LOS ESTUDIANTES ENCUESTADOS

TABLA N°1
Genero Numero %
Masculino 44 61%
Femenino 28 39%
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Totales 72 100%

Fuente: Reactivo Psicoldgico Aplicado Inventario Clinico Multiaxial de Millon (MCMI-

1))
Elaborado por: Jason Henry Rubio Rengel
Grafico N° 1
Genero

B Masculino
HEremenino

Fuente: Reactivo Psicoldgico Aplicado Inventario Clinico Multiaxial de Millon (MCMI-

1)

Elaborado por: Jason Henry Rubio Rengel

Interpretacion:

En la presente investigacion participaron 72 estudiantes que representan un
100%, de los cuales 44 son de sexo masculino representando al 61%, y 28
estudiantes de sexo femenino que representan el 39 %. Contando con la

participacion de la mayoria de estudiantes del sexo masculino.

RASGOS DE PERSONALIDAD DE LOS ESTUDIANTES ENCUESTADOS

Tabla N° 2

Rasgos de Personalidad = Masculino | Femenino Total % Total

Esquizoide 3 0 3 4%
Evitativo 0 6 6 8%
Dependiente 1 1 2 3%
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Histridnica 1 3

Narcisista 15 0
Antisocial 8 2
Agresiva 1 1
Compulsiva 1 5
Limite 2 0
Depresiva 1 0
Paranoide 10 8
Negativista 1 2
Total 44 28

15

10

18
3

72

6%
21%
14%

3%

8%

3%

1%
25%

4%

100%

Fuente: Reactivo Psicoldgico Aplicado Inventario Clinico Multiaxial de Millon (MCMI-

1)
Elaborado por: Jason Henry Rubio Rengel

Grafico N° 2

Rasgos de Personalidad
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Fuente: Reactivo Psicoldgico Aplicado Inventario Clinico Multiaxial de Millon (MCMI-

1)

Elaborado por: Jason Henry Rubio Rengel

Segun los resultados obtenidos se puede evidenciar que los rasgos de personalidad que
tienen alta 0 mayor prevalecia en los estudiantes investigados es la paranoide con un 25%,
seguida de la personalidad narcisista con una prevalencia del 21% y rasgos de
personalidad antisocial con una prevalencia del 14% , dentro de las prevalencias mas bajas
0 en porcentaje inferior, estan los rasgos de personalidad evitativo 8%, compulsivo 8%,
histridnica 6%, negativista 4%, esquizoide 4%, agresiva 3%, dependiente 3%, limite 3%

y por ultimo los rasgos de personalidad depresiva en un 1% respectivamente.

RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES ENCUESTADOS

Tabla N2 3
Escala cuali-cuantitativa de calificaciones N2 de Estudiantes | %
Domina los Aprendizajes Requeridos 9,00 - 10,00 (DAR) 3 1%
Alcanza los Aprendizajes Requeridos 7,00 - 8,99 (AAR) 34| 47%
Proximo a alcanzar los Aprendizajes requeridos 4,01 - 6,99 (PAR) 35| 49%
total 72| 100%

Fuente: Reporte de calificaciones de la secretaria general de la Institucion
Elaborado por: Jason Henry Rubio Rengel
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GRAFICO N23

Rendimiento Academico

Domina loa Aprendizajes Requeridos
9,00 - 10,00 (DAR)

Alcanza los Aprendizajes Requeridos
7,00 - 8,99 (AAR)

Proximo a alcanzar los Aprendizajes
requeridos 4,01 - 6,99 (PAR)
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Fuente: Reporte de calificaciones de la secretaria general de la Institucion
Elaborado por: Jason Henry Rubio Rengel

Segun los resultados obtenidos a través del reporte de calificaciones proporcionada por la
secretaria general de la Institucion Educativa Bernardo Valdivieso de todas las materias
las cuales son: Lengua y literatura, Matematicas, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales,
Educacién Estética, Educacion Fisica, de los cuales los estudiantes que dominan los
aprendizajes requeridos representan un 4%, los estudiantes que alcanzan los aprendizajes
requeridos representan un 47% Yy los estudiantes que se encuentran proximos a alcanzar

los aprendizajes requeridos representan un 49% respectivamente.

TABLA COMPARATIVA ENTRE LOS RASGOS DE PERSONALIDAD Y EN

RENDIMIENTO ACADEMICO

TABLA N° 4

Tabla comparativa entre los rasgos de personalidad y en rendimiento académico

Escala cuantitativa/cualitativa de las Rasgos de #de %

calificaciones Personalidad estudiantes

Domina los Aprendizajes Requeridos DAR Compulsivo 3 4%

(9,00 —10,00)

Total 1 3 4%

Agresiva 1 1%

Evitativa 3 1%

Narcisista 10 14%

Limite 1 1%
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Alcanza los Aprendizajes Requeridos AAR
(7,00 - 8,99)
Total 2

Préoximo a Alcanzar los Aprendizajes PAR
Requeridos (4,01 — 6,99)

Total 3
Total (T1+ T2 + T3)
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Fuente: Reactivo Psicoldgico Aplicado Inventario Clinico Multiaxial de Millon (MCMI-

1)

Elaborado por: Jason Henry Rubio Rengel

GraficoN° 4

GRAFICO COMPARATIVO
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Fuente: Reactivo Psicoldgico Aplicado Inventario Clinico Multiaxial de Millon (MCMI-

1)

Elaborado por: Jason Henry Rubio Rengel

Segun los resultados obtenidos a través de la aplicacion del reactivo Inventario Clinico
Multiaxial de Millon (MCMI-III) los estudiantes con un promedio que, domina los
aprendizajes requeridos se encuentran los estudiantes con rasgos de personalidad
compulsiva en un 4%. Los estudiantes con un promedio que alcanzan los aprendizajes
requeridos se encuentran los estudiantes con rasgos de personalidad narcisista en un 14%,
paranoide en un 11%, antisocial en un 8%, compulsivo y evitativo en un 4%, histriénico
en un 3% y por ultimo agresivo y limite en un 1% respectivamente, mientras que los
estudiantes con un promedio proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos presentan
rasgos de personalidad, paranoide en un 14%, narcisista en un 7%, antisocial en un 6%,
esquizoide, evitativa y negativista en un 4%, histriénico y dependiente en un 3% y por

ultimo agresivo, depresivo y limite en un 1% respectivamente.

g. DISCUSION

A través de los resultados obtenidos en la investigacion realizada a los estudiantes
de primero de bachillerato de la Unidad Educativa Bernardo Valdivieso, se puede
determinar que los rasgos de personalidad influyen en el rendimiento académico, lo que
concuerda con un estudio realizado en el 2005, el cual informa como en los Gltimos afios
los rasgos de personalidad son predictivos del rendimiento académico (Pérez, E; Cupani,

M; Ayllon, S; 2005)
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Del mismo modo se considera que, mientras la habilidad cognitiva refleja lo que
un individuo puede hacer, los rasgos de personalidad reflejan lo que ese individuo

realmente haré en la realidad (Furnham y Chamorro-Premuzic, 2004).

Por otro lado, como lo sefiala Cascon, el indicador del nivel educativo adquirido,
en la practica de los paises desarrollados y en vias de desarrollo, ha sido, sigue y
probablemente seguiran siendo las calificaciones escolares, el andlisis de dicho reporte es

fundamental para el criterio de rendimiento académico (Cascon ,2000)

Por lo tanto existen varios estudios (Contreras, Caballero, Palacio & Pérez, 2008;
Ortega, 2014) que contrastan con la presente investigacion manifestando que dentro de
las variables que influyen en el rendimiento académico se encuentra la personalidad,
resaltando que esto puede ser producto de la susceptibilidad del individuo de acuerdo a su
capacidad o incapacidad para dar respuesta a los problemas (entre ellos los académicos),

donde la personalidad juega un papel muy importante.

Del mismo modo Kappe y van der Flier, por medio de un estudio aplicado a varios
estudiantes evidenciaron que los rasgos de personalidad son predictivos del rendimiento
académico aunque cabe resaltar que ellos también notaron la influencia de otras variables

como inteligencia, creencias de autoeficacia e interés (Kappe & van der Flier, 2010).

Otro estudio sugiere que las tendencias de comportamiento reflejadas en los rasgos
de personalidad afectan a algunos habitos que pueden tener influencia positiva en el

rendimiento académico (Rothstein et al, 1994), situacion que se ve se reflejada en mi
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investigacion donde los estudiantes con rasgos de personalidad compulsivo, que
representaron el 4%, obtuvieron un mayor rendimiento académico que aquellos
estudiantes con predominio de otros rasgos de personalidad. Ademas, Rothstein et al.,
argumentan que algunos modos caracteristicos de comportamiento como la perseverancia,
el tesén o la comunicabilidad pueden estar relacionados con el éxito académico; aspectos

que se evidencian en los alumnos compulsivos.

De forma similar, los resultados arrojados en mi investigacion indicaron que los
rasgos que mas predominan en los estudiantes fueron los paranoides, narcisistas y
antisociales lo que guarda estrecha relacién con otra investigacion llevada a cabo por
Torgersen y Samuels et al, quienes manifestaron que los trastornos de personalidad mas
frecuentes en adolescentes y jovenes son los llamados “dramatico/emotivos” dentro de los
cuales se encuentran los trastorno de la personalidad, narcisista y antisocial (Torgersen et
al, 2001; Samuels et al, 2002). Cabe resaltar que los estudiantes cuyos rasgos de
personalidad fueron predominantemente paranoides, narcisistas o antisociales fueron
justamente los alumnos cuyo rendimiento académico estuvo enmarcado dentro de los
parametros educativos: Alcanzan los aprendizajes requeridos, con promedios establecidos
entre 7/10 a 8,99/10 puntos y mayoritariamente en el parametro Proximo a Alcanzar los
Aprendizajes con promedios entre 4,01/10 a 6,99/10, evidenciandose claramente la

influencia de estos rasgos en el rendimiento de los investigados.

Ademas se puede observar que en la presente investigacion existe una prevalencia

en numeros de rasgos de personalidad paranoide con un 25%, seguida de la personalidad
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narcisista con una prevalencia del 21% y rasgos de personalidad antisocial con una
prevalencia del 14% que son los porcentajes mas altos que predominan en los estudiantes.
Sin embargo, de los datos de los rasgos de personalidad que prevalecen en los estudiantes
investigados con un rendimiento académico inferior a 7,0/10,0 son los rasgos paranoides

en un 14%, narcisistas 7% y antisociales en un 6%.

A pesar de que los estudios encontrados no nos presentan estadisticas exactas de
forma cuantitativas, no cabe duda que sus resultados se correlacionan con los resultados
de nuestra investigacion los cuales demuestran que existe una influencia de los rasgos de

personalidad de los estudiantes investigados en su rendimiento académico.

Como evidencian los resultados del trabajo expuesto y los ya existentes, podemos
encontrar similitudes, coincidiendo en que los rasgos de personalidad influyen en el
rendimiento académico pero recalcando que también hay un sinnimero de factores que
entrelazados afectan el desempefio académico y que deben ser planteados en otras

investigaciones de nuestro medio.

h. CONCLUSIONES

e Los rasgos de personalidad que tienen mayor predominancia en los estudiantes
investigados son: paranoide, seguida de la personalidad narcisista y rasgos de

personalidad antisocial, en ese orden.

e EI rendimiento académico presente en los estudiantes segun los resultados

obtenidos a traves del reporte de calificaciones, indica que los estudiantes que
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dominan los aprendizajes requeridos representan una pequefia minoria, seguidos
de los estudiantes que alcanzan los aprendizajes requeridos, mientras que los
estudiantes que se encuentran proximos a alcanzar los aprendizajes requeridos

(con bajo rendimiento) representan la mayoria.

A través de la comparacion entre calificaciones y rasgos de personalidad, todos los
estudiantes con un promedio que domina los aprendizajes requeridos presentan
rasgos de personalidad compulsiva. Los estudiantes con un promedio que alcanzan
los aprendizajes requeridos muestran rasgos de personalidad narcisista, paranoide,
antisocial, compulsivo, en mayor grado, y evitativo, histriénico, agresivo y limite
en menor valor respectivamente, mientras que los estudiantes con un promedio
préximo a alcanzar los aprendizajes requeridos destacan rasgos de personalidad,
paranoide, narcisista, antisocial en mayor nivel, y esquizoide, evitativa,
negativista, histrionico, dependiente, agresivo, depresivo y limite en un valor

inferior respectivamente.

RECOMENDACIONES

A las Autoridades y Docentes de la Unidad Educativa Bernardo Valdivieso, tomar
en cuenta las caracteristicas de los rasgos de personalidad que mas prevalecen en
los estudiantes con el fin de establecer las medidas pertinentes para abordar y

mejorar el rendimiento académicos de los estudiantes.

Que a partir de la presente investigacion la cual ha presentado diferentes premisas
se estudie otros factores que pueden incidir en el rendimiento académico para de
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esta forma proporcionar la orientacion necesaria a los estudiantes para su

formacion y desarrollo a nivel integral.

Fortalecer las caracteristicas positivas y prevenir las caracteristicas negativas de
los rasgos de personalidad encontrados en los estudiantes con un bajo rendimiento
académico, lo cual permitiria una mejora en el rendimiento académico y un mayor
desempefio en todas las esferas bio-psico-socio-cultural, en las cuales a futuro se

desenvolveran los jovenes.

BIBLIOGRAFIA

Documentos Fisicos

1.

2.

Aiken, L. (2003). Tests psicoldgicos y evaluacién. México: Pearson Educacion.
Balarezo Chiriboga Lucio, (2010), Psicoterapia integrativa focalizada en la
personalidad, Unigraf, Quito — Ecuador.

Balarezo Lucio (2008). La personalidad desde el modelo integrativo. Unigraf,
Quito — Ecuador

Castro Solano, Alejandro; Casullo, Maria Martina; Rasgos de personalidad,
bienestar psicologico y rendimiento académico en adolescentes argentinos

31



10.

11.

12.

Interdisciplinaria, vol. 18, nim. 1, 2001, pp. 65-85, Centro Interamericano de
Investigaciones Psicologicas y Ciencias Afines, Buenos Aires, Argentina.
CLONINGER, SUSAN C. Teorias de la personalidad PEARSON EDUCACION,
Mexico, 2003

CLONINGER, SUSAN C. Teorias de la personalidad PEARSON EDUCACION,
Mexico, 2003

Eysenck, H.J.& Eysenck, S. (1987). Personalidad y diferencias individuales.
Madrid: Piramide.

FURNHAM, A., y CHAMORRO-PREMUZIC, T. (2004). “Personality and
intelligence as predictors of statistics examination grades”. Personality and
Individual Differences, 37, pp. 943-955.

Gonzélez Barbera, Coral (2004) Factores determinantes del bajo rendimiento
académico en educacion secundaria. Tesis Doctoral.

Kappe, R. & van der Flier, H. (2010). Using multiple and specific criteria to assess
the predictive validity of the big five personality factors on academic performance.
Journal of Research in Personality, 44, 142-145.

Lluis, J. (1990). Temperamento y eficacia academica: Construccién de una escala
de pronostico académico derivada del EPQ- J de Eysenck. Anuario de Psicologia,
46, 119-128.

MORRIS; Charles G. Psicologia.

32



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

MUELAS, A. (2011). Tesis doctoral: “Los determinantes del Rendimiento
Académico”. Departamento Psicologia Evolutiva. Facultad de Educacion:
Universidad Complutense de Madrid.

Marcelo Garcia, C., Villarin Martinez, M. y Bermejo Campos, B. (1987).
Contextualizacion del rendimiento en bachillerato. Revista de Educacion,
282,267-283.

Nifio de Guzman, I., Calderon, A. y Cassaretto, M. (2001). Rasgos de personalidad
y rendimiento académico en estudiantes universitarios de la PUCP. Primera etapa.
Lima: Direccion Académica de Investigacion PUCP.

Nachér, V; Personalidad y rendimiento académico

Psicologia Educativa. Anita E. Woolfolk, 1995.

Psicologos en linea; (2015) Definicion de personalidad: Conceptos de
personalidad segun varios autores (Kotler, Allport, Freud y Eysenk)

Revista de Psicologia de la PUCP. Vol. XXI, 1, 2003 Edicién de aniversario
Personalidad y rendimiento académico en estudiantes universitarios Isabel Nifio
de Guzmanl , Arturo Calderén2 y Mdnica Cassaretto3 Pontificia Universidad
Catdlica del Peru

Reyes, Y. Relacion entre Rendimiento Académico, la Ansiedad ante lo Exdmenes,
rasgos de Personalidad, el Autoconcepto y la asertividad, Pert, 2003

Romero Estrella; Luengo M. Angeles; Gomez-Fraguela J. Antonio; y Sobral

Jorge; La estructura de los rasgos de personalidad en adolescentes: EI Modelo de

33



Cinco Factores y los Cinco Alternativos Universidad de Santiago de Compostela,
2002

22. Salgado, R. Cie 10 trastornos mentales y del comportamiento 10ma edicién

23. Sarmiento Martinez, RG; EL RENDIMIENTO ACADEMICO, 2006

24. Samuels, J., Eaton, W.W, Bienvenu, O.J., et al (2002) Prevalences and correlates
of personality disorders in a community sample.

25. Seelbach Gonzalez, German Adolfo; Teorias de la personalidad ISBN 978-607-
733-193-3 Primera edicion: 2013

26. Solano, A. Casulla, M; RASGOS DE PERSONALIDAD, BIENESTAR
PSICOLOGICO y RENDIMIENTO ACADEMICO EN ADOLESCENTES
ARGENTINOS

27. Torgersen, S., Kringlen, E. y Cramer, V. (2001) The prevalence of personality
disorders in a community sample.

28. Universidad de Alicante; (2009) Introduccién a la Psicologia

DOCUMENTOS ELECTRONICOS

29. Cascon, 1. (2000). Analisis de las calificaciones escolares como criterio de
rendimiento académico. En red Recuperado en:
http://www3.usal.es./inico/investigacion/jornadas/jornada2/comunc/cl7.html

30. Definicion de Personalidad: Conceptos de personalidad segun varios autores

(Kotler, Allport, Freud y Eysenk) Recuperado de:

34



https://psicologosenlinea.net/45-definicion-de-personalidad-conceptos-de-

personalidad-sequn-varios-autores-kotler-allport-freud-y-eysenk.html

31. Personalidad Recuperado de:

http://iesimbza.educa.aragon.es/Documentos/Distancia/Minimos%20tema%208.

pdf

32. Wikipedia, Personalidad Recuperado de:

http://es.wikipedia.org/wiki/Personalidad#cite ref-1

33. PEREZ, Edgardo; CUPANI, Marcos; AYLLON, Silvia. Academic performance
in high school: the contribution of abilities, self-efficacy and personality. Aval.
psicol., Porto Alegre, v. 4, n. 1, jun. 2005. Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1677-

04712005000100002&Ing=pt&nrm=iso>.

k. ANEXOS
Test de Personalidad de Millon MCMI-III

Nombre: MCMI-III Inventario Clinico Multiaxial de Millon-11I
Nombre Original: MCMI-III. Millon Clinical Multiaxial Inventory- III.
Autores: Th. Millon, con la colaboracién de R.Davis y C. Millon.
Tiempo: De 20 a 30 minutos

Edad: Adultos

Procedencia NCS Pearson (1997)

Adaptacion espafiola: V. Cardenal y M. P. Sanchez (2007)
Aplicacion: individual y colectiva

Ambito de aplicacion: adultos.

Duracién: Variable, entre 20 y 30 min.

Historia del MCMI

MCMI

En 1969, Theodore Millon escribié un libro llamado Psicopatologia moderna, después de
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lo cual recibi6 muchas cartas de los estudiantes declarando que sus ideas eran Utiles
para escribir sus tesis. Este fue el caso de que lo impulsé a emprender la construccion
de pruebas del propio MCMI. La version original de la MCMI se publicé en 1977 y se
corresponde con el DSM-III. Contenia 11 escalas de personalidad y 9 escalas sindrome
clinico.

MCMI-II

Con la publicacion del DSM-R, una nueva versién del MCMI fue publicado en 1987 para
reflejar los cambios realizados en el DSM revisado. El MCMI-II contenia 13 escalas de
personalidad y 9 escalas sindrome clinico. La escala antisocial-agresiva se separ6 en
dos escalas separadas, y se afiadié la escala masoquista. Ademas, los 3 indices
modificadores afiadidos y un sistema de elemento de ponderacibn de 3 puntos
introducidos.

MCMI-III

La version actual, el MCMI-III se publico en 1994 y refleja las revisiones con el DSM-IV.
Esta versién elimina las escalas de personalidad agresiva y autodestructiva y ha afiadido
escalas de depresion y trastorno de estrés postraumatico con lo que el nUmero total de
escalas a 14 escalas de personalidad, 10 escalas clinicas del sindrome, y 5 escalas de
correccion. Los 3 puntos de escala de ponderacion articulo anterior fue modificado para
una escala de 2 puntos. Se afiadio el contenido adicional para incluir el abuso infantil, la
anorexia y la bulimia. Las escalas faceta Grossman también son nuevos para esta
version. El MCMI-III se compone de 175 preguntas de verdadero o falso, que al parecer
lleva 25-30 minutos en completarse.

Descripcién

ElI MCMI-III proporciona informacion validada empiricamente, relevante y fiable para
apoyar el diagnoéstico de psicologos y otros profesionales de salud mental en diversos
ambitos: clinico, médico, forense, etc. Es ideal para aplicar a individuos que presentan
problemas emocionales, conductuales o interpersonales y para pacientes en
psicoterapia.

El MCMI-III cuenta con 4 indices que permiten evaluar la validez del protocolo y 24
escalas clinicas agrupadas de acuerdo con el nivel de gravedad: Patrones clinicos de
personalidad, Patologia grave de la personalidad, Sindromes clinicos y Sindromes
clinicos graves.

El MCMI-1ll no es un instrumento de personalidad general para ser utilizado con
individuos normales o con una finalidad diferente que la de evaluacién psicoldgica.
Tampoco se recomienda su utilizacion en poblacion adolescente.

Algunos patrones clinicos de personalidad que evalta el MCMI-III

e Paranoide

e Esquizoide
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e Esquizotipico

e Histribnico

e Narcisista

e Limite

e Antisocial

o Dependiente

e Evitativo

e Pasivo-agresivo

e Obsesivo compulsivo.

Algunos sindromes clinicos que evalta el MCMI-III
e Ansiedad (A)

e Abuso de alcohol (B)

o Abuso de droga (T)

e Pensamiento psicoético (SS)

e Depresion mayor (CC)

e Trastorno delirante (PP)

Algunos ambitos de aplicacién del MCMI-III
e Ambito Forense

e Ambito Penitenciario

e Abusos de sustancias - Patologia Dual
¢ Neuropsicologia

e Consejo de Pareja
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¢ Planificacion de Tratamiento y Psicoterapia

Propiedades psicométricas

El MCMI-III se actualiz6 en 2008, con una nueva muestra normativa de 752 personas
con una amplia variedad de trastornos clinicos. La etapa de desarrollo a gran escala
consistio en 600 de estas personas, Y la etapa de validacion cruzada consiste en los 398
individuos restantes.

Construccion de prueba se sometidé a tres etapas de validacibn, mas comiunmente
conocido como el modelo tripartito de la construccion de pruebas. Desarrollo es un
proceso iterativo, con cada paso volvieron a analizar se agregan o eliminan cada articulo
tiempo.

Validez tedrica-sustantiva

La primera etapa fue un enfoque deductivo e implicé el desarrollo de un gran nimero de
articulos, el nimero de articulos se redujo en base a un enfoque racional de acuerdo con
el grado en que se ajustan a la teoria, asi como la eliminacién de elementos basada en
la simplicidad, la gramatica, el contenido y la relevancia escala.

Validez interna-estructural

Una vez que el grupo inicial elemento se redujo, la segunda fase de validacion evaluara
cémo los elementos y relacionados entre si, y se determinaron las propiedades
psicométricas de la prueba. La consistencia interna es el grado en que los elementos de
una escala general, miden lo mismo. Estadisticas de Cronbach alfa oscilan desde 0,66
hasta 0,90. Test-retest fiabilidad es una medida de la estabilidad de la medida, o el
cambio en el tiempo. Cuanto mayor sea la correlacion, tanto méas estable es la medida.
Basado en 87 participantes, la fiabilidad prueba-reprueba del MCMI-III vari6 0,82 a 0,96
con un coeficiente de mediana de 0,91 - Estas estadisticas indican que la medida es
altamente estable durante un corto periodo de tiempo, sin embargo, no siempre Datos
plazo estan disponibles.

External-criterio de validez

La etapa final de validacion incluye la validez convergente y discriminativa de la prueba,
gque se evalla mediante la correlacion de la prueba con instrumentos
similares/diferentes.

Poder predictivo positivo es la probabilidad de ser correcta dado un resultado positivo,
que varié desde 0,30 hasta 0,81. La sensibilidad, o la proporcién de personas que tienen
una condicién que correctamente se identifican vari6 0,44 a 0,92.

Sistema de puntuacion

Puntajes brutos los pacientes se convierten en puntuaciones tasa base para permitir la
comparacion entre los indices de personalidad. Las puntuaciones tasa base son
esencialmente donde cada puntuacion se ajusta en una escalade 1 a 115, con 60 siendo
la mediana de la puntuacion. Conversion a una puntuacion tasa base es relativamente
compleja, y hay algunas correcciones que se administran en base a estilos de respuesta
de cada paciente.
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Los indices de Modificacion se puntian utilizando un sistema complejo en el que se
comparan las respuestas del paciente en las otras escalas y las puntuaciones brutas y
BR se toman a partir de esta. Sin embargo, el indice de invalidez es una excepcién a
esto y no se convierte en una puntuacion BR.

Interpretacion

Resultados de las pruebas se pueden considerar no valido basado en un nimero de
diferentes patrones de respuesta sobre los indices de modificadores. La escala de
divulgacion es la Unica escala en el MCMI-1lI en la que los puntajes brutos se interpretan
y en el que una puntuacion particularmente baja es clinicamente relevante. Un puntaje
bruto por encima de 178 o por debajo de 34 se considera no ser una representacion
exacta del estilo de personalidad del paciente, ya que sobre o sub-revelado y puede
indicar resultados cuestionables.

El indice de invalidez es una medida de la respuesta al azar, la capacidad de entender
el contenido del articulo, atencién adecuada al contenido del articulo, y como medida
adicional de estilo de respuesta. La escala es muy sensible a la respuesta al azar. Las
puntuaciones en esta escala a determinar si el protocolo de ensayo es valido o no. Una
puntuacion tasa base de 75 o superior en las escalas de deseabilidad o envilecimiento
indican que el examinador debe proceder con cautela.

Para la Personalidad y escalas sindrome clinico, se toman las puntuaciones tipo de base
de 75-84 para indicar la presencia de un rasgo de la personalidad, o la presencia de un
sindrome clinico. Las puntuaciones de 85 o por encima indican la persistencia de un
rasgo de la personalidad o un sindrome clinico.

Fiabilidad: evaluacion de 4 escalas de control, 11 escalas basicas, 3 rasgos patolégicos,
7 sindromes de gravedad moderada y 3 sindromes de gravedad severa.

Baremacién: baremos en puntuaciones de prevalencia (PREV) a partir de una muestra
clinica espafiola.

Material: manual, cuadernillo, hoja de respuestas y PIN de correccion. ANEXO 5
PROCEDIMIENTO

Para la recoleccion de los datos, se trabajo en tres momentos, en el primero se realizd
una presentacion y explicacion a los pacientes sobre el proyecto. En el segundo
momento se aplicé el consentimiento informado, la encuesta de datos generales, la
escala de Hamilton de ansiedad y depresion. Ya en el tercer momento se aplicé el Test
de Personalidad de Millon por ser un test extenso. El tiempo utilizado en este proceso
fue de 3 semanas aproximadamente. Dichos materiales facilitaron la ejecucién de los
resultados para posteriormente elaborar el plan de intervencion psicolégico necesario.
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MCMI =11l
INVENTARIO CLINICO MULTIAXIAL DE MILLON - il

INSTRUCCIONES:

Anote todas sus contestaciones en la hoja de respuestas que se le ha facilitado.
NO ESCRIBA EN ESTE CUADERNILLO.

Para contestar en la hoja de respuestas utilice un lapiz blando que escriba en
color negro y disponga de una goma de borrar para hacer las correcciones,
cuando sea necesario.

Las paginas siguientes contienen una serie de frases usuales o expresiones que
las personas suelen utilizar para describirse a si mismas. Sirven para ayudarle a
describir sus sentimientos y actitudes. SEA LO MAS SINCERO POSIBLE.

No se preocupe si algunas cuestiones o frases le parecen extrafias; estan
incluidas para describir los diferentes problemas que puede tener la gente.

A continuacion tiene dos ejemplos para que vea la forma de contestar en la hoja
de respuestas. SI ESTA DE ACUERDO con una frase o piensa que describe su
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forma de ser, MARQUE CON UNA X EL ESPACIO correspondiente a la letra V
(Verdadero). Si por el contrario la frase NO REFLEJA NI CARACTERIZA su
forma de ser, MARQUE CON UNA X EL ESPACIO de la letra F (falso). Asi:

Vv F
1. Soy un ser humano 1. © o
Como esta afirmacién es verdadera para usted, se ha tachado el espacio de
la letra V (Verdadero)
2. Mido méas de 3 metros. 2. O o
Esta afirmacién es falsa para usted, por lo que se ha tachado el espacio de
la letra F (Falso).

Procure responder a todas las frases aunque no esté totalmente seguro. Es mejor
contestar todas pero si no es capaz de decidirse, debe marcar el espacio de la
letra F (falso).

Si se equivoca o0 quiere cambiar alguna respuesta, borre primero la respuesta
equivocada y luego rellene el otro espacio.

No hay limite de tiempo para contestar a todas las frases, ero lo mejor es hacerlo

con rapidez.

NO ABRA ESTE CUADERNILLO HASTA QUE SE LO INDIQUEN

Ultimamente parece que me quedo 7. Si mi familia me presiona, es
sin fuerzas incluso por la mafiana. probable que me enfade y me resista
Me parece muy bien que haya a hacer lo que ellos quieren.

normas porgque son una buena guia 8. La gente se burla de mi a mis
a seguir. espaldas, hablando de lo que hago o
Disfruto haciendo tantas cosas parezco.

diferentes que no puedo decidir por 9. Frecuentemente critico mucho a la
cual empezar. gente que me irrita.

Gran parte del tiempo me siento 10. Raramente exteriorizo las pocas
débil y cansado. emociones que suelo tener.

Sé que soy superior a los demas, por 11. Me resulta dificii mantener el
€s0 no me importa lo que piense la equilibrio cuando camino.

gente. 12. Muestro mis emociones facil y

La gente nunca ha reconocido
suficientemente las cosas que he
hecho.

rapidamente.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

En el pasado, mis habitos de tomar
drogas me han causado problemas a
menudo.

Algunas veces puedo ser bastante
duro y desagradable con mi familia.
Las cosas que hoy van bien no
duraran mucho tiempo.

Soy una persona muy agradable y
sumisa.

Cuando era adolescente,
muchos problemas por mi
comportamiento en el colegio.
Tengo miedo a acercarme mucho a
otra persona porque podria acabar
siendo ridiculizado o avergonzado.
Parece que elijjo amigos que
terminan tratAndome mal.

He tenido pensamientos tristes gran
parte de mi vida desde que era nifo.
Me gusta cogquetear con personas
del otro sexo

Soy una persona muy variable y
cambio de opiniones y sentimientos
continuamente.

Beber alcohol nunca me ha causado
verdaderos problemas en mi trabajo.
Hace unos afios comencé a sentirme
un fracasado.

Me siento culpable muy a menudo
sin ninguna razén.
Los demés
capacidades
Cuando puedo elegir, prefiero hacer
cosas solo.

Pienso que el comportamiento de mi
familia deberia ser estrictamente
controlado.

La gente normalmente piensa que
SOy una persona reservada y seria.
Ultimamente he comenzado a sentir
deseos de destrozar cosas.

tuve
mal

envidian mis

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

Creo que soy una persona especial y
merezco que los demas me presten
una particular atencion.

Siempre estoy buscando hacer
nuevos amigos y conocer gente
nueva.

Si alguien me criticase por cometer
un error, rapidamente le sefialaria
Sus propios errores.

Ultimamente he perdido los nervios
A menudo renuncio a hacer cosas
porque temo no hacerlas bien.
Muchas veces me dejo llevar por mis
emociones de ira y luego me siento
terriblemente culpable por ello.

Muy a menudo pierdo mi capacidad
para percibir sensaciones en partes
de mi cuerpo.

Hago lo que quiero sin preocuparme
de las consecuencias que tenga en
los demas.

Tomar las llamadas “drogas ilegales”
puede ser imprudente, pero
reconozco que en el pasado las he
necesitado.

Creo que soy una persona miedosa
e inhibida.

He hecho impulsivamente muchas
cosas estupidas que han llegado a
causarme grandes problemas.
Nunca perdono un insulto ni olvido
una situacibn embarazosa que
alguien me haya pasado algo bueno.
A menudo me siento triste o tenso,
inmediatamente después de que me
haya pasado algo bueno.

Ahora me siento terriblemente
deprimido y triste gran parte del
tiempo.
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45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

Siempre hago Ilo posible por
complacer a los demas, incluso a
guienes no me gustan.

Siempre he sentido menos interés
por el sexo que la mayoria de la
gente.

Siempre tiendo a culparme a mi
mismo cuando las cosas salen mal.
Hace mucho tiempo decida que lo
mejor es tener poco que ver con la
gente.

Desde nifio, siempre he tenido que
tener cuidado con la gente que
intentaba engafiarme.

No soporto a las personas
influyentes que siempre piensan que
pueden hacer las cosas mejor que
yo.

Cuando las cosas son aburridas, me
gusta provocar algo interesante o
divertido.

Tengo un problema con el alcohol
gue nos ha creado dificultades a mi
familia y a mi.

Los castigos nunca me han impedido
hacer lo que yo queria.

Muchas veces me sienta muy alegre
y animado sin ninguna razon.

En las dltimas semanas me he
sentido agotado sin ningin motivo
especial.

Ultimamente me he sentido muy
culpable porque ya no soy capaz de
hacer nada bien.

Pienso que soy una persona muy
sociable y extravertida.

Me he vuelto muy nervioso en las
Gltimas semanas.

Controlo muy bien mi dinero para
estar preparado en caso de
necesidad.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71

72.

73.

74.

Simplemente, no he tenido la suerte
que otros han tenido en la vida.
Algunas ideas me dan vueltas en la
cabeza una y otra vez y no
desaparecen.

Desde hace uno o dos aifios, al
pensar sobre la vida, me siento muy
triste y desanimado.

Mucha gente ha estado espiando mi
vida privada durante afios.

No sé por qué pero, a veces, digo
cosas crueles solo para hacer sufrir
a los demas.

En el dltimo afio he cruzado el
Atlantico en avion 30 veces.

En el pasado, el habito de abusar de
las drogas me ha hecho faltar al
trabajo.

Tengo muchas ideas que son
avanzadas para los tiempos
actuales.

Ultimamente tengo que pensar las

cosas una y otra vez sin ningln
motivo.

Evito la mayoria de las situaciones
sociales porque creo que la gente va
a rechazarme o criticarme.

Muchas veces pienso que no
merezco las cosas buenas que me
pasan.

. Cuando estoy solo, a menudo siento

cerca de mi la fuerte presencia de
alguien que no puede ser visto.

Me siento desorientado, sin
objetivos, y no se hacia dénde voy en
la vida.

A menudo dejo que los demas tomen
por mis decisiones importantes.

No puedo dormirme, y me levanto
tan cansado como al acostarme.
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75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

Ultimamente sudo mucho y me
siento muy tenso.

Tengo una y otra vez pensamientos
extrafios de los que desearia poder
librarme.

Tengo muchos problemas para
controlar el impulso de beber en
exceso.

Aunque este despierto, parece que
no me doy cuenta de la gente que
esta cerca de mi.

Con frecuencia estoy irritado y de
mal humor.

Para mi es muy facil hacer muchos
amigos.

Me avergienzo de algunos de los
abusos que sufri cuando era joven.
Siempre me aseguro de que mi
trabajo esté bien planeado vy
organizado.

Mis estados de &nimo cambian
mucho de un dia para otro.

Me falta confianza en mi mismo para
arriesgarme a probar algo nuevo.

No culpo a quien se aprovecha de
alguien que se lo permite.

Desde hace algun tiempo me siento
triste y deprimido y no consigo
animarme.

A menudo me enfado con la gente
gue hace las cosas lentamente.
Cuando estoy en una fiesta nunca
me aislo de los demas.

Observo a mi familia de cerca para
saber en quien se puede confiar y en
quién no.

Algunas veces me siento confuso y
molesto cuando la gente es amable
conmigo.

91. El consumo de “drogas ilegales” me
ha causado discusiones con mi
familia.

92. Estoy solo la mayoria del tiempo y lo
prefiero asi.

93. Algunos miembros de mi familia
dicen que soy egoista y que solo
pienso en mi mismo.

94. La gente puede hacerme cambiar de
ideas facilmente, incluso cuando
pienso que ya habia tomado una
decision.

95. A menudo molesto a la gente cuando
les doy 6rdenes.

96. En el pasado la gente decia que yo
estaba muy interesado y apasionado
por demasiadas cosas.

97. Estoy de acuerdo con el refran: “Al
que madruga Dios le ayuda”.

98. Mis sentimientos hacia las personas
importantes en mi vida muchas
veces oscilan entre el amor y el odio.

99. Cuando estoy en una reunién social,
en grupo, casi siempre me siento
tenso y cohibido.

100. Supongo que no soy diferente de
mis padres ya que, hasta cierto
punto, me he convertido en un
alcohdalico.

101. Creo gue no me tomo muchas de
las responsabilidades familiares tan
seriamente como deberia.

102. Desde que era nifilo he ido
perdiendo contacto con la realidad.

103. Gente mezquina intenta con
frecuencia aprovecharse de lo que
he realizado o idealizado.

104. No puedo experimentar mucho
placer porque no creo merecerlo.
105. Tengo pocos deseos de hacer

amigos intimos.
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106. He tenido muchos periodos en m
i vida en los que he estado tan
animado y he consumido tanta
energia que luego me he sentido
muy bajo de &nimo.

107. He perdido completamente mi
apetito, y la mayoria de las noches
tengo problema para dormir.

108. Me preocupa mucho que me
dejen solo y tenga que cuidar de mi
mismo.

109. El recuerdo de una experiencia
muy perturbadora de mi pasado siga
apareciendo en mis pensamientos.

110. El afio pasado apareci en la
portada de muchas revistas.

111. Parece que he perdido el interés
en la mayoria de las cosas que solia
encontrar placenteras como el sexo.

112. He estado abatido y triste mucho
tiempo en mi vida desde que era
bastante joven.

113. Me he metido en problemas con
la ley un par de veces.

114. Una buena manera de evitar los
errores es tener una rutina para
hacer las cosas.

115. A menudo otras personas me
culpan de cosas que no he hecho.
116. He tenido que ser realmente duro
con algunas personas para

mantenerlas a la raya.

117. La gente piensa que, a veces,
hablo sobre cosas extrafias o
diferentes a las de ellos.

118. Ha habido veces en las que no
he podido pasar el dia sin tomar
drogas.

119. La gente estd intentando
hacerme creer que estoy loco.

120. Haria algo desesperado para
impedir que me abandonase una
persona que quiera.

121. Sigo dandome atracones de
comida un par de veces por semana.

122. Parece que echd a perder las
buenas oportunidades que se cruzan
en mi camino.

123. Siempre me ha resultado dificil
dejar de sentirme deprimido y triste.

124. Cuando estoy solo y lejos de
casa, a menudo comienzo a
sentirme tenso y lleno de panico.

125. A veces las personas se
molestan conmigo porque dicen que
hablo mucho o demasiado de prisa
para ellos.

126. Hoy, la mayoria de la gente de
éxito ha sido afortunada o
deshonesta.

127. No me involucro con otras
personas a no ser de que este
seguro que les voy a gustar.

128. Me siento profundamente
deprimido sin ninguna razén que se
me ocurra.

129. Afos después, todavia tengo
pesadillas acerca de un
acontecimiento que sSupuso una
amenaza real para mi vida.

130. Ya no tengo energia para
concentrarme en mis
responsabilidades diarias.

131. Beber alcohol me ayuda cuando
me siento deprimido.

132. Odio pensar en algunas de las
formas en las que se abus6 de mi
cuando era un nifio.

133. Incluso en los buenos tiempos
siempre he tenido miedo de que las
cosas pronto fuesen mal.
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134. Algunas veces, cuando las cosas
empiezan a torcerse en mi vida, me
siento como si estuviera loco o fuera
de la realidad.

135. Estar solo, sin ayuda de alguien
cercano de quien depender,
realmente me asusta.

136. Sé que he gastado mas dinero
del que debiera comprando “drogas
ilegales”.

137. Siempre compruebo que he
terminado mi trabajo antes de
tomarme un descanso para
actividades de ocio.

138. Noto que la gente esta hablando
de mi cuando paso a su lado.

139. Se me da muy bien inventar
escusas cuando me meto en
problemas.

140. Creo que hay una conspiracion
contra mi.

141. Siento que la mayoria de la gente
tiene una mala opinion de mi.

142. Frecuentemente siento que no
hay nada dentro de mi, como si
estuviera vacio y hueco.

143. Algunas veces me obligo a
vomitar después de comer.

144. Creo que me esfuerzo mucho por
conseguir que los demas admiren las
cosas que hago o digo.

145. Me paso la vida preocupandome
por una cosa u otra.

146. Siempre me pregunto cual es la
razén real de que alguien sea
especialmente agradable conmigo.

147. Ciertos pensamientos vuelven
unay otra vez a mi mente.

148. Pocas cosas en la vida me dan
placer.

149. Me siento tembloroso y tengo
dificultades para conciliar el suefio
debido a dolorosos recuerdos de un
hecho pasado que pasan por mi
cabeza repetidamente.

150. Pensar en el futuro al comienzo
de cada dia me hace sentir
terriblemente deprimido.

151. Nunca he sido capaz de librarme
de sentir que no valgo nada para los
demas.

152. Tengo un problema con la bebida
que he tratado de solucionar sin
éxito.

153. Alguien ha estado intentando
controlar mi mente.

154. He intentado suicidarme.

155. Estoy dispuesto a pasar hambre
para estar ain mas delgada de lo
gue estoy.

156. No entiendo porque algunas
personas me sonrien.

157. No he visto un carro en los
tltimos 10 afios.

158. Me pongo muy tenso con las
personas que no conozco bien,
porque pueden querer hacerme
dafo.

159. Alguien tendria que ser bastante
excepcional para entender mis
habilidades especiales.

160. Mi vida actual se ve todavia
afectada por imagenes mentales de
algo terrible que me paso.

161. Parece que creo situaciones con
los demas en las que acabo herido o
me siento rechazado.

162. A menudo me pierdo en mis
pensamientos y me olvido de lo que
esta pasando a mi alrededor.
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163. La gente dice que soy una
persona delgada, pero creo que mis
muslos y mi trasero son demasiado
grandes.

164. Hay terribles hechos de mi
pasado que vuelven repetidamente
para perseguirme en mis
pensamientos y suefos.

165. No tengo amigos intimos al
margen de mi familia.

166. Casi siempre actlo rapidamente,
no pienso las cosas tanto como
debiera.

167. Tengo mucho cuidado de
mantener mi vida como algo privado,
de manera que nadie pueda
aprovecharse de mi.

168. Con mucha frecuencia oigo las
cosas con tanta claridad que me
molesta.

169. Siempre estoy dispuesto a ceder
en una rila o desacuerdo porque
temo el enfado o rechazo de los
demas.

170. Repito ciertos comportamientos
una y otra vez, algunas veces para
reducir mi ansiedad y otras para
evitar que pase algo malo.

171. Recientemente he pensado muy
en serio en quitarme de en medio.
172. La gente me dice que soy una

persona muy formal y moral.

173. Todavia me aterrorizo cuando
pienso  en una  experiencia
traumatica que tuve hace afos.

174. Aunque me da miedo hacer
amistades, me gustaria tener mas de
la que tengo.

175. A algunas personas que se
supone que son mis amigos, les
gustaria hacerme dafio.
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MCMI =11l
INVENTARIO CLINICO MULTIAXIAL DE MILLON - IlI
DATOS SOCIODEMOGRAFICOS Y CLINICOS

Nombre y apellido:
No.

Cédula: Fecha de nacimiento: Sexo:F()M()

Profesién actual:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Matrimonial o familiar
Cansancio o enfermedad
Drogas

Confianza en si mismo
Soledad

Problemas mentales
Trabajo, estudios o empleo
Alcohol

Conducta antisocial

ESTADO CIVIL

No ha estado casado () Divorciado ()
Separado () Casado (2 nupcias 0 mas) ()

Viudo () Vive en pareja ()

Casado en 1 matrimonio ( ) Otros (especificar)

NIVEL DE ESTUDIOS CURSADOS (Margue con una x el nivel mas alto que haya
cursado)

Primaria () Universidad incompleta ()
8 de EGB o Graduado escolar () Universidad completa ()
Bachillerato () Otros:

ENTORNO EN EL QUE CONTESTA A LA PRUEBA (Marque con una x el que

corresponda)

Escuela, universidad, etc. ( ) Centro de salud (consultas) ( )
Hospital o clinica () Orientacion profesional ()
Centro de detencion () Otras:

LUGAR DE ORIGEN Y RESIDENCIA

Origen: Residencia:

INDIQUE CON LOS NUMEROS 1Y 2 SUS DOS PRINCIPALES PROBLEMAS.

AN AN N AN AN NSNS
— e N N N e N N
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A CUMPLIMIENTO POR EL EXAMINADOR:

Paciente internado

NO ( )

SI()

HOJA DE RESPUESTAS

falso) que mejor le describa a usted

verdadero; F =

Marque con una “X” la respuesta (V

y a su manera de ser.
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MCMHII § Nombre:

s Edad: Sexo: echa de aplicacion:

PERFIL

60 75 85 100 115
1  Esquizoide
2A Evitativa
2B Depresiva

3  Dependiente

Histrionica
5 Narcisista
6A  Antisocial
6B Agresiva (sadica)
Compulsiva

Negativista (pasivo-agresivo)

Autodestructiva

Esquizotipico

Limite

Paranoide

Trastorno de ansiedad

Trastorno somatomorfo

Trastorno Bipolar

Trastorno Distimico

Dependencia del Alcohol

Dependencia de Sustancias

Tras. Estrés postraumatico

Trastorno del Pensamiento

Depresion Mayor

Trastorno Delirante

Sinceridad

Deseabilidad Social

Devaluacion

< N<XxXx383RBRm@mAawmozzx>»v00n N

Validez




PLANTILLA DE CALIFICACION (Igm)

PrD

PREV

1.ESQUIZOIDE:
Mi1=1/10=2/27=2/38=1/46=2/48=1/92=2/101=1/105=2/142=1/148=2/156=1/165=2/167=1/[32=1/57=1

2A. EVITATIVA:
W 18=2/40=2/47=1/48=1/69=2/84=2/99=2/127=2/141=2/146=1/148=1/151=1/158=1/171=2/f57=1/80=1

2B. DEPRESIVA:
J 20=2/24=1/25=2/43=1/47=2/83=1/86=1/112=2/123=2/133=2/142=1/145=2/148=1/151=2/154=1

3. DEPENDIENTE:
j16=2/35=2/45=2/47=1/56=1/73=2/84=1/94=2/108=2/120=1/13321/13522/141=1/151=1/169=2/.82=1

4. HISTRIONICA:
_W12=2/21=2/32=2/51=2/57=2/80=2/88=2/10=1/24=1/27=1/48=1/69=1/92=1/99=1/123=1/127=1/174=1

5. NARCISISTA:
Wi5-2/21-1/26=2/31=2/38=1/57=1/67=2/80=1/85=2/88=1/93=2/116=1/144=2/159=2/@35=1/40=1/47=1/
69=1/84=1/86=1/94=1/99=1/141=1/169=1

6A. ANTISOCIAL:
J7=l/l3=1/14=1/17=2/21=1/3322/41=1/52=1/53=2/93=1/101=2/1l3=2/122=1/136=1/13922/166=2/.172=1

6B.AGRESIVA (SADICO):
WB7=1/9=2/13=1/14=2/17=1/28=2/33=1/36=1/39=1/41=1/49=1/53=1/64=2/79=1/87=2/93=1/95=2/96=1/116=2/166=1

7. COMPULSIVA:
Wi2=2/29=2/59=2/82=2/97=2/114=2/137=2/172=2/[7=1/14=1/22=1/41=1/53=1/72=1/101=1/139=1/166=1

8A. NEGATIVISTA (PASIVO-AGRESIVO):
M6=1/7=2/15=2/22=2/36=2/42=1/50=2/60=2/79=2/83=1/98=1/115=2/122=1/126=2/133=1/166=1

8B. AUTODESTRUCTIVO (MASOQUISTA):
_ W18=1/19=2/24=1/25=1/35=1/40=1/43=2/70=2/90=2/98=1/104=2/122=2/148=1/161=2/169=1

S. ESQUIZOTIPICA:
J3=2/48=2/69=l/71=2/76=2/99=1/102=1/117=2/134=1/138=2/141=l/l48=l/lSl=1/15622/15822/16222

C. LIMITE:
_Wl7=1/22=1/30=2/41=2/72=2/83=2/98=2/120=2/122=2/134=2/135=1/142=2/154=2/161=1/166=1/171=1

P. PARANOIDE:
Ml6=2/8=1/33=2/42=2/48=1/49=2/60=1/63=1/89=2/103=2/115=1/138=1/146=2/158=1/159=1/167=2/175=2

A. TRASTORNO DE ANSIEDAD:
WB40=1/53=2/61=1/75=2/76=1/108=1/109=1/124=2/135=1/145=1/147=2/149=1/164=2/170=2

H. TRASTORNO SOMATOMORFO:
J 1=1/4=2/11=2/37=2/55=2/74=2/75=1/107=1/111=1/130=1/145=1/148=1

N. TRASTORNO BIPOLAR:
J 3=2/22=1/41=1/51=1/54=2/83=1/96=2/106=2/117=1/125=2/134=1/166=1/170=1

D. TRASTORNO DISTIMICO:
J15=l/24=2/25=1/55=l/56=2/62=2/83=1/86=2/104=1/111=2/130=2/l4l=1/142=l/148=1

B.DEPENDENCIA AL ALCOHOL.:
Jl4=l/41=1/52=2/64=1/77=2/93=1/100=2/101=1/113=1/12221/13122/13921/15221/16621

T. DEPENDENCIA A SUSTANCIAS:
_Wl7=1/13=2/21=1/33=1/39=2/41=1/53=1/66=2/91=2/101=1/113=1/118=2/136=2/139=1

R.ESTRES POSTRAUMATICO
_Wl62=1/76=1/83=1/109=2/128=1/129=2/133=1/142=1/147=1/148=1/149=2/151=1/154=1/160=2/164=1/172=2

SS. TRASTORNO DEL PENSAMIENTO:
j22=1/34:2/56:1/61=2/68:2/7221/76=l/78=2/83=1/102=2/117=1/134:1/142:1/143:1/151:1/16221/16822

CC. DEPRESION MAYOR:
_W1=2/4=1/34=1/44=2/55=1/74=1/104=1/107=2/111=1/123=2/130=1/142=1/148=1/149=1/150=2/154=1/171=2

PP. TRASTORNO DELIRANTE:
J5=1/38=l/49=1/63=2/67=1/89=1/103=1/119=2/138=1/140=2/153=2/159=1/175=1

X. SINCERIDAD: menos a 34 o mas de 178= exagera o minimiza (se contabiliza Gnicamente puntajes directos)
_Ml1+2A+2B+3+4+[(5X2)/3]+6A+6B+7+8A+8B=

Y.DESEABILIDAD SOCIAL: mayor a 75 tendencia a presentarse favorable o atractiva
M32=1/51=1/57=1/59=1/80=1/82=1/88=1/97=1/137=1/172=1/f20=1/35=1/40=1/69=1/104=1/112=1/123=1/141=1/
142=1/148=1/151=1

Z.DEVALUACION: mayor a 75 tendencia a despreciarse o devaluarse
WB1=1/4=1/8=1/15=1/22=1/24=1/30=1/34=1/36=1/37=1/44=1/55=1/56=1/58=1/62=1/63=1/70=1/74=1/75=1/76=1/83=1/
84=1/86=1/99=1/111=1/123=1/126=1/133=1/134=1/142=1/145=1/150=1/171=1

V. VALIDEZ: si responde a 2 0 mas items es invalido
M8 65=1/110=1/157=1=
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