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a). TITULO

“AUDITORIA FINANCIERA A LA
COOPERATIVA DE TRANSPORTES
LOJA, PERIODO 2011”.




b). RESUMEN

La presente tesis titulada “AUDITORIA FINANCIERA A LA
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA, PERIODO 2011” se
desarroll6 para cumplir con el requisito previo a optar el Grado de
Ingeniera en Contabilidad y Auditoria y para lograr los objetivos del
proyecto académico sefialados a continuacion: Aplicar Pruebas
Sustantivas que permitan determinar si los controles existentes son los
adecuados para proteger a la empresa de actividades fraudulentas o
malversacion de fondos; Revisar y comprobar que la informacion que se
encuentra registrada contablemente o que contenga los Estados
Financieros, sean realizados de conformidad a las Disposiciones Legales,
con el fin de emitir una opinién sobre la razonabilidad de los mismos y por
altimo; Redactar un informe de Auditoria al Gerente General de la
Cooperativa de Transportes Loja, que contenga comentarios conclusiones
y recomendaciones, el mismo que servirA para la correcta toma de

decisiones gerenciales.

Para cumplir con los objetivos propuestos se empled varias entrevistas a
los empleados de la Cooperativa tanto a la gerencia como al personal del
departamento de contabilidad, luego se evalué el sistema de control

interno mediante cuestionarios aplicados a los diferentes grupos tanto del



Estado de Situacion Financiera como del Estado de Resultados, con el fin
de determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los mismos,
ademas se aplicaron pruebas y técnicas de auditoria que faciliten la
obtencion de evidencia necesaria para sustentar el informe final donde se
dara a conocer los resultados de la auditoria a los directivos de la

Cooperativa para la correcta toma de decisiones.

Asi mismo se utiliz6 métodos que sirvieron de herramientas para la
elaboracion de la Auditoria Financiera en sus tres fases establecidas que
son: Fase 1 Planificacion; Fase 2 Ejecucion, y finalmente la Fase 3

Comunicacién de Resultados.

Los resultados demuestran que la Auditoria Financiera aplicada a los
Estados Financieros de la Cooperativa de Transportes Loja presenta una
seguridad razonable de que los saldos contables al 31 de diciembre,
estan adecuadamente presentados y no contienen exposiciones erroneas
de caréacter significativo, asi mismo se pudo determinar que las
operaciones financieras han sido realizadas de conformidad a las
disposiciones legales, reglamentarias, politcas y demas normas

aplicables.



ABSTRACT

This thesis entitted " FINANCIAL AUDIT OF TRANSPORT
COOPERATIVE Loja , PERIOD 2011 " was developed to meet the
prerequisite to opt Engineer Degree in Accounting, Audit and to achieve
the objectives of the academic project outlined below : Apply Substantive
Tests for determining whether existing controls are adequate to protect the
company from fraudulent activity or misuse of funds ; Review and verify
that the information has recorded or that contains financial statements, are
made pursuant to the legal provisions , in order to express an opinion on
the reasonableness thereof and finally ; Audit Write a report to the General
Manager of Transportation Cooperative Loja, comments containing
conclusions and recommendations, which will serve for the correct

management decisions .

To meet the objectives interviews was used to Cooperative employees
both management and staff of the accounting department , then the
internal control system was evaluated by questionnaires administered to
different groups of both the Statement of Financial Position as Income
Statement , in order to determine the reasonableness of the balances in
them , plus testing and auditing techniques to facilitate obtaining evidence

necessary to substantiate the final report which will be applied to the



results of the audit the directors of the Cooperative for proper decision

making.

Phase 2 Implementation, and finally Phase 3 Phase 1 Result
Communication Planning: Also methods that served as tools for the
development of the Financial Audit established in three phases which are

used.

The results demonstrate that the Financial Audit applied to the Financial
Statements of Transport Cooperative Loja has a reasonable assurance
that the accounting balances at December 31, are properly presented and
contain no material misstatements character , so it could be determined
that financial transactions were carried out in accordance with the laws ,

regulations and other policy provisions applicable standards.



C). INTRODUCCION

La Auditoria Financiera se ha constituido en la base mas soélida y
sustentable que permite examinar y conocer a los directivos de la
empresa como estan siendo administrados y manejados los recursos
financieros y econdmicos de una empresa o entidad y si la informacion
financiera es oportuna, util, adecuada y confiable, ademas permite

determinar la razonabilidad misma en un determinado tiempo.

El presente trabajo de tesis estd encaminado a presentar un aporte
significativo para los directivos de la Cooperativa de Transportes Loja,
tiene como propdsito brindar un informe que contenga comentarios,
conclusiones y recomendaciones de los hallazgos encontrados mediante
la ejecucion de la AUDITORIA FINACIERA A LA COOPERATIVA DE
TRANSPORTES LOJA, PERIODO 2011, el mismo que servira a los
directivos de la empresa para tomar medidas correctivas que permitan

mejorar la gestion financiera y operativa de la cooperativa.

El trabajo de tesis que se pone a consideracion esta estructurada de
conformidad con lo que establece el Reglamento de Régimen Académico
de la Universidad Nacional de Loja y esta estructurada de la siguiente

manera: TITULO que es la denominacion del presente trabajo; RESUMEN


http://www.monografias.com/trabajos4/refrec/refrec.shtml

en espafol e inglés, representa una breve sintesis del contenido de la
tesis realizada y del proceso de la Auditoria Financiera; INTRODUCCION
en la cual se destaca la importancia del tema a desarrollar, el aporte a la
empresa objeto de estudio y la estructura misma de la tesis; REVISION
DE LA LITERATURA en donde se expone los elementos teoricos
referentes a la Auditoria Financiera y su proceso de ejecucion;
MATERIALES Y METODOS, en donde se detallan los materiales y
meétodos utilizados que permitieron recolectar informacion necesaria para
llevar a cabo el trabajo de auditoria; RESULTADOS reflejan el desarrollo
de la auditoria como: contexto institucional de la Cooperativa de
Transportes Loja y el resultados de la Ejecucion de Auditoria mediante
sus cuatro fases; FASE | Planificacion; FASE Il Ejecuciéon del Trabajo y
FASE llI; Comunicacion de Resultados; DISCUSION en donde se narra el
logro de los objetivos planteados, los hallazgos mas relevantes
encontrados y las recomendaciones de los mismos con la finalidad de que
los directivos tomen medidas correctivas necesarias.; luego se ubican las
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES tendientes al mejoramiento
de las actividades de la empresa auditada; BIBLIOGRAFIA la misma que
permite la recopilacion de la informacion en diferentes fuentes
bibliograficas como libros, revistas, tesis e internet para la elaboracién de
la revision de literatura; INDICE que sirve para guiar el trabajo realizado,

permitira una mejor localizacién del contenido expuesto en la presente



tesis y finalmente los ANEXOS que sirven para sustentar el trabajo

realizado.



d). REVISION DE LITERATURA

EMPRESAS PRIVADAS

Una empresa privada o corporacion cerrada es una empresa dedicada a
los negocios cuyos duefios pueden ser organizaciones no

gubernamentales, con fines lucrativos.

Clasificacion de Empresas

v Por su actividad o giro
v Segun el origen del capital

v" Segun la magnitud de la empresa

Por su Actividad.-Las empresas pueden clasificarse de acuerdo a la

actividad que desarrollan en:

v" Industriales
v Comerciales

v' Servicio



Segun el Origen de Capital.- Dependiendo del origen de las
aportaciones de su capital y del caracter a quien se dirijan sus actividades

las empresas pueden clasificarse en:

v" Publicas

v" Privadas

Segun la Magnitud de la Empresa.- Este uno de los criterios mas
utilizados para clasificar a las empresas, el de acuerdo al tamafio de la

misma se establece que puede ser:

v' Pequefia
v' Mediana

v Grande

COOPERATIVA

“Una cooperativa es una asociacion autonoma de personas que se han
unido voluntariamente para formar una organizacion democratica, tiene
como finalidad satisfacer necesidades de la colectividad y obtener un

beneficio o utilidad.”

! MOCHON, Francisco y APARICIO, Rafael I., Diccionario de términos financieros y de
inversién, 22 Ed., (Madrid, Mc Graw-Hill, 1998), 502 pags. Pag. 330.
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Objetivos

Los principales objetivos de la cooperativa son:

v

Atender problemas de sus asociados, buscando mejorar las
condiciones y calidad de vida de sus socios.

Hacer frente a las necesidades de la colectividad, brindando servicios
de calidad.

Propiciar la integraciéon entre los socios de la Cooperativa con el sector

cooperativo y la comunidad en general.

Importancia

Las cooperativas son importantes porque permiten al desarrollo

econdémico, social y cultural del pais, satisfaciendo las necesidades de la

colectividad en general.

COOPERATIVAS DE SERVICIO

Son cooperativas de servicio las que tengan tienen como finalidad prestar

servicios a la colectividad en general y preferentemente a sus socios, para

mejorar sus situaciones economicas.

11



Cooperativas de Transportes.- Son asociaciones que ofrecen un
servicio de asesoramiento profesional, juridico y legal a los transportistas

gue forman parte de ellas.

AUDITORIA

Definicién

“‘Es el examen objetivo, sistematico y profesional, de las operaciones
Financiera y Administrativas, que realizan las entidades publicas o
privadas, con el fin de emitir un informe que contenga comentarios,
conclusiones y recomendaciones, tendientes a promover la economia,
eficiencia y eficacia de la gestion empresarial o gerencial de la empresa

auditada”?

Importancia

Una auditoria es importante porque, evalla el grado de eficiencia y

eficacia con que se desarrollan las tareas administrativas y el grado de

cumplimiento de los planes y orientaciones de la gerencia.

2 HERNANDEZ Celis, Domingo (2007) Auditoria Financiera. Lima. Edicién a cargo del

autor. Pag. 87.

12
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Objetivos

v' La Auditoria Financiera dictamina la razonabilidad de los estados
financieros.

v' Examina el manejo de los recursos financieros de un ente.

v' Verifica el cumplimiento de las disposiciones legales.

v Formulan recomendaciones dirigidas a mejorar el control interno.

Clasificacion

a) De Acuerdo a Quienes Realizan el Examen

v' Es Interna: Cuando el examen lo practica el equipo de Auditoria de la
Entidad.
v' Es Externa: Cuando el examen lo practica la Contraloria o Auditores

independientes.

b) Dependiendo del Tipo de la Entidad que lo Realiza

v’ Es Privada: Es ejecutada en las empresas particulares que estén
fuera del alcance del sector publico y es practicada por auditores

independientes.

13
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v Es Gubernamental: Cuando la practican auditores de la Contraloria
General de la Republica, o auditores internos del sector publico o
firmas privadas que realizan auditorias en el Estado con el permiso de

la Contraloria.

c) De Acuerdo al Area Auditada

v Auditoria Financiera: Es un examen a los estados financieros para
determinar si los estados financieros auditados presentan
razonablemente la situacion financiera de la empresa.

v' Auditoria de Gestion: Tiene por objeto evaluar la eficacia de los
resultados con respecto a las metas previstas, los recursos
humanos, financieros y materiales utilizada etc.

v' Auditoria Ambiental: Es un examen a las medidas sobre el medio
ambiente contenidas en las leyes del pais y si se estan cumpliendo

adecuadamente.

AUDITORIA FINANCIERA

La Auditoria Financiera examina a los estados financieros, para
determinar su razonabilidad, con la finalidad de emitir una opinion técnica

y profesional.

14
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“Consiste en el examen de los registros, comprobantes, documentos y
otras evidencias que sustentan los estados financieros de una entidad u
organismo, efectuado por el auditor para formular el dictamen respecto de
la razonabilidad con que se presentan los resultados de las operaciones,
la situacion financiera, los cambios operados en ella y en el patrimonio;
para determinar el cumplimiento de las disposiciones legales y para
formular comentarios, conclusiones y recomendaciones tendientes a
mejorar los procedimientos relativos a la gestion financiera y al control

interno”.

OBJETIVOS

General

“La auditoria financiera tiene como objetivo principal, dictaminar la
razonabilidad de los estados financieros preparados por la administracion
de las entidades publicas o privadas y proporcionar seguridad de que la
informacion financiera presenta en un determinado periodo es confiable y

oportuno.”

¥ GONZALEZ Santillana. "Auditorias Financieras" Editorial: ECASA. Cuarta Edicion.
Pag.134.
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Especificos

1. Examinar el manejo de los recursos financieros de una empresa,
unidad y/o de un programa para establecer el grado en que sus
servidores administran y utilizan los recursos y si la informacion financiera

es oportuna, util, adecuada y confiable.

2. Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
normativas aplicables en la ejecuciéon de las actividades desarrolladas por

las empresas.

3. Propiciar el desarrollo de los sistemas de informacion utilizados por las

empresas, como una herramienta para la toma de decisiones.

4. Formular recomendaciones dirigidas a mejorar el control interno y

contribuir al fortalecimiento de la gestion financiera y operativa.

Caracteristicas

v' Objetiva.- Porque el auditor revisa hechos reales sustentados en
evidencias susceptibles de comprobarse.

v Sistemaética.- Porque su ejecucion es adecuadamente planeada.

v' Profesional.- Porque es ejecutada por auditores o contadores
publicos a nivel universitario o equivalentes, que posean capacidad,

experiencia y conocimientos en el area de auditoria financiera.

16
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v' Especifica.- Porque cubre la revision de las operaciones financieras e
incluye evaluaciones, estudios, verificaciones, diagnosticos e
investigaciones.

v" Normativa.- Ya que verifica que las operaciones retnan los requisitos
de legalidad, veracidad y propiedad e informa sobre los resultados de
la evaluacion del control interno.

v' Decisoria, Porque concluye con la emisién de un informe escrito que
contiene el dictamen profesional sobre la razonabilidad de la

informacion presentada en los estados financieros.

CODIGO DE ETICA DEL AUDITOR

El auditor estd llamado a jugar un importante papel con respecto a
la implantacion de las normas en materia de administracion y control
de los recursos financieros y econdmicos de una empresa,
consecuentemente es necesario establecer un marco normativo de
conducta para aquellos auditores que deberan dar un dictamen u
opinion sobre la razonabilidad de los Estados Financieros presentados en
un determinado periodo. Para llevar a cabo una auditoria financiera el

auditor deberé:

v' Ser honesto, objetivo, independiente y diligente al llevar a cabo sus

deberes y responsabilidades.

17


http://www.monografias.com/trabajos11/norma/norma.shtml
http://www.monografias.com/trabajos901/legalidad-moralidad-escision-moderna/legalidad-moralidad-escision-moderna.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/romano-limitaciones/romano-limitaciones.shtml

v" Observar las disposiciones legales, las politicas y normas técnicas
de auditoria, procurando perfeccionar y mejorar su competencia y la
calidad de sus servicios.

v' Demostrar lealtad en todo lo relacionado con la empresa u
organismo donde esta empleado.

v" No aceptar ningun dinero, regalo u otro beneficio de la entidad u
organismo, sus servidores o de terceros relacionados con la misma.

v" Guardar con reserva y utilizar con prudencia la informacién obtenida
durante el ejercicio de sus funciones.

v Al elaborar sus comentarios, conclusiones y recomendaciones
resultantes de sus labores, hacer todo lo posible por presentar

suficiente evidencia que las respalde.

PROCESO DE LA AUDITORIA FINANCIERA

“El proceso que sigue una auditoria financiera, se puede resumir en lo
siguiente: inicia con la expedicion de la orden de trabajo (Entidades
publicas) o con la contratacion del equipo de auditoria (Empresas

Privadas) y culmina con la emisién del informe respectivo.”

* RUIZ Luis y PRIETO Alejandro. "Auditoria Préctica y Financiera” Editorial: Banca y
Comercio, SA de CV. Décima edicién. P4gs.155-158.

18
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INICIACION DE LA AUDITORIA

Para iniciar la auditoria se debe seguir los siguientes pasos:

v VISITA PREVIA

Luego de realizar la revision del archivo permanente se realizara una
visita previa a la entidad, en la cual se utiliza la guia de visita, la misma
que tienen como finalidad ayudar en forma efectiva a obtener la

informacion requerida para realizar el trabajo de auditoria.

v CARTA DE COMPROMISO

Es aquella en la cual se describe la naturaleza y alcance del trabajo, la
responsabilidad del auditor, la fecha en que se entregara el informe vy el

costo de la Auditoria.

El auditor definirh la colaboracion que la empresa a auditar le
proporcionara para el desarrollo de la auditoria. La colaboracion del
cliente determinara las facilidades de que dispondra el auditor y permitira
definir si no existiran limitaciones al alcance del examen y delimitara las

responsabilidades del mismo.
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PLANIFICACION DE LA AUDITORIA FINANCIERA

Definicién

“La planificacion es la primera fase del proceso de la Auditoria Financiera
y de su concepcion dependerda la eficiencia y efectividad en el logro
de los objetivos propuestos, utilizando los recursos estrictamente
necesarios. La planificacion debe ser cuidadosa y creativa, positiva e
imaginativa, debe considerar alternativas y seleccionar los métodos

mas apropiados para realizar las tareas.”

Objetivo de la Planificacion

El objetivo principal de la planificacion consiste en determinar adecuada y
razonablemente los procedimientos de auditoria que correspondan
aplicar, en cada componente o grupo auditado, como y cuando se
ejecutaran, para que £ cumpla la actividad en forma eficiente y efectiva,

con la finalidad de facilitar la elaboracion del informe final.

°® HERNANDEZ Celis, Domingo (2007) “Auditoria Financiera”. Lima. Edicién a cargo del

autor. Pag. 176.
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FASE I: PLANIFICACION DE LA AUDITORIA

Planificacién Preliminar

Tiene el propdsito de obtener informacion general sobre la entidad y las

principales actividades, para llevar a cabo la auditoria.

Las principales técnicas utilizadas para desarrollar la planificacion
preliminar son las entrevistas, la observacion y la revision selectiva dirigida
a obtener o actualizar la informacion importante relacionada con la

auditoria.

Elementos

Sus principales elementos son los siguientes:

v Conocimiento de la entidad o actividad a examinar;

v' Conocimiento de las principales actividades, operaciones, metas
u objetivos a cumplir.

v Identificacion de las principales politicas y practicas: contables,
presupuestarias, administrativas y de organizacion;

v Andlisis general de la informacién financiera:

v Identificar las cuentas significativas de los estados financieros.
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v" Determinacion del grado de confiabilidad de la informacién producida;
Comprension global del desarrollo, complejidad y grado de
dependencia de los sistemas de informacion computarizados;

v" Enfoque preliminar de Auditoria

CONTENIDO ESQUEMATICO DEL MEMORANDO DE LA

PLANIFICACION PRELIMINAR

Nombre de la Entidad:En la cual se va a realizar el examen.

Periddo: Comprende la fecha de ejecucion del examen.

v' Antecedentes.- Referente a la tltima auditoria realizada.

v" Motivo de la Auditoria.- La raz6n por la cual se va a llevar a cabo la
auditoria.

v' Objetivos de la Auditoria.- Los que constan en el contrato.

v' Alcance de la Auditoria.- Tiempo estimado para llevar a cabo la
auditoria.

v' Conocimiento de la Entidad y su Base Legal.- Obtener informacion
actualizada de la entidad auditada, considerando los siguientes
puntos:

» Base Legal.- Decreto o Ley de creacion de la entidad.
» Estructura Organica.- Principales niveles y denominacién de

los cargos.
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» Mision y Objetivos Institucionales.- Identifica la mision, vision,
objetivos, principios de la entidad a ser auditada.

» Financiamiento.- Se identificara la fuente de ingreso.

» Funcionarios Principales.- Se detallaran los nombres, cargos
y periodo de actuacionde los principales funcionarios.

» Principales Politicas Contables.- Se aplicaran de conformidad
a la normativa vigente.

» Sistema de Informacion Automatizada.- Incluye la unidad de
informatica, los equipos, programas basicos y aplicaciones
utilizadas.

» Puntos de Interes Para el Examen.- Hechos importantes que
ameritan ser consideradas como areas criticas.

» Matriz de Evaluacién Preliminar del Riesgo de Auditoria

RIESGO Y SU FUNDAMENTO

COMPONENTE Inherente Control ENFOQUE PRELIMINAR DE AUDITORIA | ESTRUCTURA PARA EL PLAN DETALLADO

Planificacion Especifica

Tiene como propésito principal evaluar el control interno, evaluar y

calificar los riesgos de la auditoria y seleccionar los procedimientos de
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auditoria a ser aplicados a cada componente en la fase de ejecucion,

mediante los programas de auditoria respectivos.

Desarrollo de la Planificacion Especifica

La planificacién especifica se ejecutara mediante la elaboracién del

programa general de auditoria que contendra:

v Consideracién del objetivo general de la auditoria y el reporte de
la planificacion preliminar.

v Recopilaciéon de informacién adicional

v Evaluacion de control interno

v’ Calificacién del riesgo de auditoria

v Seleccion de los procedimientos de auditoria.

CONTENIDO ESQUEMATICO DEL MEMORANDO DE LA

PLANIFICACION ESPECIFICA

v" Referencia de la Planificacion Preliminar
Se hara referencia al documento con el cual se emitio la planificacion

preliminar.
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v’ Obijetivos Especificos por Area o Componentes
Constaran los objetivos especificos determinados para cada
componente a evaluarse, en caso de las cuentas de balance, éstos

corresponden a las afirmaciones de los estados financieros.

v Resumen de la Evaluacion del Control Interno
Citara en forma resumida, las principales desviaciones detectadas en la
entidad, que se iniciarA con el seguimiento a la aplicacion de

recomendaciones del Ultimo informe emitido.

v' Evaluacién y Calificacién de Riesgos de Auditoria
El Riesgo de Auditoria es la posibilidad de que la informacién de la
entidad sujeta a auditoria contenga errores o irregularidades y no sean
detectados durante la ejecucion de la auditoria. Para la determinacién y
calificacion de los factores especificos de riesgo, elabore una matriz

con el siguiente esquema:

v" Matriz de Evaluacion y Calificacién de Riesgos de Auditoria

e s
-
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CONCEPTO

IMPORTANCIA

OBJETIVOS

CLASIFICACION

Constituye un proceso aplicado por la maxima
autoridad, y el personal de cada institucion con el
fin de proteger los recursos de la empresa y
cumplir los objetivos institucionales.

Detecta  irregularidades y errores para dar
solucion factible evaluando todos los niveles de
autoridad, administracion del personal, los
métodos y sistemas contables.

>

>

-

\

OPERACIONALES: utilizacion eficaz y\
eficiente de los recursos de una organizacion.
CUMPLIMIENTO: todo lo referente al
cumplimiento de las leyes y normas
aplicables.

INFORMACION FINANCIERA: preparacion y
publicacién de estados financieros fiables.

B>

CONTROL ADINISTRATIVO.- Mide el
grado de cumplimiento de misioén, visién y
objetivos de la empresa.

CONTROL FINANCIERO.- Comprende
los procedimientos que se relacionan para
salvaguardar los activos y la confiabilidad
de los registros financieros.

CONTROL PREVIO.- Se lo realiza a las
actividades antes de su autorizacion vy
ejecucion.

CONTROL CONTINUO.- Verifica Ila
calidad y cantidad de las obras, bienes y
servicios.

CONTROL POSTERIOR.- Es efectuado a
las operaciones con posterioridad a su
ejecucion.

FUENTE: Auditoria Financiera y Control Interno.
ELABORADO POR: La Autora

27



EVALUACION DEL CONTROL INTERNO

Actualmente los sistemas y las operaciones contables de los negocios
son tan complejos que conducen a la necesidad de efectuar un adecuado
estudio y evaluacion del sistema de control interno existente en los
mismos, con la finalidad de comprobar su funcionamiento y establecer
posibles desviaciones y por consiguiente recomendar medidas correctivas

a la gerencia.

TECNICAS PARA EVALUAR EL CONTROL INTERNO

v Flujogramas

Los diagramas de flujo son la representacion gréfica de la secuencia de
las operaciones de los sistemas contables y los controles vigentes dentro
de una empresa, son fundamentales para desarrollar una auditoria
efectiva y eficiente, tienen como finalidad reflejar los procedimientos en
forma tangible, facilitando su comprension, permiten al auditor identificar
debilidades del control y permiten dirigir su atencién a los asuntos mas
importantes para la auditoria y por ende a tomar decisiones en cuanto al

alcance de las pruebas que se deberan realizarse.

28



v" Cuestionario de Control Interno

Los cuestionarios de control interno incluyen una serie de preguntas, las
que son preparadas con el fin de obtener informacion necesaria sobre la
existencia de controles contables, con el objeto de evaluarlos. Los
cuestionarios de control interno deberdn adaptarse de acuerdo al tipo de
compafiia para obtener resultados positivos, de conformidad a los

objetivos de la auditoria a efectuarse.

v' Descripciones Narrativas

Es la descripcion o relato de los aspectos mas importantes de cada
transaccion, indican la secuencia de cada operacién, las personas que

participan y los informes que resultan de cada procedimiento.

EVALUACION DEL RIESGO DE AUDITORIA

Una vez evaluado el sistema de control interno de la empresa, se debe

calificar el riesgo de auditoria.
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El Riesgo de Auditoria

El riesgo de auditoria es lo opuesto a la seguridad de la auditoria, es
decir, es el riesgo de que los estados financieros o area que se esta
examinando o auditando, contengan errores o irregularidades no

detectadas, una vez que la awditoria ha sido completada.

El riesgo de auditoria se compone de los siguientes factores:

v' Riesgo Inherente. Es la posibilidad de errores o rregularidades en
la informacién financiera, administrativa u operativa, antes de
considerar la efectividad de los controles internos disefiados y aplicados

por el ente.

Para poder determinar este tipo de riesgo es necesario considerar los

siguientes factores:

La estructura de area de Contabilidad.
Grado de conocimiento de las actividades de la empresa.
Alta rotacion del personal.

Cumplimiento de las recomendaciones.

vV Vv V¥V V VY

Volumen de las transacciones.
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v" Riesgo de Control. Estd asociado con la posibilidad de que los
procedimientos de control interno, incluyendo a la unidad de auditoria
interna, no puedan prevenir o detectar los errores e irregularidades
significativas de manera oportuna. Para determinar el riesgo de control
los auditores identifican los controles de la empresa objeto de
auditoria, haciendo énfasis en aquellos controles que afectan la

confiabilidad de la presentacién de informes financieros.

v' Riesgo de deteccion. Existe al aplicar los programas de auditoria,
cuyos procedimientos no son suficientes para descubrir errores o

irregularidades significativas.

NIVELES DE RIESGO Y CONFIANZA

“Para determinar el nivel de riesgo de la auditoria el auditor debe poner en

practica su criterio, buen juicio, capacidad y experiencia”®.

El nivel de riesgo de auditoria depende de las diferentes debilidades
encontradas en la empresa en donde se realiza la auditoria y este puede

ser.:

® HERNANDEZ Celis, Domingo (2005) “La auditoria Financiera en el Tercer Milenio”.
Texto de Estudio. Lima. Edicion a cargo del autor. P4gs. 125-127.
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v" Nivel

de Riesgo Minimo.- Estd conformado cuando en un
componente poco significativo, no existe factores de riesgo y donde la
probabilidad de ocurrencia de errores o irregularidades es remota.
Nivel de Riesgo Bajo.- Existe cuando en un componente significativo,
no existe factores de riesgo pero no tan importantes y ademas la
probabilidad de existencia ocurrencia de errores o irregularidades es
baja.

Nivel de Riesgo Moderado.- Existe cuando en un componente
significativo, existe varios factores de riesgo y existe la posibilidad que
se presenten errores e irregularidades.

Nivel de Riesgo Alto.- Se determina cuando el componente es
significativo, con varios factores de riesgo, algunos de ellos muy

importantes y en donde es altamente probable que existan errores o

irregularidades.

Tabla de Valoracién y Significatividad

NIVEL DE RIESGO SIGNIFICATIVIDAD FACTORES DE PROBABILIDAD DE
RIESGO OCURRENCIA DE
ERROR
MINIMO No significativo No existen Remota
BAJO S AIgL_mos PEro poco Improbable
Significativo importantes
MEDIO Muy significativo Existen algunos Posible
ALTO Muy significativo \_/arlos yson Probable
importantes




PROGRAMAS BASICOS DE AUDITORIA

El programa de auditoria es un enunciado ldgico, ordenado vy
clasificado de los procedimientos de auditoria a ser empleados, asi como
la extension y oportunidad de su aplicacion.

Es importante para la preparaciéon de los programas de trabajo, identificar
las cuentas que se encuentran relacionadas entre si a fin de que los

procedimientos de auditoria sean considerados en su conjunto.

Propositos del Programa De Auditoria

Los programas de auditoria tienen los siguientes propdsitos:
v" Proporcionar a los miembros del equipo, un plan sistematico del
trabajo de cada componente, area o rubro a examinarse.

v Constituir el registro del trabajo desarrollado y la evidencia del mismo.

FASE Il: EJECUCION DE LA AUDITORIA FINANCIERA

Constituye la tercera fase de la auditoria en la cual se debe desarrollar los
procedimientos establecidos en el programa de auditoria, obteniendo
evidencia suficiente y competente para demostrar la veracidad de los

resultados obtenidos en cada componente o area auditada.
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La fase de ejecucion inicia con la aplicacion de los programas de
auditoria, continda con la obtencion de informacion, la verificacion de los
resultados financieros, la identificacion de los hallazgos, las conclusiones
por componentes importantes y la comunicacion a la administracion de la
entidad para resolver los problemas y promover la eficiencia y la

efectividad en sus operaciones.

PRUEBAS DE AUDITORIA

v' De Cumplimiento.- “Son aquellas pruebas que disefia el auditor con
el objeto de conseguir evidencia de que los controles claves existen

y de que son aplicados en forma eficiente y efectiva.”’

v' Sustantivas.- Son aquellas pruebas que disefia el auditor para
proporcionar evidencia directa sobre la integridad, razonabilidad y
validez de las transacciones, saldos incluidos en los registros

contables o estados financieros de la empresa auditada.

v' Pruebas de Doble Propdsito.- Tiene como finalidad suministrar una

seguridad razonable de que los controles contables estan funcionando

7 ]
HERNANDEZ Celis, Domingo (2007) Auditoria Financiera. Lima. Edicién a cargo del
autor. Pag. 193.
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tales como fueron prescritos, ademas obtiene evidencia sobre la

validez de las transacciones y saldos.

TECNICAS Y PRACTICAS DE AUDITORIA

“Las técnicas de auditoria constituyen métodos practicos que el auditor
emplea a base de su criterio o juicio segun las circunstancias, con el fin
de obtener la evidencia o informacion adecuada y suficiente para

fundamentar sus opiniones y conclusiones contenidas en el informe.”

Entre las técnicas de auditoria mas utilizadas se encuentran las

siguientes:

TECNICAS DE VERIFICACION OCULAR

Comparacion.- Es la relacidon que existe entre dos o0 mas aspectos, para

observar la similitud o diferencia entre ellos.

Observacion.- Esta técnica permite al auditor verifica ciertos hechos y
circunstancias, principalmente relacionados con la forma de ejecuciéon de

las operaciones.

8 GONZALEZ Santillana. "Auditorias Financieras" Editorial: ECASA. Cuarta Edicion.
Pag. 105-107.
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Rastreo.- El rastreo consiste en seguir la secuencia de una operacion,

dentro de su procesamiento.

TECNICA DE VERIFICACION VERBAL

Indagacién.- Se la utiliza en la auditoria especialmente cuando se
examinan areas especificas no documentadas, pero los resultados

constituyen evidencia suficiente y competente.

TECNICAS DE VERIFICACION ESCRITA

Andlisis.- Determina la composicion o contenido del saldo y verifica las

transacciones de la cuenta durante el periodo, clasificandolas de manera

ordenada.

Conciliacion.- Implica hacer concordar el saldo de una cuenta auxiliar

segun el banco, con el saldo segun el Mayor General de Bancos.

Confirmacion.- Consiste en asegurar la autenticidad de la informacion de

los activos, pasivos, operaciones, con el fin de conocer la naturaleza de

cada operacion.
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TECNICAS DE VERIFICACION DOCUMENTAL

Comprobacion.- Constituye la verificacion de la evidencia que sustenta
una transaccién u operacion, para comprobar la legalidad, propiedad y

conformidad con lo propuesto.

Computacion.- Esta técnica se refiere a calcular, contar o totalizar la
informacion numérica, con el propdsito de verificar la exactitud

matematica de las operaciones efectuadas.

TECNICAS DE VERIFICACION FiSICA

Inspeccion.- Consiste en la constatacion o examen fisico y ocular de los
activos, obras, documentos y valores, con el objeto de satisfacerse de su

existencia, autenticidad y propiedad.

MUESTREO EN AUDITORIA

El muestreo puede ser definido como el proceso de inferir conclusiones
acerca de un conjunto de elementos denominados universo o poblacion,
a base del estudio de una fraccion de esos elementos, llamada muestra.

El muestreo de auditoria puede efectuarse mediante procedimientos

estadisticos 0 no estadisticos.
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Clases de muestreo

Muestreo Estadistico.- El muestreo estadistico utiliza las leyes de
probabilidades con el  propdsito de lograr en forma objetiva:

v Determinar el tamafio de la muestra.

v Seleccionar la muestra.

v" Evaluar los resultados.

Muestreo no Estadistico

El muestreo no estadistico se basa exclusivamente en el criterio del
auditor, segun sus conocimientos, habilidad y experiencia profesional; por
lo que, su naturaleza es de caracter subjetivo. La decision de utilizar el
muestreo en auditoria depende del alcance y naturaleza de la evidencia
gue se necesita, de las caracteristicas de la cuenta a examinar y los

objetivos de la auditoria.

DETERMINACION DEL UNIVERSO Y DE LA UNIDAD DE MUESTREO

Para determinar el universo y la unidad de muestreo se debe comprender

lo siguiente:
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1. Universo.- Es aquel conjunto de datos del cual se va a seleccionar una
muestra y se relaciona con el objetivo de la prueba a efectuarse para
una cuenta.

2. Unidad de Muestreo.- Son los elementos individuales que forman el

universo, ejemplo: asientos, documentos, etc.

EL METODO DE SELECCION DE LA MUESTRA

v Método de Seleccién por Probabilidades.- Mediante este método
todas las unidades de muestreo del universo tienen la probabilidad de

ser seleccionadas.

v' Método de Seleccion Representativo.- Son métodos no
estadisticos, cuyas muestras son seleccionadas a base de criterio del
auditor esperandose que la muestra resultante sea representativa

del universo.

PAPELES DE TRABAJO

“Es el conjunto de cédulas y documentos elaborados u obtenidos por el

auditor durante el curso del examen, desde la planificacion

preliminar, la planificacion especifica y la ejecucion de la auditoria, sirven

para evidenciar en forma suficiente, competente y pertinente el trabajo
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realizado por los auditores y respaldar sus opiniones, constantes en los
hallazgos, las conclusiones y las recomendaciones presentadas en los

informes.”

Objetivos

Los papeles de trabajo tienen como objetivos los siguientes:

Principales.- Entre los objetivos que se consideran principales se pueden

mencionar a los siguientes:

a) Ayudar a la planificacion de la Auditoria

b) Redactar y sustentar el informe de auditoria

c) Facilitar registrar la informacién reunida

d) Defender las demandas, los juicios y otras acciones judiciales

e) Poner en evidencia la idoneidad profesional del personal de auditoria.

Secundarios.- Entre los objetivos secundarios se encuentran:

a) Ayudar al auditor en el desarrollo de su trabajo

° ANDRADE Ramiro, Teoria Béasica. Enfoque Moderno De Auditoria. Editorial UTPL.
Pags., 49-50.
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b)

Facilitar la supervision y permitir que el trabajo ejecutado pueda ser
revisado por terceros

Constituir un elemento para la realizacion de examenes posteriores.
Permitir informar a los funcionarios sobre las desviaciones observadas
y otros aspectos de interés

Servir como evidencia del trabajo del auditor y de defensa contra

posibles litigios o cargos en su contra.

Contenido Basico de los Papeles de Trabajo

El contenido basico del papel de trabajo es el siguiente:

Nombre de la entidad, programa, rubro o actividad examinada.

Titulo o propésito del papel de trabajo.

indice de identificacion u ordenamiento.

Fecha de aplicacion de los procedimientos de auditoria.

Referencia al procedimiento del programa de auditoria o la explicacion
del objetivo del papel de trabajo.

Fuentes de informacidén utilizadas como: archivos, registros, informes o
funcionarios que proporcionan los datos.

Base de seleccion de muestra verificada.

Rubrica e iniciales de la persona que lo preparo y la fecha de

conclusion.
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Clases de Papeles de Trabajo

1. Papeles de Trabajo Generales.- Son aquellos que no corresponden a
una cuenta u operacion especifica y que por su naturaleza y
significado tienen uso general.

2. Papeles de Trabajo Especificos.-Son aquellos que corresponden a

una cuenta u operacion especifica.

Archivo de los Papeles de Trabajo

Los papeles de trabajo de una auditoria pueden ser archivados de la

siguiente manera:

v' Archivo Corriente.-El material que se coloque en el archivo corriente
debe estar constituido por informacion relacionada con las fases de la
auditoria y que no se consideran de uso continuo en auditorias

posteriores.

v" Archivo Permanente.- Este archivo debe contener la informacion de

interés, 0 necesaria para auditorias subsiguientes.
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MARCAS DE AUDITORIA

Las marcas de auditoria son signos o simbolos convencionales que
utiliza el auditor, para identificar el tipo de procedimiento, tarea o

pruebas realizadas en la ejecucion de un examen.

INDICES DE AUDITORIA

El indice tiene la finalidad de facilitar el acceso a la informacion

contenida en los papeles de trabajo por parte de los auditores y otros

usuarios, asi como sistematizar su ordenamiento.

Normalmente se escribird el indice en el angulo superior derecho de

cada hoja.

HALLAZGOS DE AUDITORIA

Son todas las debilidades o aspectos trascendentales encontrados en la

ejecucion de la auditoria, se deben exponer en forma légica y clara ya que

constituyen la base para una o mas conclusiones y recomendaciones.

Atributos de los Hallazgos

v" Condicién.- (Lo que es - situacion actual)
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Es la situacion actual encontrada por el auditor con respecto a una
operacion, actividad o transaccion auditada. Esta informacién servira para

determinar si:

Los criterios no se cumplen o se cumplen satisfactoriamente.

v’ Criterio.- (Lo que debe ser)

Son parametros de comparacion o las normas aplicables a la situacion
encontrada que permiten la evaluacion de la condicién actual.

Los criterios pueden ser los siguientes:

¢ Leyes.

% Reglamentos

v Causa

Es la razén fundamental por la cual se origino la desviacion o es el motivo
por el cual no se cumplio el criterio o la norma. La determinacion de la
causa O causas que originaron las desviaciones, es de primordial
importancia, porque sin ubicar e identificarla claramente seria imposible

sugerir la accion correctiva necesaria para eliminarla.

44



Las causas pueden originarse por:
+ Falta de capacitacion.
% Negligencia o descuido.

« Falta de recursos humanos, materiales o financieros.

Es importante que el auditor revele con mayor énfasis las causas de las
desviaciones relacionadas con asuntos financieros, con el propoésito de

contribuir a mejorar la administracion financiera.

v Efecto

Es el resultado adverso, que se produce de la comparacion entre la
condicién y el criterio respectivo. Representan las consecuencias que
ocasionard la inobservancia de las respectivas Leyes o reglamentos para

ejecutar las funciones encomendadas.

El efecto puede reflejarse en:

+ Pérdida de ingresos potenciales.
+« Violacion de disposiciones legales.
% Gastos indebidos.

«+ Desconocimiento

*

Negligencia o descuido

L)
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FASE Ill: COMUNICACION DE RESULTADOS EN LA AUDITORIA

FINANCIERA

En el transcurso de una auditoria, se deberan mantener constante
comunicacion con los empleados de la empresa auditada, dandoles la
oportunidad para presentar pruebas documentadas, &i como
informacion verbal pertinente respecto de los asuntos sometidos a
auditoria; la comunicacion de los resultados se la considera como la ultima
fase de la auditoria, sin embargo debe ser ejecutada durante todo el

proceso.

1. Comunicacioén al Inicio de la Auditoria

Para la ejecucion de una auditoria, el auditor jefe de equipo, mediante

oficio notificara el inicio del examen a los principales empleados

vinculados con las operaciones a ser auditadas de conformidad con el

objetivo y alcance de la auditoria.

2. Comunicacioén en el Transcurso de la Auditoria

Con el proposito de que los resultados de un examen no propicien

situaciones conflictivas, éstos deberan ser comunicados en el transcurso

de la y en la conferencia final, tanto a los funcionarios de la entidad
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examinada y a todas aquellas personas que tengan alguna relacion con

los hallazgos detectados.

En el desarrollo de la auditoria, el auditor puede identificar algunos
hechos que requieren ser corregidos, los cuales pondran en
conocimiento de los directivos para que se tomen las acciones
correctivas, luego, el auditor con la evidencia necesaria, llega a

conclusiones firmes, aun cuando no se haya emitido el informe final.

La comunicacion de resultados durante la ejecucion del examen tiene por

finalidad:

v' Ofrecer oportunidad a los responsables para que presenten sus
opiniones.

v' Hacer posible que los auditores dispongan de toda informacion y
de las evidencias que existan.

v’ Evitar que se presente informacibn o evidencia adicional,

después de la conclusion de las labores de auditoria.

3. Comunicacion al Término de la Auditoria

La comunicacion de los resultados al término de la auditoria, se

efectuara de la siguiente manera:
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a) Se preparara el borrador del informe que contenga los resultados
obtenidos a la conclusion de la auditoria, los cuales, seran
comunicados a los directivos y empleados de la empresa auditada.

b) El borrador del informe debe incluir los comentarios, conclusiones y
recomendaciones, debe estar sustentado en papeles de trabajo,

documentos que respaldan el analisis realizado por el auditor.

4. Entrega del Informe

El dltimo paso de la comunicacion de resultados constituye la entrega
oficial del informe de auditoria al titular de la entidad auditada y a los
funcionarios que a juicio del auditor deben conocer, divulgar y tomar las

acciones correctivas.

EL INFORME DE AUDITORIA

El informe de auditoria constituye el producto final del trabajo del auditor en
el que constan: el dictamen profesional a los estados financieros, las notas
a los estados financieros, la informacion financiera complementaria, la carta
de Control Interno y los comentarios sobre hallazgos, conclusiones y

recomendaciones, en relacidon con los rubros auditados.
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Clases de Informes

Existen dos clases de informes que son:

v" Informe Extenso o Largo

Es el documento que prepara el auditor al finalizar el examen para
comunicar los resultados, en él constan: el Dictamen Profesional sobre
los estados financieros e informacién financiera complementaria, los
estados financieros, las notas a los estados financieros, el detalle de la
informacion financiera complementaria, los resultados de la auditoria,
qgue incluye: la Carta de Control Interno, el Capitulo de Control Interno,
gue se organizard en condiciones reportables y no reportables y los
comentarios se los estructurara en orden de cuentas, ciclos, procesos o
sistemas, dependiendo del enfoque de la auditoria, ademas se
agregaran los criterios y las opiniones obtenidas de los interesados y
cualquier otro aspecto que juzgue relevante para la comprensién completa

del mismo.

v Informe Breve o Corto

Es el documento formulado por el auditor para comunicar los resultados,

cuando se practica una auditoria financiera en la cual los hallazgos no

49



sean relevantes ni se desprendan responsabilidades, este informe
contendra: Dictamen Profesional sobre los estados financieros e
informacioén financiera complementaria, los estados financieros, las notas
a los estados financieros, el detalle de la informacién financiera

complementaria.

Caracteristicas del Informe

v' Concisién.- Debe ser completo y su redaccion correcta y clara.

v' Precision y Razonabilidad.- Debe ser equitativo de manera que
todas sus partes guarden total razonabilidad y especialmente en
sus conclusiones y recomendaciones

v" Respaldo Adecuado.-Todo informe debe estar sustentado en los
respectivos papeles de trabajo.

v" Objetividad.- Su contenido debe ser veraz, equitativo y razonable
sin exagera en la deficiencias detectadas.

v' Tono Constructivo.- Las conclusiones y recomendaciones deben
resaltar las soluciones y no las deficiencias encontradas durante la
auditoria.

v' Importancia del Contenido.- En el informe deben constar los
asuntos mas significativos y que ameriten la total atencién de los

administradores.
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v' Utilidad y Oportunidad.- La informacién entregada a tiempo a los
usuarios permitira tomar medidas correctivas necesarias.
v' Claridad.- El contenido del informe debe ser claro y preciso, la

claridad permitira el entendimiento del informe.

ESTRUCTURA Y CONTENIDO DEL INFORME DE AUDITORIA

Estructura del Informe

El informe de auditoria financiera debera contener lo siguiente:

1. Caratula

2. Relacion de Siglas y Abreviaturas Utilizadas
3. Indice

4. Carta de Presentacion o de Envi6

5. Informe que contendra 2 Capitulos:

CAPITULO I Informacioén Introductoria

v Motivo de la Auditoria

v" Objetivos de la Auditoria

v' Base Legal

v Estructura Organica
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v" Objetivos de la Entidad

v" Financiamiento o Monto de Recursos Examinados

CAPITULO Il Resultados del Examen

En este capitulo se deben desarrollar todos los comentarios sobre cada
uno de los rubros o areas examinadas, ordenandolos de acuerdo al grado
de importancia relativa, empezando por el resultado del seguimiento de
las recomendaciones de informes anteriores, todos los comentarios deben
presentar sus atributos: condicion, criterio, causa y efecto; seran
redactados en forma narrativa y contendran aspectos trascendentes
detectados durante el examen, descritos ordenadamente con logica y

claridad.

Anexo del Informe

Nomina de Funcionarios Principales

DESCRIPCION DEL CONTENIDO DEL INFORME

1. Caratula.- Contendra el logotipo de la Empresa que realiza la

auditoria en la parte superior. En el recuadro de la parte inferior se

incluird la denominaciéon del trabajo realizado: auditoria; la entidad,
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lugar, los rubros o areas auditadas, el periodo de cobertura o alcance
correspondiente. En la esquina inferior derecha del recuadro se
incluiran las siglas de la unidad en la que se origind el informe, el afio

y el nimero secuencial. Ejemplo: DA-X-96-001.

2. Detalle de Abreviaturas Utilizadas.- Es un detalle de todas las
abreviaturas utilizadas en la redaccion del informe y que se las incluye
al inicio, sirve para que el lector o usuario del informe se familiarice con

las mismas.

3. indice.- Constituye el detalle resumido del contenido del informe, e

incluird el numero de las paginas, para guiar al lector o usuario respecto

del contenido del informe.

CAPITULO [: Informacion Introductoria

Motivo de la Auditoria.- Sefalar el nimero del contrato de trabajo, el

motivo por el cual se realiza la misma.

Objetivos de la Auditoria.- Se indicaran los objetivos que tienen relacion

directa con la naturaleza de la auditoria.
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Alcance da la Auditoria.- Amplitud del trabajo realizado con indicacion de

periodo auditado, areas, rubros o componentes examinados.

Base Legal.- Se sefialara el instrumento legal en el cual constara la
creacion o constitucion de la empresa y se presentaran las disposiciones
legales que tienen vinculacién con la unidad de administracion de la

empresa o rubros examinados.

Estructura Organica.- Se debe sefalar la estructura organica de la

empresa, segun corresponda.

Objetivos de la Empresa.- Se deben sefialar los que constan en el
Reglamento Organico Funcional, a fin de divulgar lo que la empresa

pretende alcanzar a través de sus areas o actividades.

CAPITULO Il: Resultados de la Auditoria

En los resultados de la auditoria de deben describir todos los
hallazgos encontrados por el auditor en la ejecucion de la auditoria,
estos comentarios reuniran las caracteristicas necesarias para que
los directivos de la empresa pueda tomar acciones correctivas
tendientes a mejorar la gestion financiera y operacional de la

cooperativa en los resultados de la auditoria se incluird lo siguiente:
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Carta de Control Interno.- Como parte del informe de auditoria se

deberé incluir una carta de control interno que contendra:

v' Fecha

v' Destinatario

v ldentificacion de la empresa auditada

v Identificacion de los Estados Financieros
v' Un parrafo de los hallazgos encontrados

v" Firma

Anexo

Detalle de los Principales Funcionarios.- Todo informe de

auditoria debera incluir el anexo de detalle de los funcionarios

principales, nombres, cargos y periodos de ingreso y egreso del

personal que labora en la cooperativa de la siguiente manera:
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e). MATERIALES Y METODOS

MATERIALES

e Materiales de oficina
» Hojas
» Lapiz
» Esferograficos

> Libros

e Materiales de computacién
» CD
» Computadora
» Flash Memory

> Internet

e Materiales Proporcionados por la Cooperativa

» Estados de Situacidon Financiera
> Estado de Resultados
> Conciliaciones Bancarias

» Comprobantes de Ingreso y Egreso

56



METODOS

e Cientifico

Permitid la correcta organizacion y tratamiento de la informacion de la
cooperativa e hizo posible la conformacion de referentes tedricos y

practicos de la Auditoria Financiera.

e Deductivo

Fue utilizado en el acercamiento conceptual como resultado del andlisis y
adaptacion de las Leyes, Normas, Politicas, Principios y Disposiciones
Legales que se requieren para aplicar y sustentar la presente tesis de

Auditoria.

e Inductivo

Facilito la revision, andlisis y verificacion de documentos, registros y
comportamientos relacionados a la actividad de la cooperativa, para
argumentar criterios generales sobre la confiabilidad y veracidad de la

informacion financiera presentada por los administrativos de la empresa.
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e Analitico

Ayudé en la sistematizacion, procesamiento y evaluacion de los
procedimientos propuestos en los programas de auditoria, con la finalidad
de determinar la confiabilidad de la informacion financiera, mediante la
aplicacion de pruebas de auditoria, para emitir criterios profesionales de

conformidad a los hallazgos encontrados.

e Sintético

Este método fue aplicado con mayor incidencia en la parte final de la
tesis, luego de analizar los resultados del proceso de auditoria para emitir
el informe a la Cooperativa de Transportes Loja, ademas permitié
estructurar el resumen, introduccion, conclusiones y recomendaciones del
trabajo de tesis que contribuyen al fortalecimiento y crecimiento de la

empresa.

e Matemaéatico

Sirvié para realizar los diferentes célculos y operaciones en la fase de
ejecucion de la auditoria, con la finalidad de determinar la razonabilidad
de los saldos presentados en los diferentes grupos de los Estados

Financieros Auditados.
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f). RESULTADOS

Resefa Historica

El 15 de febrero de 1.961, socios que venian de la Cooperativa Ecuador,
Célica y Cenepa, se unieron en un total de 38 para conformar la
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA, en honor a la ciudad y
provincia y con el ferviente deseo de que se exhiba orgulloso el nombre
LOJA, en todos los lugares en los cuales sus vehiculos hicieran su
recorrido, se efectivizé con la ayuda del Dr. Manuel Agustin Rodriguez
Ruiz, quien fue el promotor para que el transporte de pasajeros trabaje de
manera organizadamente, se iniciaron las siguientes frecuencias: Loja-

Cariamanga- Loja-Célica, Loja-Macara.

El 15 de febrero de 1.961, los 38 socios de la Cooperativa de Transportes
Loja, firmaron el documento histérico de los estatutos de la empresa, en
compafiia de las principales autoridades de la ciudad y provincia como el
sefior Gobernador Lic. Javier Valdivieso y el sefior Capitin Recalde

Aldaz, Jefe de Transito de Loja.

La Cooperativa de Transportes Loja fue constituida juridicamente
mediante acuerdo ministerial Nro. 1525, e inscrita en el registro General

de Cooperativas, con el Nro. de Orden 617 de fecha 13 de abril del afio
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1.961, reinscrita mediante acuerdo ministerial 3015 del 18 de noviembre

del afio 1.971.

En el afio 2002, se empez6 con un proyecto de renovacion constante de
unidades vehiculares, que actualmente sigue fortaleciéndose cada dia
con unidades nuevas, Unicas en el Ecuador, ratificando con esto el
compromiso de renovacién y actualizacion acorde a las exigencias de

nuestros clientes.

La Cooperativa de Transportes Loja, ha sido una institucion llamada a
ofertar servicios en beneficio de la colectividad satisfaciendo el mercado
interno e internacional, para ello ha realizado planificaciones a corto,
mediano y largo plazo, que visualice a la actividad de la empresa dentro
del concepto empresarial de competitividad, en el que tengan cabida

equilibrada los términos servicios y beneficio.

BASE LEGAL

Para su regulacion y operatividad la Cooperativa de Transportes Loja se

sujeta a las siguientes Disposiciones Legales:

v" Constitucion Politica del Ecuador

v Ley de Cooperativas

v' Ley de Transito y Transporte Terrestre
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v' Ley de Régimen Tributario Interno

v' Ley de Seguridad Social

v" Reglamentos General de la Cooperativa

v" Reglamentos Internos de la Cooperativa

v' Cddigo de Trabajo

v Politicas, Principios y Normas de Contabilidad

v' Otras Leyes, Ordenanzas y Reglamentos.

Mision: Ofrecer un servicio de transporte seguro, comodo Yy eficiente a
todos nuestros clientes, en las rutas nacionales e internacionales que

recorre nuestra empresa.

Vision: Liderar el transporte de pasajeros y encomiendas a nivel nacional
e internacional ofertando las mejores comodidades y servicios a través de

una constante modernizacion del parque automotor.

Objetivos de la Cooperativa

v Brindar servicios de transporte publico en pasajeros y encomiendas a
nivel provincial, interprovincial e internacional cumpliendo con los

requisitos establecidos por los organismos pertinentes.
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v" Proporcionar servicios de calidad, que satisfagan necesidades de la
colectividad en general, celebrar contratos con personas naturales o
juridicas para el cumplimiento de sus fines.

v' Mantener un ambiente agradable de trabajo donde los colaboradores
desarrollen una relacion de respeto, lealtad, solidaridad y lealtad.

v' Organizar cursos de tecnificacién en el ramo de sus actividades que
estén de acuerdo a la Ley de Cooperativas, Reglamento Interno y

demas Leyes que le rigen a la Cooperativa.

Estructura Organica

Para el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones y actividades la
Cooperativa de Transportes Loja cuenta con la siguiente estructura
organica: Nivel Directivo: conformado por la Asamblea General de
Socios; Nivel Administrativo: se encuentra estructurado por el Consejo
de Administracion y el Consejo de Vigilancia; Nivel Ejecutivo: en donde
se ubica el Gerente General de la Cooperativa y el Contador y finalmente
el Nivel Operativo: en donde se encuentra las cajeras, Comité de Crédito

y Comité de Educacion.
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CONTRATO m

Loja, 01 de Mayo del 2012

Srta.

Janneth Contento
AUDITOR OPERATIVO
Ciudad.-

De mi consideracion:

Yo Dr. Polibio Vélez Gerente General de la COOPERATIVA DE
TRANSPORTES LOJA, por medio de la presente me dirijo a usted, con la
finalidad de solicitarle sus servicios de Auditora Profesional, para realizar
una Auditoria Financiera a los rubros del Estado de Situacion Financiera y
del Estado de Resultados, la misma que permitird determinar si la
informacion financiera y economica es realizada de conformidad a las
disposiciones legales y si los saldos presentados durante un periodo

econdmico son razonables.

Por la atenciébn que se brinde, y seguros de contar con su testimonio a

nuestra peticion le antelamos nuestros mas sinceros agradecimientos.

Atentamente,

Dr. Polibio Vélez
GERENTE GENERAL DE LA COOP.
DE TRANSPORTES LOJA
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CARTA COMPROMISO %

Loja, 02 de Mayo del 2013.

En la ciudad de Loja, el dia 08 de Mayo del 2012, se celebra el presente
contrato de trabajo entre el Dr. Polibio Vélez Gerente General de la
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA, que para efectos legales se
denomina contratante y la Srta. Janneth Contento Auditor Profesional

denominada contratada, el mismo que se sujeta a las siguientes causas:

1. OBJETO Y ALCANCE DEL TRABAJO

La contratada Srta. Janneth Contento, se comprometera a ejecutar una
Auditoria Financiera a los Rubros del Estado de Situacién Financiera y del
Estado de Resultados de la Cooperativa de Transportes Loja, periodo
2011.

2. PERIODO DE CONTRATACION

El trabajo se desarrollara entre el 08 de Mayo, fecha de firma de la
presente carta de compromiso y el 31 de Julio del 2013 fecha en la que

finaliza la contratacion.
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3. LIMITACION DEL ALCANCE %

La auditora contratada se limitara a la revision de la documentacion
referente a los rubros del Estado de Situacion Financiera y del Estado de

Resultados y el informe tendra las mismas limitaciones.

4. RESPONSABILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La emision de los Estados Financieros y la certificacion de los saldos de
las cuentas en estudio son de responsabilidad de la Cooperativa, de igual
manera la responsabilidad de que las operaciones se han ejecutado de
conformidad con los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados
y mas Disposiciones Legales y Reglamentarias aplicadas al Sector

Privado.

5. APOYO Y COMPROMISO A LA COOPERATIVA

Los directivos se comprometeran a prestar toda clase de facilidades para
el acceso de la informacion, de tal manera que no habra limitaciones para

el desarrollo de la auditoria.

6. CONFIRMACION DE LA CARTA DE COMPROMISO DE LOS
DIRECTIVOS

El presente trabajo se realizara por peticion realizada por los directivos
de la Cooperativa en oficio de la fecha 08 de Mayo del 2012.
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7. OTROS ASPECTOS CONTRACTUALES v

La fecha de entrega del informe sera el 31 de Julio del 2012.

AUDITORES CONTRATADOS

v s ‘ 1
, o M),
Srta. Janneth Contento Dr. Jorgg Ef«\h‘ayin Matute E.
AUDITOR PROFESIONAL e o

) =

Dr. Polibio Vélez
GERENTE DE LA COOP. DE TRANSP. LOJA
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NOTIFICACION ﬁ

Loja, 04 de Mayo del 2012

Dr.

Polibio Vélez

GERENTE GENERAL DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
Ciudad.-

De mi consideracion:

La presente tiene la finalidad de comunicarle que de conformidad a la
carta de compromiso celebrada entre la Cooperativa que usted
dignamente representa y mi Equipo de Auditoria, se llevarad a cabo la
auditoria a los rubros del Estado de Situacion Financiera y del Estado de
Resultados de la COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA, en el
periodo comprendido entre el 08 de mayo al 31 de Julio del 2013, trabajo
que se realizara a partir de la presente fecha, con una duraciéon de 60
dias.

Particular que pongo a su conocimiento para que autorice al personal bajo
su cargo nos brinde la informacion y documentos necesarios como:
Estados Financieros 2011, facturas, notas de venta, Estados de Cuenta,
Conciliaciones Bancarias, Libro Mayor Bancos y demas registros
contables: los mismos que permitiran obtener la informacion necesaria
para el cumplimiento de los objetivos propuestos.

Por la favorable atencion que digne dar a la presente, le antelo mi
agradecimiento.

Atentamente,

Srta. Janneth Contento
AUDITOR PROFESIONAL
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA m
AUDITORIA FINANCIERA v

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
HOJA DE INDICES

C o wee | weaseewewe

AD Administracién de Auditoria

AD/1 Contrato

AD/2 Carta compromiso

AD/3 Notificacion

AD/3.1 Correspondencia

AD/3.2 Correspondencia enviada

AD/3.3 Correspondencia recibida

AD/4 Hoja de indice

AD/5 Hoja de marcas

AD/6 Hoja de distribucion de trabajo y tiempo
P Planificacién

P/1 Guia de visita previa

P/2 Planificacion Preliminar

P/3 Planificacion Especifica

P/4 Programas de auditoria

P/5 Evaluacioén de cuestionario de control interno
ET Ejecucién de la Auditoria

A Activos corrientes

B Activos No Corrientes

Cc Otros Activos

D Pasivos Corrientes y No Corrientes

E Patrimonio

X Ingresos

Y Gastos

CR Comunicacion de Resultados

| Informe

1/1 Borrador del Informe

ELABORADO POR: J.C. REVISADO POR: J.M. FECHA: 05-05-212
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

HOJA DE MARCAS

Q ™M =

X

Chequeado o verificado

Comprobado sumas
Inspecciodn fisica

Nota adicional
Transaccion rastreada
Saldo auditado
Conciliado

Confirmado

Documentacién sustentatoria

ELABORADO POR: J.C.

REVISADO POR: J.M.

FECHA: 05-05-212
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 11
HOJA DE DISTRIBUCION DE TRABAJO Y TIEMPO

Dr. Jorge Efrain Matute
Espinosa

SUPERVISOR

Revisar el avance del trabajo
realizado y hacer las respectivas
correcciones

60 dias

Srta. Janneth Contento

AUDITOR

J.C.

Aplicar los programas de Auditoria
para el desarrollo del trabajo de
manera eficiente y efectiva.

Aplicar pruebas de cumplimiento que
permitan determinar la veracidad,
exactitud y razonabilidad de todos
los rubros auditados.

Mantener ordenados y completos los
papeles de trabajo.

Obtener evidencia suficiente,
competente y pertinente de los
hallazgos encontrados.

Elaborar el informe final de la
auditoria.

60 dias

ELABORADO POR: J.C.

REVISADO POR:

J.M.

FECHA: 07-05-2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA. v
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
GUIA DE VISITA PREVIA

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre de la Entidad: Cooperativa de Transportes Loja

Direccion: 10 de Agosto y Lauro Guerrero

Teléfono: 2570505

Horario de trabajo: 8h: 00 - 12h: 00; y: 15h: 00- 18h: 00 de lunes a

viernes.
2. BASE LEGAL

Para su regulacion y operatividad la Cooperativa de Transportes Loja se
sujeta a las siguientes Disposiciones Legales:

Constitucion Politica del Ecuador

Ley de Cooperativas

Ley de Transito y Transporte Terrestre

Ley de Régimen Tributario Interno

Ley de Seguridad Social

Reglamentos General de la Cooperativa

Reglamentos Internos de la Cooperativa

Caddigo de Trabajo

Politicas, Principios y Normas de Contabilidad

NN N N N N N RN

Otras Leyes, Ordenanzas y Reglamentos.
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" P/1
3. ESTRUCTURA ORGANICA

2-6

Para el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones y actividades la
Cooperativa de Transportes Loja cuenta con la siguiente estructura
organica: Nivel Directivo: conformado por la Asamblea General de
Socios; Nivel Administrativo: se encuentra estructurado por el Consejo
de Administracion y el Consejo de Vigilancia; Nivel Ejecutivo: en donde
se ubica el Gerente General de la Cooperativa y el Contador y finalmente
el Nivel Operativo: en donde se encuentra las cajeras, Comité de Crédito

y Comité de Educacion.

4. FUNCIONARIOS PRINCIPALES

Lic. Roa Retete Presidente Septiembre 2009 Continua
Rafael Andrés

Dr. Vélez Cabrera

Polibio Hernan Gerente Enero 2010 Continua
Ing. Apolo Piedra Contador Septiembre 2005 Continua
Edwin Javier

Dr. Aponte Bereche
Horley Secretario General Septiembre 2006 Continua
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5. FUNCIONES Y EMPLEADOS DEL AREA FINANCIERA v

Para el cumplimiento de las Actividades o funciones del Area Financiera
se cuenta con un Contador Ing. Apolo Piedra Edwin Fabian encargada de
mantener al dia los Registros Contables, con un auxiliar de contabilidad
Licda. Diaz Paute Maritza Alexandra y con dos Cajeras Srta. Tene
Sanchez Matilde Inés y la Srta. Paccha Veintimilla Maria Gabriela las
mismas que estaran encargadas de realizar los pagos tanto de sueldos

como liquidaciones.
6. NUMERO DE EMPLEADOS DE LA ENTIDAD

v' 25 Empleados Administrativos

v' 110 Empleados Operativos
7. OBJETIVOS Y PRINCIPALES ACTIVIDADES

» Brindar una atencion al cliente personalizada.

A\

Brindar un servicio de seguridad, confianza y calidad
» Mantener un clima agradable de trabajo, donde los colaboradores
desarrollen una relacion de respeto, lealtad e integridad, y lo

proyecten en todo momento a los usuarios

8. PERIODO CUBIERTO POR LA ULTIMA AUDITORIA

La dltima Auditoria Financiera realizada a la Cooperativa de Transportes

Loja fue en el afio 2007.
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9. VOLUMEN DE TRANSACCIONES SUJETAS A AUDITA

Existen aproximadamente 250 transacciones mensuales dando un total
de (3.000 en un afo).

10. BANCOS DEPOSITARIO Y NUMEROS DE CUENTAS
CORRIENTES

Banco de Loja Cta. Cte. N° 1101023324
Banco de Loja Cta. Aho. N° 2101007996
Banco Pichincha Cta. Cte. N° 3433469904
Banco del Austro Cta. Aho. N° 11607756
Banco de Guayaquil Cta. Aho. N° 21083173

A NEE NI NERN

11. NUMEROS Y LOCALIZACION DE FONDOS ROTATIVOS Y CAJA
CHICA

La empresa cuenta con un fondo de caja chica de $ 500,00

12. ESTADOS FINANCIEROS DEBIDAMENTE LEGALIZADOS DEL
PERIODO A AUDITAR

Se los realiza mensualmente.

13.CODIGO DE CUENTAS UTILIZADAS

El Plan de Cuentas utilizado por el Departamento de Contabilidad es de

conformidad a lo estipulado en el Reglamento Interno de la Cooperativa.
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14.CONDICION DE LA ORGANIZACION EN LOS ARCHIVOS
CONTABLES

Los documentos utilizados estan debidamente organizados y archivados
mediante libros empastados, ordenados légicamente por el afio de

antigiiedad.

15. APRECIACION DEL DEPARTAMENTO CONTABLE SOBRE SU
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Se ha observado una correcta organizacion, permitiendo el rapido acceso
a la informacion financiera, garantizando la confiabilidad y veracidad de
cada uno de las operaciones realizadas.

16. EL PERSONAL FINANCIERO CONTABLE ESTA CAUCIONADO Y
SUS CAUCIONES SE QUEDAN EN VIGENCIA.

El personal de la empresa no esta debidamente caucionado.

17.DESCRIBIR PROCEDIMIENTOS EXISTENTES PARA
RECAUDACION REGISTRO Y CONTROL DE LOS INGRESOS.

La recaudacion de los ingresos de la Cooperativa se los realiza por medio
del personal encargado de boleteria y bodega, el mismo que es

depositado dentro de las 24 horas en la respectiva Cuenta Bancaria.
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18.ESCRIBIR PROCEDIMIENTOS EXISTENTES PARA
RECAUDACION REGISTRO Y CONTROL DE LOS GASTOS.

Para realizar los Gastos respectivos estos se los realizard previa
autorizacion tanto del Gerente como del Consejo de Vigilancia ya que
son un organismo fiscalizador y controlador de las actividades de la

Cooperativa.

19.DETALLE DE LAS DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO
GENERAL (Reportes Internos Manuales Registros).

v Inexistencia de codificacion de los Activos Fijos

¥v" No mantiene un inventario de los activos fijos.

v’ El personal responsable de los activos Fijos no estan debidamente
caucionados

v" Algunos Activos Fijos no tienen Mayores Generales

¥v" No cuentan con un Reglamento para el control de Activos Fijos

¥v" No se realizan arqueos de caja sorpresivos.

v' Las conciliaciones bancarias son realizadas por la misma persona
encargada de la custodia y registro del efectivo de la empresa.

v No realiza una planificacién a andlisis de las inversiones que

realiza la cooperativa para determinar su rentabilidad.
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@

Loja, 10 de Mayo del 2012 1-1

Dr.

Polibio Vélez

GERENTE GENERAL DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES
LOJA

Ciudad.-

De nuestras consideraciones:

Nos dirigimos a usted para informarle el avance de la Auditoria
Financiera, como constancia del desarrollo se encuentra ya elaborado:
Carta Compromiso, Notificaciébn, Hoja de Distribucion y Tiempo y
finalmente Guia de Visita Previa de la Auditoria Financiera a los Rubros
del Estado de Situacion Financiera y a los Rubros del Estado de

Resultados periodo 2011.

Particular que ponemos a su conocimiento para su respectiva aprobacion.

Atentamente,

Srta. Janneth Contento
AUDITOR OPERATIVO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA

AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

1-7

PLANIFICACION PRELIMINAR

ANTECEDENTES

La dltima auditoria financiera realizada a la COOPERATIVA DE
TRANSPORTES LOJA, fue en el aflo 2007.

MOTIVO DE LA AUDITORIA

La Auditoria Financiera a efectuarse a la COOPERATIVA DE
TRANSPORTES LOJA, se llevara a cabo con la finalidad de optar el titulo
de Ingeniera en Contabilidad Y Auditoria, Contador Publico Auditor (CPA).

OBJETIVOS DE LA AUDITORIA

e Evaluar el Sistema de Control Interno de los rubros a auditar.

e Determinar la razonabilidad de los saldos de los rubros a examinar.

e Establecer la propiedad, legalidad y veracidad de las operaciones
efectuadas por la COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA.

e Elaborar un informe que contenga comentarios, conclusiones y

recomendaciones.
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ALCANCE DE LA AUDITORIA 2-7

Se practicara una Auditoria Financiera a los Rubros del Estado de
Situacion Financiera y a los Rubros del Estado de Resultados, de la
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA, periodo 2011.

BASE LEGAL

Para su regulacion y operatividad la Cooperativa de Transportes Loja se

sujeta a las siguientes Disposiciones Legales:

Constitucion Politica del Ecuador

Ley de Cooperativas

Ley de Transito y Transporte Terrestre
Ley de Régimen Tributario Interno

Ley de Seguridad Social

Reglamentos General de la Cooperativa
Reglamentos Internos de la Cooperativa
Cddigo de Trabajo

Politicas, Principios y Normas de Contabilidad

N N N N N N NN

Otras Leyes, Ordenanzas y Reglamentos.

ESTRUCTURA ORGANICA

Para el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones y actividades la
Cooperativa de Transportes Loja cuenta con la siguiente estructura
organica: Nivel Directivo: conformado por la Asamblea General de
Socios; Nivel Administrativo: se encuentra estructurado por el Consejo
de Administracion y el Consejo de Vigilancia; Nivel Ejecutivo: en donde

se ubica el Gerente General de la Cooperativa y el Contador y finalmente
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el Nivel Operativo: en donde se encuentra las cajeras, Comité de Crédito
y Comité de Educacion.

MISION Y OBJETIVOS INSTITUCIONALES

v" Misién: Ofrecer un servicio de transporte seguro, comodo Y eficiente a
todos nuestros clientes, en las rutas nacionales e internacionales que

recorre nuestra empresa.

v' Vision: Liderar el transporte de pasajeros y encomiendas a nivel
nacional e internacional ofertando las mejores comodidades Yy
servicios a través de una constante modernizacidon del parque

automotor.

v" Objetivos Institucionales:

v' Brindar servicios de transporte en pasajeros y encomiendas a nivel
provincial, interprovincial e internacional, de conformidad con los
requisitos exigidos por los organismos de control.

v' Mantener un ambiente agradable de trabajo donde los colaboradores
desarrollen una relacién de respeto, solidaridad y lealtad.

v' Organizar cursos especiales de tecnificacion en el ramo de sus
actividades profesionales y celebrar contratos con personas naturales

o juridicas para el cumplimiento de sus fines.

PRINCIPALES ACTIVIDADES, OPERACIONES E INSTALACIONES

La actividad principal de la COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA es

prestar el servicio de transporte, seguro y confiable para sus usuarios.
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FINANCIAMIENTO 4-7
La Cooperativa se Financia por los siguientes ingresos:

» Aporte de todos sus Socios
» Ingreso por Encomiendas
» Por venta de Boleteria;

> Y Estacion de Servicios.

FUNCIONARIOS PRINCIPALES

Lic. Roa Retete Rafael | Presidente Septiembre 2009 Continua
Andrés

Dr. Vélez Cabrera

Polibio Hernan Gerente Enero 2010 Continua
Ing. Apolo Piedra Contador Septiembre 2005 Continua
Edwin Javier

Dr. Aponte Bereche
Horley Secretario General Septiembre 2006 Continua

DESCRIBIR PROCEDIMIENTOS EXISTENTES PARA AUTORIZACION,
REGISTRO Y CONTROL EN FUNCION DEL CONTROL PREVIO Y
CONCURRENTE DE GASTOS.

Para realizar los Gastos respectivos estos se los realizara previa

autorizacion tanto del Gerente como del Consejo de Vigilancia ya que es

un organismo fiscalizador y controlador de las actividades de la entidad.

81



P/2

BANCOS DEPOSITARIOS, NUMEROS DE CUENTAS CORRIENTES

Banco de Loja Cta. Cte. N° 1101023324
Banco de Loja Cta. Aho. N° 2101007996
Banco Pichincha Cta. Cte. N° 3433469904
Banco del Austro Cta. Aho. N° 11607756
Banco de Guayaquil Cta. Aho. N° 21083173

AR NEE R NN

CODIGO DE CUENTAS UTILIZADAS

El Plan de Cuentas utilizado por el Departamento de Contabilidad es de

conformidad a lo estipulado en el Reglamento Interno de la Cooperativa.

EL PERSONAL FINANCIERO CONTABLE ESTA CAUCIONADO Y SUS
CAUSIONES SE ENCUENTRAN EN VIGENCIA.

El Personal de la Cooperativa no se encuentra debidamente caucionado.

GRADO DE CONFIABILIDAD DE LA INFORMACION FINANCIERA
ADMINISTRATIVA'Y OPERACIONAL

FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL AREA FINANCIERA

Para el cumplimiento de las Actividades o funciones del Area Financiera
se cuenta con un Contador Ing. Apolo Piedra Edwin Fabian encargada de

mantener al dia los Registros Contables, con un auxiliar de contabilidad
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Licda. Diaz Paute Maritza Alexandra y con dos Cajeras Srta. Tene
Sanchez Matilde Inés y la Srta. Paccha Veintimilla Maria Gabriela las
mismas que estaran encargadas de realizar los pagos tanto de sueldos

como liquidaciones.

VOLUMEN DE TRANSACCIONES SUJETAS A AUDITAR

Existen aproximadamente 250 transacciones mensuales dando un total
de (3.000 en un afo).

APRECIACION DEL DEPARTAMENTO CONTABLE SOBRE SU
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

Se ha observado una correcta organizacion debido a que los movimientos
financieros son debidamente archivados permitiendo de una manera facil
y rapida el acceso a la Informacién Financiera garantizando asi la

confiabilidad y veracidad de cada una de las operaciones realizadas.

DETERMINAR ORIGENES Y CLASES DE INGRESOS
Las principales fuentes de Ingreso con las que cuenta la Cooperativa de

Transportes Loja son las siguientes:

v' Aportacion de Socios
v' De multas y cuotas de ingreso

v Ingreso por encomiendas y boleteria
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PUNTOS DE INTERES PARA LA AUDITORIA

DETALLE DE LAS DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO GENERAL:
REPORTES INTERNOS, MANUALES, REGISTROS, ETC.

v

< X

N N N N

<

Inexistencia de codificacion de los Activos Fijos

No mantiene un inventario de los activos fijos.

El personal responsable de los activos Fijos no estan debidamente
caucionados

Algunos Activos Fijos no tienen Mayores Generales

No cuentan con un Reglamento para el control de Activos Fijos

No se realizan arqueos de caja sorpresivos.

Las conciliaciones bancarias son realizadas por la misma persona
encargada de la custodia y registro del efectivo de la empresa.

No realiza una planificacion a analisis de las inversiones que

realiza la cooperativa para determinar su rentabilidad.
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA \1;9/
AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

REPORTE DE LA PLANIFICACION ESPECIFICA

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Cooperativa de Transportes Loja
DIRECCION: 10 de Agosto y Lauro Guerrero.

TELEFONO: 2570505

HORARIO DE TRABAJO: 8h: 00 - 12h: 00;

15h: 00- 18h: 00 de lunes a viernes.

2. REFERENCIA DE LA PLANIFICACION PRELIMINAR

En la planificacion preliminar se determiné un enfoque de Pruebas de
Doble Propdsito que se consideraran a futuro en la evaluacion del Control

Interno para cada componente especifico.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS POR AREAS O COMPONENTES

» Determinar la razonabilidad de los saldos de los GRUPOS del
Estado de Situacion Financiera y del Estado de Resultados.

» Analizar los movimientos de los grupos a examinatr.

» Verificar que las operaciones mantengan su respectiva

documentacién sustentatoria.
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4. RESUMEN DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE
CONTROL INTERNO

Luego de haber analizado los respectivos “GRUPOS”, del Estado de
Situacion Financiera y del Estado de Resultados; se pudo determinar lo
siguiente; el componente ACTIVO CORRIENTE presenta un nivel de
riesgo moderado y un nivel de confianza moderado debido a que no
realiza arqueos de caja sorpresivos, las conciliaciones son realizadas por
la misma persona responsable de la custodia del efectivo y no se realizan
informes mensuales de las cuentas pendientes de cobro; el componente
ACTIVOS NO CORRIENTES presenta un nivel de confianza y un nivel de
riesgo moderado, con un porcentaje de 66,67%, por las siguientes
razones los bienes de la Cooperativa no se encuentran debidamente
codificados, no existen mayores generales para algunos Activos Fijos, y
algunos bienes no estan deprecia dos, por lo que amerita la aplicacion de
pruebas de doble propdsito; los componentes OTROS ACTIVOS,
PASIVOS CORRIENTES Y NO CORRIENTES, PATRIMONIO,
INGRESOS Y GASTOS presentan un nivel de riesgo y un nivel de
confianza bajo por lo que ameritan la aplicacibn de pruebas de

cumplimiento.

5. MATRIZ DE EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO DE
AUDITORIA

Se considerara la evaluacion del Control Interno y la calificacion

6. PLAN DE MUESTREO

Para la ejecucién de la auditoria se tomara como muestra el segundo

semestre del 2011 en el cual se determinaran la razonabilidad y
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confiabilidad de toda la informacion financiera presentada, para los
componentes de activos corrientes, se tomard tres conciliaciones
bancarias de las cuentas que mantenga la cooperativa en las respectivas
instituciones bancarias al azar, para activos no corrientes, pasivos
corrientes y no corrientes y patrimonio y para los componentes de
ingresos y gastos se analizaran comprobantes de ingresos y egresos del

mes de diciembre tomados al azar.
7. PROGRAMA DETALLADO DE LA AUDITORIA

Se analizaran los procedimientos a aplicar en la ejecucion de la auditoria

por cada componente.

8. DISTRIBUCION DEL TRABAJO

La distribucion del trabajo se la realizara de la siguiente manera:

NOMBRES Y FIRMA SIGLAS TIEMPO
N oL oo FUNCIONES TRABAJOS O CUENTAS ASIGNADAS (DIAS)
Dr. Jorge . .
1| Efrain Matute | surervisor % Revisar el avance del trabajo | g0 dias
Espinoza J.M. realizado y hacer las

respectivas correcciones

< Aplicar los programas de
Auditoria para el desarrollo
del trabajo de manera
eficiente y efectiva.

< Aplicar pruebas de
cumplimiento que permitan
determinar la  veracidad, | 60 dias
exactitud y razonabilidad de
todos los rubros auditados.

< Mantener ordenados y
completos los papeles de
trabajo.

<+ Obtener evidencia suficiente,
competente y pertinente de
los hallazgos encontrados.

< Elaborar el informe final de la
auditoria.

Srta. Janneth
2 AUDITOR
Contento J.C.
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9. PRODUCTOS A OBTENERSE

Los productos a obtenerse es el Informe de Auditoria son:

v COMENTARIO

v CONCLUSION
v" RECOMENDACION
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
MATRIZ DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DE AUDITORIA

5-9

ACTIVO El dinero | % Establecer » Se sugiere realizar
CORRIENTE RIESGO INHERENTE recaudado por la normas o arqueos de caja chica
“ No existe reglamento para empresa es reglamentos que sorpresivos por medio
el control de caja chica. debidamente ayuden a de una persona
depositado  dentro controlar los independiente de
RI: MODERADO del tiempo fondos de caja manera que se controle
establecido para chica. el dinero existente en
RIESGO DE CONTROL evitar malversacion esta cuenta y no
> No se realizan arqueos de los fondos o mal | <+ Se recomienda ocurran errores
Sorpresivos uso del mismo. que el personal contables.
» Las conciliaciones son que esté a cargo
realizadas por la misma | ' Existencia de de dinero o | > Realizar las
persona encargada  del segregacion de bienes hacerles respectivas
dinero funciones firmar una conciliaciones
> No se realizan informes garantia  como bancarias mensuales
mensuales de cuentas por responsabilidad pero de  manera
cobrar. de los mismos. correcta y con todos
los datos que contiene.
RC: MODERADO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

P/3

MATRIZ DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DE AUDITORIA

ACTIVO NO
CORRIENTE

VERACIDAD

CONTABILIZACION

| RIESGO INHERENTE |
No existe reglamento para el
manejo de activos fijos.
El personal responsable de
los activos fijos no esta
caucionado.
Rl: MODERADO

RIESGO DE CONTROL
Algunos bienes no estan
debidamente codificados
Las constataciones fisicas
se realizan cada dos afios.
No se realizan la
depreciacion de algunos
activos.
No existen
auxiliares  para
activos.

RC: MODERADO

mayores
algunos

Control de mayores
auxiliares

Constataciones
fisicas

Depreciacion de
bienes

Constatar
codificacion
todos los bienes

> Elaborar

una
constatacion

fisica de todos
los Activos Fijos

de la
Cooperativa
Realizar la
depreciacion de
los bienes
aplicando los
respectivos
métodos.
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MATRIZ DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DE AUDITORIA

OTROS ACTIVOS

PASIVOS
CORRIENTES Y
NO CORRIENTES

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

RIESGO INHERENTE
No existe una planificacion
u analisis de las
inversiones para verificar
su rentabilidad.

RI: BAJO

RIESGO CONTROL
No todos los empleados

ocupan un puesto de
trabajo acorde a su titulo
profesional.

No todo el personal recibe
capacitacion para realizar
sus funciones
encomendadas.

RC: BAJO

v Revisar el
manual para
conocer las

funciones de los
empleados de la
cooperativa.

» Verificar la
existencia de
politicas para
realizar las

inversiones dentro
de la cooperativa.
Revisar los roles
de pago y
comprobar que

todos los
empleados reciban
su respectiva

remuneracion mas
los beneficios de
Ley.
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PATRIMONIO

INGRESOS

7
0‘0

7
0‘0

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
MATRIZ DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DE AUDITORIA

RIESGO INHERENTE
No se realizan préstamos a los
socios de la Cooperativa sobre
Sus propias acciones.
No se cancelan anualmente las
cuentas de resultados a los
socios de la Cooperativa

RI: BAJO

RIESGO INHERENTE
No Existen politicas de ventas
autorizadas por el Consejo
Directivo de la Empresa.
RI: BAJO

»

>

Verificar que los
Estados Financieros
presenten saldos
razonables en las
cuentas de
resultados.

Verificar que los
ingresos de la
Cooperativa sean
debidamente
enumerados.

P/3
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

AUDITORIA FINANCIERA 9-9
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
MATRIZ DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DE AUDITORIA

RIESGO INHERENTE » Verificar que todos
GASTOS < NoO existen contratos para los pagos tengan su
realizar los pagos  por respectiva
honorarios u comisiones al documentacion
personal. soporte.
RI: BAJO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA m

AUDITORIA FINANCIERA 1-1
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
PROGRAMA DE AUDITORIA
COMPONENTE: ACTIVO CORRIENTE
OBJETIVOS Y PROCEDIMIENTOS REF/PT ELAB. FECHA

OBJETIVOS

Comprobar las existencias y propiedad de
las cuentas del activo corriente.

Verificar la legalidad de las operaciones.

Determinar que todas las operaciones hayan
sido registradas oportunamente.

PROCEDIMIENTOS

Evalie el Sistema de Control Interno del
componente Activos Corrientes con el fin de
comprobar el grado de solidez vy
razonabilidad de las cuentas del
componente antes mencionado.

J.C. 22/05/2012

Realice un arqueo sorpresivo al fondo de
caja chica y deje constancia en el acta
respectiva, enlistando el dinero en efectivo y
comprobantes.

J.C. 24/05/2012

Revise las conciliaciones bancarias de
algunas cuentas que mantiene la empresa y

' . . . J.C. 26/05/2012
dejar constancia con exactitud numérica.

Revise las cuentas pendientes de cobro y su
veracidad en el Estado de Situacion
Financiera.

28/05/2012

ELABORADO POR: J.C.

REVISADO POR: J.M. FECHA: 20-06-2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

COMPONENTE: ACTIVOS CORRIENTES

CUESTIONARIO Y VALORACION DE CONTROL INTERNO

éExisten controles adecuados sobre las entradas y
salidas diarias del efectivo?

1-7

éExiste autorizacién previa de las salidas de dinero

2 de la empresa? X 3 3
¢Hay una segregacidon adecuada de las funciones
3 || de autorizacién, adquisicion, custodia y cobranza || X 3 3
del efectivo?
éEl dinero que ingresa a la empresa es depositado
4 (len la cuenta de la cooperativa integro e| X 3 3
inmediatamente luego de la cobranza?
5 | éSe realizan arqueos de caja sorpresivos? X 3 0 gl%ueosssorpre.reahzan
¢Existe algun reglamento para el control de caja Si pero no se cumplen
6 . X 3 1 con todos los
chica? articulos.
7 éExisten aperturas de cuentas bancarias X 3 3
necesarias para la empresa?
Son realizadas por la
8 || éSe efectuan conciliaciones bancarias? X 3 2 Ienr:ir;:;ada d%ersolgg
fondos.
9 ¢Existe una vigilancia constante y efectiva sobre X 3 3
vencimientos y cobranzas?
10 éSe preparan mensualmente informes de cuentas X 3 > Se los realiza cada
por cobrar por antigiiedad de saldos? tres meses
é¢Se mantiene una lista de los clientes que
11 || adeudan a la empresa con los datos personales de || X 3 3
los mismos?
¢Existe algin procedimiento para las cuentas Solo se calcula el 1%
12 || dificiles o de dudosa recuperacion y en su caso X 3 1

tienen creada alguna reserva?

de provision.

TOTALES 36 27
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVOS CORRIENTES

CUESTIONARIO Y VALORACION DE CONTROL INTERNO

éLos documentos por cobrar estan debidamente
sustentadas con su respectiva documentacidn | X

soporte?

14 éCuenta ,Ia empresa con un inventario de % 3 3
mercaderia?

15 ¢éSe realizan constataciones fisicas oportunamente % 3 3
de la mercaderia que dispone la Cooperativa?
TOTALES 45 36
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVOS CORRIENTES

EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

PT= PONDERACION TOTAL
CT= CALIFICACION TOTAL
CP= CALIFICACION PONDERADA

CT X100
= pr
36 X100
= 45
CP= 79,17 %
NIVEL DE RIESGO
ALTO | MODERADO| BAJO
80%
15-50 | 51-75 76 - 93
BAJO | MODERADO| ALTO
NIVEL DE CONFIANZA

CONCLUSION:

Una vez analizado Grupo ACTIVOS CORRIENTES, se pudo determinar que
presenta un Nivel de Confianza alto y un Nivel de Riesgo bajo en un 80 %, debido
a que los arqueos de caja sorpresivos se los realiza una vez al afio, las conciliaciones
bancarias son deficientes, existe algun reglamento para el manejo del fondo de caja
chica pero no se cumplen con todos los articulos, no se cuenta con una provisién para
las cuentas de dudosa recuperacidn y no se realizan informes mensuales de las cuentas
pendientes de cobro, por lo que amerita la aplicacion de pruebas de
Cumplimiento.

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012.
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

INCUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO PARA EL MANEJO DE CAJA CHICA

Una vez analizado el Grupo de ACTIVOS CORRIENTES, se ha podido
determinar que la Cooperativa De Transportes Loja dispone de un
Reglamento Interno para el manejo y control del fondo de Caja Chica,
incumpliendo con el Art. 89 Del Reglamento Interno de la Cooperativa,
esto puede ocasionar malversacion de los fondos de la empresa o la
inexistencia fisica del mismo.

CONCLUSION:

La Cooperativa de Transportes Loja no cuenta con un Reglamento
Interno para el manejo y Control del fondo de Caja Chica
RECOMENDACION:

A la Junta General de Socios

Realizar o elaborar un Reglamento para el manejo del Fondo de Caja
Chica, con la finalidad de proteger el efectivo manejado dentro de la

Cooperativa y de esta manera evitar posible malversacion de fondos o
pérdida del mismo.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M. 28 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

DEFICIENTES CONCILIACIONES BANCARIAS

Luego de haber analizado el componente ACTIVOS CORRIENTES, de la
cooperativa se ha podido evidenciar que las conciliaciones bancarias son
efectuadas por la misma persona responsable de manejar el efectivo de la
empresa, incumpliendo el Art. 90 Del Reglamento Interno de la Cooperativa
el mismo que estipula lo siguiente: Se deberan efectuar conciliaciones
bancarias por una persona diferente a la responsable de custodiar los fondos de
la empresa, con la finalidad de comprobar la exactitud de los saldos
presentados en los respectivos documentos de respaldo.

CONCLUSION:

La Cooperativa de Transportes Loja realiza conciliaciones bancarias por
la misma persona encargada de los fondos de la empresa.
RECOMENDACION:

Al Consejo de Administracion

Designar a una persona diferente a la responsable de manejar los fondos

de la Cooperativa, para que realice las respectivas Conciliaciones
Bancarias a las diferentes cuentas que tiene la empresa.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M. 28 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

ARQUEOS SORPRESIVOS AL FONDO DE CAJA CHICA DE LA
EMPRESA

Analizado el componente ACTIVOS CORRIENTES, de la cooperativa se
ha podido determinar que no se realizan arqueos sorpresivos a los
fondos de caja chica, incumpliendo con el Art. 89 Del Reglamento
Interno de la Cooperativa el mismo que estipula; Se debera realizar
arqueos sorpresivos al fondo de caja chica, con el objeto de comprobar la
existencia fisica del dinero que dispone la empresa con los respectivos
registros contables, debido a que esto podria ocasionar la pérdida del
efectivo de la cooperativa a malversacion de los fondos.

CONCLUSION:

La Cooperativa de Transportes Loja no realiza arqueos sorpresivos al
fondo de caja chica.

RECOMENDACION:

Al Gerente

Realizar arqueos sorpresivos al Fondo de Caja Chica, con la finalidad de

comprobar la existencia fisica de los mismos y evitar la posible pérdida o
sustraccion del efectivo de la empresa.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M. 28 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

INFORMES INOPORTUNOS DE CUENTAS POR COBRAR

Revisado los documentos de respaldo de las Cuentas por Cobrar de la
Cooperativa de Transportes Loja, se ha podido comprobar que no se efectian
informes oportunos de las mismas, dificultando conocer las cuentas de dudosa
recuperacion, como también los deudores totales de la empresa, contraviniendo
con el Art. 87 del Reglamento Interno de la Cooperativa el cual sefala; El
Gerente deberd presentar a consideracion del Consejo de Administracion un
informe mensual de los deudores de la cooperativa y una nbmina de deudores
morosos y de las medidas que seran tomadas en cada caso, lo que podria
ocasionar que todos los deudores de Ila Cooperativa no cancelan
oportunamente las cuentas, pudiendo ocasionar pérdidas econémicas para la
Cooperativa.

CONCLUSION:

La Cooperativa de Transportes Loja no elabora informes oportunos de las
cuentas pendientes de cobro.

RECOMENDACION:

A la Gerente

Elaborar informes mensuales de las cuentas por cobrar, con la finalidad
de recaudar en forma oportuna todas las cuentas pendientes de cobro y

de esta manera continuar brindando servicios de calidad a la colectividad
en general.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M. 28 DE MAYO DEL 2012
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Loja, 15 de Mayo del 2012. @

1-1

Dr. Polibio Vélez
GERENTE DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
Ciudad.-

Por medio de la presente me dirjo a Ud. Para expresarle un cordial
saludo, deseandole éxitos en sus labores encomendadas y a la vez
solicitarle de la manera mas comedida se digne concederme la siguiente
informacion financiera referente al componente: ACTIVOS CORRIENTES,

con el fin de continuar con el andlisis de los mismos.

v' Estados Financieros correspondientes al semestre julio-diciembre
del afio 2011.

v' Estados de cuenta de las Instituciones bancarias del semestre
antes mencionado.

v Libro mayor de la Cuenta BANCOS del semestre julio-diciembre del
2011.

v’ Lista de los deudores de la cooperativa con su respectivo monto a
cobrar

v" Monto del fondo de caja chica y persona responsable del mismo.

Por la favorable atencién que se le dé a la misma desde ya le anticipo mis

MAas sinceros agradecimientos.

ATENTAMENTE:

Janneth Contento
AUDITOR OPERATIVO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “LOJA"
10 Agosta y Laura Guerrera TELFS: 57-05-05
LOJA-ECUADOR

Srta,

Janneth Cantento
AUDITOR OPERATIVD
Giudad -

De mis consideraciones:

Por medio de |a presente me diijo a usted para dar contestacidn a su oficio emitido el dia [5 de Mayo afo en cursa,
en donde se puede dar a conocer que el Custodio y monto del fondo de caja chica se encuentra a cargo del contador
Ing. Edwin Apolo quien es responsable del misma con un monta de § 500,00, destinada @ realizar gastos menores de

|a Cooperativa o imprevistos.

Esperando que dicha infarmacitn le sea un valioso aporte para el desarrollo de su tesis.

Aprobado por:
Or. Polibio Velez
GERENTE DE COOP. TRANS. "LOJA"

Dr. Polibin Vélez
GERENTE DE LA CODPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

\ Chequeado o verificado con Estado de Situacién Financiera y
Acta de Arqueo
> Comprobado sumas
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

BALANCE GENERAL (CONSOLIDADO)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
CAJA-BANCOS 193.996,44
CAJA
Caja General CM 62.697,81
Caja General E/S 40.479,97
Caja General T/C 604,62
Caja Chica CM 500,00 V
Caja Chica E/S 250,00
Caja Chica T/C 520,00
BANCOS
Banco de Loja Cta.Cte. 1101023324 CM 34.442,75
Banco de Loja Cta.Aho. 2101007996 C/M 95,68
CACPE Loja Cta.Aho. 11567 CM 18,89

< Coop.Nuevos Horiz.Cta.Aho.1001 03001005 CM 21,53
Banco Pichincha Cta.Cte. 3433469904 C/M 6.197,05
Banco de Loja Cta.Aho. 2901028214 C/M Exp. 279,21
Banco de Loja Cta.Aho. 2901028214 C/M Mult. 38,63
Banco de Loja Cta.Cte. 2901209937 C/M FSCT 18.991,65
Banco del Austro Cta.Aho. 11607756 E/S 3.325,66
Banco de Guayaquil Cta.Aho. 21083173 E/S 1.495,00
Banco de Loja Cta.Cte. 2901309722 A/R 24.037,99
INVERSIONES TEMPORALES 40.000,00
Péliza Banco de Loja CM 40.000,00
CUENTAS POR COBRAR 522.121,05
Ctas.por Cobrar Socios C/M 90.369,68
Ctas.por Cobrar Socios T/C 20.331,80
Ctas.por Cobrar Empleados C/M 2658,28
Ctas.por Cobrar Empleados E/S 150,00
Ctas.por Cobrar Empleados T/C 704,07
Cuentas por Cobrar Salidas C/M 15.739,04
Cheques Devueltos o Protestados C/M 622,88
Cheq D Itos o Pri dos E/S 501,00
Cuentas por Cobrar Terceros CM 31.713,81
Cuentas por Cobrar Caja Comun C/M 25.238,45
Cuentas por Cobrar Estacién Servicios C/M 4.985,34
Cuentas por Cobrar Taller Carrocerias C/M 75.970,42
Cuentas por Cobrar Planillas Taller C/M 15.152,41
Cuentas por Cobrar Combustible Estacién CM 4.003,17
Cuentas por Cobrar Empl.Gasto Cooperat.C/M 2.082,68
Cuentas por Cobr.Serv.Guardiania y Multas C/M 6.290,00
Cuentas por Cobrar Comisiones y Rescates cM 10.219,76
Cuentas por Cobrar Primas-Otros Seg.Terc. CcM 32.308,46
Garantias Entregadas por Cobrar C/M 20.945,19
Clientes E/S 67.708,93
Anticipos Entregados a Proveedores AR 94.144 43
Cuentas por Cobrar Caja Comun A/R 281,25

Pagina 1 de §

\/ Chequeado o verificado con Acta de Arqueo y Certificacion
> Comprobado sumas
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

ACTA DE ARQUEO DE CAJA CHICA

Fecha: 24-05-2012 Hora: 10:00 AM
Custodio: Ing. Paulina Herrera Delegada: Sra. Janneth Contento

EFECTIVO

CANTIDAD DENOMINACION/DETALLE IMPORTE
$
BILLETES
1 Billetes de 100 dolares 100.00
4 Billetes de 50 dolares 200.00
2 Billetes de 20 doélares 40.00
4 Billetes de 10 doélares 40.00
6 Billetes de 5 ddlares 30.00
2 Billetes de 1 dolar 2.00
$ 412.00
$
NIQUEL
30 Monedas de 1.00 dolar 30.00
20 Monedas de 0.50 centavos 20.00
50 Monedas de 0.25 centavos 12.50
150 Monedas de 0.10 centavos 15.00
200 Monedas de 0.05 centavos 10.00
50 Monedas de 0.01 centavo 0.50
SUMAN |'$ 88.00
TOTAL PRESENTADO 500.00
SALDO CONTABLE 500.00
DIFERENCIA 0.00

El efectivo y comprobantes, cuyos valores ascienden a $ 500.00
dolares fueron contados en mi presencia y devueltos a satisfaccion.

Custodio Delegado

ELABORADO POR: J.C. REVISADO POR: J.M. FECHA: 24-05-212

\/ Chequeado o verificado con Certificacion y Estado de Situacion
Financiera
> Comprobado sumas
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NOTAS DE CREDITO NO REGISTRADAS
NOTAS DE DEBITO NO REGISTRADAS
DEL MES DE DICIEMBRE 2011 N/C* N/D

SUMAN AL 31 DE DICIEMBRE 2011
SALDO CONTABLE 31 DE DICIEMBRE 2011
DIFERENCIA

( il/a,
N\ Mlhio FEEE
& o
e R x:ﬂf/
Agrobado por g
Dr. Polibio Velez
PRESIDENTE COOP. TRANSP. "LOJA" GERENTE DE COOP. TRANSP. "LOJA"

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
CONCILIACION BANCARIA
BANCO DE LOJA CUENTA CORRIENTE N° 2901209937
MES DE DICIEMBRE DEL 2011
\(/

SALDO BANCARIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011 * 18.358,85
L %
w
»

CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS

MES: OCTUBRE 2011 CHsg2 268,00
_ 388,00
¥
3

SALDO SEGUN LIBROS 18.001,85

18.881,65
18.891.65
o

\/ Chequeado o verificado con Libro Bancos y Estado de Cuenta
> Comprobado sumas
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COOFPERATIVA DE TRANSPORTES "“LOJAa"™

FAYOR GEMERAIL

de 2

; CONCEPRT
i |

! ¥IITE i TRERITO ‘ SaLm inzrmucmg

N
14,0222 B0 IE LOWA CTA.CTE 2901209937 F.S.C.7
Saldo Anterior => 19,829.05

2-Dic-2011 DEPOSITO FSCT CONFRA DE CAMION 83,32 0,662.5 4D 2A®
-Bic-2011 HALLA HOREND ANGEL WILLAN 2,267.8 ¥ 18,94.5 CE 255
9-ic-201 ROLDA ISZABA VALENTIN ELIGIO 5,00.00 * LS CE 2B2Y
9-Dic-2011 FOLDA MANZABA VALEWTTH ELTGIO ; i 12,801.31 CE 2543
13-Bic-2011 CODPERATIVA TRAHSPORTES LOW C/A 4,880.00 19,3131 CE 2%
2-Dic-2011 VELEZ CABSERA POLIRIO ERMA 3#8.00 18,9331 CE 2435
3H-Dic-20i1 H/D COSTO ESTADO DE CUENTA FSCT 1.6 ¥ 18,91.65 AD, 2

Total Debe = 7,35.32 </

Total Haber => -8,150.72

PAB: 1

FECHA: 02/17/2012  HORA: 10:57:26 LS Sistemss

\/ Chequeado o verificado con Conciliacién Bancaria y Estado de

Cuenta
S Comprobado sumas
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
CONCILIACION BARCARIA
BANCO 1L 0JA CTA. AHORROS 2000177348
MES DE DICIEMBRE DEL 2011

SALDO BANCARIO AL 31 DE DICIEMBRE 2011 3853 )
CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS o
SALDO SEGUN LIBROS ‘A

NOTAS DE CREDITO NO REGISTRADAS
NOTAS DE DEBITO NO REGISTRADAS
DEL MES DE DICIEMBRE 2011 N/C*ND

SUMAN AL 31 DE DICIEMBRE 2011 3863 z
SALDU CONTABLE 3% DICIEMBRE 200 BB
DIFERENCIA a J

Apmb;b‘ gor. Aprobade por:
Sr.brferHpraies Dr. Poiibio Yelez
PRESIDENTE COOP. TRANS. "LOJA" GERENTE DE COOP. TRANS. "LOJA™

"/ Chequeado o verificado con Libro Bancos y Estado de Cuenta
> Comprobado sumas
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Pég: 1

ESTADO

DE CUENTA OCASIONAL

TIVA DE
Meenta: 2900177349
EAURO GUERRERO ¥ 10 DE AGOSTO ESQ.EST CT
Feléfono: 2570505

LOJA

?Direcciénzﬁolivu: 8/n y Rocafuerte

|meles: (593)(87)2571682 Fax (593) (07)2573018
LOJA-ECUADOR

.R.U.C: 1180002213001

Dence @ Toss

DFICINA MATRIZ
A L!eaha impresién: MAR-13-12 14:32:42 cgqula/Ruc: 1190006820001
Desde: 2011/07/01 Hasta: 2011/12/31 l Fecha Corte: 2011/12/31 e reak
Ejecutivo: VILLAMAGUA MENDIETA PABLO ENRI ||saldo anterior: 38.63
15)
DEPOSITOS
Fecha Hora Ref Oficina Efectivo Chegques Realizado Por: Total
Total--> T o0
NOTAS DE CREDITO
|_Fecha Hora Ref Oficina Ci t Valoxr
Toral--> .00
CHEQUES PAGADOS h
i
#Cheque Fecha Hora Oficina Valoxr
Total--> .00/
NOTAS DE DEBITO > v
| Fecha Hora Ref Oficina Concepto Valor
Total-->
SALDOS DIARIOS
: Fecha Efectivo Retenciones Total
18-08-2011 38.63 38.63
RESUMEN DE MOVIMIENTOS
Saldo anterior al 2011/07/01 38.63
Pepdsitos .00
Notas de Crédito .00
Fheques Pagados .00
Notas de Débito
Faldo actual al 2011/12/31 38.63 z Y,
i
|
i
|
i
|
Efectivo: 38.63]
1 : .00
Retenciones Remesas: - 00| |
petenciones Locales: . 00| |
io: .00) H

\ Chequeado o verificado con Libro Bancos y Conciliacién Bancaria

> Comprobado sumas
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CODFERATIVA DE TRANMSFORTES "LOJé&"

FMAaYOoOR GENMERAL

Mes => DICIEMEBRE ARo 2011

TE B
g Fecka |  CUENTA BRCEPTA [ mwm | oom | N | e
i i i EREY L G

i CONCEPTD
L i i
LLL22 B ). 2900177349 HATAS l
8al ri B
90,00 '\/

0.00 0.00

TOTAES

\/ Chequeado o verificado con Conciliacién Bancaria y Estado de

Cuenta
5> Comprobado sumas
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
REVISION DE LAS CUENTAS PENDIENTES DE COBRO

?

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

BALANCE GENERAL (CONSOLIDADO)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
CAJA-BANCOS

CAJA

Caja General CM

Caja General E/S

Caja General T/C

Caja Chica CM

Caja Chica E/S

Caja Chica T/C

BANCOS

Banco de Loja Cta.Cte. 1101023324 CM
Banco de Loja Cta.Aho. 2101007996 C/M
CACPE Loja Cta.Aho. 11567 CM

. Coop.Nuevos Horiz.Cta.Aho.100103001 005 CM

Banco Pichincha Cta.Cte. 3433469904 C/M
Banco de Loja Cta.Aho. 2901028214 C/M Exp.
Banco de Loja Cta.Aho. 2901028214 C/M Mult.
Banco de Loja Cta.Cte. 2901209937 CM FSCT
Banco del Austro Cta.Aho. 11607756 E/S
Banco de Guayaquil Cta.Aho. 21083173 E/S
Banco de Loja Cta.Cte. 2001309722 AR
INVERSIONES TEMPORALES

Péliza Banco de Loja CM

CUENTAS POR COBRAR

Ctas.por Cobrar Socios C/M

Ctas.por Cobrar Socios T/C

Ctas.por Cobrar Empleados C/M

Ctas.por Cobrar Empleados E/S

Ctas.por Cobrar Empleados T/C

Cuentas por Cobrar Salidas C/M

Cheques Devueltos o Protestados C/M
Cheques Devueltos o Protestados E/S

Cuentas por Cobrar Terceros CM

Cuentas por Cobrar Caja Comun C/M

Cuentas por Cobrar Estacién Servicios C/M
Cuentas por Cobrar Taller Carrocerias C/M
Cuentas por Cobrar Planillas Taller C/M
Cuentas por Cobrar Combustible Estacién C/M
Cuentas por Cobrar Empl.Gasto Cooperat.C/M
Cuentas por Cobr.Serv.Guardiania y Multas C/M
Cuentas por Cobrar Comisiones y Rescates cM
Cuentas por Cobrar Primas-Otros Seg.Terc. cM™M
Garantias Entregadas por Cobrar C/M

Clientes E/S

Anticipos Entregados a Proveedores AR
Cuentas por Cobrar Caja Comun AR

193.996,44

62.697,81
40.479,97
604,62
500,00
250,00
520,00

3444275
95,68
18,80
2153
6.107,05
27921
38,63
18.991,65
332566
1495,00
24.037,99
40.000,00
40,000,00
522.121,05
90.369,68
20.331,80
2esezs Y
150,00
704,07
1573006V
622,88
501,00
3171381
2523845
498534
75.970,42
15.152,41
400317 &V
208268
6.290,00
1021976
32.308,46
20.945,19 |
67.708,93
94.144,43
281,25

Péagina 1 de 5

< Chequeado o verificado con Lista de Deudores
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CODPERSTIWE DE TRaPMSEFORTES "LOJ&aY
RESUMEN DE SALDOS Cta.: CUENTA FOR COBRAR S0CIOS.
Corte: S4bado, 31 de DICIEMBRE de 2011
CODIGO AUXILIAR SALDO
GFACH AGUILAR CHURUIMARCA GILBER FRANCOD 380.82 B
AGUILERA RAMON MARCELO 297 .00
ASTUDILLD ASTURILLO CESAR AUGUSTO 158.
BELTRAN LEON ANGEL ROGELIO 80.00
REMITEZ LUTS VINICIO 247 .59

CABRERA I . FREDY EUBENIO 124.00
CABRERA IRIG MIGUEL ANGEL .68
CABRERA RODRIGUEZ EUGENIO O. 90.00
CABRERA RODRIGUEZ WILMAN 80.00
CALYA CARRION £ HILARIO 12.00
CARRILLO FLOR 16.48

829,52

CARRION CARRION Mah! 2.884.19
CARRION OCARMFPD JORGE R 12.446
CUEVA CUEVA AUDVERTO DE JESUS G,048.464
DIAZ DIAZ MARCELD JAVIER 266.10
DIAZ MARTINEZ SEGUNDO F. 610.22
ERAZD ARARCA JORGE ULFIAND 16.48

ERREYES ANGEL
ESFINDSA MORALE
SFINOSA DCHDA
FINOSA OCHOA
InNOS& ORDO

-

WILSOM ALFREDOD
EDWIN FABRICIO
SHANDRIN EDUARDO
"7 ALCIVAR

=

5.003 5
18,025 E
15,010

006

05.00% nNOSA ORDOF WILLIAM EDMUNDO
Q45 J00 SHOBARY FERNANDO 14.48
06.002 FIERRO RAMON g 382.54
06.006 FLO! VILLAVICERCIO EDUARDD TARRU U 3,000.00
07.004 GONZALEZ GONZALEZ ANGEL ARTURD 29.80
07.003 GOMZALEZ GOMZALEZ ANGEL BENIGHO 1,000.00
07.003 GOMZALEZ LUIS ALFREDU 16.48
07.012 GORDILLO LLIVIGARAY HUGD FERNANDD 16.47
07.010 GUARAKN ESPINOZA WILDER STALIN 245,61
07.011 GUAFAR -5 GTALIN SALVADOR 2,700.00
GIMé GUERKERD JIMEMEZ MIGUEL ANGEL 191.48
08.001 HUALFA VIRE SEGUNDD TORIEILO 3,444,853
09.003 IRIGUEZ MENMDOZA FRANCOD A. 34.00
10.003 JARAMILLD CHURD MAURC W. 438,15
12.015 LABANDA PALTIN HUGO GONZALD 472,27
12.002 LABAKDA VEINTIMILLA ERLINDA EUGENI 22.40
2.010 LUDE®A ASTURILLO EDWIN 20.82
LUDERA ASTUDILLD IVAN 160.00
LUDERS ASTUDILLO LAURO 472.29
LUDEfA TRIGUEZ ANGEL ALBERTO 10.00
LUDERA INIGUEZ JOSE ANTOWIO 266,61
ENA NOVAS FERNANDO RAMIRD 20.00

Z

PAG: 1

FECHA: 04/10/2012  HORA: 11:35:07 LS Sistesas

\/ Chequeado o verificado con Estado de Situacién Financiera
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CODFERST LW DE TRAMEBFORTES "LOJea"™
RESUMEN DE SALDDS Cta.: CUENTA FOR COBRAR S0CIOS.
Corte: S4bado, 31 de DICIEMBRE de 2011
LODIGO AUXILIAR SALDO
GFACH AGUILAR CHURUIMARCA GILRER FRANCO Uz 74 &
01.002 ABUILERA RAMON MARCELO ts @l
01,003 ASBTUDILLD ASTUDRILLO CESAR AUBUSTO U= 70
02.002 BELTRAN LEON ANGEL ROGELIO U:134
12,003 RENITEZ MORA LUIE VINICIO ie113
CABRERA IWIG FREDY EUBENIOD gz i
CARRERA TRIGUEZ MIGUEL ANGEL t: 18 23.68
CABRERA RODRIGUEZ EUGENIO 0. Uy 47 90.00
CARRERA RODRIGUEZ WILMAN Us104 80.00
CALVA CARRION JOSE HILARIO Usllé 12.00
CARRILLO FLORES LULS AURELIOD s 74 14.48
CARRILLO OCAMPOD MAMUEL A. Uz 14 590 32
CARRION CARRION MANUEL A. Uz 54 2,884,119
CARRION OCARFD JORGE RODRIGO tfs 18 12,46
CUEVA CUEVA AUDVERTO DE JESUS U129 5,048.44
DI&Z DIAZ MARCELD JAVIER W= 97 266,10
DIAZ PARTINEZ SEGUNDO F. Us114 410,22
ERAZD ARARCA JORGE ULFIAND s 7% 16.48
ERREYES ANGEL : 4 40.00
ESFINDSA MORALES WILSOW ALFREDO tz 22 1,485.70
ESFINDS4 DCHDA EDWINM FABRICIO {0 12
10 INOSA OCHOA SHANDRIN EDUARDO freaid 4 2935:32
05,006 IHOG& ORDOWEZ ALCTIVAR Uz 48 174.41 >
05,005 ESPINDSA ORDOREZ WILLIAM EDMUNDO - Uxli® Yyodl. 50
045 FEIIO0 SHOBARY FERNANDD e 43 14£.48
06002 FIERRD RAFON ! Uz 83 382.54
04.006 VILLAVICENCIO EDUARDO TARRU U: 94 3,000.00
07.004 ; GOMZALEZ ANGEL ARTURD = 7283 29.80
07.008 GOMZALEZ ANGEL BENIGND bs 11 1,000.00
07.003 =7 LUIS ALFREDO Yz 2 16.48
07.012 GORDILLO LLIVIGARAY HUGD FERNANDD Us127 146.47
07.010 GUAMAN ESPINOZA WILDER STALIN Uz 44 245,61
07.011 GUAMAN REYES STALIN SALVADOR L0 0 b 2,700.00
GdTA GUERKERD JIMEWEZ MIGUEL ANGEL Usi24 191.48
08.001 HUALFA VIRE SEGUNDD TORIBID ds 79 3.444.55
09.003 INIGUEZ MEMDOZA FRANCO A. Uzi00 34.00
10,603 JARAMILLD CHURD MAURD M. Uz 58 438.135
LABANDA FALTIM HUBO GONZALD Uslzé 472.27
LABANDA VEINTIRILLA ERLINDA EUGENI Us %5 22.40
LUDE®A ASTUDILLO EDWIN (] 320.88
LUDE®A ASTUDILLO IVAN b s 160.00
LUDE®A ASTUDILLO LAURD Uz 34 472,29
LUDEfA INIGUEZ ANGEL ALBERTO Uz 86 10.00
LUDERA INIBUEZ JOSE ANTOWIO Uz 46 26b6.61
FENA NOVAS FERNANDO RAMIRO Uz123 20.00

FECHA: 04/10/2012

HORA: 11:35:07

15 Sistesas

PAf:

</ Chequeado o verificado con Estado de Situacién Financiera
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RESUMEN DE SALDOS

COOPERATIVA DE TRAMSFORTES b B e

Cta.: CHEQUE DEVUELTO O PROT.INGR.C/M

Saldo T

(‘;/‘ /,l/zum:z

de pies
PRESIDENTE COOP. TRANS. "LOJA"

Aprobado por:
Or. FPolibio Velez

Corte: S4bado, 31 de DI E de 1
CopIGh AUXILIAR SALDO
19.004 OBACO MARIA ENITH 32

GERENTE DE COOP. TRANS. "LOJA"

FECHA: 04/13/2012  HORA: 20:11:21 LS

</ Chequeado o verificado con Estado de Situacién Financiera
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COOFERATIVA DE TRAMBFPORTES "LOoOJAa"™

RESUMEN DE SALDOS Cta.: CUENTAS POR COB.EFMPL. GASTO COOP.LOJA
Cortes Sahado, 31 de DICIEMERE de 20000

CONIGD AURILIAR

SALDG

COROMEL MENDOZA ERIKA MAGBALY
DELGAND CERRO CORINA
IRE VARGAS GARDENIA
GARCIA MACHARE VANESSH CHEYE
GUANGA SARANGD FRANKLIN ALBERTO
LUDERA CUEVA VICTOR ERILIO
ORDOREZ HONTOYA HENRRY ELIAS
URUILLAS TORRES GLOBIA MARLENY
Vi CAk A FOLIEYO ERNAN

Saldo Totals 2,082,468

Qd /’/um"

Aprobado por:
ies Or. Polibio Velez

1075~ )
180,00

T T
A3 .07
81,0
388.7
163
364,05
179,64
28,00
Sl 00 )

PRESIDENTE COOP. TRANS. "LOJA" GERENTE DE COOP. TRANS. "LOJA"

FECHA: 03/15/2012  HORA: 11:14:47 LS Sistemas

\/ Chequeado o verificado con Estado de Situacién Financiera
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COOFERASTIVES DE TRAMSFORTES "“"LOJ&8"

RESUMEN DE SALDOS Cta.: CUENTA POR COBR.SERV.GUARDIANIA-MULTAS.
Corter Sibado, 31 de DICIEMBERE de 2001

CORIGn AURTL TR

SaLDo

GEACH AGUTLAR CHURUIHARCH GILEER FRANCO
LN ERS ASTURILLO ASTUDILLO CESAR AUGUSTO
FELTRAN LEON ANGEL ROGELID

T L3 MITEZ HORA LUIS VINICIO
LS KN BUSTAMANTE VEGA HORCO ANTOHI
UL 00E CABRERR RODRIGUEZ WILMAN
[ ColLvn CARRION JOSE HILARIO

ol CARRION CORRION MANUEL f.
05 1124 COROS MalDOMADD ROMIRO JOE
WA .7 g 4 AUDVERTO U8
ik ¥ THOSG 1 1

ERICID
URREG

PINOSA OCHOAR BDWIN
FIHOGH OCHODN JOR
HOGA OCHOR SHANDRIN EDUARDD
PIHOSH ORDOREZ WILLIAN EOSURDO
RO ESPINOSH LIS HERHAN

LIVIGAEAY HUGO FERNANDO .
THOSH CHRISTIAON WICHAEL Usllz
ANGEL Uul24
FIE L L
e TEHKR g VER 5
IBLE IRIE GO = LARDO
A JARAMILLO CoRG0 JOSE LUIS
AN JARARTLLD CHURD MAURD W.

ASTUDTLLD EDWIN

iif ASTURILLD Laugd
2ulil LULERS TRIGU ALBERTO
120z L wh IRIE AHTORID

AMADDE
FRING Us &0
UNDIO MaHUEL U 45
CARLDE ORLANDD Ual2g
WILLIGN BOLIVAR 5 24

13004 MEMA JORAMHILL
(e HINGA Laka El
1LE.0e :

(CHOM T
DCHOA T

PACHECD PACH HOMEALD U &1
FATIHG ZURYGA ALFONSO TONAS Us 77
F Ta PICOITA FRANCD adiBal U 12
4 W ARKIJUE CARLOS Usl19
[ o SARaRILLD JORS To Uz 1o
BUEZADS FADILLA HEST Ul 3%
BULTHONEZ LEOH BARCO VIRICIO U 91
By DCHDA RUEBTSEL Uz 28
K RamiE OCHOS WARCO ARTOMIO Ly 8%

A n\

11,10
40,00
S08 .00
120,00

100
146,00
A1, 00
A0, 00
A11, 1)
@1,
ST
SR

3 i
292.00
AT R}
121

411,101
A80.0m

44,1000 >

G0,
28,00
S0
A&

PR )

FECHA: 03/15/2012  HORA: 11:21:01 LS Sistesss

PAB: 1

\/ Chequeado o verificado con Estado de Situacién Financiera
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENRO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

COMPONENTE: ACTIVO CORRIENTE

Al4

16-16

VERIFICACION DE LAS CUENTAS PENDIENTES DE COBRO

N° NOMBRE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 Cuentas por Cobrar Socios $ 90,369.68 $ 90,369.68
2 Cuentas por Cobrar Empleados 2,658.28 2,658.28
3 Cuentas por Cobrar Salidas 15,739.04 15,739.04
4 Cheques devueltos o protestados 622.88 622.88
5 Cuentas por Cobrar Terceros 31,713.81 31,713.81
6 Cuentas por Cobrar Planillas Taller 15,152.41 15,152.41
7 Cuentas por Cobrar Combustible Estacion 4,003.17 4,003.17
8 Cuentas por Cobrar Empleados Gastos 2.082.68 2.082.68
Coop.
9 Cuentas por Cobrar Servicio Guardiania 6,290.00 6,290.00
10 Cuentas por cobrar comisiones y rescates 10,219.76 10,219.76
11 Cuentas por Cobrar Primas 32,308.46 32,308.46
12 Garantias entregadas por Cobrar 20,945.19 20,945.19
TOTAL $ 232,105.36

\/ Chequeado o verificado con Lista de Deudores
> Comprobado sumas con Estado de Situacion Financiera
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA P4/B

AUDITORIA FINANCIERA v

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 o
COMPONENTE: ACTIVOS NO CORRIENTES
PROGRAMA DE AUDITORIA

N° OBIJETIVOS Y PROCEDIMIENTOS REFERENCIA HE(C);IO FECHA

OBIJETIVOS

1 | Verificar la legalidad y razonabilidad de los
saldos presentados en el componente
Activos No Corrientes.

Verificar que las operaciones mantengan su
2 | respectiva documentacion sustentatoria.

Medir el grado de cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias por
3 |los empleados de la empresa.

PROCEDIMIENTOS

J.C. [22/05/2012
Evalué el sistema de control interno del
componente Activos Fijos para determinar la
solidez de la informacion administrativa y
financiera de la cooperativa.

Verifique la existencia de politicas para los
activos fijos en el Reglamento Interno de la

2 | Cooperativa. J.C. |30/05/2012

Realice una constatacion fl':sica de la cuenta
EQUIPO DE COMPUTACION, con el fin de

3 |[determinar la existencia real de los mismos. J.C. 01/06/2012

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 23 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012
COMPONENTE: ACTIVOS NO CORRIENTES

P5/B

CUESTIONARIO Y VALORACION DE CONTROL INTERNO

N° PREGUNTAS RESPULSTAS | VALORACION OBSERVACION
Sl NO POND CALIF.
Se mantiene un inventario de los Activos Fijos de
1 X 3 3
la Empresa
Los Bienes se encuentran debidamente Algunos no
2 s X 3 1 . -
codificados tienen codigos
Existe delegacién de funciones para el registro,
3 . L ; X 3 3
custodia y revision de los bienes
El acceso a Bodega es restringido para el Personal
4 . X 3 3
no Autorizado
Existe Personal Responsable de los Activos Fijos
5 i ; ” . X 3 3
ara evitar perdida dafio o robo de los mismos
Las Adquisiciones de los Bienes se encuentran
6 . - X 3 3
debidamente registradas
Existen actas de entrega de los Bienes a los
7 |5 X 3 3
diferentes empleados
El personal responsable de la custodia de los No existe|
8 ! " . - X 3 0 . =
ctivos Fijos son debidamente caucionados ninguna caucion
Se realizan constataciones fisicas periddicas de NO. se  han
9 los activos fijos X 3 0 |realizado
! constataciones
Se realizan mantenimientos de los Activos Fijos, al
in de conservar su estado Optimo de| X 3 3
10 (funcionamiento
Algunas no
Se llevan tarjetas de control para cada Activo Fijo X 3 1 |cuentan con
11 tarjetas
Existen cuentas en el Mayor General para cadal x 3 2
12 |clase de Activo Fijo
Los vehiculos de la Entidad cuentan con toda la|
documentacion Necesaria para su respectival X 3 3
13 |[circulacion dentro y fuera del pais.
Existen politicas para el manejo de los Activos
= X 3 3
14 |Fijos
Se realizan depreciaciones mensuales de los X 3 3
15 |lActivos Fijos
Para la Baja de Activos Fijos se recibe
o X 3 3
16 |fautorizacién alguna
TOTALES 48 37
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE:ACTIVOS NO CORRIENTES

EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

PT= PONDERACION TOTAL
CT= CALIFICACION TOTAL
CP= CALIFICACION PONDERADA

CT X100
= pr
37 X100
P= " 4g
CP= 77,08%
NIVEL DE RIESGO
ALTO | MODERADO| BAJO
77,08%
15-50 | 51-75 76 - 93
BAJO | MODERADO| ALTO
NIVEL DE CONFIANZA

CONCLUSION:

Una vez analizado el componente ACTIVOS FIOS, se pudo determinar que
presenta un Nivel de Confianza Alto y un Nivel de Riesgo Bajo en un 77,08%%
debido a que los bienes no se encuentran debidamente codificados, el personal
responsable de la custodia de los mismos no esta caucionado, las
constataciones fisicas se realizan cada dos afios, no existen mayores auxiliares
para algunos bienes, no existe reglamento para el manejo de los activos y
algunos bienes no estdn depreciados, por lo que amerita la aplicacién de
pruebas de Cumplimiento.

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENRO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

CAUCION PARA EL PERSONAL DE CUSTODIO DE BIENES
COMENTARIO

Luego del andlisis realizado a la cuenta Activos Fijos relacionado con los
bienes de Larga Duracion se pudo comprobar que los encargados de la
custodia de los mismos no se encuentran debidamente caucionados
incumpliendo el Art. 84 del Reglamento Interno de la Cooperativa que en
su parte pertinente menciona: El gerente de la empresa o la maxima
autoridad de la misma, sera el responsable de designar a los custodios de
los bienes, asi como establecer un conjunto de procedimientos que
garanticen la conservacion, seguridad y mantenimiento de las existencias y
de los bienes de larga duracion. Esto se produce por la inexistencia de
reglamento. La inobservancia de esta norma puede producir pérdida de los
activos.

CONCLUSION
El personal encargado del custodio de los bienes no se encuentra
debidamente caucionado.

RECOMENDACION
AL GERENTE: Determinar las debidas cauciones para cada responsable del

custodio de bienes para evitar mal uso y pérdida de bienes.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M. 01-06-2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENRO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

CONSTATACIONES FISICAS DE ACTIVOS FIJOS
COMENTARIO

Luego de aplicar las pruebas de doble propésito se comprob6 que varios
activos fijos no se encuentran incluidos en el inventario y no podemos
saber con exactitud el valor total de los mismos incumpliendo el Art. 83
Del Reglamento Interno de la Cooperativa que en su parte pertinente
menciona: Se efectuaran constataciones fisicas de las existencias y
bienes de larga duracion por lo menos una vez al afio. El personal que
interviene en la toma fisica sera independiente de aquel que tiene a su
cargo el registro y manejo de los conceptos sefialados. Esto es
producido por la falta de conocimiento de las Normas. Esta situacion
dificulta conocer el valor total de los bienes de la institucion.

CONCLUSION

La Cooperativa no realiza constataciones fisicas de los bienes de larga
duracion en un tiempo determinado..

RECOMENDACION
A LA CONTADORA.- Proceder inmediatamente a inventariar los activos

fijos de la cooperativa, con la finalidad que podamos conocer el valor
real de los mismos.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M. 01-06-2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENRO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

LA FALTA DE CODIFICACION DE LOS ACTIVOS FIJOS
COMENTARIO

Luego de aplicar las pruebas de doble proposito se comprob6 algunos de
los activos fijos de la institucibn no se encuentran debidamente
identificados mediante la respectiva codificacion y se dificulta su
localizacion esto se produce por la falta de observancia de Art. 85 del
Reglamento Interno de la empresa que menciona: Se establecera una
codificacion adecuada que permita una facil identificacion, organizacion y
proteccion de los bienes de larga duracién. Todos los bienes de larga
duracion llevaran impreso el cddigo correspondiente en una parte visible,
permitiendo asi su facil identificacion. Esto es debido a la negligencia por
parte de la persona encargada de los activos. El incumplimiento de esta
Norma puede ocasionar que en la Cooperativa se mantengan bienes sin
usar.

CONCLUSION

Algunos activos fijos de la cooperativa no se encuentran con una
identificacion que permita una facil localizacién de los mismos.

RECOMENDACION
AL CONTADOR.- Proceder inmediatamente a identificar los bienes de la

entidad con la finalidad que se facilite la localizacion de los mismos,
utilizando cualquier forma de codificacion.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M. 01-06-2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENRO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

NO SE LLEVAN TARJETAS DE CONTROL PARA CADA ACTIVO FIJO
COMENTARIO:

Una vez analizado la documentacion soporte de la Cooperativa, se ha
determinado que no existen Tarjetas de Control para cada Activo Fijo,
incumpliendo con el Art. 86 del Reglamento Interno de la Cooperativa
gue menciona: Que el guarda almacén o bodeguero tiene la responsabilidad
de acreditar con documentos, todos los bienes que ingresan, debiendo
verificar si se ajustan a los requerimientos y especificaciones técnicas
solicitadas por las dependencias de la empresa, asi como de los bienes que
egresan. La inobservancia de esta norma puede originar el desconocimiento
de las existencias de los bienes.

CONCLUSION:
No se lleva un registro adecuado de las tarjetas de control de todos los

activos fijos con los que cuenta la Cooperativa.

RECOMENDACION:

A la Contadora: Llevar tarjetas de control de los Activos Fijos, para
conocer las existencias de la Cooperativa.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M. 01-06-2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENRO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

NO EXISTEN MAYORES AUXILIARES PARA CADA ACTIVO FIJO

COMENTARIO:

Una vez analizado el Control Interno de la Cooperativa, se ha podido
determinar que no existen mayores auxiliares de los Activos Fijos,
incumpliendo con el Art. 81 del Reglamento Interno de la Cooperativa
que en su parte pertinente menciona: Para el control de los bienes se
establecera un sistema adecuado de registro permanente, debiendo
incluirse registros auxiliares individualizados o por grupos de bienes de
iguales caracteristicas, solo las personas que laboren en el almacén o
bodega tendran acceso a las instalaciones. Esto puede ocasionar que los
saldos presentados en los respectivos estados financieros no sean reales o
confiables.

CONCLUSION:

No cuenta con mayores auxiliares para cada Activo Fijo.

RECOMENDACION:

A la Contadora: Realice los mayores auxiliares para cada Activo Fijo.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M. 01-06-2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENRO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

INEXISTENCIA DE DEPRECIACIONES DE ALGUNOS ACTIVOS FIJOS

COMENTARIO:

Una vez analizado el Sistema de Control Interno de la Cooperativa, se ha
podido determinar que algunos Activos Fijos no estan debidamente
depreciados, contraviniendo con el Art. 80 del Reglamento Interno de la
Cooperativa, que en su parte pertinente menciona: La depreciacion
reflejard en la Contabilidad la amortizacién peridédica prorrateada de los
bienes de larga duracion, en funcion del valor contable de los bienes y
durante el tiempo establecido en la tabla de vida util, desde la fecha que se
encuentra en condiciones de operacion y cumplan el objetivo para el cual
fueron adquiridos. El incumplimiento de esta norma puede ocasionar la
presentacion de los saldos irreales por el desgaste que estos han sufrido
en los respectivos Estados Financieros.

CONCLUSION:
La Cooperativa de Transportes Loja no realiza las depreciaciones de todos

los bienes que posee la misma.

RECOMENDACION:

A la Contadora: Realice las depreciaciones para cada Activo Fijo.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M.
01-06-2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

VERIFICACION DE POLITICAS PARA LOS ACTIVOS FIJOS

Art. 79 Es obligacion del Gerente proporcionar al Contador en plazo maximo de 48 horas,
los comprobantes de ingreso y egreso, para su respectivo asiento contable

Art. 80 La depreciacion reflejara en la Contabilidad la amortizacion periédica prorrateada\
de los bienes de larga duracion, en funcién del valor contable de los bienes y durante el
tiempo establecido en la tabla de vida (til, desde la fecha que se encuentra en
condiciones de operacion y cumplan el objetivo para el cual fueron adquiridos.

Art. 81 Para el control de los bienes se establecerd un sistema adecuado de registro
permanente, debiendo incluirse registros auxiliares individualizados o por grupos de
bienes de iguales caracteristicas, solo las personas que laboren en el almacén o bodega
tendrdn acceso a las instalaciones.

Art. 82 Es obligacion del Gerente mantener bajo su cuidado y estricta vigilancia los
inventarios de bienes, muebles y enseres de la Cooperativa, los documentos que
contengan obligaciones por cobrar, los originales de los comprobantes de egreso, las
chequeras, o libretas de ahorros de los bancos y demds bienes fungibles de la
Cooperativa.

Art. 83 Se efectuaran constataciones fisicas de las existencias y bienes de larga duracién
por lo menos una vez al afio. El personal que interviene en la toma fisica serd
independiente de aquel que tiene a su cargo el registro y manejo de los conceptos
sefialados.

Art. 84 El gerente de la empresa o la méxima autoridad de la misma, serd el responsable
de designar a los custodios de los bienes, asi como establecer un conjunto de
procedimientos que garanticen la conservacion, seguridad y mantenimiento de las
existencias y de los bienes de larga duracion.

Art. 85 Se establecerd una codificacion adecuada que permita una facil identificacion,
organizacion y proteccion de los bienes de larga duracion. Todos los bienes de larga
duracion llevaran impreso el codigo correspondiente en una parte visible, permitiendo as
su facil identificacion.

Art. 86 El guarda almacén o bodeguero tiene la responsabilidad de acreditar con
documentos, todos los bienes que ingresan, debiendo verificar si se ajustan a los
requerimientos y especificaciones técnicas solicitadas por las dependencias de la
empresa, asi como de los bienes que egresan.

/

17

</ Chequeado o verificado

137




COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA

B/3

DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 1-6
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE
CONSTATACION FiSICA DE EQUIPO DE COMPUTACION
CANT. DESCRIPCION ESTADO UBICACION MARCA P/U PIT
Computadora DUO CORE IV color Doto
4 negro, pantalla plana, teclado 2 Bueno pto. SANSUNG 1,800.00 7,200.00
Contabilidad
parlantes, CPU.
4 Impresora Matricial/ Scanner Bueno Dpto. . EPSON LX 180.00 720.00
Contabilidad
Impresora Matricial/ Scanner Color Dpto. SQCANNER
! Azul Bueno | contabilidad | BEN 18864 18864
Computadora PENTIUM 1V, color
3 negro, monitor, pantalla plana, CPU, | Bueno Caja SANSUNG 1,500.00 4,500.00
Samsung.
- : EPSON
3 Impresoras Matricial Bueno Caja LX_300 150,00 450.00
3 CPU color negro Bueno Caja 200.00 600.00
Clone FLATRON LG, monitor 17, Boleteria
2 pantalla plana, color negro, teclado, | Bueno Matri FLATRON LG | 1,700.00 3,400.00
atriz
mouse, CPU LG, 2 parlantes.
Computadora PENTIUM 1V, color Doto
negro, monitor 15, pantalla plana, Bueno Gp Co PENTIUM 1,500.00 1,500.00
erencia
CPU, mouse, teclado, 2 parlantes.
1 Impresora Scanner Bueno Secretqna EPSON LX- 150.00 150.00
Gerencia 300

\/ Chequeado o verificado con el Estado de Situacién Financiera

> Comprobado sumas
@ Inspeccion fisica
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA

B/3

DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 2-6
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE
CONSTATACION FiSICA DE EQUIPO DE COMPUTACION
CANT. DESCRIPCION ESTADO | UBICACION MARCA P/U P/T

Computadoras DUO CORE IV, color Doto

2 negro pantalla plana, teclado, 2| Bueno Sub Erehcia SANSUNG 1,500.00 3,000.00
parlantes, CPU. 9

2 Impresoras Matricial Color crema Bueno Subzgtr(;hcia EPSéC())I\Cl) LX- 150.00 300.00
Computadoras PENTIUM 1V, color Doto

2 negro, monitor, pantalla plana, CPU, | Bueno Presirt)jeﬁcia SANSUNG 1,800.00 3,600.00
Samsung.

2 Impresoras Scanner Bueno Pre[s)i?:ltgﬁcia EP‘;’S)O'\III ILX' 100.00 200.00
Computadora DUO CORE 1V, color Doto

2 negro pantalla plana, teclado, 2| Bueno Boge .a SANSUNG 1,500.00 | 3,000.00
parlantes, CPU. 9

2 Impresora Scanner Bueno ngteOQa EPSS%% LX- 150.00 300.00
Computadoras DUO CORE |V, color Doto

3 negro, CPU, color negro, 2| Bueno Jur?diéo SANSUNG 1,500.00 | 4,500.00
parlantes.
Computadora DUO CORE IV, color Secretaria

1 negro pantalla plana, teclado, 2 Bueno Gerencia SANSUNG 1,500.00 1,500.00

parlantes, CPU.

\ Chequeado o verificado con el Estado de Situacién Financiera

> Comprobado sumas
@ Inspeccion fisica
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA

B/3

DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 36
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE
CONSTATACION FiSICA DE EQUIPO DE COMPUTACION
CANT. DESCRIPCION ESTADO | UBICACION MARCA P/U P/T

Computadora DUO CORE IV color Secretaria

2 negro, pantalla plana, teclado 2| Bueno G SANSUNG 1,800.00 3,600.00

eneral

parlantes, CPU.

2 Impresora Matricial/ Scanner Bueno Sgcerﬁé?;a EPSON LX 150.00 300.00

5 Impresora Matricial/ Scanner Color BuEno Tesoreria SQCANNER 120.00 240.00
Azul BEN
Computadora PENTIUM 1V, color

2 negro, monitor, pantalla plana, CPU, | Bueno Boleteria SANSUNG 1,200.00 | 2,400.00
Samsung.

2 Impresoras Matricial Bueno Boleteria EPSON 150,00 300.00

LX 300
3 | CPU color negro Bueno Dpto. 200.00 600.00
Contabilidad ' )

Clone FLATRON LG, monitor 17,

3 pantalla plana, color negro, teclado, Bueno Caja General | FLATRON LG 1,500.00 4.,500.00
mouse, CPU LG, 2 parlantes.

3 Impresoras Scanner Bueno DF,)t(.)' EPSON 150.00 450. 00

Juridico

"/ Chequeado o verificado con el Estado de Situacién Financiera
> Comprobado sumas
@ Inspeccion fisica
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA B/3
AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

4-6

CONSTATACION FiSICA DE EQUIPO DE COMPUTACION

CANT. DESCRIPCION ESTADO | UBICACION MARCA P/U P/T

Computadora DUO CORE IV color
2 negro, pantalla plana, teclado 2| Bueno Sala General SANSUNG 1,550.00 3,100.00
parlantes, CPU.

EPSON LX-

3 Impresora Scanner Bueno | Caja General 300 150.00 450.00
Computadora PENTIUM IV, color Auxiliar
2 negro, monitor, pantalla plana, Bueno I~ SANSUNG 1,800.00 3,600.00
Contabilidad
CPU, Samsung.
2 Impresoras Matricial color crema Bueno Aux. Cont. EPSON LX 200.00 400.00

Computadoras PENTIUM IV, color
2 negro, monitor, pantalla plana, | Bueno Tesoreria SANSUNG 1,800.00 3,600.00
CPU, Samsung.

TOTALES 58,648.64

M <

\/ Chequeado o verificado con el Estado de Situacién Financiera
> Comprobado sumas
@ Inspeccion fisica
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

ACTA DE CONSTATACION FISICA

COMENTARIO

Una vez realizado el conteo, ubicacion y reclasificacion de los activos
fijos, se pudo determinar que todos los bienes correspondientes a las
cuenta Equipo de Computacién se encuentran en buen estado y que los
valores auditados coinciden con los del Estado de Situacion Financiera.

Srta. Janneth Contento
AUDITOR OPERATIVO
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6-6

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

BALANCE GENERAL (CONSOLIDADO)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

DOCUMENTOS POR COBRAR
Documentos por Cobrar a Socios C/M 45.644,09
IMPUESTOS Y RETENCIONES POR COBRAR
Anticipo Impuesto a la Renta CM 9.34224
Anticipo Impuesto a la Renta Afios Anteriores C/M 7.678,96
Crédito Tributario IVA Consolidado C/M 3.301,48
INVENTARIOS CONSUMO INTERNO
Almacén CM 5.836,07
Materiales T/C 84.325,00
INVENTARIOS MERCADERIA
Mercaderfa Combustibles y Lubricantes E/S 40.606,98
Inventario Llantas 35.260,31
Inventario Repuestos A/R 58.771,73
OTRAS CUENTAS POR COBRAR

. Ofras Cuentas y Dtos. por Cobrar E/S 16.908,55
Otras Cuentas y Dtos. por Cobrar T/C 20.487 44
TOTAL ACTIVO CORRIENTE
ACTIVO NO CORRIENTE
MUEBLES Y ENSERES
Muebles y Enseres CM 154.735,78
Muebles y Enseres E/S 10.724,91
Muebles y Enseres T/C 431,64
Muebles y Enseres AIR 255,52
EQUIPO DE OFICINA
Equipo de Oficina C/M 112.431,34
Equipo de Computacion y Sofware C/M 58.648,64
Equipo de Oficina E/S 3.575,24
Equipo de Computacién y Sofware E/S 7.885,34
Equipo de Oficina T/C 263432
Equipo de Computacién y Sofware T/C 3.476,25
Equipo de Computacién y Sofware A/R 1.149,99
VEHICULOS
Vehiculos CM 186.336,73
Vehiculos E/S 132,651,32
EDIFICIOS Y LOCALES.
Edificios y Locales C/M 59.960,60
Edificios y Locales Terminal Machala C/M 369.772,13
Edificios y Locales Guayaquil La Garzota CM 47.141,08
Edificios E/S 237.374,71
Edificios T/C 15.140,55
INSTALACIONES EN EDIFICIOS
Instalaciones E/S 39.060,30
Instalaciones T/C 395,36
HERRAMIENTAS
Herramientas C/M 7.301,48
Herramientas M. y Accesorios T/C 19.869,74
MAQUINARIA EQUIPO Y ACCESORIOS

Pagina 2 de 5

45.644,09

20.322,68

90.161,07

134.639,02

37.395,99

166.147,85

189.801,12

D3

318.988,05

729.389,07

39.455,66
27.171,22

152.673,94

1.084.280,34

\/ Chequeado o verificado con
> Comprobado sumas

la Constatacion Fisica
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA

AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

COMPONENTE: OTROS ACTIVOS
PROGRAMA DE AUDITORIA

No

OBJETIVOS Y PROCEDIMIENTOS

REFERENCIA

HECHO
POR

FECHA

OBJETIVOS

Verificar la razonabilidad de los saldos
presentados en el componente Otros
Activos.

Verificar que las operaciones mantengan
su respectiva documentacion
sustentatoria.

PROCEDIMIENTOS

Evalué el sistema de Control Interno del
componente y determinar el nivel de riesgo
del mismo.

Solicite el Reglamento Interno de la
Cooperativa, con la finalidad de determinar
la existencia de politicas para el manejo de
las inversiones.

Verificar la existencia de politicas para
realizar las inversiones de la Cooperativa.

J.C.

J.C.

J.C.

22/05/2012

03/06/2012

05/06/2012

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 19 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: OTROS ACTIVOS

CUESTIONARIO Y VALORACION DE CONTROL INTERNO

RESPUESTAS || VALORACION
N° PREGUNTAS OBSERVACION
PON || CALIF
si NO D .
éPara las inversiones que realiza la empresa No nunca se ha
1 || se ha realizado una planeacidn o un analisis X 3 0 | realizado
para determinar la rentabilidad de la misma? planeaciones.
) éExiste  autorizacion para realizar las « 3 3
inversiones dentro de la cooperativa?
No se realizan por
. . - cuanto solo  son
éSe realiza un andlisis periddico de las . .
. . . inversiones en
3 |inversiones para determinar su correcta X 3 2 .
-, acciones  colocadas
valuacién? .
en entidades
bancarias.
4 éLos rendimientos de las inversiones son « 3 3
cobrados y registrados oportunamente?
¢Se mantiene un registro de cada inversion,
5 incluyendo numero de titulos u otra « 3 3
referencia y se compara con los registros
contables?
¢éLas inversiones realizadas en valores estdn a
6 . X 3 3
nombre de la Cooperativa?
TOTALES 18 14
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: OTROS ACTIVOS

EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

PT= PONDERACION TOTAL
CT= CALIFICACION TOTAL
CP= CALIFICACION PONDERADA

CT X100
= oy
14 X100
cp= 1T
CP= 77,78%
NIVEL DE RIESGO
ALTO | MODERADO| BAJO
77,78%
15-50 | 51-75 76 - 93
BAJO | MODERADO| ALTO

NIVEL DE CONFIANZA

CONCLUSION:

Una vez analizado el componente OTROS ACTIVOS, se pudo determinar que
presenta un Nivel de Confianza alto y un Nivel de Riesgo bajo en un 77,78%
debido a que las inversiones no son debidamente planeadas o analizadas para
conocer cual serd su rendimiento, por lo que amerita la aplicacion de pruebas
de Doble propésito.

ELABORADO POR: J.C.REVISADO POR: E.M.
FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: OTROS ACTIVOS

CEDULA NARRATIVA

FALTA DE PLANIFICACION PARA REALIZAR LAS INVERSIONES

COMENTARIO:

Luego de haber analizado el Componente OTROS ACTIVOS de la
Cooperativa de Transportes Loja, se ha podido determinar que no se ha
realizado una planificacion o andlisis de las inversiones realizadas, con el
fin de conocer la rentabilidad de las mismas, incumpliendo con el Art. 65
Del Reglamento Interno de la Cooperativa, el mismo que estipula lo
siguiente; ElI Consejo de Administracion podra autorizar contratos o
inversiones hasta la suma que anualmente fije la Asamblea General de
Socios.

CONCLUSION:
No se realiza una planificacion a andlisis de las inversiones realizadas por

la Cooperativa.

RECOMENDACION:
Asamblea General de Socios
Realizar planificaciones o analisis de las inversiones realizadas por la

empresa, que permitan conocer la rentabilidad que originara para las
mismas.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M.
03 DE Junio del 2012

147




C/2

Loja, 04 de Junio del 2012. 1-2

Dr. Polibio Vélez
GERENTE DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
Ciudad.-

De mis consideraciones

Por medio de la presente me dirjo a Ud. Para expresarle un cordial
saludo, deseandole éxitos en sus labores encomendadas y a la vez
solicitarle de la manera mas comedida se digne concederme la siguiente
informacion financiera referente al componente: OTROS ACTIVOS, con el

fin de continuar con el anélisis de los mismos.

v" Reglamento Interno de la Cooperativa. V

Por la favorable atencién que se le dé a la misma desde ya le anticipo mis

Mas sinceros agradecimientos.

ATENTAMENTE:

Janneth Contento
AUDITOR OPERATIVO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “LOJA”
10 Agosto y Laurn Guerrera TELFS: 57-05-05
LOJA-ECUADDR

Srta.

Janneth Cantento
AUDITOR OPERATIVD
Ciudad -

De mis consideraciones:

Por medio de la presente me dirijo a usted para dar contestacitn a su oficio emitido el dia 04 de Junio del afio en
curso, en donde solicita el Reglamento Interna de la Cooperativa referente al companente Otros Activos, para lo cual

considero adjuntar al presente lo antes solicitado.

Esperando que el misma le sea de valioso aporte para el desarrollo de su tesis.

Aprobado por:
Or. Pofibio Velez
GERENTE DE COOP. TRANS. "LOJA"

Or. Polbio Veler
GERENTE DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES LO.A

\ Chequeado o verificado con solicitud del 04 de Junio 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

VERIFICACION DE POLITICAS PARA REALIZAR LAS INVERSIONES
DE LA COOPERATIVA

rt.61.- Cuando el Consejo de Administracion Comprobare irregularidades
incorrecciones o faltas graves en el desempeno de sus funciones, a
cualquiera de sus vocales, incluido el Presidente, puede suspenderie en
el ejercicio de la vocalia inmediatamente.
Para tomar tal resolucién, o cualquier otra, se requerira el voto unanime
de los vocales restantes que integran el Consejo de Administracion.

rt. 62. - Para el nombramiento de empleados caucionados de la Cooperativa, el
Consejo de Administracion, solicitara al Gerente una terna, la misma que
tendra el caracter de obligatoria ya que la responsabilidad es de dicho
funcionario, en el manejo de los fondos de la Entidad.
Los demas empleados seran nombrados directamente por el Gerente.

. 63.- Siempre el Consejo de Administracion, debe sancionar a los socios de
acuerdo con el presente Regiamento, exigira a quien comunique la falta,
lo haga por escrito, indicando con exactitud: lugar, dia y la hora en que
la misma fue cometida. En todo caso la relacion de la falta cometida por
el socio quedara constancia escrita.

t. 64. - El orden del dia para el Consejo de Administracion, sera elaborado con
anterioridad y serd incluido en la convocatoria a dicha sesion, de acuer-
do a los asuntos que fueren planteados por los vocales, el Gerente o el
propio Presidente.

A 65.;' El Consejo de Administracion podra autorizar contratos o inversiones,
hasta por la suma que anuaimente fije la Asamblea General de Socios. -\/
Pasado esta suma quien autorice sera la Asamblea General.

CAPITULO QUINTO

DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

t.66.- El Consejo de Vigilancia, estara conformado de acuerdo a lo dispuesto
en el Art. 35 del Reglamento General de la'Ley de Cooperativas, nom-
brados en elecciones generales, duraran dos anos en sus funciones, el
proceso para la eleccion sera el mismo que el utilizado para el Consejo
de Administracion.

Para ser vocal del Consejo de Vigilancia, se necesita reunir las mismas

condiciones determinadas para los vocales del Consejo de
Administracicn.

| \ :

\ Chequeado o verificado
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA

AUDITORIA FINANCIERA
DELO1DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: PASIVOS CORRIENTES Y NO CORRIENTES
PROGRAMA DE AUDITORIA

OBJETIVOS Y PROCEDIMIENTOS REFERENCIA HEgI;O FECHA

OBIJETIVOS

Verificar la razonabilidad de los saldos
presentados en el componente Pasivos
Corrientes y No Corrientes.

Verificar que las operaciones
mantengan su respectiva
documentacién sustentatoria.

PROCEDIMIENTOS

Evalué el sistema de control interno de
los componentes pasivos corrientes y
pasivos no corrientes y comprobar la

eficiencia administrativa. J.C. |22/05/2012

Verifigué mediante una tabla de
amortizacién que los saldos
presentados coincidan con los del
Estado de Situacién Financiera. J.C. |05/06/2012
Revisé que las cuentas por pagar sean
debidamente registradas en los
respectivos Estados Financieros de la
Cooperativa.

J.C. |08/06/2012

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.

FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 1-3

AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: PASIVOS CORRIENTES Y PASIVOS NO CORRIENTES

CUESTIONARIO Y VALORACION DE CONTROL INTERNO

Ne

PREGUNTAS

RESPUESTA
S

VALORACION

S|

NO

PON
D

CALIF

OBSERVACION

¢Existe  segregacion adecuada de las
funciones de autorizacién, compra,
recepcion, verificacion de documentos,
registros y pagos?

éExiste un uso y control adecuado de
ordenes de compra y notas de recepcion
para todo gasto y compra?

¢éSe revisan las facturas, calculos y precios
que estén de conformidad a las érdenes
de compra?

éSon  debidamente  archivados los
comprobantes de retencién?

éLos pagos de los sueldos son realizados
en su respectiva cuenta o personalmente?

¢Se cancelan todos los beneficios de Ley a
los empleados de la Cooperativa?

¢El pago de los sueldos es respaldado con
su respectivo rol de pagos?

éSe mantiene un registro de las cuentas
por pagar en funcién de la antigliedad de
los saldos?

éLas cuentas pendientes de pago son
debidamente canceladas dentro del plazo
establecido?

10

éSon debidamente canceladas las cuotas
de los préstamos adquiridos por la
Cooperativa?

11

Se realizan socializacion entre todos los
socios de la Cooperativa para contraer
obligaciones.

En algunos casos

12

éSe lleva un control de asistencias,
verificando hora de ingreso y salida?

13

¢El personal recibe capacitacion para
realizar su trabajo?

No todo el personal es
capacitado

14

¢Existe un control efectivo para elaborar
los roles de pago de los descuentos,
préstamos, u otros conceptos como
anticipos de sueldos de cada empleado?

TOTALES

42

38
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: PASIVOS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

PT= PONDERACION TOTAL
CT= CALIFICACION TOTAL
CP= CALIFICACION PONDERADA
CT X100
PT
38 X100
42
CP= 90,48%

cP=

cP=

NIVEL DE RIESGO
ALTO | MODERADO BAJO
90,48%
15-50 51-75 76 - 93
BAJO | MODERADO ALTO
NIVEL DE CONFIANZA

CONCLUSION:

Una vez analizado el componente PASIVOS CORRIENTES Y NO CORRIENTES, se
pudo determinar que presenta un Nivel de Confianza Alto y un Nivel de Riesgo
bajo en un 90,48% debido a que no todo el personal es contratado de acuerdo al
titulo profesional que posee y tampoco todo el personal es capacitado para
ejecutar sus funciones encomendadas, por lo que amerita la aplicacién de
pruebas de Cumplimiento.

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 3

AUDITORIA FINANCIERA
DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: PASIVOS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

CEDULA NARRATIVA

FALTA DE SOCIALIZACION PARA CONTRAER OBLIGACIONES

COMENTARIO:

Luego de haber analizado el componente PASIVOS CORRIENTES se ha
podido evidenciar que la Cooperativa ha contraido demasiadas
obligaciones financieras con montos elevados, incumpliendo el Art. 92 del
Reglamento Interno de la empresa que estipula lo siguiente: Se debera
dar a conocer a todos los socios de la Cooperativa cuando se vaya a
contraer obligaciones con terceros, con la finalidad de verificar la
disponibilidad de fondos con los que cuenta la empresa para poder cubrir
satisfactoriamente los mismos.

CONCLUSION:
La cooperativa no realiza socializacion para contraer obligaciones con

terceros.

RECOMENDACION:

Al Gerente
Al Consejo de Vigilancia

Socializar con todos los socios de la cooperativa para determinar el nivel
de endeudamiento y la capacidad de pago que tiene la cooperativa para
cubrir satisfactoriamente sus obligaciones contraidas.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M.
08 de Junio del 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

VERIFICACION DE LAS TABLAS DE AMORTIZACION DE LOS
PRESTAMOS DE LA COOPERATIVA

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

BALANCE GENERAL (CONSOLIDADO)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

Cuentas por Pagar Estacién Servicios C/M 16.198,18
Cuentas por Pagar Varios E/S 6.200,40
Cuentas por Pagar Varios A/R 1.342,49
Cuentas por Pagar Casa Matriz Llantas 2.448,67
Cuentas por Pagar Casa Matriz A/R 793,39
Anticipos entregados por Clientes A/R 15.992,55
DOCUMENTOS POR PAGAR CORTO PLAZO 122.451,80
Sobregiro Bancario E/S 23.664,46
Sobregiro Bancario T/C 3.794,76
Préstamo Banco de Loja A/R 94,992,58
FONDOS POR PAGAR 394.871,49
Fondo Vidrio Parabriz C/M 2.548,99
Terminal de Computacién C/M 14.541,75
Ayuda Enfermedades C/M 15.213,50
Fondo de Auxilio por Accidentes C/M 17.872,00
Fondo Rescate por Accidentes C/M 7.071,02
Fondo Seguro contra Terceros C/M 61.474,16
Fondo Adecuacién Terminal C/M 41.746,80
Fondo Auxilio por Accidentes T/C 234.403,27
IMPUESTOS Y RETENCIONES POR PAGAR 23.009,76
Retencién Iva por Pagar C/M 3.058,90
Impuesto a la Renta por pagar 18.080,59
Retenciones en la Fuente por Pagar |.R.C/M 1.870,27
GARANTIAS 1.420,00
Garantias Recibidas C/M 1.420,00
PRESTAMOS INTERNOS 75.970,42
Préstamos T/C 7597042
PROVISIONES 30.566,82
Décimo Tercer Sueldo CM 4.218,47
Décimo Cuarto Sueldo CM 11.743,72
Provisiones E/S 5.163,96
Provisiones T/C 9.440,67
TOTAL PASIVO CORRIENTE 1.088.078,99
PASIVO LARGO PLAZO
PRESTAMOS 353.247,47
Préstamo Banco de Loja(Capital)60mesesC/M 232.946,59
Préstamo Banco de Loja(Capital)36mesesC/M 120.300,88 \/
TOTAL PASIVO LARGO PLAZO 353.247,47
TOTAL PASIVO 1.441.326,46
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL 354.703,47
Certificados de Aportacion C/M 16.248,60
Donaciones C/M 38.253,84
Multas C/M 27.393,49
Derecho de Nuevo Socio C/M 107.722,23
Pagina 4 de 5

\ Chequeado o verificado con Tablas de Amortizacion
> Comprobado sumas con Tablas de Amortizacion
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2013/12/18

$10,725.17 $10,725.17

T . $ W 2 o
TABLA DE PAGOS CREDITO NRO: 1010058475

1 2009/02/12 | CANCEADA $500,000.00 $624948  $4675.47 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
2 2009/03/14 |CANCELADA $493,750.52 $6307.97  $4,62068 $0.00 _$0.00 3000 $0.00
3 2009/04/13  CANCELADA $487,442.55 $6,367.00  $4,561.65 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
4 2005/05/13  CANCEADA $481,075.55 3642658 $4,502.07 $0.00 $0.00 $0.00 3000
S 2009/06/12 CANCEADA $474,648.97 $6486.73  $4Ae152 5000 $0.00 $0.00  $0.00
& 2009/07/12 CANCELADA $468,162.24 $654743  sa3m22 $0.00 $0.00 $0.00  50.00
7 2009/08/11 CANCEADA $461,514.81 $6608.70  $431995 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
8 2009/09/10  CANCELADA $455,006.11 $6,670.55 3425810 3000 $0.00 $0.00  $0.00
S  2009/10/10 CANCELADA $448,335.56 3673298  $419567 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
10 2005/11/09  CANCELADA $441,602.58 $679599  $413266 5000 $0.00 5000 5000
11 2009/12/09 CANCELADA $434,806.59 $6,859.58  $4,069.07 5000 $0.00 $000  $0.00
12 2010/01/08  CANCEADA $427,947.01 9692378 $4,00457 5000 $0.00 $0.00  $0.00
13 2010/02/07  CANCELADA 342102323 $6988.57  $3940.08 $000 $0.00 $0.00  $0.00
14 2010/0/09 'CANCELADA $414,034.66 $7,053.98 $3,874.67 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
15 2010/04/08  CANCELADA $406,980.68 $711999  $3,808.66 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
16  2010/05/08 CANCELADA $399,860.69 $722023  $3,662.06 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00

17 20100007 (CANCBADA | _$38244046 $7200.56  93.995.93 $0.00 9000 90.00, $0.00
18 2010/07/07  CANCELADA $385,354.10 $7,353.09 4352920 5000 $0.00 $0.00  $0.00
19 2010/08/06  CANCELADA $378,001.01 4748352 4331381 3000 $0.00 $0.00  $0.00
20 2010/09/0S  CANCELADA $370,517.49 $7549.13  $324820 5000 $0.00 $0.00  50.00
21 2010/10/05 CANCEADA $362,968.36 761531 $31m02 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
22 2010/11/04 CANCELADA $355,353.05 $7.693.55  $308861 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
23 2010/12/04 CANCELADA $347,659.50 4776042 $3021.74 $0.00 $0.00 $000 5000
24 2011/01/03 CANCEADA $339,899.08 $782787  $295429 3000 $0.00 $0.00  $0.00
25  2011/02/02 CANCEADA $332071.21 $7,865.90 $0.00 $0.00 $000  $0.00
26 2011/03/04 CANCEADA $324,205.31 $7.935.90 $2.885.43 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
27 201/04/03  CANCELADA $316,269.41 $8006.53  $2814.30 5000 $0.00 $0.00  $0.00
{ 28 201/05/03  CANCELADA $308,262.88 $807330 275382 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
2% 2011/06/02 CANCELADA $300,189.58 $8,14543 5268169 $0.00 $0.00 $0.00 3000
30 2011/07/02 CANCELADA $292,044.15 $8218.19  $2,608.93 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
3t / CANCEN X $8,292.64 4253315 $000 $0.00 3000 $0.00
32 2011/08/31  CANCEADA 275532 5 $2459.13 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
33 201/09/30  CANCEADA $267,166.66 $844133  $2.38446 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
34 2011/10/30  CANCELADA $258,72533 $8,516.67  $2309.12 $0.00 3000 $000  $0.00
35 2011129 CANCELADA $250,208.66 $859269 S22 $0.00 $0.00 5000  50.00
36 201/12/29 CANCEADA $241615.97, $8,669.38  $2.15642 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
37 2012/01/28  CANCELADA $232.946.59 / $8,751.06 $2,069.34 $0.00 $0.00 $0.00 5000
38 2012/0227 EMITDA $224,195.53 $882880  $1.991.60 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
39 2012/0328 BANDA $215,366.73 $890723  $1913.17 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
40 2012/04/27 EMITDA $206,459.50 $1,834.05 $0.00 $0.00 3000 $0.00
41 2012/05/27 EMITDA $197473.15 $9066.18  $1754.22 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
42 2012/08/26  EMITIDA $188,406.97 9914672 $1673.68 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
43 2012/07726  EMITDA $179,26025 $9227.97  $1,59243 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
44 2012/0825 BATDA $17003228 ~  $9.309.95  $1.51045 $0.00 $0.00 3000 $0.00
45 2012/09/24 BMITDA $160,722.33 $939265  $1427.75 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
46 2012/10/24  EMITIDA $151,329.68 $9476.09 8134431 $0.00 $0.00 $0.00  30.00
47 2012/1423  EMITDA $141,853.59 $9,56027  $1.260.13 $0.00 $0.00. $0.00  $0.00
48 2012/1/23 EMITDA $132,293.32 $9,645.19 $1,175.21 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
45 20130422 BMITDA $122,648.13 $9,730.88  $1,08952 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
50 2013/02/21  EMITDA $112517.25 $9.817.32  $1,003.08 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
51 2013/03/23 EMITDA $103,099.93 $9,904.53 $915.87 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
52 2013/04/22 'BMITDA $93,195.40 $9.992.51 $827.89 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
53 2013/05/22 BANDA $10,081.28 $739.12 30.00 $0.00 $0.00  $0.00
54 2013/06721 ENITDA $73,12161  $10,170.84 $645.56 5000 $0.00 $0.00  $0.00
S5 2013/07/21 BMITDA $6295077  $10261.19 $559.21 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
56 2013/0420 (EMITIDA $5260958  $10352.34 $468.06 3000 $0.00 5000 $0.00
45 57 2013/09/19 EMITDA 34233724 $10444.30 $376.10 3000 $0.00 $0.00  $0.00
S8 2013/10/19 EMTIDA $31,89294  $10,537.08 s $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
59 20131118  EMITIDA 32135596  $10630.69 s189.71 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00
60 EMITIDA $95.28 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00

\/ Chequeado o verificado con Estado de Situacion Financiera
> Comprobado sumas con Estado de Situacion Financiera
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Cuwota  Fecha Pago
1 2010/01/29
2 2010/02/28
3 2010/03/30
4 2010/04/29
5 2010/05729
6 2010/06/28
7 201007728
8 2010/08/27
9 2010/09/26
0 2010/10726
11 20101125
12 201012725
13 2011/01/24
14 2011/02/23
15 2011/03/25
16 2011/04/24
17 2011/05/24
18 2011/06/23
19 2011/0%/23
20 2011/08/22
21 2011/09/21
2 2011021
23 20111120
24 201112120
25 2012/01/19
26 2012/02/18
27 2012/03/19
28 2012/04118
29 2012/05/18
30 2012/06/17
31 20020717
32 2012/08/16
33 2002/09/15
34 2012/10/15
35 2012/1114
36 2002/12/14

Estado

TABLA DE PAGOS CREDITO NRO: 1010066816

Saldo Caplal Capkal

$330,000.00
$322,072.97
$314,081.47
$306,024.97

$194,837.11
$105,756.60
$176,609.50
$167,395.32
$158,113.57
$148,763.75
$139,345.36
$129,857.91

$120,300.88

$110,684.88
$100,996.35
$91234.75
$81,399.53
$71,490.14
$61,506.01
$51,446.59
$41,311.30
$31,099.58
$20,810.84
$10,444.51

$7927.03
$7,991.50
$8,056.50
$8,122.03
$8,188.09
$8,254.68
$8321.82
$8,389.50
$8457.74
$8,526.53
$8,595.88
$8,665.79
48,818.97
$8,883.64
$8,948.78
$9,014.41
$9,080.51
$9,147.10
$9214.18
$9.281.75
$9.349.82
$9,418.39
$9,487.45
$9,557.03
$9,616.00
$9,688.53
49,761.60
$9.835.22
$9,909.39
$9,984.13
$10,059.42
$10,135.29
$10211.72
$10,288.74
$10,366.33
$10444.51

s v

Interes. Seg. Desgrav.
$2,684.00
$2,619.53
$2.554.53
$2,489.00
$242294
$2,356.35
$2,289.21
$2,221.53
$2,153.29
$2,084.50
$2,015.15
$1,945.24
$1,690.35
$1,625.68
$1,560.54
$1,49491
$1,428.81
$1,362.22
$1,295.14
$1,227.57
$1,159.50
$1,090.93
$1,021.87

$952.29
$907.27
$834.75

Seg.Incend. Comisibn Mora  'Valor Total Tasa

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

v PR

$10611.03 976
$10611.03 976
$10611.03 9.76
$1061103 9.76
$1061103 976
$10511.03 9.76
$10611.03 .76
$10611.03 976
$10611.03 9.76
$1061103 9.76
$1061103 9.76
$10611.03 976
41050932 880
$1050932 8.80
$10,50932 8.80
$1050932 8.80
$1050932  8.80
$1050932 880
$1050932 8.8
$1050932 8.80
$1050932 8.80
$1050932 8.80
$10,509.32 8.80
41050932 8.8
$10,523.27 9.05
$10523.28 9.05
$1052328 9.05
$1052328 9.05
$10523.28 905
$1052328 9.05
$1052328 9.05
$10523.28 .05
$1052328 9.05
$1052328 9.05
$1052328 9.05
$10,523.28 9.05

\/ Chequeado o verificado con Estado de Situacion Financiera

> Comprobado sumas con Estado de Situacion Financiera
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 1-4
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

REVISION DE LAS CUENTAS POR PAGAR DE LA COOPERATIVA

Fr

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

BALANCE GENERAL (CONSOLIDADO)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

Equipos y Accesorios E/S 136.689,86

Magquinaria y Equipo T/C 15.984,08

DEPRECIACIONES ACUMULADAS -879.229,82

Depreciacién Acumulada C/M -385.381,41

Depreciacién Acumulada E/S -458.051,18

Depreciacion Acumulada T/C -35.797,23

TERRENOS 1.315.975,17

Terrenos Piura C/M 150.000,00

Terrenos Guayaquil La Garzota CM 372.009,64

Terrenos lavadora de Vehiculos CM 481.661,71

Terrenos Quito-Quitumbe C/M 288.155,82

Terrenos E/S 18.148,00

Terrenos T/C 6.000,00

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 2.060.372,26
. OTROS ACTIVOS

INVERSIONES 980,80

Acciones Banco de Loja C/M 72,40

Acciones FENACOTIP C/M 528,40

CACPE Loja Certificados Aportacién C/M 80,00

Acciones Unién Lojana Cooperativa C/M 300,00

DIFERIDOS 27.213,21

Concesion local Encomiendas T.Guayaquil C/M 14.230,98

Concesion local Boleteria-Encom.Quitumbe C/M 12.982,23

TOTAL OTROS ACTIVOS 28.194,01

TOTAL ACTIVOS _3.172.846,61

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 439.788,70

Proveedores C/M \ 448768

Proveedores E/S 15,01

Proveedores T/C 50.398,35

Proveedores A/R 14.301,73

Proveedores Llantas 37.042,79

Sueldos por Pagar CM 56.734,20

Sueldos por Pagar T/C 6.921,63

IESS por Pagar CM 28.120,69

Patrocinio C/M 21.327,74

Cuentas por Pagar Varios C/M 62.161,05

Cuentas por Pagar Varios T/C 36.174,74

15% Utilidades Presente Ejercicio C/M 8.981,02

15% Utilidades C/M 24.564,10

15% Utilidades E/S 19.680,51

15% Utilidades T/C 1.786,74

Cauciones Empleados C/M 308,66

Cuentas por Pagar Taller de Carrocerias C/M 23.806,38

Pagina 3 de 5

\/ Chequeado o verificado con lista de proveedores
> Comprobado sumas con lista de proveedores
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COOFERATIVSE DE TRAMNSFORTES bl B P

RESUMEN DE SALDOS Cta.: PROVEEDORES C/n.
:o adoy 3L de DICTESERE de 2019

COnreo AURYLIAK

TADED
0 RARDD VINICID

Galdo Totaly <4, 487 .68 ,\/ i

e
FECHA: 03/15/2012  HORA: 09:16:07 LS Sistenas

[

\/ Chequeado o verificado con el Estado de Situac_ién F_inanciera
> Comprobado sumas con Estado de Situacion Financiera
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COOFERaSTIVa DE TRAaAarMSFORTE S

RESUMEN DE SALDOS Cta.: CUENTAS FOR FAGAR VARIOS C/M.

Corte: Sdbado,

31 de DICIEMERE de 2011

O

CopIGo AUXILIAR SALDO
R-AFDE ARAD FARDD DIANA ELIZABETH ~235.6%
0-54 ALEA SEGUNDO (AUDITORIA EXTERNA) -500.0¢
A-22 APONTE BERECHE HORLEY -1,.758.
A~5 ARMIJOS HUGD ENRIQUE -100.00
01-00% ARMIJOS ZURIGA FRISHAN MAURICIO L= -2,261.00
E-CCJL CABRERA CABRERA JOHANA ILORENA -5.83
B-CCH CATJA CHICA ~ LUNA JENNY -309.33
03.001 CARRERND GONZALD MANUEL Uz103 -80.02
E-CCPA CARRION CARRION FATRICIA ANABELLE -10.00
E--CESA CARRION ESCUDERD STEFANIA ALEJANDRA -21.43
0-CNJD CONSEJO NACIOMAL DE LA JUDICATURA DEL O -40.00
CTL-CA COOFERATIVA TRAMSFORTES LOJA C/AH. -18,864.70
E-DCC DELGADO CERRO CORINA -18.00
04.003 DIAZ DIAZ MARCELD JAVIER Uz 97 -16.45
= EA-DFIA DIAZ FAUTE MARITZA ALEXANDRA -37.85
. O-EFPL EMFLEADOS COOF.LOJA-MATRIZ,.TERMI,C.COMUN -873.05
05.010 ESFINGOSA OCHDA SHANDRIN EDUARDO Us 17 -80.00
0-EXFRES0S EXFRESOS VARIOS -11,945.87
C-FCZC FAREZ CARDENAS ZOILA CASILDA ~40.00
06.020 FLORES VALLE JOSE b 92 -20.00
E-GRME GARCIA RUIZ MARCIA ESTER -8.43
E-GCLA GOMZALEZ CABRERA LUIS ALBERTO =20.00
07.012 GORDILLD LLIVIGARAY HUGO FERNANDO U:z127 -460.00
0-GEDC GUANGA SARANGD DEYSI CECILIA -388.80
0.GYOALJS GUAYAQUIL-JULIA SANTANA -5.00
E-GAMDELC GUERRERD ALTAMIRAND MARIA DEL CARFEN -7.03
H-5 HIDALGO JIMENEZ GUIDO JOEL -2.47
0-I1.ZAMORA I. FAUNICIFIO DE ZAMODRA ~868.00
10.001 JARAMILLO ANGEL SALVADOR Us: 57 ~0.35
12.015 LABANDA FPALTIN HUGO GONZALO U124 ~250.00
L.D.U.L LLIGA DEFORTIVA UNIVERSITARIA DE LOJA ~6,519.44
k=2 LOFEZ MINGA TERESITA DEL CARMEN -5.00
O-LCJan LUNA CHAMBA JENNY MARGARITA -0.30
‘ 13.0014 MEDINA QUISHFE CARLOS HUMBERTO Uz110 -62.00
E-MSN MEDINA SANCHEZ NADYA -39.00
E-HEMF MINGA ESFINOZA MARIA FERNANDA -16.39
040 MINGA LARA EDWIN SILFRIDO Uz 60 -160.00
FM-11 MINO SOLEDISFA ELISA REEECA =4.70
MTEDELC MONTOYA TORRES ELITA DEL CISNE —2a57
E-Mss FIORENO SISALIMA SEGUNDO
13.012 FMORCCHO RAMIREZ HIGINIO U: 34
E~-NHEM NARANTO HERNANDEZ ELSI LORENA
03.012 OCHOA RAMON NAUN EBOLIVAR Uz 98 ~42.00
02.021 OCHOA TENE MILTON RODRIGO Uz131 -20.00
15.003 OCHOA TEME WILLIAM BOLIVAR u: 21 -41.00

FECHA: 04/10/2012  HORA: 11:34:23 LS Sistesas
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£z
ORD0-HENR
16.001
16.002
E-PRST
17.001
17,004
17.003
S-00m
R
B2
E-RRRA
18.009
PRO-ROKIR

o P10k

@ o
5]
19.008
55
19.007
I-TALLER
13
Uik.1
w-Fy
-t
1-#

0JEDA SAMANIEGD BETTY MARITZA
DJEDA VALDIVIEZO PATRICIA
DRDOREZ HOHTOYA HEMRRY ELIAS
PACHECO PACHECD GONZALD

PATIRO ZURIGA ALFONSO TOMAS
PUGLLA PINEDA SEGUNDD TOHAS
QUEZADA ARKIJOS CARLOS
RUEZADA PADILLA HESTOR

QUISHPE SANCHEZ JOSE ANGEL
QUIRDNEZ LEOH HARCD VINICID
RAHIREZ RAKIREZ NORHA

REMACHE ABUINSACA MIGUEL ANGEL
RDA RETETE RAFAEL ANDRES
RODRIGUEZ HANCILLA ANILKAR
RONAR

RUIZ ANILCAR VICENTE

SALINAS MURDZ JORGE HUHBERTO
SANCHEZ ATARIGUAHA OSCAR GONZALD
SANHARTIN GONZALEZ JOSE RANIRO
5070 LOAIZA RUTH BEATRIZ

5070 5070 PEPE FRANKLIN
TALLERES DE COOPERATIVA DE TRANS.
TENE SANCHEZ MATILDE INES
VARIOS

VELEZ CABRERA POLIBID ERNAM
VIRGEN DEL CISHE (LIMOSNAS)
VIRANAGUA PABLO ALEJANDRO

100
-97.01

-4.28

U: bt 3,159
B -140.60
70,00

1419 -31.5
1:135 -18.00
U:108 -80.00
i 90 -100.00
1441

2,40

-5.00

U9 -51.00
-1,117.58

-284.00

I 2 -80.00
I: 30 -480.00
1133 -80.00
95,46

I: 16 -300.00
1034 7,100,060
4,85

-1,080.58

-1,438.52

Saldo Total:

52, 161.05

\4

FECHA: 04/10/2012

HORA: 11:34:25 LS Sisteaas

\ Chequeado o verificado con el Estado de Situacién Financiera

> Comprobado sumas con Estado de Situacion Financiera
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA 1-1
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: PATRIMONIO
PROGRAMA DE AUDITORIA
l:l OBJETIVOS Y PROCEDIMIENTOS REFERENCIA HESHRO FECHA
OBIJETIVOS
Verificar la razonabilidad de los
1 | saldos presentados en el componente
Patrimonio.
Verificar que las operaciones
mantengan su respectiva
2 |documentacion sustentatoria.
Determinar que el patrimonio de la
empresa refleje el resultado de los
Estados Financieros
3
PROCEDIMIENTOS
P5/E
Evalué el sistema de control interno
del componente patrimonio para 3-3
verificar el grado de solidez vy
1 | eficiencia administrativa. J.C. |22/05/2012
Revisé que los resultados que se E/2
reflejen en los Estados Financieros
2 |sean correctos. \2_2/
J.C. [10/06/2012
Elaboré una cédula narrativa en la
gue se indique los puntos débiles E/3
del sistema de control interno y sus
respectivas recomendaciones para o
3 |la correcta toma de decisiones. J.C. |16/06/2012
ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

AUDITORIA FINANCIERA

DEL 08 DE MAYO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: PATRIMONIO

CUESTIONARIO Y VALORACION DE CONTROL INTERNO

N° PREGUNTAS RESPUESTAS || VALORACION OBSERVACION
Sl NO |[ POND || CALIF.

1 éSe emiten certificados de aportacion para el « 3 3
ingreso de cada socio a la Cooperativa?
éSe tiene autorizacion y  procedimientos

2 - X 3 3
adecuados para el pago de dividendos?
éSe informa oportunamente al departamento de

3 contabilidad los acuerdos de los accionistas o X 3 3
administradores, en el caso de que los mismos
afecten a las cuentas del capital contable?

4 ¢Se realizan préstamos o anticipos sobre las X 3 0 Nq se realizan
propias acciones? prestamos.
¢Los movimientos contables que afectan las

5 | cuentas del capital, estan basadas Unicamente en || X 3 3
las decisiones de los accionistas?

6 éTodas las modificaciones al capital estan basadas X 3 3
en decisiones de la Asamblea General de Socios?
¢éSe cancelan anualmente las cuentas de Algunas veces

7 || resultados contra la pérdida o ganancia del X 3 2 se lo acumula
ejercicio? al patrimonio

TOTALES 21 17
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: PATRIMONIO

EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

PT= PONDERACION TOTAL
CT= CALIFICACION TOTAL
CP= CALIFICACION PONDERADA

CT X100
= pr
17 X100
cp= )
CP= 80,95%
NIVEL DE RIESGO
ALTO | MODERADO| BAJO
80,95%
15-50 | 51-75 76 - 93
BAJO | MODERADO| ALTO
NIVEL DE CONFIANZA

CONCLUSION:

Una vez analizado el componente PATRIMONIO, se pudo determinar que
presenta un Nivel de Confianza alto y un Nivel de Riesgo bajo en un 80,95%
debido a que no se realizan prestamos sobre las mismas acciones de los socios,
ademads no se cancelan a cada socio la utilidad del ejercicio, por lo que amerita
la aplicacién de pruebas de Cumplimiento.

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: PATRIMONIO

CEDULA NARRATIVA

CANCELACION INADECUADA DE LAS UTILIDADES DE LA
COOPERATIVA
COMENTARIO:

Una vez analizado el componente PATRIMONIO se ha podido
comprobar que la Cooperativa no cancela oportunamente las utilidades
arrojadas en cada ejercicio econémico, contraviniendo con el Art. 29
Literal g del Reglamento Interno de la Cooperativa el mismo que
sefiala lo siguiente: Decretar la distribucion de los excedentes e
intereses de conformidad con la Ley de Cooperativas, Su Reglamento
General y el Presente Estatuto. Pueden también acordar la retencion de
dichos excedentes con el fin de capitalizar a la Cooperativa con el
procedimiento sefalado por el Art. 59 del Reglamento General de la Ley
Cooperativas.

CONCLUSION:
La cooperativa de transportes realiza una inadecuada cancelacion de

las utilidades a los socios.

RECOMENDACION:

Al Gerente

Realizar la cancelacion oportuna a todos los socios de las utilidades de
la cooperativa.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. j- M.
16 de Junio del 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 1-7
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

REVISION DE LAS APORTACIONES DE LOS SOCIOS DE LA
COOPERATIVA

P
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
BALANCE GENERAL (CONSOLIDADO)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
Cuentas por Pagar Estacién Servicios C/M 16.198,18
Cuentas por Pagar Varios E/S 6.200,40
Cuentas por Pagar Varios AR 1.342,49
Cuentas por Pagar Casa Matriz Llantas 2.448,67
Cuentas por Pagar Casa Matriz AR 793,39
Anticipos entregados por Clientes A/R 15.992,55
DOCUMENTOS POR PAGAR CORTO PLAZO 122.451,80
Sobregiro Bancario E/S 23.664,46
Sobregiro Bancario T/C 3.794,76
Préstamo Banco de Loja AR 94.992,58
FONDOS POR PAGAR 394.871,49
Fondo Vidrio Parabriz C/M 2.548,99
Terminal de Computacién C/M 14.541,75
Ayuda Enfermedades C/M 15.213,50
Fondo de Auxilio por Accidentes C/M 17.872,00
Fondo Rescate por Accidentes C/M 7.071,02
Fondo Seguro contra Terceros C/M 61.474,16
Fondo Adecuacién Terminal C/M 41.746,80
Fondo Auxilio por Accidentes T/C 234.403,27
IMPUESTOS Y RETENCIONES POR PAGAR 23.009,76
Retencién Iva por Pagar CM 3.058,90
Impuesto a la Renta por pagar 18.080,59
Retenciones en la Fuente por Pagar |.LR.C/M 1.870,27
GARANTIAS 1.420,00
Garantias Recibidas C/M 1.420,00
PRESTAMOS INTERNOS 75.970,42
Préstamos T/C 7587042
PROVISIONES 30.566,82
Décimo Tercer Sueldo CM 4.218,47
Décimo Cuarto Sueldo C/M 11.743,72
Provisiones E/S 5.163,96
Provisiones T/C 9.440,67
TOTAL PASIVO CORRIENTE 1.088.078,99
PASIVO LARGO PLAZO
PRESTAMOS 353.247,47
Préstamo Banco de Loja(Capital)60mesesC/M 232.946,59
Préstamo Banco de Loja(Capital)36mesesC/M 120.300,88
TOTAL PASIVO LARGO PLAZO 353.247 47
TOTAL PASIVO 1.441.326,46
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL 354.703,47
Certificados de Aportacion C/M 16.248,60
Donaciones C/M 38.253,84 \/ © Z
Multas C/M 27.393,49
Derecho de Nuevo Socio C/M 107.722,23
Péagina 4 de 5

" Chequeado con lista de aportaciones de los socios

> Comprobado sumas
© Conciliado con lista de aportaciones de los socios
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

BALANCE GENERAL (CONSOLIDADO)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

Capital Social E/S 57.833,42
Capital Social T/C 82.951,89
Aportaciones A/R 24.300,00
RESERVAS 1.376.816,68
Fondo Irrepartible de Reservas C/M 22.921,13
Fondo de Educacién C/M 5.718,01
Reserva Fondo Cooperativo C/M 3.576,50
Reserva Provisién y Asistencia Social C/M 5.713,81
Reserva de Capital CM 159.524,26
Reinversién y Capitalizaciéon CM 28.810,15
Reserva por Valuacién,Donaciones y Otros CM 848.566,90
Reservas E/S 47.129,15
Reserva de Capital E/S 251.620,40
Reservas T/C 3.236,37

TOTAL PATRIMONIO 1.731.520,15

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

=5
N inez

PRESIDENTE H.CONSEJO ADMINISTRACION C.T.L

Dr. Polibio Vélez Cabrera
GERENTE COOP.TRANS.LOJA

: an Espifioza
PRESIDENTE H.CONSEJO VIGILANCIA C.T.L.

COOPERATIVA DE TRANS, “LOJA"
PRESIDENCIA
H.CONSEJO DE VIGILANClA
CASA MATRIZ
LOJA - ECUADOR

Pagina 5 de 5

3.172.846,61

167




E/2

COOPERATIVA DE TRANSPORTES L0 JA
10 de Agosto y Lauro Guerrero TELEFS: 57-05-05
LOJA-ECUADOR

CERTIFICADOS DE APORTACION

N° NOMBRES CERTIF, APORTACION .
1 | CABRERA INIGUEZ FREDDY ALFREDO 147,71
2 | GONZALEZ LUIS ALFREDO 147,71
3 | SILYA VEINTIMILLA FLAVIO 147,71
4 | SILVA VEINTILLA HOMERO JAIRO 147,71
5 | CARRILLO CABRERA LINDON 147,71
6 | GORILLO INIGUEZ ALFRED) 147,71
7 | SILVA MALDONADO FLAVIO 147,71
8 | TRELLEZ GUZMAN ANGEL 147,71
9 | RODRIGUEZ MANCILLA AMILKAR 147,71
10 | QUEZADA JARAMILLO JORGE 147,71
11 | GONZALEZ GONZALEZ ANGEL 147,71
12 | PERALTA PICOITA FRANCO 147.71
13 | RIVAS MORA FRANCO 147,71
14 | SANMARTIN LOZANO LORENZO 147,71
15 | PULLAGUART YONGA HUGD 147,71
16 | ESPINOZA OCHOA SHANDRY 147,71
17 | BUSTAMANTE ROMERO SEGUNDO by 147,71
18 [ CARRION OCAMPO JORGE 147,71
19 | COBOS MALDONADO RAMIRO 147,71
20 | OCHOA TENE WILLAN 147,71
21 | ESPINOZA MORALES WILSON 147,71
22 | LUDENA ASTUDILLO IVAN 147,71

' Chequeado con Estado de Situacién Financiera
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(OOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
10 de Agosto y Lauro Guerrero TELEFS: 57-05-05
LOJA-ECUADOR

(ERTIFICADOS DE APORTACION

N NOMBRES (ERTIF. APORTACION

23 | AGILA CANAR MIGUEL ANGEL 14771
24 | INIGUEZ KLEVER 147,11
25 | OCAMPO ORDONEZ PEDRO FABIAN 17,71
26 | SALINAS MUNOZ JORGE HUMBERTO 147,71
27 | RAMON OCHOA FREDDY 147,71
28 | SANMARTIN GONZALEZ RENE 147,71
29 | SANCHEZ OSCAR 147,71
30 | AGUILERA RAMON MARCELD 17,71
31| SANCHEZ MARIA ENITI 147,71
32| VELEZ CABRERA VICENTE 147,71
33 | LUDENA ASTUDILLO MAURO 147,71
34 OCHOA TENE DARWIN 147,71
35 | MOROCHO RAMIREZ HGINIO 147,71
36 | YUNGA ORTEGA ISIRO 147,71
37 | ESPINOSA OCHOA WILLAN 147,71
38 | INIGUEZ SANMARTIN BALTAZAR 17,71
39 | DELGADO GALO RANIRO 147,71
40 | MENA JARAMILLO MIGUEL 147,71
AL | SISALIMA TENEZACA SEGUNDO 147,71
42 | QUIROLA JUDENA MILTON 147,71
43 | GUAMAN ESPINOZA WILDER 147,71
44| FEIJ0 FERNANDO 147,71

' Chequeado con Estado de Situacién Financiera
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
10 de Agosto y Lanro Guerrero TELEFS: 57-05-05
LOJA-ECUADOR
(ERTIFICADOS DE APORTACION
Ne NOMBRES (ERTIE. APORTACION
45 | LUNERA INIGUEZ JOSE ANTONIO 7
46 | CABRERA RODRIGUEZ EUGENIO 147,71
A7 | ESPINOZA ORDONEZ ALCIVAR 147,71
48 | MORALES MARTINEZ LIDER 147,71
49 | CAPA LIMA ANGEL 147,71
50 | LOAIZA BRAYO VICENTE 147,71
31 | MORENO LEON JOSE 147,71
52 | JARAMILLO CANGO JOSE 147,71
53 | CARRION CARRION MANUEL 147,71
54 | SOLORZANO CONSUELO 147,71
53 | CARRION CARRION MANUEL, 147,71
26 | JARAMILLO QUIROLA VICTOR 147,71 ]
57 | JARAMILLO ANGEL SALVADOR 147,71
58 | JARAMILLO CHURO MAURO 147,71
59 | LUDENA ASTUDILLD EDWIN 147,71
60 | MINGA LARA EDWIN 147,71
61 | PACHECO PACIECD GONZALO 147,71
62 | VELEPUCHA GUZMAN EDWIN 147,71
63 | GUAAN DELGADO RUBEN 147,71
64 | GUAILLAS ELIAS GERARDO 147,71
65 | MORALES VEINTIMILLA SEGUNDO 147,71
66 | VASQUEZ MENA VICTOR 147,71

\ Chequeado con Estado de Situacién Financiera
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(OOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
10 de Agosto y Lauro Guerrero TELEFS: 57-05-05

LOJA-ECUADOR

CERTIFICADOS DE APORTACION

N° NOMBRES (ERTIE, APORTACION

67 | CABRERA CABRERA GILBETH 147,71
8 | ESPINOZA ESPINOZA ALFREDO 141,71
69 | ASTUDILLO ASTUDILLO CESAR 177
70 | ESPINOZA LUIS ALFREDO 17,71
71 | FIERRO ESPINOZA LUIS 147,71
72 | OUEZADA QUEZADA JORGE 147,71
73 | SAUCA RAMON WILLAN 147,71
74 | CARRILLO FLORES LUIS 147,71
75 | MONTOYA MENDOZA JORGE 147,71
76 | CHUQUIARCA AGULAR GILRERT 7,71
77 | PATINO ZUNIGA ALFONSO 147,71
78 | GONZALEZ GONZALEZ ANGELA 17,71
79 | ERAZO ABARCA JORGE 147,71
80 | SISALIMA ORDONEZ SEGUNDO 17,71
81 | VILLAVICENCI0 NECTOR 147,71
82 | INIGUEZ EDUARDO LEONCI0 1,1
83 | FIERRO RAMON HUGO 17,71
84 | ROJAS CASTILLO NERNAN 147,71
85 | RIS JIMENEZ VICTOR 147,71
86 | LUDENA INIGUEZ ANGEL Ui,
87 | RIOS JINENEZ RODRIGO 111
8 | GONZALEZ VILLAVICENCI0 ANGEL i

' Chequeado con Estado de Situacién Financiera
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
10 de Agosio y Lauro Guerrero TELEFS: 57-05-05
LOJA-ECUADOR

CERTIFICADOS DE APORTACION

N NOMBRES CERTIE. APORTACION o
89 | RAMON OCHOA MARO 147,71

90 | QUINONEZ MARCO 147,71

91 | VELEZ BERMEO VICENTE 147,71

92 [ LOAIZA BRAYO MEDARDO 7,71

93 | MORENO LEON RUPERTO 47,71

94 | ASTUDILLO CAPTLLA GUILLERMO 147,71

95 | LAVANDA VEINTIMILLA ERLINDA 4771

96 | FLORES VILLAVICENCIO EDUARDO 147,71

97 | DIAZ DIAZ MARCELO 147,71

98 | OCHOA RAMON BOLIVAR 147,71

99 | ESPINOZA ORDONEZ SILVIA 147,71 B
100 | INIGUEZ MENDOZA FRANCO 147,71

101 | PIEDRA SANMARTIN WILLIAN 147,71

102 | SILVA MALDONADO JAIME 147,71

103 | CARRENO MANUEL GONZALO 147,711

104 | CABRERA RODRIGUEZ WILMAN 147,71

105 | LAVANDA PALTIN NARCISO 147,71

106 [ MENA JARAMILLO CESAR 147,71

107 | CARRERA RODRIGUEZ AONSO 47,71

108 | QUIZIPE SANCHEZ JOSE MANUEL 147,71

109 | ESPINOZA OCHOA JORGE 1479 | —
110 | MEDINA QUIZHPE CARLOS 147,96

TOTALES 1620860 VY

(b B

A Aprobado por:
Sr. trder Morples Dr. Polibio Velez
PRESIDENTE COOP. TRANSP. "LOJA' GERENTE DE COOP. TRANS. "LOJA'

' Chequeado con Estado de Situacion Financiera
> Comprobado sumas
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA

AUDITORIA FINANCIERA

DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: INGRESOS

PROGRAMA DE AUDITORIA

P4/X

o

NO

OBJETIVOS Y PROCEDIMIENTOS

REFERENCIA

HECHO

POR

FECHA

OBIJETIVOS
Verificar la razonabilidad de los saldos
presentados en el componente Ingresos.

Verificar que las operaciones mantengan
su respectiva documentacion
sustentatoria.

Comprobar que los ingresos
correspondan a transacciones auténticas
de la empresa.

PROCEDIMIENTOS

Evalué el sistema de Control Interno del
componente Ingresos para determinar el
grado de solidez y eficiencia de la
administracion.

Solicité los comprobantes de ingreso del
segundo semestre correspondiente a
julio-diciembre del 2011.

Verifiqué si los comprobantes de ingresos
estén debidamente enumerados 'y
sellados.

J.C.

J.C.

J.C.

22/05/2012

17/06/2012

22/06/2012

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
PERIODO DEL 08 DE MAYO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: INGRESOS
CUESTIONARIO Y VALORACION DE CONTROL INTERNO
N° PREGUNTAS RESPUESTAS || VALORACION OBSERVACION
Sl NO || POND || CALIF.
¢Existe autorizacion de precios de venta,
1 | condiciones de crédito, descuentos y lista de |l x 3 3
precios?
) ¢Todas las ventas son respaldadas con su « 3 3
respectiva documentacién soporte?
éSe mantiene un control adecuado para los
siguientes tipos de ventas:
Al contado
3 A crédito X 3 3
Venta de activos fijos
éSe contabiliza diariamente los ingresos o en el
4 . . X 3 3
periodo correspondiente?
5 ¢éTiene la Cooperativa otros ingresos distintos a « 3 3
la operacién?
6 éEl dinero obtenido de las ventas es depositado « 3 3
oportunamente?
¢éSe controla adecuadamente el dinero
7 | recaudado por las ventas, para que no se lo X 3 3
utilice al mismo para realizar pagos?
¢Existen politicas de ventas autorizadas por el No existe ningln
8 RO X 3 0 ) "
Consejo Directivo? tipo de politicas.
éSe cumplen con todas las politicas estipuladas NO’s.e ha estipulada
9 ara realizar las respectivas ventas? X 3 0 politicas para
P P ) ventas.
TOTALES 27 21
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 23

AUDITORIA FINANCIERA
DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: INGRESOS

EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

PT= PONDERACION TOTAL
CT= CALIFICACION TOTAL
CP= CALIFICACION PONDERADA

CT X100
= pr
21 X100
cp=
CP= 77,78%
NIVEL DE RIESGO
ALTO | MODERADO| BAJO
77,78%
15-50 | 51-75 76 - 93
BAJO | MODERADO| ALTO
NIVEL DE CONFIANZA

CONCLUSION:

Una vez analizado el componente INGRESOS, se pudo determinar que presenta
un Nivel de Confianza moderado y un Nivel de Riesgo moderado en un 77,78%
debido a que no se han determinado ningun tipo de politicas para realizar las
ventas dentro de la empresa por lo que amerita la aplicacién de pruebas de
Doble Propdsito.

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 08 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2012
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

CEDULA NARRATIVA

INEXISTENCIA DE POLITICAS DE VENTAS DE SERVICIO

COMENTARIO:

Luego de haber analizado el componente Ingresos, se ha podido
determinar que el Consejo Directivo de la empresa no elabora politicas
de ventas para el servicio, lo que puede originar que no toda la
ciudadania conozca de todos los servicios brindados por la Empresa.

CONCLUSION:
No se elaborar politicas de ventas para el servicio brindado por la

Cooperativa.

RECOMENDACION:

Al Gerente

Elaborar politicas de ventas, con la finalidad de tener una mejor acogida
del servicio brindado por la empresa, de la colectividad en general.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M.
22 de Junio del 2012
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Loja, 23 de Junio del 2012.

Dr. Polibio Vélez
GERENTE DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
Ciudad.-

De mis consideraciones

Por medio de la presente me dirjo a Ud. Para expresarle un cordial
saludo, deseandole éxitos en sus labores encomendadas y a la vez
solicitarle de la manera mas comedida se digne concederme la siguiente
informacion financiera referente al componente: INGRESOS, con el fin de

continuar con la auditoria financiera realizada a la cooperativa.

v' Comprobantes de ingresos correspondientes al semestre julio-
diciembre del 2011.

Por la favorable atencidén que se le dé a la misma desde ya le anticipo mis

mAs sinceros agradecimientos.

ATENTAMENTE:

Janneth Contento
AUDITOR OPERATIVO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “LOJA"
10 Agosto y Laura Guerrera TELFS: 57-05-05
LOJA-ECUADOR

Srta,

Janneth Cantento
AUDITOR OPERATIVO
Ciudad.-

De mis consideraciones:

Par media de la presente me dirijn a usted para dar contestacidn a su oficio emitido el dia 23 de Junio del afio en
curso, en donde solicita Comprobantes de Ingreso correspondiente al semestre julio-diciembre del afio en curso,

para lo cual considero adjuntar al presente |o antes solicitado.

Esperando que el misma le sea de valioso aporte para el desarrallo de su tesis.

Aprobado por:
Or. Polibio Velez
GERENTE DE COOP. TRANS. "LOJA"

Or Pubio Voez
GERENTE OE LA COUPERATIVA DE TRANSPORTES L0JA

\' Chequeado
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 1-20

AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

REVISION DE LOS COMPROBANTES DE INGRESO

co P P e T 00 S ™
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\' Chequeado
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\ Chequeado
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Nrot

CANCELADO ! g pic 2011

V' Chequeado
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' Chequeado
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TRAMSFORTES "“LOJAs™ V
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\ Chequeado
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\ Chequeado
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IVA DE TRANSFORTES "L OJAa™
DOGPERQT COMPROBANTE DE INGRESD Nro. 41835

i
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1.1.4

V' Chequeado
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I CcOOFERATIVA DE TRANSFORTES =L OJN°
: COMPROBANTE DE I 0
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COOFERATIVA DE TRANSFORTES "LOJA" -\/
COMPROBANTE DE INGRESD Nro. 4143

Chequeado
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pOFERATIVA DE TRAMNSFORTES "LOJMA™

= COMPROBANTE DE INGRESD Nro.

ol 2001
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S
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N

COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA

AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: GASTOS
PROGRAMA DE AUDITORIA

N° OBIJETIVOS Y PROCEDIMIENTOS REFERENCIA HIE(C)::O FECHA
OBIJETIVOS
1 Verificar la razonabilidad de los saldos

presentados en el componente Gastos.

Verificar que las operaciones mantengan su
respectiva documentaciéon sustentatoria.

Verificar que los gastos registrados por la
Cooperativa sean reales.

PROCEDIMIENTOS J.C. | 22/05/2012

Evalué el sistema de control interno
correspondiente al componente GASTOS,
para determinar su veracidad.

J.C. | 25/06/2012
Verifiqué si los gastos estén debidamente
clasificados en atencibn a su origen y
concepto.

Compruebe que los comprobantes de
gastos estén debidamente enumerados y 21-21
sellados. J.C. |30/06/2012

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 19 DE MAYO DEL 2012
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1-3

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA

AUDITORIA FINANCIERA

PERIODEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

COMPONENTE: GASTOS

CUESTIONARIO Y VALORACION DE CONTROL INTERNO

RESPUESTAS || VALORACION
N° PREGUNTAS OBSERVACION
SI_|[ NO [ POND || CALIF.
1 ¢Existe un plan de cuentas para clasificar los « 3 3
gastos adecuadamente?
éSe realiza una revisidon sistematica de las
2 |[operaciones que afecten las cuentas de | x 3 3
gastos?
3 éSe elaboran presupuestos y se compara . 3 3
frecuentemente con los gastos reales?
éLos gastos realizados por la Cooperativa son
4 . ) X 3 3
debidamente autorizadas?
. . . No existen
éPor los gastos de honorarios, arrendamientos L
> comisiones se cuenta con un contrato? X 3 0 autorizaciones
y i para los gastos.
¢Se verifica que los comprobantes que se
6 || paguen por adquisicion de bienes o servicios se || x 3 3
hayan recibido efectivamente?
7 ¢Se mantiene un control adecuado de los « 3 3
gastos realizados por la Cooperativa?
TOTALES 21 18
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: GASTOS

EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

PT= PONDERACION TOTAL
CT= CALIFICACION TOTAL
CP= CALIFICACION PONDERADA

CT X100
= pr
18 X100
cp= =)
CP= 85,71%
NIVEL DE RIESGO
ALTO | MODERADO| BAJO
85,71%
15-50 | 51-75 76 - 93
BAJO | MODERADO| ALTO

NIVEL DE CONFIANZA

CONCLUSION:

Una vez analizado el componente GASTOS, se pudo determinar que presenta un
Nivel de Confianza alto y un Nivel de Riesgo bajo en un 85,71% debido a que no
se celebran contratos para cancelar al personal por pagos de honorarios, por lo
gue amerita la aplicacién de pruebas de Cumplimiento.

ELABORADO POR: J.C.
REVISADO POR: J.M.
FECHA: 22 DE MAYO DEL 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 2-3

AUDITORIA FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
COMPONENTE: ACTIVO NO CORRIENTE

N

CEDULA NARRATIVA

FALTA DE CAPACITACION A NIVEL OPERATIVO

COMENTARIO:

Una vez analizado el Componente GASTOS, se ha podido comprobar que
el personal del nivel operativo de la Cooperativa no recibe capacitaciones
para el desarrollo de sus actividades, incumpliendo con Principio de
Control Interno SELECCION DE PERSONAS HABILES Y CAPACES el mismo gue sefalalo
siguiente: Se deberd seleccionar y capacitar a los trabajadores para la realizacién de sus
tareas de tal manera que los mismos puedan contribuir al crecimiento de la empresa, a
través de un trabajo eficiente y econdmico.

CONCLUSION:
No se capacita al personal del nivel operativo para el desarrollo de sus

funciones.

RECOMENDACION:

Al Gerente

Capacitar al personal del nivel operativo para desarrollar las funciones
encomendadas de manera eficiente y efectiva para el logro de todas las
metas y objetivos propuestos.

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

J.C. J.M.
30 de Junio del 2012
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 1-1
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

VERIFICACION DE LA CLASIFICACION DE LOS GASTOS

Ll
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS (CONSOLIDADO)
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
[ INGRESOS
VENTAS IVA 12% 4.225.248,79
VENTAS IVA 0% 3.286,64
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 4.620,50
OTROS INGRESOS 1.616.449,42
TOTAL INGRESOS 5.849.605,35
COSTOS Y GASTOS
COSTO DE VENTA 26.903,31
FLETES EN COMPRAS TRANSPORTE 19.936,00
COMPRAS 3.745.958,57 )
SUELDOS 966.523,88
BENEFICIOS SOCIALES. INDEMNIZACION, GRATIFICACION 184.528,65
APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y FONDOS DE RESERVA 174.691,05
HONORARIOS PROFESIONALES 20.712,13
MANTENIMIENTO (FREC.VEHI. TERM.EQUIP.MUEBL.) 51.902,85
IMPRENTA Y REPRODUCCION 36.817,05
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 2.826,42
SERVICIOS BASICOS 70.562,70
OTROS SERVICIOS 20.193,53
V ARRIENDO LOCALES 125.973,73
SUMINISTROS Y MATERIALES 52.700,82
—  GASTOS SOCIALES 15.000,00
GASTOS EMPRESARIALES 21.158,30
IMPUESTOS Y TASAS 14.585,99
GASTOS FINANCIEROS 2.560,52
GASTO NO DEDUCIBLES (HONOR.VIATIC.APOR.PER.OTROS) 56.350,20
DISPENSARIO MEDICO 1.438,86
DEPRECIACIONES 88.714,42
VARIOS GASTOS OPERACIONALES 15.174,84
SUELDOS TANQUERO 6.795,66
BENEFICIOS SOCIALES TANQUERO 1.083,86
APORTE SEGURIDAD SOCIAL TANQUERO 1.327,55
GASTOS TANQUERO 22.148,89
OTROS GASTOS NO OPERACIONALES C.A. 1.578,26
SUELDOS WINCHA 7.126,35
BENEFICIOS SOCIALES WINCHA 825,37
APORTE SEGURIDAD SOCIAL WINCHA 1.183,85
GASTOS WINCHA 23.448,25
TOTAL COSTOS‘ STOS 5.789.731,86
CICIO 59.873,49
"y I{.S |
ersemmen £
N e’ 2
o Polivio Vélez Cabiera TEor
GERENTE COOP. TRANS. LOJA
mmulu DE TRANS. “LOJA"
_—St.Wi SPINOZPRESIDENCIA
PRESIDENTE H. CONSEJD CORSRJOHE. VIGILANCIA
CASA MATRIZ
LOJA -ECUADOR

' Chequeado
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 1-21
AUDITORIA FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

VERIFICACION DE LOS COMPROBANTES DE EGRESO DE LA
COOPERATIVA

—
7 CUOFEF\ATIVA DE TRANSPORTE“ LDJﬁ" CONPROBANTE DE EGRESD Hro. 2557
7 ancos BANCO BE L0JA 822,94
Nru Cuenta: 1101023324
Kro, Cheque: 032143 OCHOCIENTOS VEINTE Y D03, 94/100 DOLARES
Loja, Martes, 13 de DICIENBRE de 2011
ﬁ DY UG, R T I PARCTAL H TOTAL l

VALOR QUE EGRESA POR PAGO DE PLANILLAS DE
PRESTAMO HIPOTECARIO OTORGADO A EMPLEADO DE
COOPERATIVA LOJA NOVIEMBREE,11 SEGUN AUTORI-

ZACION DE PAGD Na 21981 022,94

Tuenta COINCEPTD WERE FAIER  Detalle

21105 TESS PO PAG 522,00 PLANILLAS PRESTAR. RIPOTEL  NOVIEN

ELZ0 sl Lok Ol ore. Hotozsszec, 822,94 PLANILLAS PRESTAN.HIPOTEC. KOVIEN
yivie) SUMN TGUALES } ) /n ﬁvnmp‘;”

PRES.CONLS

CORTADOR <5 5 RECTBI CONFORME

r{’ﬁ.tm

PRESIDENTE PRES.VIGIL, '

i o

\ Chequeado
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2-21
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
ber 13 del 2011 07:44 VELEZ CABRERA POLIBIO ERNAN

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comprobante: 0000000000226482

ncepto: [PAGO CREDITOS HIPOTECARIOS -, ; IEmitIdo en: 2011-11-26
0. RUC / REGISTRO: 1190006820001 - 0001 fecha de Vigencia de Pago: 2011-12-15
°";n"? . TCOOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA - COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
Feﬁodo de Pago: 12011 -11
Forma de pago: iFondos propios ‘
! |
FJbservaclén: i |
Valor 822.94
Intereses por mora (+) 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) 0.00
Honorarios Abogado(+) 0.00
Gastos Administrativos(+) 0.00
Subtotal(=) 822.94
Notas de Crédito(- 0.00
Total(= 822.94
Sefior Empleador
Usted puede pagar sus obli en linea en cualqui ia de los b : Bolivari Austro o

Servipagos. Para el pago en Sempagos debe generar los oomprobantes veinticuatro horas antes. Para efectuar el pago el dia
15, éste debe estar generado el dia anterior.

Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y luego de la conciliacion se registrara
como CANCELADO.

La cancelacién de planillas de obligaciones patronales a través de débito bancario no requiere generacnbn previa de!
comprobante. En cuanto a fondos de reserva, aportes en mora, retroactivos y dif s de p y glosas,
obligatoriamente debe generarlos para brindarle el servicio.

Bajo ningtn pto puede ferir di ani cuenta del IESS valores para el pago de obligaciones patronales.

\' Chequeado
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¥ COOPERATIVA DE TRANSFORTES "LOJA"
Banco: BAKCO DE LOJA 1E85 LOJ&
Nro. Caenta: 1101023324
Hro. Chegue: 032146

Loja, Martes, 13 de DICIEMBRE de 2011

CONPROBANTE DE EGRESD Nro.

2558
1,538.47

UN KIL QUINIENTOS TREIHTA Y OCHO, 47/100 DOLARES

r T T e |

PARCIAL | T074L J

VALOR QUE EGRESA POR PAGD DE FONDOS DE RESER
U4 UE EMPLEADGS DE COOPERATIVA LOJA PERIODD
gl.ﬂ.lHO.H.ll SEGUN AUTORIZACION PAGD NE

ol

1,538.47

\4

Taenta TONCEPTO i3 WEER Detalle
TLLG TESS PUR PAGAR. W] T RESERVA P01 11,11 HASTA 30.11
100200 BANCO LOJA LTA CTE. MOLG2SAC/A, 159847 FARESE.PLLLT.11-30.00.10C/0 T7L
Ry s SN TGALES | L50T | LSO
| BRESIDENTE | _ PRES.VIGIL, rmmmmmJ;ﬁmww%hammmmm
7 5
; 3
Y P
L% g =
i

' Chequeado
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4-21
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
December 13 del 2011 07:58 VELEZ CABRERA POLIBIO ERNAN

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comprobante: 0000000008181182

WAGO DE FONDOS DE RESERVA - AJUSTES, ;Hltmo en: ‘ 2011-12-13 |
No. RUC/REGISTRO: |1190006820001 - 0001 Fecha de Vigencia de Pago: | 2011-12-15

Nombre / Razén Soctal /| o0pERATIVA DE TRANSPORTES LOJA - COOPERATIVA DE TRANSPORTES Lo

Feriodo de Pago: |Desde: 2011-11-01 Hasta: 2011-11-30
Fonna de pago: |Fondos propios
Pbservacién:
Valor 546.83
Intereses por mora (+ﬁ 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) 0.00
Honorarios Abogado(+) 0.00
G Administr ( 0.00
Subtotal(=) 546.83
Notas de Crédito(- 0.00
Total(=] 546.83
[
Sefior Empleador

| Servipagos. Para el pago en Servipagos, debe generar los comprobantes veinticuatro horas antes. Para efectuar el pago el dia

Usted puede pagar sus obligaciones patronales en linea en cualquier agencia de los bancos: Bolivariano, Guayaquil, Austro o

15, éste debe estar generado el dia anterior.

Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y luego de la conciliacion se registrara
como CANCELADO.

Lac lacion de illas de obligaci les a través de débito bancario no requiere generacion previa del
comprobante. En cuanto a fondos de reserva, aportes en mora, retroactivos y diferencias, dividendos de préstamos y glosas,
obligatoriamente debe generarlos para brindarle el servicio.

Bajo ningtin concepto puede ir dir a ninguna cuenta del IESS valores para el pago de obligaciones patronales.

83 I 1600

\'" Chequeado
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e S|
", COUPERATIVA DE TRANSPORTES "LOJA" COwRmBANTE 0F EGRESD o, 2559 \/
» B WD BE LOJA SUSTANANTE.CARRERA JUAN EUGENTC .18
P Non. Tuentar 1100023324
Sro. Chegies 32147 TREINTA ¥ NUEVE, 10/100 BOLARES
3 Loja, Kartes, 13 de DICIENBRE de 2011
e I
VALOK UE EGRES TR GO JE SETCTE i P
0E L4 OFICINA BE CUENCA CORRESPONBIENTE AL . /\,
: 's'Egm'i i —— :—74¢ b, s
e ) :
Tuenta CONCEPTD TERE BIER Detalls o
LIATE  CUENTAS POR COB.ERPL, GASTO COBP LO7h FRD P.SERVEIS BASICO WES OF NOVIEW
L1200 BANCO LOJA CTA CTE. 1010753240 /K, 39,18 PLSERICIOS BASICO MES DF NOVIEND
] -
v UMM TGUALES .18 § w0 | Vi MM
£ CORTADOR RECI3

_éPRES"ﬂ“E |___PRES.VIGIL. PRES.COHISION CR.]
A / e e L= /4%

iy MES DE NOVIEMEHET ™
ansmos connesmnmeurg AL MES DE RO

| pom FAVOR BacER FIRMAR Y
ENVIAR URGENTI

Pdte. del H. Co_nsejo
de Vigilancia

\'" Chequeado
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES "LOJA" CONPROBANTE DE EGRESO Kro. 2585 -\/
Banco; BANCO JE LOTA LIA CHINCKAY 0S4ALDD JORGE 1,078.00
Nro. Ceenta: 1101023324
Nro. Cheque: 032152 U HIL SETENTA Y OCHD, 00/100 DULARES
Loja, Martes, 13 de DICIEMBRE de 2011
] e R T I PARCIAL | TOTAL J
VALOR QUE EGRESA POR ELABORACTON DE 500 LI-
%muzs DE FACTURAS PARA GUAYQUIL SERIE 697
SEGUN FACTURA N0 15151
SEGUN AUTORTZACION DE PAGO NC 27986 1,078.00
Cuenta ATkt E T DEBE HABER  Detalle
7 1 L2 lmsm Y nmnwcmu 1,100.80 7,500 LIBR6YBUL 5. mm mm
2.1.4.0 RETENCTONES FUENTE X PAGAR C/H 22.00 24IR FACT, 15151 13,1211 LINA 0§
RN x 200 BAKCD LOJA CTA m mmzsmm 1,078.00 P.500 LIBR.GYQUL S. 697701 -747700
A\ - SUMAN TBUALES L0000 . L1600
| PRESIDENTE | PRES.VIGIL. | ms cmsgﬁ ) coum!f?o 3
e

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
Diteccién: Cuarto Centenario: | um) Guerrero sin
' y10deAgosmTaIl 2571861 2571849
LOJA- ECUADOR

RucfCidula: 1102782831001 Fecha: LOA
Contnbuysnte: LIMA CHINCHAY OSWALDO JORGE
Direecidn: BERNARDO VALDWVIEZD 12-78 Y AZUAY

Contribuyente Especial
Res. N° 383 de Agosto 10 de 2004

Obligado a llevar Contablidad COMPROBANTE DE RETENC[()N

001-004-N¢ 0015050
(U AUTSRI. 1109816156 J

pEiabir i b} Ejervicio Fiscal: 2011

F) Autorizada

F) Cliente

Tipo Comp. de venta: Fachaa Mo, Comp. de venda: 001001 00151517
{ Concepto impuesto] Cédigo | Base Imponible | Porcentaje | Valor Retenido|
SERVICIOS 4
: iR | B 1100.00 2% 2200
Son: VERTE ¥ DG o MO0 Dlswss {Total 2 Retener: 2280 )

Orllhul Sujeto pasivo retenido
1er. Copia: ite de retencién azul
kh Copia: Sin crédito ubuhnn rosada

\' Chequeado
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y Impresion de: Libros, Revistas, Direccién
Periodicos Afiches, Etiquetas Cariamanga 14-75 y Sucre =,
dO 4 Telfs.: 2589570 - 2584488 - | R.U.C. 1102792981001
. Cel.: 099952907 AUT. SRI:1110196307
FACTURAS EN PAPEL CONTINUO Eolat Ecurdion FACTURA 001-001-
CALIFICACION ARTESANAL

No 58042 : 2 00_0_015;5.1;* '\/

Ruc/Cls 1190006820001
Teléfonos 2G71861 2571849

|

500 Libretines de facturas para Guayaquil # 497701-747700 | 2.20000 1,100.00 I
[ |
[ |
|
i
|
|
\
Lima Chinchay Osvaldo Jorge GRATIMLNDO 2889570 RUC: 1102752951001 e * _
Cﬂf::{a's:ﬁg',"%blg mgf/m“ elutie ot GSWALDO LIMA CHINCHAY y su reencien, hasta el 10de || Sitibrtotal 1,100.0C
Eon e U mIL CIEM, Q7100 DOMApgEgs contero debard asuicelyocde e IT LM u e O X 1,100.00
—_— ik -
g I.M.A. 12 % 0.00 |
Fletes Q.00 |
TOTAL USD 1,100.00 i
RECIBI CONFORME I
en su factura el val ser registrado en el sistema
diferentes burés de crédito legalmente autorizados por el organismo competente

Original Adquirente / Copia emisor / copia sin derecho a crédito tributario

SUBTOTAL __:
I.V.A. 0%
TVeAe 12%
T % FLETES
t = | ; TOTAL

' Chequeado
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—
COOPERATIVA DE TRANSFORTES "LOJA" COMPROBANTE DE EGRESO Mro. 2585
Banco: 0 3E LOJA LI%A CHINCHAY OSWALDO JORGE 1,078.00
Hiro. Cuenta: 1101023324
Kro. Cheque: 032153 UN MIL SETENTA Y OCHO, 00/100 DOLARES
Loja, Hartes, 13 de DICIEMBRE de 2011
l N TR TR R A I PARCTAL l TOTAL J

VALOR QUE EGRESA POR ELARORACION DE 500 LI-
8!55;5!425 OE FACTURAS PARA QUITC SERIE 778701

SEGUN FACTURA MO 15152

SEGUN AUTORIZACION DE PAGD N2 27988 1,078.00
Cuenta C0 WL EPT O DEBE HABER  Detalle
511,22 THPRENTA Y REPRODUCCION 1,100.00 P.500 LIBR.QUITD §.776701-826700
2.1.4.02 RETENCIONES FUENTE X PAGAR C/N 22,00 2%IR FACT.15152 13.12.11 LINA 0§
1.1.1.2.01 BANCO LOJA CTA CTE.1101023324C/H. 1,078.00 P.500 LIBR.AUITO 5.776701-826700

SUNAN IGUALES § 1,100.00 f '%%
CONISTONAR ’

[ PRES VIGIL. Raf> > CONTAIOK O

A BsaLoo J0msl
0227297 \/

' COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA Conbaérie Expach) (_R.U.C.: 1190006820001 )
Direccién: Cuarto Centenario: Lauro Guerrerosi ot oo oo oo 1090208 [~ COMPROBANTE DE RETENCION
y 10 de Agosto Telf.. 2571861 2571849 ; gnio allevar Gontablideut Ao
LOJA - ECUADOR 001-004-N? 0015054
' AUTSRI. 1109816156 )
RucfCéduda: 1102782921001  Fecha: LOJA 1122011 Ejercicio Fiscal: 2011

Contribwyente: LIMA CHINCHAY OSWALDO JORGE
Direccidn: BERNARDO VALDIVIEZO 12-70 Y AZUAY

Tipo Comp. de venta: Fachra No. Comp. de venta: 001001 0915152
f Concepto i Cddigo | Base Imponibie | Pormentzie | Valor Retenid ]
! SERVICIOS 7
l iR, 341 110000 % 00
Son: YEIHTE Y DUS oo U000 Détanss § {_yuw'a = ! 7 7200 }
%‘7/_02 cosdel:
f. Contribuyente
.......................... @ Original: Sujeto pasivo retenido -
F.) Autorizada E F)Cliente ;;?:.‘; g:tx;mﬂ;;‘:m
L 9 Loja. RULC. VALIDA HASTA EL 054ULI0/2012 y

\' Chequeado
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Impresion de: Libros, Revistas, Direccion
Periddicos Afiches, Etiquetas Cariamanga 14-75 y Sucre A ——
do % Telfs.: 2589570 - 2584488 - | ':tthcs |1R 1I 012171%21%%13 %Q/ 1
Cel.: 099952907 . SRI:
FACTURAS EN PAPEL CONTINUO L5 - Eciador | FACTURA 001-001-
CALIFICACION ARTESANAL |

ey e 000015152

Rue/Clz 1190006620001

00 Libretines de facturas para Guito ¥ 776701-826700 | 2 | 1,100.00

|

imi Chinchay Oswaldo Jorge GRAFIMUNDO 2589570 RUC: 1102792981001
AUT.SRI. 1155 Emision 10/Octubre/2011 del 014801 - 016600 Favor hacer llegar el pago con cheque a nombre de

Bl i Y Q;L['J‘, 0/100 '°‘”‘“°‘i%“a‘=$m£3'§53§5‘3352‘753‘3=ﬁﬂI,v“fz‘: m}) x| 117}323
L i TiV.A. 12 % ‘ 0.00

}10\:@; \ 0.00

TOTAL USD | 1,100.00

RECIB CONFORME. | i

iblecida en su factura el valor adeudado pedrﬁ nr r‘ﬂlﬂrldﬂ en el sistema
burés de crédito legalmente /

Original Adquirente / Copia emisor / copia sin derecho a crédito (ributarh

SON: A MEL-CLENy 8/1@0 - DOLARES:
FACTURA N‘,.QQQ§7151§2

\' Chequeado
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)|

Y/3

S
COOPERATIVA DE TRANSFORTES "LOJA" COMPROBANTE DE EGRESO Nro. 25487
Banto: BANCO DE LOJ8 TORRES DJEDA HAXINO FERMANDD 33412
Hro. Cuenta: 1101023324
Nro. Cheque: 032157 TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO, 12/100 DOLARES
Loja, Hiércoles, 14 de DICIENBRE de 2011
I [ O O l PARCIAL l TOTAL l
VALOR QUE EGRESA POR COMPRA DE 150 LLAVER0S
HETALICOS PARA AGUINALDOS NAVIBERDS DE SOCI0
DE COOP, LOJA SEGUN FACTURA NO 342
SEGUN AUTORIZACION DE PAGD NO 27997 33412
Cuenta CHSNRE B PaT D DEBE HABER  Detalle
.1.3.10 AGUINALDO SUCIUS 8.80% 337.50 mm 150 lLMK(lS PARA SOCI0S
2.1.4.02 RETENCIONES FUENTE X PAGAR C/H 3.38 1ZIR FACT.34Z 05.12.11 TORRES VI
LLL2.0 BANCO LDJA m CTE.11010233240/M. L CMPRA 150 LLAVERDS PARA S0CTOS

SUNAR TGUALES

?RES YIGIL, PRES CONISION C[. K

Ra .

P

e

"k\’u

R.U.C:: 1190006820001

COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA Contribuyents . ( RU.C:1190006820001 )
Direclén: Cuaro Centrario; auro Guersosh el 5 800 BT | COMPROBANTE DE RETENCION |
* 'y 10 de Agosto Telf.. 2571861 2571849 : ﬁo '(}01 RN45 |
LOJA - ECUADOR 001-004- ¥+ * 2
(___AUTSRI. 1109816156 7
RuciCédula: 1102443788001 Fecha: LOJA 08/127011  Ejervicio Fiscal: 2011 i

Condribuyents: TORRES 0.EDAMAXMO FERNARDD
Direccidn: URDESANORTE AV.TERCERAZI4 Y CALLE CUARTA

Tipe Comp, de venta: Factura ilniCamp.devwh: 401001 0000342
[ Concepto Imp Cédigo | Base imponible | Porcentaje [Vafor Retenide)
%GW -
} IR | a2 nrse | o1 338
I 33 )

Original: Sujeto pasivo retenido

fer. Copla: Agente de retencion azul

F) Cliente 2da. Cnpll Sin et Ubutaio osads
Aut 1155 Emisién 2011-07- 05 /014001-016000 VAUDAM‘EMULW? Tl

F.) Autorizada

ja. RUC.

' Chequeado
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Actividades de Fabricacién de Adornos en Madera

TORRES OJEDA MAXIMO FERNANDO AUT. $.R.L.:1109767827

R.U.C: 1102448766001 SERIE 001-001
4 Calificacion Artesanal: 6921 0000342
Direccién: Urdesa Norte Av. Tercera 214 y Calle Cuarta
- Cel.: 09”59:2“2 (wear [ o Mes | aRo)
vayaquil - Ecuador
i e | 5 | 12| 1]

@ > 5

we) (o MdAuo ch 7/a -
7 ~N
e 119000682000/ GUIA DE REMISION:

Lmlsct::éu: Lor# TELEFONO:

(CANT. DESCRIPCION P. UNIT, VALOR )
150 | favep.s e fei o  Kobunaddd W < 2l
Son: ) § 2% | K7 =

e P 7 délures| Sublotal 0%
é% ILV.A12%
Firma Autorizada Total 3 E50

N . —— e ..
CINDY PAMELA NARANJO SIGUENZA * RUC.:0922066 121001 - AUT. 6567 - TELF.-2417842 1 2235339
1BLOCK 100X2 * DFL 301 AL 400 EMISION 23/06/2011 - VENCE 23/06/2012

Orlginal: Cliente / Copia: Emisor

=

\ Chequeado
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES "LOJA" CONPROBANTE DE EGRESO Kro. 2570
Banca: AKCO DE LOJA OJEDA SAMAMIEGD BETTY MARTTZA 70.00
®  Hro. Cuentas 1101023324

Kro. Cheqees 032158 SETENTA, 007100 DOLARES
Loja, Miéreales, 14 de DICIENBRE de 2011
N I ]

YALDR QUE EGRESA POR SERVICIOS BASICOS OFICT

A DE COOP. LOJA EN STA ROSA.CORRESPONDIENTE

AL MES DE NOVIEWBRE.11

SEGUN AUTORIZACION DE PAGD MO 27998 S
Cuenta CadaNL i ErpT ot DEBE HABER  Detalle
——— —
1.1.4.16 CUENTAS POR COB.EMPL. GASTO COGP.LOJA 0.0 P.SERVICOS BASICOS NOVIEXBRE.11
L4201 BANCO LOJA CT4 CTE.11010233240/M. 70.00 P.SERVICOS BASICOS NOVIENBRE.11

SUNAN IGUALES | .00 § 0.00
PRES.VIGIL. | PRES.COMISION CR.|  CONTADOR BI

: é e NER BETY WAL
t"w?%ﬁft%?ﬁ FIRMAR ¥
ENVIAR URGENTE

BASICOS CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBERE

....... DEL 2044 OFICINA DE SANTA ROSA

SOUST0 750130000

Pdte. del H. Consejo
de Vigilancia

Chequeado
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4

CO&PERATIVA DE TRANSPORTES "LOJA"
BANCO DE LOJA ROBRIGUEZ ROGEL JOSE YERQWY

'Nro. CnenthozSSZl
Hro. Cheques 032139 SESENTA Y UH, 00/100 BOLARES
Loja, Hiércoles, 14 de DICIEMBRE de 011

CONPROBANTE DE EGRESO kro.

2571
81,00

e
PARCIAL

TOTAL

I e

I Gl et P T I

VALOR DUE EGRESA POR Pﬁﬁll IE EERVXEI\IS IASI-
L HES DE HOVIEWBRE.1

CDS CORRES Ml) HT
R OFICINA CODP, LOJA EX YANZATIA.
SEGW ﬁUTﬂRlZM‘,lllll I[ PAGD NG 27994 ko f
<
Cuenta CONCEPT BEBE HABER  Detalle
e
LLAL CUENTAS POR COB.EHPL, GASTO COOP.LDIA 81,00 P.SERVILIOS BASICOS NOVIENBRE. 1l
L1120 BANCO LOJA CTA CTE.1101023324C/K, 61,00 P.SERVICIOS BASICOS NOVIENBRE.1L
SUNAN IGUALES | 61,00 § 61,00 §
PRES.VIGIL, | PRES.CONISION CR.)  CONTADOR

PRESIDENTE

(3 P

W

2749-2
" PFGR f%‘vm’? BaleR FIRMAR ¥
ERVIAR URGENTE

Wepw ae viv. prnu.

SICOS CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE

L2011 OFICINA DE YANZATZA

Pdte. del H. Consejo
de Vigilancia

2 )
;mi;stracién

' Chequeado
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\EPERATIUA DEATRANSPUF\TES "LOJA"

CONPROBANTE DE EGRESO Mro. 2572 V
Banco, | BANCO D CUEKCA ESPINOZA NIVIA (PACO PUBLICIDAD) 920.99
» o, Clenta: 1101023324
fro. Chequer 032160 NOVECTENTOS VEINTE, 99/100 DULARES
Loja, Midreoles, 14 de DICIENSRE de 2011
| 3 t 4 6t Er 1t T PARCIAL | TOTAL J
VALK QUE EGRESA POR CONPRA DE 50 CHOWPAS Y
S0 SERIHAFL) ARy ACUALID D SOCTOS O
CO0P, LOJA SEGUN FACTURA O
SEith AT ALTon B oD W 21 920.99
Tuente CONCEPTO DERE WABER  Detalle
7.1.3.10 AEUTNALDD SOCI0S 8807 950.00 T30 CHIRPASTSERIGRAT F A1
2140 194 RETENCIONES POR PAGAR C/K 15,27 30709 F.40911 09.12.11 CHENCA N
140 RETEKCIONES FUENTE X PAGAR C/X L3 LA 0 £ tich Ay
2.4.0.02 RETENCIONES FUENTE X PAGAR C/N 9,50 24IR F.40911 09.12. 11 CUENCA NIV
L0.0.2.01  BANCO LOJA CTA CTE.1101023324C/M. 920,99 C.50 CONPAS/SERTGRAFIA F. 40911
SN TGUALES | TR //LLL(“F ")
FRES.VIGIL. | PRES.CONISION (R .Y 1B 76 :?c:em
g g
3 S
- 3 ESPINGZA NIVIA (PACO P
2 L
\%
:‘*
coopmnvmarmomswu Conrbuynte Especal ( RU.C: 1190006820001 )
.+ Direccion: Cuato Centenarc: Lauro Guerro s "';,,.';,,’f:‘.,‘:‘;‘;:;";;ﬂ“ COMPROBANTE DE RETENCION
y 10 de Agosto Tefi. zsmmamms e N° [ 05
= LOJA-ECUADOR : 001-004- 015057
AUT.SRI 1109816156
Ruc/Cidula:  OT03036508591 Fecha: LOA W21 Egercicio Fiscal: 2011

Contribupents: CUENCAESPINOZANNAMAREY

Direccidn: SUCRE 03-18 ¥ JOSE FELIXDE WSI_DMESG

- Tipo Comp. de verta: Fachma ; No. Comp. de vernta: 001097 0040811
g Concepto impuyesto| Cidigo | Base imponible | Porcentaie [Valor Retenido|
;samncms A 1 e % B

IR oA 281w Can
IR 341 47500 i L8950
Son:  VEINTE ¥ NUEVE xoa 14100 Dibiess ﬁ'ﬁaammy 29@1 1
. ALY
~ (3

! F) Autnrlzida

OHdnal Su;asmvorelemdo
1er. Copia: Agente de retencion azul -

2da. Copla: Sin crédito tibutario rosada

\' Chequeado
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OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD

Cuenca Espinoza Nivia Marild
R.U.C.: 0703036509001

Direc: Sucre 03-16 y José Felix de Valdivieso
E-mail: niviac_@hotmail.com
Telefax:2582825 LOJA - ECUADOR
CALIFICACION ARTESANAL # 5683

V Cliente: CONDERATIMA OE TRANSDAETES (oA
Direccion; 10 DE AGOSTO ¥ LAURD GUERRERD
Telf P27473653 =
{Guic de Remision: RUC/CL 180005320001 @

ANO

o3 12 2011 I

CHOMPA
SERIGRAFIA

Cidito:

L

DESCRIPCION

Esta factura se asimila para todos los efectos a una letra de
tablecido en el Art. 164 del Cédigo de Comercio. El pi

cancelar ésta factura en délares, mediante cheque o-€fecj
en caso de mora, el mdximo interés zumriu?m’la Ji

e Instituciones Financieras.

F.AUTORIZADA

F.CLIENTE

_J ORIGINAL: Adquirente COPIA: Emisor

GOSTO- 0STO- 2012

IMPRENTA INTERGRAF

RUC: 102546270001

\4

' Chequeado
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T e e R T e R
\
COOPERATIVA DE TRANSPORTES "LOJA" CONPROBANTE DE EGRESO Nro. 2573
. Bancoz BANCO DE LOJA FIDEICONISO ELESUR 426,37
Hro. Cuenta: 1101023324

Hiro, Cheque: 032141 CUATROCIENTOS VEINTE Y SEIS, 37/100 DOLARES

| Loja, Hidrcoles, 14 de DICIENBRE de 2011

L R RS l PARCIAL I TOTAL 1

YALOR QUE EGRESA POR PAGD DE ENERGIA ELECIRI
Ca CURRESPD&I?I;NTE AL HES}DE NUVIE BRE. 1

HEBTUIR 12

HEDIOOR HO25302 i o

YEDIRIR N1253245 12 i

SERTNR MOLSI2E, 8

KEDI $ 538 Litkboe,

SEGiA AUTORTAION 5 0 Xby .37
Tuents CONCEPTLO TEBE WIER  Detalle
5.0.2.00 ENERGIA ELECTRICA .43 PAG LUZ KOV.1 NEDIDOR MAZO217S
S.1.2.00 ENERIA ELECTRICA 5607 PAG LUZ NOV.11 REDIDOR ME 25302
510201 ENERGTA ELECTRICA ] PAG LUZ HOV.11 NEDIDOR W2 125324
SRR B HE &h Fi L7 W11 KEDA M 1o
LUT2.00  BANCD LOJA £TA CTE. 11010233240/, : 426,37 LUZ NOV.11 BE C/K 1T PINGAL Z4HO

A s TamLEs i 28,37

| BRESIMTE | PRES.VIGIL, | PRES.CONSION tg[ _ OMORAIE g

e A 00 |y
{ 3o a_Lnpoi
L yomTsrILLA O
& R e
TRt on e Rk

PR
4.4
PR

/,E’

\ Chequeado
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EMPRESA ELECTRICA REGIONAL DEL SUR S.A. EMPRESA ELECTRICA REGIONAL DEL SUR S.A.
RU:

2 1 s ConetereEpec KU 1s0onsein) Comcne el
B Reshoa 0 de 130501 Resh 20 e 1301
@q FACTURA ¢ 001-005- 00{‘739“ Roamlointivie = FACTURA © 001-00§-001573911 Otmedo 0884y Rocafuete
sl rornaciensa;: 110933 1109

Veidadescs; 04~ NARZO~ 2011 vaidonase: 31-HARZ0-2012

IO
ARSI, vsro B1-MARED-201E \/

[ L TEABRE o1y /15128 1'u 10511] [ommime yoytENERE ay Rk 19111
/ ""v o0 B0IT s TT-NOG-2011 a2t o RORDONEZ ' b " "TR-00T-201! e Wi At """"ﬂﬂnnuu {
(7 CJON DEL CONSUMIDOR DEL CONSUMIDO
J msamm QAR el ekl w Ausamm QR LS8 MRt on .

393045
/ {‘""“ LRUTARD LOAIZA t""“ LhlTaRD Loatza J

(TTINFORMACIO "DEL SERVICI LECTRICO
g i eSS - ’]
oo nneansgcn QUEZADA CELSD HUW™*

b le PINDAL-PINDAL. CABECERA CANTONAL
PsEaia PR SENCIAL

M"‘"“" % 12532“1 000 ey 1 0000
"""“‘"""‘“"“0 0000 Bt G 0,0000
s o i o i

SUM|N|STI° DEI. SEIVICIO !I.fCTlICO
TORLL A0S i

8

Doranda i | %‘ w

= | dE o [ S
" = g jos! '
s mmm';.oz__,}_—m e atiarals ;;'\ La Energia ya s de tod et |
omats : | J w sonost 24 TOTAL (14243): TEl
i 7 oo B A Danios v Reclasos 1lae al Call Tenters Mo, 136,
¢ todos! |

s g Energia ya es de T !
E4 % RS e = !
|7 el

RSO ey pGOSTD  SEPTIEWBRE  OCTUBRE

Cons. kNh: 9% 27

I [ i c !
Originok Cliene / Copla: Emisor Apu Eﬁvl'r!

EMPRESA ELECTRICA REGIONAL DEL SUR S.A.
RUCS el Conbiyenc Bspcil
209 de 130301

FACTURA : 001- 005 -001565192 OBt
avoraaceonser 11093390
Uisooede: 04-MARZO-2011  veisoroso. 31-HARZO-2012

EMPRESA ELECTRICA REGONAL DELSUR S.A.

RUC I9mSE0) G S

209 de 130301

FACTURA & 001- 005 00!‘6*[92 Sty Rk
AUIORACION SR

vaido desce: 041 HARZU*BOH veidonosio: 31-HARZO-2012

2N

.

NDVIEHBRE mmmc llllElEo-H‘H 15| un—— NﬂVlEIBRE 2011 um llllEIEb l‘l H 15
LT 2011 s EE NDV -8011  oue@8 | coes  HORDON oo 25-DCT-2011 wuw 22-NOV-2011 ouef

Fm.

M
NFO 6N DEL CONSUMIDO‘ RMACION DEL CONsUMlBOl
‘ Mo CDDPERMWR DE TRANSPHRTES LOJA (S WDPERRTI‘M DE TRANSPORTES LOJA

e 1190006820001 e 1190006

(™ AHABLE MARIA FRENTE AL COLEIO HILITAR ) methRLE BRI FRENTE AL COLESIO HILETAR

d £ INIOIMACION DEL SEIVIC ELECTRICO w i o ALORES PENDIINTES
o 1630975 LI05002-130 T

s ggngm{g[v‘a nesmusmrzs
fotard QIA-VALLE

TiERC QL

32785 2%
Sy -
1.000 1.0000
- o
e :_ 0,807 remerm, 021368

o utcnlco
T o

) | Tota Servic Béction 1} 0:00
—L—1‘ DT 111111 N e 7.98
Pt Ty o 7 La Energia ya e .d—’ I
s m |sanamrns S e wE
fodos! IM"_4___J Danios y Reclasos 1lae 2l Call Center: Kro. 136,
pusSEe= ]
T APLICAY
TR e CORSIOS Y
Mes: AGOSTO SEPTIEMBRE  OCTUBRE
Cons. kWht % 528 538

' Chequeado
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EVIPREDA ELEL | HILA KEGIUNAL UEL SUR 2.0 o e A e s 2 i
) & s Coaboe B 75 e s Gty By
AN FRCTRA £ OISR ooty e Eé'% FACTURA © O01-OUS-0QUMATIG Gty e
ORIACKON \TORZACION £
omtnal = HARZI] 011 g nane, 31-NARZO-2012 /= ATOSACONH-HARZD- 2011 g 31MARZO-2012
";f:_‘;"““ TR o 'ﬂ:"‘"‘,"*mﬂ-u 19105 :’,‘f“”"’” TR eo&g ;?eﬁﬁé o5
[pewe.£0-0CT-2011 902001 o |y voowgg-gi-eoll | e-Nov-20t L3 |

enbr 1 190004820001 1190006820001
ame 10'0E AGOSTO Y LAURD GUERRERD ome 10 1€ nsusm Y LAURD GUERRERD

NFO&{%A]CIGN DEL snvncwﬂoﬁ%crncow
L e NUPERNW“ DE TRANSPORTES ™=
B 10 DE Al “‘1 LAURQ EEERRERB

Fo- cann‘mwn RIS i D e coRsuMI ORI (__ arrtR TGS fﬁm st consumison j

VALOIES PENDIENTES

CONCEFIO CRIPCION

Dl

"""“‘“"'"‘"WNERCML con DEKANDA BRJ

Tt

1.000 wredta 0000
tike L A (1, 98169 s bemeanie 1.0000
e Pl P

I.ECTIICO

| ""‘{
|- wnen n
[ o R

s 20085 | 22365 | lsoo -

([TARIFA DIGHIOND _ = o ST UsD:
=y bt I = B =) ToALATE
e 11,25 Gt S TR TOTAL A PAGAR

11,25 # — —
Demanda Nix | 1 |QURCS PAGOS SEWACH | | ot Sevvica Esdetrico (1
= J'x o ' = '—E‘-,_r.c,_j. s Lo Energia ya es de Tt L e o®
—275:087) 2 n )
WKT; | SEETITOTAL (14243): K2Ry
"“”’ Danies v Reclasos 1lane al Call Tenter: Nro. 136,
#5 La Energia Yaw

FNO APLICAT
Hes: ABOSTO SEPTIEMBRE  OCTUBRE
Cons. kNht 28% kS 2804

ISTORUAL E CONSUMOS KT

Qrigial: Ciente. / Copio: Emisor

EMPRESA ELECTRICA REGIONAL DEL SUR S.A.

RUC: 1190008646001 Conriveyerde Expecial

EMPRESA ELECTRICA REGIONAL DEL SUR S.A.

22 o o ey

) e e 8 et 8 o

N raoee oot O FACTURR ¢ ODI-005-00ISHI38] Oty Rore

= consz; 11093390 AToRACNSE) 39 :
BMARED BOLT  csora: 31-NARLD-EOL2 (oA - NARZD-B011  vescorons 31-NARZO-2012

[ CLTCHRE o1 (= 11/1‘21/51'34‘19 109] [t Nnvxsnm a1 una/as asi:09
(o TENVROIT s DICROL 0 v HiRD0 v T-NOY-201 ,,.,.n;xc -2011 ""‘"'l‘a

CION DEL CONSUMIDOI INFO Tﬁ N‘DII. CONSUMIDOI
’mm !:ugpgagvéva gs M RSEhohEs Lo et nuggmnv E TRANSPORTES LOJA
| e
| TERWMINAL TERRESTRE {Gomn ERNINAL TERRESTRE

e
f INFORM MACION DEL SERVI CTRICO
‘s & 5 c‘l.?l\lﬂbl)7% .

s L T mauspumss -
- szum.m:]

VALORES PENDIENTES

CONCEPTO DESCRIPCION

- A-SUCRE

ol 25302

i 1,000 e x 0000
\"“"““““”"""1 0000 o 1,0000
\pocorromenre: " o o oo

SUMINISYIO

DEL suvmlo :LEcuico

TS N RUBADS

i
0,00 ™ )
| 0.00) : D SNG0BETD. 96— " bzt Al
S!
U e 20 D E Energia V3 &5 L0 cmmem HBHTHOES (i
s °° J‘wmm TOTAL (1+42+3): .7
dos! "—/J'“ f-—Lanios y Reclasos Hlace al Call Center: Rro. 136,
5 La Energia -e_s;‘_‘“_. p—— S
FNO APLICRE g
TonL o ovSONGS
- ks:s‘ Asﬂg'a{g SEPZ%;KBRE ECTUBRE / < V
ons. kNh: bﬁ
o frente

\' Chequeado
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FT

\** COOPERATIVA DE TRANSPORTES "LOJA" CONPROBANTE DE EGRESO Kro. 2579
- Bagco: “BANCD BE L VACA VITERI CARLDS WISUEL 288.08 '\/
Nro. Cuenta: 1101023324
Hro. Cheque: 032163 DOSCIENTOS DCHENTA Y OCHO, 04/100 DOLARES
Loja, Jueves, 13 de DICIEMBRE de 2011
T o N L EPTL T e T o 1

VALOR QUE EGRESA POR ELABORACION DE 50.000
FACTURAS DE LAS SERIES 008-001 Y 034-001 SE-

GUN FACTURAS NO 14308
SEGUN AUTORIZACION DE PAGD NO 28002 / 288.04
‘-:——=~—--——-‘¢:7/.~ 228 :

Caenta CoONCEPTH BEBE HABER  Detalle
510,22 INFRENTA Y REPRODUCCION AT 48,5000 F.5,008-001/036-001
2.1.4.07 IVA RETENCIONES POR PABAR /M 23 Bl mm FACT. 14308 09.12.11 VACA
2.1.4.02 RETENCIONES FUENTE X PAGAR L/M 7 241K FACT.14308 09.12.11 VACA CA
f.1.0.2.01 BAKCO LDJA CTA CTE.1101023324C/M. m Dl P.ELAB.50000 F.5.008-001/034-001
o /\ SUKAN TGUALES | 7.5 § 37.52 |

| PRESTDENTE PRES.VIGIL. | PRES.CONISION [R.|

AV m..n:.,ﬁ FIRMAR Y
ENVJAI URGENTE

co ; ¢ ) ¥ o mrlbuyentaEspochI
: coomwm DE mnspoms stm- L S
T y1od9mmf 2573[%61 2571849 , OhhgldoallwarComab. <
LOJA- ECUADOH % ‘ i £
AUTSRL 110
”éf . ) ;
RucfCédula: 17111525150?1 Fse:tu. wa 1271272011 amﬁsqi m:‘*
Direccidn: FOCH E4-37 Y AY. COLON ;
hcd 2o dudunecedd No. Comp. de venta: 001001 0014308

et

- W

e it i e .h'faw'g‘w vk

‘ F)Autorizada F)Cliente
mmmmswm 2589570 Loja. R.U.C.:1102792981001 Aut.1155 Emision

\' Chequeado
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g r —

®

IMPRESUNA  FcTuRamo
IMPRENTA PUBLICIDAD Y MERCADEO 0014308 \/

/" VACAVITERI CARLOS MIGUEL = AUT. 8.R.1.1109617687 * R.U.C. 1711252575001 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD

<OOFRE
Sefiores: ..
Atencion: 2 Fecha: ...
R.U.C..C. Condiciones de Pago: ...
Teléfono:
Direccion:
CANT. DETALLE. VALOR UNT. | VALOR TOTAL
£ =
e = 0.0057 /I EC
:
Ed
H
I
3
H
<| =
5 3
: :
i ' Z
H £
z =
g =
< a
« =)
3 o
8 =
g z
B =
g 5
= o
b =
= =
5 z
§ g
= g
H
g Cheque N°: BN EEr S A e
? Nombre: Cantidadi ¥ =00 e e
2
S| FahE dBCobro: - R oo Anticipo: Pago Total: o
: o [ O :
§ Efectivoy. s LR BRI ) sl §
3 H
=
g FAVOR GIRAR EL CHEQUE A NOMBRE DE VALOR TOTAL o -z= =1 =
g| CARLOS VACA VA 0% 3
8| Debo y pagaré a la orden de CARLOS VACA en el lugar y fecha que me reconvenga,el valor total expresado en este £ g
| documento més impuesto respectivo y me obligo a pagar el interés del % a partir del vencimiento y hasta la IVA 12% a
g cancelacion total asi, como costos procesales, me obligo con todos mis bienes, presentes y futuros. 24 7 5
£| Renuncio domicilio y me someto a los jueces de la ciudad de Quito y al tramite ejecutivo o verbal sumario a eleccién del TOTAL w
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
A LOS GRUPOS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA'Y DEL
ESTADO DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

SIGLAS Y ABREVIATURAS UTILIZADAS

EEFF: Estados Financieros

NTC: Normas Técnicas de Contabilidad

NAGA: Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas

NEA: Normas Ecuatorianas de Auditoria

NIA: Normas Internacionales de Auditoria

CT: Cadigo de trabajo

LRTI: Ley de régimen tributario Interno

RI: Reglamento Interno

PCGA: Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
A LOS GRUPOS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA'Y DEL
ESTADO DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

CARTA DE PRESENTACION DEL INFORME

Loja, 03 de enero del 2014.

DR. Polibio Vélez
GERENTE DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
Ciudad.-

De mi consideracion:

La Auditoria Financiera efectuada a los Grupos del Estado de Situacion
Financiera y del Estado de Resultados de la Cooperativa de Transportes
Loja, periodo 2011, se la realiza con la finalidad de determinar la
razonabilidad de los saldos en un determinado tiempo.

La auditoria fue realizado de acuerdo a las Normas Ecuatorianas de
Auditoria y Reglamento Interno de la Cooperativa. Estas normas
requieren que la auditoria sea planificada y ejecutada de tal manera, que
permita obtener una seguridad razonable de que la informacion y
documentacion auditada no contenga exposiciones erroneas de caracter
significativo, igualmente de que las operaciones con las cuales
corresponden se haya ejecutado de conformidad con las disposiciones

legales, reglamentarias, politicas y demas normas aplicables.
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La presentacion de la informacion financiera es de responsabilidad de la
gerencia y mi responsabilidad consiste en determinar la razonabilidad de

la informacién presentada en los Estados Financieros.

Al planear y ejecutar la Auditoria a los Estados Financieros se considerd
informacion financiera y procedimientos de control interno que permitieron
tener una seguridad razonable de que los saldos contables al 131 de
Diciembre estan adecuadamente presentados y que las operaciones
financieras han sido realizadas de conformidad a las Disposiciones
Legales.

Los resultados del examen se expresan en los comentarios, conclusiones

y recomendaciones sefialadas en el informe adjunto.

Atentamente:

Janneth Contento
AUDITOR OPERATIVO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
AUDITORIA FINANCIERA
A LOS GRUPOS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA'Y DEL
ESTADO DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

CAPITULO 1

INFORMACION INTRODUCTORIA
> MOTIVO DE LA AUDITORIA

La Auditoria Financiera a efectuarse a la COOPERATIVA DE
TRANSPORTES LOJA, se llevara a cabo con la finalidad de optar el titulo
de Ingeniera en Contabilidad Y Auditoria, Contador Publico Auditor (CPA).

> OBJETIVOS DE LA AUDITORIA

e Evaluar el Sistema de Control Interno de los grupos a examinar
tanto del Estado de Situacién Financiera como del Estado de
Resultados.

e Determinar la razonabilidad de los saldos de los rubros a examinar.

e Establecer la propiedad, legalidad y veracidad de las operaciones
efectuadas por la COOPERATIVA DE TRANSPORTE LOJA.

e Elaborar un informe que contenga comentarios, conclusiones y

recomendaciones.
> ALCANCE DE LA AUDITORIA
Se practicara una Auditoria Financiera a los Rubros del Estado de

Situacion Financiera y a los Rubros del Estado de Resultados, de la
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA, periodo 2011.
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» BASE LEGAL

Para su regulacion y operatividad la Cooperativa de Transportes Loja se

Sujeta a las siguientes Disposiciones Legales:

Constitucion Politica del Ecuador

Ley de Cooperativas

Ley de Transito y Transporte Terrestre

Ley de Régimen Tributario Interno

Ley de Seguridad Social

Reglamentos General de la Cooperativa
Reglamentos Internos de la Cooperativa
Cddigo de Trabajo

Politicas, Principios y Normas de Contabilidad

ISR N N N N Y N N NN

Otras Leyes, Ordenanzas y Reglamentos.

» ESTRUCTURA ORGANICA

Para el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones y actividades la
Cooperativa de Transportes Loja cuenta con la siguiente estructura
organica: Nivel Directivo: conformado por la Asamblea General de
Socios; Nivel Administrativo: se encuentra estructurado por el Consejo
de Administracién y el Consejo de Vigilancia; Nivel Ejecutivo: en donde
se ubica el Gerente General de la Cooperativa y el Contador y finalmente
el Nivel Operativo: en donde se encuentra las cajeras, Comité de Crédito

y Comité de Educacion.
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La

MISION, VISION Y OBJETIVOS DE LA COOPERATIVA

Misién: Ofrecer un servicio de transporte seguro, comodo Y eficiente a
todos nuestros clientes, en las rutas nacionales e internacionales que

recorre nuestra empresa.

Vision: Liderar el transporte de pasajeros y encomiendas a nivel
nacional e internacional ofertando las mejores comodidades Yy
servicios a través de una constante modernizacién del parque

automotor.

Objetivos Institucionales:

Brindar una atencion al cliente personalizada
Brindar un servicio de seguridad confianza y calidad
Mantener un ambiente agradable de trabajo donde los colaboradores

desarrollen una relacién de respeto, lealtad, integrada.

FINANCIAMIENTO
Cooperativa se Financia por los siguientes ingresos:

» Aporte de todos sus Socios
» Ingreso por Encomiendas
» Por venta de Boleteria;

» Y Estacion de Servicios.
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CAPITULO Il

RESULTADOS DE LA AUDITORIA FINANCIERA

INCUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO PARA EL MANEJO DE CAJA
CHICA

COMENTARIO

Una vez analizado el Grupo de ACTIVOS CORRIENTES, se ha podido
determinar que la Cooperativa De Transportes Loja dispone de un
Reglamento Interno para el manejo y control del fondo de Caja Chica, sin
embargo no se cumplen con todos los Articulos estipulados en el
REGLAMENTO INTERNO DE LA COOPERATIVA, lo que podria
ocasionar que el dinero de la empresa sea manejado de manera

incorrecta produciendo malversacion de fondos o pérdida del mismo.
CONCLUSION:

La Cooperativa de Transportes Loja cuenta con un Reglamento Interno
para el manejo y Control del fondo de Caja Chica, pero no se cumplen
con todos los Articulos.

RECOMENDACION:

Al Gerente

Estipular una sancion para el personal que no cumpla con lo establecido
en el REGLAMENTO INTERNO DE LA COOPERATIVA, para el manejo
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del fondo de caja chica, con la finalidad de proteger el efectivo manejado
dentro de la Cooperativa y de esta manera evitar posible malversacion de

fondos o pérdida del mismo.

DEFICIENTES CONCILIACIONES BANCARIAS

COMENTARIO

Luego de haber analizado el componente ACTIVOS CORRIENTES, de la
cooperativa se ha podido evidenciar que las conciliaciones bancarias son
efectuadas por la misma persona responsable de manejar el efectivo de
la empresa, incumpliendo el Art. 90 Del Reglamento Interno de la
Cooperativa el mismo que estipula lo siguiente: Se deberan efectuar
conciliaciones bancarias por una persona diferente a la responsable de
custodiar los fondos de la empresa, con la finalidad de comprobar la
exactitud de los saldos presentados en los respectivos documentos de

respaldo.

CONCLUSION:

La Cooperativa de Transportes Loja realiza conciliaciones bancarias, por

la misma persona encargada del custodio del dinero.

RECOMENDACION:

Al Consejo de Administracion

Designar a una persona diferente a la responsable de manejar los fondos

de la Cooperativa, para que realice las respectivas conciliaciones

bancarias a las diferentes cuentas que tiene la empresa.
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ARQUEOS SORPRESIVOS AL FONDO DE CAJA CHICA

COMENTARIO

Analizado el componente ACTIVOS CORRIENTES, de la cooperativa se
ha podido determinar que no se realizan arqueos sorpresivos a los
fondos de caja chica, incumpliendo con el Art. 89 Del Reglamento
Interno de la Cooperativa el mismo que estipula; Se debera realizar
arqueos sorpresivos al fondo de caja chica, con el objeto de comprobar la
existencia fisica del dinero que dispone la empresa con los respectivos
registros contables, esto se origina por desconocimiento por parte del
personal que labora en la empresa y lo mismo puede originar la posible

pérdida del efectivo.

CONCLUSION:

La Cooperativa de Transportes Loja no realiza arqueos sorpresivos al
fondo de caja chica.

RECOMENDACION:

Al Gerente

Realizar arqueos sorpresivos al fondo de caja chica, con la finalidad de
comprobar la existencia fisica de los mismos y evitar la posible pérdida o
sustraccion del efectivo de la empresa.

INFORMES INOPORTUNOS DE CUENTAS POR COBRAR

Revisado los documentos de respaldo de las Cuentas por Cobrar de la
Cooperativa de Transportes Loja, se ha podido comprobar que no se
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efectian informes oportunos de las mismas, dificultando conocer las
cuentas de dudosa recuperacion, como también los deudores totales de
la empresa, contraviniendo con el Art. 87 del Reglamento Interno de la
Cooperativa el cual sefiala; El Gerente debera presentar a consideracion
del Consejo de Administracion un informe mensual de los deudores de la
cooperativa y una nomina de deudores morosos y de las medidas que
seran tomadas en cada caso, lo que podria ocasionar que todos los
deudores de la Cooperativa no cancelan oportunamente las cuentas,

pudiendo ocasionar pérdidas econémicas para la Cooperativa.

CONCLUSION:

La Cooperativa de Transportes Loja no elabora informes oportunos de las
cuentas pendientes de cobro.

RECOMENDACION:

A la Gerente

Elaborar informes mensuales de las cuentas por cobrar, con la finalidad

de recaudar en forma oportuna todas las cuentas pendientes de cobro y

de esta manera continuar brindando servicios de calidad a la colectividad

en general.

CAUCION PARA EL PERSONAL DE CUSTODIO DE BIENES

COMENTARIO

Luego del analisis realizado a la cuenta Activos Fijos relacionado con los

bienes de Larga Duracion se pudo comprobar que los encargados de la
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custodia de los mismos no se encuentran debidamente caucionados
incumpliendo el Art. 84 del Reglamento Interno de la Cooperativa que
en su parte pertinente menciona: EIl gerente de la empresa o la maxima
autoridad de la misma, sera el responsable de designar a los custodios
de los bienes, asi como establecer un conjunto de procedimientos que
garanticen la conservacion, seguridad y mantenimiento de las existencias
y de los bienes de larga duracion. Esto se produce por la inexistencia de
reglamento. La inobservancia de esta norma puede producir pérdida de

los activos.

CONCLUSION

El personal encargado del custodio de los bienes no se encuentra
debidamente caucionado.

RECOMENDACION

AL GERENTE:

Determinar las debidas cauciones para cada responsable del custodio de

bienes para evitar mal uso y pérdida de bienes.

CONSTATACIONES FISICAS DE ACTIVOS FIJOS
COMENTARIO
Luego de aplicar las pruebas de doble propdsito se comprob6 que varios
activos fijos no se encuentran incluidos en el inventario y no podemos
saber con exactitud el valor total de los mismos incumpliendo el Art. 83

Del Reglamento Interno de la Cooperativa que en su parte pertinente

menciona: Se efectuaran constataciones fisicas de las existencias y
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bienes de larga duracién por lo menos una vez al afio. El personal que
interviene en la toma fisica sera independiente de aquel que tiene a su
cargo el registro y manejo de los conceptos sefalados. Esto es
producido por la falta de conocimiento de las Normas. Esta situacion

dificulta conocer el valor total de los bienes de la institucion.

CONCLUSION

La Cooperativa no realiza constataciones fisicas de los bienes de larga

duracioén en un tiempo determinado.

RECOMENDACION

A LA CONTADORA

Proceder inmediatamente a inventariar los activos fijos de la cooperativa,

con la finalidad que podamos conocer el valor real de los mismos.

INEXISTENCIA DE DEPRECIACIONES DE ALGUNOS ACTIVOS FIJOS

COMENTARIO:

Una vez analizado el Sistema de Control Interno de la Cooperativa, se ha
podido determinar que algunos Activos Fijos no estan debidamente
depreciados, contraviniendo con el Art. 80 del Reglamento Interno de la
Cooperativa, que en su parte pertinente menciona: La depreciacion
reflejara en la Contabilidad la amortizacion periddica prorrateada de los
bienes de larga duracion, en funcion del valor contable de los bienes y
durante el tiempo establecido en la tabla de vida util, desde la fecha que
se encuentra en condiciones de operacion y cumplan el objetivo para el

cual fueron adquiridos. El incumplimiento de esta norma puede ocasionar
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la presentacion de los saldos irreales por el desgaste que estos han

sufrido en los respectivos Estados Financieros.

CONCLUSION:

La Cooperativa de Transportes Loja no realiza las depreciaciones de

todos los bienes que posee la misma.

RECOMENDACION:

A la Contadora: Realice las depreciaciones para cada Activo Fijo

FALTA DE PLANIFICACION PARA REALIZAR LAS INVERSIONES

COMENTARIO:

Luego de haber analizado el Componente OTROS ACTIVOS de la
Cooperativa de Transportes Loja, se ha podido determinar que no se ha
realizado una planificacion o andlisis de las inversiones realizadas, con el
fin de conocer la rentabilidad de las mismas, incumpliendo con el Art. 65
Del Reglamento Interno de la Cooperativa, el mismo que estipula lo
siguiente; El Consejo de Administracion podra autorizar contratos o
inversiones hasta la suma que anualmente fije la Asamblea General de

Socios.

CONCLUSION:

No se realiza una planificacion a analisis de las inversiones realizadas por
la Cooperativa.

RECOMENDACION:

Asamblea General de Socios.- Realizar planificaciones o andlisis de las

inversiones realizadas por la empresa, que permitan conocer la
rentabilidad que originara para las mismas.
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FALTA DE SOCIALIZACION PARA CONTRAER OBLIGACIONES

COMENTARIO:

Luego de haber analizado el componente PASIVOS CORRIENTES se ha
podido evidenciar que la Cooperativa ha contraido  demasiadas
obligaciones financieras con montos elevados, incumpliendo el Art. 92 del
Reglamento Interno de la empresa que estipula lo siguiente: Se debera
dar a conocer a todos los socios de la Cooperativa cuando se vaya a
contraer obligaciones con terceros, con la finalidad de verificar la
disponibilidad de fondos con los que cuenta la empresa para poder cubrir

satisfactoriamente los mismos.

CONCLUSION:

La cooperativa ha contraido demasiadas obligaciones financieras con

instituciones bancarias.

RECOMENDACION:

Al Gerente
Al Consejo de Vigilancia
Socializar con todos los socios de la cooperativa para determinar el nivel

de endeudamiento y la capacidad de pago que tiene la cooperativa para

cubrir satisfactoriamente sus obligaciones contraidas.
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ANEXO. 1
NOMINA DE FUNCIONARIOS PRINCIPALES

Lic. Roa Retete Presidente Septiembre 2009 Continua
Rafael Andrés

Dr. Vélez Cabrera

Polibio Hernan Gerente Enero 2010 Continua
Ing. Apolo Piedra Contador Septiembre 2005 Continua
Edwin Javier

Dr. Aponte Bereche

Horley Secretario General Septiembre 2006 Continua
Srta. Janneth Contento Dr. JorgéEffmatute Espinosa
AUDITOR OPERATIVO SUPERVISOR
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g). DISCUSION

El desarrollo de la presente tesis aplicado a la COOPERATIVA DE
TRANSPORTES LOJA, surge por la necesidad de evaluar los
procedimientos aplicados por la misma, para determinar la razonabilidad de
los saldos presentados en los Estados de Situacién Financiera y del Estado

de Resultados.

Una vez aplicado los diferentes procedimientos a cada uno de los
componentes objetos de auditoria se ha podido obtener los siguientes
resultados: No se realizan arqueos de caja sorpresivos, las conciliaciones
bancarias son realizadas por la misma persona encargada de la custodia y
registro del dinero de la cooperativa, no se realizan informes mensuales de
las cuentas pendientes de cobro, no se realizan constataciones fisicas de
algunos bienes de la cooperativa, el personal responsable de los activos fijos
de la empresa no se encuentran debidamente caucionado, no realiza una
planificacion o analisis de las inversiones que tiene la cooperativa para
determinar su rentabilidad. A si mismo se ha podido evidenciar la falta de
analisis para contraer obligaciones con terceros, tampoco se cuenta con
politicas para la venta de servicios que ofrece la cooperativa,

En lo referente a la elaboracion de un informe que contenga comentarios,

conclusiones y recomendaciones tendientes a mejorar la gestion financiera
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de la empresa, se da a conocer las pautas necesarias para ofrecer

soluciones que coadyuven al progreso de la cooperativa objeto de estudio.

Al efectuar la Auditoria Financiera se ha podido evidenciar aspectos
importantes encontrados en la empresa los mismos que estan detallados en
el informe de auditoria que facilitaran a los directivos de la empresa a tomar

medidas correctivas y de esta manera procurar el desarrollo de la empresa.
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h). CONCLUSIONES

v

La “COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA” presenta
Informacién Financiera confiable, demostrando veracidad y exactitud
en cada uno de los rubros presentados en los Estados de Situacion

Financiera y Estado de Resultados.

La Cooperativa de Transportes Loja actualmente presenta un indice
de endeudamiento elevado, debido a que adquirido nuevas flotas
vehiculares con la finalidad de mantenerse un buen nivel de
competencia con relacion a las demas cooperativas, que prestan el

mismo tipo de servicios.

La Cooperativa cuenta con una excelente infraestructura para el
desarrollo normal de sus actividades, lo que le permite seguir siendo
una de las cooperativas que brinda un excelente servicio de transporte

a nivel local e internacional.

La sistematizacion de los objetivos propuestos en el proyecto
académico se cumplieron con la ejecucion de la Auditoria Financiera,
debido a que se determind la razonabilidad de los saldos presentados
en cada grupo de los Estados Financieros Auditados de la

Cooperativa.
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i). RECOMENDACIONES

v Se recomienda a la Cooperativa seguir realizando Auditorias o
aplicando procedimientos necesarios que permitan demostrar la
razonabilidad y exactitud de los saldos presentados en los Estados

Financieros.

v Es indispensable que los directivos de la Cooperativa realice una
socializacion antes de contraer obligaciones con terceros o0 con
instituciones  financieras, para cubrir satisfactoriamente las

obligaciones contraidas.

v Es necesario que el personal que labora en la Cooperativa contintien
brindando servicios de calidad, a la ciudadania en general con la
finalidad de seguir manteniendo su prestigio ante las demas
Cooperativas, convirtiéndose en una de las mejores empresas lideres

en la transportacion.

v' La universidad Nacional de Loja, Area Juridica Social y Administrativa,
Carrera de Contabilidad y Auditoria debera seguir orientando los
trabajos de tesis, hacia el aporte social, publico y privado expandiendo
la posibilidad al acercamiento de la realidad profesional y su intrinseca

participacion de sus egresados para el desarrollo sostenible del pais.
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k). ANEXOS

ANEXO 1

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
AREA JURIDCA SOCIAL Y ADMINISTRATIVA
INGENIERIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA

OBJETO DE LA GUIA.- Determinar la razonabilidad de los Estados
Financieros presentados en un periodo determinado mediante una
Auditoria financiera.

Como estudiante de la Universidad Nacional de Loja de la Carrera de
Ingenieria en Contabilidad y Auditoria, me dirijo a usted de la manera mas
comedida para solicitarle, se digne dar contestacion a la presente guia de
Observacion, con la finalidad de obtener la informacién necesaria para el

desarrollo de mi tesis.

GUIA DE OBSERVACION
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2. Los servicios que brinda la cooperativa son a nivel:

Local ( ) Nacional ( ) Provincial ( )

3. ¢Cuantos afos viene prestando los servicios la cooperativa?

6. ¢Las funciones de los empleados y trabajadores son distribuidas

de acuerdo al titulo profesional que poseen cada uno?

7. ¢Los empleados de la Cooperativa se encuentran debidamente
asegurados?
Sl () NO ()

8. ¢Laempresatiene definida claramente su mision y vision?
Sl () NO ()
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9. ¢La misidon y visién de la cooperativa son conocidas por todos

los empleados de la Cooperativa?

St () NO ()

10. ¢Cuéles son las Leyes o Normas que regulan a la

Cooperativa?

11.¢La Cooperativa registra sus operaciones diarias mediante:

Un paguete o sistema contable ( )
Manualmente ()
Otros:

12. ¢En el caso de que su respuesta sea mediante un Sistema

Contable qué tipo de paquete utiliza?
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15. Las declaraciones son realizadas de forma:

Mensual ( ) Semestral ( ) Anual ()

16. ¢Cumple la empresa con toda la documentacion solicitada por
el Servicio de Rentas Internas?
SI () NO ()

21. ¢Lleva la empresa algun tipo de inventario de todos los bienes
gue posee la misma?
SI () NO ()
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22. ¢Existe alguna personaresponsable de los bienes que posee
la empresa?
Sl () NO ()

23. ¢Los ingresos que percibe la Cooperativa de que fuentes

proviene?

24. ¢Mantiene un control adecuado de los activos fijos de la

empresa?

25. Ladepreciacion de los activos fijos los realiza por:

Método de linearecta ()

26. Los activos fijos al culminar su vida atil son destinados a:

Venta () Donaciones ( )

27. ¢Se ha realizado alguna Auditoria Financiera a la
Cooperativa?
Sl () NO ()
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28. ¢En el caso de que su respuesta sea afirmativa hace que

tiempo se realiz6?

29. ¢Considera usted que una Auditoria Financiera beneficiaria a

la Cooperativa?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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