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a. TITULO

“DISENO DE UN MODELO DE CONTABILIDAD PARA EL
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION
INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL” DE LA CIUDAD DE
LOJA, PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL
2015”



b. RESUMEN

El presente trabajo de tesis denominado DISENO DE UN MODELO DE
CONTABILIDAD PARA EL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y
EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL” DE LA CIUDAD DE
LOJA, PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2015, se
construyé en base al Reglamento de Régimen Académico de la
Universidad Nacional de Loja, como un requisito previo a la obtencién del

Grado de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria.

Dando cumplimiento al objetivo general de la investigacion se disefié un
modelo de contabilidad especifico para el Centro de Desarrollo Infantil y

Educacion Inicial Particular “San Gabriel” por un periodo de seis meses.

Para el cumplimiento del primer objetivo especifico: “Desarrollar el proceso
contable hasta la presentacion de los Estados Financieros conforme a los
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados, Normas
Internacionales de Contabilidad, Ley de Régimen Tributario Interno y
demas normativa vigente que rija las operaciones financieras y
administrativas de la institucién”. Se inicié con la recoleccién y organizacion
de la informacidn, se realiz6 el inventario inicial, estado de situacion inicial,
libro diario y libros auxiliares, libro mayor, balance de comprobacioén y hoja

de trabajo hasta llegar a la elaboracion de los estados financieros.



Para cumplir el segundo objetivo especifico: “Disefiar un manual de cuentas
especifico, que sirva como herramienta de apoyo y de consulta en el ciclo
contable”. Se tomé como base el Plan General de Cuentas y luego se
plantedé un manual que contiene detalladamente el concepto y significado

de cada cuenta, los motivos de sus débitos y créditos y el saldo que poseen.

Para dar cumplimiento al tercer objetivo especifico: “Aplicar indicadores
financieros que sirvan como herramienta de analisis de las cifras,
resultados o informacion de la institucion y que ayuden a la toma de
decisiones”. Se interpretdé la informaciéon presentada en los Estados
Financieros mediante la aplicacion de indicadores de liquidez,

endeudamiento, actividad y rentabilidad.

Finalmente se concluye que la contabilidad es un eje fundamental para
mejorar la administracion de una entidad, por ello se recomienda a su
propietaria que considere el disefio contable que se plantea en el presente
trabajo de tesis, lo cual le ayudara a obtener informacion eficaz de las
operaciones realizadas y de esta manera conocer la situacion financiera y
econdémica real de la institucion, que le permitirdn optar por medidas

correctivas a favor de la misma y asi optimizar la gestion administrativa.



Abstract

This thesis called DESIGN OF AN ACCOUNTING MODEL FOR CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN
GABRIEL” OF THE CITY OF LOJA, PERIOD FROM JANUARY 01 TO
JUNE 30 2015, was built based on the Regulation Academic System of
Universidad Nacional de Loja, as a prerequisite to obtain the degree in

Accounting and Audit Engineer.

To reach the overall objective of the research a specific model of accounting
for Centro de Desarrollo Infantil Inicial Particular "San Gabriel" was
designed for a period of six months, applying the accounting process,
watching the rules for public and private institutions about financial and

administrative operations of the institution.

For the fulfillment of the first specific objective: “Developing the accounting
process until the presentation of financial statements in accordance with
Generally Accepted Accounting Principles, International Accounting
Standards, Internal Tax System Act and other applicable regulations that
rules financial and administrative operations of the institution." It began with
the collection and organization of information, the initial stocktaking, the
initial financial statement, general journal and subledgers, general ledger,
trial balance, worksheet and held up to the preparation of financial

statements.



To accomplish the second objective: "Designing a specific manual of
accounts, which serve as a support and consulting tool in the accounting
cycle." It was derived from the General Plan of Accounts, then it was
proposes a manual that contains detailed concept and meaning of each
account, the reasons for their debits and credits and the balance have

raised.

To comply with the third specific objective: "Applying financial indicators as
a tool of analysis of the ciphers, results or information of the institution and
help the decision-making”. The information presented in the financial
statements was interpreted applying indicators of liquidity, indebtedness,

activity and profitability.

Finally it is concluded that accounting is fundamental to improve the
management of an entity, therefore it is recommended to the owner to
consider the accounting design that arises in this thesis, which will help to
get effective information of the operations made and thus know the real
financial and economic situation of the institution, allowing to opt for

corrective measures in favor of it and optimize administrative management.



c. INTRODUCCION

La contabilidad, es quizas el elemento mas importante en toda empresa o
negocio, por cuanto permite conocer la realidad econémica y financiera de
la empresa bajo un enfoque realista y técnico, su evolucion, sus tendencias
y lo que se puede esperar de ella. Es sin duda la mejor herramienta para
tener un control absoluto de la entidad y asi tomar decisiones efectivas que

ayuden al crecimiento empresarial de la misma.

El disefio de un modelo de contabilidad especifico para el Centro de
Desarrollo Infantil “San Gabriel”, pretende convertirse en una herramienta
de apoyo, en una guia que contribuya a su administracién para controlar de
manera eficaz sus operaciones economicas-financieras, tomar acciones

correctivas de ser necesario y asi optimizar sus recursos.

El presente trabajo de tesis se encuentra estructurado de la siguiente
manera: Titulo, es el tema de la investigacion; Resumen en Castellano y
traducido al Inglés, es una presentacion abreviada del contenido de la
tesis; Introduccion, la cual contiene la importancia del trabajo ejecutado,
el aporte que se hace a la empresa y la estructura de la tesis; Revision de
Literatura, contiene la fundamentacion tedrica del trabajo de tesis;
Materiales y Métodos, en donde se detalla los materiales y métodos
empleados en el desarrollo de la tesis; Discusion, en cuanto a como se

encontraba y como queda la institucion luego de desarrollar el trabajo de



tesis; Conclusiones, a las que se lleg6 luego de la aplicacion préactica y
obtencion de resultados; Recomendaciones, en beneficio de la institucion,
dando posibles soluciones a las dificultades encontradas; Bibliografia, son
las fuentes de consulta que sirvieron de ayuda en el desarrollo de la
presente tesis, y; Anexos, que son documentos que garantizan la ejecucion
de la tesis, tales como muestras de facturas, auxiliares y el proyecto de

tesis aprobado.



d. REVISION DE LITERATURA

SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION

“‘El Sistema Nacional de Educacién comprende los tipos, niveles y
modalidades educativas, ademas de las instituciones, programas, politicas,
recursos y actores del proceso educativo, asi como acciones en los niveles
de educacion inicial, basica y bachillerato, y estara articulado con el
Sistema de Educacion Superior. Ofrece dos tipos de educacién

escolarizada y no escolarizada con pertinencia cultural y linguistica.

Educacion No Escolarizada

La educacién no escolarizada brinda la oportunidad de formaciéon y
desarrollo de los ciudadanos a lo largo de la vida y no esta relacionada con

los curriculos determinados para los niveles educativos.

Educacion Escolarizada

Es acumulativa, progresiva, conlleva a la obtencion de un titulo o
certificado, tiene un afio lectivo cuya duracién se definir4 técnicamente en
el respectivo reglamento; responde a estandares y curriculos especificos
definidos por la Autoridad Educativa en concordancia con el Plan Nacional
de Educacion; y, brinda la oportunidad de formacion y desarrollo de las y

los ciudadanos dentro de los niveles inicial, basico y bachillerato.



e Nivel de Educacién Inicial

El nivel de educacidn inicial es el proceso de acompafiamiento al desarrollo
integral que considera los aspectos cognitivo, afectivo, psicomotriz, social,
de identidad, autonomia y pertenencia a la comunidad y region de los nifios
y nifas desde los tres afios hasta los cinco afios de edad, garantiza y
respeta sus derechos, diversidad cultural y linglistica, ritmo propio de
crecimiento y aprendizaje, y potencia sus capacidades, habilidades y
destrezas. La educacion inicial se articula con la educacién general basica
para lograr una adecuada transicion entre ambos niveles y etapas de

desarrollo humano.

e Nivel de Educacién General Basica

La educacion general basica desarrolla las capacidades, habilidades,
destrezas y competencias de las nifias, nifios y adolescentes desde los
cinco afos de edad en adelante, para participar en forma critica,
responsable y solidaria en la vida ciudadana y continuar los estudios de
bachillerato. La educacién general basica esta compuesta por diez afios de
atencion obligatoria en los que se refuerzan, amplian y profundizan las
capacidades y competencias adquiridas en la etapa anterior, y se
introducen las disciplinas basicas garantizando su diversidad cultural y

linguistica.
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e Nivel de Educacién Bachillerato

El bachillerato general unificado comprende tres afios de educacion
obligatoria a continuacion de la educacion general basica. Tiene como
propdsito brindar a las personas una formacién general y una preparacion
interdisciplinaria que las guie para la elaboracién de proyectos de vida y
para integrarse a la sociedad como seres humanos responsables, criticos

y solidarios.

AUTORIDAD EDUCATIVA NACIONAL

Corresponde a la Funcion Ejecutiva la calidad de Autoridad Educativa
Nacional. La ejercera el Ministro o Ministra del ramo. La Autoridad
Educativa Nacional autorizara, regulara y controlara el funcionamiento de
todas las instituciones publicas, municipales, particulares y fiscomisionales
en el d&mbito de su competencia, asi como las politicas emitidas y los
recursos asignados de conformidad con la Ley de Educacién Intercultural y

su Reglamento.

El control de las actividades del Sistema Nacional de Educacion sera de
dos clases: interno y externo. La Autoridad Educativa Nacional realizara el
control interno a través de los auditores educativos observando lo dispuesto
en el articulo 226 de la Constitucion de la Republica; el control externo lo

ejercera la ciudadania de conformidad con las disposiciones del articulo 95
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de la misma norma suprema, sin perjuicio de la accién de la Contraloria

General del Estado.” !

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL (CDI)

Los Centros de Desarrollo Infantil o CDI son instituciones que prestan
“servicios de atencion ejecutados por diversos tipos de organizaciones
tanto privadas como publicas que cuentan con un financiamiento propio y
no dependen econémicamente del MIES, no obstante, para su ejecucion

requiere del permiso de funcionamiento otorgado por esta entidad rectora.

A su interior se desarrollan procesos educativos realizados por un/a
Educador/a de Desarrollo Infantil y con la orientacion y apoyo técnico de

un/a Director/a.

Los CDI se podran ejecutar a través de los siguientes tipos de

administracion de servicios:

e Creados y gestionados por el sector privado, con fondos nacionales o
internacionales.
e Creados y gestionados por empresas publicas y privadas, que atienen

a los hijos e hijas de funcionarios, servidores y empleados.

A la denominacién genérica de “Centros de Desarrollo Infantil” se agregara

el nombre particular que identifique al Centro.

1 LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL. Arts. 21, 37- 43, 129 y 130
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Poblacién Objetivo de CDI

Se atenderan a nifias y nifios a partir de los 3 a 36 meses de edad.

Costos por la Prestacion del Servicio del CDI

Los costos del servicio por nifia y nifio en los Centros de Desarrollo Infantil,

se calcularan considerando los siguientes rubros:

1) Personal profesional;

2) Alimentacion;

3) Servicios generales como electricidad, agua, teléfono e internet,
limpieza y seguridad,;

4) Material didactico;

5) Capacitacion, vy,

6) Otros debidamente justificados y financiados.

ENTE RECTOR

El Ministerio de Inclusion Econémica y Social (MIES) es el ente rector de
todos los servicios publicos y privados vinculados al desarrollo infantil
integral de nifios y niflas de 0 a 36 meses de edad.

Todas las instituciones que brinden servicios de Desarrollo Infantil Integral,
tienen que registrarse y obtener el correspondiente permiso de
funcionamiento para la ejecucion de sus servicios, en el marco del Acuerdo

Ministerial No. MIES-000189 del 15 de marzo del 2013 y/o cualquier otra
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norma interna que se dicte para el efecto. En caso de incumplimiento el
MIES esta facultado para notificar, realizar cierres temporales y/o clausuras

definitivas de la unidad, segun sea el caso.”

EMPRESA
“La empresa es todo ente econémico cuyo esfuerzo se orienta a ofrecer a
los clientes bienes y/o servicios, que al ser vendidos, produciran una renta

que beneficia al empresario, al Estado y a la sociedad en general.”

Es una unidad formada por un grupo de personas, bienes materiales y
financieros, con el objetivo de producir un bien y/o comercializarlo o prestar

un servicio que cubra una necesidad y, por el gue se obtengan beneficios.

Importancia

Una empresa es importante porque favorece al progreso humano al permitir
dentro de ella la autorrealizacion de sus integrantes, ademas favorece
directamente al avance econdmico de un pais y armoniza los numerosos y
divergentes intereses de sus miembros: directivos, accionistas, empleados

y consumidores.

Clasificacion

“Las empresas se clasifican considerando varios criterios:

2 MIES. Acuerdo Ministerial No. 000243. Norma Técnica para la implementacion y funcionamiento
de los servicios publicos y privados de Desarrollo Infantil Integral. Art. 8,9, 22,23 y 55

3 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Pedro. Contabilidad General. Sexta Edicion. McGraw-Hill
Interamericana, Editores S.A. Colombia. 2008. Pag. 5
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Por la actividad

Industriales: Su actividad basica de es la produccion de bienes mediante

la transformacion de materias primas.

Comerciales: Son aquellas que se dedican a la adquisicion de bines o

productos, con el objeto de comercializarlos y obtener ganancias.

Servicios: La actividad econémica de este tipo de empresas es vender
servicios o capacidad profesional, es decir productos intangibles.” “En una
economia de mercado existen varios tipos de empresas que se constituyen
para ofrecer servicios. Entre las principales podemos mencionar las

siguientes:

e Empresas eléctricas

e Cuerpo de bomberos

e Centros infantiles de cuidados diarios

e Estaciones de radio, television y empresas productoras
e Hospitales, clinicas, consultorios, laboratorios, etc.

e Empresas de servicios de transporte

e Otros tipos de empresas de servicios™

Por el sector al que pertenecen
“Publicas: Son empresas que pertenecen al Estado y se dedican a prestar

servicios a la colectividad.

4 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edicion. Editorial de la Universidad Técnica
Particular de Loja. 2009. Pag. 5

> VASCONEZ, José Vicente. Contabilidad para el Siglo XXI. Edicion 2004. Camara Ecuatoriana del
Libro-Nucleo de Pichincha. Quito, Ecuador. 2004.Pags. 68 -71
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Privadas: El capital de este tipo de empresas pertenece a personas
naturales o juridicas de sector privado, la finalidad principal es obtener

ganancias por la inversion realizada.

Mixtas: El capital de las empresas mixtas esta constituido por aportes del

sector privado y publico.

Por la funciéon econdmica

Primarias: Son las empresas de explotacién (minera, forestal, productos
del mar, etc.), las agropecuarias (agricultura y ganaderia) y las de

construccion.

Secundarias: Son aquellas empresas que se dedican a la transformacion

de materias primas.

Terciarias: Son las empresas dedicadas exclusivamente a la prestacion de
servicios como salud, educacion, transporte, hospedaje, seguros,

financieros, etc.

Por la constitucion del capital
Negocios personales: Se constituyen con un solo propietario.

Sociedades o compafiias: Se constituyen con el aporte de capital de

varias personas naturales o juridicas.”®

6 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edicion. Editorial de la Universidad Técnica
Particular de Loja. 2009. Pags. 5y 6
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Por el tamafo

“Microempresa: Es aquella unidad productiva que tiene entre 1 a 9
trabajadores y un valor de ventas o ingresos brutos anuales iguales o
menores de cien mil (US $ 100.000,00) ddlares de los Estados Unidos de

Ameérica.

Pequefia empresa: Es aquella unidad de produccion que tiene de 10 a 49
trabajadores y un valor de ventas o ingresos brutos anuales entre cien mil

uno (US $ 100.001,00) y un millén (US $ 1°000.000,00).

Mediana empresa: Es aquella unidad de produccion que tiene de 50 a 199
trabajadores y un valor de ventas o ingresos brutos anuales entre un millon

uno (USD 1°000.001,00) y cinco millones (USD 5°000.000,00).””

Grande empresa: Las inversiones son de mayor cuantia, por lo tanto las
utiidades también son significativas, el personal que posee es

especializado por departamentos.

CONTABILIDAD

“Contabilidad es la ciencia, la técnica y el arte de recolectar, organizar,
registrar y analizar en forma cronoldgica cada una de las operaciones
econOmicas Yy financieras que realiza una empresa durante un periodo

determinado, con el fin de conocer los resultados obtenidos y estructuras

7 REGLAMENTOS AL CODIGO ORGANICO DE LA PRODUCCION, COMERCIO E
INVERSIONES. Art. 1086.
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los estados financieros que serviran de base para la toma de decisiones.

Importancia

La contabilidad es una herramienta empresarial sobre la cual se
fundamentan las decisiones gerenciales y financieras, es asi que toda
actividad econdémica desde las microempresas hasta las mas grandes
requieren del aporte de la contabilidad para conocer los resultados de su

gestion”. 8

Campos de Especializaciéon de la Contabilidad
“La contabilidad es unica en sus principios y multiple en sus aplicaciones.

En la actualidad se determina campos especializados en ésta area, de

acuerdo con el objetivo que cumplen en cada caso:

e Contabilidad Comercial o General
e Contabilidad de Servicios

e Contabilidad Bancaria

e Contabilidad Gubernamental

e Contabilidad de Costos” °

8 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edicion. Editorial de la Universidad Técnica
Particular de Loja. 2009.Pag. 7

9 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Sexta Edicién. McGraw-Hill Interamericana, Editores S.A.
Colombia. 2008.Pag.8
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Contabilidad Comercial o General
Se aplica a las empresas comerciales que se encargan de comprar y
vender cualquier tipo de bienes, sin ningun proceso adicional de

transformacién de los mismos.

Contabilidad de Servicios

“Contabilidad que se aplica en empresas dedicadas a prestar servicios a la
comunidad; generacion y ventas de productos intangibles.”'? “En cada una
de las empresas que ofrecen servicios, es necesario calcular el costo de
operacion. Asi: el costo del servicio de una habitacién de un hotel, el costo

del servicio médico, el costo del transporte, etc.

Contabilidad Bancaria
Es aplicada en el sistema bancario en funcién del plan de cuentas que

proporciona la Superintendencia de Bancos, es decir el contador debe

basarse estrictamente a ese plan de cuentas.”!!

Contabilidad Gubernamental
“Se ocupa del registro de informacion del Estado o de las instituciones y

diferentes organismos estatales.

10 GRANADOS, Ismael. Contabilidad Gerencial. Fundamentos, Principios e Introduccion a la
Contabilidad: Enfoque Practico. . Universidad Nacional de Colombia. 2006. Pag. 265

1 VASCONEZ, José Vicente. Contabilidad para el Siglo XXI. Edicion 2004. Camara Ecuatoriana del
Libro-Nucleo de Pichincha. Quito, Ecuador. 2004. Pags. 27-28
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Contabilidad de Costos

Registra las operaciones de empresas dedicadas a la fabricaciébn o
elaboracion de productos mediante la transformacion de materias primas,
permitiendo determinar los costos unitarios de produccion o de

explotacion.”?

PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS

“Los principios contables son aquellas normas y reglas de caracter general
o especifico emitidos por entidades de la profesién contable y que son
aplicables para el tratamiento de las transacciones financieras de una
entidad. La aplicacion de los principios de contabilidad generalmente
aceptados, surge como una necesidad de informar con mayor claridad la

situacion financiera y los resultados de una entidad.

Objetivos de los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados
e Uniformar los criterios contables para el registro de las operaciones.

e Establecer tratamientos especiales para operaciones especificas.

e Orientar a los usuarios de los estados financieros.

e Sistematizar el conocimiento contable.

PRINCIPIO DE LA PARTIDA DOBLE

“La contabilidad se basa en el principio universal de partida doble y significa

12 pjAZ, Hernando. Contabilidad General. Tercera Edicién. Pearson Education. Colombia. 2011. Pag.
5
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gue en cada transaccion se registran dos efectos, uno que recibe y otro que
entrega, por tanto afectara por lo menos a dos partidas o cuentas contables
por igual valor para que exista equilibrio. La aplicacion de partida doble, se
fundamenta en los siguientes hechos:

e Cuando hay una persona que vende, hay otra que compra,

e Cuando hay una persona que entrega, hay otra que recibe; vy,

¢ No existe deudor sin acreedor y viceversa

En toda transaccion tiene que existir igualdad entre la parte que se recibe
y la parte que se entrega, en caso contrario no se cumple con el principio

de la partida doble.”3

NORMATIVA CONTABLE
NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD (NIC)

‘Las NIC (Normas Internacionales de Contabilidad), son un conjunto de
normas o leyes internacionales que regulan la informacion que debe
presentarse en los estados financieros. Son emitidas por el International
Accounting Standards Board (anterior International Accounting Standards

Committee).

Desde el 1 de enero de 2005 los Estados miembros tienen la obligacion de

aplicar diferentes normas contables. En diciembre de 2004 se publicaron

13 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edicion. Editorial de la Universidad Técnica
Particular de Loja. 2009. Péags. 23y 24
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las normas a poner en préactica, cuyas interpretaciones (SIC) tienen que

ser, a su vez, observadas.

Estas normas han sido producto de grandes estudios y esfuerzos de
diferentes entidades financieras, educativas y profesionales del area
contable a nivel mundial. Su objetivo es reflejar la esencia econémica de
las operaciones del negocio y presentar una imagen fiel de la situacion
financiera de una empresa de una manera estandar para los paises que se

acojan a ellas.

La uniformidad en los informes financieros de las empresas que operan en
diferentes paises es totalmente necesaria, ya que las normas contables
estandares permiten a inversores, analistas y otros usuarios comparar

facilmente sus informes financieros.”14

NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD

NIC TiTULO
1 Presentacion de los Estados Financieros
2 Existencias
7 Estado de Flujos de Efectivo
3 Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones
Contables y Errores
10 Hechos Posteriores a la Fecha del Balance
11 Contratos de Construccion

14 CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE ESPARNA.
http://www.plancameral.org/web/portal-internacional/preguntas-comercio-exterior/-/preguntas-
comercio-exterior/f7282051-984b-4ca0-9b95-be33af4d817c
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12 Impuesto sobre las Ganancias

14 Informacién Financiera por Segmentos

16 Inmovilizado Material

17 Arrendamientos

18 Ingresos Ordinarios

19 Retribuciones a los Empleados
Contabilizacion de las Subvenciones Oficiales e

20 - o
Informacion a revelar sobre Ayudas Publicas

21 Efectos de las variaciones en los Tipos de Cambio de la
Moneda Extranjera

23 Costes por Intereses

24 Informacidén a revelar sobre Partes Vinculadas

26 Contabilizacion e Informacién Financiera sobre Planes de
Prestaciones por Retiro

27 Estados Financieros Consolidados y Separados

28 Inversiones en Entidades Asociadas

29 Informacién Financiera en Economias Hiperinflacionarias

NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD

NIC TiTULO

31 Participaciones en negocios conjuntos

32 Instrumentos Financieros: Presentacion

33 Ganancias por Accion

34 Informacién Financiera Intermedia

36 Deterioro del Valor de los Activos

37 Provisiones, Activos y Pasivos Contingentes
38 Activos Intangibles

39 Instrumentos Financieros: Reconocimiento y Valoracion
40 Inversiones Inmobiliarias

41 Agricultura

Fuente: Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Espafia. Normas Internacionales de Contabilidad.
Elaborado por: La Autora
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ASPECTOS TRIBUTARIOS

TRIBUTOS

“Los tributos son prestaciones en dinero, bienes o servicios, determinados
por la Ley, que el Estado recibe como ingresos en funcion de la capacidad
econdmica y contributiva del pueblo, los cuales estan encaminados a

financiar los servicios publicos y otros propoésitos de interés general.

Clasificacion

e Impuestos: Son contribuciones que se pagan por vivir en sociedad, no
constituyen una obligacion contraida como pago de un bien o un servicio
recibido, aunque su recaudacion puede financiar determinados bienes
0 servicios para la comunidad. Se apoyan en el principio de equidad o
diferenciacion de la capacidad contributiva.

e Tasas: Son tributos exigibles por la prestacion directa de un servicio
individualizado al contribuyente por parte del Estado. Se diferencian de
los precios por ser de caracter obligatorio por mandato de la Ley.

e Contribuciones Especiales: Son pagos a realizar por el beneficio
obtenido por una obra publica u otra prestacion social estatal

individualizada, cuyo destino es la financiacion de ésta.”*®

15 SERVICIO DE RENTAS INTERNAS. Libro del Futuro Contribuyente. Sexta Edicion. Quito.
2013.P4gs. 31y 32
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TIPOS DE CONTRIBUYENTES

“Personas Naturales: Son todas las personas, nacionales o
extranjeras, que realizan actividades economicas licitas. Las personas
naturales que realizan alguna actividad econémica estan obligadas a
inscribirse en el RUC; emitir y entregar comprobantes de venta
autorizados por el SRI por todas sus transacciones y presentar

declaraciones de impuestos de acuerdo a su actividad econémica.

Personas Naturales Obligadas a Llevar Contabilidad: Todas las
personas nacionales y extranjeras que realizan actividades econdémicas
gue operen con un capital propio que al inicio de sus actividades
econdmicas o al lo. de enero de cada ejercicio impositivo hayan
superado 9 fracciones basicas desgravadas del impuesto a la renta o
cuyos ingresos brutos anuales de esas actividades, del ejercicio fiscal
inmediato anterior, hayan sido superiores a 15 fracciones basicas
desgravadas o cuyos costos y gastos anuales, imputables a la actividad
empresarial, del ejercicio fiscal inmediato anterior hayan sido superiores

a 12 fracciones basicas desgravadas.

Sociedades: Son personas juridicas que realizan actividades
econdémicas licitas amparadas en una figura legal propia. Estas se

dividen en privadas y publicas, de acuerdo al documento de creacion.
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IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

El Impuesto al Valor Agregado (IVA) grava al valor de la transferencia de
dominio o a la importacion de bienes muebles de naturaleza corporal, en
todas sus etapas de comercializacion, asi como a los derechos de autor,
de propiedad industrial y derechos conexos; y al valor de los servicios
prestados. Existen basicamente dos tarifas para este impuesto que son

12% vy tarifa 0%.

Este impuesto se declara de forma mensual si los bienes que se transfieren
o0 los servicios que se presten estan gravados con tarifa 12%; y de manera
semestral cuando exclusivamente se transfieran bienes o se presten
servicios gravados con tarifa cero o no gravados, asi como aquellos que
estén sujetos a la retencion total del IVA causado, a menos que sea agente

de retencion de IVA (cuya declaracién sera mensual).”'6

Hecho Generador
“El hecho generador del IVA se verificara en los siguientes momentos:

1. En las transferencias locales de dominio de bienes, sean éstas al
contado o a crédito, en el momento de la entrega del bien, o en el
momento del pago total o parcial del precio o acreditacion en cuenta, lo

gue suceda primero, hecho por el cual, se debe emitir obligatoriamente

16 SITIO WEB DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS. http://www.sri.gob.ec/
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el respectivo comprobante de venta.

En las prestaciones de servicios, en el momento en que se preste
efectivamente el servicio, o en el momento del pago total o parcial del
precio o acreditacion en cuenta, a eleccion del contribuyente, hecho por
el cual, se debe emitir obligatoriamente el respectivo comprobante de

venta.

En el caso de prestaciones de servicios por avance de obra o etapas, el
hecho generador del impuesto se verificara con la entrega de cada
certificado de avance de obra o etapa, hecho por el cual se debe emitir

obligatoriamente el respectivo comprobante de venta.

En el caso de uso o consumo personal, por parte del sujeto pasivo del
impuesto, de los bienes que sean objeto de su produccion o venta, en

la fecha en que se produzca el retiro de dichos bienes.

En el caso de introducciéon de mercaderias al territorio nacional, el

impuesto se causa en el momento de su despacho por la aduana.

En el caso de transferencia de bienes o prestacion de servicios que
adopten la forma de tracto sucesivo, el impuesto al valor agregado -IVA-
se causara al cumplirse las condiciones para cada periodo, momento

en el cual debe emitirse el correspondiente comprobante de venta.
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Transferencias e Importaciones con Tarifa 0%

Tendran tarifa cero las transferencias e importaciones de los siguientes

bienes:

Productos alimenticios de origen agricola, avicola, pecuario, apicola,
cunicola, bioacuéticos, forestales, carnes en estado natural y
embutidos; y de la pesca que se mantengan en estado natural. La sola
refrigeracion, para conservarlos, pilado, desmote, trituracion, extraccion
para la elaboracion del aceite comestible, faenamiento, cortado y
empaque no se consideraran procesamiento;

Leches en estado natural, pasteurizada, homogeneizada o en polvo de
produccién nacional, quesos y yogures. Leches maternizadas, proteicos
infantiles;

Pan, azlcar, panela, sal, manteca, margarina, avena, maicena, fideos,
harinas de consumo humano, enlatados nacionales de atin, macarela,
sardina y trucha, aceites comestibles, excepto el de oliva;

Semillas certificadas, bulbos, plantas, esquejes y raices vivas. Harina
de pescado y los alimentos balanceados y preparados que se utilizan
como comida de animales que se crien para alimentacién humana.
Fertilizantes, insecticidas, pesticidas, fungicidas, herbicidas, aceite
agricola utilizado contra la sigatoka negra y productos veterinarios asi
como la materia prima e insumos para producirlas.

Tractores de llantas de hasta 200 hp incluyendo los tipo canguro y los

que se utiliza en el cultivo del arroz; arados, rastras, surcadores y
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vertedores; cosechadoras, sembradoras, cortadoras de pasto, bombas
de fumigacion portables, y demas elementos de uso agricola, partes y
piezas que se establezca por Decreto;

Medicamentos y drogas de uso humano, de acuerdo con las listas
mediante Decreto Presidencial, asi como la materia prima e insumos
importados o adquiridos en el pais para producirlas.

Los envases y etiquetas que son utilizados exclusivamente en la
fabricacién de medicamentos de uso humano o veterinario.

Papel bond, libros y material complementario que se comercializa
conjuntamente con los libros;

Los que se exporten; y,

Los que introduzcan al pais: Los diploméaticos extranjeros regionales y
subregionales, liberados de derechos e impuestos; Los pasajeros que
ingresen al pais, hasta el valor de la franquicia reconocida por la Ley
Orgéanica de Aduanas; En los casos de donaciones provenientes del
exterior que se efectien en favor de las entidades y organismos del
sector publico; Los bienes que, con el caracter de admision temporal o
en transito, se introduzcan al pais; Los administradores y operadores de
(ZEDE), siempre que los bienes importados sean destinados
exclusivamente a la zona autorizada.

Energia Eléctrica;

Lamparas fluorescentes;

Aviones, avionetas y helicopteros destinados al transporte comercial de
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pasajeros, cargay servicios; vy,

Vehiculos hibridos, o eléctricos, cuya base imponible sea de hasta USD
35.000. En caso de que exceda este valor, gravaran IVA con tarifa doce
por ciento (12%).

Los articulos introducidos al pais bajo el régimen de Trafico Postal
Internacional y Correos Répidos, siempre que el Valor en Aduana del
envio sea menor o igual al equivalente al 5% de la fraccion basica
desgravada del IR de personas naturales, que su peso no supere el
maximo que se establezca mediante Decreto Presidencial, y que se
trate de mercancias para uso del destinatario y sin fines comerciales.
El oro adquirido por el Banco Central del Ecuador en forma directa o por
intermedio de agentes econdmicos publicos y privados, debidamente
autorizados por el propio Banco.

Cocinas de uso doméstico eléctricas de induccion, incluyendo las que

tengan horno eléctrico y, las duchas eléctricas.

Servicios Gravados con Tarifa 0%

Se encuentran gravados con tarifa cero los siguientes servicios:

Los de transporte nacional terrestre y acuatico de pasajeros y carga, asi
como los de transporte internacional de carga y el transporte de carga
nacional aéreo desde, hacia y en la provincia de Galapagos. Incluye
también el transporte de petréleo crudo y de gas natural por oleoductos

y gasoductos;
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Los de salud, incluyendo los de medicina prepagada y los servicios de
fabricacion de medicamentos;

Los de alquiler o arrendamiento de inmuebles destinados,
exclusivamente, para vivienda, en las condiciones que se establezca en
el reglamento;

Los servicios publicos de energia eléctrica, agua potable, alcantarillado
y los de recoleccion de basura;

Los de educacion en todos los niveles.

Los de guarderias infantiles y de hogares de ancianos;

Los religiosos y funerarios;

Los de impresion de libros;

Los administrativos prestados por el Estado y las entidades del sector
publico por lo que se deba pagar un precio o una tasa tales como los
que presta el Registro Civil, otorgamiento de licencias, registros,
permisos y otros;

Los espectaculos publicos;

Los bursétiles prestados por las entidades legalmente autorizadas para
prestar los mismos;

Los que se exporten.

Los paquetes de turismo receptivo

El peaje y pontazgo que se cobra por la utilizacion de las carreteras y

puentes;
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e Los sistemas de loteria de la Junta de Beneficencia de Guayaquil y Fe
y Alegria;

e Los de aero fumigacion;

e Los prestados personalmente por los artesanos calificados por la Junta
Nacional de Defensa del Artesano, los servicios que presten sus talleres
y operarios y bienes producidos y comercializados por ellos.

e Los de refrigeracion, enfriamiento y congelamiento para conservar, los
bienes alimenticios que se exporten, y demas procesos para elaborar
aceites comestibles.

e Los seguros y reaseguros de salud y vida, asistencia médica y
accidentes personales, asi como los obligatorios por accidentes de
transito terrestres; vy,

e Los prestados por clubes sociales, gremios profesionales, cAmaras de
la produccion, sindicatos y similares, que cobren a sus miembros
canones, alicuotas o cuotas que no excedan de 1.500 ddlares en el afio.
Los servicios que se presten a cambio de canones, alicuotas, cuotas o
similares superiores a 1.500 dolares en el afio estaran gravados con IVA

tarifa 12%."17

7 LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO. Arts. 55-56 y 65
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Fecha Maxima. d Fecha Méxima de Declaracion (Si
Noveno echa Maxima de es semestral)
Digito Declaracion :
(Si es mensual) Primer Segundo
Semestre Semestre
1 10 del mes siguiente 10 de julio 10 de enero
2 12 del mes siguiente 12 de julio 12 de enero
3 14 del mes siguiente 14 de julio 14 de enero
4 16 del mes siguiente 16 de julio 16 de enero
5 18 del mes siguiente 18 de julio 18 de enero
6 20 del mes siguiente 20 de julio 20 de enero
7 22 del mes siguiente 22 de julio 22 de enero
8 24 del mes siguiente 24 de julio 24 de enero
9 26 del mes siguiente 26 de julio 26 de enero
0 28 del mes siguiente 28 de julio 28 de enero

IMPUESTO A LA RENTA

Se aplica sobre aquellas rentas que obtengan las personas naturales, las
sucesiones indivisas y las sociedades sean nacionales o extranjeras. El
ejercicio impositivo comprende del 1o. de enero al 31 de diciembre. Para
calcular el impuesto, sobre la totalidad de los ingresos gravados se restara
las devoluciones, descuentos, costos, gastos y deducciones, imputables a

tales ingresos. A este resultado lo llamamos base imponible.



Plazos para el pago del Impuesto a la Renta

1 10 de marzo 10 de abril
2 12 de marzo 12 de abril
3 14 de marzo 14 de abril
4 16 de marzo 16 de abril
5 18 de marzo 18 de abril
6 20 de marzo 20 de abril
7 22 de marzo 22 de abril
8 24 de marzo 24 de abril
9 26 de marzo 26 de abril
0 28 de marzo 28 de abril

33
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Afio 2015 - En délares

Fraccion Exceso Impuesto Impuesto Fraccion
Basica Hasta Fraccion Basica Excedente
- 10.800 0 0%
10.800 13.770 0 5%
13.770 17.210 149 10%
17.210 20.670 493 12%
20.670 41.330 908 15%
41.330 61.980 4.007 20%
61.980 82.660 8.137 25%
82.660 110.190 13.307 30%
110.190 En 21.566 35%

adelante

SISTEMA CONTABLE

Un sistema de contabilidad son las normas, pautas, procedimientos etc.

para controlar las operaciones y suministrar informacién financiera de

una empresa, por medio de la organizacion, clasificacion y cuantificacion

de las informaciones administrativas y financieras que se nos suministre.

Para que un sistema de contabilidad funcione eficientemente es preciso

gue su estructura-configuracion cumpla con los objetivos trazados.

18 SITIO WEB DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS. http://www.sri.gob.ec/
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Esta red de procedimientos debe estar tan intimamente ligada que integre
de tal manera el esquema general de la empresa que pueda ser posible

realizar cualquier actividad importante de la misma.

CUENTA CONTABLE

“Es el nombre genérico que agrupa valores de la misma naturaleza.”*®
“También se conceptualiza a la cuenta contable como el registro de los
valores homogéneos relativos a una persona o0 cosa, bajo un titulo

apropiado, que facilita la interpretacion de las operaciones en los libros.”2°

SISTEMA DE CONTABILIZACION DE MERCANCIAS
“SISTEMA DE CUENTA PERMANENTE O INVENTARIO PERPETUO

Este sistema tiene la ventaja de que en cualquier momento se puede
determinar el valor del inventario de mercaderias, y conocer la utilidad de
las ventas. Para su aplicacion es necesario el uso de tarjetas kardex para

el control de cada uno de los articulos que dispone la empresa.”?!

1% BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Décima Edicion. Editora Escobar. Quito,
Ecuador. 2011. Pag. 17

2 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edicién. Editorial de la Universidad Técnica
Particular de Loja. 2009.P4ag. 28

ZLESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edicién. Editorial de la Universidad Técnica
Particular de Loja. 2009. Pag. 176
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“SISTEMA DE CUENTA MULTIPLE O INVENTARIO PERIODICO

Se entiende aquel que no utiliza una Unica cuenta para reflejar todos los
movimientos relativos a las mercancias, sino mas de una: compra de
mercaderias, venta de mercaderias, descuentos en compras y en ventas,
etc.”?? “Al final del ejercicio econémico para la regulacién de la cuenta
mercaderias se utilizan las cuentas costo de ventas y utilidad bruta en

ventas.” 23

Cuentas que intervienen en el Sistema de Cuenta Multiple

e “Mercaderias: Esta cuenta se utiliza al inicio del ejercicio contable para
registrar el valor del inventario inicial de mercaderias, y al final del
periodo para ingresar el valor del inventario final de mercaderias.

e Ventas: La cuenta ventas constituye un ingreso operacional, sirve para
registrar la salida de mercaderias de la empresa al precio de venta.

e Devolucion en Ventas: Considerada como una cuenta de gasto, se la
utiliza para el registro contable cuando los clientes devuelven la
mercaderia vendida a la empresa.

e Descuento en Ventas: Es utlizada para registrar los descuentos

otorgados a los clientes en la venta de mercaderia.

22 pepRENO, Eladio Pascual. Contabilidad: Iniciacion Practica. Cuarta Edicion. Lex Nova S.A.
Espafia. 2010. Pag. 144

23 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Sexta Edicion. McGraw-Hill Interamericana, Editores S.A.
Colombia. 2008.P4ag. 103
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e Compras: Se la utiliza para el registro contable de las adquisiciones de
mercaderias.

e Devoluciones en Compras: Considerada como una cuenta de ingreso,
sirve para el registro contable cuando se retorna la mercaderia
comprada al proveedor.

e Costo de Ventas: Esta cuenta representa la salida de las mercaderias
a precio de costo. Se la utiliza al final de ejercicio contable para efectuar
la regulacién de la cuenta mercaderias.

e Utilidad o Pérdida Bruta en Ventas: Cuandoi el valor de las ventas
netas es mayor al costo de ventas, se obtiene una Utilidad Bruta en
Ventas pero si el costo de ventas es superior a las ventas netas,

entonces existira una Pérdida Bruta en Ventas.

Regulacion de la Cuenta Mercaderias

La aplicacion del sistema de cuenta multiple, exige que al final del ejercicio
contable se regule esta cuenta con la finalidad de cerrar el saldo de las
cuentas de apoyo (compras, ventas, devoluciones y descuentos en ventas
y en compras) y registrar el valor del inventario final mercaderias y asi

determinar la utilidad o pérdida bruta en ventas. "%

2 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edicién. Editorial de la Universidad Técnica
Particular de Loja. 2009. Pags. 160-165
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1. Compras Netas

CN = Compras Brutas — Dscto.en Compras — Dev.en Compras

-------- XXX =====---
Descuento en Compras XXXX
Devolucién en Compras XXXX

Compras XXXX

p/r Compras Netas

2. Ventas Netas

VN = Ventas Brutas — Dscto.en Ventas — Dev.en Ventas

-------- XXX ======--
Ventas XXXX
Descuento en Ventas XXXX
Devolucién en Ventas XXXX

p/r Ventas Netas

3. Mercaderia Disponible para la Venta

MDV = Mercaderia(Inv. Inicial) + Compras Netas

-------- XXX ==m=mmm-
Costo de Ventas XXXX
Inv. de Uniformes (1) XXXX
Inv. de Libros (Il) XXXX
Compras (netas) XXXX

p/r Mercaderia disponible
para la venta

4. Registro del Inventario Final

Inv. de Uniformes (IF) XXXX

Costo de Ventas XXXX
p/r Registro del Inventario
Final
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5. Costo de Ventas

CV = Mercad(Inv. Inicial ) + Compras Netas — Mercad. (Inv. Final)

6. Utilidad o Pérdida Bruta en Ventas

UBV = Ventas Netas — Costo de Ventas

PBV = Costo de Ventas — Ventas netas

-------- XXX ==mmmmmm
Ventas (netas) XXXX
Costo de Ventas XXXX
Utilidad Bruta en Ventas XXXX

p/r Utilidad Bruta en Ventas

-------- XXX ==-=----
Ventas (netas) XXXX
Pérdida Bruta en Ventas XXXX

Costo de Ventas XXXX

p/r Pérdida Bruta en Ventas

PLAN GENERAL DE CUENTAS

“‘Es la lista de cuentas ordenada metddicamente, creada e ideada de
manera especifica para una empresa o ente, que sirve de base al sistemas

de procesamiento contable para el logro de sus fines.”?®

El plan de cuentas, brinda una estructura basica para la organizacién del

sistema contable, debe cumplir con varios requisitos, como la

25 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Sexta Edicion. McGraw-Hill Interamericana, Editores S.A.
Colombia. 2008.Pag.25
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homogeneidad, la integridad (tiene que presentar todas las cuentas
necesarias), la sistematicidad (debe seguir un cierto orden) y la flexibilidad
(tiene que permitir el agregado de nuevas cuentas). El plan de cuentas se

complementa con un manual de cuentas.

“Para definir un plan de cuentas se debe considerar dos condiciones

importantes:

e EI conocimiento profundo del negocio, en sus aspectos técnicos,
juridicos, administrativos, econémicos y financieros,

e Las necesidades del ente de brindar informacion patrimonial,

econdmica, financiera y de gestion.

Caracteristicas

e Flexibilidad

e Adecuada clasificacion
e Jerarquizacion

e Claridad en las descripciones”?¢

MANUAL DE CUENTAS

Es un instrumento que explica detalladamente el concepto y significado

de cada cuenta, los motivos de sus débitos y de sus créditos, qué

% ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edicién. Editorial de la Universidad Técnica
Particular de Loja. 2009. Pags. 57 y 58
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representa su saldo, y otros datos que sirvan para enriquecer el
funcionamiento del sistema de informacién contable del ente. Se convierte

en el complemento del Plan de Cuentas.

PROCESO CONTABLE

“Denominado también Ciclo Contable, constituye la serie de pasos o la
secuencia que sigue la informacion contable desde el origen de la
transaccion (comprobantes o documentos fuente) hasta la presentacion de

los Estados Financieros.?’

Es un conjunto de fases de la contabilidad, que se repiten en cada ejercicio
econdémico, durante la vida de una empresa, y que tienen como finalidad
preparar la informacion acerca de los resultados obtenidos en dicho
ejercicio y de la situacion econémico-financiera y patrimonial al término del

mismo.

27 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Décima Edicion. Editora Escobar. Quito,
Ecuador. 2011. Pags. 33y 34
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ESTRUCTURA DEL PROCESO CONTABLE

Roles de Provisiones
Sociales

Elaborado por: La Autora
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DOCUMENTACION FUENTE

Es el justificante propio o ajeno que da origen a un asiento contable.
Contiene la informacion necesaria para el registro contable de una
operacion, y tiene la funcion de comprobar razonablemente la realidad de

dicha operacion.

Factura: Es un documento de caracter administrativo que sirve de
comprobante de la compraventa de un bien o servicio y, ademas, incluye
toda la informacion de la operacion. Emitir una factura tiene caracter
obligatorio para dejar constancia y poder comprobar la realizacion de la
transaccion comercial.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL.

SAN GABRIEL

o Clictmba Dlillavicencio @Unvive Soledad
Dir.: Las Palmas Jr., Diego Vaca de Vega 03-86 y Juan de Alderete - Loja - Ecuaddr
Telfs.: 2560206 - 0997128853

["RUC: 1103325260001 _ L
1, SAEE @;‘] 01-001- NO 0G0005104
Fecha de Emision: L« 2 Q Z2olS " 24 \¢ 2.

Q2spesdd | - -

DETALLE

e

NTA COSMOS s José Santiago Alejandro Ojeda

1 1100405322001 AUT.N® 1148 + Def 005001 al 005600
FECHA AUT. 03FEBRERO/Z015 - Valido hasta: 03/FEBRERO/2016
ORIGINAL: ADQUIRENTE
GOPIA; EMISOR

sl g o) DAL
1) Autorizada O {.) Clignte
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Comprobantes Electronicos: Un comprobante electronico es un
documento que cumple con los requisitos legales y reglamentarios exigibles
para todos comprobantes de venta, garantizando la autenticidad de su
origen y la integridad de su contenido. Un comprobante electrénico tendra

validez legal siempre que contenga una firma electrénica.

Beneficios

e Tiene la misma validez que los documentos fisicos.

e Reduccion de tiempos de envio de comprobantes.

e Ahorro en el gasto de papeleria fisica y su archivo.

e Contribuye al medio ambiente, debido al ahorro de papel y tintas de
impresion.

e Mayor seguridad en el resguardo de los documentos.

¢ Menor probabilidad de falsificacion.

Los documentos que pueden ser emitidos electrénicamente son:

e Facturas

¢ Notas de crédito

¢ Notas de débito

e Comprobantes de retenciéon

e Guias de remision”%8

2 SITIO WEB DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS. http://www.sri.gob.ec/
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RUC: 1190006820001
FACTURA

No. 007-002-000021918

NUMERO DE AUTORIZACION:

2804201508410211800068200014875310570

FECHA Y HORA AUTORIZACION; 2015-04-
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA 28T08:41:02.913-05.00
AMBIENTE: PRODUCCION

» i

Dif = LAURO GUERRERO SN Y 10 DE AGOSTO

Dir. Sucursal: Via Catamayo Km 1 Belen SIN CLAVE DE ACCESO:

L1l

Contribuyente especial Nro: 393

|

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD: SI

8042015011 190008820001 2517
Razén Soclel f Nombres y Apelidos: CHAMBA VILLAVICENGIO MARIA SOLEDAD Icentificacion: 1103325260001
Fecha Emisicr: 28004/2015 Guie Remisién
Codigo T Desaripoion [Gantidac | Precio uniténo | Dascuenlo | Precio Totel
BN B 041400 §1azi42| 0.0 §17.88
]

nfermacion adicional SUBTOTAL 0% $000
Direccion Las paimas SUBTOTAL 12%) 5 17.86]
Email cisangabrisl@hotinail com T austoTallsres|
I —
DESCUENTO| $0.00]
o va 12%) 924

TOTAL| §20.00]

INVENTARIO

El inventario es aquel registro documental de los bienes, derechos y
obligaciones que posee una persona fisica, 0 una comunidad y que se
encuentra realizado a partir de mucha precision y prolijidad en la

plasmacion de los datos.

También y como consecuencia de la situacién recién mencionada, se llama

inventario a la comprobacion y recuento, tanto cualitativo como cuantitativo
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de las existencias fisicas con las teoricas que fueron oportunamente
documentadas. Nos sirve para ver, de forma general, con lo que cuenta la

empresa para desarrollar su actividad.

Fundamentalmente se divide en tres puntos, que son: activo, pasivo y
capital. El activo es todo lo que tiene la empresa que le genera dinero; el
pasivo es todo lo que tiene la empresa que le genera pérdida de dinero y
el capital, por su parte, es la diferencia entre todo el activo que posee la

empresa y todo el pasivo que tiene que soportar.

Tipos de Inventario

= Inventario Inicial: Es el que se realiza al dar comienzos a las
operaciones.

» Inventario Final: Es aquel que realiza el comerciante al cierre del
ejercicio econdémico, generalmente al finalizar un periodo.

» Inventario Fisico: Es el inventario real;, es contar, pesar, medir y
registrar todas y cada una de las diferentes clases de bienes, que se
hallen en existencia a la fecha del inventario, y evaluar cada una de
dichas partidas.

» Inventario Mixto: Inventario de una clase de mercancias cuyas partidas

no se identifican o no pueden identificarse con un lote en particular.
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL

PARTICULAR “SAN GABRIEL”

INVENTARIO INICIAL

Cédigo | Cant.

Detalle

Costo
Unitario

Costo
Total

Valor

ESTADO DE SITUACION INICIAL

“El Estado de Situacion Inicial refleja la informacion financiera que dispone

la empresa al comienzo del periodo econémico, es decir muestra los

activos, pasivos y patrimonio. En el caso de empresas que funcionan por

varios periodos, la informacién financiera del 31 de diciembre da inicio al

siguiente ejercicio contable.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ESTADO DE SITUACION INICIAL

11
111
113
114
1.1.11
1.1.12
1.1.13

(Expresado en Dolares)

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
Caja

Bancos

Cuentas por Cobrar
Inventario de Uniformes
Inventario de Libros

Suministros de Oficina

XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX

XXXXX
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ESTADO DE SITUACION INICIAL

1.1.14
1.1.15
1.1.16
1.1.17

1.2
121
123
1.25
1.2.7
1.2.9
1.2.17
1.2.19

21

211
212
2.13

2.2
2.2.3

(Expresado en Dolares)

Materiales de Aseo
Material Didactico
Biblioteca

Bienes de Menor Cuantia
Total Activo Corriente
ACTIVO NO CORRIENTE
Edificios

Muebles y Enseres
Juegos Recreativos
Equipo de Computacion
Equipo Audio Visual
Vehiculos
Electrodomésticos

Total Activo No Corriente
TOTAL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE
Sueldos por Pagar

IESS por Pagar

Provisiones sociales por Pag
Total Pasivo Corriente
PASIVO NO CORRIENTE
Préstamos Bancario por pagar
Total Pasivo No Corriente
TOTAL PASIVO
PATRIMONIO

Capital

TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

F. DIRECTORA ADM

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

F. CONTADORA

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX
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LIBRO DIARIO

Es el primer registro contable principal que sirve para anotar en orden
cronoldgico de fecha las operaciones que ocurren en la empresa, en base
a la documentacién fuente. Para el registro de las transacciones se requiere
el criterio por parte del profesional contable, de tal manera que la

informacion que se refleja sea apropiada.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLIO#
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL | DEBE HABER

LIBROS AUXILIARES

Sirven para anotar los movimientos de las cuentas auxiliares o
subcuentas.”® “Para efectos de control es conveniente que el Libro Mayor
se subdivida en mayores auxiliares necesarios para cada una de las

cuentas.

2 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edicién. Editorial de la Universidad Técnica
Particular de Loja. 2009. Pags. 380-383
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Auxiliar de Ingresos

Tiene como objetivo el registro cronoldgico diario de ingresos originados
por concepto de matriculas, pensiones y la venta de libros o uniformes, en
este documento se especifica detalladamente la fecha, concepto, forma de
pago y el desglose de los impuestos. Se elabora un auxiliar de forma

semanal.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del...al....

NUMERO FORMA | Subtotal VA 12% Subtotal TOTAL

FECHA | NOMBRES | concePTO | DE FACT | DEPAGO |  12% 0%

TOTAL

Auxiliar de Gastos

Contiene el registro de los gastos ocasionados por la prestacion del
servicio. Se especifica la fecha, el detalle del gasto, numero de
comprobante, forma de pago y el desglose de los impuestos. Se elabora un
auxiliar por proveedor agrupando los comprobantes de forma mensual,

sintetizando de esta manera el registro de las transacciones el libro diario.
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: RUC:
- FORMA
NUM DE | NUMERO Subtotal o, | Subtotal
FECHA | DETALLE COMPROB | DE EACT DE 120 IVA 12% 0% TOTAL
PAGO
ENERO
Total Enero
FEBRERO

Total Febrero

Auxiliar de Adquisiciones

Se registra las compras realizadas a proveedores por concepto de
materiales de aseo y de oficina, material didactico, bienes de menor cuantia
y adquisicién de activos fijos. Contiene las mismas especificaciones que el

Auxiliar de Gastos.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
AUXILIAR DE ADQUISICIONES
PROVEEDOR: RUC:
- FORMA
NUM DE | NUMERO Subtotal o, | Subtotal
FECHA | DETALLE | ~uproB | DE FACT | _PE 1205 |IVA12% 770, " | TOTAL
PAGO
ENERO
FEBRERO

TOTAL




52

Rol de Pagos

El rol de pagos o nGmina, es el registro que realiza toda empresa para llevar
el control de los pagos y descuentos que debe realizar a sus empleados
cada mes, de manera general, en este documento se consideran dos
secciones, una para registrar los ingresos como sueldos, horas extras,
comisiones, bonos, etc. y otra para registrar los descuentos como aportes
para el seguro social, cuotas por préstamos concedidos por la compaiiia,

anticipos, etc.

e Ingresos

“Sueldo Béasico Mensual: A partir del 1 de enero del 2015, el salario
basico unificado para el trabajador en general, incluidos los trabajadores de
la pequefa industria, trabajadores agricolas y trabajadores de maquila;
trabajador o trabajadora remunerada del hogar; operarios de artesania y
colaboradores de la microempresa, en 354,00/100 ddlares de los Estados
Unidos de Norteamérica mensuales. Los salarios/tarifas minimas
sectoriales, a nivel nacional, que recibiran los trabajadores privados
amparados por el Cédigo del Trabajo seran acorde a las Comisiones
Sectoriales y sus respectivas estructuras ocupacionales descritos en el

mismo cuerpo legal.

Remuneracion por Horas Suplementarias y Extraordinarias: Las horas
suplementarias no podran exceder de cuatro en un dia, ni de doce en la

semana. Si tuvieren lugar durante el dia o hasta las 24H00, el empleador
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pagard la remuneracion correspondiente a cada una de las horas
suplementarias con mas un cincuenta por ciento de recargo. Si dichas
horas estuvieren comprendidas entre las 24H00 y las 06HO0O, el trabajador
tendra derecho a un ciento por ciento de recargo. Para calcularlo se tomara
como base la remuneracién que corresponda a la hora de trabajo diurno.
El trabajo que se ejecutare el sabado o el domingo debera ser pagado con

el ciento por ciento de recargo.

e [Egresos

Aporte Personal: El aporte personal minimo al IESS es de 9.45% para los
trabajadores en relacion de dependencia. Corre a cargo del trabajador y es
descontado de su remuneracion mensual. Podra también asumirlo el
empleador. EI empleador debe cancelar los aportes (Aporte personal +
aporte patronal) dentro de los 15 dias posteriores al mes trabajado, caso

contrario caerd en mora patronal.

Anticipo de Sueldos: El empleador podra retener el salario o sueldo por
cuenta de anticipos o por compra de articulos producidos por la empresa
pero tan so6lo hasta el diez por ciento del importe de la remuneracion
mensual; y, en ningun caso, por deudas contraidas por asociados,
familiares o dependientes del trabajador, a menos que se hubiere

constituido responsable en forma legal. 3°

30 CODIGO DE TRABAJO. Art. 55y 90
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ROL DE PAGOS
Enero 2015

No.

APELLIDOS Y ) SqELDO BONO FonDos | ToTAL APORTE CTAS TOTAL TOTAL ING|CTAS POR LIQUIDO A
NOMBRES FUNCION | BASICO DE DE RESER | INGRESOS PERSONAL |ANTICIPO| POR EGRESOS MENOS | COBRAR PAGAR
MENSUAL | ALIMENT 9,45% COBRAR GASTOS 0,10%

TOTAL

Rol de Provisiones Sociales

Documento en el cual se hace constar una provision para cada trabajador
por concepto de beneficios sociales; esto para evitar que en los meses

correspondientes de pago, el gasto se eleve demasiado.

e Provisiones

Aporte Patronal: La afiliacion obliga al empleador a pagar mensualmente
un valor equivalente al 11.15% del sueldo del trabajador. Adicionalmente
se debera realizar un aporte del 0.50% destinado para el IECE y 0.50%
para el SETAC, de tal manera que el aporte total por parte del empleador

es del 12.15%.

“Décima Tercera Remuneraciéon o Bono Navideio: Los trabajadores
tienen derecho a que sus empleadores les paguen mensualmente, la parte

proporcional a la doceava parte de las remuneraciones que perciban
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durante el afio calendario. A pedido escrito de la trabajadora o el trabajador,
este valor podra recibirse de forma acumulada, hasta el veinte y cuatro de

diciembre de cada afo.

Décima Cuarta Remuneracion: Los trabajadores percibiran, ademas, una
bonificacion mensual equivalente a la doceava parte de la remuneracion
basica minima unificada para los trabajadores en general. A pedido escrito
de la trabajadora o el trabajador, este valor podra recibirse de forma
acumulada, hasta el 15 de marzo en las regiones de la Costa e Insular, y
hasta el 15 de agosto en las regiones de la Sierra y Amazodnica. Para el
pago de esta bonificacion se observara el régimen escolar adoptado en

cada una de las circunscripciones territoriales.

Fondos de Reserva: Todo trabajador que preste servicios por mas de un
afo tiene derecho a que el empleador le abone una suma equivalente a un
mes de sueldo o salario por cada afio completo posterior al primero de sus
servicios. Estas sumas constituiran su fondo de reserva o trabajo

capitalizado. El trabajador no perdera este derecho por ningiin motivo.”3!

31 CODIGO DE TRABAJO. Arts. 111, 113y 196
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
ROL DE PROVISIONES SOCIALES
Enero 2015
SUELDO APORTE : . .
APELLIDOS p < DECIMO | DECIMO LIQUIDO
No. FUNCION | BASICO | PATRONAL
Y NOMBRES MENSUAL 12.15% TERCERO | CUARTO | A PAGAR
TOTAL
LIBRO MAYOR

Es el segundo registro contable principal, presenta todas las cuentas y
movimientos que constan en el libro diario, permite conocer los diferentes
registros de cuentas contables, asi como el saldo de cada una de ellas. La
informacion que se requiere para el libro mayor consta en el libro diario, y
consiste en trasladar los valores de cada cuenta respetando su ubicacion

en el debe o en haber.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: CODIGO:
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO

TOTAL
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BALANCE DE COMPROBACION

Permite resumir la informacién contenida en los registros realizados en el
Libro Diario y en el Libro Mayor, a la vez permite comprobar la exactitud de
los mencionados registros. Verifica y demuestra la igualdad numérica entre

el debe y el haber.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN
GABRIEL”
BALANCE DE COMPROBACION

. SUMAS SALDOS
COD CUENTA

DEBE HABER DEUDOR | ACREEDOR

TOTAL

AJUSTES

Se elaboran al término de un periodo contable o ejercicio econémico. Los
ajustes contables son estrictamente necesarios para que las cuentas que
han intervenido en la contabilidad de la empresa demuestren su saldo real

o verdadero y faciliten la preparacion de los Estados Financieros.” 32

32 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Décima Edicion. Editora Escobar. Quito,
Ecuador. 2011. P4g. 53y 55
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Depreciacion de Activos Fijos

La depreciacién es el desgaste que sufren los activos fijos por uso,
obsolencia o destruccion. Este desgaste se debe reportar peribdicamente
a fin de depurar resultados y actualizar el valor del activo fijo. El calculo de
la depreciacién aproximada de un bien en un periodo, se efectlia por medio
de métodos técnicos, entre los cuales se destacan: método lineal, método
de unidades producidas y método acelerado. El mas utilizado es el lineal o

linea recta, para su aplicacion se debe conocer los siguientes aspectos:

e Costo de Adquisicion o Valor Actual: Es el valor efectivamente
pagado o a pagar por un bien.

e Vida util: Tiempo estimado de vida, expresado en afios. Este dato se
obtiene de los catalogos o de opiniones técnicas basadas en
conocimiento pleno del producto.

e Valor residual: Valor estimado de ultima recuperacion, es decir precio
en el que se podria vender el bien cuando se encuentre obsoleto o fuera

de uso.

La féormula de célculo para la depreciacion es la siguiente:

Valor Actual — Valor Residual

Depreciacion Anual = ——— —
Vida Util en afios
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Dep. de Edificios XXXX

Dep. Acum. Edificios XXXXX
p/r Ajuste por depreciaciones de
activos fijos

Consumo de Suministros de Oficina
La cuenta Suministros de Oficina es un activo que representa el stock
adquirido por la empresa para utilizarlo de acuerdo a sus necesidades. El
valor del consumo se establecera por diferencia entre el valor inicial mas
compras efectuadas y las existencias al final del periodo.
Consumo de Suministros de Oficina XXXX

Suministros de Oficina XXXX

p/r Consumo de suministros de
oficina

Consumo de Materiales de Aseo

Este ajuste se realiza para establecer el valor real de los inventarios de
materiales de aseo. Al finalizar el periodo se requiere del ajuste
correspondiente para sacar del saldo de esta cuenta los materiales

consumidos que son los Unicos que pasaron como gastos. "33

Consumo de Materiales de Aseo XXXX
Materiales de Aseo XXXX

p/r Consumo de materiales de aseo

33 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Sexta Edicion. McGraw-Hill Interamericana, Editores S.A.
Colombia. 2008. Pags. 50-58
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La hoja de trabajo es un instrumento que facilita la preparacién de los

ajustes y ordena la informacion para la elaboracion de los estados

financieros, es una herramienta de carécter interno es solo de uso y manejo

del contador para hacer un ordenamiento I6gico de los datos.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
HOJADE TRABAJO
Del .... A.....
oD CUENTA BALANCE DE COMPROB. AJUSTES BALANCE AJUSTADO ESTADO DE RESULT. BALANCE GENERAL
Deudor | Acreedor | Debe Haber Deudor Acreedor Gastos Ingresos Activo Pasivo
CIERRE DE LIBROS
Proceso consistente en que al final de cada ejercicio

econdémico, adeudar todas las cuentas con saldo acreedor y abonar todas

aquellas con saldo deudor, de forma que queden todas ellas canceladas.

Este asiento de cierre es el balance de situacién de la empresa y, a su vez,

el inicial del proximo ejercicio.
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ESTADOS FINANCIEROS

‘Los estados financieros son informes que se elaboran al finalizar un
periodo contable, con el objeto de proporcionar informacién sobre la
situacién economica y financiera de la empresa. Esta informacion permite
examinar los resultados obtenidos y evaluar el potencial econémico de la

entidad.

Los estados financieros deben servir para:

e Tomar decisiones de inversion y crédito

e Formularse un juicio sobre los resultados financieros de Ila
administracion, en cuanto a la rentabilidad, solvencia, generaciéon de
fondos y capacidad de desarrollo empresarial.

e Evaluar la gestion gerencial, la solvencia y la liquidez de la empresa, asi

como su capacidad para generar fondos.

ESTADO DE RESULTADOS

El Estado de Resultados muestra los efectos de las operaciones de una
empresa y su resultado final, ya sea ganancia o pérdida. Muestra también
un resumen de los hechos significativos que originaron un aumento o
disminuciébn en el patrimonio de la empresa durante un periodo
determinado. Es dinamico, ya que expresa en forma acumulativa las cifras

de rentas, costos y gastos resultantes en un periodo determinado.
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ESTADO DE RESULTADOS
Del ....... al.........
(Expresado en Dolares)

4, INGRESOS
4.1. OPERACIONALES
41.1 Ventas XXXXX
(-) Costo de Ventas XXXXX
= Utilidad Bruta en Ventas XXXXX
41.2 Servicios Prestados XXXXX
Total Ingresos Operacionales XXXXX
4.2 NO OPERACIONALES
421 Intereses ganados XXXXX
Total Ingresos No Operacional. XXXXX
TOTAL INGRESOS XXXXX
5. GASTOS
5.1 GASTOS ADMINISTRATIVOS
511 Sueldos XXXXX
513 Aporte Patronal al IESS XXXXX
514 Seguro Salud Tiempo Parcial XXXXX
5.1.5 Beneficios Sociales XXXXX
5.1.6 Fondos de Reserva XXXXX
517 Bono de Alimentacion XXXXX
5.1.8 Gastos Refrigerio XXXXX
5.1.9 Honorarios Profesionales XXXXX
5.1.11 Servicios Bésicos XXXXX
5.1.12 Combustible XXXXX
5.1.13 Transporte y Movilizacion XXXXX
5.1.14 Servicios de Vigilancia y Guard XXXXX
5.1.15 Mant. Mejoras y Rep. de Activos XXXXX
5.1.16 Gasto IVA XXXXX
5.1.17 Consumo de Suministros de Ofic. XXXXX
5.1.18 Consumo de Materiales de Aseo XXXXX
5.1.19 Depreciacion de Edificios XXXXX
5.1.20 Dep. de Muebles y Enseres XXXXX
5121 Dep. de Juegos Recreativos XXXXX
5.1.22 Dep. de Equipo de Computacion XXXXX
5.1.23 Dep. de Equipo de Audio Visual XXXXX
5.1.24 Dep. de Vehiculos XXXXX

5.1.25 Dep. de Electrodomésticos XXXXX
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ESTADO DE RESULTADOS
Del ....... al .........
(Expresado en Dolares)

5.1.26 Dep. de Equipo de Video Vigilan XXXXX
5.1.27 Gastos Varios XXXXX
Total Gastos Administrativos XXXXX
5.3 GASTOS FINANCIEROS
5.3.1 Intereses Pagados XXXXX
5.3.2  Seguro de Desgravamen XXXXX
5.3.3  Comisiones Bancarias XXXXX
Total Gastos Financieros XXXXX
TOTAL GASTOS XXXXX
UTILIDAD DEL EJERCICIO XXXXX
o] - P
F. DIRECTORA ADM F. CONTADORA

BALANCE GENERAL O ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Es un informe contable que presenta ordenada y sistematicamente las
cuentas de Activo, Pasivo y Patrimonio y determina la posicion financiera
de la empresa en un momento determinado.”®*. Es un resumen que refleja
el panorama actual de su compaifiia, un documento guia para la toma de

decisiones financieras.

34 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Sexta Edicion. McGraw-Hill Interamericana, Editores S.A.
Colombia. 2008. Pag. 59-62



CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
BALANCE GENERAL
Al ...........
(Expresado en Dolares)

1. ACTIVO
11 ACTIVO CORRIENTE
111 Caja XXXXX
113 Bancos XXXXX
114 Cuentas por Cobrar XXXXX
118 Inventario de Uniformes XXXXX
1.1.10 Suministros de Oficina XXXXX
1111 Materiales de Aseo XXXXX
1.1.12 Material Didactico XXXXX
1.1.13 Biblioteca XXXXX
1.1.14 Bienes de Menor Cuantia XXXXX
Total Activo Corriente XXXXX
1.2 ACTIVO NO CORRIENTE
121 Edificios XXXXX
1.2.2 Dep. Acum. Edificios - XXXXX
1.2.3 Muebles y Enseres XXXXX
1.24 Dep. Acum. Muebles y Enseres - XXXXX
1.25 Juegos Recreativos XXXXX
1.2.6 Dep. Acum. Juegos Recreativos - XXXXX
1.2.7 Equipo de Computacién XXXXX
1.2.8 Dep. Acum. Equipo de Computac. - XXXXX
1.2.9 Equipo Audio Visual XXXXX
1.2.10 Dep. Acum. Equipo Audio Visual - XXXXX
1.2.11 Vehiculos XXXXX
1.2.12 Dep. Acum. Vehiculos - XXXXX
1.2.13 Electrodomésticos XXXXX
1.2.14 Dep. Acum. Electrodomésticos - XXXXX
1.2.15 Equipo de Video Vigilancia XXXXX
1.2.16 Dep. Acum. Equipo de Video Vigil. - XXXXX
Total Activo No Corriente XXXXX
TOTAL ACTIVO XXXXX
2. PASIVO
2.1 PASIVO CORRIENTE
21.1 Sueldos por Pagar XXXXX
2.1.2 IESS por pagar XXXXX
2.13 Provisiones Sociales por Pagar XXXXX

Total Pasivo Corriente XXXXX
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
BALANCE GENERAL
Al coveenanns
(Expresado en Dolares)

2.2 PASIVO NO CORRIENTE

221 Préstamo Bancario por Pagar XXXXX
Total Pasivo No Corriente XXXXX
TOTAL PASIVO XXXXX

3. PATRIMONIO

3.1 CAPITAL

3.11 Capital XXXXX
Total Capital

3.2 RESULTADOS

3.21 Utilidad del Ejercicio XXXXX
Total Resultados XXXXX
TOTAL PATRIMONIO XXXXX
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO XXXXX

Loja, cooeeeeiiiieee
F. DIRECTORA ADM F. CONTADORA

ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO

Es un estado financiero basico que muestra el efectivo generado y utilizado
en las actividades de operacion, inversion y financiacion. Para el efecto
debe determinarse el cambio en las diferentes partidas del balance
general que inciden en el efectivo. El objetivo del flujo de efectivo es
basicamente determinar la capacidad de la empresa para generar efectivo,
con el cual pueda cumplir con sus obligaciones y con sus proyectos de

inversion y expansion.
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO

Del ........

(Expresado en Dolares)

FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIV. OPERAT.
Venta de Inventarios

Servicios Prestados

Total

Compra de libros

Anticipo de sueldos y cuentas por cob emp
Compra de suministros de oficina

Compra de materiales de aseo

Compra de material didactico

Compra de bienes de menor cuantia

Pago de sueldos

Pago obligaciones al IESS

Gastos refrigerio

Honorarios profesionales

Servicios basicos

Pago combustible

Transporte y movilizaciéon

Servicios de vigilancia y guardiania

Mant. mejoras y reparacion de activos fijos
Pago del IVA mensual

Gastos varios

Total

FLUJO NETO POR ACTIV. OPERATIVAS

FLUJO DE EFECTIVO POR ACT. DE INVERS.

Intereses ganados

Total

Compra de muebles y enseres

Compra de juegos recreativos

Compra de equipo de video vigilancia

Total

FLUJO NETO POR ACTIVID. DE INVERSION

FLUJO DE EFECTIVO POR ACT. DE FINAN.
Préstamos recibidos

Total

Pago cuotas del préstamo

Comisiones bancarias

Total

FLUJO NETO POR ACTIVID. DE FINANCIAM.

XXXXX
XXXXX

XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX
XXXXX

XXXXX

XXXXX
XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX
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XXXXX

XXXXX

XXXXX
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO
Del ........ al.........
(Expresado en Dolares)

D. AUMENTO O DISMINUCION DEL EFECTIVO NETO

Aumento del efectivo neto XXXXX
(+) Efectivo y sus equival. al inicio del periodo XXXXX
Efectivo y sus equival. al final del periodo XXXXX
1 -
F. DIRECTORA ADM. F. CONTADORA

INDICADORES FINANCIEROS

“Un indicador o razon financiera es la relacion entre dos o mas datos
(expresados en unidades monetarias) de los estados financieros; pueden
existir decenas de razones, el analista debera decidir cuales son las
razones que va a calcular, dependiendo de los objetivos que desea

alcanzar.”®

INDICADORES DE LIQUIDEZ A CORTO PLAZO

“‘Miden la capacidad que tiene la empresa para cancelar sus obligaciones

a corto plazo y para atender con normalidad sus operaciones. Sirven para

35 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Sexta Edicion. McGraw-Hill Interamericana, Editores S.A.
Colombia. 2008.Péag. 449
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establecer la facilidad o dificultad que presente la empresa para pagar sus
pasivos corrientes con el producto de convertir en efectivo sus activos

corrientes.

e Indice de Solvencia o Razon Corriente. Mide las disponibilidades de
la empresa a corto plazo para pagar sus compromisos o deudas
también a corto plazo. Estandar entre 1.5 y 2.5 (depende del tipo o

naturaleza de la empresa).

Activo Corriente

indice de Solvencia = . .
Pasivo Corriente

e Indice de Liquidez o Prueba Acida. Mide la disponibilidad de la
empresa, a corto plazo (menos los Inventarios) para cubrir sus deudas

a corto plazo. Estandar entre 0.5y 1.0

Activo Corriente — Inventarios

indice de Liquidez =
q Pasivo Corriente

e indice de Inventarios a Activo Corriente. Indica la proporcién que
existe entre los rubros menos liquidos del activo corriente y el total del

activo corriente. Mide la liquidez del grupo. Estandar entre 0.5

Inventarios

indice de Inventarios a Activo Corriente = - -
Activo Corriente
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e Capital de Trabajo. Indica la cantidad de recursos que dispone la
empresa para realizar sus operaciones, después de satisfacer sus

obligaciones o deudas a corto plazo.

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

INDICADORES DE ESTRUCTURA FINANCIERA Y SOLVENCIA A

LARGO PLAZO (ENDEUDAMIENTO)

e Indice de Solidez. Permite evaluar la estructura de financiamiento del
Activo Total. Mientras menor sea la participacion del Pasivo Total en el
financiamiento del Activo Total, menor es el riesgo financiero de la
empresa, mayor es el margen de garantia y seguridad para los
acreedores y mayor es la capacidad endeudamiento adicional para

atender expansiones. Estandar 0.50.

Pasivo Total

Indi dez = —— =T
ndice de Solidez Activo Total

e indice de Patrimonio a Activo Total. Indica el grado de financiamiento
del Activo Total con recursos propios de la empresa mientras mas alto
es este indice, mejor sera la situacion financiera de la empresa, en

consecuencia las principales fuentes de financiamiento han sido las
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contribuciones de capital y de las utilidades obtenidas por la empresa;

aspecto de gran interés para los posibles prestamistas a largo plazo.

Patrimonio

indice de Patrimonio a Activo Total = ———
Activo Total

e Indice de Capital Neto a Pasivo Total o Apalancamiento Financiero.
Permite conocer la proporcion entre el Patrimonio y el Pasivo Total.
Mientras mayor sea esta proporcion, mas segura sera la posicion de la
empresa, Si la proporcion es menor la posicién de la empresa sera

comprometida y los acreedores tendran mayor riesgo y menor garantia.

Patrimonio

indice de Apalancamiento Financiero = ————
Pasivo Total

e Indice de Endeudamiento. Sefiala cuantas veces el Patrimonio esta
comprometido en el Pasivo Total, un indice alto compromete la situacion
financiera, la que podria mejorar con incrementos de Capital o con la

capitalizacion de utilidades.

Pasivo Total

indice de Endeudamiento = —
Patrimonio

INDICADORES DE ACTIVIDAD O EFICIENCIA

e Indice de Rotacidén de Inventarios. Sefiala el nimero de veces que el
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inventario de mercaderias se ha renovado como resultado de las ventas
efectuadas en un periodo determinado. Es preferible una rotacion
elevada frente a una baja; no se puede establecer un valor estandar,
porque la rotacion depende del tipo de actividad de la empresa y de la

naturaleza de los productos comercializados.

Costo de Ventas

indice de Rotacion de Inventarios = - -
Promedio de Inventarios

e Permanencia de Inventarios. Se refiere al nUmero de dias que, en
promedio, el inventario de mercaderias ha permanecido en las bodegas
antes de venderse. Es preferible un plazo medio menor frente a otro
mayor porque esto implica una reduccion de gastos especialmente

financieros y en consecuencia una menor inversion.

360 (dias)
Rotacion de Inventarios

Permanencia de Inventarios =

IINDICADORES DE RENTABILIDAD

e Rentabilidad sobre Ventas. Permite conocer la utilidad por cada délar
vendido. Este indice cuando es mas alto representa una mayor

rentabilidad, esto pende del tipo de negocio o actividad de la empresa.
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La utilidad neta del ejercicio se determina antes de impuestos y

distribuciones. 36

Utilidad Neta del Ejercicio
Ventas

Rentabilidad sobre Ventas =

e Margen Bruto de Utilidad sobre las Ventas. Esta razén indica el
porcentaje de utilidades que la empresa genera en sus ventas, luego de
haber deducido el costo de ventas de la mercaderia facturada. Es uno
de los indicadores clave para la toma de decisiones y/o definicién de

politicas comerciales, descuentos, promociones, etc.”s’

Utilidad Bruta en Ventas

M Bruto de Utilidad = 100
argen Bruto de Utilida Ventas Netas X

3 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Décima Edicion. Editora Escobar. Quito,
Ecuador. 2011Pags. 293-297

37 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Sexta Edicion. McGraw-Hill Interamericana, Editores S.A.
Colombia. 2008. Pag. 452
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e. MATERIALES Y METODOS

Para la elaboracion del presente trabajo de investigacién fue necesario
utilizar los siguientes materiales y métodos los cuéles permitieron cumplir

con los objetivos planteados y desarrollar el trabajo practico.

MATERIALES

Materiales de Oficina

e Hojas de papel bond
o Esferos

e Empastado

e Impresiones

e Copias

e Calculadora

Equipo de Computacién

e Computadora
e Flash Memory

e Escaner

Material Bibliografico

e Internet

e Libros
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METODOS

Método Cientifico: Fue aplicado para realizar la estructura basica de toda
la investigacion a través de la recoleccion de la informacién proporcionada
por la Directora Administrativa del Centro Educativo “San Gabriel’;
informacion mediante la cual se pudo conocer las operaciones que se

realizan en la institucion.

Método Deductivo: El cual favoreci6 al estudio de la normativa de caracter
general, con el fin de aplicarla a las transacciones diarias que realiza la
institucién, para finalmente dar a conocer los resultados de la investigacion.
Ademas ayuddé a establecer las respectivas conclusiones vy

recomendaciones.

Método Inductivo: Permitié que de la informacion recolectada y de los
hechos observados se pueda emitir criterios generales tales como los
Estados Financieros, los cuales brindaron un enfoque general de la

situacioén financiera y econémica de la institucion.

Método Analitico: Se lo aplico en el andlisis de la documentacion fuente y
de las transacciones comerciales; asi mismo permitié aplicar indicadores
financieros para posteriormente interpretarlos de tal manera que se pudo

medir la gestién financiera de la entidad.
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Método Sintético: Contribuy6 en la elaboracion de documentos soporte
tales como el balance de comprobacion y hoja de trabajo, ademas ayudo
en la redaccion del resumen, la introduccion, las conclusiones y las

recomendaciones.

Método Cuantitativo: Se utilizé en la ejecucion de los diferentes célculos
del proceso contable, hasta llegar a la elaboracién de los estados
financieros y la aplicacion de indicadores, que nos permitieron medir

econdmica y financieramente a la empresa.
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f. RESULTADOS
CONTEXTO INSTITUCIONAL

El Centro de Desarrollo Infantil y Educacién Inicial Particular “San Gabriel”
inicia sus actividades educativas en el afio 1999 a cargo del Dr. Mario
Gonzalo Astudillo. EI 28 de Marzo del 2005, la Lcda. Maria Soledad
Chamba Villavicencio compra las acciones de la institucion educativa y
pasa a ser su representante legal y Directora Administrativa hasta la
actualidad. A la fecha de compra de las acciones, el Centro Educativo
iniciaba con veinte nifios y cuatro parvularias; la institucion ha ido
creciendo, brindando una formacién y cuidado integral a los nifios y nifias
de los niveles maternal, inicial y preescolar de la ciudad de Loja, a través
de un servicio educativo profesional de calidad y humanista. Hoy en dia,
alrededor de ochenta nifios y doce profesionales en diferentes areas de

ensefianza forman parte de esta institucion educativa.

El Centro Educativo “San Gabriel” se encuentra ubicado en la ciudad de
Loja, parroquia El Valle, calles Diego Vaca de Vega y Juan de Alderete 03-
36; con RUC 1103325260001, sus actividades econOmicas son la
ensefianza preescolar y cuidado a nifios menores de tres afios y la venta

al por menor de libros y uniformes.

MISION

Ofrecer una educacion acorde a las expectativas de la sociedad actual,

procurando la formacion holistica de los nifios y nifias para que puedan
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continuar con éxito en los demas niveles educativos y a la vez aporten al
mejoramiento de la calidad de vida de sus hogares, mediante la vivencia
de los valores humanos y la puesta en practica de aptitudes, intereses,

competencias y capacidades.

VISION

Que los nifios y las nifias entren en un proceso de personalizacion y
socializacion adecuado, aprendan los fundamentos basicos de la ciencia,
desarrollen destrezas, capacidades y competencias, vivencia en los valores
humanos en un ambiente de justicia, libertad y honestidad; forjando una
personalidad autonoma y solidaria, que les permita optar creativamente por
el mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad en general, de su

propia persona y de sus familiares.

BASE LEGAL

e Constitucion Politica de la Republica del Ecuador
e Ley Organica de Educacion Intercultural

e Ley Organica de Régimen Tributario Interno

e Ley de Seguridad Social

e Cadigo de Trabajo

e Cadigo Tributario

e Cadigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones
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Acuerdo Ministerial No. 000243. Norma Técnica para la Implementacion

y Funcionamiento de los Servicios Publicos y Privados de Desarrollo

Infantil Integral.

Estatutos



CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL

1.1
1.1.1.
1.1.2.
1.1.3.
1.1.3.01
1.1.3.02
1.1.4.
1.1.4.01
1.1.5.
1.1.6.
1.1.7.
1.1.8.
1.1.9.
1.1.10.
1.1.11.
1.1.12.
1.1.13.
1.1.14.

1.2.

1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.
1.2.4.
1.2.5.
1.2.6.

PARTICULAR “SAN GABRIEL”

PLAN DE CUENTAS

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Caja

Caja Chica

Bancos

Banco de Loja Cuenta Corriente
Coopmego Cuenta de Ahorros
Cuentas por Cobrar
Empleados

Anticipo de Sueldos

IVA en compras

Crédito Tributario

Inventario de Uniformes
Inventario de Libros
Suministros de Oficina
Materiales de Aseo

Material Didactico

Biblioteca

Bienes de Menor Cuantia

ACTIVO NO CORRIENTE

Edificios

Depreciacion Acumulada Edificios

Muebles y Enseres

Depreciacion Acumulada Muebles y Enseres
Juegos Recreativos

Depreciacion Acumulada Juegos Recreativos
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1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

1.2.10.
1.2.11.
1.2.12.
1.2.13.
1.2.14.
1.2.15.
1.2.16.

2.1.
2.1.1.
2.1.2.
2.1.2.01
2.1.2.02
2.1.2.03
2.1.2.04
2.1.3.
2.1.3.01
2.1.3.02
2.1.4.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.
2.2.
2.2.1.
2.2.3.01
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Equipo de Computacion

Depreciacion Acumulada Equipo de Computacion
Equipo Audio Visual

Depreciacion Acumulada Equipo Audiovisual
Vehiculos

Depreciacion Acumulada Vehiculos
Electrodomésticos

Depreciacion Acumulada Electrodomeésticos

Equipo de Video Vigilancia

Depreciacion Acumulada Equipo de Video Vigilancia

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

Sueldos por Pagar

IESS por Pagar

Aporte Individual 9.45%

Aporte Patronal 12.15%

Seguro Salud Tiempo Parcial
Retencién Préstamo Quirografario Empleados
Provisiones Sociales por Pagar
Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Fondos de Reserva por Pagar
IVA en Ventas

IVA por Pagar

Cuentas por Pagar
Documentos por Pagar
PASIVO NO CORRIENTE
Préstamos Bancarios por Pagar

Préstamo Banco de Guayaquil (Vehiculo)



2.3.
2.3.1.

3.1.
3.1.1.
3.2.
3.2.1.
3.2.2.

4.1.
4.1.1.
4.1.1.01
4.1.1.02
4.1.2.
4.1.3.
4.1.4.
4.1.5.
4.2.
4.2.1.

5.1.

5.1.1.
5.1.2.
5.1.3.
5.1.4.

OTROS PASIVOS
Arriendos Precobrados

PATRIMONIO
CAPITAL

Capital
RESULTADOS
Utilidad del Ejercicio

Pérdida del Ejercicio

INGRESOS
OPERACIONALES
Ventas

Uniformes

Libros

Servicios Prestados
Utilidad Bruta en Ventas
Descuento en Compras
Devolucién en Compras
NO OPERACIONALES

Intereses Ganados

GASTOS
ADMINISTRATIVOS
Sueldos

Horas Extras

Aporte Patronal al IEES

Seguro Salud Tiempo Parcial
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5.1.5.
5.1.5.01
5.1.5.02
5.1.6.
5.1.7.
5.1.8.
5.1.9.
5.1.10.
5.1.11.
5.1.11.01
5.1.11.02
5.1.11.03
5.1.12.
5.1.138.
5.1.14.
5.1.15.
5.1.16.
5.1.17.
5.1.18.
5.1.19.
5.1.20.
5.1.21.
5.1.22.
5.1.23.
5.1.24.
5.1.25.
5.1.26.
5.1.27.

5.1
5.2.1

Beneficios Sociales

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto Sueldo

Fondos de Reserva

Bono de Alimentacion

Gasto Refrigerio

Honorarios Profesionales

Gasto Arriendos

Servicios Bésicos

Agua potable

Luz eléctrica

Telefonia

Combustible

Transporte y Movilizacion

Servicios de Vigilancia y Guardiania
Mantenimiento, Mejoras y Reparacion de Activos Fijos
Gato IVA

Consumo Suministros de Oficina
Consumo de Materiales de Aseo
Depreciacion de Edificios

Depreciacion de Muebles y Enseres
Depreciacion de Juegos Recreativos
Depreciacion de Equipo de Computacion
Depreciacion de Equipo Audiovisual
Depreciacion de Vehiculos

Depreciacion de Electrodomésticos
Depreciacion de Equipo de Video Vigilancia

Gastos Varios

DE VENTA
Publicidad
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5.3
5.3.1
5.3.2
5.3.3
5.3.4
5.4
5.4.1
5.4.2
5.4.2.01
5.4.2.02
5.4.3
5.4.4
5.4.5

FINANCIEROS
Intereses Pagados
Seguro de Desgravamen
Comisiones Bancarias
Servicios Bancarios
COSTO DE ARTICULOS VENDIDOS
Costo de Ventas
Compras

Uniformes

Libros

Descuento en Ventas
Devolucién en Ventas

Pérdida Bruta en Ventas

CUENTAS TRANSITORIAS

Resumen de Pérdidas y ganancias
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL

PARTICULAR “SAN GABRIEL”
MANUAL DE CUENTAS

CODIGO DETALLE
1. ACTIVO
Conjunto de los bienes materiales, valores, y derechos de propiedad
de la institucion que tengan valor monetario y estan destinados al
logro de los objetivos.
1.1 ACTIVO CORRIENTE
Integra el efectivo, cuentas bancarias, otros recursos y derechos
gue se espera convertirlos en efectivo, consumirlos o venderlos en
un periodo que no exceda a un afo.
1.1.1 Caja
Registra la existencia de dinero en efectivo (monedas, billetes) y/o
cheques a la vista que dispone la institucion.
Se debita:
— Por entradas de dinero en efectivo y cheques recibidos por
cualquier concepto. (Ventas al contado, cobro de deudas, etc.)
— Por sobrantes de caja, cuando se realiza arqueos
Se acredita:
— Por depositos realizados en las cuentas bancarias.
— Por pagos en efectivo y por faltantes en caja al realizar arqueos.
SALDO DEUDOR
1.1.2 Caja Chica

Registra el monto de dinero destinado para gastos urgentes y por

montos pequefos.
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Se debita:

— Por el valor asignado a caja chica

— Por el incremento del fondo

Se acredita:

— Por eliminacién del fondo de caja chica
— Por disminucion del fondo

SALDO DEUDOR

1.13

Bancos

Registra el dinero que dispone la institucion depositado en cuentas
corrientes o de ahorros en las diferentes instituciones financieras.
Se debita:

- Por depésitos y por las notas de crédito

Se acredita

- Por pagos realizados con cheque y por las notas de débito.
SALDO DEUDOR

1.14

Cuentas por cobrar

Registra los valores pendientes de cobro por diferentes conceptos,

sin la suscripcion de algun documento.

Se debita:

- Por el valor de un crédito concedido sin respaldo de un
documento.

Se acredita:

- Por los valores cancelados por los deudores.

SALDO DEUDOR

1.15

Anticipo de Sueldos
Registra los valores que adeuda el personal de la institucion por
concepto de anticipos, asi como valores que asume un empleado

por faltantes de caja o inventarios.
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Se debita:

- Por el anticipo del sueldo concedido

- Por el valor de faltante de caja o inventarios

Se acredita:

- Por larecuperacion del anticipo de sueldo o faltantes en el rol de
pagos

SALDO DEUDOR

116

IVA en Compras

Registra los valores cancelados por concepto de impuesto al valor
agregado en la compra de bienes y/o servicios que se encuentran
gravados con este impuesto

Se debita:

- Por la compra de bienes o servicios gravados con IVA.

Se acredita:

- Por devoluciones de bienes o servicios

- Por la declaracion del IVA

SALDO DEUDOR

1.1.7

Crédito Tributario

Registra los valores pagados por concepto de IVA en las

adquisiciones, representa un valor a favor de la institucion.

Se debita:

- Al momento de realizar la declaracion del IVA, cuando el saldo
del IVA en compras es mayor al saldo del IVA en ventas.

Se acredita:

- En las declaraciones mensuales para compensar el saldo del
IVA en ventas e IVA en compras.

SALDO DEUDOR
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1.1.8

Inventario de Uniformes

Son los uniformes para los nifios y nifias que dispone la institucion

para su venta.

Se debita:

- Al inicio del ejercicio por el valor de inventario inicial de
uniformes.

- Al final del ejercicio cuando se regula la cuenta por el valor del
inventario final de uniformes.

Se acredita:

- Alfinal del ejercicio cuando se regula la cuenta por la eliminacion
del saldo del inventario inicial.

SALDO DEUDOR

1.1.9

Inventario de Libros

Son los libros que dispone la institucién para la venta.

Se debita:

- Alinicio del ejercicio por el valor de inventario inicial de los libros.

- Al final del ejercicio cuando se regula la cuenta por el valor del
inventario final de libros.

Se acredita:

- Alfinal del ejercicio cuando se regula la cuenta por la eliminacion
del saldo del inventario inicial.

SALDO DEUDOR

1.1.10

Suministros de Oficina

Registra la compra de suministros de oficina y materiales de oficina
gue son consumibles en un periodo menor a un afo, para uso
interno y que pasan a formar parte del inventario.

Se debita:

- Por la compra de suministros y materiales
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Se acredita:

- Por el consumo

- Por devoluciones efectuadas
SALDO DEUDOR

1.1.11

Materiales de Aseo

Registra la compra materiales de aseo que son consumibles en un
periodo menor a un afo, para uso interno y que pasan a formar
parte del inventario.

Se debita:

- Por la compra de materiales de aseo

Se acredita:

- Por el consumo

- Por devoluciones efectuadas

SALDO DEUDOR

1.1.12

Material Didactico

Registra los materiales didacticos (titeres, rompecabezas, sellos,

etc.) propiedad de la institucion, utilizados en la ensefianza de los

nifios/as.

Se debita:

- Por la adquisicién

- Por el valor estimado en donaciones recibidas.

Se acredita:

- Por venta

- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza
mayor.

- Por donaciones entregadas

- Por devoluciones efectuadas

SALDO DEUDOR
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1.1.13 Biblioteca
Registra los libros, revistas, colecciones, cuentos infantiles, etc.
propiedad de la institucion, utilizados como apoyo para la
ensefianza a los nifios/as.
Se debita:
- Por la adquisicion
- Por el valor estimado en donaciones recibidas.
Se acredita:
- Por venta
- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza
mayor.
- Por donaciones entregadas
SALDO DEUDOR
1.1.14 Bienes de Menor Cuantia

Registra los bienes de menor cuantia propiedad de la institucion,

utilizados para el desarrollo de sus operaciones que por sus

caracteristicas, valor o vida Gtil menor a un afio no se contabilizan

como Activo no Corriente.

Se debita:

- Por la adquisicion, por el valor de mejoras que representen un
mayor valor de los bienes de menor cuantia

- Por el valor estimado en donaciones recibidas.

Se acredita:

- Por venta

- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza
mayor.

- Por donaciones entregadas

SALDO DEUDOR
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1.2 ACTIVO NO CORRIENTE
Agrupa los bienes de propiedad de la institucion, que estan
destinados para su uso y que tienen una vida util mayor de un afio.
1.2.1 Edificios
Registra los edificios adquiridos o construidos que se encuentran al
servicio de la institucion.
Se debita:
- Por los costos de adquisicion, construccion o mejora
- Por el valor estimado de las donaciones
Se acredita:
- Porlaventa
- Por la pérdida de valor del edificio
- Por donaciones entregadas
SALDO DEUDOR
1.2.2 Depreciacion Acumulada Edificios
Registra el valor de disminucion de los edificios por efecto del uso u
obsolencia.
Se debita:
- Por el valor de la depreciacién acumulada al momento de la
venta, baja o donacion o por ajustes realizados
Se acredita:
- Por el valor de la depreciacion acumulada calculada por
cualquiera de los métodos conocidos.
SALDO ACREEDOR
1.2.3 Muebles y Enseres

Registra los diferentes muebles y enseres propiedad de la

institucion utilizados para el desarrollo de sus operaciones.




91

Se debita:

- Por la adquisicion

- Por el valor de mejoras que representen un mayor valor de los
muebles y enseres.

- Por el valor estimado en donaciones recibidas.

Se acredita:

- Por venta

- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza
mayor.

- Por donaciones entregadas

SALDO DEUDOR

1.2.4

Depreciacion Acumulada Muebles y Enseres

Registra el valor de disminucioén de los muebles y enseres por efecto

del uso u obsolencia.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacién acumulada al momento de la
venta, baja o donacion o pérdida y por ajustes realizados

Se acredita:

- Por el valor de la depreciacibn acumulada calculada por
cualquiera de los métodos conocidos.

SALDO ACREEDOR

1.2.5

Juegos Recreativos

Registra los juegos propiedad de la institucién, utilizados para la
recreacion de los nifios y nifias de la institucion.

Se debita:

- Por la adquisicién

- Por el valor de mejoras que representen un mayor valor de los

juegos recreativos.
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- Por el valor estimado en donaciones recibidas.

Se acredita:

- Por venta

- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza
mayor o por donaciones entregadas.

SALDO DEUDOR

1.2.6

Depreciacion Acumulada Juegos Recreativos

Registra el valor de disminucién de los juegos recreativos por efecto

del uso u obsolencia.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacién acumulada al momento de la
venta, baja o donacion o pérdida.

- Por ajustes realizados

Se acredita:

- Por el valor de la depreciacion acumulada

SALDO ACREEDOR

1.2.7

Equipo de Computacién

Registra los equipos informaticos propiedad de la institucién y

utilizado para el desarrollo de las operaciones.

Se debita:

- Por la adquisicién

- Por el valor de mejoras que representen un mayor valor de los
equipos de computacion.

- Por el valor estimado en donaciones recibidas.

Se acredita:

- Porventa

- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza

mayor.
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- Por donaciones entregadas
SALDO DEUDOR

1.2.8

Depreciacion Acumulada Equipo de Computacién

Registra el valor de disminucion de los equipos de computacion por

efecto del uso u obsolencia.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacién acumulada al momento de la
venta, baja o donacion o pérdida.

- Por ajustes realizados

Se acredita:

- Por el valor de la depreciacion acumulada calculada por
cualquiera de los métodos conocidos.

- SALDO ACREEDOR

1.2.9

Equipo Audiovisual

Registra los equipos audiovisuales propiedad de la institucion y

utilizado para el desarrollo de las operaciones.

Se debita:

- Por la adquisicién

- Por el valor de mejoras que representen un mayor valor de los
equipos audiovisuales.

- Por el valor estimado en donaciones recibidas.

Se acredita:

- Porventa

- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza
mayor.

- Por donaciones entregadas

SALDO DEUDOR
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1.2.10

Depreciacion Acumulada Equipo Audiovisual

Registra el valor de disminucion de los equipos audiovisuales por

efecto del uso u obsolencia.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacién acumulada al momento de la
venta, baja o donacién o pérdida.

- Por ajustes realizados

Se acredita:

- Por el valor de la depreciacién acumulada calculada por
cualquiera de los métodos conocidos.
SALDO ACREEDOR

1.2.11

Vehiculos

Registra los vehiculos de propiedad de la institucién y utilizados

para el desarrollo de sus operaciones.

Se debita:

- Por la adquisicién

- Por el valor de mejoras que representen un mayor valor de los
vehiculos.

- Por el valor estimado en donaciones recibidas.

Se acredita:

- Por venta

- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza
mayor.

- Por donaciones entregadas

SALDO DEUDOR

1.2.12

Depreciacion Acumulada de Vehiculos
Registra el valor de disminucion de los vehiculos por efecto del uso

u obsolencia.
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Se debita:

- Por el valor de la depreciacion acumulada al momento de la
venta, baja o donacién o pérdida o por ajustes realizados.

Se acredita:

- Por el valor de la depreciacion acumulada calculada por
cualquiera de los métodos conocidos.

SALDO ACREEDOR

1.2.13

Electrodomésticos

Registra los electrodomésticos de propiedad de la institucion y

utilizados para el desarrollo de sus operaciones.

Se debita:

- Por la adquisicién

- Por el valor de mejoras que representen un mayor valor de los
electrodomesticos.

- Por el valor estimado en donaciones recibidas.

Se acredita:

- Por venta

- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza
mayor.

- Por donaciones entregadas

SALDO DEUDOR

1.2.14

Depreciacion Acumulada Electrodomésticos

Registra el valor de disminucion de los electrodomeésticos por efecto
del uso u obsolencia.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacién acumulada al momento de la

venta, baja o donacion o pérdida o por ajustes realizados.
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Se acredita:

- Por el valor de la depreciacion acumulada calculada por
cualquiera de los métodos conocidos.

SALDO ACREEDOR

1.2.15

Equipo de Video Vigilancia

Registra los equipos de video vigilancia propiedad de la institucion

y utilizados para el desarrollo de sus operaciones.

Se debita:

- Por la adquisicién

- Por el valor de mejoras que representen un mayor valor de los
equipos de video vigilancia.

- Por el valor estimado en donaciones recibidas.

Se acredita:

- Porventa

- Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso fortuito o fuerza
mayor

- Por donaciones entregadas

SALDO DEUDOR

1.2.16

Depreciacion Acumulada Equipo de Video Vigilancia

Registra el valor de disminucion de los equipos de video vigilancia

por efecto del uso u obsolencia.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacién acumulada al momento de la
venta, baja o donacién o pérdida o por ajustes realizados.

Se acredita:

- Por el valor de la depreciacibn acumulada calculada por
cualquiera de los métodos conocidos.

SALDO ACREEDOR




97

2. PASIVO
El pasivo representa las deudas y obligaciones que tiene la
institucidn con terceras personas.

2.1 PASIVO CORRIENTE
Representa las deudas contraidas por la institucién, cuya
cancelacion se espera hacerla en el pazo de hasta un afio.

2.1.1 Sueldos por Pagar
Representa las obligaciones pendientes de pago al personal de la
institucién por concepto de los sueldos devengados mensualmente.
Se debita:
- El momento que se realiza el pago de las obligaciones
Se acredita:
Por los sueldos devengados y que se encuentran pendientes de
pago.
SALDO ACREEDOR

2.1.2 IESS por Pagar

Representa los valores que se descuentan en el rol de pagos al
personal de la institucién por concepto del aporte individual, seguro
salud tiempo parcial y préstamo quirografario de los empleados,
obligaciones que se deben de pagar al IESS, los mismos que deben
ser depositados mensualmente. Asi mismo, se registra las
obligaciones de la institucién a favor del IESS por concepto del
aporte patronal.

Se debita:

- Por el depdsito mensual de los aportes al IESS.

Se acredita:

- Por las retenciones realizadas mensualmente en el rol de pagos.




98

- Por el valor causado mensualmente por concepto de aporte

patronal al IESS

SALDO ACREEDOR
2.1.3 Provisiones Sociales por Pagar
Representa las provisiones sociales (décimos tercero y cuarto
sueldo) que el empleador estd obligado a cancelar a sus
trabajadores, las cuales se provisiona mensualmente, cumpliendo
de esta manera con el método del devengado o causacion.
Se debita:
- Por el valor de las provisiones pagadas a los empleados que han
sido causadas en el mismo periodo.
Se acredita:
- Por el valor de las provisiones mensuales con cargo a los
resultados del ejercicio econémico.
SALDO ACREEDOR
2.1.4 Fondos de Reserva por Pagar

Representa los fondos de reserva que el empleador esta obligado a

cancelar a sus trabajadores, los cuales se paga mensualmente,

cumpliendo de esta manera con el método del devengado o

causacion.

Se debita:

- Por el valor de las provisiones pagadas a los empleados que han
sido causadas en el mismo periodo.

Se acredita

- Por el valor de las provisiones mensuales con cargo a los
resultados del ejercicio econémico.

SALDO ACREEDOR




99

2.15 IVA en Ventas
Representa los valores del impuesto al valor agregado que se
recauda el momento de la venta de bienes y/o servicios gravados
con IVA.
Se debita:
- Por devoluciones realizadas por parte de los clientes
- Cuando se realiza la declaracion del IVA
Se acredita:
- El momento que se realiza la venta de bienes y/o servicios
gravados con IVA.
SALDO ACREEDOR
2.1.6 IVA por Pagar
Representa los valores a pagar por concepto de IVA luego de hacer
la liquidacion de este impuesto.
Se debita:
- Cuando se realiza el pago del impuesto causado.
Se acredita:
- Cuando se realiza la liquidacién del IVA mensual, si el saldo del
IVA en ventas es mayor al saldo del IVA en compras.
SALDO ACREEDOR
2.1.7 Cuentas por Pagar

Representa obligaciones que contrae la institucion con terceros y no
cuentan con un documento de respaldo.

Se debita:

- Por la cancelacién parcial o total de las obligaciones

Se acredita

- Por las obligaciones contraidas

SALDO ACREEDOR
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2.1.8 Documentos por Pagar
Representa obligaciones que contrae la institucion con terceros y
cuentan con un documento de respaldo (pagare, letra de cambio,
etc.)
Se debita:
- Por la cancelacion parcial o total de las obligaciones
Se acredita
- Por las obligaciones contraidas
SALDO ACREEDOR
2.2 PASIVO NO CORRIENTE
Son las obligaciones que tiene la institucion, cuya cancelacion
debera realizarse en un plazo superior a un afo.
2.2.1 Préstamos Bancarios por Pagar
Representa las obligaciones contraidas por la institucién con
instituciones financieras, con plazos mayores a un afio.
Se debita:
- Por la cancelacién parcial o total de las obligaciones que se
mantiene con instituciones financieras.
Se acredita:
- Por el valor de los préstamos recibidos de parte de instituciones
financieras.
SALDO ACREEDOR
2.3 OTROS PASIVOS

Son los valores cobrados por anticipado que seran devengados a

través de la prestacion de servicios en plazos mayores a un afo.




101

2.3.1 Arriendos precobrados
Registra el valor de los arriendos cobrados por anticipado, por un
servicio que aun no presta la institucion.
Se debita:
- Por el valor devengado en forma periddica.
- Por la devolucion de los valores recibidos por anticipado al no

prestarse el servicio.

Se acredita
- Por el valor de los arriendos cobrados por anticipado.
SALDO ACREEDOR

3. PATRIMONIO
El patrimonio esta constituido por el capital invertido, mas reservas,
superavits y los resultados del ejercicio econémico.

3.1 CAPITAL
Registra el total de derechos, reales o personales, bienes muebles
0 inmuebles, corporales o incorporales, apreciables en dinero y
poseidos dentro o fuera del pais que la persona natural ha
destinado como capital para el ejercicio de las actividades
econOmicas.

3.1.1 Capital

Registra el total de derechos, reales o personales, bienes muebles
0 inmuebles, corporales o incorporales, apreciables en dinero y
poseidos dentro o fuera del pais que la persona natural ha
destinado como capital para el ejercicio de las actividades
economicas.

Se debita:

- Por el valor de las pérdidas del gjercicio.
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- Por el valor de las disminuciones por retiro de los bienes que

- integran esta cuenta.

Se acredita:

- Por el valor de los bienes destinados por la persona natural a
sus actividades de comercio

- Por la capitalizacion de la revalorizacion del patrimonio conforme
a las normas legales.

- Por el valor de las utilidades del ejercicio.

3.2 RESULTADOS
Refleja la utilidad o pérdida obtenida en los ejercicios econdmicos
anteriores, asi como en el periodo actual.
3.21 Utilidad del Ejercicio
Refleja el resultado positivo que ha tenido la institucién en el actual
ejercicio econémico.
Se debita:
- Por la distribucién de la utilidad a la administracion.
- Por la determinacioén de las reservas
Se acredita:
- Por el valor de la utilidad obtenida en el ejercicio econémico.
SALDO ACREEDOR
3.2.2 Pérdida del Ejercicio

Es el resultado negativo que ha tenido la institucion en el ejercicio
econOmico actual.
Se debita:

- Por el valor de la pérdida obtenida en el ejercicio econémico.
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Se acredita:

- Por la amortizacion de las pérdidas obtenidas.

SALDO ACREEDOR

4. INGRESOS
Los ingresos representan los beneficios que percibe la institucion en
el desarrollo de sus actividades, en un determinado ejercicio
econdmico.

4.1 INGRESOS OPERACIONALES
Son los valores recibidos y/o causados como resultados de las
operaciones propias de la actividad econémica.

411 Ventas
Registra los valores que recibe la institucion por concepto de venta
de uniformes o de libros.
Se debita:
- Al final del ejercicio econémico por el cierre de los descuentos y

devoluciones en ventas y determinar las ventas netas.

Se acredita:
- Por la venta de libros o uniformes al contado o a crédito.
SALDO ACREEDOR

4.1.2 Servicios Prestados

Registra los valores recibidos por el pago de pensiones o matriculas
por la prestacion del servicio de ensefianza y cuidado de nifios/as.
Se debita:

- Por ajustes realizados.

- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de

ingreso.
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Se acredita:

- Por el valor de los ingresos recibidos por la prestacion del
servicio de ensefianza y/o cuidado de nifios/as.

SALDO ACREEDOR

4.1.3

Utilidad Bruta en Ventas

Representa la ganancia obtenida en la comercializacion de los

uniformes y libros. Se obtiene por la diferencia de las ventas netas

y costo de ventas.

Se debita:

- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
ingreso.

Se acredita:

- Por la diferencia de las ventas netas y costo de ventas.

SALDO ACREEDOR

4.1.4

Descuento en compras

Registra los valores que los proveedores descuentan en la

adquisicion de libros o uniformes, ya sea por el monto de la compra,

por pago al contado, etc.

Se debita:

- Al final del ejercicio econdmico para cerrar los descuentos en
compras y determinar las compras netas.

Se acredita:

- Por los descuentos gue realizan a la institucion al momento de
la compra.

SALDO ACREEDOR

4.1.5

Devolucion en compras
Registra el valor de las devoluciones realizadas a los proveedores

de uniformes o libros.
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Se debita:

- Al final del ejercicio econdmico para cerrar las devoluciones en
compras y determinar las compras netas.

Se acredita:

- Por el retorno de uniformes o libros adquiridos a los
proveedores.

SALDO ACREEDOR

4.2 INGRESOS NO OPERACIONALES
Son valores adicionales que la institucion recibe, por actividades
diferentes al giro normal de la institucion.
4.2.1 Intereses ganados
Registra los ingresos recibidos o causados por concepto de
intereses ganados.
Se debita:
- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de ingreso.
Se acredita:
- Por el valor de los intereses recibidos o causados a favor de la
institucion.
SALDO ACREEDOR
5. GASTOS

Los gastos representan los desembolsos que realiza la institucion
en el giro normal de sus actividades en un determinado ejercicio

econdmico.
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5.1. GASTOS ADMINISTRATIVOS
Son los gastos suscitados en el giro de las actividades vinculados
directamente con la gestién administrativa.
5.1.1 Sueldos
Registra los gastos ocasionados por concepto de sueldos del
personal de la institucion de conformidad con las disposiciones
legales.
Se debita:
- Por el valor pagado o causado por concepto de sueldos del
personal de la institucion.
Se acredita:
- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.
SALDO DEUDOR
5.1.2 Horas Extras
Registra los gastos ocasionados por concepto de horas extras del
personal de la institucion, de conformidad con las leyes.
Se debita:
- Por el valor pagado o causado por concepto de horas extras del
personal de la institucion.
Se acredita:
- Por ajustes realizados
- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.
SALDO DEUDOR
5.1.3 Aporte patronal al IESS

Registra el valor de los gastos pagados por concepto del aporte

patronal al IESS, de conformidad a las disposiciones legales.
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Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto del aporte patronal
al IESS del personal que labora en la institucion.

Se acredita:

- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.

SALDO DEUDOR

514 Seguro Salud Tiempo Parcial
Registra el valor de los gastos pagados por concepto del seguro de
salud tiempo parcial al IESS al personal que corresponda, de
conformidad a las disposiciones legales.
Se debita:
- Por el valor pagado o causado por concepto de seguro de salud
tiempo parcial al IESS del personal que labora en la institucién.
Se acredita:
- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.
SALDO DEUDOR
5.1.5 Beneficios Sociales

Registra los gastos ocasionados por concepto del décimo tercer y

cuarto sueldo del personal que labora en la institucién, de

conformidad con las disposiciones legales.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto del décimo tercer y
cuarto sueldo del personal que labora en la institucion.

Se acredita:

- Por ajustes realizados
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- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.
SALDO DEUDOR

5.1.6

Fondos de Reserva

Registra los gastos ocasionados por concepto de los fondos de

reserva del personal que labora en la institucion, de conformidad

con las disposiciones legales, los mismos que son depositados

anualmente al IESS.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto de los fondos de
reserva del personal que labora en la institucion.

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.7

Bono de Alimentacién

Registra los gastos ocasionados por concepto de bonos de

alimentacion otorgados al personal docente de la institucion.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto bono de
alimentacion del personal que labora en la institucién.

Se acredita:

- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.

SALDO DEUDOR
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5.1.8 Gasto Refrigerio
Registra los gastos ocasionados por concepto de refrigerio para los
nifios/as de la institucion.
Se debita:
- Por el valor pagado o causado por concepto de refrigerio.
Se acredita:
- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.
SALDO DEUDOR
5.1.9 Honorarios Profesionales
Registra los gastos ocasionados por concepto de honorarios
profesionales por servicios recibidos.
Se debita:
- Por el valor pagado o causado por concepto honorarios
profesionales.
Se acredita:
- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.
SALDO DEUDOR
5.1.10 Gasto Arriendos

Registra el valor de los arriendos pagados o causados de bienes
inmuebles, que sirven para el desarrollo de las actividades de la
institucion.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto de arriendos.

Se acredita:

- Por ajustes realizados
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- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.
SALDO DEUDOR

5.1.11

Servicios Basicos

Registra el valor de los gastos pagados o causados por concepto

de servicios basicos como son: agua potable, luz eléctrica 'y

teléfono, utilizados en el desarrollo de las actividades de la

institucion.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto de servicios basicos
(agua potable, luz eléctrica y teléfono).

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.12

Combustible

Registra el valor de los gastos pagados o causados por concepto

de combustible para el desarrollo de las actividades de la institucion.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto de combustible.

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio economico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR
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5.1.13

Transporte y Movilizacion

Registra los valores pagados o causados por concepto de

transporte y movilizacion del personal para el desarrollo de las

actividades propias de la institucion.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto de transporte y
movilizacion del personal.

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.14

Servicios de Vigilancia y Guardiania

Registra los valores pagados o causados por concepto de servicios

de vigilancia y guardiania.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto de transporte y
movilizacion del personal.

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.15

Mantenimiento, Mejoras y Reparacion de Activos Fijos
Registra los valores pagados o0 causados por concepto de

mantenimiento, mejoras, adecuaciones y reparacion de activos fijos.
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Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto mantenimiento y
reparacion de activos fijos.

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.16 Gastos IVA
Registra los valores ocasionados por el IVA en compras en
adquisiciones y gastos y por los valores causados por el factor de
proporcionalidad en la liqguidacion mensual de este impuesto.
Se debita:
- Enla liquidacion mensual del IVA.
Se acredita:
- Por ajustes realizados
- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.
SALDO DEUDOR
5.1.17 Consumo de Suministros de Oficina

Registra el valor de los gastos pagados o causados por concepto
de suministros de oficina, utilizados en el desarrollo de las
actividades de la institucion.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto de suministros de

oficina.
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Se acredita:

- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.18

Consumo de Materiales de Aseo

Registra el valor de los gastos pagados o causados por concepto

de materiales de aseo, utilizados en el desarrollo de las actividades

de la institucion.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto de materiales de
aseo.

Se acredita:

- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.19

Depreciacion Edificios

Registra los valores de la depreciacion de los edificios, calculados

por la institucion de acuerdo al método de depreciacion

seleccionado.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacién efectuada durante el ejercicio
econémico.

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio economico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR
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5.1.20 Depreciacion de Muebles y Enseres
Registra los valores de la depreciacién de los muebles y enseres,
calculados por la institucion de acuerdo al método de depreciacion
seleccionado.
Se debita:
- Por el valor de la depreciacion efectuada durante el ejercicio
econdmico.
Se acredita:
- Por ajustes realizados
- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.
SALDO DEUDOR
5.1.21 Depreciacion de Juegos Recreativos
Registra los valores de la depreciacion de los juegos recreativos,
calculados por la institucién de acuerdo al método de depreciacion
seleccionado.
Se debita:
- Por el valor de la depreciacion efectuada durante el ejercicio
econdémico.
Se acredita:
- Por ajustes realizados
- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.
SALDO DEUDOR
5.1.22 Depreciacion de Equipo de Computacion

Registra los valores de la depreciacion de los equipos de
computacion, calculados por la institucion de acuerdo al método de

depreciacion seleccionado.
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Se debita:

- Por el valor de la depreciacion efectuada durante el ejercicio
economico.

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.23

Depreciacion de Equipo Audiovisual

Registra los valores de la depreciacion de los equipos

audiovisuales, calculados por la institucion de acuerdo al método de

depreciacion seleccionado.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacion efectuada durante el ejercicio
econémico.

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.24

Depreciacion de Vehiculos

Registra los valores de la depreciacion de los vehiculos, calculados

por la institucion de acuerdo al método de depreciacion

seleccionado.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacion efectuada durante el ejercicio
econdémico.

Se acredita:

- Por ajustes realizados
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- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de
gasto.
SALDO DEUDOR

5.1.25

Depreciacion de Electrodomésticos

Registra los valores de la depreciacion de los electrodomésticos,

calculados por la institucion de acuerdo al método de depreciacion

seleccionado.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacion efectuada durante el ejercicio
econdmico.

Se acredita:

- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econdémico por el
cierre de las cuentas de gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.26

Depreciacion de Equipo de Video Vigilancia

Registra los valores de la depreciacion de los equipo de video

vigilancia, calculados por la institucion de acuerdo al método de

depreciacion seleccionado.

Se debita:

- Por el valor de la depreciacion efectuada durante el ejercicio
econdémico.

Se acredita:

- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.

SALDO DEUDOR

5.1.27

Gastos varios

Registra los valores ocasionados por pagos realizados por gastos
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varios que no se contemplen en categorias anteriores.

Se debita:

- Por el valor pagado o causado por concepto de gastos varios.

Se acredita:

- Por ajustes realizados

- Al final del ejercicio econdmico por el cierre de las cuentas de
gasto.

SALDO DEUDOR

5.2 GASTOS DE VENTA
Comprenden los gastos ocasionados en el giro normal de la
institucion y que estan relacionados directamente con la gestion de
ventas de bienes y servicios, con el objeto de alcanzar mayor
eficiencia en la venta de los mismos.

5.2.1 Publicidad
Registra los valores pagados o causados por concepto de
publicidad por los diferentes medios de comunicacion.
Se debita:
- Por el valor pagado o causado por concepto de publicidad.
Se acredita:
- Por ajustes realizados
- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de

gasto.

SALDO DEUDOR

5.3 GASTOS FINANCIEROS

Son los gastos originados en la obtencién y uso de capital de

terceros, asi como el pago por servicios bancarios.
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5.3.1 Intereses pagados
Registra los valores pagados o causados por concepto de intereses
pagados por la institucion por créditos solicitados y por sobregiros.
Se debita:
- Por el valor pagado o causado por concepto de intereses.
Se acredita:
- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.
SALDO DEUDOR
5.3.2 Seguro de Desgravamen
Registra los valores que las instituciones financieras cobran a sus
clientes por concepto de seguro de desgravamen.
Se debita:
- Por las notas de débito bancarias emitidas por concepto de
seguro de desgravamen.
Se acredita:
- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.
SALDO DEUDOR
5.3.3 Comisiones bancarias

Registra los valores que las instituciones financieras cobran a sus
clientes por concepto de transferencias interbancarias, débitos por
proceso automatico, etc.

Se debita:

- Por las notas de débito bancarias emitidas por concepto de

comisiones bancarias.
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Se acredita:

- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.

SALDO DEUDOR

534

Servicios bancarios

Registra los valores que las instituciones financieras cobran a sus

clientes por los servicios prestados, como entrega de estados de

cuenta, chequera, etc.

Se debita:

- Por las notas de débito bancarios por concepto de emisién de
estados de cuenta, chequeras y otros servicios que prestan las
instituciones financieras.

Se acredita:

- Por ajustes realizados y al final del ejercicio econémico por el
cierre de las cuentas de gasto.

SALDO DEUDOR

5.4

COSTO DE ARTICULOS VENDIDOS
Representa la salida de los articulos (uniformes vy libros) vendidos

al precio de adquisicion o precio de costo.

5.4.1

Costo de Ventas

Representa el costo de los articulos vendidos al precio de adq.

Se debita:

- Al final del ejercicio econdmico por el cierre del inventario inicial
de uniformes y libros; y las compras netas.

Se acredita:

- Al final de ejercicio econémico por el ingreso del inventario

inicial.
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- Al final de ejercicio econémico por el cierre de las ventas netas
y la determinacion de la utilidad bruta en ventas.
SALDO DEUDOR

5.4.2 Compras
Registra la adquisicion de articulos (uniformes vy libros)
Se debita:
- Al final del ejercicio econdmico por el cierre del inventario inicial
de uniformes y libros; y las compras netas.
Se acredita:
- Al final de ejercicio econémico por el ingreso del inventario
inicial.
- Al final de ejercicio econdémico por el cierre de las ventas netas
y la determinacion de la utilidad bruta en ventas.
SALDO DEUDOR
5.4.3 Descuento en Ventas
Registra los descuentos que realiza la institucion en compra de
uniformes o libros, ya sea por el monto de la compra o por la forma
de pago.
Se debita:
- Por los descuentos realizados al momento de la venta de libros
o uniformes.
Se acredita:
- Al final del ejercicio econémico para cerrar el saldo de los
descuentos en ventas y determinar las ventas netas.
SALDO DEUDOR
544 Devolucion en Ventas

Registra el retorno de uniformes o libros a la institucién por parte de
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los padres de familia, en caso de no haber sido despachados

correctamente 0 no se encuentren en buenas condiciones.

Se debita:

- Por el retorno de libros o uniformes a la institucién por parte de
los padres de familia.

Se acredita:

- Al final del ejercicio econdmico para cerrar las devoluciones en
ventas y determinar las ventas netas.

SALDO DEUDOR

5.4.5 Pérdida Bruta en Ventas
Registra los valores que representan una pérdida en la venta de
uniformes o libros, cuando el costo de ventas es mayor a las ventas.
Se debita:
- Cuando el costo de ventas es mayor al valor de las ventas.
Se acredita:
- Al final del ejercicio econémico por el cierre de las cuentas de

gasto.

SALDO DEUDOR

6. CUENTAS TRANSITORIAS
Las cuentas transitorias son de uso temporal, sirven Unicamente al
final del ejercicio para el cierre de las cuentas de ingreso, gastos y
registrar la utilidad o pérdida del ejercicio econémico.

6.1 RESUMEN DE PERDIDAS Y GANANCIAS

Es una cuenta temporal que sirve para registrar al final del ejercicio
econdémico el cierre de las cuentas de ingreso, gasto, utilidad o
pérdida del ejercicio.

Se debita:

- Por el cierre de las cuentas de gasto.
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Por el registro de la utilidad del ejercicio econdmico (Los

ingresos son mayores a los gastos).

Se acredita:

Por el cierre de las cuentas de ingreso.
Por el registro de la pérdida del ejercicio econdmico (Los gastos

son mayores a los ingresos).

SALDO NULO
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
INVENTARIO INICIAL
Al 01 de Enero del 2015
Codigo | Cant. Detalle Ui?t?rci)o (?I%Stgl) Valor
1. ACTIVO
11 ACTIVO CORRIENTE
111 CAJA 3.429,36
113 BANCOS 5.243,56
Banco de Loja Cta. Cte. 5.125,26
Coopmego Cta. De Ahorros 118,30
1.14 CUENTAS POR COBRAR 2,75
Empleados 2,75
1.1.8 INVENTARIO DE UNIFORMES 726,07
7 |Chompa azul /30 10,27 71,88
1 |Chompa amarilla /26 10,27 10,27
2 |Chompa amarilla /28 10,27 20,54
2 |Chompa amarilla /32 10,27 20,54
4 |Buso amarillo /30 6,70 26,79
1 |[Buso amarillo t/32 6,70 6,70
1 [Camiseta blanca /26 5,80 5,80
7 |Camiseta blanca t/30 5,80 40,60
2 |Camiseta blanca t/32 5,80 11,60
1 |Mandil amarillo t/26 7,59 7,59
5 [Mandil amarillo /30 7,59 37,95
2 |Calentador t/28 7,59 15,18
2 |Calentador /30 7,59 15,18
1 |Calentador t/32 7,59 7,59
8 |[Shortt/30 4,38 35,04
1 |Faldat/30 7,14 7,14
32 |[Gorrat/S 3,57 114,24
3 |Gorrat/M 3,57 10,71
16 |Media de lana t/1-2 2,68 42,86
12 |Media de lana t/2-4 2,68 32,16
16 |Media de lana t/4-6 2,68 42,86
53 |Media polin t/2-4 1,79 94,64
27 |Media polin t/4-6 1,79 48,21
119 INVENTARIO DE LIBROS 56,00
Set de libros Estimulacion | 12,00 12,00
2 |Sets de libros Inicial | 22,00 44,00
1.1.10 SUMINISTROS DE OHCINA 234,25
3 [Registro de matriculas 30,00 90,00
Cinta de embalaje transp. 1000 mts 6,00 6,00
SUMAN Y PASAN 9.691,99
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Cobdigo |Cant. Detalle Ui(i)tsatr(i)o CTc:)sttacl) Valor
VIENEN 9.691,99
1 [Cinta de embalaje café 2,50 2,50
20 |Cinta masqui 1,20 24,00
Tinta negra, roja, amarilla y azul 10,00 10,00
8 |Archivador grande ancho 3,50 28,00
15 |Archivador grande angosto 2,50 37,50
3 |Archivador pequefio ancho 1,25 3,75
1 [Grapadora 3,00 3,00
1 [|Perforadora 3,00 3,00
1 |Registro de personal 3,50 3,50
1 |Calculadora Casio pequefia 3,00 3,00
1 |Guillotina 17,00 17,00
1 |Registro de asistencia alumnos 3,00 3,00
1111 MATERIALES DE ASEO 71,00
2 |Balde trapeador 6,00 12,00
1 |Basurero plastico grande blanco 9,00 9,00
9 |Basureros de plastico 4,00 36,00
3 |Escobas 2,00 6,00
2 |Recogedores de basura 2,00 4,00
2 |Trapeadores 2,00 4,00
1.1.12 MATERIAL DIDACTICO 1.565,00
1 |Juego de 12 enebrados fosforescente 15,00 15,00
50 [Sellos de madera 1,00 50,00
10 |Juegos sellos plastico fosforescentes 75,00 750,00
1 |Seméforo eléctrico 95,00 95,00
20 |Titeres 6,00 120,00
20 |Legos 8,00 160,00
25 [Rompecabezas 4,00 100,00
5 |Setde figuras de madera 55,00 275,00
1.1.13 BIBLIOTECA 1.255,00
10 |Libros originales 20,00 200,00
Cuentos infantiles 65,00 390,00
Libros para las docentes 20,00 100,00
80 [Revistas de fomix 3,00 240,00
Soluciones creativas para el aula 150,00 150,00
Coleccién Escuela para Padres videos 65,00 65,00
40 |Revistas para las maestras 2,75 110,00
1.1.14 BIENES DE MENOR CUANTIA 2.088,75
1 |Bandera Loja, tela asta de madera 50,00 50,00
1 [Bandera Ecuador, tela asta de madera 50,00 50,00
6 |Borradores para pizarra 3,00 18,00
6 |Brazos paralas puertas de madera 16,00 96,00
3 |Candados Globe 3,00 9,00
SUMAN Y PASAN 14.671,74
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Cddigo | Cant. Detalle Ui(i)tztr(i)o CTOOSt;? Valor
VIENEN 14.671,74
6 |Charoles de plastico de colores 3,00 18,00
85 |Vasos de plastico de colores 1,00 85,00
75 |Cucharillas 0,25 18,75
4 |[Cucharones de madera 2,00 8,00
85 [Soperas de plastico 1,20 102,00
1 |Cuadro Virgen Maria 15,00 15,00
1 |Extinguidor 25,00 25,00
2 |Guardador tres pisos 8,00 16,00
1 |Pesa 15,00 15,00
2 |Reloj de pared 8,00 16,00
2 |Albumes de fotos 3,00 6,00
4 |Lamparas grandes largas 8,00 32,00
10 |Lamparas redondas grandes 4,00 40,00
1 [Timbre eléctrico blanco 15,00 15,00
1 |[Escalera 13,00 13,00
1 [Teléfono x2 Panasonic 75,00 75,00
7 |Colgaderos de madera cortos 20,00 140,00
4 |Colgaderos de madera largos 35,00 140,00
5 |Espejos grandes 35,00 175,00
2 |Espejos bafios 15,00 30,00
2 |Estafetas de colores + vidrio 20,00 40,00
6 [Mesas pequefias de plastico 8,00 48,00
1 [Repisa de madera pequefia 25,00 25,00
6 |Repisas de madera angostas 15,00 90,00
2 |Sillas de plastico coderas color verde 12,00 24,00
14 |Sillas pequefias de plastico de colores 8,00 112,00
1 [Botiquin 20,00 20,00
1 |Repisa derea de vidrio 15,00 15,00
1 [Letrero SG blanco cuadrado escuela 50,00 50,00
2 |Arco de indor 30,00 60,00
2 |Aros de basket 25,00 50,00
13 |Balones suaves de colores 3,00 39,00
2 |Barras de equilibrio 15,00 30,00
2 |Cocinas de madera 50,00 100,00
8 [Colchonetas negras rectangulares 8,00 64,00
2 |Bolas saltarinas pequefias 3,00 6,00
2 |Bolas saltarinas grandes 6,00 12,00
6 |Bolas peluzas grandes 6,00 36,00
1 |Médem de internet 60,00 60,00
1.2 ACTIVO NO CORRIENTE
121 EDIFICIOS 59.955,43
Casa San Gabriel 59.955,43
SUMAN Y PASAN 74.627,17
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Cddigo | Cant. Detalle Ui(i)tztr(i)o CTOOS;;? Valor
VIENEN 74.627,17
1.2.3 MUEBLES Y ENSERES 5.038,00
1 |Aparador de libros de madera 350,00 350,00
1 |[Escritorio metal café 110,00 110,00
1 |Silla giratoria negra 100,00 100,00
1 |Bancade madera larga 270,00 270,00
1 |Baul Car's 190,00 190,00
11 |Casilleros de madera 80,00 880,00
1 |Juego de cunas pequefias 225,00 225,00
2 |Cunas grandes 100,00 200,00
1 |Juego de 14 mesas de madera peq. 720,00 720,00
1 |Juego de 6 pizarras de acetato 108,00 108,00
1 |Juego de 6 repisas de madera anchas 240,00 240,00
1 |Juego de 77 sillas de madera 15,00 1.155,00
1 |Mueble aéreo blanco tres puertas 140,00 140,00
1 |Puerta movible de madera 150,00 150,00
1 |Letrero SG rectangular escuela 200,00 200,00
1.25 JUEGOS RECREATIVOS 1.835,00
1 |Columpio Fisher Play + rodaderas 1.385,00 1.385,00
Rodadera Fisher Play x 2 con tnel 450,00 450,00
1.2.7 EQUIPO DE COMPUTACION 1.510,00
1 Computadora notebook HP Corei3
2GB RAM 500GB + accesorios 1.010,00 1.010,00
1 |Impresora Canon MP 190
1 |Tabletlpod 500,00 500,00
129 EQUIPO AUDIOVISUAL 2.300,00
6 |Grabadoras SONY 135,00 810,00
1 [TV Panasonic + accesorios 460,00 460,00
1 |Parlante +juego de micr6fonos 470,00 470,00
2 |Parlante grandes con base 280,00 560,00
1211 VEHICULOS 21.120,00
1 |Vehiculo Hyundai Santa Fé 2008 21.120,00
1.2.13 ELECTRODOMESTICOS 850,00
1 |Cocina Indurama cuatro quemadores 350,00
1 |Refrigeradora General Electric 500,00
TOTAL ACTIVO 107.280,17
2. PASIVO
2.1 PASIVO CORRIENTE
211 SUELDOS POR PAGAR 1.929,77
Sueldos por pagar dic/2014 1929,77
212 IESS POR PAGAR 634,52
Aporte Individual 9,45% 256,98
Aporte Patronal 12,15% 330,33
SUMAN Y PASAN 2.564,29
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Cddigo | Cant. Detalle U(ri(i)tztr(i)o (?I%St;? Valor
VIENEN 2.564,29
Seguro Salud Tiempo Parcial 38,85
Ret. Préstamo Quirog. Empleados 8,36
213 PROVISIONES SOCIALES POR PAGAR 1.047,15
Décimo Tercero 178,20
Décimo Cuarto 868,95
2.2 PASIVO NO CORRIENTE
223 PRESTAMOS BANCARIOS POR PAGAR 8.820,53
Préstamo Bco. de Guayaquil (Vehiculo) 8.820,53
TOTAL PASIVO 12.431,97
3. PATRIMONIO
31 CAPITAL 94.848,20
3.1.1 Capital 94.848,20
TOTAL PATRIMONIO 94.848,20
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 107.280,17
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Al 01 de Enero del 2015, el Centro de Desarrollo Infantil y Educacion Inicial

Particular “San Gabriel” segun el Estado de Situacion Inicial posee los

siguientes bienes y valores:

Caja

Bancos

Cuentas por Cobrar
Inventario de Uniformes
Inventario de Libros
Suministros de Oficina
Materiales de Aseo
Material Didactico
Biblioteca

Bienes de Menor Cuantia
Edificios

Muebles y Enseres
Juegos Recreativos
Equipo de Computacion
Equipo Audio Visual
Vehiculos
Electrodomésticos
Sueldos por Pagar

IESS por Pagar
Provisiones Sociales por Pagar

Préstamos Bancario por Pagar

3.429,36
5.243,56
2,75
726,07
56,00
234,25
71,00
1.565,00
1.255,00
2.088,75
59.955,43
5.038,00
1.835,00
1.510,00
2.300,00
21.120,00
850,00
1.929,77
634,52
1.047,15
8.820,53
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Enero 02 — 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Laura Guaman segun
factura No. 001001-2586 por un valor de $175,25. Se cancela en

efectivo.

Enero 04 - 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Maria Torres por un valor
de $15,00 segun Anexo No. 27

Enero 05 - 2015

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el valor de
$29,75 mas IVA por el servicio de tv cable del mes de diciembre segun
Anexo No. 26. El banco cobra una comision de $0,30 por el servicio.

e Se cancela en efectivo $17,86 méas IVA por concepto de combustible a
la Estacion de Servicios San Cayetano segun Anexo No. 28

Enero 06 — 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Maria Carchipulla segun
factura No. 001001 — 0352 por un valor de $32,00. Se cancela en
efectivo.

e Se cancela mediante transferencias bancarias $1.929,77 por concepto
de sueldos del personal correspondientes al mes de diciembre/2014. El
banco cobra una comision de $2,50 por el servicio.

e Se cancela el impuesto predial de la casa por un valor de $39,04
mediante débito bancario a la Cuenta Corriente. El banco cobra una
comision de $0,35 por el servicio.

Enero 07 — 2015

e Se cancela en efectivo a Loaizacolor el valor de $104,02 mas IVA



130

por el servicio de filmacion de video, segun factura No. 001001 — 0352.

Enero 08 — 2015

Se cancela a la Camara de Comercio de Loja $16,00 por las cuotas
correspondientes a los meses de diciembre y enero segun Anexo No.
30

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio
telefénico del mes de diciembre por un valor de $36,48 mas IVA.

Enero 09 — 2015

Se registra el valor de $4.437,50 por concepto de servicios prestados
segun Anexo No. 01

Se registran los depdsitos de la semana a la Cuenta Corriente por un
valor de $2.290,00.

Enero 12 — 2015

Se cancela al IESS mediante débito bancario a la cuenta corriente el
valor de $8,36 mas $0,30 de comision bancaria, correspondiente a la
retencion del préstamo quirografario de la Profesora Lucia Robles.

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente las
obligaciones al IESS por un valor de $626,16 mas $0,30 de comision
bancaria.

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio

de luz eléctrica del mes de diciembre por un valor de $34,63.

Enero 13 - 2015

Se cancela al Banco de Guayaquil mediante transferencia bancaria la
cuota mensual del préstamo del vehiculo por un valor de $420,00 méas

0,50 de comisidn bancaria segun Anexo No. 56.
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Enero 16 — 2015

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el valor de
$32,66 mas IVA por el plan del celular de diciembre segin Anexo No.
31. El banco cobra una comisién de $0,30 por el servicio.

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $855,00 segun Anexo No. 02

Enero 18 - 2015
e Se registra las compras realizadas en el mes a la Corporacion La

Favorita por concepto de gastos del refrigerio, segun Anexo No. 32

Enero 19 - 2015

e Se realiza un depdsito a la Cuenta de Ahorros por un valor de $125,00

Enero 20 - 2015

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $190,00 segun Anexo No. 03

Enero 22 - 2015

e Se realiza un depdsito a la Cuenta Corriente por un valor de $1450,00.

Enero 23 - 2015

e Se realiza un depésito a la Cuenta Corriente por un valor de $700,00,

Enero 25 - 2015

e Se registra las compras realizadas en el mes a Zerimar por concepto de
gastos del refrigerio segun Anexo No. 29

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Martha Contreras segun
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factura No. 001001-3165 por un valor de $57,50. Se cancela en efectivo.

Enero 26 — 2015

e Se compra un termémetro a Tecnoaustral segun factura No. 001001 —

66080 por un valor de $17,50 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Enero 27 — 2015

e Se compra suministros de oficina a La Reforma segun Anexo No. 44

Enero 30 — 2015

e Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $755,00 segun Anexo No. 04

e Se registra el interés mensual acreditado a la Cuenta de Ahorros por un
valor de $0,73.

Enero 31 — 2015

e Se compra material didactico a Travesuras por un valor de $46,18 mas
IVA segun Anexo No. 43
e Se registra los anticipos de sueldo y cuentas por cobrar a los empleados

correspondientes al mes de enero por un valor total de $605,27.

Febrero 01 — 2015

e Se compra un armario a Pica segun factura No. 003001 — 8959 por un
valor de 80,36 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Febrero 02 — 2015

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el valor de

$29,75 méas IVA por el servicio de tv cable del mes de enero segun
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Anexo No. 26. El banco cobra una comision de $0,30 por el servicio.

Febrero 04 — 2015

e Se compra suministros de oficina a Graficas Santiago segun facturas
No. 002024 - 1815 y 002023 — 2281 por un valor total de $17,32 mas

IVA. Se cancela en efectivo.

Febrero 05 — 2015

e Se compra libretines de facturas a Imprenta Cosmos segun factura No.
001001 — 24906 por un valor de $30,00. Se cancela en efectivo

e Se compra un sillon modular a Design Mobil segun factura No. 001001
— 727 por un valor de $178,57 mas IVA. Se cancela en efectivo.

e Se cancela mediante transferencias bancarias $2113,27 por concepto
de sueldos del personal correspondientes al mes de enero. El banco

cobra una comision de $2,50 por el servicio.

Febrero 06 — 2015
e Se realiza un depdsito a la Cuenta Corriente por un valor de $1370,00.

e Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados y venta
de uniformes por un valor de $3.011,00 segun Anexo No. 05

Febrero 08 — 2015

e Se efectlia una compra a Bazar Lucia segun factura No. 002001-
9040 por un valor de $9,78 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Febrero 09 — 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a Mi Pan Favorito por un valor de
$23,70 segun Anexo No. 34

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio
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telefénico del mes de enero por un valor de $41,45 mas IVA.

Febrero 10 — 2015

Se cancela al IESS mediante débito bancario a la cuenta corriente el
valor de $8,36 mas $0,30 de comision bancaria, correspondiente a la
retencion del préstamo quirografario de la Profesora Lucia Robles.

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente las
obligaciones al IESS por un valor de $634,72 més $0,30 de comision

bancaria.

Febrero 11 — 2015

Se realiza un depoésito a la Cuenta Corriente por un valor de $1000,00

Febrero 12 — 2015

Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $710,00 segun Anexo No. 06

Se cancela $49,11 mas IVA por honorarios profesionales de la
contadora del mes de enero segun Anexo No. 35

Febrero 13 — 2015

Se compra articulos varios a Karlita Distribuciones segun facturas No.
001001-17000 y 17095 por el valor de $16,69 mas IVA. Se cancela en
efectivo.

Se compra alimentos para el refrigerio ala Comercializadora Herrera
Roméan segun facturas No. 001003-6793 y 6902 por el valor de
63,83 mas un IVA de 0,27. Se cancela en efectivo.
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Febrero 14 — 2015

e Se cancela en efectivo el valor de $26,79 mas IVA por concepto de
combustible a la Estacion de Servicios San Cayetano segun Anexo No.
28

Febrero 18 — 2015

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el valor de
$33,55 més IVA por el plan del celular del mes de enero segin Anexo
No. 31. El banco cobra una comisién de $0,30 por el servicio.

e Se compra articulos varios a Travesuras por un valor de $17,06 mas
IVA segun Anexo No. 33

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio
de luz eléctrica del mes de enero por un valor de $33,82.

Febrero 19 — 2015

e Se compra articulos varios a Party Toys Center segun facturas No. 002-
001-26192 y 26373 por un valor de $20,09 méas IVA. Se cancela en

efectivo.

Febrero 20 — 2015

e Se compra a Almacenes Rosas Ifiguez un sofa cama y un juego de
dormitorio por un valor de $1.790,00 segun Anexo No. 46

e Se compra alimentos para el refrigerio a Donald's Pan segun factura No.
002001-13350 por un valor de $27,00. Se cancela en efectivo.

e Se cancela al Banco de Guayaquil mediante transferencia bancaria la
cuota mensual del préstamo del vehiculo por un valor de $420,00 méas

0,50 de comisién bancaria segun Anexo No. 56.
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Febrero 21 — 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a Tercena Frigorifica del Sur
segun factura No. 001001-74015 por el valor de $9,30. Se cancela en

efectivo.

Febrero 23 — 2015

e Se registra las compras realizadas en el mes a Zerimar por concepto de
gastos del refrigerio, segun Anexo No. 29

e Se compra un kit de libros Jelly Beans a Books & Training segun factura
No. 001001 - 760 por un valor de $25,50 con un descuento del 20%. Se

cancela mediante transferencia bancaria desde la Cuenta Corriente.

Febrero 24 — 2015
e Se registra las compras realizadas en el mes a la Corporacion La
Favorita, segun Anexo No. 32
e Se compra materiales de aseo a Zerimar por un valor de $35,58 segun
Anexo No. 45

Febrero 25 - 2015

e Se cancela a L&L un valor de $17,86 mas IVA por servicios de
guardiania segun Anexo No. 36

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Bertha Conde segun
factura No. 001001-2586 por un valor de $74,85. Se cancela en efectivo.

e Se compra alimentos para el refrigerio a Su Panaderia por un valor de
$5,20 segun Anexo No. 37

e Se adquiere materiales de aseo a Comercial Paz segun factura No.

001001 — 346 por un valor de $12,32 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Febrero 26 — 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Bertha Conde segun
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factura No.001001-3199 por un valor de $48,50. Se cancela en efectivo.

Febrero 27 — 2015

Se realiza un deposito a la Cuenta Corriente por un valor de $300,00
Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados y venta
de uniformes por un valor de $1844,00 segun Anexo No. 07

Se registra el interés mensual acreditado a la Cuenta de Ahorros por un
valor de $1,12.

Febrero 28 — 2015

Se registra los anticipos de sueldo y cuentas por cobrar a los
empleados correspondientes al mes de febrero por un valor de $580,27.

Marzo 02 — 2015

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el valor de
$29,75 mas IVA por el servicio de tv cable del mes de febrero segun
Anexo No. 26. El banco cobra una comision de $0,30 por el servicio.
Se cancela en efectivo el valor de $11,71 méas IVA por concepto de
combustible a la Estacion de Servicios San Cayetano segun Anexo No.
28

Se cancela a la Camara de Comercio de Loja $16,00 por las cuotas
correspondientes a los meses de febrero y marzo segin Anexo No. 30
Se cancela por honorarios profesionales a la Notaria Sexta del Canton
Loja segun factura No. 003002-962 un valor de $34,66 mas IVA. Se

cancela en efectivo.

Marzo 03 — 2015

Se efectiia una compra a Fybeca segun factura No. 085010 — 17959 por
un valor de $0,98 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Se compra a Pica una mesa segun factura No. 003001 — 9255 por un
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valor de $13,80 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Marzo 04 — 2015

Se realiza un depdsito a la Cuenta Corriente por un valor de $340,00

Marzo 05 - 2015

Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados por un

valor de $2.90,00 segun Auxiliar de Ingresos No. 08

Marzo 08 — 2015

Se cancela en efectivo un valor de $17,40 méas IVA por concepto de
combustible a la Estacién de Servicios La Argelia, segun factura No.
001011 — 60577

Se compra alimentos para el refrigerio a Comercial Emily segun factura
No. 001001 — 62148 60577 por un valor de $19,15. Se cancela en
efectivo.

Se cancela mediante transferencias bancarias $2.138,27 por los
sueldos del personal correspondientes al mes de febrero. El banco
cobra una comision de $2,50 por el servicio.

Marzo 09 — 2015

Se compra materiales de aseo a Zerimar segun Anexo No. 45

Marzo 10 — 2015

Se cancela al IESS mediante débito bancario a la cuenta corriente el
valor de $8,36 mas $0,30 de comision bancaria, correspondiente a la
retencion del préstamo quirografario de la Profesora Lucia Robles.

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente las
obligaciones al IESS por un valor de $641,05 mas $0,30 de comision

bancaria.
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e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio
telefénico del mes de febrero por un valor de $43,23 mas IVA.
e Se registra las compras realizadas en el mes a la Corporacién La

Favorita, segun Anexo No. 32

Marzo 13 - 2015

e Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados y venta

de libros por un valor de $1.285,00 segun Anexo No. 09

Marzo 14 — 2015

e Se realiza un depdsito a la Cuenta Corriente por un valor de $620,00
e Se compra una bicicleta a Jugueton por un valor de $139,44 mas IVA
segun Anexo No. 47

Marzo 16 — 2015

e Se realiza un depdésito a la Cuenta de Ahorros por un valor de $955,00

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el valor de
31,99 mas IVA por el plan del celular del mes de febrero segun Anexo
No. 31. El banco cobra una comisién de $0,30 por el servicio.

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio

de luz eléctrica del mes de febrero por un valor de $33,82

Marzo 17 — 2015

e Se realiza un depdsito a la Cuenta Corriente por un valor de $700,00
e Se compra un kit de libros Jelly Beans a Books & Training segun factura
No. 001001 - 764 por un valor de $25,50 con un descuento del 20%. Se

cancela en efectivo.

Marzo 18 — 2015

e Se cancela al Banco de Guayaquil mediante transferencia bancaria la
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cuota mensual del préstamo del vehiculo por un valor de $420,00 més
0,50 de comision bancaria segiin Anexo No. 56.

Marzo 19 - 2015

e Se compra a Almacenes Rosas Ifiilguez una butaca reclinable por un
valor de $401,78 mas IVA segun Anexo No. 46

e Se compra a Provemovil un taburete segun factura No. 001001 — 1563

por un valor de $71,43 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Marzo 20 - 2015

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $1375,00 segun Anexo No. 10

e Se compra alimentos para el refrigerio a Mi Pan Favorito seguin Anexo
No. 34

Marzo 21 - 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a Economax segun factura No.
003001 — 109895 por un valor de $12,84 méas IVA. Se cancela en
efectivo.

Marzo 24 — 2015

e Se cancela $46,25 mas IVA por honorarios profesionales de la
contadora del mes de febrero segin Anexo No. 35

Marzo 26 — 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a Tercena Frigorifica del Sur
segun factura No. 001001-75421 por un valor de $6,75. Se cancela en
efectivo.

e Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados y venta

de libros y uniformes por un valor de $1.480,00 segun Anexo No. 11
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Marzo 27 — 2015
e Se cancela al SRI un valor total de $15,64 correspondiente al IVA por
pagar de febrero, $9,64 se abona mediante transferencia bancaria y la

diferencia en efectivo. El banco cobra $0,35 por el servicio.

Marzo 28 — 2015

e Se registra las compras realizadas en el mes a Tia S.A, segun Anexo
No. 38

Marzo 29 - 2015

e Se registra las compras realizadas en el mes a Zerimar por concepto de
gastos del refrigerio, segun Anexo No. 29

e Se compra alimentos para el refrigerio a Anispan segun factura No.
006001 — 15203 por un valor de $14,44 mas $0,20 de IVA. Se cancela

en efectivo,

Marzo 30 — 2015

e Se cancela $16,07 mas IVA por concepto de combustible a la Estacion

de Servicios de la Cooperativa Loja segun Anexo No. 39

Marzo 31 - 2015

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $570,00 segun Anexo No. 12

e Se compra articulos varios a Travesuras por un valor de $49,19 mas
IVA segun Anexo No. 33

e Se cancela a L&L un valor de 8,93 mas IVA por servicios de guardiania
segun Anexo No. 36

e Seregistra el interés mensual acreditado a la Cuenta de Ahorros por un
valor de $1,78.

e Se registra los anticipos de sueldo y cuentas por cobrar a los empleados
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correspondientes al mes de marzo por un valor total de $633,20

Abril 01 — 2015

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente un valor de
$29,75 mas IVA por el servicio de tv cable del mes de marzo segun

Anexo No. 26. El banco cobra una comision de $0,30 por el servicio.

Abril 03 — 2015

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $2.875,00 segun Anexo No. 13

Abril 04 — 2015

e Se compra materiales de aseo a Tia S.A segun factura No. 014015 —
20984 por un valor de $11,58 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Abril 05 — 2015

e Se cancela en efectivo el valor de $17,86 mas IVA por concepto de
combustible a la Estacion de Servicios San Cayetano segun Anexo No.
28

Abril 06 — 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Panaderia del Kcho segun
factura No. 001001 — 091 por un valor de $12,00. Se cancela en efectivo.

e Se compra alimentos para el refrigerio a Donald's Pan segun factura No.
002001-14418 por un valor de $20,00. Se cancela en efectivo.
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Abril 07 — 2015

Se cancela mediante transferencias bancarias $2.312,27 por los
sueldos del personal correspondientes al mes de marzo. El banco cobra
una comision de $2,50 por el servicio.

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio

telefénico del mes de marzo por un valor de $36,37 mas IVA.

Abril 10 — 2015

Se cancela al IESS mediante débito bancario a la cuenta corriente el
valor de $8,36 méas $0,30 de comision bancaria, correspondiente a la
retencion del préstamo quirografario de la Profesora Lucia Robles.

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente las
obligaciones al IESS por un valor de $697,50 mas $0,30 de comision
bancaria.

Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $1.235,00 segun Anexo No. 14

Abril 14 — 2015

Se efectlia un depdsito a la Cuenta de Ahorros por un valor total de
$465,00

Se cancela en efectivo por concepto de combustible a la Estacién de
Servicios Gasosilva segun factura No. 001001 — 33591 un valor de
$16,96 mas IVA.

Abril 15 - 2015

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente un valor de
$31,99 mas IVA por el plan del celular del mes de marzo segin Anexo

No. 31. El banco cobra una comisién de $0,30 por el servicio.
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Abril 16 — 2015

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio
de luz eléctrica del mes de marzo por un valor de $39,75

Se cancela al Banco de Guayaquil mediante transferencia bancaria la
cuota mensual del préstamo del vehiculo por un valor de $420,00 més
0,50 de comision bancaria segun Anexo No. 56.

Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $815,00 segun Anexo No. 15

Se compra articulos varios a Decorhogar segun factura No. 001001 —
4226 por un valor $26,79 méas IVA. Se cancela en efectivo.

Abril 17 - 2015

Se cancela $46,25 mas IVA por honorarios profesionales de la
contadora del mes de marzo segin Anexo No. 35

Se realiza una compra a Master PC por un valor de $158,93 mas IVA
segun Anexo No. 48

Se compra un kit de video vigilancia al Sr. Javier Bravo segun factura
No. 001001-213 por un valor de 1.116,07 mas IVA. Se cancela en
efectivo.

Abril 20 — 2015

Se cancela al SRI mediante transferencia bancaria un valor de $8,04 del
IVA por pagar correspondiente al mes de marzo. El banco cobra $0,35
por el servicio.

Se compra un rompecabezas a Jugueton por un valor de $20,09 mas
IVA segun Anexo No. 47

Se cancela en efectivo a Don Balon $75,00 mas IVA, por la elaboracion
de bandas para las madrinas de deportes segun factura No. 001001 —
5356.
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Abril 21 - 2015

Se cancela en efectivo a la Imprenta Cosmos $130,00 por la impresion
de tripticos para los deportes, segun factura No. 001001 — 25280

Abril 22 — 2015

Se registra las compras realizadas en el mes a la Corporacion La
Favorita, segun Anexo No. 32

Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $380,00 segun Anexo No. 16

Se compra articulos varios a Fybeca segun factura No. 079012 — 25095

por un valor de $19,32 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Abril 24 — 2015

Se cancela $469,65 por servicio de serigrafia a Paco Publicidad segun
Anexo No. 42

Se compra camisetas para las profesoras a Deportivo Pauleth's segun
factura No. 001001 — 2307 por un valor de 66,25. Se cancela en efectivo.
Se cancela $145,40 més IVA a Naysteve, Textiles y Confecciones
segun Anexo No. 41

Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Martha Contreras segun
factura No. 001001-3211 por un valor de $73,50. Se cancela en efectivo.
Se compra alimentos para el refrigerio a Su Panaderia por un valor de
$18,20 segun Anexo No. 37

Abril 25 — 2015

Se compra alimentos para el refrigerio ala Sra. Maria Torres por un

valor de 129,40 segun Anexo No. 27
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Abril 28 — 2015

e Se cancela mediante transferencia bancaria el servicio de agua potable
correspondiente a los meses de diciembre a marzo un valor de $281,41.
El banco cobra una comision $0.35 por el servicio.

e Se cancela $17,86 mas IVA por concepto de combustible a la Estacion
de Servicios de la Cooperativa Loja segun Anexo No. 39

e Se cancela $40,65 més IVA por concepto de combustible a Exponova
segun Anexo No. 40

Abril 29 — 2015

e Se registra las compras realizadas en el mes a Zerimar por concepto de
gastos del refrigerio, segun Anexo No. 29

e Se compra pastillas para el vehiculo a la Remachadora Rojas segun
factura No. 001001 — 6768 por un valor de $26,79 mas IVA. Se cancela
en efectivo.

e Se cancela en efectivo a La Casa del Aceite $61,61 mas IVA por cambio

de aceite y limpieza del vehiculo segun factura No. 00100-11331.

Abril 30 — 2015

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados y venta
de libros y uniformes por un valor de $1.465,00 segun Anexo No. 17

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Laura Guaman segun
factura No. 001001-3082 por un valor de $238,75. Se cancela en
efectivo.

e Se efectla un depdsito a la Cuenta Corriente por un valor de $3.099,00.

e Seregistra el interés mensual acreditado a la Cuenta de Ahorros por un
valor de $3,47.

e Se registra los anticipos de sueldo y cuentas por cobrar a los empleados
correspondientes al mes de abril por un valor total de $726,26.
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Mayo 02 - 2015

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente un valor de
$29,75 mas IVA por el servicio de tv cable del mes de abril segun Anexo
No. 26. El banco cobra una comision de $0,30 por el servicio.

e Se cancela $18,76 méas IVA por concepto de combustible a Exponova

segun Anexo No. 40

Mayo 05 - 2015

e Se cancela en efectivo por el servicio de impresion laser a JC Publicidad
un valor de $70,00 segun factura No. 001001 — 2257.

e Se cancela en efectivo por el servicio de buseta al Sr. Oscar Rueda un
valor de $40,00 segun factura No. 001001 — 263.

e Se cancela mediante transferencias bancarias $2.227,57 por los
sueldos del personal correspondientes al mes de abril. El banco cobra

una comision de $2,50 por el servicio.

Mayo 07 — 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a Mi Pan Favorito por un valor de
$10,30 segun Anexo No. 34

Mayo 08 — 2015

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $3.405,00 segun Anexo No. 18

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio
telefénico del mes de abril por un valor de $39,35 mas IVA.

e Se cancela a la Camara de Comercio de Loja $16,00 por las cuotas
correspondientes a los meses de abril y mayo seguin Anexo No. 30
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Mayo 12 - 2015

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente las
obligaciones al IESS por un valor de $697,50 mas $0,30 de comision
bancaria.

Se compra suministros de oficina a La Reforma segun Anexo No. 44

Mayo 13 - 2015

Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Maria Carchipulla segun
factura No. 001001 — 0398 por un valor de $25,00. Se cancela en
efectivo.

Se compra articulos a Electros Ferrisariato segun factura No. 002001 —
230248 por un valor de $37,90 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Se registra las compras realizadas en el mes a Tia S.A, segun Anexo
No. 38

Mayo 14 - 2015

Se compra un audifono bluetooth a Audio Laser segun factura No.
001001 — 15447 por un valor de 31,25 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Mayo 15 - 2015

Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $805,00 segun Anexo No. 19

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente un valor de
$31,99 més IVA el plan del celular del mes de abril segin Anexo No. 31.

El banco cobra una comision de $0,30 por el servicio.
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Mayo 18 — 2015

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio

de luz eléctrica del mes de abril por un valor de $38,73

Mayo 19 - 2015

e Se cancela al Banco de Guayaquil mediante transferencia bancaria la
cuota mensual del préstamo del vehiculo por un valor de $420,00 més
0,50 de comision bancaria segiin Anexo No. 56.

Mayo 20 - 2015

e Se cancela a L&L un valor de 8,93 mas IVA por servicios de guardiania

segun Anexo No. 36

Mayo 21 - 2015

e Se cancela al SRI mediante transferencia bancaria un valor de $9,11 del
IVA por pagar correspondiente al mes de marzo. El banco cobra $0,35
por el servicio.

e Se registra las compras realizadas en el mes a la Corporacion La
Favorita, segun Anexo No. 32

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados un valor
de $1740,00 segun Anexo No. 20

e Se compra articulos varios a Travesuras por un valor de $44,29 mas
IVA segun Anexo No. 33

Mayo 22 - 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a Su Panaderia por un valor de
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$13,00 segun Anexo No. 37

Mayo 25 - 2015

e Se compra una plancha a Repuestos Originales segun factura No.
001002 — 25570 por un valor de $22,32 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Mayo 27 — 2015

e Se registra las compras realizadas en el mes a Zerimar por concepto de

gastos del refrigerio, segun Anexo No. 29

Mayo 28 - 2015

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $575,00 segun Anexo No. 21

e Se realiza un depdésito a la Cuenta Corriente por un valor de $4.720,00

e Se cancela $84,69 mas IVA por concepto de combustible a la Estacion

de Servicios de la Cooperativa Loja segun Anexo No. 39

Mayo 30 - 2015

e Se registra el interés mensual acreditado a la Cuenta de Ahorros por un
valor de $6,22.

e Se registra los anticipos de sueldo y cuentas por cobrar a los
empleados correspondientes al mes de mayo por un valor total de
914,56.

Junio 01 - 2015

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente un valor de
$29,75 mas IVA por el servicio de tv cable del mes de mayo segun

Anexo No. 26. El banco cobra una comisién de $0,30 por el servicio.



151

Junio 05 - 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a Su Panaderia por un valor de
$7,15 segun Anexo No. 37

e Se cancela $20,54 mas IVA por concepto de combustible a la Estacion
de Servicios de la Cooperativa Loja segun Anexo No. 39

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $3074,75 segun Anexo No. 22

Junio 06 — 2015

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Maria Carchipulla segun
factura No. 001001 — 0414 por un valor de $20,00. Se cancela en
efectivo.

e Se compra materiales de aseo a Comercial Paz segun factura No.
001001 - 4821 por un valor de $21,42 mas IVA. Se cancela en efectivo.

e Se cancela mediante transferencia bancaria el servicio de agua potable
correspondiente al mes de mayo un valor de $74,16. El banco cobra una
comisién $0.35 por la transferencia.

e Se cancela los sueldos del personal correspondientes al mes de mayo,
$1810,00 mediante transferencias bancarias y $210,00 en efectivo. El

banco cobra una comision de $2,00 por el servicio.

Junio 09 — 2015

e Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio
telefénico del mes de mayo por un valor de $40,90 mas IVA.
e Se realiza una compra a Baby Shop segun factura No. 003001 - 350 por

un valor de $7,77 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Junio 10 - 2015

e Se cancela al IESS mediante débito bancario a la cuenta corriente el
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valor de $18,77 méas $0,30 de comision bancaria, correspondiente a la
retencion del préstamo quirografario de la Profesora Lucia Robles.

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente las
obligaciones al IESS por un valor de $697,50 mas $0,30 de comision

bancaria.

Junio 12 - 2015

Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $1.730,00 segun Anexo No. 23

Junio 13 - 2015

Se compra alimentos para el refrigerio a Tercena Frigorifica del Sur
segun factura No. 001001-77828 y 18573 por el valor de $26,52 mas
0,43 de IVA. Se cancela en efectivo.

Junio 14 — 2015

Se cancela $24,11 més IVA por concepto de combustible a Exponova
segun Anexo No. 40

Se compra alimentos para el refrigerio al Sr. Manuel Abendafio segun
factura No. 002001 - 51 por un valor de $35,00. Se cancela en efectivo.
Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente un valor de
$31,99 més IVA por el plan del celular del mes de mayo segun Anexo

No. 31. El banco cobra una comisién de $0,30 por el servicio.

Junio 16 — 2015

Se cancela mediante débito bancario a la cuenta corriente el servicio
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de luz eléctrica del mes de mayo por un valor de $38,60.

Junio 18 — 2015

e Se compra articulos a la Ferreteria Espinosa segun factura No. 003001
— 23260 por un valor de $8,18 mas IVA. Se cancela en efectivo.

e Se compra suministros de oficina a La Reforma por un valor de $49,82
mas IVA segun Anexo No. 44.

e Se compra a Extreme Tech un wireless extender segun factura No.
002001 — 16541 por un valor de $29,46 mas IVA. Se cancela en efectivo.

e Se registra los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $1.505,00 segun Anexo No. 24

Junio 19 - 2015

e Se cancela al Banco de Guayaquil mediante transferencia bancaria la
cuota mensual del préstamo del vehiculo por un valor de $400,00 mas
0,50 de comision bancaria segiin Anexo No. 56.

e Se compra camaras de seguridad al Sr. Javier Bravo segun factura No.
001001 - 213 por un valor de 321,43 mas IVA. Se cancela en efectivo.

Junio 20 - 2015

e Se cancelaalL&L unvalor de 17,86 mas IVA por servicios de guardiania

segun Anexo No. 36

Junio 23 - 2015

e Se cancela en efectivo el valor de $18,76 mas IVA por concepto de
combustible a la Estacién de Servicios San Cayetano seguin Anexo No.
28

e Se realiza un depdsito a la Cuenta Corriente por un valor de $4.630,00.
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Junio 24 - 2015

Se registra las compras realizadas en el mes a la Corporacion La
Favorita, segun Anexo No. 32

Se registra las compras realizadas en el mes a Tia S.A, segun Anexo
No. 38

Junio 25 - 2015

Se registra las compras a Jugueton efectuadas en el mes segin Anexo
No. 47

Junio 26 — 2015

Se compra de alimentos a Comercializadora Herrera Roman segun
factura No. 001003 - 7052 por un valor de $120,58. Se cancela mediante
transferencia bancaria desde la cuenta corriente.

Se compra alimentos para el refrigerio a Donald's Pan segun factura No.
002001 — 16205 por un valor de $9,00. Se cancela en efectivo.

Se cancela a Direcsi por gastos del extintor segun factura No.
001001 - 4717 un valor de $42,42 mas IVA. Se cancela mediante

transferencia bancaria desde la cuenta corriente.

Junio 29 - 2015

Se registra las compras realizadas en el mes a Zerimar por concepto de
gastos del refrigerio, segun Anexo No. 29

Se registran los ingresos de la semana por servicios prestados por un
valor de $1.625,00 segun Anexo No. 25

Junio 30 - 2015

Se compra alimentos para el refrigerio a Produpan segun factura No.
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002001 — 5766 por un valor de $12,25. Se cancela en efectivo.

e Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Bertha Conde segun
factura No. 001002 — 298 por un valor de $89,25. Se cancela en efectivo.

e Se compra articulos de ferreteria al Comercial Macrisli segun factura
No. 001001 — 44735 por un valor de $10,71 mas IVA. Se cancela en
efectivo.

e Se registra el interés mensual acreditado a la Cuenta de Ahorros por un
valor de $8,75.

e Se registra los anticipos de sueldo y cuentas por cobrar a los empleados

correspondientes al mes de junio por un valor total de $886,13.

AJUSTES

e Depreciaciones de activos Fijos. (Anexo No0.57)
e Consumo de suministros de oficina y materiales de aseo. (Anexo No.
58)

¢ Regulacion de inventarios disponibles para la venta. (Anexo No. 59)
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL

PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ESTADO DE SITUACION INICIAL
Al 01 de Enero del 2015
(Expresado en Délares)

11
111
1.1.3
1.1.3.01
1.1.3.02
114
1.1.4.01
1.1.8
1.1.9
1.1.10
1.1.11
1.1.12
1.1.13
1.1.14

1.2
121
1.2.3
1.25
1.2.7
1.2.9
1.2.11
1.2.13

2.1
211

212

2.1.2.01
2.1.2.02
2.1.2.03
2.1.2.04
2.13

2.1.3.01
2.1.3.02

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
Caja

Bancos

Banco de Loja Cta. Cte.
Coopmego Cta. De Ahorros
Cuentas por Cobrar
Empleados

Inventario de Uniformes
Inventario de Libros
Suministros de Oficina
Materiales de Aseo
Material Did4ctico
Biblioteca

Bienes de Menor Cuantia
Total Activo Corriente
ACTIVO NO CORRIENTE
Edificios

Muebles y Enseres
Juegos Recreativos
Equipo de Computacién
Equipo Audio Visual
Vehiculos
Electrodomésticos

Total Activo No Corriente
TOTAL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE
Sueldos por Pagar

Sueldos por Pagar dic/2014
IESS por Pagar

Aporte Individual 9,45%
Aporte Patronal 12,15%
Seguro Salud Tiempo Parcial
Ret. Prést. Quirog. Empleados
Provisiones Sociales por Pag
Décimo Tercero

Décimo Cuarto

Total Pasivo Corriente

3.429,36
5.243,56
5.125,26
118,30
2,75
2,75
726,07
56,00
234,25
71,00
1.565,00
1.255,00
2.088,75
59.955,43
5.038,00
1.835,00
1.510,00
2.300,00
21.120,00
850,00
1.929,77
1.929,77
634,52
256,98
330,33
38,85
8,36
1.047,15
178,20
868,95

14.671,74

92.608,43
__107.28017

3.611,44
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ESTADO DE SITUACION INICIAL
Al 01 de Enero del 2015
(Expresado en Délares)

PASIVO NO CORRIENTE
Préstamos Bancario por Pagar
Prést. Bco. de Guayaquil (Veh)
Total Pasivo No Corriente
TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

Capital

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

F. DIRECTORA ADM

8.820,53
8.820,53
8.820,53
12.431,97
94.848,20
94.848,20
107.280,17

Loja, 01 de Enero del 2015

F. CONTADORA



CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 001
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
01/01/2015 El Centro de Desarrollo
Infantil y Educacién Inicial
Particular "San Gabriel" al 01
de Enero del 2015 posee los
siguientes bienes y
valores:
11.1 Caja 3.429,36
1.1.3 Bancos 5.243,56
1.1.3.01 [Banco de Loja Cta. Cte. 5.125,26
1.1.3.02 [Coopmego Cta. De Ahorros 118,30
114 Cuentas por Cobrar 2,75
1.1.4,01 [Empleados 2,75
1.1.8 Inventario de Uniformes 726,07
1.1.9 Inventario de Libros 56,00
1.1.10 ([Suministros de Oficina 234,25
1.1.11 [Materiales de Aseo 71,00
1.1.12 ([Material Didactico 1.565,00
1.1.13 (Biblioteca 1.255,00
1.1.14 Bienes de Menor Cuantia 2.088,75
121 Edificios 59.955,43
123 Muebles y Enseres 5.038,00
125 Juegos Recreativos 1.835,00
127 Equipo de Computacion 1.510,00
1.2.9 Equipo Audio Visual 2.300,00
1.2.11 [Vehiculos 21.120,00
1.2.13 |Electrodomésticos 850,00
211 Sueldos por Pagar 1.929,77
212 IESS por Pagar
2.1.2.01 Aporte Individual 9,45% 256,98 634,52
2.1.2.02 Aporte Patronal 12,15% 330,33
2.1.2.03 Seg. Salud Tpo. Par. 38,85
2.1.2.04 Ret. Prést. Quir. Emp. 8,36
213 Prov. Sociales por Pag
2.1.3.01 Décimo Tercero 178,20 1.047,15
2.1.3.02 Décimo Cuarto 868,95
221 Prést. Banc. por Pagar 8.820,53
22.1.01 Prés. Bco. Guay. (Veh) 8.820,53
3.1.1 Capital 94.848,20
p/r Estado de Situacion
Inicial
02/01/2015( | = e 2 e
5.1.8 Gastos Refrigerio 175,25
11.1 Caja 175,25
p/r Compra de alimentos s/f
#001001-2586
PASAN 107.455,42 107.455,42
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLI0O# 002
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 107.455,42 107.455,42
04/01/2015| | = e 3 -
5.1.8 Gastos Refrigerio 15,00
11.1 Caja 15,00
p/r Compra de alimentos a
Maria Torres s/g Anexo No. 27
05/01/2015( | = - R
5.1.27 |Gastos Varios 29,75
533 Comisiones Bancarias 0,30
116 IVAen Compras 3,57
1.13 Bancos 33,62
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 33,62
p/r Pago por servicio de Tv
cable s/g Anexo No. 26
05/01/2015| | = - 5 -
5.1.12 |Combustible 17,86
1.16 IVAen Compras 2,14
111 Caja 20,00
p/r Pago combustible a
Estacion de Servicios San
Cayetano s/g Anexo No. 28
06/01/2015y | = - 6 ------—--
5.1.8 Gastos Refrigerio 32,00
11.1 Caja 32,00
Maria Carchipulla s/f #
001001-0352
06/01/2015| | = -—ee-- 7 -
211 Sueldos por Pagar 1.929,77
5.3.3 Comisiones Bancarias 2,50
1.1.3 Bancos 1.932,27
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte 1.932,27
p/r Pago sueldos de dic/2014
mediante transferencias
bancarias
06/01/2015| | = - 8 -
5.1.27 |Gastos Varios 38,69
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,35
1.13 Bancos 39,04
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 39,04
p/r Pago impuesto predial
mediante débito bancario
SUMAN Y PASAN 109.527,35 109.527,35




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 003
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 109.527,35 109.527,35
07/01/2015( | = - 9 e
5.1.27 Gastos Varios 104,02
1.1.6 IVAen Compras 12,48
11.1 Caja 116,50
p/r Pago a Loaizacolor por
filmacion de video s/f #
001001-0352
08/01/2015| | = - 10 --------
5.1.27 |Gastos Varios 16,00
111 Caja 16,00
p/r Pago cuotas a la Camara
de Comercio s/g Anexo No. 30
08/01/2015| | = - 11 -
5.1.11 |Servicios Basicos 36,48
5.1.11.3 |Telefonia 36,48
1.1.6 IVAen Compras 4,38
113 Bancos 40,86
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 40,86
p/r Pago teléfono de dic/2014
mediante débito bancario
09/01/2015| | = e 12 e
11.1 Caja 4.097,50
1.1.3 Bancos 340,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 340,00
41.2 Servicios Prestados 4.437,50
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 01
09/01/2015| | = - 13 -
1.1.3 Bancos 2.290,00
1.1.3.01 [Bco. de Loja Cta. Cte. 2.290,00
11.1 Caja 2.290,00
p/r Deposito a Cta. Corriente
12/01/2015( | = e 14 e
212 IESS por Pagar 8,36
2.1.2.04 |Ret. Prést. Quirog. Emp. 8,36
533 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 8,66
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 8,66
p/r Retencién Préstamo
Quirografario Profesora Lucia
dic/2014
SUMAN Y PASAN 116.436,87 116.436,87
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 004
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 116.436,87 116.436,87
12/01/2015( | = - 15 -
212 IESS por Pagar 626,16
2.1.2.01 |Aporte Individual 9,45% 256,98
2.1.2.02 |Aporte Patronal 12,15% 330,33
2.1.2.03 |Seguro Salud Tiempo Parc. 38,85
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 626,46
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 626,46
p/r Pago de obligaciones al
IESS dic/2014 mediante
débito bancario
12/01/2015( | = - 16 --—--—---
5.1.11 |Servicios Basicos 34,63
5.1.11.2 |LuzEléctrica 34,63
113 Bancos 34,63
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 34,63
p/r Pago servicio de luz
dic/2014 mediante débito
bancario
13/01/2015( | = - 17 -
221 Prést. Banc. por Pagar 299,11
2.2.1.01 |Prést. Bco. Guayaquil (Veh) 299,11
53.1 Intereses Pagados 108,37
532 Seguro de Desgravamen 12,52
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,50
113 Bancos 420,50
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 420,50
p/r Pago de la cuota de enero
mediante transferencia
bancaria
16/01/2015( | = - 18 --—--—---
5.1.27 |Gastos Varios 32,66
1.1.6 IVAen Compras 3,92
533 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 36,88
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 36,88
p/r Pago plan del celular s/g
Anexo No. 31
16/01/2015( | = - 19 -——---
111 Caja 855,00
41.2 Servicios Prestados 855,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 02
SUMAN Y PASAN 118.410,34 118.410,34
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLI0O# 005
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 118.410,34 118.410,34
18/01/2015| | @ - 20 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 144,61
116 IVAen Compras 7,36
111 Caja 151,97
p/r Compra a Corporacion La
Favorita s/g Anexo No0.32
________ 2 Ip—
19/01/2015(1.1.3 Bancos 125,00
1.1.3.02 [Coopmego Cta. De Ahorros 125,00
111 Caja 125,00
p/r Deposito a Cta de Ahorr.
20/01/2015| | e 22 -
111 Caja 95,00
113 Bancos 95,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 95,00
41.2 Servicios Prestados 190,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 03
22/01/2015| | e 23 -
113 Bancos 1.450,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 1.450,00
111 Caja 1.450,00
p/r Deposito a Cta. Corriente
23/01/2015| | e 24 -
1.1.3 Bancos 700,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 700,00
111 Caja 700,00
p/r Deposito a Cta. Corriente
25/01/2015( | - 25 ---eee-
5.1.8 Gastos Refrigerio 314,81
116 IVAen Compras 14,32
111 Caja 329,13
p/r Compra de alimentos a
Zerimar s/g Anexo No. 29
25/01/2015| | @ - 26 --------
5.18 Gastos Refrigerio 57,50
111 Caja 57,50
p/r Compra de alimentos a
Martha Contreras s/f# 001001+
3165
SUMAN Y PASAN 121.413,94 121.413,94
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLI10# 006
FECHA |[CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 121.413,94 121.413,94
26/01/2015| | @ - 27 -
1.1.14 ([Bienes de Menor Cuantia 17,50
116 IVAen Compras 2,10
111 Caja 19,60
p/r Compra de termémetro a
Tecnoaustral s/f#001001 -
66080
27/01/2015| | @ - 28 -
1.1.10 |Suministros de Oficina 24,26
1.1.6 IVAen Compras 2,54
111 Caja 26,80
p/r Compra de suministros de
oficina a La Reforma s/g
Anexo No. 44
30/01/2015| | @ - 29 -
111 Caja 755,00
412 Servicios Prestados 755,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 04
30/01/2015| | @ - 30 --------
113 Bancos 0,73
1.1.3.02 [Coopmego Cta. De Ahorros 0,73
421 Intereses Ganados 0,73
p/r Intereres a Cta. Ahorros
________ 31 -————--
31/01/2015(1.1.12 |Material Didactico 46,18
1.1.6 IVAen Compras 5,54
111 Caja 1,72
1.1.3 Bancos 50,00
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte.
p/r Compra de mat. didact. s/g
Anexo No. 43 mediante
transferencia bancaria
31/01/2015| | - 32 -
115 Anticipo de Sueldos 580,89
1.14 Cuentas por Cobrar 32,74
1.1.4.01 [Empleados 32,74
111 Caja 605,27
212 IESS por Pagar 8,36
2.1.2.04 Ret. Prést. Quirog. Emp. 8,36
p/r Anticipo de sueldos y ctas
por cobrar a empledos
ene/2015
SUMAN Y PASAN 122.881,42 122.881,42
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLI10# 007
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 122.881,42 122.881,42
31/01/2015( | - 33 -
5.1.16 |Gasto IVA 58,35
1.1.6 IVAen Compras 58,35
p/r Liquidacion del IVAenero
01/02/2015( | = - 34 -
1.1.14 |[Bienes de Menor Cuantia 80,36
1.1.6 IVAen Compras 9,64
11.1 Caja 90,00
p/r Compra de armario a Pica
s/f#003001 - 8959
02/02/2015( | = - 35 ----ee--
5.1.27 |Gastos Varios 29,75
533 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.6 IVAen Compras 3,57
113 Bancos 33,62
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 33,62
p/r Pago por servicio de Tv
cable s/g Anexo No. 26
04/02/2015( | = - 36 --------
1.1.10 |Suministros de Oficina 17,32
116 IVAen Compras 2,08
111 Caja 19,40
p/r Compra de suministros de
oficina a Graficas Santiago s/f
002024 - 1815 y 002023 -
2281
05/02/2015( | = - 37 -
1.1.10 [Suministros de Oficina 30,00
111 Caja 30,00
p/r Compra de libretines de
facturas a Imprenta Cosmos
s/f# 001001 - 24906
05/02/2015( | = - 38 --------
1.2.3 Muebles y Enseres 178,57
1.1.6 IVAen Compras 21,43
11.1 Caja 200,00
p/r Compra de sillén modular
a Design Mobil s/f#001001 -
727
SUMAN Y PASAN 123.312,79 123.312,79
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLI0O# 008
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 123.312,79 123.312,79
05/02/2015( | = - 39 --------
1.1.4 Cuentas por Cobrar 2,78
1.1.4.01 |[Empleados 2,78
511 Sueldos 2.780,32
513 Aporte Patronal al IESS 337,85
5.1.4 Seguro Salud Tiempo Parc. 34,14
5.15 Beneficios Sociales 399,36
5.1.5.01 |Décimo Tercer Sueldo 200,74
5.1.5.02 |Décimo Cuarto Sueldo 198,62
516 Fondos de Reserva 140,15
51.7 Bono de Alimentacién 63,88
533 Comisiones Bancarias 2,50
1.1.3 Bancos 2.113,27
11.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte
115 Anticipo de Sueldos 580,89
114 Cuentas por Cobrar 32,74
1.1.4.01 Empleados 32,74
21.2 IESS por Pagar 634,72
2.1.2.01 Aporte Individual 262,73
2.1.2.02 Aporte Patronal 337,85
2.1.2.03 Seg. salud tpo. parc. 34,14
213 Prov. Soc. por Pagar 399,36
2.1.3.01 Déc. Tercer Sueldo 200,74
2.1.3.02 Déc. Cuarto Sueldo 198,62
p/r Pago sueldos de enero
mediante transferencias
bancarias
06/02/2015| | = - 40 --------
113 Bancos 1.370,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 1.370,00
111 Caja 1.370,00
p/r Deposito a Cta. Corriente
06/02/2015( | = e 41 e
11.1 Caja 2.671,00
1.1.3 Bancos 340,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 340,00
41.2 Servicios Prestados 2.955,00
4.1.1 Ventas 50,00
41.1.01 Uniformes 50,00
215 IVAen Ventas 6,00
p/r Ingresos por servicios
prestados yventa de
uniformes s/g Anexo No. 05
SUMAN Y PASAN 131.454,77 131.454,77
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 009
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 131.454,77 131.454,77
08/02/2015( | = - 42 --eeee-
5.1.27 |Gastos Varios 9,78
1.1.6 IVAen Compras 1,17
111 Caja 10,95
p/r Compra de cintas a Bazar
Lucia s/f#002001-9040
09/02/2015| | = - 43 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 23,70
111 Caja 23,70
p/r Compra a Mi Pan Favorito
s/g Anexo No. 34
09/02/2015( | = e N
5.1.11 |Servicios Basicos 41,45
5.1.11.3 |Telefonia 41,45
116 IVAen Compras 4,97
1.1.3 Bancos 46,42
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte.
p/r Pago teléfono de enero
mediante débito bancario
10/02/2015| | = - 45 --e-eee-
212 IESS por Pagar 8,36
2.1.2.04 |Ret. Prést. Quirog. Emp. 8,36
533 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 8,66
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 8,66
p/r Retencién Préstamo
Quirografario Profesora Lucia
enero/2015
10/02/2015| | e 46 --------
21.2 IESS por Pagar 634,72
2.1.2.01 |Aporte Individual 9,45% 262,73
2.1.2.02 |Aporte Patronal 12,15% 337,85
2.1.2.03 |Seguro Salud Tiempo Parc. 34,14
53.3 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 635,02
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte.
p/r Pago de obligaciones al
IESS enero/2015 mediante
débito bancario
11/02/2015| | = e 47 -
113 Bancos 1.000,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 1.000,00
11.1 Caja 1.000,00
p/r Deposito a Cta. Corriente
SUMAN Y PASAN 133.179,52 133.179,52
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 010
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 133.179,52 133.179,52
12/02/2015( | = - 48 --------
11.1 Caja 425,00
1.13 Bancos 285,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 285,00
4.1.2 Servicios Prestados 710,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 06
12/02/2015( | = e 49 ----mm--
519 Honorarios Profesionales 49,11
116 IVAen Compras 5,89
111 Caja 55,00
p/r Honorarios de la
contadora mes de enero s/g
Anexo No. 35
13/02/2015( | e 50 --------
5.1.27 |Gastos Varios 16,69
116 IVAen Compras 2,00
111 Caja 18,69
p/r Compra articulos varios a
Karlita Distribuciones s/f
#001001-17000 y 17095
13/02/2015( | e 51 ----mm--
5.1.8 Gastos Refrigerio 63,83
1.1.6 IVAen Compras 0,27
111 Caja 64,10
p/r Compra de alimentos a
Comer. Herrera Roman s/f#
001003-6793 y 6902
14/02/2015( | = e 52 -meeee-
5.1.12 |Combustible 26,79
1.1.6 IVAen Compras 3,21
111 Caja 30,00
p/r Pago combustible a Est.
de Servicios San Cayetano
s/g Anexo No.28
18/02/2015( | = - 53 -----m--
5.1.27 |Gastos Varios 33,55
116 IVAen Compras 4,03
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
113 Bancos 37,88
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 37,88
p/r Pago plan del celular s/g
Anexo No. 31
SUMAN Y PASAN 134.095,19 134.095,19
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 011
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 134.095,19 134.095,19
18/02/2015( | = e 54 --eemee-
5.1.27 Gastos Varios 17,06
116 IVAen Compras 2,05
1.1.1 Caja 19,11
p/r Compra de articulos varios
a Travesuras s/g Anexo No.
33
18/02/2015( | = e 55 --emmee-
5.1.11 |Servicios Basicos 33,82
5.1.11.2 |LuzEléctrica 33,82
1.13 Bancos 33,82
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 33,82
p/r Pago servicio de luzenero
mediante débito bancario
19/02/2015( | = - 56 --------
5.1.27 Gastos Varios 20,09
1.1.6 IVAen Compras 2,41
111 Caja 22,50
p/r Compra de articulos varios
a Party Toys Center s/f #002-
001-26192 y 26373
20/02/2015| | @ e 57 ----mme-
1.2.3 Muebles y Enseres 1.598,22
116 IVAen Compras 191,78
111 Caja 1.790,00
p/r Compra a Aimacenes
Rosas Ifiiguez s/g Anexo No.
46
20/02/2015| | @ e 58 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 27,00
111 Caja 27,00
p/r Compra a Donald's Pan s/f
#002001-13350
20/02/2015| | @ e 59 ---mee-
221 Prést. Banc. por Pagar 295,26
2.2.1.01 |Prést. Bco. Guayaquil (Veh) 295,26
53.1 Intereses Pagados 112,02
5.3.2 Seguro de Desgravamen 12,72
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,50
113 Bancos 420,50
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 420,50
p/r Pago de la cuota de
febrero mediante
transferencia bancaria
SUMAN Y PASAN 136.408,12 136.408,12
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 012
FECHA [ CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 136.408,12 136.408,12
21/02/2015( | = - 60 --------
5.18 Gastos Refrigerio 9,30
11.1 Caja 9,30
p/r Compra de alimentos a
Tercena Frigorifica del Sur s/f
#001001-74015
23/02/2015( | @ - 61 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 346,36
116 IVAen Compras 20,10
11.1 Caja 366,46
p/r Compra de alimentos a
Zerimar s/g Anexo No. 29
23/02/2015( | = - 62 --------
54.2 Compras 25,50
5.4.2.02 |Libros 25,50
1.1.3 Bancos 20,40
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 20,40
414 Descuento en Compras 5,10
p/r Compra a Books &
Training s/f #001001 - 760
mediante transferencia banc.
24/02/2015( | @ - 63 --------
518 Gastos Refrigerio 142,97
116 IVAen Compras 5,59
111 Caja 148,56
p/r Compra de alimentos a
Corporacion La Favorita s/g
Anexo N0.32
24/02/2015( | = - 64 --------
1.1.11 [Materiales de Aseo 31,77
116 IVAen Compras 3,81
111 Caja 35,58
p/r Compra de materiales de
aseo a Zerimar s/g Anexo No.
45
25/02/2015( | @ e 65 --------
5.1.14 |Servicios de Vigil. y Guard. 17,86
1.1.6 IVAen Compras 2,14
111 Caja 20,00
p/r Pago por servicios de
guadiania enero yfebrero s/g
Anexo No. 36
SUMAN Y PASAN 137.013,52 137.013,52
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 013
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 137.013,52 137.013,52
25/02/2015| | @ e 66 --------
5.18 Gastos Refrigerio 74,85
111 Caja 74,85
p/r Compra de alimentos s/f
#001002-111
25/02/2015| | @ e 67 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 5,20
11.1 Caja 5,20
p/r Compra a Su Panaderia
s/g Anexo No. 37
25/02/2015| | @ e 68 --------
1.1.11 [Materiales de Aseo 12,32
1.1.6 IVAen Compras 1,48
11.1 Caja 13,80
p/r Compra de materiales de
aseo a Comercial Paz s/f
#001001 - 346
26/02/2015| | @ - 69 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 48,50
11.1 Caja 48,50
p/r Compra de alimentos s/f#
001001-3199
27/02/2015( | e 70 -
1.13 Bancos 300,00
1.1.3.01 [Bco. de Loja Cta. Cte. 300,00
11.1 Caja 300,00
p/r Deposito a Cta. Corriente
27/02/2015| | @ e 71 ---mee-
11.1 Caja 1.244,00
1.13 Bancos 600,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 600,00
41.2 Servicios Prestados 1.755,00
411 Ventas 79,47
41.1.01 Uniformes 79,47
2.15 IVA en Ventas 9,53
p/r Ingresos por servicios
prestados yventa de
uniformes s/g Anexo No. 07
27/02/2015| | @ e 72 e
113 Bancos 1,12
1.1.3.02 [Coopmego Cta. de Ahorros 1,12
421 Intereses Ganados 1,12
p/r Interés mensual a Cuenta
de Ahorros
SUMAN Y PASAN 139.300,99 139.300,99
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 014
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 139.300,99 139.300,99
28/02/2015| | = e 73 ----mme-
1.1.5 Anticipo de Sueldos 540,89
114 Cuentas por Cobrar 47,74
1.1.4.01 [Empleados 47,74
111 Caja 580,27
21.2 IESS por Pagar 8,36
2.1.2.04 Ret. Prést. Quirog. Emp. 8,36
p/r Anticipo de sueldos y ctas
por cobrar a empleados
feb/2015
28/02/2015| | @ e 74 ----—---
5.1.16 |Gasto IVA 287,62
5.1.27 |Gastos Varios 0,11
2.15 IVA en Ventas 15,53
1.1.6 IVAen Compras 287,62
216 IVA por Pagar 15,64
p/r Liquidacion del IVAfeb
02/03/2015| | = e 75 ----mm--
5.1.27 |Gastos Varios 29,75
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.6 IVAen Compras 3,57
1.1.3 Bancos 33,62
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 33,62
p/r Pago por servicio de Tv
cable s/g Anexo No. 26
02/03/2015( | @ - 76 --------
5.1.12 Combustible 11,61
1.1.6 IVAen Compras 1,39
11.1 Caja 13,00
p/r Pago combustible a Est.
de Servicios San Cayetano
s/g Anexo No.28
02/03/2015| | = e 77 -
5.1.27 Gastos Varios 16,00
11.1 Caja 16,00
p/r Pago cuotas a la Camara
de Comercio s/g Anexo No. 30
02/03/2015| | = e 78 --------
5.1.9 Honorarios Profesionales 34,66
1.1.6 IVAen Compras 4,16
11.1 Caja 38,82
p/r Honorarios del notario s/f
#003002-962
SUMAN Y PASAN 140.294,32 140.294,32




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 015
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 140.294,32 140.294,32
03/03/2015| | = e 79 ----mee-
5.1.27 Gastos Varios 0,98
1.1.6 IVAen Compras 0,12
111 Caja 1,10
p/r Compra a Fybeca s/f
#085010 - 17959
03/03/2015| | = e 80 --------
1.1.14 Bienes de Menor Cuantia 13,80
116 IVAen Compras 1,66
111 Caja 15,46
p/r Compra a Pica s/f
#003001 - 9255
04/03/2015| | e 81 --------
1.1.3 Bancos 340,00
1.1.3.01 [Bco. de Loja Cta. Cte 340,00
11.1 Caja 340,00
p/r Depésito a Cta. Corriente
05/03/2015| | = - 82 ----m-e-
11.1 Caja 1.900,00
1.1.3 Bancos 190,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 190,00
412 Servicios Prestados 2.090,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 08
08/03/2015| | = - 83 --------
5.1.12 |Combustible 17,40
1.1.6 IVAen Compras 2,09
11.1 Caja 19,49
p/r Pago combustible a
Estacion de Servicios La
Argelia s/f#001011 - 60577
08/03/2015| | = e 84 ----m---
5.1.8 Gastos Refrigerio 19,15
11.1 Caja 19,15
p/r Compra de alimentos a
Comercial Emily s/f#001001 -
62148
SUMAN Y PASAN 142.779,52 142.779,52
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 016
FECHA |CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 142.779,52 142.779,52
08/03/2015| | = - 85 --------
1.1.4 Cuentas por Cobrar 2,78
1.1.4.01 [Empleados 2,78
5.1.1 Sueldos 2.780,32
5.1.3 Aporte Patronal al IESS 337,85
514 Seguro Salud Tiempo Parc. 40,47
5.15 Beneficios Sociales 399,36
5.1.5.01 |Décimo Tercer Sueldo 200,74
5.1.5.02 |Décimo Cuarto Sueldo 198,62
5.1.6 Fondos de Reserva 140,15
5.1.7 Bono de Alimentacion 63,88
5.3.3 Comisiones Bancarias 2,50
1.1.3 Bancos 2.138,27
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte 2.138,27
1.1.5 Anticipo de Sueldos 540,89
1.1.4 Cuentas por Cobrar 47,74
1.1.4.01 Empleados 47,74
212 IESS por Pagar 641,05
21201 Aporte Individual 262,73
2.1.2.02 Aporte Patronal 337,85
2.1.2.03 Seg. salud tpo. parc. 40,47
213 Prov. Soc. por Pagar 399,36
2.1.3.01 Déc. Tercer Sueldo 200,74
2.1.3.02 Déc. Cuarto Sueldo 198,62
p/r Pago sueldos de febrero
mediante tranferencias
bancarias
09/03/2015| | = - 86 --------
1.1.11 Materiales de Aseo 27,66
116 IVAen Compras 2,40
111 Caja 30,06
p/r Compra de materiales de
aseo a Zerimar s/g Anexo No.
45
10/03/2015( | = - 87 --------
2.1.2 IESS por Pagar 8,36
2.1.2.04 |Ret. Prést. Quirog. Emp. 8,36
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 8,66
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 8,66
p/r Retencion Préstamo
Quirografario Profesora Lucia
febrero/2015
SUMAN Y PASAN 146.585,55 146.585,55
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 017
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 146.585,55 146.585,55
10/03/2015( | = e 88 --------
212 IESS por Pagar 641,05
2.1.2.01 |Aporte Individual 9,45% 262,73
2.1.2.02 |Aporte Patronal 12,15% 337,85
2.1.2.03 |Seguro Salud Tiempo Parc. 40,47
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 641,35
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 641,35
p/r Pago de obligaciones al
IESS febrero/2015 mediante
débito bancario
10/03/2015( | = - 89 --------
5.1.11 |Servicios Basicos 43,23
5.1.11.3 |Telefonia 43,23
1.1.6 IVAen Compras 5,19
1.1.3 Bancos 48,42
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte.
p/r Pago teléfono de febrero
mediante débito bancario
10/03/2015( | = - 90 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 26,80
1.1.6 IVAen Compras 1,39
11.1 Caja 28,19
p/r Compra a Corporacion La
Favorita s/g Anexo No0.32
13/03/2015( | = - 91 ----m---
11.1 Caja 1.285,00
412 Servicios Prestados 1.235,00
41.1 Ventas 50,00
4.1.1.02 Libros 50,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 09
14/03/2015( | = - 92 --omee-
1.1.3 Bancos 620,00
1.1.3.01 [Bco. de Loja Cta. Cte 620,00
11.1 Caja 620,00
p/r Depésito a Cta. Corriente
14/03/2015( | = - 93 --------
1.25 Juegos Recreativos 139,44
1.1.6 IVAen Compras 16,73
11.1 Caja 156,17
p/r Compra de bicicleta a
Jugueton s/g Anexo No. 47
SUMAN Y PASAN 149.364,68 149.364,68
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 018
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 149.364,68 149.364,68
16/03/2015( | = - 94 ---mee-
1.1.3 Bancos 955,00
1.1.3.02 [Coopmego Cta. De Ahorros 955,00
111 Caja 955,00
p/r Depodsito a Cta de Ahorro
16/03/2015( | = - 95 ----mee-
5.1.27 Gastos Varios 31,99
1.1.6 IVAen Compras 3,84
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
1.13 Bancos 36,13
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 36,13
p/r Pago plan del celular s/g
Anexo No. 31
16/03/2015( | = - 96 --------
5.1.11 |Servicios Basicos 33,82
5.1.11.2 |Luz Eléctrica 33,82
1.13 Bancos 33,82
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 33,82
p/r Pago servicio de luz de
marzo mediante transferencia
bancaria
17/03/2015( | = - 97 ----m-e-
113 Bancos 700,00
1.1.3.01 |Bco. de Loja Cta. Cte 700,00
111 Caja 700,00
p/r Deposito a la Cta. Cte
17/03/2015( | = - 98 --------
54.2 Compras 25,50
5.4.2.02 |Libros 25,50
111 Caja 20,40
414 Descuento en Compras 5,10
p/r Compra a Books &
Training s/f#001 - 764
18/03/2015( | = - 99 ----m-e-
221 Prést. Banc. por Pagar 310,25
2.2.1.01 |Prést. Bco. Guayaquil (Veh) 310,25
53.1 Intereses Pagados 97,78
5.3.2 Seguro de Desgravamen 11,97
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,50
113 Bancos 420,50
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 420,50
p/r Pago de la cuota de marzo
mediante transferencia
bancaria
SUMAN Y PASAN 151.535,63 151.535,63
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLIO# 019
FECHA |[CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 151.535,63 151.535,63
19/03/2015 100
1.2.3 Muebles yEnseres 401,78
1.1.6 IVAen Compras 48,22
1.1.1 Caja 450,00
p/r Compra a Almacenes
Rosas Ifiiguez s/g Anexo No.
46
19/03/2015 101
1.1.14 Bienes de Menor Cuantia 71,43
1.1.6 IVAen Compras 8,57
111 Caja 80,00
p/r Compra a Provemovil s/f
#001001 - 1563
20/03/2015 102
111 Caja 1.280,00
1.1.3 Bancos 95,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 95,00
412 Servicios Prestados 1.375,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 10
20/03/2015 103
5.1.8 Gastos Refrigerio 12,09
1.1.6 IVAen Compras 0,16
111 Caja 12,25
p/r Compra a Mi Pan Favorito
s/g Anexo No. 34
21/03/2015 104
5.1.8 Gastos Refrigerio 12,84
1.1.6 IVAen Compras 1,16
111 Caja 14,00
p/r Compra de alimentos a
Economaxs/f#003001 -
109895
24/03/2015 105
5.1.9 Honorarios Profesionales 46,25
116 IVAen Compras 5,55
1.1.1 Caja 51,80
p/r Honorarios de la
contadora mes de febrero s/g
Anexo No. 35
SUMAN Y PASAN 153.518,68 153.518,68
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLI10# 020
FECHA |[CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 153.518,68 153.518,68
26/03/2015 106
5.1.8 Gastos Refrigerio 6,75
111 Caja 6,75
p/r Compra de alimentos a
Tercena Frigorifica del Sur s/f
#001001-75421
26/03/2015 107
111 Caja 1.330,00
1.1.3 Bancos 150,00
1.1.3.01 |Bco. de Loja Cta. Cte. 150,00
4.1.2 Servicios Prestados 1.390,00
41.1 Ventas 81,96
41.1.01 Uniformes 66,96
4.1.1.02 Libros 15,00
2.15 IVA en Ventas 8,04
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 11
27/03/2015 108
216 IVA por Pagar 15,64
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,35
111 Caja 6,00
113 Bancos 9,99
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte 9,99
p/r Pago al SRI mediante
transferencia bancaria
28/03/2015 109
518 Gastos Refrigerio 80,09
1.1.6 IVAen Compras 3,20
111 Caja 83,29
p/r Compra de alimentos a
Tia S.As/g Anexo No. 38
29/03/2015 110
5.1.8 Gastos Refrigerio 263,85
116 IVAen Compras 14,38
111 Caja 278,23
p/r Compra de alimentos a
Zerimar s/g Anexo No. 29
29/03/2015 111
5.1.8 Gastos Refrigerio 14,44
1.1.6 IVAen Compras 0,20
111 Caja 14,64
p/r Compra de alimentos a
Anispan s/f #006001-15203
SUMAN Y PASAN 155.397,58 155.397,58
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 021
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 155.397,58 155.397,58
30/03/2015 112
5.1.12 |Combustible 16,07
116 IVAen Compras 1,93
111 Caja 18,00
p/r Pago a Estacion de
Servicios Cooperativa Loja s/g
Anexo No. 39
31/03/2015 113
111 Caja 570,00
4.1.2 Servicios Prestados 570,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 12
31/03/2015 114
5.1.27 |Gastos Varios 49,19
1.1.6 IVAen Compras 5,90
11.1 Caja 55,09
p/r Compra de articulos varios
a Travesuras s/g Anexo No.
33
31/03/2015 115
5.1.14 |Servicios de Vigil. y Guard. 8,93
1.1.6 IVAen Compras 1,07
111 Caja 10,00
p/r Pago por servicios de
guadiania marzo s/g Anexo
No. 36
31/03/2015 116
1.1.3 Bancos 1,78
1.1.3.02 [Coopmego Cta. de Ahorros 1,78
42.1 Intereses Ganados 1,78
p/r Interés mensual a Cuenta
de Ahorros
31/03/2015 117
1.15 Anticipo de Sueldos 540,89
114 Cuentas por Cobrar 100,67
1.1.4.01 [Empleados 100,67
111 Caja 633,20
212 IESS por Pagar 8,36
2.1.2.04 Ret. Prést. Quirog. Emp. 8,36
p/r Anticipo de sueldos y ctas
por cobrar a empleados
marzo/2015
SUMAN Y PASAN 156.694,01 156.694,01
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLI0O# 022
FECHA |[CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 156.694,01 156.694,01
31/03/2015| | @ e 118 --------
5.1.16 |Gasto IVA 132,88
215 IVAen Ventas 8,04
116 IVAen Compras 132,88
216 IVA por Pagar 8,04
p/r Liquidacion del IVAmarzo
01/04/2015 119
5.1.27 |Gastos Varios 29,75
533 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.6 IVAen Compras 3,57
1.1.3 Bancos 33,62
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 33,62
p/r Pago por servicio de Tv
cable s/g Anexo No. 26
03/04/2015 120
111 Caja 2.630,00
1.1.3 Bancos 245,00
1.1.3.01 [Bco. de Loja Cta. Cte. 245,00
412 Servicios Prestados 2.875,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 13
04/04/2015 121
1.1.11 [Materiales de Aseo 11,58
1.1.6 IVAen Compras 1,39
111 Caja 12,97
p/r Compra de materiales de
aseo a Tia S.As/f#014015 -
20984
05/04/2015 122
5.1.12 |Combustible 17,86
1.1.6 IVAen Compras 2,14
11.1 Caja 20,00
p/r Pago combustible a Est.
de Servicios San Cayetano
s/g Anexo No.28
05/04/2015 123
5.1.8 Gastos Refrigerio 12,00
111 Caja 12,00
p/r Compra a Panaderia Del
Kcho s/f#001001 - 091
SUMAN Y PASAN 159.788,52 159.788,52
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLIO# 023
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 159.788,52 159.788,52
06/04/2015 124
5.1.8 Gastos Refrigerio 20,00
111 Caja 20,00
p/r Compra a Donald's Pan s/f
002001-14418
07/04/2015 125
1.14 Cuentas por Cobrar 3,01
1.1.4.01 [Empleados 3,01
511 Sueldos 3.017,43
513 Aporte Patronal al IESS 366,66
514 Seguro Salud Tiempo Parc. 45,70
515 Beneficios Sociales 438,79
5.1.5.01 |Décimo Tercer Sueldo 220,50
5.1.5.02 |Décimo Cuarto Sueldo 218,29
5.1.6 Fondos de Reserva 140,15
51.7 Bono de Alimentaciéon 75,88
5.3.3 Comisiones Bancarias 2,50
1.1.3 Bancos 2.312,27
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte 2.312,27
1.15 Anticipo de Sueldos 540,89
1.14 Cuentas por Cobrar 100,67
1.1.4.01 Empleados 100,67
212 IESS por Pagar 697,50
21201 Aporte Individual 285,14
2.1.2.02 Aporte Patronal 366,66
2.1.2.03 Seg. salud tpo. parc. 45,70
213 Prov. Soc. por Pagar 438,79
2.1.3.01 Déc. Tercer Sueldo 220,50
2.1.3.02 Déc. Cuarto Sueldo 218,29
p/r Pago sueldos de marzo
mediante transferencia
bancaria
07/04/2015 126
5.1.11 |Servicios Béasicos 36,37
5.1.11.3 |Telefonia 36,37
116 IVAen Compras 4,36
1.1.3 Bancos 40,73
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 40,73
p/r Pago teléfono de marzo
mediante débito bancario
SUMAN Y PASAN 163.939,37 163.939,37
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 024
FECHA |[CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 163.939,37 163.939,37
10/04/2015 127
212 IESS por Pagar 8,36
2.1.2.04 |Ret. Prést. Quirog. Emp. 8,36
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 8,66
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 8,66
p/r Retencion Préstamo
Quirografario Profesora Lucia
marzo/2015
10/04/2015 128
212 IESS por Pagar 697,50
2.1.2.01 |Aporte Individual 9,45% 285,14
2.1.2.02 |Aporte Patronal 12,15% 366,66
2.1.2.03 |Seguro Salud Tiempo Parc. 45,70
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 697,80
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 697,80
p/r Pago de obligaciones al
IESS marzo/2015 mediante
débito bancario
10/04/2015 129
11.1 Caja 1.140,00
113 Bancos 95,00
1.1.3.01 |Bco. de Loja Cta. Cte. 95,00
4.1.2 Servicios Prestados 1.235,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 14
14/04/2015 130
1.1.3 Bancos 465,00
1.1.3.02 [Coopmego Cta. De Ahorros 465,00
111 Caja 465,00
p/r Depoésito a Cuenta de
Ahorros
14/04/2015( | = - 131 -
5.1.12 |Combustible 16,96
116 IVAen Compras 2,04
111 Caja 19,00
p/r Pago combustible a Est.
de Servicios Gasosilva s/f#
001001 - 33591
SUMAN Y PASAN 166.364,83 166.364,83
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLI0O# 025
FECHA |[CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 166.364,83 166.364,83
15/04/2015 132
5.1.27 |Gastos Varios 31,99
116 IVAen Compras 3,84
1.1.3 Bancos 35,83
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 35,83
p/r Pago plan del celular s/g
Anexo No. 31
16/04/2015 133
5.1.11 |Servicios Basicos 39,75
5.1.11.2 |Luz Eléctrica 39,75
1.1.3 Bancos 39,75
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 39,75
p/r Pago servde luz marzo
mediante débito bancario
16/04/2015 134
221 Prést. Banc. por Pagar 303,40
2.2.1.01 |Prést. Bco. Guayaquil (Veh) 303,40
53.1 Intereses Pagados 104,29
53.2 Seguro de Desgravamen 12,31
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,50
1.1.3 Bancos 420,50
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte.
p/r Pago de la cuota de abiril
mediante transferencia
bancaria
16/04/2015 135
111 Caja 665,00
1.1.3 Bancos 150,00
1.1.3.01 |Bco. de Loja Cta. Cte. 150,00
4.1.2 Servicios Prestados 815,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 15
16/04/2015 136
5.1.27 |Gastos Varios 26,79
1.1.6 IVAen Compras 3,21
111 Caja 30,00
p/r Compra a Decorhogar s/f
#001001 - 4226
SUMAN Y PASAN 167.705,91 167.705,91
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLI0O# 026
FECHA |[CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 167.705,91 167.705,91
17/04/2015 137
5.1.9 Honorarios Profesionales 46,25
116 IVAen Compras 5,55
1.1.1 Caja 51,80
p/r Honorarios de la
contadora mes de enero s/g
Anexo No. 35
17/04/2015 138
1.1.14 Bienes de Menor Cuantia 42,86
1.2.15 [Equipo de Video Gigilancia 116,07
1.1.6 IVAen Compras 19,07
111 Caja 178,00
p/r Compra a Master PC s/g
Anexo No. 48
17/04/2015 139
1.2.15 [Equipo de Video Gigilancia 1.116,07
116 IVAen Compras 133,93
1.1.1 Caja 1.250,00
p/r Compra kit de video
vigilancia a Javier Bravo s/f
#001001-213
20/04/2015 140
2.1.6 IVA por Pagar 8,04
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,35
1.1.3 Bancos 8,39
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte 8,39
p/r Pago al SRI mediante
transferencia bancaria
20/04/2015 141
1.1.12 |Material Didactico 20,09
1.1.6 IVAen Compras 2,41
111 Caja 22,50
p/r Compra a Juguetén s/g
Anexo No. 47
20/04/2015 142
5.1.27 |Gastos Varios 75,00
116 IVAen Compras 9,00
111 Caja 84,00
p/r Pago a Don Balén por
elaboraciéon de bandas para
madrinas s/f#001001 - 5356
SUMAN Y PASAN 169.300,60 169.300,60
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLIO# 027
FECHA |[CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 169.300,60 169.300,60
21/04/2015| | @ - 143 --------
5.1.27 |Gastos Varios 130,00
1.1.1 Caja 130,00
p/r Pago a Imprenta Cosmos
tripticos de deportes s/f#
001001 - 25280
22/04/2015 144
5.1.8 Gastos Refrigerio 98,22
1.1.6 IVAen Compras 4,79
111 Caja 103,01
p/r Compra de alimentos a
Corporacion La Favorita s/g
Anexo No. 32
22/04/2015 145
111 Caja 285,00
1.1.3 Bancos 95,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 95,00
412 Servicios Prestados 380,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 16
22/04/2015 146
5.1.27 |Gastos Varios 19,32
1.1.6 IVAen Compras 2,32
111 Caja 21,64
p/r Compra a Fybeca s/f
#079012 - 25095
24/04/2015 147
5.1.27 |Gastos Varios 459,65
111 Caja 98,91
1.1.3 Bancos 360,74
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 360,74
p/r Pago serigrafia a Paco
Publicidad s/g Anexo No. 42
mediante transferencia
bancaria
24/04/2015 148
5.1.27 |Gastos Varios 66,25
111 Caja 66,25
p/r Compra camisetas de
profesoras a Deportivo
Pauleth's s/f #001001 - 2307
SUMAN Y PASAN 170.461,15 170.461,15
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLI0O# 028
FECHA |[CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 170.461,15 170.461,15
24/04/2015 149
5.1.27 |Gastos Varios 145,40
116 IVAen Compras 17,45
111 Caja 128,59
113 Bancos 34,26
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 34,26
p/r Compra a Naysteve
Textiles y Confecciones s/g
Anexo No. 41
24/04/2015 150
518 Gastos Refrigerio 73,50
111 Caja 73,50
p/r Compra de alimentos a
Martha Contreras s/f #001001+
3211
24/04/2015 151
5.1.8 Gastos Refrigerio 18,20
111 Caja 18,20
p/r Compra a Su Panaderia
s/g Anexo No. 37
25/04/2015 152
5.1.8 Gastos Refrigerio 129,40
111 Caja 129,40
p/r Compra de alimentos a
Maria Torres s/g Anexo No. 27
28/04/2015 153
5.1.11 |Servicios Basicos 281,41
5.1.11.1 |Agua Potable 281,41
533 Comisiones Bancarias 0,35
1.1.3 Bancos 281,76
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 281,76
p/r Pago servicio de agua
potable dic - marzo mediante
transferencia bancaria
28/04/2015 154
5.1.12 |Combustible 17,86
1.1.6 IVAen Compras 2,14
111 Caja 20,00
p/r Pago a Estacion de
Servicios Cooperativa Loja s/g
Anexo No. 39
SUMAN Y PASAN 171.146,86 171.146,86
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLI0O# 029
FECHA |CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 171.146,86 171.146,86
28/04/2015| [ - 155 --------
5.1.12 |Combustible 40,65
1.1.6 IVAen Compras 4,88
111 Caja 45,53
p/r Pago combustible a
Exponova S.As/g Anexo No.
40
29/04/2015( | @ e 156 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 354,63
1.1.6 IVAen Compras 16,64
11.1 Caja 371,27
p/r Compra de alimentos a
Zerimar s/g Anexo No. 29
29/04/2015| | - 157 --------
5.1.15 |Mant. Mej yRep de Act. Fijos 26,79
1.1.6 IVAen Compras 3,21
111 Caja 30,00
p/r Compra pastillas para el
vehiculo a Remachadora
Rojas s/f#001001 - 6768
29/04/2015( | @ e 158 --------
5.1.15 |Mant. Mej y Rep de Act. Fijos 61,61
1.1.6 IVAen Compras 7,39
11.1 Caja 69,00
p/r Pago a La Casa del Aceite
por cambio de aceite y
limpieza del vehiculo s/f
00100-11331
30/04/2015( | = - 159 --------
111 Caja 1.050,00
113 Bancos 415,00
1.1.3.01 |Bco. de Loja Cta. Cte. 415,00
41.2 Servicios Prestados 1.330,00
41.1 Ventas 125,89
4.1.1.01 Uniformes 75,89
4.1.1.02 Libros 50,00
2.15 IVA en Ventas 9,11
p/r Ingresos por servicios
prestados yventa de libros y
uniformes s/g Anexo No. 17
SUMAN Y PASAN 173.127,66 173.127,66
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 030
FECHA CcODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 173.127,66 173.127,66
30/04/2015( | @ - 160 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 238,75
11.1 Caja 238,75
p/r Compra de alimentos a
Laura Guaman s/f# 001001-
3082
30/04/2015( | @ - 161 --------
1.1.3 Bancos 3.099,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 3.099,00
11.1 Caja 3.099,00
p/r Depésito a Cuenta
Corriente
30/04/2015| | - 162 --------
1.13 Bancos 3,47
1.1.3.02 [Coopmego Cta. de Ahorros 3,47
42.1 Intereses Ganados 3,47
p/r Interés mensual a Cuenta
de Ahorros
30/04/2015( | @ - 163 --------
115 Anticipo de Sueldos 594,39
114 Cuentas por Cobrar 131,87
1.1.4.01 [Empleados 131,87
11.1 Caja 726,26
p/r Anticipo de sueldos y ctas
por cobrar a empleados
abril/l2015
30/04/2015( | @ - 164 --------
5.1.16 |Gasto IVA 249,33
2.15 IVA en Ventas 9,11
1.1.6 IVAen Compras 249,33
2.16 IVA por Pagar 9,11
p/r Liquidacion del IVA abril
01/05/2015( | = - 165 --------
5.1.27 |Gastos Varios 29,75
116 IVAen Compras 3,57
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
113 Bancos 33,62
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 62,14
p/r Pago por servicio de Tv
cable s/g Anexo No. 26
SUMAN Y PASAN 177.487,20 177.487,20
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 031
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 177.487,20 177.487,20
02/05/2015| | = - 166 --------
5.1.12 |Combustible 18,76
1.1.6 IVAen Compras 2,25
11.1 Caja 21,01
p/r Pago combustible a
Exponova S.As/g Anexo No.
40
05/05/2015| | = - 167 ------—--
5.1.27 |Gastos Varios 70,00
111 Caja 70,00
p/r Pago a JC Publicidad por
impresion laser s/f#001001 -
2257
05/05/2015| | = - 168 --------
5.1.13 [Transporte y Moviliz. 40,00
111 Caja 40,00
p/r Pago servicio de buseta
s/f#001001 - 263
05/05/2015| | = - 169 ------—--
114 Cuentas por Cobrar 3,01
1.1.4.01 [Empleados 3,01
511 Sueldos 3.017,43
513 Aporte Patronal al IESS 366,66
514 Seguro Salud Tiempo Parc. 45,70
5.15 Beneficios Sociales 438,79
5.1.5.01 |Décimo Tercer Sueldo 220,50
5.1.5.02 |Décimo Cuarto Sueldo 218,29
5.1.6 Fondos de Reserva 140,15
5.1.7 Bono de Alimentacion 75,88
5.3.3 Comisiones Bancarias 2,50
1.1.3 Bancos 2.227,57
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte 2.227,57
115 Anticipo de Sueldos 594,39
1.1.4 Cuentas por Cobrar 131,87
11401 Empleados
212 IESS por Pagar 697,50
2.1.2.01 Aporte Individual 285,14
2.1.2.02 Aporte Patronal 366,66
2.1.2.03 Seg. salud tpo. parc. 45,70
213 Prov. Soc. por Pagar 438,79
2.1.3.01 Déc. Tercer Sueldo 220,50
2.1.3.02 Déc. Cuarto Sueldo 218,29
p/r Pago sueldos de abril
mediante transf. bancarias
SUMAN Y PASAN 181.708,33 181.708,33
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 032
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 181.708,33 181.708,33
07/05/2015( | = - 170 --------
51.8 Gastos Refrigerio 10,30
11.1 Caja 10,30
p/r Compra a Mi Pan Favorito
s/g Anexo No. 34
08/05/2015| | = - 171 -
11.1 Caja 2.970,00
113 Bancos 435,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 435,00
412 Servicios Prestados 3.405,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 18
08/05/2015( | = e 172 -
5.1.11 |Servicios Basicos 39,35
5.1.11.3 [Telefonia 39,35
1.1.6 IVAen Compras 472
1.1.3 Bancos 44,07
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 44,07
p/r Pago teléfono de abril
mediante débito bancario
08/05/2015( | = - 173 --------
5.1.27 |Gastos Varios 16,00
11.1 Caja 16,00
p/r Pago cuotas a la Camara
de Comercio s/g Anexo No. 30
12/05/2015( | = e 174 --------
2.1.2 IESS por Pagar 697,50
2.1.2.01 |Aporte Individual 9,45% 285,14
2.1.2.02 |Aporte Patronal 12,15% 366,66
2.1.2.03 |Seguro Salud Tiempo Parc. 45,70
5.3.3 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 697,80
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 697,80
p/r Pago oblig. al IESS abril
mediante débito bancario
12/05/2015( | e 175 --------
1.1.10 ([Suministros de Oficina 65,60
116 IVAen Compras 7,51
11.1 Caja 73,11
p/r Compra de suministros de
oficina a La Reforma s/g
Anexo No. 44
SUMAN Y PASAN 185.954,61 185.954,61
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 033
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 185.954,61 185.954,61
13/05/2015| | @ - 176 --------
51.8 Gastos Refrigerio 25,00
11.1 Caja 25,00
p/r Compra de alimentos a
Maria Carchipulla s/f #001001
- 0398
13/05/2015| | = - 177 -
5.1.15 |Mant. Mej y Rep de Act. Fijos 37,90
1.1.6 IVAen Compras 4,55
11.1 Caja 42,45
p/r Compra articulos a
Electros Ferrisariato s/f
#002001 - 230248
13/05/20151 | @ - 178 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 20,66
5.1.27 [Gastos Varios 17,49
116 IVAen Compras 3,18
111 Caja 41,33
p/r Compras a Tia S.As/g
Anexo No. 38
14/05/2015| | e 179 --------
1.1.14 Bienes de Menor Cuantia 31,25
1.1.6 IVAen Compras 3,75
11.1 Caja 35,00
p/r Compra audifono
bluetooth a Audio Laser s/f
#001001 - 15447
15/05/2015( | = - 180 --------
111 Caja 805,00
4.1.2 Servicios Prestados 805,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 19
15/05/2015| | e 181 --------
5.1.27 |Gastos Varios 31,99
1.1.6 IVAen Compras 3,84
533 Comisiones Bancarias 0,30
113 Bancos 36,13
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 36,13
p/r Pago plan del celular s/g
Anexo No. 31
SUMAN Y PASAN 186.939,52 186.939,52
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 034
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 186.939,52 186.939,52
18/05/2015| | @ - 182 --------
5.1.11 |Servicios Basicos 38,73
5.1.11.2 |Luz Eléctrica 38,73
113 Bancos 38,73
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 38,73
p/r Pago servicio de luz abril
mediante débito bancario
19/05/2015| | = e 183 --------
221 Prést. Banc. por Pagar 310,89
2.2.1.01 |Prést. Bco. Guayaquil (Veh) 310,89
531 Intereses Pagados 97,18
532 Seguro de Desgravamen 11,93
533 Comisiones Bancarias 0,50
1.1.3 Bancos 420,50
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 420,50
p/r Pago de la cuota de mayo
mediante transferencia
bancaria
20/05/2015( | e 184 --------
5.1.14 |Servicios de Vigil. y Guard. 8,93
1.1.6 IVAen Compras 1,07
11.1 Caja 10,00
p/r Pago por servicios de
guadiania abril s/g Anexo No.
36
21/05/2015| | @ - 185 --------
216 IVA por Pagar 9,11
533 Comisiones Bancarias 0,30
113 Bancos 9,41
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte 9,41
p/r Pago al SRI mediante
transferencia bancaria
21/05/2015( | @ e 186 --------
518 Gastos Refrigerio 155,88
5.1.27 |Gastos Varios 15,25
116 IVAen Compras 10,83
11.1 Caja 181,96
p/r Compras a Corporacion
La Favorita s/g Anexo No. 32
SUMAN Y PASAN 187.600,12 187.600,12
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLI0# 035
FECHA [ CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 187.600,12 187.600,12
21/05/2015 | = - 187 --------
111 Caja 1.470,00
1.1.3 Bancos 270,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 175,00
1.1.3.02 [Coopmego Cta. De Ahorros 95,00
4.1.2 Servicios Prestados 1.740,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 20
21/05/2015 | - 188 --------
5.1.27 |Gastos Varios 44,29
1.1.6 IVAen Compras 531
111 Caja 49,60
p/r Compra de articulos varios
a Travesuras s/g Anexo No.
33
22/05/2015( | @ - 189 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 13,00
111 Caja 13,00
p/r Compra a Su Panaderia
s/g Anexo No. 37
25/05/2015| | e 190 --------
1.1.14 Bienes de Menor Cuantia 22,32
1.1.6 IVAen Compras 2,68
111 Caja 25,00
p/r Compra a Repuestos
Originales s/f#001002 -
25570
27/05/2015 | - 191 -
5.1.8 Gastos Refrigerio 304,90
1.1.6 IVAen Compras 16,96
111 Caja 321,86
p/r Compra de alimentos a
Zerimar s/g Anexo No. 29
28/05/2015| | = - 192 --------
111 Caja 575,00
4.1.2 Servicios Prestados 575,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 21
SUMAN Y PASAN 190.324,58 190.324,58
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 036
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 190.324,58 190.324,58
28/05/2015( | @ - 193 --------
1.1.3 Bancos 4.720,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 4.720,00
11.1 Caja 4.720,00
p/r Depodsito a Cuenta
Corriente
28/05/2015( | @ - 194 --------
5.1.12 |Combustible 84,69
1.1.6 IVAen Compras 10,16
11.1 Caja 94,85
p/r Pago a Estacion de
Servicios Cooperativa Loja s/g
Anexo No. 39
30/05/2015( | @ - 195 --------
1.1.3 Bancos 6,22
1.1.3.02 [Coopmego Cta. de Ahorros 6,22
42.1 Intereses Ganados 6,22
p/r Interés mensual a Cuenta
de Ahorrros
31/05/2015( | @ e 196 --------
1.15 Anticipo de Sueldos 840,39
1.1.4 Cuentas por Cobrar 92,94
1.1.4.01 [Empleados 92,94
11.1 Caja 914,56
212 IESS por Pagar 18,77
2.1.2.04 Ret. Prést. Quirog. Emp. 18,77
p/r Anticipo de sueldos y ctas
por cobrar a empleados
mayo/2015
31/05/2015( | @ e 197 --------
5.1.16 |Gasto IVA 80,38
1.1.6 IVAen Compras 80,38
p/r Liquidacion del IVA mayo
01/06/2015( | = - 198 --------
5.1.27 |Gastos Varios 29,75
116 IVAen Compras 3,57
533 Comisiones Bancarias 0,30
113 Bancos 33,62
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 33,62
p/r Pago por servicio de Tv
cable s/g Anexo No. 26
SUMAN Y PASAN 196.192,98 196.192,98
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 037
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 196.192,98 196.192,98
05/06/2015( | = - 199 --------
51.8 Gastos Refrigerio 7,15
11.1 Caja 7,15
p/r Compra a Su Panaderia
s/g Anexo No. 37
05/06/2015| | = - 200 --------
5.1.12 |Combustible 20,54
1.1.6 IVAen Compras 2,46
11.1 Caja 23,00
p/r Pago a Estacion de
Servicios Cooperativa Loja s/g
Anexo No. 39
05/06/2015( | = - 201 --------
11.1 Caja 2.884,75
113 Bancos 190,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 190,00
41.2 Servicios Prestados 3.074,75
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 22
06/06/2015( | = - 202 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 20,00
11.1 Caja 20,00
p/r Compra de alimentos a
Maria Carchipulla s/f#001001
-0414
06/06/2015| [ = - 203 --------
1.1.11 Materiales de Aseo 21,42
116 IVAen Compras 2,57
111 Caja 23,99
p/r Compra de materiales de
aseo a Comercial Pazs/f
#001001 - 4821
06/06/2015( | = --eeeee- 204 --------
5.1.11 |Servicios Basicos 74,16
5.1.11.1 |Agua Potable 74,16
533 Comisiones Bancarias 0,35
1.1.3 Bancos 74,51
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 74,51
p/r Pago servicio de agua
potable de mayo mediante
débito bancario
SUMAN Y PASAN 199.416,38 199.416,38
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 038
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 199.416,38 199.416,38
06/06/2015| | = - 205 --------
1.1.4 Cuentas por Cobrar 3,01
1.1.4.01 [Empleados
511 Sueldos 3.017,43
513 Aporte Patronal al IESS 366,66
5.1.4 Seguro Salud Tiempo Parc. 45,70
5.15 Beneficios Sociales 438,79
5.1.5.01 |Décimo Tercer Sueldo 220,50
5.1.5.02 |Décimo Cuarto Sueldo 218,29
516 Fondos de Reserva 140,15
51.7 Bono de Alimentacién 75,88
533 Comisiones Bancarias 2,00
111 Caja 210,00
1.1.3 Bancos 1.810,00
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte 1.810,00
115 Anticipo de Sueldos 840,39
114 Cuentas por Cobrar 92,94
1.1.4.01 Empleados 92,94
21.2 IESS por Pagar 697,50
2.1.2.01 Aporte Individual 285,14
2.1.2.02 Aporte Patronal 366,66
2.1.2.03 Seg. salud tpo. parc. 45,70
213 Prov. Soc. por Pagar 438,79
2.1.3.01 Déc. Tercer Sueldo 220,50
2.1.3.02 Déc. Cuarto Sueldo 218,29
p/r Pago sueldos de mayo
mediante transferencias
bancarias
09/06/2015| | = - 206 --------
5.1.11 |Senvicios Basicos 40,90
5.1.11.3 |Telefonia 40,90
1.1.6 IVAen Compras 491
1.1.3 Bancos 4581
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte.
p/r Pago teléfono de mayo
mediante débito bancario
09/06/2015| | = - 207 --------
5.1.27 |Gastos Varios 7,77
116 IVAen Compras 0,93
111 Caja 8,70
p/r Compra a Baby Shop s/f
#003001 - 350
SUMAN Y PASAN 203.560,51 203.560,51
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 039
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 203.560,51 203.560,51
10/06/2015| | = e 208 --------
21.2 IESS por Pagar 18,77
2.1.2.04 |Ret. Prést. Quirog. Emp. 18,77
533 Comisiones Bancarias 0,30
113 Bancos 19,07
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 19,07
p/r Retencién Préstamo
Quirografario Profesora Lucia
mayo/2015
10/06/2015| | @ - 209 --------
212 IESS por Pagar 697,50
2.1.2.01 |Aporte Individual 9,45% 285,14
2.1.2.02 |Aporte Patronal 12,15% 366,66
2.1.2.03 |Seguro Salud Tiempo Parc. 45,70
533 Comisiones Bancarias 0,30
113 Bancos 697,80
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 697,80
p/r Pago de obligaciones al
IESS mayo/2015 mediante
débito bancario
12/06/2015| | = —eeeeee- 210 --------
11.1 Caja 1.540,00
1.1.3 Bancos 190,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 190,00
41.2 Servicios Prestados 1.730,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 23
13/06/2015| | = - 211 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 26,52
1.1.6 IVAen Compras 0,43
111 Caja 26,95
p/r Compra de alimentos a
Tercena Frigorifica del Sur s/f
#001001-77828 y 18573
14/06/2015| | @ - 212 ---eee-
5.1.12 |Combustible 2411
116 IVAen Compras 2,89
111 Caja 27,00
p/r Pago combustible a
Exponova S.As/g Anexo No.
40
SUMAN Y PASAN 206.061,33 206.061,33
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 040
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 206.061,33 206.061,33
14/06/2015| | = - 213 -----ee-
51.8 Gastos Refrigerio 35,00
11.1 Caja 35,00
p/r Compra de alimentos a
Manuel Abendafio s/f
#002001 - 51
15/06/2015| | = - 214 --------
5.1.27 |Gastos Varios 31,99
1.1.6 IVAen Compras 3,84
533 Comisiones Bancarias 0,30
1.1.3 Bancos 36,13
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 36,13
p/r Pago plan del celular s/g
Anexo No. 31
16/06/2015( | = e 215 --------
5.1.11 [Servicios Basicos 38,60
5.1.11.2 |LuzEléctrica 38,60
113 Bancos 38,60
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 38,60
p/r Pago servicio de luz mayo
mediante débito bancario
18/06/2015| | = e 216 --------
5.1.15 |Mant. Mej y Rep de Act. Fijos 8,18
1.1.6 IVAen Compras 0,98
111 Caja 9,16
p/r Compra de articulos varios
a Ferreteria Espinosa s/f
#003001 - 23260
18/06/2015| | = - 217 --------
1.1.10 [Suministros de Oficina 49,82
1.1.6 IVAen Compras 5,98
1.1.3 Bancos 55,80
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 55,80
p/r Compra de suministros de
oficina a La Reforma s/g
Anexo No. 44
18/06/2015( | e 218 --------
1.1.14 (Bienes de Menor Cuantia 29,46
116 IVAen Compras 3,54
111 Caja 33,00
p/r Compra de wireless
extender a Exreme Tech de
s/f#002001 - 16541
SUMAN Y PASAN 206.269,02 206.269,02
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 041
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 206.269,02 206.269,02
18/06/2015| | = - 219 ----mme-
11.1 Caja 1.505,00
4.1.2 Servicios Prestados 1.505,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No. 24
19/06/2015| | = - 220 --------
221 Prést. Banc. por Pagar 285,11
2.2.1.01 |Prést. Bco. Guayaquil (Veh) 285,11
53.1 Intereses Pagados 102,67
532 Seguro de Desgravamen 12,22
533 Comisiones Bancarias 0,50
1.1.3 Bancos 400,50
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 400,50
p/r Pago de la cuota de mayo
mediante transferencia
bancaria
19/06/2015( | @ e 221 --------
1.2.15 [Equipo de Video Gigilancia 321,43
1.1.6 IVAen Compras 38,57
11.1 Caja 360,00
p/r Compra de camaras de
seguridad a Javier Bravo s/f
#001001 - 213
20/06/2015( | = - 222 -meeee-
5.1.14 |Servicios de Vigil. y Guard. 17,86
1.1.6 IVAen Compras 2,14
111 Caja 20,00
p/r Pago por servicios de
guardiania mayo s/g Anexo
No. 36
23/06/2015( | @ e 223 ---eee-
5.1.12 |Combustible 18,76
1.1.6 IVAen Compras 2,25
11.1 Caja 21,01
p/r Pago combustible a
Estacion de Servicios San
Cayetano s/g Anexo No.28
23/06/2015| | - 224 ----m---
1.1.3 Bancos 4.630,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 4.630,00
11.1 Caja 4.630,00
p/r Depésito a Cta. Corriente
SUMAN Y PASAN 213.205,53 213.205,53
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLIO# 042
FECHA |cCODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 213.205,53 213.205,53
24/06/2015 225
5.1.8 Gastos Refrigerio 87,58
1.1.6 IVAen Compras 4,38
111 Caja 91,96
p/r Compra de alimentos a
Corporacion La Favorita s/g
Anexo No. 32
24/06/2015 226
5.1.8 Gastos Refrigerio 30,12
1.1.6 IVAen Compras 3,36
111 Caja 33,48
p/r Compras a Tia S.As/g
Anexo No. 38
25/06/2015 227
1.1.12 |Material Did&ctico 36,97
1.1.6 IVAen Compras 3,32
111 Caja 40,29
p/r Compra a Juguetén s/g
Anexo No. 47
26/06/2015 228
5.1.8 Gastos Refrigerio 120,58
113 Bancos 120,58
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 120,58
p/r Compra de alimentos a
Comercializadora Herrera
Roman s/f#001003-7052
mediante transf. bancaria
26/06/2015 229
5.1.8 Gastos Refrigerio 9,00
111 Caja 9,00
p/r Compra a Donald's Pan s/f
#002001 - 16205
26/06/2015 230
5.1.27 |Gastos Varios 42,42
116 IVAen Compras 5,09
113 Bancos 47,50
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 47,50
111 Caja 0,01
p/r Pago a Direcsi por gastos
del extintor s/f #001001 - 4717
mediante transferencia
bancaria
SUMAN Y PASAN 213.548,35 213.548,35
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 043
FECHA [ CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 213.548,35 213.548,35
29/06/2015( | - 231 --------
51.8 Gastos Refrigerio 349,52
1.1.6 IVAen Compras 18,61
111 Caja 368,13
p/r Compra de alimentos a
Zerimar s/g Anexo No. 29
29/06/2015( | @ - 232 ---eee-
111 Caja 1.455,00
1.1.3 Bancos 150,00
1.1.3.01 (Bco. de Loja Cta. Cte. 150,00
412 Servicios Prestados 1.605,00
p/r Ingresos por servicios
prestados s/g Anexo No.25
30/06/2015| [ - 233 --------
5.1.8 Gastos Refrigerio 12,25
111 Caja 12,25
p/r Compra a Produpan s/f
#002001 - 5766
30/06/2015f [ @ - 234 ----mee-
5.1.8 Gastos Refrigerio 89,25
111 Caja 89,25
p/r Compra a de alimentos s/f
#001002 - 298
30/06/2015| [ @ - 235 -----ee-
5.1.15 [Mant. Mejy Rep de Act. Fijos 10,71
116 IVAen Compras 1,29
111 Caja 12,00
p/r Compra a Comercial
Macrisli s/f #001001 - 44735
30/06/2015f [ - 236 --------
113 Bancos 8,75
1.1.3.02 [Coopmego Cta. De Ahorros 8,75
421 Intereses Ganados 8,75
p/r Interés mensual a Cuenta
de Ahorros
30/06/2015( | @ - 237 --------
115 Anticipo de Sueldos 795,89
114 Cuentas por Cobrar 109,01
1.1.4.01 [Empleados 109,01
111 Caja 886,13
21.2 IESS por Pagar 18,77
2.1.2.04 Ret. Prést. Quirog. Emp. 18,77
p/r Anticipo de sueldos y ctas
por cobrar a empleados
SUMAN Y PASAN 216.548,63 216.548,63

200



201

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 044
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 216.548,63 216.548,63
30/06/2015( | = e 238 --------

5.1.16 |Gasto IVA 111,11
1.1.6 IVAen Compras 111,11

p/r Liquidacion del IVAjunio

30/06/2015| | = - 239 -

114 Cuentas por Cobrar 3,01
1.1.4.01 [Empleados
511 Sueldos 3.017,43
51.3 Aporte Patronal al IESS 366,66
514 Seguro Salud Tiempo Parc. 45,70
515 Beneficios Sociales 438,79
5.1.5.01 |Décimo Tercer Sueldo 220,50
5.1.5.02 |Décimo Cuarto Sueldo 218,29
516 Fondos de Reserva 140,15
517 Bono de Alimentacion 78,95
211 Sueldos por Pagar 2.049,50
115 Anticipo de Sueldos 795,89
114 Cuentas por Cobrar 109,01
1.1.4.01 Empleados 109,01
21.2 IESS por Pagar 697,50
2.1.2.01 Aporte Individual 285,14
2.1.2.02 Aporte Patronal 366,66
2.1.2.03 Seg. salud tpo. parc. 45,70
213 Prov. Soc. por Pagar 438,79
2.13.01 Déc. Tercer Sueldo 220,50
2.1.3.02 Déc. Cuarto Sueldo 218,29

p/r Sueldos por pagar del

mes de junio/2015

TOTAL 220.750,43 220.750,43




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLIO# 045
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 220.750,43 220.750,43
AJUSTES
30/06/2015 240a
5.1.19 Dep. de Edificios 1.423,94
5.1.20 |Dep.de Muebles yEnseres 289,05
5.1.21 |[Dep. de Juegos Recreativos 85,72
5.1.22 |Dep. de Equipo de Comp 168,62
5.1.23 |Dep. de Equipo Audiovisual 103,50
5.1.24 |Dep. de Vehiculos 1.689,60
5.1.25 |Dep. de Electrodomésticos 38,25
5.1.26 |Dep.de Eq. de Video Vigil 18,48
1.2.2 Dep. Acum. Edificios 1.423,94
124 Dep. Acum. Mueb y Ens 289,05
1.2.6 Dep. Acum. Juegos Rec 85,72
1.2.8 Dep. Acum. Eg. de Comp 168,62
1.2.10 Dep. Acum. Eq Audiovis 103,50
1212 Dep. Acum. Vehiculos 1.689,60
1.2.14 Dep. Acum. Electrodom. 38,25
1.2.16 Dep. Acum. Eq. Video Vig 18,48
p/r Ajuste por depreciaciones
de activos fijos
30/06/2015 241a
5.1.17 |[Cons. de Sum. Oficina 117,11
1.1.10 Suministros de Ofic. 117,11
p/r Consumo de suministros
de oficina
30/06/2015 242a
5.1.18 [Cons.de Mater. de Aseo 77,08
11.11 Materiales de Aseo 77,08
p/r Consumo de materiales
de aseo
30/06/2015 243a
41.4 Descuento en Compras 10,20
54.2 Compras 10,20
p/r Compras Netas
30/06/2015 244a
54.1 Costo de Ventas 822,87
118 Inv. de Uniformes (Il) 726,07
119 Inv. de Libros (Il) 56,00
54.2 Compras (netas) 40,80
p/r Mercaderia disponible
parala venta
SUMAN Y PASAN 225.594,85 225.594,85
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO DIARIO
FOLIO# 046
FECHA | CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 225.594,85 225.594,85
30/06/2015 245a
118 Inv. de Uniformes (IF) 477,77
541 Costo de Ventas 477,77
p/r Registro del Inventario
Final
30/06/2015 246a
41.1 Ventas (netas) 387,32
54.1 Costo de Ventas 345,10
4.1.3 Utilidad Bruta en Ventas 42,22
p/r Utilidad Bruta en Ventas
ASIENTOS DE CIERRE
30/06/2015| | @ e 247 --------
41.2 Servicios Prestados 39.392,25
4.1.3 Utilidad Bruta en Ventas 42,22
421 Intereses ganados 22,07
6.1 Resumen de Pérd. yGan 39.456,54
p/r Cierre de las Ctas de Ing
30/06/2015( | @ - 248 --------
6.1 Resumen de Pérd. y Gananc 37.065,26
5.1.1 Sueldos 17.630,36
513 Aporte Patronal al IESS 2.142,34
514 Seg salud tiempo parcial 257,41
5.15 Beneficios Sociales 2.553,88
5.1.6 Fondos de Reserva 840,90
5.1.7 Bono de Alimentacion 434,35
5.1.8 Gastos Refrigerio 4.178,30
5.1.9 Honorarios Profesionales 176,27
5.1.11 Servicios Basicos 812,70
5.1.12 Combustible 349,92
5.1.13 Transporte y Movilizacion 40,00
5.1.14 Servicios de Vigil. y Guard. 53,58
5.1.15 Mant. Mej y Rep. de Act 145,19
5.1.16 Gasto IVA 919,67
5.1.17 Cons. de Sum. Oficina 117,11
5.1.18 Cons. de Mater. de Aseo 77,08
5.1.19 Dep. de Edificios 1.423,94
5.1.20 Dep. de Muebles yEns 289,05
5.1.21 Dep. de Juegos Recreat. 85,72
5.1.22 Dep. de Equipo de Comp 168,62
5.1.23 Dep. de Eq de Audio Vis 103,50
5.1.24 Dep. de Vehiculos 1.689,60
5.1.25 Dep. de Electrodomést. 38,25
SUMAN Y PASAN 302.981,74 300.444,22
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO
FOLIO# 047
FECHA |CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
VIENEN 302.981,74 300.444,22
5.1.26 Dep. de Eq de Video Vigil 18,48
5.1.27 Gastos Varios 1.796,91
531 Intereses Pagados 622,31
53.2 Seguro de Desgravamen 73,67
5.3.3 Comisiones Bancarias 26,15
p/r Cierre de las Cuentas de
Gasto
30/06/2015( | = e 249 ----ee-
6.1 Resumen de pérd. ygananc 2.391,28
3.2.1 Utilidad del Ejercicio 2.391,28
p/r Cierre del resumen de
pérdidas y ganancias
TOTAL 305.373,02 305.373,02
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“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: CAJA CODIGO: 1.1.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacioén Inicial 11 3.429,36 3.429,36
02/01/2015 [Compra de alimentos 2/2 175,25 3.254,11
04/01/2015 [Compra de alimentos 3/2 15,00 3.239,11
05/01/2015 [Pago combustible 5/2 20,00 3.219,11
06/01/2015 [Compra de alimentos 6/2 32,00 3.187,11
07/01/2015 [Pago filmacion de video 9/3 116,50 3.070,61
08/01/2015 |Pago cuotas a la Camara de Comercio| 10/3 16,00 3.054,61
09/01/2015 [Ingresos por servicio de ensefanza 12/3 4.097,50 7.152,11
09/01/2015 |Depdsito a Cta. Corriente 13/3 2.290,00 4.862,11
16/01/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 19/4 855,00 5.717,11
18/01/2015 |[Compra de alimentos 20/5 151,97 5.565,14
19/01/2015 [Depbsito a Cta. de Ahorros 21/5 125,00 5.440,14
20/01/2015 [Ingresos por senvicio de ensefianza 22/5 95,00 5.535,14
22/01/2015 [Depo6sito a Cta. Corriente 23/5 1.450,00 4.085,14
23/01/2015 [Depo6sito a Cta. Corriente 24/5 700,00 3.385,14
25/01/2015 [Compra de alimentos 25/5 329,13 3.056,01
25/01/2015 [Compra de alimentos 26/5 57,50 2.998,51
26/01/2015 [Compra de termdmetro 2716 19,60 2.978,91
27/01/2015 [Compra de suministros oficina 28/6 26,80 2.952,11
30/01/2015 [Ingresos por senvicio de ensefianza 29/6 755,00 3.707,11
31/01/2015 [Compra de mat. did4ct. 31/6 1,72 3.705,39
31/01/2015 |Anticipo y ctas por cobr empleados 32/6 605,27 3.100,12
01/02/2015 [Compra de armario 34/7 90,00 3.010,12
04/02/2015 [Compra de sum. de oficina 36/7 19,40 2.990,72
05/02/2015 [Compra de libretines facturas 3717 30,00 2.960,72
05/02/2015 [Compra de sillén modular 38/7 200,00 2.760,72
06/02/2015 [Deposito a Cta. Corriente 40/8 1.370,00 1.390,72
06/02/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 41/8 2.671,00 4.061,72
08/02/2015 [Compra de cintas a Bazar 42/9 10,95 4.050,77
09/02/2015 [Compra a Mi Pan Favorito 43/9 23,70 4.027,07
11/02/2015 [Deposito a Cta. Corriente 47/9 1.000,00 3.027,07
12/02/2015 |Ingresos por servicio de ensefanza 48/10 425,00 3.452,07
12/02/2015 |Honorarios contadora 49/10 55,00 3.397,07
13/02/2015 [Compra articulos varios 50/10 18,69 3.378,38
13/02/2015 [Compra de alimentos 51/10 64,10 3.314,28
14/02/2015 |Pago combustible 52/10 30,00 3.284,28
18/02/2015 |Compra articulos varios 54/11 19,11 3.265,17
19/02/2015 |Compra articulos varios 56/11 22,50 3.242,67
20/02/2015 [Compra a Aim. Rosas liiguez 57/11 1.790,00 1.452,67
20/02/2015 [Compra a Donal's Pan 58/11 27,00 1.425,67
21/02/2015 [Compra de alimentos 60/12 9,30 1.416,37
23/02/2015 [Compra de alimentos 61/12 366,46 1.049,91
24/02/2015 [Compra de alimentos a Supermaxi 63/12 148,56 901,35
24/02/2015 [Compra de materiales de aseo 64/12 35,58 865,77
SUMAN Y PASAN 12.327,86 11.462,09 865,77
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CUENTA: CAJA CcODIGO: 1.1.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 12.327,86 11.462,09 865,77
25/02/2015 [Pago servicios de guadiania 65/12 20,00 845,77
25/02/2015 [Compra de alimentos 66/13 74,85 770,92
25/02/2015 |Compra a Su Panaderia 67/13 5,20 765,72
25/02/2015 [Compra de materiales de aseo 68/13 13,80 751,92
26/02/2015 [Compra de alimentos 69/13 48,50 703,42
27/02/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 70/13 1.244,00 1.947,42
27/02/2015 |Dep6sito a Cta. Corriente 71/13 300,00 1.647,42
28/02/2015 [Anticipo de sueld y ctas por cobrar 73/14 580,27 1.067,15
02/03/2015 [Pago combustible 76/14 13,00 1.054,15
02/03/2015 [Pago cuotas ala Camara de Com 77114 16,00 1.038,15
02/03/2015 [Honorarios profesionales notario 78/14 38,82 999,33
03/03/2015 [Compra jeringa 79/15 1,10 998,23
03/03/2015 [Compra a Pica 80/15 15,46 982,77
04/03/2015 |Depdsito a la Cta. Corriente 81/15 340,00 642,77
05/03/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 82/15 1.900,00 2.542.77
08/03/2015 |Pago combustible 83/15 19,49 2.523,28
08/03/2015 [Gastos refrigerio 84/15 19,15 2.504,13
09/03/2015 [Compra de materiales de aseo 86/16 30,06 2.474,07
10/03/2015 |Gasto refrigerio 90/17 28,19 2.445,88
13/03/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 91/17 1.285,00 3.730,88
14/03/2015 |Deposito a la Cta. Corriente 92/17 620,00 3.110,88
14/03/2015 |Compra de bicicleta 93/17 156,17 2.954,71
16/03/2015 |Deposito a Cta de Ahorros 94/18 955,00 1.999,71
17/03/2015 |Deposito a la Cta. Corriente 97/18 700,00 1.299,71
17/03/2015 |Compra de libros 98/18 20,40 1.279,31
19/03/2015 |Compra de muebles y enseres 100/19 450,00 829,31
19/03/2015 |Compra bienes de menor cuantia 101/19 80,00 749,31
20/03/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 102/19 1.280,00 2.029,31
20/03/2015 |Gasto refrigerio 103/19 12,25 2.017,06
21/03/2015 |Gasto refrigerio 104/19 14,00 2.003,06
24/03/2015 [Honorarios contadora 105/19 51,80 1.951,26
26/03/2015 [Gasto refrigerio 106/20 6,75 1.944,51
26/03/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 107/20| 1.330,00 3.274,51
27/03/2015 |Pago al SRI 108/20 6,00 3.268,51
28/03/2015 [Gasto refrigerio 109/20 83,29 3.185,22
29/03/2015 [Gasto refrigerio 110/20 278,23 2.906,99
29/03/2015 [Gasto refrigerio 111/20 14,64 2.892,35
30/03/2015 |Pago combustible 112/21 18,00 2.874,35
31/03/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 113/21 570,00 3.444,35
31/03/2015 |Compra articulos varios 114/21 55,09 3.389,26
31/03/2015 [Pago servicios de guardiania 115/21 10,00 3.379,26
31/03/2015 [Anticipo de sueld y ctas por cobrar 116/21 633,20 2.746,06
03/04/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 120/22| 2.630,00 5.376,06
04/04/2015 [Compra de materiales de aseo 121/22 12,97 5.363,09
05/04/2015 [Pago combustible 122/22 20,00 5.343,09
05/04/2015 |Gastos refrigerio 123/22 12,00 5.331,09
06/04/2015 |Gastos refrigerio 124/23 20,00 5.311,09
SUMAN Y PASAN 22.566,86 17.255,77 5.311,09
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CUENTA: CAJA CcODIGO: 1.1.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 22.566,86 17.255,77 5.311,09
10/04/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 129/24| 1.140,00 6.451,09
14/04/2015 |Depodsitos a Cta. de Ahorros 130/24 465,00 5.986,09
14/04/2015 |Pago combustible 131/24 19,00 5.967,09
16/04/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 135/25 665,00 6.632,09
16/04/2015 |Compra a Decorhogar 136/25 30,00 6.602,09
17/04/2015 [Honorarios contadora 137/26 51,80 6.550,29
17/04/2015 |Compra a Master PC 138/26 178,00 6.372,29
17/04/2015 |Compra kit de video vigilancia 139/26 1.250,00 5.122,29
20/04/2015 |Compra rompecabezas 141/26 22,50 5.099,79
20/04/2015 (Elaboracién de bandas mandrinas 142/26 84,00 5.015,79
21/04/2015 |Pago a Imprenta Cosmos 143/27 130,00 4.885,79
22/04/2015 [Gastos refrigerio 144/27 103,01 4,782,78
22/04/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 145/27 285,00 5.067,78
22/04/2015 |Compra a Fybeca 146/27 21,64 5.046,14
24/04/2015 |Pago serigrafia 147/27 98,91 4.947,23
24/04/2015 [Compra a Naysteve 148/27 128,59 4.818,64
24/04/2015 |Compra camisetas profesoras 149/28 66,25 4.752,39
24/04/2015 |Gastos refrigerio 150/28 73,50 4.678,89
24/04/2015 |Gastos refrigerio 151/28 18,20 4.660,69
25/04/2015 [Gastos refrigerio 152/28 129,40 4531,29
28/04/2015 [Pago combustible 154/28 20,00 4511,29
28/04/2015 |Pago combustible 155/29 45,53 4.465,76
29/04/2015 [Compras a Zerimar abril 156/29 371,27 4.094,49
29/04/2015 |Compra pastillas vehiculo 157/29 30,00 4.064,49
29/04/2015 |Camb. de aceite ylimp vehiculo 158/29 69,00 3.995,49
30/04/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 159/29( 1.050,00 5.045,49
30/04/2015 |Gastos refrigerio 160/30 238,75 4.806,74
30/04/2015 |Depésito a Cta. Corriente. 161/30 3.099,00 1.707,74
30/04/2015 |Anticipo de sueld y ctas por cob 163/30 726,26 981,48
02/05/2015 |Pago combustibe 166/31 21,01 960,47
05/05/2015 [Impresion laser 167/31 70,00 890,47
05/05/2015 |Pago servicio de buseta 168/31 40,00 850,47
07/05/2015 |Compra a Mi Pan Favorito 170/32 10,30 840,17
08/05/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 171/32 2.970,00 3.810,17
08/05/2015 |Pago cuotas a la Camara de Com 173/32 16,00 3.794,17
12/05/2015 |Compra de sum de oficina 175/32 73,11 3.721,06
13/05/2015 |Gastos refrigerio 176/33 25,00 3.696,06
13/05/2015 |Compra a Electros Ferrisariato 177/33 42,45 3.653,61
13/05/2015 |Compras a Tia S.A 178/33 41,33 3.612,28
14/05/2015 |Compra audifono bluetooth 179/33 35,00 3.577,28
15/05/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 180/33 805,00 4.382,28
20/05/2015 |Pago servicios de guadiania 184/34 10,00 4.372,28
21/05/2015 |Compras a Supermaxi 186/34 181,96 4.190,32
21/05/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 187/35| 1.470,00 5.660,32
21/05/2015 [Compra art var a Travesuras 188/35 49,60 5.610,72
22/05/2015 [Compra a Su Panaderia 189/35 13,00 5.597,72
25/05/2015 |Compra a Repuestos Originales 190/35 25,00 5.572,72
SUMAN Y PASAN 30.951,86 25.379,14 5.572,72
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CUENTA: CAJA CODIGO: 1.1.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 30.951,86 25.379,14 5.572,72
27/05/2015 |Compras a Zerimar 191/35 321,86 5.250,86
28/05/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 192/35 575,00 5.825,86
28/05/2015 [Deposito a la Cta. Corriente 193/36 4.720,00 1.105,86
28/05/2015 [Pago combustibe 194/36 94,85 1.011,01
31/05/2015 [Anticipo de sueld y ctas por cob 196/36 914,56 96,45
05/06/2015 [Compra a Su Panaderia 199/37 7,15 89,30
05/06/2015 [Pago combustibe 200/37 23,00 66,30
05/06/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 201/37| 2.884,75 2.951,05
06/06/2015 [Compra de alimentos 202/37 20,00 2.931,05
06/06/2015 [Compra de matde aseo 203/37 23,99 2.907,06
06/06/2015 [Pago sueldos mayo 205/38 210,00 2.697,06
09/06/2015 [Compra a Baby Shop 207/38 8,70 2.688,36
12/06/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 210/39| 1.540,00 4.228,36
13/06/2015 |Compra de alim. a Tercena Frigorifico |211/39 26,95 4.201,41
14/06/2015 |Pago combustible 212/39 27,00 417441
14/06/2015 |Compra de alimentos 213/40 35,00 4.139,41
18/06/2015 |Compra a Ferreteria Espinosa 216/40 9,16 4.130,25
18/06/2015 |Compra a Extreme Tech 218/40 33,00 4.097,25
18/06/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 219/41| 1.505,00 5.602,25
19/06/2015 |Compra cAmaras de seguridad 221/41 360,00 5.242,25
20/06/2015 [Pago servicios de guadiania 222/41 20,00 5.222,25
23/06/2015 [Pago combustible 223/41 21,01 5.201,24
23/06/2015 [Depobsitos a la Cta. Corriente 224/41 4.630,00 571,24
24/06/2015 |Compras a Supermaxi 225/42 91,96 479,28
24/06/2015 |Compras a Tia S.A 226/42 33,48 445,80
25/06/2015 |Compra a Juguetdn 227142 40,29 405,51
26/06/2015 [Compra a Donald's Pan 229/42 9,00 396,51
26/06/2015 |Pago a Direcsi 230/42 0,01 396,50
29/06/2015 [Compras a Zerimar 231/43 368,13 28,37
29/06/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 232/43| 1.455,00 1.483,37
30/06/2015 [Compra a Produpan 233/43 12,25 1.471,12
30/06/2015 [Compra a de alimentos 234/43 89,25 1.381,87
30/06/2015 [Compra a Comercial Macrisli 235/43 12,00 1.369,87
30/06/2015 [Anticipo de sueldos y ctas 237/43 886,13 483,74
TOTAL 38.911,61 38.427,87 483,74
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“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: BANCOS CODIGO: 1.1.3
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 5.243,56 5.243,56
05/01/2015 [Pago Tvcable n/d 4/2 33,62 5.209,94
06/01/2015 |Pago sueldos 712 1.932,27 3.277,67
06/01/2015 |Pago imp. predial 8/2 39,04 3.238,63
08/01/2015 |Pago teléfono n/d 11/3 40,86 3.197,77
09/01/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 12/3 340,00 3.537,77
09/01/2015 |Depésito a Cta. Corriente 13/3 2.290,00 5.827,77
12/01/2015 |Préstamo Quirografario Profesora 14/3 8,66 5.819,11
12/01/2015 |Pago al IESS 15/4 626,46 5.192,65
12/01/2015 [Pago servicio de luzn/d 16/4 34,63 5.158,02
13/01/2015 [Pago cuota préstamo vehiculo 17/4 420,50 4.737,52
16/01/2015 |Pago plan celular n/d 18/4 36,88 4.700,64
19/01/2015 |Dep. a Cta. de Ahorros 21/5 125,00 4.825,64
20/01/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 22/5 95,00 4.920,64
22/01/2015 |Depésito a Cta. Corriente 23/5 1.450,00 6.370,64
23/01/2015 |Depésito a Cta. Corriente 24/5 700,00 7.070,64
30/01/2015 |Interés mensual a Cta de Ahor. 30/6 0,73 7.071,37
31/01/2015 [Compra mat. didactico med transf. 31/6 50,00 7.021,37
02/02/2015 [Pago Tvcable n/d 35/7 33,62 6.987,75
04/02/2015 |Pago sueldos enero 39/8 2.113,27 4.874,48
06/02/2015 |Depésito a Cta. Corriente 40/8 1.370,00 6.244,48
06/02/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 41/8 340,00 6.584,48
09/02/2015 |Pago teléfono enero n/d 44/9 46,42 6.538,06
10/02/2015 [Préstamo Quirografario Profesora 45/9 8,66 6.529,40
10/02/2015 [Pago oblig al IESS enero 46/9 635,02 5.894,38
11/02/2015 |Depdsito a Cta. Corriente 47/9 1.000,00 6.894,38
12/02/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 48/10 285,00 7.179,38
18/02/2015 [Pago plan celular n/d 53/10 37,88 7.141,50
18/02/2015 [Pago servicio de luzenero n/d 55/11 33,82 7.107,68
20/02/2015 |Pago cuota préstamo vehiculo 59/11 420,50 6.687,18
23/02/2015 |Compra de libros 62/12 20,40 6.666,78
27/02/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 70/13 600,00 7.266,78
27/02/2015 [Depésito a Cta. Corriente 71/13 300,00 7.566,78
27/02/2015 |Int. mensual Cta de Ahorros 72/13 1,12 7.567,90
02/03/2015 [Pago Tvcable n/d 75/14 33,62 7.534,28
04/03/2015 [Depésito a Cta. Corriente 81/15 340,00 7.874,28
05/03/2015 |Pago sueldos febrero 82/15 2.138,27 5.736,01
05/03/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 85/16 190,00 5.926,01
10/03/2015 [Retencion Prést. Quirog. Profesora 87/16 8,66 5.917,35
10/03/2015 [Pago oblig al IESS febrero 88/17 641,35 5.276,00
10/03/2015 |Pago teléfono febrero n/d 89/17 48,42 5.227,58
12/03/2015 |Depdsito a Cta. Corriente 92/17 620,00 5.847,58
16/03/2015 |Depdsito a Cta de Ahorros 94/18 955,00 6.802,58
16/03/2015 [Pago plan celular 95/18 36,13 6.766,45
16/03/2015 [Pago servicio de luz febrero 96/18 33,82 6.732,63
SUMAN Y PASAN 16.245,41 9.512,78 6.732,63
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CUENTA: BANCOS CODIGO: 1.1.3
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 16.245,41 9.512,78 6.732,63
17/03/2015 |Depdsito a Cta. Corriente 97/18 700,00 7.432,63
18/03/2015 |Cuota marzo préstamo veh 99/18 420,50 7.012,13
20/03/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 102/19 95,00 7.107,13
26/03/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 107/20 150,00 7.257,13
27/03/2015 |Pago SRI mediante transferencia 108/20 9,99 7.247,14
31/03/2015 |Interés mensual Cta de Ahorros 116/21 1,78 7.248,92
01/04/2015 [Pago Tvcable n/d 119/22 33,62 7.215,30
03/04/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 120/22 245,00 7.460,30
07/04/2015 |Pago sueldos marzo 125/23 2.312,27 5.148,03
07/04/2015 [Pago teléfono marzo 126/23 40,73 5.107,30
10/04/2015 |Retencidn Prést. Quirog Prof. 127/24 8,66 5.098,64
10/04/2015 |Pago oblig al IESS marzo 128/24 697,80 4.400,84
10/04/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 129/24 95,00 4.495,84
14/04/2015 [Depositos a Cta. de Ahorros 130/24 465,00 4.960,84
15/04/2015 [Pago plan celular 132/25 35,83 4.925,01
16/04/2015 [Pago servicio de luz marzo 133/25 39,75 4.885,26
16/04/2015 [Cuota abril préstamo vehiculo 134/25 420,50 4.464,76
16/04/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 135/25 150,00 4.614,76
20/04/2015 |Pago SRI mediante transferencia 140/26 8,39 4.606,37
22/04/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 145/27 95,00 4.701,37
24/04/2015 [Pago serigrafia 147/27 360,74 4.340,63
24/04/2015 |Compra a Naysteve 149/28 34,26 4.306,37
28/04/2015 |Pago agua potable 153/28 281,76 4.024,61
30/04/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 159/29 415,00 4.439,61
30/04/2015 |Depésitos a la cuenta corriente 161/30| 3.099,00 7.538,61
30/04/2015 |Interés mensual Cta de Ahorros 162/30 3,47 7.542,08
01/05/2015 [Pago Tvcable n/d 165/30 33,62 7.508,46
05/05/2015 [Pago sueldos abril 169/31 2.227,57 5.280,89
08/05/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 171/32 435,00 5.715,89
08/05/2015 [Pago teléfono abril 172/32 44,07 5.671,82
12/05/2015 |Pago oblig al IESS abr/2015 174/32 697,80 4.974,02
15/05/2015 |Pago plan celular 181/33 36,13 4.937,89
18/05/2015 [Pago servicio de luz abril 182/34 38,73 4.899,16
19/05/2015 [Cuota mayo préstamo 183/34 420,50 4.478,66
21/05/2015 |Pago SRI mediante transferencia 185/34 9,41 4.469,25
21/05/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 187/35 270,00 4.739,25
28/05/2015 [Depésitos a la Cta. Corriente mayo 193/36( 4.720,00 9.459,25
30/05/2015 (Interés mensual Cta de Ahorros 195/36 6,22 9.465,47
01/06/2015 |Pago Tv cable n/d 198/36 33,62 9.431,85
05/06/2015 |Ingresos por servicio de ensefianza 201/37 190,00 9.621,85
06/06/2015 |Pago sueldos mayo 204/37 1.810,00 7.811,85
09/06/2015 |Pago agua potable mayo 205/38 74,51 7.737,34
09/06/2015 [Pago teléfono mayo 206/38 45,81 7.691,53
10/06/2015 |Retencidn Prést. Quirog Prof. 208/39 19,07 7.672,46
10/06/2015 |Pago oblig al IESS mayo/2015 209/39 697,80 6.974,66
12/06/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 210/39 190,00 7.164,66
15/06/2015 |Pago plan celular 214/40 36,13 7.128,53
SUMAN Y PASAN 27.570,88 20.442,35 7.128,53
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CUENTA: BANCOS cODIGO: 1.1.3
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 27.570,88 20.442,35 7.128,53
16/06/2015 [Pago servicio de luz mayo 215/40 38,60 7.089,93
18/06/2015 [Compra a La Reforma 217/40 55,80 7.034,13
19/06/2015 [Cuota junio préstamo 220/41 400,50 6.633,63
23/06/2015 |Depdsitos a Cta. Corriente 224/41| 4.630,00 11.263,63
26/06/2015 [Compra a Comer. Herrera Roman 228/42 120,58 11.143,05
26/06/2015 |Pago a Direcsi 230/42 47,50 11.095,55
29/06/2015 [Ingresos por servicio de ensefianza 232/43 150,00 11.245,55
30/06/2015 |Interés mensual Cta de Ahorros 236/43 8,75 11.254,30
TOTAL 32.359,63 21.105,33 11.254,30

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: CUENTAS POR COBRAR CODIGO: 1.1.4
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 2,75 2,75
31/01/2015 [Cuentas por cob empl ene/2015 32/6 32,74 35,49
04/02/2015 [Pago sueldos enero 39/8 2,78 38,27
04/02/2015 |Pago sueldos enero 39/8 32,74 5,53
28/02/2015 [Cuentas por cob empl feb/2015 73/14 47,74 53,27
05/03/2015 [Pago sueldos febrero 85/16 2,78 56,05
05/03/2015 [Pago sueldos febrero 85/16 47,74 8,31
31/03/2015 [Ctas por cobrar empl mar/2015 117/21 100,67 108,98
07/04/2015 [Pago sueldos marzo 125/23 3,01 111,99
07/04/2015 [Pago sueldos marzo 125/23 100,67 11,32
30/04/2015 |Ctas por cobrar empl abr/2015 163/30 131,87 143,19
05/05/2015 [Pago sueldos abril 169/31 3,01 146,20
05/05/2015 [Pago sueldos abril 169/31 131,87 14,33
31/05/2015 |Ctas por cobrar empl may/2015 196/36 92,94 107,27
06/06/2015 [Pago sueldos mayo 205/38 3,01 110,28
06/06/2015 [Pago sueldos mayo 205/38 92,94 17,34
30/06/2015 [Ctas por cobrar empl junio/2015 237/43 109,01 126,35
30/06/2015 [Sueldos por pagar junio 239/44 3,01 129,36
30/06/2015 [Sueldos por pagar junio 239/44 109,01 20,35
TOTAL 535,32 514,97 20,35
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: ANTICIPO DE SUELDOS cODIGO: 1.1.5
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
31/01/2015 |Anticipo sueldos en/2015 32/6 580,89 580,89
04/02/2015 [Pago sueldos enero 39/8 580,89 -
28/02/2015 [Anticipo sueldos feb/2015 73/14 540,89 540,89
08/03/2015 [Pago sueldos feb/2015 85/16 540,89 -
31/03/2015 |Anticipo sueldos marzo/2015 117/21 540,89 540,89
07/04/2015 [Pago sueldos mar/2015 125/23 540,89 -
30/04/2015 |Anticipo sueldos abril/2015 163/30 594,39 594,39
05/05/2015 [Pago sueldos abr/2015 169/31 594,39 -
31/05/2015 [Anticipo sueldos mayo/2015 196/36 840,39 840,39
06/06/2015 [Pago sueldos may/2015 205/38 840,39 -
30/06/2015 |Anticipo sueldos jun/2015 237/43 795,89 795,89
30/06/2015 [Sueldos por pagar junio 239/44 795,89 -
TOTAL 3.893,34 3.893,34 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: IVA EN COMPRAS CcODIGO: 1.1.6
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
05/01/2015 [Pago Tvcable 212 3,57 3,57
05/01/2015 [Pago combustible 5/2 2,14 571
07/01/2015 [Pago filmacion video 9/3 12,48 18,19
08/01/2015 [Pago teléfono dic/2014 11/3 4,38 22,57
16/01/2015 [Pago plan de celular 18/4 3,92 26,49
18/01/2015 [Compra de alimentos 20/5 7,36 33,85
25/01/2015 [Compra de alimentos 25/5 14,32 48,17
26/01/2015 [Compra de termémetro 2716 2,10 50,27
27/01/2015 [Compra de suministros de oficina 28/6 2,54 52,81
31/01/2015 [Compra de material didactico 31/6 5,54 58,35
31/01/2015 [Lig. IVAenero 2015 33/7 58,35 -
01/02/2015 [Compra de armario 34/7 9,64 9,64
02/02/2015 |Pago Tvcable 35/7 3,57 13,21
04/02/2015 [Compra de suministros de oficina 36/7 2,08 15,29
05/02/2015 [Compra de sillon modular 38/7 21,43 36,72
08/02/2015 |Compra de cintas 42/9 1,17 37,89
09/02/2015 |Pago teléfono enero 44/9 4,97 42,86
12/02/2015 [Honorarios prof. contadora 49/10 5,89 48,75
SUMAN Y PASAN 107,10 58,35 48,75
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CUENTA: IVA EN COMPRAS CODIGO: 1.1.6
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 107,10 58,35 48,75
13/02/2015 [Compra articulos varios 50/10 2,00 50,75
13/02/2015 [Compra de alimentos 51/10 0,27 51,02
14/02/2015 [Pago combustible 52/10 3,21 54,23
18/02/2015 [Compra articulos varios 53/10 2,05 56,28
18/02/2015 [Pago plan celular 54/11 4,03 60,31
19/02/2015 |Compra articulos varios 56/11 2,41 62,72
20/02/2015 [Compra a AlIm. Rosas liiguez 57/11 191,78 254,50
23/02/2015 [Compra de alimento 61/12 20,10 274,60
24/02/2015 [Compra de alimentos a Supermaxi 63/12 5,59 280,19
25/02/2015 [Compra de materiales de aseo 64/12 3,81 284,00
25/02/2015 [Pago servicios de guadiania 65/12 2,14 286,14
25/02/2015 [Compra de materiales de aseo 68/13 1,48 287,62
28/02/2015 [Liquidacion IVAfebrero 74/14 287,62 -
02/03/2015 [Pago Tvcable 75/14 3,57 3,57
02/03/2015 [Pago combustible 76/14 1,39 4,96
02/03/2015 [Honorarios profesionales notario 78/14 4,16 9,12
03/03/2015 |Gastos varios 79/15 0,12 9,24
03/03/2015 [Compra bienes de menor cuantia 80/15 1,66 10,90
08/03/2015 [Pago combustible 83/15 2,09 12,99
09/03/2015 [Compra de matde aseo 86/16 2,40 15,39
10/03/2015 [Pago teléfono febrero 89/17 5,19 20,58
10/03/2015 [Gasto refrigerio 90/17 1,39 21,97
14/03/2015 [Compra de bicicleta 93/17 16,73 38,70
16/03/2015 [Pago plan celular 95/18 3,84 42,54
19/03/2015 [Compra de muebles yenseres 100/19 48,22 90,76
19/03/2015 |Compra bienes de menor cuantia 101/19 8,57 99,33
20/03/2015 |Gasto refrigerio 103/19 0,16 99,49
21/03/2015 |Gasto refrigerio 104/19 1,16 100,65
24/03/2015 [Honorarios contadora 105/19 5,55 106,20
28/03/2015 |Gasto refrigerio 109/20 3,20 109,40
29/03/2015 |Gasto refrigerio 110/20 14,38 123,78
29/03/2015 |Gasto refrigerio 111/20 0,20 123,98
30/03/2015 [Pago combustible 112/21 1,93 125,91
31/03/2015 [Compra arti varios a Travesuras 114/21 5,90 131,81
31/03/2015 [Pago serv. de guadiania marzo 115/21 1,07 132,88
31/03/2015 [Liquidacién IVAmarzo 118/22 132,88 -
01/04/2015 |Pago Tvcable 119/22 3,57 3,57
04/04/2015 [Compra de materiales de aseo 121/22 1,39 4,96
05/04/2015 [Pago combustible 122/22 2,14 7,10
07/04/2015 [Pago teléfono marzo 126/23 4,36 11,46
14/04/2015 [Pago combustible 131/23 2,04 13,50
15/04/2015 [Pago plan celular 132/25 3,84 17,34
16/04/2015 |Compra a Decorhogar 136/25 3,21 20,55
17/04/2015 [Honorarios prof. contadora 137/26 5,55 26,10
17/04/2015 [Compra a Master PC 138/26 19,07 45,17
17/04/2015 [Compra kit de video vigilancia 139/26 133,93 179,10
20/04/2015 [Compra de rompecabezas 141/26 241 181,51
SUMAN Y PASAN 660,36 478,85 181,51
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CUENTA: IVA EN COMPRAS CcODIGO: 1.1.6
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 660,36 478,85 181,51
20/04/2015 [Elaboracion bandas mandrinas 142/26 9,00 190,51
22/04/2015 [Compra de alimentos a Supermaxi 144/27 4,79 195,30
22/04/2015 |Compra a Fybeca 146/27 2,32 197,62
24/04/2015 [Compra a Naysteve 149/28 17,45 215,07
28/04/2015 [Pago combustible 154/28 2,14 217,21
28/04/2015 [Pago combustible a Exponova 155/29 4,88 222,09
29/04/2015 [Compras a Zerimar 156/29 16,64 238,73
29/04/2015 [Compra pastillas vehiculo 157/29 3,21 241,94
29/04/2015 [Cambio de aceite vehiculo 158/29 7,39 249,33
30/04/2015 (Liquidacién IVA abril 164/30 249,33 -
01/05/2015 [Pago Tvcable 165/30 3,57 3,57
02/05/2015 [Pago combustible a Exponova 166/31 2,25 5,82
08/05/2015 |Pago teléfono abril 172/32 4,72 10,54
12/05/2015 |Compra de sum de oficina 175/32 7,51 18,05
13/05/2015 |Compra a Electros Ferrisariato 177/33 455 22,60
13/05/2015 |Compras a Tia S.A 178/33 3,18 25,78
14/05/2015 |Compra audifono bluetooth 179/33 3,75 29,53
15/05/2015 |Pago plan celular 181/33 3,84 33,37
20/05/2015 [Pago servicios de guadiania 184/34 1,07 34,44
21/05/2015 [Compras a Supermaxi 186/34 10,83 45,27
21/05/2015 |Compra art varios a Travesuras 188/35 5,31 50,58
25/05/2015 [Compra plancha 190/35 2,68 53,26
27/05/2015 [Compras a Zerimar 191/35 16,96 70,22
28/05/2015 [Pago combustible 194/36 10,16 80,38
31/05/2015 [Liquidacion IVAmayo 197/36 80,38 -
01/06/2015 |Pago Tvcable 198/36 3,57 3,57
05/06/2015 |Pago combustible 200/37 2,46 6,03
06/06/2015 |Compra de materiales de aseo 203/37 2,57 8,60
09/06/2015 [Pago teléfono mayo 206/38 491 13,51
09/06/2015 [Compra a Baby Shop 207/38 0,93 14,44
13/06/2015 |Compra a Tercena del Sur 211/39 0,43 14,87
14/06/2015 |Pago combustible 212/39 2,89 17,76
15/06/2015 |Pago plan celular 214/40 3,84 21,60
18/06/2015 |Compra a Ferreteria Espinosa 216/40 0,98 22,58
18/06/2015 |Compra de sum. de oficina 217/40 5,98 28,56
18/06/2015 |Compra a Extreme Tech 218/40 3,54 32,10
19/06/2015 |Compra camaras de seguridad 221/41 38,57 70,67
20/06/2015 [Pago servicios de guadiania 222/41 2,14 72,81
23/06/2015 |Pago combustible 223/41 2,25 75,06
24/06/2015 [Compra de alim a Supermaxi 225/42 4,38 79,44
24/06/2015 |Compra de alimentos a Tia S.A 226/42 3,36 82,80
25/06/2015 [Compra a Juguetén 227142 3,32 86,12
26/06/2015 [Pago a Direcsi 230/42 5,09 91,21
29/06/2015 [Compra de alimentos a Zerimar 231/43 18,61 109,82
30/06/2015 |Compra a Comercial Macrisli 235/43 1,29 111,11
30/06/2015 (Liquidacién IVA junio 238/44 111,11 -
TOTAL 919,67 919,67 -
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: INVENTARIO DE UNIFORMES CODIGO: 1.1.8
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 726,07 726,07
30/06/2015 |Ajuste MDV 244/45 726,07 -
30/06/2015 |Registro del Inventario Final 245/46 477,77 477,77
TOTAL 1.203,84 726,07 477,77

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: INVENTARIO DE LIBROS cODIGO: 1.1.9
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 56,00 56,00
30/06/2015 |Ajuste MDV 244/45 56,00 -
TOTAL 56,00 56,00 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: SUMINISTROS DE OFICINA CODIGO: 1.1.10
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 234,25 234,25
27/01/2015 [Compra a La Reforma 28/6 24,26 258,51
04/02/2015 |Compra a Graficas Santiago 36/7 17,32 275,83
05/02/2015 |Compra de libretines facturas 3717 30,00 305,83
12/05/2015 [Compra a La Reforma 175/32 65,60 371,43
18/06/2015 [Compra a La Reforma 217/40 49,82 421,25
30/06/2015 |Ajuste por consumo 241/45 117,11 304,14
TOTAL 421,25 117,11 304,14




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: MATERIALES DE ASEO cODIGO: 1.1.11
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 71,00 71,00
24/02/2015 |[Compras a Zerimar 64/12 31,77 102,77
25/02/2015 [Compra a Comercial Paz 68/13 12,32 115,09
09/03/2015 |Compra a Zerimar 86/16 27,66 142,75
04/04/2015 |Compra de materiales de aseo 121/22 11,58 154,33
06/06/2015 |Compra a Comercial Paz 203/37 21,42 175,75
30/06/2015 |Ajuste por consumo 242/45 77,08 98,67
TOTAL 175,75 77,08 98,67

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: MATERIAL DIDACTICO CODIGO: 1.1.12
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 11 1.565,00 1.565,00
31/01/2015 [Compra mat. didactico 31/6 46,18 1.611,18
20/04/2015 [Compra a Jueguetdn 141/26 20,09 1.631,27
25/06/2015 [Compra a Jueguetén 227142 36,97 1.668,24
TOTAL 1.668,24 1.668,24

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: BIBLIOTECA cODIGO: 1.1.13
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacién Inicial 1/1 1.255,00 1.255,00
TOTAL 1.255,00 1.255,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: BIENES DE MENOR CUANTIA CODIGO: 1.1.14
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 11 2.088,75 2.088,75
26/01/2015 [Compra de termémetro 2716 17,50 2.106,25
01/02/2015 |Compra de armario 34/7 80,36 2.186,61
03/03/2015 [Compra a Pica 80/15 13,80 2.200,41
19/03/2015 [Compra a Provemovil 101/19 71,43 2.271,84
17/04/2015 |Compra a Master PC 138/26 42,86 2.314,70
14/05/2015 |Compra audifono bluetooth 179/33 31,25 2.345,95
25/05/2015 [Compra a Repuestos Originales 190/35 22,32 2.368,27
18/06/2015 [Compra a Extreme Tech 218/40 29,46 2.397,73
TOTAL 2.397,73 2.397,73

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: EDIFICIOS cODIGO: 1.2.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacién Inicial 1/1 59.955,43 59.955,43
TOTAL 59.955,43 59.955,43

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEPRECIACION ACUMULADA EDIFICIOS CODIGO: 1.2.2
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacién 1.423,94 1.423,94
TOTAL 1.423,94 1.423,94
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: MUEBLES Y ENSERES

CODIGO: 1.2.3
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 5.038,00 5.038,00
05/02/2015 |Compra de sillon modular 38/7 178,57 5.216,57
20/02/2015 [Compra a Aim. Rosas lfiiguez 51/11 1.598,22 6.814,79
19/03/2015 [Compra a Aim. Rosas liiguez 100/19 401,78 7.216,57
TOTAL 7.216,57 - 7.216,57

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENSERES

CODIGO: 1.2.4
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacién 200/45 289,05 289,05
TOTAL 289,05 289,05

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: JUEGOS RECREATIVOS CcODIGO: 1.2.5
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacién Inicial 1/1 1.835,00 1.835,00
14/03/2015 [Compra de bicicleta 93/17 139,44 1.974,44
TOTAL 1.974,44 1.974,44

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: DEPRECIACION ACUM. JUEGOS RECREATIVOS

CODIGO: 1.2.6
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacién 240/45 85,72 85,72
TOTAL 85,72 85,72
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: EQUIPO DE COMPUTACION cODIGO: 1.2.7
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacién Inicial 1/1 1.510,00 1.510,00
TOTAL 1.510,00 1.510,00

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEP. ACUM. EQUIPO DE COMPUTACION CcODIGO: 1.2.8
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacion 240/45 168,62 168,62
TOTAL 168,62 168,62

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: EQUIPO AUDIO VISUAL CcODIGO: 1.2.9
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 2.300,00 2.300,00
TOTAL 2.300,00 2.300,00

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: DEPRECIACION ACUM. EQUIPO AUDIO VISUAL CODIGO: 1.2.10

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacién 240/45 103,50 103,50
TOTAL 103,50 103,50
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: VEHICULOS CcODIGO: 1.2.11
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacién Inicial 1/1 21.120,00 21.120,00
TOTAL 21.120,00 21.120,00

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: DEPRECIACION ACUM. VEHICULOS CcODIGO: 1.2.12

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacion 240/45 1.689,60 1.689,60
TOTAL 1.689,60 1.689,60

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: ELECTRODOMESTICOS cODIGO: 1.2.13
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 850,00 850,00
TOTAL 850,00 850,00

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: DEPRECIACION ACUM. ELECTRODOMESTICOS CODIGO: 1.2.14

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacién 240/45 38,25 38,25
TOTAL 38,25 38,25




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: EQUIPO DE VIDEO VIGILANCIA
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CODIGO: 1.2.15
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
17/04/2015 [Compra monitor a Master PC 138/26 116,07 116,07
17/04/2015 [Compra kit de video vigilancia 139/26| 1.116,07 1.232,14
19/06/2015 |Compra cdmaras de seguridad 221/41 321,43 1.553,57
TOTAL 1.553,57 1.553,57

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CUENTA: DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE VIDEO VIGIL.

CODIGO: 1.2.16
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacion 240/45 18,48 18,48
TOTAL 18,48 18,48
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: SUELDOS POR PAGAR CODIGO: 2.1.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 11 1.929,77 1.929,77
06/01/2015 |Pago sueldos dic/2014 7/2 1.929,77 -
30/06/2015 |Sueldos por pagar junio 239/44 2.049,50 2.049,50
TOTAL 1.929,77 3.979,27 2.049,50
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: IESS POR PAGAR CODIGO: 2.1.1

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 (Estado de Situacion Inicial 171 634,52 634,52
12/01/2015 [Préstamo Quirog. Profesora 14/3 8,36 626,16

12/01/2015 |Pago oblig. al IESS dic 15/4 626,16 -
31/01/2015 |Anticipo de sueldos y ctas por cobrar 32/6 8,36 8,36
04/02/2015 [Sueldos enero 39/8 634,72 643,08
10/02/2015 |Préstamo Quirog. Profesora 45/9 8,36 634,72

10/02/2015 [Pago oblig. al IESS enero 46/9 634,72 -
28/02/2015 |Anticipo de sueldos y ctas por cobrar 73/14 8,36 8,36
08/03/2015 |Pago sueldos febrero 85/16 641,05 649,41
10/03/2015 [Préstamo Quirog. Profesora 87/16 8,36 641,05

10/03/2015 [Pago oblig. al IESS febrero 88/17 641,05 -
31/03/2015 |Anticipo de sueldos y ctas por cobrar 117/21 8,36 8,36
07/04/2015 |Pago sueldos marzo 125/23 697,50 705,86
10/04/2015 |Préstamo Quirog. Profesora 127/24 8,36 697,50

10/04/2015 [Pago oblig al IESS marzo 128/24 697,50 -
05/05/2015 |Pago sueldos abril 169/32 697,50 697,50

12/05/2015 |Pago oblig al IESS abril 174/32 697,50 -
31/05/2015 |Anticipo de sueldos y ctas por cobrar 196/36 18,77 18,77
06/06/2015 |Pago sueldos mayo 205/38 697,50 716,27
10/06/2015 [Préstamo Quirog. Profesora 208/39 18,77 697,50

10/06/2015 [Pago oblig al IESS mayo 209/39 697,50 -

30/06/2015 |Anticipo de sueldos y ctas por cobrar 237/43 18,77 18,77
30/06/2015 |Sueldos por pagar junio 239/44 697,50 716,27
TOTAL 4.046,64 4.762,91 716,27

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: PROVISIONES SOCIALES POR PAGAR cODIGO: 2.1.3

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 1.047,15 1.047,15
05/02/2015 [Sueldos enero 39/8 399,36 1.446,51
08/03/2015 |Sueldos febrero 85/16 399,36 1.845,87
07/04/2015 |Sueldos marzo 125/23 438,79 2.284,66
05/05/2015 |Sueldos abril 169/32 438,79 2.723,45
06/06/2015 |Sueldos mayo 205/38 438,79 3.162,24
30/06/2015 |Sueldos por pagar junio 239/44 438,79 3.601,03
TOTAL 3.601,03 3.601,03
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CUENTA: IVA EN VENTAS CcODIGO: 2.1.5
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
06/02/2015 [Venta de uniformes 41/8 6,00 6,00
27/02/2015 |Venta de uniformes 71/13 9,53 15,53
28/02/2015 [Liquidacién del IVAfebrero 74/14 15,53 -
26/03/2015 |Venta de uniformes 107/20 8,04 8,04
31/03/2015 [Liquidacion del IVAmarzo 118/22 8,04 -
30/04/2015 |Venta de uniformes 159/29 9,11 9,11
30/04/2015 [Liquidacién del IVA abril 164/30 9,11 -
TOTAL 32,68 32,68 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CUENTA: IVA POR PAGAR CcODIGO: 2.1.6

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
28/02/2015 |Liquidacion IVAfebrero 74/14 15,64 15,64
27/03/2015 |Pago al SRI mediante transferencia 108/20 15,64 -
31/03/2015 |[Liquidacion IVAmarzo 118/22 8,04 8,04
20/04/2015 |Pago al SRI mediante transferencia 140/26 8,04 -
30/04/2015 [Liquidacién IVA abril 164/30 9,11 9,11
21/05/2015 [Pago al SRI mediante transferencia 185/34 9,11

TOTAL 32,79 32,79 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CUENTA: PRESTAMO BANCARIO POR PAGAR CcODIGO: 2.2.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacion Inicial 1/1 8.820,53 8.820,53
13/01/2015 [Pago cuota enero prést. vehiculo 17/4 299,11 8.521,42
20/02/2015 [Pago cuota feb prést. vehiculo 59/11 295,26 8.226,16
18/03/2015 |Pago cuota marzo prést. vehiculo 99/18 310,25 7.91591
16/04/2015 |Pago cuota abril prést. vehiculo 134/25 303,40 7.612,51
19/05/2015 |Pago cuota mayo prést. vehiculo 183/34 310,89 7.301,62
19/06/2015 [Pago cuota junio prést. vehiculo 220/41 285,11 7.016,51
TOTAL 1.804,02 8.820,53 7.016,51
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: CAPITAL cODIGO: 3.1.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
01/01/2015 |Estado de Situacién Inicial 1/1 94.848,20 94.848,20
TOTAL 94.848,20 94.848,20

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: VENTAS CcODIGO: 4.1.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
06/02/2015 |Venta de uniformes 41/8 50,00 50,00
27/02/2015 |Venta de uniformes 71/13 79,47 129,47
13/03/2015 |Venta de libros 91/17 50,00 179,47
26/03/2015 [Venta de libros y uniformes 107/20 81,96 261,43
30/04/2015 |Venta de libros y uniformes 159/29 125,89 387,32
30/06/2015 [Utilidad Bruta en Ventas 246/46 387,32 -
TOTAL 387,32 387,32 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: SERVICIOS PRESTADOS CODIGO: 4.1.2
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
09/01/2015 |Ingresos por servicio prestados 12/3 4.437,50 4.437,50
16/01/2015 [Ingresos por servicio prestados 19/4 855,00 5.292,50
20/01/2015 [Ingresos por servicio prestados 22/5 190,00 5.482,50
30/01/2015 |Ingresos por servicio prestados 29/6 755,00 6.237,50
06/02/2015 |Ingresos por servicio prestados 41/8 2.955,00 9.192,50
12/02/2015 [Ingresos por servicio prestados 48/10 710,00 9.902,50
27/02/2015 [Ingresos por servicio prestados 71/13 1.755,00 11.657,50
05/03/2015 |Ingresos por servicio prestados 82/15 2.090,00 13.747,50
13/03/2015 [Ingresos por servicio prestados 91/17 1.235,00 14.982,50
20/03/2015 [Ingresos por servicio prestados 102/19 1.375,00 16.357,50
26/03/2015 [Ingresos por servicio prestados 107/20 1.390,00 17.747,50
31/03/2015 |Ingresos por servicio prestados 113/21 570,00 18.317,50
03/04/2015 |Ingresos por servicio prestados 120/22 2.875,00 21.192,50
SUMAN Y PASAN 21.192,50 21.192,50
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CUENTA: SERVICIOS PRESTADOS CODIGO: 4.1.2
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 21.192,50 21.192,50
10/04/2015 |Ingresos por servicio prestados 129/24 1.235,00 22.427,50
16/04/2015 [Ingresos por servicio prestados 135/25 815,00 23.242,50
22/04/2015 [Ingresos por servicio prestados 145/27 380,00 23.622,50
30/04/2015 |Ingresos por servicio prestados 159/29 1.330,00 24.952,50
08/05/2015 |Ingresos por servicio prestados 171/32 3.405,00 28.357,50
15/05/2015 [Ingresos por servicio prestados 180/33 805,00 29.162,50
21/05/2015 [Ingresos por servicio prestados 187/35 1.740,00 30.902,50
28/05/2015 [Ingresos por servicio prestados 192/36 575,00 31.477,50
05/06/2015 |Ingresos por servicio prestados 201/37 3.074,75 34.552,25
12/06/2015 [Ingresos por servicio prestados 210/39 1.730,00 36.282,25
18/06/2015 [Ingresos por servicio prestados 219/41 1.505,00 37.787,25
29/06/2015 [Ingresos por servicio prestados 232/43 1.605,00 39.392,25
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de ingreso 247/46| 39.392,25 -
TOTAL 39.392,25 39.392,25 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: UTILIDAD BRUTA EN VENTAS CODIGO: 4.1.3
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste Utilidad Bruta en Ventas 246/46 42,22 42,22
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de ingreso 247146 42,22 -
TOTAL 42,22 42,22 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DESCUENTO EN COMPRAS CODIGO: 4.1.4
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
23/02/2015 [Compra de libros 62/12 5,10 5,10
17/03//2015 |Compra de libros 98/18 5,10 10,20
30/06/2015 |Ajuste compras netas 243/45 10,20 -
TOTAL 10,20 10,20 -
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: INTERESES GANADOS CcODIGO: 4.2.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/01/2015 |Interés mensual Cta. Ahorros 30/6 0,73 0,73
27/02/2015 |Interés mensual Cta. Ahorros 72/13 1,12 1,85
31/03/2015 (Interés mensual Cta. Ahorros 116/21 1,78 3,63
30/04/2015 (Interés mensual Cta. Ahorros 162/30 3,47 7,10
30/05/2015 (Interés mensual Cta. Ahorros 195/36 6,22 13,32
30/06/2015 (Interés mensual Cta. Ahorros 236/43 8,75 22,07
30/06/2015 [Cierre de las cuentas de ingreso 247146 22,07 -
TOTAL 22,07 22,07 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: SUELDOS CODIGO: 5.1.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
04/02/2015 |Pago sueldos enero 39/8 2.780,32 2.780,32
08/03/2015 |Pago sueldos febrero 85/16 2.780,32 5.560,64
07/04/2015 |Pago sueldos marzo 125/23| 3.017,43 8.578,07
05/05/2015 |Pago sueldos abril 169/31| 3.017,43 11.595,50
06/06/2015 |Pago sueldos mayo 205/38( 3.017,43 14.612,93
30/06/2015 |Sueldos por pagar junio 239/44| 3.017,43 17.630,36
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 17.630,36 -
TOTAL 17.630,36 17.630,36 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: APORTE PATRONAL AL IESS CODIGO: 5.1.3
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
04/02/2015 [Sueldos enero 39/8 337,85 337,85
08/03/2015 [Sueldos febrero 85/16 337,85 675,70
07/04/2015 [Sueldos marzo 125/23 366,66 1.042,36
05/05/2015 [Sueldos abril 169/31 366,66 1.409,02
06/06/2015 [Sueldos mayo 205/38 366,66 1.775,68
30/06/2015 |Sueldos por pagar junio 239/44 366,66 2.142,34
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 2.142,34 -
TOTAL 2.142,34 2.142,34 -
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: SEGURO SALUD TIEMPO PARCIAL CODIGO: 5.1.4
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
04/02/2015 [Sueldos enero 39/8 34,14 34,14
08/03/2015 [Sueldos febrero 85/16 40,47 74,61
07/04/2015 [Sueldos marzo 125/23 45,70 120,31
05/05/2015 [Sueldos abril 169/31 45,70 166,01
06/06/2015 [Sueldos mayo 205/38 45,70 211,71
30/06/2015 [Sueldos por pagar junio 239/44 45,70 257,41
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 257,41 -
TOTAL 257,41 257,41 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: BENEFICIOS SOCIALES CODIGO: 5.1.5
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
04/02/2015 [Sueldos enero 39/8 399,36 399,36
08/03/2015 |Sueldos febrero 85/16 399,36 798,72
07/04/2015 [Sueldos marzo 125/23 438,79 1.237,51
05/05/2015 [Sueldos abril 169/31 438,79 1.676,30
06/06/2015 [Sueldos mayo 205/38 438,79 2.115,09
30/06/2015 [Sueldos por pagar junio 239/44 438,79 2.553,88
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 2.553,88 -
TOTAL 2.553,88 2.553,88 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: FONDOS DE RESERVA CODIGO: 5.1.6
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
04/02/2015 [Sueldos enero 39/8 140,15 140,15
08/03/2015 [Sueldos febrero 85/16 140,15 280,30
07/04/2015 [Sueldos marzo 125/23 140,15 420,45
05/05/2015 [Sueldos abril 169/31 140,15 560,60
06/06/2015 [Sueldos mayo 205/38 140,15 700,75
30/06/2015 |Sueldos por pagar junio 239/44 140,15 840,90
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 840,90 -
TOTAL 840,90 840,90 -




228

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: BONO DE ALIMENTACION CODIGO: 5.1.7
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
04/02/2015 [Sueldos enero 39/8 63,88 63,88
08/03/2015 [Sueldos febrero 85/16 63,88 127,76
07/04/2015 [Sueldos marzo 125/23 75,88 203,64
05/05/2015 [Sueldos abril 169/31 75,88 279,52
06/06/2015 [Sueldos mayo 205/38 75,88 355,40
30/06/2015 |Sueldos por pagar junio 239/44 78,95 434,35
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 434,35 -
TOTAL 434,35 434,35 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: GASTOS REFRIGERIO CODIGO: 5.1.8
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
02/01/2015 [Compra de alimentos 211 175,25 175,25
04/01/2015 |Compra de alimentos 3/2 15,00 190,25
06/01/2015 |Compra de alimentos 6/2 32,00 222,25
18/01/2015 [Compra de Supermaxi 20/5 144,61 366,86
25/01/2015 [Compra de alimentos 25/5 57,50 424,36
25/01/2015 [Compras a Zerimar enero 26/5 314,81 739,17
09/02/2015 |Compra a mi Pan Favorito 43/9 23,70 762,87
13/02/2015 [Compra a Comer. Herrera Romam 51/10 63,83 826,70
20/02/2015 [Compra a Donal's Pan 58/11 27,00 853,70
21/02/2015 [Compra a Tercena Frigorifica 60/12 9,30 863,00
23/02/2015 [Compras a Zerimar febrero 61/12 346,36 1.209,36
24/02/2015 [Compra de Supermaxi 63/12 142,97 1.352,33
25/02/2015 [Compra a Su Panaderia 66/13 5,20 1.357,53
25/02/2015 [Compra de alimentos 67/13 74,85 1.432,38
26/02/2015 [Compra de alimentos 69/13 48,50 1.480,88
08/03/2015 |Compra a Comercial Emily 84/15 19,15 1.500,03
10/03/2015 [Compra de Supermaxi 90/17 26,80 1.526,83
20/03/2015 [Compra a Mi Pan Favorito 103/19 12,09 1.538,92
21/03/2015 [Compra a Economax 104/19 12,84 1.551,76
26/03/2015 [Compra a Tercena Frigorifica 106/20 6,75 1.558,51
28/03/2015 [Compra de alimentos a Tia S.A 109/20 80,09 1.638,60
29/03/2015 [Compras a Zerimar marzo 110/20 263,85 1.902,45
29/03/2015 [Compra a Anispan 111/20 14,44 1.916,89
05/04/2015 |Compra a Panaderia del Kcho 123/22 12,00 1.928,89
SUMAN Y PASAN 1.928,89 - 1.928,89
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CUENTA: GASTOS REFRIGERIO CODIGO: 5.1.8
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 1.928,89 - 1.928,89
06/04/2015 |Compra a Donald's Pan 124/23 20,00 1.948,89
22/04/2015 [Compra a Supermaxi 144/27 98,22 2.047,11
24/04/2015 [Compra de alimentos 150/28 73,50 2.120,61
24/04/2015 [Compra a Su Panaderia 151/28 18,20 2.138,81
25/04/2015 [Compra de alimentos 152/28 129,40 2.268,21
29/04/2015 [Compras a Zerimar de abiril 156/29 354,63 2.622,84
30/04/2015 |Compra de alimentos 160/30 238,75 2.861,59
07/05/2015 |Compra a Mi Pan Favorito 170/32 10,30 2.871,89
13/05/2015 [Compra de alimentos 176/33 25,00 2.896,89
13/05/2015 |Compras a Tia S.A 178/33 20,66 2.917,55
21/05/2015 [Compras a Supermaxi 186/34 155,88 3.073,43
22/05/2015 [Compra a Su Panaderia 189/35 13,00 3.086,43
27/05/2015 [Compras a Zerimar 191/35 304,90 3.391,33
05/06/2015 |Compra a Su Panaderia 199/37 7,15 3.398,48
06/06/2015 |Compra de alimentos 202/37 20,00 3.418,48
13/06/2015 |Compra a Tercena Frigorifica 211/39 26,52 3.445,00
14/06/2015 [Compra de alimentos 213/40 35,00 3.480,00
24/06/2015 [Compras a Supermaxi 225/42 87,58 3.567,58
24/06/2015 [Compras a Tia S.A 226/42 30,12 3.597,70
26/06/2015 [Compra a Comerc. Herrera R 228/42 120,58 3.718,28
26/06/2015 [Compra a Donald's Pan 229/42 9,00 3.727,28
29/06/2015 |[Compras a Zerimar 231/42 349,52 4.076,80
30/06/2015 |Compra a Produpan 233/43 12,25 4.089,05
30/06/2015 [Compra a de alimentos 234/43 89,25 4.178,30

30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 4.178,30 -
TOTAL 4.178,30 4.178,30 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: HONORARIOS PROFESIONALES CcODIGO: 5.1.9
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
12/02/2015 |Honorarios contadora 49/10 49,11 49,11
02/03/2015 |Honorarios prof. notario 78/14 34,66 83,77
24/03/2015 |Honorarios contadora 105/19 46,25 130,02
17/04/2015 |Honorarios contadora 137/26 46,25 176,27
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 176,27 -
TOTAL 176,27 176,27 -
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“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: SERVICIOS BASICOS CODIGO: 5.1.11

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
08/01/2015 |Pago teléfono dic/2014 11/3 36,48 36,48
12/01/2015 [Pago servicio de luz dic/2014 16/4 34,63 71,11
09/02/2015 [Pago teléfono enero 44/9 41,45 112,56
18/02/2015 [Pago servicio de luzenero 55/11 33,82 146,38
10/03/2015 |Pago teléfono febrero 89/17 43,23 189,61
16/03/2015 [Pago servicio de luz febrero 96/18 33,82 223,43
07/04/2015 |Pago teléfono marzo 126/23 36,37 259,80
16/04/2015 [Pago servicio de luz marzo 133/25 39,75 299,55
28/04/2015 |Pago agua potable dic - marzo 153/28 281,41 580,96
08/05/2015 |Pago teléfono abril 172/32 39,35 620,31
18/05/2015 [Pago servicio de luz abril 182/34 38,73 659,04
09/06/2015 |Pago agua potable mayo 204/38 74,16 733,20
09/06/2015 |Pago teléfono mayo 206/38 40,90 774,10
16/06/2015 [Pago servicio de luzmayo 215/40 38,60 812,70
30/06/2015 [Cierre de las cuentas de gasto 248/46 812,70 -

TOTAL 812,70 812,70 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: COMBUSTIBLE CODIGO: 5.1.12

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
05/01/2015 |Pago a Estacion de Ser. San Cayetano 52 17,86 17,86
14/02/2015 |Pago a Estacion de Ser. San Cayetano | 52/10 26,79 44,65
02/03/2015 [Pago a Estacion de Ser. San Cayetano | 76/14 11,61 56,26
08/03/2015 [Pago a Estacion de Ser. La Argelia 83/15 17,40 73,66
30/03/2015 |Pago a Estacion de Ser. Coop. Loja 112/21 16,07 89,73
05/04/2015 |Pago a Estacién de Ser. San Cayetano | 122/22 17,86 107,59
14/04/2015 [Pago a Estacion de Ser. Gasosilva 131/25 16,96 124,55
28/04/2015 |Pago a Estacién de Ser. Coop. Loja 154/28 17,86 142,41
28/04/2015 [Pago a Estacién de Ser. Exponova 155/29 40,65 183,06
02/05/2015 |Pago a Estacion de Ser. Exponova 166/31 18,76 201,82
28/05/2015 [Pago a Estacién de Ser. Coop. Loja 194/36 84,69 286,51
05/06/2015 |Pago a Estacion de Ser. Coop. Loja 200/37 20,54 307,05
14/06/2015 |Pago a Estacion de Ser. Exponova 212/40 24,11 331,16
23/06/2015 [Pago a Estacién de Ser. San Cayetano | 223/41 18,76 349,92
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 349,92 -

TOTAL 349,92 349,92 -




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: TRANSPORTE Y MOVILIZACION CODIGO: 5.1.13
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
05/05/2015 | Pago servicio de buseta 168/31 40,00 40,00
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 40,00 -
TOTAL 40,00 40,00 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: SERVICIOS DE VIGILANCIA Y GUARDIANIA CODIGO: 5.1.14
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
25/02/2015 [Pago serv. de guard. enero yfeb 65/12 17,86 17,86
31/03/2015 |Pago serv. de guard marzo 115/21 8,93 26,79
20/05/2015 [Pago serv. de guard abril 184/34 8,93 35,72
20/06/2015 [Pago serv. de guard mayo 222/41 17,86 53,58
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 53,58 -
TOTAL 53,58 53,58 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: MANT. MEJORAS Y REP. DE ACTIVOS FIJOS CcODIGO: 5.1.15
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
29/04/2015 [Compra pastillas vehiculo 157/29 26,79 26,79
29/04/2015 [Camb de aceite ylimpieza vehiculo 158/29 61,61 88,40
13/05/2015 [Compra a Electros Ferrisariato 177/33 37,90 126,30
18/06/2015 |Compra a Ferreteria Espinosa 216/40 8,18 134,48
30/06/2015 |Compra a Comercial Macrisli 235/43 10,71 145,19
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 145,19 -
TOTAL 145,19 145,19 -
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

CUENTA: GASTO IVA

LIBRO MAYOR

CODIGO: 5.1.16

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
31/01/2015 (Liquidacién IVAenero 2015 33/7 58,35 58,35
28/02/2015 |[Liquidacion IVAfebrero 2015 74/14 287,62 345,97
31/03/2015 ([Liquidacién IVAmarzo 2015 118/22 132,88 478,85
30/04/2015 |[Liquidacion IVA abril 2015 164/30 249,33 728,18
31/05/2015 [Liquidacion IVAmayo 2015 197/36 80,38 808,56
30/06/2015 [Liquidacién IVAjunio 2016 238/44 111,11 919,67
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 919,67 -

TOTAL 919,67 919,67 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CUENTA: CONSUMO DE SUMINISTROS DE OFICINA

CcODIGO: 5.1.17

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 [Ajuste por consumo 241/45 117,11 117,11
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 117,11 -

TOTAL 117,11 117,11 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CUENTA: CONSUMO DE MATERIALES DE ASEO

CODIGO: 5.1.18

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por consumo 242/45 77,08 77,08
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 77,08 -

TOTAL 77,08 77,08 -
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEPRECIACION DE EDIFICIOS CODIGO: 5.1.19
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacién 240/45| 1.423,94 1.423,94
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 1.423,94 -
TOTAL 1.423,94 1.423,94 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEPRECIACION DE MUBLES Y ENSERES CODIGO: 5.1.20
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacion 240/45 289,05 289,05
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 289,05 -
TOTAL 289,05 289,05 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEPRECIACION DE JUEGOS RECREATIVOS CODIGO: 5.1.21
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacién 240/45 85,72 85,72
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 85,72 -
TOTAL 85,72 85,72 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMPUTACION CODIGO: 5.1.22
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 [Ajuste por depreciacion 240/45 168,62 168,62
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 168,62 -
TOTAL 168,62 168,62 -
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEPRECIACION DE EQUIPO AUDIOVISUAL CODIGO: 5.1.23
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacién 240/45 103,50 103,50
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 103,50 -
TOTAL 103,50 103,50 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEPRECIACION DE VEHICULOS CODIGO: 5.1.24
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacion 240/45| 1.689,60 1.689,60
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 1.689,60 -
TOTAL 1.689,60 1.689,60 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEPRECIACION DE ELECTRODOMESTICOS CODIGO: 5.1.25
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste por depreciacién 240/45 38,25 38,25
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 38,25 -
TOTAL 38,25 38,25 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: DEP. DE EQUIPO DE VIDEO VIGILANCIA CODIGO: 5.1.26
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 [Ajuste por depreciacion 240/45 18,48 18,48
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 18,48 -
TOTAL 18,48 18,48 -
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“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: GASTOS VARIOS CODIGO: 5.1.27

FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
05/01/2015 |Pago Tvcable 4/2 29,75 29,75
06/01/2015 |Pago impuesto predial 8/2 38,69 68,44
07/01/2015 [Pago film. de video 9/3 104,02 172,46
08/01/2015 Pago cuotas a la Camara de Com 10/3 16,00 188,46
16/01/2015 [Pago plan celular 18/4 32,66 221,12
02/02/2015 |Pago Tvcable 35/7 29,75 250,87
08/02/2015 |Compra de cintas 42/9 9,78 260,65
13/02/2015 [Compra articulos varios 50/10 16,69 277,34
18/02/2015 [Pago plan celular 53/10 33,55 310,89
18/02/2015 |Compra articulos varios 54/11 17,06 327,95
19/02/2015 |Compra articulos varios 56/11 20,09 348,04
28/02/2015 [Multa declaracion tardia IVA 74/14 0,11 348,15
02/03/2015 |Pago Tvcable 75114 29,75 377,90
02/03/2015 |Pago cuotas a la CAmara de Com 77114 16,00 393,90
03/03/2015 |Compra a Fybeca 79/15 0,98 394,88
16/03/2015 [Pago plan celular 95/18 31,99 426,87
31/03/2015 |Compra art varios a Travesuras 114/21 49,19 476,06
01/04/2015 |Pago Tvcable 119/22 29,75 505,81
15/04/2015 [Pago plan celular 132/25 31,99 537,80
16/04/2015 [Compra a Decorhogar 136/25 26,79 564,59
20/04/2015 |Elaboraciéon bandas mandrinas 142/26 75,00 639,59
21/04/2015 [Pago a Imprenta Cosmos 143/27 130,00 769,59
22/04/2015 [Compra a Fybeca 146/27 19,32 788,91
24/04/2015 [Pago serigrafia a Paco Public. 1477127 459,65 1.248,56
24/04/2015 [Compra a Naysteve 148/27 145,40 1.393,96
24/04/2015 [Compra camisetas profesoras 149/28 66,25 1.460,21
01/05/2015 |Pago Tvcable 165/30 29,75 1.489,96
05/05/2015 [Impresion laser 167/31 70,00 1.559,96
08/05/2015 [Pago cuotas a la CaAmara de Com 173/32 16,00 1.575,96
13/05/2015 |Compras a Tia S.A 178/33 17,49 1.593,45
15/05/2015 [Pago plan celular 181/33 31,99 1.625,44
21/05/2015 [Compras a Supermaxi 186/34 15,25 1.640,69
21/05/2015 [Compra art varios a Travesuras 188/35 44,29 1.684,98
01/06/2015 |Pago Tvcable 198/36 29,75 1.714,73
09/06/2015 |Compra a Baby Shop 207/38 7,77 1.722,50
15/06/2015 [Pago plan celular 214/40 31,99 1.754,49
26/06/2015 |Pago a Direcsi 230/42 42,42 1.796,91
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/47 1.796,91 -

TOTAL 1.796,91 1.796,91 -
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CUENTA: INTERESES PAGADOS CODIGO: 5.3.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
13/01/2015 [Pago cuota enero préstamo 17/4 108,37 108,37
20/02/2015 [Pago cuota febrero préstamo 59/11 112,02 220,39
18/03/2015 |Pago cuota marzo préstamo 99/18 97,78 318,17
16/04/2015 |Pago cuota abril préstamo 134/25 104,29 422,46
19/05/2015 |Pago cuota mayo préstamo 183/34 97,18 519,64
19/06/2015 |Pago cuota junio préstamo 220/41 102,67 622,31
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 622,31 -
TOTAL 622,31 622,31 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CUENTA: SEGURO DE DESGRAVAMEN CODIGO: 5.3.2
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
13/01/2015 [Pago cuota enero préstamo 17/4 12,52 12,52
20/02/2015 [Pago cuota febrero préstamo 59/11 12,72 25,24
18/03/2015 |Pago cuota marzo préstamo 99/18 11,97 37,21
16/04/2015 |Pago cuota abril préstamo 134/25 12,31 49,52
19/05/2015 |Pago cuota mayo préstamo 183/34 11,93 61,45
19/06/2015 |Pago cuota junio préstamo 220/41 12,22 73,67
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 73,67 -
TOTAL 73,67 73,67 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR
CUENTA: COMISIONES BANCARIAS CODIGO: 5.3.3
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
05/01/2015 |Pago Tvcable 4/2 0,30 0,30
06/01/2015 |Pago sueldos dic/2014 712 2,50 2,80
06/01/2015 |Pago impuesto predial Casa SG 8/2 0,35 3,15
12/01/2015 |Pago IESS retencién Prést. Quirog. 14/3 0,30 3,45
12/01/2015 |Pago oblig al IESS dic/2014 15/4 0,30 3,75
13/01/2015 [Cuota enero préstamo vehiculo 17/4 0,50 4,25
SUMAN Y PASAN 4,25 - 4,25
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CUENTA: COMISIONES BANCARIAS CODIGO: 5.3.3
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
VIENEN 4,25 - 4,25
16/01/2015 [Pago plan celular 18/4 0,30 4,55
02/02/2015 |Pago Tvcable 35/7 0,30 4,85
04/02/2015 |Pago sueldos enero 39/8 2,50 7,35
10/02/2015 |Pago IESS retencién Prést. Quirog. 45/9 0,30 7,65
10/02/2015 |Pago oblig al IESS ene/2015 46/9 0,30 7,95
18/02/2015 [Pago plan celular 53/10 0,30 8,25
20/02/2015 [Cuota febrero préstamo vehiculo 59/11 0,50 8,75
02/03/2015 |Pago Tvcable 75/14 0,30 9,05
08/03/2015 |Pago sueldos febrero 85/16 2,50 11,55
10/03/2015 |Pago IESS retencion Prést. Quirog. 87/16 0,30 11,85
10/03/2015 |Pago oblig al IESS feb/2015 88/17 0,30 12,15
16/03/2015 [Pago plan celular 95/18 0,30 12,45
18/03/2015 |Cuota marzo préstamo vehiculo 99/18 0,50 12,95
27/03/2015 [Pago SRI 108/20 0,35 13,30
01/042015 |Pago Tvcable 119/22 0,30 13,60
07/04/2015 |Pago sueldos marzo 125/23 2,50 16,10
10/04/2015 [Pago IESS retencidn Prést. Quirog. 127124 0,30 16,40
10/04/2015 |Pago oblig al IESS mar/2015 128/24 0,30 16,70
16/04/2015 |Cuota abril préstamo vehiculo 134/25 0,50 17,20
20/04/2015 [Pago al SRI 140/26 0,35 17,55
28/04/2015 |Pago agua potable 153/28 0,35 17,90
01/05/2015 |Pago Tvcable 165/30 0,30 18,20
05/05/2015 |Pago sueldos abril 169/31 2,50 20,70
12/05/2015 |Pago oblig al IESS abr/2015 174/32 0,30 21,00
15/05/2015 [Pago plan celular 181/33 0,30 21,30
19/05/2015 [Cuota mayo préstamo vehiculo 183/34 0,50 21,80
21/05/2015 [Pago SRI 185/34 0,30 22,10
01/06/2015 |Pago Tvcable 198/36 0,30 22,40
06/06/2015 |Pago sueldos mayo 204/37 2,00 24,40
09/06/2015 |Pago agua potable 205/38 0,35 24,75
10/06/2015 |Pago IESS retencién Prést. Quirog. 208/39 0,30 25,05
10/06/2015 |Pago oblig al IESS mayo/2015 209/39 0,30 25,35
15/06/2015 [Pago plan celular 214/40 0,30 25,65
19/06/2015 [Cuota abril préstamo vehiculo 220/41 0,50 26,15

30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/47 26,15 -
TOTAL 26,15 26,15 -




238

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

CUENTA: COSTO DE VENTAS

LIBRO MAYOR

CODIGO: 5.4.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Ajuste MDV 244/45 822,87 822,87
30/06/2015 |Registro del Inventario Final 245/46 477,77 345,10
30/06/2015 (Utilidad Bruta en Ventas 246/46 345,10 -
TOTAL 822,87 822,87 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

CUENTA: COMPRAS

“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CODIGO: 5.4.2
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
23/02/2015 [Compra de libros 62/12 25,50 25,50
17/03/2015 [Compra de libros 98/18 25,50 51,00
30/06/2015 |Ajuste compras netas 243/45 10,20 40,80
30/06/2015 Ajuste MDV 244/45 40,80 -
TOTAL 51,00 51,00 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”

LIBRO MAYOR

CUENTA: RESUMEN DE PERDIDAS Y GANANCIAS

CODIGO: 6.1
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Cierre de las ctas de ingreso 247146 39.456,54 39.456,54
30/06/2015 |Cierre de las cuentas de gasto 248/46 | 37.065,26 2.391,28
30/06/2015 |Cierre 249/47| 2.391,28 -
TOTAL 39.456,54 39.456,54 -

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: UTILIDAD DEL EJERCICIO CODIGO: 3.4.3
FECHA DETALLE REF DEBE HABER SALDO
30/06/2015 |Cierre de resumen de pérd ygan 249/47 2.391,28 2.391,28
TOTAL 2.391,28 2.391,28




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL

PARTICULAR “SAN GABRIEL”

BALANCE DE COMPROBACION
Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015

. SUMAS SALDOS
COD CUENTA
Debe Haber Deudor Acreedor

11.1 Caja 38.911,61 38.427,87 483,74
1.1.3 Bancos 32.359,63 21.105,33 11.254,30
114 Cuentas por Cobrar 535,32 514,97 20,35
1.15 Anticipo de Sueldos 3.893,34 3.893,34 -
1.1.6 IVAen Compras 919,67 919,67 -
1.1.8 Inventario de Uniformes 726,07 726,07
1.1.9 Inventario de Libros 56,00 56,00
1.1.10 |Suministros de Oficina 421,25 421,25
1.1.11 |Materiales de Aseo 175,75 175,75
1.1.12 |Material Didactico 1.668,24 1.668,24
1.1.13 |Biblioteca 1.255,00 1.255,00
1.1.14 |Bienes de Menor Cuantia 2.397,73 2.397,73
1.2.1 Edificios 59.955,43 59.955,43
1.2.3 Muebles yEnseres 7.216,57 7.216,57
1.2.5 Juegos Recreativos 1.974,44 1.974,44
1.2.7 Equipo de Computacion 1.510,00 1.510,00
1.2.9 Equipo Audio Visual 2.300,00 2.300,00
1.2.11 |Vehiculos 21.120,00 21.120,00
1.2.13 |Electrodomésticos 850,00 850,00
1.2.15 |Equipo de Video Vigilancia 1.553,57 1.553,57
21.1 Sueldos por Pagar 1.929,77 3.979,27 2.049,50
2.1.2 IESS por pagar 4.046,64 4.762,91 716,27
213 Provisiones Sociales por Pag 3.601,03 3.601,03
2.15 IVAen Ventas 32,68 32,68 -
2.1.6 IVA por Pagar 32,79 32,79 -
2.2.1 Préstamo Bancario por Pagar 1.804,02 8.820,53 7.016,51
311 Capital 94.848,20 94.848,20
41.1 Ventas 387,32 387,32
4.1.2 Servicios Prestados 39.392,25 39.392,25
41.4 Descuento en Compras 10,20 10,20
421 Intereses Ganados 22,07 22,07
5.1.1 Sueldos 17.630,36 17.630,36
513 Aporte Patronal al IESS 2.142,34 2.142,34
514 Seguro Salud Tiempo Parcial 257,41 257,41
5.15 Beneficios Sociales 2.553,88 2.553,88
5.1.6 Fondos de Reserva 840,90 840,90
51.7 Bono de Alimentacion 434,35 434,35
5.1.8 Gastos Refrigerio 4.178,30 4.178,30
5.1.9 Honorarios Profesionales 176,27 176,27

SUMAN Y PASAN 215.859,33 220.750,43 143.152,25 148.043,35
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL

PARTICULAR “SAN GABRIEL”
BALANCE DE COMPROBACION

Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015

. SUMAS SALDOS
COD CUENTA

Debe Haber Deudor Acreedor

VIENEN 215.859,33 220.750,43 143.152,25 148.043,35
5.1.11 |Servicios Béasicos 812,70 812,70
5.1.12 |Combustible 349,92 349,92
5.1.13 |Transporte y Movilizacion 40,00 40,00
5.1.14 [Senrvicios de Vigilancia y Guard 53,58 53,58
5.1.15 [Mant. Mejoras y Rep. de Activos 145,19 145,19
5.1.16 |Gasto IVA 919,67 919,67
5.1.27 |Gastos Varios 1.796,91 1.796,91
53.1 Intereses Pagados 622,31 622,31
53.2 Seguro de Desgravamen 73,67 73,67
5.3.3 Comisiones Bancarias 26,15 26,15
54.2 Compras 51,00 51,00

TOTAL 220.750,43 220.750,43 148.043,35 148.043,35

240
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
HOJA DE TRABAJO
Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015

COD CUENTA BALANCE DE COMPROB. AJUSTES BALANCE AJUSTADO ESTADO DE RESULT. BALANCE GENERAL
Deudor Acreedor Debe Haber Deudor Acreedor Gastos Ingresos Activo Pasivo

1.1.1 |Caja 483,74 483,74 483,74

1.1.3 |Bancos 11.254,30 11.254,30 11.254,30

1.1.4 |Cuentas por Cobrar 20,35 20,35 20,35

1.1.5 |Anticipo de Sueldos - - -

1.1.6 |IVAen Compras - - -

1.1.8 ([Inventario de Uniformes 726,07 477,77 726,07 477,77 477,77

1.1.9 [Inventario de Libros 56,00 56,00 - -

1.1.10 [Suministros de Oficina 421,25 117,11 304,14 304,14

1.1.11 |Materiales de Aseo 175,75 77,08 98,67 98,67

1.1.12 (Material Didactico 1.668,24 1.668,24 1.668,24

1.1.13 |Biblioteca 1.255,00 1.255,00 1.255,00

1.1.14 (Bienes de Menor Cuantia 2.397,73 2.397,73 2.397,73

1.2.1 |Edificios 59.955,43 59.955,43 59.955,43

1.2.3 |Muebles yEnseres 7.216,57 7.216,57 7.216,57

1.2.5 |Juegos Recreativos 1.974,44 1.974,44 1.974,44

1.2.7 |Equipo de Computacion 1.510,00 1.510,00 1.510,00

1.2.9 |Equipo Audio Visual 2.300,00 2.300,00 2.300,00

1.2.11 |Vehiculos 21.120,00 21.120,00 21.120,00

1.2.13 |Electrodomésticos 850,00 850,00 850,00

1.2.15 |Equipo de Video Vigilancia 1.553,57 1.553,57 1.553,57

2.1.1 |Sueldos por Pagar 2.049,50 2.049,50 2.049,50

2.1.2 |IESS por pagar 716,27 716,27 716,27

2.1.3 |Provisiones Sociales por Pag 3.601,03 3.601,03 3.601,03
PASAN 114.938,44 6.366,80 477,77 976,26 114.439,95 6.366,80 - 114.439,95 6.366,80
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

HOJA DE TRABAJO
Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015

COD CUENTA BALANCE DE COMPROB. AJUSTES BALANCE AJUSTADO ESTADO DE RESULT. BALANCE GENERAL
Deudor Acreedor Debe Haber Deudor Acreedor Gastos Ingresos Activo Pasivo

VIENEN 114.938,44 6.366,80 477,77 976,26 114.439,95 6.366,80 - - 114.439,95 6.366,80

2.1.5 |[IVAen Ventas - - -

2.1.6 |IVApor Pagar - - -

2.2.1 |Préstamo Bancario por Pagar 7.016,51 7.016,51 7.016,51

3.1.1 |Capital 94.848,20 94.848,20 94.848,20

411 [Ventas 387,32 387,32 -

4.1.2 |Servicios Prestados 39.392,25 39.392,25 39.392,25

4.1.4 |Descuento en Compras 10,20 10,20 - -

4.2.1 |Intereses Ganados 22,07 22,07 22,07

5.1.1 |Sueldos 17.630,36 17.630,36 17.630,36

5.1.3 |Aporte Patronal al IESS 2.142,34 2.142,34 2.142,34

5.1.4 |Seguro Salud Tiempo Parcial 257,41 257,41 257,41

5.1.5 |Beneficios Sociales 2.553,88 2.553,88 2.553,88

5.1.6 |Fondos de Reserva 840,90 840,90 840,90

5.1.7 |Bono de Alimentacion 434,35 434,35 434,35

5.1.8 |Gastos Refrigerio 4.178,30 4.178,30 4.178,30

5.1.9 |Honorarios Profesionales 176,27 176,27 176,27

5.1.11 |Servicios Basicos 812,70 812,70 812,70

5.1.12 |Combustible 349,92 349,92 349,92

5.1.13 |Transporte y Movilizacion 40,00 40,00 40,00

5.1.14 |Servicios de Vigilancia y Guard 53,58 53,58 53,58

5.1.15 [Mant. Mejoras y Rep. de Activos 145,19 145,19 145,19

5.1.16 |Gasto IVA 919,67 919,67 919,67
PASAN 145.473,31 | 148.043,35 875,29 976,26 144.974,82 147.645,83 30.534,87 39.414,32 114.439,95 108.231,51
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

HOJA DE TRABAJO
Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015

COD CUENTA BALANCE DE COMPROB. AJUSTES BALANCE AJUSTADO ESTADO DE RESULT. BALANCE GENERAL
Deudor Acreedor Debe Haber Deudor Acreedor Gastos Ingresos Activo Pasivo
VIENEN 145.473,31 | 148.043,35 875,29 976,26 144.974,82 147.645,83 30.534,87 39.414,32 114.439,95 108.231,51
5.1.27 |Gastos Varios 1.796,91 1.796,91 1.796,91
5.3.1 |Intereses Pagados 622,31 622,31 622,31
5.3.2 |[Seguro de Desgravamen 73,67 73,67 73,67
5.3.3 |Comisiones Bancarias 26,15 26,15 26,15
5.4.2 |Compras 51,00 51,00 - -
TOTAL 148.043,35 | 148.043,35
1.2.2 |Dep. Acum. Edificios 1.423,94 1.423,94 1.423,94
1.2.4 |Dep. Acum. Muebles yEnseres 289,05 289,05 289,05
1.2.6 |Dep.Acum. Juegos Recreativos 85,72 85,72 85,72
1.2.8 [Dep.Acum. Equipo de Comp. 168,62 168,62 168,62
1.2.10 |Dep. Acum. Equipo Audio Visual 103,50 103,50 103,50
1.2.12 |Dep. Acum. Vehiculos 1.689,60 1.689,60 1.689,60
1.2.14 |Dep. Acum. Electrodomésticos 38,25 38,25 38,25
1.2.16 [Dep. Acum. Equipo de Video Vigil. 18,48 18,48 18,48
5.1.19 |Dep. de Edificios 1.423,94 1.423,94 1.423,94
5.1.20 |Dep. de Muebles y Enseres 289,05 289,05 289,05
5.1.21 |Dep. de Juegos Recreativos 85,72 85,72 85,72
5.1.22 |Dep. de Equipo de Comp. 168,62 168,62 168,62
5.1.23 |Dep. de Equipo de Audio Vis. 103,50 103,50 103,50
5.1.24 [Dep. de Vehiculos 1.689,60 1.689,60 1.689,60
5.1.25 [Dep. de Electrodomésticos 38,25 38,25 38,25
PASAN 4.673,97 | 4.844,42 151.292,54 151.462,99 36.852,59 39.414,32 114.439,95 112.048,67
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”

HOJA DE TRABAJO
Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015

coD CUENTA BALANCE DE COMPROB. AJUSTES BALANCE AJUSTADO ESTADO DE RESULT. BALANCE GENERAL
Deudor Acreedor Debe Haber Deudor Acreedor Gastos Ingresos Activo Pasivo
VIENEN 4.673,97 | 4.844,42 151.292,54 151.462,99 36.852,59 39.414,32 114.439,95 112.048,67
5.1.26 |Dep. de Equipo de Video Vigil. 18,48 18,48 18,48
5.1.17 |Consumo de Suministros de Ofic. 117,11 117,11 117,11
5.1.18 [Consumo de Materiales de Aseo 77,08 77,08 77,08
5.4.1 |Costo de Ventas 822,87 822,87 - -
4.1.3 |Utilidad Bruta en Ventas 4222 4222 42,22
5.709,51 | 5.709,51 151.505,21 151.505,21 37.065,26 39.456,54 114.439,95 112.048,67
UTILIDAD DEL EJERCICIO 2.391,28 2.391,28
39.456,54 39.456,54 114.439,95 114.439,95




245

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
ESTADO DE RESULTADOS

4.1.
41.1

4.1.2

4.2
421

51
511
513
514
515
516
517
5.1.8
5.1.9
51.11
5.1.12
5.1.13
5.1.14
5.1.15
5.1.16
5.1.17
5.1.18
5.1.19
5.1.20
5.1.21
5.1.22
5.1.23
5.1.24
5.1.25
5.1.26
5.1.27

Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015

(Expresado en Ddlares)

INGRESOS
OPERACIONALES

Ventas

(-) Costo de Ventas

= Utilidad Bruta en Ventas
Servicios Prestados

Total Ingresos Operacionales
NO OPERACIONALES
Intereses ganados

Total Ingresos No Operacional.

TOTAL INGRESOS

GASTOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS
Sueldos

Aporte Patronal al IESS
Seguro Salud Tiempo Parcial
Beneficios Sociales

Fondos de Reserva

Bono de Alimentacion

Gastos Refrigerio

Honorarios Profesionales
Servicios Basicos

Combustible

Transporte y Movilizaciéon
Servicios de Vigilancia y Guard
Mant. Mejoras y Rep. de Activos
Gasto IVA

Consumo de Suministros de Ofic.

Consumo de Materiales de Aseo
Depreciacion de Edificios

Dep. de Muebles y Enseres
Dep. de Juegos Recreativos
Dep. de Equipo de Computacion
Dep. de Equipo de Audio Visual
Dep. de Vehiculos

Dep. de Electrodomésticos

Dep. de Equipo de Video Vigilan
Gastos Varios

Total Gastos Administrativos

387,32

345,10

42,22

39.392,25

22,07

17.630,36
2.142,34
257,41
2.553,88
840,90
434,35
4.178,30
176,27
812,70
349,92
40,00
53,58
145,19
919,67
117,11
77,08
1.423,94
289,05
85,72
168,62
103,50
1.689,60
38,25
18,48

1.796,91

39.434,47

22,07

36.343,13

39.456,54



246

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
ESTADO DE RESULTADOS
Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015
(Expresado en Ddlares)

53 GASTOS FINANCIEROS

5.3.1 Intereses Pagados 622,31

5.3.2 Seguro de Desgravamen 73,67

5.3.3  Comisiones Bancarias 26,15
Total Gastos Financieros 722,13
TOTAL GASTOS 37.065,26
UTILIDAD DEL EJERCICIO 2.391,28

Loja, 30 de Junio del 2015

F. DIRECTORA ADM F. CONTADORA
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
BALANCE GENERAL
Al 30 de Junio del 2015
(Expresado en Ddlares)

11
111
1.13
1.1.3.01
1.1.3.02
114
1.1.4.01
1.1.8
1.1.10
1111
1.1.12
1.1.13
1.1.14

1.2
1.2.1
1.2.2
1.2.3
1.2.4
1.25
1.2.6
1.2.7
1.2.8
1.2.9
1.2.10
1211
1.2.12
1.2.13
1.2.14
1.2.15
1.2.16

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Caja

Bancos

Banco de Loja Cta. Cte.
Coopmego Cta. De Ahorros
Cuentas por Cobrar
Empleados

Inventario de Uniformes
Suministros de Oficina
Materiales de Aseo

Material Didactico
Biblioteca

Bienes de Menor Cuantia
Total Activo Corriente
ACTIVO NO CORRIENTE
Edificios

Dep. Acum. Edificios
Muebles y Enseres

Dep. Acum. Muebles y Enseres
Juegos Recreativos

Dep. Acum. Juegos Recreativos
Equipo de Computacion

Dep. Acum. Equipo de Computac.

Equipo Audio Visual

Dep. Acum. Equipo Audio Visual
Vehiculos

Dep. Acum. Vehiculos
Electrodomésticos

Dep. Acum. Electrodomésticos
Equipo de Video Vigilancia

Dep. Acum. Equipo de Video Vigil.

Total Activo No Corriente

TOTAL ACTIVO

483,74
11.254,30
9.473,93
1.780,37
20,35
20,35
477,77
304,14
98,67
1.668,24
1.255,00

2.397,73

59.955,43
1.423,94
7.216,57

- 289,05

1.974,44

- 85,72

1.510,00
- 168,62
2.300,00

- 103,50

21.120,00
1.689,60

850,00

- 38,25

1.553,57

- 18,48

17.959,94

92.662,85

110.622,79
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
BALANCE GENERAL
Al 30 de Junio del 2015
(Expresado en Ddlares)

2.
2.1
211

212

21201
2.1.2.02
2.1.2.03
2.1.2.04
2.13

2.1.3.01
2.1.3.02

2.2
221

3.1
3.11

3.2
3.21

PASIVO

PASIVO CORRIENTE
Sueldos por Pagar

Sueldos por pagar junio/2015
IESS por pagar

Aporte Individual 9,45%
Aporte Patronal 12,15%
Seguro Salud Tiempo Parcial
Ret. Prést. Quirog. Empleados
Provisiones Sociales por Pagar
Décimo Tercero

Décimo Cuarto

Total Pasivo Corriente
PASIVO NO CORRIENTE
Préstamo Bancario por Pagar
Prést. Bco. de Guayaquil (Veh)
Total Pasivo No Corriente
TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

CAPITAL

Capital

Total Capital

RESULTADOS

Utilidad del Ejercicio

Total Resultados

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

F. DIRECTORA ADM

2.049,50
2.049,50
716,27
285,14
366,66
45,70
18,77
3.601,03
1.461,68
2.139,35
6.366,80
7.016,51
7.016,51
7.016,51
13.383,31
94.848,20
2.391,28
97.239,48
110.622,79

Loja, 30 de Junio del 2015

F. CONTADORA
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO
Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015
(Expresado en Ddlares)

*)

©)

¢

FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIV. OPERAT.
Venta de Inventarios

Servicios Prestados

Total

Compra de libros

Anticipo de sueldos y cuentas por cob emp
Compra de suministros de oficina

Compra de materiales de aseo

Compra de material didactico

Compra de bienes de menor cuantia

Pago de sueldos

Pago obligaciones al IESS

Gastos refrigerio

Honorarios profesionales

Servicios basicos

Pago combustible

Transporte y movilizacion

Servicios de vigilancia y guardiania

Mant. mejoras y reparacion de activos fijos
Pago del IVA mensual

Gastos varios

Total

FLUJO NETO POR ACTIV. OPERATIVAS

FLUJO DE EFECTIVO POR ACT. DE INVERS.

Intereses ganados

Total

Compra de muebles y enseres

Compra de juegos recreativos

Compra de equipo de video vigilancia

Total

FLUJO NETO POR ACTIVID. DE INVERSION

FLUJO DE EFECTIVO POR ACT. DE FINAN.
Préstamos recibidos
Total

Pago cuotas del préstamo
Comisiones bancarias
Total

FLUJO NETO POR ACTIVID. DE FINANCIAM.

420,00

39.392,25

39.812,25
40,80
4.345,69
205,11
116,40
114,51
346,06
12.729,15
4.046,64
4.322,11
197,42
841,23
391,89
40,00
60,00
162,61
32,79

1.914,47

- 29.906,88
9.905,37

22,07
22,07

2.440,00

156,17

1.740,00

- 4.336,17
- 4.314,10

2.500,00
26,15

- 2.526,15

- 2.526,15
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO
Del 01 de Enero al 30 de Junio del 2015
(Expresado en Ddlares)

D. AUMENTO O DISMINUCION DEL EFECTIVO NETO

Aumento del efectivo neto 3.065,12
(+) Efectivo y sus equival. al inicio del periodo 8.672,92
Efectivo y sus equival. al final del periodo 11.738,04

Loja, 30 de Junio del 2015

F. DIRECTORA ADM F. CONTADORA
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”

INDICADORES FINANCIEROS

1. INDICADORES DE LIQUIDEZ A CORTO PLAZO

e Indice de Solvencia o Razdn Corriente

Activo Corriente

indice de Solvencia = - .
Pasivo Corriente

17.959,94

636680 _ »82

indice de Solvencia =

Estandar entre 1.5y 2.5

Interpretacion: Este indice nos indica que por cada dolar de obligacién a
corto plazo que posea el Centro Educativo “San Gabriel”, tiene $2,82 de
respaldo para su pago. Siendo ésta una condicién favorable para hacer

frente a las deudas corrientes.

e Indice de Liquidez o Prueba Acida

- Activo Corriente — Inventarios
Prueba Acida = - -
Pasivo Corriente
. 17.959,94 — 6.201,55
Prueba Acida = =1,85

6.366,80

Estandar entre 0.5y 1.0
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Interpretacion: El resultado muestra que el Centro Educativo “San Gabriel,
por cada dolar de deuda exigible a corto plazo, posee $1,85 para cubrirlo,
sin necesidad de recurrir a la venta de sus inventarios o existencias, ya que

los pagos son cubiertos con el dinero de caja y bancos.

e Indice de Inventarios a Activo Corriente

Inventarios

indice de Inventarios a Activo Corriente = - -
Activo Corriente

6.201,55

Indi I i Acti i = ———=0,34
ndice de Inventarios a Activo Corriente 17.959.94 0,3453

Estandar entre 0.5

Interpretacion: El resultado de este indicador muestra que de los activos
corrientes, el 34,53% corresponde a los rubros menos liquidos, es decir a
los inventarios. Esto significa que mas del 50% del activo corriente esta
conformado por rubros mas disponibles como son cajay bancos. Esto se
debe a que la actividad principal de la institucion es la prestacién de

servicios, lo que hace que el valor de los inventarios no sea significativo.

e Capital de Trabajo

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente
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Capital de Trabajo = 17.959,94 — 6.366,80 = 11.593,14

Interpretacion: El resultado positivo obtenido indica que el Centro
Educativo “San Gabriel” después de satisfacer sus obligaciones o deudas
a corto plazo, dispone de $11.593,14 para continuar con el desarrollo de
sus actividades institucionales. Este capital de trabajo esta constituido

principalmente por el efectivo en caja y bancos.

2. INDICADORES DE ESTRUCTURA FINANCIERA Y SOLVENCIA A

LARGO PLAZO (ENDEUDAMIENTO)

e Indice de Solidez

Pasivo Total

Indi dez = — T
ndice de Solidez Activo Total

indice de Solidez = 13.383,31 =0,1209
naice ae soliaez — 110.622,79_ ,

Estandar 0.50

Interpretacion: Al aplicar este indice se pudo evidenciar que el Centro
Educativo “San Gabriel” posee solidez financiera, ya que la participacion
del Pasivo Total en el financiamiento del Activo Total es del 12,09%;
mientras menor sea esta participacion, menor es el riesgo financiero de la
institucion, mayor es el margen de garantia y seguridad para los acreedores

y mayor es su capacidad de endeudamiento adicional.
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e Indice de Patrimonio a Activo Total

Patrimonio

indice de Patrimonio a Activo Total = ——
Activo Total

97.239,48

Indice de Patrimonio a Activo Total = W =0,8790

Interpretacion: El grado de financiamiento del Activo Total con recursos
propios de la institucién es del 87,90%. Lo que significa que el Centro
Educativo “San Gabriel” posee una buena situacion financiera, en
consecuencia a que las principales fuentes de financiamiento han sido el
capital invertido y de las utilidades obtenidas por la institucion; aspecto de

gran interés para los posibles prestamistas a largo plazo.

e Indice de Apalancamiento Financiero

Patrimonio

Indice de Apalancamiento Financiero = ————
Pasivo Total

97.239,48

indice de A iento Financiero = ———————=17,27
ndice de Apalancamiento Financiero 1338331 )

Interpretacion: El valor obtenido muestra que por cada délar de recursos
ajenos, el Centro Educativo “San Gabriel” posee $7,27 de patrimonio neto,

es decir de recursos propios. Esto significa que la institucion tiene
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estabilidad financiera ya que la financiacion ajena tiene menor peso y por

lo tanto los acreedores menor influencia sobre la misma.

e Indice de Endeudamiento

c Pasivo Total
Indice de Endeudamiento = —

Patrimonio
indice de Endeudamiento = 13'383’31—0 1376
ndice de Endeudamiento = 9723948~ ¥

Interpretacion: La institucién no presenta un nivel de endeudamiento alto
con sus acreedores, ya que so6lo un 13,76% de su Patrimonio esta
comprometido en el Pasivo Total, es decir con obligaciones o deudas. Este
resultado muestra de que la situacion financiera del Centro Educativo “San

Gabriel” no se encuentra comprometida.

3. INDICADORES DE ACTIVIDAD

e indice de Rotacion de Inventarios

Costo de Ventas

Rotacién de Inventarios = - -
Promedio de Inventarios

345,10

Rotacién de Inventarios = (782,07 + 477.77) /2 = 0,55 veces
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Interpretacion: El resultado muestra que el inventario de libros y uniformes
se ha vendido en promedio 0,55 veces en un periodo de seis meses. Esto
se debe a que en dicho periodo, las ventas son bajas ya que el inventario
rota a inicios del afio escolar es decir, en el mes de septiembre donde la

demanda de uniformes y libros es alta.

e Permanenciade Inventarios

360 (dias)
Rotacion de Inventarios

Permanencia de Inventarios =

. . 180 (dias) )
Permanencia de Inventarios = ~oss = 327 dias

Interpretacion: Este indicador sefiala que en promedio, los inventarios de
libros y uniformes permanecen en bodega durante 327 dias antes de
venderse. Como se mencioné en el indicador anterior, esto se debe a que
la mayoria de las ventas se realizan en el mes de septiembre, mes en el

gue se inicia el afio lectivo.

4. INDICADORES DE RENTABILIDAD

e Rentabilidad sobre Ventas y Servicios Prestados

Utilidad Neta del Ejercicio
Ventas + Servicios Prestados

Rentabilidad sobre Ventas =
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2.391,98

Rentabilidad sobre Ventas = 38732+ 39.392.25 =0,06

Interpretacion: Este indicador muestra que por cada dolar vendido o
ganado por la prestacion de servicios se obtiene una utilidad de 0,06
centavos, este resultado se debe a que los valores contables por

depreciaciones disminuyen notablemente la utilidad del ejercicio.

e Margen Bruto de Utilidad sobre las Ventas

Utilidad Bruta en Ventas

M Bruto de Utilidad = 100
argen Bruto de Utilida Ventas Netas X

42,22

= 0
38732 x 100 =10,9%

Margen Bruto de Utilidad =

Interpretacion: Después de cubrir el costo de ventas se obtiene una
utilidad en las ventas del 10,9%. Esto se debe a que la actividad principal
de la institucion es la prestacion de servicios educativos y la venta de

uniformes y libros es una actividad inherente y secundaria.
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g. DISCUSION

En el Centro de Desarrollo Infantil y Educacion Inicial Particular “San
Gabriel” al iniciar el trabajo de tesis se pudo evidenciar que no existia un
modelo contable que oriente a la administracion, desconociendo de esta
manera su situacion econémica-financiera limitando la toma de decisiones
oportunas y eficaces; el calculo del aporte personal a los empleados se lo
realizaba erroneamente, de tal manera que la propietaria asumia el pago al

IESS de este valor.

Ante esto fue indispensable disefiar un modelo contable para el Centro
Educativo “San Gabriel”, realizado en el periodo del 01 de Enero al 30 de
Junio del 2015, el mismo que ademéas de servir como guia, permitira
corregir errores y ayudara al registro oportuno de la informacion, donde se
podra reflejar los verdaderos resultados de sus operaciones, siendo un pilar

fundamental para conocer su situacion econémica y financiera.

Alfinalizar el trabajo de tesis, luego de desarrollar el proceso contable hasta
la presentacion de estados financieros, se obtuvo una utilidad de $2.391,28
en un periodo de seis meses. Los resultados obtenidos al aplicar
indicadores revelaron que si bien cierto el Centro Educativo “San Gabriel”
posee liquidez y solvencia, pero no genera rentabilidad, esto se debe a que
la administracion no tomaba en cuenta los gastos ocasionados por

concepto de depreciaciones, estos valores aunque son contables y no
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representan salidas de efectivo, disminuyen notablemente la utilidad
generada por la actividad econOmica presentada en los Estados

Financieros.



260

h. CONCLUSIONES

Al finalizar el presente trabajo de tesis, se ha podido establecer las

siguientes conclusiones:

Luego de desarrollar el proceso contable los Estados Financieros al 31
de junio del 2015, arrojaron una utilidad baja en relacion a los ingresos
percibidos debido a los valores contables por depreciaciones, los cuales

son bastante representativos.

El Manual de Cuentas fue disefiado acorde a las necesidades del
Centro Educativo, el mismo que sirvi6 como punto de partida para la
Jornalizacion de cada una de las transacciones dentro del proceso

contable.

Se aplicé indicadores financieros de liquidez, solvencia, actividad y
rentabilidad, en donde se pudo evidenciar que la instituciéon posee una
muy buena liquidez y solvencia financiera, pero su rentabilidad se ve
afectada por los gastos en depreciaciones de activos fijos, los mismos

que no eran considerados por la propietaria.

El Centro Educativo “San Gabriel” al no estar en obligacion de llevar
contabilidad, carece de los servicios permanentes de un contador lo que

ha incidido en la organizacion financiera de la informacion.



261

En los registros de pago de sueldos el calculo del aporte personal se
efectla con el 9,35%, valor que a partir del 2014 ascendi6 al 9,45%, de
tal manera que la diferencia esta siendo asumida mensualmente por la

propietaria de la institucion.
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i. RECOMENDACIONES

Tomando en consideracion las conclusiones planteadas se recomienda:

e A larepresentante legal y directora administrativa del Centro Educativo
“San Gabriel”, se recomienda considerar el disefio contable que se
plantea en el presente trabajo de tesis, lo cual le permitirh obtener
informacion oportuna de las transacciones realizadas y de esta manera
conocer la situacion financiera y econdmica de la institucién, para asi

poder optar medidas correctivas en favor de la misma.

e Apoyarse en el manual de cuentas que queda como propuesta, ya que

es una herramienta de mucha utilidad en el proceso contable.

e Aplicar indicadores financieros para medir la gestion administrativa-

financiera de la institucién y aportar a la toma de decisiones.

e Contratar los servicios profesionales permanentes de un contador para
llevar la contabilidad y con ello mejorar la gestion administrativa del

Centro Educativo “San Gabriel”.

e Tomar las acciones correctivas pertinentes en lo referente al calculo del
Aporte Personal a los empleados, y de esta forma recuperar los valores

acumulados mensualmente por este concepto.
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k. ANEXOS
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON? 1 AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 05 al 09 Enero del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal |, o, | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%

05/01/2015 Valarezo Carla Pensién dic/2014 001001 - 4927 Efectivo 145,00 145,00
05/01/2015 Ruiz Diego Pension ene/2015 001001 - 4928 Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015 Pacheco Luis Pension ene/2015 001001 - 4929 | Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015| Villavicencio Jessica Pension ene/2015 001001 - 4930 | Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015 Saritama Deisy Pension ene/2015 001001 - 4931 | Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015 Valarezo Diana Pension ene/2015 001001 - 4932 | Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015 Paltin German Pensién ene/2015 001001 - 4933 Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015 Becerra Pablo Pension dic/2014 001001 - 4934 Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015 Morocho Carlos Pensiones ene-abril/2015 | 001001 - 4935 Efectivo 380,00 380,00
05/01/2015| Gualpa Veronica Pension ene/2015 001001 - 4936 | Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015 Bricefio Edgar Pension ene/2015 001001 - 4937 | Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015| Marquez Moraima Pension ene/2015 001001 - 4938 | Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015 Pineda Luis Pensiones ene-mar/2015 | 001001 - 4939 Efectivo 285,00 285,00
05/01/2015 Ochoa Angel Pensién dic/2014 001001 - 4940 | Efectivo 95,00 95,00
05/01/2015| Villavicencio Jacson Pension ene/2015 001001 - 4941 Efectivo 95,00 95,00
06/01/2015 Sinche Juan Pensién ene/2015 001001 - 4942 | Efectivo 95,00 95,00
06/01/2015 Peralta Diana Pension ene/2015 001001 - 4943 Efectivo 95,00 95,00
06/01/2015 Montoya Luis Pension ene/2015 001001 - 4944 | Efectivo 95,00 95,00
PASAN 2.235,00 2.235,00
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FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal 1, . | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%

VIENEN 2.235,00 2.235,00

06/01/2015 Becerra Danny Pensién ene/2015 001001 - 4945 Efectivo 95,00 95,00
06/01/2015 Loaiza Angel Pension ene/2015 001001 - 4946 | Efectivo 95,00 95,00
06/01/2015 Farez Manuel Pension ene/2015 001001 - 4947 Efectivo 95,00 95,00
06/01/2015 Ludefia Sandra Pensién ene/2015 001001 - 4948 | Trans. Banc 95,00 95,00
06/01/2015 Torres Juliana Pension ene/2015 001001 - 4949 | Trans. Banc 95,00 95,00
06/01/2015 Chamba Karla Pension dic/2014 001001 - 4950 | Trans. Banc 150,00 150,00
06/01/2015| Vicuifa Francisco Pension ene/2015 001001 - 4951 Efectivo 280,00 280,00
07/01/2015 Lozano Ana Pension ene/2015 001001 - 4952 | Efectivo 112,50 112,50
07/01/2015 Tapia Rodrigo Pensién ene/2015 001001 - 4953 | Trans. Bco. 95,00 95,00
07/01/2015| Aaguilar Fernando Pension ene/2015 001001 - 4954 | Efectivo 95,00 95,00
07/01/2015| Macanchi Cristina Pension ene/2015 001001 - 4955 Efectivo 95,00 95,00
07/01/2015| Sinche Leonardo Pension ene/2015 001001 - 4956 | Efectivo 95,00 95,00
07/01/2015 Ramoén Hernan Pension ene/2015 001001 - 4957 Efectivo 95,00 95,00
08/01/2015 Gualpa Richard Pension ene/2015 001001 - 4958 | Efectivo 95,00 95,00
08/01/2015| Campoverde Henry Pensién ene/2015 001001 - 4959 | Efectivo 95,00 95,00
09/01/2015 Esparza Héctor Pension ene/2015 001001 - 4960 | Efectivo 95,00 95,00
09/01/2015 Armijos Adriana Pensién ene/2015 001001 - 4961 Efectivo 95,00 95,00
09/01/2015 Gonzélez Edgar Pension ene/2015 001001 - 4962 Efectivo 95,00 95,00
09/01/2015 Orozco Ménica Pension ene/2015 001001 - 4963 Efectivo 95,00 95,00
09/01/2015 | Astudillo Francisco Pension ene/2015 001001 - 4964 | Efectivo 140,00 140,00
TOTAL 4.437,50 4.437,50
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANFEXONE 2 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 12 al 16 de Enero del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO [')\'é"l\:"AEgg D':EOF?:"GAO S”fztoo/:a' IVA 12% S”gf,zta' TOTAL
12/01/2015 Flores Elva Pension ene/2015 001001 - 4965 Efectivo 95,00 95,00
13/01/2015 Torres Aldrin Pensién ene/2015 001001 - 4966 Efectivo 95,00 95,00
13/01/2015 Correa Rosario Pension ene/2015 001001 - 4967 | Efectivo 95,00 95,00
13/01/2015 Ortega Pablo Pension ene/2015 001001 - 4968 Efectivo 95,00 95,00
13/01/2015 | Gonzalez Alexandra Pension ene/2015 001001 - 4969 | Efectivo 95,00 95,00
14/01/2015 Lasso Jefferson Pensién feb/2015 001001 - 4970 Efectivo 95,00 95,00
14/01/2015 Torres Wilson Pension ene/2015 001001 - 4971 Efectivo 95,00 95,00
14/01/2015 Vaca Karla Pensién ene/2015 001001 - 4972 Efectivo 95,00 95,00
15/01/2015| Arellano Santiago Pensién ene/2015 001001 - 4973 | Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 855,00 855,00
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANFXON®3 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 19 al 23 de Enero del 2015

FECHA NOMBRES CONCEPTO [')\'é"l\:’fg? DFEOF?:"GAO S“fztoo/;a' IVA 12% S“gf,zta' TOTAL
19/01/2015 Cabrera Jennifer Pension ene/2015 001001 - 4974 Efectivo 95,00 95,00
20/01/2015 Rosario Yesenia Pensién ene/2015 001001 - 4975 | Trans. Banc 95,00 95,00
TOTAL 190,00 190,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 4 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 26 al 30 de Enero del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal 5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
26/01/2015 Panata Milton Pensién ene/2015 001001 - 4979 Efectivo 95,00 95,00
26/01/2015 Celi Sandra Pension ene/2015 001001 - 4980 Efectivo 130,00 130,00
26/01/2015 Tinoco Lenin Pensién ene/2015 001001 - 4981 Efectivo 95,00 95,00
28/01/2015 Luna Rosana Pension ene/2015 001001 - 4977 Efectivo 95,00 95,00
28/01/2015 Armijos Manuel Pensién ene/2015 001001 - 4978 Efectivo 95,00 95,00
30/01/2015 Aguilar Luis Dos pensiones ene/2015 | 001001 - 4976 | Efectivo 245,00 245,00
TOTAL 755,00 755,00
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 3 AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 02 al 06 de Febrero del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal |\, | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
02/02/2015 Valarezo Diana Pensioén feb/2015 001001 - 4982 Efectivo 95,00 95,00
02/02/2015 Esparza Héctor Pensién feb/2015 001001 - 4983 | Efectivo 95,00 95,00
02/02/2015 Ludefia Sandra Pensioén feb/2015 001001 - 4987 | Trans. Banc 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 4988 - - -
02/02/2015 Correa Rosario Pensioén feb/2015 001001 - 4993 Efectivo 95,00 95,00
03/02/2015 Ruiz Diego Pensién feb/2015 001001 - 4984 | Efectivo 95,00 95,00
PASAN 475,00 475,00




FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%
VIENEN 475,00 475,00
03/02/2015 Bricefio Edgar Pensioén feb/2015 001001 - 4985 Efectivo 95,00 95,00
03/02/2015 Lozano Ana Pension feb/2015 001001 - 4986 Efectivo 95,00 95,00
03/02/2015| Campoverde Henry Pension feb/2015 001001 - 4989 | Efectivo 95,00 95,00
04/02/2015 | Villavicencio Jessica Pension feb/2015 001001 - 4990 | Efectivo 95,00 95,00
04/02/2015 Sinche Juan Pensioén feb/2015 001001 - 4991 Efectivo 95,00 95,00
04/02/2015 Peralta Diana Pensioén feb/2015 001001 - 4992 Efectivo 95,00 95,00
04/02/2015 Paltin German Pension feb/2015 001001 - 4994 Efectivo 95,00 95,00
04/02/2015 Tapia Rodrigo Pension feb/2015 001001 - 4995 | Efectivo 95,00 95,00
04/02/2015 Becerra Dany Pension feb/2015 001001 - 4996 | Efectivo 95,00 95,00
04/02/2015| Marquez Moraima Pension feb/2015 001001 - 4997 | Efectivo 95,00 95,00
05/02/2015| Villavicencio Jacson Pensioén feb/2015 001001 - 4998 | Efectivo 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 4999 - - -
05/02/2015 Pacheco Luis Pensioén feb/2015 001001 - 5000 Efectivo 95,00 95,00
05/02/2015| Macanchi Cristina Pension feb/2015 001001 - 5001 Efectivo 95,00 95,00
05/02/2015 Farez Manuel Pension feb/2015 001001 - 5002 | Efectivo 95,00 95,00
05/02/2015 Ochoa Angel Pension feb/2015 001001 - 5003 | Efectivo 95,00 95,00
05/02/2015 Orozco Ménica Pension feb/2015 001001 - 5004 | Efectivo 95,00 95,00
05/02/2015 Torres Juliana Pension feb/2015 001001 - 5005 | Trans. Banc 95,00 95,00
05/02/2015 Chamba Karla Pensién ene/2015 001001 - 5006 | Trans. Banc 150,00 150,00
05/02/2015 Saritmaa Deisy Pension feb/2015 001001 - 5007 | Efectivo 95,00 95,00
05/02/2015 Ortega Pablo Pension feb/2015 001001 - 5008 | Efectivo 95,00 95,00
05/02/2015 Valarezo Carla Pension ene/2015 001001 - 5009 | Efectivo 145,00 145,00
06/02/2015 Valarezo Diana Venta uniforme completo | 001001 - 5010 | Efectivo 50,00 6,00 56,00
PASAN 50,00 6,00 2.575,00 2.631,00
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FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal 5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
VIENEN 50,00 6,00 2.575,00 2.631,00
06/02/2015 Loaiza Angel Pensién feb/2015 001001 - 5011 Efectivo 95,00 95,00
06/02/2015 Torres Wilson Pension feb/2015 001001 - 5012 Efectivo 95,00 95,00
06/02/2015| Arellano Santiago Pension feb/2015 001001 - 5013 Efectivo 95,00 95,00
06/02/2015 Becerra Pablo Pension feb/2015 001001 - 5014 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 50,00 6,00 2.955,00 3.011,00
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 6 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 09 al 13 de Febrero del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal ., ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%

09/02/2015| Sinche Leonardo Pension feb/2015 001001 - 5015 Efectivo 95,00 95,00
10/02/2015| Armijos Adriana Pension feb/2015 001001 - 5016 | Depésito 95,00 95,00
10/02/2015 Riascos Alex Pensién ene-feb/2015 001001 - 5017 | Trans. Banc 190,00 190,00
11/02/2015| Astudillo Francisco Pensioén feb/2015 001001 - 5018 Efectivo 140,00 140,00
12/02/2015| Gualpa Veronica Pensién feb/2015 001001 - 5019 | Efectivo 95,00 95,00
12/02/2015 Gualpa Richard Pensién feb/2015 001001 - 5020 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 710,00 710,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON®7 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 18 al 27 de Febrero del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal 5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
18/02/2015|  Moreno Isdery Mandil 001001 - 5021 | Efectivo 8,04 0,96 75,00 84,00
Pens feb/2015
Matricula
23/02/2015| Sarmiento Daniel S. Pensién feb/2015 001001 - 5022 Efectivo 71,43 8,57 135,00 215,00
Uniforme completo
23/02/2015 Panata Milton Pension feb/2015 001001 - 5023 | Efectivo 95,00 95,00
23/02/2015 Lasso Jefferson Pensién mar/2015 001001 - 5024 Efectivo 95,00 95,00
23/02/2015 Vaca Karla Pensioén feb/2015 001001 - 5025 Efectivo 95,00 95,00
23/02/2015 Ramoén Hernan Pension feb/2015 001001 - 5026 Efectivo 95,00 95,00
24/02/2015 | Gonzéalez Alexandra Pensioén feb/2015 001001 - 5027 Efectivo 95,00 95,00
24/02/2015 Torres Aldrin Pension feb/2015 001001 - 5028 Efectivo 95,00 95,00
24/02/2015 Celi Sandra Pensioén feb/2015 001001 - 5029 Efectivo 130,00 130,00
26/02/2015 Montoya Luis Pension feb/2015 001001 - 5030 | Efectivo 95,00 95,00
27/02/2015| Fernandez Johanna Pensioén feb/2015 001001 - 5031 Efectivo 150,00 150,00
ANULADA 001001 - 5032 - - -

27/02/2015| Cisneros Piedad Dos pensiones feb/2015 | 001001 - 5091 | Trans. Banc 600,00 600,00
TOTAL 79,47 9,53 1.755,00 1.844,00




[ ANEXON® S ]

Semana del 02 al 06 de Marzo del 2015

AUXILIAR DE INGRESOS

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal ., ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%

02/03/2015 Becerra Dany Pension mar/2015 001001 - 5034 Efectivo 95,00 95,00
02/03/2015 Ochoa Angel Dos pensiones 001001 - 5038 Efectivo 190,00 190,00
02/03/2015| Macanchi Cristian Pensién mar/2015 001001 - 5056 Efectivo 95,00 95,00
02/03/2015 Armijos Manuel Pension feb/2015 001001 - 5067 | Trans. Banc 95,00 95,00
03/03/2015| Rosario Yecenia Pensidnes feb-mar/2015 [001001 - 5040 Efectivo 190,00 190,00
03/03/2015| Villavicencio Jessica Pension mar/2015 001001 - 5046 Efectivo 95,00 95,00
03/03/2015 Valarezo Diana Pension mar/2015 001001 - 5066 Efectivo 95,00 95,00
04/03/2015| Aguilar Fernando Pension feb/2015 001001 - 5033 Efectivo 95,00 95,00
04/03/2015| Campoverde Henry Pension mar/2015 001001 - 5036 Efectivo 95,00 95,00
04/03/2015 Tapia Rodrigo Pension mar/2015 001001 - 5041 Efectivo 95,00 95,00
04/03/2015 Bricefio Edgar Pension mar/2015 001001 - 5044 Efectivo 95,00 95,00
04/03/2015 Sinche Juan Pensién mar/2015 001001 - 5052 Efectivo 95,00 95,00
04/03/2015 Ludefia Sandra Pension mar/2015 001001 - 5058 | Trans. Banc 95,00 95,00
04/03/2015 Armijos Adriana Pension mar/2015 001001 - 5059 Efectivo 95,00 95,00
04/03/2015 Ortega Pablo Pensién mar/2015 001001 - 5060 Efectivo 95,00 95,00
04/03/2015 Paltin German Pensién mar/2015 001001 - 5062 Efectivo 95,00 95,00
05/03/2015 Becerra Pablo Pension feb/2015 001001 - 5035 Efectivo 95,00 95,00
05/03/2015 Cabrera Jenniffer Pension feb/2015 001001 - 5039 Efectivo 95,00 95,00
05/03/2015 Lozano Ana Pension mar/2015 001001 - 5043 Efectivo 95,00 95,00
05/03/2015 Orozco Ménica Pension mar/2015 001001 - 5047 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 2.090,00 2.090,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON®9 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 09 al 13 de Marzo del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal |5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
09/03/2015 Luna Rosana Pension feb/2015 001001 - 5055 Efectivo 95,00 95,00
09/03/2015 Saritama Deisy Pensién mar/2015 001001 - 5069 Efectivo 95,00 95,00
09/03/2015 Gonzalez Edgar Pensién feb/2015 001001 - 5070 Efectivo 95,00 95,00
10/03/2015 Loaiza Angel Pensién mar/2015 001001 - 5050 Efectivo 95,00 95,00
10/03/2015 Tinoco Lenin Pensién feb-mar/2015 (001001 - 5053 Efectivo 190,00 190,00
11/03/2015 Montoya Luis Pensién mar/2015 001001 - 5051 Efectivo 95,00 95,00
11/03/2015 Ramoén Hernan Pensién mar/2015 001001 - 5064 Efectivo 95,00 95,00
12/03/2015| Sarmiento Daniel Pension mar2015 1441601 _5063 | Efectivo 145,00 145,00
Set de libros
12/03/2015 Vaca Karla Pensién mar/2015 001001 - 5071 Efectivo 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 5072 - - -

13/03/2015 Pacheco Luis Pensién mar/2015 001001 - 5061 Efectivo 95,00 95,00
13/03/2015| Gualpa Verbnica Pensién mar/2015 001001 - 5037 Efectivo 95,00 95,00
13/03/2015 Peralta Diana Pensiéon mar/2015 001001 - 5042 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 1.285,00 1.285,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXONE 10 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 16 al 20 de Marzo del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal |\, | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%
16/03/2015| Gonzalez Alexandra Pensiéon mar/2015 001001 - 5045 Efectivo 95,00 95,00
16/03/2015 Esparza Héctor Pension mar/2015 001001 - 5048 Efectivo 95,00 95,00
16/03/2015 Lasso Jefferson Pension abr/2015 001001 - 5057 Efectivo 95,00 95,00
16/03/2015 Torres Aldrin Pension mar/2015 001001 - 5065 Efectivo 95,00 95,00
17/03/2015 Correa Rosario Pensién mar/2015 001001 - 5068 Efectivo 95,00 95,00
20/03/2015| Gonzalez Manuel Pensiones ene-mar/2015 |001001 - 5049 Efectivo 285,00 285,00
20/03/2015| Marquez Moraima Pension mar/2015 001001 - 5073 Efectivo 95,00 95,00
20/03/2015| Villavicencio Jacson Pensiéon mar/2015 001001 - 5074 Efectivo 95,00 95,00
20/03/2015| Astudillo Francisco Pension mar/2015 001001 - 5075 Efectivo 140,00 140,00
20/03/2015 Torres Juliana Pensién mar/2015 001001 - 5076 | Trans. Banc 95,00 95,00
20/03/2015 Farez Manuel Pension mar/2015 001001 - 5077 Efectivo 95,00 95,00
20/03/2015 Gualpa Richard Pension mar/2015 001001 - 5078 Efectivo 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 5079 - - -
TOTAL 1.375,00 1.375,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 11 AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 23 al 27 de Marzo del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
23/03/2015 Ruiz Diego Pension mar/2015 001001 - 5080 Efectivo 95,00 95,00
23/03/2015| Sinche Leonardo Pensién mar/2015 001001 - 5081 Efectivo 95,00 95,00
23/03/2015 Valarezo Carla Pensioén feb/2015 001001 - 5082 Efectivo 145,00 145,00
23/03/2015 Chamba Karla Pensién feb/2015 001001 - 5083 | Trans. Banc 150,00 150,00
ANULADA 001001 - 5084 - - -
ANULADA 001001 - 5085 - - -
25/03/2015 Celi Sandra Pensién mar/2015 001001 - 5086 Efectivo 130,00 130,00
25/03/2015 Moreno Isdery Pensién mar/2015 001001 - 5087 Efectivo 150,00 150,00
25/03/2015| Vicufia Francisco Pension feb-mar/2015 001001 - 5088 Efectivo 300,00 300,00
Matricula
25/03/2015| Rodriguez Victor Pension Marzo 001001 - 5089 | Efectivo 66,96 8,04 150,00 225,00
Set de libros
Uniforme completo
25/03/2015( Aguilar Fernando Pension mar/2015 001001 - 5090 Efectivo 95,00 95,00
26/03/2015 Riascos Alex Pensién mar/2015 001001 - 5092 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 66,96 8,04 1.405,00 1.480,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON®12 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 30 de Marzo al 31 de Marzo del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
30/03/2015 Armijos Manuel Pension mar/2015 001001 - 5093 Efectivo 95,00 95,00
30/03/2015 Gonzélez Edgar Pensién mar/2015 001001 - 5094 Efectivo 95,00 95,00
30/03/2015| Vasquez Vanessa Pensién mar/2015 001001 - 5095 Efectivo 95,00 95,00
30/03/2015 Pineda Luis Pensién abr/2015 001001 - 5096 Efectivo 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 5097 - -
ANULADA 001001 - 5098 - -
30/03/2015| Chamba Jaqueline Pensién mar/2015 001001 - 5099 95,00 95,00
31/03/2015 Torres Wilson Pension mar/2015 001001 - 5054 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 570,00 570,00
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON®13 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 01 al 03 de Abril del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
01/04/2015 Valarezo Diana Pensién abr/2015 001001 - 5100 Efectivo 95,00 95,00
01/04/2015 Morocho Carlos Pension may-jul/2015 001001 - 5101 Efectivo 285,00 285,00
ANULADA 001001 - 5102 - - -
01/04/2015 Bricefio Edgar Pension abr/2015 001001 - 5103 Efectivo 95,00 95,00
PASAN 475,00 475,00




FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal 1, . | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
VIENEN 475,00 475,00
02/04/2015 Ruiz Diego Pension abr/2015 001001 - 5104 Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015 Sinche Juan Pension abr/2015 001001 - 5105 Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015| Gualpa Veronica Pensién abr/2015 001001 - 5106 Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015 Armijos Adriana Pensién abr/2015 001001 - 5107 Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015 Rodriguez Victor Pension abr/2015 001001 - 5108 Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015 Ludefia Sandra Pensién abr/2015 001001 - 5109 | Trans. Banc 95,00 95,00
02/04/2015| Macanchi Cristian Pension abr/2015 001001 - 5110 Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015 Cabrera Jeniffer Pension mar-abr/2015 001001 - 5111 Efectivo 190,00 190,00
02/04/2015 Valarezo Carla Pension mar/2015 001001 - 5112 Efectivo 145,00 145,00
02/04/2015 Chamba Karla Pensién mar/2015 001001 - 5113 Efectivo 150,00 150,00
03/04/2015 Moreno Isdery Pension abr/2015 001001 - 5114 Efectivo 150,00 150,00
03/04/2015 | Gonzalez Alexandra Pension abr/2015 001001 - 5115 Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Sinche Leonardo Pensién abr/2015 001001 - 5116 Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Loaiza Angel Pension abr/2015 001001 - 5117 Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015| Fernandez Johanna Pensién mar/2015 001001 - 5118 | Trans. Banc 150,00 150,00
03/04/2015 Aguilar Fernando Pension abr/2015 001001 - 5119 Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Becerra Danny Pension abr/2015 001001 - 5120 Efectivo 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 5121 - - -

03/04/2015| Campoverde Henry Pensién abr/2015 001001 - 5122 Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Ochoa Angel Pension abr/2015 001001 - 5123 Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Rosario Yecenia Pension abr/2015 001001 - 5124 Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Tapia Rodrigo Pension abr/2015 001001 - 5125 Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Peralta Diana Pensién abr/2015 001001 - 5126 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 2.875,00 2.875,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANEXON® 14 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 06 al 10 de Abril del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal 1, . | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%

06/04/2015 Lozano Ana Pension abr/2015 001001 - 5127 Efectivo 95,00 95,00
07/04/2015 | Villavicencio Jessica Pensién abr/2015 001001 - 5128 Efectivo 95,00 95,00
07/04/2015 Orozco Moénica Pension abr/2015 001001 - 5129 Efectivo 95,00 95,00
07/04/2015 Esparza Héctor Pension abr/2015 001001 - 5130 Efectivo 95,00 95,00
07/04/2015 Montoya Luis Pensién abr/2015 001001 - 5131 Efectivo 95,00 95,00
07/04/2015 Tinoco Lenin Pension abr/2015 001001 - 5132 Efectivo 95,00 95,00
07/04/2015 Torres Wilson Pensién abr/2015 001001 - 5133 Efectivo 95,00 95,00
08/04/2015 Luna Rosana Pension mar/2015 001001 - 5134 | Trans. Banc 95,00 95,00
08/04/2015 Lasso Jefferson Pensién may/2015 001001 - 5135 Efectivo 95,00 95,00
08/04/2015 Ortega Pablo Pensién abr/2015 001001 - 5136 Efectivo 95,00 95,00
08/04/2015 Pacheco Luis Pension abr/2015 001001 - 5137 Efectivo 95,00 95,00
08/04/2015 Paltin German Pension abr/2015 001001 - 5138 Efectivo 95,00 95,00
10/04/2015| Sarmiento Daniel Pension abr/2015 001001 - 5139 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 1.235,00 1.235,00
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[ ANEXON® 15

AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 13 al 17 de Abril del 2015

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal | . | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
13/04/2015 Ramén Hernan Pensién abr/2015 001001 - 5140 Efectivo 95,00 95,00
15/04/2015 Torres Aldrin Pensién abr/2015 001001 - 5141 Efectivo 95,00 95,00
15/04/2015| Vicufa Francisco Pensién abr/2015 001001 - 5142 Efectivo 150,00 150,00
15/04/2015| Villavicencio Jaxson Pension abr/2015 001001 - 5143 Efectivo 95,00 95,00
15/04/2015| Marquez Moraima Pension abr/2015 001001 - 5144 Efectivo 95,00 95,00
16/04/2015 Torres Manuel Pensién abr/2015 001001 - 5145 Efectivo 95,00 95,00
16/04/2015 Gualpa Richard Pension abr/2015 001001 - 5146 Efectivo 95,00 95,00
16/04/2015| Astudillo Francisco Pensién mar/2015 001001 - 5147 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 815,00 815,00
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON®16 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 20 al 24 de Abril del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal | . ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
ANULADA 001001 - 5148 - - -

20/04/2015| Chamba Yaqueline Pensién abr/2015 001001 - 5149 Efectivo 95,00 95,00
20/04/2015 Saritama Deisy Pension abr/2015 001001 - 5150 Efectivo 95,00 95,00
21/04/2015 Torres Juliana Pension abr/2015 001001 - 5151 | Trans. Banc 95,00 95,00
22/04/2015 Riascos Alex Pensién abr/2015 001001 - 5152 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 380,00 380,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 17 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 27 al 30 de Abril del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal | ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
27/04/2015 Panate Milton Pensién abr/2015 001001 - 5153 Efectivo 95,00 95,00
27/04/2015 Vaca Karla Pension abr/2015 001001 - 5154 Efectivo 95,00 95,00
28/04/2015| Paute Maria Cristina Pensién ene-abr/2015  [001001 - 5155 | Trasfy Efec 380,00 380,00
Matricula
Set de Libros
29/04/2015 Crespo Danni Uniforme completo 001001 - 5156 Efectivo 75,89 9,11 225,00 310,00
Pension mar/2015
Pension abr/2015
30/04/2015 Correa Rosario Pension abr/2015 001001 - 5157 Efectivo 95,00 95,00
30/04/2015 Luna Rosana Pensién abr/2015 001001 - 5158 | Trans. Banc 95,00 95,00
30/04/2015 Ruiz Diego Pensién may/2015 001001 - 5159 Efectivo 95,00 95,00
30/04/2015 Aguilar Luis Dos pensiones abr/2015 |001001 - 5166 Efectivo 300,00 300,00
TOTAL 75,89 9,11 1.380,00 1.465,00




[ ANEXONE 18 ]

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 04 al 08 de Mayo del 2015

FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal . )5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%
04/05/2015 | Villavicencio Jaxson Pensién may/2015 001001 - 5160 Efectivo 95,00 95,00
04/05/2015 Becerra Danny Pensién may/2015 001001 - 5161 Efectivo 95,00 95,00
04/05/2015| Campoverde Henry Pension may/2015 001001 - 5162 Efectivo 95,00 95,00
04/05/2015 Valarezo Diana Pensién may/2015 001001 - 5163 Efectivo 95,00 95,00
04/05/2015 Torres Juliana Pension may/2015 001001 - 5164 | Trans. Banc 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 5165 - - -
05/05/2015| Aguilar Fernando Pensién may/2015 001001 - 5167 Efectivo 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 5168 - - -
05/05/2015 Gualpa Verobnica Pensién may/2015 001001 - 5169 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Ochoa Angel Pensién may/2015 001001 - 5170 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Cabrera Jeniffer Pensién may/2015 001001 - 5171 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Rosario Yecenia Pension may/2015 001001 - 5172 | Depbsito 95,00 95,00
05/05/2015 Tapia Rodrigo Pension may/2015 001001 - 5173 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Peralta Diana Pensién may/2015 001001 - 5174 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Lozano Ana Pensién may/2015 001001 - 5175 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Briceno Edgar Pensién may/2015 001001 - 5176 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Sinche Juan Pensién may/2015 001001 - 5177 Efectivo 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 5178 - - -
05/05/2015 Moreno Isdery Pensién may/2015 001001 - 5179 Efectivo 150,00 150,00
05/05/2015 Chamba Karla Pension abr/2016 001001 - 5180 | Trans. Banc 150,00 150,00
PASAN 1.725,00 1.725,00
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FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal 1, . | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%
VIENEN 1.725,00 1.725,00

05/05/2015 | Fernandez Johanna Pension abr/2015 001001 - 5181 Efectivo 150,00 150,00
05/05/2015 Ludefia Sandra Pensién may/2015 001001 - 5182 | Trans. Banc 95,00 95,00
05/05/2015 Paltin Germén Pension may/2015 001001 - 5183 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Loaiza Angel Pensién may/2015 001001 - 5184 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Pacheco Luis Pension may/2015 001001 - 5185 | Trans. Banc 95,00 95,00
05/05/2015 | Villavicencio Jessica Pensién may/2015 001001 - 5186 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Pineda Luis Pensién may/2015 001001 - 5187 Efectivo 95,00 95,00
05/05/2015 Farez Manuel Pensién may/2015 001001 - 5188 Efectivo 95,00 95,00
06/05/2015| Vicufa Francisco Pensién may/2015 001001 - 5189 Efectivo 150,00 150,00
06/05/2015 Gonzélez Edgar Pension abr-may/2015 |001001 - 5190 Efectivo 190,00 190,00
06/05/2015 Montoya Luis Pensién may/2015 001001 - 5191 Efectivo 95,00 95,00
06/05/2015 Valarezo Carla Pension abr/2015 001001 - 5192 Efectivo 145,00 145,00
07/05/2015 Ramoén Hernan Pensién may/2015 001001 - 5193 Efectivo 95,00 95,00
07/05/2015 Saritama Deisy Pension may/2015 001001 - 5194 Efectivo 95,00 95,00
07/05/2015| Sinche Leonardo Pensién may/2015 001001 - 5195 Efectivo 95,00 95,00
08/05/2015 Riascos Alex Pensién may/2015 001001 - 5196 Efectivo 95,00 95,00
08/05/2015| Marquez Moraima Pensién may/2015 001001 - 5197 Efectivo 95,00 95,00
08/05/2015 Armijos Adriana Pensién may/2015 001001 - 5198 Efectivo 95,00 95,00
08/05/2015 Ortega Pablo Pension may/2015 001001 - 5199 Efectivo 95,00 95,00
08/05/2015| Macanchi Cristian Pensién may/2015 001001 - 5200 Efectivo 95,00 95,00
08/05/2015 Orozco Ménica Pension may/2015 001001 - 5201 Efectivo 95,00 95,00
08/05/2015 Armijos Manuel Pensiones abr-may/2015 |001001 - 5202 Efectivo 95,00 95,00
08/05/2015 Esparza Héctor Pension may/2015 001001 - 5203 Efectivo 190,00 190,00
TOTAL 3.405,00 3.405,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 19 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 11 al 15 de Mayo del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal |\, ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%
12/05/2015 | Paute Maria Cristina Pensién may/2015 001001 - 5204 Efectivo 95,00 95,00
12/05/2015 Lasso Jefferson Pension jun/2015 001001 - 5205 Efectivo 95,00 95,00
12/05/2015 Correa Rosario Pensién may/2015 001001 - 5206 Efectivo 95,00 95,00
12/05/2015| Astudillo Francisco Pensién may/2015 001001 - 5207 Efectivo 140,00 140,00
13/05/2015| Gonzélez Alexandra Pension may/2015 001001 - 5208 Efectivo 95,00 95,00
14/05/2015 Vaca Karla Pensién may/2015 001001 - 5209 Efectivo 95,00 95,00
14/05/2015| Chamba Jaqueline Pension may/2015 001001 - 5210 Efectivo 95,00 95,00
15/05/2015 Rodriguez Victor Pensién may/2015 001001 - 5211 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 805,00 805,00
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 20 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 18 al 22 de Mayo del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal /)5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DEPAGO 12% 0%

18/05/2015 Torres Aldrin Pension may/2015 001001 - 5212 Efectivo 95,00 95,00
18/05/2015 Gualpa Richard Pensién may/2015 001001 - 5213 Efectivo 95,00 95,00
18/05/2015| Gonzalez Jessica Matricula 001001 - 5214 Efectivo 80,00 80,00
18/05/2015| Sarmiento Daniel Pensién may/2015 001001 - 5215 Efectivo 95,00 95,00
19/05/2015 Calderén Mair Matricula 001001 - 5216 Efectivo 80,00 80,00
PASAN 445,00 445,00




FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal 5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%

VIENEN 445,00 445,00

19/05/2015 Pineda Luis Matricula 001001 - 5217 Efectivo 80,00 80,00
19/05/2015 Ramoén Hernan Matricula 001001 - 5218 Efectivo 80,00 80,00
19/05/2015 Becerra Pablo Pension mar/2015 001001 - 5219 Efectivo 95,00 95,00
19/05/2015( Sarmiento Daniel Matricula 001001 - 5220 Efectivo 80,00 80,00
19/05/2015 Valarezo Diana Matricula 001001 - 5221 Efectivo 80,00 80,00
20/05/2015 Morocho Carlos Matricula 001001 - 5222 Efectivo 80,00 80,00
20/05/2015 Ruiz Diego Matricula 001001 - 5223 Efectivo 80,00 80,00
20/05/2015 Luna Rosana Matricula 001001 - 5224 Efectivo 80,00 80,00
20/05/2015 Farez Manuel Matricula 001001 - 5225 Efectivo 80,00 80,00
20/05/2015 Becerra Pablo Pensién abr/2015 001001 - 5226 | Trans. Banc 95,00 95,00
20/05/2015| Vasquez Vanessa Pension may/2015 001001 - 5227 | Dep Ahorr 95,00 95,00
20/05/2015 Torres Juliana Matricula 001001 - 5228 | Trans. Banc 80,00 80,00
21/05/2015| Sanmartin Carlos Matricula 001001 - 5229 Efectivo 80,00 80,00
21/05/2015 Vaca Karla Matricula 001001 - 5230 Efectivo 80,00 80,00
21/05/2015 Celi Sandra Pensién may/2015 001001 - 5231 Efectivo 130,00 130,00
TOTAL 1.740,00 1.740,00

285



286

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 21 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 25 al 29 de Mayo del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal | ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
25/05/2015 Gualpa Richard Matricula 001001 - 5232 Efectivo 80,00 80,00
25/05/2015 Cumbicus Rosa Matricula 001001 - 5233 Efectivo 80,00 80,00
25/05/2015 Cango Pablo Matricula 001001 - 5234 Efectivo 80,00 80,00
25/05/2015 Paltin Germéan Matricula 001001 - 5235 Efectivo 80,00 80,00
28/05/2015 Loaiza Cristian Matricula 001001 - 5236 Efectivo 80,00 80,00
28/05/2015 Ochoa Carlos Matricula 001001 - 5237 Efectivo 80,00 80,00
28/05/2015 Luna Rosana Pensién may/2015 001001 - 5238 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 575,00 575,00
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 22 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 01 al 05 de Junio del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal 5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. DE PAGO 12% 0%
01/06/2015 Pacheco Luis Matricula 001001 - 5239 Efectivo 80,00 80,00
01/06/2015| Macanchi Cristian Matricula 001001 - 5240 | Efectivo 175,00 175,00
Pension jun/2015
01/06/2015 Bricefio Edgar Pension jun/2015 001001 - 5241 | Trans. Banc 95,00 95,00
01/06/2015| Marquez Moraima Matricula 001001 - 5242 | Efectivo 175,00 175,00
Pensién jun/2015

PASAN 525,00 525,00




FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal 5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%

VIENEN 525,00 525,00

01/06/2015 Moreno Isdery Pensién jun/2015 001001 - 5243 Efectivo 150,00 150,00
01/06/2015|  Aguilar Fernando Pensién jun/2015 001001 - 5244 Efectivo 95,00 95,00
01/06/2015 Ludefia Sandra Pensién jun/2015 001001 - 5245 | Trans. Banc 95,00 95,00
02/06/2015 Sinche Juan Pension jun/2015 001001 - 5246 Efectivo 95,00 95,00
02/06/2015 Becerra Danny Pension jun/2015 001001 - 5247 Efectivo 95,00 95,00
02/06/2015 Ruiz Diego Pension jun/2015 001001 - 5248 Efectivo 95,00 95,00
02/06/2015 Urdiales Edison Matricula 001001 - 5249 Efectivo 80,00 80,00
02/06/2015 Valarezo Diana Pension jun/2015 001001 - 5250 Efectivo 95,00 95,00
02/06/2015 Orozco Ménica Pensién jun/2015 001001 - 5251 Efectivo 95,00 95,00
02/06/2015 Torres Juliana Pension jun/2015 001001 - 5252 Efectivo 95,00 95,00
03/06/2015| Villavicencio Jaxson Pension jun/2015 001001 - 5253 Efectivo 95,00 95,00
03/06/2015 Lozano Ana Pensién jun/2015 001001 - 5254 Efectivo 95,00 95,00
03/06/2015 | Astudillo Francisco Pension jun/2015 001001 - 5255 Efectivo 140,00 140,00
03/06/2015( Vicuia Francisco Pensién jun/2015 001001 - 5256 Efectivo 150,00 150,00
03/06/2015 Torres Wilson Pension may-jun/2015 |001001 - 5257 Efectivo 190,00 190,00
03/06/2015 Pacheco Luis Pensién jun/2015 001001 - 5258 Efectivo 95,00 95,00
04/06/2015| Campoverde Henry Pension jun/2015 001001 - 5259 Efectivo 119,75 119,75
04/06/2015 Becerra Pablo Pensién jun/2015 001001 - 5260 Efectivo 95,00 95,00
04/06/2015 | Fernandez Johanna Pension may/2015 001001 - 5261 Efectivo 150,00 150,00
05/06/2015 Valarezo Carlo Pensi6on may/2015 001001 - 5262 Efectivo 145,00 145,00
05/06/2015 Montoya Luis Pension jun/2015 001001 - 5263 Efectivo 95,00 95,00
05/06/2015 Paltin German Pension jun/2015 001001 - 5264 Efectivo 95,00 95,00
05/06/2015| Chamba Jaqueline Pensién jun/2015 001001 - 5265 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 3.074,75 3.074,75
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 23 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 08 al 12 de Junio del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal 5 | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%
08/06/2015 Ochoa Angel Pensién jun/2015 001001 - 5266 Efectivo 95,00 95,00
08/06/2015 Pineda Luis Pensién jun/2015 001001 - 5267 Efectivo 95,00 95,00
08/06/2015 Salinas Jhandry Pension may/2015 001001 - 5268 Efectivo 130,00 130,00
09/06/2015| Gualpa Veronica Pensién jun/2015 001001 - 5269 | Trans. Banc 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 5270 - - -
09/06/2015| Rosario Yecenia Pension jun/2015 001001 - 5271 Efectivo 95,00 95,00
09/06/2015 Tapia Rodrigo Pensién jun/2015 001001 - 5272 Efectivo 95,00 95,00
09/06/2015 Peralta Diana Pension jun/2015 001001 - 5273 Efectivo 95,00 95,00
09/06/2015| Gonzalez Alexandra Pensién jun/2015 001001 - 5274 | Trans. Banc 95,00 95,00
09/06/2015 | Villavicencio Jessica Pensién jun/2015 001001 - 5275 Efectivo 95,00 95,00
10/06/2015 Esparza Héctor Pension jun/2015 001001 - 5276 Efectivo 95,00 95,00
10/06/2015 Loaiza Angel Pensién jun/2015 001001 - 5277 Efectivo 95,00 95,00
11/06/2015 Tinoco Lenin Pensién may-jun/2015 |001001 - 5278 Efectivo 190,00 190,00
11/06/2015 Paute Maria Pensién jun/2015 001001 - 5279 Efectivo 95,00 95,00
12/06/2015 Luna Rosana Pensién jun-jul/2015 001001 - 5280 Efectivo 190,00 190,00
ANULADA 001001 - 5281 - - -
12/06/2015|  Armijos Adriana Pension Jun/2015 441061 - 5282 | Efectivo 175,00 175,00
Matricula
PASAN 1.730,00 1.730,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 24 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 15 al 19 de Junio del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal |\, ., | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%
15/06/2015 Ortega Pablo Pensién jun/2015 001001 - 5283 Efectivo 95,00 95,00
15/06/2015| Sarmiento Daniel Pensién jun/2015 001001 - 5284 Efectivo 95,00 95,00
15/06/2015 Ramoén Hernan Pensién jun-jul/2015 001001 - 5285 Efectivo 190,00 190,00
16/06/2015 Torres Aldrin Pension jun/2015 001001 - 5286 Efectivo 95,00 95,00
16/06/2015 Armijos Manuel Pensién jun/2015 001001 - 5287 Efectivo 95,00 95,00
16/06/2015 Calderén Mair Pensién jun/2015 001001 - 5288 Efectivo 95,00 95,00
16/06/2015|  Crespo Danni Pension mayjul/i2015 01601 . 5289 |  Efectivo 365,00 365,00
Matricula

17/06/2015 Saritama Deisy Pensién jun/2015 001001 - 5290 Efectivo 95,00 95,00
17/06/2015 Gonzalez Edgar Pensién jun/2015 001001 - 5291 Efectivo 95,00 95,00
17/06/2015 Vaca Karla Pensién jun/2015 001001 - 5292 Efectivo 95,00 95,00
18/06/2015 Gualpa Richard Pensién jun/2015 001001 - 5293 Efectivo 95,00 95,00
18/06/2015| Vasquez Vanessa Pensién may-jun/2015 [001001 - 5294 Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 1.505,00 1.505,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXON® 25 ] AUXILIAR DE INGRESOS
Semana del 22 al 30 de Junio del 2015
FECHA NOMBRES CONCEPTO NOMERO | FORMA | Subtotal 1, .| Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%
22/06/2015 Riascos Alex Pensién jun/2015 001001 - 5295 Efectivo 95,00 95,00
22/06/2015 Rodriguez Victor Pension jun/2015 001001 - 5296 Efectivo 95,00 95,00
22/06/2015|  Sinche Leonardo Pension jun/2015 1451001 - 5207 | Efectivo 175,00 175,00
Matricula

22/06/2015 Celi Sandra Pensién jun/2015 001001 - 5298 Efectivo 130,00 130,00
22/06/2015 Chamba Karla Pension may/2015 001001 - 5299 | Trans. Banc 150,00 150,00
23/06/2015| Mogrowvejo Rodrigo Matricula 001001 - 5300 Efectivo 80,00 80,00
23/06/2015 Ordoiiez Angel Matricula 001001 - 5301 Efectivo 80,00 80,00
23/06/2015 Farez Manuel Pensién jun/2015 001001 - 5302 Efectivo 95,00 95,00
24/06/2015 Aguilar Luis Dos pensiones mayo/2015 [001001 - 5303 Efectivo 245,00 245,00
25/06/2015 Lasso Jefferson Pension jul/2015 001001 - 5304 Efectivo 95,00 95,00
26/06/2015 Pineda Luis Pension jul/2015 001001 - 5305 Efectivo 95,00 95,00
27/06/2015 Cabrera Jeniffer Pensién jun-jul/2015 001001 - 5306 Efectivo 190,00 190,00
29/06/2015 Saritama Deisy Matricula 001001 - 5307 Efectivo 80,00 80,00
TOTAL 1.605,00 1.605,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXO N 26 AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: SATELCOLM S.A RUC: 0990828237001
FECHA DETALLE commes FOF?:A(?ODE S“f;;’/:a' IVA 12% Su%;tal TOTAL
ENERO
05/01/2015 | Pago Tv Cable | 001001 - 1466933 | Deébito Banc. 29,75 3,57 - 33,32
Total Enero 29,75 3,57 - 33,32
FEBRERO
02/02/2015 | Pago Tv Cable | 001001 - 1466933 | Deébito Banc. 29,75 3,57 - 33,32
Total Febrero 29,75 3,57 - 33,32
MARZO
02/03/2015 | Pago Tv Cable | 001001 - 1695488 | Débito Banc. 29,75 3,57 - 33,32
Total Marzo 29,75 3,57 - 33,32
ABRIL
01/04/2015 | Pago Tv Cable | 001001 - 1845064 | Débito Banc. 29,75 3,57 - 33,32
Total Abril 29,75 3,57 - 33,32
MAYO
01/05/2015 | Pago Tv Cable | 001001 - 1967910 | Débito Banc. 29,75 3,57 - 33,32
Total Mayo 29,75 3,57 - 33,32
JUNIO
01/06/2015 | Pago Tv Cable | 001001 - 2086205 | Débito Banc. 29,75 3,57 - 33,32
Total Junio 29,75 3,57 - 33,32
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXO N¢© 27 AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: TORRES SANCHEZ MARIA RUC: 1102333976001
FECHA DETALLE C(N)w,sgB FO; :AGA ODE S“fztoo/sal IVA 12% S“bOt(;Jtal TOTAL
ENERO
04/01/2015 Compra de alimentos 001001 - 541 Efectivo 15,00 15,00
Total Enero 15,00 15,00
ABRIL
01/04/2015 Compra de alimentos 001001 - 616 Efectivo 28,25 28,25
08/04/2015 Compra de alimentos 001001 - 618 Efectivo 28,25 28,25
19/04/2015 Compra de alimentos 001001 - 619 Efectivo 59,25 59,25
25/04/2015 Compra de alimentos 001001 - 622 Efectivo 13,65 13,65
Total Abril 129,40 129,40
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXO N* 28 ] AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: VALDIVIESO VASQUEZ Y COMPARIA. ESTACION DE SERVICIO SAN CAYETANO RUC: 1191741443001
FECHA DETALLE Cgﬂgg& FolfAMGAODE Sufzt;fal IVA 12% Su%t(;)ta' TOTAL
ENERO
05/01/2015 Pago de combustible 001001 - 217903 Efectivo 17,86 2,14 - 20,00
Total Enero 17,86 2,14 - 20,00
FEBRERO
02/02/2015 Pago de combustible 001001 - 232393 Efectivo 8,93 1,07 - 10,00
14/02/2015 |  Pago de combustible 001003 - 105843 Efectivo 17,86 2,14 - 20,00
Total Febrero 26,79 3,21 - 30,00
MARZO
02/03/2015 |  Pago de combustible | 001002 - 274060 |  Efectivo 11,61 1,39 - 13,00
Total Marzo 11,61 1,39 - 13,00
ABRIL
05/04/2015 |  Pago de combustible | 001001 - 264109 |  Efectivo 17,86 2,14 - 20,00
Total Abril 17,86 2,14 - 20,00
JUNIO
23/06/2015 |  Pago de combustible | 001001 -303358 |  Efectivo 18,76 2,25 - 21,01
Total Junio 18,76 2,25 - 21,01
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANExONe29 | AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: ZERIMAR. COMERCIALIZADORA RAMIREZ GALVAN RUC: 1191729486001
FECHA DETALLE C(N)L,\JA'\SF?SB FOSAMGAODE Sufztoo/;a' IVA 12% S“%t(;)ta' TOTAL
ENERO

06/01/2015 Compra de alimentos 001024 - 0587 Efectivo 8,27 0,99 15,33 24,59
08/01/2015 Compra de alimentos 001028 - 0663 Efectivo 11,76 1,41 14,04 27,21
08/01/2015 Compra de alimentos 001029 - 0750 Efectivo - - 2,64 2,64
11/01/2015 Compra de alimentos 001034 - 0718 Efectivo 4,71 0,57 7,93 13,21
13/01/2015 Compra de alimentos 001026 - 3526 Efectivo 3,39 0,41 2,14 5,94
16/01/2015 Compra de alimentos 001029 - 2465 Efectivo 2,57 0,31 13,95 16,83
17/01/2015 Compra de alimentos 001031 - 2048 Efectivo 9,85 1,18 1,45 12,48
18/01/2015 Compra de alimentos 001029 - 3009 Efectivo - - 4,81 4,81
20/01/2015 Compra de alimentos 001025 - 5250 Efectivo 13,04 1,56 5,48 20,08
22/01/2015 Compra de alimentos 001039 - 1402 Efectivo 25,97 3,11 17,43 46,51
22/01/2015 Compra de alimentos 001030 - 1403 Efectivo 33,05 3,97 102,37 139,39
25/01/2015 Compra de alimentos 001034 - 2860 Efectivo 6,79 0,81 7,84 15,44

Total Enero 119,40 14,32 195,41 329,13

FEBRERO

01/02/2015 Compra de alimentos 001039 - 2262 Efectivo 29,35 3,51 35,92 68,78
03/02/2015 Compra de alimentos 001034 - 4411 Efectivo 28,67 3,44 50,63 82,74
05/02/2015 Compra de alimentos 001026 - 11016 Efectivo 1,92 0,23 2,36 4,51
10/02/2015 Compra de alimentos 001029 - 7963 Efectivo 2,32 0,28 16,61 19,21
12/02/2015 Compra de alimentos 004009 - 3672 Efectivo 6,43 0,77 - 7,20
13/02/2015 Compra de alimentos 001031 - 6322 Efectivo 23,99 2,88 6,00 32,87
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§ tal
FECHA DETALLE C(N)fﬂ'\gsgB FO; :AGA ODE S“fztoo/sal IVA 12% S“%t;o a TOTAL
13/02/2015 | Compra articulos varios 001031 - 6323 Efectivo 21,14 2,54 - 23,68
14/02/2015 Compra de alimentos 001039 - 4748 Efectivo 23,58 2,83 7,12 33,53
18/02/2015 Compra de alimentos 001039 - 5676 Efectivo - - 17,99 17,99
18/02/2015 Compra de alimentos 004016 - 2883 Efectivo 17,80 2,14 3,74 23,68
19/02/2015 Compra de alimentos 004013 - 5176 Efectivo 2,95 0,35 - 3,30
23/02/2015 Compra de alimentos 001030 - 9016 Efectivo 9,46 1,14 38,38 48,98
Total Febrero 167,61 20,10 178,75 366,46
MARZO
02/03/2015 Compra de alimentos 001034 - 9317 Efectivo 18,43 2,21 30,28 50,92
12/03/2015 Compra de alimentos 001030 - 11245 Efectivo 21,17 2,54 21,56 45,27
17/03/2015 Compra de alimentos 001025 - 23594 Efectivo 4,64 0,56 21,78 26,98
22/03/2015 Compra de alimentos 001028 - 10426 Efectivo 5,62 0,67 5,55 11,84
25/03/2015 Compra de alimentos 001039 - 14376 Efectivo 45,20 5,42 40,22 90,84
29/03/2015 Compra de alimentos 001035 - 3466 Efectivo 24,74 2,97 24,66 52,37
Total Marzo 119,80 14,38 144,05 278,23
ABRIL

01/04/2015 Compra de alimentos 004011 - 11354 Efectivo - - 29,82 29,82
05/04/2015 Compra de alimentos 001026 - 2956 Efectivo 33,40 4,01 25,72 63,13
05/04/2015 Compra de alimentos 001031 - 13824 Efectivo 2,60 0,31 - 2,91
09/04/2015 Compra de alimentos 004016 - 7716 Efectivo 2,18 0,26 7,37 9,81
15/04/2015 Compra de alimentos 004018 - 9939 Efectivo 22,27 2,67 45,13 70,07
20/04/2015 Compra de alimentos 004010 - 10519 Efectivo 0,96 0,12 11,53 12,61
22/04/2015 Compra de alimentos 001034 - 20123 Efectivo 38,93 4,67 26,91 70,51
24/04/2015 Compra de alimentos 001026 - 35517 Efectivo 13,61 1,63 30,58 45,82
26/04/2015 Compra de alimentos 001029 - 20137 Efectivo 10,43 1,25 16,60 28,28
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FECHA DETALLE C(N;,\JA'\SF?(EB FOF? :AGA ODE Sufztoo/sal IVA 12% Sng(;)tal TOTAL
28/04/2015 Compra de alimentos 001039 - 23093 Efectivo 13,55 1,63 19,32 34,50
29/04/2015 Compra de alimentos 004011 - 14743 Efectivo 0,75 0,09 2,97 3,81

Total Abril 138,68 16,64 215,95 371,27

MAYO

05/05/2015 Compra de alimentos 001029 - 21345 Efectivo - - 7,00 7,00
07/05/2015 Compra de alimentos 001029 - 21817 Efectivo 3,93 0,47 - 4,40
11/05/2015 Compra de alimentos 004010 - 13516 Efectivo 51,27 6,15 37,06 94,48
18/05/2015 Compra de alimentos 004014 - 11593 Efectivo 32,35 3,88 56,60 92,83
19/05/2015 Compra de alimentos 001026 - 43373 Efectivo 1,52 0,18 0,40 2,10
20/05/2015 Compra de alimentos 001029 - 23503 Efectivo 20,12 2,41 6,05 28,58
21/05/2015 Compra de alimentos 004010 - 14824 Efectivo 1,52 0,18 1,12 2,82
22/05/2015 Compra de alimentos 004015 - 1450 Efectivo 4,89 0,59 2,00 7,48
25/05/2015 Compra de alimentos 001029 - 24315 Efectivo 25,72 3,09 43,70 72,51
27/05/2015 Compra de alimentos 001034 - 28881 Efectivo - - 9,65 9,65

Total Mayo 141,32 16,96 163,58 321,86

JUNIO

01/06/2015 Compra de alimentos 001039 - 33942 Efectivo 10,67 1,28 13,27 25,22
04/06/2015 Compra de alimentos 004026 - 48245 Efectivo 38,05 4,57 47,51 90,13
10/06/2015 Compra de alimentos 001029 - 26886 Efectivo 1,89 0,23 23,64 25,76
13/06/2015 Compra de alimentos 001039 - 37301 Efectivo 80,51 9,66 32,63 122,80
13/06/2015 Compra de alimentos 001039 - 37305 Efectivo - - 4,75 4,75
17/06/2015 Compra de alimentos 001029 - 27733 Efectivo 3,39 0,41 9,36 13,16
21/06/2015 Compra de alimentos 001029 - 28408 Efectivo - - 14,50 14,50
26/06/2015 Compra de alimentos 001025 - 57531 Efectivo 2,59 0,31 5,80 8,70
29/06/2015 Compra de alimentos 001031 - 29989 Efectivo 17,99 2,16 42,97 63,12

Total Junio 155,09 18,61 194,43 368,13
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANExo N30 | AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: CAMARA DE COMERCIO DE LOJA RUC: 1190082446001
FECHA DETALLE cgll\JA'\gF?ch FOF?:AGAODE Sufztoo/;al IVA 12% Su%;tal TOTAL
ENERO
08/01/2015 | Pago cuotas dic y ene | 001001 -30736 | Efectivo 16,00 16,00
Total Enero 16,00 16,00
MARZO
02/03/2015 | Pago cuotas feby mar | 001001 -31318 |  Efectivo 16,00 16,00
Total Marzo 16,00 16,00
MAYO
08/05/2015 | Pago cuotas abr y mayo | 001001 - 31318 | Efectivo 16,00 16,00
Total Mayo 16,00 16,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANExo N3t AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: MOVISTAR RUC: 1791256115001

FECHA DETALLE compmes | T e S”fzt;fa' IVA 12% S“kg(;)ta' TOTAL

ENERO
16/01/2015 | Pago plan diciembre |001327 - 12551231| Débito Banc. 32,66 3,92 - 36,58
Total Enero 32,66 3,92 - 36,58

FEBRERO

18/02/2015 |  Pagoplanenero  |001327 - 13215079| Débito Banc. 33,55 4,03 - 37,58
Total Febrero 33,55 4,03 - 37,58

MARZO
16/03/2015 |  Pago plan febrero  |001327 - 13880747 | Débito Banc. 31,99 3,84 - 35,83
Total Marzo 31,99 3,84 - 35,83

ABRIL
15/04/2015 |  Pagoplanmarzo  |001327 - 14565679| Débito Banc. 31,99 3,84 - 35,83
Total Abril 31,99 3,84 - 35,83

MAYO
15/05/2015 | Pago plan abril |001327 - 15226845| Débito Banc. 31,99 3,84 - 35,83
Total Mayo 31,99 3,84 - 35,83

JUNIO
15/06/2015 | Pago plan mayo  [001327 - 15884572 Débito Banc. 31,99 3,84 - 35,83
Total Junio 31,99 3,84 - 35,83
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANExoNe32 | AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: CORPORACION LA FAVORITA C.A RUC: 1790016919001

FECHA DETALLE C(N)L,\JA'\SF?SB FOSAMGAODE Sufztoo/;a' IVA 129 S“%t(;)ta' TOTAL

ENERO
09/01/2015 Compra de alimentos 086003 - 0947 Efectivo - - 3,18 3,18
10/01/2015 Compra de alimentos 086006 - 0450 Efectivo 30,21 3,62 34,44 68,27
18/01/2015 Compra de alimentos 086006 - 1552 Efectivo 26,98 3,24 40,46 70,68
18/01/2015 Compra de alimentos 086006 - 1553 Efectivo 4,17 0,50 5,17 9,84
Total Enero 61,36 7,36 83,25 151,97

FEBRERO

09/01/2015 Compra de alimentos 086006 - 5575 Efectivo 45,61 5,47 75,04 126,12
24/02/2015 Compra de alimentos 086003 - 15877 Efectivo 0,96 0,12 21,36 22,44
Total Febrero 46,57 5,59 96,40 148,56

MARZO
04/03/2015 Compra de alimentos 086003 - 15877 Efectivo 11,64 1,39 15,16 28,19
Total Marzo 11,64 1,39 15,16 28,19

ABRIL
09/04/2015 Compra de alimentos 086013 - 13147 Efectivo 39,95 4,79 47,66 92,40
22/04/2015 Compra de alimentos 086005 - 18511 Efectivo - - 10,61 10,61
Total Abril 39,95 4,79 58,27 103,01

MAYO
09/05/2015 Compra de alimentos 086013 - 13147 Efectivo 34,19 4,10 45,69 83,98
13/05/2015 | Compra articulos varios 086005 - 22640 Efectivo 11,67 1,40 3,58 16,65
19/05/2015 Compra de alimentos 086009 - 21642 Efectivo 33,30 4,00 31,65 68,95
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FECHA DETALLE Cgfﬂ'\gg(; FO§ :AGA ODE S“fztoo/sal IVA 12% S“tg(;]tal TOTAL
21/05/2015 Compra de alimentos 086015 - 28348 Efectivo 11,05 1,33 - 12,38
Total Mayo 90,21 10,83 80,92 181,96
JUNIO
16/06/2015 Compra de alimentos 086005 - 28451 Efectivo 14,44 1,73 16,66 32,83
22/06/2015 Compra de alimentos 086015 - 32761 Efectivo 19,94 2,39 28,16 50,49
24/06/2015 Compra de alimentos 086003 - 57489 Efectivo 2,09 0,25 6,29 8,63
Total Junio 36,47 4,38 51,11 91,96

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANEXO N 33 ]

PROVEEDOR: TRAVESURAS

AUXILIAR DE GASTOS

RUC: 1706528013001

FECHA DETALLE C(NDL;A'\SF?(EB FO; :AGA ODE S“fztoo/sal IVA 12% S“bOt(;)tal TOTAL
FEBRERO

18/02/2015 Compra articulos varios 001001 - 53137 Efectivo 5,45 0,65 - 6,10
18/02/2015 Compra articulos varios 001001 - 53162 Efectivo 11,61 1,39 - 13,00
Total Febrero 17,06 2,05 - 19,11

MARZO
05/03/2015 | Compra articulos varios 001001 - 53502 Efectivo 17,23 2,07 - 19,30
13/03/2015 Compra articulos varios 001001 - 54178 Efectivo 21,38 2,57 - 23,95
31/03/2015 Compra de juguete 001001 - 54656 Efectivo 10,58 1,27 - 11,85
Total Marzo 49,19 5,90 - 55,09

MAYO
07/05/2015 Compra articulos varios 001001 - 55644 Efectivo 22,19 2,66 - 24,85
21/05/2015 Compra articulos varios 001001 - 56019 Efectivo 22,10 2,65 - 24,75
Total Mayo 44,29 531 - 49,60
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXO N© 34 ] AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: MI PAN FAVORITO RUC: 1102050885001
FECHA DETALLE cgll\JA'\gF?ch FOF?:AGAODE Sufztoo/;al IVA 12% Su%;tal TOTAL
FEBRERO
01/02/2015 Compra de alimentos 001001 - 12892 Efectivo 9,30 9,30
09/02/2015 Compra de alimentos 001001 - 12996 Efectivo 14,40 14,40
Total Febrero 23,70 23,70
MARZO
20/03/2015 |  Compra de alimentos | 001001 -13519 |  Efectivo 1,34 0,16 10,75 12,25
Total Marzo 1,34 0,16 10,75 12,25
MAYO
07/05/2015 |  Compra de alimentos | 001001 - 14259 |  Efectivo 10,30 10,30
Total Mayo 10,30 10,30
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANEXO N© 35 ] AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: ACONTAX RUC: 110660024001
FECHA DETALLE cgll\JA'\gF?ch FOF?:AGAODE Sufztoo/;al IVA 12% Su%;tal TOTAL
FEBRERO
12/02/2015 | Honorarios contadora enero | 003001 - 1299 |  Efectivo 49,11 5,89 - 55,00
Total Febrero 49,11 5,89 - 55,00
MARZO
24/03/2015 | Honorarios contadorafeb | 003001-1323 |  Efectivo 46,25 5,55 - 51,80
Total Marzo 46,25 5,55 - 51,80
ABRIL
17/04/2015 |Honorarios contadora marzo| 003001 - 1342 | Efectivo 46,25 5,55 - 51,80
Total Abril 46,25 5,55 - 51,80
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXO N° 36 ] AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: SEGURIDAD PRIVADA Y SERVICIOS DE LIMPIEZA L&L RUC: 1101961744001
FECHA DETALLE Cgll\J/Il\gsgB FO; :AGA ODE S“fztoo/;al IVA 12% S“bOt(;Jtal TOTAL
FEBRERO
25/02/2015 | Pago guard eneroy feb | 001001-1020 |  Efectivo 17,86 2,14 - 20,00
Total Febrero 17,86 2,14 - 20,00
MARZO
31/03/2015 | Pago guardianiamarzo | 001001-1040 |  Efectivo 8,93 1,07 - 10,00
Total Marzo 8,93 1,07 - 10,00
MAYO
20/05/2015 |  Pago guardiania abril | 001001-1040 |  Efectivo 8,93 1,07 - 10,00
Total Mayo 8,93 1,07 - 10,00
JUNIO
20/05/2015 | Pago guard mayo y junio | 001001 - 1127 | Efectivo 17,86 2,14 - 20,00
Total Junio 17,86 2,14 - 20,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXO N® 37 ] AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: SU PANADERIA RUC: 1102049614001
FECHA DETALLE C(’\)lkj/ll\gF?(EB FOF? :AGA ODE Sufztoo/sal IVA 12% Su%;tal TOTAL
FEBRERO
25/02/2015 Compra de alimentos 001001 - 346 Efectivo 5,20 5,20
Total Febrero 5,20 5,20
ABRIL
02/04/2015 Compra de alimentos 001001 - 380 Efectivo 11,05 11,05
24/04/2015 Compra de alimentos 001001 - 399 Efectivo 7,15 7,15
Total Abril 18,20 18,20
MAYO
15/05/2015 Compra de alimentos 001001 - 422 Efectivo 7,15 7,15
22/05/2015 Compra de alimentos 001001 - 428 Efectivo 5,85 5,85
Total Mayo 13,00 13,00
JUNIO
05/06/2015 Compra de alimentos 001001 - 447 Efectivo 7,15 7,15
Total Junio 7,15 7,15
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXO N© 38 ] AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: TiA S.A RUC: 09900171514001

FECHA DETALLE C(N)kJ/I'\SFE)(EB FO;:"GAODE S“fztoo/zal IVA 12% S“kg;tal TOTAL

MARZO
03/03/2015 Compra de alimentos 164008 - 73451 Efectivo 2,01 0,24 9,08 11,33
08/03/2015 Compra de alimentos 164007 - 65762 Efectivo 16,32 1,96 25,17 43,45
24/03/2015 Compra de alimentos 164005 - 27248 Efectivo 8,37 1,00 13,50 22,87
28/03/2015 Compra de alimentos 164007 - 68960 Efectivo - - 5,64 5,64
Total Marzo 26,70 3,20 53,39 83,29

MAYO
06/05/2015 Compra articulos varios 164006 - 64535 Efectivo 14,65 1,76 - 16,41
08/05/2015 Compra de alimentos 164006 - 64794 Efectivo 3,65 0,43 - 4,08
09/05/2015 Compra articulos varios 164006 - 64537 Efectivo 2,84 0,34 - 3,18
13/05/2015 Compra de alimentos 164007 - 77729 Efectivo 5,44 0,65 11,57 17,66
Total Mayo 26,58 3,18 11,57 41,33

JUNIO
05/06/2015 Compra de alimentos 164008 - 93229 Efectivo 24,77 2,97 1,00 28,74
24/06/2015 Compra de alimentos 164009 - 78560 Efectivo 3,20 0,38 1,15 4,73
Total Junio 27,97 3,36 2,15 33,48
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXO N¢ 39 ] AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: ESTACION DE SERVICIOS COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA RUC: 1190068200001
NUM DE FORMA DE Subtotal Subtotal
0,
FECHA DETALLE COMPROB PAGO 12% IVA 12% 0% TOTAL
MARZO

30/03/2015 | Gasolina Extra | 007003 - 12383 Efectivo 16,07 1,93 - 18,00
Total Marzo 16,07 1,93 - 18,00
28/04/2015 | Gasolina Extra | 007002 - 21918 Efectivo 17,86 2,14 - 20,00
Total Abril 17,86 2,14 - 20,00
01/05/2015 Gasolina Extra 007003 - 16968 Efectivo 14,73 1,77 - 16,50
04/05/2015 Gasolina Extra 007003 - 17559 Efectivo 15,18 1,82 - 17,00
13/05/2015 Gasolina Extra 007003 - 18935 Efectivo 18,75 2,25 - 21,00
22/05/2015 Gasolina Extra 007002 - 26841 Efectivo 17,28 2,07 - 19,35
28/05/2015 Gasolina Extra 007003 - 21384 Efectivo 18,75 2,25 - 21,00
Total Mayo 84,69 10,16 - 94,85
05/06/2015 Gasolina Extra 007003 - 23226 Efectivo 20,54 2,46 - 23,00
Total Junio 20,54 2,46 - 23,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
[ ANEXO N¢ 40 ] AUXILIAR DE GASTOS
PROVEEDOR: EXPONOVA S.A ESTACION DE SERVICIOS JARAMILLO RUC: 0991443312001
NUM DE FORMA DE | |
FECHA DETALLE COLI\J/IPROB OP AGO Sufzt;fa IVA 12% Su%t(;)ta TOTAL
ABRIL
06/04/2015 Gasolina Extra 001011 - 29714 Efectivo 4,46 0,54 - 5,00
06/04/2015 Gasolina Extra 001011 - 29813 Efectivo 4,46 0,54 - 5,00
06/04/2015 Gasolina Extra 001011 - 29814 Efectivo 6,25 0,75 - 7,00
20/04/2015 Gasolina Extra 001011 - 36552 Efectivo 14,73 1,77 - 16,50
28/04/2015 Gasolina Extra 001011 - 36784 Efectivo 10,75 1,29 - 12,04
Total Abril 40,65 4,88 - 45,53
MAYO
02/05/2015 | Gasolina Extra | 002011 -576593 |  Efectivo 18,76 2,25 - 21,01
Total Mayo 18,76 2,25 - 21,01
JUNIO
14/06/2015 | Gasolina Extra | 001011 - 62604 Efectivo 24,11 2,89 - 27,00
Total Junio 24,11 2,89 - 27,00
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[ ANEXO N°© 41

PROVEEDOR: NAYSTEV TEXTILES Y CONFECCIONES

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
AUXILIAR DE GASTOS

RUC: 1104163975001

FECHA DETALLE Cgkjﬂ'\gggB FOF'?:/'GAODE Sufzt;fa' IVA 12% Su%t;ta' TOTAL
ABRIL
20/04/2015 Compra camiseta dep 001001 - 6367 Efectivo 19,64 2,36 - 22,00
20/04/2015 Compra camiseta dep 001001 - 6368 Efectivo 4,91 0,59 - 5,50
21/04/2015 Compra telas 001001 - 6406 Efectivo 90,26 10,83 - 101,09
24/04/2015 Compra telas 001001 - 6746 Transf. Banc. 30,59 3,67 - 34,26
Total Abril 145,40 17,45 - 162,85

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANEXO N° 42

PROVEEDOR: PACO PUBLICIDAD

AUXILIAR DE GASTOS

RUC: 0703036509001

NUM DE FORMA DE | |
FECHA DETALLE COLI\J/IPROB OP AGO Sufztg;a IVA 12% Su%t(;)ta TOTAL
ABRIL
21/04/2015 Pago serigrafia 001001 - 98136 | "anst Banc. 818,75 318,75
Efectivo 98,91 98,91
24/04/2015 Pago serigrafia 001001 - 98192 | Transf. Banc. 41,99 41,99
Total Abril 459,65 459,65
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANEXO N° 43 ]

PROVEEDOR: TRAVESURAS

AUXILIAR DE ADQUISICIONES

RUC: 1706528013001

NUM DE FORMA DE | Subtotal Subtotal
0,
FECHA DETALLE COMPROB PAGO 12% IVA 12% 0% TOTAL
ENERO
07/01/2015 | Compra set de herramientas | 001001 - 51985 Trasnf. Ban 23,66 2,84 - 26,50
10/01/2015 | COmPra rompecabezas 001001 - 52073 | Trasnf. Ban 7,97 0,96 - 8,93
sacapuntas, borradores
31/01/2015 | Compra legos piezas/armar 001001 - 52668 Trasnf. Ban 14,55 1,75 - 16,30
Total Enero 46,18 5,54 - 51,72

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANEXO N° 44 ]

PROVEEDOR: LA REFORMA

AUXILIAR DE ADQUISICIONES

RUC: 0701095366001

FECHA DETALLE cgfﬂl\lﬂsOEB FOF?:AGAODE Sufztg:a' IVA 12% Su%t(;]ta' TOTAL
ENERO
27/01/2015 |  ComPra de cartuchoy 001010 - 0401 Efectivo 21,16 2,54 3,10 26,80
resma de papel
Total Enero 21,16 2,54 3,10 26,80
MAYO
06/05/2015 | Compra suministros de ofic 001011 - 2535 Efectivo 54,51 6,54 3,00 64,05
12/05/2015 [ Compra suministros de ofic 001013 - 14121 Efectivo 8,09 0,97 - 9,06
Total Mayo 62,60 7,51 3,00 73,11
JUNIO
18/06/2015 Compra de cartuchos 001011 - 3540 Transf. Ban 49,82 5,98 - 55,80
Total Junio 49,82 5,98 - 55,80
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[ ANEXO N° 49

AUXILIAR DE ADQUISICIONES

PROVEEDOR: ZERIMAR. COMERCIALIZADORA RAMIREZ GALVAN

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

RUC: 1191729486001

FECHA DETALLE C[c\l)ll\JA'\g;ch FOF?AMGAODE S“fztoo/;al IVA 12% Su%(;)tal TOTAL
FEBRERO
13/02/2015 Compra de mat de limp 001031 - 6324 Efectivo 20,52 2,46 - 22,98
24/02/2015 Compra de detergente 001030 - 9017 Efectivo 11,25 1,35 - 12,60
Total Febrero 31,77 3,81 - 35,58
MARZO

09/03/2015 Compra mat de limpieza 001034 - 10589 Efectivo 19,99 2,40 7,67 30,06
Total Marzo 19,99 2,40 7,67 30,06

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANEXO N°® 46 ]

PROVEEDOR: ALMACENES ROSAS IiNIGUEZ

AUXILIAR DE ADQUISICIONES

RUC: 1102110978001

FECHA DETALLE C(I\DILI\J/II\IQ FE) OEB FOF?AMGAODE Sufztf;(fa' IVA 12% S”%t;)tal TOTAL
FEBRERO
13/02/2015 Compra sofa cama 004001 - 2920 Efectivo 205,36 24,64 - 230,00
20/02/2015 | Compra domitorio completo 003001 - 4336 Efectivo 1.392,86 167,14 - 1.560,00
Total Febrero 1.598,22 191,78 - 1.790,00
MARZO
19/03/2015 | Compra butaca reclinable 003001 - 4360 Efectivo 401,78 48,22 - 450,00
Total Marzo 401,78 48,22 - 450,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANEXO N 47 ]

AUXILIAR DE ADQUISICIONES

PROVEEDOR: CORPORACION LA FAVORITA C.A

RUC: 1790016919001

FECHA DETALLE ng,sc; FOF?A'\\AGAODE S”fztoo/:al IVA 12% S”tg‘;’tal TOTAL
MARZO
14/03/2015 | Compra bicicleta | 096002 -2345 | Efectivo 139,44 16,73 - 156,17
Total Marzo 139,44 16,73 - 156,17
ABRIL
20/04/2015 | Compra de rompecabezas | 090002 - 4145 | Efectivo 20,09 2,41 - 22,50
Total Abril 20,09 2,41 - 22,50
JUNIO
20/06/2015 | Compra de rompecabezas 090005 - 6425 Efectivo 6,45 0,77 9,28 16,50
22/06/2015 Compra mufieca 090004 - 9683 Efectivo 6,86 0,82 - 7,68
24/06/2015 Compra juegos de mesa 090004 - 9757 Efectivo 8,32 1,00 - 9,32
25/06/2015 Compra juego de mesa 090005 - 6512 Efectivo 6,06 0,73 - 6,79
Total Junio 27,69 3,32 9,28 40,29
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

[ ANEXO N© 48 ]

AUXILIAR DE ADQUISICIONES

PROVEEDOR: MASTER PC CONCESIONARIO

RUC: 1103752232001

FECHA DETALLE ng,;gB FOF?:A(;A‘ODE Sufztf;za' IVA 12% S“%t;)tal TOTAL
ABRIL
16/04/2015 Compra articulos varios 001001 - 22667 Efectivo 18,75 2,25 - 21,00
17/04/2015 Compra monitor 20" LG 001001 - 22686 Efectivo 116,07 13,93 130,00
17/04/2015 Compra router 001001 - 22687 Efectivo 24,11 2,89 27,00
Total Abril 158,93 19,07 - 178,00
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313

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
INVENTARIO FINAL
Al 30 de Junio del 2015

Cddigo | Cant. Detalle Ui(i)tztr(i)o CT(;St;) Valor
1. ACTIVO
11 ACTIVO CORRIENTE
111 CAJA 483,74
1.1.3 BANCOS 11.254,30
Banco de Loja Cta. Cte. 9.473,93
Coopmego Cta. De Ahorros 1.780,37
114 CUENTAS POR COBRAR 20,35
Empleados 20,35
1.1.8 INVENTARIO DE UNIFORMES 477,77
3 |Chompa azul /30 10,27 30,80
1 |Chompa amarilla t/26 10,27 10,27
1 |[Buso amarillo /30 6,70 6,70
1 |[Buso amarillo /32 6,70 6,70
1 [Camiseta blanca t/26 5,80 5,80
4 |Camiseta blanca /30 5,80 23,20
1 [Camiseta blanca t/32 5,80 5,80
1 [Mandil amarillo /26 7,59 7,59
1 |Mandil amarillo t/30 7,59 7,59
1 |Calentadort/32 7,59 7,59
4 |Shortt/30 4,38 17,52
1 |Faldat/30 7,14 7,14
28 |Gorra t/S 3,57 99,96
3 |Gorrat/M 3,57 10,70
14 |Media de lana t/1-2 2,68 37,52
10 |Media de lana t/2-4 2,68 26,80
14 |Media de lana t/4-6 2,68 37,52
45 |Media polin t/2-4 1,79 80,36
27 |Media polin t/4-6 1,79 48,21
1.1.10 SUMINISTROS DE OFICINA 304,14
3 |Registro de matriculas 30,00 90,00
19 |Cinta masqui 1,20 22,80
Tinta negra, roja, amarilla y azul 10,00 10,00
8 |Archivador grande ancho 3,50 28,00
15 |Archivador grande angosto 2,50 37,50
3 |Archivador pequefio ancho 1,25 3,75
Archivador IDEAL 2,15 2,15
Archivadores tamario oficio 1,98 3,96
SUMAN Y PASAN 12.540,30
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Caodigo | Cant. Detalle Ucri?tztrci)o C_:I%S;;T Valor
VIENEN 12.540,30
3 [Libretines de facturas 5,00 15,00
1 [Registro de asistencia alumnos 3,00 3,00
1 [Suministros varios 5,66 5,66
1 |Resmade papel A4 3,00 3,00
1 [Cartucho CANON blanco ynegro 22,45 22,45
1 |Cartucho CANON color 27,37 27,37
1 |Grapadora 3,00 3,00
1 |Perforadora 3,00 3,00
1 |Registro de personal 3,50 3,50
1 |Calculadora Casio pequefa 3,00 3,00
1 |Guillotina 17,00 17,00
1.1.11 MATERIALES DE ASEO 98,67
2 |Balde trapeador 6,00 12,00
1 |Basurero plastico grande blanco 9,00 9,00
9 |Basureros de plastico 4,00 36,00
3 |Escobas 2,00 6,00
2 |Recogedores de basura 2,00 4,00
2 |Trapeadores 2,00 4,00
1 |Suministros de limpieza 27,67 27,67
1.1.12 MATERIAL DIDACTICO 1.668,24
1 |Juego de 12 enebrados fosforescente 15,00 15,00
50 |Sellos de madera 1,00 50,00
10 [Juegos sellos plastico fosforescentes 75,00 750,00
1 |Seméaforo eléctrico 95,00 95,00
20 |Titeres 6,00 120,00
20 [Legos 8,00 160,00
25 |Rompecabezas 4,00 100,00
5 |Setde figuras de madera 55,00 275,00
1 |Setde herramientas de 33 pzs 23,66 23,66
1 |Rompecabeza de Minnie 7,97 7,97
2 |Rompecabezas 13,27 26,54
1 |Lego 14,55 14,55
2 |Juegos de memoria 4,16 8,32
1 |Juego buscayencuentra 9,28 9,28
1 [Domino 6,06 6,06
1 [Mufieca surtida 6,86 6,86
1.1.13 BIBLIOTECA 1.255,00
10 (Libros originales 20,00 200,00
Cuentos infantiles 65,00 390,00
Libros para las docentes 20,00 100,00
80 [Revistas de fomix 3,00 240,00
1 |Soluciones creativas para el aula 150,00 150,00
SUMAN Y PASAN 15.562,21
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Cadigo | Cant. Detalle Ucriiztrci’o C_:I_c:i;) Valor

VIENEN 15.562,21
1 [Coleccién Escuela para Padres videos 65,00 65,00
40 |Revistas para las maestras 2,75 110,00

1.1.14 BIENES DE MENOR CUANTIA 2.397,73
1 |Bandera Loja, tela asta de madera 50,00 50,00
1 [Bandera Ecuador, tela asta de madera 50,00 50,00
6 |Borradores para pizarra 3,00 18,00
6 |Brazos para las puertas de madera 16,00 96,00
3 |Candados Globe 3,00 9,00
6 |Charoles de plastico de colores 3,00 18,00
85 |Vasos de plastico de colores 1,00 85,00
75 [Cucharillas 0,25 18,75
4 [Cucharones de madera 2,00 8,00
85 |Soperas de plastico 1,20 102,00
1 |Cuadro Virgen Maria 15,00 15,00
1 |Extinguidor 25,00 25,00
2 |Guardador tres pisos 8,00 16,00
1 [Pesa 15,00 15,00
2 |Reloj de pared 8,00 16,00
2 |Albumes de fotos 3,00 6,00
4 [Lamparas grandes largas 8,00 32,00
10 |Lamparas redondas grandes 4,00 40,00
1 |Timbre eléctrico blanco 15,00 15,00
1 |[Escalera 13,00 13,00
1 |Teléfono x2 Panasonic 75,00 75,00
7 |Colgaderos de madera cortos 20,00 140,00
4 [Colgaderos de madera largos 35,00 140,00
5 |Espejos grandes 35,00 175,00
2 |Espejos bafios 15,00 30,00
2 |Estafetas de colores + vidrio 20,00 40,00
6 [Mesas pequefias de plastico 8,00 48,00
1 |Repisa de madera pequefa 25,00 25,00
6 |Repisas de madera angostas 15,00 90,00
2 |Sillas de plastico coderas color verde 12,00 24,00
14 (Sillas pequefias de plastico de colores 8,00 112,00
1 |Botiquin 20,00 20,00
1 |Repisa aerea de vidrio 15,00 15,00
1 |Letrero SG blanco cuadrado escuela 50,00 50,00
2 |Arco de indor 30,00 60,00
2 |Aros de basket 25,00 50,00
13 |[Balones suaves de colores 3,00 39,00
2 |Barras de equilibrio 15,00 30,00
Cocinas de madera 50,00 100,00

SUMAN Y PASAN 17.959,94
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Cddigo | Cant. Detalle Ui(i)tsatr(i)o CT(:)S;: Valor
VIENEN 17.959,94
8 [Colchonetas negras rectangulares 8,00 64,00
2 |Bolas saltarinas pequefias 3,00 6,00
2 |Bolas saltarinas grandes 6,00 12,00
6 |Bolas peluzas grandes 6,00 36,00
1 [Mbdem de internet 60,00 60,00
1 [Termdémetro 17,50 17,50
1 |Armario bajo 80,36 80,36
1 |Mesa capri 10,09 10,09
1 [Cestoredondo 3,71 3,71
1 |Taburete tapizado en cuerina 71,43 71,43
1 |Router Tp Link inaldambrico 42,86 42,86
1 [Audifono bluetooth microsd-radio 31,25 31,25
1 |Plancha Oster 22,32 22,32
1 [Wireless extender Toto Link 29,46 29,46
21 ACTIVO NO CORRIENTE
121 EDIFICIOS 59.955,43
1 [Casa San Gabriel 59.955,43
123 MUEBLES Y ENSERES 7.216,57
1 |Aparador de libros de madera 350,00 350,00
1 [Escritorio metal café 110,00 110,00
1 |Silla giratoria negra 100,00 100,00
1 |Bancade maderalarga 270,00 270,00
1 |Baul Car's 190,00 190,00
11 |Casilleros de madera 80,00 880,00
1 |Juego de cunas pequefias 225,00 225,00
2 |Cunas grandes 100,00 200,00
1 |Juego de 14 mesas de madera peq. 720,00 720,00
1 |Juego de 6 pizarras de acetato 108,00 108,00
1 |Juego de 6 repisas de madera anchas 240,00 240,00
1 |Juego de 77 sillas de madera 1.155,00 1.155,00
1 |Mueble aéreo blanco tres puertas 140,00 140,00
1 [Puerta movible de madera 150,00 150,00
1 |Letrero SG rectangular escuela 200,00 200,00
1 |Sillén modular reclinable tapizado 178,57 178,57
1 [Sofacama 205,36 205,36
1 |Cama+colch6on ymenaje 1.392,86 1.392,86
1 [Butaca reclinable 401,78 401,78
125 JUEGOS RECREATIVOS 1.974,44
1 |Columpio Fisher Play + rodaderas 1.385,00 1.385,00
Rodadera Fisher Play x 2 con tinel 450,00 450,00
Bicicleta 139,44 139,44
SUMAN Y PASAN 87.106,38
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Cadigo | Cant. Detalle Ucri?tztrci)o C_:I%S;;) Valor
VIENEN 87.106,38
1.2.7 EQUIPO DE COMPUTACION 1.510,00
1 Computadora notebook HP Corei3
2GB RAM500GB + accesorios 1.010,00 1.010,00
1 |Impresora Canon MP 190
1 |TabletlIpod 500,00 500,00
129 EQUIPO AUDIOVISUAL 2.300,00
6 |Grabadoras SONY 135,00 810,00
1 [TV Panasonic + accesorios 460,00 460,00
1 |Parlante +juego de micr6fonos 470,00 470,00
2 |Parlante grandes con base 280,00 560,00
1211 VEHICULOS 21.120,00
1 |Vehiculo Hyundai Santa Fé 2008 21.120,00
1.2.13 ELECTRODOMESTICOS 850,00
1 |Cocina Indurama cuatro quemadores 350,00 350,00
1 |Refrigeradora General Electric 500,00 500,00
1.2.15 EQUIPO DE VIDEO VIGILANCIA 1.553,57
1 |Monitor de 20" LG LED 116,07 116,07
Kit de video vigilancia 1.116,07 1.116,07
3 [Camaras de seguridad Hikivisions 107,14 321,43
TOTAL ACTIVO 114.439,95
2. PASIVO
2.1 PASIVO CORRIENTE
211 SUELDOS POR PAGAR 2.049,50
Sueldos por pagar Junio/2015 2.049,50
212 IESS POR PAGAR 716,27
Aporte Individual 9,45% 285,14
Aporte Patronal 12,15% 366,66
Seguro Salud Tiempo Parcial 45,70
Ret. Préstamo Quirog. Empleados 18,77
21.3 PROVISIONES SOCIALES POR PAGAR 3.601,03
Décimo Tercero 1.461,68
Décimo Cuarto 2.139,35
2.2 PASIVO NO CORRIENTE
221 PRESTAMOS BANCARIOS POR PAGAR 7.016,51
Préstamo Bco. de Guayaquil (Vehiculo) 7.016,51
TOTAL PASIVO 13.383,31
3. PATRIMONIO
3.1 CAPITAL 101.056,64
31.1 Capital 101.056,64
TOTAL PATRIMONIO 101.056,64
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 114.439,95
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ANEXO No. 50




ANEXO No. 31

319

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
AUXILIAR DE INGRESOS N° 13
Semana del 01 al 03 de Abril del 2015

FECHA NOMBRES CONCEPTO NUMERO | FORMA | Subtotal |\ ", | Subtotal TOTAL
DE FACT. | DE PAGO 12% 0%
01/04/2015| Valarezo Diana Pension abr/2015 001001 - 5100| Efectivo 95,00 95,00
01/04/2015 Morocho Carlos Pension may-jul/2015 001001 - 5101| Efectivo 285,00 285,00
ANULADA 001001 - 5102 - - R
01/04/2015 Bricefio Edgar Pensién abr/2015 001001 - 5103 | Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015 Ruiz Diego Pension abr/2015 001001 - 5104 | Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015 Sinche Juan Pension abr/2015 001001 - 5105 Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015| Gualpa Verénica Pension abr/2015 001001 - 5106 | Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015| Armijos Adriana Pension abr/2015 001001 - 5107 | Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015| Rodriguez Victor Pension abr/2015 001001 - 5108 | Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015 Ludefia Sandra Pension abr/2015 001001 - 5109 |Trans. Banc| 95,00 95,00
02/04/2015| Macanchi Cristian Pension abr/2015 001001 - 5110| Efectivo 95,00 95,00
02/04/2015| Cabrera Jeniffer Pensién mar-abr/2015 |001001 - 5111 Efectivo 190,00 190,00
02/04/2015|  Valarezo Carla Pensién mar/2015 001001 - 5112 Efectivo 145,00 145,00
02/04/2015 Chamba Karla Pension mar/2015 001001 - 5113 | Efectivo 150,00 150,00
03/04/2015(  Moreno Isdery Pension abr/2015 001001 - 5114 Efectivo 150,00 150,00
03/04/2015| Gonzélez Alexandra Pension abr/2015 001001 - 5115| Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015| Sinche Leonardo Pension abr/2015 001001 - 5116 | Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Loaiza Angel Pension abr/2015 001001 - 5117 | Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015| Fernandez Johanna Pension mar/2015 001001 - 5118 |Trans. Banc| 150,00 150,00
03/04/2015| Aguilar Fernando Pension abr/2015 001001 - 5119 | Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015  Becerra Danny Pension abr/2015 001001 - 5120 Efectivo 95,00 95,00
ANULADA 001001 - 5121 - - R
03/04/2015| Campoverde Henry Pension abr/2015 001001 - 5122 | Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Ochoa Angel Pension abr/2015 001001 - 5123 | Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015| Rosario Yecenia Pension abr/2015 001001 - 5124 | Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Tapia Rodrigo Pension abr/2015 001001 - 5125| Efectivo 95,00 95,00
03/04/2015 Peralta Diana Pensién abr/2015 001001 - 5126 | Efectivo 95,00 95,00
TOTAL 2.875,00 2.875,00
FECHA cODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
03/04/2015( | = e X —-mmmee-
1.11 Caja 2.630,00
1.1.3 Bancos 245,00
1.1.3.01 | Bco. de Loja Cta. Cte. 245,00
4.1.2 Servicios Prestados 2.875,00
p/r Ingresos por serv de
cuidado y ensefianza s/g
Aux Ing No. 13
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320

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ROL DE PAGOS

Enero 2015
SUELDO BONO APORTE CTAS TOTAL ING CTAS .
No. AEI(E)LI\I/III?,DFSESSY FUNCION BASICO DE DFSSISSOESR INEF)JE-Q(_JS PERSONAL [ANTICIPO| POR E-GFF?I-EDSL\ (ISS MENOS c gl??RF;R LISX;%A
MENSUAL | ALIMENT 9,45% COBRAR GASTOS 0.10%
1 | Chamba Ma. Soledad| Directora 370,53 - - 370,53 35,01 335,89 - 370,90 - 0,37 0,37 -
2 Anguinsaca Clara |Educadora| 263,02 - 21,91 284,93 24,85 45,00 5,34 75,19 209,74 0,26 210,00
3 Alvarado Adriana  [Educadora| 286,94 15,99 23,90 326,83 27,12 - - 27,12 299,71 0,29 300,00
4 Cedefio Daniela |Educadora| 263,02 - - 263,02 24,85 25,00 3,43 53,28 209,74 0,26 210,00
5 Granda Jessica Educadora| 215,20 4,92 - 220,12 20,34 - - 20,34 199,78 0,22 200,00
6 Guerrero Raquel Educadora 177,00 14,81 14,74 206,55 16,73 45,00 - 61,73 144,82 0,18 145,00
7 Jiménez Mariuxi Educadora| 322,01 - 26,82 348,83 30,43 35,00 3,72 69,15 279,68 0,32 280,00
8 Ledn Rita Educadora| 107,60 8,50 8,96 125,06 10,17 - - 10,17 114,89 0,11 115,00
9 Ortiz Maria Educadora| 263,02 - 21,91 284,93 24,85 25,00 5,34 55,19 229,74 0,26 230,00
10 Robles Lucia Educadora| 263,02 19,66 21,91 304,59 24,85 60,00 9,23 94,08 210,51 0,26 210,77
11 Salinas Fanny Educadora| 248,96 - - 248,96 23,53 10,00 5,68 39,21 209,75 0,25 210,00
TOTAL 2.780,32 63,88 140,15 2.984,35 262,73 580,89 32,74 876,36 2.107,99 2,78 2.110,77
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FECHA

cODIGO

DETALLE

PARCIAL

DEBE

HABER

04/02/2015

511
513
514
515
5.1.5.01
5.1.5.02
5.1.6
517
114
1.1.4.01
113
1.1.3.01
1.1.7
1.1.4
1.1.4.01
21.2
2.1.2.01
2.1.2.02
2.1.2.03
2.13
2.1.3.01
2.1.3.02

Sueldos
Aporte Patronal al IESS
Seguro salud tiempo parcial
Beneficios Sociales
Décimo Tercer Sueldo
Décimo Cuarto Sueldo
Fondos de Reserva
Bono de alimentacion
Cuentas por cobrar
Empleados
Bancos
Bco. de Loja Cta. Cte.
Anticipo Sueldos
Cuentas por cobrar
Empleados
IESS por pagar
Aporte Individual
Aporte Patronal
Seg. salud tpo. parc.
Prov. Soc. por pagar
Déc. Tercer Sueldo
Déc. Cuarto Sueldo

p/r Pago sueldos enero

med transferencia bancaria

200,74
198,62

2,78

32,74

262,73
337,85
34,14

200,74
198,62

2.780,32
337,85
34,14
399,36

140,15
63,88
2,78

2.110,77

580,89
32,74

634,72

399,36
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¢ |
® BOOKS & TRAINING &0
. De: Saula Geovannie Aguilar Jaramillo
Direccién:: 24 de Mayo 09-50 y Rocafuerte
Teléfonos: 0991619205 - 2579044
e LOJA - ECUADOR FACTURA
R.U.C. 1102604210001 001-001N® 000764
AUT. SRI. 1115737818
Sr. (es): mmia Soledeid  Chambe, Willa weenchd
R.UC./ClI.: wo 2’3 2526000\ Direccion: Z(}J 6/'*““)
Fecha: 3 /02‘/7'0 (Y Forma de pago: C“""‘“""’;) X Deu‘-uenh’v
CANT. DESCRIPCION DEL PRODUCTO P. UNITARIO | IMPORTE
4 [ Selly Beans 4 Kol 35.50 | 25.50
L
EXSYPRINT - Edgor Galo Motz Gozmin - RU.C: 1103356166001 AUT. 13496 - Tl - 2586564 - Fecha de Autorizcién: 15/Ocobro/2014» Focha ds Subtotal $ S0
Coducdod: 15/Ocubre/2015 - Emiside: 000000725.000000824
Descuento $| & |O
ValorNeto $ (9 O 4 Q
= LVA___ %
Firma Autorizada TOTAL S io. ‘(,D
Debo y Pagaré a la orden de BOOKS & TRAINING la cantidad de §.
que he recibido por actos de comercio, por lo que declaro que deba sin protesto y iando a los beneficios de orden y exclusion, la suma que consta
en esta factura.
Ne¢ de Cédula:
Loja, ;s 3 Firma Cliente
FECHA |CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
17/03/2015| | e g —
5.4.2 Compras 25,50
5.4.2.02 | Libros 25,50
1.1.1 Caja 20,40
4.1.4 Descuento en compras 5,10
p/r Compra a Books &
Training s/f #001 - 764
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ANEXO No. 34

mayo 12 def 2015 11:24

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL

CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD

DETALLE DE COMPROBANTE DE PAGO

(CANGELADO: (zM5-42:10})
{BANCO DELOJAS A)

o, Comprobantz: 0000000065230881

oncepio; FAGD DE PLANILLAG - NORMALES,

Emiidoon:  POI5-0245

0. RUC | REGISTRO: 110332526001 - 0001 Focha deVigenca doPagor_ pors-02-18
o Razin Bacial {CHANEA VLLAVGENCIO BARIA SOLEDAD -CENTRO EQUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL |
Periodo de Page: A____{b_n_g-m |
Forma de pago: Fonos propios
bservacin:
hFiLintos. N o - 1
e | v o e P R R e—
2015-1 08 [1100325800 | cHAAVILANCENGE MARA Stk i) 705 30 HNA 985, 0o,
20151 16 |1104059124 | s nesca TANED CLAeA e w2 | mw 056 w
201541 15 [100RSEIN | AraRicn ORTES KCRAADEL Cane R EEE
51 18| 1ONT4SH | oeho 1ot NEREA DAUELA w2 @ | e w3 em
20151 1§ | D7OIBAOSH | G caneRos S 0A MEXAIDRA 2520 18 | W 4621 [
51 19| 1H03SI0RR | SERREROMEANTE VRN FAUEL w5 | W | 7a
-56‘5_4 "% 104346224 | IMENEE VICENTE MARLIC YADR) azm| 27 NH& €23 158
w51 1§ [10IZEEN [ironro RmaoeEt T 5 | v au oo
2051 16 [10087370 oz cume wuacaigenn mw @ | e | @ a2
20151 | 16 |11032060 |seatss swcezomm e R EERE
WS |1 |1IDHOBIT | s vaeRCE PN LTt B R 35| 4
2780.32| 547.80| 3.4

Valor 60054
___ Intereses pot mora (+) 0.
Seguro Salud Tiempo Parcial 4 14
Henorarios Abagato (+) )
) Gastos Administratves (o] o
Sublotal (=) - 600,58
Netas de Crédito (- 0.00
[ Total {2 63472
Sefior Emplaador
I Pichincha, Bodvariano, Gt i, Ausir, Paciioo,
Olicns da Waslam Lnion Rsd Aciva, qraric; o, 80 oL S .

ga;gq refilzs los pages en bances, e astada Ickl ¢4 comribants o5 DEPOSITADO Y lkgo da la concliacidn 96 ragisar como |
ELADD.

L . Encusnioa
GLOSAS, ingari ek,

FECHA

cODIGO DETALLE

PARCIAL DEBE HABER

10/02/2015

212

2.1.2.01
2.1.2.02
2.1.2.03

IESS por pagar

Aporte Individual 9,45%
Aporte Patronal 12,15%
Seguro Salud Tiempo Parc.

113
1.1.3.01

Bancos
Bco. de Loja Cta. Cte

p/r Pago oblig al IESS
enero/2015 mediante transf.

634,72
262,73
337,85

34,14

634,72
634,72




ANEXO No.

Conde Bertha Patricia

VENTA DE FRUTAS, VERDURAS,

4

3

FACTURA

~
\

> (anS

R.U.C. 1102408794001
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LEGUMBRES, HHORTALIZAS ANo
Direccion: CaLre MACHALA $/N Y ANCON -Tere: 2615505 N' 0 000 0 11 1
) bEUABIG N°AUT. SRL 1115881472
7 7 [ - ==
(Cliente: hC«) (o Seled: -! f"r;u Wy l/w/QAIICf"’r'Cit
RUCKL: AT 03382606 Telf,_2S 66l Fupr 2C- cs0 - IS
Direccién: .L@/\ ol oy Guia de Remision J
%
Cant. DETALLE V. Unit. V. VENTA
10 [bwto & ferele Fivroa o SO 500 »
“ | Feszer o 7502 S oo,
Gl foordos Leck L okd | 450 . | JOO -
= Z‘é?’ov Le ﬂﬂfw X CUD B.00 -
6| (e Le Frepof s el W T
(| bl e loFepe ]SO - 8§00~
46| lebowos e checdo R ey FTV -
L] B3P eLs ) © FT - Soo -
L1l Leborn L Ul G /9 o Yoo -
Ll r/-.)nu(-ﬂo,(’l ,((mo\_, { o Yoo .
Vi —7,0.711("7 de FZoaou?{, /00 Yoo -
£ Lok, & rspoel, 9f o %éD -
7 >
I | "l L ffodo sl (2T SDO
/0] Alvusndd 5 : O 20 2J0 -
| & Phads S e ] 025 LD
" | ey Fe @doclh Rt | o7 | o5
\
/ SUBTOTAL $ 1 ({ 55’ )
SON: (2.14 I L / ﬁ‘”/’”’ ‘9}//,?‘:’ E:scuzmo
— — Dlares | 1va 0% :} L'_ 9 Sr;
Y LV.A. 12% i
2 - ! TOTAL § E N ED
...... io(ww\ il =
FiRva Cugnte
IMPRENTA SANTIAGO. José Rodrigo Alejandro Matamaras - ALU.C. 1102516584001 * AUT, I° 1428 ORIGINAL: ADQUIRENTE
“Telatax: 2577495 "Ermis, S00001- 000200 *Fecha: 17-11-2014 *Vilido hasta 11 de Noviembry de 2015 COPIA: EMISOR
FECHA cODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
26/02/2015| | e X e
5.1.8 Gastos refrigerio 74,85
1.1.1 Caja 74,85
p/r Compra de alimentos s/f
#001002-111
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ANEXO No. 36

f:’f) oNnco 9(,.’(17@?Lcc:

PAG. :

BANCO DE GUAYAQUIL

TABLA DE AMORTIZACION - NO. OPERACION : 1333872

Cliente CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOL Periodo 30 Cuotas Mensuales

Capital 10.000,00 Fecha 01 SEP 2014

Soleca 0,00 ( 0,50%) Tasa Interes 15,20%

Impuesto 0,00 ( 0,50%) Tasa Comision 00,00%

Com.Administra.: 0,00 ( 0,00%) Seg.Desgravamen 0,80%

Rec.Firma 34,26 Fiducia Mensual 00,00

Seg.lesantia S 1,68%

Neto 9.965,74
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- Capital =------
Sec Fecha Plz Capital Interes comigion Seguro Dividendo rReducido

1 20140920 21 312,41 88,67 0,00 11,49 412,574 9.687,59
2 20141020 28 285,19 114,53 0,00 12,85 412,57 9.402,40
3 20141120 31 276,20 . 4o 123,07 0,00 13,30 412,87 #4 9.126,20
4 20141220 32 275,95 * 7 123,31 0,00 1afaT 412,577 8.850,25
5 20150120 29 291,68 108,37 0,00 12,52 412,574 8.558,57
6 20150220 31 287,83 112,02 0,00 12,72 412,57 8.270,74
7 20150320 28 302,82 97,78 0,00 11,97 412,57 7.967,92
8 20150420 31 104,29 0,00 12,31 412,57 7 T.671,95
9 20150520 30 97,18 0,00 11,83 412,57 7.368,49
10 20150620 33 102,67 c,00 12,22 412,57 7.070,81
11 20150720 28 83,59 0,00 11,22 412,57 6.753,05
12 20150820 31 . 88,39 0,00 11,47 412,57 6.440,34
13 20150920 32 314,15 87,02 0,00 11,40 412,57 6.126,19
14 20151020 29 326,79 75,01 0,00 10,77 412,57 5.799,40
15 20151120 31 325,84 75,91 0,00 10,82 412,57 5.473,56
16 20151220 31 330,34 71,64 0,00 10,59 412,57 5.143,22
17 20160120 30 337,17 65,15 0,00 10,25 412,57 4.806,05
18 20160220 33 335,27 66,96 0,00 10,34 412,57 4.470,78
19 20160320 28 350,12 52,85 0,00 9,60 412,57 4.120,66
20 20160420 30 350,80 52,20 0,00 9,57 412,57 3.769,86
21 20160520 30 355,49 47,75 0,00 9,33 412,57 3.414,37
22 20160620 31 358,71 44,69 0,00 9,17 412,57 3.055,66
23 20160720 30 365,00 38,71 0,00 B,B6 412,57 2.690,66
24 20160820 33 366,29 37,49 0,00 B,79 412,57 2.324,37
25 20160920 29 375,79 28,46 0,00 8,32 412,57 1.948,58
26 20161020 30 379,77 24,68 0,00 8,12 412,57 1.568,81
27 20161120 32 383,43 21,20 0,00 7,94 412,57 1.185,386
28 20161220 29 390,48 14,51 0,00 7,58 412,57 794,90
29 20170120 31 394,80 10,40 0,00 7,37 412,57 400,10
30 20170220 31 400,10 5,37 0,00 7,10 412,57
10.000,00 2.063,87 0,00 313,23 12.377,10
EL(LOS) CLIENTE(S) EL BANCO
13/01/2015 - X --

223 Prést. Banc. por pagar 299,11

2.2.3.02 Prést. Bco. Guayaquil (Veh) 299,11

5.3.1 Intereses pagados 108,37

5.3.2 Seguro de desgravamen 12,52

A Bancos 420,00
1.1.3.01 Bco. de Loja Cta. Cte. 420,00
p/r Cuota enero prestamo
vehiculo med. transf. banc.
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DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS

326

MUEBLES Y ENSERES

VALOR INICIAL

_ VA—-VR
VA = 5.038,00 A= =5
VR =10% . 5.038,00 — 503,80 Dep. Mens. = 37,78
VU =10 afios - 10 Dep. Sem. = 226,71
P.CONT = 6 meses DA = 453,42
COMPRAS
L Dep. al
Mes de Compra Valor Depreciacion Anual 30/Junio
A= 1.776,79 — 177,68
Febrero/2015 1.776,79 - 10 53,30
DA = 159,91
A= 401,78 — 40,18
Marzo/2015 401,78 - 10 9,04
DA = 36,16
Total Deprec. Compras 62,34
Total Deprec. Valor 226.71

Inicial

DEPRECIACION TOTAL

289,05
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VALOR INICIAL

_VA-VR
VA = 1.835,00 ba=—y5
VU =10 aflos - 10 Dep. Sem. = 82,58
P.CONT = 6 meses DA = 165,15
COMPRAS
o Dep. al
Mes de Compra Valor Depreciacion Anual 30/Junio
139,44 — 13,94
Marzo/2015 139,44 - 10 3,14
DA = 12,55
Total Deprec. Compras 3,14
thgl Deprec. Valor 82.58
Inicial
DEPRECIACION TOTAL 85,72

VA =59.955,43

VR =5%

VU = 20 afios
P.CONT = 6 meses

DA

_VA-VR

VU

Dep. Sem.

A = 59.955,43 — 2.997,77

DA = 2.847,88

20

Dep. Mens. =

237,32
=1.423,94
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_VA-VR
VA = 1.510,00 PA=—35
VR =33% _ 1.510,00 — 498,30 Dep. Mens. = 28,10
VU = 3 afios A= 3 Dep. Sem. = 168,62
P.CONT = 6 meses DA = 337.23

_VA-VR

VA = 2.300,00 ba=—5

VR =10% . 2.300,00 — 230,00 Dep. Mens. = 17,25
VU =10 afios - 10 Dep. Sem. = 103,50
P.CONT = 6 meses DA = 207,00

_ VA-VR
VA = 21.120,00 DA = —r—
VR = 20% oA 21.120 — 4.224.00 Dep. Mens. = 281,60
VU =5 afios - 5 Dep. Sem. =1.689,60

P.CONT = 6 meses DA = 3.379,20
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_VA-VR
VA = 850,00 DA = —75
VR =10% _ 850,00 — 85,00 Dep. Mens. = 6,38
VU =10 afios bA = 10 Dep. Sem. = 38,25
P.CONT = 6 meses DA = 76,50

COMPRAS
VA =1.232,14 VR =10% VU =10 afos P.CONT = 6 meses
L Dep. al
Mes de Compra Valor Depreciacion Anual 30/Junio
4 VA-VR
VU
Abril/2015 1.232,14 1.232,14 — 123,21 18,48
A=
10
DA = 110,89
Junio/2015 321,43 NO APLICA
DEPRECIACION TOTAL 18,48
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ANEXO No. 38
CONSUMOS
SUMINISTROS DE OFICINA MATERIALES DE ASEO
Inventario Inicial = 234,25 Inventario Inicial = 71,00
Compras = 187,00 Compras = 104,75
Inventario Final = 304,14 Inventario Final = 98,67
Consumo =1+ C—-IF Consumo =1+ C—-1IF
Consumo = 234,25 + 187,00 — 304,14 | Consumo = 71,00 + 104,75 — 98,67
Consumo =117,11 Consumo = 77,08
% Consumo = 27,80% % Consumo = 43,86%
ANEXO No. 39
REGULACION

1. COMPRAS NETAS

CN = Compras Brutas — Dscto.en compras — Dev.en compras
CN = 51,00 — 10,20
CN = 40,80

2. VENTAS NETAS

VN = Ventas Brutas — Dscto.en ventas — Dev. en ventas

VN = 387,32
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3. MERCADERIA DISPONIBLE PARA LA VENTA

MDV = Mercaderia(Il) + Compras netas
MDYV = 782,07 + 40,80
MDYV = 822.87

4. INVENTARIO FINAL

IF = 477,77

5. COSTO DE VENTAS

CV = Mercaderia(ll) + Compras netas — Mercaderia (IF)
CV =782,07 + 40,80 — 477,77
CV = 345,10

6. UTILIDAD BRUTA EN VENTAS

UBV = Ventas netas — Costo de Ventas
UBV = 387,32 — 345,10
UBV = 42,22
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ROL DE PAGOS
Diciembre 2014

CTAS
vo. | APELLDOSY oo | tasico | bk | oe | O |omrsowa amoro| ror | TOTE | Tuenos | POR | LiQupOA
MENSUAL | RESERVA | ALIMENT 9,45% COBRAR GASTOS 0.10%
1 |Chamba Ma. Soledad | Directora 358,26 - - 358,26 33,86 324,76 - 358,62 |- 0,36 0,36 -
2 Anguinsaca Clara |Educadora 256,81 21,39 - 278,20 24,27 - 4,19 28,46 249,74 0,26 250,00
3 Alvarado Adriana  |Educadora| 280,16 23,34 22,69 326,19 26,48 - - 26,48 299,71 0,29 300,00
4 Cedefio Daniela |Educadora| 256,81 - - 256,81 24,27 15,00 3,80 43,07 213,74 0,26 214,00
5 Guerrero Raquel Educadora 170,17 14,18 21,56 205,91 16,08 10,00 - 26,08 179,83 0,17 180,00
6 Jaramillo Silvana Educadora 221,79 - - 221,79 20,96 201,05 - 222,01 - 0,22 0,22 -
7 Jiménez Mariuxi Educadora| 314,26 26,18 - 340,44 29,70 80,00 1,06 110,76 229,68 0,32 230,00
8 Le6n Rita Educadora| 105,06 8,75 11,01 124,82 9,93 - - 9,93 114,89 0,11 115,00
9 Ortiz Maria Educadora| 256,81 21,39 - 278,20 24,27 10,00 4,19 38,46 239,74 0,26 240,00
10 Robles Lucia Educadora| 256,81 21,39 25,81 304,01 24,27 80,00 9,23 113,50 190,51 0,26 190,77
11 Salinas Fanny Educadora| 242,28 - - 242,28 22,89 7,00 2,63 32,52 209,76 0,24 210,00
TOTAL 2.719,22 136,62 81,07 2.936,91 256,98 727,81 25,10 1.009,89 1.927,02 2,75 1.929,77




333

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ROL DE PAGOS

Enero 2015
SUELDO BONO APORTE CTAS TOTAL ING CTAS .
No.|  ASEDSY | Funcion | BAsico | pe | TORPOR | TOTAC IPERSONAL |ANTICIPO| POR | olfl | menos | SR I HOIROA
MENSUAL | ALIMENT 9,45% COBRAR GASTOS 0.10%
1 | Chamba Ma. Soledad | Directora 370,53 - - 370,53 35,01 335,89 - 370,90 |- 0,37 0,37 -
2 Anguinsaca Clara |Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 45,00 5,34 75,19 209,74 0,26 210,00
3 Alvarado Adriana Educadora| 286,94 15,99 23,90 326,83 27,12 - - 27,12 299,71 0,29 300,00
4 Cedefio Daniela Educadora 263,02 - - 263,02 24,85 25,00 3,43 53,28 209,74 0,26 210,00
5 Granda Jessica Educadora 215,20 4,92 - 220,12 20,34 - - 20,34 199,78 0,22 200,00
6 Guerrero Raquel Educadora 177,00 14,81 14,74 206,55 16,73 45,00 - 61,73 144,82 0,18 145,00
7 Jiménez Mariuxi Educadora| 322,01 - 26,82 348,83 30,43 35,00 3,72 69,15 279,68 0,32 280,00
8 Ledn Rita Educadora| 107,60 8,50 8,96 125,06 10,17 - - 10,17 114,89 0,11 115,00
9 Ortiz Maria Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 25,00 5,34 55,19 229,74 0,26 230,00
10 Robles Lucia Educadora| 263,02 19,66 2191 304,59 24,85 60,00 9,23 94,08 210,51 0,26 210,77
11 Salinas Fanny Educadora 248,96 - - 248,96 23,53 10,00 5,68 39,21 209,75 0,25 210,00
TOTAL 2.780,32 63,88 140,15 2.984,35 262,73 580,89 32,74 876,36 2.107,99 2,78 2.110,77
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ROL DE PAGOS
Febrero 2015
SUELDO BONO APORTE CTAS TOTAL ING CTAS .
No. AZI(E)Lh;éDIQOESSY FUNCION BASICO DE DFESEDSOESR IN-I(;—IE-QI(_B PERSONAL [ANTICIPO| POR E;;rg;—SA (ISS MENOS c OPBORF;R LIS:&%A
MENSUAL | ALIMENT 9,45% COBRAR GASTOS 0.10%
1 | Chamba Ma. Soledad | Directora 370,53 - - 370,53 35,01 335,89 - 370,90 |- 0,37 0,37 -
2 Anguinsaca Clara |Educadora| 263,02 - 21,91 284,93 24,85 35,00 5,34 65,19 219,74 0,26 220,00
3 Alvarado Adriana Educadora| 286,94 15,99 23,90 326,83 27,12 - - 27,12 299,71 0,29 300,00
4 Cedefio Daniela Educadora| 263,02 - - 263,02 24,85 15,00 3,43 43,28 219,74 0,26 220,00
5 Granda Jessica Educadora 215,20 4,92 - 220,12 20,34 - - 20,34 199,78 0,22 200,00
6 Guerrero Raquel Educadora 177,00 14,81 14,74 206,55 16,73 - - 16,73 189,82 0,18 190,00
7 Jiménez Mariuxi Educadora| 322,01 - 26,82 348,83 30,43 30,00 8,72 69,15 279,68 0,32 280,00
8 Ledn Rita Educadora| 107,60 8,50 8,96 125,06 10,17 - - 10,17 114,89 0,11 115,00
9 Ortiz Maria Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 50,00 20,34 95,19 189,74 0,26 190,00
10 Robles Lucia Educadora| 263,02 19,66 2191 304,59 24,85 60,00 9,23 94,08 210,51 0,26 210,77
11 Salinas Fanny Educadora 248,96 - - 248,96 23,53 15,00 0,68 39,21 209,75 0,25 210,00
TOTAL 2.780,32 63,88 140,15 2.984,35 262,73 540,89 47,74 851,36 2.132,99 2,78 2.135,77
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ROL DE PAGOS

Marzo 2015
SUELDO BONO APORTE CTAS TOTAL ING CTAS .
No. ¢ Zgﬁé%%i FUNCION BASICO DE DFI(E)SEDSESR IN—CFE(;EQES PERSONAL [ ANTICIPO POR E(—BFISI—EFSA(ISS MENOS CCI)DI;)RiR LIS:;%A
MENSUAL | ALIMENT 9,45% COBRAR GASTOS 0.10%
1 |[Chamba Ma. Soledad| Directora 370,53 - - 370,53 35,01 335,89 - 370,90 - 0,37 0,37 -
2 Anguinsaca Clara |Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 50,00 10,34 85,19 199,74 0,26 200,00
3 Alvarado Adriana Educadora| 286,94 15,99 23,90 326,83 27,12 - - 27,12 299,71 0,29 300,00
4 Arévalo Victoria Educadora| 237,11 12,00 - 249,11 22,41 - 5,93 28,34 220,77 0,23 221,00
5 Cedefio Daniela Educadora| 263,02 - - 263,02 24,85 5,00 5,43 35,28 227,74 0,26 228,00
6 Granda Jessica Educadora| 215,20 4,92 - 220,12 20,34 - - 20,34 199,78 0,22 200,00
7 Guerrero Raquel |Educadora| 177,00 14,81 14,74 206,55 16,73 35,00 5,00 56,73 149,82 0,18 150,00
8 Jiménez Mariuxi Educadora| 322,01 - 26,82 348,83 30,43 40,00 18,72 89,15 259,68 0,32 260,00
9 Ledn Rita Educadora 107,60 8,50 8,96 125,06 10,17 - - 10,17 114,89 0,11 115,00
10 Ortiz Maria Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 50,00 10,34 85,19 199,74 0,26 200,00
11 Robles Lucia Educadora| 263,02 19,66 2191 304,59 24,85 25,00 9,23 59,08 245,51 0,26 245,77
12 Salinas Fanny Educadora 248,96 - - 248,96 23,53 - 35,68 59,21 189,75 0,25 190,00
TOTAL 3.017,43 75,88 140,15 3.233,46 285,14 540,89 100,67 926,70 2.306,76 3,01 2.309,77
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ROL DE PAGOS

Abril 2015
SUELDO BONO APORTE CTAS TOTAL ING CTAS .
No. ¢ Zgﬁé%%i FUNCION BASICO DE DFI(E)SEDSESR IN—CFE(;E;ES PERSONAL [ ANTICIPO POR E(—BFISI—EFSA(ISS MENOS CCI)DI;)RiR LIS:;%A
MENSUAL | ALIMENT 9,45% COBRAR GASTOS 0.10%
1 |[Chamba Ma. Soledad| Directora 370,53 - - 370,53 35,01 335,89 - 370,90 - 0,37 0,37 -
2 Anguinsaca Clara |Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 33,00 18,84 76,69 208,24 0,26 208,50
3 Alvarado Adriana Educadora| 286,94 15,99 23,90 326,83 27,12 25,50 8,50 61,12 265,71 0,29 266,00
4 Arévalo Victoria Educadora| 237,11 12,00 - 249,11 22,41 - 14,43 36,84 212,27 0,23 212,50
5 Cedefio Daniela Educadora| 263,02 - - 263,02 24,85 10,00 6,93 41,78 221,24 0,26 221,50
6 Granda Jessica Educadora| 215,20 4,92 - 220,12 20,34 20,00 8,50 48,84 171,28 0,22 171,50
7 Guerrero Raquel |Educadora| 177,00 14,81 14,74 206,55 16,73 30,00 2,20 48,93 157,62 0,18 157,80
8 Jiménez Mariuxi Educadora 322,01 - 26,82 348,83 30,43 75,00 8,22 113,65 235,18 0,32 235,50
9 Ledn Rita Educadora| 107,60 8,50 8,96 125,06 10,17 - 8,50 18,67 106,39 0,11 106,50
10 Ortiz Maria Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 50,00 8,84 83,69 201,24 0,26 201,50
11 Robles Lucia Educadora| 263,02 19,66 2191 304,59 24,85 - 17,73 42,58 262,01 0,26 262,27
12 Salinas Fanny Educadora| 248,96 - - 248,96 23,53 15,00 29,18 67,71 181,25 0,25 181,50
TOTAL 3.017,43 75,88 140,15 3.233,46 285,14 594,39 131,87 1.011,40 2.222,06 3,01 2.225,07
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ROL DE PAGOS

Mayo 2015
SUELDO BONO APORTE CTAS TOTAL ING CTAS .
No. ¢ Zgﬁéi%i FUNCION BASICO DE DFI(E)SEDSESR IN—CFE(;E;ES PERSONAL [ ANTICIPO POR E(—BFISI—EFSA(ISS MENOS CCI)DI;)RiR LIS:;%A
MENSUAL | ALIMENT 9,45% COBRAR GASTOS 0.10%
1 |[Chamba Ma. Soledad| Directora 370,53 - - 370,53 35,01 335,89 - 370,90 - 0,37 0,37 -
2 Anguinsaca Clara |Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 83,00 10,34 118,19 166,74 0,26 167,00
3 Alvarado Adriana  |Educadora| 286,94 15,99 23,90 326,83 27,12 36,50 - 63,62 263,21 0,29 263,50
4 Arévalo Victoria Educadora| 237,11 12,00 - 249,11 22,41 - 5,93 28,34 220,77 0,23 221,00
5 Cedefio Daniela |Educadora| 263,02 - - 263,02 24,85 108,50 8,43 141,78 121,24 0,26 121,50
6 Granda Jessica Educadora| 215,20 4,92 - 220,12 20,34 20,00 - 40,34 179,78 0,22 180,00
7 Guerrero Raquel |Educadora| 177,00 14,81 14,74 206,55 16,73 95,00 - 111,73 94,82 0,18 95,00
8 Jiménez Mariuxi Educadora| 322,01 - 26,82 348,83 30,43 70,00 18,72 119,15 229,68 0,32 230,00
9 Ledn Rita Educadora 107,60 8,50 8,96 125,06 10,17 - - 10,17 114,89 0,11 115,00
10 Ortiz Maria Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 40,00 10,34 75,19 209,74 0,26 210,00
11 Robles Lucia Educadora| 263,02 19,66 2191 304,59 24,85 36,50 19,00 80,35 224,24 0,26 224,50
12 Salinas Fanny Educadora| 248,96 - - 248,96 23,53 15,00 20,18 58,71 190,25 0,25 190,50
TOTAL 3.017,43 75,88 140,15 3.233,46 285,14 840,39 92,94 1.218,47 2.014,99 3,01 2.018,00
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ROL DE PAGOS

Junio 2015
SUELDO BONO APORTE CTAS TOTAL ING CTAS .
No. ¢ Zgﬁéi%i FUNCION BASICO DE DFI(E)SEDSESR IN—CFE(;E;ES PERSONAL [ ANTICIPO POR E(—BFISI—EFSA(ISS MENOS CCI)DI;)RiR LIS:;%A
MENSUAL | ALIMENT 9,45% COBRAR GASTOS 0.10%
1 |[Chamba Ma. Soledad| Directora 370,53 - - 370,53 35,01 335,89 - 370,90 - 0,37 0,37 -
2 Anguinsaca Clara |Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 70,00 10,34 105,19 179,74 0,26 180,00
3 Alvarado Adriana Educadora| 286,94 15,99 23,90 326,83 27,12 20,00 - 47,12 279,71 0,29 280,00
4 Arévalo Victoria Educadora| 237,11 15,07 - 252,18 22,41 - - 22,41 229,77 0,23 230,00
5 Cedefio Daniela Educadora| 263,02 - - 263,02 24,85 20,00 8,43 53,28 209,74 0,26 210,00
6 Granda Jessica Educadora| 215,20 4,92 - 220,12 20,34 20,00 - 40,34 179,78 0,22 180,00
7 Guerrero Raquel |Educadora| 177,00 14,81 14,74 206,55 16,73 80,00 - 96,73 109,82 0,18 110,00
8 Jiménez Mariuxi Educadora| 322,01 - 26,82 348,83 30,43 120,00 38,72 189,15 159,68 0,32 160,00
9 Ledn Rita Educadora 107,60 8,50 8,96 125,06 10,17 - - 10,17 114,89 0,11 115,00
10 Ortiz Maria Educadora| 263,02 - 2191 284,93 24,85 40,00 16,84 81,69 203,24 0,26 203,50
11 Robles Lucia Educadora| 263,02 19,66 2191 304,59 24,85 70,00 19,00 113,85 190,74 0,26 191,00
12 Salinas Fanny Educadora 248,96 - - 248,96 23,53 20,00 15,68 59,21 189,75 0,25 190,00
TOTAL 3.017,43 78,95 140,15 3.236,53 285,14 795,89 109,01 1.190,04 2.046,49 3,01 2.049,50




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

ROL DE PROVISIONES SOCIALES

Diciembre 2014

. SUELDO BASICO APORTE DECIMO DECIMO LiQuIDO

No. APELLIDOS Y NOMBRES FUNCION MENSUAL PA;R;)SI:/,OAL TERCERO CUARTO A I?AGAR
1 Chamba Maria Soledad Directora 358,26 43,53 - - 43,53
2 Anguinsaca Clara Educadora 256,81 31,19 21,39 20,78 73,36
3 Alvarado Adriana Educadora 280,16 34,04 23,34 22,67 80,05
4 Cedefio Daniela Educadora 256,81 31,19 21,39 20,78 73,36
6 Guerrero Raquel Educadora 170,17 20,67 14,18 14,17 49,02
8 Jaramillo Silvana Educadora 221,79 26,95 - - 26,95
7 Jiménez Mariuxi Educadora 314,26 38,18 26,18 25,50 89,86
8 Ledn Rita Educadora 105,06 12,77 8,75 8,50 30,02
9 Ortiz Marfa Educadora 256,81 31,19 21,39 20,78 73,36
10 Robles Lucia Educadora 256,81 31,19 21,39 20,78 73,36
11 Salinas Fanny Educadora 242,28 29,43 20,19 19,83 69,45
TOTAL 2719,22 330,33 178,20 173,79 682,32
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

ROL DE PROVISIONES SOCIALES

Enero 2015

. SUELDO BASICO APORTE DECIMO DECIMO LiQuIDO

No. APELLIDOS Y NOMBRES FUNCION MENSUAL PAlngE,T/?L TERCERO CUARTO A I?AGAR
1 Chamba Maria Soledad Directora 370,53 45,01 - - 45,01
2 Anguinsaca Clara Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
3 Alvarado Adriana Educadora 286,94 34,85 23,90 23,60 82,35
4 Cedefio Daniela Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
5 Granda Jessica Educadora 215,20 26,15 17,93 17,70 61,78
6 Guerrero Raquel Educadora 177,00 21,52 14,74 14,75 51,01
7 Jiménez Mariuxi Educadora 322,01 39,12 26,82 26,55 92,49
8 Ledn Rita Educadora 107,60 13,08 8,96 8,85 30,89
9 Ortiz Marfa Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
10 Robles Lucia Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
11 Salinas Fanny Educadora 248,96 30,24 20,75 20,65 71,64
TOTAL 2780,32 337,85 200,74 198,62 737,21
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

ROL DE PROVISIONES SOCIALES

Febrero 2015

APORTE

. SUELDO BASICO DECIMO DECIMO LIQUIDO

No. APELLIDOS Y NOMBRES FUNCION MENSUAL PAl'I;RE)IEI/,j\L TERCERO CUARTO A I?AGAR
1 Chamba Maria Soledad Directora 370,53 45,01 - - 45,01
2 Anguinsaca Clara Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
3 Alvarado Adriana Educadora 286,94 34,85 23,90 23,60 82,35
4 Cedefio Daniela Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
5 Granda Jessica Educadora 215,20 26,15 17,93 17,70 61,78
6 Guerrero Raquel Educadora 177,00 21,52 14,74 14,75 51,01
7 Jiménez Mariuxi Educadora 322,01 39,12 26,82 26,55 92,49
8 Ledn Rita Educadora 107,60 13,08 8,96 8,85 30,89
9 Ortiz Marfa Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
10 Robles Lucia Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
11 Salinas Fanny Educadora 248,96 30,24 20,75 20,65 71,64
TOTAL 2780,32 337,85 200,74 198,62 737,21
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

ROL DE PROVISIONES SOCIALES

Marzo 2015

. SUELDO BASICO APORTE DECIMO DECIMO LiQUIDO

No. APELLIDOS Y NOMBRES FUNCION MENSUAL PAIER]%’:/?L TERCERO CUARTO A F?AGAR
1 Chamba Maria Soledad Directora 370,53 45,01 - - 45,01
2 Anguinsaca Clara Educadora 263,02 31,97 2191 21,63 75,51
3 Alvarado Adriana Educadora 286,94 34,85 23,90 23,60 82,35
4 Arévalo Victoria Educadora 237,11 28,81 19,76 19,67 68,24
5 Cedefio Daniela Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
6 Granda Jessica Educadora 215,20 26,15 17,93 17,70 61,78
7 Guerrero Raquel Educadora 177,00 21,52 14,74 14,75 51,01
8 Jiménez Mariuxi Educadora 322,01 39,12 26,82 26,55 92,49
9 Ledén Rita Educadora 107,60 13,08 8,96 8,85 30,89
10 Ortiz Maria Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
11 Robles Lucia Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
12 Salinas Fanny Educadora 248,96 30,24 20,75 20,65 71,64
TOTAL 3017,43 366,66 220,50 218,29 805,45
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

ROL DE PROVISIONES SOCIALES

Abril 2015

i SUELDO BASICO APORTE DECIMO DECIMO LIQUIDO

No. APELLIDOS Y NOMBRES FUNCION MENSUAL PAl';Rl(DSI:l/?L TERCERO CUARTO A F?AGAR
1 Chamba Maria Soledad Directora 370,53 45,01 - - 45,01
2 Anguinsaca Clara Educadora 263,02 31,97 2191 21,63 75,51
3 Alvarado Adriana Educadora 286,94 34,85 23,90 23,60 82,35
4 Arévalo Victoria Educadora 237,11 28,81 19,76 19,67 68,24
5 Cedefio Daniela Educadora 263,02 31,97 2191 21,63 75,51
6 Granda Jessica Educadora 215,20 26,15 17,93 17,70 61,78
7 Guerrero Raquel Educadora 177,00 21,52 14,74 14,75 51,01
8 Jiménez Mariuxi Educadora 322,01 39,12 26,82 26,55 92,49
9 Ledén Rita Educadora 107,60 13,08 8,96 8,85 30,89
10 Ortiz Maria Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
11 Robles Lucia Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
12 Salinas Fanny Educadora 248,96 30,24 20,75 20,65 71,64
TOTAL 3017,43 366,66 220,50 218,29 805,45
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

ROL DE PROVISIONES SOCIALES

Mayo 2015

i SUELDO BASICO APORTE DECIMO DECIMO LIQUIDO

No. APELLIDOS Y NOMBRES FUNCION MENSUAL PAl'I;Rl(DSI:l/?L TERCERO CUARTO A F?AGAR
1 Chamba Maria Soledad Directora 370,53 45,01 - - 45,01
2 Anguinsaca Clara Educadora 263,02 31,97 2191 21,63 75,51
3 Alvarado Adriana Educadora 286,94 34,85 23,90 23,60 82,35
4 Arévalo Victoria Educadora 237,11 28,81 19,76 19,67 68,24
5 Cedefio Daniela Educadora 263,02 31,97 2191 21,63 75,51
6 Granda Jessica Educadora 215,20 26,15 17,93 17,70 61,78
7 Guerrero Raquel Educadora 177,00 21,52 14,74 14,75 51,01
8 Jiménez Mariuxi Educadora 322,01 39,12 26,82 26,55 92,49
9 Ledén Rita Educadora 107,60 13,08 8,96 8,85 30,89
10 Ortiz Maria Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
11 Robles Lucia Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
12 Salinas Fanny Educadora 248,96 30,24 20,75 20,65 71,64
TOTAL 3017,43 366,66 220,50 218,29 805,45
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

ROL DE PROVISIONES SOCIALES

Junio 2015

i SUELDO BASICO APORTE DECIMO DECIMO LIQUIDO

No. APELLIDOS Y NOMBRES FUNCION MENSUAL PAl'I;Rl(DSI:l/?L TERCERO CUARTO A F?AGAR
1 Chamba Maria Soledad Directora 370,53 45,01 - - 45,01
2 Anguinsaca Clara Educadora 263,02 31,97 2191 21,63 75,51
3 Alvarado Adriana Educadora 286,94 34,85 23,90 23,60 82,35
4 Arévalo Victoria Educadora 237,11 28,81 19,76 19,67 68,24
5 Cedefio Daniela Educadora 263,02 31,97 2191 21,63 75,51
6 Granda Jessica Educadora 215,20 26,15 17,93 17,70 61,78
7 Guerrero Raquel Educadora 177,00 21,52 14,74 14,75 51,01
8 Jiménez Mariuxi Educadora 322,01 39,12 26,82 26,55 92,49
9 Ledén Rita Educadora 107,60 13,08 8,96 8,85 30,89
10 Ortiz Maria Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
11 Robles Lucia Educadora 263,02 31,97 21,91 21,63 75,51
12 Salinas Fanny Educadora 248,96 30,24 20,75 20,65 71,64
TOTAL 3017,43 366,66 220,50 218,29 805,45
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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL

mayo 12 del 2015 11:24

CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD

DETALLE DE COMPROBANTE DE PAGO

{CANCELADO: (2015-02-10))

{BANCO DE LOIAS A)

No. Comp 1
[oncapto: FPAGO DE PLANILLAS - NORMALES. Emitido en:_p015-02-05
Ne. RUC / i ~0001 Fecha e Vigencia de Pago:  p015-02:18
Bomvie! Razén Soctal/ )CNAMEA VILLAVIGENCIO MARIA SOLEDAD - CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL
Pericdo de Pago: 2015 - 01
fForma de pago: [Fondos propios
Observacién:
AFILADOS .
| PERIODO RT CEDULA NOMBRE BUELDO DIAS OBS. VALOR| TaMPQ PARCIL
2015 - 1 08 1103325260 | CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD 37053 30 NNA 79.65) 0.00]
2015-1 16 |1104058134 | AcumsACA TAMEO CLARAGREGORIA 26302 22 NNA 5656 422
2015 -1 16 |1103065298 | ALVARADD ORTECA ADRIANACEL CISHE 286.94) 24 NNA 61.68 3.1
20151 16 |1104745763 | EDENG TORO ANDREA BANELA 26302 22 | mmA 5656, w2z
20151 16 ESSICA ALEX 25200 18 | nwa 4827 0.00
2051 16 |1103526362 | GURRREROINFANTE CARMEN RACUEL 17700 15 | Mna 38,07 7.81
2015 -1 16 |1104340224 | smEnez viceTE MARIUX YADIRG 2201, 27 | mma 6023 158
2005-1 16 1103226609 | LEON BERMED RITA ELIZABETH 10760 9 NNA 23.14] 0.00
2015 -1 16 1103673768 | ORTZ QUZHPE MARIA ELIZABETH 263.02 22 NNA 56.56 4.22
2015-1 16 1103234068 | RQBLES SANCHEZ NCRMA LUCIA. 28302 22 NNA 56,56, 4.22]
2015-1 18 1104608391 | SAL#AS VALVERDE FANNY ELIZABETH 248.98) 21 NNA 53.52 47

2780.32] 59780 34.14)

Vafor 600.58
Intereses por mora (+) .00
Seguro Salud Tiempo Parcial (+) 34.14
Honorarios Abogado (+) 0.00
Gastos Administrativos (+) 0.00
Subtotal (=) 600.58
Notas de Crédito (-) 0.00
Total (=] 634.72
Seiior Empleador

Usted pueda pagar sus obligacionss patronalas en Hinea en cualquier agancia da los bancos: Pichincha, Bolivariano, Guayaqull, Austo, Pacifice,
Oficinas ds Westsm Unicn Red Activa, Ventanillas Coop, de Ahofo y Crédito E) Sagrario; 6, en cualquier sgencia de Servipagos .

Cuando realize los pages en bancos, el estado infclal del comprobante es DEPOSITADO y luego da ia concliacin se registrara como
CANCELADO.

La cancelaclén de planilias de obligacionss patronales a través de det quisra previa del Encutnioa
GLOSAS, abligateriamente dabe generarlos para brindarie el servicia,

Bajo rii aninguna cuenta del |ESS valores pare el pago de chiigaciones patronales.
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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL

CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD

DETALLE DE COMPROBANTE DE PAGO
(CANCELADO: (2015-03-10))

{BANCODE LOJAS A)
No. Comprobante: 0000000066589456

[concapto: PAGO DE PLANILLAS - NORMALES, Emitido en:_2015-03.05
Na.RUC/ [t - 0001 Fecha de Vigencia de Page: 20150346
Nambro/ Razén Soctal | EAMBA VILLAVIGENCIO MARIA SOLEDAD - CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL
Periodo de Pago: po15 - 02
Forma de page: Fondos propics.
Observacién:
(AFILIADOS :
PERIODO &7 cEowA NOMERE. SUETS 1, oas oB& VALOR| TEMRO PARCIAL
2015-2 08 |1 \,_-‘“,"u 531/ 30 NNA 7985 0.00]
2015-2 18 1 AGLHSACA TAMEO CL 28302 22 NNA 56.56 422
2015 -2 16 |1 GSHE T286.4| 24 NNA 8168/ 316
2015-2 16 |t CEDERD 26302 22 NNA - 5658 a2
2015-2 1% ¥ 21520 18 NNA a8.27 833
2015-2 16 1 RRERD 177.000 15 NNA 38.07} 7.81
2015-2 16 1104348224 | SMEHEZVICENTE MARIUX| YADR 3220| 27 NNA 89.23) 1.58]
2015-2 18 1103226608 |LEON BERMEORITA ELZABETH 10760 9 NNA 2314 0.00}
2015-2 18 1103673768 | ORTIZ QUZHPE MARIA ELIZASETH 203.02| 22 NMA 56.56 422
2015-2 16 |1 263.02] 2 NNA 56.56 42
2015-2 16 [1104808391 |SAUNAS VALVERDE FANNY ELIZABETH 24898 24 NHA 53.52] 47

2780.32 B 58780/ 4047

INSTITUTO ECUATORIANC DE SEGURIDAD SOCIAL
CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL
mayo 12 del 2015 11;21

CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD

COMPROBANTE DE PAGO

(CANCELADO: (2015-03-10})
(BANCO DELQJA S A)

No. Comprobante: 0000000066689456

Concepto: [PAGO DE PLANILLAS - NORMALES, Emitido en: 2015-03-05
No. RUC / REGISTRO: [1103325260001 - 0001 |Fschi de Vigencia de Pago: I 2015-03-16

MNombre / Razén Social /|  [CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD - CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN
Organizacién: GABRIEL

Perioda de Pago: 2015 - 02
era de pago; ’ﬁndos propios
[Observacién:
Valol | 600.58
Intereses por mora (<] 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) 40.47|
Honorarios Abogado(+) 0.00
Gastos Administrativos(+) 0.00
Subtotal(=) 641.05
Notas de Crédito(-) 0.00
Total(=] 641.05

Sefior Empleador

Usled puede pagar sus obligaciones patronales en linee en cualquier agencia de los bencos: Pichincha, Belivariane, Guayaquil,

Austto, Pacifico, Oficinas de Western Union Red Activa, Venlanillas Coop. de Ahorro y Crédito EI Sagrario; o, en cualquier
agencia de Servipagos

Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y luego de la conciliacién se registrard
coma CANCELADO.

La cancelacion de planillas de obligaciones patronales a través de débito bancario no requiere generacién previa del
comprobante. En cuénto a8 GLOSAS, obligatoriamente deba generarlos para brindarle el servicio.

Bajo ningan concepto puede transferir directamente a ninguna cuenta del IESS, para el paga de obligaciones patronales.




INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL

© mayo 12 del 2015 11:15 CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD

DETALLE DE COMPROBANTE DE PAGO

PAGO DE PLANILLAS - NORMALES,

Mo. RUC | REGISTRO: (1103325260001 - 0001 [Fecha de Vigencia de Pago:
Nombre / Razon Secial /

HAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD - GENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL

Organizacién:
Farlodo de Pago: 2015-04
forma de pago: Fondos propios
bservacion:

AFILIADOS
FERIODD RT|cEouLA NOMERE suELDO|  DiAs o83, VALOR| mispo paRE.
2015 -4 06 |110932 g oA 37063 30 | NNA 79,65, 0.00]
2015-4 185 1104058134 | ACUINSAGA TAMAD CLARA GRECERIA 263.02) 22 NNA 56.58 422
2015-4 18 1103065208 | ALVARAGG ORTEEA ADRIANA DEL CISNE 28694 24 NNA 1.8 3.18|
2015-4 18 1105034712 | AHEVALD AREVALO VICTORIA STEFAN A 2741 20 NNA 50.99) 523
2015-4 16 | 1104745783 |GEDERC TORDANDREADANIELA 283.02] 22 NNA 56.56) 422
2015-4 6 ROS JESSICA ALEXANDR! 21520 18 NNA 46.27 6.33
2015-4 16 1103526982 | GUERRERG INFANTE CARMEN RAQUEL 17700 15 NNA 07| 7.81
2015-4 16 1104346224 | JMENET VICENTE MARILX) FAGIFS 2201 27 NNA 69.23 1.58
2015- 4 16 | 1103226608 |LEGNEERMECRITAELZASETH 10760 9 NNA 2344 0.00
20154 16 [1103673768 |ORTIZ CUIZHPE MARK ELZABETH 26302 22 NMA 56,58 422
2015-4 16 1103234060 | ROBLES SANCHEZ NORMA LUCIA 263.02| 22 NNA 56.58 4.22
2015-4 18 1104608391 | SALNAS VALVERDE FANNY ELIZASETH 24896 2 NNA 53.52 471

301743 848.70 45.70

-, ol
L" i

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL

mayo 12 del 2015 11:18 CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comprobante: 0000000068206170

Concepto: [PAGO DE PLANILLAS - NORMALES, m on: } 2015-05-04
No. RUCTREGISTRO: [1103525260007 - 0001 Fecha de Vigencia de Pago: | 2015-05-15
Nombre / Razén Social / ‘CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD - CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN
Drganizacié GABRIEL
Perlodo de Pago: 2015 - 04 o
Forma de pago: Fondos propios
Observacién:
Valor 651.80
B Intereses por mora (+ 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) 45,70
Honorarios Abogado(+) 0.0¢
Gastos Administrativos(+) 0.00
Subtotal(=) 697.50
Notas de Crédito(-) 0.00
Total(= 697.50

Sefior Empleador

Usted puede pagar $us obligaciones patronales en linea en cualquier agencia de los bancos: Pichincha, Bolivariane, Guayaquil,

Austre, Pacifica, Oficinas de Western Union Red Activa, Ventanilias Coop. dé Ahorro y Crédita El Sagrario; o, en cualquier-
agencia de Servipagos

‘Cuando realiza los pagos en bancas, &l estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y luego de |a conciliacién sa registrara
coma CANGELADO.

La cancelacion de planillas de obligaciones patronales & traves de débito bancario no requiere generacion previa del
comprobante. En cudnlo a GLOSAS, obligatoriamente debe generarios para brindarle el sarvicio.

Bajo ningtin conceplo puede transferir directamente & ninguna cuenta del IESS, para el paga de obfigaciones patronales.
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. ] INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL | lﬂn] INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
H’ CENTROEDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL | !\3 L. CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL
=% marzo 30 del 2015 12:35 CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD IE5§ junio 08 del 2015 10:55 CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD
DETALLE DE COMPROBANTE DE PAGO COMPROBANTE DE PAGO
No. Comprobante: 0000000014382820 ‘ No. Comprobante: 0000000015150394
[CTAXPAG A SP(PAG DIV PRESTAMOS) - Emitido en:  P015-03-14 ancepto: [CTAXPAG A SP(PAG.DIV.PRESTAMOS) -, Emitidoon: | 2015-05-15
o RUCT :" - 0001 k’ de Vigencia de Pago: izulsm-{s 0. RUC / REGISTRO: I1 103325260001 - 0001 Fecha de Vigencia de Pago: l 2015-06-15
lombre / Razén Social /| |CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD - CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN
plombre | Razin Sociel P:Hmavn.mwceuao MARIA SOIEDAD - CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SAN GABRIEL p e
520 Periodo de Pago: 2015-05
Periodo de Pago: 1503 ;
[Forma de pago: Fondos propios
Forma de pago: [Fondos propios
. [Observacién:
Valo 18.77]
Intereses por mora (+] 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) 0.00
Honorarios Abogado(+) 0.00
Vator 8.8 Gastos Administrativos(+) 0.00
B Intersses por mora (+) 2.0 Subtotal(=) 18.77
Saguro Salud Tiempo Parcial (+] 0.00 Notas de Crédito(-) 0.00
‘Honararios Abogado (+) 0.00 Total(=] 18.77]
Gastos Administrativos (+ 0.0
Sublotal (- 8.3 Sefior Empleador
Notas de Crédito (-} 0.00
Total (= 8.36 Usted puede pagar sus obligaciones patronales en linea en cualquier agencia de los bancos: Pichincha, Bolivariano, Guayaquil,
Austro, Pacifico, Oficinas de Western Union Red Acliva, Ventanillas Coop. de Ahorro y Crédito El Sagrario; o, en cualquier
agencia de Servipagos
Sefior Empleador Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y luego de la conciliacién se registrara
como CANCELADO.
Ustad pueds pagar sus otligacionss mmmlmonmﬂqmrnmubcum Pichincha, mmhnn,Guquul Austro, Pacifico,
Oficinas de Westem Unicn Red Activa, vertaniias Coop. di Ei Sagrario; o, en quier agencia de Servipagos . La cancelacion de planillas de obligaciones patronales a través de débito bancario no requiere generacién previa del
Coando fos pagos on bancos, o Inicial del s DEPOSITADO ¥ de Ia concilacion s raglstrara como comprobante. En cuanto a GLOSAS, obligatoriamente debe genererlos para brindarle el servicio.
CANCELADO. Bajo ningtn concepto puede transferir directamente & ninguna cuenta del IESS, para el pago de obligaciones patronales.
de planillas de cbiigack través de dét no requiler provia Encusnio s
GLOSAS obligeioriarenta debs Genuranos para brindario ol sarvick.
ncepic pusde transferir ninguna cusnta del IESS valores pans el pAgo de obligaciones patronales. 5
¢
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14/6/2015 hitps://declaraciones.sri.gob.ec/rec-declaraciones-internet/consuitas/reporteDeclaracionAction jspa?num=98784740

FORMULARIQ DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

104

Rasolucion No,

NAC-DGERCGCHS-
oogat

No. FORMULARIO

400 DENTIFICACION DE LADECIARACION

MES 10t

200IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVG

— v |Ako @ V] {OJORIGINAL ~ (S)SUSTITUTVA

o
No. FORMULARIO QUE SUSTITUYE 104 E

RUC 20 [1103325260001 ] 252 [CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD

RESUMEN DE VENTAS Y GTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA Valor Bruto VaorNeto fmpueste Generado
{Valor Bruto - NG}
Ventas locales {axcluye activos fos) gravadas tarifa 12% o J 756981 | r_@m I o1
Ventas d fos g e 2% | g2 | L gl q
Ventas locales {excluye activos fijos) gravadas tarifa 0% que no den derecho a crédito tributario R [ 5;3*5‘!3 [ 5,731
Ventas de activos fijos gravedas tarifa 0% que no den derecho a crédito tributario 4 | 434 | d
Ventas focales (sxcluye activos fijas) gravadas tarifa 0% que dan derecho a crddito tributario s [ qMS [ q
Ventas de sotivos fos gravadas tana 0% gque den derecho 3 crédiio tributanc 406 [ qﬂﬁ[ q
Eaportaciones de bienes 7 | 00047 [ 0.0]
Exportaciones de servicios 408 [ uaﬁs [ na
TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES s [ Baseg e [ 58068942 [ 3|
Fransferancias 5o ohieto o exentas deiVA 43 [ q«% [ q
Notas de cridito tarifa 0% por proximo mos { 3 Mz IZ
Notas de crédito terifa 12% pot proximo mes { ) A | ql& | q
Ingrosos o eemboleacomo formac ! e | g | 3
LIQUIDAGION DEL [VA EN EL MES
Total § Tatd Yotal aliquider  impusstealiquidar  lmpusstoaliguidsr  Totalimpuestoa
gravadas 12%a gravadas 2% a generado dad mes anterdor on sstomes endproxdmomes  fquidaronastemes
contado osta mes crédito aste mes {Trastidiose campo Amgtn}npalas pariode  {Min. 12% campo 480} (482 484} {483+ 454}
= 2l qes2 | _ar 4 [ g [ s | qees | B
Totad devanta seticl

1 ETMH comprobanies ds venta anlatos

RESUMEN DE ADQUISICIONES Y PAGOS DEL PERIODO QUE DECLARA Valor Bruto Vaior Neto impussto Generado
{Valor Bruto - NiG}
Adquisiciones y pages {excluye activos fijos) gravedos tarffa 12% {oon derecho a crédito tributario) 500 [ st [ 45 [ |
Adguisicionss jocales de actives Fios if2 42% fcon dosecha a cridiifo tributario) 01 [ g5t | qe T q
Otras adquisiciones ¥ £agos g 425 (sin derecho a crédito tributario) sz [ 244099512 [ 24409952 [ 254
imporac ’ staizi b — ] — o S—
1 bienes {exduye actives fjos) g tarifa12% 504 [ 00954 [ mﬂsu [ nﬁ
Imporaciones deaias fios graacos taa 124 s | ool | i |
importaciones de bienes {inchuys activos fos) gravades tarifa 0% %5 | naﬂs [ 0.0d

https://declaraciones.sri.gob.ec/rec-declaraciones-internet/consultas/reporteDeclaracionAction jspa?num=08784740
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Adguisicionesy pagos (incluye activos Hos) gravados tarfa 0% s [ iassegstt [ 143809

Adg " RISE 08 [ wmeages [T a0

TOTAL ADQUISICIONES Y PAGOS 50 [~ 42089519 [ 4241353 I 25
Adauisiciones no chjsto deiVa 51 [ (p« | q

Adquisiciones axentas def pago de IVA 832 [ g5 [ q

Notas de arédito tanfa 0% por proxime mes (ink ¥ 543 E

Notas de crédito tanta 12% por proxino 54 [ qese

Pagos netos por come inf B 835 L dﬂs [ qess L q
Fagior DOrCi pars crédito tributari (4114 3125 415+ J16 4 47 € H18 1418 263
Crédito tributario aplicable en este periodo {De acuerdo al Factor de Prap oasul fiidad {520+ 521+ 5234 3244 525) % 563 -ﬁt E

Total comprobantes de venta recibidos por adquisiciones y pagos {excopto notas de venta) 115|: Total notas de venta recividas m:j

Total iones ds qra eitidas {por pagos tarifa 0% de VA, o par 1 relacion de } 119:

RESUBIEN MIPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCION DEL BMPUESTO AL VALOR AGREGADO
impuesto cavsado {Si 493 - 554 23 mayor que cero} 801
Crédito iribiutario aplicabls er este periodo {51488~ 554 es menor que cara} a2 E
{-} Saido crédito  Por adquisicionss 2 importaciones {Trasiade of campo 615 de la dedlaracién dal paviodo anterior} 605

tributavio del  Porretenciones en a fuente de IVA que fe hen sido

mesanterior  sfectuadas { Traslade of campo 617 de la declaracion del periodo anterion) 87 E
i~} Retenciornies en la fuente de IVA quels han sido efectuadas o ostz pericdo 603 E
Ajuste por VA devuelto VA P ai credite i o of mes {Por 20 deiva) &1 E:
Ajuste por IVA devuelto e VA ¥ al cradito io en of mes {Por pto de fafuente deivA) 812 :g
Ajuste por IVA devuslto per i i § Piblico fe ol crégifo tri enelmes 813 :j
Seido crédite tributario para o proximo mes / Por adquisiciones e importaciones 815 E
Saldo crédito tributario para ol proximo mes / Por ratenciones en ia fuents de VA que le hian sido dfectuadas 817 E
SUBTOTAL A PAGAR (Si601 - 662 - 605 - 507 - 609+ 611 4 612+ 13es mayorque® 619
VA presuntivo de salas de juego {bingo mecinicos) y otros juegos de azar {Aplica para gjercisios antariorss af 2043} 421 E
TOTAL BAPUESTO A PAGAR POR PERCEPCION {S1e 629 &%

AGENTE DE RETENCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Retencion dal 30%

74}
Rt ol —
k3

Retencion ded 100% - m
TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR RETENCION {78478+ 725 T8 m
TOTAL CONSQUIDADD DE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (538799 85 m

P o i ] S—

DETALLE DE MPUTACION AL PAGO {Para declaracionas sustitutivas)

e o e R M e ] —

PAGO DIRECTC EN CUENTA UNICA DEL TESORO RACIONAL (U:O ?xduu;vo parpinstitucionss y Empresas del sector Pirblico 880 m
autorizades)

VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO {Luogo de imputacion @ paga en

Te e s i B e

hitps://declaraciones, sri.gob.ec/rec-declaraciones-i itas/reporteD ionAction.jspa?num=98784740
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11/6/2015 - hitps://declaraciones.sri.gob.ec/rec-declaraciones-i eporteDeclaracionAction jspa?num=98784740
{nterés por mora %03
wulta
TOTAL PAGADO

Mediante cheque, débito bancarie, efectivo  otras formas de pago 905
Mediante compensacicnes 306
Medionte notas de crédite €7
DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES DETALLEDENOTASDE

NG No. 908 : NiC No. 218 E NiC No, 912 : CREDITO DESMATERIALIZADAS

v @[] v w[ g wewe w[ T weww [

DETALLE OE COMPENSACIONES Resolucién No. 98 E___:'] Resolucidn No. 918

Valor Uso 17 [:j Vaor USD 918

Declaro quolos datos o osty SOn eXBCtos ¥ porie qus ssumo ls responsabifidas fegal que de dia se derlven (Ant. 101 dels
LORIL}

No.ID SUJETO PASIVO/REP. LEGAL 198 RUC CONTADOR 199 E

FORMA DEPAGO 821 [ v]

BANCO 522 [ v ]

La presente informacién reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaracion realizada por el contribuyente
Numero Serial: 871088410424
Fecha Recaudacion: 19/05/2015

HRE

https://declaraciones.sri.gob.ec/rec- aciones-int itas/reporteDeclaracionAction jspa?num=98784740
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Licenciada

Maria Soledad Chamba Villavicencio

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y
EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

CERTIFICA:

Que los valores que constan en el inventario anexo, con corte al 01 de Enero del
2015, son fieles a su valor de adquisicién y en los casos correspondientes menos
el valor devengado por concepto de depreciaciones.

Es todo en cuanto puedo certificar en honor a la verdad, facultando a la interesada
hacer uso del presente en o que considere conveniente.

Loja,/ 9@ de...lu ‘io »del 2015
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CENTRO DE DESARROLLOQ INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
INVENTARIO INICIAL
Al 01 de Enero del 2015
Cadigo | Cant. Detalle U(r::i-ic:'?o i_ii;? Valor
1. ACTIVO
141 ACTIVO CORRIENTE
1141 CAJA 3.429,36
1.1.3 BANCOS 5.243,56
Banco de Loja Cta. Cte. 5.125,26
Coopmego Cta. De Ahorros 118,30
114 CUENTAS POR COBRAR 2,75
Empleados 2,75
1.1.8 INVENTARIO DE UNIFORMES 726,07
7 |Chompa azul /30 10,27 71,88
1 |Chompa amarilla /26 10,27 10,27
2 |Chompa amarilla t/28 10,27 20,54
2 |Chompa amarilla /32 10,27 20,54
4 |Buso amarillo t/30 6,70 26,79
1 |Buso amarillo /32 6,70 6,70
1 |Camiseta blanca t/26 5,80 5,80
7 |Camiseta blanca /30 5,80 40,60
2 |Camiseta blanca /32 5,80 11,60
1 JMandil amarillo t/26 7,69 7,59
5 IMandil amarillo /30 7,59 37,95
2 |Calentadort/28 7,59 15,18
2 |Calentador /30 7,59 15,18
1 |Calentador 32 7,59 7,59
8 |Shortt/30 4,38 35,04
1 |Faldat/30 7,14 7,14
32 |Gorrat/S 357 114,24
3 |Gorrat/M 3,57 10,71
16 |Media de lana t/1-2 2,68 42,86
12 |Media de lana t/2-4 268 32,16
16 |Media de lana v4-6 2,68 42,86
53 |Media polin t/2-4 1,79 94 64
27 |Media polin t/4-6 1,79 48,21
11.9 INVENTARIO DE LIBROS 56,00
Setde libros Estimulacion | 12,00 12,00
2 |Sets de libros Inicial | 22,00 44,00
1.1.10 SUMINISTROS DE OFICINA 234,25
3 |Registro de matriculas 30,00 80,00
Cinta de embalaje transp. 1000 mts 6,00 8,00
SUMAN Y PASAN 9.691,99
i, T FSIREOLLO PEANT
e Fedds “SHIT SHEHEL
L QL_J;_C[ + ~

,\f f
............. e Buc: 1103325280601
g Telf: 2 560 206
&y Dir: Las Paimas Jr,



Cédigo | Cant. Detalle Ui?t:‘i’n CT‘:;: Valor
VIENEN 9.691,99
1 |Cinta de embalaje café 2,50 2,50
20 |Cinta masqui 1,20 24,00
1 |Tinta negra, roja, amarilla y azul 10,00 10,00
8 [Archivador grande ancho 3,50 28,00
15 |Archivador grande angosto 2,50 37,50
3 |Archivador pequefio ancho 1,25 3,75
1 |Grapadora 3,00 3,00
1 |Perforadora 3,00 3,00
1 |Registro de perscnal 3,50 3,50
1 |Calculadora Casic pequeia 3,00 3,00
1 |Guillotina 17,00 17,00
1 |Registro de asistencia alumnos 3,00 3,00
1.1.11 MATERIALES DE ASEOQ 71,00
2 |Balde trapeador 5,00 12,00
1 |Basurero plastico grande blanco 9,00 9,00
9 |Basureros de plastico 4,00 36,00
3 |Escobas 2,00 6,00
2 |Recogedores de basura 2,00 4,00
2 |Trapeadores 2,00 4.00
1.1.12 MATERIAL DIDACTICO 1.565,00
1 [Juego de 12 enebrados fosforescente 15,00 15,00
50 [Sellos de madera 1,00 50,00
10 |Juegos sellos plastice fosforescentes 75,00 750,00
1 |Semaforo eléctrico 95,00 95,00
20 [Titeres 6,00 120,00
20 |Legos 8,00 160,00
25 |Rompecabezas 4,00 100,00
5 [Setde figuras de madera 55,00 275,00
1.1.13 BIBLIOTECA 1.255,00
10 |Libros originales 20,00 200,00
Cuentos infantiles 65,00 390,00
5 |Libros para las docentes 20,00 100,00
80 |Revistas de fomix 3,00 240,00
1 |Soluciones creativas para el aula 150,00 150,00
1 |Coleccion Escuela para Padres videos 65,00 65,00
40 |Revistas para las maestras 2,75 110,00
1.1.14 BIENES DE MENOR CUANTIA 2.088,75
1 |Bandera Loja, tela asta de madera 50,00 50,00
1 |Bandera Ecuador, tela asta de madera 50,00 50,00
6 |Borradores para pizarra 3,00 18,00
6 iBrazos para las puertas de madera 16,00 96,00
3 |Candados Globe 3,00 9,00
SUMAN Y PASAN 14.671,74
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_— Costo Costo
Cédigo | Cant. Detalle Unitario Total Valor
VIENEN 14.671,74
6 |Charoles de plastico de colores 3,00 18,00
85 |Vasos de plastico de colores 1,00 85,00
75 |Cucharillas 0,25 18,75
4 |Cucharones de madera 2,00 8,00
85 |Soperas de plastico 1,20 102,00
1 |Cuadro Virgen Maria 15,00 15,00
1 |Extinguidor 25,00 25,00
2 |Guardador tres pisos 8,00 16,00
1 |Pesa 15,00 15,00
2 |Reloj de pared 8,00 16,00
2 |Albumes de fotos 3,00 6,00
4 |Lamparas grandes largas 8,00 32,00
10 [Lamparas redondas grandes 4,00 40,00
1 |Timbre eléctrico blanco 15,00 15,00
1 |Escalera 13,00 13,00
1 |Teléfono x2 Panasonic 75,00 75,00
7 |Colgaderos de madera cortos 20,00 140,00
4 |Colgaderos de madera largos 35,00 140,00
5 |Espejos grandes 35,00 175,00
2 |Espejos bafios 15,00 30,00
2 |Estafetas de colores + vidrio 20,00 40,00
6 [Mesas pequefias de plastico 8,00 48,00
1 |Repisa de madera pequefia 25,00 25,00
6 |Repisas de madera angostas 15,00 90,00
2 |Sillas de plastico coderas color verde 12,00 24,00
14 |Sillas pequerias de plastico de colores 8,00 112,00
1 [Botiguin 20,00 20,00
1 |Repisa &erea de vidrio 15,00 15,00
1 |Letreroc SG blanco cuadrado escuela 50,00 50,00
2 |Arco de indor 30,00 60,00
2 |Aros de basket 25,00 50,00
13 |Balones suaves de colores 3,00 39,00
2 |Barras de equilibrioﬁ 15,00 30,00
2 |Cocinas de madera 50,00 100,00
8 [Colchonetas negras rectangulares 8,00 64,00
2 |Bolas saltarinas pequefias 3,00 6,00
2 |Bolas saltarinas grandes 6,00 12,00
6 |Bolas peluzas grandes 6,00 36,00
1 |Médem de internet 60,00 60,00
1.2 ACTIVO NO CORRIENTE
1.21 EDIFICIOS 59.955.43
Casa San Gabriel 59.955,43
SUMANY PASAN 74.62717

z
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Caédigo | Cant. Detalle Uc:iizi?o c':l'(:‘JSt:\(I) Valor
VIENEN 74.62717
123 MUEBLES Y ENSERES 5.038,00
1 |Aparador de libros de madera 350,00 350,00
1 |Escritorio metal café 110,00 110,00
1 |Silla giratoria negra 100,00 100,00
1 |Banca de madera larga 270,00 270,00
1 |Baul Car's 190,00 190,00
11 |Casilleros de madera 80,00 880,00
1 |Juego de cunas pequefias 225,00 225,00
2 |Cunas grandes 100,00 200,00
1 |Juego de 14 mesas de madera peq. 720,00 720,00
1 |Juego de 6 pizarras de acetato 108,00 108,00
1 |Juego de 6 repisas de madera anchas 240,00 240,00
1 |Juego de 77 sillas de madera 15,00 1.155,00
17 |Mueble aéreo blanco tres puertas 140,00 140,00
1 |Puerta movible de madera 150,00 150,00
1 |Letrero SG rectangular escuela 200,00 200,00
125 JUEGOS RECREATIVOS 1.835,00
1 |Columpio Fisher Play + rodaderas 1.385,00 1.385,00
1 |Rodadera Fisher Play x2 con tdnel 450,00 450,00
1.2.7 EQUIPO DE COMPUTACION 1.510,00
1 Computadcra notebook HP Corei3
2GB RAM 500GB + accesorios 1.010,00 1.010,00
1 |lImpresora Canon MP 190
1 |Tabletlpod 500,00 500,00
1.2.9 EQUIPO AUDIOVISUAL 2.300,00
6 |Grabadoras SONY 135,00 810,00
1 [TV Panasonic + accesorios 460,00 460,00
1 |Parlante + juego de microfonos 470,00 470,00
2 |Parlante grandes con base 280,00 560,00
1.211 VEHICULOS 21.120,00
1 |Vehiculo Hyundai Santa Fé 2008 21.120,00
1.213 ELECTRODOMESTICOS 850,00
1 |Cocina Indurama cuatro quemadores 350,00
1 |Refrigeradora General Electric 500,00
TOTAL ACTIVO 107.280,17
2. PASIVO
241 PASIVO CORRIENTE
2141 SUELDOS POR PAGAR 1.929,77
Sueldos por pagar dic/2014 1929,77
21.2 [ESS POR PAGAR 634,52
Aporte Individual 9,45% 256,98
Aporte Patronal 12,15% 330,33
SUMAN Y PASAN 2.564,29

eupseiases
= 14 a6 11033252
S d  Telf: 2560 205
o Dir: Las Palmas Jr.
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Cédigo | cant. Detalle Uﬁ‘i’;‘r‘i’o ?r?::: valor
VIENEN 2.564,29
Seguro Salud Tiempo Parcial 38,85
Ret. Préstamo Quirog. Empleados 8,36
2:1.3 PROVISIONES SOCIALES POR PAGAR 1.047,15
Décimo Tercero 178,20
Décimo Cuarto 868,95
2.2 PASIVO NO CORRIENTE
2.2.3 PRESTAMOS BANCARIOS POR PAGAR 8.820,53
Préstamo Bco. de Guayaquil (Vehiculo) 8.820,63
TOTAL PASIVO 12.431,97
3. PATRIMONIO
31 CAPITAL 94.848,20
3.1.1 Capital 94.848,20
TOTAL PATRIMONIO 94.848,20
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 107.280,17

< e, Maria Soledad ( Chamba

c ENTRO DE DESARROL[O INFANTI,
SHIT SHEREL

Telf: 560

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Ruc 110’%32526‘()“01
Dir: Las Palmas Jdr.
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RESOLUCION Nro. 1337-14
COORDINACION ZONAL DE EDUCACION ZONA 7
Considerando:

ef Articuto 26 de I Constitucion de ia Republica establece Que a educacion es un derecho de ias persenas a io
largo de su vida y un deber ineludibie & mexcusable dei Estadn Constituye un area priorilana de la politica publics
y de la inversion estatai. garantia de ia gualdad e inclusion sacial y condicion indispensabie del buen vivir. Las
personas, las famiias y fa sociedad tienen el derecho y Ia responsabiidad de parlic:par an el proceso educativo

2l Articuio 28 de ia Constitucon de ia Republics establece que ia aducacion responderd al interds pubkco y no
eslara 3l servicic de inleresas indwidua'es y corporativos Se garantizard el 3ccesc uniwersal permanencia,
movikdad y egreso siv discriminacion alguna y la obligatoriedad en ef nivel inicial, basico y bachifierato o su
equivalents

i Al 28 de fa Ley Organica ae Educacon Interculiural, establece "l nivet zonal intercuttural y biingue, a traves
de fas coordinaciones zonaies. de distritos educativos metropoitanos y del distto educativi del régimen especial
de Galapagos defne ia pla 0N y coording les acoones de los distntos educativos, v realiza el coatrol de
todos los senicios equcativos de ia zona de conformidad con las definidas por el nivel central”

en el At 40 de la Ley Organica de Educacion interculiural. sefala que. ef rive! de educacion mnicial es ef Process
de acompananuento al desarmolio integral que considera los aspectos cogndive, afective psicomotniz. social. da
identidiad autonemia y pertenencia a la comunidad y region de 1os ninos ¥ nifas desde 103 res afos hasta los
cince ahos de ecad. garantiza y respeta sus derechos. diversidad cultural y linguistica, ntmo propic de creamisnto
y aprenciizaje. y potencia sus capacidades. habifidades y destrezas _La educacion de 19s nifos y nifias entre res
¥ Cnco afos es obligaciin del Estado a fraves de diversas modalidades certificada por la Autondad Educative
Nacional.

& At 27 del Reglamenic General a la Ley Organica de Educacion intercuitural y Bitingle. estabiece que la
Educacion Inicial detve contar con das subniveles. inicial 1, que no es escolanzado y comprende a infantes de
hasta(3) ados de edad, e Inicial 2 que comprende a nfantes de (3) a (5) anos de edad

&l A 39 de! Reglamento Generai 3 ia Ley Organica de Educacion Intercultural y Siingue en el numeral 1,
determina que ios Cenlros de Educacion Inicial deben contar con uno o dos sub niveles,

el Pian Decenal oe Educacion 2006-2015, plantea como objetivo 1 la Universahizacién de la Educacion Infantil de 0
&5 ados

Con Acuerdo Minisienat 024-14, ce fecha-11-02-2014. oi Munstero de Educacion estabiece ios 18Quisitos para la
autonzacion de funcionamients de tos Centros de Educacion inicial pibhcos. fiscomisionaies y particulares del
pais

con tramte Nro 0002850 de fecha 06°05-2014 ingresado por alencidn ciudadana del Distrite Educative de Loja,
la Leda. Maria Soledad Chamba Viiavicencic en su calidad de Representante Legal de! Centro de Educacion
Imcial "San Gabrel” * uhicado en la calle Diege Vaca de Vega Mro.03-36 entre Juan de Aidersle y Pedro de
Cianca dei barmo Las Palmas, parroquia Bl valie | canton Loja . se dinige al sefor Director Distrital de Educacion de
Lo para soliciar ia creacion y funcionamiento del Nivel Inicial  a partic del afio lective 2014-2015 régimen de
siefra
*

359




Que

Art. 1

Art 2.

Art 3.

>

At 4.

ArtS.

Con Memcrando Nre. MINEUC-CZ27-11001-2014-2362 -M. de fecha 31.12-2014 i Econ. Jaime Rupo Castilo
Director del Distnte Educatwo de Loja adjunta informe Nro. 003-DP. de fecha 15-12.-14, suscrito por fa Abg
Pacia Zarate Rosilc Analista de Planficacion” en el cusl sefiala que los informas de jas unidades de Apoye.
Seguimiento y Regulacién de la Educacion, Gestion de Riesgos  Administracién Escolar y Asesonia Juridica, a
lravés de sus respectivos analistas emdan cileno tecnico favorable pars la creacion v funcionamiento  del
Centro de Fducacion Inicial escolarizado “San Gabrie! ”, indicando ademas gue cumple con todos los fequisitas
establecidos en el Acuerdo Ministenal 24-14” y en uso de las atribuciones que 'e conceds la Ley de Educacion
Estafuto Organco ce Organizacion por Procesos dei Ministenc de Educacion y Acuerdo Ministerial 024-14

RESUELVE

OTORGAR Autarizacion Imicial de funcionamiento al Centro de Educacién Inicial Particular Escolarizado
{CEl) particular “SAN GABRIEL", que lendra vigencia por el lapss de  seis meses conforme o astatiece e!
Art. 95 del Regiamento de 1a Ley Organica de Educacion intercuitural y Arl 14 lteral a) det Acuerdo Ministeral
024", " ubicade en ia cafie Diego Vaca de Vega Nro.03-36 entre Juan de Alderete y Pedro de Cianca del barrie
Las Paimas, parroquia £l valie . canton Leja que funcionara  con  jomada maluting  a partr del afo lectivo
20142015 régumen de siera

ESTABLECER que segun informe fecnico emdido por Anahsta de Pianificacion dal Distrite Educatve de Loja
Lcda Maria Solecad Chamba Viflavicencic y Mgs Javier Augusic Chamba Loaiza, se consituyen  de
conformidad  oon las norma vigentes  en i3 representante legal y promotor respectivamente  del Centro de
Educacion imcial Particular “San Gabriel ” )

DISPONER ai representante jegat y promotore det CEI particuiar © San Gabrisl “cumplan  con  lo establecide
en los numerales 7) v3) Wetdl ol del At 12 de Acusndo Minstenia 0.0-14  que hacen reiacion a  Ios siguientes
requisitos - Copias Notariada de ios estatutos det establecimienio educativa y copia de fos contratos de trabaio de!
personal diechve , docenie y adminsirativo que laboren en esie MNive! educativo. ios que seran entregados en
‘a Dwectidn Distritel de Educacion de Loja. dentro de los plazos estipuiados para el efecto FOTUISIOS
indispensables para otorgar 1a resolucidn definiiva asi como gestionar &l respective Codige AMIE, del Centro en
referencia

DISPONER al senor Owector Distntal de Educacion de Loja, para que a través ce la Junta Distrital Reguiadora
de Pensiones y Matiiculas de la Educacion Farteular y Fisconusional procadan de manera inmediata a fyar ‘os
costos establecidos en nermativas legales v vigentes

RESPONSABILIZAR ai Diwector {a) det Distto Educativo Loja para que a iavés de  los asesores(as) y
eudiloresias) de distritos y circutos  educabivos. se encarguen de 13 onentacion, aplicacion curricular. ravision de
'a planificacion. asesoria pedagdgica. evaluacidn y seguimiento e las actividades académicas del  Centro asi
coma del cumpamientc de los requisios exigidos Dara la elaboracion de Ja resolucién defintiva De 'a presente
resolucion

Art.6. Disponer & la represantante legat y promotor dei CEI particuiar “San Gabnel  ef cumplmienio de! curriculo oficial

para este nivel educativo

Comuniquese, y cumplase - Dass en la Coordinacon Zonal de E@aqpn,‘ Zona 7 de la ciudad de 1oja alos kemtay
it S

un dias dei mes de diciembre  dei ado dos mil catorge 47

¢ Ssciwtare Goord Zove!
co Archwe Plandicacsn Zona { =

Y/
/

i
I

V5 .

Mgs. ErmesleFelipe Novillo Maidonada
COORDINAROR ZONAL DE EDUCACION ZONA 7

- .;?i ! L));Sr.ﬂ
\J

Cuened [:
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

PERSONAS NATURALES
NUMERO RUC: 1103325260001
APELLIDOS Y NOMBRES: CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD
NOMBRE COMERCIAL: CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
CLASE CONTRIBUYENTE: OTROS OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD:  NO _
CALIFICACION ARTESANAL: NUMERO:
FEC. NACIMIENTO: 01/0411978 FEC. ACTUALIZACION: 02106/2014
FEC. INICIO ACTIVIDADES: 11/05/2005 FEC. SUSPENSION DEFINITIVA:
FEC. INSCRIPCION: 11/05/20056 FEC. REINICIO ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:
ENSENANZA PREESCOLAR Y CUIDADO A NIROS MENORES A TRES ANOS.

DOMICILIO TRIBUTARIO:

Provincia; LOJA Canton: LOJA Parroguia: VALLE Calle: DIEGO VACA DE VEGA NGmero: 03-36 Interseccion: JUAN DE
ALDERETE Referencia: A DOS CUADRAS DE PREDESUR Teléfono: 072560206 Email: cdisangabriel@hotmail.com

DOMICILIO ESPECIAL:

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

* DECLARACION MENSUAL DE IVA

Las personas naturales que superen los limites establecidos en el Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Equidad
Tributaria, estaran obligadas a llevar contabilidad, convirtiéndose en agentes de retencion, y no podrén acogerse al Régimen
Simplificado (RISE)

Si supera los montos establecidos en el reglamento estaré obligado a llevar contabilidad para el siguiente ejercicio fiscal y fa
présentacion de sus obligaciones sera mensual.

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS: del001al 001 ABIERTOS: 1

JURISDICCION: \ REGIONAL SUR! LOJA CERRADOS: 0

' HgoJeLUm&&w&,» ]

" FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Deciaro que los datos contenidos en este o son exactos y verdaderos, por lo que asumo la responsabilidad legal que de eilla se
deriven (Art. 97 Cédigo Tributario, Art. § Ley del RUC y Arl. 9 Reglamento para la Aplicacidn de la Ley del RUC).

Usua!iu: DEBV020114 Lugar de emision: LOJA/BERNARDO Fecha y hora: 02/06/2014 15:48:09

Paginatlde 2




REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
PERSONAS NATURALES
NUMERO RUC: 1103325260001
APELLIDOS Y NOMBRES: CHAMBA VILLAVICENCIO MARIA SOLEDAD

ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS:

No. ESTABLECIMIENTO: 001 ESTADO  ABIERTO MATRIZ "~ FEC.NICID ACT. TTI053005
NOMBRE COMERCIAL:  CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SAN GABRIEL FEC. CIERRE:

FEC. REINICIO:
ACTIVIDADES ECONOMICAS:

ENSENANZA PREESCOLAR Y CUIDADO A NINOS MENORES A TRES ANOS.
VENTA AL POR MENOR DE LIBRCS.
VENTA AL POR MENOR DE UNIFORMES.

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: LOJA Cantén: LOJA Parroquia: VALLE Ciudadela: LAS PALMAS JR Calle: DIEGO VACA DE VEGA Nimero: 03-36
Interseccién: JUAN DE ALDERETE Referencia: A DOS CUADRAS DE PREDESUR Telefono Domicilio: 072560206 Celular:
0997128853 Email: cdisangabriel@hotmail.com

—Fﬁﬁ;?\"DE[_CGNTﬁlBUVEﬁfE SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Declaro que los datos contenidos en este documento son exactas y verdaderos, por lo gue asume fa responsabilidad legal que de ella se
deriven (Art. 97 Cédigo Tributario, Art. 9 Ley dei RUC y Art. 9 Reglamento para la Aplicacion de la Ley del RUC).

Usuario: DEBV020114 Lugar de emisién: LOJA/BERNARDO Fecha y hora: 02/06/2014 15:48:00
Péagina2de 2
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Loja, 02 de Abril del 2015

Licenciada

Maria Soledad Chamba Villavicencio

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL'Y
EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”

Ciudad.-

De mi consideracion:

Por medio de la presente yo MARIA BELEN TORRES ABAD estudiante del Modulo
10 de la Carrera de Contabilidad y Auditoria de la Universidad Nacional de Loja, me
dirijo a usted muy respetuosamente para solicitarle me autorice realizar mi proyecto de
tesis en la entidad la cual usted acertadamente dirige, con el tema denominado:
“DISENO DE UN MODELO DE CONTABILIDAD PARA EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN GABRIEL”
DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL
2015”,con la finalidad de cumplir con este requisito previo a la obtencion de mi titulo
profesional de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria.

Por la atencion prestada, le antelo mis mas sinceros agradecimientos.

Atentamente,

ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

363
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Oficio No. 0053

Loja, 03 de Abril del 2015

Srta. Maria Belén Torres Abad

ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

Ciudad.-

De mi consideracion:

En atencion a su solicitud de fecha 02 de Abril del 2015, en la que pide
formalmente se le autorice realizar el proyecto de tesis denominado
“DISENO DE UN MODELO DE CONTABILIDAD PARA EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN
GABRIEL” DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO DEL 01 DE ENERO AL
30 DE JUNIO DEL 2015”, me permito comunicarle que cuenta con mi
autorizacién, para que desarrolle dicho proyecto en la institucién educativa.

Particular que me permito comunicar a usted para los fines consiguientes.

Atentamente, RN
\ ‘\‘:\\,2
; 2\
¢ : v \
Sl
Lic. N L e
DIRECTORA ADMINISTRATIVA-. . </
R i ot

e
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FEHIVESEIDSAD EHEACIDESL BE LOJS
AREA JURIDICA, 50CIAL ¥ ADMINISTRATIVA
CARRERA DE CONTABIIDAD Y AUDITORIA

Oficln N2 344 (04 AlSA UINL
Loig, 05 de mayo del 2015

Lra
Leda, Maria Seoledad Chamba

DIRECTORA, ADSIBUSTRATIVA DEL CENTRO OF QESARBOLLO WEAMTIL V ECUCATAN WICAL
PARTICULAR "SAN GABRIEL”
Cludad -

D ecpecipleonsideraciin:

Bor la presente me dirilo a usted, en mi calidad de Coordinadora de la Carrera de Contabilidad y
puditorin del Aren luridica, Socdal v Adminicirative de ko Universidad Macdional de loja, para
solicitarle de b manera mas comedida, se digne autorizar & guidn corresponda Tacilite la
informacitn necesaria o partir del mes de shril del presente afio, para que la sefiorita
ectudiante: Maria Belén Torres Abad, desarrolle el proyecio de investigacion de tesis de grado
intitdade: "OEEHO GE UM (AGGELD OF COMTARUIAD 0ARA EL CEMTRG GE GERARROUG
IMEARNTE ¥ EOUCACION BUCAL PARTICLILAR AN GAREIEL OE LA CIUDAG GE LGIA, BERIQLD
01 DF EMERD Al 30 DE HINIO DEL 20187, mimo que permitird complir con los obietives
propusstos dela aspirante, previo a b obtencién del tiulo de Ingeniera en Contabilidad vy
Auditoria Contador Poblics Auditor, manifestandole que la informacién proporcionada, serd de

estricia confidencialidad de la postulante.
Por Iz atencidn aue sg digne brindsr o la presente, me susoribo de usted.

Atentamente.

Dra. Be
COORDINADGRA

darm.

cioopia pars archvg
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BACs, LWIVERSIDAD NACIONAL DF 1 0LIA
G s AREA JURIDITA, SUCHAL ¥ AUMINISTRATIVA
L ;2;# CARRERA DE CONTABILBAD Y AUDVTORIA
MG COORDIMALION
ACEEHTAGL POR EL VUNSEJQ HACIONAL Or E?Bif_s};if,}?ﬁﬁ ¥
ACEEDITAGON [DONES}
RESTALTI ¥o, D-CONER 207311100

3re.
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Loja, Mayo 25 del 2015.

Sefiora Doctora.

Beatriz Ordofiez Gonzales Mg. Sc.

COORDINADORA DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA AJSA-UNL
Ciudadela Universitaria Guillermo Falconi Espinoza. )

En su despacho.

En atencién a la designacién que se me hiciera para que emita informe sobre Ia
estructura y coherencia del proyecto de tesis titulado “DISENO DE UN MODELO DE
CONTABILIDAD PARA EL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL” DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO DEL 01 DE ENERO AL
30 DE JUNIO DEL 2015”. De autoria de la sefiorita: Maria Belén Torres Abad, previo a la
obtencién del grado de ingeniera en contabilidad y auditoria, contador publico
auditor; una vez que la aspirante al proyecto antes mencionado ha efectuado las
correcciones pertinentes, me permito emitir informe favorable para que la autora
contintie con los tramites respectivos para su graduacion.

Es todo cuanto puedo informar a su autoridad para los fines legales consiguientes

Atentamente,

Lo
a—ig. Sc.

D
\‘.

OCENTE UN
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UNIVELRSIDAD NACIONAL DE L1 OJA

ARFA JURIDICA SOCIAL Y ADMINISTRATIVA
CARRERA DE CONTAEILIDAD Y AUDITORIA

“DISENO DE UN MODELO DE CONTABILIDAD PARA EL
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL” DE LA CIUDAD DE LOJA,

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2015”

PROYECTO DE TESIS PREVIO A OPTAR
EL TiTULO DE INGENIERA EN
CONTABILIDAD Y AUDITORIA, CPA.

AUTORA:
Maria Belén Torres AGad

DOCENTE TUTOR:
Dr. Crigtobal Jaramillo Pedrera

LOJA-ECUADOR

2015
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a. TEMA

“DISENO DE UN MODELO DE CONTABILIDAD PARA EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN
GABRIEL” DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO DEL 01 DE ENERO AL
30 DE JUNIO DEL 2015”

b. PROBLEMATICA

La importancia de los servicios en el Ecuador se incrementa por efecto de
la abundante fuerza laboral y la inversion que este sector concentra, siendo
la gran mayoria de éstas microempresas. Entre los servicios que
contribuyen al crecimiento de este sector se encuentran los de ensefianza,
en especial la educacion inicial y preescolar, como resultado del incremento
poblacional en nuestro pais durante los ultimos afios y las exigencias
laborales a la poblacion econdémicamente activa. El auge de estas
empresas de servicios trae consigo mayores ingresos, gastos y
transacciones en general que manejar para sus propietarios; transacciones
que deberian de ser registradas en un sistema contable acorde a las
necesidades de las mismas, de manera que se pueda conocer
oportunamente la informacion financiera y econémica que ayuden a la toma

de decisiones.

En toda actividad econ6mica, la ausencia de un sistema de contabilidad, o
a su vez la utilizacion de un sistema precario impide que sus propietarios y
las personas interesadas posean informacioén confiable acerca de los
activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos reales que poseen las
empresas; requiriendo de un modelo contable a fin a sus actividades y

necesidades.

El Centro de Desarrollo Infantil y Educacion Inicial Particular “San Gabriel”,

se encuentra ubicado en la ciudad de Loja, parroquia El Valle, calles Diego
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Vaca de Vega y Juan de Alderete 03-36. Fue constituido el 11 de Mayo del
2005 con el objetivo de brindar una formacion integral a los nifios/nifias de
los niveles inicial y preescolar de la ciudad de Loja, a través de un servicio
educativo profesional de calidad y humanista.

Su representante legal y Directora Administrativa es la Lcda. Maria Soledad
Chamba Villavicencio, con RUC 1103325260001, cuyas actividades
econdémicas son la ensefianza preescolar y cuidado a nifios menores de

tres afos y la venta al por menor de libros y uniformes.

En una entrevista a la Directora Administrativa del Centro Educativo “San

Gabriel” se pudo evidenciar lo siguiente:

» Falta de un sistema contable para registrar los movimientos
econdmicos generados por la prestacion del servicio, ocasionado
por el desconocimiento de los beneficios que trae consigo la

contabilidad en una entidad.

» Elinventario se encuentra desactualizado, debido a que la contadora
no labora de forma permanente y por ende no lo actualiza de

acuerdo a las nuevas adquisiciones o bajas que puedan existir.

» No posee estados financieros en donde se vean reflejados los
activos, deudas, capital invertido, ingresos y gastos reales que

posee la entidad.

» No se aplican indicadores financieros que permitan medir la
rentabilidad y solvencia del Centro Educativo, ocasionado por la falta
de un sistema contable que proporcione estados financieros para la

aplicacion de dichos indicadores.

» No existe un manual de cuentas que explique detalladamente el uso
de las mismas en el proceso contable, determinando su estructura

de cargo, abono y saldo.
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Las situaciones mencionadas anteriormente hacen que la administracion
del Centro Educativo “San Gabriel” no disponga informacién oportuna y
confiable del giro de su negocio y que la contabilidad sélo se proyecte con

miras a cumplir las obligaciones tributarias exigidas por la ley.

De continuar con esta sintomatologia el Centro Educativo podria disminuir
la calidad de su servicio. Esta problematica ocasionaria que las decisiones
tomadas por la administracion no sean efectivas y que los fondos

disponibles no se manejen de forma eficiente.

Por lo mencionado anteriormente se ha creido conveniente plantear el
siguiente problema: ¢QUE EFECTOS PRODUCE LA FALTA DE UN
MODELO DE CONTABILIDAD ESPECIFICO EN EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN
GABRIEL”?

¢, Cual es la importancia de la presentacién de estados financieros en la
toma de decisiones?

¢, Cudl es la importancia de un manual de cuentas especifico dentro del
proceso contable?

¢,Cuales son los beneficios que da a la gestidn financiera de la institucion

la aplicacion de indicadores financieros?

c. JUSTIFICACION

Justificacion Académica

La Universidad Nacional de Loja pretende formar a sus estudiantes
académica y profesionalmente, con solidas bases cientificas y técnicas,
pertinencia social y valores; capaces de generar y aplicar los conocimientos
aprendidos durante los afios de formacion, contribuyendo asi al desarrollo
integral del entorno y al avance de la ciencia; es por ello que la realizacion

del presente proyecto de tesis sera un aporte a la institucion, sirviendo para
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los futuros estudiantes de la carrera y para la sociedad en general como
una fuente de consulta, ademas de ser un requisito indispensable para la

obtencion del titulo de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria.

Justificacién Metodolégica

En el presente proyecto se utilizard métodos de investigacion tales como el
cientifico, inductivo, deductivo, sintético y analitico; los cudles permitiran
recabar la informacion, analizarla, consolidarla e interpretarla; ademas se
utilizara el método cuantitativo que servira para ejecutar el proceso contable
hasta llegar a los estados financieros, donde se aplicard indicadores que

permitan medir econdémica y financieramente la gestion de la empresa.

Justificacion Socioecondémica

El desarrollo de este proyecto de tesis permitira disefiar un modelo contable
para el Centro de Desarrollo Infantil “San Gabriel” de tal manera que se
optimice su gestidbn administrativa y por ende mejore su estabilidad
econdémica-financiera, brinde un mejor servicio a la colectividad en general,

genere fuentes de trabajo y mejore su situaciébn econdmica.

Justificacion Préactica

Los resultados presentados en este proyecto de tesis buscan dar solucion
a las debilidades encontradas en el Centro de Desarrollo Infantil “San
Gabriel”, con el fin de mejorar su administracion controlando de una manera
mas eficaz sus operaciones econdémicas y asi continuar brindando un

servicio de calidad a la comunidad lojana.
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d. OBJETIVOS

Objetivo General

Disefiar un modelo contable especifico para el Centro de Desarrollo Infantil
y Educacién Inicial Particular “San Gabriel”, en el periodo comprendido del
01 de Enero al 30 de Junio del 2015.

Objetivos Especificos

e Desarrollar el proceso contable hasta la presentacion de los Estados
Financieros conforme a los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados, Normas Internacionales de Contabilidad, Ley de
Régimen Tributario Interno y demas normativa vigente que rija las

operaciones financieras y administrativas de la institucion.

e Disefiar un manual de cuentas especifico, que sirva como

herramienta de apoyo y de consulta en el ciclo contable.

e Aplicar indicadores financieros que sirvan como herramienta de
andlisis de las cifras, resultados o informacion de la institucién y que

ayuden a la toma de decisiones.
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e. MARCO TEORICO

SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION

“El Sistema Nacional de Educacién comprende los tipos, niveles y
modalidades educativas, ademas de las instituciones, programas, politicas,
recursos y actores del proceso educativo, asi como acciones en los niveles
de educacion inicial, basica y bachillerato, y estara articulado con el
Sistema de Educacion Superior. Ofrece dos tipos de educacion

escolarizada y no escolarizada con pertinencia cultural y lingtistica.

EDUCACION NO ESCOLARIZADA

La educacion no escolarizada brinda la oportunidad de formacién y
desarrollo de los ciudadanos a lo largo de la vida y no esta relacionada con

los curriculos determinados para los niveles educativos.

EDUCACION ESCOLARIZADA

Es acumulativa, progresiva, conlleva a la obtencion de un titulo o
certificado, tiene un afio lectivo cuya duraciéon se definira técnicamente en
el respectivo reglamento; responde a estandares y curriculos especificos
definidos por la Autoridad Educativa en concordancia con el Plan Nacional
de Educacion; y, brinda la oportunidad de formacién y desarrollo de las y

los ciudadanos dentro de los niveles inicial, basico y bachillerato.

Nivel de Educacién Inicial

El nivel de educacion inicial es el proceso de acompafiamiento al desarrollo
integral que considera los aspectos cognitivo, afectivo, psicomotriz, social,
de identidad, autonomia y pertenencia a la comunidad y regién de los nifios
y nifias desde los tres afios hasta los cinco aflos de edad, garantiza y

respeta sus derechos, diversidad cultural y linguistica, ritmo propio de
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crecimiento y aprendizaje, y potencia sus capacidades, habilidades y
destrezas. La educacion inicial se articula con la educacion general basica
para lograr una adecuada transicion entre ambos niveles y etapas de

desarrollo humano.

Nivel de educacion general basica

La educacion general béasica desarrolla las capacidades, habilidades,
destrezas y competencias de las nifias, nifios y adolescentes desde los
cinco afios de edad en adelante, para participar en forma critica,
responsable y solidaria en la vida ciudadana y continuar los estudios de
bachillerato. La educacién general basica esta compuesta por diez afios de
atencion obligatoria en los que se refuerzan, amplian y profundizan las
capacidades y competencias adquiridas en la etapa anterior, y se
introducen las disciplinas béasicas garantizando su diversidad cultural y

linglistica.

Nivel de educacion bachillerato

El bachillerato general unificado comprende tres afios de educacion
obligatoria a continuacion de la educacion general basica. Tiene como
propésito brindar a las personas una formacion general y una preparacion
interdisciplinaria que las guie para la elaboracién de proyectos de vida y
para integrarse a la sociedad como seres humanos responsables, criticos
y solidarios.3®

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL

Los Centros de Desarrollo Infantil o CDI son instituciones que prestan

“servicios de atencion ejecutados por diversos tipos de organizaciones

38 LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL. Arts. 37-43
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tanto privadas como publicas que cuentan con un financiamiento propio y
no dependen econdmicamente del MIES, no obstante, para su ejecucion

requiere del permiso de funcionamiento otorgado por esta entidad rectora.

A su interior se desarrollan procesos educativos realizados por un/a
Educador/a de Desarrollo Infantil y con la orientacion y apoyo técnico de

un/a Director/a.

Los CDI se podran ejecutar a través de los siguientes tipos de

administracion de servicios:

e Creados y gestionados por el sector privado, con fondos nacionales o
internacionales.

e Creados y gestionados por empresas publicas y privadas, que atienen
a los hijos e hijas de funcionarios, servidores y empleados.

A la denominacion genérica de “Centros de Desarrollo Infantil” se agregara

el nombre particular que identifique al Centro.

Poblacién objetivo de CDI

Se atenderan a nifias y nifios a partir de los 3 a 36 meses de edad.

Costos por la prestacién del servicio del CDI

Los costos del servicio por nifia y nifio en los Centros de Desarrollo Infantil,

se calcularan considerando los siguientes rubros:

1. Personal profesional;

2. Alimentacion;
Servicios generales como electricidad, agua, teléfono e internet,
limpieza y seguridad,;

4. Material didactico;
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5. Capacitacion, y;

6. Otros debidamente justificados y financiados.”3?

EMPRESA

“La empresa es todo ente econémico cuyo esfuerzo se orienta a ofrecer a
los clientes bienes y/o servicios, que al ser vendidos, produciran una renta

que beneficia al empresario, al Estado y a la sociedad en general.”°

Importancia

Una empresa es importante porque favorece al progreso humano al permitir
dentro de ella la autorrealizacion de sus integrantes, ademas favorece
directamente al avance econdémico de un pais y armoniza los numerosos y
divergentes intereses de sus miembros: directivos, accionistas, empleados

y consumidores.

Clasificacion

“Las empresas se clasifican considerando varios criterios:

Por la actividad

e Industriales: La actividad béasica de este tipo de empresas es la
produccion de bienes mediante la transformacion de materias

primas.

3% MIES. Acuerdo Ministerial No. 000243. Norma Técnica para la implementacién y funcionamiento
de los servicios publicos y privados de Desarrollo Infantil Integral. Art. 22,23 y 55
40 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Pag.5
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Comerciales: Son aquellas que se dedican a la adquisicion de bines

o productos, con el objeto de comercializarlos y obtener ganancias.

Servicios: La actividad econdmica de este tipo de empresas es
vender servicios 0 capacidad profesional, es decir productos

intangibles.

Por el sector al que pertenecen

Publicas: Son empresas que pertenecen al Estado y se dedican a

prestar servicios a la colectividad.

Privadas: El capital de este tipo de empresas pertenece a personas
naturales o juridicas de sector privado, la finalidad principal es

obtener ganancias por la inversion realizada.

Mixtas: El capital de las empresas mixtas esta constituido por

aportes del sector privado y publico.

Por el tamafio

Pequefia empresa: Se considera pequefia empresa aquella que

maneja escasos recursos econdomicos y humanos.

Mediana empresa: En este tipo de empresas la inversion de capital
es considerable y el nimero de personal que labora se incrementa

en relacién con la pequefa empresa.

Grande empresa: Las inversiones son de mayor cuantia, por lo
tanto las utilidades también son significativas, el personal que posee

es especializado por departamentos.
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Por la funcién econdmica

e Primarias: Son las empresas de explotacion (minera, forestal,
productos del mar, etc.), las agropecuarias (agricultura y ganaderia) y

las de construccion.

e Secundarias: Son aquellas empresas que se dedican a la

transformacion de materias primas.

e Terciarias: Son las empresas dedicadas exclusivamente a la
prestacion de servicios como salud, educacion, transporte, hospedaje,

seguros, financieros, etc.

Por la constitucién del capital
e Negocios personales: Se constituyen con un solo propietario.

e Sociedades o compafias: Se constituyen con el aporte de capital

de varias personas naturales o juridicas.

CONTABILIDAD

Contabilidad es la ciencia, la técnica y el arte de recolectar, organizar,
registrar y analizar en forma cronologica cada una de las operaciones
econOmicas Yy financieras que realiza una empresa durante un periodo
determinado, con el fin de conocer los resultados obtenidos y estructuras

los estados financieros que serviran de base para la toma de decisiones

Importancia

La contabilidad es una herramienta empresarial sobre la cual se
fundamentan las decisiones gerenciales y financieras, es asi que toda

actividad econdmica desde las microempresas hasta las mas grandes
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requieren del aporte de la contabilidad para conocer los resultados de su

gestion”. 4

Campos de especializacion de la Contabilidad

“La contabilidad es unica en sus principios y multiple en sus aplicaciones.
En la actualidad se determina campos especializados en ésta area, de

acuerdo con el objetivo que cumplen en cada caso:

e Contabilidad Comercial o General
e Contabilidad de Servicios

e Contabilidad de Costos

e Contabilidad Gubernamental

e Contabilidad Bancaria”*?

Contabilidad Comercial o General
Empresas que se dedican a la compra-venta, sin transformar o cambiar las
caracteristicas iniciales de los productos, son intermediarias entre

productores y compradores.

Contabilidad de Servicios

“Contabilidad que se aplica en empresas dedicadas a prestar servicios a la

comunidad; generacion y ventas de productos intangibles.”*?

SISTEMA CONTABLE

Un sistema de contabilidad son las normas, pautas, procedimientos etc.

para controlar las operaciones y suministrar informacion financiera de

41 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Pags. 5-8,

42 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Pag.8

4 GRANADOS, Ismael. Contabilidad Gerencial. Fundamentos, Principios e Introduccion a la
Contabilidad: Enfoque Practico. Pag. 265
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una empresa, por medio de la organizacion, clasificacion y cuantificacion

de las informaciones administrativas y financieras que se nos suministre.

Para que un sistema de contabilidad funcione eficientemente es preciso

que su estructura-configuracion cumpla con los objetivos trazados.

Esta red de procedimientos debe estar tan intimamente ligada que integre
de tal manera el esquema general de la empresa que pueda ser posible

realizar cualquier actividad importante de la misma.

CUENTA

“Es el nombre genérico que agrupa valores de la misma naturaleza.”#*
“También se conceptualiza a la cuenta contable como el registro de los
valores homogéneos relativos a una persona o cosa, bajo un titulo

apropiado, que facilita la interpretacion de las operaciones en los libros.”#°

PLAN GENERAL DE CUENTAS
“Es la lista de cuentas ordenada metdédicamente, creada e ideada de
manera especifica para una empresa o ente, que sirve de base al sistemas

de procesamiento contable para el logro de sus fines."”#6

MANUAL DE CUENTAS

Es un instrumento que explica detalladamente el concepto y significado
de cada cuenta, los motivos de sus débitos y de sus créditos, qué
representa su saldo, y otros datos que sirvan para enriquecer el
funcionamiento del sistema de informacién contable del ente. Se convierte

en el complemento del Plan de Cuentas.

44 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Pag. 17
4 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Pag. 28
46 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Pag.25
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PROCESO CONTABLE

‘Denominado también Ciclo Contable, constituye la serie de pasos o la
secuencia que sigue la informacion contable desde el origen de la
transaccion (comprobantes o documentos fuente) hasta la presentacion de
los Estados Financieros.*’

Estructura del Proceso Contable

Libros Auxiliares

S
—
—
S
——
e o
= -,

ot

Fuente: Mercedes Bravo. Contabilidad General. Décima Edicion.
Elaborado por: La Autora

47 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Pag. 33 y 34
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DOCUMENTACION FUENTE

Es el justificante propio o ajeno que da origen a un asiento contable,
Contiene la informacion necesaria para el registro contable de una
operacion, y tiene la funcidon de comprobar razonablemente la realidad de

dicha operacion.

Clasificacion

e “Documentos negociables: Son aquellos que completan la
actividad comercial, generalmente se utilizan para cancelar una
deuda, para garantizar una obligacion, etc. Los mas utilizados son:

cheque, letra de cambio, pagaré, bonos, acciones, etc.

e Documentos no negociables: Son aquellos que se requieren para
la buena marcha de la empresa, estan ligados a la vida misma del
comercio y son indispensables para el control de la empresa. Los
mas utilizados son: factura, nota de débito, papeleta de depdsito,

roles de pago, etc.”

INVENTARIO

El inventario es aquel registro documental de los bienes, derechos y
obligaciones que posee una persona fisica, 0 una comunidad y que se
encuentra realizado a partir de mucha precision y prolijidad en la

plasmacion de los datos.

También y como consecuencia de la situacion recién mencionada, se llama
inventario a la comprobacion y recuento, tanto cualitativo como cuantitativo

de las existencias fisicas con las tedricas que fueron oportunamente

48 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General Pag. 35
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documentadas. Nos sirve para ver, de forma general, con lo que cuenta la

empresa para desarrollar su actividad.

Fundamentalmente se divide en tres puntos, que son: activo, pasivo y

capital. El activo es todo lo que tiene la empresa que le genera dinero; el

pasivo es todo lo que tiene la empresa que le genera pérdida de dinero y

el capital, por su parte, es la diferencia entre todo el activo que posee la

empresa y todo el pasivo que tiene que soportar.

Tipos de Inventario

operaciones.

ejercicio econémico, generalmente al finalizar un periodo.

Inventario Inicial: Es el que se realiza al dar comienzos a las

Inventario Final: Es aquel que realiza el comerciante al cierre del

Inventario Fisico: Es el inventario real; es contar, pesar, medir y

registrar todas y cada una de las diferentes clases de bienes, que se

hallen en existencia a la fecha del inventario, y evaluar cada una de

dichas partidas.

no se identifican o no pueden identificarse con un lote en particular.

Inventario Mixto: Inventario de una clase de mercancias cuyas partidas

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN
GABRIEL”
INVENTARIO INICIAL
al 01 de Enero del 2015

cODIGO

DETALLE

CANT.

COSTO
UNITARIO

COSTO
TOTAL

ACTIVO

PASIVO
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SISTEMA DE CONTABILIZACION DE LAS EXISTENCIAS

“SISTEMA DE CUENTA MULTIPLE O INVENTARIO PERIODICO

Se entiende aquel que no utiliza una Unica cuenta para reflejar todos los
movimientos relativos a las mercancias, sino mas de una: compra de
mercaderias, venta de mercaderias, descuentos en compras y en ventas,

etc.”9

“SISTEMA DE CUENTA PERMANENTE O INVENTARIO PERPETUO

Este sistema tiene la ventaja de que en cualquier momento se puede
determinar el valor del inventario de mercaderias, y conocer la utilidad de
las ventas. Para su aplicacidon es necesario el uso de tarjetas kardex para

el control de cada uno de los articulos que dispone la empresa.”®°

Tarjeta Kardex

Son documentos que permiten controlar las cantidades y los costos de las
entradas y salidas de un articulo determinado, y dar a conocer las
existencias en cualquier momento sin necesidad de realizar un inventario

fisico.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR “SAN
GABRIEL”
TARJETA KARDEX

ITEM: cODIGO:
METODO DE VALORACION:

ENTRADAS SALIDAS EXISTENCIAS
FECHA DETALLE Cant Valor | Valor Cant Valor | Valor Cant Valor | Valor
| Unit. | Total " | Unit. | Total | Unit. | Total

4% PEDRENO, Eladio Pascual. Contabilidad: Iniciacion Practica. Pag. 144
50 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General Pags. 176
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ESTADO DE SITUACION INICIAL

“El Estado de Situacion Inicial refleja la informacion financiera que dispone
la empresa al comienzo del periodo economico, es decir muestra los
activos, pasivos y patrimonio. En el caso de empresas que funcionan por
varios periodos, la informacion financiera del 31 de diciembre da inicio al

siguiente ejercicio contable.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
ESTADO DE SITUACION INICIAL

ACTIVO

Activo Corriente

Caja XXXXX

Inventario de Uniformes XXXXX

Total Activo Corriente XXXXX
Activo No Corriente

Edificios XXXXX

Muebles y Enseres XXXXX

Total Activo No Cte XXXXX
TOTAL ACTIVO XXXXX

PASIVO

Pasivo Corriente

Cuentas por pagar XXXXX

Total Pasivo Corriente XXXXX
TOTAL PASIVO XXXXX

PATRIMONIO
Capital XXXXX
TOTAL PATRIMONIO XXXXX

TOTAL PASIVO Y
PATRIMONIO XXXXX

F. GERENTE F. CONTADOR
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LIBRO DIARIO

Es el primer registro contable principal que sirve para anotar en orden
cronoldgico de fecha las operaciones que ocurren en la empresa, en base
a la documentacion fuente. Para el registro de las transacciones se requiere
el criterio por parte del profesional contable, de tal manera que la

informacion que se refleja sea apropiada.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
LIBRO DIARIO

FOLIO #

FECHA DETALLE R/F | PARCIAL DEBE HABER

TOTAL

LIBRO MAYOR

Es el segundo registro contable principal, presenta todas las cuentas y
movimientos que constan en el libro diario, permite conocer los diferentes

registros de cuentas contables, asi como el saldo de cada una de ellas.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
LIBRO MAYOR

CUENTA: CODIGO:

FECHA DETALLE R/F DEBE HABER SALDO

TOTAL




LIBROS AUXILIARES

Sirve para anotar los movimientos de
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las cuentas auxiliares o

subcuentas.”! “Para efectos de control es conveniente que el Libro Mayor

se subdivida en mayores auxiliares necesarios para cada una de las

cuentas.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
AUXILIAR DE VENTAS

SEMANA DEL.......

FECHA| DESCRIPCION |CONDICIONES| IVA IVA | TOTAL
DE PAGO 12% | 0%
TOTAL

BALANCE DE COMPROBACION

Permite resumir la informacién contenida en los registros realizados en el

Libro Diario y en el Libro Mayor, a la vez permite comprobar la exactitud de

los mencionados registros. Verifica y demuestra la igualdad numérica entre

el debe y el haber.

51 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Pags. 380-383
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
BALANCE DE COMPROBACION

NG. CUENTA SUMAS SALDOS
DEBE HABER | DEUDOR |[ACREEDOR
TOTAL
AJUSTES

Se elaboran al término de un periodo contable o ejercicio econémico. Los

ajustes contables son estrictamente necesarios para que las cuentas que

han intervenido en la contabilidad de la empresa demuestren su saldo real

o verdadero y faciliten la preparacién de los Estados Financieros.

Los ajustes que con mas frecuencia se presentan son aquellos que se

refieren a:

v

NN N N N RN

Acumulados
Diferidos
Depreciaciones
Amortizaciones
Consumos
Provisiones

Regulaciones™?

52 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. P4g. 53 y 55
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La hoja de trabajo es un instrumento que facilita la preparacion de los

ajustes y ordena la informacion para la elaboracion de los estados

financieros, es una herramienta de carécter interno es solo de uso y manejo

del contador para hacer un ordenamiento I6gico de los datos.

Existen dos tipos de Hoja de Trabajo que son:

e Hojade Trabajo 8 Columnas: Balance de Comprobacién, Costo de

Ventas, Ganancias y Pérdidas, Balance General

e Hoja de Trabajo 12 Columnas: Balance de Comprobacion, Ajuste

y Clasificacién, Balance Ajustado, Costo de Ventas, Ganancias y

Pérdidas, Balance General.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL
PARTICULAR “SAN GABRIEL”
HOJA DE TRABAJO

No.

CUENTAS

BALANCE
AJUSTADO

ESTADO DE
RESULTADOS

BALANCE
GENERAL

Deudor | Acreedor

Gastos |Ingresos| Activo |Pasivo

CIERRE DE LIBROS

Proceso consistente en que

al final de cada

ejercicio

econdémico, adeudar todas las cuentas con saldo acreedor y abonar todas

aguellas con saldo deudor, de forma que queden todas ellas canceladas.

Este asiento de cierre es el balance de situacién de la empresa y, a su vez,

el inicial del proximo ejercicio.
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ESTADOS FINANCIEROS

“‘Los estados financieros son informes que se elaboran al finalizar un
periodo contable, con el objeto de proporcionar informacién sobre la
situacién economica y financiera de la empresa. Esta informacién permite
examinar los resultados obtenidos y evaluar el potencial econémico de la
entidad.

ESTADO DE RESULTADOS O DE PERDIDAS Y GANANCIAS

El Estado de Resultados muestra los efectos de las operaciones de una
empresa y su resultado final, ya sea ganancia o pérdida. Muestra también
un resumen de los hechos significativos que originaron un aumento o
disminucién en el patrimonio de la empresa durante un periodo
determinado. Es dinamico, ya que expresa en forma acumulativa las cifras

de rentas, costos y gastos resultantes en un periodo determinado.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR

“SAN GABRIEL”
ESTADO DE RESULTADOS
Del ... al...
INGRESOS
Ingresos Operacionales
Utilidad Bruta en Ventas XXXXX
TOTAL INGRESOS XXXXX
GASTOS
Gastos Operacionales
Sueldos y salarios XXXXX
Aporte Patronal XXXXX
Total Gastos Oper. XXXXX
TOTAL GASTOS XXXXX
RESULTADO DEL EJERC. XXXXX

F. GERENTE F. CONTADOR
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BALANCE GENERAL O ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Es un informe contable que presenta ordenada y sistematicamente las
cuentas de Activo, Pasivo y Patrimonio y determina la posicién financiera
de la empresa en un momento determinado.”®3. Es un resumen que refleja
el panorama actual de su compafiia, un documento guia para la toma de

decisiones financieras.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
ESTADO DE RESULTADOS
Del 01... al...
ACTIVO
Activo Corriente
Bancos XXXXX
Inv. de Uniformes XXXXX
Sum. y Materiales XXXXX
Total Activo Cte.
Activo No Corriente
Muebles y Enseres XXXXX XXXXX
(-) Dep. Acum Muebles XXXXX
Total Activo Cte. XXXXX
TOTAL ACTIVO XXXXX

PASIVO

Pasivo Corriente

IESS por pagar XXXXX

Prov. Soc. por pagar XXXXX

Total Pasivo Cte. XXXXX

TOTAL PASIVO XXXXX

PATRIMONIO
Capital social XXXXX
TOTAL PATRIMONIO XXXXX

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO XXXXX

F. GERENTE F. CONTADOR

53 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Pag. 59-62
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ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO

Es un estado financiero basico que muestra el efectivo generado y utilizado
en las actividades de operacion, inversion y financiacion. Para el efecto
debe determinarse el cambio en las diferentes partidas del balance
general que inciden en el efectivo. El objetivo del flujo de efectivo es
basicamente determinar la capacidad de la empresa para generar efectivo,
con el cual pueda cumplir con sus obligaciones y con sus proyectos de

inversion y expansion.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y EDUCACION INICIAL PARTICULAR
“SAN GABRIEL”
BALANCE GENERAL
Del 01... al...

A) FLUJO DE EFECTIVO POR ACT. DE OPER.

(+) Valores recaudados en efect. XXXXX
XXXXX
(-) Pago Décimo Tercero XXXXX
(-) Pago Sueldos XXXXX
(-) Pago Fondos de Reserva XXXXX
XXXXX
= Flujo Neto por Act. Operativas XXXXX
B) FLUJO DE EFECTIVO POR ACT. DE FINANC.
(-) N/D Emision estado de cuenta XXXXX
XXXXX
= Flujo Neto por Act. De Financiamiento XXXXX
FLUJO NETO DE EFECTIVO XXXXX
(+) Equivalente al inicio del periodo XXXXX
EFE(;TIVO Y EQUIVALENTE AL FINAL DEL
= PERIODO XXXXX

F. GERENTE F. CONTADOR
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ASPECTOS TRIBUTARIOS

TRIBUTOS

“Los tributos son prestaciones en dinero, bienes o servicios, determinados
por la Ley, que el Estado recibe como ingresos en funcion de la capacidad
econdémica y contributiva del pueblo, los cuales estdn encaminados a

financiar los servicios publicos y otros propdésitos de interés general.

Clasificacion

e Impuestos: Son contribuciones que se pagan por vivir en sociedad, no
constituyen una obligacion contraida como pago de un bien o un servicio
recibido, aunque su recaudacion puede financiar determinados bienes
o0 servicios para la comunidad. Se apoyan en el principio de equidad o

diferenciacion de la capacidad contributiva.

e Tasas: Son tributos exigibles por la prestacion directa de un servicio
individualizado al contribuyente por parte del Estado. Se diferencian de
los precios por ser de caracter obligatorio por mandato de la Ley.

e Contribuciones Especiales: Son pagos a realizar por el beneficio
obtenido por una obra publica u otra prestacién social estatal

individualizada, cuyo destino es la financiacion de ésta.”®*

TIPOS DE CONTRIBUYENTES

= “Personas Naturales: Son todas las personas, nacionales o
extranjeras, que realizan actividades economicas licitas. Las personas
naturales que realizan alguna actividad econdmica estan obligadas a

inscribirse en el RUC; emitir y entregar comprobantes de venta

5 SERVICIO DE RENTAS INTERNAS. Libro del futuro Contribuyente. Pags. 31y 32
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autorizados por el SRI por todas sus transacciones y presentar
declaraciones de impuestos de acuerdo a su actividad econémica.

» Personas naturales obligadas a llevar contabilidad: Todas las
personas nacionales y extranjeras que realizan actividades econdmicas
gue operen con un capital propio que al inicio de sus actividades
econdémicas o0 al 1o. de enero de cada ejercicio impositivo hayan
superado 9 fracciones basicas desgravadas del impuesto a la renta o
cuyos ingresos brutos anuales de esas actividades, del ejercicio fiscal
inmediato anterior, hayan sido superiores a 15 fracciones basicas
desgravadas o cuyos costos y gastos anuales, imputables a la actividad
empresarial, del ejercicio fiscal inmediato anterior hayan sido superiores

a 12 fracciones bésicas desgravadas.

» Sociedades: Son personas juridicas que realizan actividades
econdémicas licitas amparadas en una figura legal propia. Estas se

dividen en privadas y publicas, de acuerdo al documento de creacion.

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

El Impuesto al Valor Agregado (IVA) grava al valor de la transferencia de
dominio o a la importacion de bienes muebles de naturaleza corporal, en
todas sus etapas de comercializacion, asi como a los derechos de autor,
de propiedad industrial y derechos conexos; y al valor de los servicios
prestados. Existen basicamente dos tarifas para este impuesto que son
12% vy tarifa 0%.

Este impuesto se declara de forma mensual si los bienes que se transfieren
o0 los servicios que se presten estan gravados con tarifa 12%; y de manera
semestral cuando exclusivamente se transfieran bienes o se presten

servicios gravados con tarifa cero o no gravados, asi como aquellos que



397

estén sujetos a la retencion total del IVA causado, a menos que sea agente

de retencion de IVA (cuya declaracion sera mensual).

Plazos para la declaracion del IVA

Fecha Maxima de

Fecha Maxima de Declaracion (Si

N[?i\é?trgo Declaracion Prime:as semestreg)e undo
(51 es mensual) Semestre Ser%estre
1 10 del mes siguiente 10 de julio 10 de enero
2 12 del mes siguiente 12 de julio 12 de enero
3 14 del mes siguiente 14 de julio 14 de enero
4 16 del mes siguiente 16 de julio 16 de enero
5 18 del mes siguiente 18 de julio 18 de enero
6 20 del mes siguiente 20 de julio 20 de enero
7 22 del mes siguiente 22 de julio 22 de enero
8 24 del mes siguiente 24 de julio 24 de enero
9 26 del mes siguiente 26 de julio 26 de enero
0 28 del mes siguiente 28 de julio 28 de enero

IMPUESTO A LA RENTA

Se aplica sobre aquellas rentas que obtengan las personas naturales, las

sucesiones indivisas y las sociedades sean nacionales o extranjeras. El

ejercicio impositivo comprende del 1o. de enero al 31 de diciembre. Para

calcular el impuesto, sobre la totalidad de los ingresos gravados se restara

las devoluciones, descuentos, costos, gastos y deducciones, imputables a

tales ingresos. A este resultado lo llamamos base imponible.
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Plazos para el pago del Impuesto a la Renta

Noveno Digito | Personas Naturales Sociedades
1 10 de marzo 10 de abril
2 12 de marzo 12 de abril
3 14 de marzo 14 de abril
4 16 de marzo 16 de abril
5 18 de marzo 18 de abril
6 20 de marzo 20 de abril
7 22 de marzo 22 de abril
8 24 de marzo 24 de abril
9 26 de marzo 26 de abril
0 28 de marzo 28 de abril

Tabla para liquidar el Impuesto a la Renta”>®

Afo 2015 - En délares
Fraccion Exceso Impuesto Impuesto Fraccion
Basica Hasta Fraccién Basica Excedente
- 10.800 0 0%
10.800 13.770 0 5%
13.770 17.210 149 10%
17.210 20.670 493 12%
20.670 41.330 908 15%
41.330 61.980 4.007 20%
61.980 82.660 8.137 25%
82.660 110.190 13.307 30%
110.190 En 21.566 35%
adelante

INDICADORES FINANCIEROS

“Un indicador o razon financiera es la relacion entre dos o mas datos
(expresados en unidades monetarias) de los estados financieros; pueden

existir decenas de razones, el analista debera decidir cuales son las

%5 SITIO WEB DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS. http://www.sri.gob.ec/
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razones que va a calcular, dependiendo de los objetivos que desea

alcanzar.”®

INDICADORES DE LIQUIDEZ A CORTO PLAZO

“Miden la capacidad que tiene la empresa para cancelar sus obligaciones
a corto plazo y para atender con normalidad sus operaciones. Sirven para
establecer la facilidad o dificultad que presente la empresa para pagar sus
pasivos corrientes con el producto de convertir en efectivo sus activos

corrientes.

e indice de Solvencia o Razon Corriente. Mide las disponibilidades de
la empresa a corto plazo para pagar sus compromisos o deudas
también a corto plazo. Estandar entre 1.5 y 2.5 (depende del tipo o
naturaleza de la empresa).

Activo Corriente

Indice de Solvencia = - ,
Pasivo Corriente

e Indice de Liquidez o Prueba Acida. Mide la disponibilidad de la
empresa, a corto plazo (menos los Inventarios) para cubrir sus deudas

a corto plazo. Estandar entre 0.5y 1.0

Activo Corriente — Inventarios

Indice de Liquidez =
q Pasivo Corriente

Caja Bancos

Prueba Acida = : :
Pasivo Corriente

5 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Pag. 449
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indice de Inventarios a Activo Corriente. Indica la proporcion que
existe entre los rubros menos liquidos del activo corriente y el total del

activo corriente. Mide la liquidez del grupo. Estandar entre 0.5

Inventarios

indice de Inventarios a Activo Corriente = - -
Activo Corriente

Capital de Trabajo. Indica la cantidad de recursos que dispone la
empresa para realizar sus operaciones, después de satisfacer sus

obligaciones o deudas a corto plazo.

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

INDICADORES DE ESTRUCTURA FINANCIERA Y SOLVENCIA A
LARGO PLAZO (ENDEUDAMIENTO)

indice de Solidez. Permite evaluar la estructura de financiamiento del
Activo Total. Mientras menor sea la participacion del Pasivo Total en el
financiamiento del Activo Total, menor es el riesgo financiero de la
empresa, mayor es el margen de garantia y seguridad para los
acreedores y mayor es la capacidad endeudamiento adicional para

atender expansiones. Estandar 0.50.

Pasivo Total

indice de Solidez = ———————
ntee e SoTaeE = U ctivo Total

indice de Patrimonio a Activo Total. Indica el grado de financiamiento
del Activo Total con recursos propios de la empresa mientras mas alto

es este indice, mejor sera la situacion financiera de la empresa, en
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consecuencia las principales fuentes de financiamiento han sido las
contribuciones de capital y de las utilidades obtenidas por la empresa,;

aspecto de gran interés para los posibles prestamistas a largo plazo.

Patrimonio

indice de Patrimonio a Activo Total = ———
Activo Total

indice de Apalancamiento Financiero. Permite conocer la proporcion
entre el Patrimonio y el Pasivo Total. Mientras mayor sea esta
proporcién, mas segura sera la posicion de la empresa, si la proporcion
es menor la posicion de la empresa sera comprometida y los acreedores

tendran mayor riesgo y menor garantia.

Activo Total

Indice de Apalancamiento Financiero = ——
Patrimonio

indice de Endeudamiento. Sefiala cuantas veces el Patrimonio esta
comprometido en el Pasivo Total, un indice alto compromete la situacion
financiera, la que podria mejorar con incrementos de Capital o con la

capitalizacion de utilidades.

Pasivo Total

indice de Endeudamiento = . .
Patrimonio

INDICADORES DE ACTIVIDAD O EFICIENCIA

indice de Rotacién de Inventarios. Sefiala el nimero de veces que el
inventario de mercaderias se ha renovado como resultado de las ventas
efectuadas en un periodo determinado. Es preferible una rotacion
elevada frente a una baja; no se puede establecer un valor estandar,
porque la rotacion depende del tipo de actividad de la empresa y de la

naturaleza de los productos comercializados.
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Costo de Ventas

indice de Rotacién de Inventarios = - -
Promedio de Inventarios

e Permanencia de Inventarios. Se refiere al nimero de dias que, en
promedio, el inventario de mercaderias ha permanecido en las bodegas
antes de venderse. Es preferible un plazo medio menor frente a otro
mayor porque esto implica una reduccion de gastos especialmente

financieros y en consecuencia una menor inversion.

360 (dias)
Rotacion de Inventarios

Permanencia de Inventarios =

INDICADORES DE RENTABILIDAD

e Rentabilidad sobre Ventas. Permite conocer la utilidad por cada doélar
vendido. Este indice cuando es mas alto representa una mayor
rentabilidad, esto pende del tipo de negocio o actividad de la empresa.
La utilidad neta del ejercicio se determina antes de impuestos y

distribuciones.” ®/

Utilidad Neta del Ejercicio
Ventas

Rentabilidad sobre Ventas =

e “Margen Bruto de Utilidad sobre las Ventas. Esta razon indica el
porcentaje de utilidades que la empresa genera en sus ventas, luego de

haber deducido el costo de ventas de la mercaderia facturada. Es uno

57 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Pags. 293-297
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de los indicadores clave para la toma de decisiones y/o definicion de

politicas comerciales, descuentos, promociones, etc.”>8

. Utilidad Bruta en Ventas
Margen Bruto de Utilidad = x 100
Ventas Netas

58 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Pag. 452
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f. METODOLOGIA

Para la elaboracion del presente proyecto de tesis sera necesario utilizar
los siguientes materiales y métodos los cuales nos permitiran cumplir con

los objetivos planteados y desarrollar el trabajo practico.

MATERIALES

e Hojas de papel bond
e Esferos

e Calculadora

e Empastado

e Impresiones

e Copias

e Computadora

e Flash Memory

e Escaner

METODOS

Método Cientifico

Este método sera aplicado para realizar la estructura basica de toda la
investigacion a través de la recoleccion de la informacion proporcionada por
la Directora Administrativa del Centro Educativo “San Gabriel”; informacién
mediante la cual se podra conocer las operaciones que se realizan en la

institucion.

Método Deductivo

Este método favorecera al estudio de la normativa de caracter general, con

el fin de aplicarla a las transacciones diarias que realice la institucién, para
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finalmente dar a conocer los resultados de la investigacion. Ademas
ayudard a establecer las respectivas conclusiones y posibles soluciones a

la problemética planteada.

Método Inductivo

Este método permitird que de la informacion recolectada y de los hechos
observados se pueda emitir criterios generales tales como los Estados
Financieros, los cuales brindaran un enfoque general de la situacion

financiera y econémica de la institucion.

Método Analitico

Se lo aplicard en el andlisis de la documentacion fuente y de las
transacciones comerciales; asi mismo permitird aplicar indicadores
financieros para posteriormente interpretarlos de tal manera que nos

permita medir la gestion financiera de la entidad.

Método Sintético

Contribuira en la elaboracién de documentos soporte tales como el balance
de comprobacion y hoja de trabajo, ademas ayudara en la redaccion del
resumen, la introduccioén, las conclusiones y las recomendaciones, las
mismas que serviran de mucha ayuda a la gestibn administrativa de la

institucién en la toma de decisiones.

Método Cuantitativo

Se utilizara este método en la ejecucion de los diferentes calculos del
proceso contable, hasta llegar a la elaboracion de los estados financieros y
la aplicaciéon de indicadores, que nos permitirAn medir econdmica y

financieramente a la empresa.
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TECNICAS
Observacion

Esta técnica se aplicard para recabar informacion que ayude a desarrollar
la problematica, en donde constaran la sintomatologia que presenta la

entidad y las causas que ocasionan dichos sintomas.

Entrevista

Se la aplicara a la Directora Administrativa del Centro de Desarrollo Infantil
“San Gabriel” con el objetivo de recabar informacion sobre el
funcionamiento y administracion de la institucion, que respaldara la

ejecucion del presente proyecto.

Revision Bibliogréfica
Para la elaboracion del proyecto se utilizara toda clase de fuentes
bibliograficas tales como libros, folletos, revistas, leyes, reglamentos, e

informacion virtual, los cudles nos serviran para la elaboracion del marco

tedrico y en general a lo largo de todo el proceso de investigacion.
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2015
TIEMPO
MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPT
ACTIVIDADES 213 213 213 213 213 1({2]1314(1]2]3
1 Instrucciones y asesoria el proyecto de
tesis
> Elaboracién del proyecto de
tesis
3 |Presentacién y correccién del proyecto
4 | Aprobacion del proyecto
5 |Desarrollo de larevision de literatura
6 |Desarrollo de los resultados
7 Presentacion y revisiéon del Borrador de
tesis
8 |[Correccién del Borrador de Tesis
9 [Presentacion definitiva del Borrador
10 |[Solicitar Tribunal de Grado
11 |Asignacion de Tribunal de Grado
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2015 - 2016
TIEMPO
OCT NOV DIC ENERO FEBRERO MARZO
ACTIVIDADES 213 213 2134|1234 1]|2|3|4|1]2]3
12 |Solicitar fecha para Defensa Privada
13 [Defensa Privada
14 |Correccion de la Defensa Privada
15 |Presentacion de la tesis con correcciones
16 |Solicitar fecha parala Defensa Publica

17

Sustentacién Publica del Grado
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO DE TESIS

INGRESOS
APORTACION VALOR
Maria Belén Torres Abad $ 667,00
TOTAL $ 667,00

EGRESOS
Detalle VALOR
Material bibliografico $ 20,00
Material y accesorios informéticos $ 20,00
Material de soporte y exposicion $ 20,00
Suministros y materiales de oficina $ 20,00
Impresiones, reproduccion, anillados y empastado $ 450,00
Movilizacién y transporte $ 50,00
Imprevistos 15% $ 87,00
TOTAL $ 667,00

SON: Seiscientos sesenta y siete délares 00/100

FINANCIAMIENTO:

aportacion de la autora.

El financiamiento del presente proyecto de tesis se cubrira con la
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