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1. RESUMEN



El presente trabajo investigativo esta orientado al estudio de las relaciones
familiares y su incidencia en la formacion de valores humanos, mismos que cada

dia tienen vital importancia por su connotacién en el convivir familiar y social.

El tema motivo de esta investigacion fue: “LAS RELACIONES FAMILIARES Y SU

INCIDENCIA EN LA FORMACION EN VALORES HUMANOS DE LA S
ESTUDIANTES DEL DECIMO ANO DE EDUCACION BASICA DEL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO “BEATRIZ CUEVA DE AYORA” DE LA  CIUDAD
DE LOJA, PERIODO 2008 — 2009”. LINEAMIENTOS PROPOSI TIVOS, por lo
tanto hay que darle la trascendencia que merece, pues cada ser humano nace con
potencialidades y limitaciones propias, pero su felicidad depende en gran parte del
ambiente familiar y afectivo que lo rodea, en el que los valores juegan un papel

trascendental.

Se plante6 el objetivo general que es: Concienciar a las autoridades y comunidad
educativa sobre la importancia de las relaciones familiares con el fin de mejorar la

formacién en valores.

Las estudiantes investigadas son 150 que constituye una muestra tomada de una
poblacion de 360 alumnas que conforman los paralelos los cuales tienen como

minimo 30 estudiantes.

Como métodos se utilizé el método cientifico para el planteamiento del problema y
desarrollo del mismo, el analitico sintético el que sirvi6 para el analisis de

resultados y establecer conclusiones, hipotético deductivo el mismo que permitié



plantear las hipo6tesis, como técnicas se utilizaron la observacién directa y la
encuesta estructurada las mismas que permitieron aclaran algunas dudas que

motivaron el presente trabajo.

Posteriormente se procesoé los datos y se obtuvo los resultados mismos que nos
hacen conocer que las estudiantes si reciben formacion en valores a través de los

padres en un porcentaje del 53.3%; maestros 40% Yy de otros el 6.7%.

Las conclusiones a las que se llegd son las siguientes: Las estudiantes si reciben
formacion en valores humanos lo que se evidencia a través de los planes de
estudio de la instituciéon

La formacion en valores humanos que reciben las estudiantes se da
principalmente por la ensefianza mediante el ejemplo diario que observan de sus

padres, luego de sus maestros y otros.



ABSTRACT

The present investigative work this guided to the study of the family relationships
and their incidence in the formation of the students' of the tenth year of Basic
Education of the Technological Superior Institute human values "Beatriz Cave of
Agora" of the city of Loja. The investigated students are equal at 150 of a total
population of 360 students divided in 12 parallel each one of which he/she has as

minimum 30 students.

The topic that | have intended to investigate is: "THE FAMILY RELATIONSHIPS
AND THEIR INCIDENCE IN THE FORMATION IN HUMAN VALUES OF THE
STUDENTS OF THE TENTH YEAR OF BASIC EDUCATION OF THE
TECHNOLOGICAL SUPERIOR INSTITUTE "BEATRIZ CAVE DE AYORA" OF THE
CITY DE LOJA, PERIOD 2008 - 2009". PROPOSAL ALTERNATIVE, therefore is to
give him the transcendency that deserves, because each human being is born with
potentialities and own limitations, but his happiness depends in a large part of the

family and affective atmosphere that surrounds it.

Presently investigative work is the introduction guided to frame the whole existent

real problem in relation to my investigation topic.

Later on | have thought about the following objectives: To make aware to the
authorities and educational community about the importance of the family
relationships with the purpose of improving the formation in values; To determine if

the family relationships impact in the formation in values; to verify if the students



receive formation in values; To elaborate an alternative proposal for potencies the

values.

In the conceptual theoretical mark structured in this work coast two chapters: The

Family Relationships and The Human Values.

To gather the information that | need in my investigative work as technigue it uses
the structured survey the same one that this directed to the students and | apply it
to a significant sample of 150 students, the purpose of applying these surveys was
the one of gathering truthful information that allows me to know that the family
relationships impact in the formation in the students' values, same that consist in

the report of the investigation.

In the same way treatment of demonstrating the results of the information gathered

with the instruments used in the present investigation

In this report it also consists the analysis of each one of the questions in a
descriptive way, detailing the percentages obtained based on the applied
instruments, same that help myself to be able to make the demonstration of the
hypothesis 1 and 2 as | demonstrate it in the document. Gentlemen members of
the Examining Tribunal in the report will find the corresponding conclusions and
recommendations product of an arduous investigation work. For then to present the

alternative proposal as a primordial solution to the investigation.



2. INTRODUCCION



La Universidad Nacional de Loja, empefiada en integrar la teoria con la practica a
través de la docencia, la investigacion y la extensidbn es necesario investigar
aquellos aspectos que intervienen directamente en el proceso de formacion integral
del ser humano y particularmente de la familia, por lo que es de vital importancia
conocer cdmo influyen las relaciones familiares en la formacion en valores

humanos.

La familia y en especial los padres constituyen la fuente principal para alcanzar la
formacion integral del educando, y es el hogar el espacio ideal para fomentar la
practica de valores, elevar la autoestima, y brindar seguridad para lograr un buen

desarrollo emocional e intelectual de los hijos.

El presente trabajo investigativo se orienta principalmente a valorar la importancia
gue tiene las relaciones familiares en el proceso de formacién integral de los hijos y
son los padres los referentes positivos 0 negativos para su educacion y desarrollo

social.

Las relaciones entre padres, hijos y con los demés miembros de la familia deben
estar saturadas de amor, comprension y entrega, que sin llegar a la
sobreproteccion brinden un ambiente de amistad, seguridad, confianza en si mismo
y en el entorno educativo — social; s6lo asi se garantizara una personalidad

equilibrada.

En tal virtud se ha centrado este trabajo en el estudio de “Las relaciones
familiares y su incidencia en la formacion en valor es humanos de las

estudiantes del décimo afio de educacién bésica del Instituto Superior



Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora” de la ciudad de Loja, periodo 2008 —

2009". Lineamientos Propositivos.

Para su ejecucion se propuso los siguientes objetivos; Verificar si las estudiantes
reciben formacion en valores; Determinar si las relaciones familiares inciden en la

formacién en valores.

Para demostrar los objetivos se formuld las siguientes hipétesis: Las estudiantes
del décimo afio de Educacion Basica del Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz
Cueva de Ayora” de la ciudad de Loja, periodo 2008 — 2009, reciben formacién
tedrica practica la misma que se evidencia a través del buen ejemplo de padres y
maestros y en el adecuado comportamiento de las estudiantes; Las relaciones
familiares inciden en la formacién en valores de las estudiantes del décimo afio de
Educacion Basica del Instituto Superior Tecnolégico “Beatriz Cueva de Ayora” de la

ciudad de Loja, periodo 2008-2009;

El primer capitulo se refiere a las relaciones familiares y el segundo a la familia
como el nacleo sobre el cual se asienta la sociedad, asi como las caracteristicas y
funciones que desempefia para satisfacer las necesidades biol6gicas, psicoldgicas

y sociales.

La dinamica de las relaciones familiares es compleja y no siempre se presentan
con éxito y entusiasmo, sino que se presentan crisis, momentos dificiles, de
depresidn, angustia, coraje, falta de armonia, etc., con las cuales tenemos que

aprender a convivir y a solucionarlas.



Se enfoca las multiples funciones de la familia en relacién con la sociedad, asi
como la estructura, el porvenir y los componentes de la misma, tomando en cuenta
gue el rol que los padres desempefian frente a la educacion de sus hijos, se hace
referencia desde el punto de vista de que ellos son los educadores de sus hijos

desde sus primeros afios de su vida.

La comunicacion constante en la familia es sin duda la base principal para mejorar
las relaciones familiares, es por esto que en cada hogar de nuestra ciudad, pais y
en el mundo entero se debe practicar la Comunicacion Asertiva, es decir una

comunicacion adecuada.

En el segundo capitulo se enfoca los valores, axiologia, concepto, caracteristicas,
funcion, clasificacion y escala de valores; Los valores humanos; el respeto,
honestidad, solidaridad, responsabilidad, amor, gratitud, amistad, fidelidad, lealtad;
También se presenta una sintesis teorica sobre la familia y los valores, la
importancia de los valores humanos en las instituciones educativas, el maestro

como salvaguarda de valores, la pérdida y rescate de valores humanos.

La poblacién objeto de investigacion de campo se la trabajé con una poblacién de
150 alumnas y se utilizé los métodos: cientifico, el que permitié plantear el tema,
los objetivos, organizar el marco tedrico, procesar la informacién, demostrar las
hipotesis, elaborar las conclusiones y recomendaciones ayudada por el inductivo,
deductivo, descriptivo, para la demostracion de las hipétesis se utilizé la estadistica
descriptiva y la inferencial y como técnica la encuesta estructurada la misma que
permiti6 obtener informacion acerca las relaciones familiares y la formacién en

valores, los resultados obtenidos permitieron concluir que si existe relacion



significativa entre las relaciones familiares y la formacién en valores humanos de
las estudiantes del los novenos y decimos afios de Educacion Basica del Instituto

Superior Tecnolégico “Beatriz Cueva de Ayora”.

Por ello recomiendo a las alumnas que conozcan la importancia de las relaciones
familiares en la formacion de valores humanos, también a los docentes que deben
preocuparse mas en formar en valores humanos a las alumnas aprovechando el
momento en que imparten sus conocimientos en el aula, para asi construir un
ambiente lleno de buenas costumbres, actitudes y por ende lograr aprendizajes

significativos.

Finaliza el trabajo de investigacion con lineamientos propositivos dirigidos a padres

de familia y estudiantes encaminados a fortalecer la practica de valores humanos

10
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RELACIONES FAMILIARES

GENERALIDADES.

“Las relaciones familiares para el buen desarrollo de cada miembro de la familia y
para el hogar son muy importantes. Si la relacion entre los familiares es afectuosa
y el ambiente del hogar es de cordialidad y armonia, cada persona de la familia
vivira mas contenta y sentira mas deseos de superarse por si mismo y por los

demas.

CARACTERISTICAS DE LAS RELACIONES FAMILIARES.

Las relaciones familiares, para ser realmente positivas tienen que basarse ademas
de la tolerancia y carifios naturales en el respeto mutuo y la cooperacion entre
todos, asi como en un firme sentido de familia.

1. Respeto mutuo

2. Cooperacion.

3. Sentido de familia

Los tipos de relaciones familiares a mi criterio pueden influir positiva o
negativamente en el desarrollo afectivo y social de los integrantes del ndcleo

familiar son:

- Relaciones familiares muy buenas.

- Relaciones familiares buenas.

- Relaciones familiares regulares”*

! SANCHEZ A. Jorge. Familia y Sociedad. Pags. 77
12



LA FAMILIA.-Concepto

Desde el punto de vista méas restringido, familia seria segun la definicion de Littre,
el conjunto de personas de la misma sangre que viven bajo el mismo techo
particularmente, padre, madre e hijos. Tanto se tome en un sentido como en otro,
la familia es un instrumento a través del cual se trasmiten los valores y el
comportamiento de una determinada clase social. La familia ayuda al nifio a
evolucionar en un modo armonico y le da la oportunidad de practicar un

aprendizaje para la vida en comun en ella sus primeras experiencias.

La familia como sistema

“La familia debe funcionar en razén de los subsistemas que la conforman y del
sistema mayor que la integra, de ahi que el individuo sera el microsistema , la
familia el mesosistema y la sociedad el macrosistema, (la comunidad, la regién, la
nacién o el mundo). El espacio vital de la familia es basico, cada uno de sus
miembros tiene sus necesidades propias y en este sentido las funciones de la
familia debe llenar tanto las necesidades del sistema familiar y de cada uno de sus

integrantes.

El sistema familiar no debe dejarse influenciar demasiado del macrosistema hasta
el punto de perder su identidad, ni tampoco aislarse demasiado ya que podria
llevarlo a su desintegracibn pues este aislamiento le impide crecer. Es muy
importante el manejo adecuado de los limites o rangos para mantener la

semipermeabilidad.

13



Una familia debe constituir los siguientes subsistemas:

v" Conyugal: formado por la pareja, cada uno viene con su historia familiar y

antecedentes personales, aprendidos en su familia de origen.

Parental : Se refiere a los padres e hijos. Los padres deben estar atentos a
las necesidades de sus hijos; en la medida que estos crecen, exigen mas,
lo que implica cambios en el subsistema parental.

Fraternal : Es el que incluye a los padres o hermanos. Los hermanos
interaccionan como grupo. En este subsistema hay aspectos funcionales
gque les son desconocidos a los padres, debido a que tienen sus propias
normas y un proceso de organizacién social autdnomo.

Los abuelos: Modernamente en algunos paises este subsistema incluye
con el subsistema paternal, debido a que los padres salen a trabajar y los
hijos se quedan al cuidado de los abuelos, quienes se encargan de su

crianza”?

“La familia como unidad social tiene determinados propdsitos:

Proveer un contexto de apoyo para la satisfacciones de las necesidades de
todos sus miembros

Proveer la interaccion entre los miembros con la finalidad de que exista un
ambiente nutriente de relaciones amorosas de atencion, afecto y lealtad.
Permitir la sobrevivencia fisica y el desarrollo personal de todos los
miembros.

La familia es un sistema abierto ya que esta en constante intercambio con

2 MARRERO L. Virginia. Un enfoque sistémico en la formaciénfaeilitadores Pags. 26 -27

14



el medio ambiente a través de la participacion de sus miembros en las

mdltiples actividades como son: la escuela, el trabajo, las tiendas, la familia

de origen, el barrio, los vecinos, etc. "3

“Tipologias familiares

Actualmente la investigacion de las familias se ha centrado en los tipos de familias

que existen hoy en dia.

v" Familia nuclear : Este tipo de familia esta conformada por dos miembros de

dos generaciones, la de los padres y la de los hijos, unido por lazos de
consanguinidad, que viven juntos en una misma vivienda y por lo tanto sus
lazos afectivos son intensos, intimos y de identificacion.

Familia extensa: Esta compuesta por una pareja con hijos o sin ellos y por
otros miembros ascendentes, descendientes y/o colaterales, unidos por
lazos de consanguinidad. Son varias generaciones que comparten
funciones y vivienda.

Familia ampliada : Es una derivacion de la familia extensa, debido a que
permite la presencia de miembros no consanguineos tales como colegas,
compadres, vecinos, ahijados. Se caracterizan por sostener estrechos lazos
de solidaridad y mutuo apoyo.

Familia reconstruida : esta integrada por una pareja que tuvo antes otra
pareja. Esta familia reconstruida por lo general tienen hijos diferentes

padres o madres.

¥ MARRERO L. Virginia. Un enfoque sistémico en la formaciénfaeilitadores Pag. 20

15



Familia funcional o disfuncional.

La familia es considerada como funcional o disfuncional segun diversos autores;
de ahi que para Leopoldo Chagoya una familia es funcional cuando es capaz de
solucionar sus problemas, capaz de expresar los afectos, de comunicarse
adecuadamente, de ensefiar y practicar el cultivo de valores, de juntos enfrentar
las crisis, los roles estan bien definidos etc.

Para Virginia Satir, las familias funcionales son aquellas que permiten la
individualidad de sus miembros, promueven la autoestima, la que brinda los
afectos y donde la comunicacidn que se establece entre sus miembros es clara y

directa.

Todos los sistemas familiares son susceptibles a mostrarse disfuncionales en
algun momento de su ciclo evolutivo de vida y esto se debe a las crisis que afecta
al sistema familiar. Las familias pueden atravesar las llamadas crisis normativas,
las cuales tienen que ver con el desarrollo de los miembros del sistema familiar (el
nacimiento de un hijo, la etapa escolar, la adolescencia, la adultez, y la vejez, etc) y
las crisis paranormativas que no tienen que ver directamente con el sistema
familiar sino con el sistema social (el divorcio, las crisis econdmicas, las catastrofes
naturales, etc.). Las crisis significan la posibilidad de cambiar, también de

adaptarse a situaciones transaccionales propias de cada sistema. ”*

4 MARRERO L. Virginia. Un enfoque sistémico en la formaciérfaeilitadores Pags. 28 -29
16



Dinamica de la Interaccion Familiar.

La dinamica intra -familiar es diferente en cada familia segln sea el modo en que

se interaccionen las personalidades de los miembros que la forman.

En la dinamica vamos a considerar un aspecto muy interesante que es la entrega y
responsabilidad que tiene cada uno de los miembros en sus funciones

encomendadas dentro de la familia

“EL PORVENIR DE LA FAMILIA.

¢ Qué porvenir le esta reservado a la familia? Muller Lyer afirma que la familia del
futuro superar4 su contenido actual y que su Unica funciébn serd la de la
procreacion. La familia continuara desempefiando las funciones de crianza y
educacién en el porvenir, si bien la sociedad tendra que intervenir, cada ves mas
activamente, para que el rol que a la familia corresponde, se cumpla de acuerdo
con los fines morales de la comunidad y con la aspiracién de una sociedad mejor y

mas humana

LOS COMPONENTES DE LA FAMILIA.

La familia es un grupo social con unas reglas y unas costumbres comunes a todos
sus miembros que estan estructurados jerarquicamente en varios niveles: padre y

madre, hijo mayor, hijo(s) mediano(s) e hijo menor.

17



La Madre. - sus funciones
La madre no solo proporcionara al bebé los cuidados necesarios, si ho que
a través de ella el nifio podré percibir el mundo que lo rodea y construir una

base soélida sobre la que levantara su personalidad.

Papel del Padre

Al padre le corresponden las siguientes funciones respecto a su hijo:

- Servirle de modelo de identificacion (tanto si es nifio como nifia),

- Constituirse como modelo de identidad sexual para el nifio (ser varén) y de
diferenciacion sexual para la nifia,

- Establecer un esquema de valores que ordene las normas de conducta y
las actividades de sus hijos,

- Orientar y educar junto con la madre, a los hijos para que puedan

integrarse en la sociedad.

Los hermanos.

La familia se basa en el triangulo de relaciones padre-madre-hijo. Cada nuevo
ser hace que estas relaciones se amplien. El recién nacido descubre que

ademas de unos padres tiene uno o varios hermanos mayores. ”°

LA COMUNICACION EN LA FAMILIA.

La comunicacion permite crecer en el amor, ayuda a supervisar las dificultades, es

fuente de alegria, de optimismo, es fuerza que ayuda a resolver los problemas en

® CORTES. Maria. La familia agente educativa. Pags. 88-89
18



un ambiente de serenidad.

Comunicarse no es simplemente hablar, preguntar, responder o escuchar.
Comunicarse es recibir, transmitir mutuamente vivencias y experiencias, es posible
realizarse cuando se acepta la propia realidad. Sin una comunicacién constante,

sincera y leal no hay la posibilidad de mantener una vida en coman.

NIVELES DE COMUNICACION.

“Entre los tres niveles de comunicacion tenemos:

» Un nivel neutro de imagen social, un nivel en el cual no se siente implicada
nuestra personalidad;

» Nos comunicamos a nuestro alrededor, todavia no implica en nosotros
mayor riesgo. En este nivel se colocan nuestras conversaciones sobre el
tiempo, la politica, el costo de la vida, la ultima pelicula, entre otras.

» Este nivel ya afecta directamente la personalidad y supone alguna
manifestacion de nuestra intimidad; se comunica sobre nuestras
experiencias de trabajo, nuestras inquietudes personales o profesionales,

etc.”®

FAMILIA Y EDUCACION .

“La familia surge de la necesidad de la mujer de ser protegida econdémica y

socialmente por el hombre. Los evolucionistas sostienen que la familia como

® CORTES. Maria. La familia agente educativa. Pags.113
19



organismo social tiene una escala en su evolucion desde lo mas organizado hasta

el més desorganizado.

El estado de la familia ha seguido una curva de desenvolvimiento a la par del

progreso cultural y econdmico.

NECESIDAD DE LA RELACION ENTRE EL HOGAR Y LA ESCUEL A.

Esta labor de educacion y formacion de los nifios no depende solamente de la
escuela, sino también en gran medida del hogar. Es basica la cooperaciéon entre
los maestros y los padres si se quiere realmente conseguir resultados positivos en

la educacion de un nifio. .” ’

FAMILIA'YY SOCIEDAD.

“La configuracion social del hombre y de la familia, la dependencia que tienen en
relacién las normas y estructuras sociales que rigen en su sociedad y que se
actualizan en el caracter social, el que condiciona el proceso de crecimiento y

desarrollo de los miembros de la comunidad.

Dentro de la sociedad hay una aceptacion tacita a los valores y costumbres

imperantes que a pesar de poder ser criticados pocas veces se lucha

conscientemente por modificar o derogar.” ®

" LEMUS. Arturo Luis. Pedagogia; Temas Fundamentales.. B4gs
8 SANCHEZ A, Jorge. Familia y Sociedad. Editorial Joaquin Moflayo 1990. Pag. 223.
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Estas horas que se supone el hombre debe dedicar en plenitud a su mujer y a sus
hijos, son utilizadas por la infiltracién de un adoctrinamiento que viene a fortalecer

la ideologia del sistema.

CAPITULO I

LOS VALORES HUMANOS-. Axiologia

“La Axiologia se refiere a la teoria general de los valores. Ciencia que se encarga
del estudio de los valores que permiten adquirir una mejor conciencia personal; a
los valores se los considera como los principios y los fines que fundamentan y
guian el comportamiento humano, social e individual. Ademas los valores son
cualidades que dan sentido a nuestra vida y sobre todo son la muestra viva de
cémo el ser humano ha sido formado desde nifio integramente; esta formacion la
podemos observar mediante el comportamiento que tengamos nosotros frente a

cada miembro de la sociedad.

¢QUE ENTIENDE POR VALORES?
“Todo acto humano no es neutro, pues siempre implica la afirmacion o negacion
de un valor. Esencialmente el valor se fundamenta sobre todo en el ser. Todo ser

tiene valor en la medida que es y tiene mas valor cuanto mas es. ™

Valor es lo que vale o tiene validez, y esta validez depende del juicio que se tiene
personalmente en la vida diaria. De ahi que los valores son principios necesarios

del comportamiento humano.

® SAAVEDRA, Alejandro. “Formacion de la Conciencia en Valdr&ctubre 2000. Pag. 76
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CARACTERISTICAS DE LOS VALORES.

“En cada uno de los grupos sociales se van formando varias relaciones: de
aprecio, de aceptacion, de amistad, y de respeto: muchas personas por poseer
cualidades y valores, son colocadas de ejemplo ante los demas para que sean

ejemplos de imitacion.

Los valores que tiene cada grupo social se constituyen en una vida, en una
filosofia, llevan a cada uno de los miembros a tratar de ser mejores cada dia con el

fin de que todo el grupo salga bien

Entonces valor es todo aquello que nos perfecciona, que nos ayuda a crecer como

personas integras para bien de la familia y del grupo social. .” *°

FUNCION DE LOS VALORES

A continuacion veamos cuales son las funciones que cumplen los valores.

» “Los valores proporcionan medios faciles para juzgar la sociabilidad de las
personas.

» Los valores hacen posible todo el sistema de estratificacion que existe en
toda cultura y sobre todo ayudan al individuo mismo a saber y conocer en
gque puesto se halla a los ojos de sus semejantes.

« Los valores centran la atenciéon de las personas en objetos culturales y

materiales que se consideran como deseables, Utiles y esenciales. El objeto

19 | EMUS. Arturo Luis. Pedagogia; Temas Fundamentales. Z04y.
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asi valorado puede no ser siempre lo mejor para el individuo o el grupo
pero él hecho de ser un objeto valorado socialmente lo hace digno de ser
perseguido por las personas que estan a su alrededor.

* Los modos de pensar y de comportarse en una sociedad vienen indicados
por cada uno de los valores, de tal forma que el Unico que decide como
pensar y comportarse frente a los demas es el individuo mismo.

e Los valores actian como formas de control y presion en lo social, inciden
en las personas para que se adapten a las normas establecidas; las anima
y estimula a hacer cosas cada vez mejores.

« Por otra parte los valores también funcionan como medios de

solidaridad.”

CLASIFICACION DE LOS VALORES.

“El ser humano para aclarar el estudio y andlisis de los valores, los ha clasificado
pedagogicamente de la siguiente forma:

e Valores Humanos

» Valores Materiales.

* Valores Intelectuales.

» Valores Estéticos.

« Valores Eticos.

e Valores Religiosos.

* Valores Espirituales.

LOS VALORES HUMANOS

' MERINO N, Diego. Inteligencia Emocional y Valores. Tomo @iefb 2003. Pag. 10
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Los valores humanos se desarrollaran en el individuo a través del sistema
educativo, reformandolo para que se les de prioridad por medio de una
programacion vivencial tedrica-practica que vincule a la familia y a la comunidad
para forjar y cimentar estos valores en la juventud hasta hacer de ellos habitos de
vida. Y en la sociedad practicandolos habitualmente en el trabajo y en el diario
convivir por medio de campafias ciudadanas permanentes de recuperacion de

éstos valores

Los valores que se describiran por su importancia y trascendencia son:

Respeto
Honestidad
Solidaridad
Responsabilidad
Amor

Gratitud
Amistad
Fidelidad

Sinceridad

vV Vv Vv ¥V ¥V ¥V V V VY V

Lealtad .” 2

12\/ARIOS AUTORES. Curso de Orientaci6n Familiar. Editorial. Océanspdfia 1998. Pags. 20
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LA FAMILIAY LOS VALORES

“Cuando en el hogar el ambiente es propicio para la comunicacién entre sus
miembros, y la atencién es reciproca cuando existe la comprension necesaria se
podra observar que los altos valores humanos son respetados al maximo.
Seguramente en esa familia existirdn padres con autoridad e hijos obedientes y

responsables que poco a poco se van haciendo libres.

Existir como padres significa pensar y actuar como padres tratando de ser el eje

de giro del sistema afectivo y el equilibrio de la familia

Lo que un libro puede aportar en relacién a los valores humanos es crear la
inquietud de investigar, de sentir y vivir el deseo de practicar en busca de encontrar
soluciones que satisfagan algunas necesidades, 0 quiza recurrir a especialistas,

docentes psicdlogos, médicos, sociélogos, orientadores entre otros.

Cada parte del ser humano se empapa del sello que el hogar brinda y es por esta
razéon que el hogar es el modelo para el surgimiento de las familias. S6lo quienes
pueden comprender el hondo significado que tiene la formacién del nifio y el joven
se preocupan en convertir su casa en un ambiente que promueva y estimule el

armonico desarrollo.

Gran parte de las actitudes y comportamientos que los nifios y jévenes demuestran
en la escuela, colegio o cualquier otro lugar son el reflejo de lo observado y
captado por estos en el hogar. Los ejemplos encontrados van modelando su
conducta ya sea en forma positiva 0 negativa que serd su carta de

presentacion.”

13VARIOS AUTORES. Curso de Orientacién Familiar. Editorial. Océanspdfia 1998. Pag. 21

25



“Ademas de los valores se pueden observar otras caracteristicas como: gestos,
palabras, actitudes, risas, formas de caminar, y muchas otras manifestaciones

pueden denotar la influencia que la familia ejerce en el desarrollo de los hijos.

Por lo tanto a la familia le corresponde estimular lo positivo, pretender mejorar lo
gue es perfectible y poner en la correccion las desviaciones que pudieran
detectarse, para de esta forma poder lograr comportamientos con valores sociales,
para que pueda existir una familia disciplinada, responsable, ordenada, respetuosa,

veraz, sincera, leal, generosa, alegre, optimista, constante y justa’ 14

LA IMPORTANCIA DE LOS VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

El principal fin que persigue la educacion es crear personas adultas capaces de
decidir su propio destino sea este personal o social, ademas de ofrecer a los nifios
y adolescentes la posibilidad de conocer e ir cultivando valores, sera no la misién
clave de la educacion futura si una de las misiones prioritarias que se debe realizar
continuamente en cada institucion educativa, es por esta razén que en cada
institucion se deberia dictar alguna materia que esté relacionada con los valores

de tal forma que coadyuve a la formacion integral de cada estudiante.

14VVARIOS AUTORES. Curso de Orientacion Familiar. Editorial. Océanspdfia 1998. Pags. 35
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LOS VALORES HUMANOS SON ASUNTO DE LA EDUCACION

“El respeto universal a los demas, especialmente ahi donde existe diversidad
cultural, debe incorporarse a la actividad educativa de todo nifio y adulto. Se
considera que la educacion es un arma poderosa para luchar contra la
discriminacién sexual, racial y religiosa que sigue existiendo en nuestras
sociedades, la que a su vez es causa de serios conflictos en diversas partes del
mundo. Las actitudes de intolerancia, y el racismo han aumentado en los dltimos

anos.

Cuando se habla de formacion en valores, aunque se acepta que la familia es
quizas el espacio privilegiado para lograrlo lo que se asocia con el derecho de los
padres de formar en valores humanos a sus hijos practicamente todos los

planteamientos hacen referencia a la escuela y a otros niveles educativos formales.

n 15

NO ES FACIL QUE LA ESCUELA FORME EN VALORES HUMANOS

“Esta afirmacion tiene su fundamento en las siguientes razones:

1 Una raz6n muy importante es el hecho de que los fundamentos teoricos de
los procesos de formacién en el terreno socio-afectivo se han desarrollado
mucho menos que los pertenecientes a los procesos formativos en el

terreno cognoscitivo.

15 http://www.conocelos valores.com
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2. Otra razon importante es el hecho de que en el terreno de la formacién en
valores donde el papel del docente es clave y los docentes en general no
han recibido una educacion sistematica de esta naturaleza; tampoco han

sido educados para formar a sus alumnos en valores humanos.

3. Una razon central es el hecho de que la formacion en valores se adquiere

como consecuencia de lo que se puede en efecto, ejercitar y practicar. " *°

EL MAESTRO COMO SALVAGUARDA DE LOS VALORES HUMANOS

“La mision de la escuela y sobre todo la de los maestros es la de orientar,
reorientar y pulir lo aportado por la familia en el hogar. El maestro tiene el
compromiso del buen ejemplo como lo tienen los padres obliga para que en la
escuela, como ya se si de veras se pretende que el nifio y el joven adelanten en la

estima de los valores.

Evitar ante todo los escandalos es no sélo un precepto sino la mejor ayuda para
que la entidad escolar inicie al menos en la conciencia de los derechos que tiene y
en las obligaciones que debe ir tomando. Con el sentimiento del respeto que se

merece el joven, va sintiendo los conceptos de libertad, de honor y de cultura. ”*’

®SIERRA, Rebeca. Pedagogia de los Valores. P#ys.

"\VARIOS AUTORES. Curso de Orientacion Familiar. Editorial. Océanspdfia 1998. Pags. 35
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EL RESCATE DE VALORES

El rescate de valores es uno de los factores que mas preocupa a la sociedad, por
cuanto ahora en la actualidad ya no se practican valores en algunos hogares a
nivel mundial, creando asi seres humanos con poca honestidad, respeto,

solidaridad, generosidad y sobre todo sin amor.

Una de las razones principales para que se cultiven los valores es la de mantener
las costumbres ya que en nuestra sociedad estas ya no existen como por ejemplo:
el respeto por los ancianos dandoles la mano al pasar la calle; el ceder el asiento
del colectivo a mujeres embarazadas y ancianos, saludar con respeto a las
personas adultas, respetar a los nifios, preocuparse por los hijos brindandoles
amor, confianza y comprension, mantener el respeto por si mismo que en algunos
casos ho se da, mantener la dignidad individual, evitar el atentado contra el pudor,
mantener la honestidad en las autoridades que dirigen nuestra sociedad, entre

otros.

Toda estas costumbres se han ido perdiendo poco a poco haciendo que nuestra
sociedad se convierta en un verdadero caos donde ya no se forman personas
intelectuales e integras, sino que se forman entes negativos y destructivos que lo

unico que logran es ser aislados de cada grupo social.

Por lo tanto debemos estar consientes y seguros que aun podemos rescatar
valores, poniendo todo de nuestra parte en los hogares y en las instituciones
educativas, ya que estos son los dos ambientes en los cuales nos encontramos

inmersos diariamente todos los seres humanos.
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No nos demos por vencidos luchemos que aun podemos lograr ser mejores cada
dia y sobre todo ser felices practicando y cultivando valores que enriquecen y dan

seguridad a nuestra personalidad.
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4. MATERIALES
Y
METODOS



Para el desarrollo de la presente investigacion se partié con la observacion directa
de la poblacién investigada la misma que ayudo a comprender de manera mas

objetiva la problematica relacionada con la familia y los valores.

El método cientifico el mismo que permitié plantear el tema, objetivos, estructurar
el marco tedrico, procesar la informacion obtenida, comprobar las hipotesis

planteadas, elaborar las conclusiones y las recomendaciones.

El método analitico — sintético que ayudo a delimitar el tema a investigar para
explicarlo en el contexto de sus relaciones con el entorno, lo que dié paso a la
elaboracion de la problematizacion, ademas estuvo al momento de seleccionar el
material bibliografico para el marco tedrico que sustento en forma cientifica, el cual
fue elaborado a través de la busqueda de informacién en bibliotecas publicas,

privadas e Internet por medio de la lectura cientifica

El método hipotético - deductivo se lo utilizd6 al momento de plantear las
hipotesis, al utilizar el modelo estadistico en este trabajo investigativo es la
estadistica descriptiva para la primera hipotesis y en la segunda se utilizo el Chi-

Cuadrado de Pearson.

Al momento de realizar la investigacion de campo, se aplic6 la encuesta
estructurada piloto aplicada a 25 estudiantes con el objetivo de tener seguridad que
las estudiantes comprendan el objetivo de la investigacion, luego de este paso se
aplico el instrumento a la muestra escogida, para analizar e interpretar los
resultados obtenidos se utilizo el método Inductivo — deductivo , el mismo que me

sirvio para elaborar las respectivas conclusiones y recomendaciones.
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TECNICA

Entre las técnicas que se utilizo esta la observacion, la misma que se realiz6 en el
instituto citado por motivos de trabajo, ayudando a detectar esta problemética que

se investigo, Yy la encuesta estructurada que se aplico a la poblacién determinada.

La investigacion propuesta se la realizo con las estudiantes del décimo afio de

Educacion Basica del colegio antes mencionado.

POBLACION

Segun las normas estadisticas para la elaboracion de problemas de investigacion
la poblacién escogida minima son de un 30% se considero pertinente aplicar las
encuestas al 50% equivalente a 150 alumnas para tener mayores elementos de

juicio sobre el tema investigado.
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RESULTADOS DE LA APLICACION DE LAS ENCUESTAS APLICA DAS A LAS

ALUMNAS DEL DECIMO ANO DE EDUCACION BASICA DEL INST ITUTO

SUPERIOR TECNOLOGICO “BEATRIZ CUEVA DE AYORA” SOBRE VALORES

HUMANOS Y RELACIONES FAMILIARES

ENUNCIADO.

HIPOTESIS UNO

Las estudiantes del décimo afio de Educacién Basica del Instituto Superior

Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora” de la ciudad de Loja, periodo 2008 — 2009,

reciben formacion en valores humanos, debido a que los maestros y padres

ensefan con el ejemplo.

CUADRO 1.

¢, Recibe formacién en valores?

f

%

Sl 70 46.7
NO 50 33.3
A VECES 30 20

TOTAL 150 100

Los datos se los obtuvieron de la pregunta # 1

Fuente : Encuesta a las estudiantes.
Investigadora: Lcda. Betty Gutiérrez
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REPRESENTACION GRAFICA

50+
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o sl
@ NO
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10+

1

PORCENTAJE

ANALISIS DE RESULTADOS.

De los datos obtenidos a través de la encuesta aplicada a las estudiantes del
décimo afio de Educacion Bésica tenemos que: 70 estudiantes que representan el
46.7% si reciben formacién en valores; mientras que 50 alumnas que corresponden
al 33.3% no reciben formacion en valores; en cambio 30 estudiantes que

representan el 20% responden que a veces reciben una formacion en valores

CUADRO N° 2
Quién le ensefia a usted con el ejemplo
f %
PADRES 80 53.3
MAESTROS 60 40
OTROS 10 6.7
TOTAL 150 100

Los datos se los obtuvieron de la pregunta # 4
Fuente: Encuesta a las estudiantes.

Investigadora: Lcda. Betty Gutiérrez
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REPRESENTACION GRAFICA

O PADRES
B MAESTROS
0O OTROS

1
PORCENTAJE

ANALISIS DE RESULTADOS

De los datos obtenidos a través de la encuesta aplicada a las estudiantes del
décimo afio de Educacion Basica tenemos que: 80 estudiantes que corresponden
al 53.3% manifiestan que sus padres les ensefian con el ejemplo; mientras que 60
alumnas que corresponden al 40% nos dicen que sus maestros les ensefian con su
ejemplo en el aula; en cambio 10 estudiantes que equivalen al 6.7% nos contestan

que otros les ensefian con su ejemplo;
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HIPOTESIS NUMERO DOS

ENUNCIADO.

Las relaciones familiares inciden en la formacion en valores humanos de las
estudiantes del décimo afio de Educacion Basica del Instituto Superior Tecnoldgico

“Beatriz Cueva de Ayora” de la ciudad de Loja, periodo 2008-2009.

HIPOTESIS OPERACIONAL.

Estadisticamente existe relacion significativa entre las relaciones familiares y la
formacion en valores humanos de las estudiantes del décimo afio de Educacion
Bésica del Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora”, de la ciudad de
Loja, periodo 2008 — 2009; al nivel de confianza del 95% de significacion calculado

con la prueba estadistica del CHI CUADRADO DE PEARSON.

MODELO MATEMATICO.
Ho = X°C = X4

H, = X°C # X4

a = 95% (0.05)

Gl = (c-1)(f-1) = (3-1)(3-1)=2x2=4

R (Ho) : X? >9.49
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HIPOTESIS NULA (Ho)

No existe una relacion estadisticamente significativa entre las relaciones familiares
y la formacion en valores humanos de las estudiantes del décimo afio de
Educacion Basica del Instituto Superior Tecnolédgico “Beatriz Cueva de Ayora”, de

la ciudad de Loja.

HIPOTESIS ALTERNA (H1)

Existe una relacidn significativa entre las relaciones familiares y la formacion en

valores humanos de las estudiantes del décimo afo de Educacion Basica del

Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora”, de la ciudad de Loja.

NIVEL DE SIGNIFICACION (a)

La probabilidad de que la propuesta hipotética resulte falsa es del 5% (0.05).

REGION DE RECHAZO DE LA HIPOTESIS NULA (RHo)

La hipdtesis nula se rechazard solamente si el valor del estadistico de prueba es

mayor al punto critico 9.49 para 4 grados de libertad al nivel de confianza del 95%

de probabilidades.
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MODELO ESTADISTICO.

< (fo-fe)?
Xt=2 fe

MATRIZ DE VARIABLES

MATRIZ DE FRECUENCIAS OBSERVADAS

Relacion Formacioén en valores humanos
Familiar

Muy Buena Buena Regular Total
Muy Buena 40 26 12 78
Buena 18 12 12 42
Regular 10 10 10 30
Total 68 48 34 150

MATRIZ DE FRECUENCIAS ESPERADAS

Relacion Formacién en valores humanos
Familiar

Muy Buena Buena Regular Total
Muy Buena 35.36 19.04 13.6 68
Buena 24.96 13.44 9.6 48
Regular 17.68 9.52 6.8 34
Total 78 42 30 150
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CALCULO DEL CHI CUADRADO

, (Fo-Fe)?

Fo Fe Fo - Fe (Fo-Fe) T Fe
40 35.36 4.64 21.52 0.60
18 24.96 -6.96 48.44 1.94
10 17.68 -7.68 58.98 3.33
26 19.04 6.96 48.44 2.54
12 13.44 -1.44 2.07 0.15
10 9.52 0.48 0.23 0.02
12 13.6 -1.6 2.56 0.18
12 9.6 2.4 5.76 0.6
10 6.8 3.2 10.24 1.50
150 150 0 10.86

VERIFICACION

o

9.4¢

ZONA DE ACEPTACION
LA HIPOTESIS NULA Ho

A

punto critico

12
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DECISION

Como el resultado del estadistico de prueba nos da 10.86 el mismo que es mayor
al punto critico 9.49 para 4 grados de libertad rechazamos la hipétesis nula y

aceptamos la hipétesis alterna.

CONCLUSION:

Existe una relacién estadisticamente significativa entre la relacion familiar y la
formacion en valores humanos de las estudiantes del décimo afio de Educacion
Basica del Instituto Superior Techoldgico “Beatriz Cueva de Ayora”, de la ciudad de

Loja.
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6.DISCUSION



CUADRO N° 1

De los resultados obtenidos se establece que la mayoria de las estudiantes esto es
el 46.7% de la poblacion investigada reciben formaciéon en valores humanos,
resultados que se evidencian en el plan curricular de la institucion en el cual
existen contenidos referentes a la practica y vivencia de valores, ademas estos
resultados se pueden relacionar con la autora Rebeca Sierra que nos dice “la
misién de las instituciones educativas y sobre todo la de los maestros es la de
reorientan y pulir lo aportado por la familia en la educacion de cada miembro desde
los primeros afos de vida”; asi mismo varios autores nos dicen “que el principal fin
gue persigue la educacion es de crear personas capaces de decidir su propio
destino ademas de ofrecer a las/los adolescentes la posibilidad de practicar y

cultivar valores.

Las instituciones educativas son consideradas factores protectores de los/las
adolescentes y el Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora” es uno
de ellos de acuerdo a lo que dice el autor Castellano Barco “las instituciones
educativas ademés de desarrollar la funcién cognitiva forman a los estudiantes en
valores humanos creando de esta manera personas adultas capaces de decidir su
propio destino sea este personal o social”, ademas de ofrecer a las adolescentes la

posibilidad de practicar y cultivar los valores.

CUADRO 2.
La mayoria de las estudiantes de este colegio esto es el 53.3% reciben ensefianza

en valores con el ejemplo de los padres estos resultados se corroboran con lo que
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dice la autora Virginia Satir “las familias funcionales son aquellas que permiten la
individualidad de sus miembros, las que brindan los afectos, promueven la
autoestima y forman en valores ”; varios autores nos dicen “ Cuando en el hogar el
ambiente es propicio para la comunicacion entre sus miembros y la atencion es
reciproca, se podra observar que los altos valores humanos son respetados al
méaximo seguramente en esa familia existen padres con autoridad e hijos
obedientes y responsables que poco a poco se van haciendo libres. Existir como
padres significa pensar y actuar como padres tratando de ser el eje de giro del

sistema afectivo y el equilibrio de la familia”.

Es necesario reflexionar que el valor de la familia se basa fundamentalmente en la
presencia fisica, mental y espiritual de las personas en el hogar, con disponibilidad
al dialogo y a la convivencia haciendo un esfuerzo por cultivar los valores en la

persona mismay asi estar en condiciones de transmitirlos y ensefiarlos

La autora Isabel Louro nos dice que “Cabria recalcar que los valores humanos se
viven en el hogar y se transmiten a los demas como una forma de vida en otras
palabras dando el ejemplo. En este sentido las acciones de los padres resultan
fundamentales para nifios y jovenes tomandolas como verdaderas lecciones de

coOmo vivirlos en los mas minimos detalles”.

En este sentido si los seres humanos nos preocuparamos por cultivar los valores
en familia todo a nuestro alrededor cambiaria las relaciones serian mas cordiales,
duraderas, asi cada miembro de la familia se convertiria en un ejemplo capaz de
comprender y ensefiar a los demas la importancia y trascendencia que tiene para

sus vidas, la vivencia de valores
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/.CONCLUSIONES



Las estudiantes del décimo afio de educacion béasica del Instituto Superior
Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora” si reciben formacion en valores
humanos lo que se evidencia a través de los programas del Plan de Estudio

que desarrolla el Area de Desarrollo Humano y Vocacional.

Que la formacion en valores humanos que reciben las estudiantes se da
principalmente por la ensefianza mediante el ejemplo diario que observan

de sus padres, luego de sus maestros y otros.

La practica de valores humanos en la familia determinan actitudes y
comportamientos positivos en las instituciones educativas y por ende en el

entorno sociocultural.

Del tipo de relacion familiar que existe en el hogar de cada estudiante

depende la formacion en valores humanos de cada miembro del mismo.
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8. RECOMENDACIONES
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/7
0.0

Se recomienda a las instituciones de nivel medio que en sus planes de

estudio integren contenidos que permitan vivir los valores.

Se recomienda a los maestros y padres de familia de esta prestigiosa
institucion educativa fortalecer el cultivo y vivencia de valores humanos, a
pesar de la dificil situacién social que afecta a las familias esta debe seguir
siendo el pilar fundamental de la préactica, tal como dice Maturana los

valores se los vive.

Se recomienda a la institucion continte fortaleciendo el Programa de
Orientacion (PROFAM) que mantiene actualmente ya que se ha constituido

en un apoyo valioso para redefinir la practica de valores.
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PROPOSITIVOS
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“‘SEMINARIO PARA PRACTICAR Y RESCATAR LOS

VALORES HUMANOS”

DATOS INFORMATIVOS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA.
Instituto Superior Tecnolédgico “Beatriz Cueva de Ayora” de la ciudad de

Loja

DIRECCION.

Avda. Orillas del Zamora y 10 de Agosto

NUMERO DE ESTUDIANTES: 360

NUMERO DE PROFESORES: 25

NOMBRE DEL RESPONSABLE

Lcda. Betty Leonor Gutiérrez Riofrio

53



Presentacion.

Los lineamientos propositivos basados en la practica constante y el rescate
de los valores humano, es un instrumento Gtil para los docentes de educacion
infantil, primaria y secundaria. por ello deseo aportar con este trabajo pedagdgico
gue nos lleve a modificar determinadas actitudes que nos hagan mas solidarios y

sobre todo mas humanos.

La educacién entendida como el conjunto de procesos de aprendizaje de
conocimientos y valores humanos frente a la vida, resulta la piedra bésica y el

fundamento de cualquier intento serio de transformacién social.

El sistema educativo tiene como meta principal crear la posibilidad de
adultos capaces de decidir su propio destino personal y social. Ahora bien, esta
meta se habra alcanzado cuando las mujeres y los hombres hayan llegado a
encarnar en sus conductas diarias determinados valores y las condiciones sociales

permitan su vivencia.

El Estado y la sociedad actual deberan conocer y valorizar el rol
insustituible del maestro en la tarea de la educacion, la practica y el rescate de
valores en la personalidad de cada estudiante. Es por esto que en cada institucion
educativa, se deberia educar y practicar constantemente cada uno de los valores
humanos, ya que los mismos ayudaran al crecimiento del ser humano de una

manera positiva e integral.
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OBJETIVOS

Objetivo General.

* Promover el rescate y practica de los valores humanos de las alumnas
del Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora”, para con
ello ofrecer un aporte pedagdgico al desarrollo de la educacién y de la

comunidad en general.

Objetivos Especificos.

 Realizar un seminario con actividades especificas con charlas,
conferencias, videos, que ayuden a mejorar la formacién en valores

humanos.

» Concienciar a las autoridades, administrativos, docentes y estudiantes
del Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora”, sobre la
responsabilidad que como Institucién Educativa importancia que tienen

en reforzar la practica de los valores humanos.
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JUSTIFICACION

La formacion del psicélogo educativo implica vivir cotidianamente en la
practica, con el elemento humano proporcionandole alternativas de solucién a los

problemas propios del individuo.

La pérdida de valores, la crisis familiar y el dificil entorno enfrenta al

estudiante a adaptarse y adquirir una personalidad bien estructurada.

El psicologo educativo y los educadores tenemos la tarea de guiar, a los
nifios y adolescentes en la formacion de sus actitudes, sentimientos y valores,
brindar pautas para mejorar su comportamiento y ser capaz de tomar decisiones
claras y objetivas. Toda esta reflexion lleva a los docentes a presentar un ambiente
de confianza, seguridad, satisfaccién y oportunidades para que ellos consoliden su

personalidad.

En estas condiciones, llegamos a la urgente necesidad de promover una
correcta transformacién testimonial y vivencial de valores y su correspondiente
personalizacién, con la conviccidén de que el ambiente de la comunidad educativa y
el de la familia, constituyan el pilar fundamental para el crecimiento de experiencias

y valores en el ser humano.

No hay duda pues, que todo el proceso de desarrollo humano de la persona
tiene su nicleo fundamental en la formaciéon de su conciencia. Con una auténtica

conciencia humana enriquecida en valores éticos, civicos y religiosos, estos
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fendmenos sociales que degradan la convivencia humana no tendrian espacio en

una sociedad que valora a la persona, en su dignidad y sus derechos.

Educar es formar al ser humano integralmente. Si los educadores
descuidamos esta tarea de practicar y cultivar valores, habremos desertado de

nuestro trabajo prioritario.
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POBLACION BENEFICIARIA

Toda la poblacion motivo de la investigacion esto es en razén de que todo

evento educativo en una institucion, procure al maximo incluir a las personas y no

excluir.

COLEGIO

PARALELO
DECIMO

CANTIDAD

INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO

‘BEATRIZ CUEVA DE AYORA

rAXe—TIOTMMOOTm>

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

TOTAL

[EEN
N

360

Entre los recursos que utilizaré durante la aplicacion de esta propuesta constan los

siguientes:

RECURSOS HUMANOS:

a)
b)
C)
d)

e)

Asesor

Autoridades del Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora”

Docentes del colegio.

Orientadores del DOBE

Alumnas del décimo afio de Educacion Basica.
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f)

Investigadora.

RECURSOS INSTITUCIONALES

a)
b)
c)
d)

e)

Universidad Nacional de Loja
Area de la Ecuacion, el Arte y la Comunicacion.

Carrera de Psicologia Educativa y Orientacion.

Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora”.

Biblioteca publicas y privadas de la ciudad de Loja.

RECURSOS MATERIALES

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)

Computadora
Folletos, revistas
Libros

Hojas de Papel Bond
Esferos

Borradores

Memory Flash
Carpetas

Copiadora.
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PRESUPUESTO

Transporte 40
Material de Escritorio 20
Tramites 20
Copias 10
Digitacion del Texto 100
Imprevistos 30
Internet 20
Libros, folletos y revistas adquiridas 160
TOTAL $ 400
CONTENIDOS.

- Qué son los valores.

- Caracteristicas de los valores.

- Funcién de los valores.

- Clasificacién de los valores.

- Escala de los valores.

- Los valores en la vida familiar.

- La importancia de los valores en las instituciones educativas.
- El Maestro como salvaguarda de los valores.

- La pérdida de valores.

- El rescate de valores.



ACTIVIDADES:

- Conferencias sobre el tema.
- Proyeccion de videos.

- Cuestionarios.

- Conferencia Foro.

- Debates.

- Socio dramas.

SESIONES (5)

- En cada sesion se uniran 2 paralelos para abordar las diferentes

tematicas utilizando todos los recursos antes mencionados.
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES.

PRIMERA SESION

CONTENIDOS: - QUE SON LOS VALORES HUMANOS
CARACTERISTICAS.
Objetivo:
e Orientar a las estudiantes con conocimientos claros sobre lo que son los
valores humanos
Actividades:
» Inauguracion del seminario.
« Dinamica de presentacion “Aprenda los nombres”.
« Exposicion de las tematicas
* Cuestionario.
Metodologia:
* Ronda de memoria
e Trabajo individual.
Recursos:
* Laminas de acetato
» Sala de Audiovisuales
e Hojas de Papel Bond
» Lapices

+ Estudiantes

Evaluacion:

Valoracion de las actividades
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Fechay hora:
e 7 de enero del 2010.

* 8h20 a 10h00 y de 10h50 a 11h55

SEGUNDA SESION

CONTENIDOS: - FUNCION DE LOS VALORES HUMANOS
CLASIFICACION.

Objetivo:

« Propiciar en las estudiantes aprendizajes significativos sobre funcion y

clasificacién de los valores.

Actividades:

e Inauguracién del seminario.

* Ejercicios de relajacion

« Exposicion de las tematicas

¢ Mapa Conceptual
Metodologia:

e Trabajo individual.
Recursos:

» Laminas de acetato

» Sala de Audiovisuales

* Hojas de Papel Bond

e Lapices

+ Estudiantes

Evaluacion:

Valoracién de sus actividades y destrezas.
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Fechay hora:

13 de enero del 2010.

8h20 a 10h00 y de 10h50 a 11h55

TERCERA SESION

CONTENIDOS: -

LOS VALORES HUMANOS.- GENERALIDADES

Objetivo:

ESCALA DE LOS VALORES

Que las estudiantes estén en capacidad de dar su propio criterio sobre los

valores humanos y sus generalidades.

Actividades

Dinamica “ Remuévanse las frutas”

Exposicion de las tematicas

Ideas principales

Trabajo Grupal

Metodologia:

Sala de Audiovisuales

Trabajo de grupo

Exposiciones

Recursos:

Data Show

Hojas de Papel Bond
Lapices

Estudiantes

Responsable
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+ Establecimiento

Evaluacion:

Valoracién de participacion individual y grupal.

Fechay hora:
e 19 de enero del 2010.

* 8h20 a 10h30y de 10h50 a 11h55

CUARTA SESION

CONTENIDOS: - CUALES SON LOS VALORES HUMANOS Y QUE
SIGNIFICA CADA UNO DE ELLOS

Obijetivo:

< Identificar los tipos de valores humanos y que significa cada uno de ellos.

Actividades
* Ambientacion Video-foro
» Exposicidn de las tematicas
» Cuestionario

Metodologia:
* Video - Foro “Los Valores Humanos”
* Toma de nota sobre ideas principales
e Socializacién en grupos de trabajo

* Exposiciones
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Recursos:
* Video
» Sala de Audiovisuales
e Paledgrafo
* Marcadores
« Hojas de Papel bond
* Estudiantes
¢ Responsable

+ Establecimiento

Evaluacion:

Valoracién de sus actividades y destrezas para trabajar en grupos.

Fechay hora:
e 22 de enero del 2010.

* 8h20 a 10h30y de 10h50 a 11h55

QUINTA SESION

CONTENIDOS: - LA PERDIDA Y RESCATE DE LOS VALORES H UMANOS

Objetivo:
e Sensibilizar a las estudiantes con conocimientos claros y precisos sobre la
perdida y el rescate de los valores humanos
Actividades:
» Dinamica sobre Tarjetas

« Exposicion de las tematicas
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e Organizador Grafico
Metodologia

e Trabajo individual.
Recursos:

* Laminas de acetato

» Sala de Audiovisuales

* Hojas de Papel Bond

e Lapices

+ Estudiantes

Evaluacion:

Valoracion de las actividades

Fechay hora:
26 de enero del 2010.

8h20 a 10h30 y de 10h50 a 11h55.

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES
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11. ANEXOS
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AREADE LA EDUCACION.ELARTE Y LA COMUNICACION

CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION

“LAS RELACIONES Proyecto de Tesis previa a la obtencion

LA FORMACION EN del grado de Doctora en Ciencias de la

Educacion especialidad Psicologia
ESTUDIANTES DEL | g cativa y Orientacion.

BASICA DEL INSTI]
“BEATRIZ CUEVA DE AYORA” DE LA CIUDAD DE LOJA,
PERIODO 2008-2009”. PROPUESTA ALTERNATIVA

AUTORA:
Betty Leonor Gutierrez Riofrio

LOJA - ECUADOR
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1. TEMA:

“‘LAS RELACIONES FAMILIARES Y SU INCIDENCIA EN LA
FORMACION EN VALORES HUMANOS DE LAS ESTUDIANTES
DEL DECIMO ANO DE EDUCACION BASICA DEL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO “BEATRIZ CUEVA DE AYORA” DE LA
CIUDAD DE LOJA, PERIODO 2008 — 2009”. PROPUESTA

ALTERNATIVA.
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2. PROBLEMATIZACION

A nivel mundial nuestra sociedad actual al entrar al nuevo milenio, ha cambiado en
varios aspectos como son: econémicos, politicos, sociales, religiosos y sobre todo
morales; en su mayoria estos problemas son causados por que existe una pérdida
de valores en su totalidad, la cual se ha convertido en uno de los obstaculos que

no permiten el desarrollo normal de cada ser humano.

Los cambios que actualmente sufre la sociedad son cambios negativos, que no
permiten su adelanto por que al no practicar valores humanos estamos ayudando a
construir seres materialistas, egoistas, irresponsables, deshonestos, mezquinos,
falsos, ingratos, desleales, entre otros., por tanto estos individuos no se
desarrollan integramente y en lo posterior seran aislados de sus grupos sociales a

los cuales pertenecen.

La pérdida de valores humanos que se ha dado a lo largo de este tiempo ha dejado
secuelas muy grandes en el desarrollo integral de cada ser humano, tomando en
cuenta que la formacion de cada individuo depende de sus padres, ya que estos
son el ejemplo diario que cada hijo tiende a seguir, y asi como los progenitores
cultivan buenos valores en su personalidad, sus hijos también lo haran a lo largo
de su vida, pero sipor el contrario los padres no mantienen sus valores presentes
en su diario vivir, sus hijos so6lo seguirian ese mal ejemplo y actuarian con los
demas tal cual actuaron con ellos, por lo que esto los llevaria a convertirse en
personas incapaces de desarrollarse de una manera positiva y segura dentro de

esta sociedad cambiante.
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La unién de los progenitores constituye la pieza clave de cada hogar ya que ellos al
demostrar diariamente su relacién conyugal y sus valores como pareja, como
padres, como amigos; haran que sus hijos se sientan orgullosos y felices de formar

parte de ese nucleo familiar.

Los valores actuales en el ser humano, deben ser reconocidos como parte
fundamental para su desarrollo intelectual, porque sélo asi cada persona podra ser
estimada y respetada por sus comparieros, dentro de cualquier campo profesional
que se desempefie, poniendo siempre por delante sus valores humanos que
practica diariamente como son: respeto, honestidad, solidaridad, amor, gratitud,

amistad, fidelidad, sinceridad, lealtad, entre otros.

A diferencia de nuestro pais el Ecuador, en otros paises mucho mas desarrollados
en cuanto a lo econdémico las familias en la actualidad no practican valores morales
gque son importantes para que sus relaciones mejoren principalmente dentro del
hogar con sus padres y hermanos, abuelos y tios, en el aula con sus comparieros

y maestros y entre amigos.

Es lamentable que en muchos hogares se esté perdiendo un valor que debe
predominar en cada uno de ellos como lo es la “Familiaridad”, en donde cada uno
de sus miembros a pesar de sus varias ocupaciones cotidianas buscan tiempo libre
y un lugar adecuado para contar sus experiencias, alegrias e incluso sus tristezas,
sintiéendose apoyados y escuchados para solucionar los problemas y sobre todo

compartir un valor grande e importante que debe reinar en cada uno de los
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hogares como es el “Amor”, estrechando los lazos de union fraternal y

compartiendo momentos buenos y malos.

Lo contrario a lo que sefale anteriormente, en muchos casos los antivalores
dominan los hogares del pais e inclusive de nuestra ciudad y éstos se dan
principalmente porque en ocasiones existen padres autOcratas y agresivos que
estan convencidos que golpeando y maltratando fisica y psicolégicamente a sus
hijos van a conseguir que ellos actien con firmeza frente a cualquier grupo social
en el cual se encuentren; por el contrario con estas actitudes lo que lograran es
crear inseguridad en el desarrollo normal de su personalidad, es aqui en donde la
comunicacion familiar  juega un papel importante coadyuvando a resolver estos
conflictos que se generan en la personalidad de cada individuo al no existir una
buena formacion en valores humanos como: respeto, honestidad, solidaridad,
fidelidad, gratitud, responsabilidad, amistad, el amor, justicia, y la libertad, entre

otros., que le permitan un normal desarrollo biopsicosocial.

Si la comunicacion familiar es adecuada en cada hogar debe existir un ambiente de
confianza, de alegria y de tranquilidad, por que al ser comunicativos cada uno de
los miembros de la familia permitiran que se conozcan mas y sentiran que a su
lado cuentan con el apoyo necesario para resolver cualquier tipo de problema que

se les presente.

Por otro lado, centrAndome ya en los hogares lojanos que conforman la sociedad
actual he podido observar como poco a poco se van perdiendo valores que se han
mantenido siempre en nuestra sociedad como por ejemplo: El respeto por los

ancianos, dandoles la mano al pasar la calle; ceder el asiento del colectivo a
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mujeres embarazadas o ancianos; esto ya no se ve, saludar con respeto a las
personas adultas, respetar a los nifios, preocuparse por los hijos brindandoles
amor, confianza y comprension, evitar la irresponsabilidad en los miembros de la
familia, mantener el respeto por si mismo, que en algunos casos no se da,
mantener la dignidad individual, evitar el atentado contra el pudor, mantener la

honestidad en las autoridades que dirigen nuestra ciudad, entre otros.

Esta pérdida de valores que se ha dado en la formacion del ser humano desde su
nifiez es demostrada en su comportamiento de varias maneras, por ejemplo, en el
aula, el adolescente es rebelde, agresivo, su forma de comportarse es negativa, la
irresponsabilidad domina en sus estudios, se junta con malas amistades, no es
cortés, es impuntual, es desatento en clases, irrespeta constantemente a sus
comparfieros y maestros; y también, al sexo opuesto utilizando en su vocabulario

palabras soeces.

En la Sociedad en cambio manifiesta su comportamiento siendo poco
comunicativo, poco sociable, sus escasas relaciones personales que mantiene son
negativas, es grosero, burlista, déspota, por estas razones es aislado del grupo

social al que pertenece.

En su hogar su comportamiento es aln mas preocupante por ejemplo; con sus
padres es desobediente, es rebelde, les falta constantemente al respeto, es
imponente, irresponsable, exigente aun cuando sabe que sus progenitores no
cuentan con el dinero suficiente para cumplir con sus caprichos, no ayuda a los
quehaceres del hogar, rifie con sus hermanos; vale destacar que en algunos

casos el adolescente a esta edad ya toma licor, fuma, llega a la hora que él desea,
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se cree independiente es decir no respeta para nada a su familia, por lo tanto
considero que cada familia debe colaborar individualmente para que las relaciones
familiares sean buenas y sientan que el hogar es el refugio perfecto al momento de

encontrarse en un problema y darle la solucion correcta..

Tomando como base estas formas de comportamiento concluyo que son
consecuencia principalmente de la inestabilidad de las relaciones de pareja, de
malas relaciones familiares, falta de comunicacion, abandono de hogar de uno de
los progenitores o en algunos casos de los dos por trabajo, de la falta de respeto
entre padres e hijos, del mal ejemplo que dan los padres diariamente a sus hijos,
de los divorcios, de la falta de armonia y sobre todo de la ausencia de modelos
paternos, los cuales al ser utilizados ayudarian en gran parte a que la formacion de
cada hijo sea positiva y segura, para que al relacionarse con las demas personas
que tiene a su entorno logre ser visto como una persona bien desarrollada

integralmente.

Por estas y otras razones considero importante incursionar en esta problematica
con el Tema: “Las relaciones familiares y su incidencia en la fo rmacion en
valores humanos de las estudiantes del décimo afio d e educacion béasica del
Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ay ora” de la ciudad de

Loja, periodo 2008 — 2009”. Propuesta alternativa.

Estoy convencida, que con este trabajo investigativo coadyuvaré al desarrollo
personal de las adolescentes lojanos que se educan en el colegio citado,

procurando que jévenes y adultos tomen conciencia de la importancia que tiene el
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cultivar valores en la personalidad; y sobre todo, ponerlos en practica a cada
instante; con mi trabajo también llegaré a obtener varias conclusiones y plantear

recomendaciones a mas de aplicar una propuesta alternativa que me ayudara a

cumplir el fin que persigo.
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3. JUSTIFICACION

El interés cientifico por los estudios e investigaciones que a diario realiza la
Universidad Nacional de Loja, parte de la necesidad constante de posibilitar

soluciones a los distintos problemas reales que existen en la sociedad.

El Area de la Educacion, el Arte y la Comunicacion a través de la carrera de
Psicologia Educativa y Orientacion, motiva a sus estudiantes a realizar trabajos
investigativos que posibiliten soluciones a los distintos problemas que enfrentan las

personas en su diario vivir.

Es de considerable importancia el cultivar valores humanos dentro de esta
sociedad que estd cambiando paulatinamente, ya que constituyen la base principal
para gue exista un buen desarrollo integral de los miembros que forman cada una

de las familias lojanas.

Como profesional en Psicologia Educativa y Orientacion, estoy consciente de la
crisis de valores por la cual atraviesa nuestro pais y preocupada por esta
problematica me he propuesto realizar este trabajo investigativo que de seguro
servird para que mejoren las relaciones familiares y también para no olvidarnos de
practicar los valores humanos, los mismos que nos ayudan en el desarrollo de

nuestra personalidad.

Esto justifica mi interés por realizar el siguiente trabajo investigativo:
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“Las relaciones familiares y su incidencia en la fo rmacion en valores
humanos de las estudiantes del décimo afio de educac  i6n basica del
Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ay ora” de la ciudad

de Loja, periodo 2008 — 2009". Propuesta alternati va.

La pertinencia e importancia del tema es de interés social y de relevancia dentro de
la sociedad, pues si ho se rescatan a tiempo los valores principales como: respeto,
honestidad, solidaridad, fidelidad, gratitud, responsabilidad, amistad, amor, justicia,
y la libertad, entre otros, poco a poco nuestra personalidad se ira degradando y
entraremos en una decadencia moral en todos los érdenes de la cual serd muy

dificil salir.

Frente a esta situacion y como mujer de formacion Universitaria, consciente de mi
compromiso con el pueblo del cual he surgido, he visto necesario proyectar una
investigacion que pueda de alguna manera aportar soluciones a la serie de
problemas que de una u otra forma se suscitan en el seno familiar teniendo muy en
cuenta que es aqui donde cada ser humano se forma y adquiere valores humanos

y costumbres que enriquecen su desarrollo personal.

Para el presente trabajo cuento con la oportuna asesoria de los docentes de la
carrera de Psicologia Educativa y Orientacion, con la colaboracion de la institucion
en donde realizaré mi investigacion, con bibliografia actualizada sobre la tematica,
con los recursos humanos y econOmicos necesarios para su elaboracion y
culminacién, ademas de cumplir con dos fines que me he propuesto como son:
realizar una investigacion que me gusta por su tematica y que me permitird

concretar mi anhelo de culminar mi carrera con el Doctorado en Psicologia
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Educativa y Orientacion; cumplir con un requisito establecido en los reglamentos
de graduacion de la Universidad Nacional de Loja en la que se sefala, que para el
grado doctoral es necesario realizar, una tesis que tenga trascendencia en la que

se devuelva al pueblo parte de su aporte a la Educacion.
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4. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL.

» Concienciar a las Autoridades y Comunidad Educativa del Instituto
Superior Tecnolégico Beatriz Cueva de Ayora, sobre la importancia de

las relaciones familiares con el fin de mejorar la formacién en valores.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

» Verificar si las estudiantes del décimo afio de Educacion Basica del
Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora” de la ciudad de
Loja, periodo 2008 — 2009 reciben formacion en valores humanos

debido a que los maestros y padres ensefian con el ejemplo

« Determinar si las relaciones familiares inciden en la formacion en
valores humanos de las estudiantes del décimo afio de Educacion
Bésica del Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora” de la

ciudad de Loja, periodo 2008-2009.

» Elaborar una propuesta alternativa para potenciar los valores humanos

en las estudiantes investigadas.
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CAPITULO |

LAS RELACIONES FAMILIARES

1.1. GENERALIDADES.

“Es muy importante el tono de las relaciones familiares para el buen desarrollo de
cada miembro de la familia y para el hogar. Si la relacién entre los familiares es
afectuosa y el ambiente del hogar es de cordialidad y armonia, cada persona de la
familia vivird mas contenta y sentira mas deseos de superarse por si mismo y por
los demas: el padre que no est4d agobiado por problemas y preocupaciones
familiares y que se sabe rodeado del respeto y amor de los suyos, rendira mas en
su trabajo con menos desgaste; la madre realizara sin esfuerzo el trabajo de la
casa porque tendrd presente que es su aporte al bienestar de una familia que la
rodea de carifio; los hijos que evitan las discusiones inutiles y que tratan de
comprenderse y ayudarse crecen mejor y mas felices y pueden estudiar con mas

provecho.”*®

1.2. CARACTERISTICAS DE LAS RELACIONES FAMILIARES.

Las relaciones familiares cuando son tan buenas como deben no se limitan a
mantener un ambiente tranquilo y libre de peleas y discusiones. Esto seria una
bondad negativa que no basta cuando se trata de relaciones entre personas que

deben compartir carifios e intereses.

'8 CLARE, Pilar. Educacién Familiar. Editorial S.A. Lima- B&t003. pags. 45-47.
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Las relaciones familiares, para ser realmente positivas tienen que basarse ademas
de la tolerancia y carifios naturales en el respeto mutuo y la cooperacion entre

todos, asi como en un firme sentido de familia.

12. Respeto mutuo entre todos los miembros de la familia por pequefios que sean.

Solo si respetas a los demas podréas exigir que te respeten.

13. Cooperaciébn  entre las personas de la familia, para que todos se sientan
queridos y comprendidos y sepan ciertamente que si precisan ayuda, la

encontraran ofrecida de buen grado y en momento oportuno.

14. Sentido de familia es el sentimiento de unién entre todos que llevan sin
vacilacion, esfuerzos y sacrificios si la familia o uno de sus miembros lo
necesita.

Una de las formas en gue se manifiesta este sentido de familia es el procurar
gue todos participen de las alegrias de cada uno y no desperdiciar las

ocasiones de reunirse para celebrar juntos las fiestas.

Para mi investigacion he considerado necesario realizar una especificacion de los
tipos de relaciones familiares, que a mi criterio puede influir positiva o
negativamente en el desarrollo afectivo y social de los integrantes del ndcleo

familiar.

1.2.1. Relaciones familiares muy buenas.

“Se denomina relaciones familiares muy buenas a la interaccion afectiva que se
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establece dentro del hogar, fundamentada en la comprensién, comunicacion, amor,

respeto, entre cada uno de los integrantes del mismo.

Asi la comunicacion desempefia un papel fundamental para la creacion de
auténticos valores: éticos, morales y humanos, e incide directamente en la
interrelacion padres e hijos, de esposo a esposa, de hermano a hermanay a la vez
permite exteriorizar toda serie de pensamientos, problemas, anhelos que en el
diario vivir experimenta cada uno de los integrantes de la familia, y que habiendo la
apertura y confianza necesaria pueden ser tratados y resueltos en el clima de la
cordialidad y fraternidad, obteniendo con todo esto la unién permanente, buenas
relaciones familiares y que los hijos pueden sentirse seguros y sus personalidades

podran florecer hasta la plenitud sus potencialidades.”*°

El nifio madura, si encuentra en el hogar. “el clima apropiado, calor, vida, estimulo,
aliento y afecto, en fin una buena comunicacion exteriorizada en las relaciones

personales sanas y equilibradas”

La verdadera comunicacion en el hogar, proporciona apertura, comprension,
superacion de conflictos psicoldgicos, sociales, morales, posibilita la educacién
autentica, etc. La familia entonces llegara a ser un verdadero refugio en el cual se
encuentra descanso, solucién de las dificultades y disturbios del exterior, paz y

felicidad.

Por lo antes considerado, la estabilidad afectiva del adulto depende de las

condiciones en que se ha verificado su maduracion progresiva, si se quiere que el

1 MARQUIEGUI, Javier. Orientacién Familiar. Pag. 13
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adolescente y adulto lleguen a su meta de equilibrio afectivo habrd que
proporcionar al nifilo, ademas del bienestar econdémico la seguridad afectiva
conseguida a través del cultivo de las buenas relaciones familiares. De no suceder
esto y cuando la interaccion familiar se ha deteriorado y se ha tornado conflictiva
sera muy dificil que se cumpla con éxito las funciones de la familia como: la
proteccion moral, social, econémica, la seguridad meédica, la vinculacion y

representacion social; y la funcién educativa y orientadora.

1.2.2. Relaciones familiares buenas

Estas se dan “cuando en el hogar progresivamente se ha ido perdiendo la
comunicacion y los valores como el respeto, lealtad, comprensién, amor etc., la
convivencia familiar se torna dificil reflejandose de esta manera relaciones
familiares regulares donde cada uno o mas de sus integrantes deciden revelarse y
actuar independientemente, lo que afecta la estabilidad emocional de la familia, la

relacion de la pareja y el didlogo entre padres e hijos.

1.2.3. Relaciones familiares regulares

Existen varios factores externos e internos que determinan una relacién familiar
regular siendo los mas notables problemas econdmicos, la no existencia de la
madre en el hogar, ausencia de la figura paterna, la presencia del padrastro o
madrastra, padres con baja autoestima, familias con dificultades matrimoniales,
madres dominantes y padres dominados, problemas de alcoholismo y drogadiccion
en la familia, distanciamiento madre e hijo en la época del nacimiento de un nuevo

miembro, influencia de los medios de comunicacién, distorsioanamiento del
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concepto de paternidad, hijos no deseados, hijos con retraso mental, prematuros o
con malformaciones fisicas, baja escolaridad, problemas de comunicacién padres e
hijos debido al desconocimiento de la etapa evolutiva de los mismos, madres

adolescentes, matrimonios forzados por el embarazo no deseado.

Y quiza uno de los elementos socioculturales que tiene una mayor influencia en la
generacion de los conflictos en las relaciones en el hogar sea la sociedad patriarcal
predominante en nuestros dias, en donde el padre trata de establecer poderes de
mando y dominio sobre su esposa e hijos, llegando a demostrarse niveles maximos
de conflictividad en la familia cuando se emplea la violencia conyugal y el maltrato
infantil, pudiendo ser este fisico y psicolégico. En cuanto a la violencia conyugal,
ésta se fundamenta en la represion y empleo de la fuerza bruta sobre la mujer,
violencia sexual conyugal y el maltrato psicolégico, consistente en comunicaciones
interpersonales negativas, subvaloracion de opiniones, el silencio, los gritos,
insultos, amenazas, indiferencia, logrando con ello el resultado esperado: el temor

y por ende la obediencia servil deseada.

Lamentablemente este ambiente conflictivo donde se desarrolla el nifio repercutira
intensamente en la adaptacion, que lo llevaran a ser un adolescente y adulto
agresivo, aislado, rebelde, inestable emocionalmente, es decir con problemas en

su desarrollo psicosocial.” %

Si los padres comprendieran y se concientizardn en la trascendencia del ambiente
familiar en el desarrollo integro de sus hijos, existieran en menor grado conflictos

en el hogar y es precisamente esto lo que planteo en mi propuesta, es decir que

20 SANTOLALLA. Irene. Educacion Familiar. Editorial DidActica. Btéy Pags. 20-23.
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los padres reflexionen sobre su rol de esposos y de primeros formadores de sus
hijos, basadas en mi investigacion determiné como regulares en mayor grado que
otras como son: falta de comunicacién en el hogar, problemas en la educacién de
los hijos, las demostraciones de afecto, nivel de sociabilidad y en las relaciones

sexuales a nivel de pareja.

1.3. LAFAMILIA

1.3.1. Concepto

“La familia se puede considerar desde dos puntos de vista; de un modo amplio,
familia seria el grupo de personas con las cuales el nifio o el joven establece
contactos inmediatos y continuos. Asi considerada es la que Bossard y Boll llaman
“familia de orientacion” y de la que formarian parte como miembros: los padres,

todos los hijos, los parientes, los amigos intimos, los sirvientes.

Normalmente este grupo de personas que se sienten unidas por una serie de
vinculos de diversos tipos. Los mas corrientes, en la cultura occidental, son de tipo
fisico y de tipo social. Entre los primeros se incluye la consanguinidad hasta un

cierto grado es decir tener un antepasado comun pero no demasiado lejano.

Entre los tipo social estan los parentescos civiles y los religiosos, como el

padrinazgo, determinadas promesas y fundamentalmente el matrimonio.” %

2LVARIOS AUTORES. Enciclopedia de Psicologia. Editorial. OcéanodaBsp 2000. P4gs. 8 - 10
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Desde el punto de vista méas restringido, familia seria segun la definicion de Littre,
el conjunto de personas de la misma sangre que viven bajo el mismo techo
particularmente, padre, madre e hijos. Tanto se tome en un sentido como en otro,
la familia es un instrumento a través del cual se trasmiten los valores y el
comportamiento de una determinada clase social. Es una realidad en funciones
gue desarrolla dia a dia un proceso interactivo entre los miembros que la

constituyen.

La familia ayuda al nifio a evolucionar en un modo armonico y le da la oportunidad
de practicar un aprendizaje para la vida en comun en ella sus primeras

experiencias.

1.4. FUNCIONES DE LA FAMILIA.

“Las funciones de la familia varian segun los tiempos y los lugares. En nuestra
cultura actual son de su responsabilidad: la reproduccién, proteccion y cuidado de
los hijos; su socializacion y educacion: la satisfaccion de las necesidades
psicoldgicas, bioldgicas y sociales.” * Estas funciones se tienen que apoyar sobre
las bases de: una autoridad, una seguridad, y un amor reciproco entre los

miembros que la integran, que son también las necesidades béasicas del nifio.

Funcion Reproductora

Referentes a las funciones sociales de la familia, no hay que olvidar que ésta ha

sido, histéricamente la base de la sociedad.

22\/ARIOS AUTORES. Enciclopedia de Psicologia. Editorial Océano.asp 2000. Pags. 32-35.
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Los individuos aislados no pueden reproducirse y formar parejas, para ello, en
algun momento de la evolucion histérica se dan cuenta de que la unién hace la
fuerza y ya no se disgregan. Esta es la mision social mas importante de la familia:

reproducir la especie y dar cohesion a la sociedad.

Y esto es lo que ha dado origen a que muchos socidlogos consideren a las familias
como células que, en su conjunto constituye un organismo superior que es la

sociedad”

Funciéon Educativa.

Ademéas de esta funcion clave, la familia cumple otra serie de misiones muy
importantes, aunque en ocasiones estas funciones varian un tanto de unas

sociedades y culturas a otras.

Tal es por ejemplo, la funcion educativa: en un sentido concreto la educacion de
los hijos, pero en un sentido amplio, también la educacién del resto de los

miembros.

Sin embargo en la sociedad moderna, este papel va siendo asumido, por lo menos
en muchos de sus factores importantes por otras instituciones sociales, tales como

el estado, los municipios, las iglesias, la iniciativa privada, etc.
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Pero con toda la funcion educativa que no es otra que la de integrar en la sociedad
a cada uno de los miembros sigue siendo de primera importancia en la familia, en

especial en los primeros afios de vida.

Funcion Econémica.

Funcién encubierta, pero también clave de la familia es la produccién econémica.
Pocas veces los individuos aislados pueden trabajar sin el apoyo familiar o el
apoyo social en mayor o menor grado. Y el trabajo para la familia o para uno

mismo es evidente, el elemento que sustenta la organizacién econémica social.

La importancia de este factor es tan clara que a lo largo de la historia cada
estructura familiar ha marcado la estructura econdémica, social y mas
moderadamente a la inversa. Asi pueden verse las diferencias entre una familia
agricola con gran numero de hijos y una familia actual sometida a la crisis laboral y

de vivienda y por ello con pocos hijos.

Podemos resumir diciendo que la familia es causa y consecuencia a la vez de la
sociedad donde se inserta y su importancia desde este punto de vista va mas all4
de los intereses personales o de pequefios grupos y estan por encima de los

vinculos de cooperacion, sociales o de sangre.

Dinamica de la Interaccién Familiar.

Aungue la familia refleja los modelos de comportamiento de toda una civilizacion, la

verdad es que no hay dos familias idénticas, no soélo porque la constelacion familiar
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se halla sometida a constantes cambios, sino también porque la dindmica intra-
familiar es diferente en cada familia segin sea el modo en que se interaccionen

las personalidades de los miembros que la forman.

En esta dindmica vamos a considerar un aspecto muy interesante por la

repercusion gque tiene la vida del nifio.

1.5. LAESTRUCTURA DE LA FAMILIA.

“Es uno de los mas primordiales factores de interaccion, pues incluso las
relaciones entre los miembros estd muy condicionada por la estructura familiar.

Podemos considerar tipos de familias:

a) Segun quien ejerza la autoridad:  Familia patriarcal.- el padre es la autoridad
suprema su voluntad es ley para la mujer, los hijos y los demas miembros

integrantes;

+ Familia matriarcal.- el control lo lleva la madre o la abuela o ambas.

» Familia _Democrética.- los miembros comparten las decisiones y la

responsabilidad. Es caracteristico del tipo matriarcal una tendencia al
perfeccionismo de los hijos inculcdndoles un nivel de aspiracion muy

elevado.

b) Segun el numero de Hijos:  Familia numerosa: su caracteristica es la primacia

que se da al grupo sobre el individuo asi como una mejor preparacion de los
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hijos para afrontar las frustraciones ya que éstos han de pasar por una continua

y temprana adaptacion a los cambios de un modo realista.

€c) Segun su situacién legal o emocional. Familias desavenidas. Son muy
abundantes. En ellas, las disputas continuas, sobre todo entre los conyuges,
producen situaciones conflictivas que afectan muy seriamente al desarrollo de
I » 23

la personalidad infanti

1.6. EL PORVENIR DE LA FAMILIA.

¢ Qué porvenir le esta reservado a la familia? Muller Lyer afirma que la familia del
futuro superar4 su contenido actual y que su Unica funciébn serd la de la

procreacion.

Ellen Key, por su parte, ha dicho; “El amor es cada vez mas asunto de los

individuos y la crianza y la educacion de los hijos tarea del Estado.

Nos parece que la opinion de tales autores es exagerada y que la familia
continuard desempefiando las funciones de crianza y educacion en el porvenir, si
bien la sociedad tendra que intervenir, cada vez mas activamente, para que el rol
que a la familia corresponde, se cumpla de acuerdo con los fines morales de la

comunidad y con la aspiracién de una sociedad mejor y mas humana.

Como lo hemos afirmado, la unibn monogamica alcanzara su mas perfecta

realizacion cuando el amor y la armonia rijan las relaciones conyugales.

ZVARIOS AUTORES. Curso de Orientacién Familiar. Editorial OcéaBspafia, 1998. Pags.
16 - 22.
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El amor es el mejor acantilado contra la adversidad, y a su amparo, los cényuges

estan en situacion de enfrentar los problemas de la existencia, con mayor eficacia.

Pero para que el matrimonio por amor se realice es necesario dar igualdad y
libertad a hombres y mujeres, independizandolos de la miseria y el temor, solo asi
puede haber espontaneidad en la eleccion del compafiero y sélo asi podra
terminarse el fariseismo, el convencionalismo hipocrita que obliga a encubrir los

mejores sentimientos y las mas auténticas actitudes del espiritu.

De ese modo los hombres podran vivir gozosamente con auténtica honestidad,
leales asi mismos y a los demds, sin tener que avergonzarse de las mas
elementales actitudes humanas. He ahi las bases de una familia moral y digna,

gue no se enfrentara al fracaso.

El matrimonio constituye por otra parte, un derecho fundamental de la persona.

1.7. LOS COMPONENTES DE LA FAMILIA.

La familia es un grupo social con unas reglas y unas costumbres comunes a todos

sus miembros que estan estructurados jerdrquicamente en varios niveles: padre y

madre, hijo mayor, hijo(s) mediano(s) e hijo menor.

Los componentes de la familia estdn unidos por vinculos afectivos y emocionales,

pero forman un grupo heterogéneo porque entre sus miembros hay diferencias de

edad, sexo y caracter.
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1.7.1. La Madre.

Sus funciones

La seguridad afectiva que el nifio necesita parte de la seguridad materna. Es
necesario que la madre sepa dar a su hijo la cantidad y calidad de amor necesario,
hay que tener en cuenta que el mantener buenas relaciones madre-hijo desde el
momento del nacimiento es fundamental para el futuro del nifio. La madre no solo
proporcionara al bebé los cuidados necesarios, si no que a través de ella el nifio
podra percibir el mundo que lo rodea y construir una base sélida sobre la que
levantara su personalidad. Conviene que la madre se comporte con
espontaneidad, naturalidad y confianza; es decir, tal como es, no como seria mejor.
Asi pues, una madre inestable dificultard la integracion afectiva de su hijo y la

adquisicion de unos sentimientos y afectos solidos.

En ocasiones cuando falla el amor conyugal, la mujer busca una compensacién en
su hijo produciéndose una situacion falsa. Esta conducta puede ser perjudicial

para el nifio.

1.7.2. Papel del padre

Las primeras relaciones que se establecen entre padre e hijo llegan a través de la

madre. De su actitud hacia su compafiera, la seguridad emocional y la confianza

que tenga en ella influirdn en el hijo.

La relacion padre-hijo debe establecerse cuanto antes. Desde el nacimiento, el
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padre ha de intentar establecer una especie de rutina, compaginando sus
obligaciones laborales con los horarios del nifio, evitando tener que despertarle

para jugar con él.

Con la creciente integracion de la mujer al mundo laboral, el padre colabora cada

vez mas en las tareas del hogar.

Al padre le corresponden las siguientes funciones respecto a su hijo:
- Servirle de modelo de identificacion (tanto si es nifio como nifia),
- Constituirse como modelo de identidad sexual para el nifio (ser varén) y de
diferenciacion sexual para la nifia,
- Establecer un esquema de valores que ordene las normas de conducta y
las actividades de sus hijos,
- Orientar y educar junto con la madre, a los hijos para que puedan

integrarse en la sociedad.

Al hablar de la madre, se ha dicho que debe reflejar afectividad y ternura. Del
padre, se derivaran los sentimientos de seguridad, autonomia, disciplina y valor

ético de las normas.

De todos modos hay que tener en cuenta que la afectividad no debe provenir en
exclusiva de la madre, ni la disciplina del padre (antes se hablaba de autoridad
paterna). Ambas funciones la de la madre y la del padre, deben combinarse para

desempenfar asi un papel conjunto: el de los padres.
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1.7.3. Los hermanos.

La familia se basa en el triangulo de relaciones padre-madre-hijo. Cada nuevo ser
hace que estas relaciones se amplien. El recién nacido descubre que ademas de
unos padres tiene uno o varios hermanos mayores. Este sera un punto de
referencia para precisar el lugar que ocupa cada uno. Los hermanos mayores, por
su parte, recibirdn al pequefio con variados sentimientos que pueden ir de la

alegria a los celos.

Las peleas entre hermanos suelen ser frecuentes y suelen también desesperar a

los padres, que desearian unos hijos unidos.

Sin embargo la rivalidad fraterna es importante para la posterior socializacion. Si el
clima familiar es bueno, las muestras de agresividad por parte de los hermanos
disminuyen, los padres no deben inmiscuirse demasiado en los asuntos

fraternales.

Es necesario comprender que el sentido de la justicia no tiene el mismo valor para

todos los hijos y que las discusiones le sirven para liberar tensiones. Los nifios

deben aprender a convivir y su propia experiencia les demuestra que no es tan

sencillo.

1.8. LUGAR QUE OCUPA CADA HIJO

El mayor .- A veces el mayor puede tener un estatuto intermedio entre adulto y nifio
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al estar los padres, juega con el hermano; si se van asume el papel de adulto.

Si la diferencia de edad entre los dos hermanos es minima (1 o 2 afios, los
pequefios ven en los mayores una réplica de si mismos, incluso los padres pueden
tender a educarlos como si fueran gemelos, sin tener en cuenta sus edades.

Tampoco debe ser asi, porque el menos incidente despertara la rivalidad fraterna.

El pequeiio de la familia .- Por lo general, se le trata de modo indulgente y a
menudo se le protege méas que al resto de hermanos. Si la edad del mas pequefio
difiere mucho del resto de los hijos estos comportamientos son aun mas
pronunciados. El trato citado genera en el nifio un mayor sentimiento de

dependencia respecto a sus padres.

Conviene vigilar la conducta familiar a adoptar, ya que ciertas actitudes influyen
negativamente favoreciendo el infantiismo por ejemplo; reclamar atencion

excesiva, mojar la cama, etc.

El Mediano.- Su situacion es intermedia entre las exigencias del mayor y la
sobreproteccion del pequefio, segun esto parece ser el mejor situado, pero no es
asi. A estar en medio vive mas intensamente las tensiones entre hermanos, y

puede adoptar actitudes competitivas o de defensa.

A los hijos medianos les cuesta a veces encontrar el lugar exacto que debe ocupar

entre el resto de hermanos

Teniendo en cuenta que cada hijo es diferente y que también los son sus
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necesidades, no se los puede tratar a todos por igual. Hay que valorar las
caracteristicas individuales tanto fisicas como emocionales e intelectuales,

procurando que cada hijo se sienta aceptado por si mismo.

1.9. OTRAS RELACIONES

A pesar de gue en la actualidad, la inmensa mayoria de familias son nucleares las
mismas que constan de padres e hijos contintan existiendo lazos de unién con

abuelos, tios, primos, etc.

Los abuelos. - En general son quienes se relacionan mas con los nifios. Sus ideas
sobre la educacion a menudo chocan con las de los padres y generan algunos
conflictos. Hay abuelos anticuados que se centran Unicamente en sus ideas sobre
la infancia, y otros permisivos que miman en exceso a sus nietos, aceptando todos

los caprichos que los padres no les permiten.

En ambos casos, conviene concienciar al nifio de que en casa rigen otras normas
distintas a las de los abuelos. De estos modos estas conductas variadas pueden
generar en el nifio dudas. Lo importante es que el nifio sepa qué puede hacer y

gqué no.

A pesar de todo lo expuesto, los abuelos son unos seres entrafiables que
contribuyen a enriquecer la personalidad infantil y vinculan a la tradicién y a la

cultura.

Los parientes y amigos.- Los demas parientes (tios, primos, etc.), y también los
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vecinos, mayores y pequefios, intervienen en la educacion del nifio. Es un error
considerar que toda esta gente solo intervendra a partir de una cierta edad. Las
relaciones familiares y las de vecindad cuentan ya desde que el nifio es pequeiio, y

aunque no sea directamente, lo hacen a través de los padres.

Los tios, primos, vecinos y amigos ayudan a ampliar la vision de la vida. Cuanta

mas diversidad haya en este sentido, mas amplitud adquirira la vision del nifio.

Los padres no son quienes escogen a los parientes o a los vecinos, lo cual es
beneficioso, por que el afdn perfeccionista de los padres pondria al nifio en un
ambiente artificial y haria de él un ser poco apto para la vida. La sensacion de
libertad que tiene un nifio que juega tranquilamente con todo tipo de vecinos, le
hace mas responsable de sus actos que el que siempre estéa bajo la mirada de los
padres. El nifio que juega con amistades escogidas no es feliz y vive en un mundo

falso.

1.10. LA COMUNICACION EN LA FAMILIA.

La comunicacion en el ambito familiar es un signo de madurez, es el medio mas
eficaz para mantener las relaciones entre los esposos e hijos. La comunicacién
permite crecer en el amor, ayuda a supervisar las dificultades, es fuente de alegria,
de optimismo, es fuerza que ayuda a resolver los problemas en un ambiente de

serenidad.

Comunicarse no es simplemente hablar, preguntar, responder o escuchar.

Comunicarse es recibir, transmitir mutuamente vivencias y experiencias: es posible
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realizarse cuando se acepta la propia realidad. Sin una comunicacion constante,
sincera y leal no hay la posibilidad de mantener una vida en comun. La vida
languida de muchos matrimonios radica en la falta de comunicacién; cada uno vive
su vida, sus preocupaciones, sus esperanzas, sus anhelos, sus problemas, etc.,

cuestiones que casi siempre si no hay indiferencias generan discusiones.

La unica solucion para muchos hogares que viven esta problematica de la falta de

comunicacion, es el dialogo.

1.11. NIVELES DE COMUNICACION.

Es fundamental la comunicacién en la vida del hombre a lo largo de todas las
etapas de su desarrollo. El hombre comienza a ser persona cuando es capaz de
relacionarse con los otros; cuando es capaz de dar y recibir en las relaciones con
sus padres, hermanos y demas personas, va definiendo su personalidad como una
relacion. Estas relaciones desde un principio pueden dar la oportunidad a una
relacién profunda en el proceso o a una relacion superficial, cuando se encuentran

obstaculos.

Siendo ya personas adultas si echamos un vistazo a nuestras comunicaciones
ordinarias, nos damos cuenta que la mayoria de las veces se mueve en el &mbito
de las relaciones secundarias, es decir aquellas que suponen una relaciéon entre
los personajes mas que entre personas. Procuramos guardar mas nuestra
intimidad como mecanismo de defensa con el fin de impedir la penetracién de los
otros en nuestro mundo intimo; el mundo de nuestros valores, aspiraciones,

sentimientos, vivencias, actitudes etc. Preferimos movernos en un campo facil de
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relaciones superficiales donde la personalidad puede desenvolverse sin los riesgos

de un compromiso con los otros.

Entre los tres niveles de comunicacion tenemos:

» Un nivel neutro de imagen social, un nivel en el cual no se siente implicada
nuestra personalidad; es la relaciébn que podemos tener con las personas

en la buseta, trabajo o colegio.

» Nos comunicamos a nuestro alrededor, todavia no implica en nosotros
mayor riesgo. En este nivel se colocan nuestras conversaciones sobre el

tiempo, la politica, el costo de la vida, la ultima pelicula, entre otras.

» Este nivel ya afecta directamente la personalidad y supone alguna
manifestacion de nuestra intimidad; se comunica sobre nuestras
experiencias de trabajo, nuestras inquietudes personales o profesionales,
etc. En este nivel también se da lo que sentimos sobre los otros (papa,
mama, hija, esposo, esposa, amigos, etc.) los acontecimientos y nosotros
mismos. Expresamos libremente nuestra jerarquia de valores, nuestra

historia Unica con sus éxitos y fracasos.

Estos tres niveles de comunicacion no siempre se dan dentro de una familia, la
mayoria de las veces se vive solo en el primer nivel y en casos muy especiales en
el segundo nivel. Lo ideal es que tratemos de fomentar en nuestros hogares el
segundo y tercer nivel. La comunicacién intima a nivel interpersonal es posible en

un encuentro constante, sincero y descomplicado entre las personas, que nace de
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una confianza y de una entrega, que es fruto del amor.

En el proceso de comunicacion, el transmisor o sea el que lleva el mensaje debe
ser transparente en su comunicacion, lo que dice debe quedar al descubierto; lo
gque dice puede quedar mal entendido, ignorado o aprovechado por el otro, con el
consecuente sentimiento de desanimo y pérdida de confianza, ademas puede ser
que por el mal entendido lo ataque, desprecie y aproveche para el logro de fines

personales. Toda comunicacién es un riesgo.

Quien recibe el mensaje debe desarrollar la capacidad de escuchar, pero es
necesario colocarse en el mismo plano para entender lo que el otro esté diciendo,

para no darle un significado diferente.

La palabra es la misma empleada por los dos pero en cada uno de nosotros posee

un significado diferente.

El tono de voz cargada de emotividad, aumenta o disminuye la resonancia de las
palabras; el mensaje es la dinAmica de la comunicacion y es siempre una
manifestacion de mi propia persona, como dispuesta a entender la situacion del
otro; exige un cambio tanto de quien lo envia, como de quien recibe. El mensaje
podra ser reformado o anulado por el medio ambiente; por ejemplo un ambiente de
miedo, de susceptibilidad; interfiriendo la comunicacién de quienes viven en ello

independientemente de su propia voluntad.
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Por la comunicacion se puede medir la autoestima y el auto aprecio de la persona.
Se da la comunicacién con mayor profundidad cuando cada uno expresa como se
ve asi mismo, no sélo a través de sus sentimientos y emociones, sino de valores y

actitudes de vida.

La comunicacion no solo debe ser continua sino que es inevitable. Si por algun
motivo experimentamos alguna situacion nueva un triunfo, un fracaso, ninguno de
ellos adquiere importancia si otra persona no lo conoce, 0 si no establecemos

didlogo con nosotros mismos que nos conduzca a una mejor experiencia vivida.

Cuando dos o mas personas se retunen la comunicacién es constante ain en los
periodos de silencio, puesto que estos también se pueden comunicar en forma no
verbal. La comunicacién como proceso tiene un principio y un final. Inicia en los

primeros afos de vida y finaliza cuando no se puede recibir o emitir un mensaje.

1.12. FAMILIA'Y EDUCACION .

“La familia surge de la necesidad de la mujer de ser protegida econémica y
socialmente por el hombre. Los evolucionistas sostienen que la familia como
organismo social tiene una escala en su evolucion desde lo mas organizado hasta

el méas desorganizado.

El estado de la familia ha seguido una curva de desenvolvimiento a la par del

progreso cultural y econémico.” ?*

24 LEMUS. Arturo Luis. Pedagogia; Temas Fundamentales.. Bags- 316
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La familia antigua era la mas numerosa, los miembros estaban méas unidos,
trabajaban y vivian cerca de la casa Yy habia por consiguiente mas tiempo y

oportunidades para la educacion de sus hijos.

Las familias actuales viven mas desintegradas y practicamente quedan reducidas a
padres e hijos que estudian, trabajan y se divierten fuera de casa, la educaciéon de

los nifios se ha detenido.

No obstante estas imposibilidades de union fisica se compensan con una mayor
unién espiritual cuando menos en el pequefio ndcleo familiar, esto naturalmente es
cuestién de cultura, el hogar ha mejorado sus condiciones econdmicas y ello

influye en la educacién de los hijos.

Es importante que todos los interesados en educacién comprendan el papel de la
familia en la vida de los nifios, porque a la hora de entrar a la escuela estos han
obtenido ya muchos de sus patrones sociales; han desarrollado una definida
personalidad y tienen un camulo de habitos, conocimientos y actitudes que influirdn

significativamente en su actuacioén futura.

1.13. NECESIDAD DE LA RELACION ENTRE EL HOGAR Y LA ESCUELA.

Aunqgue la escuela deberia ser esencialmente un centro de instruccién en la
practica tiene que hacerse cargo en gran parte de la educacion de los alumnos y
en muchos casos tiene que asumir totalmente esta funcién. La razén es que no

todos los padres estan preparados para educar bien a sus hijos.
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Ademas, como los nifios tienden a imitar y a tomar ejemplos de sus maestros y
como es en la escuela donde pasan gran parte de su tiempo, es absurdo imaginar
gue pueda existir una escuela donde los nifios no reciben educacion. Los maestros
deben tener esto claramente en cuenta y saber que no pueden limitarse a ensefiar
su curso, sino que especialmente deben interesarse por sus alumnos como
personas, preocuparse por sus dudas y problemas tratar de acercarse a ellos con

carifio, comprensién y respeto.

Del mayor o menor interés que el maestro ponga en sus alumnos y de los
esfuerzos que por ellos haga, va a depender en gran parte cdmo sean mas tarde

esos alumnos y los hogares que un dia formen.

Pero esta labor de educacion y formaciéon de los nifios no depende solamente de
la escuela sino también en gran medida del hogar. Es basica la cooperacion entre
los maestros y los padres si se quiere realmente conseguir resultados positivos en

la educaciéon de un nifio.

Para todos los nifios especialmente cuanto mas pequefios son los padres son
seres perfectos que lo saben todo y son capaces de distinguir claramente el bien
del mal; otro tanto sucede con sus maestros. Este pensamiento del nifio es muy
sano y permite que se le pueda educar; pero si los maestros afirman algo y en
casa los padres deciden lo contrario o aceptan quejas y protestas del nifio contra
sus maestros e incluso hablan mal de ellos, el nifio no sabe mas qué es lo que
debe hacer, se siente desorientado e inseguro, pierde la confianza en sus padres y

en su maestro y se hace imposible, o muy dificil educarlo.
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El siguiente ejemplo que nombraré a continuacion hara ver con claridad lo que
quiero decir ¢Ha observado alguna vez a su hermanito cuando discute con otro
nifio? Cuando ya ha agotado todos los argumentos cuando ya no sabe qué decir
para convencer al otro de que €l tiene razon, afirma “Mi papé lo ha dicho”. Ante
esto; el otro nifio se calla y el pleito termina. El papa lo ha dicho luego tiene que
ser asi. Otras veces en casa con los padres o hermanos, que el nifio afirma
determinada cosa y da como la mejor razén de su seguridad: “Mi maestra me lo ha

ensefado”.

Esto no quiere decir que debe desoirse absolutamente al nifio cuando comenta
sucesos de la escuela o piensa que la maestra es injusta. Ella como todas las
personas puede equivocarse o no haber sabido interpretar una actitud del nifio. Lo
que los padres haran entonces es ir al colegio, conversar con la maestra y de

acuerdo con ella, buscar la mejor manera de ayudar al nifio.

Naturalmente esto es mucho mas facil cuando los padres acuden regularmente a la
escuela, se interesan por la conducta y los estudios del hijo, comunican a la
maestra cualquier problema que pueda afectar al nifio y tratan en todo momento de

trabajar juntos con él.

1.14. FAMILIA'Y SOCIEDAD.

“La configuracion social del hombre y de la familia, la dependencia que tienen en
relacién las normas y estructuras sociales que rigen en su sociedad y que se
actualizan en el caracter social, el que condiciona el proceso de crecimiento y

desarrollo de los miembros de la comunidad.
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Dentro de la sociedad hay una aceptacion técita a los valores y costumbres
imperantes que a pesar de poder ser criticados pocas veces se lucha

conscientemente por modificar o derogar. “ %°

El hombre comdn y corriente cree ser duefio de su conducta, no le es facil
comprender que €l es fruto en alto grado de su medio ambiente, y por tanto es éste
el que lo posibilita a actuar. Cuando una sociedad posibilita la satisfaccion dptima
de las necesidades del hombre y su familia podemos considerarla sana; en cambio
cuando esto no se logra estamos frente a un ambiente social necrofilo, destructivo,

enajenante.

“La sociedad actual esta obligando al individuo a convertirse en una maquina de
produccion y en un articulo de consumo. Los patrones sociales se nos imponen
coactivamente; todo el sistema educacional tiene como principal meta el logro de
una personalidad preferentemente econdmica; el nifio desde su inicio en la escuela
es educado con la idea de que puede llegar a ser alguien, lo que quiere decir hacer

dinero.

El hombre moderno viene a fortalecer su personalidad cuando puede a través de la
remuneracion que ha recibido por su trabajo, comprar y consumir; éste es el
momento en que se afirma, en que logra su maxima plenitud, en que siente que se

realiza.

%5 SANCHEZ A, Jorge. Familia y Sociedad. Editorial Joaquin Modayo 1990. Pags. 220-223.
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El hombre que dedica su méaximo esfuerzo, el mayor desgaste fisico y mental para
su trabajo, tiene que renunciar al contacto cotidiano de la familia; ain mas el
tiempo que dedica a su casa no es sino para recuperar energias que le permitan

seguir aumentando su rendimiento econémico.

El padre y la madre van perdiendo comunicacion entre si, los hijos que desde
temprana edad se ven obligados a ir a la escuela, abandonan la familia a una edad
en que es imprescindible la presencia fisica y la comunicacién afectiva con sus

padres.

Estas horas que se supone el hombre debe dedicar en plenitud a su mujer y a sus
hijos, son utilizadas por la infiltracién de un adoctrinamiento que viene a fortalecer

la ideologia del sistema. “ %

Fortalecer la unidad familiar nunca sera suficiente insistir en lo que la familia
representa para el ser humano. A pesar de la aparicion de una serie de
instituciones extra — familiares como son las guarderias, las escuelas, las
instituciones de servicio social, asistencial, médico, etc., no debemos delegar en

ellas la formacion de nuestros hijos.

Hemos dicho que la sociedad moderna acentua la falta de respuesta emocional del
individuo y a pesar de que la liberalidad de cierto tipo de normas permite en las

grandes ciudades que las personas puedan buscar la satisfaccion de esas

SANCHEZ A, Jorge. Familia y Sociedad. Editorial Joaquin titoffercera Edicién mayo de
1980. Pags.
85-87.
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necesidades afectivas fuera de la casa, es un hecho que las mayores

posibilidades de realizacibn humana se dan dentro del nucleo familiar.

Para concluir la familia ha venido a representar historicamente el medio mas
adecuado para la solucién de las necesidades integrales del hombre creo que en la
actualidad la unica solucién segura que tenemos a la mano, la mas visible, la méas

adecuada y la que representa la mayor plenitud en la respuesta es la familia.
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CAPITULO I

LOS VALORES HUMANOS

2.1. AXIOLOGIA

La Axiologia se refiere a la teoria general de los valores. Ciencia que se encarga
del estudio de los valores que permiten adquirir una mejor conciencia personal; a
los valores se los considera como los principios y los fines que fundamentan y
guian el comportamiento humano, social e individual. Ademas los valores son
cualidades que dan sentido a nuestra vida y sobre todo son la muestra viva de
coémo el ser humano ha sido formado desde nifio integramente; esta formacion la
podemos observar mediante el comportamiento que tengamos nosotros frente a

cada miembro de la sociedad.

2.2 ¢ QUE ENTIENDE POR VALORES?

“Todo acto humano no es neutro, pues siempre implica la afirmacién o negacion
de un valor. Esencialmente el valor se fundamenta sobre todo en el ser. Todo ser

tiene valor en la medida que es y tiene mas valor cuanto mas es. "’

Valor es lo que vale o tiene validez, y esta validez depende del juicio que se tiene
personalmente en la vida diaria. De ahi que los valores son principios necesarios

del comportamiento humano.

2" SAAVEDRA, Alejandro. “Formacion de la Conciencia en Valtr&ctubre 2000. Pag. 75 — 76
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Principalmente los valores son pilares de la conducta humana que desde luego
crecen si se los alimentan mediante una pedagogia familiar con el ejemplo que se

tenga diariamente por parte de los progenitores.

Los valores son cualidades que dan sentido a nuestra vida, y ademas demuestran
como esta formado el ser humano integralmente mediante su forma de
comportarse, Yy esta formacion la podemos verificar en el comportamiento diario

frente a los distintos grupos sociales que lo rodean.

2.3 CARACTERISTICAS DE LOS VALORES.

Para conocer sobre valores es necesario analizar algunas de sus caracteristicas.
Dentro de cada grupo social existe una escala de valores que ayudan a que la
comunidad crezca mas integramente y sobre todo mantenga, practique y cultive

sus valores.

“En cada uno de los grupos sociales se van formando varias relaciones: de
aprecio, de aceptacion, de amistad, y de respeto: muchas personas por poseer
cualidades y valores, son colocadas de ejemplo ante los demas para que sean

ejemplos de imitacion.

Los valores que tiene cada grupo social se constituyen en una vida, en una

filosofia, llevan a cada uno de los miembros a tratar de ser mejores cada dia con el

fin de que todo el grupo salga bien.”*®

8 SCHELLER, Max. “Pedagogia de los Valores “Editorial SanlfatBogota 2000. Pags. 7 - 10
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Individualmente cada grupo busca, crea, vive, motiva y practica sus propios valores
gque se han adquirido dentro del mismo sean estos valores morales, culturales,
espirituales entre otros: dichos valores estan relacionados directamente con la vida
del grupo, teniendo como finalidad que en momentos indispensables se expresen

relaciones positivas que serviran para el mejoramiento del mismo.

Los valores son ante todo realidades que tienen una determinada funcién central
en la vida social de cada ser humano. Los valores es todo aquello deseable por los
hombres que los hacen mas perfectos, agradables y mejores a quienes los posen

y los pone en practica dentro de sus relaciones interpersonales.

Entonces valor es todo aquello que nos perfecciona y nos ayuda a crecer como

personas integras para bien de la familia y del grupo social.

2.4. FUNCION DE LOS VALORES

Cuando existe la presencia de valores en la comunidad contribuye a dar

importancia a cada una de las cosas y a las actividades de los seres humanos.

A continuacién veamos cuales son las funciones que cumplen los valores.

» “Los valores proporcionan medios faciles para juzgar la sociabilidad de las

personas.
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Los valores hacen posible todo el sistema de estratificacion que existe en
toda cultura y sobre todo ayudan al individuo mismo a saber y conocer en

gué puesto se halla a los ojos de sus semejantes.

Los valores centran la atencién de las personas en objetos culturales y
materiales que se consideran como deseables, Utiles y esenciales. El objeto
asi valorado puede no ser siempre lo mejor para el individuo o el grupo
pero el hecho de ser un objeto valorado socialmente lo hace digno de ser

perseguido por las personas que estan a su alrededor.” *

Los modos de pensar y de comportarse en una sociedad vienen indicados
por cada uno de los valores, de tal forma que el Unico que decide como

pensar y comportarse frente a los demas es el individuo mismo.

Los valores actuan como formas de control y presién en lo social, inciden

en las personas para que se adapten a las normas establecidas; las anima

y estimula a hacer cosas cada vez mejores.

Por otra parte los valores también funcionan como medios de solidaridad.

Las personas se reunen de acuerdo a los valores comunes que tenga cada una de

ellas, esto permite en muchos casos la cristalizacion de mejores lazos de

amistad, de respeto, de responsabilidad, de lealtad, de compaferismo y

solidaridad. Estos son factores importantes que mantiene vivo y unido al grupo.

2 MERINO N, Diego. Inteligencia Emocional y Valores. Tomo @eBb 2003. Pags. 10-14
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2.5. CLASIFICACION DE LOS VALORES.

El ser humano para aclarar el estudio y andlisis de los valores, los ha clasificado

pedagdgicamente de la siguiente forma:

+ Valores Vitales.

Son los que tienen relacién con la vida.

* Valores Materiales .

Son aquellos que buscan la satisfaccion de necesidades en todas sus

manifestaciones.

* Valores Intelectuales

Son los que tienen relacion con el espiritu y el conocimiento de cada ser

humano.

* Valores Estéticos

Son aquellos que tiene relacién con la belleza y con el arte.

+ Valores Eticos .

Son los que tienen que ver con los procedimientos y los deberes

individuales.

+ Valores Religiosos.

Son aquellos que tienen que ver con el alma, sus creencias y las practicas

piadosas.”

115



* Valores Espirituales

Hacen alusion a la vida superior y a la trascendencia.

2.6. ESCALA DE VALORES

“La escala de los valores se refiere a la importancia y trascendencia que significa
para cada quien un valor mas que otro. En el diario vivir el individuo con su
comportamiento, acciones y el sentido que da a su vida, esta sujeto a la escala de

valores que le esta rigiendo.

Es interesante no olvidar la influencia que ejerce la realidad sociocultural en la

estructuracion de la escala de valores.” *°

El investigador social Max. Scheller presenta la siguiente escala de valores:

Econdémicos
Vitales.
Estéticos
Sociales.
Légicos.

Eticos.

vV Vv ¥V Vv VY V V

Religiosos.

% SIERRA, Rebeca. “Pedagogia de los Valores”. Editorial Balblo, Marzo 2000. Pags. 5- 8
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2.7. LOS VALORES HUMANOS

“En el pleno siglo XXI tenemos un mundo con problemas graves, destruccién de la
naturaleza; polarizacién de la pobreza y de la riqueza; culto al dinero, el poder al
consumismo y a las drogas; racismo, hacionalismo, violencia, guerra y hegemonia

militar que amenaza el futuro de la humanidad y la existencia misma de la tierra.

Encontramos un ser humano con un terrible desequilibrio entre sus valores éticos y
sus valores materiales, tanto individuales como sociales. Los verdaderos valores
que integran al hombre a la familia y a la sociedad desaparecen dia a dia,
propiciando el individualismo en un ambiente de “salvese quien pueda”, donde

impera la ley del més fuerte; la robotizacion y la masificacion se imponen.”*

De ahi que en forma urgente y emergente se debe iniciar con una revolucion
cultural basada en la practica individual y social de los valores humanaos prioritarios
para alcanzar el bien comun; libertad, ejercicio de deberes y derechos, la

corrupcion, la violencia, la mediocridad, entre otros.

Los valores humanos se desarrollaran en el individuo a través del sistema
educativo, reformandolo para que se les dé prioridad por medio de una
programacion vivencial tedrica-practica que vincule a la familia y a la comunidad
para forjar y cimentar estos valores en la juventud hasta hacer de ellos habitos de
vida. Y en la sociedad practicAndolos habitualmente en el trabajo y en el diario
convivir por medio de campafias ciudadanas permanentes de recuperacion de

éstos valores.

$1|ZQUIERDO A . Enrique. “Educacién en valores”. Octubre 2003)P2-3
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La revolucién cultural de estos valores humanos debe ser promovida por los
gobiernos, por las instituciones publicas y privadas, y se basard en la organizacion
y participacion del voluntariado ciudadano, ya que necesariamente contard con el
respaldo popular. De ella podran participar todas las personas sin distincion de
credo, raza, sexo, ideologia o afiliacion politica, con la Unica condicién: amar a la

humanidad y a la naturaleza.

Esta revolucion cultural de los valores humanos reorientara el desarrollo
tecnolégico y material para que el hombre vuelva a ser sujeto de su historia,
protagonista de su propia vida, de esta manera tendremos en el futuro hombres
nuevos, hombres integros que pondran sus capacidades potenciadas por los

valores humanos al servicio de la humanidad.

Los valores que he escogido por su importancia y trascendencia son:

% Respeto

** Honestidad

¢ Solidaridad

“* Responsabilidad
s Amor

¢ Gratitud

% Amistad

% Fidelidad

*+ Sinceridad

% Lealtad
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2.7.1 EL RESPETO

“Etimolégicamente la palabra respeto viene del latin “respectus” (atencién,
consideracion) es un valor implicito en el convivir social y que los seres humanos

practicamos y exigimos como parte sustantiva de la naturaleza humana.

Es el acatamiento, la obediencia y aceptacion de la autoridad o normas legales
establecidas para el desarrollo y convivencia de familia, de la comunidad, del

Estado, etc.

El proverbio “respeta para que seas respetado” tiene mucha propiedad ya que el
respeto conlleva a reconocer los derechos y la dignidad de quienes nos rodean y
de esa manera también nosotros nos hacemos acreedores a ese reconocimiento.
El ser humano es parte y se desenvuelve en un contexto social, por lo tanto debe
cumplir con una serie de obligaciones establecidas por la sociedad, ya sean éstas

de orden legal, moral y espiritual.” *?

El respeto es posible cuando nosotros comenzamos respetdndonos a nosotros
mismos y automaticamente se da el respeto a los demas y esa accion por lo
general es reciproca, un aspecto basico y fundamental para que exista respeto es

el nivel de autoestima que tiene la persona.

La falta de respeto

La falta de respeto es propia de las personas desconsideradas y egoistas,

%2 1ZQUIERDO A . Enrique. “Educacién en valores”. Octubre 2003)sP4-5.
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insensibles al entorno social. Es tal su indiferencia o su ignorancia con respecto a
quienes viven a su alrededor, que pasan por alto las mas elementales normas de
convivencia como si no las conocieran lo cual resulta ser cierto en muchos casos, o
lo que es peor conociéndolas o haciendo alarde de que les tienen sin cuidado.
Quienes asi obran causan un dafio considerable a la sociedad y a los individuos
en particular pues pisotean su dignidad y su derecho de ser tomados en cuenta y

respetados.

* Los respetuosos son : sencillos, atentos, considerados, cordiales,
responsables, solidarios.
e Los irrespetuosos son: desconsiderados, abusivos, groseros,

egoistas, ofensivos, dafiinos

2.7.2 HONESTIDAD

Si alguna vez debemos hacer un listado de las cualidades que nos gustaria
encontrar en las personas 0 mejor alin que nos gustaria poseer, seguramente
enunciaremos la Honestidad, porque garantiza confianza, seguridad, respaldo,

confidencia, en una palabra integridad.

"La Honestidad es una forma de vivir congruente entre lo que se piensa y la
conducta que se observa hacia el projimo, que junto a la justicia exige en dar a

cada quien lo que le es debido.

Podemos ver como actitudes deshonestas la hipocresia, aparentando una

personalidad que no se tiene para ganarse la estimacion de los demas; el mentir
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continuamente; el simular trabajar o estudiar para no recibir una llamada de
atencion de los padres o del jefe inmediato; el no guardar en confidencia algun
asunto del que hemos hecho la promesa de no revelarlo; no cumpliendo con la

palabra dada, los compromisos hechos y la infidelidad.” *®

Faltar a la honestidad nos lleva a romper los lazos de amistad establecidos en el
trabajo, la familia y en el ambiente social en el que nos desenvolvemos, pensemos
gue de esta manera la convivencia se hace practicamente imposible, pues ésta no

se da si las personas somos incapaces de confiar unos en otros.

Para ser Honestos hace falta ser sinceros en todo lo que decimos; fieles a las
promesas hechas en el matrimonio, en la empresa o negocio en el que trabajamos
y con las personas que participan de la misma labor; actuando justamente en el
comercio y en las opiniones que damos respecto a los demas. Todos esperan de
nosotros un comportamiento serio, correcto, justo, desinteresado, con espiritu de

servicio pues saben que siempre damos un poco mas de lo esperado.

En la convivencia diaria podemos vivir la honestidad con los demas, no causando
dafio a la opinion que en general se tiene de ellas, lo cual se puede dar cuando les
atribuimos defectos que no tienen o juzgando con ligereza su actuar; si evitamos
sacar provecho u obtener un beneficio a costa de sus debilidades o de su
ignorancia guardando como propio el secreto profesional de aquella informacion
que es particularmente importante para la empresa en la que prestamos nuestros
servicios 0 de aquel asunto importante o delicado que nos ha confiado el paciente

o cliente que ha pedido nuestra ayuda; evitando provocar discordia y malos

% http://wwwelquebuscaencuentra.com.
121



entendidos entre las personas que conocemos; sefialando con firmeza el grave
error que se comete al hacer calumnias y difamaciones de quienes no estan
presentes; devolviendo con oportunidad las cosas que no nos pertenecen y
restituyendo todo aquello que de manera involuntaria o por descuido hayamos

dafiado.

Si queremos ser Honestos, debemos empezar por enfrentar con valor nuestros
defectos y buscando la manera mas eficaz de superarlos, con acciones que nos
lleven a mejorar todo aquello que afecta a nuestra persona y como consecuencia a
nuestros semejantes, rectificando cada vez que nos equivocamos y cumpliendo

con nuestro deber en las labores grandes y pequefias sin hacer distincion.

Las relaciones en un ambiente de confianza conducen a la mejora personal y
ajena, pues si en todo momento se obra con rectitud se aprende a vivir como

hombre de bien

2.7.3. SOLIDARIDAD

“Etimologicamente la palabra solidaridad proviene de la voz latina solidus, que

designaba a una moneda solida de oro, de ahi se derivaron los términos solidez,

solidario, solidaridad.

¢ Qué es la solidaridad?

La solidaridad es un valor que nos ofrece posibilidades para realizar nuestro

verdadero ideal como personas; que no es otra cosa que la creaciébn de modos
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elevados de unidad, la facilidad para dar y darse es un modo de ser que nos facilita
la unién con los demas. La solidaridad nos ayuda a unirnos a otras personas con
actitud generosa, desinteresada, participativa, cooperadora, y producto de ello

sentimos en nuestro interior una alegria especial.

¢ Cuando es posible que se dé la solidaridad?

La solidaridad solo es posible entre personas que “tienen conciencia” ya que la
conciencia es nuestra voz interior y ella nos invita a reflexionar y nos conduce a
tomar una decision frente a una realidad. Cuando un valor ha sufrido un deterioro o
grave quebranto, alli es cuando la voz de nuestra conciencia a viva nuestro
sentimiento de solidaridad, es decir se produce un compromiso activo y

sacrificado.”**

¢ Qué implica la solidaridad?

La solidaridad implica generosidad, desprendimiento, espiritu de cooperacion y
participacion. Es generoso el que tiene la virtud del don, la facilidad para dar y

darse.

El ser solidarios nos hace vibrar hasta lo mas profundo de nuestro ser es un grito
de alegria de nuestra alma, donde el lenguaje alcanza toda su expresividad, su

maxima dignidad.

% |BIDEM
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2.7.4 LA RESPONSABILIDAD

Etimolégicamente la palabra responsabilidad procede de la voz latina “respondere”
(responder), que est4d vinculada de raiz con los términos corresponder,

corresponsable.

La responsabilidad es la conciencia acerca de las consecuencias que tiene todo lo

gue hacemos o dejamos de hacer sobre nosotros mismos o sobre los demas.

En el campo del estudio o del trabajo por ejemplo el que es responsable lleva a
cabo sus tareas con diligencia, seriedad y prudencia, porque sabe que las cosas
deben hacerse bien desde el principio hasta el final y que solo asi se saca
verdadera ensefianza y provecho de ellas. Un trabajo bien hecho y entregado a

tiempo es sinénimo de responsabilidad.

La responsabilidad significa responder a la llamada de los valores que pueden ser
realizados de esta forma demostrar madurez y auténtico desarrollo personal. El
que quiere ser responsable debe saber tomar distancia frente a las grandes
tentaciones que nos rodean y esforzarse por descubrir los verdaderos valores y

practicarlos permanentemente en beneficio nuestro y de quienes nos rodean.

¢,Cuadndo somos responsables?

Somos responsables cuando tomamos con seriedad, inteligencia y equilibrio
emocional las riendas de nuestra vida y responder a la marcha de la misma, de su

sentido o desorientacion, sus logros y fallas. Esta decisibn nos concede la
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independencia personal pero no autosuficiencia o alejamiento a los valores ello
seria un acto suicida. Cuando vinculamos la autonomia y la obligacion adquirimos

nuestra maxima dignidad y madurez personal.

¢, Qué implica la responsabilidad?

La responsabilidad implica siempre una respuesta positiva a un valor y esa es una
clave para discernir (distinguir una cosa de la otra) cuando somos de verdad
responsables; suele decirse que el ser humano se va haciendo responsable a
medida que adquiere responsabilidades, cargos que desempenfar, objetivos que

cumplir.

El alumno responsable no moviliza el cémodo recurso de copiar en los exdmenes
por que ello implica una conducta falsa, opuesta al eminente valor de la verdad y
se cuida de mantener su pupitre en orden y debidamente limpio, pues la limpieza y

el orden son dos valores muy estimables.

e Los responsables son : conscientes, juiciosos, diligentes,

tranquilos, reflexivos, maduros, confiables.

e Los irresponsables son : inconscientes, frivolos, torpes,

imprudentes, negligentes, inmaduros egoistas.

2.7.5 EL AMOR

“Etimolégicamente la palabra amor proviene del latin “amor”, es un sentimiento de
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posesién que mueve a las personas a encontrarse con su complemento. También
aparece asociado a la caridad, desde la perspectiva cristiana. EIl amor emana de
Dios y s6lo merece ser considerado como algo bueno entre los seres humanos si

representa en si una manifestacion del amor hacia Dios.” *

¢ Qué es el amor?

El amor es un sentimiento noble por naturaleza que nos permite ver lo bella que es

la vida.

El amor es abrirse al otro y vibrar con él, sintonizar sus deseos, proyectos,

alegrias y penas, esa vibracion se llama amor.

El amor es un rayo de luz que parte el alma e ilumina el espiritu, es bondad,
dulzura, es vida, es alegria, eso es el amor. El amor es reir con sufrir, es sentir

igual que el otro.

¢ Qué implica el amor?

El amor implica el saber valorar a la persona que amamaos, ya que el amor enfrenta
a las personas desde el momento que representa un conflicto de la libertad, o sea,
un malentendido amor, donde se cree que el uno tiene derechos absolutos sobre el
otro, lo cual es el mas grande absurdo, ya que el amor es confianza, libertad,
sinceridad, seguridad de lo que soy y tengo jQué gran cosa es ser amado ! jY

qué cosa mas grande es aun amar!

% |BIDEM
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¢, Qué produce el amor?

El amor produce fortaleza y el corazén se hace heroico a fuerza de la pasion, el
amor se compone de os voluntades y un compromiso. El amor no es necesario
para la vida, es la vida misma, el amor penetra sin que nos demos cuenta y con un

placer que no se puede explicar por los sentidos

2.7.6. GRATITUD

“Etimologicamente, el término agradecimiento proviene de dos voces latinas
“gratus” (agradecido) y “gratum ” (agradecimiento). Gratitud es el lenguaje claro y
dulce del ser humano que sabe reconocer lo valioso que es dar y darse con el mas
claro desinterés, movido solo por el deseo de ayudar. Agradecer es sentirse bien
con uno mismo y con los demas, el agradecimiento es un valor noble que debemos

poseer todos los seres humanos.” *®

Dicen que de todos los sentimientos humanos la gratitud es el mas efimero de
todos. Y no deja de haber algo de cierto en ello. El saber agradecer es un valor en
el que pocas veces se piensa. Ya nuestras abuelas lo decian "de gente bien nacida

es ser agradecida".

Para algunos es muy facil dar las "gracias" por los pequefios servicios cotidianos

gue recibimos, el desayuno, ropa limpia, la oficina aseada. Pero no siempre es asi.

% |BIDEM
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"Ser agradecido es mas que saber pronunciar unas pal abras de forma
mecanica, la gratitud es aquella actitud que nace d el corazdn en aprecio a lo

gue alguien més ha hecho por nosotros.”

La gratitud no significa "devolver el favor": si alguien me sirve una taza de café no
significa que después debo servir a la misma persona una taza y quedar iguales. El

agradecimiento no es pagar una deuda, es reconocer la generosidad ajena.

La persona agradecida busca tener otras atenciones con las personas, no
pensando en "pagar" por el beneficio recibido, sino en devolver la muestra de
afecto o cuidado que tuvo. ¢Has notado como los nifios agradecen los obsequios
de sus padres? Lo hacen con una sonrisa, un abrazo y un beso. ¢De que otra
manera podrian agradecer y corresponder unos nifios? Y con eso, a los padres les

basta.

"Las muestras de afecto son una forma visible de agradecimiento; la gratitud nace

por la actitud que tuvo la persona, mas que por el bien (o beneficio) recibido.

Conocemos personas a quienes tenemos especial estima, preferencia o carifio por

"todo" lo que nos han dado: padres, maestros, cdnyuge, amigos, jefes, entre otros.

El motivo de nuestro agradecimiento se debe al "desinterés" que tuvieron a pesar

del cansancio y la rutina, nos dieron su tiempo y cuidado.

Nuestro agradecimiento debe surgir de un corazén grande. No siempre contamos

con la presencia de alguien conocido para salir de un apuro, resolver un percance

128



0 un pequefio accidente. CoOmo agradecemos que alguien abra la puerta del auto
para colocar las cajas que llevamos o nos ayude a reemplazar el neumatico

averiado!**’

El camino para vivir el valor del agradecimiento tiene algunas notas caracteristicas

que implican:

% Reconocer en los demas el esfuerzo por servir.

¢ Acostumbrarnos a dar las gracias.

« Tener pequefios detalles de atencion con todas las personas: acomodar la
silla, abrir la puerta, servir un café, colocar los cubiertos en la mesa, un
saludo cordial.

“La persona que mas sirve es la que sabe ser mas agradecida”

¢, Qué resultados produce el agradecimiento?

El recibir algo produce alegria y tranquilidad. El solo ser acreedor a un favor suscita
gratitud con el debido respeto, estima y voluntad de colaboracion, se produce el
agradecimiento entre personas que son iguales por ese gran valor que se llama
dignidad que todo ser humano posee, aungque exista diferencias en lo econémico y
social pero son personas honorables, dignas de respeto que experimentan el acto

de dar generosamente y recibir con gratitud.

El agradecimiento produce amor y conduce al amor; por eso constituye un valor y

nos permite alcanzar el alto ideal de la unidad.

37 http://www.conocdos valores.com

129



2.7.7. AMISTAD

“Etimolégicamente la palabra amistad procede de la voz latina “amibitas”, derivada
a su vez de “amicus” (amigo) y amore (amare). Es un calificativo a la relacion de

las personas.

¢, Qué es la amistad?

La amistad es una de las formas mas nobles de relacién que vincula al ser humano
con los seres del entorno. Esta relacién puede darse de mdltiples formas y grados
diversos de perfeccion. Las formas més elevadas se denominan “encuentros ”,
encontrarse no se reduce a hallarse en relacién de la vecindad. Dos personas
pueden compartir la vida y no encontrarse nunca en sentido riguroso. Para hacerlo
deben relacionarse sus ambitos de vida, es decir ofrecerse mutuamente

posibilidades, enriquecerse, ayudarse, comprenderse, comunicarse entre otros.” 38

Vivir la amistad de modo auténtico nos perfecciona éticamente, es decir: contribuye
a configurar nuestro modo de ser de forma ajustada al ideal de la unidad, y

consecuentemente a nuestra vocacion y mision.

¢,Cuéndo es posible que se dé la amistad?

Es posible que se dé la amistad el momento que se den las siguientes condiciones:

* Cuando adoptamos una actitud de generosidad, disponibilidad y

entrega.

% 1ZQUIERDO A . Enrique. “Educacién en valores”. Octubre 2003ysP#4-79.
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¢ Cuando nos identificamos plena y solidariamente en los momentos
dificiles.

* Manifestarse de forma veraz, sincera y franca..

¢ Un dialogo intimo contribuye mas a crear amistad que largos afios
de trato superficial.

¢ Guardar fidelidad.

¢ Qué implica la amistad?

Implica un comportamiento cordial y firme, a veces con cierta dosis de ternura la
misma que suaviza la convivencia y evita roces innecesarios y las relaciones se
desenvuelven en un espacio de paz, de respeto, de solidaridad, de comprension.
Uno se siente confiado en el amigo y sabe que puede dirigirse a él en cualquier

momento ya que es una persona comprensiva y confiable.

¢, Qué resultados produce la amistad?

La amistad produce una relacién estable y firme. La verdadera amistad no esta
sometida al tiempo y al espacio, pues no tiene sentido decir que voy a ser amigo
tuyo durante este curso, las vacaciones o este verano. Toda forma de amistad
verdadera pide eternidad, la amistad es sinénimo de correspondencia y vivir la

amistad de modo auténtico nos perfecciona éticamente.

La verdadera amistad produce una transfiguracion de la vida, la eleva a un plano
de creatividad y de calor. Con profundo sentido la amistad es el mejor antidoto

contra la soledad y el alejamiento.
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2.7.8. FIDELIDAD

La fidelidad es un valor fundamental, sin embargo la fidelidad como valor se aplica
directamente a las relaciones de pareja entre novios 0 entre esposos, y en mi
trabajo he querido profundizar en este tema porque no es necesario sufrir la

infidelidad de la pareja para entender que este es un valor fundamental.

Alcanzar el verdadero y Unico amor es la aspiracion mas noble del hombre, sin
embargo el egoismo y el placer se han convertido en dos gigantes que impiden

tener una relacion sana, estable y de beneficio para las personas.

Hacer conciencia y robustecer el valor de la fidelidad, es una necesidad que nos

apremia en beneficio de nosotros mismos, la familia y la sociedad entera.

La fidelidad es el intimo compromiso que asumimos de cultivar, proteger y
enriquecer la relacion con otra persona y a ella misma, por respeto a su dignidad e
integridad lo cual garantiza una relacion estable en un ambiente de seguridad y

confianza que favorece al desarrollo integral y arménico de las personas.

Por extrafio que pueda parecer la fidelidad es anterior a la relacibn misma;
debemos conocer y descubrir realmente lo que buscamos y estamos dispuestos a
dar en una relacion. La rectitud de intencidbn nos ayudara a superar el egoismo y

hacer a un lado los intereses poco correctos.
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Asi una relacién esta destinada al fracaso por desvirtuar el proposito de la misma,
esto sucede con quien busca un joven apuesto o0 una chica hermosa para
satisfacer la propia vanidad o la busqueda de placer; peor aun si se pretende a
través de esa relacién alcanzar una mejor posicion social y un interés econémico.
Poco futuro tiene esa pareja cuando alguna de las partes no ha entendido que
debe haber disposicion para compartir, comprender y colaborar al

perfeccionamiento personal del otro.

Podemos afirmar que el egoismo es el mayor peligro para cualquier relacion.
Aunque no siempre aparece a primera vista, podemos observar que algunas
personas se dejan llevar por todo lo que es novedoso: ropa, autos, aparatos; con el
consecuente cumplimiento de sus caprichos, buscando el placer en la comida, la

bebida, el sexo y la diversion.

Estas personas estdn en constante peligro de faltar a la fidelidad en cualquier
momento, porque su vida esta orientada a la novedad, al cambio y a la basqueda
de nuevas experiencias y satisfacciones. Ser fiel cuesta trabajo porque no existe la
disposicién a dar y a darse. ¢COmo esperar que una relacion no sea aburrida al
poco tiempo? ¢(COmo pretender que se eviten nuevas experiencias? vencer al
egoismo, al placer y a la comodidad con una conducta sobria, garantiza nuestro

crecimiento personal, y por ende el de cualquier relacion.

La fidelidad no es exclusiva del matrimonio, es indispensable en el noviazgo

porgue no hay otra forma de aprender a cultivar una relacion y hacer que prospere.

No esta mal que los jévenes conozcan a distintas personas antes de decidir con
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quién sacar adelante su proyecto de vida, pero debe hacerse bien sin engafios
procurando conocer realmente a la persona, dando lo mejor de si mismos,
teniendo rectitud de intencidn en sus intereses eso es noble, correcto y sobre todo

leal.

También debemos ser cautelosos en nuestros afectos y tratar con delicadeza y
respeto a las personas del sexo opuesto y si ya tenemos otra relacion o un
compromiso con alguna persona en particular. Una cosa es la cortesia y el trato
amable, otra muy diferente los halagos, las excesivas atenciones y la comunicacién
de sentimientos e inquietudes personales; estos intercambios hacen crecer un
afecto que va més alla de la amistad y de la convivencia profesional porque se
involucra a la persona en nuestra vida en nuestra intimidad y siempre tendra la
misma consecuencia: faltar a la fidelidad. Por eso es necesario ser muy
cuidadosos con nuestro trato en la oficina, la escuela, con los familiares y en todos

los lugares que frecuentamos.

La fidelidad no es atadura, por el contrario es la libre expresibn de nuestras
aspiraciones, nos colma de alegria e ilumina cotidianamente a las personas. Una
buena relacion posee una serie de caracteristicas que la hacen especial y
favorecen a la vivencia de la fidelidad, pero deben cuidarse para que no sean el

producto de la emocion inicial:

v' Existe el interés por estar al lado de la persona, se procuran detalles de

carifio y momentos agradables.
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v' Constantemente se hace un esfuerzo por congeniar y limar las asperezas,
procurando que las discusiones sean minimas para lograr la paz lo mas
pronto posible.

v' Se da poca importancia a las fallas y errores de la pareja, hacemos todo lo
posible por ayudar a que las superen con comprensién y carifio.

v' Somos cada vez mas felices en la medida que se avanza en el
conocimiento de la persona y en la forma en la que corresponde a nuestra
ayuda.

v' Compartimos alegrias, tristezas, triunfos, fracasos, planes todos.

Por el respeto que merece nuestra pareja, cuidamos el trato con personas del sexo
opuesto, con naturalidad, cortesia y delicadeza; que a final de cuentas es el

respeto que tenemos por nosotros mismos

La fidelidad no es solo la emocién y el gusto de estar con la pareja, es la lucha por
olvidarnos de pensar Unicamente en nuestro beneficio; es encontrar en los
defectos y cualidades de ambos la oportunidad de ser mejores y asi llevar una vida

feliz.

Sin lugar a dudas, cuando somos fieles podemos decir que nuestra personalidad
se perfecciona por la union de dos voluntades orientadas a un fin comadn: la
felicidad del otro. Cuando este interés es auténtico, la fidelidad es una

consecuencia logica, gratificante y enriquecedora.

Vivir la fidelidad se traduce en la alegria de compartir con alguien la propia vida,
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procurando la felicidad y la mejora personal de la pareja, generando estabilidad y

confianza perdurables, teniendo como resultado el amor verdadero.

2.7.9 SINCERIDAD

¢SAlguna vez has sentido la desilusion de descubrir la verdad?, ¢esa verdad que
descubre un engafio 0 una mentira?, seguramente si; la incomodidad que provoca
el sentirnos defraudados, es una experiencia que nunca deseamos volver a vivir, y
a veces nos impide volver a confiar en las personas aun sin ser las causantes de

nuestra desilusion.

Pero la Sinceridad como los demas valores, no es algo que debemos esperar de
los demas, es un valor que debemos vivir para tener amigos y ser dignos de

confianza.

La Sinceridad es un valor que caracteriza a las personas por la actitud congruente
gque mantienen en todo momento, basada en la veracidad de sus palabras y

acciones.

Para ser sinceros debemos procurar decir siempre la verdad, esto que parece tan
sencillo, a veces es lo que mas cuesta trabajo. Utilizamos las "mentiras piadosas"
en circunstancias que calificamos como de baja importancia, donde no pasa nada:
como el decir que estamos avanzados en el trabajo cuando aun no hemos
comenzado, por la suposicion de que es facil y en cualquier momento podemos
estar al corriente. Obviamente una pequefia mentira llevarq a otra mas grande y

asi sucesivamente hasta que nos sorprenden.
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Al inventar defectos o hacerlos més grandes en una persona, ocultamos el enojo o
la envidia que tenemos. Con aires de ser "franco" o "sincero", decimos con facilidad

los errores que comenten los demés, mostrando lo ineptos o limitados que son.

No todo estd en la palabra también se puede ver la Sinceridad en nuestras
actitudes. Cuando aparentamos lo que no somos, (normalmente es segun el
propdsito que se persiga: trabajo, amistad, negocios, circulo social...), se tiene la
tendencia a mostrar una personalidad ficticia: inteligentes, simpaticos, educados,
de buenas costumbres... En este momento viene a nuestra mente el viejo refran
que dice: "dime de qué presumes y te diré de qué careces"; gran desilusion causa
el descubrir a la persona como era en la realidad, alguna vez hemos dicho o
escuchado: "no era como yo pensaba”, "crei que era diferente", "si fuese sincero,

otra cosa seria".

Cabe enfatizar que "decir" la verdad es una parte de la Sinceridad , pero también

"actuar " conforme a la verdad, es requisito indispensable.

El mostrarnos "como somos en la realidad”, nos hace congruentes entre lo que
decimos, hacemos y pensamos, esto se logra con el conocimiento y la aceptacion

de nuestras cualidades y limitaciones,

En ocasiones faltamos a la Sinceridad por descuido, utilizando las tipicas frases

"creo que quiso decir esto...", "me parecié que con su actitud lo que realmente
pensaba era que”; tal vez y con buena intencion, opinamos sobre una persona o un

acontecimiento sin conocer los hechos. Ser sincero exige responsabilidad en lo
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gue decimos evitando dar rienda suelta a la imaginacion o haciendo suposiciones.

Para ser sincero también se requiere "tacto", esto no significa encubrir la verdad o
ser vagos al decir las cosas. Cuando debemos decirle a una persona algo que
particularmente puede incomodarla (pensemos en cosas como: su modo de vestir,
mejorar su lenguaje, el trato con los demés o la manera de hacer y terminar mejor
su trabajo), primeramente debemos ser conscientes que el propdsito es "ayudar" o
lo que es lo mismo, no hacerlo por disgusto, enojo o porque "nos cae mal";
enseguida encontrar el momento y lugar oportunos, esto Ultimo garantiza que la
persona nos escuchara y descubrirA nuestra buena intencién de ayudarle a

mejorar.

En algin momento la sinceridad requiere valor nunca se justificaré el dejar de decir
las cosas para no perder una amistad o el buen concepto que se tiene de nuestra
persona. Si por ejemplo, es evidente que un amigo trata mal a su esposa 0 a sus
empleados, tenemos la obligacion de decirselo, sefialando las faltas en las que
incurre y el dafio que provoca no solamente a las personas sino a la buena

convivencia que debe haber.

La persona sincera dice la verdad siempre en todo momento aunque le cueste, sin

temor al qué diran. Vernos sorprendidos en la mentira es mas vergonzoso.

Al ser sinceros aseguramos la amistad, somos honestos con los demas y con
nosotros mismos, convirtiéndonos en personas dignas de confianza por la
veracidad que hay en nuestra conducta y nuestras palabras. A medida que pasa el

tiempo, esta norma se debe convertir en una forma de vida, una manera de ser
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confiables en todo lugar y circunstancia.

2.7.10 LEALTAD

Probablemente nadie entienda mejor la lealtad que aquel a quien le han traicionado

alguna vez.

Todos esperamos la lealtad de los demas. A nadie le gusta ser traicionado o saber
gue un amigo hablé mal de nosotros. Por supuesto que nos parece terrible cuando
tras muchos afios de trabajar en una empresa somos despedidos sin pensar en
todos los afios que le invertimos. Detectar la lealtad o deslealtad en los demas es
facil, pero ¢Como estoy viviendo yo la lealtad? ¢Realmente sé qué es? ¢Qué

esperan los demas de mi?

La lealtad es un corresponder, una obligacion que se tiene al haber obtenido algo
provechoso. Es un compromiso a defender lo que creemos y en quien creemos.
Por eso el concepto de la lealtad se da en temas como la Patria, el trabajo, la
familia o la amistad. Cuando algo o alguien nos han dado algo bueno, le debemos

mucho mas que agradecimiento.

La lealtad es un valor, pues quien es traidor se queda solo. Debemos ser leales
con aquellos que nos ha ayudado: un amigo que nos defendio, un pais que nos
acoge como patria, una empresa que nos da trabajo. La lealtad es defender a

quien nos ha ayudado, a "sacar la cara".

Cuando somos leales, logramos llevar la amistad y cualquier otra relacion a su
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etapa mas profunda. Todos podemos tener un amigo superficial, o trabajar en un

sitio simplemente porque nos pagan.

Sin embargo la lealtad implica un compromiso que va mas hondo es el estar con
un amigo en las buenas y en las malas, es el trabajar no solo porque nos pagan
sino porque tenemos un compromiso mas profundo con la empresa en donde

trabajamos, y con la sociedad misma.

» La lealtad es una llave que nos permite tener auténtico éxito cuando nos
relacionamos.

» La lealtad es un valor que no es facil de encontrar, Es por supuesto, mas
comun aquella persona que al saber que puede obtener algo de nosotros
se nos acerque y cuando dejamos de serle util nos abandona sin mas. Es
frecuente saber que alguien frecuenta un grupo contrario porque le da mas
beneficios, y lo que acaba ocurriendo es que nadie confia en ese tipo de

personas.

Podemos ver como actitudes desleales:

» Las criticas que se hacen de las personas, haciendo hincapié en sus
defectos lo limitado de sus cualidades o o mal que hacen su trabajo.

» Hablar mal de nuestros jefes, maestros o de las instituciones que
representan.

» Divulgar las confidencias que se nos han hecho.

» Quejarnos del modo de ser de alguien y no ayudarlo para que se supere.
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» Dejar una amistad por razones injustificadas y de poca trascendencia, como
el modo de hablar, vestir o conducirse en publico.
» El poco esfuerzo que se pone al hacer un trabajo o terminarlo.

» Cobrar més del precio pactado

Como vemos, la lealtad se relaciona estrechamente con otros valores como la

Amistad, el Respeto, la Responsabilidad, la Honestidad entre otros.

No basta contradecir las actitudes desleales para ser Leal, es necesario

detenernos a considerar algunos puntos:

» En toda relacion se adquiere un deber respecto a las personas. Como la
confianza y el respeto que debe haber entre padres e hijos, la empresa con

los empleados, entre los amigos, los alumnos hacia su escuela.

» Es necesario reconocer los valores que representan las instituciones o
aquellos que promueven las personas con sus ideas y actitudes. Nunca
serd buena idea que una persona que se preocupa por vivir los valores,

trabaje en un lugar donde se hacen fraudes o impera la corrupcion.

» Se deben buscar y conocer los valores permanentes para cualquier
situacion, de otra forma se es "leal" mientras se comparten las mismas
ideas. La persona que convive en un ambiente de diversibn malsana y
excesos, pronto se alejara y comenzara a hablar mal de aquellos que

dejaron de participar de sus actividades.
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> La Lealtad no es consecuencia de un sentimiento afectivo, es el resultado
de una deliberacién mental para elegir lo que es correcto. El mentir para
encubrir las faltas de un amigo (en la casa, el trabajo o la escuela) no nos

hace leales, sino complices.

» Si se coloca como valor fundamental el alcance de objetivos, se pierde el
sentido de cooperacion. La persona que participa de una actividad sélo por
el éxito que se tiene, facilmente abandona la empresa porque las cosas no
salen bien o simplemente deja de obtener los beneficios a que estaba

acostumbrado.

» Lo importante es vivir los valores por lo que representan, no por las
personas que en algin momento dictan una norma. Todo trabajo se debe

hacer bien, no por "quedar bien" con el jefe.

Con todo lo anterior veremos que aun sin darnos cuenta, las relaciones que hemos
sabido mantener se deben en gran medida a la vivencia del valor de la lealtad. No
basta conocer los valores, es necesario darlos a conocer y reforzarlos para lograr

un cambio de actitud, al hacerlo logramos madurar la amistad y fortalecer el afecto.

2.8 LAFAMILIAY LOS VALORES

Cuando en el hogar el ambiente es propicio para iniciar la comunicacion entre sus
miembros y la atencidén es reciproca cuando existe la comprension necesaria se

podra observar que los altos valores humanos son respetados al maximo.
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Seguramente en esa familia existirdn padres con autoridad e hijos obedientes y

responsables que poco a poco se van haciendo libres.

Son muchos los factores externos a la familia los que contribuyen a la formacion de
los valores y la entidad de los hijos, pero, hay que sefialar que los padres tienen un
papel muy importante en la formacién de los valores con un grado de autoestima
gue favorezca su desarrollo madurativo sobre la forma de ser tanto fisica como

emocional e intelectual de la persona.

Es necesario que los padres se ubiquen serenamente en el lugar que ocupan sus

hijos y sepan valorizar la actitud que se tiene con ellos.

Cuando en el hogar el ambiente que se vive es de pleno encuentro entre sus
miembros, en donde la atencion es reciproca, cuando el dialogo es constante y se
tiene un gran espiritu de comprensién se podra observar la formacion de los

valores humanos en los hijos y en todos los integrantes de la familia.

Debe ser motivo de onda reflexion por parte de los padres la formacion de los
valores esenciales y fundamentales como son los éticos, civicos y estéticos en sus
hijos para que puedan tener una verdadera aceptacion en la sociedad.

El comportamiento de los nifios y jovenes, dependera en gran parte del buen

ejemplo que observan de sus padres y de toda su familia.

La dedicacion, responsabilidad, respeto, amor, lealtad, honestidad, honradez entre

otros valores, seran elementos que marcaran la interaccion padres e hijos, y en la
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medida que el padre o los padres mantengan la imagen de verdaderos formadores
y educadores de sus hijos con una total vocacion, serd el modelo ideal en la

practica de valores humanos.

La familia es un agente de socializacion, que a menudo dejan marcas indelebles en
el desarrollo social de sus hijos, los padres no pueden desconocer la influencia de
dichos agentes, pues de estos se pueden producir insospechables consecuencias

en el desarrollo intelectual, ético y social en la interaccién familiar.

“Por mucho tiempo existié la creencia que procurar el alimento del cuerpo y el
control de la salud que son aspectos netamente bioldgicos, significaba dar
cumplimiento al ejercicio de la funcién, madre - padre. Estos estados de la ley
natural, requieren mucho mas que esto, pues el crecimiento implica desarrollarse

psicolégicamente, lo cual si no se da significa cierto grado de peligro.

Si recordamos que en el transcurso del desarrollo humano nos podemos dar
cuenta de que el nifio cada vez se va haciendo méas independiente de su familia,
por lo tanto debe estar preparado para enfrentar las diferentes dificultades de la

vida.

Conviene fijar con claridad que cualquiera que sea el grado de relacién en sus
primeras etapas de desarrollo que se establezca entre el individuo y sus
progenitores, siempre estos tienen la responsabilidad de guiar y orientar la
conducta de su descendiente, ya que su primera unidad estructural de integracion

social a través de los valores que practica sera de por vida.
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Existir como padres significa pensar y actuar como padres tratando de ser el eje

de giro del sistema afectivo y el equilibrio de la familia.” *

No se puede pretender encontrar en un texto todas las orientaciones para
solucionar una inquietud, el texto solo debe ser auxiliar de la fuente de consulta
gque otorgue pautas que hagan reflexionar frente a acontecimientos que ya han

vivido una experiencia.

Los complejos comportamientos que van surgiendo en el transcurso del desarrollo
humano pueden significar que los que para un caso ha sido de efectividad probada

en algunos nifios y jévenes, en otros no surta efecto positivo alguno.

Lo que un libro puede aportar en relacién a los valores humanos es crear la
inquietud de investigar, de sentir y vivir, el deseo de practicar en busca de
encontrar soluciones que satisfagan algunas necesidades, 0 quiza recurrir a

especialistas, docentes psicologos, médicos, socidlogos, orientadores entre otros.

Para la ejecucion de los valores humanos lo que se requiere es la toma de
conciencia, sobre su importancia y su influencia en la vida social, de esta forma las

personas no se dejaran llevar por modelos estereotipados de formas de vida.

“El padre que no ha comprendido cabalmente su mision reaccionara de forma
negativa, si él proporciono la cantidad de dinero que estima necesario, reclama la
libertad de no ser molestado, por lo cual es un error. El estar con los hijos es

compartir, es vivir juntos, ser amigos, ser escuchados pero también prestar

39 VARIOS AUTORES. Curso de Orientacién Familiar. Editorial. Océanspdia 1998. Pags. 31- 32
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atencion, conversar, participar, caminar, jugar, son acciones en las cuales no se
invierte grandes valores economicos, pero los valores e intereses humanos
crecerdn como el mas grande de los capitales con la formacién de un individuo
integral y plenamente realizado con aceptacion de si mismo y adaptado a la

sociedad.

La base del conocimiento entre los padres e hijos pueden buscarse en el
establecimiento de una comunicacion permanente, para poder comprender y evitar
las frases como: mis padres no me comprenden, o ho podemos comprender a
nuestros hijos y también se escucha mis hijos no nos comprende.” *° Aqui
podemos decir que los padres con la experiencia que les asiste tienen la
obligacion de comprender a los hijos, el adulto ya recorrié un camino en tanto que
el joven tiene inquietudes y vive su tiempo. Sus idolos, su masica, su moda, no es
malo, si se es firme en la formacion de valores que reprimen el desempefio sexual,

la drogadiccion o la delincuencia. Lo demas es pasajero y no perjudicial.

La familia en el hogar tiene una influencia preponderante en la formacién del nifio y
joven, porque es aqui precisamente donde se encuentran las bases sobre las
cuales se construira la responsabilidad a través de los valores humanos, que es lo
que la sociedad espera.

Cada parte del ser humano se empapa del sello que el hogar brinda y es por esta
razén, el hogar es el modelo para el surgimiento de las familias. Solo quienes
pueden comprender el hondo significado que tiene la formacién del nifio y el joven
se preocupan en convertir su casa en un ambiente que promueva y estimule el

armonico desarrollo.

40 CARRERA LI . Eijo P y Otros. Como educar en valores. Edicidw@sea, Espafia 1998. Pags.  14-15
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Gran parte de las actitudes, comportamientos, que los nifios y jévenes demuestran
en la escuela, colegio o cualquier otro lugar son el reflejo de lo observado y
captado por estos en el hogar, en la familia. Los ejemplos encontrados van
modelando su conducta ya sea en forma positiva 0 negativa que ser su carta de

presentacion.

“Ademas de los valores se pueden observar otras caracteristicas como: gestos,
palabras, actitudes, risas, formas de caminar, y muchas otras manifestaciones
pueden denotar la influencia que el hogar y la familia ejercen en el desarrollo de los

hijos.

Por lo tanto a la familia le corresponde estimular lo positivo, pretender mejorar lo
gue es perfectible y poner en la correccion las desviaciones que pudieran
detectarse, para de esta forma poder lograr comportamientos con valores sociales,
para que pueda existir una familia disciplinada, responsable, ordenada, respetuosa,

veraz, sincera, leal, generosa, alegre, optimista, constante y justa.

A simple vista podrian parecer muchos los valores basicos de la persona que
siempre se anhela, el desafio es grande pero mas grande seran las recompensas a

obtener. “ 4

Suelen presentarse pocos casos de hijos con conductas reactivas, esto es actuar
en forma inversa a lo que el hogar y la familia es en realidad, jovenes que en casa

son muy ordenados, en el colegio llegan a limites insoportables o pueden también

“1|BIDEM.
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resultar lo contrario. Por tanto la familia debe plantearse un solo objetivo; formar a
los hijos que se conozcan y acepten asi mismos, que hagan uso de sus recursos y
potencialidades para que se entreguen responsablemente a la vida de relaciones

en sociedad.

29. LA IMPORTANCIA DE LOS VALORES EN LAS INSTITUCI ONES

EDUCATIVAS.

El principal fin que persigue la educacién es crear personas adultas capaces de
decidir su propio destino sea este personal o social, ademés de ofrecer a los nifios
y adolescentes la posibilidad de conocer e ir cultivando valores, sera no la misién
clave de la educacion futura si una de las misiones prioritarias que se debe realizar
continuamente en cada institucion educativa, es por esta razén que en cada
institucion se deberia dictar alguna materia que esté relacionada con los valores

de tal forma que coadyuve a la formacién integral de cada estudiante.

2.10. LOS VALORES HUMANOS SON ASUNTO DE LA EDUCACIO N

En términos generales, se ubica la presencia de un fenédmeno de cambio de
valores a nivel mundial. Los analistas que participan de esta opinién sefialan el
hecho de que los valores anteriores se estan derrumbando y todavia no se han
construido nuevos valores, 0 éstos son aun mas individualistas. Esta situacion
afecta de manera especial a la poblacion joven, algunas de las circunstancias de

ésta que se podria denominar "crisis" valoral son: la influencia debilitadora de la
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television; el cambio de la estructura familiar, el rompimiento de las relaciones

entre la escuela y la comunidad.

Conforme las sociedades se van haciendo cada vez mas internacionales y
multiculturales, es necesario desarrollar formas para que esta diversidad se
convierta en una fuente de riqueza en lugar de una fuente de tension y conflicto. El
respeto universal a los demas, especialmente ahi donde existe diversidad cultural,

debe incorporarse a la actividad educativa de todo nifio y adulto.

Se considera que la educacion es un arma poderosa para luchar contra la
discriminacion sexual, racial y religiosa que sigue existiendo en nuestras
sociedades, la que a su vez es causa de serios conflictos en diversas partes del
mundo. Las actitudes de intolerancia, y el racismo han aumentado en los dltimos

anos.

Un argumento fuerte y consensuado a nivel internacional, incluyendo a América
Latina, es el que toma su inspiracion del preAmbulo de la Constituciéon de la
UNESCO: "Puesto que las guerras nacen en las mentes de los hombres, es en las
mentes de los hombres que deben erigirse baluartes de paz." Asi también, se
considera que las situaciones violatorias de los derechos humanos se deben a
situaciones sin educacion que se gestan en las mentes de aquellos hombres que
mayor responsabilidad tienen de resguardarlos, pero también de los individuos y de
los pueblos que los toleran, o que manifiesta nuestra pérdida de la capacidad de
asombro, de critica, de denuncia. En sintesis, se trata de una pérdida de valores.
Para recuperarlos se indica hay que volver a las mentes y a los corazones de los

hombres para fomentar valores que auguren una convivencia justa y fraternal.
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2.11. LA FORMACION EN VALORES ES UN ASUNTO DEL SIST EMA

EDUCATIVO

Cuando se habla de formacion en valores, aunque se acepta que la familia es
quizas el espacio privilegiado para lograrlo lo que se asocia con el derecho de los
padres de formar en valores humanos a sus hijos practicamente todos los
planteamientos hacen referencia a la escuela y a otros niveles educativos
formales. Una de las razones para esto es desde luego el caracter masivo de la
escuela y su potencial impacto societal. Pero otra, sin duda de primordial
importancia, se encuentra en el hecho de que, por lo que nos dice la investigacion
al respecto, los valores se desarrollan en los individuos en forma automatica.
Requieren de un proceso educativo intencionado y sistematico. Un proceso de
esta naturaleza es necesario tanto para el logro del desarrollo cognoscitivo que
parece ser un prerrequisito para que el sujeto llegue a la definicion de principios
morales como del propio desarrollo de los principios morales del sujeto. El
desarrollo de valores por tanto no es algo que ocurra en su plenitud como fruto
natural del proceso evolutivo del ser humano. Hay que perseguirlo explicita y

sistematicamente.

Es por otra parte inevitable que la escuela transmita valores y forme moralmente.
El problema es que si la escuela no se propone explicitamente la formacion en
valores, simplemente simula una falsa neutralidad. Es necesario aceptar el hecho
de que toda escuela, todo maestro, forma en valores humanos. No hay tarea
educativa auténtica que pueda prescindir de la dimension axioldgica. En la medida
en que la formacién en valores forma parte solamente del curriculum oculto, no es

evaluable ni se puede pedir cuentas al respecto.
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Se considera que si la escuela no forma moralmente, o lo hace en forma oculta, no
sera capaz de desarrollar al ser humano en forma integral. Se acepta cada vez
méas ampliamente que es necesario atender los aspectos que constituyen
analiticamente al ser humano: el cognoscitivo, el afectivo y el psicomotor; y que
cualquier proceso educativo que desatienda alguno de estos aspectos o que
enfatice uno por encima de los demas, provocara un desarrollo desequilibrado del
ser humano. La escuela tradicionalmente ha acentuado el aspecto cognoscitivo

por encima de los otros dos.

La formacién en valores entonces no es s6lo un asunto educativo, sino algo que
debe corresponderle a la escuela. La razén para esto es doble: la escuela es la
mejor capacitada para formar en valores humanos los alumnos porque es la Unica
que puede hacerlo intencionalmente. Y si la escuela no lo hace, la calidad de lo

que hace la escuela deja mucho que desear.

2.12. NO ES FACIL QUE LA ESCUELA FORME VALORALMENTE

Esta afirmacion tiene su fundamento en las siguientes razones:

1 Unarazén muy importante es el hecho de que los fundamentos teéricos de
los procesos de formacién en el terreno socio-afectivo se han desarrollado
mucho menos que los pertenecientes a los procesos formativos en el
terreno cognoscitivo. Existen por tanto, asideros menos sélidos para los
planteamientos pedagdgicos propios de la formacion en valores. Por ello,
las fronteras entre el quehacer pedagégico que forma individuos
auténomos capaces de estructurar sus propios esquemas valéricos, y el
guehacer pedagdgico de caracter adoctrinador, no siempre son del todo

claras. El temor a caer en el adoctrinamiento explica la resistencia de

151



muchos actores a asumir responsabilidades en el campo de la formacion

en valores.

2. Otra razon importante es el hecho de que en el terreno de la formacion en
valores, el papel del docente es clave y los docentes en general no han recibido
una educacion sistematica de esta naturaleza; tampoco han sido educados
para formar a sus alumnos en valores. Esto implica que todo proyecto de
formacion en valores debe comenzar o por lo menos incluir actividades de

formacion docente.

3. Una razén central es el hecho de que la formacién valorar se adquiere como
consecuencia de lo que se puede en efecto, ejercitar y practicar. Esto significa
gue en el interior del aula como de la escuela en cada institucion se vivan
cotidianamente estilos de relacion interpersonal y de toma de decisiones
congruentes con los propositos perseguidos. Sin embargo nuestras escuelas no
estan organizadas para operar de manera democratica y nuestros docentes en
las aulas tienden todavia, en la mayoria de los casos, a reproducir las formas
centralistas y autoritarias con las que ellos fueron educados anteriormente, hace
muchos afos. Es por esta razén que algunos planteles educativos no progresan
en su nivel académico por lo que aun se siguen manteniendo metodologias
antiguas inadecuadas que no ayudan para nada a la formacion académica de

las estudiantes en estos tiempos actuales.

2.13. EL MAESTRO COMO SALVAGUARDA DE LOS VALORES H UMANOS

La magnifica labor del maestro es instruir y educar al nifio y después al joven en un
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proyecto de refuerzo de lo que los progenitores en el hogar pueden hacer y
ensefar. Es tremenda la responsabilidad del maestro en su oficio de modelador de

conductas tanto mas tratdndose del mundo valorativo escolar.

El alumno al pasar de las manos de sus padres a la confianza del maestro, es
l6gico que exija mucha claridad en lo que se les ensefie en la vida de los valores
humanos, pues una contradiccidon que se dé entre las ensefianzas del hogar y las
de la escuela desde el hogarefio y el escolar; deben comunicarse y ponerse de
acuerdo padres y maestros para que la experiencia valorativa sea progresiva en el

educando.

La mision de la escuela y sobre todo la de los maestros es la de orientar, reorientar
y pulir lo aportado por la familia en el hogar. El maestro tiene el compromiso del
buen ejemplo como lo tienen los padres obliga para que en la escuela, como ya se
si de veras se pretende que el nifio y el joven adelanten en la estima de los
valores. Evitar ante todo los escadndalos es no solo un precepto sino la mejor ayuda
para que la entidad escolar inicie al menos en la conciencia de los derechos que
tiene y en las obligaciones que debe ir tomando. Con el sentimiento del respeto
que se merece el joven, va sintiendo los conceptos de libertad, de honor y de

cultura.

2.14. LA PERDIDA DE VALORES HUMANOS

La pérdida de valores humanos en nuestra sociedad se ha venido dando
paulatinamente por la mala educacion y el mal ejemplo que reciben los nifios y

adolescentes por parte de sus padres; ademas por la escasez de modelos
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paternos ya que si estos fueran utilizados en el hogar diariamente esto ayudaria a
gue las relaciones intrafamiliares sean positivas, a que la comunicacion con cada
uno de los miembros mejore; a que los valores como el respeto, la honestidad, la
responsabilidad, el amor, la honradez entre otros sean practicados y sobre todo se
solidifiquen poco a poco en la personalidad de cada ser humano para asi formar
entes Utiles a la sociedad con valores cristalizados y tomados como ejemplo a

sequir por los miembros de la misma

Otra de las razones para que se dé la pérdida de valores es que en algunas
instituciones educativas no se practican ya en la actualidad valores, peor aun se
dan materias con contenidos que nos expliquen la importancia de los valores; esto
no se deberia dar ya que la escuela o colegio es el segundo hogar de cada ser
humano en donde se deberia reforzar la educacién que ha tenido cada alumno en
su hogar, de tal manera que al relacionar estos dos ambientes en donde se

desenvuelve el individuo ayude a su formacion integral de una manera positiva.

2.15. EL RESCATE DE VALORES

El rescate de valores es uno de los factores que mas preocupa a la sociedad, por
cuanto ahora en la actualidad ya no se practican valores en algunos hogares a
nivel mundial, creando asi seres humanos con poca honestidad, respeto,

solidaridad, generosidad y sobre todo sin amor.

Una de las razones principales para que se cultiven los valores es la de mantener
las costumbres ya que en nuestra sociedad estas ya no existen como por ejemplo:

el respeto por los ancianos dandoles la mano al pasar la calle; el ceder el asiento
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del colectivo a mujeres embarazadas y ancianos, saludar con respeto a las
personas adultas, respetar a los nifios, preocuparse por los hijos brindandoles
amor, confianza y comprension, mantener el respeto por si mismo que en algunos
casos no se da, mantener la dignidad individual, evitar el atentado contra el pudor,
mantener la honestidad en las autoridades que dirigen nuestra sociedad, entre

otros.

Toda estas costumbres se han ido perdiendo poco a poco haciendo que nuestra
sociedad se convierta en un verdadero caos donde ya no se forman personas
intelectuales e integras, sino que se forman entes negativos y destructivos que lo

anico que logran es ser aislados de cada grupo social.

Por lo tanto estoy consciente y segura que aun podemos rescatar valores,
poniendo todo de nuestra parte en los hogares y en las instituciones educativas, ya
que estos son los dos ambientes en los cuales nos encontramos inmersos

diariamente todos los seres humanos.

No nos demos por vencidos luchemos que aun podemos lograr ser mejores cada
dia y sobre todo ser felices practicando y cultivando valores que enriquecen y dan

seguridad a nuestra personalidad.
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6. HIPOTESIS
HIPOTESIS NUMERO UNO
ENUNCIADO.
Las estudiantes del décimo afio de Educacion Basica del Instituto Superior
Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora” de la ciudad de Loja, periodo 2008 — 2009,

no reciben formacién en valores, debido a que los maestros y padres no pregonan

con el ejemplo.

JUSTIFICACION.

La presente hipoétesis sera comprobada a través de la estadistica descriptiva.

MATRIZ DE FRECUENCIAS.

CUADRO N° 1

Recibe formacién en

valores humanos f %

Sl

NO

A VECES

TOTAL

156



CUADRO N° 2

Quién le ensefa a

usted con el ejemplo?

%

PADRES

MAESTROS

OTROS

TOTAL

157



HIPOTESIS NUMERO DOS

ENUNCIADO

Las relaciones familiares inciden en la formacién en valores humanos de las
estudiantes del décimo afio de Educacion Basica del Instituto Superior Tecnoldgico

“Beatriz Cueva de Ayora” de la ciudad de Loja.

HIPOTESIS OPERACIONAL

Estadisticamente existe relacidn significativa entre las relaciones familiares y la
formacion en valores humanos de las estudiantes del décimo afio de Educacion
Basica del Instituto Superior Tecnoldgico “Beatriz Cueva de Ayora” de la ciudad de
Loja, al nivel de confianza del 95% de significacion calculado con la prueba no

paramétrica del CHI CUADRADO DE PEARSON.

MODELO MATEMATICO.
H, = X°C = X%
H, = X°C # X&.
a = 95% (0.05)

gl = (1(c-1)=G-1E1)=2)(2)=4

R (Ho) =X?2=9.49

158



MODELO ESTADISTICO.

< (fo- fe)?
X*=2. fe

MATRIZ DE FRECUENCIAS OBSERVADAS.

RELACIONES FAMILIARES FORMACION EN VALORES HUMANOS TOTAL

MUY BUENA BUENA | REGULAR

MUY BUENA

BUENA

REGULAR

TOTAL

159




VARIABLES

VARIABLE INDEPENDIENTE

- RELACIONES FAMILIARES

INDICADORES
- MUY BUENAS
- BUENAS

- REGULARES

VARIABLE DEPENDIENTE

- FORMACION EN VALORES

INDICADORES
- MUY BUENA
- BUENA

- REGULAR
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7. METODOLOGIA

En el presente trabajo investigativo que se ha emprendido sobre la influencia de las
relaciones familiares en la formacion en valores, se empleara el método cientifico
como guia de todo este trabajo porque con su ayuda se utilizard4 procedimientos
tedricos, técnicos y metodoldgicos para desarrollar con orden logico y secuencial

todo el proyecto.

Ademas utilizaré el método analitico — sintético que en lo posterior ayudara a
delimitar el tema a investigar para poder explicarlo en el contexto de sus relaciones
con el entorno, lo que dara paso a la elaboracion de la problematizacion, ademas
estar4 al momento de seleccionar el material bibliogréfico para el marco tedrico
gque sustentara en forma cientifica, el cual sera elaborado a través de la busqueda
de informacion en bibliotecas publicas, privadas e Internet por medio de la lectura
cientifica, la informacién que he obtenido es actualizada y estara organizada de

manera coherente para definir y explicar las categorias e indicadores.

De igual manera al elaborar la justificaciébn en donde se expondra las razones que
me motivaran a realizar esta investigacion y en la formulacién de los objetivos un

general y tres especificos.

No se puede dejar de utilizar el método hipotético - deductivo al momento de
plantear las hipétesis, posteriormente el modelo estadistico que se utilizara en este
trabajo investigativo es la estadistica descriptiva para la primera hipétesis y en la

segunda utilizaré el Chi-Cuadrado de Pearson.
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Para realizar esta investigacion se elaborara la encuesta, la misma que estara
dirigida hacia las alumnas de los décimos afios del Instituto Superior Tecnolégico

“Beatriz Cueva de Ayora” de la ciudad de Loja.

Los recursos a utilizarse son humanos, materiales, técnicos, econémicos e

institucionales.

El presupuesto y gastos que generan esta investigacion seran cubiertos por el
autor de la misma. La bibliografia a utilizar estard ordenada en orden alfabético por

autores.

Al momento de realizar la investigacion de campo, es decir al aplicar el instrumento
para la recoleccion, analisis e interpretacion de los resultados obtenidos se utilizara
el método Inductivo — deductivo, el mismo que servira para elaborar las respectivas

conclusiones y recomendaciones.

Entre las técnicas a utilizar esta la observacion, la misma que la realice en el
instituto citado por motivos de trabajo, ayudandome a detectar esta problematica
que deseo investigar, Yy la encuesta estructurada que en lo posterior la aplicaré a la

poblacién determinada.

La investigacion propuesta se la realizara con las estudiantes del décimo afio de

Educacion Basica del colegio antes mencionado.
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POBLACION Y MUESTRA.

La poblacion es de 360 alumnas, existen 12 paralelos desde el A hastael Ky

cada uno tiene como minimo 30 estudiantes, como muestra se va utilizar 5

paralelos que se detallan en la matriz.

PARALELO

COLEGIO DECIMO CANTIDAD
A 30
INSTITUTO SUPERIOR B 30
TECNOLOGICO C 30
“‘BEATRIZ CUEVA DE AYORA D 30
E 30
TOTAL 5 150
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8. RECURSOS

Los recursos a emplearse en el presente trabajo son:

RECURSOS HUMANOS.

» Elinvestigador.
* Autoridades.

* Profesores.

» Coordinadores.

e Alumnas.

RECURSOS MATERIALES.

* Material de oficina.
e Computador.
» Bibliografia

e Internet.

RECURSOS TECNICOS.

* Meétodo Cientifico.

* Métodos Generales.
* Lectura cientifica.

* Observacion Directa.

» Encuesta estructurada.
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9. PRESUPUESTO.

Los gastos presupuestarios seran financiados en forma total por el autor.

- Bibliografia Especializada 200.00
- Tipiado 200.00
- Tramites de Graduacion 250.00
- Elaboracion del Informe 120.00
- Reproduccion del Informe 100.00
- Empastado de Informes 50.00
- Movilizacion 60.00
- Material de Escritorio 80.00
- Imprevistos 100.00
TOTAL 1.160.00
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10. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

2008

2009

Meses

Actividades

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

1 2

3

1 2

3

2

3

2

3

2

3

Elaboracioén del Proyecto

Presentacién del proyecto para su aprobacion.

Elaboracién de instrumentos

Aplicacién del instrumento

Organizacion para el analisis e interpretacion de la

informacion.

Redaccion del Borrador del informe de tesis.

Redaccion del informe final.

Presentacion del informe

Sustentacion y defensa.
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12. ANEXOS
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ANEXO UNO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
AREA DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION

CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION

Sefiorita estudiante dignese contestar la siguiente encuesta con la mayor

seriedad y sinceridad posible.

DATOS GENERALES:

COLEGIO. ..t e e

CUESTIONARIO.

1. RECIBE FORMACION EN VALORES HUMANOS

« Sl ( )
« NO ( )
- AVECES ( )

2. SU FORMACION EN VALORES HUMANOS LA RECIBE.

« ENEL HOGAR ( )
« ENEL COLEGIO ( )
« OTROS ( )
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¢ COMO CALIFICA LA FORMACION EN VALORES HUMANOS Q UE RECIBE?.

« MUY BUENA ( )
« BUENA ( )
+ REGULAR ( )

QUIEN LE ENSENA VALORES HUMANOS A USTED CON EL E JEMPLO.

- PADRES ( )
- MAESTROS ( )
« OTROS ( )

. EN SU HOGAR QUIENES PRACTICAN MAS LOS VALORES H UMANOS
« MUCHO ( )
« POCO( )

« NADA ( )

EN SU HOGAR QUIENES PRACTICAN MAS LOS VALORES HU MANOS

« SUS PADRES ( )
+  SUS HERMANOS ( )
« OTROS ( )

EN SU COLEGIO QUIENES PRACTICAN CONSTANTEMENTE L OS VALORES

HUMANOS
« AUTORIDADES ( )
«  ADMINISTRATIVOS ( )
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- DOCENTES ( )

« COMPARNERAS ( )

8. EN EL COLEGIO Y EN LA CALLE CONOCE LOS VALORES H UMANOS Y

LOS PONE EN PRACTICA.

- Sl ( )
* NO ( )

« AVECES ( )

9. PERMITE LA CRITICA CONSTRUCTIVA DE SUS COMPANERA S DE AULA
« Sl ( )
*« NO ( )

- ENOCASIONES ( )

10. LOS QUE LA CONOCEN SABEN QUE PUEDEN CONTAR CON USTED PARA

LO QUE SEA
. Sl ( )
+ NO ( )
- AVECES ( )

11. ENUMERE POR LO MENOS CINCO VALORES HUMANOS QUE PRACTICA

USTED.
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12. LOS DOCENTES DE SU COLEGIO SE INTERESAN POR DAR LES CHARLAS

SOBRE VALORES HUMANOS.

+ Sl ( )
« NO ( )
« ENPARTE ( )

11. ¢QUE SOLICITARIA A LAS AUTORIDADES, MAESTROS Y PADRES

DE FAMILIA PARA FOMENTAR LA FORMACION EN V ALORES?

Gracias por su colaboracion
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ANEXO DOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
AREA DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION

CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION

Sefiorita estudiante dignese contestar con absoluta sinceridad los aspectos que a
continuacion detallo, las respuestas son estrictamente confidenciales entre usted y el

investigador.

DATOS GENERALES:

2. ¢, CON QUIEN MANTIENE UNA EXCELENTE RELACION FAMIL IAR?

- PAPA ( )
. MAMA ( )
« HERMANOS ( )
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OTROS ( )

COMO ES LARELACION FAMILIAR EN SU HOGAR?.

MUY BUENA ( )
BUENA ( )
REGULAR ( )

S| SU RELACION FAMILIAR ES MUY BUENA INDIQUE EL POR QUE
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6.

QUE SOLICITARIA A LOS MIEMBROS DE SU FAMILIA PAR A MEJORAR

LAS RELACIONES FAMILIARES.

Gracias por su colaboracién
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ANEXO 3

PROPUESTA ALTERNATIVA

ESQUEMA

+ PRESENTACION

« JUSTIFICACION.

« OBJETIVOS

+ METODOLOGIA
 ACTIVIDADES

» RESULTADOS Y EVALUACIONES.

« CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.
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