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CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA EDUCACION SUPERIOR DEL ECUADOR

RESOLUCION No. 003 - CONEA - 2010111 - DC.
04 DE MARZO DE 2010
EL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACIGN Y ACREDITACION DE LA EDUCAGION SUPERIOR

CONSIDERANDO:

«  Que, elarticulo 91, literal c) delaLey Orgdnica de Educacion Superior, establece que el sistema educa-
tivo nacional debe rendir cuentas ala sociedad ecuatoriana sobre la calidad de la educacion superior
y su relacion con las necesidades del desarrollo integral del Pais, a través del sistema autonomo de
evaluacion y acreditacion;

«  Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 90 al 93 de la Ley Orgdnica de Educacién
Superior, ¢l Sistema Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacién Superior estd dirigido
por ¢l Consejo Nacional de Evaluacién y Acreditacién, CONEA;

+  Quela UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA, UNL, ha cumplido con las normas legales y regla-
mentarias que rigen los procesos de autoevaluacion, evaluacion externa’y acreditacion;

En virtud de las atribuciones que le confiere la Ley Orgdnica de Educacién Superior,

RESUELVE:

Articulo Primero.- Otorgar a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA, UNT, el certificado de
ACREDITACION INSTITUCIONAL; por cumplir con losrequisitos establecidos en la Ley Orgdnica
de Educacién Superior, el Reglamento General del Sistema Nacional de Evaluacién y el Reglamento
de los Procesos de Acreditacién de las Universidades y Escuelas Politécnicas.
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Articulo Segundo.- La presente Resolucion se inscribird en el Registro Nacional de Instituciones de
Educacion Superior Acreditadas, a cargo de la Secretaria General del CONEA y entrard en vigencia
en esta fecha sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Articulo Tercero.- Remitir copias auténticas de esta Resolucidn, al Consejo Nacional de Educacion
Superior, CONESUP, para los fines de su competencia.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, en la sala de sesiones del Pleno del CONEA, a los cuatro dias del
mes de marzo de 2010.

Quito, 04 de Marzo de 2010

Dr. Eduardo Fabara Garzén B

~—SECRKETARIO GENERAL
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EDITORIAL

a Ley Orgdnica de Educacién Superior,

en el Capitulo XII, articulos 90-97, esta-

blece el Sistema Nacional de Evaluacién

y Acreditacion de la Educacién Superior,
auténomo, independiente del CONESUP, pero
que desarrolla sus labores en coordinacién con
él. El Sistema estd dirigido por el Consejo Nacio-
nal de Evaluacion y Acreditacion, CONEA, cuya
estructuray funciones estdn determinadas en los
articulos 92, 93 y 94 de la LOES.

Los propésitos u objetivos del Sistema Nacio-
nal de Evaluacién y Acreditacién, expresados en
el Art. 91 de la Ley, se orientan a garantizar el
mejoramiento de la calidad de las instituciones
de educacion superior del pais; ainformar a la so-
ciedad sobre su nivel de desempeio y viabilizar la
rendicién de cuentas sobre el cumplimiento de su
misién, fines y objetivos; a contribuir para que la
creacion de nuevos centros de educacién superior
obedezca a reales necesidades de la sociedad; y, a
garantizar la equivalencia de grados y titulos de
nivel superior dentro y fuera del pais.

El Sistema Nacional de Evaluacién y Acredi-
tacién integra la autoevaluacién, la evaluacién
externay la acreditacion de las instituciones que
forman parte del mismo; s decir, las universida-
des y escuclas politécnicas y los institutos supe-
riores técnicos y tecnologicos.

La planificacion y ejecucion de la autoevalua-
cion corresponde a cada uno de los mencionados
centros de educacion superior, en coordinacion
con el CONEA cuando la autoevaluacion sea par-

te del proceso de acreditacion por parte de este
organismo (LOES, Art. 96), lo que significa que
las instituciones de educacién superior pueden
planificar y organizar procesos de autoevaluacion
independientemente del CONEA.

Durante los afios 2007 y 2008, la Universidad
Nacional de Loja dedicé parte esencial de su es-
fuerzo institucional a realizar la autoevaluacion
del cumplimiento de sus responsabilidades en el
campo de la formacién profesional mediante la
docencia, la investigacién y la vinculacién con la
colectividad; la autoevaluacién estuvo orientada
a obtener la acreditacion, razén por la cual se la
desarroll6 en coordinacién con el CONEA, pre-
parando, por asi decirlo, el terreno para la eva-
luacion externa, quelallevé a cabo el organismo
evaluador en el afo 2009.

Una vez concluido el proceso de evaluacion
externa, el CONEA, en sesién de 04 de marzo
de 2010, ba resuelto “otorgar a la Universidad
Nacional de Loja, el Certificado de Acreditacion
Institucional por cumplir con los requisitos esta-
blecidos en la Ley Orgénica de Educacién Supe-
rior, el Reglamento General del Sistema Nacional
de Evaluacion y Acreditacion y el Reglamento de
los Procesos de Acreditacion de las Universidades
y Escuelas Politécnicas.” En la presente entrega de
la Revista Universitaria, se publica el texto com-
pleto de la Resolucion del CONEA, asi como un
articulo que resume el proceso de evaluacion ex-
ternallevado a cabo por este organismo a la Alma
Mater lojana.
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Aunque es evidente que el Certificado de
Acreditacion Institucional, constituye un nuevo
triunfo para nuestra Universidad, no lo es menos
el hecho de que su accionar, desde loslejanos dias
de su fundacién, estuvo siempre orientado por los
propdsitos u objetivos que busca o persigue ¢l pro-
ceso de evaluacion y acreditacion establecido por
la Ley que entr¢ vigencia a partir del afio 2000.

En efecto, la Universidad es un suefio que el
pueblo lojano acaricié desde siempre y que co-
mienza a adquirir apariencia tangible y visible
desde la época en quelos jesuitas fundaron el pri-
mer colegio de la ciudad; desde siempre los lojanos
fincaron sus mas altas ambiciones en la educa-
cion de calidad como instrumento infalible de
progreso social. La refundacién del colegio, afios
después de la expulsion de los jesuitas, la apertura
de catedras superiores de Medicina, Teologia y
Jurisprudencia por el Gobierno Federal, la Junta
Universitaria de Derecho...., constituyen, todos,
hitos del mismo suefio que, impulsado por una
voluntad invencible, los lojanos lo han convertido
en su necesidad historica. Necesidad que, desgra-
ciadamente, no ha sido ni percibida ni atendida a
tiempo por los gobiernos de turno, como lo recla-
maba el Dr. Clodoveo Jaramillo Alvarado, Rector
en funciones de la Junta Universitaria de Loja, en
su alocucién ante el Dr. Carlos Arroyo del Rio, el
18 de septiembre de 1843, para convencerlo de la
necesidad de dar paso, de una vez por todas, a la
institucionalizacién definitiva de la Universidad,
dejando atrds tantos ensayos, e incluso malha-
dados desatinos como el de Velasco Ibarra que,
en 1935, clausurd la Junta Universitaria de Loja.

Fue en cumplimiento del compromiso de
respetar las realizacicnes del Gobierno Fede-
ral, que Garcia Moreno, en 1869, legalizo la
Junta Universitaria de Derecho. Y la creacion,
en 1886, de la Facultad de Filosofia y Litera-
tura no pudo ser sino el reconocimiento a

lo aportado en este campo por destacados escri-
tores como Miguel Riofrio, autor de La Emanci-
pada, primera novela del Ecuador, y que contri-
buy6 también no sélo en la creacion del Colegio
La Unién sino también en la instauracion de las
primeras cdtedras de Medicina, Teologfa y Juris-
prudencia en Loja. Es en reconocimiento de estos
altos valores de los lojanos que Eloy Alfaro con-
cedid a la Junta Universitaria de Jurisprudencia
la potestad de graduar a sus estudiantes y conce-
derles los titulos respectivos, aunque, por razones
que desconocemos, no dio paso a la creacion de
la Universidad misma.

Los estudios que se han hecho sobre la épo-
ca, muestran la actividad febril de los lojanos
en todos los campos de la cultura. Profesores e
intelectuales relacionados con la Junta Universi-
taria, fundan la Revista Universitaria, érgano de
difusion del pensamiento y de los conocimientos
generados en este rincon de la Patria por mentes
preclaras como Angel Felicisimo Rojas, Benjamin
y Clodoveo Carrién Mora, Reinaldo Espinosa, Pio
Jaramillo Alvarado, y tantos otros y otras como
Matilde Hidalgo de Procel, abanderada de los
derechos de la mujer. Esta y otras publicaciones
periddicas, permiten constatar que los lojanos,
lejos de esconder sus realizaciones culturales bajo
pequefios o grandes celemines, los ponian a con-
sideracién de sus conciudadanos, y que su lucha
por crear la Universidad y otras instituciones edu-
cativas no obedecia al deseo mds o menos piadoso
de hacer el bien sino al convencimiento de que la
educacion era una condicién sine qua non de la
realizacién del ser humano.

En 1943, la Junta Universitaria contaba ya con
su imprenta, origen de la Editorial Universitaria;
v, desde la década de los treinta, organizd bajo su
responsabilidad grupos artisticos de miisica, dan-
za, teatro, pintura... que se convertirian luego en
la Escuela Superior de Musica, el Instituto de Cul-
tura y Arte, el Centro Universitario de Difusion
Cultural; el Centro de Cine, Radio y Television,
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que han rescatado las culturas locales, nacionales
y latinoamericanas, han hecho nuevos y significa-
tivos aportes, han di fundido la musica, la danza,
el teatro, la pintura, la alegria, el optimismo en
todos los rincones de la provincia, del Ecuador y
otros paises. |.oja es la cuna de Eduardo Kingman
Riofrfo, orgullo dela plistica, intimamente unido
a la Universidad Nacional, que le concediera el
Doctorado Honoris Causa, simbélica recompensa
a sus realizaciones.

Desde su institucionalizacion definitiva en
1943, la Universidad Nacional de Loja, ha for-
mado a profesionales no solamente de Loja y para
Loja, sino de otras provincias sobre todo del Sur
del Ecuador. Fue la primera en formar, por ejem-
plo, a profesionales en ciencias agropecuarias de
Loja, Azuay, El Oro, Zamora Chinchipe. La Uni-
versidad Técnica Particular de [.oja, se fund6 con
profesionales formados por la Universidad Na-
cional de Loja. La Universidad Técnica del Nor-
te, fue primero una extension de la Universidad
Nacional de Loja, que sin reservas le brindé su
apoyo para que crecicra, madurara y, llegado el
momento, adquiriera su aulonomia. Fue nuestra
Universidad, una de las primeras, si no la primera,
en planificar y ejecutar, desde 1982, la Maestria en
Docencia Universitaria e Investigacién Fducativa,
Ja misma que se efectud en un gran nimero de
universidades del Pais e incluso en la Universidad
Pedro Ruiz Gallo de Lambayeque, Peru.

La Universidad Nacional de Loja es miembro
de la Asociacion de Universidades Amazdnicas,
UNAMAZ, brazo académico y cientifico de la
OTCA, y ha ocupado la Vicepresidencia por Fcua-
dor y, desde 2007, la Presidencia, en reconoci-
miento ala contribucién que ha prestado y presta
para su consolidacion y desarrollo. En 1991, cuan-
do parecia que el didlogo entre Ecuador y Pert
sélo podia ser de fusiles, la Universidad Nacional
de Loja, de comtn acuerdo con la Universidad
Nacional de Piura dieren inicio a un proceso de
colaboracion académica, cientifica, artistica, que

desembocd en la creacion de la Asociacién de
Universidades del Sur del Ecuador y Norle del
Perti, AUSENP, cuya contribucion al proceso de
pacificacion en las relaciones de los pueblos pe-
ruano y ecuatoriano tiene aun que ser evaluado.

Investigadores, profesores y alumnos, de esta
Universidad, han hecho importantes conlribucio-
nes en el campo de la planificacion y ejecucion de
programas de capacitacién comunitaria, como el
Programa de Maestria en Riego Comunitario An
dino, que obtuvo el Premio EURAL, en 1996; el
de Alfabetizacion y Capacitacion a Mujeres Cam-
pesinas del Azuay y Loja, ejecutado en Saraguro,
que obtuvo el Premio Rey Sejon, 1995, y otros que
serfa Jargo enumerar. En el campo de la investi-
gacion, ha contribuido con propuestas de alterna-
tivas para detener el avance de la desertificacion;
de Barreras Vivas de Tunas y Cultivos Asociados
en la Conservacioén de Suelos de Ladera, que ob-
tuvo el Primer Premio en el Primer Concurso
de 'l'ecnologias Apropiadas para la Prevencion y
Control de la Desertificacién, Sequia y Degrada-
ci6n de Suelos en América Latina y el Caribe, en
octubre de 1996; asi como con la planificacion y
ejecucién de los proyectos “Gestion Concertada
para el Control de la Desertificacién y Regenera-
cién del Bosque Seco de los cantones Zapotillo y
Macard” e, “Integracién Regional para el Manejo
Ambiental Sostenible y el Control de la Deserti-
ficacion en Ecuador y Pert”, con financiamiento
de la Unién Europea.

En ¢l campo de las ciencias sociales es nece-
sario mencionar al menos, al Doctor en Ecuato-
rianidades, al descubridor y defensor del indio y
sus derechos, forjado al calor de los anhelos de la
Universidad Nacional de Loja, Pio Jaramillo Al-
varado, a quien nunca los ecuatorianas le seremos
suficientemente reconocidos por sus aportes. Al
igual que a Benjamin Carrién, que llev6 con or-
gulloso optimismo el nombre del Ecuador a todos
los puntos cardinales del planeta y que, al fundar
la Casa de la Cultura, invit6 al hombre a buscar
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en la cultura, cientifica o artistica, la realizacién
mds profunda y verdadera de sus aspiraciones y
sus suenos.

Cabe igualmente mencionar al menos, los pre-
mios a nivel nacional en los concursos de cien-
cia, lecnologia e innovacién auspiciados por la
UNESCO y la Universidad Central del Ecuador;
y el sin niimero de proyectos de investigacion que
han obtenido financiamiento del SENACYT, CO-
NESUP y otros organismos para su ejecucion.
Amén de productos culturales como el Herbario
Loja, uno de los principales del pais y de Ameri-
ca Lalina, funcionando desde 1949, referente de
cientificos y centros de investigacién de todo el
mundo, fundado por Reinaldo Espinosa, autor
también de esa maravilla de naturaleza organiza-
da en beneficio del hombre, que es el Jardin Botd-
nico que lleva su nombre. Y el CINFA, Centro de
Geomitica Ambiental, el primero en su género en
esta region de la Patria, que tiene en ¢l los recursos
humanos y técnicos seguros para determinar con
certeza sus riquezas naturales y poderlos utilizar
en forma sostenible. No hace falta recordar quiza
que Loja fue la primera ciudad del Ecuador en
contar con una planta generadora de electricidad.

La Universidad Nacional de Loja es no sélo
referente obligado sino factor principal del queha

cer cultural de Loja y la Region Sur del Ecuador.
Miles y miles de hombres y mujeres repartidos en
la geografia nacional y en la del mundo, formados
en sus aulas, dan testimonio de ello.

Es el quehacer, apuradamente recorrido en
estas lineas, que ha formado el ser de la Univer-
sidad Nacional de Loja y que la acredita como una
institucién surgida del pueblo para servir al pue-
blo, abriendo ante sus ojos, con responsabilidad
y respeto, la mas amplia gama de realizaciones
posibles.

Es el suefio inicial, larga y pacientemente rea-
lizado y concretado en edificios, laboratorios,
instalaciones ubicados en el marco de un paisa-
je de belleza sin par; en el ir y venir aplicado y
presuroso de profesores y estudiantes, de admi-
nistrativos empefiosos en atenderlos; es el suefio
inicial, vencedor de dificultades y adversidades sin
tregua, que hoy recibe también el reconocimiento
del CONEA, el cual ha verificado que la vertica-
lidad, la honestidad, la transparencia, el espiritu
de servicio constituyen los estandares de calidad
que caracterizan y gufan el accionar de nuestra
comunidad universitaria,

COMISION EDITORIAL
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LA CARRERA DE BANCA
Y FINANZAS DE LA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DELOJAYSU
PROYECCION

Jeslis Raquel Padilla Andrade*

RESUMEN

En 1998, la Universidad Nacional de Loja crea la Tecnologia en Adminis-
tracion Bancaria; en julio del 2001 se eleva a Ingenieria en Banca y Finanzas,
con el objetivo de formar profesionales que se desempeiien con eficiencia en
el campo laboral del sistema financiero ecuatoriano; actualmente existen tres
promociones con un total de 120 egresados, de éstos 10 se han graduado. De
mayo ajulio del 2007 se impulsé el Redisefio Curricular bajo la responsabili-
dad de comisiones curriculares de la Carrera de Banca y Finanzas, mediante
un andlisis profundo del plan curricular anterior; a través de encueslas y talle-
res, con actores internos y externos, donde participaron docentes, egresados
y estudiantes. Del andlisis se concluye que en la formacion del profesional
debiera considerarse los siguientes campos especificos: Sistema Financiero
Nacional, Finanzas Privadas, Finanzas Pblicas, Finanzas Internacionales,
Emprendimicnto, Liderazgo y Gestion, a fin de que los egresados puedan
desempenarse como directores financieros de organismos del Estado o de
cualquier empresa, sea esta comercial, industrial, piblica o privada; lo que
impone la necesidad de formar profesionales competitivos, con un amplio
conocimiento y mancjo de las finanzas nacionales e internacionales. Asi
mismo, de un diagnastico efectuado con egresados de la Carrera de Bancay
Finanzas, se desprenden limitaciones como la falta de fuentes de trabajo para
los profesionales de la misma, de donde surge la necesidad de que el Area
Juridica, Social y Administrativa de la Universidad Nacional de Loja, oferte la
Carrera de Ingenierfa en Finanzas a partir del periodo académico 2007-2008.

Palabras claves: redisefio curricular, mercado ocupacional, practicas pro-
fesionales, competitividad, finanzas.

*  Ingeniera en Finanzas. Docenle de la Universidad Nacional de Loja. jerapadilia@yahoo.es
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1. ANTECEDENTES

La Universidad Nacional de Loja, consciente
del rol que como centro de educacion superior le
corresponde y dando cumplimiento a la funcién
esencial de la Universidad, que es la de formar
profesionales altamente competitivos, compro-
metidos con el cambio social, que respondan a los
reguerimientos de la sociedad y, por ende, colabo-
ren con el desarrollo econdmico-financiero dela
Regi6n Sur del Ecuador: Loja, Zamora Chinchipe
v El Oro, a través de la Facultad de Ciencias Admi-
nistrativas ha procurado ofertar nuevas carreras
profesionales para cumplir con este propdsito.

En esta perspectiva, el Alma Mater lojana con
el fin de mantener la diversificacién de la ofer-
ta académica y con el propésito de formar pro-
fesionales que respondan a las necesidades del
mercado ocupacional, en el afio 1998, realizd un
estudio de mercado, el cudl permiti6 conocer la
demanda de los diferentes sectores, especialmente
en el campo bancario - financiero, situacién que
[undamenta la creacion de la Tecnologia en Banca
y Finanzas {Area Juridica, Social y Administra-
tiva, 2000).

De esta manera, en el mes de julio del ano
2001, el Honorable Consejo Universitario aprobd
el proyecto de creacion de la Carrera de Ingenieria
en Banca y Finanzas, cuyo perfil profesional es
considerado con un alto nivel de conocimientos,
de habilidades y destrezas en el manejo de los
procesos econémicos y monetarios del sistema
financiero ecuatoriano.

Hasta la actualidad existen tres promociones
con un total de 120 egresados, de los cuales 10
han obtenido su titulo de Ingenieros en Banca y
Finanzas, Sin embargo, estos profesionales no han
logrado insertarse adecuadamente en los merca-

dos laborales, debido a limitaciones en su forma-
cion, falta de un mercado ocupacional, situacion
que ha sido corroborada mediante encuestas y
talleres realizados en el afio 2007.

Considerando esta situacion y en vista que la
Universidad Nacional de Loja es pionera en el
Ecuador de la implementacion del Sistema Mo-
dular por Objetos de Transformacién (SAMOT),
modelo educativo mediante el cual se busca
una educacion emancipadora, que contribuya
a la solucion de los problemas de la realidad, la
construccion de una sociedad mds justa y soli-
daria, considera que el proceso de ENSENAN-
ZA- APRENDIZA]JE debe ser compartido entre
docentes y estudiantes, privilegiando a la inves-
tigacion formativa como recurso diddctico; a los
objetos de transformacion como problemas de la
realidad local y nacional que se resuelven a través
de programas modulares que forman parte de un
Plan de estudios para la formacion profesional
(Tituana, et al, 2007).
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Dentro de este marco y con el proposito de
mejorar la formacion profesional de la sociedad
lojana las maximas Autoridades de la Universi-
dad Nacional de Loja, en base a los resultados del
redisefio curricular de la Carrera, consideran que
la demanda y necesidad del mercado actual en la
Region Sur del Ecuador es para profesionales en el
campo de las Finanzas, por esta razon se ha creido
conveniente reorientar la Carrera hacia la Inge-
nieria en Finanzas, para lograr abarcar un campo
mas amplio del conocimiento cientifico-técnico.

2.REDISENO CURRICULARDE LA CARRERA

En los meses de mayo a julio del 2007, las Au-
toridades de la Universidad Nacional de Loja y
del Area Juridica, Social y Administrativa, im-
pulsaron el Subproyecto de Rediseno Curricu-
lar en todas las carreras, integrando comisiones
presididas por un tutor y varios docentes de cada
carrera. La comision de redisefio curricular dela

Carrera de Banca y Finanzas, luego del estudio
y analisis profundo del plan curricular, con la
participacion de docentes, egresados y estudian-
tes, determind que la actual Carrera de Bancay
Finanzas no cumple a cabalidad las demandas del
campo delas Finanzas, ya que éste es mucho mds
amplio, razon por la cual impulsé la reorientacion
en la formacion de profesionales en Ingenieria en
Finanzas.

Asi, entonces, con el nuevo pénsum de estudios
busca que la carrera de Ingenieria en Finanzas
sea un drea del conocimiento cientifico-técnico
orientada a la formacion de talentos humanos
con capacidades, habilidades y destrezas para
resolver necesidades del ambito financiero en los
diferentes sectores de la economia, con aptitudes
para cumplir el rol de lider y emprendedor, que
responda a las exigencias del desarrollo local, re-
gional, nacional y global, en la bisqueda de gene-
rar recursos que permita mejorar las condiciones
de vida de la sociedad.
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3. FUNDAMENTOS PARA EL REDISENO

Para disponer de informacién de la realidad
objetiva que permita fundamentar el rediseno cu-
rricular de la Carrera de Banca y Finanzas, en ju-
lio del 2006, se aplicé una encuesta a egresados de
la Carrera de Banca y Finanzas que se encuentran
laborando en diferentes condiciones y ambientes
de trabajo en la ciudad y provincia de Loja.

La muestra seleccionada fue de 50 egresados
dela carrera, a los cuales se aplicé la encuesta (ver
apéndice 1). El 36% de los encuestados fueron
hombres y 64% mujeres. Los resultados de este
estudio indican los siguientes aspectos relevantes
con relacion ala situacién dela Carrera de Banca

y Finanzas:

Hasta agosto del 2007, 120 estudiantes han
egresado de la Carrera de Banca y Finanzas de la
Universidad Nacional de Loja, de los cudles solo
el 8 % ha logrado obtener su titulo profesional.

De total de los 50 encuestados, el 40% se en-
cuentran trabajando (20 personas), el 50% (10
Egresados) estdn trabajando para empresas pri-
vadas y el otro 50% (10 personas) han emprendido
$US propios negocios.

Rescatando la informacion sobre la actividad
o tipo de trabajo que realizan se pudo determi-
nar que de las 10 profesionales que trabajan en
empresas privadas, s6lo dos realizan actividades
para las que fueron formadas en la Universidad,
8 desempeiian labores de cajeros en supermer-
cados, librerias, almacenes en la ciudad de Loja,
trabajos que no permiten ingresos mayores a §
150, Los restantes 10 profesionales trabajan en
negocios propios, han emprendido en pequenas
microempresas como cabinas telefénicas, pana-
derias, papelerfas, etc., negocios que no requieren
de mayor inversion,

También se generd informacién que permite
determinar que la mayoria de puestos de trabajo
relacionados con el campo ocupacional del Inge-
niero en Banca y Finanzas, estan siendo ocupados
por Contadores, Economistas y Administradores
de Empresas; por esta razon la competencia por
captar un puesto no solo depende del nivel aca-
démico, sino de las condiciones del campo ocu-
pacional (Bancos, Cooperativas, Entidades del
Sistema Financiero Nacional).

Respecto a los conocimientos que recibieron
en la Universidad Nacional de Loja, se destaca
que el 70% de los encuestados sefalan que éstos
son regulares, 20% buenos y el 10% que son malos
{figura 1).

10%

70%
Requlares

20%
Bueno

Figura 1. Criterios ce los egresados en relacion a la
pertinencia de I¢s conocimientas recib.dos an la
Carrera en Banca y Finanzas

Otro aspecto importante indagado, se refie-
re a la percepcion sobre la formacion recibida,
al respecto, el 30% indican que estd alejada del
campo ocupacional; otro 30% manifiesta que la
formacién es muy tedrica, el 20% consideran que
los contenidos son desactualizados y el restante
20% estd satisfecho con la formacion recibida (fi-

gura 2).
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2056 30%
Dessac [@\jmda Alejada del campo

acupacional

20%
&3 { Acorde con
la realidac

Flgura 2. Respuestas reciticas de los Egresados de e
Catrera ce Banca y Finanzas en selacion a la

formacion racibida

En la perspectiva de disponer elementos que
respalden cambios en la Carrera, se pidioé a los
egresados que emilan algunas sugerencias que
permitan fortalccer la academia y, por ende, la
formacion delos futuros profesionales. Al respec-
to, el 40% de los encuestados manifiestan que se
debe mejorar la planta docente, con profesionales
especializados y comprometidos con la universi-
dad, que conozcan a profundidad los contenidos
y que tengan actitud y aptitud de docentes, puesto
que de ellos depende la formacién de los fulu
ros profesionales. En sintesis, la planta docente
no responde en su totalidad al requerimiento de
formacién profesional; asi mismo, que la forma-
cién ha estado direccionada al estudio de aspectos
tedricos, con escasas actividades praclicas. E135%
de los encuestados resalta como aspecto funda-
mental el cambio y actualizacion del curriculo, en
vista que los contenidos son muy reducidos y no
cumplen con las demandas actuales del mercado
ocupacional. E115% de los egresados indican que
debe haber una mayor exigencia académica por
parte de los docentes, Y, finalmente, el restante
10% recomiendan la obligatoriedad de realizar
pasant(as, ya que estas actividades son muy dtiles
para vincularse con el campo de accién y conocer
la realidad profesional.

Los resultados obtenidos permiten determinar
que la actual formacion del Ingeniero en Banca

y Finanzas, no contribuye paralainsercién en el
mercado laboral de la Regién Sur del pais; razén
suficiente para que los directivos de la Universidad
Nacional de Loja tomen los correctivos necesarios
y busquen alternativas para su mejoramicnto.

Cabe senalar que fue muy importante la infor-
macién que se obtuvo de Directivos expertos de
bancos, cooperativas de ahorro y crédito, finan-
cieras y otros actores externos que fueron invita-
dos para los diferentes eventos de socializacién,
quienes dicron sus diferentes puntos de vista.
"También se realizé eventos con la planta docente
y los alumnos de los moédulos de la carrera para
que den sus aportes al respecto,

4. ELEMENTOS CLAVES
DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

Una vez que se ha realizado el seguimiento a
una muestra representaliva de egresados de esta
carrera, s¢ tiene una vision clara del limitado
campo ocupacional del Ingenicro en Banca y Fi-
nanzas en las Instituciones del Sistema Financiero
Nacional, especialmente bancos y cooperativas de
ahorro y crédito, que fue tomado en cuenta en el
anterior plan de estudios.

En este contexto, la Comision Académica y
docentes responsables del redisefio de la Carrera
analizaron la conveniencia del cambio de oferta
académica con el titulo de INGENTERO EN FI-
NANZAS, puesto que con el nuevo curriculo se
asegura mayor dmbito de accion; ademas, el perfil
y las précticas profesionales son mds amplias, lo
que permitird asegurar un proceso de formacién
mds completo y lo que es aiin mas importante, es
que el futuro profesional pueda acceder a mayo
res fuentes de trabajo y emprender sus propios
negocios financieros.
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4.1. DEFINICION DE LA PROFESION

El Ingeniero en Finanzas es un profesional con
valores, actitudes, habilidades, motivaciones, co-
nocimientos cientifico-técnicos y humanisticos,
para resolver problemas, descubrir y aprovechar
oportunidades, mediante la investigacion de la
realidad del 4mbito de las finanzas a nivel local,
nacional ¢ internacional, en la perspectiva de
coadyuvar al desarrollo socioeconémico, el mis-
mo que se reflejard en la generacion de empleoy
mejoramiento de la calidad de vida de los habitan-
tes de la Region Sur del pafs. Los conocimientos
bdsicos del ingeniero en finanzas tienen que ver
fundamentalmente con el proceso de planificar,
organizar, dirigir y controlar el empleo de los re-
cursos financieros para conseguir los objetivos
con eficiencia y eficacia.

4.2. OBJETIVOS DE LA CARRERA

OBJETIVO GENERAL

Incidir en el desarrollo del sector publico y
privado con énfasis en el ambito financiero en los
niveles provincial, regional y nacional, a través
dela formacion de profesionales, la investigacién
cientifico-técnica y la vinculacion con la colectivi-
dad, en la perspectiva de elevar la competitividad
del pais que redunde en mejorar las condiciones
de vida de la poblacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Formar profesionales humanistas, éticos y de
elevado nivel cientifico- técnico para cubrir sol-

ventemente las demandas del &mbito financiero
en ¢l entorno provincial, regional, nacional e in-
ternacional.

Generar conocimientos cientifico-técnicos
pertinentes alas demandas del desarrollo del dm-
bito financiero de la provincia, la regién y el pais.

Suscitar espacios de andlisis, debates y cons-
truccién de propuestas pertinentes a la problema-
tica del dmbito financiero de la provincia, region

Yy pais.

Prestar servicios especializados a las institu-
ciones publicas, privadas y otras organizaciones
de la provincia, region y pais en el dmbito finan-
ciero.

4.3. CAMPOS ESPECIFICOS
DE LA PROFESION

Sistema financiero:

Sistema Bancario, Cooperativas, Mutualistas,
Instituciones de servicios financieros e institucio
nes de servicios auxiliares y sociedades de hecho
financieras.

- Gerencia Financiera

- Gerencia de Negocios

- Gerencia Operativa

Finanzas en ¢l sector privado:

Empresas de produccion, comercializacién de
bienes y generacion de servicios.

Avrea Financiera

Las finanzas publicas:
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Entidades del Sector ptblico.

Direccion Financiera

Asesoria Financiera

Finanzas internacionales:

«  Flujos y lineas de negocios a nivel internacional
« Corredor de Bolsa o Broker

Emprendimiento, liderazgo y gestion:

Generacién e implementacién de unidades productivas, especialmente a empresas vinculadas con el
sistema financiero.

Promotor de Empresas Financieras

4.4. OPORTUNIDADES OCUPACIONALES

El campo ocupacional esté determinado por el dmbito delas finanzas, que comprende varias actividades:

El Ingeniero en Finanzas puede desempenarse en entidades pablicas o privadas en las dreas de planeacidn,
gestion financiera, crédito, gestién de riesgos, tesoreria, banca corporativa y de inversion, estructuracion
de productos financieros, finanzas internacionales, inversiones, fondos de valores, consultorfa financiera y
evaluacién de proyectos, etc. (Carrera de Ingenieria en Banca y Finanzas. 2007).

5. ESTRUCTURA CURRICULAR

El nuevo curriculo de la carrera de Ingenieria en Finanzas, se presenta en ¢l siguiente esquema, consta el
nombre de los médulos, el tiempo de duracién y los créditos (Carrera Banca y Finanzas, 2007).
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MODULD 1: La realidad del Pafs y su incidencia en

los Ambitos de las profesiones del Area Jutidica,
Social y Administrativa

MODULO 6: Procesos de Negociacidn en Jos

Mercados Financieros CREDITOS

Duracidn: 5 meses
Apoyos o Talleres
Microeconomia. 4

Total de Créditos

MODULD 2: Administracién. Organizacidn ¥ Contral

de Recursos en-¢l Sector Privado

Duracidn: 5 meses

Duracién: 5 meses | 23

Apoyos o Talleres ) 3
Malemdtica Basica. b
Taller de Expresidn Oral y Escrita, 2
il

Comercio Electrénico 2

' | Total de Créditos 31

MODULQ 7: Las Finanzas y el Comersio

internacional

Duracidn: b meses

 Apoyos o Talleres Apayos g Talleres o
Célculo Diferencial e Integral [ Macroeconom(a ' 4
Ley de Compaiifas, Codigo de Comercio y Cddigo de 3 Ley de Mercado de Valores. 7 B
Trabajo Total de Créditos T
Total de Créditos 3]

MGDULO 3: La Operatividad del Sistema Financiero .".F'-'l? Tos

MODULO 8: El Emprendimiento, Liderazgo y Gestién

Nacignal :

Duracion: 5 meses | Duracidn: 5 meses 25

Apoyos o Talleres - | Apoyos o Talleres &

Matematica Financiera | & | | Economelra 7 §

Ley Geqcral de Instituciones del Sistema 3 | Total de Créditos 31
_Financiero.

Total de Creditos 31 MODULO 9: La Gestion de Proyectes en1as

MODULQ 4: La Gestion \ fas Finanzas Publicas

Degisiones de Inversion,

| Duracién: 5 meses i ) Duracién: 5 meses 28
Apoyos o Talleres Apoyos a Talleres &
Estadistica Descriptiva ; d l Responsabilidad Sacial Empresarial & |
Ley Orgdnica de Administracidn Financiera y 3 Tolal de Créditos 34
Control, Ley Orgénica de Contralorfa.
Total de Créditos 31 MODULO 10; Administracién Estratégicaen el

MODULO 5: L2 Gestign y Manejo de los Recursos
Finangieros ;

RECTES

Ambito de |as Finanzas

4_[_)uraci0n: 5 meses
Apoyos o Talleres
| Estadislica Inferencial

[Total de Créditos

Duracién: b meses | 25
Apoyos o Talleres
Administracidn Integral de Riesgos. I
 Total de Créditos 1
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REQUISITOS COMPLEMENTARIOS

Aprobar tres niveles de Informatica (Basico,
Excel Avanzado, Eviews, SPSS, ACCES,
PROYEC).

Aprobar cinco niveles de Inglés (dos basicos
y tres técnicos).

[58)

Tres meses de pasantias {240 horas)

6. CONCLUSIONES

Los Egresados e Ingenieros de la Carrera
de Banca y Finanzas no obtuvieron la for-
macién académica necesaria y adecuada,
situacién que ha influido en la baja inser-
cién laboral en la Regién Sur del pafs.

Las causas principales para su débil for-
macion académica se deben a un curri-
culo con contenidos poco utiles para la
formacion de calidad delos ingenieros en
Banca y Finanzas; conocimientos desac-
tualizados y muy tedricos, alejados de la
realidad econdmico-financiera, es decir,
no se cumplia con una de las funciones de
la Universidad Nacional de Loja, como es
la vinculacidn con la colectividad.

El nuevo plan de estudios del Ingeniero en
Banca y Finanzas contempla los siguientes
campos especificos: Sistema Financiero
Nacional, Finanzas Privadas, Finanzas
Publicas, Finanzas Internacionales, Em-
prendimiento, Liderazgo y Gestion; es de-
cir, podrin desempeiiarse como directores
financieros de organismos del Estado, del
seclor privado, sea estos comerciales e

industriales. Esto significa que los profe-
sionales adquirirdn una visién emprende-
dora y con amplio conacimiento y mancjo
de las finanzas internacionales,

+ El nuevo curriculum comprende campos

de accion reales y que ayudaran a resolver
los problemas de la realidad financiera de
las empresas de la Region Sur del Ecuador.

« Actualmente existe una importante vo-

luntad estudiantil hacia el cambio con una
interesante exigencia de excelencia acadé-
mica ¥ un solido compromiso por parte
de los docentes para sumarse al cambio
y lograr una verdadera vinculacion con
la colectividad, y de esta manera cumplir
con la misioén y visién de nuestra Univer-
sidad Nacional de Loja.
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APENDICE

Encuesta aplicada a los sefiores egresados de
la Carrera de Banca y Finanzas.

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LOJA

AREA JURIDICA, SOCIAL
Y ADMINISTRATIVA

CARRERA DE INGENIERfA
EN BANCA Y FINANZAS

Estamos empenados en conocer cual es la
realidad del campo ocupacional del egresado de
Ingenieria en Bancay Finanzas de la Universidad
Nacional de Loja, por lo cual, sefor Egresado,
solicitamos su colaboracion,

a). Datos personales:

2. ;Estd al momento haciendo su tesis de
grado? ...........

............

4) Desde que egreso usted de la Carrera de
Banca y Finanzas de la UNL ;en qué tiem-
po pudo insertarse al mercado ocupacio-
nal?.........

5) Conseguir trabajo fue: facil................me-
dianamente ficil.............muy complica-
A0

6) Trabaja en Institucién publica............

Institucién privada................. Negocio
Propio................. Actividad que reali-
i AR RS RS

¢) Aspectos relacionados con la formacién
profesional:

7) Considera usted, que los conocimientos
recibidos en la Carrera de Banca y Finan-
zas de la UNL son: Excelentes................
Buenos............. Regulares.....cc.iiiii

8) La formacidn recibida por usted es: Aleja-
da del campo ocupacional ..................
muy tedrica............ desactualizada

9) Sugerencias para mejorar la formacion
académica de los Ingenieros en Banca y
Finanzas y, por ende, la calidad del talento
humano.

Mejorar: El curriculo...... El rigor académi-
€0 s laplantadocente..............ooeuiivenn

Realizar  pasantias  en  inslitucio-
nes  financieras u  otras  empre-

OB IOHAUE: csnsnsinsssasssuaiinsnsnannsinississ

Gracias por su celaboracion

44 REVISTA UNIVERSITARIA



ISSN: 1390-3721 Tiraje: 1,200 epmplares

Editorial Universitaria de la Universidad Nacional de Loja.
Telefax: 07 2 573914
e-mail: diredit@unl.edu.ec / disedit@unl.edu.ec
Loja - Ecuador
Abril - 2010




