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1. Titulo
La Innovacion Educativa en la evaluacion del y para el aprendizaje en el

subnivel de Educacion General Basica Elemental en la Unidad Educativa Ovidio

Decroly durante el primer trimestre del Afio Lectivo 2024-2025.



2. Resumen

La presente investigacion analiza la innovacion educativa en la evaluacion del
y para el aprendizaje en el subnivel de Educacion General Bésica Elemental en la
Unidad Educativa Ovidio Decroly durante el primer trimestre del Afio Lectivo 2024-
2025. El estudio se fundamenta en la necesidad de transformar las précticas
evaluativas tradicionales para mejorar el rendimiento académico, la motivacion y la

participacion activa de los estudiantes en su proceso de aprendizaje.

La metodologia empleada incluyd encuestas y entrevistas aplicadas a docentes
del subnivel de Educacion General Béasica Elemental, lo que permitio identificar el
nivel de conocimiento previo sobre estrategias innovadoras de evaluacion, su
aplicacion en el aulay los principales desafios enfrentados en su implementacion. Los
resultados revelaron que la evaluacion formativa, el uso de plataformas significativo,

reforzando la autonomia y responsabilidad de los estudiantes.

Sin embargo, también se evidencio resistencia al cambio por parte de algunos
docentes y estudiantes, asi como limitaciones en infraestructura y acceso a tecnologia,
lo que subraya la necesidad de capacitaciones docentes y un mayor respaldo

institucional.

Las conclusiones del estudio resaltan la importancia de adoptar enfoques de
evaluacion mas inclusivos y personalizados, promoviendo metodologias activas que
potencien la participacién del estudiante en su propio aprendizaje. Finalmente, se
presentan recomendaciones orientadas a la formacion docente continua, la
incorporacion efectiva de tecnologia en la evaluacion y el fortalecimiento de una

cultura de innovacién educativa dentro de la institucion.



Este trabajo contribuye al campo de la evaluacion educativa al evidenciar el
impacto positivo de estrategias innovadoras en el aprendizaje y sugiere acciones para
la consolidacion de un modelo evaluativo dinamico y adaptado a los retos del siglo

XXI.

Palabras clave: Innovacion educativa, evaluacion del aprendizaje, metodologias

activas, tecnologia educativa.



Abstract
This study examines the application of educational innovation in learning

assessment within the Elementary General Basic Education sublevel at Unidad Educativa
Ovidio Decroly during the first trimester of the 2024-2025 academic year. The research
stems from the need to modify traditional assessment approaches to optimize academic
performance, foster motivation, and strengthen students’ active participation in their

learning process.

To conduct the analysis, surveys and interviews were carried out with teachers
from this sublevel, allowing for an evaluation of their prior knowledge of innovative
assessment strategies, their implementation in the classroom, and the challenges they face
in this process. The findings indicated that formative assessment and the use of digital
platforms significantly contribute to the development of students' autonomy and

responsibility.

However, some difficulties were identified, such as resistance to change among
certain teachers and students, as well as a lack of infrastructure and access to technology.
These challenges highlight the need for continuous teacher training and greater

institutional support.

The study’s conclusions emphasize the importance of adopting more inclusive
assessment approaches tailored to students' individual needs, promoting active
methodologies that enhance student engagement in learning. As a result,
recommendations are proposed, including ongoing teacher training, the effective
integration of technology in assessment processes, and the strengthening of an

institutional culture that fosters educational innovation.

This study contributes to the field of educational assessment by demonstrating the

positive impact of innovative strategies on learning, as well as proposing measures to
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establish a flexible assessment model aligned with the educational challenges of the 21st

century.

Keywords: Educational innovation, learning assessment, active methodologies,

educational technology.



3. Introduccién

En la actualidad, la evaluacién del aprendizaje ha trascendido el enfoque
tradicional basado en la medicién de resultados para convertirse en un proceso dinamico
que busca potenciar el desarrollo integral de los estudiantes. En este contexto, la
innovacion educativa juega un papel fundamental al incorporar estrategias y
herramientas que permitan una evaluacion mas efectiva y significativa (Fullan et al.,

2019).

La presente investigacion tiene como objetivo general determinar la incidencia
de la Innovacion Educativa en la evaluacion del y para el aprendizaje en el subnivel
de Educacion General Basica Elemental en la Unidad Educativa Ovidio Decroly
durante el primer trimestre del Ao Lectivo 2024-2025. Para ello, se plantearon dos
objetivos especificos: diagnosticar como se emplea la innovacién educativa en los
procesos de evaluacion y disefiar una propuesta alternativa de evaluacion basada en

estrategias innovadoras.

Los hallazgos obtenidos a lo largo de este estudio han permitido confirmar que
la implementacion de estrategias innovadoras en la evaluacion del y para el
aprendizaje genera un impacto positivo en el desarrollo académico y motivacional
de los estudiantes (Martinez Rizo, 2012). En particular, se evidencidé que el uso de
herramientas digitales interactivas y la evaluacion formativa favorecen la
comprension y retencion del conocimiento, lo que refuerza la importancia de una
evaluacion que no solo mida el desempefio final, sino que oriente y acompafie el

proceso de aprendizaje (Artes académica, 2025)



Ademas, la investigacion demostré que la aplicacién de autoevaluaciones y
coevaluaciones fortalece la autonomia y responsabilidad de los estudiantes,
promoviendo una mayor reflexion sobre su propio aprendizaje. Sin embargo, también se
identificaron desafios clave, como la resistencia inicial de algunos docentes y
estudiantes a modificar los métodos tradicionales de evaluacion y la necesidad de una

capacitacién mas solida en metodologias innovadoras (Victor y Lopez , 2005)

Finalmente, la investigaciéon resalta la importancia de adoptar un enfoque
inclusivo y diferenciado en la evaluacién, garantizando que todos los estudiantes,
independientemente de sus capacidades o contexto, tengan la oportunidad de mejorar y
progresar en su proceso de aprendizaje. De este modo, los resultados obtenidos permiten
contrastar y validar los objetivos planteados, confirmando la relevancia de la innovacion
educativa en la evaluacion del aprendizaje y destacando la necesidad de seguir explorando

nuevas estrategias que optimicen el proceso educativo.



4, Marco Tebrico

4.1. Innovacion educativa

4.1.1. Definicién de la Innovacion Educativa

La innovacién educativa, entendida en ocasiones como sinénimo de renovacion
pedagogica, es un concepto complejo y con multiples significados, al igual que términos
como calidad educativa o libertad de ensefianza, que admite diversas interpretaciones. En
este contexto, la consideraremos como un conjunto de ideas, procesos y estrategias mas
0 menos organizadas, a través de las cuales se busca generar cambios en las préacticas

educativas actuales.

La innovacion no se concibe como una accion aislada, sino como un proceso
continuo, un recorrido extenso que examina detenidamente la vida en las aulas, la
organizacion de las instituciones, la interaccion dentro de la comunidad educativa y la
cultura profesional del profesorado. Su objetivo es modificar la realidad actual,
transformando conceptos y actitudes, adaptando métodos y acciones para mejorar o
cambiar, segun el caso, los procesos de ensefianza y aprendizaje. Asi, la innovacion se
vincula con el cambio y contiene componentes ideoldgicos, cognitivos, éticos y afectivos,
ya sean explicitos o implicitos. Esto se debe a que la innovacion interpela la subjetividad
y el desarrollo individual, ademas de integrar la relacién teoria-practica en la accion

educativa.

Se entiende por innovacion de la educacion. Como su hombre lo anuncia, se trata
de todas las estrategias y herramientas necesarias para generar una transformacion o

cambio en los procesos de ensefianza y aprendizaje. (Alvarado, 2022)

La innovacién en educacion se refiere al conjunto de estrategias y herramientas
disefiadas para promover una transformacién o cambio en los métodos de ensefianza y
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aprendizaje. Como su nombre sugiere, su objetivo es impulsar mejoras significativas en

estos procesos educativos.

Por su parte, Rios Cabrera et al., (2020) afirma que la innovacion educativa
implica la adopcioén e implementacion de practicas transformadoras en el &mbito
educativo, orientadas a mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje. Segun la
UNESCO (2014), es un "acto deliberado y planificado de solucién de problemas, que
apunta a lograr mayor calidad en los aprendizajes de los estudiantes, superando el

paradigma tradicional”. (Rios - Cabrera y Ruiz Bolivar, 2020)

La innovacion educativa implica un proceso de transformacion que busca mejorar
los procesos de ensefianza y aprendizaje. Este proceso no se limita Gnicamente a la
incorporacion de tecnologias, sino que abarca cambios en metodologias, estrategias
didacticas y practicas pedagogicas. Segun Briones Cedefio et al. (2020), la innovacion
educativa "no es solamente el uso de implementacion constante de tecnologias; también
son procesos, cambios, remodelaciones e incorporaciones de nuevas practicas que
transforman la educacién bajo un mismo objetivo permanente, mejorar el proceso de

ensefianza y aprendizaje de los estudiantes™ (Briones Cedefio et al., 2020)

La innovacion en la ensefianza y el aprendizaje es crucial para mantener la
educacion pertinente y eficaz en un mundo que cambia constantemente al incorporar
nuevas metodologias tecnologias y enfoques pedagdgicos la innovacidn permite que la
educacion responda a las demandas actuales de los estudiantes y la sociedad fomentando
un aprendizaje mas dinamico interactivo y centrado en el alumno también fomenta el
desarrollo de habilidades esenciales como el pensamiento critico la creatividad y la
colaboracion preparando a los estudiantes para enfrentar los retos futuros ademas la
innovacion contribuye a que la educacién sea mas inclusiva accesible y personalizada

asegurando que todos los estudiantes sin importar su contexto o habilidades puedan
9



alcanzar su maximo potencial en conclusion la innovacion en la ensefianza y el
aprendizaje es fundamental para mejorar la calidad educativa motivar a los estudiantes y
garantizar que la educacién cumpla con su papel de formar ciudadanos competentes y

responsables en una sociedad globalizada (Sorio y Jiménez, 2022).

4.1.2. Importancia de la innovacion en el campo educativo

La educacién debe adaptarse a los cambios globales para asegurar una formacion
relevante que contribuya al progreso social. La innovacion en la educacién es clave para
impulsar el avance, fomentar el conocimiento y transformar las sociedades. Ante desafios
como el rapido avance tecnoldgico, la crisis ambiental y la cuarta revolucion industrial,
es esencial que los métodos de ensefianza estén en constante evolucion. Los docentes,
como agentes de cambio, desempefian un papel fundamental en este proceso mediante

sus reflexiones pedagogicas, investigaciones y proyectos.

4.1.3. Diferencia entre innovacion, cambio y mejora educativa.

Un concepto solo puede comprenderse completamente si se conocen sus limites y
el contexto en el que se aplica. En el caso de la innovacion educativa, su alcance esta
definido por elementos clave que forman parte de su sistema conceptual, como los

conceptos de novedad, mejora, cambio y reforma.

» Novedad e innovacion: El término “innovacion” proviene del latin innovatio, que
significa “accion y efecto de crear algo nuevo”. Esta palabra se forma a partir del
prefijo “in”, que indica direccion hacia dentro, y novus, que significa nuevo.
Etimoldgicamente, implica la incorporacion de algo nuevo, ya sea una creacion
inédita o la aplicacién de algo conocido en un contexto o forma diferente,

adaptado a nuevas circunstancias o finales. (Gonzélez Bree, 2020)
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» Mejora e innovacion: La innovacion implica la incorporacion de elementos
nuevos que generan transformaciones significativas en métodos, estrategias o
recursos, mientras que no toda mejora se considera innovacion, ya que esta
requiere un cambio sustancial. En el contexto educativo, la innovacion se entiende
como un proceso deliberado y planificado que busca mejorar la calidad del
aprendizaje, superando enfoques tradicionales. (Mnisterio de Educacion de Chile,

2020)

» Cambio e innovacion: La innovacion, aunque implica cambio, se distingue por
su intencionalidad y planificacion orientadas a la mejora sistematica de procesos
0 situaciones previas. A diferencia de un cambio espontaneo, la innovacion es un
proceso deliberado que busca transformar y mejorar activamente una situacion
existente. En el ambito educativo, por ejemplo, la innovacion se entiende como
una accion planificada destinada a producir un cambio significativo en las
practicas de ensefianza y aprendizaje, con el objetivo de optimizar la calidad
educativa. (Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del

Profesorado (INTEF), 2019)

» Reforma e innovacién: La reforma y la innovacion son conceptos relacionados
pero diferenciados en el d&mbito educativo. Mientras que la reforma implica
cambios estructurales y normativos en el sistema educativo, orientados a mejorar
su funcionamiento general, la innovacion se refiere a cambios especificos y
planificados en préacticas pedagogicas, buscando mejorar procesos de ensefianza
y aprendizaje. Segun Suarez D (2023), la reforma se centra en cambios a gran
escala en la institucion escolar y el sistema educativo, mientras que la innovacion
se localiza en los centros y aulas, afectando directamente las practicas docentes.
(D., 2023)
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Por lo tanto, aunque innovacion y reforma son procesos distintos, pueden ser
complementarios. La reforma necesita de politicas que faciliten el desarrollo de
experiencias innovadoras, y la innovacion desde la practica profesional fortalece el
cambio estructural impulsado por una reforma educativa (Hargreaves, citado por Gomez).

(Barraza Macias, 2023)
4.1.4. Factores que promueven la innovacion en el ambito educativo.

El proceso de ensefianza-aprendizaje esta en constante evolucion para adaptarse a
las necesidades de los estudiantes y la sociedad. La innovacién educativa busca mejorar
la eficacia del sistema educativo mediante nuevas ideas y enfoques, abarcando areas como
la tecnologia, la formacion docente, el disefio de programas y la evaluacion. Esta
innovacion responde a los cambios en la sociedad y a las nuevas demandas educativas
globales, como la ensefianza a distancia y el uso de plataformas digitales, tendencia que

también ha sido adoptada por Ecuador y otros paises.

4.15. Iniciativas de innovacion educativa en Ecuador

Actualmente Ecuador dispone de un plan que orienta su desarrollo
nacional: el Plan de Desarrollo para el Nuevo Ecuador 2024-2025. Este documento fue
aprobado el 16 de febrero de 2024 por el Consejo Nacional de Planificacién, bajo la

direccidn del presidente Daniel Noboa.

El plan se organiza en cuatro ejes fundamentales:

e Eje Social: Su objetivo es mejorar la calidad de vida de la poblacion mediante el
acceso equitativo a servicios como salud, vivienda y bienestar social, ademas de

fortalecer una educacion inclusiva y de calidad.

12



Eje de Desarrollo Econdémico: Establece estrategias para fomentar la inversion,
fortalecer la productividad y mejorar la competitividad con el fin de generar

empleo digno.

Eje de Infraestructura, Energia y Medio Ambiente: Enfocado en desarrollar
infraestructura moderna y sostenible, promoviendo el uso responsable de los

recursos naturales y la proteccion ambiental.

Eje Institucional: Busca optimizar la eficiencia y transparencia del Estado,
incentivando la participacion ciudadana y la consolidacion de un gobierno

enfocado en el bienestar social.

En total, este plan incorpora 9 objetivos, 70 politicas y 105 metas alineadas con

los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos en la Agenda 2030. (Secreatria

Nacional de Planificacion, 2024)

En Ecuador, ademas, se estan llevando a cabo otras iniciativas orientadas a la

innovacion educativa. Algunos ejemplos incluyen:

La Nueva Escuela: un modelo educativo personalizado que prioriza el desarrollo
de competencias basicas de los estudiantes y la construccion de instituciones
educativas sostenibles, implementando las ultimas tendencias pedagdgicas.

El Plan de Formacidén Permanente de Profesores: un programa enfocado en
mejorar la calidad de la ensefianza mediante la capacitacion continua de los

docentes.

El Proyecto de Aula Inteligente: utiliza las tecnologias de la informacién y la
comunicacion -TIC- para potenciar el aprendizaje de los estudiantes.
El Plan de Alfabetizacion Juvenil: una iniciativa destinada a erradicar el

analfabetismo entre jovenes y adultos.
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Las innovaciones educativas abordan una amplia gama de aspectos, desde el uso
de nuevas tecnologias en la ensefianza hasta nuevas formas de evaluacion de aprendizajes.
También pueden incluir transformaciones en el modelo educativo, como la adopcion de
enfoques de aprendizaje continuo. Por ello, es fundamental que los docentes participen
en formacidn constante para fortalecer sus habilidades de ensefianza. UNIR, reconocida
por la SENESCYT, ofrece programas de maestria 100% en linea, como la Maestria en
Innovacion Educativa, la Maestria en Tecnologia e Innovacién y en Métodos de

Investigacion, para formar a los docentes en innovacion educativa.

4.2. Evaluacion del Aprendizaje

4.2.1. Concepto de Evaluacion

Etimologicamente hablando podemos decir que denominamos evaluacion a
la accion y efecto de evaluar. La palabra, como tal, deriva de evaluar, que a su vez
proviene del francés évaluer, que significa ‘determinar el valor de algo’.

“En este sentido, una evaluacion es un juicio cuya finalidad es establecer, tomando
en consideracién un conjunto de criterios o normas, el valor, la importancia o el
significado de algo” (Significados, 2013).

La evaluacion educativa es un proceso que va mas alld de la medicion de
resultados. Se centra en comprender el valor e impacto de los procesos evaluados segln
criterios bien definidos, lo cual es fundamental para un diagndstico preciso y una mejora
continua en la ensefianza. Este tipo de evaluacion permite promover la equidad en
educacion, ya que garantiza que todos los estudiantes reciban retroalimentacion clara y
objetiva. Segun un estudio del Ministerio de Educacion de Esparia (2020), "la evaluacion
debe ser una herramienta que facilite la mejora de los aprendizajes y el desarrollo

profesional docente, convirtiéndose en un proceso formativo que no solo mide, sino que
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también orienta y favorece el crecimiento de estudiantes y educadores”. (Ministerio de

Educacion y Formacion Profesional, 2020)

La evaluacion es un proceso de valoracion que, mas all4 de medir resultados, se
centra en comprender el valor e impacto de lo evaluado segun criterios especificos. Esto
la convierte en una herramienta para el diagnostico y la comprension profunda. Basarse
en criterios claros asegura objetividad y transparencia, fundamentales para la equidad en
educacion. Asi, la evaluacién se vuelve formativa, no solo otorgando una calificacion,
sino también dando significado a los logros y areas de mejora, promoviendo un desarrollo

integral de estudiantes y docentes.

4.2.2. Concepto de Aprendizaje

El aprendizaje implica la adquisicion o modificacion de conocimientos,
habilidades, valores y actitudes a través de distintas experiencias como el estudio, la
ensefianza y la experiencia directa. Este fenomeno ha sido objeto de numerosas teorias
que buscan explicar como ocurre y cual es su naturaleza. En el campo educativo estas
teorias se han expandido incorporando perspectivas que consideran tanto los procesos
mentales internos como las interacciones sociales y culturales. Asi las teorias del
aprendizaje proporcionan marcos conceptuales que guian las estrategias pedagogicas y
ayudan a entender mejor como los estudiantes asimilan el conocimiento. (Gonzalez y

Ramirez , 2020)

4.2.3. ;Qué es la evaluacién educativa?

La evaluacion educativa es un proceso continuo que analiza el progreso del
comportamiento estudiantil, priorizando el desarrollo personal sobre los resultados
formales. Inicialmente influida por métodos empresariales, se enfocaba en cuantificar el

aprendizaje de forma objetiva, aunque muchas veces arbitraria. Alejandro Gali criticd en
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1934 la dependencia en exdmenes y calificaciones numeéricas, sefialando su subjetividad.
Con el tiempo, la evaluacion ha evolucionado hacia un enfoque mas cualitativo,
integrando teorias psicolégicas y del aprendizaje, aunque los métodos cuantitativos ain

se mantienen.

Segun (Educacién, s.f.) “La evaluaciéon educativa es un proceso pedagdgico,
continuo, participativo y contextualizado para mejorar la calidad de los aprendizajes en

el Sistema Nacional de Educacion”.

Este concepto de evaluacion educativa es muy valioso porque plantea una visién
integral y formativa del proceso de evaluar. En lugar de limitarse a ser una herramienta
de medicion, la evaluacion se concibe aqui como un proceso pedagdgico continuo, que
involucra a estudiantes y docentes en un esfuerzo conjunto. Esto le da un enfoque
participativo y contextualizado, adaptandose a las necesidades especificas del entorno
educativo. Esta perspectiva resalta la importancia de la evaluacion no solo como un fin

en si mismo, sino como un medio para mejorar la calidad de los aprendizajes.

4.2.4. Objetivo de la evaluacion educativa

Para el Mineduc (Educacion, s.f.) la evaluacion no puede ser un fin en si mismay
no puede reducirse a una calificacion o medicion, si no se la debe vincular al proceso
pedagdgico para que se pueda retroalimentar y adoptar medidas de refuerzo académico
integral. Asi se puede garantizar que alcancen los objetivos de aprendizaje definidos en

el Curriculo Nacional.

Este planteamiento sobre la evaluacion es muy acertado, ya que subraya su papel
como una herramienta formativa, mas que como un fin en si misma. Al concebir la
evaluacion como un proceso que debe estar estrechamente vinculado a la pedagogia, se

establece una dindmica de retroalimentacion que es esencial para el aprendizaje efectivo.
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No se trata solo de calificar o medir conocimientos, sino de proporcionar una vision clara
sobre el progreso de cada estudiante, permitiendo identificar &reas que requieren apoyo

adicional.

4.2.5. Tipos y Enfoques de Evaluacion

La evaluacion educativa es fundamental para mejorar el aprendizaje, y existen
distintos tipos que cumplen funciones especificas en cada etapa del proceso formativo.
Desde identificar habilidades previas hasta medir conocimientos adquiridos y comparar
el rendimiento personal o grupal, estos enfoques ofrecen una visién integral que enriquece

la educacion y son:

Evaluacion diagnostica o pre - evaluacion

Analiza las habilidades y limitaciones del estudiante previo a la formacion,

proporcionando una base para su aprendizaje.

Analizar las habilidades y limitaciones del estudiante antes de su formacion
permite personalizar la educacion, disefiar estrategias adaptadas, fortalecer sus
capacidades y fomentar un aprendizaje significativo. Este enfoque diagnostico promueve
la motivacion, mejores resultados académicos y una educacion inclusiva que atiende la

diversidad en el aula.

La evaluacion diagnoéstica es esencial para personalizar la educacion, ya que
permite identificar las habilidades y limitaciones de los estudiantes antes de su formacion.
Este enfoque facilita el disefio de estrategias adaptadas que fortalecen las capacidades
individuales y fomentan un aprendizaje significativo. Ademas, promueve la motivacion,
mejora los resultados académicos y contribuye a una educacion inclusiva que atiende la

diversidad en el aula.
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Un articulo publicado en 2023 titulado "La Educacion Personalizada. Un Enfoque
Efectivo Para el Aprendizaje” analiza la educacion personalizada como una estrategia
eficaz para el proceso de ensefianza-aprendizaje. La investigacion resalta que este
enfoque brinda a cada estudiante la oportunidad de desarrollar su identidad y plan de vida
con independencia y autonomia. Asimismo, subraya la relevancia de ajustar la ensefianza
a las particularidades de cada alumno con el fin de potenciar su desempefio académico y

su bienestar emocional. (Rojas y Marinez , 2023)

De igual manera, un articulo publicado en 2022 indica que la evaluacién
diagnostica describe el nivel de logro de cada estudiante, sus potencialidades y
oportunidades de mejora. Esto permite al docente establecer mecanismos de
acompafiamiento personalizado y brinde retroalimentacion especifica, facilitando la
construccién de metas de aprendizaje individuales y una ensefianza adaptada a las

necesidades de cada estudiante (Educrea, 2022)

Evaluacion formativa
Implica un andlisis continuo del rendimiento del estudiante a lo largo de la

instruccion y permite ajustar los métodos de ensefianza si es necesario.

La evaluacion continua del rendimiento estudiantil durante la ensefianza es clave
para identificar avances, ajustar métodos en tiempo real y atender las necesidades del
alumnado. Este enfoque fomenta un aprendizaje dinamico y personalizado, mejora los
resultados académicos, y refuerza la confianza y motivacion de los estudiantes, siendo
esencial para una educacion efectiva centrada en el estudiante.

La evaluacion formativa permite analizar el desempefio del estudiante a lo largo
de su proceso de aprendizaje, aplicandose de manera constante durante toda la
instruccion. Se puede considerar como una herramienta de revision que facilita la

valoracion de la calidad de la ensefianza impartida, permitiendo realizar ajustes en los
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métodos pedagdgicos cuando sea necesario para optimizar el aprendizaje. (EDUCA
EDTECH, s.f.)

Este estudio explora el impacto de la evaluacién formativa continua en la
ensefianza del célculo, evidenciando mejoras significativas en la motivacion y el
rendimiento académico de los estudiantes. Se destaca la importancia de la
retroalimentacion inmediata y constructiva en el proceso educativo. (Torres Roberto,
2024)

Evaluacion sumativa

Este tipo de evaluacion determina el nivel de conocimiento que se alcanza tras

la instruccion. De esta manera, se evalta lo aprendido y no aprendido por el estudiante.

La evaluacion del conocimiento tras la instruccion es clave para medir la
efectividad educativa, identificando lo aprendido y las areas a mejorar. Mas alla de
calificaciones, debe promover reflexion, ajustes pedagogicos y una cultura de mejora
continua, orientando a estudiantes y docentes hacia un aprendizaje mas profundo y

significativo.

La evaluacion sumativa tiene como objetivo determinar el nivel de logro
alcanzado por los estudiantes al concluir un proceso de instruccién. A través de este tipo
de evaluacion, se analiza el desempefio final del estudiante para identificar los

conocimientos adquiridos y aquellos que adn requieren refuerzo. (Euroinnova, s.f.)

(Cambridge Assessment International Education. (s.f.), s.f.) Introduce el concepto
de "Evaluacion para el Aprendizaje" (AfL), un enfoque integrado en la ensefianza que
genera retroalimentacion para mejorar el aprendizaje y guiar los proximos pasos de
estudiantes y docentes. Este modelo enfatiza la importancia de la evaluacion como

herramienta para promover una comprension mas profunda y significativa.
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Evaluacion basada en objetivos

La evaluacion basada en objetivos se centra en el desempefio de un
estudiante con relacién a una meta, proposito especifico o estandar. Permite facilitar
la obtencidén de informacion y conclusiones mas precisas sobre su proceso de ensefianza

y también de aprendizaje.

La evaluacién basada en objetivos es una herramienta muy eficaz, ya que al
centrarse en metas especificas proporciona un marco claro para medir el desempefio del
estudiante. Este enfoque no solo facilita la obtencién de informacion precisa sobre el
aprendizaje, sino que también permite a los educadores adaptar su ensefianza para ayudar
a los estudiantes a alcanzar esos objetivos. Al tener estandares definidos, se fomenta una
mayor claridad y direccion en el proceso educativo, lo que beneficia tanto a estudiantes

como a docentes en su busqueda de mejora continua.

La evaluacion orientada a objetivos se enfoca en analizar el desempefio del
estudiante en funcidn de una meta, un propdsito definido o un estandar establecido. Este
enfoque facilita la recopilacion de informacion precisa, permitiendo obtener conclusiones
mas claras sobre su proceso de ensefianza y aprendizaje. (Univesidad Europea Online,

2024)

Evaluacion referenciada en la norma

Se hace, por ejemplo, comparando el promedio nacional en una materia o la
calificacién promedio de los alumnos con la calificacion promedio de toda la institucion
escolar, al realizar una comparacién entre el desempefio de un estudiante y el

desempefio promedio del grupo.
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La evaluacion referenciada en normas compara el desempefio estudiantil con
promedios nacionales o institucionales, ofreciendo una perspectiva amplia. Sin embargo,
debe aplicarse con cautela para considerar el desarrollo individual y garantizar equidad

en la evaluacion. (Euroinnova, s.f.)

Evaluacion ipsativa

La ipsativa evalUa el rendimiento de un estudiante con relacion a su propio
rendimiento del pasado, por lo que no se tiene en cuenta la comparacién con otros
comparieros. A traves de este enfoque, se contrastan los resultados actuales con los datos

previos del mismo estudiante. (Universidad Europea, 2024)

La evaluacion ipsativa es un enfoque valioso porque permite que los estudiantes
se centren en su propio progreso Yy desarrollo personal, en lugar de compararse
constantemente con sus compaferos. Este método fomenta la autoevaluacion y la
reflexion, lo que puede aumentar la motivacion y la confianza en si mismos. Al contrastar
el rendimiento actual con el pasado, los alumnos pueden ver claramente su evolucion, lo
que les ayuda a identificar sus fortalezas y areas de mejora. Este enfoque no solo
promueve un aprendizaje mas personalizado, sino que también contribuye a una cultura

educativa mas inclusiva y menos competitiva.

4.2.6. Métodos Innovadores de Evaluacion

En el proceso educativo, hemos implementado diversos métodos de aprendizaje,

tales como:

v" Rubricas de evaluacion
v’ Listas de cotejo
v" Guia de observacion

v" Cuadernos de clase

21



v Mapas conceptuales

v’ Trabajos monograficos y pequefias investigaciones

v' Elaboracién compartida de actividades y examenes con tus estudiantes

v’ Portafolio de evidencias

La transicion de evaluaciones tradicionales a métodos creativos e interactivos

representa un avance educativo significativo. Estas nuevas formas, facilitadas por la
tecnologia, fomentan un aprendizaje mas profundo y atractivo, permitiendo a los
estudiantes demostrar su conocimiento de manera mas diversa y enriqueciendo su

experiencia educativa.

Actualmente, se propone aplicar técnicas activas utilizando las TIC, un recurso

que, en instituciones publicas como la nuestra, resulta complicado emplear al 100%.

¢Qué son las TIC?

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) son herramientas y
recursos digitales que facilitan la creacion, almacenamiento, procesamiento y transmision
de informaciéon en diversos formatos. Estas tecnologias abarcan dispositivos como
ordenadores, teléfonos inteligentes y tabletas, asi como software y aplicaciones que
permiten la gestion y difusion de datos. En el ambito educativo, las TIC ofrecen
oportunidades para personalizar el aprendizaje, adaptandose a las necesidades
individuales de los estudiantes y fomentando una mayor interactividad en el proceso

educativo. (Adrogué y Orlicki, 2023)

Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) son herramientas
tecnoldgicas enfocadas en el desarrollo de redes que facilitan el acceso a la informacién

disponible en el entorno virtual. Gracias a estas tecnologias, actualmente muchas
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personas pueden asistir a clases de forma remota o a distancia a través de aulas y clases

virtuales.

Algunos ejemplos de TIC e innovacion tecnoldgica educativa son:

Plataformas de aprendizaje en linea: Estas plataformas posibilitan la
interaccion en tiempo real entre estudiantes y profesores a través de la web, lo que facilita
el aprendizaje a distancia y la colaboracion en linea. Algunos ejemplos de estas

plataformas son Moodle, Canvas, Blackboard, entre otras.

Las herramientas digitales para el aprendizaje en linea han revolucionado la
educacion al brindar una forma flexible de acceder al conocimiento, posibilitando tanto
la ensefianza como el aprendizaje a distancia. De acuerdo con Salinas (2020), estas
plataformas favorecen la comunicacion en tiempo real y diferido entre profesores y

alumnos, estimulando asi el desarrollo de la autonomia en el aprendizaje. (Salinas, 2020)

Segun Siemens (2005) y su teoria del Conectivismo, las plataformas de
aprendizaje en linea no se limitan a ser simples canales de difusion de informacién, sino
que también promueven la construccion del conocimiento a través de redes de aprendizaje
colaborativo. Esta perspectiva coincide con las actuales metodologias educativas, que
priorizan el desarrollo de competencias y la interaccion entre los participantes para

potenciar el aprendizaje conjunto. (Siemens, 2005)

Realidad virtual y realidad aumentada: Por ejemplo, los estudiantes pueden
aprovechar estas tecnologias para interactuar con objetos y lugares en un entorno virtual

que no podrian experimentar en la realidad.

De acuerdo con Bailenson (2018), la Realidad Virtual proporciona una inmersion
total que posibilita a los estudiantes interactuar con entornos que, de otro modo, serian

inalcanzables, como el cosmos o la anatomia humana. Esta tecnologia ha demostrado ser
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efectiva para aumentar la retencion del aprendizaje y fortalecer la motivacion estudiantil

al convertir la educacién en una experiencia mas vivencial. (Bailenson, 2018)

Aplicaciones moviles: Las aplicaciones moviles son una herramienta
comunmente utilizada para integrar la tecnologia en la educacion. Podemos utilizar este
software para diversas actividades, como ensefiar habilidades en lenguaje y matematicas,

asi como ayudar a los estudiantes a organizar sus tareas y gestionar su tiempo.

Una aplicacion mdvil es un software desarrollado para dispositivos portatiles,
como teléfonos inteligentes y tabletas, que funciona en sistemas operativos como Android
e 10S. Estas aplicaciones cumplen diversas funciones, abarcando desde el entretenimiento

y los videojuegos hasta areas como finanzas, salud y educacion. (Rosa, 2024)

Gamificacion: La gamificacion en la educacion utiliza elementos caracteristicos
de los juegos, como puntos, recompensas y competencias, para incentivar la participacion
de los estudiantes en actividades de aprendizaje. Los juegos educativos se pueden
incorporar en los planes de estudio para ensefiar habilidades y conceptos en disciplinas

como ciencia, matematicas y literatura.

La gamificacion es una estrategia educativa que aplica elementos de los juegos
en entornos de aprendizaje y trabajo para mejorar la adquisicién de conocimientos,
desarrollar habilidades y recompensar logros. Su enfoque ladico facilita el aprendizaje de

manera mas atractiva, promoviendo experiencias positivas para los usuarios.

Este método ha ganado popularidad en la educacion debido a su capacidad para
motivar a los estudiantes, fortalecer su compromiso y fomentar la superacion personal

mediante dindmicas y mecanicas propias de los juegos. (Gaitan , s.f.)
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Inteligencia artificial: Los chatbots educativos son una aplicacion de la
inteligencia artificial que permite responder preguntas y brindar asistencia a los
estudiantes. Ademas, los algoritmos de IA pueden emplearse para personalizar el

aprendizaje y ajustarlo a las necesidades especificas de cada estudiante.

La inteligencia artificial (I1A) transforma la educacion al ofrecer un aprendizaje
personalizado, ajustandose a las necesidades de cada estudiante, detectando dificultades
a tiempo y proporcionando retroalimentacion inmediata sobre su progreso. Ademas,
impulsa la creatividad docente al facilitar la innovacién en metodologias de ensefianza y
optimizar tareas administrativas como el andlisis del rendimiento academico, la

planificacion y el control de asistencia.

Para los estudiantes, la IA mejora la comunicacion y el trabajo colaborativo en
entornos digitales, fortalece el pensamiento critico y potencia sus habilidades de
investigacion. Asimismo, el acceso a respuestas inmediatas y adaptadas a su ritmo

favorece un aprendizaje mas profundo y efectivo.

Sin embargo, a pesar de sus beneficios en la educacion, su implementacion plantea
desafios. ¢Cuales son las preocupaciones que surgen respecto a su uso en el ambito

educativo? (Incibe, 2024).
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5. Metodologia

5.1. Area de estudio

El proyecto de titulacion e innovacion educativa se desarrollara en la Unidad
Educativa Ovidio Decroly, enfocandose en el subnivel de Educacion General Basica
Elemental durante el primer trimestre del Afio Lectivo 2024-2025. El objetivo principal
es determinar como la innovacion educativa influye en la evaluacion del aprendizaje en
este contexto especifico. Esta institucion educativa se encuentra ubicada en la Avda.

Catamayo, entre las calles Olmedo y Juan Montalvo, del cantén Catamayo, provincia de

Loja.
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5.2. Enfoque Metodologico

El presente trabajo investigativo tendra un enfoque mixto, ya que combina
métodos cualitativos y cuantitativos para profundizar en la comprension de las
percepciones y practicas de innovacién educativa en la evaluacion del aprendizaje. El

enfoque cuantitativo, basado en encuestas, proporcioné datos medibles y generalizables,
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mientras que el cualitativo, mediante entrevistas, permitio explorar en detalle las

experiencias y opiniones tanto de docentes como de estudiantes.
5.3. Métodos de estudio

Los métodos son fundamentales, ya que establecen la direccion a seguir en cada

fase del proceso de investigacion. Por lo tanto, se contemplan los siguientes:

Tabla 1. Métodos de estudio

Métodos Aplicacion
Analitico sintético Diagnéstico inicial de la situacién actual
Meétodo inductivo Construccion del marco teodrico enfocado en como la

innovacion educativa influye en la evaluacion del

aprendizaje en este contexto especifico

Meétodo deductivo Determinacion de las conclusiones y recomendaciones

de la investigacion.

5.4. Técnicas e instrumentos

Las técnicas fueron cruciales en nuestra investigacion, puesto que nos permitieron
recolectar datos con las cuales captamos informacion detallada de los docentes y
estudiantes involucrados, facilitando un anélisis exhaustivo de la implementacion de
nuevas estrategias evaluativas y su impacto en el rendimiento académico, éstas fueron:

Tabla 2. Instrumentos de investigacion

Instrumento Aplicacion

Observacion Este instrumento permitira captar detalles especificos sobre como
se implementan y desarrollan las practicas evaluativas innovadoras
en el aula. Durante las observaciones, se registraran aspectos clave
relacionados con la interaccion docente-estudiante, la utilizacion de

estrategias evaluativas, y el impacto de estas en el proceso de
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aprendizaje.

Encuesta

Las encuestas estaran disefiadas para recoger percepciones,
experiencias y opiniones sobre las practicas actuales de evaluacion,
asi como sobre la integracion de estrategias innovadoras en este
proceso. Se distribuiran cuestionarios tanto a los 10 docentes como
a los aproximadamente 60 estudiantes participantes, asegurando
que las preguntas sean claras, pertinentes y adecuadas a su nivel de

comprension.

Entrevista

Se aplicd una entrevista a las docentes tutoras del subnivel de
Educacion General Bésica Elemental para recopilar informacion
cualitativa sobre las estrategias de evaluacion utilizadas. Las
entrevistas, realizadas de manera presencial y con confidencialidad
garantizada, fueron transcritas y analizadas cualitativamente,
permitiendo identificar patrones clave y formular propuestas de

mejora para una evaluacion mas dindmica e inclusiva.

5.5. Proceso para desarrollar

Tabla 3. Proceso a desarrollar

FASE |

DETERMINAR LA PROBLEMATICA Y LA
CONSTRUCCION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION
ACORDE A LOS LINEAMIENTOS DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE LOJA.

FASE 11

Aplicacion de los instrumentos de investigacion observacion vy
encuesta para determinar los métodos de investigacion utilizados para
la implementacion de innovaciones educativas en la evaluacion del

aprendizaje, asi como su impacto en el rendimiento académico.

FASE I11

Utilizar el programa de correlacion de Pearson para relacionar las
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variables y asi determinar los resultados de la investigacion.

Nota: La tabla hace referencia a las fases del proceso de investigacion.

5.6. Poblacién y muestra

La poblacidn de esta investigacion esta compuesta por los docentes y estudiantes
del subnivel de Educacion General Basica Elemental de la U. E. Ovidio Decroly. En total,
se involucraréd a 10 docentes y aproximadamente 60 estudiantes. La muestra seleccionada
permitié obtener datos representativos de ambos grupos, esenciales para analizar la
implementacién de innovaciones educativas en la evaluacion del aprendizaje, asi como

su impacto en el rendimiento academico.
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6. Resultados

6.1. Analisis e interpretacion

Encuesta aplicada a Docentes del subnivel de Educacion General Bésica de
la U.E. Ovidio Decroly, sobre la Implementacion de Nuevas Estrategias Evaluativas

(ver Anexo 1)

Figura 2 Muestra el conocimiento previo que tenian los docentes sobre las nuevas estrategias evaluativas
antes de su implementacion.

@ Ninguno
@ Basico

@ Intermedio
@ Avanzado

Analisis e Interpretacion
Antes de la implementacion, la mayoria de los docentes tenia un conocimiento
intermedio o basico sobre estrategias evaluativas, reflejando una falta de profundidad. La

minoria con nivel avanzado evidencia una brecha en el desarrollo profesional.
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Figura 3Muestra la recepcion de formacion o capacitacion especifica

® si
! ® No

Analisis e Interpretacion

Un namero relevante de docentes no tuvo acceso a programas de formacion
previa. Esto resalta la importancia de incorporar capacitaciones obligatorias como parte
del desarrollo docente, lo que facilitaria la adopcion y uso efectivo de estas estrategias en

el aula.

Figura 4Muestra las Estrategias evaluativas implementadas en el aula

@ Evaluacion formativa
40% @ Evaluacién sumativa
@ Uso de tecnologias educativas
@ Retroalimentacion continua
@ Evaluacion basada en competencias

Andlisis e Interpretacion

Las estrategias mas utilizadas son la evaluacion basada en competencias y la
retroalimentacion continua. La primera es popular por su alineacién con enfoques
pedagdgicos actuales, mientras que la segunda refleja un avance hacia la evaluacién
formativa. Se sugiere fomentar otras estrategias menos comunes para diversificar la

practica docente.
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Figura 5. Muestra la frecuencia de uso de estas estrategias en las evaluaciones

@ Dizriamente
@ Semanalmente
@ Mensualmente
@® Nunca

Analisis e Interpretacion

El grafico clasifica la frecuencia de uso en diaria, semanal y mensual. La mayoria
de las estrategias se aplican semanalmente, lo que indica una implementacion regular.
Aunque esto aporta consistencia, un uso mas frecuente, especialmente diario, podria

optimizar el aprendizaje al permitir evaluaciones y retroalimentacion mas continuas.

Figura 6 Muestra la efectividad de las nuevas estrategias evaluativas en la mejora del aprendizaje de los
estudiantes.

@ Muy Efectiva
@ Efectiva

@ Poco Efectiva
@ Nada Efectiva

Andlisis e Interpretacion

Los resultados indican que la mayoria de los docentes perciben las estrategias
como efectivas o0 muy efectivas, destacando su impacto positivo en el aprendizaje y su

importancia para mejorar el rendimiento acadéemico.
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Figura 7Muestra la facilitacion de la identificacion de necesidades individuales.

@ Mucho
® Algo
@ Poco
@ Nada

Analisis e Interpretacion

El grafico mide el impacto de las estrategias en dos niveles: "algo” y "mucho”. La
mayoria de las respuestas apuntan a "mucho”, lo que resalta su utilidad para personalizar

la ensefianza y favorecer practicas inclusivas.

Figura 8Muestra los principales desafios enfrentados.

@ Falta de recursos

@ Resistencia al cambio por parte de los
estudiantes

@ Insuficiente formacion

@ Dificultades técnicas

Andlisis e Interpretacion

El grafico muestra que los principales desafios son dificultades técnicas, escasez
de recursos y resistencia al cambio. Mientras los dos primeros dificultan la
implementacion, el tercero sefiala la necesidad de adaptacion a nuevas metodologias.

Superarlos requiere apoyo institucional y capacitacion.
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Figura 9. Muestra los tipos de apoyo adicional necesario

@ Capacitacion adicional
40% @ Recursos educativos adicionales
@ Asistencia técnica
A @ Tiempo adicional para planificacion

40%

Analisis e Interpretacion

El apoyo se divide en asistencia técnica, capacitacion, recursos y tiempo para
planificacion. La mayor demanda es la capacitacion, seguida de recursos educativos, lo
que indica el interés docente en mejorar sus habilidades, pero con necesidad de

infraestructura y tiempo adecuados.

En la pregunta 9 se indaga sobre los aspectos de las nuevas estrategias

evaluativas que funcionan bien.

Analisis e Interpretacion

Las docentes del subnivel de béasica elemental de la U.E.O.D. valoran
especialmente las estrategias que promueven la personalizacion del aprendizaje y una
mejora constante. Esto resalta la relevancia de practicas que no solo evaltan, sino que
apoyan el desarrollo integral del estudiante mediante retroalimentacion y uso de

herramientas tecnoldgicas.
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En la Pregunta 10 se piden sugerencias sobre los cambios o mejoras para

implementacion de estrategias evaluativas.
Andlisis e Interpretacion

Las docentes ven como prioritario que las estrategias no solo evalten el
desempefio académico, sino que también impulsen competencias mas amplias, esenciales
en el siglo XXI. Proponen integrar recursos digitales de manera sistemética y enfoques

mas motivadores para involucrar a los estudiantes.

Finalmente, las docentes nos dan a conocer su compromiso hacia la mejora
continua, pero también destacan las limitaciones estructurales que enfrentan. Reconocen
que el enfoque en el aprendizaje es primordial, pero requieren apoyo tangible para

alcanzar este objetivo.
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Andlisis de la entrevista aplicada a las docentes del Subnivel de Educacion
Basica acerca la Innovacion Educativa en la evaluacion del aprendizaje. (ver Anexo

2)

A continuacidn, presento un resumen de los resultados obtenidos de las entrevistas
aplicada a las docentes del subnivel de Educacion General Bésica Elemental de la

U.E.O.D., sobre la evaluacion del aprendizaje:

Las docentes de este subnivel en relacion a la Incorporacion de la
retroalimentacion manifiestan que es diaria o continua, dependiendo de las necesidades
del grupo o del estudiante. En donde se combina retroalimentacion verbal, escrita, grupal
e individual. También se emplean rubricas, reuniones individuales, talleres y

herramientas tecnoldgicas.

Estas préacticas de retroalimentacion han presentado el siguiente impacto en los

estudiantes:

La retroalimentacion fomenta la motivacion, la reflexion y la mejora académica.

Los estudiantes desarrollan habilidades criticas y muestran interés en aprender.

Dentro de las estrategias exitosas que han aplicado esta la gamificacion, la

retroalimentacion en tiempo real y uso de videos personalizados innovadores.
Ante la aplicacién de nuevas estrategias tenemos varios desafios como son:

v Constante inasistencia de estudiantes con dificultades.
v’ Falta de colaboracion por parte de algunos padres de familia.

v Escasez de recursos tecnol6gicos como internet y proyectores.

Las docentes platean propuestas como:
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v Incrementar el uso de estrategias dindmicas y tecnoldgicas (mapas digitales,
plataformas interactivas).

v' Asegurar un ambiente de aprendizaje motivador, enfocado en las
necesidades individuales de los estudiantes.

v Fomentar la autoevaluacion y retroalimentacion entre pares.

En conclusion, podemos manifestar que la retroalimentacion efectiva es esencial
para el desarrollo integral de los estudiantes en el subnivel elemental, al promover no solo
el aprendizaje académico sino también competencias sociales y emocionales. Los
docentes identifican la innovacion como clave para optimizar los procesos de ensefianza

y aprendizaje.
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7. Discusion
Los resultados obtenidos en este estudio sobre la innovacion educativa en la
evaluacion del y para el aprendizaje en la Educacion General Basica Elemental en la U.
E. Ovidio Decroly durante el primer trimestre del Afio Lectivo 2024-2025 confirman la
importancia de implementar estrategias evaluativas innovadoras para potenciar el

rendimiento académico y la participacion de los estudiantes.

El andlisis de los datos revela que la aplicacion de herramientas evaluativas
innovadoras, como la evaluacion formativa, el uso de plataformas digitales interactivas y
la retroalimentacion en tiempo real, favorecié una mejora significativa en la comprension
de los contenidos por parte de los estudiantes. Este hallazgo estd en concordancia con
estudios previos (Black & Wiliam, 1998; Hattie & Timperley, 2007), que han demostrado
que una evaluacion centrada en el aprendizaje activo y la reflexion mejora los resultados

académicos.

Asimismo, se evidencio que los estudiantes que participaron en procesos de
autoevaluacion y coevaluacion mostraron un mayor nivel de autonomiay responsabilidad
sobre su aprendizaje. Estos resultados coinciden con la investigacion de Andrade y
Brookhart (2016), quienes sostienen que la autoevaluacion y la metacognicion son
factores determinantes para el desarrollo de habilidades de pensamiento critico y

reflexivo en la educacién basica.

En contraste, uno de los desafios encontrados en la implementaciéon de estas
estrategias fue la resistencia inicial de algunos docentes y estudiantes a cambiar los
métodos tradicionales de evaluacion. Investigaciones previas (Fullan, 2007) han resaltado
que la innovacion educativa requiere un proceso de adaptacion gradual y capacitacion

docente para garantizar su efectividad. Por ello, se identificd la necesidad de brindar
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capacitaciones continuas a los docentes en metodologias de evaluacién innovadora, asi

como en el manejo de herramientas digitales.

Otro aspecto relevante es que el uso de tecnologias digitales en la evaluacién ha
favorecido la inclusion y participacion de estudiantes con diversos estilos de aprendizaje.
Segln Gdémez y Sanchez (2024), estas tecnologias permiten personalizar el aprendizaje
mediante herramientas como plataformas interactivas, promoviendo una evaluacion mas
equitativa. Ademas, su integracion mejora la educacion inclusiva, ya que facilita a los
docentes monitorear de manera mas efectiva el progreso de los estudiantes. (Gomez y

Sanchez , 2024)

En conclusion, los resultados obtenidos en este estudio respaldan la literatura
cientifica que subraya la importancia de la innovacion educativa en la evaluacion del
aprendizaje. Se recomienda fortalecer la capacitacion docente en estrategias evaluativas
innovadoras y fomentar una cultura institucional que valore la evaluacion formativa como
una herramienta clave para el aprendizaje significativo. Ademas, es fundamental seguir
investigando sobre el impacto a largo plazo de estas estrategias en el rendimiento

académico y el desarrollo de competencias en los estudiantes.
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8. Conclusiones

Los hallazgos obtenidos en esta investigacion han permitido confirmar que la
implementacién de estrategias innovadoras en la evaluacion del y para el aprendizaje
en la Educacion General Bésica Elemental en la U. E. Ovidio Decroly genera un

impacto positivo en el desarrollo académico y motivacional de los estudiantes.

En primer lugar, se constatd que la evaluacion formativa y el uso de
herramientas digitales interactivas mejoraron significativamente la comprensién y
retencion de conocimientos por parte de los estudiantes. Esto refuerza la importancia
de una evaluacion que no solo mida resultados, sino que oriente y guie el proceso de

aprendizaje.

Asimismo, el estudio evidencié que el empleo de autoevaluaciones y
coevaluaciones fortalecio la autonomia y responsabilidad de los estudiantes en su

proceso educativo, generando una mayor reflexion sobre su aprendizaje.

No obstante, se identificaron desafios clave, como la resistencia inicial de
algunos docentes y estudiantes a modificar los métodos tradicionales de evaluacion,
asi como la necesidad de contar con una capacitacion docente mas robusta en

metodologias innovadoras.

Finalmente, la investigacion resalta la relevancia de un enfoque inclusivo y
diferenciado en la evaluacion, asegurando que todos los estudiantes,
independientemente de sus capacidades o contexto, tengan la oportunidad de mejorar

y progresar en su aprendizaje.
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9. Recomendaciones

En base a los resultados obtenidos en este proceso de investigacion podemos

recomendar lo siguiente:

» Implementar programas de formacion continua para los docentes en metodologias de
evaluacion innovadoras y el uso de herramientas tecnolégicas para la ensefianza.

» Incorporar tecnologia en la evaluacion, es necesario ampliar el acceso y uso de
plataformas digitales interactivas que faciliten la personalizacion del aprendizaje y
fomenten la participacion activa de los estudiantes.

> Fortalecer el uso de la autoevaluacion y coevaluacion como estrategias para fomentar
la autonomia y responsabilidad en los estudiantes, asegurando que comprendan los
criterios de evaluacion y se involucren activamente en su proceso formativo.

» La U. E. Ovidio Decroly debe establecer espacios de reflexion y discusion sobre la
importancia de la innovacién en la evaluacion, promoviendo una mentalidad de
mejora continua entre docentes y estudiantes.

> Gestionar recursos tecnolégicos y apoyo institucional para facilitar la
implementacion de estrategias innovadoras, garantizando que ningdn estudiante
quede rezagado por falta de acceso a herramientas adecuadas.

> Realizar un monitoreo continuo de la efectividad de las estrategias implementadas,
con el fin de realizar ajustes y mejoras basadas en la evidencia obtenida.

» Con estas recomendaciones, se busca consolidar un modelo de evaluacion del
aprendizaje que no solo mida el rendimiento académico, sino que impulse el
desarrollo integral de los estudiantes y prepare a la comunidad educativa para los

retos de la educacion del siglo XXI.
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11.  Anexos
Anexo 1. Encuesta a docentes sobre la implementacion de nuevas estrategias evaluativas.

Instrucciones: Por favor, responda a las siguientes preguntas basandose en su
experiencia con las nuevas estrategias evaluativas implementadas en su aula. Sus
respuestas ayudaran a mejorar las practicas evaluativas y apoyar la innovacién educativa

en la Unidad Educativa Ovidio Decroly.

1. Datos Generales
» Nombre (opcional):
> Nivel y/o grado que ensefia:
» Anos de experiencia docente:
2. Conocimiento y Formacion
» ¢Cuénto conocimiento previo tenia sobre las nuevas estrategias
evaluativas antes de su implementacion?
o Ninguno
o Baésico

Intermedio

O

o Avanzado
» ¢Recibid formacion o capacitacion especifica sobre estas nuevas
estrategias?
o Si
o No
3. Implementacién de Estrategias
» ¢ Qué nuevas estrategias evaluativas ha implementado en su aula?
(Seleccione todas las que apliquen)

o Evaluacién formativa
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o

o

Evaluacion sumativa

Uso de tecnologias educativas
Retroalimentacion continua
Evaluacion basada en competencias

Otros (especifique):

» ¢Con qué frecuencia utiliza estas estrategias en sus evaluaciones?

o

o

o

Diariamente

Semanalmente

Mensualmente

4. Percepcion de la Efectividad

» ¢Cbomo calificaria la efectividad de las nuevas estrategias evaluativas en

la mejora del aprendizaje de los estudiantes?

©)

©)

©)

©)

Muy efectiva
Efectiva
Poco efectiva

Nada efectiva

» ¢En qué medida las nuevas estrategias han facilitado la identificacion de

las necesidades individuales de los estudiantes?

o

o

o

o

Mucho
Algo
Poco

Nada

5. Desafios y Apoyos

» ¢Cudles han sido los principales desafios que ha enfrentado al

implementar las nuevas estrategias evaluativas? (Seleccione todos los
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que apliquen)

o

o

o

o

o

Falta de recursos

Resistencia al cambio por parte de los estudiantes
Insuficiente formacion

Dificultades técnicas

Otros (especifique):

> ¢Qué tipo de apoyo adicional necesitaria para mejorar la implementacién

de estas estrategias?

o

o

©)

Capacitacion adicional

Recursos educativos adicionales
Asistencia técnica

Tiempo adicional para planificacion

Otros (especifique):

6. Opinionesy Sugerencias

> ¢ Qué aspectos de las nuevas estrategias evaluativas considera que

funcionan bien?

©)

» ¢Qué cambios 0 mejoras sugeriria para las estrategias evaluativas

implementadas?

o

» ¢Hay algin comentario adicional que le gustaria compartir sobre la

implementacion de estas estrategias?

o

Gracias por su participacion
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Anexo 2 Entrevista para docentes

Tema: La Innovacién Educativa en la evaluacion del y para el aprendizaje en el subnivel

de Educacion General Basica Elemental

Introduccion: Saludo cordial, soy y estoy realizando una investigacién sobre
cémo la innovacion educativa impacta en la evaluacion del y para el aprendizaje en
nuestra institucion. Agradezco mucho su tiempo y colaboracién. La entrevista durara

aproximadamente [15-20 minutos].

Preguntas:

o ¢Cbmo incorpora la retroalimentacion en su préactica diaria de ensefianza?

o ¢Con qué frecuencia proporciona retroalimentacion a los estudiantes sobre su
desempefio?

o ¢Que tipos de retroalimentacion utiliza (verbal, escrita, individual, grupal)?

o ¢Qué herramientas 0 métodos emplea para ofrecer retroalimentacion (rubricas,
comentarios en tareas, reuniones individuales)?

o ¢Cbmo observa que la retroalimentacion afecta el rendimiento y la motivacion de los
estudiantes?

o ¢Ha notado alguna diferencia en la calidad del trabajo de los estudiantes tras recibir
retroalimentacion?

o ¢Ha utilizado alguna estrategia innovadora para proporcionar retroalimentacion en el
aula?

o ¢Cbmo han respondido los estudiantes a estas nuevas estrategias de retroalimentacion?

o ¢Cudles han sido los principales desafios al proporcionar retroalimentacion efectiva?

o ¢Qué mejoras considera que podrian implementarse en la retroalimentacion para ser
maés efectiva?

o ¢Como califica la efectividad de la retroalimentacion que ofrece?
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o ¢Qué tipo de retroalimentacion considera més util para el desarrollo del aprendizaje de
los estudiantes?

Cierre:

e ¢Hay algun otro aspecto sobre la retroalimentacién que le gustaria mencionar?
e Agradezco mucho su tiempo y respuestas. Su contribucion es muy valiosa para

mi investigacion.
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