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1. Titulo

El trabajo infantil y su impacto en el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes del

Proyecto ETI Catamayo, periodo actual.
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2. Resumen

El trabajo infantil es un fendmeno que afecta significativamente el desarrollo integral
de nifas, nifios y adolescentes, especialmente en contextos vulnerables como el del Proyecto
ETI Catamayo. Este proyecto se centra en una region donde el trabajo infantil prevalece debido
a factores socioeconémicos, culturales y educativos. La investigacion busca analizar como esta
practica impacta negativamente en diferentes aspectos del desarrollo de los menores,
incluyendo su salud fisica, mental, educacion y bienestar social.

El objetivo es determinar los factores que inciden en el Trabajo Infantil en las nifias,
nifios y adolescentes del Proyecto ETI Cantén Catamayo, ofrecer recomendaciones practicas y
politicas que puedan ser implementadas para mejorar la situacion de los nifios en esta regién,
asegurando un desarrollo integral mas saludable y equitativo para los menores afectados por
esta problematica.

El desarrollo integral de los nifios y adolescentes implica un crecimiento armonico en
diversas dimensiones: fisica, emocional, cognitiva y social. Sin embargo, el trabajo infantil
interrumpe este proceso natural al exponer a los menores a condiciones laborales que no son
apropiadas para su edad, poniendo en riesgo su salud y limitando sus oportunidades educativas.
Los nifios que trabajan suelen enfrentar mayores tasas de desercion escolar, bajo rendimiento
académico y problemas de salud fisica y mental, lo que perpetla un ciclo de pobreza y
vulnerabilidad. En el contexto del Proyecto ETI Catamayo, la investigacion evaluara dos
variables como son los factores socioeconomicos, causas del trabajo infantil, factores de
proteccion social, factores que afectan el ingreso educacion, impacto en la comunidad
conciencia y educacion sobre derechos. A traves de un enfoque metodoldgico que combina
encuestas, entrevistas y analisis estadisticos, obteniendo que el 80% de los encuestados esta de
acuerdo que los NNA trabajan en condiciones peligrosas, generando un impacto en la
comunidad; el 60% esta totalmente de acuerdo que la explotacion laboral es una causa del
trabajo infantil.

Palabras Claves: Socioeconémicos, educacion, derechos, trabajo infantil, salud,

vulnerabilidad, pobreza.
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2.1.Abstract

Child labor is a phenomenon that significantly affects the comprehensive development
of children and adolescents, especially in vulnerable contexts such as that of the ETI Catamayo
Project. This project focuses on a region where child labor prevails due to socioeconomic,
cultural and educational factors. The research seeks to analyze how this practice negatively
impacts different aspects of the development of children, including their physical and mental
health, education and social well-being. The comprehensive development of children and
adolescents implies harmonious growth in various dimensions: physical, emotional, cognitive
and social. However, child labor interrupts this natural process by exposing children to working
conditions that are not appropriate for their age, putting their health at risk and limiting their
educational opportunities. Children who work often face higher school dropout rates, poor
academic performance and physical and mental health problems, which perpetuates a cycle of
poverty and vulnerability. In the context of the Catamayo ETI Project, the research will evaluate
two variables such as socioeconomic factors, causes of child labor, social protection factors,
factors that affect educational entry, impact on the community, awareness and education about
rights. Through a methodological approach that combines surveys, interviews and statistical
analysis, the main barriers and risk factors are identified, as well as possible strategies to
mitigate child labor.

The objective is to determine the factors that influence child labor in girls, boys and
adolescents in the Catamayo Canton ETI Project, offering recommendations and policies that
can be implemented to improve the situation of children in this region, ensuring a healthier and
more equitable integral development for children affected by this problem.

Keywords: Socioeconomic, education, rights, child labor, health, vulnerability, poverty.
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3. Introduccion

El trabajo infantil es una problematica global que afecta el desarrollo integral de los
menores, impidiéndoles disfrutar de su infancia y acceder a oportunidades de educacion y
desarrollo saludable. En el contexto del Proyecto ETI Catamayo, esta investigacion se centra
en comprender como el trabajo infantil influye en diferentes &mbitos del crecimiento de nifias,
nifios y adolescentes, incluyendo su bienestar fisico, emocional, social y educativo. El objeto
de estudio se delimita a esta regién y a los menores involucrados en actividades laborales
durante el periodo actual, permitiendo un analisis especifico y contextualizado de los efectos
del trabajo infantil.

En Catamayo, el trabajo infantil se presenta como una consecuencia directa de las
condiciones socioeconomicas y culturales que obligan a los nifios a involucrarse en actividades
laborales desde temprana edad. Esto limita su acceso a la educacion y, por ende, reduce sus
posibilidades de desarrollo personal y profesional en el futuro. La investigacion busca
evidenciar como estas circunstancias perpettan un ciclo de pobreza y desigualdad que afecta
tanto a los nifios como a sus familias.

El planteamiento del problema se centra en como las dindmicas familiares y
comunitarias en Catamayo influyen en la decision de permitir o incluso fomentar que los
menores trabajen. La falta de acceso a recursos educativos y la necesidad de generar ingresos
adicionales son factores clave que alimentan esta problematica. A través de esta investigacion,
se pretende identificar las causas raiz y proporcionar soluciones viables.

La importancia de este estudio radica en su capacidad para generar conciencia sobre el
trabajo infantil y sus efectos a largo plazo en el desarrollo integral de los menores. Al visibilizar
esta situacion, se espera que las comunidades y las autoridades locales tomen medidas
proactivas para mitigar el problema. Ademas, el estudio busca contribuir al disefio de politicas
publicas més efectivas. Los beneficios esperados de esta investigacion son mdultiples. Se
anticipa que el analisis detallado de los factores que impulsan el trabajo infantil proporcionara
informacion valiosa para las autoridades locales y organizaciones no gubernamentales. Esto
podria facilitar la creacion de programas especificos que aborden las causas subyacentes y
ofrezcan alternativas para los nifios afectados.

Ademas, esta investigacion contribuird a la base de conocimientos sobre el trabajo
infantil en areas rurales, un aspecto que ha sido menos explorado en comparacion con las zonas
urbanas. Al centrarse en Catamayo, se aporta un contexto Unico que podria ser relevante para
otras regiones con condiciones similares. Este enfoque permitira una comprension mas amplia
de la problemética.
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La investigacion también busca enriquecer los estudios existentes al proporcionar datos
empiricos sobre como el trabajo infantil afecta el desarrollo integral de los nifios en contextos
rurales. Al comparar estos hallazgos con estudios de otras regiones, se podran identificar
patrones comunes Yy diferencias significativas, lo que podria informar estrategias de
intervencion mas adaptadas.

La importancia de abordar el tema radica en la necesidad de entender como el trabajo
infantil perpetda ciclos de pobreza y desigualdad, limitando las oportunidades de desarrollo de
los menores

Los beneficios esperados de esta investigacion son maltiples. Para el sector investigado,
se espera proporcionar un andlisis detallado de los factores que impulsan el trabajo infantil y
sus consecuencias, lo que podria informar el disefio de politicas y programas mas eficaces.
Ademas, el estudio contribuira a la base de conocimientos sobre el trabajo infantil en areas
rurales, una tematica que ha sido menos explorada en comparacién con las zonas urbanas. Esta
investigacion se relaciona con desarrollos previos en el ambito del trabajo infantil,
enriqueciendo los estudios existentes con un enfoque especifico en Catamayo. Aporta un
contexto Unico al comparar y contrastar hallazgos de otras regiones con caracteristicas similares
y distintas. Ademas, el estudio busca llenar vacios de informacion sobre el impacto particular
del trabajo infantil en el desarrollo integral de los menores.

El objetivo es determinar los factores que inciden en el Trabajo Infantil en las nifias,
nifios y adolescentes del Proyecto ETI Cantdn Catamayo, evaluar su impacto en su desarrollo
integral y proponer estrategias de intervencion. Estos objetivos guian el enfoque metodolégico
del estudio y aseguran que las intervenciones propuestas sean relevantes y efectivas.

e En base a los antecedentes presentados se plantea el tema de esta
investigacion: El trabajo infantil y su impacto en el desarrollo integral de las nifas,
nifios y adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo actual., planteandose como
objetivo determinar los factores que inciden en el Trabajo Infantil en las nifias, nifios y
adolescentes del Proyecto ETI Cantén Catamayo, ofrecer recomendaciones précticas y
politicas que puedan ser implementadas para mejorar la situacion de los nifios en esta
region, asegurando un desarrollo integral mas saludable y equitativo para los menores
afectados por esta problematica, en lo que concierne a marco tedrico se escogio temas
de gran relevancia que aporten a la investigacion partiendo del trabajo infantil y asi
mismo de las afectaciones que surgen a partir de esta problematica social, en lo que
respecta a metodologia se escogio un enfoque mixto, mismo que ha permitido abordar

la complejidad de esta tematica en particular, como técnica se utilizé la revision literaria
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y encuestas estructuradas aplicadas a las familias, nifios y adolescentes contando con
una poblacion de aproximadamente 50 personas que integran el proyecto ETI
Catamayo, obteniendo como resultado que: en la primera pregunta 25 personas estan
totalmente de acuerdo y 25 estan de acuerdo, en la segunda pregunta la mayor parte de
personas esta en total acuerdo 27, de igual forma en la tercera pregunta 26 personas
estan totalmente de acuerdo, en la cuarta pregunta 30 personas estan de acuerdo, en la
quinta las 32 personas estan de acuerdo, y en la Ultima pregunta 28 personas estan
totalmente de acuerdo respecto a cada pregunta propuesta, por lo que se sugiere las
autoridades locales y nacionales que disefien politicas publicas que aborden las causas
subyacentes del trabajo infantil, como la pobreza y la falta de acceso a recursos
educativos. Estas politicas deben incluir medidas de apoyo econdmico para las familias
en situacion de vulnerabilidad, asi como la creacion de programas de becas y ayudas
para garantizar que los nifios puedan asistir a la escuela en lugar de trabajar.

Finalmente, el presente estudio realizado sobre el trabajo infantil en el cantén Catamayo
me permite obtener valiosa informacion para plantear una propuesta donde se trabaje
coordinadamente entre ministerios de educacion, trabajo, proteccion social y otros actores para
implementar politicas integrales contra el trabajo infantil.

4. Marco Teorico

El paradigma sociocritico es una corriente dentro de la sociologia y la critica literaria que
se enfoca en el andlisis de la sociedad y la cultura desde una perspectiva critica y comprometida
con la transformacion social. Este enfoque se basa en la idea de que la cultura y la sociedad son
el resultado de relaciones de poder y de las formas en que se perpettan estructuras de dominacion
y explotacion. Los sociocriticos critican las desigualdades sociales, el racismo, el sexismo, la
homofobiay otras formas de discriminacion, y buscan promover la justicia social y la equidad.
En el ambito de la critica literaria, el paradigma sociocritico se centra en analizar textos
literarios en relacién con su contexto social, politico y cultural, y en examinar como reflejan y
contribuyen a la reproduccién de dichas estructuras de poder.

Este enfoque busca visibilizar las voces y experiencias de grupos marginados y
oprimidos, y desafiar las narrativas hegemaonicas.

Referente al paradigma sociocritico relacionado a la problematica el impacto del trabajo
infantil en el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes del proyecto ETI Catamayo, busca
analizar los factores de riesgo en el trabajo infantil como: rezago escolar, salud, desgaste
emocional asi mismo como el trabajo infantil afecta las distintas dimensiones del desarrollo de
los NNA, incluyendo su salud fisica y mental, educacion, relaciones sociales y familiares, y
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oportunidades de futuro. Al identificar estas afectaciones, se pueden disefiar estrategias para
promover el desarrollo integral de los NNA y garantizar el pleno ejercicio de sus derechos.
Antecedentes del trabajo infantil.

El trabajo infantil tiene raices histdricas profundas y ha sido una realidad en diversas
culturas y sociedades a lo largo del tiempo. Desde la Revolucién Industrial en el siglo XIX, el
trabajo infantil se intensifico, ya que las fabricas requerian mano de obra barata y abundante.
Los nifios eran empleados en condiciones peligrosas y con largas jornadas laborales, lo que llevo
a movimientos sociales que abogaban por su proteccion y derechos. A lo largo del siglo XX, se
comenzaron a implementar leyes y convenciones internacionales para combatir el trabajo
infantil, destacando la labor de organizaciones como la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT) y UNICEF. Sin embargo, a pesar de los avances, el trabajo infantil sigue siendo un
problema significativo en muchas partes del mundo.

Durante la Revolucidon Industrial, los nifios eran empleados en fabricas y talleres bajo
condiciones deplorables. Las leyes que se introdujeron en ese tiempo buscaban mejorar estas
condiciones, estableciendo normativas sobre la sanidad y la seguridad en los lugares de trabajo.
Sin embargo, a pesar de estas regulaciones, el trabajo infantil continué siendo una realidad en
muchas partes del mundo, comprometiendo el desarrollo y bienestar de los nifios. Hoy en dia,
el trabajo infantil es considerado una aberracion a nivel mundial, y se reconoce que compromete
seriamente el desarrollo integral de los nifios. A pesar de los esfuerzos por erradicarlo, sigue
siendo un desafio persistente en diversas sociedades. El trabajo infantil tiene antecedentes
complejos que involucran factores econdmicos, sociales y legales, y su erradicacion sigue
siendo un objetivo crucial para garantizar los derechos y el bienestar de los nifios en todo el
mundo.

Datos estadisticos del trabajo infantil

A nivel mundial, se estima que alrededor de 160 millones de nifios estan involucrados
en trabajo infantil, segin datos recientes de la OIT. Este fendbmeno es més prevalente en regiones
como Africa y Asia, donde las condiciones econdémicas y sociales son mas desafiantes. El
trabajo infantil no solo priva a los nifios de su infancia, sino que también afecta su desarrollo
fisico y mental, perpetuando ciclos de pobreza y desigualdad. En América Latina, el trabajo
infantil es un problema persistente. Se estima que aproximadamente 10.5 millones de nifios
trabajan en la regidon, muchos de ellos en condiciones peligrosas. La desigualdad econdémicay
la falta de acceso a educacion de calidad son factores que contribuyen a esta situacion. Ademas,

la pandemia de COVID-19 ha exacerbado las condiciones de pobreza, aumentando el riesgo de
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gue mas nifios sean empujados al trabajo social. En la regidn, el trabajo infantil se manifiesta
tanto en areas rurales como urbanas, afectando principalmente a adolescentes varones, aunque
un 33% de los afectados son nifias. La informalidad laboral y la naturalizacion del trabajo
infantil son obstaculos significativos para su erradicacion. Ademas, el trabajo infantil no solo
impacta a los nifios directamente, sino que también tiene consecuencias a largo plazo en el
ingreso familiar, ya que la falta de educacion puede reducir el ingreso familiar en un 25%. La
situacion del trabajo infantil en América Latina es alarmante y requiere atencién urgente para
proteger los derechos de los nifios y garantizar su acceso a la educacion y un futuro mejor.
(Lopez, 2020)

En Ecuador, el trabajo infantil es una problematica que afecta a miles de nifios y
adolescentes. Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), se estima que
alrededor de 300,000 nifios estan involucrados en alguna forma de trabajo infantil. Las areas
maés afectadas incluyen la agricultura, la mineria y el comercio informal. Este trabajo no solo
pone en riesgo su salud y bienestar, sino que también limita su acceso a la educacion y a un

futuro mejor. (Apolo, 2018)

Se entiende como tal a toda actividad de sustento, es decir econémica que es ejercida
por nifios, nifias o adolescentes que ain no cumplen con la edad legal para llevarlo a cabo,
privandolos de su infancia, haciéndolos vulnerables a los peligros que atentan con su bienestar
fisico, mental y moral, ademas de obstaculizar que los pequefios asistan a la escuela (Centro de
Estudios Sociales y Publicaciones, 2017).

El trabajo infantil es una realidad dolorosa que afecta a millones de nifios y nifias en
todo el mundo evoca una sensacion de urgencia y preocupacién. Ademas, al mencionar que
obstaculiza su asistencia a la escuela, se resalta la importancia de la educacion como un derecho
fundamental. En mi opinion, esta problematica es un llamado a la reflexion y la accion. Nos
recuerda que, como sociedad, debemos trabajar incansablemente para erradicar el trabajo
infantil y garantizar que todos los nifios tengan la oportunidad de crecer, aprender y sofiar sin
limitaciones. (Apolo, 2018)

La Constitucion de la Republica del Ecuador.
Derechos del Buen Vivir.
Seccién Séptima (Salud): El Articulo 32: Garantiza el derecho a la salud y la

atencion integral, incluyendo la proteccion de la salud de nifias, nifios y adolescentes.

Seccién Octava (Trabajo y Seguridad Social): El Articulo 34 establece que el
trabajo infantil esta prohibido y que los nifios y adolescentes tienen derecho a la proteccion
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contra la explotacion laboral.
Derechos de las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria
Seccion Quinta (Nifas, Nifios y Adolescentes): EI Articulo 45 protege a los nifios
y nifias contra cualquier forma de explotacion econémica o laboral.
Garantias Constitucionales
Capitulo Tercero (Garantias Jurisdiccionales)
Accidn de Proteccion: EI Articulo 95 permite presentar una accion de proteccion

ante cualquier vulneracion de derechos, incluyendo el trabajo infantil.

Accion de Habeas Corpus: EI Articulo 96 protege la libertad personal y puede
aplicarse en casos de trabajo forzado o explotacion. (Jiménez & Cuenca, 2020)
El trabajo infantil es una realidad dolorosa que afecta a millones de nifios y nifias en todo el
mundo evoca una sensacion de urgencia y preocupacion. Ademas, al mencionar que
obstaculiza su asistencia a la escuela, se resalta la importancia de la educacién como un
derecho fundamental. En mi opinidn, esta problematica es un llamado a la reflexion y la
accioén. Nos recuerda que, como sociedad, debemos trabajar incansablemente para erradicar
el trabajo infantil y garantizar que todos los nifios tengan la oportunidad de crecer, aprender
y sofiar sin limitaciones. (Alonzo, 2018)
Caodigo de la Nifiez y Adolescencia
Definicion de Nifio, Nifia y Adolescente:
Nifio o nifia: Persona que no ha cumplido doce afios de edad. Adolescente: Persona de
ambos sexos entre doce y dieciocho afios.
Principio de Igualdad y No Discriminacion
Todos los nifios, nifias y adolescentes son iguales ante la ley y no deben ser
discriminados por su origen, género, etnia, religion, orientacion sexual, discapacidad u otras
condiciones.
Prohibicion del Trabajo Infantil.

Queda prohibida la utilizacion del trabajo de menores de quince afios.

Los mayores de quince afios y menores de dieciseis pueden trabajar, pero con una
jornada maxima de seis horas.
Supletoriedad y Proteccion Integral
En lo no previsto expresamente por el Cddigo, se aplicardn otras normas mas
favorables para la vigencia de los derechos de la nifiez y adolescencia.
El trabajo infantil es un fendmeno complejo que se ve influenciado por maltiples

8

Educamos para Transformar



factores como:

Pobreza Familiar: La necesidad econdmica es uno de los factores maés
significativos. Muchas familias dependen de los ingresos que sus hijos generan para cubrir
necesidades basicas como alimentacion, vivienda y educacion.

Falta de Acceso a la Educacion: En muchas comunidades, la falta de acceso a
una educacion de calidad o la imposibilidad de costearla puede hacer que los nifios se vean
obligados a trabajar. La educacion es un derecho fundamental, y su ausencia perpetua el
ciclo de pobreza y trabajo infantil. (Cddigo de la nifiez y adolescencia, 2008)

En el marco del Sistema de Proteccion y Equidad (articulo 46) para la proteccion
y atencion a nifios, nifias y adolescentes se incluye expresamente la proteccion especial
contra la explotacion laboral o economicay la prohibicion expresa del trabajo para menores
de 15 afios. En lo relacionado al trabajo adolescente, se expone su caracter de excepcional,
siempre que no limite su educacién o ponga en riesgo su salud. (Cdédigo de la nifiez y
adolescencia, 2008)

En relacion con la normativa nacional especifica, el Cddigo de la Nifiez y
Adolescencia (CNA) define como edad minima para el trabajo a los 15 afios, considerando
todo tipo de trabajo incluyendo el servicio domeéstico. En el caso del trabajo adolescente
(entre 15y 17 afios de edad), se plantea un limite de 6 horas diarias a la jornada laboral
durante 5 dias a la semana, siempre que no perjudique el derecho a la educacion y cumpla
con todas las garantias legales y laborales, como mecanismos para proteger su
integridad y garantizar su desarrollo. Adicionalmente, se requiere de la autorizacién de
los padres. (UNICEF, 2016)

Definicion de las variables
Concepto del Trabajo Infantil.

El trabajo infantil se puede entender desde diversas perspectivas tedricas que abordan
las causas y consecuencias. Una de las bases tedricas mas relevantes es la teoria del ciclo de
la pobreza, que sugiere que las familias en situacion de pobreza a menudo ven el trabajo
infantil como una estrategia de supervivencia. Esto limita las oportunidades educativas de
los nifios, perpetuando asi el ciclo de pobreza en las generaciones futuras. Otra perspectiva
importante es la teoria de los derechos del nifio, que enfatiza que el trabajo infantil vulnera
los derechos fundamentales de los menores, afectando su desarrollo integral. Esta teoria
promueve la idea de que todos los nifios tienen derecho a la educacion, la proteccion vy el

bienestar, lo que contrasta con la realidad del trabajo infantil. (MIES, 2015).
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Causas del trabajo infantil.

Segun Borrayo (2021), las razones que impulsan el trabajo infantil a nivel econémico
incluyen la pobreza, el desempleo, la inmigracion, los conflictos armados y las guerras. A
nivel demogréfico, se relaciona con el crecimiento poblacional y la desnutricion. Ademas,
otros factores como la muerte o abandono de progenitores y la decision de algunas familias
de considerar el trabajo infantil como una ocupacion normal influyen. Estas decisiones
pueden estar influenciadas por la educacion, la cultura y la religion presentes en ciertos
familiares. (Acevedo Gonzalez, Yanez Contreras, & Quejada Pérez, 2019).

Consecuencias del Trabajo Infantil.

El trabajo infantil tiene multiples consecuencias negativas que afectan profundamente
el bienestar de los nifios, nifias y adolescentes. En primer lugar, impacta su salud fisica y
mental. Muchos de estos menores se ven obligados a realizar trabajos peligrosos que ponen
en riesgo su vida y su salud, con un estimado de 79 millones de ellos involucrados en
actividades que son consideradas peligrosas. Esto puede resultar en lesiones, enfermedades y
un deterioro general de su bienestar.

Ademas, el trabajo infantil interfiere significativamente en la educacion de los
menores. Al dedicar tiempo a trabajar, muchos nifios abandonan la escuela o tienen un bajo
rendimiento academico, lo que limita sus oportunidades futuras y perpetda el ciclo de
pobreza. La falta de educacién adecuada también significa que estos nifios no desarrollan las
competencias necesarias para ser productivos en la vida adulta, afectando su capacidad de
obtener empleos dignos en el futuro.

Tipos de trabajo infantil

En ecuador se visualiza algunas clases de trabajo en los que se emplea a menores

de edad, a continuacion, una descripcion breve de cada uno de ellos:
Trabajos domésticos: este es un tipo bastante comdn, este consiste basicamente en la
contratacion de nifios para la realizacién de tareas como su nombre lo indica doméstica,
sector en el que es comun la explotacion, exponiendo al nifio a graves consecuencias como a

buso sexual y violencia fisica.

Trabajo en la agricultura: esta situacion sucede muy a menudo en los sectores rurales del
Ecuador, en donde los nifios trabajan en la siembra y recoleccion de productos como frutas
y verduras, ambito donde también se evidencia explotacion laboral.

Trabajo en las calles: como su nombre lo menciona son nifios que pasan en las calles
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vendiendo algun tipo de mercaderia, limpiando parabrisas, exponiéndolos al peligro de

accidentes, agresion fisica o sexual.

Trabajo en la mineria: trabajan en la extraccion de materiales ya sea de oro, plata o cobre

esto es muy frecuente en la region andina.

Trabajo en construccidn: realizan actividades como cargar y descargar materiales, claro
es necesario aclarar que ninguno de ellos es legal es mas las leyes amparan a los menores
de edad (Acevedo, 2019).
Patrones Culturales y Factores Culturales.

Los patrones culturales en Ecuador también juegan un papel crucial en la
perpetuacion del trabajo infantil. En muchas comunidades, el trabajo infantil es visto como
una practica normal y aceptable, donde los nifios son considerados como contribuyentes
econdémicos desde una edad temprana. Esto se relaciona con la cultura de la informalidad,
donde las familias dependen de ingresos adicionales para sobrevivir. Los factores culturales
que influyen en esta situacion incluyen la falta de acceso a educacién de calidad y la
normalizacion del trabajo en la infancia. En algunas comunidades, se valora mas la
contribucion econdmica inmediata que la educacion, lo que lleva a que los nifios abandonen
la escuela para trabajar. Ademas, la migracion y el desplazamiento rural también afectan la
dindmica familiar y pueden aumentar la incidencia del trabajo infantil, ya que las familias
buscan adaptarse a nuevas realidades econémicas.

Factores demogréficos

Factores familiares que influyen para ejercer el trabajo infantil.

Los factores familiares son cruciales en la decision de que los nifios trabajen. La
dindmica familiar, como la estructura del hogar y el nivel educativo de los padres, influye
significativamente. Familias con bajos ingresos a menudo dependen del trabajo infantil para
complementar su economia, lo que puede llevar a que los nifios abandonen la escuela para
contribuir econémicamente. Ademas, la falta de apoyo y la desintegracion familiares pueden

aumentar la probabilidad de que los nifios se vean obligados a trabajar.
Factores sociales y culturales

Los factores sociales y culturales también juegan un papel importante. En diversas
comunidades, el trabajo infantil puede ser visto como una norma cultural, donde se espera que

los nifios contribuyan al sustento familiar desde una edad temprana. Esto se ve reforzado por la
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falta de conciencia sobre los derechos de los nifios y la importancia de la educacion Las
creencias culturales que valoran el trabajo sobre la educacion pueden perpetuar el ciclo del
trabajo infantil

Factores economicos.

Los factores econdmicos son quizas los mas evidentes. La pobreza extremay la falta
de oportunidades laborales para los adultos son motores clave del trabajo infantil. En
contextos donde las familias luchan por satisfacer sus necesidades basicas, los nifios son a
menudo enviados a trabajar en lugar de asistir a la escuela. La crisis econdmica y la falta de
politicas efectivas para combatir la pobreza agravan esta situacion
Factores institucionales.

Los factores institucionales incluyen la efectividad de las politicas publicas y la
disponibilidad de servicios sociales. La falta de acceso a educacion de calidad y programas
de proteccion infantil puede llevar a que los nifios se vean obligados a trabajar. Instituciones
débiles que no protegen adecuadamente los derechos de los nifios contribuyen a la
perpetuacion del trabajo infantil. Ademas, la falta de programas de apoyo para las familias
en riesgo puede aumentar la vulnerabilidad de los nifios al trabajo.

Factores estructurales.

Los factores estructurales abarcan las condiciones socioeconémicas mas amplias que
afectan a las comunidades. Esto incluye la desigualdad economica, la falta de desarrollo rural
y la urbanizacion descontrolada. Las estructuras sociales que perpetian la desigualdad y la
exclusion social pueden llevar a que los nifios se vean atrapados en el ciclo del trabajo
infantil. La falta de infraestructura adecuada y oportunidades de empleo para los adultos

también contribuye a esta problematica.

Afectacion fisica

Seglin Guerrero y Rivas (2020), las implicasiones del trabajo infantil afectan
directamente la salud fisica de los nifios y adolescentes. Estos pueden desarrollar
enfermedades crénicas, como la desnutricion, asi como sufrir fisuras, cortes y quemaduras
debido a la exposicion a herramientas y maquinaria inapropiadas para su corta edad.
Ademas, lamentablemente, en ocasiones, se convierten en victimas de explotacién laboral
por parte de adultos. (Guerrero & Rivas, 2020)

Es preocupante que el trabajo infantil pueda tener un impacto tan negativo en el
bienestar emocional de los nifios. La exposicion a la violencia y la falta de proteccion

parental, junto con el abandono de la educacion, pueden llevar a consecuencias duraderas
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como el estrés y la baja autoestima. Estos efectos no solo afectan a los individuos sino
también al tejido social en su conjunto, ya que impiden que los nifios se desarrollen
plenamente y contribuyan positivamente a la sociedad en el futuro. Es fundamental abordar
estas cuestiones para garantizar el bienestar y el desarrollo de los nifios.
Afectacion emocional

De manera similar, impacta en el bienestar emocional, ya que los nifios, nifias y
adolescentes se ven expuestos a un entorno de violencia sin la proteccién de sus padres.
La necesidad de trabajar largas horas les obliga a descuidar los estudios, lo que conlleva
efectos negativos como el estrés y la baja autoestima. Estos factores obstaculizan su
desarrollo integral en la sociedad.

Es claro que el trabajo infantil puede tener efectos devastadores en el desarrollo
emocional y educativo de los nifios. La falta de proteccion y la exposicion a ambientes
violentos, sumado al abandono escolar por la necesidad de trabajar, son factores que pueden
generar estrés y afectar la autoestima. Estas circunstancias no solo perjudican a los menores
en su crecimiento personal, sino que también limitan su potencial para contribuir de manera
significativa en la sociedad. Es esencial que se tomen medidas para proteger a los nifios y
asegurar su desarrollo integral. (Gomez, 2020).

Desafios Actuales:
La pandemia de la COVID-19 ha exacerbado el problema del trabajo infantil,

aumentando el nimero de nifios afectados.

La meta 8.7 de la Agenda 2030 busca poner fin al trabajo infantil en todas sus
formas para 2025. (UNICEF, 2015).

El seguimiento promedio de los estudios vario de 6 meses a 5 afios, la mayoria con
una duracion superior a 2 afios, y se ha eliminado al menos una enfermedad tropical
desatendida en 47 paises. Sin embargo, todavia persisten las desigualdades en el acceso a la

atencion sanitaria.

La pandemia de la COVID-19 y otras crisis en curso han impedido el progreso de

una atencion en salud sin barreras. (Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) , 2021).

Para superar estos contratiempos y abordar las persistentes deficiencias en la
atencion de la salud, se necesita una mayor inversion en los sistemas sanitarios con el fin
de apoyar a los paises en su recuperacion y desarrollar resiliencia contra futuras amenazas

a la salud.
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Una parte significativa de la poblacion mundial carece ain de acceso a servicios
sanitarios vitales. Para cubrir esta carencia y garantizar una prestacion de atencion sanitaria
equitativa, es fundamental abordar las disparidades. En Ecuador esta realidad no es muy
lejana tampoco, pues pese a que la salud publica es gratuita el servicio de la misma deja mucho
que desear, empezando por la poca ética profesional, la escasez de medicamentos, el sistema
corrupto gue se maneja ha ocasionado que las personas tengan poca confianza en este sistema,
por otro lado quienes viven en pobreza extrema les resulta imposible acceder a este beneficio
pues implicaria un gasto extra en cuanto a movilizacién y medicina ante la realidad antes

mencionada.

Esto resulta especialmente crucial para proteger a los grupos de poblacién
vulnerables y a las personas que residen en regiones con una elevada prevalencia de
enfermedades. De este modo, podemos reforzar los sistemas sanitarios y fomentar la

resiliencia frente a las adversidades sanitarias. (Bravo, 2018).

Asimismo, para su logro se requiere de la combinacion armonica entre el
crecimiento econdmico, la equidad social y la proteccion del medio ambiente. A esta
combinacion se denomina desarrollo sostenible, modelo que asume que, si bien el mundo
ha experimentado avances sin precedentes en el progreso econdémico y tecnoldgico, estos
avances han tenido un alto costo en el desarrollo social y medioambiental, tales como el
aumento de la brecha entre ricos y pobres; la contaminacion toxica generalizada; las
repercusiones sociales de gran alcance en forma de violencia y conflicto; y la tension
excesiva sobre los ecosistemas vitales, entre otros. Todos estos efectos ponen en riesgo la
seguridad de un alto numero de personas, entre las cuales los NNA tienden a ser los mas

vulnerables.

La investigacion que se llevé a cabo con el presente proyecto es esencial para
conocer sobre una problematica global que afecta a millones de nifios, nifias y adolescentes
(NNA) en todo el mundo. EI Proyecto ETI Catamayo opera en un contexto especifico, y
es crucial comprender como el trabajo infantil afecta a los nifios, nifias y adolescentes en
esta area en particular. Esto me permite identificar las causas subyacentes y los factores
contextuales que contribuyen al trabajo infantil, asi como disefiar intervenciones y
politicas adaptadas a las necesidades locales.

Los nifios que trabajan a menudo no pueden asistir a la escuela, lo que limita sus
oportunidades de aprendizaje y futuro. Ademas, el trabajo infantil puede poner en riesgo su

salud fisica y mental, su bienestar emocional y sus relaciones sociales y familiares. Es por
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ello que resulta imperativo realizar esta investigacion, la cual no solo aportaria al
conocimiento existente sobre el trabajo infantil en el canton Catamayo. Esta investigacion
proporcionard una comprension profunda del impacto del trabajo infantil en el desarrollo
integral de los nifios, nifias y adolescentes (NNA) del Proyecto ETI Catamayo. (Ros, 2019)

En definitiva, esta investigacion aportaré significativamente al avance del conocimiento
sobre el trabajo infantil en el Proyecto ETI Catamayo, proporcionando informacién valiosa
para la comprension de esta problematica, la identificacion de factores de riesgo y proteccion,
y la formulacion de propuestas para su erradicacion. Los resultados de la investigacion
tendran un impacto positivo en la vida de los NNA del proyecto y en la comunidad en
general, contribuyendo a la construccion de un futuro donde todos los NNA puedan vivir
libres de explotacion y alcanzar su maximo potencial de igual manera se permitira identificar

los factores de riesgo y proteccion asociados al trabajo infantil en el canton Catamayo.

Tipos de afectaciones en las y los nifios que ejercen el trabajo infantil

El trabajo infantil tiene multiples afectaciones que impactan negativamente el desarrollo
integral de los nifios y nifas. Estas afectaciones pueden clasificarse en varias categorias:
Afectaciones Fisicas

Los nifios que trabajan estan expuestos a riesgos laborales que pueden resultar en
accidentes y lesiones. Esto incluye desde caidas y golpes hasta enfermedades relacionadas con
condiciones de trabajo inadecuadas. La exposicion a ambientes peligrosos puede llevar a
problemas de salud a largo plazo, como enfermedades respiratorias 0 lesiones
musculoesqueléticas. (Melle, 2008)
Afectaciones Emocionales y Psicoldgicas

El trabajo infantil también tiene un impacto significativo en la salud emocional y
psicolégica de los nifios. Muchos de ellos enfrentan estrés, ansiedad y depresion debido a la
carga de trabajo que supera su capacidad y a la falta de tiempo para jugar y socializar. Esto
puede resultar en problemas de autoestima y en dificultades para establecer relaciones
saludables en el futuro. (Emilio, 2021, pag. 12)
Afectaciones Educativas

El trabajo infantil interfiere gravemente con el rendimiento escolar. Los nifios que
trabajan a menudo tienen menos tiempo y energia para dedicar a sus estudios, lo que se traduce
en un bajo rendimiento académico y, en muchos casos, en el abandono escolar. Esto limita sus

oportunidades de desarrollo personal y profesional en el futuro.
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Afectaciones Sociales

Los nifios que trabajan pueden experimentar aislamiento social. Al estar ocupados con
sus responsabilidades laborales, tienen menos oportunidades para interactuar con sus pares, lo
que puede afectar su desarrollo social y emocional. Esta falta de interaccion puede llevar a
dificultades en la formacion de habilidades sociales y en la integracion en la comunidad.
Desarrollo Integral en las y los Nifios.

El desarrollo integral de los nifios y nifias abarca aspectos fisicos, emocionales, sociales
y educativos. El trabajo infantil interfiere en todos estos aspectos, creando un ciclo de
desventajas que puede ser dificil de romper.
Fisico: La salud fisica se ve comprometida por las condiciones laborales, lo que puede llevar a
un desarrollo fisico deficiente.
Emocional: Las afectaciones emocionales pueden resultar en problemas de salud mental que
persisten en la adultez.
Social: La falta de interaccion social limita el desarrollo de habilidades interpersonales
esenciales.
Educativo: La interrupcion de la educacién formal reduce las oportunidades de empleo y

desarrollo en el futuro, perpetuando el ciclo de pobreza.

El trabajo infantil no solo afecta a los nifios en el presente, sino que tiene
repercusiones a largo plazo en su desarrollo integral. Es fundamental abordar esta
problematica desde mdaltiples angulos, incluyendo la mejora de las condiciones econdémicas
de las familias, el acceso a la educacién y la promocion de politicas que protejan los derechos
de los nifios. (Manfrini Ayelen & Del Rio, 2020)

Intervencidn profesional del trabajo social frente a la probleméatica

El enfoque del Trabajo Social una problemética que trasciende el ambito educativo
y afecta el bienestar integral de los nifios y nifias. Es esencial abordar esta cuestion desde
una perspectiva holistica, promoviendo politicas que protejan sus derechos y fomenten su
desarrollo en todos los aspectos de la vida. Solo asi se podra garantizar un futuro mas
prometedor para las nuevas generaciones, se centra en la promocién de estrategias
educativas y sociales que contribuyan a la erradicacion del trabajo infantil y al fomento
del desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes. Este enfoque busca involucrar a
la comunidad educativa y a los actores sociales relevantes en la proteccion de los derechos
de la nifiez y la adolescencia, asi como en la implementacion de medidas que garanticen su

bienestar y desarrollo integral. Estos marcos legales y enfoques educativos y sociales
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buscan garantizar la proteccion integral de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
promoviendo su desarrollo integral y su bienestar en el contexto del Proyecto ETI
Catamayo. (UNIR, 2024).

Historia del Proyecto ETI Catamayo

La ubicacién geografica del Proyecto ETI Catamayo es de gran importancia para
comprender el contexto en el que se desarrolla el trabajo infantil y su impacto en el
desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes. Catamayo es un cantdn ubicado en

la provincia de Loja, en el sur de Ecuador.

La prevalencia del trabajo infantil en el sector agricola, asi como en actividades
informales y de servicio, plantea desafios para el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes en Catamayo. La exposicion a riesgos para la salud, el bajo rendimiento
escolar y la falta de acceso a servicios de salud son algunas de las consecuencias

identificadas en investigaciones realizadas en contextos similares.

Es fundamental considerar la ubicacion geogréafica especifica al disefiar estrategias
y politicas para abordar el trabajo infantil en el Proyecto ETI Catamayo, ya que las
dinamicas locales, las condiciones socioecondémicas y las oportunidades educativas
pueden variar significativamente de una region a otra. (Marco Institucional, evolucion
histdrica, 2011)

Desde su implementacion, el Proyecto ETI ha trabajado en colaboracion con
diversas instituciones y organizaciones locales, buscando crear un entorno que favorezca
el desarrollo integral de los nifios. A través de programas educativos y actividades de
sensibilizacion, se ha buscado no solo erradicar el trabajo infantil, sino también concienciar
a la comunidad sobre la importancia de la educacion y los derechos de los nifios. El
contexto histérico de Catamayo, que ha pasado de ser una region empobrecida a
convertirse en un centro de produccion, ha influido en la necesidad de proyectos como el
ETI. La transformacion econémica de la zona ha permitido que se destinen recursos para
mejorar la calidad de vida de sus habitantes, especialmente de los méas jovenes. En fin, el
Proyecto ETI en Catamayo representa un esfuerzo significativo para combatir el trabajo
infantil, promoviendo la educacion y el bienestar de los nifios y adolescentes, y
contribuyendo a la construccion de una sociedad mas justa y equitativa.

El impacto del Proyecto ETI se ha reflejado en la mejora de las condiciones de vida
de los nifios y sus familias, asi como en el aumento de la matricula escolar y la retencién

de estudiantes en el sistema educativo. A medida que el proyecto avanza, continta
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adaptandose a las necesidades de la comunidad, buscando siempre la participacion activa
de los padres y la sociedad en general para erradicar esta problematica de manera efectiva.
Este proyecto sigue en constante evolucion, adaptandose a las necesidades cambiantes del
canton y continuando su labor en pro de erradicar el trabajo infantil, fomentando una
cultura de respeto hacia los derechos de los nifios y adolescentes. ( Meza Rodriguez &
Trimillo, 2019)

5. Metodologia

5.1.Area de Estudio:

La presente investigacion se llevd a cabo en Proyectos Sociales del GAD

Municipal de Catamayo, en el cual yo me enfoco directamente en el Proyecto de
erradicacion del Trabajo Infantil y trabajaria directamente con los 50 usuarios del
proyecto con el objetivo de conocer un poco mas sobre su situacion con el objetivo de
disminuir el trabajo infantil.

5.1.1. Datos del grupo técnico.

5.1.1.1. Coordinadora: 1

5.1.1.2. Psicologa/o: 1

5.1.1.3. Trabadora/o Social: 1

5.1.1.4. Promotores: 2

5.1.2. Usuarios del Proyecto ETI.

2.2. NUmero de usuarios de género femenino: 25

2.3. NUmero de usuarios de género masculino: 25

2.4 Numero total de usuarios: 50

El Proyecto de Erradicacion del Trabajo Infantil cuenta con 80 usuarios de los cuales solo
se tomo una muestra de 50 usuarios en la cual constan de 25 usuarios de sexo femenino y

25 usuarios de sexo masculino.

5.1.3. Localizaciény sus caracteristicas.

Catamayo se encuentra ubicado en la provincia de Loja, en el sur de Ecuador. Esta
situado a 18 kildmetros al oeste de la capital provincial, Loja. Catamayo es el asiento del
canton de Catamayo y es conocido, el Aeropuerto Ciudad de Catamayo, que sirve a la
region.

La poblacién actual de Catamayo, segun los datos més recientes de 2022, es
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de aproximadamente 27,030 habitantes.

El area del canton Catamayo es de aproximadamente 651.91 km2 (251.70 mi?).
Este tamafio incluye tanto la ciudad de Catamayo como las areas rurales circundantes
dentro del cantén. La distancia de Loja a Catamayo es de aproximadamente 38.5

kilometros (21.7 millas) suele tomar alrededor de 45 minutos sin trafico.

Figura 1
San Pedro
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2/ 33
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Algarrobera
El Caribe

Datos del mapa ©2024

Ubicacion del Cantén Catamayo
Fuente: Google maps 2024
5.2.Procedimiento
5.2.1. Enfoque Metodoldgico
El enfoque de investigacion para el proyecto ETI Catamayo sobre el trabajo infantil
y su impacto en el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes se basa en un
enfogque mixto por medio de una encuesta a las nifias y nifios y entrevista al equipo técnico
que se integra elementos cuantitativos y cualitativos.
Este enfoque permite comprender de manera integral el fenémeno del trabajo
infantil, considerando tanto los aspectos cuantificables como las experiencias y
percepciones de las personas involucradas. Segun diversos autores, la combinacion de
enfoques cuantitativos y cualitativos en la investigacion proporciona resultados mas
completos y enriquecedores, permitiendo una comprension mas profunda de las
implicaciones del trabajo infantil en el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes.
Este enfoque mixto es esencial para abordar la complejidad del fenémeno del trabajo
infantil, ya que permite capturar tanto los aspectos cuantitativos, como la prevalencia y las
condiciones laborales, como los aspectos cualitativos, como las experiencias y percepciones
de los menores y sus familias.

Esta combinacion de enfoques proporciona una comprension mas holistica y detallada
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de la problematica, lo que a su vez puede informar de manera mas efectiva las estrategias de

intervencion y las politicas pablicas destinadas a abordar el trabajo infantil.

5.3.Técnicas

5.3.1. Objetivo 1: Analizar los factores de riesgo y proteccion asociados al trabajo
infantil en el canton Catamayo.
Técnicas:

Revision de literatura: Andlisis de estudios previos sobre factores de riesgo y
proteccidn relacionados con el trabajo infantil.

Encuestas estructuradas: Aplicadas a familias, nifios y adolescentes para
identificar factores de riesgo (e.g., pobreza, falta de acceso a la educacion) y de
proteccion (e.g., apoyo familiar, programas de intervencion).

Procedimientos:
Revision bibliogréfica:
Buscar y analizar estudios y reportes relevantes.
Sintetizar los hallazgos clave sobre factores de riesgo y proteccion.

Disefio de encuestas y entrevistas:
Desarrollar un cuestionario basado en la literatura revisada.
Desarrollar la debida entrevista.

Validar el cuestionario y la entrevista con expertos.
Recoleccion de datos:
Seleccionar una muestra representativa de familias y nifios.

Aplicar las encuestas.

Anélisis de datos:
Realizar andlisis estadistico para identificar y cuantificar los factores de riesgo

y proteccién predominantes.

Interpretacion y reporte:
Interpretar los resultados y redactar un informe detallado.
5.3.2. Objetivo 2: Identificar el impacto del trabajo infantil en el desarrollo integral de
los nifios, nifias y adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo actual.

Técnicas:

21
Educamos para Transformar




Evaluaciones académicas: Recopilacion de datos sobre rendimiento escolar y asistencia.
Entrevistas en profundidad: Con nifios, padres y docentes para explorar impactos en la salud

fisica, emocional y social.
Aplicar las encuestas y entrevistas:
Analisis de datos:

Realizar analisis estadistico para identificar y cuantificar los factores de riesgo y

proteccion predominantes.
Interpretacion y reporte:

Interpretar los resultados y redactar un informe detallado.

5.3.3. Objetivo 3: Realizar una propuesta a la mesa intersectorial para su intervencion
integral y bajar el indice de trabajo infantil en el canton Catamayo, la misma que
estd direccionada a los actores sociales, incluyendo autoridades locales,
organizaciones que trabajan en la proteccion de los derechos de los NNA, familias
y comunidad.

Técnicas:
Evaluaciones académicas: Recopilacion de datos sobre rendimiento escolar y asistencia.
Entrevistas en profundidad: Con nifios, padres y docentes para explorar impactos en la salud

fisica, emocional y social.
Observacion participante: Observaciones directas en contextos laborales y escolares.

Procedimientos:

Presentacién a la Mesa Intersectorial: Preparar
una presentacion para la Mesa Intersectorial. Presentar la
propuesta y discutir su implementacion.

5.4.Disefio de Investigacion.

El disefio que utilicé en este trabajo es de tipo experimental, lo que me permitio
abordar y obtener una visién comprensiva del impacto del trabajo infantil en los nifios, nifias
y adolescentes del Proyecto Erradicacion de Trabajo Infantil (ETI) del Cantén Catamayo.
Este enfoque experimental es fundamental, ya que facilita la recoleccion de datos en
condiciones controladas y permite la observacion directa de las dinamicas que rodean el

trabajo infantil. A través de este método, se logro identificar no solo las circunstancias que
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llevan a los menores a involucrarse en actividades laborales, sino también las consecuencias

que dichas actividades tienen en su desarrollo fisico, emocional y social.

La recopilacion de datos fue metddica y se centro en varios aspectos relevantes, tales
como el entorno familiar, las condiciones laborales y el acceso a la educacion. Estos datos
son valiosos no solo para comprender la magnitud del problema en Catamayo, sino también
para proporcionar informacion que sirva de base para la implementacion de estrategias de
intervencion y politicas publicas adecuadas. Al analizar los resultados, se pudieron
identificar patrones y tendencias que evidencian la relacion entre el trabajo infantil y el
rendimiento académico, asi como la salud mental y fisica de los jévenes afectados. La
investigacion busca contribuir al entendimiento del trabajo infantil en Catamayo y los
efectos en el desarrollo de los nifios y adolescentes. Este conocimiento es crucial para la
formulacién de politicas efectivas y la implementacion de programas de intervencion que
realmente aborden las causas raiz del problema. Al proporcionar informacion valiosa sobre
el contexto local, se pretende no solo sensibilizar a los responsables de la toma de
decisiones, sino también involucrar a la comunidad en la bdsqueda de alternativas
sostenibles que garanticen el derecho a la educacion y al desarrollo integral de los menores.
Ademas, es importante destacar que el trabajo infantil no solo tiene repercusiones en la vida
de los nifios y adolescentes, sino que también impacta en el tejido social y econémico de la
comunidad. Por lo tanto, esta investigacion no se limita a ofrecer datos, sino que también
promueve un dialogo entre las diversas partes interesadas, incluyendo gobiernos,
organizaciones no gubernamentales y la comunidad misma, para construir un enfoque

colaborativo que busque erradicar esta problematica de manera efectiva y duradera.

5.5.Unidad de Estudio
5.5.1. Poblacion
En el presente proyecto se ha tomado como poblacion objeto del estudio a los
nifos, nifias y adolescentes con edades que osilan desde los 6 a 17 afios que son parte
del Proyecto ETI Catamayo, asi como sus familias, se seleccionara una muestra
representativa de aproximadamente 50 participantes.
5.5.2. Muestra
Para el presente proyecto se considerd el muestreo no probabilistico, el cual estara

constituida por 50 NNA los mismos que son usuarios del proyecto ETI.

Este tipo de muestreo es Gtil cuando se busca obtener informacion especifica de un

grupo particular, permitiendo profundizar en las experiencias y percepciones de los NNA
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sobre el trabajo infantil y su impacto en su desarrollo integral. Al no ser aleatorio, este
enfoque puede facilitar el acceso a informacion relevante y contextualizada, aunque no

permite generalizar los resultados a toda la poblacion.

5.5.3. Criterios de inclusion.

En el presente trabajo de investigacion sobre el trabajo infantil y su impacto en el
desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes en Catamayo deben centrarse en
aquellos individuos que se encuentran en situaciones de vulnerabilidad. Esto incluye a nifios
y adolescentes que actualmente participan en actividades laborales, asi como aquellos que
han estado expuestos a condiciones de trabajo que afectan su desarrollo fisico, emocional y
social. Ademas, se consideraran aquellos que residen en areas donde el trabajo infantil es
prevalente y que provienen de familias con bajos recursos econémicos, ya que estos
factores son determinantes en la perpetuacién del ciclo de pobreza y la falta de acceso a
educacion y servicios basicos.

5.5.4. Criterios de Exclusion.

Por otro lado, los criterios de exclusion deben incluir a aquellos nifios y
adolescentes que no estan involucrados en el trabajo infantil o que provienen de contextos
socioecondmicos que les permiten acceder a educacion y atencion adecuada. Esto incluye a
aquellos que asisten regularmente a la escuela y que no presentan signos de explotacion
laboral o abuso. Tambien se excluiran a los participantes que tengan condiciones de salud
que impidan su participacion en el estudio, asi como a aquellos que no deseen participar o
cuyos padres o tutores no den su consentimiento informado.

5.5.5. Alcances de la investigacion.

La investigacion fue de alcance exploratorio este enfoque permite identificar y
analizar las consecuencias del trabajo infantil en el contexto especifico de Catamayo, donde
el Proyecto ETI se centra en la erradicacion de esta problemética. ElI Proyecto ETI
(Erradicacion del Trabajo Infantil) tiene como objetivo principal reforzar los
conocimientos académicos de los nifios y jovenes involucrados, buscando mitigar los
efectos negativos que el trabajo infantil puede tener en su desarrollo integral. Este tipo de
investigacion es crucial, ya que el trabajo infantil no solo afecta la educacién, sino que
también tiene repercusiones en la salud fisica y mental de los menores. (Duran, 2018)

5.5.6. Procesamiento y analisis de datos.

El procesamiento y analisis de datos de 50 usuarios sobre el trabajo infantil en el
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contexto del Proyecto ETI Catamayo es crucial para entender las dimensiones de esta
problematica. Los resultados permitiran desarrollar estrategias mas efectivas para abordar
el trabajo infantil y promover el desarrollo integral de los nifios y adolescentes en la region.

El estudio del trabajo infantil es fundamental para entender cémo esta practica
afecta el desarrollo de los nifios y adolescentes. A través de un enfoque explicativo, se
pueden identificar patrones y consecuencias que podrian no ser evidentes en
investigaciones mas limitadas. Esto es especialmente relevante en el contexto actual, donde
factores como la pandemia de COVID-19 han exacerbado la situacion del trabajo infantil,
aumentando la vulnerabilidad de estos grupos.

Posteriormente se procede a encuestar a la familia de los diferentes usuarios con la
debida acta de consentimiento y después se procede a realizar la tabulacion de datos.

Para realizar las debidas encuestas y entrevistas utilizaremos formularios de
Google y para la representacion de resultados utilizaremos las tablas dinamicas de Excel.

6. Resultados

En relacion al proceso metodoldgico de la medicién de escala de likert la
tabla 1 establece las dimensiones que este test mide, en donde se evidenciaron los

siguientes resultados

Tabla 1. Proceso metodolégico de medicidn del test

Aspecto evaluado Preguntas a evaluar # Items Likert
Factor Socioecondémico 1-2-3-4-5-6 6 Mas de 26
Causas del Trabajo 1-2-3-4-5-6 6  Masde9
Infantil

Factor de proteccion

social.

Factores que afectan al

ingreso a la educacion. 1-2—3-4-5-6 6 Menos de 34

Impacto en la comunidad.

Conciencia y educacion

sobre derecho.
En tabla 1 se muestra diferentes aspectos evaluados en la cual observamos 6 preguntas a evaluar en
donde participaron 50 familias del Proyecto ETI.

Tabla 2. Escala de valoraciones segdn medicién

Subescala Totalmente De acuerdo Desacuerdo Totalmente
de acuerdo en

desacuerdo
Factor Socioecondmico 25 25 0 0
Causas del Trabajo Infantil 27 23 0 0
Factor de proteccion social. 26 24 0 0
Factores que afectan al 20 30 0 0
ingreso a la educacion. 18 32 0 0
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Impacto en la comunidad. 28 22 0 0
Conciencia y educacion sobre
derecho.

En la tabla 2 se muestra que la mayor parte de los usuarios estan totalmente de acuerdo

respecto a cada pregunta, en la primera pregunta la mayoria 25 personas estan totalmente de
acuerdo y el otro 25 estan de acuerdo, en la segunda pregunta la mayor parte de personas esta
en total acuerdo 27, de igual forma en la tercera pregunta 26 personas estan totalmente de
acuerdo, en la cuarta pregunta 30 personas estan de acuerdo, en la quinta las 32 personas estan
de acuerdo, y en la Ultima pregunta 28 personas estan totalmente de acuerdo respecto a cada
pregunta propuesta.

El trabajo infantil es un fendbmeno complejo determinado por multiples factores
socioecondmicos interconectados, que priva a los nifios de su nifiez, su potencial, dignidad y es

perjudicial para su desarrollo fisico y psicolégico.
Factor Socioeconémico.

Tabla 3. Porcentajes de familias con ingresos por debajo de la linea de pobreza.

Escala Frecuencia Porcentajes
Totalmente 25 50%
de acuerdo
De acuerdo 25 50%
Desacuerdo
Totalmente
en
desacuerdo

Totales 50 100%

Los resultados presentan una distribucion significativa relacionada con la percepcion de
pobreza el 50% de los encuestados (50 familias) esta totalmente de acuerdo con que sus ingresos
estan por debajo de la linea de pobreza y el 50% restante de los encuestados (50 familias) esta
de acuerdo con la falta de recursos econdmicos. En muchas comunidades, el trabajo infantil
puede ser visto como una norma cultural, donde se espera que los nifios contribuyan al sustento
familiar desde una edad temprana, en el &mbito econémico es quiza el mas evidentes. La
pobreza extrema y la falta de oportunidades laborales para los adultos son motores clave del
trabajo infantil

Causas del Trabajo Infantil.

Tabla 4. Explotacién laboral

Escala Frecuencia Porcentajes
Totalmente 27 60%
de acuerdo

De acuerdo 23 40%
Desacuerdo

Totalmente
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en
desacuerdo
Totales 50 100%
En la tabla 4 revela un consenso significativo sobre la problemética de la explotacién laboral,

el 60% de los encuestados esta totalmente de acuerdo y un 40% esta de acuerdo con la afirmacion, lo
que indica una percepcion generalizada de que este problema es significativo en la comunidad. Muchos
de ellos enfrentan estrés, ansiedad y depresion debido a la carga de trabajo que supera su
capacidad y a la falta de tiempo para jugar y socializar. Esto puede resultar en problemas de
autoestima y en dificultades para establecer relaciones saludables en el futuro. (Emilio, 2021,

pag. 12)
Factor de Proteccion Social.

Tabla 5. Acceso a servicios de salud, educacién y vivienda.
Escala Frecuencia Porcentajes
Totalmente 26 550
de acuerdo
De acuerdo 24 45%
Desacuerdo
Totalmente
en
desacuerdo

Totales 50 100%
La tabla 5 presenta resultados significativos sobre la percepcion de servicios basicos el 55% de

los encuestados esta totalmente de acuerdo y un 45% esta de acuerdo sobre el acceso a servicios de
salud, educacion y vivienda, lo que indica una percepcion mayormente positiva sobre la disponibilidad
de estos servicios esenciales en la comunidad. La ausencia de desacuerdos sugiere que no hay una
percepcidn significativa de deficiencias en estos &mbitos. Esto incluye la desigualdad econdmica, la falta
de desarrollo rural y la urbanizacion descontrolada. Las estructuras sociales que perpetuan la
desigualdad y la exclusion social pueden llevar a que los nifios se vean atrapados en el ciclo del trabajo
infantil. La falta de infraestructura adecuada y oportunidades de empleo para los adultos también
contribuye a esta problematica.
Factores que afectan al ingreso a la educacion

Tabla 6. Apoyo Familiar

Escala Frecuencia Porcentajes
Totalmente 20 45%
de acuerdo
De acuerdo 30 55%
Desacuerdo
Totalmente
en
desacuerdo

Totales 50 100%
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La tabla 6 muestra el andlisis y apoyo familiar el 45% de los encuestados esta totalmente de
acuerdo y un 55% estd de acuerdo en que reciben apoyo familiar, lo que indica una percepcién
generalizada de apoyo y cohesion en el ndcleo familiar. La ausencia de desacuerdos refleja que no hay
un sentimiento significativo de falta de apoyo entre los participantes. El trabajo infantil interfiere
gravemente con el rendimiento escolar. Los nifios que trabajan a menudo tienen menos tiempo
y energia para dedicar a sus estudios, lo que se traduce en un bajo rendimiento académico y, en
muchos casos, en el abandono escolar. Esto limita sus oportunidades de desarrollo personal y
profesional en el futuro.

Impacto en la comunidad.

Tabla 7. NNA que trabajan en condiciones peligrosas

Escala Frecuencia Porcentajes
Totalmente 18 20%
de acuerdo
De acuerdo 32 80%
Desacuerdo
Totalmente
en
desacuerdo

Totales 50 100%

El anlisis del trabajo infantil segln la tabla 7 indica que un 20% de los encuestados
esta totalmente de acuerdo y un 80% esta de acuerdo con la afirmacion de que los nifios, nifias
y adolescentes (NNA) trabajan en condiciones peligrosas, lo que refleja una preocupacion
significativa por la vulnerabilidad de este grupo. Los nifios que trabajan estan expuestos a
riesgos laborales que pueden resultar en accidentes y lesiones. Esto incluye desde caidas y
golpes hasta enfermedades relacionadas con condiciones de trabajo inadecuadas. La exposicion
a ambientes peligrosos puede llevar a problemas de salud a largo plazo, como enfermedades
respiratorias o lesiones musculoesqueléticas. (Melle, 2008)

Conciencia y educacion sobre derecho.

Tabla 8. Porcentaje de nifios gue conocen sus derechos
Escala Frecuencia Porcentajes
Totalmente
de acuerdo 28 659
De acuerdo 22 35%

Desacuerdo
Totalmente
en
desacuerdo
Totales 50 100%
La tabla 8 muestra que un 65% de los encuestados esta totalmente de acuerdoy

un 35% esta de acuerdo en que los nifios conocen sus derechos, lo que sugiere una percepcién
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positiva sobre la concienciacion de los derechos infantiles en la comunidad. Instituciones
débiles que no protegen adecuadamente los derechos de los nifios contribuyen a la
perpetuacion del trabajo infantil. Ademas, la falta de programas de apoyo para las familias en

riesgo puede aumentar la vulnerabilidad de los nifios al trabajo.

7. Discusion.

Las intervenciones deben centrarse en mejorar el acceso a la educacion y en crear
un entorno que permita a los menores disfrutar de su infancia, garantizando asi su desarrollo
integral y bienestar a largo plazo. Por un lado, la participacion en actividades laborales
extenuantes puede conducir a problemas de salud fisica, como lesiones y enfermedades,
ademas de limitar el tiempo disponible para la educacion y el juego, que son esenciales
para el desarrollo social y emocional. Por otro lado, la presion de contribuir
econdémicamente puede generar estrés emocional, afectando su autoestima y su capacidad
para establecer relaciones saludables. El trabajo infantil es una problematica significativa
que impacta de manera profunda en el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes,
especialmente en el contexto del Proyecto ETI Catamayo. A través de la encuesta aplicada
a 50 familias, se han identificado diversos factores que influyen en esta situacion,
ofreciendo una perspectiva clara sobre la necesidad de abordar el trabajo infantil desde
multiples angulos. La encuesta revela que los factores socioeconémicos son determinantes
en la prevalencia del trabajo infantil. En la primera tabla se muestran el porcentaje que
el 100% de las familias se encuentra por debajo de la linea de pobreza, en la cual el 50%
estd totalmente de acuerdo y el otro 50% de acuerdo, lo que refleja una situacion
socioecondmica preocupante en la comunidad. Las causas identificadas van més alla de la
necesidad econdmica en la cual se muestra en la tabla 2 que el 60% de la comunidad esta
totalmente de acuerdo de que existe explotacion labora en los NNA. En la tabla 3 se muestra
un 55% de los encuestados expresa un completo acuerdo, mientras que un 45% se
manifiesta a favor en relacion con el acceso a servicios de salud, educacién y vivienda. Esto
sugiere que hay una percepcion predominantemente favorable respecto a la disponibilidad
de estos servicios esenciales en la comunidad. La normalizacion del trabajo infantil en
algunas comunidades y la escasez de oportunidades educativas accesibles también son
factores significativos. Estas causas requieren atencion urgente para transformar la
percepcion social y cultural que rodea el trabajo infantil. La tabla 4 muestra que el 45% de
los encuestados esta totalmente de acuerdo y el 55% concuerda en recibir apoyo familiar,

lo que sugiere una percepcién favorable de union en el nacleo familiar. Es evidente que los
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factores de proteccidn social son cruciales para mitigar el impacto del trabajo infantil. Los
programas de apoyo econdémico y acceso a servicios de salud y educacion son vitales. La
tabla 5 indica que el 80% de los encuestados concuerda plenamente con la afirmacion de
que "la mayoria de NNA que realizan trabajo infantil estan en situaciones peligrosas", lo
que refleja una intensa preocupacion por su seguridad y bienestar. Solo un 20% de los
encuestados tiene una opinién mas reservada, sugiriendo que la percepcion de riesgo es
bastante comun. La tabla 6 revela que el 65% de los encuestados apoya la idea de que "las
familias consideran fundamental que sus hijos conozcan sus derechos para evitar su
vulneracion”. Esto indica una notable conciencia sobre la relevancia de la educacion en
derechos para prevenir abusos. Sin embargo, un 35% adicional muestra un acuerdo mas
moderado, lo que sugiere que, aunque se reconoce la necesidad de que los NNA conozcan
sus derechos, aun existe la oportunidad de mejorar la educacion y la sensibilizacion en esta
area.

La implementacion de politicas que fortalezcan estos factores puede reducir la
necesidad de que los nifios trabajen, promoviendo asi su bienestar integral. EI acceso
limitado a servicios basicos como agua potable, salud y educacién se correlaciona
estrechamente con la prevalencia del trabajo infantil. Sin estos servicios, las familias
pueden verse empujadas a la informalidad laboral, donde los nifios son vistos como una
fuente de ingresos. La educacion es un pilar fundamental para el desarrollo. La encuesta
indica que, en areas con menos acceso educativo, es mas probable que los nifios se vean
obligados a trabajar. Por lo tanto, es esencial implementar programas educativos que sean
inclusivos y accesibles, incentivando a las familias a priorizar la educacion de sus hijos. La
participacion activa de la comunidad en la discusion sobre el trabajo infantil es vital.
Aumentar la conciencia sobre los derechos de los nifios y el valor de la educacion puede
generar un cambio significativo. Fomentar el compromiso comunitario es un paso hacia la
creacion de un entorno seguro y propicio para el desarrollo de los menores. EI mercado
laboral también influye en la dindmica del trabajo infantil. La falta de oportunidades
laborales para los adultos puede llevar a que los nifios sean vistos como una solucion a los
problemas econdémicos familiares. Promover el empleo digno para los adultos es clave para
reducir la presion sobre los menores. Finalmente, la educacion sobre los derechos de los
nifios es esencial. Para los padres y cuidadores no estan completamente informados sobre
las implicaciones del trabajo infantil y los derechos que tienen sus hijos. Las campafias de
sensibilizacion son cruciales para cambiar estas percepciones y promover un entorno de

respeto hacia los derechos infantiles.
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8. Conclusiones.

Las conclusiones que se exponen a continuacion es el resultado de la investigacion
realizada acerca del trabajo infantil y su impacto en el desarrollo integral de las nifias, nifios
y adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo actual en donde identificamos que los
factores socioecondémicos son determinantes en la incidencia del trabajo infantil en el
Proyecto ETI Catamayo.

e Seevidencia que la pobreza y la falta de recursos son las principales razones
por las cuales los nifios son obligados a trabajar. Esto no solo afecta su educacién, sino
que también perpetia un ciclo de pobreza que dificulta su desarrollo integral. Las
familias que enfrentan dificultades econdmicas tienden a priorizar el ingreso inmediato
sobre la educacion a largo plazo.

e La educacion y el acceso a servicios basicos son pilares esenciales para el
desarrollo de los nifios y adolescentes. Resulta evidente que en las comunidades
donde hay escaso acceso a educacion, la incidencia del trabajo infantil es
significativamente mayor. La falta de escuelas accesibles y recursos educativos
adecuados limita las oportunidades de aprendizaje, impulsando a los nifios a buscar
ingresos en el mercado laboral. Ademas, el acceso a servicios basicos como salud y agua
potable es igualmente crucial; sin estos, el bienestar de los nifios se ve comprometido, lo
que puede forzarlos a trabajar.

e Las condiciones socioecondmicas y culturales en Catamayo son factores
determinantes que obligan a los nifios a involucrarse en actividades laborales desde una
edad temprana. La falta de acceso a recursos educativos y la necesidad de generar
ingresos adicionales son elementos clave que alimentan esta problematica. Por lo tanto,
es esencial abordar estas causas raiz para implementar soluciones efectivas que permitan
a los nifios disfrutar de su infancia y acceder a oportunidades educativas.

e El estudio revela la complejidad del trabajo infantil, destacando la necesidad
de estrategias multidimensionales que protejan el desarrollo integral de nifios y
adolescentes en contextos de pobreza y extrema pobreza. Es por ello que se debe
concienciar a las familias ya que son agentes fundamentales en prevenir el trabajo
infantil, requiriendo apoyo integral para transformar sus condiciones estructurales de

vulnerabilidad.
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9. Recomendaciones.

e Desarrollar campafias de sensibilizacion a las familias y sociedad que se
pertenece al cantén Catamayo sobre los derechos de las nifias (0s) y la importancia de
la educacion con la finalidad de dar a conocer como el trabajo infantil afecta
negativamente el desarrollo integral de los menores. Y por ende concienciar a la
colectividad del canton Catamayo sobre las consecuencias del trabajo infantil, desde un
enfoque integral que transforme percepciones culturales sobre el trabajo infantil.

e Se sugiere que las autoridades locales y nacionales que disefien politicas
publicas que aborden las causas subyacentes del trabajo infantil, como la pobreza y la
falta de acceso a recursos educativos. Estas politicas deben incluir medidas de apoyo
econémico para las familias en situacion de vulnerabilidad, asi como la creacién de
programas de becas y ayudas para garantizar que los nifios puedan asistir a la escuela
en lugar de trabajar.

e Dado el impacto emocional y social del trabajo infantil en los menores, es
crucial establecer programas de apoyo psicosocial que ayuden a los nifios y
adolescentes a desarrollar habilidades emocionales y sociales. Estos programas pueden
incluir actividades recreativas, asesoramiento psicoldgico y grupos de apoyo que
permitan a los menores expresar sus experiencias y recibir orientacion sobre como
superar los desafios que enfrentan.

e Colaborar con organizaciones no gubernamentales que trabajen en la
erradicacion del trabajo infantil y la promocion de los derechos de los nifios. Las
organizaciones pueden aportar recursos, experiencia y estrategias efectivas para
abordar la problemética en Catamayo. Ademas, su participacion puede facilitar la
implementacion de programas especificos que ofrezcan alternativas viables para los

nifios involucrados en actividades laborales.
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11. ANEXOS
Anexo A: Oficio de solicitud.

Universidad Unidad de Educac
@ Ul | &5 B

Oficio.: UNL-UEDL-CTS -2024-0156
F \ Loja, 08 de mayo de 2024
Yo M

£
Abg. Janet Guerrero Luzuriaga ...,.'Z}:,L rgcm-_}&\gﬂ?ﬁ_
ALCALDESA DEL CANTON CATAMAYO e o 250
Ciudad. -
1B\ —24 -6
De mi consideracién: —SECTETARIA RECEPCONRIA

En mi calidad de Docente Académica de la Carrera de Trabajo Social de la Unidad de
Educacién a Distancia y en Linea de la Universidad Nacional de Loja, me es grato saludarla
deseandole, el mejor de los éxitos en sus actividades personales y laborales.

Como es de su conocimiento la Universidad Nacional de Loja es una institucion de Educacion
Superior que tiene como misién la formacién académica y profesional de estudiantes, con
sblidas bases cientificas y técnicas con pertinencia social y valores. Dentro de su oferta
académica se encuentra la Carrera de Trabajo Social la cual tiene como finalidad desarrollar
capacidades para diagnosticar problemas en funcién a la demanda e situaciones que

sl generan malestar en grupos de atencién prioritaria familia, grupos y comunidades mediante
|4 &laboracién y ejecucién de planes, programas y proyectos de intervencién con
responsabilidad social.

El Plan de Estudios del Régimen 2019, de la Carrera Trabajo Social -UEDL de la UNL,
contempla el desarrollo del Trabajo de Investigacion de Integracién Curricular, en el cual el
estudiante desarrollara la Tesis, poniendo en préctica los conocimientos adquiridos durante
su formacién, los mismos buscan determinar e implementar alternativas de solucion viables,
innovadoras y sustentables a los diferentes problemas relacionados con la comprensién
amplia de las estructuras y procesos sociales, el cambio social y del comportamiento humano
para contribuir a la solucién de problemas sociales.

Por lo expuesto y conocedora de su espiritu de colaboracién y apoyo con la formacién de
profesionales idéneos para la sociedad, le solicito muy comedidamente, se permita a el
estudiante del Ciclo VIl paralelo “B" Ménica Yadira Rojas Jiménez , realizar su trabajo de
tesis en las dos etapas | y Il, durante los periodos académicos abril - agosto 2024 y octubre
2024 - marzo 2025, en su prestigiosa institucion especialmente en el drea de Proyectos
Sociales “Proyecto de Erradicacion” del Trabajo Infantil que acertadamente dirige, tengo la
conviccién que el aporte sera significativo para su sociedad.

Por la atenci6n favorable que se dé a la presente, desde ya le antelo mi agradecimiento y
testimonio de consideracién y estima.

(303373

CAORRES CALDERON . . ... ..

Lcda. Cinthya Alexandra Torres Calderén, Mgtr.
DOCENTE ACADEMICA DE LA CARRERA DE TRABJO SOCIAL DE LA UNIDAD DE
EDUCACION A DISTANCIA Y EN LINEA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

Ciudad Universitaria “Guillermo Falconl Espinosa” Casilla letra “s”
Teléfono: 2545191
Educamaos para Transformar

Escaneado con CamScanner
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Anexo B: Oficio de Aceptacion.

GAD MUNICIPAL iTodos somos Cotans of |
Catamayo |

MEMORANDO N.° 704-CTH-GADM-2024

0

DE: COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
PARA: Ing. Lucila Ruiz Valdiviezo- COORD. DE ACCION SOCIAL

ASUNTO:  REMITIENDO INFORMACION
FECHA: 16 de mayo del 2024

Mediante el presente expreso a Ud., un cordial y atento saludo deseéndole éxitos en sus
actividades personales y propias a su cargo.

Me dirijo a ustedes en relacion con los oficios enviados por las distintas universidades,
como la Universidad Nacional de Loja y la Universidad Técnica Particular de Loja. Estos
oficios solicitan autorizacién para que los estudiantes realicen practicas preprofesionales
en diversas carreras, tales como Trabajo Social y Psicologfa.. +

En respuesta a esta solicitud y en concordancia con el antecedente proporcionado, me
complace informarles que hemos aceptado la peticion planteada por las autoridades
universitarias. Por lo tanto, mediante sumilla insertada por la méxima autorizado la
realizacion de practicas preprofesionales dentro de los proyectos sociales.

Para su referencia, adjunto copias de los documentos correspondientes.

Particular que me permito llevar a vuestro conocimiento, para los fines legales

pertinentes.

Atentamente, 4./

Rubén’Dario Imaicela..z';arrién.
COORDINADOR DE TALENTO HUMANO

RDIC/nj
Original: Destino
Coplas: Archivo.TH

Escaneado con CamScanner
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Anexo C: Consentimiento informado

Consentimiento Informado

Consentimiento Informado para la participacion en el estudio:

El trabajo infantil y su impacto en el desarrollo integral de las nifias, nifios y

adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo actual.

Investigadora Responsable: Monica Yadira Rojas Jiménez
Institucion: Universidad Nacional de Loja
Fecha: Catamayo, 28 de noviembre de 2024

Estimado/a: Carmen de Jesus Pinta Buri

Le invitamos a participar en un estudio de investigacion sobre el trabajo infantil y su impacto
en el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo
actual. Antes de decidir si desea participar, es importante que comprenda los detalles del estudio
y sus implicaciones. A continuacién, se le proporciona la informacion necesaria para tomar una
decision informada.

Obijetivo del estudio: El objetivo es determinar los factores que inciden en el Trabajo Infantil en
las nifias, nifios y adolescentes del Proyecto ETI Canton Catamayo, ofrecer recomendaciones
practicas y politicas que puedan ser implementadas para mejorar la situacién de los nifios en
esta regién, asegurando un desarrollo integral méas saludable y equitativo para los menores

afectados por esta problematica.

Procedimiento de participacion: Si decide participar, se le solicitard que complete un
cuestionario que incluira preguntas sobre su relacién con la familia, amigos y otros cercanos,
asi mismo del apoyo familiar que recibe y sobre su situacién general de salud. El cuestionario
seré confidencial y solo se utilizar4 con fines de investigacion.

1. Confidencialidad: Toda la informacion recopilada durante el estudio se mantendra
estrictamente confidencial. Los datos seran analizados y reportados de forma agregada, sin
revelar la identidad de los participantes de manera individual.

2. Voluntariedad de la participacion: Su participacion en este estudio es voluntaria. Tiene
derecho a negarse a participar o a retirarse en cualquier momento sin consecuencias negativas

para usted. Su decision de participar o no participar no afectara su cualquier servicio que reciba.
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3. Contacto e informacién adicional: Si tiene alguna pregunta o inquietud sobre este estudio,
puede comunicarse con el investigador responsable.
Monica Yadira Rojas Jiménez - 0987040757

Al firmar a continuacién, indico que he leido y comprendido la informacion proporcionada en
este formulario de consentimiento informado. He tenido la oportunidad de hacer preguntas y
todas mis dudas han sido respondidas satisfactoriamente. Entiendo que mi participacion en este

estudio es voluntaria y puedo retirarme en cualquier momento sin consecuencias negativas.

Carmen de Jesus Pinta Buri
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Anexo D: Estructura de la entrevista

Anexo 4

Universidad Nacional de Loja
Unidad de Educacion a distancia y en lina
Carrera de Trabajo Social

Unidad de Educacion
a Distancia y en Linea

Guia de Entrevistas Semiestructuradas a Eqiopo Técnico.

Nota: la entrevista aqui planificada, se realiza a partir del proyecto de investigacion denominado “El trabajo infantil y su impacto en el desarrollo integral de los ninos, ninas y adolescentes del Proyecto EII Catamayo,
periodo actual.”. y es llevado a cabo por Ménica Yadira Rojas Jiménez: esta investigacion tiene como propésito Determinar los factores que inciden en el Trabajo Infantil en las nifias. nifios y adolescentes del Proyecto ETI Cantén

Catamayo.

Se da a conocer ademas que las respuestas aqui colocadas seran tratadas confidencialmente y bajo anonimato: debido a que su utilizacién sera tinicamente con fines cientificos como parte de la investigacién antes mencionada.

Acepto participar libre y voluntariamente en la investigacién, misma que se denomina *“El trabajo infantil y su impacto en el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo actual.” SI

NO

Variables Concepto

Categorias/dimensiones

Sub, ias/ indicad.
gorias/

Preguntas

E! trabajo infantil hace referencia
a la participacion de ninios ,niiias y
adolescentes (NNA) en actividades
laborales que pueden ser
perjudiciales para su desarrollo
Sfisico, mental y emocional.

Variables 1

El acceso a la educacion es un
derecho fundamental para todos
los ninos, ninasy adolescentes (

Variable 2 NNA), y es crucial para su

desarrollo integral. La educacion
no solo proporciona habilidades y

conocimientos necesarios para

alzanzar su maxomo potencial.

Factores Socioeconémico
Causas del trabajo infantil

Factores de proteccion Social

Factores que afectan el ingreso educacion

Impacto en la comunidad

Conciencia y educacion sobre derechos.

Conciencia y educacion sobre derechos.

Porcentaje de familias con ingresos por
debajo de la linea de pobreza.

Explotacion Laboral
Acceso a servicios de salud, educacion y
vivienda.

Apoyo Familiar

NNAque trabajan en condiciones peligrosas

Porcentaje de nifios que conocen sus
derechos

Educacién sobre sus derechos

(Podrian presentarse y compartir brevemente surol en el
proyecto?

(Cuantos anos de experiencia tiene en el 4mbito del trabajo
infantil?

(Cudl es sunivel de educacion y formacion en el ambito del
trabajo infantil?

¢Cuadl es supercepcion sobre la magnitud y la gravedad del trabajo
infantil en el cantén Catamayo?

(Cuales son las estrategias y politicas que se han implementado
en el canton Catamayo para abordar el trabajo infantil?

¢ Cuales son los principales desafios y limitaciones que enfrenta su
equipo técnico para abordar el trabajo infantil en el cantén
Catamayo?

(Cudles son las instituciones y organismos con los que su equipo
técnico colabora para abordar el trabajo infantil en el cantén
Catamayo?

(Cudl es el nivel de coordinaciéon y colaboracion entre las
diferentes instituciones y organismos que trabajan en la
prevencion y erradicacion del trabajo infantil en el cantén
Catamayo?

(Qué mensaje le gustaria enviar a las autoridades y a la sociedad
en general sobre la importancia de abordar el trabajo infantil en
el canton Catamayo?
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Anexo E: Estructura de la encuesta

Anexo 4

@ WL Universiciad
Nacional
ac'icja

Universidad Nacional de Loja

Unidad de Educacion a distancia y en lina

Carrera de Trabajo Social

Unidad de Educacion
a Distanciay en Linea

Guia de Entrevistas Semiestructuradas a Eqiopo Técnico.

Nota: la entrevista aqui planificada, se realiza a partir del proyecto de investigaciéon denominado “Kl trabajo infantil y su impacto en el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes del Proyecto EII Catamayo,
periodo actual.”, y es llevado a cabo por Ménica Yadira Rojas Jiménez: esta investigacion tiene como propdsito Determinar los factores que inciden en el Trabajo Infantil en las nifias, nifios y adolescentes del Proyecto ETI Cantén

Catamayo.

Se da a conocer ademas que las respuestas aqui colocadas seran tratadas confidencialmente y bajo anonimato; debido a que su utilizacién serd inicamente con fines cientificos como parte de la investigacién antes mencionada.

Acepto participar libre y voluntariamente en la investigacion, misma que se denomina “El trabajo infantil y suimpacto en el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo actual.” SI

NO

Variables Concepto

Categorias/dimensiones

Subcategorias/ indicadores

Preguntas

El trabajo infantil hace referencia
a la participacion de ninios ,ninas y
. o adolescentes (NNA) en actividades
Variables 1
laborales que pueden ser
perjudiciales para su desarrollo

Sfisico, mental y emocional.

El acceso a la educacién es un
derecho fundamental para todos
los ninios, ninas y adolescentes (

Variable 2 NNA), y es crucial para su
- desarrollo integral. La educacion
no solo proporciona habilidades y
conocimientos necesarios para
alzanzar su maxomo potencial.

Porcentaje de familias con ingresos por
debajo de la linea de pobreza.

Factores Socioeconémico

Causas del trabajo infantil

Factores de proteccion Social vivienda.

Factores que afectan el ingreso educacion Apoyo Familiar

NNAque trabajan en condiciones peligrosas

Impacto en la comunidad

Porcentaje de nifos que conocen sus

Conciencia y educacién sobre derechos. derechos

Conciencia y educacion sobre derechos.

Explotacion Laboral
Acceso a servicios de salud, educacion y

Educaciéon sobre sus derechos

(Podrian presentarse y compartir brevemente surol en el
proyecto?

(Cuantos anos de experiencia tiene en el ambito del trabajo
infantil?

¢ Cual es su nivel de educacion y formacion en el ambito del
trabajo infantil?

¢Cual es su percepcion sobre la magnitud y la gravedad del trabajo

infantil en el cantén Catamayo?
¢(Cuales son las estrategias y politicas que se han implementado
en el cantén Catamayo para abordar el trabajo infantil?

¢Cuales son los principales desafios y limitaciones que enfrenta su
equipo técnico para abordar el trabajo infantil en el cantén
Catamayo?

(Cudles son las instituciones y organismos con los que su equipo
técnico colabora para abordar el trabajo infantil en el canton
Catamayo?

(Cual es el nivel de coordinacion y colaboracién entre las
diferentes instituciones y organismos que trabajan en la
prevencion y erradicacién del trabajo infantil en el cantén
Catamayo?

:Qué mensaje le gustaria enviar a las autoridades y a la sociedad
en general sobre la importancia de abordar el trabajo infantil en
el canton Catamayo?
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Anexo F: Sinopsis de entrevistas Semiestructurada

Sinopsis de entrevistas Semiestructurada

Titulo de TIC: “El trabajo infantil y su impacto en el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo actual.”
Objetivo General: Determinar los factores que inciden en el Trabajo Infantil en las nifias, nifios y adolescentes del Proyecto ETI Cantén Catamayo.

Variables Dimensiones Subcategorias Entrevistado P002 TS003 PC004 Andlisis e
(pregunta) 001 interpretacion
1. ¢Podrian Mi nombre es | Mi nombre es | Mi  nombre Mi nombre | En resumen, las
presentarse | gtefany Johanna Elizabet | Tania Lizbeth entrevistas reflejan
y compartir Michelle Ters Adreda Pé ] i Katheri un compromiso
brevemente ichelle Teran greda Pérez y acqueline atherine profundo  y  una
su rol en el Cérdova soy Canar Pineda Herrera, | comprensién clara
proyecto? licenciada en | psicopedagoga en | Calderdn, psicologa de los desafios que
ciencias de la | el proyecto ETI licenciada en| clinica, y en el enfrenta el Proyecto
ETI Catamayo en su
educacion, Catamayo. Mi rol | Trabajo Proyecto  ETI | jucha contra el
mencion consiste en | Social, y en el Catamayo, mi | trabajo infantil. La
Psicologia trabajar Proyecto ETI| funcion combinacion de
] ] | enfoques
Trabajo _ o Infantil y | directamente con | Catamayo, mi principal €S | educativos,
Infantil en Factores Socioeconomico Educacion los nifios y sus rol es proporcionar psicologicos y
NNA. Parvularia,y mi | familias, facilitar la apoyo sociales, junto con

la colaboracion

rol en el | brindando apoyo | intervencion | psicologico a los interinstitucional,

proyecto  ETI | educativo y | social y| niflos y  sus | proporciona una

Catamayo emocional.  Me | trabajar familias ~ que | base solida  para

. . . abordar esta

implica trabajar | enfoco en | directamente | enfrentan -

problematica

directamente identificar las | con las situaciones  de | compleja.

con nifios que | necesidades familias trabajo infantil. | La

estan en riesgo | especificas de | afectadas por| Me enfoco en neceglda(_j » de
. -~ ) concientizacion y la

de involucrarse | cada nifio para | el trabajo| ayudarles 2| responsabilidad
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en el trabajo
infantil. Mi
objetivo es

proporcionar
apoyo
emocional, asi
como facilitar el
acceso a
recursos
educativos que
les permitan

desenvolverse

ayudarles a
reintegrarse al
sistema educativo
y desarrollar sus
habilidades.

infantil.  Me
enfoco en
crear vinculos
de confianza,
identificar sus
necesidades y
brindarles
apoyo  para
acceder a los
recursos que
les permitan

mejorar su

superar traumas
y desarrollar
habilidades

emocionales que
les permitan
mejorar su

calidad de vida.

temas clave que
deben ser
promovidos  para
lograr un cambio
significativo en la
vida de los nifios y
sus familias en
Catamayo.

mejor en su situacion
entorno.
¢Cuantos Tengo 2 afiosde | Tengo 2 afios de | Tengo 4 afios | Tengo 2 afios de | En conclusidn, la
afios de experiencia experiencia de experiencia | experiencia experiencia de los
experiencia . i | Ambi baiand profesionales en el
tiene en el especificamente | especificamente en el ambito | trabajando ambito del trabajo
ambito del en el ambito del | dentro del | del trabajo | especificamente | infantil dentro del
trabajo trabajo infantil | proyecto ETI | infantil, y he | en el ambito del | Proyecto ETI
infantil? . L .| Catamayo es un
dentro del | Catamayo, aunque | tenido la | trabajo infantil .
recurso invaluable
proyecto  ETI | he trabajado en el | oportunidad dentro del | que combina
Catamayo. Sin | campo  de la | de trabajar en | proyecto  ETI | especializacion,
embargo, he | educacion y la | diferentes Catamayo. Mi dlver5|dz_id de
perspectivas,
compartida son
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estado
involucrada en
el area de la
educacion vy el
desarrollo
infantil por mas
de 4 afos, lo
que me ha
permitido
adquirir
conocimientos

relevantes.

psicopedagogia
durante mas de 4
afnos en diferentes

contextos.

proyectos que
abordan esta
problemética

desde diversas

perspectivas.

experiencia
previa en
psicologia
clinica también
me ha permitido
abordar diversas
problematicas
relacionadas con
el bienestar

infantil.

interdisciplinariedad
y un fuerte
compromiso con la
causa. Esta
experiencia no solo
les permite abordar
el trabajo infantil de
manera efectiva,
sino que también
contribuye a la
sensibilizacion y al
desarrollo de
estrategias que
pueden transformar
la vida de los nifios y
sus familias en

Catamayo. La
integracion de
conocimientos y
habilidades

adquiridas a lo largo
de los afios es
esencial para
enfrentar los
desafios complejos
que presenta el
trabajo infantil y
para promover un
futuro mas justo y
equitativo para
todos los nifios.
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Causas del trabajo infantil

3.

¢Cual es su
nivel de
educacion y
formacién en
el &ambito del
trabajo
infantil?

Poseo una
licenciatura en
ciencias de la
educacion,
mencion

Psicologia

Infantil y

Educacion
Parvularia y he
participado en
varias
capacitaciones
sobre derechos
de la infancia,
técnicas de
intervencion en
crisis y
desarrollo
emocional, o
que me ha
proporcionado
herramientas
para abordar el

trabajo infantil

Cuento con una
licenciatura en
Psicopedagogia vy
he realizado
cursos adicionales
sobre derechos de
la infancia vy
estrategias de
intervencion  en
casos de trabajo
infantil, lo que me
ha permitido
entender mejor las
dinamicas que
enfrentan los nifios

en esta situacion.

Cuento  con
una
licenciaturaen
Trabajo Social
y he
participado en
capacitaciones
sobre
derechos de la
infancia,
prevencion de
la violencia y
desarrollo
comunitario.
Esta
formacion me

ha permitido
entender
mejor las
dindmicas

sociales que
perpetdan el
trabajo
infantil.

Cuento con una
licenciatura en
Psicologia y he
completado
formacién
adicional en
intervencion
psicolégica en
nifios y derechos
de la infancia.
Estas
capacitaciones
me han
proporcionado
herramientas
valiosas para
abordar las
necesidades
emocionales de
los nifios en

riesgo.

En conclusién, la
formacion
académica y las
capacitaciones
adicionales de los
profesionales en el
ambito del trabajo
infantil son
elementos clave que
les permiten abordar
esta problematica de
manera efectiva y
compasiva. Su
educacién en areas
relevantes, junto con
la capacitacion
continua en
derechos de Ila
infancia y técnicas
de intervencion, les
proporciona un
conjunto robusto de
herramientas  para
trabajar con nifios y
familias en
situaciones dificiles.
Esta  preparacion
integral no solo les
permite  entender
mejor las dindmicas
que enfrentan los
nifios, sino que
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de manera

efectiva.

también les capacita
para actuar como
defensores de sus
derechos y
bienestar,
promoviendo un
cambio significativo
en sus vidas y en la
comunidad.

Factores de proteccion Social

¢Cual es su
percepcion
sobre la
magnitudy la
gravedad del
trabajo
infantil en el
cantén
Catamayo?

La situacion del
trabajo infantil
en Catamayo es
preocupante. Es
evidente  que
muchos  nifios
estan
involucrados en
actividades
laborales  que
les privan de su
derecho a Ila
educacion y a
una infancia
plena. La
magnitud  del

problema es tal

La magnitud del
trabajo infantil en
Catamayo es
alarmante.

Muchos nifios se
ven forzados a
trabajar en
condiciones  que
no solo son
peligrosas,  sino
que también les
impiden acceder a
una educacion
adecuada. La
gravedad de esta
situacion requiere

atencion

La magnitud
del trabajo
infantil en
Catamayo es
considerable y
afecta a
muchos nifios
en situaciones
vulnerables.
La gravedad
del problema
radica en que
muchos de
estos  nifios
estan
expuestos  a

condiciones

La magnitud del
trabajo  infantil
en Catamayo es
alarmante.  He
observado que
muchos  nifios
estdn atrapados
en un ciclo de
pobreza que les
obliga a trabajar
en lugar de
asistir a la
escuela. La
gravedad de esta
situacion no solo
afecta su

desarrollo

En conclusion, las
respuestas sobre la
situacion del trabajo
infantil en
Catamayo revelan
una crisis que afecta
profundamente a los
nifios y sus familias.
La gravedad del
problema, el
impacto en la
educacion y el
desarrollo, las
condiciones

laborales peligrosas
y el ciclo de pobreza

son elementos
interrelacionados
que requieren

atencion inmediata.
La necesidad de una
respuesta

coordinada y
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gue se necesita
una respuesta
coordinada vy

urgente  para

inmediata y

acciones efectivas.

laborales
peligrosasy, a
menudo, se le

niega el

emocional, sino
que también
limita sus

oportunidades

efectiva es esencial
para abordar esta
problemética de
manera integral vy
garantizar que cada

Factores que afectan el ingreso educacion

abordarlo. acceso a una | futuras. nifio  tenga la
., oportunidad de
educacién

Ccrecer en un entorno
adecuada, lo seguro y educativo.
que perpema La sensibilizacién Yy
. la accién colectiva

el ciclo de
son fundamentales
pobreza. para romper el ciclo
del trabajo infantil y
promover un futuro
mas justo para los
nifios de Catamayo.
¢Cudles son Se han | Hemos Se han | Hemos En conclusion, las

las estrategias
y politicas que
se han
implementado
en el cantén
Catamayo
para abordar
el trabajo
infantil?

implementado
diversas
estrategias,
como la
creacion de
programas de
concientizacion
dirigidos a
padres y

comunidades,

implementado

varias estrategias,
como talleres de
sensibilizacion

para padres,
programas de
apoyo psicolégico
y emocional para
los nifios, y cursos

de  capacitacion

implementado
diversas

estrategias,

como talleres
de educacion
para  padres
sobre los
derechos de
los nifios,

programas de

implementado
estrategias  que
incluyen talleres
de
sensibilizacion
para padres
sobre la
importancia de
la educacion, asi

como  sesiones

estrategias

implementadas para
abordar el trabajo
infantil en
Catamayo reflejan
un enfoque integral
que combina la
concientizacioén, el
apoyo emaocional, la
inclusion educativa
y el
empoderamiento de
las familias. Estas
iniciativas no solo

48




ademas de
talleres
educativos para
nifios que
abordan sus
derechos.
También hemos
establecido
vinculos  con
escuelas  para
promover la
inclusion de los
nifios en el
sistema

educativo.

para mejorar las
habilidades de las
familias. Ademas,
promovemos la
importancia de la
educacion  como
una herramienta
clave para
erradicar el trabajo

infantil.

apoyo
psicolégico
para nifios y
familias, y
iniciativas
para fomentar
la inclusion
educativa.
También
trabajamos en
politicas que
promueven la
proteccion de
los derechos
infantilesen la

comunidad.

de apoyo
psicolégico para
los nifios.
También
trabajamos en la
creacion de
espacios seguros
donde los nifios
puedan
expresarse y
recibir

orientacion.

buscan erradicar el
trabajo infantil, sino
también  promover
un entorno donde
los nifios puedan
disfrutar de su
infancia y acceder a
oportunidades

educativas. La
colaboracion ~ con
escuelas vy la

promocion de
politicas de
proteccion de

derechos son pasos
fundamentales para
asegurar la
sostenibilidad de
estos esfuerzos. Este

enfoque

multifacético es
esencial para
abordar las

complejidades  del
trabajo infantil y
para fomentar un
cambio positivo en
la comunidad.
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Acceso a la
educacion y
rendimiento
académico.

Impacto en la comunidad

¢ Cuales son
los
principales
desafios y
limitaciones
que enfrenta
su equipo
técnico para
abordar el
trabajo
infantil en el
cantén
Catamayo?

Uno de los
desafios  maés
significativos es
la falta de
concientizacién
sobre la
gravedad  del
trabajo infantil.
Muchas
familias no
comprenden
que enviar a sus
hijos a trabajar
puede tener
consecuencias a

largo plazo.

Ademas, la
escasez de
recursos

econémicos
limita nuestras
intervenciones
y programas de

apoyo.

Uno de los
principales
desafios es la falta
de recursos 'y
financiamiento
para llevar a cabo
nuestras
iniciativas.
Ademas, la cultura
del trabajo infantil
en algunas
familias es dificil
de cambiar, lo que
puede hacer que se
resistan a las
intervenciones que

proponemos.

Uno de los
desafios maés
importantes es
la

normalizacion

del trabajo
infantil en
algunas

familias, que
ven en él una
necesidad
econémica.
Ademas, la
falta de
recursos y
apoyo
institucional a
veces limita
nuestras
capacidades
para
implementar

programas

Uno de los
principales
desafios es la
estigmatizacion
que enfrentan los
nifios que han
trabajado.
Muchos de ellos
sienten
verglenza y no
se atreven a
buscar  ayuda.
Ademas, la falta
de recursos para
ofrecer
programas  de
apoyo
sostenibles  es
una limitacion

constante.

En conclusion, los
desafios en la lucha
contra el trabajo

infantil en
Catamayo son
complejos y
multifacéticos. La
falta de

concientizacion, la
normalizacién  del
trabajo infantil, la
escasez de recursos,
la estigmatizacion
de los nifios
trabajadores y la
necesidad de apoyo
institucional son

factores
interrelacionados
que requieren

atencién y accion
coordinada. Para
abordar estos
desafios de manera
efectiva, es
fundamental
implementar
estrategias
educativas,
fomentar un cambio
cultural,  asegurar
financiamiento
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mas amplios y

sostenibles.

adecuado y crear un
entorno de apoyo
para los nifios y sus
familias. Solo a
través de un enfoque
integral y
colaborativo se
podra avanzar hacia
la erradicacion del
trabajo infantil y
garantizar un futuro
mas prometedor
para los nifios de
Catamayo.

Conciencia y ensefianza sobre derechos.

7. éCudles son
las
instituciones
y organismos
con los que
su equipo
técnico
colabora
paraabordar
el trabajo
infantil en el
cantén
Catamayo?

Colaboramos
con
organizaciones
como el
Ministerio  de
Inclusién

Econémica vy

Social, ONGs
locales y
centros

educativos. Esta
colaboracion es

esencial  para

Colaboramos con
varias
instituciones,
incluyendo el
Ministerio de
Educacion, MIES
organizaciones no
gubernamentales y
centros
comunitarios. Esta
colaboracion  es
fundamental para

crear un frente

La
coordinacion
ha mejorado,
pero todavia
hay
oportunidades
para fortalecer
la
colaboracion.
Es importante
establecer
canales de

comunicacion

Colaboramos
con diversas
instituciones,
incluyendo el
Ministerio  de
Salud  Publica,
organizaciones
no

gubernamentales

y centros
educativos.
Estas

colaboraciones

En conclusion, la
colaboracion con
diversas

organizaciones e
instituciones es un
componente  clave
en la lucha contra el
trabajo infantil en

Catamayo. La
creacion de un
frente  unido, la
mejora en la
coordinacion, el

enfoque integral en
la atencion y la
maximizacion  de
recursos son
elementos que
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generar un
impacto
significativo en
la comunidad y
maximizar los
recursos

disponibles.

trabajo infantil.

claros y
trabajar en

conjunto para

son  esenciales
para ofrecer un
enfoque integral
en la atencién de
los nifios y sus

familias.

contribuyen a un
abordaje mas
efectivo y sostenible
del problema. Para
avanzar  en la
erradicacion del
trabajo infantil, es
fundamental seguir
fortaleciendo estas
colaboraciones vy
establecer  canales
de  comunicacion
claros que permitan
una accién conjunta
y coordinada. Solo a
través de un
esfuerzo  colectivo
se podra generar un
cambio significativo
en la vida de los
nifios y sus familias
en la comunidad.

Educacion sobre sus derechos.

éCudl esel
nivel de
coordinacion
y
colaboracién
entre las
diferentes
instituciones
y organismos

La
coordinacion ha
mejorado en los
Gltimos
tiempos, lo que
ha  permitido

fortalecer

coordinacion

considerablemente

maximizar el
impacto  de
nuestras
acciones.

La

coordinacion
ha mejorado,
pero todavia
hay
oportunidades

para fortalecer

La coordinacion
ha mejorado,
pero aun hay
espacio para
fortalecer la
colaboracién. Es

fundamental que

En conclusion,
sobre lamejoraen la
coordinacion
interinstitucional
resaltan un avance
positivo en  los
esfuerzos conjuntos
para abordar el
trabajo infantil, pero
también subrayan la
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que trabajan
enla
prevencidny
erradicacion
del trabajo
infantil en el
cantdn
Catamayo?

nuestras
acciones
conjuntas.  Sin
embargo, aln
hay areas donde
podemos
mejorar,
especialmente
en términos de
comunicacion y
planificacion
conjunta de

actividades.

podemos
fortalecer nuestra
colaboracion.
Realizamos
reuniones
periédicas  para
discutir avances y
ajustar  nuestras
estrategias
conforme sea

necesario.

la
colaboracion.
Es importante
establecer
canales de
comunicacion
claros y
trabajar en

conjunto para

maximizar el
impacto  de
nuestras
acciones.

todas las partes
involucradas
trabajen de
manera conjunta
y alineada para
maximizar el
impacto de
nuestras

intervenciones.

necesidad de seguir
trabajando en areas
clave como la
comunicacion y la
planificacién.  La
identificacion de
estas  &reas de
mejora y la
implementacion de
précticas como
reuniones periddicas
son pasos
importantes  hacia
una  colaboracion
més efectiva. Para
maximizar el
impacto de las
intervenciones,  es
esencial que todas

las partes
involucradas
continden
alineandose y
trabajando de

manera  conjunta,
asegurando que sus
esfuerzos sean
sinérgicos y
orientados hacia la
erradicacion del
trabajo infantil. Este
enfoque
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colaborativo es

fundamental  para
lograr un cambio
significativo y

sostenible en la vida
de los nifios y sus
familias en la
comunidad.

9. éQué
mensaje le
gustaria
enviar a las
autoridades
yala
sociedad en
general
sobre la
importancia
de abordar el
trabajo
infantil en el
canton
Catamayo?

Quisiera
enfatizar  que
abordar el

trabajo infantil
no es solo una
responsabilidad
gubernamental,
sino un deber de
toda la
sociedad. Cada
nifio merece la
oportunidad de
aprender, jugar
y sofiar sin las
cargas del
trabajo. Hacer
de Catamayo un

lugar donde los

Es importante
abordar esta
problematica ya
que requiere un
enfoque integral
que no solo se
centre  en la

erradicacion  del
trabajo infantil,
sino que también
promueva el
acceso a la
educacion, la

salud y el
bienestar de las

familias. Es
esencial que
trabajemos juntos
para crear un
entorno donde los
nifios puedan
disfrutar de su
infancia,  recibir

una educacion de

Es crucial que
tanto las
autoridades
como la
sociedad
reconozcan
que el trabajo
infantil es un
problema que
necesita
atencion y
accion
inmediata.
Debemos unir
esfuerzos para
garantizar que
cada nifio en

Catamayo

Quisiera

transmitir que el
trabajo infantil
es un problema
que requiere la
atencion de
todos. Es vital
que las
autoridades y la
sociedad se
comprometan a
crear un entorno
donde los nifios
puedan disfrutar
de su infancia y
acceder a la
educacion.  La

inversién en su

En conclusion, la
responsabilidad

colectiva en la lucha
contra el trabajo
infantil en
Catamayo destacan
la importancia de un
enfoque integral vy
colaborativo. La
responsabilidad no
recae Unicamente en
el gobierno, sino que
es un deber
compartido por toda
la sociedad. Al
promover un
entorno donde los
derechos de los
nifios sean
respetados y al
abordar las causas
subyacentes del
trabajo infantil, se
puede construir un
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derechos de los
nifios sean
respetados es un
compromiso
que  debemos
asumir  todos
juntos; solo asi
podremos
construir un
futuro mas justo
y equitativo
para  nuestras
proximas

generaciones.

calidad
desarrollarse
plenamente.

y

tenga la
oportunidad
de aprender y
crecer en un
ambiente
Seguro. La
inversién en la
educaciony el
bienestar  de
los nifios es
una inversion
en el futuro de
nuestra

comunidad.

bienestar es una
inversion en el
futuro de nuestra
comunidad.
Juntos, podemos
romper el ciclo
del trabajo
infantil y ofrecer
a nuestros nifios
las
oportunidades

que merecen.

futuro mas justo y

equitativo. La
urgencia de la
accion y la

necesidad de romper
el ciclo del trabajo
infantil son
Ilamados a la accion
que requieren la
participacién activa
de todos los actores
involucrados. Solo a
través de un
compromiso
conjunto se podra
garantizar que cada
nifio  tenga la
oportunidad de
disfrutar de su
infancia y alcanzar
su maximo
potencial.

55




Anexo G: Propuesta Plan de Intervencién Social.
PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

1. ANTECEDENTES:

Hoy en dia, el trabajo infantil es considerado una aberracion a nivel mundial, y se reconoce que
compromete seriamente el desarrollo integral de los nifios. A pesar de los esfuerzos por erradicarlo,
sigue siendo un desafio persistente en diversas sociedades. El trabajo infantil tiene antecedentes
complejos que involucran factores econdmicos, sociales y legales, y su erradicacion sigue siendo un
objetivo crucial para garantizar los derechos y el bienestar de los nifios en todo el mundo, es por ello
que frente a la problematica nacional sobre el trabajo infantil, se viene desarrollando en territorio
acciones estratégicas, a través de monitoreo, inspecciones y la articulacion interinstitucional en el
territorio para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil, con el fin de restituir derechos de los
NNA, y brindar acceso a servicios gubernamentales que generan el cambio de conciencias en la
poblacién, mediante la elaboracion de esta propuesta que contribuye positivamente a la erradicacion
de esta problematica social, que sin duda tiene consecuencias de gran impacto en el desarrollo
integral de los actores principales de esta investigacion.

2. INTRODUCCION:

El proyecto de Erradicacion del Trabajo Infantil (ETI) en Catamayo ha trabajado en colaboracion
con diversas instituciones y organizaciones locales, buscando crear un entorno que favorezca el
desarrollo integral de los nifios. A través de programas educativos y actividades de sensibilizacién,
se ha buscado no solo erradicar el trabajo infantil, sino también concienciar a la comunidad sobre
la importancia de la educacion y los derechos de los nifios. El contexto histérico de Catamayo, que
ha pasado de ser una region empobrecida a convertirse en un centro de produccion, ha influido en
la necesidad de proyectos como el ETI. La transformacion econdémica de la zona ha permitido que
se destinen recursos para mejorar la calidad de vida de sus habitantes, especialmente de los mas
jovenes. Representando un esfuerzo significativo para combatir el trabajo infantil, promoviendo la
educacion y el bienestar de los nifios y adolescentes, y contribuyendo a la construccion de una
sociedad mas justa y equitativa. El impacto del Proyecto ETI se ha reflejado en la mejora de las
condiciones de vida de los nifios y sus familias, asi como en el aumento de la matricula escolar y
la retencion de estudiantes en el sistema educativo. A medida que el proyecto avanza, continda
adaptandose a las necesidades de la comunidad, buscando siempre la participacion activa de los
padres y la sociedad en general para erradicar esta problematica de manera efectiva. Este proyecto
sigue en constante evolucion, adaptandose a las necesidades cambiantes del cantén y continuando
su labor en pro de erradicar el trabajo infantil, fomentando una cultura de respeto hacia los derechos
de los nifios y adolescentes

3. PROPUESTA:

Propuesta a la mesa intersectorial para su intervencion integral y bajar el indice de trabajo infantil en
el canton Catamayo, la misma que esta direccionada a los actores sociales, incluyendo autoridades
locales, organizaciones que trabajan en la proteccion de los derechos de los NNA, familias y
comunidad.

4. OBJETIVOS DE LA PROPUESTA:

Objetivo General: Identificar el impacto del trabajo infantil en el desarrollo integral de nifias, nifios
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y adolescentes del proyecto ETI Catamayo

Objetivos Especificos:

e Analizar los factores de riesgo y proteccion asociados al trabajo infantil en el canton

Catamayo.

e ldentificar el impacto del trabajo infantil en el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo actual

e Realizar una propuesta a la Mesa Intersectorial para su intervencion integral y bajar el indice
de trabajo infantil en el canton Catamayo, la misma esta direccionada a los actores sociales,
incluyendo autoridades locales, organizaciones que trabajan en la proteccion de los derechos

de los NNA, familias y comunidad.

5. AREAS DE INTERVENCION:
Las areas de intervencion pueden ser:

Situacion econdmica/laboral Situacion de salud Situacion Educativa

6. PLANIFICACION /ACTIVIDADES:

Objetivo de la actividad
1.

Analizar los factores de riesgo y proteccion asociados al trabajo
infantil en el cantén Catamayo.

Actividad N° 1

e Realizar investigaciones para identificar la realidad en la que
viven las familias y las posibles causas que llevan a los nifios y
adolescentes a estar inmersos en el trabajo infantil.

o Disefar estrategias preventivas a nivel local basadas en la
identificacién del riesgo de trabajo infantil y la estimacién del peso
de diversos indicadores de riesgo en los territorios.

e Promover programas educativos y de apoyo socioeconémico que
puedan actuar como factores de proteccion contra el trabajo
infantil.

Tareas

¢ Anadlisis de factores socioecondmicos, condiciones de salud y su
impacto en la educacion.

¢ ldentificar tipos de trabajo o actividad que suponen una amenaza
para la salud, la seguridad o la moralidad de los nifios, descubrir
los lugares donde los nifios llevan a cabo esas actividades, y
examinar periddicamente dichos tipos de trabajo o actividad.

e Desarrollar actividades educativas que favorezcan el desarrollo de
las capacidades para interrelacionarse de forma positiva y para
resolver pacificamente los conflictos.

Indicador de medicion

Estas actividades pueden llevarse a cabo en un periodo mensual para
monitorear las distintas actividades de manera regular.
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Descripcion y metodologia de la actividad. Considerar el paso a paso.

e Realizar investigaciones para identificar la realidad en la que viven las familias y las
posibles causas que llevan a los nifios y adolescentes a estar inmersos en el trabajo
infantil.

1. Anélisis de la Realidad Familiar:

- Realizar entrevistas y encuestas en las comunidades para comprender las condiciones de vida de las
familias, incluyendo aspectos socioecondémicos, educativos y laborales.

- Recopilar datos demogréaficos y econdmicos que proporcionen una visién integral de las
circunstancias familiares que podrian influir en la participacion de los nifios en el trabajo infantil.

2. ldentificacion de Causas y Factores de Riesgo:

- Analizar los datos recopilados para identificar las posibles causas que llevan a los nifios y
adolescentes a participar en el trabajo infantil, incluyendo factores socioecondémicos, educativos y
laborales.

- Evaluar los riesgos ambientales y fisicos a los que estan expuestos los menores en sus entornos
laborales.

o Disefar estrategias preventivas a nivel local basadas en la identificacion del riesgo de
trabajo infantil y la estimacion del peso de diversos indicadores de riesgo en los
territorios.
1. Identificar los factores de riesgo en lo referente al Trabajo Infantil:

- Utilizar metodologias especificas, como el "Modelo de Identificacion del Riesgo de Trabajo
Infantil”, para estimar el riesgo de trabajo infantil a nivel local.

- Analizar los factores asociados al trabajo infantil y adolescente en la regidn para comprender mejor
las dindmicas y desafios especificos.

2. Disefio de Estrategias Preventivas:

- Desarrollar planes de accion basados en los resultados de la estimacion del riesgo, priorizando
areas de intervencién que aborden los factores de riesgo identificados.

- Establecer alianzas con organizaciones locales, gubernamentales y comunitarias para implementar
estrategias preventivas de manera coordinada y efectiva.

e Promover programas educativos y de apoyo socioeconémico que puedan actuar como
factores de proteccion contra el trabajo infantil.
1. Desarrollo de Programas Educativos:
- Disefiar programas educativos que fomenten la asistencia escolar y brinden oportunidades de
aprendizaje significativas para los nifios y adolescentes.
- Incorporar enfoques pedagdgicos que sensibilicen sobre los riesgos del trabajo infantil y
promuevan la importancia de la educacién para el desarrollo personal y profesional.

2. Implementacion de Apoyo Socioecondmico:
- Establecer programas de apoyo socioeconémico dirigidos a familias en situacion de vulnerabilidad,
con el objetivo de reducir la presion econémica que lleva a la participacion de los nifios en el trabajo.
- Brindar acceso a recursos y oportunidades que fortalezcan la estabilidad econémica de las familias,
reduciendo asi la necesidad de que los nifios contribuyan al sustento familiar a través del trabajo
infantil.

Recursos logisticos:

Equipamiento para la realizacion de encuestas y entrevistas en campo, incluyendo dispositivos de
grabacion, camaras fotograficas y equipos de registro de datos. Infraestructura para la implementacion
de programas educativos y de apoyo socioeconémico, como aulas, materiales didacticos y espacios para
actividades comunitarias.
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Recursos de plataformas (MSP, MIES,)

Recursos Humanos

e Personal capacitado en investigacion social, analisis de datos y evaluacion de riesgos, que pueda
llevar a cabo encuestas, entrevistas y andlisis de informacion relevante para comprender las
causas del trabajo infantil en la region.

o Profesionales especializados en logistica y gestion de la cadena de suministro, que puedan
contribuir al disefio de estrategias preventivas y a la implementacién de programas educativos
y socioecondmicos

Duracién de la actividad: Estas actividades pueden llevarse a cabo en un periodo mensual para

monitorear las distintas actividades de manera regular.

Costo de la actividad: $400.00

Objetivo de la actividad | Identificar el impacto del trabajo infantil en el desarrollo integral de los
2 nifios, nifias y adolescentes del Proyecto ETI Catamayo, periodo actual.

Actividad N° 2 e Realizacion de Entrevistas al grupo Técnico del Proyecto ETI.

e Anadlisis de Avances en Educacion y Desarrollo de los Nifios,
nifias y adolescentes.

o Talleres participativos con las familias y la comunidad.

Tareas ¢ Se llevaron a cabo entrevistas a profundidad al grupo técnico con
el objetivo de identificar las consecuencias del trabajo infantil en
el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes del barrio.

e Se realiz6 un analisis de los avances en la educacion y desarrollo
de los NNA, destacando la importancia de fortalecer la
implementacion de distintos programas para incrementar la
cobertura y acceso a los servicios de educacion.

e Organizar talleres que incluyan dinamicas de grupo, charlas
informativas y actividades de reflexion, enfocandose en la
importancia de la educacion, los derechos de los NNA.

Indicador de medicién Estas actividades pueden llevarse a cabo en un periodo mensual para
monitorear las distintas actividades de manera regular.

Descripcion y metodologia de la actividad. Considerar el paso a paso.

¢ Realizacion de Entrevistas al grupo Técnico del Proyecto ETI.

a actividad implica llevar a cabo entrevistas a profundidad con el grupo técnico del Proyecto ETI
para identificar y comprender las implicaciones del trabajo infantil en el desarrollo integral de
los nifios, nifias y adolescentes del proyecto. Las entrevistas proporcionaran informacion valiosa
sobre las experiencias y perspectivas del equipo técnico, lo que ayudara a contextualizar y
comprender mejor el impacto del trabajo infantil en la comunidad.

e Analisis de Avances en Educacién y Desarrollo de los Nifios, nifias y adolescentes.

e analisis se centra en evaluar el progreso y los desafios en materia de educacién y desarrollo de
los nifios, nifias y adolescentes en el contexto del Proyecto ETI. Se busca comprender como el
trabajo infantil afecta el acceso a la educacion, el desarrollo cognitivo, emocional y social de los
menores, asi como identificar posibles areas de mejora en los programas educativos y de
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desarrollo existentes.
e Talleres participativos con las familias y la comunidad.
os talleres tienen como proposito involucrar activamente a las familias y la comunidad en la
identificacion de soluciones y estrategias para abordar el impacto del trabajo infantil. Se busca
fomentar la participacion, el dialogo y la colaboracion entre los miembros de la comunidad para
promover un entorno mas seguro y propicio para el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes.
Recursos logisticos: Cuestionarios impresos y dispositivos electronicos (tabletas o laptops) para la
recoleccidn de datos, grabadoras de audio para entrevistas, Espacios seguros y privados para realizar
entrevistas y encuestas.
Recursos de plataformas ( MSP, MIES,GAD Catamayo, ETC)

Recursos Humanos

~ Entrevistadores capacitados en técnicas de recoleccion de datos cualitativos y cuantitativos.
_ Personal administrativo para organizar y coordinar las encuestas.

Duracion de la actividad: Estas actividades pueden llevarse a cabo en un periodo mensual para
monitorear las distintas actividades de manera regular.
Costo de la actividad: $450

Objetivo de la actividad 3 | Realizar una propuesta a la Mesa Intersectorial para su intervencion
integral y bajar el indice de trabajo infantil en el canton Catamayo, la
misma esta direccionada a los actores sociales, incluyendo autoridades
locales, organizaciones que trabajan en la proteccion de los derechos de los
NNA, familias y comunidad.

Actividad N° 3 e Sensibilizacién y Capacitacion de Autoridades Locales.

o Camparias de Concientizacion en la Comunidad.

e Desarrollo de Programas Educativos y Recreativos.

Tareas e Desarrollar sesiones de sensibilizacion y capacitacion dirigidas a
las autoridades locales, con el fin de aumentar su comprension
sobre el impacto negativo del trabajo infantil y fomentar su
compromiso en la implementacion de medidas preventivas.

e Organizar campafias de concientizacion sobre los riesgos y
consecuencias del trabajo infantil, involucrando a las
organizaciones de proteccién de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, asi como a la comunidad en general.

e Implementar programas educativos y recreativos que promuevan
alternativas al trabajo infantil, incentivando la participacion activa
de los nifios, nifias y adolescentes en actividades educativas,
culturales y deportivas.

Indicador de medicion Estas actividades pueden llevarse a cabo en un periodo mensual para
monitorear las distintas actividades de manera regular.

Descripcion y metodologia de la actividad. Considerar el paso a paso.

e Sensibilizacion y Capacitacion de Autoridades Locales.

Identificacion de autoridades clave: Listar a las autoridades locales relevantes (alcaldes, concejales,
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lideres comunitarios, etc.).

Disefio del programa de capacitacién: Elaborar un programa de capacitacion que incluya informacién
sobre el impacto del trabajo infantil, legislacion vigente, y estrategias de intervencion.

e Campafias de Concientizacion en la Comunidad.
sarrollo de Mensajes Clave: Definir mensajes claros y persuasivos sobre los riesgos del trabajo
infantil y los beneficios de la educacion y el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes.

Creacion de Materiales de Campafia: Elaborar materiales visuales, folletos, videos y otros recursos que
transmitan los mensajes de manera efectiva y atractiva para la comunidad.

Implementacion de Campafas en Lugares Estratégicos: Llevar a cabo campafias de concientizacion en
espacios publicos, escuelas, centros comunitarios y medios de comunicacion locales para llegar a un
amplio espectro de la poblacidn.

e Desarrollo de Programas Educativos y Recreativos.

Disefio de Programas Educativos y Recreativos: Disefiar programas que ofrezcan alternativas educativas
y recreativas atractivas para los nifios, nifias y adolescentes, fomentando su participacion activa y su
desarrollo integral.

Alianzas con Instituciones Educativas y Culturales: Establecer alianzas con escuelas, organizaciones
culturales y deportivas para implementar programas que promuevan la educacion, la creatividad y el
bienestar de los menores.

Evaluacion y Ajuste Continuo: Evaluar periédicamente la efectividad de los programas implementados
y realizar ajustes segun la retroalimentacion de los participantes y los resultados obtenidos.

Recursos logisticos: Materiales educativos, expertos en derechos del nifio y trabajo infantil, Salén de
reuniones, equipo audiovisual, transporte.

Recursos de plataformas ( GAD Municipal de Catamayo , ETC)

Recursos Humanos:
o Facilitadores de Capacitacion
e Coordinadores de Eventos Comunitarios
e Voluntarios Comunitarios
e Educadores y Facilitadores Educativos

e Psicologos o Trabajadores Sociales:

Duracion de la actividad: Estas actividades pueden llevarse a cabo en un periodo mensual para

monitorear las distintas actividades de manera regular.

Costo de la actividad: $500

7. CRONOGRAMA
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Como lo voy hacer e Mediante programas educativos, campafas y talleres
de concientizacion.

Antes de la actividad e Convocar a los padres de familia de los NNA, nifios
para ejecutar las diferentes actividades.
Durante la actividad e Presentacion del tema.

e Realizar las diferentes actividades planteadas en este
plan de intervencion.

Lo que espero de la actividad. | Concienciarnos y comprender los efectos negativos del
trabajo infantil en la comunidad y entre las autoridades
locales e identificar como el trabajo infantil afecta la
educacion de los nifios y proponer intervenciones para
mejorar la asistencia y el rendimiento escolar.

Involucrados ¢ Universidad Nacional de Loja
e Carrera de Trabajo Social — Ciclo 8

e GAD Municipal de Catamayo- Accién Social Proyecto
ETI y familias.
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Anexo H: Memoria fotogréfica.
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