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1. Titulo
Manual de Politicas Contables y Tributarias para la Compafiia MEGACLIMA CIA LTDA de

la ciudad de Loja, periodo 2024.



2. Resumen

El Trabajo de Integracion Curricular denominado: Manual de Politicas Contables y
Tributarias para la Compafiia MEGACLIMA CIA LTDA de la ciudad de Loja, periodo
2024, se realizé con la finalidad de estandarizar y mejorar los procesos contables y tributarios
de MEGACLIMA CIA LTDA. El manual de politicas contables y tributarias se elabor6 debido
a la falta de politicas claras y procedimientos establecidos en la compafiia, que afectaban la
eficiencia de las operaciones de la compafiia y el cumplimiento normativo. El objetivo principal
fue desarrollar un manual que abarque areas clave como la gestion de efectivo, inventarios,
activos fijos, ingresos, gastos, y la declaracion de impuestos. Entre los métodos aplicados se
encuentran el cientifico, deductivo, inductivo, analitico y sintético, junto con técnicas de
observacion, recoleccion bibliografica y entrevista. Los resultados muestran que la
implementacién de politicas facilita la gestion interna y aseguran el cumplimiento de las
obligaciones tributarias. La adopcion del manual mejorard la eficiencia operativa de la
compaiiia, permitiendo una gestion contable y tributaria con mayor efectividad para la correcta

toma de decisiones basadas en procedimientos estandarizados y normativas vigentes.

Palabras clave: Manual, Politica, Tributacion, Flujogramas, Compafiia.



2.1 Abstract

The Curricular Integration Project entitled: "Accounting and Tax Policy Manual for the
Company MEGACLIMA CIA LTDA of the city of Loja, period 2024," was conducted with the
aim of standardizing and improving the accounting and tax processes of MEGACLIMA CIA
LTDA. The accounting and tax policy manual was developed due to the lack of clear policies
and established procedures in the company, which affected the efficiency of the company's
operations and regulatory compliance. The main objective was to develop a manual that covers
key areas such as cash management, inventory, fixed assets, income, expenses, and tax
declaration. The applied methods include scientific, deductive, inductive, analytical, and
synthetic methods, along with techniques of observation, bibliographic collection, and
interviews. The results show that the implementation of policies facilitates internal management
and ensures compliance with tax obligations. The adoption of the manual will improve the
company's operational efficiency, allowing for more effective accounting and tax management

for proper decision-making based on standardized procedures and current regulations.

Keywords: Manual, Policy, Taxation, Flowcharts, Company.



3. Introduccion

La gestion contable y tributaria representa un pilar fundamental para la sostenibilidad
de las empresas. Actualmente, las organizaciones enfrentan multiples desafios enmarcados al
desarrollo de procesos contables y tributarios debido al continuo cambio de normativas.
MEGACLIMA CIA LTDA, es una compaiiia situada en Quito, pero administrativamente se
encuentra en Loja, con el paso de los afios, ha ido desarrollando diferentes formas de generar
ingresos lo que ha provocado un gran crecimiento econémico, por ello, se encuentra en un
momento crucial en la que debe fortalecer su gestion financiera y contable.

Con la finalidad de optimizar el manejo de sus recursos y asegurar el cumplimiento
tributario de la compaiiia, se ha propuesto la elaboracién de un manual de politicas contables y
tributarias para MEGACLIMA CIA LTDA, periodo 2024. Este manual proporciona una guia
que abarca procesos desde la administracion del Efectivo y sus Equivalentes hasta la
declaracion de impuestos, incluyendo la gestion de Inventarios, Cuentas por Cobrar, Cuentas
por Pagar, Propiedad, Planta y Equipo y la administracion de Ingresos y Gastos.

El desarrollo de la investigacion esta organizado de acuerdo al Reglamento de Régimen
Académico de la Universidad Nacional de Loja art. 151, que establece: TITULO, el cual es:
Manual de Politicas Contables y Tributarias para la Compafila MEGACLIMA CIA LTDA de
la ciudad de Loja, periodo 2024; RESUMEN, sintesis del Trabajo de Integracion Curricular en
castellano y traducido al inglés; INTRODUCCION, destaca lo més relevante del Trabajo de
Integracion Curricular y presenta su estructura; MARCO TEORICO, aborda conceptos y
definiciones de compafiia limitada, contabilidad, tributacién, manuales, politicas y flujogramas;
METODOLOGIA, se detallan los métodos y técnicas utilizados en el desarrollo del trabajo;
RESULTADQOS, contiene el contexto de la compafiia, diagnostico, manual con su objetivo,
presentacion, cada una de las politicas, con su procedimiento, formatos o asientos tipo y los
flujogramas; DISCUSION, compara el estado de la compaiiia antes y después de la
implementacion del manual; CONCLUSIONES, aspectos mas importantes en el desarrollo del
manual; RECOMENDACIONES, soluciones enfocadas al mejoramiento de la gestion
contable y tributaria de la compafiia; BIBLIOGRAFIA, lista detallada de las fuentes utilizadas
para la revision de la literatura; ANEXQOS, se incluyen los documentos de apoyo para el
desarrollo de la investigacion.



4. Marco Tedrico
Compafiia
Definicion
El Cddigo Civil (2024), en su Art. 1957, establece que una sociedad o compafiia es un
acuerdo en el cual una o méas personas estipulan compartir recursos con el propdsito de repartir
entre si los beneficios que resultan de ello, esta asociacion crea una entidad legal separada de
los socios que la integran. De igual forma, Aguilar (2020) define a la sociedad como una entidad
0 conjunto de individuos con la meta de brindarse apoyo mutuo en torno a un concepto
especifico, otorgandole una identidad legal con el fin de alcanzar dicho proposito (p. 1).
El Art. 1 de la Ley de Compaiiias (2023) sostiene lo siguiente:
Las compaiiias se constituyen por contrato, entre dos 0 mas personas naturales o
juridicas que unen sus capitales, trabajo o conocimiento para emprender en operaciones
mercantiles y participar de sus utilidades, o por acto unilateral, por una sola persona
natural o juridica que destina aportes de capital para emprender en operaciones
mercantiles de manera individual y participar de sus utilidades.
Importancia
Segun Ortiz (2023), las sociedades mercantiles desempefian un papel crucial en la
sociedad en el ambito econdmico y empresarial, ya que al dar la posibilidad de que las personas
combinen recursos Yy trabajos para iniciar proyectos empresariales conjuntos que
individualmente son dificiles de realizar y se especialicen en areas especificas, promueve y
facilita tanto la inversién nacional como la extranjera, a ello también se puede agregar la
obtencion de buenas condiciones de crédito y el acceso a mayores oportunidades (p. 5).
Caracteristicas
De acuerdo con Aguilar (2020), existen diversas caracteristicas para una sociedad mercantil
que se establecen a continuacion:
e Debe indicarse las siglas de la sociedad
e Establecer cual es su personalidad juridica
e Cual es la finalidad que persigue esta sociedad
e Cuales son las aportaciones que se realizan para formar el patrimonio
e Qué porcentaje minimo es de aportacion al capital
e Personas que realizan las aportaciones al capital
e Que responsabilidades tienen estas personas con las sociedades

e NuUmero de socios minimos y méaximos para formar parte de la sociedad mercantil



e Titulo de la integracion de capital
e Naturaleza
e Organo supremo
e Organo de vigilancia
e Administracion (p. 13)
Clasificacion
Las sociedades mercantiles se clasifican en seis especies determinadas en el Art. 2 de la
Ley de Compafiias (2023), descritos a continuacion:
La Compafiia en Nombre Colectivo
Una compafiia en nombre colectivo se compone de al menos dos individuos que llevan
a cabo actividades comerciales bajo un nombre compartido, denominado razon social. La razon
social implica los nombres de todos los socios, 0 al menos algunos de ellos, seguidos por la
frase "y compafia". Unicamente los nombres de los socios son permitidos para conformar la
razon social (Ley de Compaiiias, Art. 36, 2023).
La Compafiia en Comandita Simple y Dividida por Acciones
En una compafia en comandita simple y dividida por acciones, solo las personas
naturales pueden ser socios comanditados, mientras que las acciones que las personas juridicas
pueden desemperiar el papel de socios comanditarios. La denominacion "comparfiia en
comandita™ debe ser siempre afiadida (Ley de Compaiiias, Art. 59, 2023).
La Compafia de Responsabilidad Limitada
Una sociedad de responsabilidad limitada se constituye cuando dos o mas individuos
aceptan responsabilizarse por las obligaciones de la empresa hasta el alcance de sus
contribuciones individuales. Esta entidad puede operar bajo un nombre conjunto o una
denominacién objetiva, a la que se agrega "Compafiia Limitada™ o la abreviatura. Si se opta por
una denominacion objetiva, esta debe ser exclusiva y no generar confusion con el nombre de
otras empresas preexistentes (Ley de Compaiiias, Art. 92, 2023).
La Compafiia Andnima
Es una sociedad en la cual el capital, subdividida en acciones intercambiables, se
compone de las contribuciones de los accionistas, quienes deben asumir responsabilidad
exclusivamente hasta el valor de las que poseen (Ley de Compaiiias, Art. 143, 2023).
La Compafia de Economia Mixta
En este tipo de compafiia, entidades como el Estado, municipalidades, consejos
provinciales y otros organismos del sector publico tienen la posibilidad de colaborar con capital



privado y participar tanto en el capital como en la administracion social (Ley de Compafiias,
Art. 308, 2023).
La Sociedad por Acciones Simplificada
Es una forma de empresa que puede ser establecida por una 0 méas personas, ya sean
individuos o entidades legales. Puede contar con uno o varios accionistas y no esta sujeto a un
capital minimo obligatorio (Ley de Compaiiias, Articulo agregado por Disposicion reformatoria
octava de Ley No. 0, 2023).
Comparniia de Responsabilidad Limitada
Noboa y Mena (2020) afirman que una compafiia de responsabilidad limitada (Cia.
Ltda.) es un tipo de entidad empresarial sujeta al principio de responsabilidad limitada que se
crea en beneficio de los socios o accionistas de la empresa (p. 17). Por otro lado, una compariia
de responsabilidad limitada siempre se considera una sociedad comercial, pero la persona que
la constituye no se convierte automéaticamente en un operador comercial por el simple hecho de
estar en ella. (Ley de Compaiiias, Art. 93, 2023).
Caracteristicas
Las compafiias de responsabilidad limitada son estructuras empresariales relativamente
flexibles y sencillas en comparacién con otras formas legales mas complejas, la compafiia de
responsabilidad limitada tiene las siguientes caracteristicas segun el Registro Oficial N° 312 de
la Ley de Compafiias en los Art. 92 al 142 (2020):
e Todas las compafiias de responsabilidad limitada se consideran entidades mercantiles.
e Se requiere un monto minimo de US $ 400 para la constitucion.
e Al constituir la compafiia 0 aumentar el capital, al menos el 50% del capital debe estar
pagado, y el saldo debe ser pagado dentro de un afio.
e Se necesita un minimo de 2 y un méaximo de 15 socios para constituir la empresa, y no
puede existir con un solo socio después de la constitucion.
e El capital se divide en participaciones.
e EI consentimiento undnime de todos los socios es necesario para transferir las
participaciones, que deben formalizarse mediante escritura publica.
e El nombre de la empresa puede ser una razon social.
e Tanto el quérum para la instalacion de la Junta de Socios como el de votacion se basan
en el capital de cada socio, independientemente de si esta pagado en su totalidad o no.

e Laexistencia de un Comisario es opcional.



e Las convocatorias a la Junta de Socios pueden realizarse mediante comunicacion escrita

a cada socio, a través de la prensa u otro medio segln lo establezca el estatuto.

e ElFondo de Reserva es el 5% de las utilidades anuales hasta alcanzar el 20% del capital.

¢ No se puede establecer un capital autorizado.

¢ Solo se permiten dos convocatorias de la Junta General para modificar el estatuto.

¢ No pueden ser socios los bancos, compafiias de seguros, etc.

e Se puede excluir a un socio por causas legales con un proceso judicial.

¢ No se puede reducir el capital para devolverlo a los socios.

e Los administradores solo pueden ser removidos por causas legales.

e Las participaciones no pueden ser embargadas.

e Los socios tienen derecho preferente para aumentar el capital, a menos que se disponga
lo contrario en el estatuto o las resoluciones de la Junta de Socios.

e Las participaciones son de un solo tipo.

e Unnamero de socios que representen el 10% del capital pueden solicitar la convocatoria

a una Junta.

e Lacompaiia debe autorizar el gravamen o la venta de los bienes inmuebles.
Contabilidad

Segun Figueroa (2019), la contabilidad es un método utilizado para registrar
sistematicamente actividades que impactan econémicamente en una empresa. A través de las
siguientes actividades: analisis, clasificacion, registro, control e interpretacion (p. 6).

Warren et al. (2016) caracterizan la contabilidad como un sistema de comunicacion que
produce informes sobre actividades econdmicas y el estado de un negocio. Se compara la
contabilidad con el “idioma de los negocios” ya que sirve como el canal a través del cual la
informacidn financiera de una empresa se comunica a los interesados (p. 3).

La contabilidad emplea un enfoque sistemético con herramientas tecnoldgicas para
registrar las transacciones financieras de una entidad y producir datos que facilitan la toma de
decisiones, enfocadas en metas comerciales especificas (Espejo y Lépez, 2018, p. 24).
Importancia

Delgado y Gomez (2019) enfatizan que la contabilidad es un elemento primordial en los
sistemas de gestién empresarial para apoyar y resolver las necesidades de los entes econémicos
mediante el control y andlisis de los resultados y decisiones de gestidn. Por tanto, constituye la
base para la gestion eficaz y el éxito a largo plazo de cualquier negocio, garantizando la

permanencia y sostenibilidad de las organizaciones.



Campos de Aplicacion

Espejo y Lépez (2018) afirman que la contabilidad se desarrolla en distintos ambitos

que se establecen de acuerdo a la actividad que realiza la empresa (p. 25). Los principales

campos se detallan en la Tabla 1.

Tablal

Campos de Aplicacion de la Contabilidad

Tipos de Contabilidad

Campos de aplicacion

Contabilidad comercial

Empresa dedicada a la compra y venta de productos sin alterar
ni cambiar sus caracteristicas originales. Ejemplos: comercios
que distribuyen articulos de primera necesidad, zapaterias y

tiendas de ropa, librerias, editoriales, etc.

Contabilidad de costos o

industrial

Empresa dedicada a la conversion de materias primas en
productos terminados. Por ejemplo: fabricas de calzado, ropa,

muebles, etc.

Contabilidad bancaria

Instituciones del sistema financiero. Por ejemplo: bancos,

cooperativas de crédito (abiertas al mundo exterior), etc.

Contabilidad Agencias gubernamentales. Por ejemplo: economia y finanzas,
gubernamental municipios, diputaciones provinciales, etc.
Contabilidad Empresas que desarrollan actividades agricolas y ganaderas.

agropecuaria

Por ejemplo: granjas, granjas porcinas, granjas de flores, etc.

Contabilidad hotelera

Empresa de alojamiento y restauracion. Por ejemplo: Hoteles
“ABC”.

Contabilidad minera

Empresas dedicadas a la explotacion de recursos naturales

renovables 0 no renovables. Por ejemplo: empresas petroleras.

Contabilidad de servicios

Empresa dedicada a prestar servicio al publico. Por ejemplo:

salud, educacioén, etc.

Contabilidad de

construcciones

Empresa que se dedica al disefio, planificacion y construccion y
otros utilizando diversos materiales. Ejemplo: Constructora

Proa Arquitectos; Disefio y Construccion S.A. etc.

Nota. La tabla muestra los principales campos de aplicacion en los que se desarrolla la
contabilidad. Tomado de Contabilidad General, por L. Espejoy G. Lépez, 2018, EDILOJA Cia.

Ltda., (p. 25).



Objetivos
Citando a Zapata (2021), la contabilidad tiene varios objetivos clave, tales como:
e Establecer un registro sistematizado de los hechos economicos de la empresa a traves
de procesos contables como el reconocimiento, valoracion y presentacion de estos
hechos.
e ldentificar ingresos, costos y gastos mediante la determinacion de los resultados
econdmicos y operativos de la empresa, durante un periodo especifico.
e Erigir la situacién tanto financiera como patrimonial de una empresa, debido a la
medicién de activos y pasivos.
e Comunicar el impacto de la situacién financiera de la organizacion y sus flujos de caja.
e Estudiar y comprender el estado econdmico y financiero para generar indicadores que
evallen las ventajas y desventajas de un ente econémico.
e Determinar las opciones mas viables de gestion que permitan resolver problemas y
aprovechar oportunidades.
e Mejorar el uso de recursos financieros de la empresa a través de un control continuo de
las actividades comerciales y sus consecuencias (p. 5).
Caracteristicas

De acuerdo a Zapata (2021), la informacion contable llevada a cabo por el contador y
presentada al propietario o grupo de accionistas tiene una gran importancia en la comprension
de las necesidades que tiene una empresa, por ello debe cumplir ciertos estandares como:
Oportuna

Los registros contables deben mantenerse al dia. De este modo, quienes necesiten
conocer el movimiento de una cuenta o el estado de los recursos de la empresa podran hacerlo
de forma inmediata.
Confiable

Las operaciones deben ser registradas conforme a normas técnicas, leyes y principios
contables, utilizando un criterio profesional, que sustente plenamente las decisiones de la
empresa.
Razonable

El trabajo del contador debe cumplirse con las normas de ética establecidas, con el fin
de gue los datos en los balances sean claros y muestren la realidad econdémica y financiera de

la empresa.
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Normativa Contable

Espejo y Lopez (2018) afiaden que la contabilizacion de transacciones de una empresa
busca crear una base de datos coherente que se pueda utilizar para generar datos en el futuro.
Para lograr esto, se requiere un conjunto de principios que guien el proceso de preparacion de
los estados financieros, conocidos como Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF), junto con principios basicos, estas normas han sido creadas para empresas con fines de
lucro que se dedican al desarrollo de actividades comerciales, industriales, financieras u otras,
en forma de sociedades u otras formas juridicas, cuyo objetivo es establecer un estandar para la
presentacion de la informacion financiera (p. 43).
Organismo Emisor de las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NI1F)

Espejo y Lopez (2018) mencionan que el IASB es el Gnico organismo encargado de la
emision de las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF). Este organismo esta
compuesto por 16 profesionales altamente cualificados que se dedican a tiempo completo a la
investigacion y desarrollo de estandares internacionales. Por otro lado, la IASCF supervisa las
actividades, la estructura y la estrategia del IASB. La IASCF estd integrada por 22
administradores, que incluyen representantes de entidades gubernamentales y grandes
corporaciones a nivel mundial (p. 43).
Tabla 2
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF)

NIIF-1IFRS Titulo

1 Adopcion por primera vez de las Normas Internacionales de Informacion

Financiera

Pagos Basados en Acciones

Combinaciones de Negocios

Contratos de Seguros

ol B WO DN

Activos no Corrientes Mantenidos para la Venta y Operaciones

Discontinuadas

Exploracién y Evaluacidn de Recursos Minerales

Instrumentos Financieros: Informacion a Revelar

Segmentos de Operacion

O 0| Nl o

Instrumentos Financieros (1)

10 Estados Financieros Consolidados

11 Negocios Conjuntos
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12 Revelacion de Intereses en otras Entidades

13 Valor Razonable

14 Cuentas de diferimientos en actividades reguladas

14 Ingresos de Actividades Ordinarias procedentes de Contratos con Clientes
)

16 Arrendamientos (3)

17 Contratos de seguros (4)

Nota. La tabla muestra Las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF). Tomado
de Contabilidad General, por L. Espejo y G. Lopez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 51).
NIIF en Ecuador

Como sefialan Espejo y Lopez (2018), la Superintendencia de Compaiiias, Valores y
Seguros de Ecuador es un organismo técnico y regulatorio, economico, financiero y financiero
que supervisa y controla la gestion, operaciones, ejecucion, y liquidacion de las empresas.
Segun la Resolucion No. 06.Q.1CI.004 (2006), publicada en el Registro Oficial No. 348, se
resolvié la adopcion obligatoria de las Normas Internacionales de Informacién Financiera para
todas las compafiias y entidades sujetas a su control y vigilancia, para el registro, preparacion
y presentacion de los estados financieros. Por otra parte, las pequefias y medianas empresas
tienen la opcion de aplicar las Normas Internacionales de Informacion Financiera para las
Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES) (p. 57-58).
NIIF para las PYMES

La IFRS publicé las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF para las
PYMES) en julio de 2009. Esta norma se refiere a los estados financieros generales y otros
datos financieros de una organizacion. Se aplica de forma independiente a estos registros
contables. Muchos paises son conocidos por varios nhombres, incluidos pequefias y medianas
empresas (PYME), empresas privadas y empresas no publicas. Las NIIF para PYMES son
normas disefiadas especificamente para satisfacer las necesidades y capacidades de las
pequefias y medianas empresas, se estima que representan mas del 95% de las empresas en todo
el mundo. Estas normas especifican los requisitos para el reconocimiento, medicién,
informacién y presentacion de transacciones, otros eventos y procesos relevantes para la
contabilidad de propdsito general. Estos requisitos también se pueden establecer para

transacciones, eventos y procesos gque ocurren en ciertas industrias (IFRS, 2015).
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Tabla 3

Normas Internacionales de Informacion Financiera para las Pequefias y Medianas Entidades
(NIIF para PYMES)

Seccion Titulo

1 Pequefias y Medianas Entidades

2 Conceptos y Principios Generales

3 Presentacion de Estados Financieros

4 Estado de Situacion Financiera

5 Estado del Resultado Integral y Estado de Resultados

6 Estado de Cambios en el Patrimonio y Estado de Resultados y Ganancias
Acumuladas

7 Estado de Flujos de Efectivo

8 Notas a los Estados Financieros

9 Estados Financieros Consolidados y Separados

10 Politicas Contables, Estimaciones y Errores

11 Instrumentos Financieros Basicos

12 Otros temas relacionados con los Instrumentos Financieros

13 Inventarios

14 Inversiones en Asociadas

14 Ingresos de Actividades Ordinarias procedentes de Contratos con Clientes
)

15 Inversiones en Acuerdos Conjuntos

16 Propiedades de Inversion

17 Propiedades, Planta y Equipo

18 Activos Intangibles distintos de la Plusvalia

19 Combinaciones de Negocios y Plusvalia

20 Arrendamientos

21 Provisiones y Contingencias

22 Pasivos y Patrimonio

23 Ingresos de Actividades Ordinarias

24 Subvenciones del Gobierno

25 Costos por Préstamos

26 Pagos Basados en Acciones
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27 Deterioro del Valor de los Activos

28 Beneficios a los Empleados

29 Impuesto a las Ganancias

30 Conversion de la Moneda Extranjera

31 Hiperinflacion

32 Hechos Ocurridos después del Periodo sobre el que se Informa
33 Informaciones a Revelar sobre Partes Relacionadas

34 Actividades Especiales

35 Transicién a la NIIF para las PYMES

Nota. La tabla muestra Las NIIF para las PYMES. Tomado de Contabilidad General, por L.
Espejoy G. Lopez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 55-56).
Pequefias y medianas empresas (Pymes)

Las pequefias empresas son empresas que no tienen la obligacion pablica de presentar
cuentas y publicar informacion financiera con fines de informacion publica a usuarios externos.
Se trata de pequefias y medianas empresas que participan y velan por crear una fuente
permanente de empleo. entregar resultados. Existen limitaciones financieras y de desempefio
establecidas por el gobierno (IFRS, 2015).

Segun la Comunidad Andina (CAN) 2009, establece que las empresas se pueden
clasificar segun el nimero de trabajadores o el valor de sus ventas, de la siguiente forma:
Tabla 4
Clasificacion de las Pymes segln el nimero de trabajadores y valor en ingresos anuales segln
la Comunidad Andina (CAN)

Nro. De trabajadores Ventas o Ingresos anuales
Clasificacion
Desde Hasta Desde Hasta
Microempresa 1 9 0 $100.000,00
Pequefia empresa 10 49 $100.001,00 $1.000.000,00
Mediana empresa 50 199 $ 1.000.001,00 $5.000.000,00
Gran empresa 200 0 mas Desde $ 5.000.001,00

Nota. Clasificacion de las Pymes. Tomado de: Comunidad Andina. (2009). Resolucion 1260.
Disposicion Técnica para la Transmision de Datos de Estadistica de PYME de los Paises

Miembros de la Comunidad Andina. Secretaria General de la Comunidad Andina. (p. 2).
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Fundamentos de la Contabilidad

Ecuacion Contable

La ecuacion contable, también conocida como ecuacion fundamental de la contabilidad
0 ecuacién patrimonial, Conforme a Aguilera et al. (2018) es una representacion matematica
que muestra la relacion entre los activos, pasivos y el patrimonio de una empresa en un
momento dado (p. 67). La ecuacién contable se expresa de la siguiente manera:
Figura 1
Ecuacién Contable

Patrimonio

® Recursos ¢ Obligaciones * Derechos de
(bienes y (deudas) con los
derechos) de terceras propietarios
la empresa. personas. + sobre el
activo.
N\ J N\ J

Nota. La figura muestra los componentes de la ecuacion contable. Tomado de Contabilidad
General, por L. Espejoy G. L6pez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 67).

La ecuacion patrimonial, también se puede expresar de la siguiente manera:
Figura 2

Ecuacién Patrimonial

Activos

Pasivos

Activos Pasivos

Nota. La figura muestra los componentes de la ecuacion patrimonial. Tomado de Contabilidad
General, por L. Espejoy G. Lopez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 67).

Los elementos que integran la ecuacion contable, son los activos, pasivos y patrimonio,
que, segun Espejo y Lépez (2018) se definen de la siguiente manera:
Activos

Son recursos controlados por una empresa como resultado de eventos pasados que la

empresa espera recibir beneficios econémicos en el futuro.
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Pasivos
Son las obligaciones actuales y futuras de la empresa en trabajos pasados. Para liquidar
al final de ese periodo, la empresa espera liquidar los activos que contienen sus intereses
economicos.
Patrimonio
El patrimonio neto son los demas activos de la empresa después de deducir todos los
pasivos. (p. 68).
Partida Doble
Espejo y Lopez (2018) explican que el principio de la partida doble implica que cada
transaccion contable involucra dos aspectos: uno de recepcion y otro de entrega. Por tanto,
afecta al menos a dos cuentas o partidas contables de igual valor para mantener el equilibrio.
Asimismo, el autor argumenta que la aplicacion de la partida doble se basa en las
siguientes premisas:
e Hoy que una persona vende, hay otra que compra.
e Cuando una persona entrega algo, hay otra que recibe.
e No puede existir un deudor sin un acreedor, y viceversa.
e Cada vez que se registra una cuenta deudora, debe haber al menos una cuenta acreedora
por el mismo monto, y viceversa. (p. 77).
Cuenta Contable

Una cuenta del libro mayor es un registro individual en el sistema de contabilidad de una
empresa que se utiliza para clasificar y almacenar informacion sobre transacciones financieras
especificas. Cada cuenta contable representa un elemento especifico del balance o estado de
pérdidas y ganancias de la empresa (Uribe, 2018).

Espejo y Lopez (2018) explica que lo que se llama cuenta contable es aquella que agrupa
determinados activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos de una misma naturaleza, de
manera que la informacion contable se presenta de manera ordenada y comprensible para los
organos de la organizacion. En el sector privado, los nombres de las cuentas contables se
asignan basandose en el criterio profesional del contador. Este proceso considera la naturaleza
de las transacciones, el tipo de negocio y las necesidades informativas de la empresa. (p. 82).

Se han establecido tres caracteristicas que debe tener una cuenta contable seguin Espejo y
Lopez (2018):
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Explicita
La informacién en una cuenta contable debe presentarse de forma clara y detallada para

evitar cualquier posible confusion
Completa

Con esta caracteristica se debe identificar de forma precisa la naturaleza de cada cuenta
contable.
Especifica
Se debe evitar nombres en las cuentas contables que sean demasiado generales, por ejemplo
“varios” u “otros”.

Para representar la cuenta contable, se acostumbre utilizar la letra T, identificAndose 5

partes:
Figura 3
Cuenta Contable
1. Nombre de la Cuenta
2. Lado izquierdo 3. Lado derecho
Deudor Acreedor
Debe Haber
Débito Credito
Cargo Abono
4. Suma (D) Suma (H)
5. Saldo (D-H)

Nota. La figura muestra los componentes de la cuenta contable. Tomado de Contabilidad
General, por L. Espejo y G. Lopez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 82).

Un saldo se considera deudor cuando la suma de los débitos supera la suma de los
créditos. Este tipo de saldo es caracteristico de las cuentas de activo, costos y gastos, indicando
que los recursos o los gastos incurridos son mayores que los pagos o ingresos correspondientes.
Por otro lado, un saldo es acreedor cuando la suma de los débitos es inferior a la de los créditos.
Este tipo de saldo se encuentra en las cuentas de pasivo, patrimonio e ingresos, reflejando que
las obligaciones o las fuentes de ingresos superan los gastos o recursos utilizados. En esencia,
estos saldos muestran la naturaleza y el comportamiento financiero de cada cuenta dentro de la
contabilidad de la empresa (Espejo y Lopez, 2018).

Clasificacion
De acuerdo a Zapata (2021), las cuentas se clasifican segun distintos criterios detallados

a continuacion:
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Tablabs
Clasificacion de las Cuentas Contables

Clasificacion Denominacion Caracteristicas
Incluye terrenos, edificios, muebles y
Cuentas de activo enseres, equipo de oficina, caja, e

inventario de mercaderias

Contiene préstamos bancarios por pagar,
IVA por pagar, IESS por pagar,
participacion a trabajadores e hipotecas

Cuentas de pasivo

por pagar.

Registran el capital social, capital

Por el grupo al que . ] agado, reserva legal, reserva
grup 9 Cuentas de patrimonio Pag . g )

pertenecen estatutaria, reserva facultativa vy

superavit de operacion.
Comprende ventas, utilidad bruta en
Cuentas de ingresos ventas, arriendos ganados, y comisiones
recibidas
Integran vacaciones, gasto aporte
patronal, gastos sueldos, gastos
arriendos y depreciacion de muebles y
enseres.
Estos incluyen efectivo, propiedades,
planta y equipo, caja chica, inventario,
clientes, arrendamientos prepagos Yy
vehiculos.
Por el Saldo Estos incluyen ventas, incentivos de
ventas, salarios acumulados por pagar,
Cuentas acreedoras impuesto sobre la renta por pagar,
impuesto sobre las ventas y dividendos
declarados.
Abarca el efectivo, inversiones,
inventarios, cuentas por pagar,
ganancias (pérdidas) acumuladas y otras
reservas.
Cuentas del Estado de  Engloba la publicidad, amortizacion,
Resultados o Estado de  incobrables, gastos bancarios y
Pérdidas y Ganancias donaciones de obra contratada.
Nota. La tabla muestra la clasificacion de las cuentas contables. Tomado de: Zapata, P. (2021).

Cuentas de gasto

Cuentas deudoras

Cuentas del Balance
General o Estado de
Por el estado Situacién Financiera
financiero

Contabilidad general: con base en normas internacionales de informacion financiera. Alpha
Editorial. (p. 31-32).
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Plan de Cuentas

Segun Espejo y Lopez (2018), el plan de cuentas se refiere a una lista que detalla las cuentas
que conforman a los estados financieros de forma ordenada y sistematica, especifica el codigo
y nombre de la cuenta para clasificar los activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos, de esta
manera se gestionan la informacion financiera de la entidad.

Caracteristicas

De acuerdo con Espejo y Lopez (2018), debe poseer las siguientes caracteristicas:

Jerarquizado. Debe permitir diferentes niveles de clasificacion para identificar
categorias, partidas, cuentas y subcuentas, proporcionando el detalle de informacion necesario.

Adecuada clasificacion. La clasificacion de las cuentas contables debe realizarse
conforme a la normativa contable vigente.

Claridad en la denominacion de las cuentas contables. Las denominaciones de las
cuentas deben ser claras y precisas, adecuandose a su naturaleza, evitando términos generales
0 ambiguos.

Flexibilidad. Debe estar estructurado de manera que permita, en cualquier momento, la
inclusion de nuevas categorias, partidas, cuentas o subcuentas, segun las necesidades
informativas de la empresa.

Nomenclatura

La nomenclatura del Plan de Cuentas, conforme a Zapata (2021), debe seguir ciertos niveles
para asegurar su efectividad y funcionalidad. Estos niveles incluyen:

Primer nivel. Son lo términos de las partes principales que se encuentran dados en los
estados financieros, son los Activos, Pasivos, Patrimonio, Ingresos y Gastos.

Segundo nivel. Son los subgrupos que provienen de la division de los grupos o el primer
nivel, por ejemplo, activo corriente, activo no corriente, pasivo corriente, pasivo no corriente,
capital, reservas, ingresos, gastos operacionales y gastos no operacionales.

Proceso Contable

Para Morales et al. (2019) es el proceso contable una serie de pasos para presentar los
estados financieros se considera una técnica que permite una buena toma de decisiones, ademas
un sistema contable puede ejecutarse de forma manual, o en softwares contables que hacen al
registro y procesamiento de la informacion financiera méas eficaz minimizando errores y
simplificando los procesos (p. 89).

Zapata (2021), refiere al proceso contable como un conjunto de actividades, que tienen una
I6gica, en la que es obligacion del contador llevar el registro y procesamiento de la informacion

desde que inicia la empresa con sus actividades y durante toda su existencia. Este proceso
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permite el reconocimiento, valoracién y presentacion de la informacion contable por cada
operacion y de forma acumulada (p. 47).

Figura 4

Proceso Contable

Hecho
econémico o
generador

Documentacion
fuente

Proceso

Contable Diario General

Estados
financieros y Cierre de Balance de
notas Contabilidad Comprobacion
explicativas

Libro Mayor

Nota. La figura muestra la estructura del proceso contable. Tomado de Contabilidad General,
por L. Espejoy G. Lopez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 493).
Hecho Economico o Generador

Segun Espejo y Lopez (2018) el hecho econémico o el hecho reproductivo se describe
como la esencia del ciclo contable, representa la esencia del fendmeno econémico, no su forma
juridica (p. 494).

Documentacion Fuente

La documentacion fuente sirve como fundamento para registrar las operaciones
comerciales. Por consiguiente, es imperativo contar con estos documentos, ya que la falta de
respaldo documental para las transacciones de compra y venta puede ocasionar discrepancias
en el registro y en la preparacion de los informes (Morales et al., 2019).

De acuerdo al Reglamento de Comprobantes de Venta, Retencion y Documentos
Complementarios (2020), se establecen los siguientes comprobantes de Venta y documentos
complementarios:

Comprobantes de Venta

Comprobantes Electronicos (Facturas). Se emiten y entregan al transferir bienes,
prestar servicios o realizar otras transacciones sujetas a impuestos. Deben detallar los impuestos
aplicables en la transaccion, a menos que el comprador sea un consumidor final que no puede
utilizar créditos tributarios, o en operaciones de exportacion (Art. 11).

Notas de Venta. Emitidas exclusivamente por contribuyentes inscritos en el Régimen
Simplificado (Art. 12).
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Liquidaciones de Compras de Bienes y Prestacion de Servicios. Emitidas por los
sujetos pasivos para registrar las compras y servicios recibidos (Art. 13).

Tiquetes de Maquinas Registradoras y Boletos de Espectaculos Publicos. Se utiliza
Unicamente para transacciones con consumidores finales y no permite crédito fiscal del IVA ni
costos y gastos de soporte. Sin embargo, si el comprador necesita costes y gastos o tiene derecho
a un credito fiscal, puede exigir a cambio una factura o un anuncio de venta, en cuyo caso el
emisor esta obligado a realizar el cambio inmediatamente (Art. 14).

Documentos complementarios

Notas de Crédito. Emitidas para anular operaciones, aceptar devoluciones o conceder
descuentos o bonificaciones (Art. 15)

Notas de Débito. Emitidas para cobrar intereses de mora y recuperar costos y gastos
adicionales incurridos después de la emision del comprobante de venta (Art. 16).

Guias de Remision. Son emitidas en forma previa al traslado de mercaderias, (Art. 36).
Diario General

Es una herramienta indispensable para registrar de manera cronoldgica todas las
operaciones comerciales de una empresa, con el propésito de documentar y evidenciar las
transacciones conforme a la normativa contable establecida (Espejo y Lopez, 2018). Su funcion
principal radica en permitir un adecuado seguimiento y control de los recursos econémicos.
Figura 5
Formato del Diario General

Empresa “XYZ”

Diario General

Afo:
Pag. 01
Fecha Cadigo Detalle Parcial USD Debe USD Haber USD
Vienen
Total
| PPN | SO
Elaborado por Aprobado por

Nota. La figura muestra el modelo del Diario General. Tomado de Contabilidad General, por
L. Espejoy G. Lopez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 503).
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Libro Mayor

El libro mayor se basa en registrar las transacciones realizadas por la empresa en el diario

para separar la contabilidad y hacer un andlisis unificado donde se ingresan los valores deudores

0 acreedores realizados en el diario (Morales et al., 2019, p. 89).

Figura 6

Formato del Libro Mayor

Empresa “XYZ”

Libro mayor
Nombre de la Cuenta: Cadigo:
Afio: Pag. 01
Fecha Detalle Ref. | Debe USD | Haber USD Saldo
UsD
Suman

Nota: La figura muestra el modelo del Libro Mayor. Tomado de Contabilidad General. por L.
Espejoy G. Lopez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda. (p. 507).

Balance de Comprobacion

De acuerdo a Morales et al. (2019) el balance de comprobacion cumple con la tarea de

consolidar la informacion registrada tanto en el diario como en el mayor, se puede argumentar

que las transacciones o saldos de cuentas se ordenan en forma de balance de comprobacion, lo

cual es de gran importancia desde el punto de vista de orden. para controlar el cumplimiento

del sistema de doble etiquetado (p. 90).

Figura7

Formato del Balance de Comprobacion

Empresa “XYZ”

Balance de Comprobacion
Periodo: Del...al...del 20XX

Cadigo

Cuentas

Sumas

Saldos

Debe
usD

Haber Deudor
uUsD usD

Acreedor
uUsD

Sumatoria Total

Elaborado por

N

f.....

Aprobado por

Nota. La figura muestra un modelo del Balance de Comprobacion. Tomado de Contabilidad
General, por L. Espejoy G. Lopez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda. (p. 513).
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Cierre de la Contabilidad

Conforme a Espejo y Lopez (2018), al finalizar el periodo contable, es crucial llevar a cabo
una exhaustiva revision de todas las operaciones vinculadas al cierre de los estados financieros.
Una vez que los estados financieros han sido aprobados, se da inicio al registro de los gastos
correspondientes a la participacion de los trabajadores y al impuesto a la renta. Este proceso
garantiza la precision y la integridad de la informacion financiera antes de su divulgacion
externa y proporciona una vision clara de la situacién econdmica de la empresa., se muestra
detalladamente el asiento contable en la Figura 8.
Figura 8

Participacion de utilidades de los trabajadores y el Impuesto a la Renta

Diario General

Parcial Debe Haber
uUsD usD UsD

Fecha Detalle

Dic. 31 XX

Participacion 15% utilidades trabajadores
Gasto impuesto a la renta
Participacién trabajadores por pagar XXX
Impuesto a la renta por pagar XXX
P/r. la participacion de 15% utilidades a
trabajadores y el gasto impuesto a la renta
del ejercicio econémico.
Nota. La figura muestra el asiento tipo para la participacion de utilidades de los trabajadores y

XXX
XXX

el impuesto a la Renta. Tomado de: Contabilidad General, por L. Espejo y G. Lopez, 2018,
EDILOJA Cia. Ltda. (p. 557).

El cierre de las cuentas de ingresos y gastos para transferir los resultados del ejercicio
al patrimonio es una tarea crucial en contabilidad. En los sistemas contables automatizados,
este procedimiento se efectla de manera automatica. Posteriormente, se lleva a cabo la
transferencia de saldos de las cuentas del estado financiero al siguiente periodo contable. En
entornos de contabilidad manual, los asientos contables se registran en el diario general y luego
se lleva a cabo la mayorizacién de cada cuenta contable. Este proceso resulta en que las cuentas

de ingresos y gastos terminen con un saldo de cero (Espejo y Lopez, 2018).
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Figura 9

Cierre de las Cuentas de Resultados

Diario General

Gasto impuesto a la renta

Utilidad del ejercicio
P/r. el cierre de las cuentas de ingreso, gasto
y la determinacidn de la utilidad del
gjercicio.

Parcial Debe Haber
Fecha Detalle
usD usD usD
Dic. 31 XX
. XXX
Venta de bienes
. XXX
Intereses por ventas a crédito XX
Comisiones ganadas
XXX
Intereses ganados
) XXX
Sueldos y salarios
e XXX
Bonificaciones
XXX
Horas extras XX
Aportes a la seguridad social
XXX
Fondos de reserva
. . XXX
Decimotercera remuneracion %
Decimocuarta remuneracion
. XXX
Vacaciones
) . XXX
Honorarios profesionales
- ) XXX
Suministros y materiales
RO XXX
Depreciacion edificios XXX
Depreciacion muebles y enseres XX
Participacion 15% utilidades trabajadores XX

Nota. La figura muestra el asiento tipo para el cierre de las cuentas de ingreso, gasto y utilidad
del ejercicio. Tomado de: Contabilidad General, por L. Espejoy G. Ldopez, 2018, EDILOJA

Cia. Ltda. (p. 558).

En caso de que la empresa haya obtenido pérdida durante el ejercicio el cierre de las

cuentas de resultados sera contabilizada como se indica en la figura 10.
Figura 10

Cierre de las Cuentas de Resultados en Caso de Pérdida

Diario General

Parcial Debe Haber
Fecha Detalle
usD usD usD
Dic. 31 XX
Venta de bienes XXX
. XXX
Intereses por ventas a crédito
S XXX
Comisiones ganadas
XXX
Intereses ganados XX
Pérdida del ejercicio
. XXX
Sueldos y salarios
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Bonificaciones XXX
Horas extras XXX
Aportes a la seguridad social XXX
Fondos de reserva XXX
Decimotercera remuneracion XXX
Decimocuarta remuneracion XXX
Vacaciones XXX
Honorarios profesionales XXX
Suministros y materiales XXX
Depreciacion edificios XXX
Depreciacion muebles y enseres XXX

P/r. el cierre de las cuentas de ingreso, gasto

y la determinacion de la utilidad del

gjercicio.

Nota. La figura muestra el asiento tipo para el cierre de las cuentas de Resultados. Tomado
de: Contabilidad General, por L. Espejo y G. Lopez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda. (p. 559).
Estados Financieros

Los estados financieros son tanto el punto de partida como el resultado final cuando se
analiza el estado financiero de una empresa u organizacion, se destaca una gran utilidad para la
toma de decisiones, especialmente para gerentes y empresarios (Morales et al., 2019).
Finalidad

Espejo y Ldpez (2018) mencionan que un estado financiero es una presentacion
estructurada de la situacion econémica y financiera de una entidad. EI propdsito de los estados
financieros es proporcionar informacion sobre la situacion financiera, las ganancias y los flujos
de efectivo de una entidad econdmica que sea Util para diversos usuarios en la toma de
decisiones financieras (p. 527).
Estado de Situacion Financiera

Para Zapata (2021), el estado de situacion financiera o balance general es un reporte
contable que presenta de manera organizada y sistematica las cuentas de activo, pasivo y
patrimonio, con el fin de determinar la posicion financiera de la empresa en un momento
especifico. La situacion financiera se refiere a la posicion relativa de un ente en términos de la
procedencia de los recursos disponibles como activos y la capacidad para cumplir con las

obligaciones adquiridas.
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Figura 11
Formato del Estado de Situacién Financiera

Empresa “XYZ”
Estado de Situacion Financiera
Para el afio que termina el 31 de diciembre de 20X7
(Expresado en miles de doélares americanos)
Notas Afio 20X7 | Afio 20X6
Activo
Activo corriente XXX XXX
Efectivo y equivalentes al efectivo XXX XXX
Cuentas y documentos por cobrar XXX XXX
Inventarios XXX XXX
Otros activos corrientes XXX XXX
Activo corriente total XXX XXX
Activo no corriente
Propiedades, planta y equipo XXX XXX
Activos intangibles XXX XXX
Otros activos no corrientes XXX XXX
Activo no corriente total XXX XXX
Activos totales XXX XXX
Pasivo
Pasivo corriente
Cuentas y documentos por pagar XXX XXX
Pasivos por beneficios a empleados XXX XXX
Pasivos por impuestos por pagar XXX XXX
Provisiones y pasivos contingentes XXX XXX
Otros pasivos corrientes XXX XXX
Pasivo corriente total XXX XXX
Pasivo no corriente XXX XXX
Pasivos por beneficios a empleados XXX XXX
Pasivos por impuestos por pagar XXX XXX
Provisiones y pasivos contingentes XXX XXX
Otros pasivos no corrientes XXX XXX
Pasivo no corriente total XXX XXX
Patrimonio
Capital XXX XXX
Reservas XXX XXX
Resultados acumulados XXX XXX
Otros resultados integrales acumulados XXX XXX
Patrimonio total XXX XXX
Pasivo y patrimonio total XXX XXX
N N
Elaborado por Aprobado por

Nota. La figura muestra el modelo del Estado de Situacion Financiera. Tomado de Contabilidad
General, por L. Espejo y G. L6pez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 533).
Estado de Resultados

Zapata (2021) plantea que el estado de resultados integrales refleja los efectos econdmicos
de las operaciones realizadas por la empresa en un periodo especifico, mostrando tanto las

ganancias como las pérdidas. Esto proporciona una evaluacion del desempefio gerencial y su
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impacto en el patrimonio empresarial. Es un documento dindmico que acumula los ingresos,
costos y gastos, mostrando un margen de utilidad si los ingresos superan los costos, 0 una
pérdida si los costos superan los ingresos. Para ser considerado integral, debe incluir ingresos
no relacionados con las operaciones habituales, como ganancias o pérdidas por cambios en el
mercado o la revalorizacion de activos.

Figura 12

Formato del Estado de Resultados

Empresa “XYZ”
Estado de Resultados
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 20X7
(Expresado en miles de ddlares americanos)
Notas Afio 20X7 | Afio 20X6

Ingresos de actividades ordinarias XXX XXX
Otros ingresos XXX XXX
Ingresos totales XXX XXX
Costos y gastos

Costo de ventas (xxx) (xxx)
Sueldos y salarios (xxx) (xxx)
Beneficios sociales a empleados (xxx) (xxx)
Honorarios profesionales (xxx) (xxx)
Depreciacion propiedades, planta y equipo (xxx) (xxx)
Amortizacion activos intangibles XXX XXX
Costos y gastos totales (xxx) (xxx)
Ganancia antes de impuestos XXX XXX
Participacion trabajadores (xxx) (xxx)
Gasto por el impuesto a las ganancias XXX XXX
Utilidad (pérdida) del periodo XXX XXX

Otro Resultado Integral

Ganancia revaluacién de propiedades, planta y equipo XXX XXX
Valuacion de activos financieros a valor razonable XXX XXX
Diferencia de cambio por conversion XXX XXX
Ganancia (pérdida) actuariales obligaciones de beneficios XXX XXX
Otro resultado integral total XXX XXX
Utilidad (pérdida) integral del ejercicio XXX XXX

Ganancias atribuibles:

Tenedores de instrumentos de patrimonio neto de la XXX XXX
controladora XXX XXX
Intereses minoritarios XXX XXX
| SOOI | ST
Elaborado por Aprobado por

Nota: La figura muestra el modelo del Estado de Resultados. Tomado de Contabilidad General,
por L. Espejoy G. Lépez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda. (p. 537).
Estado de Cambios en el Patrimonio

El Estado de cambios en el patrimonio neto es un informe que registra como evoluciona
el patrimonio de una empresa durante el afio fiscal, detallando el origen de los cambios para
conciliar el patrimonio neto al principio y al final del periodo (Zapata y Lépez, 2018).
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Figura 13

Formato del Estado de Cambios en el Patrimonio

Resultados Acumulados
. Otras Ajustes . .
s 1ra. Vez De NIIF

Saldoal ....... de....... de XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX
20... cémo fue
informado
Mas: XXXX XXXX XXXX
Ajuste a  periodos
anteriores
Saldo al ... de XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX
.......... de 20..
restablecido
Pérdida neta y XXXX XXXX XXXX
resultado integral
Saldo al ........ de ........
de 20...
Mas (menos): XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX
Cambios en
politicas
contables: XXXX XXXX XXXX
Cambios del afio
en el patrimonio:
Pérdida neta y resultado
integral  Saldo  al

XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX
............ de ............ de
20...

| PPN | PPN
Elaborado por Aprobado por

Nota: La figura muestra el modelo del Estado de Cambios al Patrimonio. Tomado de
Contabilidad General, por L. Espejo y G. L6pez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 539).

Estado de Flujo de Efectivo

El Estado de flujos de efectivo ofrece a los usuarios de los estados financieros una vision

clara y concisa de los movimientos de entrada y salida de efectivo y sus equivalentes en la

empresa durante un periodo especifico. Esta informacion es crucial para evaluar la capacidad

de la empresa para generar efectivo y satisfacer sus necesidades de financiamiento (Zapata y

Lopez, 2018).
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Figura 14
Formato del Estado de Flujo de Efectivo

Empresa “XYZ”
Estado de Flujo de Efectivo
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 20X7
(Expresado en miles de dolares americanos)

Notas | Afo 20X7 | Afio 20X6
A. Flujos de efectivo por actividades de operacion
Recibido de clientes (+) XXX XXX
Ventas XXX XXX
Cobro de cuentas pendientes XXX XXX
Recibido de otros ingresos (+) XXX XXX
Intereses ganados XXX XXX
Arriendos ganados XXX XXX
Comisiones ganadas XXX XXX
Pagado a proveedores (-) XXX XXX
Pagos a proveedores XXX XXX
Compra de mercaderias XXX XXX
Pagado a otros proveedores (-) XXX XXX
Pagos al personal XXX XXX
Intereses pagados XXX XXX
Impuestos sobre las ganancias pagados XXX XXX
Flujos netos de efectivo provistos (o usados) por actividades de XXX XXX
operacion
B. Flujo de efectivo por actividades de inversién
Recibido por: XXX XXX
Venta de propiedades, planta y equipos XXX XXX
Dividendos cobrados XXX XXX
Pagado por: XXX XXX
Adquisicion de propiedades, planta y equipos XXX XXX
Adaquisicion de activos intangibles XXX XXX
Adaquisicion de acciones en otras empresas Inversiones financieras XXX XXX
(corto y largo plazo) XXX XXX
Flujos netos de efectivo provistos por actividades de inversion XXX XXX
C. Flujos de efectivo por actividades de financiamiento
Recibido por: XXX XXX
Aportes recibidos de los socios XXX XXX
Emision y venta de acciones XXX XXX
Préstamos recibidos a largo plazo XXX XXX
Pagado por: XXX XXX
Abonos y cancelacién de obligaciones XXX XXX
Pago de cuotas de préstamos y obligaciones XXX XXX
Pago de dividendos a socios XXX XXX
Pago de arrendamientos financieros XXX XXX
Flujos netos de efectivo provistos (o usados) por actividades de
financiamiento
Flujos netos de efectivo (AxB +C) XXX XXX
+ Efectivo y equivalentes del efectivo en el inicio del periodo XXX XXX
= Efectivo y equivalentes del efectivo al final del periodo XXX XXX

| N | N
Elaborado por Aprobado por

Nota: La figura muestra el modelo del Estado de Flujo de Efectivo. Tomado de Contabilidad
General, por L. Espejo y G. L6pez, 2018, EDILOJA Cia. Ltda., (p. 548-549).
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Notas a los Estados Financieros

De acuerdo con Espejo y Lopez (2018) las notas de los informes contables contienen
los principios fundamentales de preparacion y otra informacion explicativa, su objetivo es
proporcionar a los usuarios detalles exhaustivos de los diversos informes financieros,
facilitando asi una interpretacion adecuada de la informacion presentada (p. 550).

Inventarios

Las NIIF para Pymes establecen que los inventarios son activos para ser vendidos, en
proceso de produccién, o materiales o suministros para ser consumidos (IASB, 2015). Los
inventarios tienen el propésito de gestionar y controlar los productos o mercancias almacenados
en una bodega, con el fin de utilizarlos en futuros eventos. Esto permite registrar de manera
precisa las entradas y salidas de los mismos (Vargas et al. 2019).

Sistema de Inventario Permanente

Vargas et al. (2019) mencionan que el sistema de inventario permanente facilita un
control continuo de las existencias, permitiendo conocer los valores del inventario en tiempo
real y tomar decisiones basadas en datos precisos. Para las empresas, este sistema es crucial, ya
que al organizar eventos regularmente, les permite identificar cuales kits fueron entregados y
cudles se almacenaran para futuros eventos.

Valencia (2019) afirma que este sistema de inventario es frecuentemente utilizado por
empresas que manejan productos identificables de manera individual, lo que permite conocer
el costo de cada articulo. La cuenta "Inventario de Mercaderias" se usa para registrar
continuamente el nivel de existencias en bodega, contabilizando las entradas y salidas al costo
en el momento que ocurren, lo que facilita el control de inventarios mediante las tarjetas
Kardex. Esto permite conocer el inventario final y el costo de ventas en cualquier momento del
afio. Ademas, se emplea la cuenta "Costo de Ventas" para registrar el valor de cada articulo
vendido.

Método Promedio Ponderado

Este método se emplea comunmente para productos que no experimentan cambios ni
efectos relativos con el tiempo, ya que no hay discrepancias entre los diferentes periodos de
adquisicion de la mercancia. Se puede seleccionar cualquier producto para su venta; esta técnica
asigna un costo promedio unitario a la mercancia. Este valor se obtiene sumando todas las
compras realizadas (desde el inventario inicial) y dividiendo el total de los precios por el total
de las cantidades. El resultado se utiliza para determinar el costo de las mercancias vendidas
hasta que se realice una nueva adquisicion. Al efectuar una nueva compra, se recalculara el

costo de la mercancia, lo que hace que su uso sea muy sencillo (Valencia, 2019).
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Documento de control interno de entradas y salidas de inventario —- KARDEX

Vergas et al. (2019) consideran que es un documento disefiado para controlar la
mercancia disponible, permitiendo incluir los datos del bien o producto. Su importancia radica
en que, mediante esta tarjeta, podemos realizar un inventario detallado del contenido,
registrando el precio unitario, la cantidad y clasificando las caracteristicas mas comunes del

bien o producto.

Figura 15
Formato de una tarjeta Kardex
Empresa “XYZ”
Tarjeta Kardex
Articulo: Existencias maximas
Unidad: Existencias minimas
Proveedor: Método:
Fecha Concepto Entrada Salida Saldo

Unid | P/U | P/T | Unid | P/U | P/T | Unid | P/U | PIT

Nota. Esta figura muestra el formato para la elaboracion de una tarjeta kardex. Tomado de:
Valencia, L. C. (2019). Implementacion de un sistema de control de inventario en la empresa
Ferreteria Benjumea & Benjumea ubicada en el municipio de Cerete Cordoba. (p. 57).
Medicion de los Inventarios

Para medir los inventarios se deben tomar en cuenta algunos puntos, detallados por las
NIIF para PYMES (IASB, 2015):
Valoracion Inicial

Los inventarios se deben valorar al costo de adquisicion o produccion, utilizando el
método que mejor refleje su realidad econdmica.
Costos de Inventario

Los costos de inventario deben incluir todos los costos directamente atribuibles para
Ilevar los inventarios a su ubicacion y condicion actuales.
Valoracion Posterior

Después de la valoracion inicial, los inventarios se deben valorar al costo o valor neto

realizable, utilizando el método del costo promedio ponderado.
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Valor Neto Realizable

Si el valor neto realizable de los inventarios es inferior a su costo, se debe reconocer una
provision por deterioro para reflejar esta disminucion en su valor.
Presentacion en los Estados Financieros

Los inventarios deben presentarse en el balance general al valor neto realizable o al
costo, lo que sea menor. Ademas, se debe revelar la politica contable utilizada para valorar los
inventarios y cualquier método utilizado para estimar los costos netos de realizacion.

Propiedad, Planta y Equipo

Las Propiedades, Planta y Equipo son activos tangibles que se mantienen para ser usados
en la produccion o comercializacion de bienes y la prestacion de servicios, se espera usarlos
durante mas de un periodo. La NIIF para Pymes (2015) determina los siguientes puntos clave:
Reconocimiento Inicial

Los elementos de Propiedad, Planta y Equipo se deben reconocer como activos cuando
sea probable que generen beneficios econdmicos futuros y su costo pueda ser medido con
fiabilidad.
Medicién Posterior

Después del reconocimiento inicial, los elementos de Propiedad, Planta y Equipo se
pueden medir al costo histérico menos la depreciacion acumulada y cualquier deterioro
acumulado. Sin embargo, también se permite el modelo de revaluacion, donde los elementos se
pueden medir al valor razonable menos la depreciacién acumulada y cualquier deterioro
acumulado.
Depreciacion

Deben depreciarse sistematicamente durante su vida util estimada para reflejar el
consumo de sus beneficios econdmicos. La depreciacién se puede calcular utilizando métodos
como la linea recta, el método de unidades de produccion o el método de saldos decrecientes.
Revaluacion

Si se utiliza el modelo de revaluacion, deben ser revaluados regularmente para
garantizar que su valor en libros refleje su valor razonable en el mercado en el momento de la
revaluacion.
Baja de Activos

Cuando un elemento de Propiedad, Planta y Equipo ya no esté en uso o se venda, se

debe dar de baja del balance general y reconocer cualquier ganancia o pérdida en resultados.
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La Tributacion

Ludefa et al. (2019) sugieren que la tributacion es el sistema por el cual el Gobierno a
través de las entidades recaudadoras extrae el dinero de sus administrados para ayudar a las
cargas publicas, es decir, se recauda ingresos a través de impuestos para financiar sus
actividades y servicios publicos (p. 287).
Importancia

Kaldor (2021) indica que la tributacion es esencial porque proporciona al gobierno los
ingresos necesarios para financiar servicios publicos esenciales, promover la equidad
econOmica, estabilizar la economia y garantizar la justicia social.
Objetivo

Segun Agostini y Jorrat (2017) la principal tarea del sistema tributario es generar
ingresos para el mantenimiento del Estado, financiar la provision de bienes y servicios publicos,
apoyar el gasto social y apoyar otras actividades socialmente positivas (p. 229).
Cultura Tributaria

Para Yugcha (2020) la cultura tributaria es la actitud de los ciudadanos ecuatorianos ante
el pago de impuestos, los cuales son obligaciones para con el estado amparadas por la ley y que
dicho valor se paga de acuerdo a la capacidad contributiva de cada ciudadano o ciudadana (p.4).
Tributo
Segun el Cddigo Tributario (2023) en su art. 1, inciso 2, el papel de los tributos no es sélo

generar ingresos para el gobierno, sino que también se utilizan como herramienta de politica
econOmica para incentivar la inversion, la reinversion y el ahorro, orientandolos a actividades
productivas y al desarrollo del pais. Ademas, los tributos deben contribuir a satisfacer las
necesidades de estabilidad y progreso social, asi como promover una distribucion mas
equitativa de la renta nacional.
Importancia

Los impuestos desempefian un papel crucial que va mas alla de simplemente recaudar
ingresos para el Estado. Son una herramienta esencial de la politica econémica general ya que
Yugcha (2020) plantea que, “Son obligaciones en dinero exigidas por el Estado para con los
ciudadanos en virtud de ejercer su poderio basandose en leyes estatales que lo respaldan con el
fin de cubrir necesidades del Estado” (p. 4).
Clasificacion

El Cédigo Tributario (2023) en su art. 1, indica que los tributos se clasifican en tasas,

impuestos y contribuciones especiales o de mejora, estes se definen como:
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Impuestos

Tobar y Solano (2020) se refieren a ellos como pagos en efectivo que los contribuyentes
deben realizar segun la ley, siendo obligados por el Estado a cumplir con esta prestacion
monetaria (p. 2).
Tasas

Para Yugcha (2020) son pagos destinados a financiar servicios publicos que benefician
a grupos especificos de contribuyentes (p. 5).
Contribuciones Especiales o de Mejora

Se utilizan para financiar gastos generales asociados con beneficios especiales para
grupos particulares (Yugcha, 2020).

Obligaciones Tributarias

El Codigo Tributario (2023) en su art. 15 expresa que: “obligacion tributaria es el
vinculo juridico personal, existente entre el Estado o las entidades acreedoras de tributos y los
contribuyentes o responsables de aquellos, en virtud del cual debe satisfacerse una prestacion
en dinero, especies o0 servicios apreciables en dinero, al verificarse el hecho generador previsto
por la Ley”.
Elementos

De acuerdo al Cddigo Tributario (2023) existen puntos sobre los elementos
indispensables para que exista una obligacion tributaria:
Hecho Generador

Se refiere al evento establecido por la ley que configura cada tributo, siendo el
fundamento que origina la obligacion tributaria y establece el inicio de una actividad econémica
(Art. 16).
Sujeto Activo

Es la entidad publica que tiene el derecho de cobrar el tributo, pudiendo ser el Estado,
municipios, consejos provinciales u otras entidades autorizadas para ello (Art. 23).
Sujeto Pasivo

Se trata de la persona natural o juridica que, segun la ley, esta obligada a cumplir con la
prestacion tributaria, ya sea como contribuyente directo o como responsable de la obligacién
tributaria (Art. 24).
Obligaciones Tributarias de la Entidad
2011 - Declaracion de IVA

Segun el Servicio de Rentas Internas (2023) la Declaracion del Impuesto al Valor

Agregado (IVA) afecta a las transferencias de bienes y servicios, siendo obligatoria para
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quienes realicen estas transacciones. Aquellos que paguen el IVA pueden utilizarlo como
crédito tributario segun la Ley de Régimen Tributario Interno. Ademas, los agentes de retencion
deben aplicar retenciones segin la normativa vigente. La presentacion y pago del IVA son
mensuales en transacciones gravadas y semestrales en aquellas con tarifa del 0%.
1031 - Declaracion de Retencion en la Fuente

Conforme lo establece el Art. 44 de la Ley de Régimen Tributario Interno (2023) “las
instituciones, entidades bancarias, financieras, de intermediacion financiera y, en general las
sociedades que paguen o acrediten en cuentas intereses o cualquier tipo de rendimientos
financieros, actuaran como agentes de retencion del impuesto a la renta sobre los mismos™.
1021 - Declaracién de Impuesto a la Renta Sociedades

El Servicio de Rentas Internas (2023) plantea que, para las sociedades, se aplica la base

imponible en los siguientes casos:

e Sociedades locales y sucursales de sociedades extranjeras: 25% sobre la base imponible.

e Tarifa impositiva aumenta a sociedades mas tres (3) puntos porcentuales en ciertos
casos, como incumplimiento de informes societarios o presencia de titulares en paraisos
fiscales.

e Adicidn de tres (3) puntos porcentuales a la tarifa para sociedades con participacion
accionaria superior al 50%.

e Deduccidn adicional para microempresas equivalente a una fraccién basica gravada con
tarifa cero para personas naturales.

e Sociedades exportadoras y del sector manufacturero con reinversion de utilidades
obtienen reduccion de diez (10) puntos porcentuales en la tarifa sobre el monto
reinvertido.

e Microy pequefias empresas, asi como exportadores habituales, tienen una rebaja de tres
(3) puntos porcentuales en la tarifa de impuesto a la renta.

e Sujetos pasivos que reinviertan utilidades en proyectos acreditados por la SENESCYT
obtienen reducciones porcentuales en programas o proyectos calificados como
prioritarios.

e Administradores u operadores de Zonas Especiales de Desarrollo Econdmico tienen una
rebaja adicional de diez (10) puntos porcentuales por un periodo de diez (10) afios

después de la exoneracion total del impuesto.
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Anexo Relacion Dependencia

Este anexo debe ser presentado anualmente por aquellas personas naturales obligadas a
Ilevar contabilidad que trabajan con personal bajo la modalidad de relacion de dependencia, en
formato XML y a través de la pagina web del SRI (Servicio de Rentas Internas, 2023).
Anexo Transaccional Simplificado

Corresponde a la presentacion de la informacion mensual relativa a las compras o
adquisiciones, ventas o ingresos, exportaciones, comprobantes anulados y retenciones (Servicio
de Rentas Internas, 2023).
Anexo de Accionistas, Participes, Socios, Miembros del Directorio y Administradores-
Anual

Los sujetos pasivos obligados a presentar este anexo son las sociedades, En caso de
existir errores en la informacion que se haya detectado por el sujeto pasivo o por la
Administracion Tributaria, ésta podra ser corregida presentando un nuevo anexo que sustituya
él o los registros con error del reporte original. (Servicio de Rentas Internas, 2023).
Anexo de Dividendos, Utilidades o beneficios — ADI

Tramite habilitado por el Servicio de Rentas Internas (SRI) que permite a las personas
juridicas presentar los dividendos distribuidos por sociedades residentes en el pais o
establecidas en el Ecuador a favor de personas naturales y otras sociedades, mediante el anexo
de dividendos (ADI), a través de la pagina web institucional. (Servicio de Rentas Internas,
Portal de Tramites Ciudadanos, 2021)

Contribuyentes

Son considerados contribuyentes en nuestro pais las personas fisicas como entidades
comerciales, organizaciones o instituciones. Se dividen en dos categorias: personas fisicas y
juridicas (Servicio de Rentas Internas, 2018).
Clases de Contribuyentes

El Servicio de Rentas Internas (2018), establece las siguientes clases de
contribuyentes:
Persona Natural

Son todas personas nacionales y extranjeras que desarrollan actividades econdémicas en
nuestro pais.

Personas naturales obligadas a llevar contabilidad. Todas las personas, tanto
nacionales como extranjeras, que se dediquen a actividades econémicas en Ecuador,

La Ley de Régimen Tributario Interno (2023) expresa que: Todas las sociedades,
personas naturales y sucesiones indivisas estan obligadas a llevar contabilidad y declarar los
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impuestos cuando sus ingresos brutos del ejercicio fiscal inmediato anterior, sean mayores a
trescientos mil (USD $. 300.000) ddlares de los Estados Unidos.
Sociedades

Las personas juridicas son las sociedades. Este conjunto indica que todas las entidades
del ambito publico, a las entidades legales supervisadas por la Superintendencia de Compafiias
y la Superintendencia de Bancos, asi como a las organizaciones sin fines de lucro y las
asociaciones informales, entre otras entidades relevantes (Servicio de Rentas Internas, 2018).

Sociedades privadas. Son personas juridicas de derecho privado, supervisadas por la
Superintendencia de Compafiias, como las sociedades anénimas, de responsabilidad limitada,
de economia mixta, administradoras de fondos y fideicomisos, entre otras.

Manuales
Antecedentes Histdricos

Chiavenato (2019), describe que los manuales administrativos se remontan a las
antiguas civilizaciones, donde ya existia la necesidad de documentar procedimientos y leyes
para la administracion del Estado. EI Cédigo de Hammurabi en la antigua Babilonia es un claro
ejemplo, alrededor del 1754 a.C., que representd uno de los primeros intentos de codificar
normas y procedimientos.

Ademas, Koontz (2017) indica que, con la Revolucién Industrial en el siglo XVIII, las
organizaciones crecieron y se volvieron mas complejas, lo que demando la formalizacion de
procesos. Durante esta época, comenzaron a aparecer los primeros manuales de operaciones,
disefiados para asegurar la consistencia de las nuevas empresas.

Definicion

Como lo establecen Viloria y Zapata (2018) un manual se define como un conjunto de
documentos que, partiendo de los objetivos establecidos y las politicas implementadas para
alcanzarlos, detalla de manera logica y cronoldgica una secuencia de actividades (p.141). En
esencia, el manual sirve como una guia integral para el personal encargado de ejecutar estas
actividades.

Importancia

Segun Espinoza (2021), los manuales administrativos son esenciales para la gestion
eficiente de las organizaciones al proporcionar directrices claras y estandarizadas para las
operaciones diarias. Ayudan a asegurar la consistencia en la ejecucion de tareas, que es
fundamental para mantener la calidad y uniformidad en la prestacion de servicios o produccién

de bienes.
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Objetivos

De acuerdo con Viloria y Zapata (2018) se establecen los siguientes objetivos para los
manuales como ser una guia para las operaciones de la organizacion y que estas se desarrollen
de una manera eficiente; Ser una guia para el entrenamiento del personal; y, Facilitar la
comunicacion e interpretacion de los procedimientos y politicas contables (p. 141).
Chiavenato (2019), también indica los siguientes objetivos:
e Definir las normas y procedimientos claros para llevar a cabo las actividades diarias de
la organizacion.
e Proporcionar una referencia detallada sobre las politicas, procesos y responsabilidades
de cada puesto de trabajo, lo que facilita el entrenamiento y la integracion de nuevos
empleados.
e Permitir que los gerentes y empleados tomen decisiones informadas y consistentes que
estén alineadas con los objetivos y valores de la organizacién.
e Evitar confusiones y conflictos sobre quién es responsable de qué actividades, y
promueve un ambiente de trabajo organizado y colaborativo.
Elementos

Vivanco (2017) indica que los elementos de los manuales de procedimientos
administrativos son:
Tabla 6

Elementos de un Manual

Elemento Descripcion
) Es una enumeracion consecutiva de distintas partes que
Contenido ) ) )
contiene el manual, y la secuencia en que estan presentadas.
Es la parte mas extensa. Esta transcrito el contenido y objeto
Cuerpo principal del mismo. Se encuentran varias divisiones realizadas de
acuerdo con algun criterio
o Se incluye para indicar muestras de formularios, ilustraciones,
Apéndice . _
gréficos, ejemplos, entre otros.
Se trata de palabras nuevas, o bien palabras de uso en el
Glosario lenguaje comdn, pero en el ambito empresarial tienen un

significado diferente 0 méas especifico

Nota. Esta tabla muestra los elementos que conforman a un manual. Tomado de: Vivanco
Vergara, M. E. (2017). Revista Universidad y sociedad, (p. 247-252).
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Estructura

Espinoza (2021) establece la siguiente estructura:
Portada o Identificacion

La portada debe incluir informacion minima como el nombre y logotipo de la
organizacion, su area de cobertura, lugar y fecha de creacidén, nimero de version, entidad
responsable de su creacion, revision y autorizacion, y contrasefia.

Indice o Contenido

Esta es una lista del contenido del manual que muestra la pagina.
Introduccion

Incluye orientaciones dadas por las autoridades de la empresa y un resumen del
contenido (importancia, método utilizado, descripcion u objetivos a alcanzar).
Objetivo del Manual

En este apartado se expresa en palabras claras y especificas el proposito de implementar
la guia, ¢donde y por qué?
Antecedentes historicos

En este apartado se describe la historia de la empresa o, en el caso de un manual
especifico, la historia del campo al que corresponde el manual (los principales puntos de su
desarrollo historico hasta la actualidad).

Legislacion o base legal.

Este elemento se refiere a la inclusién de las leyes, regulaciones, normativas y politicas
gubernamentales relevantes que afectan las operaciones y actividades de la organizacion.
Estructura Organica

Esta parte del manual contiene un listado de las areas, funciones y niveles jerarquicos
de la empresa.

Diagrama de Flujo
Es una representacion gréafica de los procedimientos. (p. 9).

Clasificacion

Para Vivanco (2017) los manuales se clasifican segun los siguientes criterios:
Manuales administrativos

Los manuales administrativos destacan como herramientas eficaces para la toma de
decisiones en la administracion. Facilitan el aprendizaje organizacional y ofrecen orientacion
precisa para la accion en unidades administrativas, especialmente a nivel operativo. Adaptarse

a las necesidades especificas de cada institucion es crucial para su efectividad. Estos manuales
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pueden abarcar toda la empresa, desde direcciones hasta puestos individuales, lo que los hace
flexibles y adaptables a diversos contextos organizacionales.
Por su Contenido

Manual de organizacion. Su propdésito es exponer en forma detallada la estructura
organizacional formal a través de la descripcion de los objetivos, funciones, autoridad,
responsabilidad de los distintos puestos, y las relaciones.

Manual de procedimientos. Es la expresion analitica de los procedimientos
administrativos a través de los cuales se canaliza la actividad operativa del organismo.

Manual de propositos multiples. Cuando el volumen de actividades, de personal o
simplicidad de la estructura organizacional, no justifique la elaboracion y utilizacion de
distintos manuales, puede ser conveniente la confeccion de este tipo de manuales.

Por su Funcién Especifica

Manual de produccién. Consiste en abarcar la necesidad de interpretar la instruccion
en base a problemas cotidianos tendientes a lograr su mejor y pronta solucion.

Manual de compras. El proceso de comprar debe estar por escrito; consiste en definir
el alcance de las compras, definir la funcion de comprar, los métodos a utilizar que afectan sus
actividades.

Manual de Ventas. Consiste en sefialar los aspectos esenciales del trabajo y las rutinas
de informaciones comprendidas en el trabajo de ventas

Manual de Finanzas. Consiste en asentar por escrito las responsabilidades financieras
en todos los niveles de la administracion, contiene numerosas instrucciones especificas a
quienes en la organizacion estan involucrados con el manejo de dinero, proteccion de bienes y
suministro de informacion financiera.

Manual de contabilidad. Trata acerca de los principios y técnicas de la contabilidad.
Se elabora como fuente de referencia para todo el personal interesado en esta actividad.
Ventajas

Chiavenato (2019) indica que las ventajas de los manuales pueden ser:

e Los manuales establecen procedimientos y politicas estandarizadas, lo que garantiza
consistencia y calidad en las operaciones de la organizacion.

e Ayudan en la capacitacion y el aprendizaje organizacional al proporcionar una guia clara

y detallada de los procesos y procedimientos.

e Ofrecen orientacion precisa para la accion en todas las unidades administrativas, desde

niveles operativos hasta gerenciales, lo que facilita la toma de decisiones.
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e Ayudan a cumplir con las leyes, regulaciones y politicas internas y externas relevantes,
lo que reduce el riesgo de infracciones legales y sanciones.
e Fomentan la transparencia y la rendicién de cuentas al definir claramente roles,
responsabilidades y procesos dentro de la organizacion.
Desventajas
Asi mismo, Chiavenato (2019) describe algunas caracteristicas de los manuales, que se
detallan a continuacion:
e Los manuales pueden quedarse obsoletos con rapidez debido a cambios en la
organizacion, o en el entorno que rodea la empresa.
e Las politicas y procedimientos que se plantean pueden ser un limitante ante nuevas
situaciones
e Laelaboracion de estos manuales puede tener un costo adicional debido a que se deben
adquirir en fisico.
Manual de Politicas Contables
Vivanco (2017) propone que el Manual de Politicas Contables es un documento que
establece las normas y procedimientos especificos para una determinada empresa, la
presentacion y la revelacion de transacciones financieras y eventos contables, es crucial para
garantizar la consistencia, transparencia y cumplimiento normativo en la presentacion de
informes financieros de una empresa, lo que a su vez mejora la credibilidad de la informacion
financiera y facilita la toma de decisiones informadas.
Importancia
El manual garantiza que la empresa cumpla con los principios contables generalmente
aceptados (PCGA) y otras regulaciones contables aplicables. Esto es esencial para mantener la
transparencia financiera y la integridad de los informes contables de la empresa. Ademas,
establece estandares coherentes para la contabilizacion de transacciones financieras en toda la
organizacion, lo que asegura la consistencia y uniformidad en la presentacion de informes
financieros. Esto facilita la comparacion de datos financieros a lo largo del tiempo y entre
diferentes entidades (Vivanco, 2017).
Manual de Politicas Tributarias
Para Chiavenato (2019), el Manual de Politicas Tributarias es un documento que
establece las politicas, procedimientos y practicas que una empresa seguira en relacion con sus
obligaciones tributarias. Proporciona una guia clara y transparente sobre las politicas y practicas
tributarias de la empresa, lo que mejora la confianza y la credibilidad en su gestion financiera.
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Importancia

El manual garantiza que la empresa cumpla con todas las leyes y regulaciones tributarias
aplicables. Esto es esencial para evitar sanciones, multas o litigios fiscales y para mantener la
reputacién y la credibilidad de la empresa ante las autoridades tributarias. También, establece
politicas y procedimientos para la planificacion tributaria estratégica, incluida la identificacion
de incentivos fiscales, créditos y deducciones disponibles. Esto puede ayudar a maximizar los
beneficios fiscales y a optimizar la situacion fiscal de la empresa (Vivanco, 2017).
Flujogramas

Segun Herrera (2020) “es un esquema para representar graficamente un algoritmo”
(p.1). En pocas palabras, es una representacion grafica de las operaciones que realizan en un
area determinada de la empresa, siempre con un orden que responda a la l6gica.

Importancia

Como sefiala Herrera (2020) los diagramas de flujo simplifican los procesos y los hacen
faciles de visualizar y desempefian un papel vital al proporcionar una representacion visual
efectiva del flujo de informacion en un sistema informatico. A través de ellos realizamos un
analisis detallado de los procesos o procedimientos necesarios para implementar el programa o
alcanzar el objetivo. Basicamente, estos diagramas facilitan la visualizacion y comprension de
los procesos de nuestros proyectos (p. 2).

Caracteristicas

Herrera (2020) describe algunas caracteristicas de los flujogramas como:

Visual. Un flujograma es una representacion visual de un proceso o sistema. Utiliza
simbolos gréaficos para ilustrar las diferentes etapas, decisiones y acciones que componen el
proceso.

Secuencial. Los elementos del flujograma se presentan en un orden secuencial,
mostrando la secuencia logica de pasos que se deben seguir para completar el proceso.

Simbolos Estandar. Emplea simbolos estandar para representar diferentes elementos
del proceso, como actividades, decisiones, inicio, fin, etc. Estos simbolos facilitan la
comprension y la interpretacion del flujograma.

Claroy Conciso. Un flujograma debe ser claro y conciso, evitando detalles innecesarios
y utilizando un lenguaje sencillo y directo. Debe comunicar de manera efectiva el proceso sin
abrumar al lector con informacion redundante.

Flexible. Puede adaptarse a diferentes procesos y contextos, permitiendo la

personalizacion segun las necesidades especificas de cada situacion.
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Utilidad Practica. Un flujograma debe tener un propdsito practico y util, ya sea para

documentar un proceso existente, identificar areas de mejora, entrenar a empleados o comunicar

informacidn a diferentes partes interesadas.

Ventajas

Las ventajas de utilizar flujogramas radican en su capacidad para simplificar procesos

complejos mediante representaciones visuales claras y secuenciales, lo que facilita la

comprension, el analisis y la optimizacion de los procedimientos operativos. Estos diagramas

ayudan a identificar cuellos de botella, redundancias y oportunidades de mejora, promoviendo

la eficiencia, la consistencia y la comunicacion efectiva dentro de la organizacion, asi como la

estandarizacion de practicas y la capacitacion del personal (Herrera, 2020).

Simbologia
Tabla 7

Simbologia de los Flujogramas

Simbologia Nombre

Descripcion

Inicio o Término

Sefiala donde inicia o termina un

procedimiento.

Actividad

Representa la ejecucion de una 0 mas

tareas de un procedimiento.

Decision

Indica las opciones que se puedan
seguir en caso de que sea necesario

tomar caminos alternativos.

Conector

Mediante el simbolo se pueden unir,
dentro de la misma hoja, dos 0 mas
tareas separadas fisicamente en el
diagrama de flujo, utilizando para su
conexion el ndmero  arébigo;
indicando la tarea con la que se debe

continuar.

Conector de pagina

Mediante el simbolo se pueden unir,
cuando las tareas quedan separadas en
diferentes  paginas; dentro del

simbolo se utilizard un ndmero
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ardbigo que indicara la tarea a la cual

continua el diagrama

Representa un documento, formato o
Documento cualquier escrito que se recibe,

elabora o envia

Se utiliza para indicar comentarios o
aclaraciones adicionales a una tarea y
_________ Nota se puede conectar a cualquier simbolo

del diagrama en el lugar donde la

anotacion sea significativa.

Conecta simbolos, sefialando la
_— Flujo secuencia en que deben realizarse las

tareas.

Representa la ejecucion opcional de
| | Actividad opcional una tarea dentro de la secuencia del

........... procedimiento.

Representa un documento que dentro
Documento opcional del procedimiento puede elaborarse,

requerirse o utilizarse.

-

T e Indica el procedimiento de la
: ' Proceso ) .
: : informacion

Nota. Esta Tabla muestra la simbologia a utilizar en los flujogramas. Tomado de Generalidades
de los diagramas de flujo. Por Herrera, L, (2020).
Politicas

Las NIIF para PYMES indican que las politicas representan los medios mediante los
cuales se persiguen los objetivos que han sido establecidos en un periodo anual. Estas politicas
engloban tanto directrices como reglas y procedimientos disefiados para respaldar los esfuerzos
encaminados a alcanzar los objetivos previamente definidos. Funcionan como orientaciones
que facilitan la toma de decisiones y el manejo de situaciones que se repiten o surgen de manera
recurrente (IFRS, 2015).

Para este mismo autor las politicas se definen en relacion con las actividades de gestion,
mercadotecnia, finanzas, contabilidad, produccion y operaciones, asi como en el ambito de la

investigacion y desarrollo, y también abarcan los sistemas informaticos de informacion.
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Objetivo

Segun la IASB (2015), las politicas contables tienen diversos objetivos, incluyendo su
funcién como herramienta financiera para asegurar la coherencia entre las operaciones
financieras y el proceso contable. Ademas, buscan establecer criterios para el reconocimiento,
medicion y revelacion de elementos en los estados financieros, tales como activos, pasivos,
patrimonio, ingresos, gastos y costos. Asimismo, definen los parametros técnicos para la
aplicabilidad de la normativa de los nuevos marcos contables. Estos objetivos se orientan hacia
la estandarizacion y transparencia en la presentacion de la informacién financiera, asegurando
una adecuada toma de decisiones y el cumplimiento normativo.
Importancia

Es de gran importancia que la Administracion cuente con las politicas contables que
faciliten la preparacién y presentacion de la informacion financiera en forma clara y fidedigna,
pues genera seguridad e incrementa el desempefio de las entidades por medio de la calidad y
eficiencia de la informacion (NIIF para PYMES, IASB, 2015).
Caracteristicas

Las NIIF para PYMES indican las caracteristicas que deben cumplir las politicas segun
la IASB (2015):
Comprensibilidad

La informacidn contable financiera es comprensible cuando es clara y facil de entender,
sin embargo, no permite omitir informacion relevante
Relevancia

La informacidn tiene la cualidad de relevancia cuando puede ejercer influencia sobre las
decisiones econdmicas de quienes la utilizan, ayudandoles a evaluar sucesos pasados, presentes
o futuros, o bien a confirmar o corregir evaluaciones realizadas con anterioridad
Materialidad o Importancia Relativa

La informacién es material y por ello es relevante, si su omision o su presentacion
erronea pueden influir en las decisiones econdmicas que los usuarios tomen a partir de los
Estados Financieros. La materialidad (importancia relativa) depende de la cuantia de la partida
o del error juzgados en las circunstancias particulares de la omisién o de la presentacién errénea
Fiabilidad

La informacién es fiable cuando esta libre de error significativo y sesgo, y representa

fielmente lo que pretende representar o puede esperarse razonablemente que represente.
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Politicas Empresariales

Las politicas empresariales analizan tanto el entorno externo como interno de la
empresa, planteando interrogantes sobre la mision, estrategias, objetivos y politicas de la
misma. Aunque la mayoria de la informacion vinculada a las politicas empresariales se basa en
hechos ya establecidos, una parte de ella puede incluir opiniones, evaluaciones y convicciones
(David, 2019, p. 13)

Importancia

La politica empresarial es fundamental ya que dirige un proceso de internalizacién que
puede atenerse a diversos factores alineados a cambios en la economia de un contexto
globalizado y la sociedad, de esta manera orienta a las empresas para encontrar estrategias en
las que las organizaciones puedan interactuar en el mercado de manera competitiva (lllera,
2015, parr. 6)

Politicas Contables

Segun la IFRS (2015), las politicas contables se refieren a los principios, bases,
convenciones, reglas y procedimientos especificos que una entidad utiliza al preparar y
presentar sus estados financieros.

Las politicas contables son muy importantes para el desarrollo financiero y econémico
de las empresas y, en tal sentido, estas se deben adoptar e implementar de acuerdo con los
conceptos y principios que reglamentan las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF).

El establecimiento de politicas contables considera una serie de factores que representan
unos datos o valores de transacciones relevantes, los cuales son los siguientes: intereses de
usuarios, hechos histéricos, sector econémico y por supuesto la materialidad, los que a su vez
permiten verificar la situacién econémica en la que se encuentra actualmente la empresa
(Alfonso, 2018).

Los estados financieros consolidados se prepararan utilizando politicas contables
uniformes para transacciones similares y otros eventos y condiciones similares. Si algin
miembro del grupo emplea politicas contables distintas a las adoptadas en los estados
financieros consolidados para transacciones 0 eventos similares, se realizaran los ajustes
correspondientes en sus estados financieros al elaborar los estados financieros consolidados
(IFRS, 2015).

Obijetivo
Conforme lo indica Marin (2019) las politicas contables estan disefiadas para dar

cumplimiento a diferentes Normas de Informacion Financiera, como lo pueden ser las NIF
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(Normas de Informacion Financiera en México), NIIF (Normas Internacionales de Informacion
Financiera) o US GAAP (Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en Estados
Unidos) (p. 222).

Los ajustes y correcciones de errores en las politicas contables se registran de manera
retroactiva, es decir, aplicando los cambios a periodos anteriores. En casos en los que resulte
impracticable determinar los efectos del cambio en politicas contables para periodos previos,
Marin (2019) se plantea dos opciones:

¢ Implementar la nueva politica para cada activo o pasivo al inicio del primer periodo en

el que sea factible la aplicacion retroactiva, o
e Realizar ajustes a los saldos iniciales de cada componente del patrimonio afectado en
ese periodo (p. 224).
Politicas Tributarias
“La politica tributaria promueve la redistribucion y estimula el empleo, la produccion
de bienes y servicios, y conductas ecoldgicas, sociales, y econémicas responsables” (Flores et
al., 2019, p. 1150). Las politicas tributarias para una empresa son las obligaciones que cumplen
con el objetivo de gestionar eficientemente posicion financiera.
Caracteristicas
Las politicas tributarias en una empresa deben ser disefiadas con el objetivo de optimizar su
eficiencia fiscal, garantizar el cumplimiento normativo y respaldar sus metas estratégicas. Para
Delgado et al. (2022) estas politicas deben ser adaptables a los cambios en las leyes fiscales y
el entorno empresarial, al tiempo que mantienen la transparencia en su aplicacion para construir
la confianza de los involucrados. Ademas, deben centrarse en la optimizacion de la carga
tributaria, asegurando que la empresa aproveche las disposiciones legales para minimizar los

impuestos pagados (p. 127).

47



5. Metodologia
Métodos

Cientifico

Este método se empled para construir todos los fundamentos tedricos utilizados en la
creacion del manual de procedimientos contables y tributarios de la Compafiia MEGACLIMA
CIA LTDA. Permitio recopilar la informacion requerida para respaldar el desarrollo del trabajo
mediante la consulta de libros, tesis, revistas electronicas, normativas, entre otros recursos,
centrandose en los aspectos relacionados con la contabilidad y la tributacion.
Deductivo

Se ejecutod en el desarrollo del marco tedrico mediante la exploracion de conceptos
fundamentales en contabilidad y tributacion. Su finalidad fue desarrollar un manual de politicas
contables y tributarias destinado al personal del area financiera de la Compafiia MEGACLIMA
CIA LTDA. Este manual se adapt6 a los principios generales a la realidad especifica de las
operaciones diarias de la compafiia.
Inductivo

Este método se utilizd en la elaboracion del Trabajo de Integracion Curricular
analizando leyes, decretos, acuerdos, reglamentos, politicas, normas, y disposiciones legales
nacionales como internacionales aplicables a la Compafiia y establecié la aplicacion de
procedimientos contables y tributarios mediante casos practicos en funcion de los procesos
establecidos.
Analitico

Este método se aplico en el andlisis e interpretacion de la informacién obtenida durante
la entrevista realizada a la contadora de la Compafila MEGACLIMA CIA LTDA. Esto permitio
llevar a cabo un diagndstico para comprender la estructura, politicas y procedimientos de la
compaiiia de manera integral.
Sintético

Este método se implementd en la estructuracion de la informacion empleada en el
Trabajo de Integracion Curricular. Consistio en la elaboracion de flujogramas que representen
los procesos contables y tributarios de la Compafiia. El propésito fue que tanto el Gerente como
el personal de la empresa puedan utilizar el manual para tomar decisiones efectivas y eficientes

en beneficio de la empresa, asi como en la elaboracion de conclusiones pertinentes.
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Técnicas

Observacion

Se utilizé durante las visitas a la empresa para adquirir informacion relevante,
verificando los documentos proporcionados por la contadora, de esta manera se obtuvo
conocimientos de como es el funcionamiento y manejo de aquellas actividades que lleva a cabo
la empresa en su entorno.
Recoleccion Bibliografica

Se implementd al momento de recopilar informacion de diferentes fuentes para la
elaboracion del marco tedrico mediante: libros, folletos, paginas web entre otros medios que
sirvan de apoyo.
Entrevista

Esta técnica se aplico a la contadora de la Compafiia MEGACLIMA CIA LTDA, con
la finalidad de obtener una perspectiva general de la informacion contable y tributaria.
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6. Resultados
Contexto Empresarial
MEGACLIMA CIA LTDA es una destacada compafiia ecuatoriana que se especializa
en ofrecer soluciones innovadoras, eficientes y agiles en la climatizacion, filtracion de aire,
ventilacion mecanica y automatizacion. La compafiia ha experimentado un crecimiento
constante gracias a la confianza depositada por sus clientes. Durante sus 13 afios de operacion,
MEGACLIMA se ha establecido como un referente en el sector de la climatizacion en Ecuador.
Con un compromiso ingquebrantable con la calidad y la innovacién, MEGACLIMA se
enorgullece de ser un pilar fundamental en la climatizacion del pais, brindando soluciones
integrales que cumplen con los mas altos estandares de eficiencia y sostenibilidad.
Objetivo
Ser lideres en el pais, siendo un elemento esencial en todos los niveles del servicio
combinando el confort, eficiencia y fiabilidad en cada trabajo.
Mision
Somos una compafiia dedicada a ofrecer soluciones integrales en las areas de aire
acondicionado, ventilacién mecénica, refrigeracion, calefaccion, y automatizacion; contando
con personal altamente calificado y en permanente capacitaciébn encaminado a brindar
productos y servicios de calidad.
Vision
Ser lideres en el mercado con amplio reconocimiento en el &mbito nacional por ofrecer
atencion técnica y personalizada de calidad, en continua busqueda de nuevos mercados y
servicios a prestar en las diferentes ramas de la ingenieria orientadas a ofrecer un ambiente
agradable y saludable para nuestros clientes.
Proyectos Ejecutados
Sector Privado
e Mantenimiento de sistemas de aire acondicionado tipo VRF en locales comerciales.
¢ Instalacion de climatizacién, gases médicos y sistemas contra incendios en centros de
salud.
e Provision de equipos de aire acondicionado y ventilacion en centros administrativos y
financieros.
e Instalacion de ventilacion mecanica en centros de manufactura.
Sector Publico

e Mantenimiento de sistemas de aire acondicionado en la central Coca Codo Sinclair.
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e Provision e instalacion de sistemas de ventilacidon mecanica en edificios administrativos

de CELEC EP.

e Instalacion de sistemas de climatizacion en hospitales y universidades.

Valores

¢ Innovacién: Compromiso constante con la busqueda de nuevas y mejores soluciones

tecnoldgicas.

e Calidad: Garantia de productos y servicios que cumplen con los més altos estandares.

e Sostenibilidad: Fomento de préacticas y soluciones que minimicen el impacto

ambiental.

e Integridad: Conducta ética y transparente en todas las operaciones y relaciones

comerciales.

e Servicio al Cliente: Enfoque en brindar una atencién personalizada y eficiente.

Figura 16

Estructura Organizacional de MEGACLIMA CIA LTDA
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Nota. Esta figura muestra la estructura organizacional de MEGACLIMA CIA LTDA

MEGACLIMA CIA LTDA es una compafila con RUC 1191746712001, cuyo
representante legal es Marco Santiago Paute Maldonado. Pertenece al Régimen General y
comenzd sus actividades el 14 de noviembre de 2012. Aunque estd ubicada en el canton

Diagnostico



Rumifiahui, provincia de Pichincha, la administracion se encuentra en la ciudad de Loja. La

compafiia esta obligada a llevar contabilidad, opera como una sociedad y es agente de retencion.

Actividades Econdmicas

Dentro de sus actividades econdmica se incluyen las siguientes:

Servicios de instalacion de maquinaria industrial en plantas industriales, equipo de
control de procesos industriales, actividades de mecénicos instaladores, montaje de
maquinas a cambio de una retribucion o por contrato.

Instalacion de accesorios eléctricos, lineas de telecomunicaciones, redes informaticas y
lineas de television por cable, incluidas lineas de fibra Optica, antenas parabolicas.
incluye conexion de aparatos eléctricos, equipo doméstico y sistemas de calefaccion
(incluye mantenimiento y reparacion).

Instalacion de sistemas de iluminacidn, sistemas de alarma contra incendios (incluye
mantenimiento y reparacion).

Instalacion en edificios y otros proyectos de construccion de: sistemas de calefaccion
(eléctricos, de gas y gasoéleo), calderas, torres de refrigeracion, colectores de energia
solar, equipo de fontaneria y sanitario, equipo y conductos de ventilacién, conducciones
de gas, tuberias de vapor, sistemas de aspersores contra incendios, sistemas de riego por
aspersion para el césped (incluye ampliaciones, reparaciones, reformas y
mantenimiento).

Instalacion en edificios y otros proyectos de construccion de: sistemas de refrigeracion
0 aire acondicionado, (incluye ampliaciones, reparaciones, reformas y mantenimiento).
Venta al por menor de otros materiales y equipos.

Elaboracion y realizacion de proyectos de ingenieria mecanica.

Elaboracion y realizacion de proyectos de ingenieria eléctrica y electronica.

Obligaciones Tributarias

MEGACLIMA CIA LTDA tiene varias obligaciones tributarias, que comprenden:
Declaracion de IVA

Declaracion de Retenciones en la Fuente

Declaracion de Impuesto a la Renta Sociedades

Anexo Relacién Dependencia

Anexo Transaccional Simplificado

Anexo Accionistas, Participes, Socios, Miembros del Directorio y Administradores —
Anual
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e Anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios - ADI

Actualmente, la compafiia no cuenta con un manual de politicas contables y tributarias
establecido. Los procesos se realizan basandose en los conocimientos de la contadora y el
gerente. Sin embargo, estan en proceso de elaborar este manual con procedimientos conforme
a las normas vigentes.

En servicios, la compafiia presta aproximadamente cien servicios anuales en su mayoria
a instituciones del Estado mediante contratacion publica, representando el 98,73% de su
actividad anual, en comparacién con el 1,27% que representa la venta de materiales.

No existen politicas formales respecto al otorgamiento de crédito a clientes y empleados.
Los pagos a clientes se realizan contra entrega y para los empleados se manejan anticipos. No
hay un instructivo para el manejo del fondo fijo de Caja Chica, y no se realizan arqueos debido
a la dispersion geogréafica de la administracion en Loja y el supervisor de caja en Quito. No hay
responsable para el proceso de reposicion de dinero faltante después de un arqueo, ya que estos
no se realizan, no existe caucion alguna para el encargado del manejo del fondo. Si se realizan
conciliaciones bancarias y son responsabilidad de la contadora. Ademas, la compafiia mantiene
un registro actualizado de todos los activos fijos y sigue procedimientos especificos, para las
nuevas adquisiciones, se registra previamente lo necesario y se procede con la compra, para dar
de baja se lo realiza con un notario segun lo indica la normay para la valuacion se usa el método
de depreciacion lineal o al costo de mercado. Respecto a los proveedores, la compafiia
generalmente compra al contado, ajustdndose a un plazo de 30 dias o a los requisitos del
proveedor.

En el control de inventarios, no se utiliza un sistema formal ya que la mayoria de los
contratos se basan en servicios que no especifican los materiales utilizados, lo que impide una
gestion de inventarios. Aunque el sistema contable ISYPLUS tiene configuradas tarjetas
kardex, no se lleva un control exacto debido a la naturaleza de los contratos.

Las unidades de stock éptimas se determinan de manera informal, basado en lo que se
observa que falta en la bodega. No se implementan estrategias especificas para minimizar los
costos asociados con el almacenamiento de inventarios, ya que la bodega esta en el mismo lugar
que la oficina administrativa y no se incurre en costos adicionales de arriendo.

Para la gestion de ndmina, se utiliza el sistema contable ISYPLUS, siendo la contadora
la responsable de su administracion. La compafiia cumple con todas las normativas vigentes de
la Ley de Régimen Tributario Interno. Sin embargo, hay problemas con la documentacion ya

que la mayoria de los documentos se mantienen en formato digital y los fisicos en carpetas, con

53



frecuencia incompletos y faltantes de facturas, especialmente en los documentos enviados
desde la matriz a la oficina administrativa.

De acuerdo a la problematica establecida anteriormente y las situaciones detalladas en
el diagnostico, se determina la necesidad de elaborar un manual de politicas contables y
tributarias para la compafiia. Este manual sirve como una herramienta esencial para guiar y
estandarizar las actividades diarias de la compafiia contribuyendo al control eficaz y eficiente
de los procedimientos contables y tributarios. EI manual permitird la implementacion de

politicas especificas alineadas a normas contables y tributarias vigentes.
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j M'EG\\ MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y
r :LIMA TRIBUTARIAS

PRESENTACION

El presente manual de politicas contables y tributarias para MEGACLIMA CIA
LTDA es una herramienta importante para la gestién eficiente de las actividades contables y
tributarias de la compafiia. Este manual se fundamenta en las Normas Internacionales de
Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES) y se
adapta a las necesidades de la compafiia, de manera que asegure la correcta presentacion de
los estados financieros.

Proporciona directrices especificas sobre como se deben manejar las transacciones
contables y los procesos tributarios, con el fin de minimizar los riesgos de errores y los gastos
para facilitar la toma de decisiones en base a informacion financiera precisa. Contiene las
politicas, procedimientos, registros contables y flujogramas de procesos contables vy
tributarios, donde detalla las politicas contables y tributarias aplicables.

OBJETIVO

Implementar politicas y procedimientos contables y tributarios comprensibles para
facilitar el desarrollo del proceso contable y el cumplimiento de las obligaciones tributarias
conforme a las normativas vigentes, que permita un control efectivo de los recursos
financieros y la adecuada presentacion de informacion financiera, de manera que sea
confiable y transparente.

ALCANCE

Aplica a todas las actividades, transacciones y operaciones financieras de
MEGACLIMA CIA LTDA. Establece los lineamientos, principios y procedimientos que
deberan ser aplicados por todo el personal involucrado en los procesos contables y tributarios.
POLITICAS
POLITICAS CONTABLES

e Plan de Cuentas
e Manual de Cuentas
e Efectivo y equivalentes al efectivo.
o CajaChica
= Apertura

= Reposicion
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. L|qU|daC|on
= Arqueo
o Bancos
= Conciliacion bancaria
e Cuentas y Documentos por Cobrar Corrientes
o Empleados
o Clientes
e Inventarios
o Adquisicion
o Venta
e Propiedad, Planta y Equipo.
o Adquisicion
o Baja
o Depreciacion
e Cuentas y Documentos por Pagar Corrientes
o Cuentas por pagar proveedores
e Cuentas por pagar a largo plazo
o Obligaciones con instituciones financieras
e Ingresos
o Prestacion de Servicios
o (Gastos
o Sueldos y Salarios
o Servicios Basicos
o Gastos de Gestion
o Gastos no Deducibles
POLITICAS TRIBUTARIAS

e Declaracion de IVA
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Declaracion de Retenciones en la Fuente
Declaracion de Impuesto a la Renta Sociedades

Anexo Relacién Dependencia Anexo Transaccional Simplificado

Anexo Accionistas, Participes, Socios, Miembros del Directorio vy

Administradores -Anual
Anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios - ADI
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PLAN DE CUENTAS

cODIGO NOMBRE DE LA CUENTA
1. ACTIVOS
1.01. ACTIVO CORRIENTE
1.01.01. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
1.01.01.01. CAJA
1.01.01.01.01.  CAJA GENERAL
1.01.01.02. FONDO ROTATIVO
1.01.01.02.01.  CAJA CHICA
1.01.01.03. BANCOS
1.01.01.03.01.  BANCO DEL PICHINCHA # 2100024013
1.01.01.03.02.  BANCO DEL PACIFICO # 7605900
1.01.01.03.03.  BANECUADOR # 4-01490680-8
1.01.01.03.04.  BANCO DEL PACIFICO # 8162336
1.01.01.03.05.  BANCO DE LOJA # 2903127182
1.01.01.03.06.  BANCO DE MACHALA 1420019706
1.01.02. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR CORRIENTES
1.01.02.01. CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR COMERCIALES
1.01.02.01.01.  CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR CLIENTES RELACIONADAS
CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR CLIENTES RELAC.
10102010101, "Aca| Es
CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR CLIENTES RELAC. DEL
101.02.01.01.02. Zyrin oo
CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR CLIENTES NO
101020102 5E ) (I ONADAS
CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR CLIENTES NO RELAC.
10102010201 "ol Es
CHEQUES RECIBIDOS POR COBRAR CLIENTES NO RELAC.
101.02.01.02.02. oAl Es
CUENTAS POR COBRAR TARJETAS DE CREDITO NO REL.
101.02.01.02.03. "3 Es
1.01.02.01.02.04. NOTAS DE CREDITO DESMATERIALIZADAS
1.01.02.01.02.05. CUENTAS POR COBRAR PROYECTOS EN CURSO
1.01.02.01.03.  (-) PROVISION CUENTAS COMERCIALES INCOBRABLES
1.01.02.02. OTRAS CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR
OTRAS CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR
101.020201. 55¢105/REPRESENTANTES
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PLAN DE CUENTAS

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA
1.01.02.02.02. OTRAS CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR RELACIONADAS
1.01.02.02.03.01. OTRAS CUENTAS POR COBRAR RELACIONADAS LOCALES
1.01.02.02.03.02. OTRAS CUENTAS POR COBRAR A TERCEROS
1.01.02.02.03. OTRAS CUENTAS POR COBRAR NO RELACIONADAS
1.01.02.02.04.01. ANTICIPOS A PROVEEDORES
ENTAS POR COBRAR PROVEEDORES POR NOTAS DE

1.01.02.02.04.02. gLRJEDITOS ORCO © ORES PORNOTAS
1.01.02.02.04.03. ANTICIPOS A EMPLEADQOS
1.01.02.02.04.04. PRESTAMOS A EMPLEADOS
1.01.02.02.04.05. ANTICIPO DE QUINCENA
1.01.02.02.04.07. GARANTIAS ENTREGADAS
1.01.02.02.04.08. CUENTAS POR COBRAR IESS POR NOTAS DE CREDITO
1.01.02.02.04.09. CONSIGNACION PARA TRAMITE DE VISTO BUENO
1.01.02.02.04.10. CUENTAS POR COBRAR MULTAS A EMPLEADQOS
1.01.02.02.04. (-) PROVISION OTRAS CUENTAS CORRIENTES INCOBRABLES
1.01.08. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
1.01.03.01. CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMP. (IVA)
1.01.06.01.01. CREDITO TRIBUTARIO IVA
1.01.06.01.02. IVA COMPRAS BIEN/SERV
1.01.06.01.08. IVA COMPRAS ACTIVOS FIJOS
1.01.06.01.04. RETENCION DE IVA 30% EN VENTAS
1.01.06.01.05. RETENCION DE IVA 70% EN VENTAS
1.01.06.01.06. RETENCION DE IVA 100% EN VENTAS
1.01.03.02. CREDITO TRIBUTARIO IMPUESTO A LA RENTA
1.01.06.02.01. CREDITO TRIBUTARIO I.R. ANOS ANTERIORES
1.01.06.02.02. CREDITO TRIBUTARIO I.R. ANO ACTUAL
1.01.03.03. ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA
1.01.06.03.02. RETENCIONES IMP RENTA RECIBIDAS EN VENTAS
1.01.06.03.03. RETENCIONES IMP RENTA SALIDA DE DIVISAS
1.01.03.04. CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR ISD
1.01.04. INVENTARIOS
1.01.04.01. INVENTARIOS DE PRODUCTOS TERMINADOS Y

MERCADERIA EN ALMACEN
1.01.05. GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADOS
1.01.05.01. PROPAGANDA Y PUBLICIDAD PREPAGADA
1.01.05.02. ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS PAGADOS POR ANTICIPADO
1.01.05.03. PRIMAS DE SEGURO PAGADAS POR ANTICIPADO
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1.02. ACTIVO NO CORRIENTE
1.02.01. PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO
1.02.01.01. EDIFICIOS
1.02.01.02. MAQUINARIA EQUIPO, INSTALACIONES Y ADECUACIONES
1.02.01.03. MUEBLES Y ENSERES
1.02.01.04. EQUIPO DE COMPUTACION
VEHICULGQS, EQUIPOS DE TRANSPORTE Y EQUIPO CAMINERO
1.02.01.05. MOVIL
(-) DEPRECIACION ACUM. PROP. PLANTA Y EQ. DEL COSTO
1.02.02. HIST.
1.02.02.01. (-) DEPRECIACION ACUM. EDIFICIOS
1.02.02.02. (-) DEPRECIACION ACUM. MAQUINARIA, EQUIPO,
INSTALACIONES Y ADECUACIONES
1.02.02.03. (-) DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENSERES
1.02.02.04. (-) DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE COMPUTACION
1.02.02.05. ) DEPRECIACION'ACUI\/I. VEHICULOS, EQ. DE TRANSPORTE. Y
EQ. CAMINERO MOVIL
1.02.03. ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS
1.02.03.01. IMPUESTOS DIFERIDOS POR DIFERENCIAS TEMPORARIAS
1.02.03.01.01. PROVISION BONIFICACION DESAHUCIO
1.02.03.01.02. PROVISION PARA JUBILACION PATRONAL
2. PASIVO
2.01. PASIVO CORRIENTE
2.01.01. CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR CORRIENTES
2.01.01.01. CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR COMERCIALES
CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR COMERCIALES
2.01.01.01.01. RELACIONADAS
CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR PROVEEDORES RELAC.
2.01.01.01.01.01. LOCALES
CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR PROVEEDORES RELAC. DEL
2.01.01.01.01.02. EXTERIOR
CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR COMERCIALES NO
2.01.01.01.02. RELACIONADAS
CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR PROVEEDORES NO RELAC.
2.01.01.01.02.01. LOCALES
CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR PROVEEDORES NO RELAC
2.01.01.01.02.02. EXTERIOR
2.01.01.01.02.03. CHEQUES GIRADOS A PROVEEDORES Y NO COBRADQOS
2.01.01.02. OTRAS CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR
2.01.01.02.01. CUENTAS POR PAGAR SOCIOS Y REPRESENTANTES
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2.01.01.02.03. OTRAS CUENTAS Y DCTOS POR PAGAR RELACIONADAS

2.01.01.02.03.01. PRESTAMOS DE COMPANIAS RELACIONADAS
OTRAS CUENTAS Y DCTOS POR PAGAR NO

2.01.01.02.04. REL ACIONADAS

2.01.01.02.04.01. OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

2.01.01.02.04.01.01. RETENCION 1% IR POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.11. RETENCION 1.75% IR POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.02. RETENCION 2% IR POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.12. RETENCION 2.75% IR POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.14. RETENCION 3.00% IR POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.03. RETENCION 8% IR POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.04. RETENCION 10% IR POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.13. RETENCION POR PAGO A NO RESIDENTES

2.01.01.02.04.01.05. RETENCIONES 30% I.V.A POR COMP. BIENES POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.06. RETENCIONES 70% I.V.A POR PREST. SERV. POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.07. RETENCIONES 100% I.V.A POR PAGAR

2.01.01.02.04.01.09. IMPUESTO A LA RENTA RET. POR PAGAR DEL PERSONAL

2.01.01.02.04.01.08. 1.V.A VENTAS

2.01.01.02.04.01.10. 1.V.A POR PAGAR

2.01.01.02.04.02. OTRAS CUENTAS POR PAGAR A TERCEROS

2.01.01.02.04.02.01. CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR POR VENTA DE CARTERA

2.01.01.02.04.02.02. CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR DE TERCEROS

2.01.02. OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS

2 01.02.0L OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS
LOCALES

2.01.02.01.01. OBLIGACIONES CON BANCOS LOCALES

2.01.02.01.02. OBLIGACIONES CON COPERATIVAS DE AHORRO LOCALES

2.01.02.01.03. CUENTAS POR PAGAR PAGOS CON TARJETAS DE CREDITO
CUENTAS POR PAGAR AVANCES CON TARJETAS DE

2.01.02.01.04. CREDITO

2.01.03. CREDITO A MUTUO

2.01.04. IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL EJERCICIO

2 0L.05. PASIVO CORRIENTE POR BENEFICIOS A LOS
EMPLEADOS

2 01.05.0L PARTICIPACION TRABAJADORES POR PAGAR DEL
EJERCICIO

2.01.05.02. OBLIGACIONES CON EL IESS

2.01.09.02.01. APORTE INDIVIDUAL 9.45% POR PAGAR
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2.01.09.02.02. APORTE PATRONAL 11.15% POR PAGAR 1% IECE Y SECAP

2.01.09.02.03. FONDOS DE RESERVA POR PAGAR

2.01.09.02.04. PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS POR PAGAR

2.01.05.08. PROVISION POR DESAHUCIO

2.01.09.03.01. PROVISION BONIFICACION DESAHUCIO POR PAGAR

2.01.05.04. OBLIGACIONES POR BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS

2.01.09.04.01. SUELDOS POR PAGAR

2.01.09.04.02. DECIMOTERCER SUELDO POR PAGAR

2.01.09.04.03. DECIMOCUARTO SUELDO POR PAGAR

2.01.09.04.04. VACACIONES POR PAGAR

2.01.09.04.05. OTROS BENEFICIOS POR PAGAR A TRABAJADORES

2.01.06. PASIVOS POR INGRESOS DIFERIDOS

2.01.06.01. ANTICIPOS DE CLIENTES CORRIENTES

2.02. PASIVO NO CORRIENTE

2.02.01. OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS

2.02.02.01. OBLIGACIONES CON INST. FINANCIERAS NO RELACIONADAS
OBLIGACIONES CON INST. FINANCIARES NO RELACIONADAS

2.02.02.01.01. LOCALES

202.02.01.03. INTERES POR OBLIGACIONES CON INST. FINANCIERAS NO
RELACIONADAS LOCALES

2.02.02. PASIVO NO CORRIENTE POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

2.02.02.01. PROVISION JUBILACION PATRONAL POR PAGAR

2.02.02.02. PASIVO NO CORRIENTE POR DESAHUCIO

2.02.03. PASIVO POR INGRESOS DIFERIDOS NO CORRIENTES

2.02.03.01. ANTICIPOS DE CLIENTES NO CORRIENTES

3. PATRIMONIO

3.01. CAPITAL

3.01.01. CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO

302, APORTES DE SOCIOS O ACCIONISTAS PARA FUTURA
CAPITALIZACION

3.02.01. APORTES DIRECTOS DE SOCIOS O ACCIONISTAS PARA FUTURA
CAPITALIZACION

3.03. RESERVAS

3.03.01. RESERVA LEGAL

3.04. RESULTADOS ACUMULADOS

3.04.01. UTILIDADES ACUMULADAS DE EJERCICIOS ANTERIORES

3.04.02. (-) PERDIDAS ACUMULADAS DE EJERCICIOS ANTERIORES

3.04.03. PERDIDAS Y GANANCIAS NETAS DEL PERIODO
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4. INGRESOS

4.01. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
4.01.01. VENTA DE BIENES

4.01.02. PRESTACION DE SERVICIOS

4.01.08. (-) DESCUENTO EN VENTAS

4.01.04. (-) DEVOLUCIONES EN VENTAS

4.02. INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS NO OPERACIONALES
4.02.01. INGRESOS FINANCIEROS

4.02.01.01. INTERESES FINANCIEROS POR SISTEMA FINANCIERO
4.02.02. OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES
4.02.02.01. DESCUENTOS O MULTAS A EMPLEADOS

5. COSTOS Y GASTOS

5.01. COSTOS OPERACIONALES

5.01.01. COSTO DE VENTAS

5.01.02. COSTOS Y GASTOS DE IMPORTACION
5.01.02.01. COSTO Y GASTOS DE IMPORTACION (FODINFA)
5.01.02.02. COSTO Y GASTOS DE IMPORTACION (ADVALOREM)
5.02. GASTOS POR BENEFECIOS A LOS EMPLEADOS
5.02.01. SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES
5.02.01.01. SUELDOS

5.02.01.02. HORAS EXTRAS

5.02.01.08. HORAS SUPLEMENTARIAS

5.02.01.04. BONIFICACIONES

5.02.02. BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES
5.02.02.01. DECIMO TERCER SUELDO

5.02.02.02. DECIMO CUARTO SUELDO

5.02.02.03. BONIFICACIONES POR ALIMENTACION
5.02.02.04. VACACIONES

5.02.03. APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

5.02.03.01. APORTE PATRONAL

5.02.03.02. FONDOS DE RESERVA

5.02.03.08. APORTE PERSONAL

5.02.05. GASTOS POR JUBILACION PATRONAL

64



j M'EG\\ MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y
r :LIMA TRIBUTARIAS

PLAN DE CUENTAS

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA

5.02.06. OTROS GASTOS POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

5.02.06.01. UNIFORMES PARA EL PERSONAL

5.02.06.02. SEMINARIOS CURSOS Y CAPACITACIONES AL PERSONAL

5.03. GASTOS POR DEPRECIACIONES

5.03.01. DEPRECIACION EDIFICIOS

£ 03.02. DEPRECIACION MAQUINARIA, EQUIPO, INSTALACIONES Y
ADECUACIONES

5.03.03.  DEPRECIACION DE MUEBLES Y ENSERES

5.03.04. DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMPUTACION

5 03.05. DEPRECIACION VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE Y EQUIPO
CAMINERO MOVIL

5.04 GASTOS DE PROVISIONES

5.04.01 GASTO PROVISIONES PARA CUENTAS INCOBRABLES

5.05. OTROS GASTOS OPERATIVOS

5.05.01. GASTO EN PROMOCION Y PUBLICIDAD

5.05.02. GASTOS EN TRANSPORTE

5.05.03. GASTO EN COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

5.05.04. GASTOS DE VIAJE

5.05.05. GASTOS DE GESTION

5.05.06. GASTO EN ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS

5.05.07. GASTO MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

5.05.08. GASTO POR SEGUROS Y REASEGUROS

5.05.09. GASTO IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS

5.05.10.  SERVICIOS BASICOS

5.06. GASTOS FINANCIEROS Y OTROS NO OPERACIONALES

5.06.01. GASTOS FINANCIEROS

5.06.01.01. INTERESES CON INST. FINANCIERAS NO RELACIONADAS

5.06.01.02. GASTO COMISIONES BANCARIAS, TASAS Y OTROS

5.06.02. OTROS GASTOS NO OPERACIONALES

5.06.02.01. GASTOS NO DEDUCIBLES
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1. Activos

Representan el conjunto de bienes, valores y derechos que son de propiedad de la compafiia
y se utilizan en el desarrollo de sus actividades para generar beneficios econémicos en el
futuro.

1.01. Activo Corriente

Esta conformado por el efectivo disponible, cuentas corrientes de bancos, cuentas por cobrar,
inventarios y otros activos que seran utilizados o consumidos en un periodo no mayor a un
afo.

1.01.01. Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Registra los recursos que tienen alta liquidez y se encuentran a disposicion de la entidad para
sus operaciones regulares que no tienen ninguna restriccion de su uso.

1.01.01.01. Caja

Registra el efectivo disponible y de libre disposicion que la compafiia mantiene en Caja

General para el desarrollo de sus operaciones.

Se Debita Se Acredita

Por el ingreso de efectivo y cheques que se
ha recibido por concepto de ventas al
contado, cobros a clientes, recepcion de

anticipos, o cualquier otro concepto que

Por la salida de efectivo de caja por
concepto de pagos a proveedores por
compras de bienes o servicios, pago de

némina, o cualquier otro egreso o salida

implique el incremento de efectivo de caja

Saldo

de efectivo de caja.

Deudor

1.01.01.02. Fondo Rotativo
Corresponde a un monto fijo de efectivo que la compafiia mantiene en caja para cubrir gastos
menores que no pueden ser realizados de manera recurrente con los procesos normales de la

gestion financiera institucional

66



j M'EG\\ MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y
r :LIMA TRIBUTARIAS

MANUAL DE CUENTAS

Se Debita Se Acredita
Por la creacion del fondo mediante el | Por los pagos y desembolsos realizados

desembolso de efectivo de la cuenta de | para cubrir gastos y por la liquidacion o
mayor Caja Yy por reposiciones o | cierre del fondo mediante una devolucion

reembolsos del fondo. a la cuenta de mayor Caja.

Saldo Deudor

1.01.01.03. Bancos
Registra los saldos en las cuentas corrientes y de ahorros que la comparfiia mantiene en las
diferentes instituciones financieras como Banco del Pichincha, Banco del Pacifico,

BanEcuador, Banco de Loja y Banco del Machala.

Se Debita Se Acredita
Por depositos de efectivo, transferencias | Por cheques girados y pagados,

recibidas, intereses ganados, o0 por | transferencias realizadas a otras cuentas
cualquier otro abono en las cuentas | bancarias, o por cualquier otro débito en

bancarias. las cuentas bancarias.

Saldo Deudor

1.01.02. Cuentas y Documentos por Cobrar Corrientes

Comprende aquellos derechos de cobro por créditos concedidos a clientes y terceros por la
prestacion de servicios y venta de bienes que se realizan como parte de las actividades de
MEGACLIMA CIA LTDA

1.01.02.01. Cuentas y Documentos por Cobrar Comerciales

Se refiere a las cuentas y documentos por cobrar que surgen de transacciones comerciales
regulares de la compafiia, es decir, son deudas pendientes que tienen los clientes como
resultado de la prestacion de servicios o venta de bienes en el curso ordinario de las

operaciones comerciales.
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1.01.02.01.01. Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes Relacionadas
Se utiliza para registrar todas las deudas pendientes de clientes que tienen una relacién
comercial establecida y continua con la compafiia.

Se Debita Se Acredita
Por el cobro de las cuentas y documentos

Por las ventas a crédito y emision de notas

. por cobrar y provision de cuentas
de débito

incobrables

Saldo Deudor

1.01.02.01.02. Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes No Relacionadas
Corresponden a los valores que se encuentran pendientes de acreditacién por parte de

Instituciones del Estado.

Se Debita Se Acredita
Por las ventas a crédito, cheques recibidos,

o Por el cobro a Instituciones del Estado de
notas de credito, entre otros valores
) o las cuentas y documentos por cobrar,
pendientes de cobro a Instituciones del

deposito de cheques, entre otros.
Estado.

Saldo Deudor

1.01.02.01.03. (-) Provision Cuentas Comerciales Incobrables
Registra valores que se provisionan para cubrir el riesgo de cuentas de dudosa recuperacion.
De acuerdo a la Ley de Régimen Tributario Interno estipula el 1% de provision sobre los

créditos concedidos durante el ejercicio contable, sin exceder del 10% de la cartera total.

Se Debita Se Acredita
Por la baja de cuentas que han sido | Por los valores estimados como

provisionadas y  declaradas como | incobrables de la cartera de clientes y por
incobrables, disminucion o ajuste de | ajustes para incrementar el saldo

provision. estimado como incobrable.

Saldo Acreedor
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1.01.02.02. Otras Cuentas y Documentos por Cobrar

Registra los saldos por cobrar a corto plazo que no se encuentran clasificados en las cuentas
anteriores de Cuentas y Documentos por Cobrar a Clientes Relacionados y No Relacionados.
1.01.02.02.01. Otras Cuentas y Documentos por Cobrar Socios/Representantes

Refleja los saldos por cobrar a corto plazo a los socios o representantes de la compafiia.

Se Debita Se Acredita
Por los préstamos otorgados a los socios y | Por el cobro de los préstamos otorgados a
representantes. los socios y representantes.
Saldo Deudor

1.01.02.02.02. Otras Cuentas y Documentos por Cobrar Relacionadas
Incluye deudas pendientes de entidades relacionadas indirectamente con la compafiia, como

entidades con las cuales la compafiia colabora en proyectos bajo un acuerdo.

Se Debita Se Acredita
Por la recuperacion o cobro de los

Por préstamos, anticipos o cualquier otro | o o
) o » préstamos, anticipos y otros créditos
tipo de crédito otorgado a las compaiiias =
otorgados a las compaiiias.

Saldo Acreedor

1.01.02.02.03. Otras Cuentas por Cobrar No Relacionadas
Abarca anticipos a proveedores, cuentas por cobrar a proveedores por notas de crédito,
anticipos y préstamos a empleados, garantias entregadas, cuentas por cobrar al IESS por notas

de crédito y cuentas por cobrar de multas a empleados.

Se Debita Se Acredita
Cuando la compafiia realiza anticipos a

proveedores, préstamos a empleados, | Cuando recibe pagos correspondientes a
entrega garantias, tiene cuentas por cobrar | estos conceptos.

al IESS o0 multas a empleados

Saldo Deudor
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1.01.02.02.04. (-) Provision Otras Cuentas Incobrables
Contabiliza los montos estimados y reconocidos como potencialmente incobrables,
correspondientes a Otras Cuentas y Documentos por Cobrar.

Se Debita Se Acredita
Por los valores estimados como

Por los valores que se dan de baja, y por | )
) ) incobrables de la cartera de clientes y
ajustes cuando hay errores en el registro | _
ajustes para incrementar el saldo
contable. ) )
estimado como incobrables.

Saldo Acreedor

1.01.03. Activos por Impuestos Corrientes

Refleja los beneficios del crédito tributario ya sea del IVA y del Impuesto a la Renta, y
retenciones en la fuente, valores que posteriormente seran utilizados en la declaracién
mensual del IVA, asi como la liquidacion del Impuesto a la Renta.

1.01.03.01. Crédito Tributario a Favor de la Compadia (IVA)

Contabiliza los saldos a favor de la compafiia provenientes del Impuesto al Valor Agregado
(IVA) que la compafiia ha pagado y que pueden ser utilizados como crédito tributario estos

son: el IVA compras en bienes y servicios e VA compras en activos fijos.

Se Debita Se Acredita
Por el IVA pagado en las compras de

bienes, servicios, activos fijos y | Por la compensacion o recuperacion del
retenciones de IVA efectuadas por los | crédito tributario de IVA

clientes en las ventas.

Saldo Deudor

1.01.03.02. Crédito Tributario Impuesto a la Renta
Registra los saldos a favor, provenientes del Impuesto a la Renta que le ha sido retenido en

afios anteriores y el afio actual, y que pueden ser utilizados como crédito tributario.
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Se Debita Se Acredita
Por las retenciones del Impuesto a la Renta | Por la compensacién o recuperacion del
que le han sido efectuadas. crédito tributario de Impuesto a la Renta
Saldo Deudor

1.01.03.03. Anticipo de Impuesto a la Renta

Agrupa los montos que la compafiia ha pagado por concepto de anticipo del Impuesto a la
Renta, que seran utilizados para compensar el impuesto causado al final del ejercicio fiscal,
incluye las retenciones de impuesto a la renta recibidas en ventas y salida de divisas.

Se Debita Se Acredita
Por la compensacion del anticipo de

Por los pagos efectuados por la compafiia _
o Impuesto a la Renta contra el impuesto
en concepto de anticipo del Impuesto a la ) o .
causado al final del ejercicio, devolucion
Renta. o
o0 reembolso del anticipo.

Saldo Deudor

1.01.03.04. Crédito Tributario a Favor ISD
Esta subcuenta contabiliza los saldos a favor de la compafia provenientes del Impuesto a la

Salida de Divisas (ISD) que ha pagado, y que pueden ser utilizados como crédito tributario.

Se Debita Se Acredita
Por el ISD pagado en las transferencias de | Por la compensacion o recuperacion del
divisas al exterior crédito tributario de 1ISD
Saldo Deudor

1.01.04. Inventarios

Registra los bienes tangibles que la compafilia mantiene con la intencion de ser
comercializados o consumidos en el proceso productivo o de prestacion de servicios.
1.01.04.01. Inventarios Productos Terminados y Mercaderia en Almacén

Registra el valor de los bienes y materiales comprados que estan en el almacén y que se

utilizaran en la prestacion de servicios de instalacion y mantenimiento de sistemas de

refrigeracion y aire acondicionado.
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Se Debita Se Acredita
Cuando se compran materiales y equipos | Cuando se utilizan materiales y equipos
para la instalacion y mantenimiento. en la prestacion de servicios.
Saldo Deudor

1.01.05. Gastos Pagados por Anticipados

Contabiliza el valor de los gastos que la compafiia ha pagado por anticipado y que seran
devengados (reconocidos como gasto) en periodos futuros.

1.01.05.01. Propaganda y Publicidad Prepagada

Registra los pagos efectuados por anticipado para servicios de propaganda y publicidad que

la compafiia utilizara en el futuro.

Se Debita Se Acredita
Cuando se realiza un pago anticipado por

o o Conforme se reciben y se utilizan los
servicios de publicidad y propaganda que o o
) o servicios de publicidad y propaganda
aun no se han recibido.

Saldo Deudor

1.01.05.02. Arrendamientos Operativos Pagados por Anticipado
Incluye los pagos anticipados por alquileres de bienes inmuebles o equipos utilizados en las

operaciones de la compafiia.

Se Debita Se Acredita
Cuando se realiza un pago anticipado por | Conforme se utiliza el arrendamiento (a

arrendamientos operativos que cubriran | medida que pasa el tiempo o se utiliza el

periodos futuros. bien arrendado).

Saldo Deudor

1.01.05.03. Primas de Seguro Pagadas por Anticipado

Refleja los pagos anticipados por primas de seguro que cubren periodos futuros.
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Se Debita Se Acredita
Cuando se realiza un pago anticipado por

) _ Conforme transcurre el tiempo cubierto
primas de seguro que cubren un periodo .
por la poliza de seguro
futuro.

Saldo Deudor

1.02. Activo No Corriente

Agrupa el conjunto de bienes, derechos y otros recursos controlados por la compafiia, de los
cuales se espera obtener beneficios econdmicos futuros, con una vida atil superior a un afio
y que no estan destinados para la venta en el curso normal de las operaciones.

1.02.01. Propiedad Planta y Equipo

Registra el valor de los bienes tangibles de propiedad de la compafiia, que se utilizan en el
desarrollo de sus actividades operativas y que tienen una vida util superior a un afo.
1.02.01.01. Edificios

Representan los edificios que son propiedad de MEGACLIMA CIA LTDA que se los utiliza

para su funcionamiento.

Se Debita Se Acredita
Por el precio de la compra o donaciones | Por donaciones entregadas, peérdida o
recibidas. venta del activo.
Saldo Deudor

1.02.01.02. Maquinaria, Equipo, Instalaciones y Adecuaciones
Registra el costo de adquisicion de maquinaria, equipos industriales, instalaciones y
adecuaciones realizadas, como las grias para instalar grandes unidades de aire

acondicionado.

Se Debita Se Acredita
Cuando se adquiere o se instalan equipos y | Por donaciones entregadas, peérdida o
maquinaria. venta del activo.
Saldo Deudor
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1.02.01.03. Muebles y Enseres
Registra el valor de los muebles y enseres adquiridos para uso de la compafia, como:

escritorios, sillas y estanterias para la oficina administrativa.

Se Debita Se Acredita
Al vender, retirar o dar de baja estos

Cuando se compran muebles y enseres. )
activos.

Saldo Deudor

1.02.01.04. Equipo de Computacion
Incluye el costo de adquisicion de equipos de computacion: como computadoras e impresoras

para el uso de la compafiia.

Se Debita Se Acredita
Cuando se adquieren equipos de | Al vender, retirar o dar de baja estos
computacion activos.
Saldo Deudor

1.02.01.05. Vehiculos, Equipos de Transporte y Equipo Caminero Movil
Registra el costo de adquisicion de vehiculos, equipos de transporte y equipos moviles

utilizados en las operaciones de la compafiia, como: camionetas y furgonetas para transportar

equipos.
Se Debita Se Acredita
Cuando se compran vehiculos, equipos de | Al vender, retirar o dar de baja estos
transporte y equipo caminero movil activos.
Saldo Deudor

1.02.02. (-) Depreciacion Acumulada Propiedad Planta y Equipo del Costo Historico
Contabiliza el importe acumulado de la depreciacion aplicada a los elementos que componen
la Propiedad, Planta y Equipo de la compaifiia, considerando el costo historico de adquisicion

0 construccion de dichos activos.
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1.02.02.01. (-) Depreciacién Acumulada de Edificios

Registra la depreciacion acumulada de los edificios propiedad de la compafiia, reflejando la

disminucion de su valor debido al uso o desgaste a lo largo del tiempo.

Se Debita

Se Acredita

Cuando el edificio se da de baja o0 se vende.

Al final de cada periodo contable para

registrar la depreciacion.

Saldo

Deudor

1.02.02.02. (-) Depreciacién Acumulada de Maquinaria, Equipo, Instalaciones y

Adecuaciones

Registra la depreciacion acumulada de la maquinaria, equipos industriales, instalaciones y

adecuaciones realizadas, reflejando la reduccién de su valor por el uso y el desgaste.

Se Debita

Se Acredita

Cuando la maquinaria, equipo, o0

instalaciones se dan de baja o se venden

Al final de cada periodo contable, para

registrar la depreciacion.

Saldo

Deudor

1.02.02.03. (-) Depreciacion Acumulada de Muebles y Enseres

Refleja la depreciacion acumulada de los muebles y enseres utilizados en la compafiia,

mostrando la disminucion de su valor a lo largo del tiempo.

Se Debita

Se Acredita

Cuando los muebles y enseres se dan de

baja o se venden.

Al final de cada periodo contable, para

registrar la depreciacion.

Saldo

Deudor

1.02.02.04. (-) Depreciacion Acumulada de Equipo De Computacion

Registra la depreciacion acumulada de los equipos de computacién, reflejando la pérdida de

valor debido al uso y la obsolescencia tecnologica.
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Se Debita

Se Acredita

baja o se venden.

Cuando los muebles y enseres se dan de

Al final de cada periodo contable, para

registrar la depreciacion.

Saldo

Deudor

1.02.02.05. (-) Depreciacién Acumulada de Vehiculos, Equipo de Transporte y Equipo

Caminero Mavil

Incluye la depreciacion acumulada de los vehiculos, equipos de transporte y equipos moviles,

mostrando la disminucion de su valor con el tiempo.

Se Debita

Se Acredita

baja o se venden.

Cuando los muebles y enseres se dan de

Al final de cada periodo contable, para

registrar la depreciacion.

Saldo

Deudor

1.02.03. Activos por Impuestos Diferidos

Los activos por impuestos diferidos representan los beneficios fiscales futuros que una

compafiia espera obtener debido a las diferencias temporales entre la base contable y la base

fiscal de sus activos y pasivos

1.02.03.01. Impuestos Diferidos por Diferencias Temporarias

Registra los valores provisionados por desahucio y jubilacion patronal.

Se Debita

Se Acredita

anticipa que podré reducir su carga fiscal.

Cuando se reconoce un impuesto diferido

activo, que ocurre cuando una compaiiia

Cuando se realiza el  ajuste
correspondiente para reducir el activo por

impuestos diferidos.

Saldo

Deudor
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2. Pasivo

Incluye todas las obligaciones y deudas que tiene la compafiia con terceras personas y que
estd comprometida a pagar en un futuro.

2.01. Pasivo Corriente

Comprende todas las obligaciones financieras que se espera liquidar en el plazo de un afio.
2.01.01. Cuentas y Documentos por Pagar Corrientes

Contabiliza las obligaciones de la compafiia hacia sus proveedores por bienes y servicios
adquiridos a crédito y que deben ser pagados en un plazo menor a un afo.

2.01.01.01. Cuentas y documentos por Pagar Comerciales

Registra las obligaciones de la compafiia con sus proveedores por bienes o servicios recibidos
a crédito. Son deudas que deben pagarse en el corto plazo, generalmente dentro de un afio.
2.01.01.01.01. Cuentas y Documentos por Pagar Comerciales Relacionadas

Esta cuenta registra las obligaciones de la compafiia con proveedores que tienen una relacién
comercial especial con la compafiia, sean estas locales o del exterior, como los fabricantes de

equipos especializados en refrigeracion o aire acondicionado.

Se Debita Se Acredita
Por la recepcion de bienes o servicios a | Por el pago a proveedores para liquidar

crédito de proveedores relacionados las deudas pendientes.

Saldo Acreedor

2.01.01.01.02. Cuentas y Documentos por Pagar Comerciales No Relacionadas
Registra las obligaciones de la compafiia con proveedores que no tienen una relacion
comercial especial con la compariia pueden ser locales, del exterior y los chueques girados a

proveedores que no han sido cobrados.

Se Debita Se Acredita
Por el pago a proveedores no

Por la recepciéon de bienes o servicios a ) o
o _ relacionados y liquidar las deudas
crédito de proveedores no relacionados. )
pendientes.

Saldo Acreedor
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2.01.01.02. Otras Cuentas y Documentos por Pagar

Registra las obligaciones de corto plazo distintas de las cuentas comerciales que la compafiia
tiene pendientes de pago.

2.01.01.02.01. Cuentas Por Pagar Socios y Representantes

Contabiliza las obligaciones de la compafiia con sus socios, accionistas o representantes, que

pueden surgir por conceptos como préstamos otorgados por ellos a la compafiia.

Se Debita Se Acredita
Por los préstamos de socios, accionistas o | Por el pago de préstamos u otras deudas a

representantes concedidos a la compafiia. | socios, accionistas o0 representantes.

Saldo Acreedor

2.01.01.02.03. Otras Cuentas y Documentos por Pagar Relacionadas
Registra las obligaciones de la compafiia con entidades relacionadas, como compafiias

subsidiarias, afiliadas o partes relacionadas.

Se Debita Se Acredita
Por la generacion o acumulacion de nuevas | Por el pago o la liquidacion de las

obligaciones con entidades relacionadas. obligaciones con entidades relacionadas.

Saldo Acreedor

2.01.01.02.04. Otras Cuentas y Documentos por Pagar No Relacionadas

Esta cuenta registra las obligaciones de la compafiia con entidades no relacionadas, es decir,
con terceros que no tienen vinculos directos o especiales con la compafiia como el Servicio
de Rentas Internas.

2.01.01.02.04.01. Obligaciones con la Administracion Tributaria

Incluye retenciones de Impuesto a la Renta de 1%, 1.75%, 2%, 2.75%, 3%, 8%, 10%,
retenciones de IVA del 30%, 70% y 100%, IVA ventas, Impuesto a la Renta por pagar del

personal, IVA por pagar y retenciones por pago a no residentes.
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Se Debita Se Acredita
Cuando se generan o acumulan nuevos | Cuando se realiza el pago de impuestos y
impuestos o retenciones. retenciones a la administracion tributaria.
Saldo Acreedor

2.01.01.02.04.02. Otras Cuentas por Pagar a Terceros
Representa las obligaciones de la compafiia con terceros que no estan relacionados
directamente con la compaifiia, ya sea por la venta de cartera o cuentas por pagar de terceros,

como los proveedores de servicios que no son utilizados en las operaciones de la compafiia.

Se Debita Se Acredita
Cuando  se realiza el pago

Cuando la compafiia genera o acumula ) o
o correspondiente a esas obligaciones con
nuevas obligaciones con terceros
terceros.

Saldo Acreedor

2.01.02. Obligaciones con Instituciones Financieras

Contabiliza las deudas de la compafiia con bancos u otras instituciones financieras a corto
plazo.

2.01.02.01. Obligaciones con Instituciones Financieras Locales

Registra las deudas de la compafiia con bancos u otras instituciones financieras locales a corto
plazo, como: obligaciones con bancos locales, obligaciones con cooperativas de ahorro

locales, cuentas por pagar de pagos con tarjeta de crédito, y avances con tarjeta de crédito.

Se Debita Se Acredita
Cuando se realiza el pago de la deuda

Cuando se obtiene financiamiento o se | = )
) principal, los intereses u otros cargos
incrementa el saldo de deuda con ] o
o ) ) relacionados con las obligaciones
instituciones financieras. _ _
financieras.

Saldo Acreedor
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2.01.03. Crédito a Mutuo
Contabiliza los préstamos otorgados por la compafiia a terceros bajo la modalidad de mutuo,

es decir, préstamos sin intereses o con intereses minimos.

Se Debita Se Acredita
Se debita cuando se otorgan nuevos | Cuando se recibe el reembolso o

préstamos a terceros bajo la modalidad de | devolucion del préstamo otorgado bajo la

mutuo. modalidad de mutuo.

Saldo Acreedor

2.01.04. Impuesto a la Renta por Pagar del Ejercicio
Registra la obligacion de la compafiia de pagar impuestos sobre la renta correspondientes al

ejercicio fiscal en curso, que la compariia ain no ha pagado a las autoridades tributarias.

Se Debita Se Acredita
Cuando se reconoce el gasto por impuestos | Cuando se realiza el pago del Impuesto a
sobre la renta en el ejercicio fiscal. la Renta a las autoridades fiscales.
Saldo Acreedor

2.01.05. Pasivo Corriente por Beneficios a los Empleados

Contabiliza las obligaciones de la compafiia relacionadas con los beneficios que deben
pagarse a los empleados en el corto plazo, generalmente dentro de un afio.

2.01.05.01 Participacion Trabajadores por Pagar del Ejercicio

Refleja la obligaciéon de la compaiiia de pagar la participacion de los trabajadores en las

utilidades o beneficios correspondientes al ejercicio en curso.

Se Debita Se Acredita
Cuando se contabiliza la participacion de | Cuando se realiza el pago efectivo de la

los trabajadores en las utilidades como un | participacion de los trabajadores en las
gasto en el ejercicio fiscal. utilidades.

Saldo Acreedor
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2.01.09.02. Obligaciones con el IESS
Registra las obligaciones de la compafiia con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS), incluye el aporte individual 9,45%, aporte patronal 11,15% y 1% IECE Y SECAP,

Fondos de reserva por pagar y préstamos quirografarios.

Se Debita Se Acredita
Se debita cuando se acumulan nuevas

obligaciones con el IESS, como el registro | Se acredita cuando se realiza el pago de
de las contribuciones de los empleados y | las obligaciones al IESS.

empleador.

Saldo Acreedor

2.01.09.03. Provision por Desahucio

Contabiliza una provision contable para cubrir los costos estimados relacionados con el

desahucio de empleados.

Se Debita Se Acredita
Se debita cuando se registra el gasto por

) o En casos de ajuste o cancelacion de la
desahucio y se reconoce la provision en el -
] _ provision.
estado financiero.

Saldo Acreedor

2.01.09.04. Obligaciones por Beneficios de Ley a Empleados
Representa las obligaciones de la compafiia con sus empleados en términos de beneficios
establecidos por ley como los sueldos por pagar, decimotercer sueldo, decimocuarto sueldo,

vacaciones y otros beneficios por pagar.

Se Debita Se Acredita
Cuando se acumulan nuevas obligaciones

Cuando se realizan pagos o provisiones

con los empleados debido a los beneficios ) o
para cubrir estas obligaciones.

de ley.

Saldo Acreedor
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2.01.06. Pasivos por Ingresos Diferidos

Registra los ingresos recibidos por la compafiia por bienes o servicios que ain no han sido

entregados o realizados.

2.01.06.01. Anticipos de Clientes Corrientes

Registra los pagos anticipados realizados por los clientes por bienes o servicios que ain no

han sido entregados o realizados.

Se Debita

Se Acredita

clientes por bienes o servicios.

Cuando se recibe el pago anticipado de los

Cuando se reconoce el ingreso

correspondiente al bien o servicio

entregado o realizado.

Saldo

Acreedor

2.02. Pasivo no Corriente

Contiene los saldos de las obligaciones que tiene la compafiia y deben cancelarse en un plazo

mayor a un afo.

2.02.01. Obligaciones con Instituciones Financieras

Esta cuenta registra las obligaciones de la compafiia por deudas contraidas con instituciones

financieras que no se espera que se liquiden en el corto plazo.

2.02.01.01. Obligaciones con Instituciones Financieras No Relacionadas

Registra las obligaciones de la compafiia por deudas contraidas con instituciones financieras

que no se espera que se liquiden en el corto plazo y que no estan vinculadas con partes

relacionadas o vinculadas con la compafiia.

Se Debita

Se Acredita

Por el aumento del monto de

no relacionadas.

obligaciones con instituciones financieras

Por los pagos o amortizaciones de las

obligaciones con instituciones

financieras no relacionadas.

Saldo

Acreedor
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2.02.02.01. Provision Jubilacién Patronal por Pagar
Contabiliza la provision para jubilacién patronal que no se espera que se liquide en el corto
plazo. Este pasivo no corriente representa el monto estimado que la compafiia debera pagar

en el futuro a sus empleados por concepto de jubilacion.

Se Debita Se Acredita
Por el aumento del monto de la provisién | Cuando se reducen los montos de la
para jubilacién patronal no corriente. provision
Saldo Acreedor

2.02.02.02. Pasivo no Corriente por Desahucio
Representa la obligacién que tiene una compafiia u organizacion de pagar a sus trabajadores
una indemnizacion por despido injustificado o por la terminacion del contrato de trabajo sin

causa justificada.

Se Debita Se Acredita
Por el reconocimiento de la obligacion de | Por el pago de la indemnizacion por
pagar la indemnizacién por desahucio desahucio al trabajador.
Saldo Acreedor

2.02.03. Pasivo por Ingresos Diferidos

Representa los ingresos que la compaiiia ha recibido por adelantado, pero que aun no ha
ganado.

2.02.10.01. Anticipos de Clientes

Se utiliza para clasificar los anticipos recibidos de clientes por bienes o servicios que se

entregaran o prestaran en un periodo superior a un afio.

Se Debita Se Acredita
Por el cobro de un anticipo de un cliente

) . ) Cuando se reconoce el ingreso
por un bien o servicio que se entregard o ) o o
] i ) . correspondiente al anticipo recibido.
prestaré en un periodo superior a un afio.

Saldo Acreedor
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3. Patrimonio

Es la parte residual de los activos de la compafiia, después de deducir todos sus pasivos.
Representa la inversion de los propietarios en la compafiia y se compone de varias cuentas,
incluyendo el capital, las reservas y las utilidades retenidas.

3.01. Capital

Registra el capital aportado por los propietarios de la compafiia. Representa los fondos que
los accionistas han invertido en la compafiia y que no son reembolsables mientras la
compairiia siga operando.

3.01.01. Capital Suscrito o Asignado

Registra el capital que ha sido suscrito o asignado por los accionistas, pero que ain no ha
sido pagado en su totalidad. Representa un compromiso por parte de los accionistas de aportar

capital adicional en el futuro.

Se Debita Se Acredita
Por el pago del capital suscrito o asignado | Cuando los accionistas suscriben o se les
por parte de los accionistas asigna capital que ain no han pagado.
Saldo Acreedor

3.02. Aportes de Socios para Futura Capitalizacion

Registra los aportes realizados por los socios o accionistas con el propdsito de ser
capitalizados en el futuro.

3.02.01. Aportes Directos de Socios para Futura Capitalizacion

Registra los aportes de cada socio o accionista individualmente, proporcionando un nivel de

gran detalle en el control de los aportes destinados a futura capitalizacion.

Se Debita Se Acredita
Por los aportes especificos de un socio que | Cuando se recibe un aporte especifico de

se capitalizan y se transfieren a lacuentade | un socio con el proposito de ser
capital social correspondiente. capitalizado en el futuro.

Saldo Acreedor

84



j M'EG\\ MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y
r :LIMA TRIBUTARIAS

MANUAL DE CUENTAS

3.03. Reservas

Representan una parte de los beneficios acumulados que no se distribuyen como dividendos,
sino que se retienen en la compafiia para cubrir posibles contingencias futuras, expansiones
0 inversiones.

3.03.01. Reserva Legal

Son los valores que se separan de las utilidades obtenidas por la institucion, en cumplimiento
de disposiciones legales, estatutarias o acuerdo de la junta general de socios.

Se Debita Se Acredita
Por ajustes cuando varia la utilidad del | Al final del ejercicio econdmico por el

ejercicio econdmico, el uso de la reserva o | incremento de la reserva legal, cuando

su capitalizacion. haya utilidad.

Saldo Acreedor

3.04. Resultados Acumulados

Refleja la utilidad o pérdida obtenida en los ejercicios econdémicos anteriores, y en el actual
periodo.

3.04.01. Utilidades Acumuladas de Ejercicios Anteriores

Registra la utilidad obtenida de periodos econdmicos anteriores.

Se Debita Se Acredita
Por la aplicacion de las utilidades no | Por el incremento de las utilidades no
distribuidas. distribuidas en el periodo.
Saldo Acreedor

3.04.02. (-) Pérdidas Acumuladas de Ejercicios Anteriores

Es el resultado negativo que ha tenido la compafiia en ejercicios econémicos anteriores.

Se Debita Se Acredita
Por el incremento de las pérdidas | Por las amortizaciones que se realicen de
acumuladas las pérdidas acumuladas.
Saldo Acreedor
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3.04.03. Pérdidas y Ganancias Netas Del Periodo
Se utiliza para cerrar el ejercicio contable y reflejar el resultado neto de las operaciones
durante ese periodo.

Se Debita Se Acredita
Al finalizar el ejercicio contable para | Al finalizar el ejercicio contable para

registrar una pérdida neta del periodo. registrar una ganancia neta del periodo.

Saldo Acreedor

4. Ingresos

Representan los beneficios que percibe MEGACLIMA CIA LTDA en el desarrollo de sus
actividades en un determinado ejercicio econémico.

4.01. Ingresos de Actividades Ordinarias

Agrupa los ingresos generados por las actividades principales de la compafiia, tales como la
venta de bienes y la prestacion de servicios.

4.01.01. Venta de Bienes

Registra los ingresos directos derivados de la venta de bienes disponibles al pablico.

Se Debita Se Acredita
Por devoluciones de ventas, descuentos | Por cada venta de bienes realizada,

concedidos 0 ajustes por errores en las | registrando el ingreso correspondiente a

ventas registradas. cada transaccion.

Saldo Acreedor

4.01.02. Prestacion de Servicios

Registra los ingresos obtenidos por la prestacién de servicios dentro del mercado local
relacionados a la instalacién en edificios y otros proyectos de construccion de: sistemas de
refrigeracion o aire acondicionado, (incluye ampliaciones, reparaciones, reformas y

mantenimiento).
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Se Debita Se Acredita
Por ajustes, devoluciones de servicios o | Por cada prestacion de servicio realizada,

correcciones de ingresos previamente | registrando el ingreso correspondiente a

registrados. cada transaccion.

Saldo Acreedor

4.01.03. (-) Descuento en Ventas
Se utiliza para detallar los diferentes tipos de descuentos otorgados en las ventas, como

descuentos por pronto pago, descuentos por volumen, etc.

Se Debita Se Acredita
Por la concesion de descuentos a los

] ) Por la reversion de descuentos
clientes como parte de promociones, ventas _
_ previamente otorgados.
especiales.

Saldo Deudor
4.01.04. (-) Devoluciones en Ventas

Se utiliza para detallar las diferentes razones o tipos de devoluciones en ventas, como
productos defectuosos, insatisfaccion del cliente, etc.

Se Debita Se Acredita
Cuando se reembolsa al cliente por el

Por el valor de los productos devueltos )
) . | valor de los productos devueltos debido a
seguln la causa especifica de la devolucion. .
la causa especifica.

Saldo Deudor

4.02. Ingresos Financieros y Otros no Operacionales

Registra los ingresos financieros y otros ingresos no relacionados con las actividades
operativas de la compafiia.

4.02.01. Ingresos Financieros

Estos ingresos estan asociados con las ganancias financieras que la compafia genera a partir

de sus inversiones, préstamos y otras actividades financieras.
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4.02.01.01. Intereses Financieros por Sistema Financiero
Registra los ingresos que la compafiia recibe en forma de intereses por sus inversiones o

préstamos dentro del sistema financiero.

Se Debita Se Acredita
Cuando se acumulan los intereses

) ) _ . Cuando se recibe el pago de los intereses
financieros generados por la inversion o ) ) )
) por parte del sistema financiero.
préstamo.

Saldo Acreedor

4.02.02. Otros Ingresos no Operacionales

Registra todos aquellos ingresos que no corresponden directamente a la actividad principal u
operativa de la compafiia, sino a actividades complementarias o accesorias, como los
descuentos y multas a empleados o indemnizaciones de seguro vehicular.

4.02.02.01. Descuentos o Multas a Empleados

Registra ingresos por descuentos 0 multas aplicados a empleados por incumplimientos.

Se Debita Se Acredita
Cuando se aplican descuentos o multas a | Cuando se revierten descuentos o multas,
empleados. y al cierre del periodo.
Saldo Acreedor

5. Costos y Gastos

Representan los desembolsos que la compafiia realiza durante un periodo econémico
especifico como parte de sus actividades normales de negocio.

5.01. Costos Operacionales

Agrupa todos los costos directamente relacionados con la actividad principal y operativa de
la compafiia, es decir, aquellos costos incurridos para la generacion de ingresos.

5.01.01. Costo de Ventas

El costo de venta incluye todos aquellos costos directamente relacionados con la ejecucién

de un proyecto incluye materiales y mano de obra.
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Se Debita Se Acredita
Por los costos incurridos en la ejecucion de | Al cierre del periodo, para transferir el
los proyectos y servicios prestados. saldo a resultados.
Saldo Acreedor

5.01.02. Costos y Gastos de Importacion

Agrupa todos los costos y gastos incurridos por la compafiia en el proceso de importacion de
bienes y materiales necesarios para sus operaciones.

5.01.02.01. Costo y Gastos de Importacion (Fodinfa)

Esta cuenta registra el valor del Fondo de Desarrollo Infantil (FODINFA), que es un impuesto

del 0.5% aplicado sobre el valor CIF (Costo, Seguro y Flete) de las mercancias importadas.

Se Debita Se Acredita
Por el monto del FODINFA pagado en las | Por ajustes o correcciones en el registro

importaciones realizadas por la compafiia. | del FODINFA.

Saldo Acreedor
5.01.02.02. Costo y Gastos de Importacion (Advalorem)

Registra el valor del Arancel Ad-Valorem, que es un impuesto porcentual aplicado sobre el
valor en aduana de las mercancias importadas. El porcentaje de este arancel varia

dependiendo del tipo de producto importado.

Se Debita Se Acredita
Por el monto del Arancel Ad-Valorem | Por ajustes o correcciones en el registro
pagado en las importaciones. del Arancel Ad-Valorem.
Saldo Acreedor

5.02. Gastos por Beneficios a los Empleados
Registra los gastos relacionados con los beneficios proporcionados a los empleados de la

compafiia durante un periodo contable especifico.
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5.02.01. Sueldos, Salarios y Remuneracion

Es utilizada para detallar ain mas los diferentes tipos de sueldos, salarios y remuneraciones,
como: Horas extras, Horas suplementarias y bonificaciones gravadas IESS

5.02.01.01. Sueldos

Registra los sueldos basicos 0 mensuales pagados a los empleados de la compafiia.

Se Debita Se Acredita
Por el monto de los sueldos basicos o | Por ajustes o correcciones en el registro
mensuales pagados a los empleados. de los sueldos.
Saldo Deudor

5.02.01.02. Horas Extras
Registra las horas extras laboradas por el trabajador los dias sabados, domingos y dias

feriados, tiene un recargo del 100% sobre el costo de hora normal del salario basico.

Se Debita Se Acredita
Por el valor pagado a los trabajadores por | Por ajustes o correcciones en el registro
las horas extras laboradas. de las horas extras.
Saldo Deudor

5.02.01.03. Horas Suplementarias
Registra las horas extras laboradas por el trabajador después de la jornada ordinaria, maximo
cuatro horas al dia y 12 horas a la semana, tiene un recargo del 50% sobre el costo de hora

normal del salario basico.

Se Debita Se Acredita
Por el valor pagado a los trabajadores por | Por ajustes o correcciones en el registro
las horas suplementarias laboradas de las horas suplementarias.
Saldo Deudor
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5.02.01.04. Bonificaciones

Registra el valor de las bonificaciones, premios, comisiones y otros pagos adicionales al
sueldo basico que se otorgan a los trabajadores y que estan sujetos a aportaciones al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS).

Se Debita Se Acredita
Por el valor de las bonificaciones, premios, | Por ajustes o correcciones en el registro
comisiones y otros pagos adicionales. de las bonificaciones gravadas.
Saldo Deudor

5.02.02. Beneficios Sociales e Indemnizaciones

Registra los gastos relacionados con los beneficios sociales proporcionados a los empleados,
asi como las indemnizaciones pagadas por la compafiia durante un periodo contable
especifico.

5.02.02.01. Décimo Tercer Sueldo

Registra el valor del décimo tercer sueldo, también conocido como "Bono Navidefio", que es
un beneficio equivalente a la doceava parte de las remuneraciones recibidas por el trabajador

durante el afio.

Se Debita Se Acredita
Por el valor pagado a los trabajadores en | Por ajustes o correcciones en el registro
concepto de décimo tercer sueldo. del décimo tercer sueldo.
Saldo Deudor

5.02.02.02. Décimo Cuarto Sueldo
Registra el valor del décimo cuarto sueldo, también conocido como "Bono Escolar”, que es
un beneficio equivalente a un salario basico unificado entregado a los trabajadores previo al

inicio del afo escolar.

Se Debita Se Acredita
Por el valor pagado a los trabajadores en | Por ajustes o correcciones en el registro
concepto de décimo cuarto sueldo. del décimo cuarto sueldo.
Saldo Deudor
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5.02.02.03. Bonificaciones por Alimentacién
Registra el valor de las bonificaciones o subsidios entregados a los trabajadores para la

adquisicioén de alimentos.

Se Debita Se Acredita
Por el valor de las bonificaciones o

o ) Por ajustes o correcciones en el registro
subsidios entregados a los trabajadores L ) )
L ) de las bonificaciones por alimentacion.
para la adquisicion de alimentos.

Saldo Deudor
5.02.02.04. Vacaciones

Registra el valor de las vacaciones pagadas a los trabajadores, de acuerdo a lo establecido en

la legislacion.
Se Debita Se Acredita
Por el valor pagado a los trabajadores en | Por ajustes o correcciones en el registro
concepto de vacaciones. de las vacaciones.
Saldo Deudor

5.02.03. Aportes a la Seguridad Social

Registra los pagos realizados por la compafiia en concepto de aportes a la seguridad social
de los empleados durante un periodo contable especifico.

5.02.03.01. Aporte Patronal

Registra el valor que la compafiia aporta al IESS en concepto del aporte patronal, el cual es
un porcentaje de 12.15 % sobre las remuneraciones gravadas de los trabajadores.

Se Debita Se Acredita
Por el valor del aporte patronal mensual | Por ajustes o correcciones en el registro
pagado al IESS de las vacaciones.
Saldo Deudor

5.02.03.02. Fondos de Reserva

Representa los valores que se cancelan por concepto de fondos de reserva 8.33% a los

empleados que tengan laborando mas de un afio en la organizacion.
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Se Debita Se Acredita
Por el valor que se cancela segun el rol de | Por ajustes o correcciones en el registro
pagos. de los fondos de reserva.
Saldo Deudor

5.02.03.03. Aporte Personal
Registra el valor que se descuenta a los trabajadores en concepto del aporte personal al IESS,

el cual es un porcentaje de 9.45 % sobre sus remuneraciones gravadas.

Se Debita Se Acredita
Por el valor del aporte personal mensual

) Por ajustes o correcciones en el registro
descontado a los trabajadores y pagado al

del aporte personal.
IESS. P P

Saldo Deudor

5.02.05. Gastos por Jubilacion Patronal
Registra los gastos asociados con los beneficios de jubilacién proporcionados a los

empleados por parte del empleador durante un periodo contable especifico.

Se Debita Se Acredita
Por ajustes realizados y al final del

Por el valor especifico de los gastos de | = = o )
o ejercicio econémico por el cierre de las
jubilacion patronal
cuentas del gasto.

Saldo Deudor

5.02.06. Otros Gastos por Beneficios a los Empleados

Registra los gastos relacionados con beneficios adicionales proporcionados al personal de la
compariia, como uniformes, cursos, capacitaciones y gastos en comisiones para directivos.
5.02.06.01. Uniformes para el Personal

Registra los gastos relacionados con la adquisicion de uniformes para el personal de la

compaiiia, que incluyen uniformes de trabajo u uniformes de seguridad.
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Se Debita Se Acredita
Por el valor de los gastos en seminarios, | Por ajustes o correcciones en el registro
cursos y capacitaciones para el personal. de estos gastos.
Saldo Deudor

5.03. Gastos por Depreciaciones

Registra los gastos asociados con la depreciacion de los activos fijos de la compafiia durante
un periodo contable especifico.

5.03.01. Depreciacion Edificios

Registra la depreciacion acumulada de los edificios de la compafiia, reflejando la disminucion

del valor de estos activos inmobiliarios a lo largo del tiempo debido a su uso y desgaste.

Se Debita Se Acredita
Por el monto de la depreciacion acumulada | Por ajustes o correcciones en el registro
de los edificios. de la depreciacion de los edificios.
Saldo Deudor

5.03.02. Depreciacion Maquinaria, Equipo, Instalaciones y Adecuaciones
Registra la depreciacion acumulada de la maquinaria, equipo, instalaciones y adecuaciones

utilizadas en la operacion de la compafia.

Se Debita Se Acredita
Por el monto de la depreciacion acumulada

o S ) Por ajustes o correcciones en el registro
de la maquinaria, equipo, instalaciones y o )
) de la depreciacion de estos activos.
adecuaciones.

Saldo Deudor
5.03.03. Depreciacion de Muebles y Enseres

Registra la depreciacion acumulada de los muebles y enseres de la compaifiia, reflejando la

disminucion del valor de estos activos mobiliarios a lo largo del tiempo.
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Se Debita Se Acredita
Por el monto de la depreciacién acumulada | Por ajustes o correcciones en el registro
de los muebles y enseres. de la depreciacion de estos activos.
Saldo Deudor

5.03.04. Depreciacion de Equipo De Computacion
Registra la depreciacion acumulada del equipo de computacion utilizado en la compafiia,

reflejando la disminucidn del valor de estos activos tecnolégicos debido a su obsolescencia

Yy uso.
Se Debita Se Acredita
Por el monto de la depreciacion acumulada | Por ajustes o correcciones en el registro
del equipo de computacion. de la depreciacion de este equipo.
Saldo Deudor

5.03.05. Depreciacién Vehiculos, Equipo de Transporte y Equipo Caminero Movil
Registra la depreciacion acumulada de los vehiculos, equipo de transporte y equipo caminero

movil utilizados en la compafiia.

Se Debita Se Acredita
Por el monto de la depreciacion acumulada | Por ajustes o correcciones en el registro

de los vehiculos, equipo de transporte y | de la depreciacién de estos activos de

equipo caminero movil. transporte.

Saldo Deudor

5.04. Gastos de Provisiones

Las provisiones en MEGACLIMA CIA LTDA son estimaciones contables que se realizan
para anticipar gastos o perdidas futuras que, aunque no se han materializado aun, se espera
que ocurran en el futuro.

5.04.01 Gastos Provisiones para Cuentas Incobrables

Se utiliza para registrar las provisiones establecidas para cubrir las posibles pérdidas

derivadas de cuentas por cobrar que no se espera recuperar.
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Se Debita

Se Acredita

Cuando se establece 0o aumenta una

provision para cuentas incobrables

Cuando se realiza un ajuste a la provision

para cuentas incobrables.

Saldo

Deudor

5.05. Otros Gastos Operativos

Registra diversos gastos que no estan incluidos en categorias especificas dentro de los estados

financieros de la compariia durante un periodo contable especifico.

5.05.01. Gasto en Promocion y Publicidad

Especifica los gastos asociados con actividades de promocién y publicidad de la compaifiia,

como: pagos a agencias de publicidad, costos en campafias publicitarias, entre otros.

Se Debita

Se Acredita

Por el valor especifico de los gastos de
promocion y publicidad detallados.

Por los ajustes realizados y por el cierre

de las cuentas de gasto.

Saldo

Deudor

5.05.02. Gastos en Transporte

Detalla los gastos especificos asociados con actividades de transporte de la compaiiia,

como: costos de envio y flete de mercancias.

Se Debita

Se Acredita

Por el valor especifico de los gastos de
transporte detallados.

Por los ajustes realizados y por el cierre

de las cuentas de gasto.

Saldo

Deudor

5.05.03. Gasto en Combustibles y Lubricantes

Registra los gastos asociados con combustibles y lubricantes utilizados por la compaiia

durante un periodo contable especifico.

Se Debita

Se Acredita

Por el valor especifico de los gastos de
combustibles y lubricantes detallados.

Por los ajustes realizados y por el cierre

de las cuentas de gasto.

Saldo

Deudor
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5.05.04. Gastos de Viaje
Detalla los gastos especificos asociados con los viajes de negocios realizados por empleados
de la compafiia, como: transporte, hospedaje y alimentacién

Se Debita Se Acredita
Por el valor especifico de los gastos de | Por los ajustes realizados y por el cierre
viaje detallados de las cuentas de gasto.
Saldo Deudor

5.05.05. Gastos de Gestion
Estos gastos estan asociados a reuniones con empleados y clientes, como las cenas navidefias,

refrigerio para algun cliente, entre otros.

Se Debita Se Acredita
Por el valor especifico de los gastos de | Por los ajustes realizados y por el cierre
gestién detallados. de las cuentas de gasto.
Saldo Deudor

5.05.06. Gasto en Arrendamientos Operativos
Detalla los gastos especificos asociados con los arrendamientos operativos de la compafiia,

como el arrendamiento de oficinas y locales comerciales.

Se Debita Se Acredita
Por el valor especifico de los gastos de | Por los ajustes realizados y por el cierre
arrendamientos operativos detallados de las cuentas de gasto.
Saldo Deudor

5.05.07. Gasto Mantenimiento y Reparaciones
Registra los gastos asociados con el mantenimiento y las reparaciones de activos de la

compaiiia durante un periodo contable especifico, como el mantenimiento de maquinaria.

Se Debita Se Acredita
Por el valor especifico de los gastos de | Por los ajustes realizados y por el cierre

mantenimiento y reparaciones detallados | de las cuentas de gasto.

Saldo Deudor
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5.05.08. Gasto en Seguros y Reaseguros
Detalla los gastos especificos asociados con la contratacion de seguros y reaseguros por parte
de la compafiia, como pagos de primas de seguros de propiedad y accidentes.

Se Debita Se Acredita
Por el valor especifico de los gastos en | Por los ajustes realizados y por el cierre
primas de seguros y reaseguros de las cuentas de gasto.
Saldo Deudor

5.05.09. Gasto Impuestos, Contribuciones y Otros
Registra los gastos asociados con impuestos, contribuciones y otros pagos similares
realizados por la compafiia durante un periodo contable especifico, como la patente

municipal, pagos en notarias, pagos en registro de la propiedad, predios urbanos, entre otros.

Se Debita Se Acredita
Por el valor especifico de los impuestos, | Por los ajustes realizados y por el cierre
contribuciones y otros gastos similares de las cuentas de gasto.
Saldo Deudor

5.05.10. Servicios Basicos
Registra los gastos asociados con gastos por servicio de agua potable, gasto de teléfono,

gasto del celular, gasto de energia, y gasto de internet

Se Debita Se Acredita
Por el valor especifico de los impuestos, | Por los ajustes realizados y por el cierre
contribuciones y otros gastos similares de las cuentas de gasto.
Saldo Deudor

5.06.01.01. Intereses con Instituciones Financieras no Relacionadas
Registra especificamente los gastos por intereses generados por préstamos, créditos o
financiamientos obtenidos de instituciones financieras con las que la compafiia no tiene una

relacién especial o de vinculacion.
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Se Debita Se Acredita

Se registran los montos de los intereses ) ) )
o ) ] Por los ajustes realizados y por el cierre
pagados a instituciones financieras no
) de las cuentas de gasto.
relacionadas.

Saldo Deudor

5.06.01.02. Gasto Comisiones Bancarias, Tasas y Otros

Registra los gastos por comisiones bancarias, tasas y otros conceptos relacionados con los

servicios financieros que la compafiia debe pagar a las instituciones bancarias y financieras.

Se Debita Se Acredita

Se registran los diferentes gastos por: _ _ )
o ) ) Por los ajustes realizados y por el cierre
comisiones bancarias por manejo de
de las cuentas de gasto.
cuentas

Saldo Deudor

5.06.02. Otros Gastos no Operacionales

Registra todos aquellos gastos que no estan directamente relacionados con la actividad

operativa o principal de la compafiia.
5.06.02.01. Gastos no Deducibles

Registra los gastos no relacionados directamente con la actividad principal u operativa de la

compafiia, y que ademas no son deducibles para efectos tributarios, estos son: intereses y
multas del IESS, diferencias por contabilizaciones en calculos a dos decimales, gasto por

retenciones asumidas e intereses por mora.

Se Debita Se Acredita

Se registran los montos de los gastos no _ _ )
) ] Por los ajustes realizados y por el cierre
operacionales que no son deducibles
_ - de las cuentas de gasto.
impositivamente.

Saldo Deudor
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EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
Comprende el dinero en efectivo disponible en la compafiia, incluyendo Caja y Fondo
Rotativo y Bancos.

Caja Chica
Es un fondo de efectivo limitado que se utiliza para cubrir gastos menores y urgentes que no
justifican la emision de un cheque o transferencia bancaria. El fondo de Caja Chica esta
disefiado para facilitar pagos pequerfios y recurrentes de forma agil y eficiente.
Politicas Generales

e La Caja Chica se utilizard inicamente para cubrir gastos menores e imprevistos, tales
como suministros de oficina, transporte local y viaticos menores. No se permitira el
uso de la Caja Chica para gastos personales.

e Cada gasto realizado desde la Caja Chica no debe exceder $20 por transaccion.
Cualquier gasto que exceda este limite debe ser aprobado previamente por el
supervisor o gerente.

e No se utilizara la Caja Chica para pagos de némina, compras de activos fijos o
cualquier otro gasto significativo.

e Todos los gastos deben estar respaldados por recibos, facturas u otros comprobantes
validos que describan claramente el proposito del gasto. Estos documentos deben ser
entregados al supervisor de Caja Chica.

e El supervisor de Caja Chica debera mantener un registro detallado y actualizado de
todos los desembolsos realizados, incluyendo la fecha, el monto, la descripcion del
gasto y el comprobante correspondiente.

Apertura

La apertura de Caja Chica es el proceso mediante el cual se establece un fondo fijo en efectivo
destinado a cubrir gastos menores e imprevistos de la compafiia.

Politicas

o Laaperturade Caja Chica debe ser autorizada por la Gerencia General y la Contadora.

Esta autorizacion debe ser documentada y archivada.
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Proced
1.

Se establece una Caja Chica en cada una de las oficinas de MEGACLIMA CIALTDA
ubicadas en Guayaquil, Quito y Loja.

El monto inicial para cada Caja Chica sera de $100,00.

Cada oficina tendrd un responsable de la Caja Chica, designado por la Gerencia
General, el mismo que se encargara de la gestion, control y reposicion del fondo de
Caja Chica.

imientos

El Jefe Administrativo de la oficina donde se establecera la Caja Chica debe presentar
una solicitud formal por escrito a Gerencia General.

La Gerencia General revisara y aprobara la solicitud.

Una vez aprobada, se emitira un cheque o una transferencia bancaria por el monto
inicial solicitado.

El responsable designado recibira el monto.

La contadora registrara la transaccién en los libros contables de la compafiia.
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Figura 17
Formato de Solicitud de Apertura de Caja Chica
MEGACLIMA CIA LTDA
rj ggﬁ\k SOLICITUD DE APERTURA DE CAJA CHICA

Loja, del de

A: Gerencia General

De: (Nombre del jefe administrativo de la oficina de )

De mis consideraciones,

Por medio de la presente, solicito la apertura de una Caja Chica para la oficina de
. El monto inicial requerido es de $100. La Caja Chica sera utilizada para

cubrir gastos menores e imprevistos.

El responsable designado para la gestion de la Caja Chica sera

Atentamente,
(Firma)
(Nombre del Solicitante)
(Cargo)
Nota. Esta figura representa el formato de solicitud de apertura de Caja Chica dirigida a la

Gerencia General

El dia dd/mm/aa se emite un cheque del Banco __ por el valor de $100,00 por concepto
de apertura de Caja Chica.

Figura 18

Apertura de Caja Chica

MEGACLIMA CIA LTDA

Sy MEGN
(< “LIMA LIBRO DIARIO
Fecha Cddigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mmfaa | =000 | memeeeeeee- X
1.01.01.02.01. | CAJA CHICA $ 100,00
1.01.01.03. BANCOS $100,00
P/r la apertura de Caja Chica por el valor
de $100,00 en la oficina de --

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para la apertura de Caja Chica
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Figura 19

Flujograma para el Proceso de Apertura de Caja Chica

PROCEDIMIENTO PARA APERTURA DE CAJA CHICA

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable Aprobado
: Presentar solicitud formal para la Jefe
2 Presentar Solicitud de Apertura de A i Lo A N/A
Caja Chica al Gerente apertura de Caja Chica administrativo
v
Revision de la Solicitud por el
Gerente
3 Revisar y aprobar solicitud Gerente General Gerente General
Devolver para
SIvi
Emutir cheque o transferencia Emltlr Cheque 0 tranSferenCIa de
4 ($100) $100. Contadora Gerente General
¥
El responsable de Caja Chica
recibe el monto Responsable de
5 Recibe el monto de Caja Chica . i N/A
Caja Chica
Nonﬁcar al
Gerente o
( ontadora
Registrar la transaccion en los libros
6 g ., Contadora N/A
contables de la compafiia.
Reglstrar la transacmon n l{)S
libros contables
7 Fin

Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de Apertura de Caja Chica
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Reposicion

La reposicion de Caja Chica es el proceso mediante el cual se reabastece el fondo de Caja
Chica una vez que se ha utilizado una parte significativa del mismo. Este procedimiento
asegura que siempre haya dinero disponible para cubrir los gastos menores y operativos del
dia a dia sin interrupciones.

Politicas

Procedimientos
1.

El responsable de la Caja Chica debe solicitar la reposicion cuando el saldo disponible
sea inferior al 20% del monto inicial.

La solicitud de reposicion debe ser acompafiada por un resumen de los gastos
incurridos y los respectivos comprobantes.

La Contadoray la Gerencia General deben revisar y aprobar la solicitud de reposicion.
La reposicion de Caja Chica debe realizarse como minimo una vez al mes,
independientemente del saldo disponible, para asegurar una revision periédica de los
gastos.

El monto de reposicion no debe exceder el monto inicial de la Caja Chica, que es
$100.

Todos los gastos deben estar debidamente documentados con recibos o comprobantes

validos.

El responsable de la Caja Chica prepara un resumen detallado de los gastos y adjunta
los recibos y comprobantes para la solicitud de reposicion.

La Contadora revisa los recibos y comprobantes para asegurarse de que sean validos
y estén correctamente registrados.

La Contadora y la Gerencia General aprueban la solicitud si toda la documentacion
esta en orden.

Una vez aprobada la solicitud, se prepara un cheque o se realiza una transferencia
bancaria por el monto necesario para reponer el fondo a su monto inicial.

El responsable de Caja Chica confirma la recepcion del monto.

La Contadora registra la reposicion en los libros contables.
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Figura 20
Formato de Solicitud de Reposicion de Caja Chica

MEGACLIMA CIA LTDA

j"MEGk ,
r :L|MA SOLICITUD DE REPOSICION DE CAJA CHICA
Loja, del de

A: Gerente General y Contadora

De: (Nombre del encargado de Caja Chica)

De mis consideraciones,

Por medio de la presente, solicito la reposicion de la Caja Chica para la oficina de

. Para evidenciar los gastos realizados con Caja Chica del mes de :

se detallan a continuacion los documentos fuente correspondientes:

DETALLE DE GASTOS
FECHA N° DE FACTURA CONCEPTO DE GASTO VALOR
TOTAL
Atentamente,
(Firma)
(Nombre del responsable de Caja Chica)
(Cargo)

Nota. Esta figura muestra el formato de solicitud de reposicién de Caja Chica

El dia dd/mm/aa se gasta en gastos de viaje, se cancela con el fondo fijo de Caja Chica.

Figura 21
Gastos de Caja Chica para su Reposicién
MEGACLIMA CIA LTDA
j”MEG%
(<  “LIMA LIBRO DIARIO
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mmfaa | =0 | smemeeeeeee- X
5.05.04 GASTOS DE VIAJE XXX
1.01.01.02.01. CAJA CHICA XXX
P/r la reposicion de Caja Chica en la
oficina de ---

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar los gastos de Caja Chica para

reposicion.

Su
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El dia dd/mm/aa se emite un cheque del Banco por el valor de $xxx, por concepto
de reposicion del Caja Chica
Figura 22
Reposicion de Caja Chica
. MEGACLIMA CIALTDA
Sy MEGN
(- ~LIMA LIBRO DIARIO
Fecha Cddigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa | | -memememeee- K-mmmmmmmmenee
1.01.01.02.01. | CAJACHICA XXX
1.01.01.03. BANCOS XXX
P/r la reposicion de Caja Chicaen la
oficina de ---

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para la reposicion de Caja Chica.
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Figura 23

Flujograma para la Reposicion de Caja Chica

PROCEDIMIENTO PARA RESPOSICION DE CAJA CHICA

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable Aprobado

Preparar un resumen de gastos y Preparar un resumen de gastos y Responsable de

2 adjunta recibos - : H H H N/A
J ; > adjunta recibos. Caja Chica
La Contadora revisa la
documentaciéon
3 Revisar la documentacion Contadora Gerente General
Devolver para
correcion
4 Se aprueba Ia solicitud por Aprobacion de la solicitud Contadora Gerente General
parte del Gerente y
Contadora
5 Se prepara ui' cheque para Se prepara un cheque o transferencia Contadora Gerente General
reponer E‘* fondo para reponer el fondo.
El responsable de Caja Chica
confirma la recepcion del . ., Responsable de
6 monto Confirmar la recepcion del monto ) . N/A
) Caja Chica

Se registra la reposicién en los Registrar la reposicion en los libros

7 libros contables g p ContadOI’a N/A
contables
[

8 Fin Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de Reposicién de Caja Chica
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Liquidacion

La liquidacién de Caja Chica es el procedimiento que se lleva a cabo al finalizar un periodo

determinado o cuando sea necesario revisar y reponer el fondo de efectivo utilizado. Este

proceso asegura la adecuada rendicion de cuentas y la reposicion oportuna del fondo para

cubrir futuros gastos menores.

Politicas

Se realiza la liquidacion de Caja Chica mensualmente

Todos los desembolsos realizados desde la Caja Chica deben estar respaldados por
recibos, facturas u otros comprobantes validos que describan claramente el propdsito
del gasto.

La Contadora y la Gerencia General revisan y aprueban la liquidacién de Caja Chica

Procedimientos

1.

Al finalizar cada periodo mensual, el responsable de Caja Chica prepara un informe
detallado que incluya todos los desembolsos realizados y los comprobantes
correspondientes.

La Contadora revisa la documentacion para asegurar que todos los gastos estén
adecuadamente respaldados

La Gerencia General aprueba la liquidacion.

Después de la aprobacion, la Contadora registra los gastos en los libros contables de
la compaiiia.

Todos los recibos, facturas y comprobantes utilizados en la liquidacién se archivan

para futuras auditorias.
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Figura 24
Formato de Solicitud de Liquidacion de Caja Chica

MEGACLIMA CIA LTDA

A: Gerente General y Contadora
De: (Nombre del encargado de Caja Chica)

De mis consideraciones,

, se detallan a continuacién los documentos fuente correspondientes:

y MEGA ,
r :L|MA SOLICITUD DE LIQUIDACION DE CAJA CHICA
Loja, del de

Para evidenciar los gastos realizados con Caja Chica de la oficina de del mes de

DETALLE DE GASTOS
FECHA N° DE FACTURA CONCEPTO DE GASTO VALOR
TOTAL
Atentamente,
(Firma)
(Nombre del responsable de Caja Chica)
(Cargo)

Nota. Esta figura muestra el formato para solicitar la Liquidacion de Caja Chica

El dia dd/mm/aa se realiza la liquidacion de Caja Chica con los siguientes valores: Gasto en

Transporte XXX, Gastos de Gestidn, y servicios publicos por XXX.

Figura 25
Liquidacion de Caja Chica
. MEGACLIMA CIA LTDA
o) MEG\
<  “LIMA LIBRO DIARIO
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa - X
5.05.02. GASTOS EN TRANSPORTE XXX
5.05.05. GASTOS DE GESTION XXX
5.05.10. SERVICIOS PUBLICOS XXX
1.01.01.02.01. CAJA CHICA XXX
P/r la liquidacion de Caja Chica en la oficina de --

Nota. Esta figura muestra el siento tipo para la Liquidacion de Caja Chica.
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Figura 26

Flujograma para la Liquidacion de Caja Chica

PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION DE CAJA CHICA

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable Aprobado
: e
Inicio
Preparar un informe detallado que
Preparar un informe detallado que incluya todos los desembolsos | Responsable de
2 incluiya los desembolsos realizados ) . ) N/A
¥ sus comprobantes realizados y los comprobantes | Caja Chica
v correspondientes.
La Contadora revisa la
documentacidén
Revisa la documentacion para asegurar
3 Devolver para que todos los gastos  estén | Contadora Gerente General
correcion adecuadamente respaldados
4 El Gerente aprucba la Aprobar la liquidacion Gerente General Gerente General
solicitud de liquidacién
Se registra los gastos en los Registrar los gastos en los libros
S libros contables ~ Contadora N/A
contables de la compaiiia
Archivar la documentacién Archivar todos los recibos, facturas y
ilizad la liquidacid ili
6 pifizacos en fa fiquidacion comprobantes  utilizados en la | Contadora N/A
‘l, liquidacion, para futuras auditorias.
Fi .
7 " Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de liquidacion de Caja Chica
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Arqueo

El arqueo de Caja Chica es el proceso de verificacion fisica y documental del efectivo
disponible en la Caja Chica, comparandolo con los registros contables. Este procedimiento
se realiza para asegurar que todos los fondos y gastos estén correctamente documentados y
que no haya discrepancias entre los registros y el efectivo real disponible.

Politicas

Procedimientos
1.

o ok~ 0N

El arqueo de Caja Chica debe realizarse mensualmente y cada vez que se solicite una
reposicion.

El arqueo debe ser realizado por el responsable de la Caja Chica en presencia de un
supervisor o gerente.

Todos los arqueos deben estar debidamente documentados en un informe de arqueo
que incluya el saldo inicial, los gastos incurridos, el saldo final y cualquier
discrepancia encontrada.

Cualquier discrepancia encontrada durante el arqueo debe ser reportada
inmediatamente a la Contadora y a la Gerencia General para su revision y correccion.
Si se determina un faltante es responsabilidad del encargado y se le cobra el monto

faltante.

El responsable de la Caja Chica retine documentos y recibos de gastos.

Contar fisicamente el efectivo disponible en la Caja Chica.

Comparar el efectivo contado con el saldo registrado en el libro de Caja Chica.
Completar un informe de arqueo con saldo inicial, gastos, y saldo final.

El Gerente General revisa y firma el informe.

Si existe algun sobrante o faltante informar inmediatamente a la Gerencia General
sobre cualquier discrepancia.

La contadora actualiza los registros contables y el libro de Caja Chica.
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Figura 27

Formato de Acta de Arqueo de Caja Chica

rj‘ MEG\

MEGACLIMA CIA LTDA

:L|MA Acta de Arqueo de Caja Chica N° xxx

Custodio:
Delegado:
Fecha:
Denominacion Cantidad Valor
Monedas
$ $
$ $
$ $
Suman: $
Billetes
$ $
$ $
$ $
Suman: $
Cheques
| $
Suman: $
Comprobantes
Fecha Concepto Valor
Suman:
Total segun arqueo de caja $
Saldo Contable $
Diferencia (Sobrante) $
El efectivo y comprobantes, cuyos valores ascienden a $  fueron

contados en mi presencia y devueltos a entera satisfaccion. Como resultado

se evidencio un (faltante/sobrante), de $__ .

F. GERENTE GENERAL

Nota. Esta figura muestra el formato del acta de Arqueo de Caja Chica
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Sobrante de Caja Chica: Cuando el efectivo aumenta por diversas razones y, tras llevar a
cabo un arqueo, los valores son mayores que el saldo contable de Caja Chica, dependiendo
de su origen y cuantia, estos pueden registrarse como un pasivo 0 un ingreso.

El dd/mm/aaaa se realiza el arqueo de Caja Chica y se determina un sobrante

Figura 28
Sobrante de Caja Chica
) MEG\\ MEGACLIMA CIA LTDA
j ~ LIBRO DIARIO
(J ZUMA
Fecha Codigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
1.01.01.02.01. | CAJA CHICA XXX
4.02.02. OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES XXX
P/r el sobrante de Caja Chica en la oficina de --- segin arqueo Nro.
XXX

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo cuando existe un sobrante después del arqueo de
Caja Chica

Faltante de Caja Chica: Si el efectivo incrementa por diversas causas y, luego de realizar
un arqueo, los montos resultan ser superiores al saldo contable de caja, estos valores, segun
su origen y cuantia, pueden ser contabilizados como un pasivo 0 como un ingreso.

El dd/mm/aaaa se realiza el arqueo de Caja Chica y se determina un faltante

Figura 29

Faltante de Caja Chica

) MEG\\ MEGACLIMA CIALTDA
j ~ LIBRO DIARIO
(| ZUIMA
Fecha Cddigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
1.01.02.02.04.03. ANTICIPOS A EMPLEADOS XXX
1.01.01.02.01. CAJA CHICA XXX
P/r el faltante de Caja Chica en la oficina de --- segun arqueo
Nro. xxx

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para cuando existe un faltante luego del arqueo de
Caja Chica
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Figura 30

Flujograma para el Proceso de Arqueo de Caja Chica

PROCEDIMIENTO PARA EL ARQUEO DE CAJA CHICA

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable Aprobado
1 Inicio
nicio
) El responsable de la Caja Chica relne | Responsable de N/A
Reunir doc ib . . .
| Hesimdonucdosy valbos | documentos y recibos de gastos. Caja Chica
Contar el efectivo disponible Contar fisicamente el efectivo disponible en la
3 [ ! ) . . P Contadora N/A
Caja Chica.
Comparar el efectivo con el saldo .
registrado en libro de Caja Chica Comparar el efectivo contado con el saldo
4 - : . . . Contadora N/A
¥ registrado en el libro de Caja Chica.
[ Completar un informe de arqueo ]
Completar un informe de arqueo con saldo
5 El Gerente revisa y firma el e .. P . g Contadora N/A
W inicial, gastos, y saldo final
No—p- Fin . . .
6 El Gerente revisa y firma el informe. Gerente Gerente General
S'i
Se determina un faltante o
sobrante
v . .
‘ Y Wy Si se ha determinado un sobrante o faltante,
Gerente General H . . .
informar inmediatamente a la Gerencia
7 v G I b laui di ) Contadora Gerente General
[ Registrar en los libros contables ] e':]era sobre ] Cualquier Iscrepancia, 'y
T registrar en los libros contables
8 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de Arqueo de Caja Chica
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Bancos
Refleja los fondos disponibles en las cuentas bancarias de la compafiia. Esta cuenta incluye
todos los depositos, transferencias, retiros y otros movimientos de dinero que se realizan a
través de las cuentas bancarias de MEGACLIMA.
Politicas Generales
e Todas las transacciones bancarias deben ser autorizadas por la Gerencia General y la
Contadora.
e Todas las transacciones deben ser registradas en los libros contables de la compafiia
de manera oportuna y precisa.
e Las conciliaciones bancarias deben realizarse mensualmente para garantizar que los
saldos en los libros contables coincidan con los saldos reportados por los bancos.
e Toda la documentacion relacionada con las transacciones bancarias (cheques,
transferencias, extractos bancarios, etc.) debe ser conservada.
e El acceso a las cuentas bancarias debe estar restringido a personal autorizado.
e Todos los cheques y transferencias electronicas deben llevar la firma de dos personas
autorizadas, una de las cuales debe ser la Gerencia General o la Contadora.
Conciliacion Bancaria
La conciliacion bancaria es el proceso mediante el cual se comparan los registros contables
de una empresa con los extractos bancarios emitidos por las instituciones financieras.
Politicas
e La conciliacion bancaria debe realizarse al final de cada mes para todas las cuentas
bancarias de MEGACLIMA CIA LTDA.
e La conciliacion bancaria debe ser realizada por la Contadora y revisada por la
Gerencia General para asegurar su precision y completitud.
e Todos los documentos y registros utilizados en el proceso de conciliacion deben ser
archivados de manera ordenada y accesible, conservandolos por un periodo minimo

de cinco afos.
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Proced
1.

7.

Figura

Libro Auxiliar de Bancos

La conciliacién bancaria finalizada debe ser revisada y aprobada por la Gerencia
General antes de su registro definitivo en los libros contables.

imientos

Obtener los extractos bancarios del mes correspondientes para todas las cuentas
bancarias.

Comparar los registros contables de la comparfiia con los extractos bancarios,
verificando cada transaccion.

Identifica cualquier transaccidon que no coincida, tales como cheques pendientes de
cobro, depdsitos en transito o cargas bancarias no registradas.

Realice los ajustes necesarios en los registros contables para corregir cualquier
discrepancia.

Prepare un informe de conciliacion que detalle todas las discrepancias encontradas y
los ajustes realizados.

Presentar el informe de conciliacion a la Gerencia General para su revision vy
aprobacion.

Archivar toda la documentacion utilizada y el informe de conciliacion aprobado.

31

jn MEG\& MEGACLIMA CIA LTDA
r : L | MA Expresado en dolares
. Libro mayor

Cuenta: BANCO DE LOJA # 2903127182 | Codigo: 1.01.01.03.05

Fecha Detalle Ref | Debe Haber Saldo
01/01/2024 | Saldo inicial $4.000,00
02/01/2024 | Dep6sito por venta 421 $500,00 | $4.500,00
16/02/2024 | Transferencia por venta | 450 $850,00 | $5.350,00
23/02/2024 | Deposito por venta 422 $1.000,00 | $6.350,00
30/04/2024 | Transferencia por venta | 455 $450,00 | $6.800,00

Nota. Esta figura muestra el libro auxiliar de Bancos (informacion interna de la compaiiia)
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Figura 32

Estado de Cuenta Corriente

g BANCO DE LOJA ESTADO DE CUENTA CORRIENTE

SIEMPRE SEGURO Y NUESTRO

Cliente: MEGACLIMA CIA LTDA

Cuenta Nro: 2903127182

Cédula/RUC: 1191746712001

Fecha de corte: 31/01/2024

Direccién: Av. San Luis y Santa Clara

Fecha de impresién: 02/02/2024

Teléfono: 0986283427

DEPOSITOS

Fecha Referencia Concepto Valor
02/01/2024 421 Deposito-Cheque No0.122 $ 500,00
23/01/2024 422 Depésito-Cheque No0.123 $1.000,00
Sumas $ 1.500,00

NOTAS DE CREDITO

Fecha Referencia Concepto Valor
16/01/2024 450 Transferencia Sra. Isabel Guzmén $ 850,00
Sumas $ 850,00

NOTAS DE DEBITO

Fecha Referencia Concepto Valor
05/02/2024 412 Servicios basicos $ 50,00
Sumas $ 50,00

RESUMEN

SALDO ANTERIOR $4.000,00
(+) DEPOSITOS $1.500,00
(+) NOTAS DE CREDITO $ 850,00
(-) NOTAS DE DEBITO $50,00
SALDO ACTUAL $6.300,00

Nota. Esta figura muestra el Estado de Cuenta Corriente del Banco de Loja (informacion

externa a la compafiia)

117



MEG\
“LIMA

TRIBUTARIAS

®)

MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y

CONTABLE

Figura 33
Conciliacion Bancaria

MEGACLIMA CIA LTDA

T MEG\
Q ZUMA

CONCILIACION BANCARIA

Banco: Banco de Loja

Cuenta Corriente Nro.: 2903127182

Mes: Enero
Saldo segun Libro Bancos al 31/01/2024 $ 6.800,00
(-) Notas de Débito ($ 50,00)
Servicios basicos $ 45,00
(=) Saldo Conciliado segun Libro Bancos (31/01/2024) $6.750,00
Saldo segun Estado de Cuenta Bancaria (31/01/2024) $6.300,00
(+) Nota de Crédito no registrada $ 450,00
Transferencia Sr. Claudio Gdmez $ 450,00
(=) Saldo Conciliado segun Estado de Cuenta Bancaria (31/01/2024) $ 6.750,00
Nota. Esta figura muestra la conciliacion bancaria
Figura 34
Diferencia por Nota de Débito
MEGACLIMA CIA LTDA
rj mEG\\ LIBRO DIARIO
~LIMA
Fecha Caodigo Concepto Parcial Debe Haber
31/01/2024 X
5.05.10. SERVICIOS BASICOS $50,00
1.01.01.03. BANCOS $50,00
1.01.01.03.05. BANCO DE LOJA # 2903127182 | $50,00
P/r nota de débito por servicios basicos, segun conciliacion

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo por diferencia de una Nota de Debito luego de la

conciliacién bancaria.
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Figura 35

Diferencia por Nota de Crédito

rj’ MEG\

MEGACLIMA CIA LTDA

~ LIBRO DIARIO
~LIMA
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
31/01/2024 X

1.01.01.03. BANCOS $450,00
1.01.01.03.05. | BANCO DE LOJA # 2903127182 $ 450,00
4.01.02. PRESTACION DE SERVICIOS $450,00
P/r nota de crédito por transferencia en venta, segin
conciliacién

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo por diferencia por Nota de Crédito segun

conciliacién bancaria
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Figura 36

Flujograma de la Conciliacion Bancaria

PROCEDIMIENTO PARA LA CONCILIACION BANCARIA

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable Aprobado
nicio
Obtener los extractos bancarios del mes
2 . . Contadora Gerente General
[ Obrencién de extractos bancarios | correspondientes para todas las cuentas bancarias.
v . ~
‘ T T Comparar los registros contables de la compaiiia
3 contables con extractos bancarios con los extractos bancarios, verificando cada | Contadora N/A
transaccion.
Comcden Ny, o (" Fin Identifica cualquier transaccion que no coincida,
4 tales como cheques pendientes de cobro, depositos | Contadora N/A
he en transito o cargas bancarias no registradas.
Identificacion de discrepancias Realice los ajustes necesarios en los registros
5 | ) J . . g Contadora N/A
. contables para corregir cualquier discrepancia.
Ajuste de regis contables - T
M ““g‘:r"“‘m” » Prepare un informe de conciliacion que detalle
6 e todas las discrepancias encontradas y los ajustes | Gerente N/A
Preparacién del informe de
conciliacién realizados.
7 ; Presentar el informe de conciliacion a la Gerencia Contadora Gerente General
Revision y aprobacion del informe Far A -
on el Gerente Genen] General para su revision y aprobacion.
' Archivar toda la documentacion utilizada y el
8 Archivar documentacion utilizada A e, y Contadora N/A
en el proceso informe de conciliacion aprobado.
9 Fin Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma del proceso de la conciliacién bancaria
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Cuentas y Documentos por Cobrar Corrientes

Las Cuentas y Documentos por Cobrar Corrientes representan los derechos de cobro que la
compafiia espera convertir en efectivo dentro del ciclo operativo normal, generalmente dentro
de un afo.

Politicas Generales

e Todas las Cuentas y Documentos por Cobrar Corrientes deben ser registradas de
manera oportuna y precisa en el sistema contable.

e Las facturas emitidas a clientes deben contener detalles claros de la transaccion,
incluyendo fecha, monto, términos de pago y descripcion de los bienes o servicios
proporcionados.

e Antes de extender crédito a nuevos clientes, se debe realizar una evaluacion de su
solvencia y capacidad de pago.

e Se debe mantener una provision adecuada para Provision Cuentas Comerciales
Incobrables, basada en una evaluacion regular de la antigiiedad de las cuentas y el
historial de pago de los clientes.

e Las cuentas consideradas incobrables deben ser revisadas y aprobadas por la Gerencia
antes de ser dadas de baja.

e Toda la documentacion relacionada con Cuentas y Documentos por Cobrar
Corrientes, incluyendo contratos, facturas y correspondencia con clientes, debe ser
archivada de manera segura y accesible.

Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes no Relacionados Locales

Son activos corrientes que representan el dinero que los clientes deben a MEGACLIMA CIA
LTDA por bienes y servicios proporcionados, y que se espera recibir en un periodo de tiempo
razonable, generalmente dentro de un afio. Estas cuentas pueden incluir facturas pendientes,
documentos comerciales, cheques posfechados, notas de crédito y anticipos a clientes.
Politicas

e Las Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes no Relacionados Locales se
reconocen cuando se entregan bienes o se prestan servicios a los clientes, generando

un derecho de cobro.
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Proced

o r 0N

Se debe establecer una provision para Cuentas Comerciales Incobrables basada en un
analisis de la antigliedad de las cuentas por cobrar y la evaluacién de la capacidad de
pago de los clientes.

Se pueden ofrecer descuentos por pago anticipado para incentivar el pago puntual de
los clientes.

Las Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes no Relacionados Locales deben
revisarse periédicamente para asegurar su recuperabilidad y tomar acciones de
cobranza oportunas en caso de demora en los pagos.

imientos

Recepcion de un pedido de un cliente.

Se verifica la informacidn del cliente y se aprueba el pedido

Se genera y se envia la factura correspondiente al cliente.

Se registra la factura en el sistema contable.

Se monitorea continuamente el estado de las cuentas por cobrar. Si se recibe el pago,
se verifica y se registra; si no, se envian recordatorios.

Periodicamente se evaluan las Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes no
Relacionados Locales para determinar la necesidad de provisiones.

Se registra la provision para cuentas que se consideran incobrables.

Se generan informes de Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes no Relacionados

Locales para revision y analisis.
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El dd/mm/aa se registra Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes no Relacionados Locales
de una factura emitida por el servicio de instalacion de un sistema de calefaccién.
Figura 37

Registro de las Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes no Relacionados Locales

) MEG\\ MEGACLIMA CIA LTDA
j ~ LIBRO DIARIO
(J ZUMA
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
1.01.02.01.02.01. CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR XXX
CLIENTES NO RELAC. LOCALES
4.01.02. PRESTACION DE SERVICIOS XXX
P/r cuenta por cobrar por la prestacion de servicios.

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar una Cuenta por Cobrar Clientes

El dd/mm/aa se registra el pago de la cuenta por cobrar por la prestacion de servicios a favor
de la compafiia.

Figura 38

Registro del pago a Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes no Relacionados Locales

rj“ MEG\

MEGACLIMA CIA LTDA

~ LIBRO DIARIO
~LIMA
Fecha Cddigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
1.01.01.03. BANCOS XXX
1.01.02.01.02.01. CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR XXX
CLIENTES NO RELAC. LOCALES

P/r el pago de la cuenta por pagar por concepto de prestacion de
Servicios.

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar el pago de una Cuenta por Cobrar a

clientes.
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(-) Provision Cuentas Comerciales Incobrables
Ley del Régimen Tributario Interno art.10 numeral 11 indica que: Las provisiones para
créditos incobrables originados en operaciones del giro ordinario del negocio, efectuadas en
cada ejercicio impositivo a razén del 1% anual sobre los créditos comerciales concedidos en
dicho ejercicio y que se encuentren pendientes de recaudacion al cierre del mismo, sin que la
provision acumulada pueda exceder del 10% de la cartera total.
Para realizar el procedimiento se necesita el saldo de los créditos concedidos durante el
ejercicio econdémico, por lo cual se multiplicara por el 1% que pertenece al porcentaje anual
del Servicio de Rentas Internas.
El dd/mm/aa se realiza la Provision de Cuentas Comerciales Incobrables.

Saldo pendiente $ 3.000,00

Porcentaje de provision: 1% (x) 1%

Valor de la provisién $ 30,00
Figura 39
Provision de Cuentas Comerciales Incobrables
, MEGACLIMA CIA LTDA
o) MEG\
(< “LIMA LIBRO DIARIO
Fecha Cédigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
5.04.01 GASTO PROVISIONES PARA $ 30,00
CUENTAS INCOBRABLES
1.01.02.01.03 (-) PROVISION CUENTAS $ 30,00
COMERCIALES INCOBRABLES
P/r la provision de cuentas por cobrar.

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para la Provision de Cuentas Comerciales

Incobrables.

124



Figura 40

Flujograma de las Cuentas y Documentos por Cobrar Clientes No Relacionados Locales

PROCEDIMIENTO PARA LAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS LOCALES

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 Inicio
1nic1o
2 Recepcion de un pedido de un cliente. Personal Gerente
’ Recepacién del pedido del cliente } Operativo General
S - : Se verifica la informacion del cliente y se aprueba el
3 ( Verificacién y aprobacién del pedide 1 Contadora N/A
{ pedido
[ Generacidn y envio de factura } i _
4 ! Se genera y envia la factura correspondiente al cliente. | Contadora N/A
{ Registro contable de la factura } - -
5 I Se registra la factura en el sistema contable. Contadora N/A
[ M°““°”l’ de pagos J Se monitorea continuamente el estado de las cuentas
6 —— por cobrar. Si se recibe el pago, se verificay se registra; | Gerente N/A
nvio ae
“ si no, se envian recordatorios.
I Periodicamente se evaltan las cuentas por cobrar para
7 ' . . .. Contadora N/A
[ Regswodelpago | determinar la necesidad de provisiones.
[ Evaluacion de c:cnm pendienics | Se registra la provision para cuentas que se consideran
8 7 . Contadora N/A
— _ incobrables.
{ Provision para cuentas incobrables ]
Y Se generan informes de cuentas por cobrar para
Gerente
9 [ Generacidn de informes ] . . Contadora
revision y analisis. General
Fi .

Nota. Esta figura representa el flujograma del proceso de las Documentos por Cobrar Clientes No Relacionados Locales
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Anticipos a Empleados

Se refieren a los anticipos otorgados a empleados para cubrir gastos personales o de la

compafiia, que deberan ser reembolsados o descontados de sus salarios futuros.

Politicas

Todos los empleados con contrato activo de mas de 6 meses son elegibles para otorgar
un anticipo

El monto del anticipo no debe exceder el 30% del salario mensual neto del empleado.
El anticipo maximo permitido es de $500 USD.

Todas las solicitudes deben ser aprobadas por el departamento de recursos humanos.
Los anticipos deben ser reembolsados en un plazo maximo de 3 meses.

Las solicitudes deben incluir una justificacion detallada y ser acompafiadas de
cualquier documentacion de respaldo.

Se debe mantener un registro actualizado de todos los anticipos y sus reembolsos
correspondientes.

Los anticipos solo se pueden solicitar y otorgar hasta el dia 15 de cada mes.

Procedimientos

1.

o r w0 N

El empleado presenta una solicitud especificando el monto solicitado y la razén del
anticipo.

Recursos humanos verifica la elegibilidad y aprueba la solicitud final.

Tesoreria realiza el desembolso del anticipo al empleado dentro de 5 dias habiles.

Se registra la transaccion en Anticipos a Empleados.

Recursos humanos monitorea el reembolso a traves de deducciones salariales
mensuales, se envian recordatorios en caso de retrasos.

Al finalizar el reembolso, se actualizan los registros contables y se cierra la cuenta

del anticipo.
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Figura 41
Formato de Oficio para solicitar Anticipo a MEGACLIMA CIA LTDA
Loja, de del
Lic.

Marco Santiago Paute Maldonado
Gerente General de MEGACLIMA CIA LTDA

Estimado Licenciado,

Me dirijo a usted con todo respeto para solicitar un anticipo de $XXX, debido a una situacion de
urgencia que recientemente ha surgido en mi vida. Estoy enfrentando una dificil circunstancia y
confio en su consideracion para ayudarme en este momento dificil.

Agradezco de antemano su atencion a esta solicitud y espero una respuesta positiva. Quedo a la
espera de sus instrucciones y le envio mis mejores deseos para el éxito continuo en sus labores

diarias.

Atentamente,
(Eirma)
(Nombre completo)

(NUmero de identificacion)

Nota. Esta figura representa un formato de un oficio para solicitar un anticipo a la compafiia
El dd/mm/aa se registra un anticipo al empleado xxx, realizado mediante transferencia
bancaria

Figura 42

Registro de Anticipo a Empleado

) MEG\\ MEGACLIMA CIA LTDA
j ~ LIBRO DIARIO
(C ZLIMA
Fecha Cddigo Concepto Parcial Debe Haber

dd/mm/aa X
1.01.02.02.04.03 ANTICIPOS A EMPLEADOS XXX
1.01.01.03 BANCOS XXX
P/r anticipo al empleado xxx

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar un anticipo a un empleado
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El dd/mm/aa se registra el pago parcial de un anticipo al empleado xxx

Figura 43

Reembolso del Anticipo de un Empleado

) MEG\\ MEGACLIMA CIA LTDA
j ~ LIBRO DIARIO
(J ZLIMA
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
2.01.09.04.01 SUELDOQOS POR PAGAR XXX
1.01.02.02.04.03 ANTICIPOS A EMPLEADOS XXX
P/r anticipo al empleado xxx

Nota. Esta figura representa el asiento tipo para registrar un reembolso del anticipo de un

empleado
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Figura 44

Flujograma de Anticipo a Empleados

PROCEDIMIENTO DE ANTICIPOS A EMPLEADOS

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 (Lo ) —
Inicio
El empleado presenta una  solicitud
2 [ Solicitud del anticipo por el empleado ] eSpeCificandO el monto solicitado y la razon del Empleado N/A
Y anticipo.
Verificacién y aprobacién por
Recursos Humanos Recursos humanos verifica la elegibilidad y | pacursos Recursos
3 v - .
[Desembolso del anticipo por Tesoreria) aprueba la solicitud final. Humanos Humanos
v Tesoreria realiza el desembolso del anticipo al | Tesoreria
4 Registro contable del Antici o N/A
[ Regisro contable del Ancicipo | empleado dentro de 5 dias habiles. (contadora)
\ A -7
[ Monitoreo de reembolsos ] Se registra la transaccion en las cuentas por
5 Contadora N/A
l cobrar a empleados.
Continuar con ol Recursos humanos monitorea el reembolso a
0——p-| .
6 momtoree través de deducciones salariales mensuales, se | RECUrsos N/A
) . humanos
d envian recordatorios en caso de retrasos.
v
Actualizacién de registros Al finalizar el reembolso, se actualizan los
contables y cierre del anticipo . .
7 ¢ registros contables y se cierra la cuenta del | Contadora Gerente
o General
Fin anticipo.
8 Fin

Nota. Esta figura representa el flujograma del proceso de Anticipo a Empleados
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Inventarios

Los inventarios en MEGACLIMA son los materiales comprados para su posterior venta y

USO €en sus proyectos y servicios.

Politicas Generales

Todos los materiales comprados para venta deben ser registrados en la cuenta de
"Inventarios de Productos Terminados y Mercaderia en Almacén™.

Los inventarios se valoraran al costo o al valor neto realizable, el que sea menor,
utilizando el método FIFO.

Todas las entradas y salidas de inventario deben ser registradas en el sistema de
gestion de inventarios (Tarjetas Kardex)

Se realizaran inventarios fisicos peridédicos (mensuales, trimestrales, anuales) para
verificar la existencia real de los bienes.

Las diferencias encontradas en los inventarios fisicos deben ser investigadas y
ajustadas en el sistema contable.

Los productos deben ser inspeccionados a su llegada para asegurar que cumplen con
los estandares de calidad establecidos.

Se debe promover la rotacién de inventarios para evitar la obsolescencia de productos.

Adquisicién

El proceso de adquisicion de inventarios en MEGACLIMA es crucial para asegurar que todos

los materiales necesarios para la instalacion, mantenimiento y reparacion de sistemas estén

disponibles en el momento requerido.

Politicas

Las necesidades de inventario deben ser identificadas por los técnicos y personal
operativo.

Los proveedores deben ser evaluados en base a criterios de calidad, precio, tiempo de
entrega y fiabilidad.

Las solicitudes de pedido deben ser generadas por el responsable de adquisiciones y

aprobadas por la gerencia.
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Procedimientos

1.

7.

Figura 45
Formato de Orden Compra

Detallar claramente las cantidades, especificaciones y condiciones de entrega.
Inspeccionar los materiales recibidos para asegurar que cumplen con las
especificaciones del pedido.

Registrar y notificar cualquier discrepancia o dafio al proveedor.

Registrar todos los materiales recibidos en el sistema de inventarios de manera

oportuna y precisa.

El personal operativo determina las necesidades de materiales, se documentan y
solicitan los materiales necesarios.

La contadora evalla y selecciona a los proveedores basandose en calidad, precio y
tiempo de entrega.

Se genera la orden de compra y es aprobada por la gerencia.

El personal de almacén recibe los materiales y verifica que coincidan con la orden de
compra.

Se registra la recepcion de materiales en los libros contables.

Se inspeccionan los materiales para asegurar que cumplan con los estandares de
calidad.

Los materiales aprobados se almacenan en las ubicaciones designadas.

®)

MEGACLIMA CIA LTDA
ORDEN DE COMPRA

MEG\
ZLIMA

Proveedor:

Fecha:

Detalle

Presentacion Cantidad P. Unitario P. Total

Subtotal

Descuento
IVA 12%
Total:

Gerente General

Autorizado

Nota. Esta figura muestra un formato de una Orden de Compra
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El dd/mm/aa se registra la compra de inventarios para MEGACLIMA CIA LTDA, y se

cancela con transferencia bancaria.

Figura 46

Compra de Inventarios

MEGACLIMA CIA LTDA

j’MEG§
~ LIBRO DIARIO
(J ZULIMA
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
1.01.04.01. INVENTARIOS DE PRODUCTOS TERMINADOS XXX
Y MERCADERIA EN ALMACEN
1.01.06.01.02. | IVA COMPRAS BIEN/SERV XXX
1.01.01.03. BANCOS XXX
P/r anticipo al empleado xxx

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar la compra de inventario.

132



Figura 47

Flujograma de la Adquisicion de Inventarios

PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION DE INVENTARIOS

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
El personal operativo determina las Personal
2 [ Idemtificacion de necesidades | necesidades de materiales, se documentan y . N/A
] .. . . Operativo
solicitan los materiales necesarios.
[Evaluacién y seleccion de proveedores - .
. La contadora evalia y selecciona a los
3 Generacion y aprobacion de orden de proveedores basandose en calidad, precio y | Contadora N/A
compra tiempo de entrega.
v
Recepcion de materiales Se genera la orden de compra y es aprobada Gerente
4 [ ) g . pra’y P Contadora
l por la gerencia. General
[ Verificacion de materiales ]
El personal de almacén recibe los materiales y | Personal
5 Informar al ifi - d I d d o) t N/A
> Geronte verifica que coincidan con la orden de compra. | Operativo
Si - -7 -
Se registra la recepcion de materiales en los
6 ¥ ° 1eg P Contadora | N/A
[ Registro contable ] libros contables.
! Se inspeccionan los materiales para asegurar | Personal
7 [ Control de calidad ] p , p . g . N/A
T que cumplan con los estandares de calidad. Operativo
8 [ Almacenamiento ] Los materiales aprobados se almacenan en las | Personal Gerente
{ ubicaciones designadas. Operativo General
9 Fin Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma del proceso de Adquisicion de Inventario
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Venta de Bienes
La venta de bienes en MEGACLIMA CIA LTDA implica el proceso de comercializacion de
productos almacenados para generar ingresos.

Politicas

Procedimientos
1.

Todas las ventas de inventarios deben registrarse en el sistema contable de la
compariia inmediatamente después de realizada la transaccion.

El costo de los bienes vendidos se calculara utilizando meétodos de valoracion de
inventarios aceptados, como el método FIFO.

Se llevara un registro preciso de los inventarios disponibles y su valoracion para
garantizar una gestion eficiente y evitar pérdidas por obsolescencia.

Los precios de venta se determinaran considerando los costos de adquisicidn, gastos

operativos y margenes de beneficio establecidos por la direccién de la compafiia.

Se calcula el costo de los bienes vendidos en base al método de valoracion de
inventarios FIFO.

La contadora registra la venta en el sistema contable de la compafiia, especificando
el cliente, la fecha y el monto total de la transaccion.

Todos los documentos relacionados con la venta, como facturas y registros contables,

se archivan correctamente para futuras referencias y auditorias.
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El dd/mm/aa se registra la venta de la mercaderia en almacén a crédito.
Figura 48
Registro del Ingreso por Venta de Bienes
- MEG\ MEGACLIMA CIA LTDA
j — LIBRO DIARIO
(J ZUIMA
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
1.01.02.01.01.01 CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR XXX
CLIENTES RELAC. LOCALES
4.01.01 VENTA DE BIENES XXX
2.01.01.02.04.01.08 I.V.A VENTAS
P/r la venta de mercaderia al cliente xxx

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar el ingreso por Venta de Bienes

El dd/mm/aa se registra el costo de la venta de la mercaderia en almacén a crédito.

Figura 49

Registro del Costo de los Bienes Vendidos

@)

MEGA
ZUIMA

MEGACLIMA CIA LTDA
LIBRO DIARIO

Fecha

Cddigo

Concepto Parcial Debe Haber

dd/mm/aa

X

5.01.01

COSTO DE VENTAS

XXX

1.01.04.01

INVENTARIOS DE PRODUCTOS )
TERMINADOS Y MERCADERIA EN ALMACEN

XXX

P/r anticipo al empleado xxx

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar el costo de los bienes vendidos
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Figura 50

Flujograma de Venta de Bienes

PROCEDIMIENTO DE VENTA DE BIENES
NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
Inicio
Y Se informa a la contadora sobre la venta
2 Informacién de 1a venta a la contadora reglizada, proporcionando detalles cpmo Bodeguero N/A
cliente, fecha y monto total de la transaccion.
Calculo del Cc’;tcé de los bienes La contadora calcula el costo de los bienes
3 vendidos vendidos utilizando el método de valoracion | Contadora N/A
+ de inventarios FIFO
Registro contable
La contadora realiza los registros contables
4 para reflejar la venta de inventarios, el ingreso | Contadora N/A
y generado y el costo de los bienes vendidos
Archivo de documentos
Se archiva todos los documentos relacionados
5 Y con la venta para futuras referencias y | Contadora N/A
. itorias.
( Fin > auditorias
6 Fin

Nota. Esta figura muestra el Flujograma para el proceso de Venta de Bienes
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Propiedad, Planta'y Equipo

Representa los bienes tangibles que son propiedad de MEGACLIMA CIA LTDA, para el

desarrollo de sus actividades, ademas cuentan con una vida Gtil mayor a un afio.

Politicas Generales

Bajo este rubro se mantiene el edificio, maquinaria y equipo, instalaciones, muebles
y enseres, equipo de computacion, vehiculos, equipos de transporte y caminero movil.
Mantener un registro adecuado de los Propiedad, Planta y Equipo, para una correcta
clasificacion, este registro debe contar especificaciones, como la fecha de compra,
precio, modelo, proveedor, cantidad y demas detalles para mantener control.

Se debe tener al menos dos copias de la orden de compra una para la contadora y otra
para el gerente general.

Adquisicion

La adquisicion de Propiedad, Planta y Equipo se refieren a las compras que realiza la

compariia de manera que facilita las actividades diarias de la compafiia.

Politicas

Todas las adquisiciones de activos fijos deben ser aprobadas por la gerencia.

El personal operativo debe evaluar y seleccionar proveedores basandose en la calidad,
precio, condiciones de pago y tiempo de entrega.

Se debe generar una orden de compra que incluya detalles del activo, cantidad, precio,
proveedor seleccionado y términos de pago.

La orden de compra debe ser revisada y aprobada por la gerencia antes de ser enviada
al proveedor.

Cualquier discrepancia o dafio debe ser reportado inmediatamente al proveedor y al
Gerente General

Una vez que los activos son recibidos y verificados, se debe registrar su adquisicion

en los libros contables.
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Procedimientos

1. El personal operativo identifica la necesidad de un nuevo activo y solicita la

adquisicién a la contadora

2. El personal operativo evalla y selecciona el proveedor basado en la calidad, precio y

tiempo de entrega.

3. Se genera una orden de compra y se aprueba por la gerencia.
4. Elbodeguero recibe y verifica los activos, si se hallan discrepancias o dafios se reporta

a la contadora

5. Se registra la adquisicion en los libros contables.

El dd/mm/aa se registra la compra de un escritorio en $300,00 més I\VVA para la oficina

Figura 51

Registro de la Compra de Propiedad, Planta y Equipo

) MEG\\ MEGACLIMA CIA LTDA
j ~ LIBRO DIARIO
(C ZLIMA
Fecha Codigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
1.02.01.03. MUEBLES Y ENSERES $ 300,00
1.01.06.01.03. IVA COMPRAS ACTIVOS FIJOS $ 45,00
1.01.01.03. BANCOS $339,75
2.01.01.02.04.01.11 RETENCION 1.75% IR POR $5,25
PAGAR
P/r la compra de un escritorio para la oficina de Loja, segun
factura 001-001-008523

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar la compra de Propiedad, Planta y

Equipo
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Figura 52

Flujograma de la Compra de Propiedad, Planta y Equipo

PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 Inicio
1 T S P A El personal operativo identifica la necesidad Personal
2 adquirirun:ucvo activo de un nuevo activo y solicita la adquisicion a Operativo N/A
‘ Evaluacion y seleccién de la contadora
prredas Se personal operativo evalta y selecciona el
' dor basad 2. calidad ) Personal )
3 T ——. oy ——— proveedor basado en la calidad, precio y Operativo N/A
aprucba por la gerencia tiempo de entrega.
T Se genera una orden de compra y se aprueba
4 - ; | Pra Y se 8PTHE | Contadora | N/A
por la gerencia.
Si
v
El bodegucro recibe y verifica los
activos El bodeguero recibe y verifica los activos, si se
5 hallas discrepancias o dafios se reporta a la | Bodeguero N/A
:Activos en Reportar a la contadora
buen estado? ho contadora
s Se registra la adquisicion en los libros
6 L g a Contadora N/A
Se registra la adquisicién en los contables.
libros contables
[
7 Fin Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma del proceso de compra de Propiedad, Planta y Equipo
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Baja

La baja de Propiedad, Planta y Equipo (PPE) implica la eliminacion de activos fijos de los

registros contables de la empresa debido a obsolescencia, venta, dafio irreparable, o cualquier

otra razdn que justifique su retiro del uso operativo.

Politicas

Todas las bajas deben ser aprobadas por la gerencia antes de ser ejecutadas.

Debe mantenerse una documentacion completa del proceso de baja, incluyendo la
razon del retiro y cualquier documentacion de soporte.

La baja del activo debe ser registrada en los libros contables, ajustando el valor del
activo y cualquier depreciacién acumulada.

La baja del activo debe ser realizada en presencia de un notario publico, conforme a

las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

Procedimientos

1.

Identificar los activos que deben ser dados de baja y documentar la razon para su
retiro.

Evaluar el estado del activo y la justificacion para su baja. Determinar si el activo es
vendible o debe ser desechado.

Revisar y aprobar la baja del activo basada en la evaluacién presentada.

Registrar la baja del activo en los libros contables. Ajustar el valor del activo y la
depreciacién acumulada.

El notario publico certifica la baja del activo y la disposicion del mismo conforme a
las NIIF.
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El dd/mm/aa se registra la baja de Equipo de Computacion debido a su obsolescencia, y que
mantiene una depreciacién acumulada de $ 3.000,00

Figura 53

Registro de la Baja de Propiedad, Planta y Equipo

) MEG\\ MEGACLIMA CIA LTDA
j ~ LIBRO DIARIO
(| ZUIMA
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber

dd/mm/aa X
5.05.11 PERDIDA POR BAJA DE ACTIVO $500,00
1.02.02.04 (-) DEPRECIACION ACUM. EQUIPO $3.000,00

DE COMPUTACION

1.02.01.04 EQUIPO DE COMPUTACION $3.500,00
P/r la baja de Equipos de Computacion.

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar la Baja de Propiedad, Planta y Equipo
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Figura 54

Flujograma de la Baja de Propiedad, Planta y Equipo

PROCEDIMIENTO PARA LA BAJA DE PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 Inicio
) Identificar los activos que deben ser dados de | Personal N/A
baja y documentar la razén para su retiro Operativo
Identificacion de Activo para dar de
baja y documentacion de la razon ] .
Evaluar el estado del activo y la justificacion
v . i . . Personal
3 para su baja. Determinar si el activo es Operati N/A
Evaluacion del Estado del Activo vendible o debe ser desechado. perativo
r - - -
4 Revision y aprobacion por Ia :?ewsz;w y fal,probar la bgja del activo basada en Contadora Gerentei
contadora a evaluacion presentada. Genera
Y . . : .
Reo ~ erabl Registrar la baja del activo en los libros
5 Legistro Contable contables. Ajustar el valor del activo y la | Contadora | N/A
l depreciaciéon acumulada.
Notarizacion
El notario publico certifica la baja del activo y | Notario Gerente
v la disposicion del mismo conforme a las NIIF. | Pablico General
< Fin )
7 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de la Baja de Propiedad, Planta y Equipo

142



" MEG\
Q ZGMA

MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y
TRIBUTARIAS

CONTABLE

Depreciacion

La depreciacion es el proceso contable mediante el cual se distribuye el costo de los activos
fijos a lo largo de su vida util. En MEGACLIMA CIA LTDA, la depreciacion se calcula 'y

registra de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

Politicas

e MEGACLIMA CIA LTDA utiliza el método de depreciacion lineal para todos sus

activos fijos.

e Lavida util de cada tipo de activo se determina de acuerdo con las politicas contables

de la empresa y las recomendaciones de las NIIF.

e Lavida dtil y el valor residual de los activos fijos se revisan al final de cada ejercicio

fiscal y se ajustan si es necesario.

e Parael calculo de las depreciaciones se tomara en cuenta de la Tabla 1.

Tabla 8
Tabla de los Valores para la Depreciacion
TABLA DE VALORES DE DEPRECIACION
Activo Vida util Porcentaje

Inmuebles (excepto terrenos), naves, aeronaves, 20 afos 5%
barcazas y similares.
Instalaciones, maquinarias, equipos y muebles. 10 afios 10%
Vehiculos, equipos de transporte y equipo 5 afios 20%
camionero movil.
Equipos de computo y software. 3 afios 33%

Nota. Esta tabla muestra los valores que se deben utilizar para realizar la depreciacion

Procedimientos

1. Identificar y documentar todos los activos fijos de la empresa.

2. Determinar la vida util y el valor residual del activo fijo conforme a las politicas

contables de la empresa y la tabla de valores de depreciacion.

3. Calcular la depreciacion anual utilizando el método de depreciacion lineal

4. Registrar la depreciacion anual en los libros contables.
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5. Revisar periodicamente los calculos y registros de depreciacion. Realizar ajustes
necesarios basados en revisiones anuales.
Registro de la depreciacion de Muebles y Enseres
El dd/mm/aa se registra la depreciacion de Muebles y Enseres por el método lineal, el costo
es de $5.000,00

Costo del bien — Valor residual

Depreciacion = Afios de vida til
.., $5.000,00 — ($5.000,00 x 10%)
Depreciacion = —
10 anos
L $5.000,00 — ($5.000,00 x 10%)
Depreciacion = =
10 anos
D S $5.000,00 — $500,00
epreciacion = 10 afios
D o $4.500,00
epreciacion = 10 afios

Depreciaciéon = $450,00
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Tabla 9
Registro de la Depreciacion por el Método de Linea Recta
j‘ ‘_I*jEG\\ DEPRECIACION DE PROPIEDAD, PLANTA'Y
J | ZUIMA

EQUIPO
Activo Fijo: Muebles y Enseres
Método de depreciacion: Linea Recta
Periodo de Depreciacion Depreciacion Valor en Libros
anos Gastos (Anual) Acumulada
0 5,000.00
1 450.00 450.00 4,550.00
2 450.00 900.00 4,100.00
3 450.00 1,350.00 3,650.00
4 450.00 1,800.00 3,200.00
5 450.00 2,250.00 2,750.00
6 450.00 2,700.00 2,300.00
7 450.00 3,150.00 1,850.00
8 450.00 3,600.00 1,400.00
9 450.00 4,050.00 950.00
10 450.00 4,500.00 500.00
Total 4,500.00

Nota. Esta tabla muestra el proceso para la depreciacion de Propiedad, Planta y Equipo por
le método de linea recta
Figura 55

Depreciacion Anual de Muebles y Enseres

MEGACLIMA CIA LTDA

j’MEGk
~ LIBRO DIARIO
(J ZLIMA
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
5.03.03 DEPRECIACION DE MUEBLES Y $450.00
ENSERES
1.02.01.04 (-) DEPRECIACION ACUM. $450.00
MUEBLES Y ENSERES
P/r la depreciacién de Muebles y Enseres anual.

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar la depreciacion anual de Propiedad,
Planta y Equipo.
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Figura 56
Flujograma de la Depreciacion de Propiedad, Planta y Equipo
PROCEDIMIENTO PARA LA DEPRECIACION DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
: C) "
Inicio
) v Identificar y documentar todos los activos fijos | Personal N/A
{ Identificacién del Activo Fijo de la empresa Operativo
Y Determinar la vida util y el valor residual del
3 Determinar la vida il y valor activo fijo conforme a la tabla de valores de | Contadora N/A
residual depreciacién
\ - -y oy
~ Calcular la depreciacion anual utilizando el
4 . . 3eus , P . Contadora N/A
Cilculo de la depreciaciéon anual método de depreciacion lineal
Y . . :
Registrar la depreciacion anual en los libros
5 Registro Contable J P Contadora N/A
| contables
Y
[ Revisién y ajustes ] Revisar periodicamente los célculos y Gerente
6 registros de depreciacién. Realizar ajustes | Contadora General
y necesarios basados en revisiones anuales

7 < i ) Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma del proceso de la depreciacion de Propiedad, Planta y Equipo
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CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR COMERCIALES
Las cuentas y documentos por pagar corrientes en MEGACLIMA CIA LTDA representan
las obligaciones financieras de la empresa por bienes y servicios adquiridos que aun no han
sido pagados en su totalidad al cierre del periodo contable. Estas obligaciones son de corto
plazo y deben pagarse dentro de un afio 0 menos desde la fecha de la transaccion original.
Politicas Generales
e Todas las obligaciones por pagar deben registrarse en los libros contables tan pronto
como se adquieran los bienes o servicios correspondientes.
e Los pagos deben ser autorizados por la Gerencia General.
e Cada cuenta por pagar debe estar respaldada por facturas u otros documentos que
detallen la transaccion correspondiente.
¢ Regularmente se realiza una conciliacion de cuentas por pagar para asegurar que los
saldos registrados en los libros contables coincidan con los estados de cuenta de los
proveedores.
Cuentas y Documentos por Pagar Proveedores
Las cuentas por pagar a proveedores en MEGACLIMA CIA LTDA representan las
obligaciones pendientes de pago a corto plazo derivadas de la adquisicion de bienes y
servicios de proveedores externos. Estas obligaciones deben pagarse dentro de un periodo
especifico acordado, generalmente dentro de los 30 dias posteriores a la recepcion de la
factura.
Politicas
e Todas las compras a crédito realizadas con proveedores deben registrarse en los libros
contables de manera inmediata tras la recepcion de la factura correspondiente.
e Los pagos a proveedores deben ser autorizados por la Gerencia General.
e Se deben respetar las condiciones acordadas con los proveedores (por ejemplo, pago
neto a 30 dias) para evitar penalizaciones por pagos tardios.
e Se realiza una reconciliacion periddica de las cuentas por pagar con los estados de

cuenta de los proveedores para asegurar la exactitud de los saldos registrados.
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Procedimientos

1. Cuando se recibe una factura de un proveedor por bienes o servicios adquiridos, se

registra la obligacion en el sistema contable.

2. Se contabiliza la factura en el libro mayor de cuentas por pagar, asegurando que

coincida con el gasto correspondiente registrado en el libro mayor de gastos.

3. Las facturas son revisadas para verificar su exactitud y conformidad con los términos

de compra antes de ser

aprobadas para el pago.

4. Los pagos a proveedores se efectian segun los términos acordados utilizando

métodos como transferencias bancarias o cheques.

Figura 57

Registro de Compra a Credito

MEGACLIMA CIALTDA
) MEGA LIBRO DIARIO
~LIMA
Fecha Cddigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
2.01.01.01.01.01 CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR XXX
PROVEEDORES RELAC. LOCALES
1.01.04.01 INVENTARIOS DE XXX
PRODUCTOS TERMINADOS Y
MERCADERIA EN ALMACEN
P/r la compra de inventario a crédito
Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar una compra a crédito
Figura 58
Registro del Pago a Proveedores
MEGACLIMA CIA LTDA
r’ MEG\ LIBRO DIARIO
~LIMA
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
2.01.01.01.01.01 CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR XXX
PROVEEDORES RELAC. LOCALES
1.01.01.03 BANCOS XXX
P/r la compra de inventario a crédito

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar pago a proveedores
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Figura 59

Flujograma de Cuentas y Documentos por Pagar Proveedores

PROCEDIMIENTO PARA LAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR PROVEEDORES

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 Inicio
( Inicio )
Se recibe una factura de un proveedor por
2 . . . P P Contadora N/A
v bienes o servicios adquiridos,
Recepcion de Facturas de
Proveedores
Se contabiliza la factura en el Sistema
3 Contadora | N/A
: Y . Contable ISYPLUS.
Registro de facturas en el Sistema
Contables
Las facturas son revisadas para verificar su
4 ‘ exactitud y conformidad con los términos de | Contadora N/A
Verificacion de facturas compra antes de ser aprobadas para el pago.
: Y Los pagos a proveedores se efecttian segun los Gerente
6 Realizaci6n de pago a proveedores términos acordados utilizando métodos como | Contadora General
‘ transferencias bancarias o cheques.
Fin _
7 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de Cuentas y Documentos por Pagar Proveedores
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Obligaciones con Instituciones Financieras
Son obligaciones por pagar a largo plazo, en MEGACLIMA CIA LTDA representan las
obligaciones financieras de la empresa que deben pagarse en un periodo superior a un afio
desde la fecha de cierre del ejercicio contable.
Politicas Generales

e Todas las obligaciones con instituciones financieras deben registrarse en los libros
contables de manera precisa y oportuna.

e Se deben respetar las condiciones contractuales acordadas con los acreedores,
incluyendo los plazos de pago y las tasas de interés aplicables.

e La obtencion de nuevas deudas a largo plazo debe ser aprobada por la Gerencia
General y documentada adecuadamente.

e Se realiza una revision periddica de las condiciones de las deudas a largo plazo para
evaluar su impacto en la estructura financiera y planificar adecuadamente los flujos
de caja.

Obligaciones con Instituciones Financieras no Relacionadas

Las obligaciones con instituciones financieras no relacionadas en MEGACLIMA CIALTDA
se refieren a los préstamos o créditos obtenidos de entidades financieras externas a la
empresa. Estas obligaciones pueden incluir préstamos bancarios, lineas de crédito, bonos u
otros instrumentos financieros similares, que han sido adquiridos para financiar operaciones,
inversiones o necesidades de capital de la empresa.

Politicas

¢ Todo endeudamiento con instituciones financieras no relacionadas debe ser aprobado
por la Gerencia General y documentado adecuadamente.

e Se negocian las condiciones del préstamo o linea de crédito, incluyendo el monto,
tasa de interés, plazos de pago y garantias requeridas, asegurando términos favorables
para la empresa.

e Se realiza una revision regular de las condiciones de las deudas para evaluar el

impacto en la estructura financiera y realizar ajustes segun sea necesario.

150



j M'EG\\ MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y
r :LIMA TRIBUTARIAS

CONTABLE

Procedimientos
1. La Gerencia General identifica la necesidad de financiamiento y solicita propuestas a
instituciones financieras externas.
2. Se negocian las condiciones del préstamo o linea de crédito, asegurando términos
favorables para la empresa.
3. Se prepara la documentacion legal necesaria y se firma el contrato de préstamo o linea
de crédito con la institucion financiera no relacionada.
4. Se registralaobligacion en el libro mayor correspondiente, detallando las condiciones
acordadas y el plan de pagos.
5. Se realiza un monitoreo continuo de las obligaciones financieras para asegurar el
cumplimiento con los pagos periddicos de intereses y amortizacion del capital.
El dd/mm/aa se realiza un Préstamo al Banco
Figura 60
Registro del Préstamo a Instituciones Financieras no Relacionadas

MEGACLIMA CIA LTDA

r’ g&ﬁ\/\\ LIBRO DIARIO
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X
2.02.02.01.01 | OBLIGACIONES CON INST. FINANCIARES XXX
NO RELACIONADAS LOCALES
1.01.01.03 BANCOS XXX
P/r el préstamo adquirido del Banco de -----

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar obligaciones con Instituciones

Financieras
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El dd/mm/aa se registra el pago al Banco de , de la primera cuota
Figura 61
Registro del Primer Pago del Préstamo
D MEG\ RO DiARI
Fecha Cadigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mm/aa X

2.02.02.01.01 | OBLIGACIONES CON INST. FINANCIARES
NO RELACIONADAS LOCALES

XXX

4.02.01.01 INTERESES FINANCIEROS POR SISTEMA XXX
FINANCIERO
1.01.01.03 BANCOS XXX

P/r el pago de la primera cuota de préstamo de -

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar el primer pago de las obligaciones con

Instituciones Financieras
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Figura 62

Flujograma de Obligaciones con Instituciones Financieras

PROCEDIMIENTO PARA LAS OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 < Iaicio > Inicio
v La Gerencia General identifica la necesidad de
2 Identificacién de la necesidad de financiamiento y solicita propuestas a instituciones | Contadora N/A
financiamiento ] ]
financieras externas.
v
Negociacién de la condiciones a Se negocian las condiciones del préstamo o linea de crédito,
3 Instituiones Financieras Externa o Contadora N/A
S e asegurando términos favorables para la empresa.
— ‘ — Se prepara la documentacion legal necesaria y se firma el
Prepraciéon de documnetacion
4 legal y Firma del Contrato contrato de préstamo o linea de credito con la institucion | Contadora N/A
Y financiera no relacionada.
Registro contable de la obligacién Se registra la obligacion en el libro mayor correspondiente, Gerente
6 . Contadora
detallando las condiciones acordadas y el plan de pagos. General
Y
Pago periddico de intereses y Se realiza un monitoreo continuo de las obligaciones
amortizacioén del Préstamo ) ) o
7 financieras para asegurar el cumplimiento con los pagos
v periddicos de intereses y amortizacion del capital.
Fin )
8 Fin

Nota. Esta figura muestra el Flujograma del proceso de Obligaciones con Instituciones Financieras
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INGRESOS
Los ingresos en MEGACLIMA CIA LTDA representan los ingresos generados por la venta
de productos y servicios de la empresa. Estos ingresos son fundamentales para la operacion
y el crecimiento financiero de la compaiiia.
Politicas Generales

e Todos los ingresos deben registrarse de manera precisa y oportuna en los libros
contables de acuerdo con los principios contables generalmente aceptados.

e Cada transaccion de ingreso debe estar respaldada por una factura o documento
equivalente que detalle claramente los productos o servicios vendidos, la fecha de la
transaccion, el monto y las condiciones de pago.

e Realizar auditorias internas periddicas para verificar la precision y la integridad de
los registros de ingresos.

Prestacion de Servicios

MEGACLIMA CIA LTDA ofrece una variedad de servicios especializados en instalacién de
maquinaria industrial, sistemas eléctricos, telecomunicaciones, sistemas de iluminacion,
sistemas de climatizacion y otros proyectos de ingenieria mecanica, eléctrica y electronica.
Politicas

e Antes de iniciar cualquier proyecto, se debe identificar al cliente y validar la
documentacion contractual correspondiente.

e Todo proyecto debe ser cotizado detalladamente, especificando el alcance de los
servicios a ofrecer y los costos asociados.

e La aceptacion del proyecto por parte del cliente debe estar formalizada mediante un
contrato o documento equivalente.

e Cada proyecto debe ser planificado y programado de manera efectiva, considerando
los recursos necesarios, tiempos de ejecucion y fechas limite acordadas con el cliente.

e Los servicios deben ejecutarse conforme a los estandares de calidad establecidos y

segun las especificaciones acordadas con el cliente.
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e Lafacturacion de los servicios prestados debe realizarse de acuerdo con los términos
contractuales
e Todos los ingresos generados deben ser registrados correctamente en los libros
contable
Procedimientos
1. Recepcion y evaluacion de la solicitud del cliente
Asignacion de un responsable y formacién del equipo de trabajo
Presentacion de una cotizacion detallada y negociacion de términos
Aprobacion y firma del contrato con el cliente
Preparacion de recursos y programacion de actividades
Revision continua del progreso del proyecto

Entrega del proyecto al cliente para una revision conjunta

© N o gk~ w0 DN

Emisidn de la factura segun los términos acordados en el contrato

9. Registro del ingreso en los libros contables de la compafiia
El dd/mm/aa la compaiiia presta los servicios de Reparacion y Mantenimiento de aire
acondicionado por $ xxx a la Empresa Publica Metropolitana de Agua Potable y
Saneamiento, nos cancela con trasferencia bancaria.
Figura 63

Registro de Ingresos por la Prestacion de Servicios

MEGACLIMA CIA LTDA
=) MEG\ © LCIBRO D(I:ARIO
(J ZUIMA
Fecha Cddigo Concepto Parcial Debe Haber

dd/mm/aa X
1.01.01.03 BANCOS XXX
4.01.02 PRESTACION DE SERVICIOS XXX
2.01.01.02.04.01.08 I.V.A VENTAS XXX
P/r la venta por mantenimiento y reparacion de aire
acondicionado.

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar ingresos por la prestacion de servicios
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Figura 64

Flujograma de la Prestacion de Servicios

PROCEDIMIENTO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
: ’ -
1n1C10
2 Recepcion y evaluacion de la solicitud del cliente. Equipode |/
Rcccpci()n.y Evaluagiéll de una Ventas
el fe‘ hic Asignacion de un responsable y formacion del equipo de | serente
3 — , N/A
Asignacién del responsables a tl’abajo. General
cargo del proyecto
. I Presentacion de una cotizacion detallada y negociacion Equipo de VA
Cotizacién y negociacién de términos Ventas
> ! L i . Gerente
6 Aprobacién y firma del contrato Aprobacion y firma del contrato con el cliente General N/A
!
Preparacién y programacion de HA P4 HH Gerente
7 /P Preparacion de recursos y programacion de actividades N/A
actividades General
v
—— _— . Gerente
8 evisién continua Revision continua del progreso del proyecto N/A
! General
: ‘iz : Gerente
9 Entrega del proyecto Entrega del proyecto al cliente para una revision conjunta N/A
i General
- Emision de la factura segun los términos acordados en el
10 Emisién de factura Contadora N/A
I contrato
Registro contable Registro del ingreso en los libros contables de la
11 | xc Contadora N/A
v compafiia
Fin -
12 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma de la Prestacion de Servicios
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GASTOS
MEGACLIMA CIA LTDA gestiona sus gastos de manera rigurosa y eficiente para asegurar
el uso adecuado de los recursos financieros. Todos los gastos estan sujetos a politicas y
procedimientos establecidos para garantizar la transparencia, la precision contable y el
cumplimiento normativo.
Politicas Generales
e Las solicitudes de gastos deben justificarse adecuadamente y estar alineadas con los
objetivos y presupuestos aprobados.
e Todos los gastos deben estar respaldados por recibos, facturas u otros documentos
validos que describan claramente el propésito del gasto.
e Ladocumentacion debe adjuntarse a las solicitudes de gastos y archivarse de manera
organizada para auditorias internas o externas.
e Los gastos autorizados deben registrarse de manera oportuna y precisa en los libros
contables de la compafiia
e Los registros contables deben reflejar correctamente el codigo de cuenta, la fecha, el
monto y la naturaleza del gasto.
Sueldos y Salarios
MEGACLIMA CIA LTDA maneja los sueldos y salarios de sus empleados como parte
fundamental de su gestion de recursos humanos. Los pagos se realizan conforme a politicas
internas y cumpliendo con las normativas laborales vigentes.
Politicas
e Se establecen estructuras salariales que aseguran la equidad interna, considerando la
experiencia, habilidades y responsabilidades de los empleados.
e Lainformacion salarial de los empleados se maneja con estricta confidencialidad y
solo tiene acceso el personal autorizado.
e Lossueldos y salarios se pagan en las fechas acordadas, asegurando la puntualidad y

regularidad de los pagos.
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Proced
1.

Las horas extras y suplementarias se autorizan Unicamente cuando es necesario para

cubrir picos de trabajo o proyectos urgentes, y deben ser aprobadas previamente por

el supervisor directo.

imientos

Los empleados registran sus asistencia y horas trabajadas que seran recibidos por el

departamento de Recursos Humanos quien recibe y verifica estos registros

El departamento de Recursos Humanos calcula los sueldos y salarios mensuales

basados en las horas trabajadas.

Se autorizan las horas extras y suplementarias y se calcula el pago adicional por estas

horas.

Se emiten los pagos de sueldos, horas extras y horas suplementarias.

Se registra cada transaccion en los libros contables correspondientes.

Se archivan todos los documentos relacionados, incluyendo los registros de

asistencia, calculos de pagos y comprobantes de depdsito.
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Figura 65
Rol de Pagos
S) MEG\ MEGACLIMA CIA LTDA
(2 | CUIMA ROL DEPAGOS
) }é: Ingresos é Deducciones @ g
o o = © = — = = 5 B =
£ s l8 s s | E2 | E2 g |gg|eg3|8g| =8
S O — [ 2 o S © i) = g 2 g s = S S o
Z ] > = D S D = S 5 5 S o -
— 0] LL = A o (@) ] o o c L) -
a) = =
XXX Gerente 30|$ 60000 $ 4998 $ 3833[$ 5000|$ 73831(% 89.70(9% 69.77| $159.47( $ 578.84
XX |~ dora 30| $ 50000]$% 4165|% 3833|$ 4167 |$ 62165|$ 7553($ 58.75|$134.28( $ 487.37
Personal
XXX Operativo 30| $ 475001 $ 3957 (3% 3833|$ 3958|$ 59248|$ 7199|$ 5599| $127.98| $ 464.50
Suman $1575.00($ 13120 % 114.99|$131.25|$ 1,952.44 | $237.22 | $184.51| $421.73 | $1,530.71

Nota. Esta figura muestra un ejemplo del Rol de Pagos de la Compafiia.
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El dd/mm/aa la compafiia paga los sueldos a sus empleados

Figura 66

Registro de Sueldos y Salarios

- TMEGA MEGACLIMA CIA LTDA
R “UIMA LIBRO DIARIO
Fecha Cddigo Concepto Parcial Debe Haber
dd/mmfaa | 0000 | smmmmmmmmeeeee ) G ——
5.02.01.01 SUELDOS $1.575.00
5.02.03.01 APORTE PATRONAL $237.22
5.02.03.02 FONDOS DE RESERVA $131.20
5.02.02.01 DECIMO TERCER SUELDO $131.25
5.02.02.02 DECIMO CUARTO SUELDO $114.99
2.01.09.02.02 APORTE PATRONAL $232.22
POR PAGAR
2.01.09.02.01 APORTE INDIVIDUAL $184.51
POR PAGAR
1.01.01.03 BANCOS $1.749,31
P/r el pago del rol de pagos al mes de ----

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar el pago de Sueldos y Salarios
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Figura 67

Flujograma del Pago de Sueldos y Salarios

PROCEDIMIENTO PARA SUELDOS Y SALARIOS

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 ( Thicio > Inicio
Los empleados registran sus asistencia y horas trabajadas que
v . -
2 Recepcién de asistencia y horas seran recibidos por el departamento de Recursos Humanos Recursos Gerente
et ) ) - ) Humanos General
L el quien recibe y verifica estos registros
L El departamento de Recursos Humanos calcula los sueldos y | pacursos
3 Cilculo de sueldos y salarios ) . N/A
salarios mensuales basados en las horas trabajadas. Humanos
) Y Se autorizan las horas extras y suplementarias y se calcula el | Racirsos
4 Autorizacion y Registro de Horas .. N/A
Exteisy Stplementaris pago adicional por estas horas. Humanos
Se emiten los pagos de sueldos, horas extras y horas
6 - ) : . Contadora N/A
Emision de Pagos y Registro suplementarias.
Contable - — -
Se registra cada transaccion en los libros contables
7 y . Contadora N/A
correspondientes.
Archivo y Documentacién _ . _
Se archivan todos los documentos relacionados, incluyendo los
8 Y registros de asistencia, calculos de pagos y comprobantes de | Contadora N/A
( Fin ) deposito.
9 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma del proceso del pago de los Sueldos y Salarios
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Servicios Basicos

En MEGACLIMA CIA LTDA, los servicios basicos comprenden aquellos necesarios para
el funcionamiento diario de las instalaciones y actividades comerciales. Estos incluyen
electricidad, agua, telecomunicaciones y otros servicios esenciales requeridos para mantener
las operaciones de manera eficiente y segura.

Politicas

e Todos los empleados deben colaborar en la conservacion de energia y recursos
hidricos, minimizando el desperdicio y promoviendo practicas sostenibles.

e Se realizara mantenimiento regular para garantizar la operatividad continua de los
sistemas de servicios basicos, minimizando interrupciones no planificadas.

e Todos los gastos relacionados con servicios basicos deben registrarse y documentarse
adecuadamente en los libros contables de acuerdo con los procedimientos
establecidos.

Procedimientos

1. Lacontadora solicitara cotizaciones a proveedores de servicios basicos y evaluaré las
propuestas para seleccion del proveedor méas idéneo y formalizara el contrato
detallado

2. Las facturas de servicios basicos seran recibidas y verificadas por la contadora para
asegurar la exactitud y la conformidad con los términos acordados.

3. La contadora registrara todas las transacciones relacionadas con servicios basicos en
los libros contables.

4. Se programard mantenimientos preventivos regulares para todos los sistemas de

servicios basicos y gestionaréa las reparaciones necesarias de manera oportuna.
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El dd/mm/aa la compafiia paga por el servicio de agua potable.
Figura 68
Registro del Pago por Servicios Basicos
- TMEGA MEGACLIMA CIA LTDA
R “UIMA LIBRO DIARIO
Fecha Cédigo Concepto Parcial | Debe Haber
dd/mm/faa | 00000 | mmmmmmmemeee ) I ——
5.05.10 SERVICIOS BASICOS XXX
Agua Potable
1.01.01.03 BANCOS XXX
P/r el pago de Agua Potable

Nota. Esta figura muestra el asiento tipo para registrar el gasto de Servicios Basicos
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Figura 69

Flujograma del Proceso de Pago de Servicios Basicos

PROCEDIMIENTO PARA SERVICIOS BASICOS
NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 Inicio
( Inicio ) La contadora solicitar cotizaciones a proveedores de
servicios béasicos y evaluara las propuestas para Gerente
2 Y . s o Contadora
- B L seleccion del proveedor mas idéneo y formalizara el General
Contratacién de Servicios
contrato detallado
# Las facturas de servicios basicos seran recibidas y
Verificacién y pago de facturas W verificadas por la contadora para asegurar la
3 : . A Contadora N/A
exactitud y la conformidad con los términos
X acordados.
Registro en libros contables La contadora registrara todas las transacciones
4 relacionadas con servicios basicos en los libros | Contadora N/A
\4
contables.
Mantenimiento y reparaciones ; — -
Se programard mantenimientos preventivos regulares
{ para todos los sistemas de servicios basicos y Gerente
S L . . Contadora
Fin gestionara las reparaciones necesarias de manera General
oportuna.
6 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma del proceso de pago de los Servicios Basicos
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Gastos de Gestion

Los Gastos de Gestion incluyen aquellos costos relacionados con la administracion y
operacion diaria de la empresa, que no estan directamente vinculados a la produccién o venta
de bienes o servicios.

Politicas

Procedimientos
1.

El dd/mm/aa la compafiia paga por el servicio de agua potable.

Los gastos de gestién deben ser autorizados previamente por el departamento
correspondiente, asegurando que estén alineados con el presupuesto aprobado.

Se debe mantener un registro detallado de todos los gastos de gestion, respaldados
por facturas o comprobantes validos.

Los gastos deben ser razonables y estar justificados por las necesidades operativas y

administrativas de la empresa.

El departamento administrativo recibe las solicitudes de gastos de gestion, cada
solicitud es revisada y aprobada por el supervisor correspondiente.

Una vez aprobados, los gastos se registran en el sistema contable de la empresa.

Se archivan las facturas y comprobantes para auditorias internas y externas.
Regularmente se realiza un analisis de los gastos de gestion para identificar areas de

mejora en la eficiencia y reduccién de costos.

Figura 70
Registro del Pago por Gastos de Gestion
- TMEG\ MEGACLIMA CIA LTDA
R ZUIMA LIBRO DIARIO
Fecha Cadigo Concepto Parcial | Debe Haber
dd/mm/faa | 00| e ) G ——
5.05.05 GASTOS DE GESTION XXX
1.01.01.03 BANCOS XXX
P/r el pago de Gastos de Gestion

Nota. Esta figura presenta el asiento tipo para registrar el pago por Gastos de Gestion
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Figura 71

Flujograma de Gastos de Gestion

PROCEDIMIENTO PARA GASTOS DE GESTION

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 Inicio
( Inicio )
El departamento administrativo recibe las solicitudes
2 Autorizacién de Gastos de Gesti(’)nj de gastos de gestion, cada solicitud es revisada y | Contadora gerente;
enera
L aprobada por el supervisor correspondiente.
Registro en el Sistema Contable
Una vez aprobados, los gastos se registran en el
3 Y . Contadora N/A
sistema contable de la empresa.
Archivan las facturas
Se archivan las facturas y comprobantes para
4 v P Contadora N/A
auditorias internas y externas.
Analisis y reporte |
+ Regularmente se realiza un analisis de los gastos de
6 : gestion para identificar areas de mejora en la | Contadora Gerente
Fin S B General
eficiencia y reduccion de costos.
7 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma del proceso de Gastos de Gestion
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Gastos no Deducibles
Los gastos no deducibles en MEGACLIMA CIA LTDA son aquellos costos incurridos que
no pueden ser utilizados para reducir la base imponible de la empresa en sus declaraciones
de impuestos. Estos incluyen intereses y multas del IESS, sueldos no deducibles, intereses y
multas de otras instituciones del Estado, entre otros.
Politicas
e Todos los gastos no deducibles deben estar respaldados por documentacién adecuada
que explique claramente la naturaleza del gasto y la razén por la cual no es deducible.
e Los gastos no deducibles deben ser revisados y aprobados por la contadora antes de
ser registrados en los libros contables de la empresa.
e La contadora identificard y categorizara todos los gastos que no son deducibles
Procedimientos
1. La contadora identifica y clasifica mensualmente los gastos que no son deducibles
segun la normativa fiscal.
2. Se revisa la documentacién asociada a cada gasto no deducible para asegurar su
justificacion y adecuacion.
3. Los gastos no deducibles identificados se registran directamente en los libros
contables por el departamento contable.
4. Se prepara un informe trimestral que detalla los gastos no deducibles incurridos
durante el periodo para fines de informes gerenciales y auditorias.

El dd/mm/aa los gastos no deducibles del mes de ---

Figura 72
Registro del Pago por Gastos no Deducibles
- MEG\ MEGACLIMA CIA LTDA
@) “UIMA LIBRO DIARIO
Fecha Cédigo Concepto Parcial | Debe Haber
dd/mmfaa | 0| mmmmmmmmmmmmeeee ) G ——
5.06.02.01 GASTOS NO DEDUCIBLES XXX
1.01.01.03 BANCOS XXX
P/r los Gastos no Deducibles del mes de ----

Nota. Esta figura representa al asiento tipo para registrar el pago por Gastos No Deducibles
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Figura 73

Flujograma de los Gastos no Deducibles

PROCEDIMIENTO PARA GASTOS NO DEDUCIBLES

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 . Inicio
( Inicio )
Y La contadora identifica y clasifica mensualmente los
2 Identificacion de Gastos no gastos que no son deducibles segln la normativa | Contadora Gerente
Deducibles _ General
[ fiscal.
Y
Analisis y documentacion | Se revisa la documentacion asociada a cada gasto no
3 . deducible para asegurar su justificacion Yy | Contadora N/A
Y adecuacion.
Registro en los libros contables Los gastos no deducibles identificados se registran
4 directamente en los libros contables por el | Contadora N/A
Y
departamento contable.
Informe trimestral ]
‘ Se prepara un informe trimestral que detalla los
6 gastos no deducibles incurridos durante el periodo | Contadora gerentei
: enera
( Fin > para fines de informes gerenciales y auditorias.
7 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma del proceso del pago de los Gastos no Deducibles
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INFORMACION CONTABLE
Abarca el registro de todas las transacciones de la compafiia, la preparacion de informes
financieros, y el mantenimiento de controles internos para salvaguardar los activos de la
empresa. Las cuentas clave incluyen ingresos por ventas de servicios, costos operativos, activos
fijos, inventarios, cuentas por cobrar y por pagar.
Politicas Generales
e Se usa el método de devengado, registrando transacciones cuando ocurren, sin importar
cuando se paga o recibe el dinero.
e La contabilidad se lleva en dolares estadounidenses.
e Serealizan cierres contables cada mes para asegurarse de que todas las transacciones del
periodo estén registradas correctamente.
e Se preparan estados financieros anuales segun las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF).
Presentacion de Estados Financieros
La presentacion de estados financieros es una actividad crucial para MEGACLIMA CIA LTDA,
ya que proporciona una vision clara de la situacion financiera de la empresa, su desempefio y
sus flujos de efectivo. Estos informes son esenciales para la toma de decisiones por parte de la
gerencia, inversores, acreedores y otras partes interesadas.
Politicas
e Los estados financieros se preparan de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF). Lo que implica:
o Reconocimiento de Ingresos y Gastos
= Se registran los Ingresos cuando se entrega los bienes y servicios a los
clientes y ellos obtienen el control de esto, conforme a la NIIF 15.
= Los Gastos se reconocen en el estado de resultados en funcién del criterio
de devengo, es decir, cuando se incurren, sin importar el momento en que

se realice el pago, conforme ala NIC 1y NIC 18.
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e Medicion de Activos y Pasivos
= Los Activos y Pasivos se miden segun el precio pagado originalmente
(costo histdrico) conforme a la NIC 16.
= Los Activos Tangibles se deprecian a lo largo de su vida util, conforme
la NIC 16.
e Los estados financieros se presentan anualmente.
e Los estados financieros se presentan en ddlares estadounidenses (USD).
e Los estados financieros son revisados por la contadora y aprobados por la gerencia antes
de su presentacion.
e Los Estados Financieros a presentarse seran:
o Estado de Situacion Financiera (Balance General)
= Este informe muestra los Activos, Pasivos y Patrimonio de manera clara
y separada, conforme a la NIC 1.
o Estado de Resultados Integrales (Estado de Pérdidas y Ganancias)
= Presenta los Ingresos, Gastos, Ganancias y Pérdidas de manera detallada,
siguiendo la NIC 1
o Estado de Cambios en el Patrimonio
= Este estado refleja los cambios en el patrimonio durante el periodo,
conforme ala NIC 1.
o Estado de Flujos de Efectivo
= Muestra los flujos de efectivo de las actividades operativas, de inversion
y de financiamiento conforme a la NIC 7.
o Notas a los Estados Financieros
= Se explican las politicas contables especificas usadas para preparar los
estados financieros, conforme a la NIC 1.
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Procedimientos

e Recopilar toda la informacién financiera y contable del periodo correspondiente.

e Asegurarse de que todas las transacciones del periodo estén registradas y contabilizadas
correctamente.

¢ Realizar conciliaciones bancarias y revisiones de cuentas para garantizar la exactitud de
los datos.

e LaContadora prepara los estados financieros utilizando los datos registrados y revisados.

e La Contadora presenta los estados financieros a la gerencia para su aprobacion.

e Presentar los estados financieros aprobados a las partes interesadas, incluyendo socios y

organismos de control como la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros.
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Figura 74
Formato del Estado de Situacion Financiera (Balance General)
X MEG\\ MEGACL.IMA”CIA_ LTD_A ]
j . Estado de Situacion Financiera
(| ZUIMA AL del .
‘ (Expresado en délares americanos)
1 ACTIVOS
1.01 ACTIVO CORRIENTE
1.01.01 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO XXX
1.01.01.02 |FONDO ROTATIVO XXX
1.01.01.02.01 [CAJA CHICA XXX
1.01.01.03 [BANCOS XXX
1.01.01.03.01 |BANCO DEL PICHINCHA # 2100024013 XXX
1.01.01.03.02 |BANCO DEL PACIFICO # 7605900 XXX
1.01.02 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR CORRIENTES XXX
1.01.02.01 |CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR COMERCIALES XXX
1.01.02.01.02 |CUENTASY DCTOS. POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADAS XXX
1.01.02.01.03 |(-) PROVISION CUENTAS COMERCIALES INCOBRABLES -XXX
1.01.02.02 |OTRAS CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR XXX
1.01.02.02.02 |OTRAS CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR RELACIONADAS XXX
1.01.02.02.03 |OTRAS CUENTAS POR COBRAR NO RELACIONADAS XXX
1.01.02.02.04 |(-) PROVISION OTRAS CUENTAS CORRIENTES INCOBRABLES - XXX
1.01.03 ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES XXX
1010301  |CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMP. (IVA) XXX
1.01.0302  |CREDITO TRIBUTARIO IMPUESTO A LA RENTA XXX
1.01.04 INVENTARIOS XXX
Lo10401 |'NVENTARIOS DE PRODUCTOS TERMINADOS Y MERCADERIA EN o
ALMACEN
TOTAL ACTIVO CORRIENTE XXX
1.02 ACTIVO NO CORRIENTE
1.02.01 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO XXX
1020101  |EDIFICIOS X
1020102  |MAQUINARIA Y EQUIPO, INSTALACIONES Y ADECUACIONES XXX
1.02.01.03  |MUEBLESY ENSERES XX
1.02.01.04  |EQUIPO DE COMPUTACION XXX
1.02.01.05  |VEHICULOS, EQUIPOS DE TRANSPORTE Y EQUIPO CAMINERO MOVIL
1.02.02 (-) DEPRECIACION ACUM. PROP. PLANTA Y EQ. DEL COSTO HIST. XXX
1.02.0201  |(-) DEPRECIACION ACUM. EDIFICIOS KX
1.02.02.02 (A)DDEEPURAEé:IlchIlEcS)N ACUM. MAQUINARIA, EQUIPO, INSTALACIONES Y o
1.02.02.03  |(-) DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENSERES -XXX
1.02.02.04  |(-) DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE COMPUTACION -XXX
020005 E; L IiAEIF;\IREI:;?C(;A,\/(IZ(IjO\/I\IILACUM. VEHICULOS, EQ. DE TRANSPORTE. Y EQ. o
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE XXX
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2 PAS IVO
2.01 PASIVO CORRIENTE
2.01.01 CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR CORRIENTES XXX
2010101 [CUENTAS YDCTOS.PORPAGAR COMERCIALES XXX
2.01.01.01.02 [CUENTASY DCTOS. POR PAGAR COMERCIALES NO RELACIONADAS XXX
2.01.01.02 |OTRAS CUENTAS Y DCTOS. POR PAGAR XXX
2.01.01.02.04 |[OTRASCUENTASY DCTOSPOR PAGAR NO RELACIONADAS YHX
2.01.04 IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL EJERCICIO XXX
2.01.0502 |OBLIGACIONES CON EL IESS XXX
2.01.09.02.01 [APORTE INDIVIDUAL POR PAGAR XXX
2.01.09.02.02 [APORTE PATRONAL POR PAGAR XXX
2.01.09.02.03 |FONDOS DE RESERVA POR PAGAR XXX
2.01.05.04 |OBLIGACIONES POR BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS XXX
2.01.09.04.01 |SUELDOSPOR PAGAR XXX
2.01.09.0402 [DECIMOTERCER SUELDO POR PAGAR XXX
2.01.09.04.03 |DECIMOCUARTO SUELDO POR PAGAR XXX
2.01.06 PASIVOS POR INGRESOS DIFERIDOS XXX
2010601 |ANTICIPOS DE CLIENTES CORRIENTES XXX
TOTAL PASIVO CORRIENTE XXX
2.02 PASIVO NO CORRIENTE
2.02.01 OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS XXX
2020201 |OBLIGACIONES CON INST. FINANCIERAS NO RELACIONADAS YHX
2.02.03 PAS IVO POR INGRESOS DIFERIDOS NO CORRIENTES XXX
2020301  |ANTICIPOS DE CLIENTES NO CORRIENTES XXX
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE XXX
I momaeasvo [T e |
3 PATRIMONIO
3.01 CAPITAL XXX
3.01.01 CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO
302 APORTES DESOCIOS O ACCIONISTAS PARAFUTURA o
CAPITALIZACION
30201 APORTES DIRECTOS DE SOCIOS O ACCIONISTAS PARA FUTURA oo
CAPITALIZACION
3.03 RESERVAS XXX
3.03.01 RESERVA LEGAL XXX
3.04 RESULTADOS ACUMULADOS XXX
3.04.01 UTILIDADES ACUMULADAS DE EJERCICIOS ANTERIORES YHX
3.04.02 (-) PERDIDAS ACUM ULADAS DE EJERCICIOS ANTERIORES YHX
3.04.03 PERDIDAS Y GANANCIAS NETAS DEL PERIODO XXX
TOTAL PATRIMONIO XXX

Nota. Esta figura muestra el formato del Estado de Situacion Financiera o Balance General
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Figura 75
Formato del Estado de Resultados Integrales (Estado de Pérdidas y Ganancias)
. MEG\\ MEGACLIMA CIA LTDA
j — ESTADO DE RESULTADOS
Z ZULIMA .
e (Expresado en délares americanos)

4 INGRESOS
4.01 INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS XXX
4.01.01 VENTA DE BIENES XXX
4.01.02 PRESTACION DE SERVICIOS XK
4.01.03 (-) DESCUENTO EN VENTAS XXX
| womaumemesos T x|
5 COSTOS Y GASTOS
5.01 COSTOS OPERACIONALES XXX
5.01.01 COSTO DE VENTAS XXX
5.01.02 COSTOS Y GASTOS DE IMPORTACION XXX
5.01.02.01 [COSTO Y GASTOS DE IMPORTACION (FODINFA) XK
5.01.02.02 |COSTO Y GASTOS DE IMPORTACION (ADVALOREM) XK
5.02 GASTOS POR BENEFECIOS A LOS EMPLEADOS XXX
5.02.01 SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES XXX
5.02.01.01 |SUELDOS X
5.02.01.02 |HORASEXTRAS OOK
5.02.01.03 |HORASSUPLEMENTARIAS XX
5.02.02 BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES XXX
5.02.02.01 |DECIMO TERCER SUELDO XXX
5.02.02.02 |DECIMO CUARTO SUELDO XXX
5.02.02.04 |VACACIONES XK
5.02.03 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL XXX
5.02.03.01 |APORTE PATRONAL XX
5.02.03.02 |FONDOS DE RESERVA XXX
5.02.03.03 |APORTE PERSONAL XX
5.03 GASTOS POR DEPRECIACIONES XXX
5.03.01 DEPRECIACION EDIFICIOS XXX

DEPRECIACION MAQUINARIA, EQUIPO, INSTALACIONES Y
508.02 ADECUACIONES N = ' XXX
5.03.03 DEPRECIACION DE MUEBLES Y ENSERES XXX
5.03.04 DEPRECIACION DE EQUIPO DE COMPUTACION XXX
5.03.05 DEPRECIACION VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE Y EQUIPO X

CAMINERO MOVIL
5.05 OTROS GASTOS OPERATIVOS XXX
5.05.02 GASTOS EN TRANSPORTE XX
5.05.05 GASTOS DE GESTION XXX
5.05.10 SERVICIOS BASICOS XXX
| 7Tomatcostosveastos [ [T x|
RESULTADOS

TOTAL DE INGRESOS XXX

(-) TOTAL DECOSTOS Y GASTOS -XXX
(=) UTILIDAD/PERDIDA XXX

|AJ USTES A LA CUENTA: PERDIDAS Y GANACIAS NETAS DEL PERIODO -XXX
RESULTADOS DESPUES DE AJUSTES XXX

N T
Elaborado por Aprobado por

Nota. Esta figura muestra el formato del Estado de Resultados.
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Figura 76
Formato del Estado de Cambios en el Patrimonio
MEGACLIMA CIALTDA
j uEG\\ ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATROMINIO
( <LIMA AL
: (Expresado en dolares americanos)
Resultados Acumulados
Cuentas Capital Otras Ajustes adpeion | - o e o
. por 1ra. Vez de Total Patrimonio
Social Reservas NIIE acumuladas
Saldo al 31 de diciembre de 20 ...
. . XXX XXX XXX XXX XXX XXX
como fue informado
Maés:
Ajuste a periodos anteriores XXX XXX XXX
Saldo al 31 de diciembre de 20 ...
. XXX XXX XXX XXX XXX XXX
restablecido
Pérdida neta y resultado integral XXX XXX XXX
Saldo al 31 de diciembre de 20... XXX XXX XXX XXX XXX XXX
Més (menos):
Cambios en politicas contables:
Correccion de errores:
Cambios del afio en el patrimonio:
Pérdida neta y resultado integral XXX XXX XXX
Saldo al 31 de diciembre de 20... XXX XXX XXX XXX XXX XXX
| SN SN
Elaborado por Aprobado por

Nota. Esta figura muestra el formato del Estado de Cambios en el Patrimonio
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Figura 77
Formato del Estado de Flujos de Efectivo por el Método Directo
. MEG\ MEGACLIMA CIA LTDA
j \ ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
._,Ll Al ... del ...

(Expresado en délares americanos)
Flujos de efectivo por actividades de operaciéon

Incrementos

Ventas de Bienes y Servicios XXX

Otros Ingresos Operativos XXX

Subtotal XXX
Disminuciones

Pagos a Proveedores XXX

Pagos a Empleados XXX

Otros Pagos Operativos XXX

Subtotal XXX

Efectivo Neto Utilizado en Actividades de Operacién XXX

Flujos de Efectivo por Actividades de Inversiéon

Incrementos

Intereses Recibidos XXX

Venta de Propiedades, Planta y Equipos XXX

Subtotal XXX
Disminuciones

Impuestos a las Ganacias Pagados XXX

Adquisicién de Propiedades, Planta y Equipos XXX

Subtotal XXX

Efectivo Neto Utilizado en Actividades de Inversiéon XXX

Flujos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incrementos

Aportes Recibidos de los Socios XXX

Subtotal XXX

Disminuciones

Abonos y Cancelacién de Obligaciones XXX

Pago de Cuotas de Préstamos XXX

Subtotal XXX

Efectivo Neto Utilizado en Actividades de Financiamiento XXX

Efectivo al Inicio del Afio XXX

Aumento o Disminucién Neta del Efectivo XXX

Flujo de Efectivo Neto XXX
N AN

Elaborado por Aprobado por
Nota. Esta figura muestra el formato del Estado de Flujos de Efectivo por el método directo
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Figura 78

Flujograma para la Presentacion de Estados Financieros

PROCEDIMIENTO PARA GASTOS NO DEDUCIBLES

Fin

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 ( Imicio ) Inicio
X Recopilar toda la informacion financiera relevante del
2 Recopilacién de informaciéon Contadora N/A
contable y financiera perl'odo contable.
‘ Asegurarse de que todas las transacciones del periodo
3 Registro y Contabilizacién de ) ] o Contadora N/A
Transacciones estén registradas y contabilizadas correctamente.
‘ Realizar conciliaciones bancarias y revisiones de
4 Conciliaciones y revisiones de . ] Contadora N/A
TS cuentas para garantizar la exactitud de los datos.
$ La Contadora prepara los estados financieros utilizando
5 Preparacién de Estados . . Contadora N/A
S los datos registrados y revisados.
1Nancieros
‘ La Contadora revisa los estados financieros y los Gerente
6 o " _ . ., Contadora
Aprobacién por la Gerencia presenta a la gerencia para su aprobacion. General
¢ Presentar los estados financieros aprobados a las partes Gerente
7 ST S . . . . Contadora
‘ Presentacion a las partes ’ interesadas, incluyendo accionistas y reguladores General
interesadas
y .
8 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma del proceso de presentacion de Estados Financieros
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OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
MEGACLIMA CIA LTDA debe cumplir con las obligaciones tributarias establecidas por la
ley ecuatoriana. Esto incluye el pago oportuno de impuestos y la presentacion de
declaraciones fiscales precisas.
Politicas Generales
e Laempresa se compromete a cumplir con todas las leyes y regulaciones tributarias
vigentes en Ecuador.
e Todos los ingresos y gastos se registraran adecuadamente en los libros contables para
asegurar una contabilidad precisa y transparente.
e Se presentaran las declaraciones tributarias de manera oportuna y se realizaran los
pagos de impuestos dentro de los plazos establecidos por la autoridad tributaria.
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS VIGENTES PARA MEGACLIMA CIA LTDA
= 2011 Declaracion de IVA
= 1031 - Declaracion de Retenciones en la Fuente
= 1021 - Declaracion de Impuesto a la Renta Sociedades
= Anexo Relacion Dependencia
= Anexo Transaccional Simplificado
= Anexo Accionistas, Participes, Socios, Miembros del Directorio y Administradores —
Anual

= Anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios — ADI

178



EG\

M
Q ZGMA

MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y

TRIBUTARIAS

TRIBUTARIO

Declaracion del IVA

Segun el articulo 67 de la LORTI, los contribuyentes del IVVA deben declarar el impuesto de

sus operaciones mensualmente dentro del mes siguiente a su realizacion.

Tabla 10

Fechas de Declaracion del Impuesto al Valor Agregado (IVA)

Fecha méaxima de declaracion

Noveno Fecha maxima de .
. . (si es semestral)
digito del declaracion (si es .
Primer Segundo
RUC mensual)
semestre semestre
1 10 del siguiente mes 10 de julio 10 de enero
2 12 del siguiente mes 12 de julio 12 de enero
3 14 del siguiente mes 14 de julio 14 de enero
4 16 del siguiente mes 16 de julio 16 de enero
5 18 del siguiente mes 18 de julio 18 de enero
6 20 del siguiente mes 20 de julio 20 de enero
7 22 del siguiente mes 22 de julio 22 de enero
8 24 del siguiente mes 24 de julio 24 de enero
9 26 del siguiente mes 26 de julio 26 de enero
0 28 del siguiente mes 28 de julio 28 de enero

Nota. Esta tabla muestra las fechas de declaracion del Impuesto al Valor Agregado (IVA).
Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).
MEGACLIMA CIA LTDA debe realizar la declaracion del IVA de manera mensual hasta el

10 del siguiente mes.

Politicas

o Verificar que el total de adquisiciones de materiales, insumos y activos fijos coincida
con el total de compras realizadas por la organizacion.

e Asegurar que las retenciones del IVA realizadas correspondan a los comprobantes
emitidos y entregados en la transferencia de bienes y prestacion de servicios.

¢ Confirmar que se apliquen los porcentajes vigentes de retenciones del IVA, los cuales
pueden variar segun las disposiciones actuales y futuras:

o 30% en las transferencias de bienes muebles.

o 70% en la adquisicion de servicios.
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o 100% del IVA en la contratacion de honorarios profesionales, arrendamiento
de bienes inmuebles y liquidaciones de compras.
Procedimientos

1. Acceder a la pagina web: www.sri.gob.ec e ingresar a SRI en linea.

2. Enel mena principal, seleccionar la seccion de declaraciones, elaboracién y envio de
declaraciones.
Elegir el formulario del Impuesto al Valor Agregado (IVA).

4. Seleccionar el periodo fiscal a declarar.
Completar el formulario correspondiente con la informacion del talon de resumen del
Anexo Transaccional Simplificado.

6. Al finalizar, el impuesto causado sera la suma de todo el IVA, incluyendo el VA por
percepcion.

7. Enviar la declaracion.

8. Archivar el documento que respalde la declaracion.
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Figura 79
Formulario de la Declaracion del Impuesto al Valor Agregado (IVA)

Sistema de declaracion de impuestos

a traves de internet

Obligacién Tributaria: 2011 DECLARACION DE IVA
Identificacion: 1191746712001 Razén Social: MEGACLIMA CIALTDA
Periodo Fiscal: JUNIO 2024 Tipo Declaracion: ORIGINAL

Formulario Sustituye:

RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO VALOR NETO INPUESTO

{VALOR BRUTO - N!CI

Ventas locales (excluye activos fijos) gravadas tarifa diferente de cero 401 4772480 41 4425370 429 6638.06
‘Ventas de activos fijos gravadas tarifa diferente de cero 402 0oo 412 0.00 422 0.00
Ventas locales (excluye activos fijos) gravadas tarifa 5% 425 0.00 435 0.00 445 0.00
VA generado en la diferencia entre ventas y notas de crédito con distinta tarifa (ajuste a pagar) 423 0.00
VA generado en la diferencia entre ventas y notas de crédito con distinta tarifa (ajusts a favor) 424 0.00
entas locales (excluye activos fijog) gravadas tarifa 0% que no dan derecho a crédito tributario 403 000 413 0.00
Ventas de activos fijos gravadas tarifa 0% que no dan derecho a crédito tributario 404 000 414 0.00
Ventas locales (excluye activos fijos) gravadas tarifa 0% gque dan derecho a crédito tributario 405 0.00 415 0.00
entas de activos fijos gravadas tarifa 0% que dan derecho a crédito tibutario 408 000D 416 0.00
Exportaciones de bienes 407 000 #7 0.00
Exportaciones de servicios ylo derechos 408 0.00 418 0.00
TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES 409 4772480 419 4425370 429 6638.06
Transferencias no objeto o exentas de VA 431 000 441 0.00
Motas de crédito tarifa 0% por compensar proximo mes 442 0.00
Notas de crédito tarifa diferente de cero por compensar proximo mes 443 0.00 453 0.00
Ingreses por reembolso coma intermediario / valores facturados por operadoras de transporte / ingresos 434 0.00 444 0.00 454 0.00

obtenidos por parte de las sociedades de gestion colectiva como intermediarios (informativo)

LIQUIDACION DEL IVA EN EL MES

Total transferencias gravadas tarifa diferente de cero a contado este mes 480 4425370
Total transferencias gravadas tarifa diferente de cero a crédito este mes 481 0.00
Total impuesto generado (trasladese campo 429) 482 663806
Impuesto a liquidar del mes anterior {verificar gue el valor commesponda al campo 485 por 483 0.00
ventas a crédito de periodos anteriores)
Impuesto a liquidar en este mes 4584 663506
Impuesto a liquidar en el proximo mes 482484 485 0.00
Mes a pagar el monto de VA diferente de cero por ventas a crédito de este mes 486 0
Tamaiio COPCI 487 Mo aplica
TOTAL IMPUESTC A LIQUIDAR EN ESTE MES 483+484 499 B638.06

RESUMEN DE ADQUISICIONES Y PAGOS DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO WVALOR NETO IMPUESTO

{V.RLOR BRUTO NIC)

Adgquisicionss y pagos (excluye activos fijos) gravados tarifa diferente de cero (con derecho a crédito 500 935243 510 929045 520 1393.57
tributario)

Adguisiciones locales de activos fijos gravados tarifa diferente de cero (con derecho a crédito tributario) 501 0.00 511 0.00 521 0.00
Adquisiciones y pagos locales (excluye activos fijos) gravados con tarifa 5% (con derecho a crédito tributario) 540 0.00 550 0.00 560 0.00
Otras adquisiciones y pagos gravados tarifa diferente de cero (sin derecho a crédito fributario) s02 36848 512 36848 522 5527
Importacicnes de servicios yio derechos gravados tarifa diferente de cero S03 0.00 513 0.00 523 0.00
Importac de bienes {excluye activos fijos) gravados tarifa diferente de cero S04 TS4ES 514 T54.65 524 113.20
Importaciones de activos fijos gravados tarifa diferente de cero 505 0.00 315 0.00 525 0.00
/A generado en la diferencia entre adquisicicnes y notas de crédito con distinta tarifa {ajuste en positive al 526 0.00

crédito tributario)

I'A& generado en la diferencia entre adguisiciones y notas de crédito con distinta tarifa (ajuste en negativo al 527 0.00
crédito tributario)

Importaciones de bienes (incluye activos fijos) gravados tarifa 0% 506 0.00 516 0.00
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Adquisiciones y pagos (incluye activos fijos) gravados tarifa 0% 507 118326 517 1183.26

Adquisici i a contril ites RISE (hasta dici 2021), NEGOCIOS POPULARES (desde 508 35325 518 35325

enero 2022)

TOTAL ADQUISICIONES Y PAGOS 509 1204207 519 11950.08 529 1552.04
Adquisiciones no objeto de VA 531 2084 S 29.54

Adguisiciones exentas del pago de VA 532 0.00 542 0.00

Notas de crédito tarifa 0% por compensar proximo mes 543 0.00

Notas de crédito tarifa diferente de cero por compensar proximo mes 544 0.00 554 0.00
Pagos netos por reembalso como intermediario / valores facturades por socios a operadoras de transporte [ FE 0ooD 545 0.00 555 0.00

pages realizados por parte de las sociedades de gestion colectiva como intermediarios (informativo)

Factor de proporcicnalidad para crédito tibutario (411+412+420+435+415+416+417+418) 1 419 563 1.0000
Crédito tributario aplicable en este periodo (de acuerdo al factor de proporcionalidad o a su contabilidad) (520+521+534+560+523+524+525+526-527) x 563 564 1506.77
Impuesto causado (si la diferencia de los campos 499-564 es mayor que cero) 601 513129
Crédito tributario aplicable en este periodo (si la diferencia de los campos 499-564 es menor que cero) 602 0.00
(-) Compensacion de I'VA por ventas efectuadas con medic electrénico yo I'VA devuelto o descontado por trar i i con p adultas 603 0.00

o personas con discapacidad
(-) Saldo crédito tributario del mes anterior

Por adquisiciones e importaciones (trasladese el campo 615 de la declaracion del periodo 605 0.00
anterior)
Por retencicnes en la fuente de VA gue le han side efectuadas (trasladese el campo 617 de la declaracion del periodo 606 10817637
anterior)
Por compensacion de VA por ventas efectuadas con medio (trasladese el campo 618 de la declaracion del periodo 607 0.00
electrdnico anterior)
Por compensacion de 1'VA por ventas efectuadas en zonas (trasladese el campo 619 de la declaracion del periodo 608 0.00
afectadas - Ley de solidaridad, restitucion de crédito tributario en anterior)
rescluciones administrativas o sentencias judiciales de Gitima
instancia
(-) Retenciones en la fuente de VA que le han sido efectuadas en este periodo 609 5001.57
(-} IVA devuelio o por i i con personas adultas mayores o personas con discapacidad 522 0.00
(+) Ajuste por VA devuelto o descontado por adquisiciones efectuadas con medio electrénico 610 0.00
(+) Ajuste por VA devuelto e I'VA rechazado (por concepto de devoluciones de [VA), ajuste de VA por procesos de conirol y otros | isici en imp iones), 612 0.00
imputables al crédito tributaric
(+) Ajuste por VA devuelto e VA rechazado, ajuste de VA por procesos de control y otros (por concepto retenciones en la fuente de I'VA), imputables al crédito 613 0.00
tributaric
(+) Ajuste por VA devuelto por ofras instituciones del sector plblico imputable al crédito ributario en el mes 614 0.00
Saldo crédito tributario para el proximo mes
Por adquisiciones e importaciones 615 0.00
Por retenciones en la fuente de VA gue le han sido efectuadas 617 10804665
Por compensacion de [VA por ventas efectuadas con medio electronico 618 0.00
Por compensacion de [VA por ventas efectuadas en zonas afectadas - Ley de solidaridad, restitucion de crédito tributario en 619 0.00
resoluciones administrativas o sentencias judiciales de (itima instancia
SUBTOTAL A PAGAR Si (601-602-603-604-605-606-507-608-609+610+611+612+613+614) = 0 620 0.00
TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR PERCEPCION Y RETENCIONES EFECTUADAS EN VENTAS (varios 620+621 699 0.00
porcentajes)

IMPUESTO A LA SALIDA DE DIVISAS A EFECTOS DE DEVOLUCION A EXPORTADORES HABITUALES DE BIENES VALOR ISD PAGADO

Importacicnss de materias primas, insumos y bienes de capital que sean incorporadas en procesos productivos de bienes que se 700 0.00 701 0.00
exporten
PORCENTAJE

Proporcién del ingreso nete de divisas desde el exterior al Ecuador, respecto del total de las exportaciones netas de bienes T02 0.00
Retencion del 10% 1 0.00
Retencion del 20% 723 0.00
Retencion del 30% 725 9873
Retencion del 50% 727 0.00
Retencion del 70% 729 105.80
Retencion del 100% 31 316.67
TOTAL IMPUESTCO RETEMIDO T21+T23+T725+T2T+729+731 799 521.20
Drevolucion provisional de I'VA mediante compensacion con retenciones efectuadas 800 0.00
TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR RETENCION (799-500-802) 801 52120
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OTAL CONSOLIDADO DE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (699+801) 858 | 52120}

887

VALORES A PAGAR (luego de imputacion al pago en declaraciones sustitufivas)

TOTAL IMPUESTO A PAGAR (B59-898) 902 521.20
Interés por mora a03 o
Multa 904 1]
TOTAL PAGADO 999 521.20

La Informiacién repoca en la base de datos del 3R, conforme por &1
CODMOD VERIFICADOR HUMERD JERIAL | FECHA RECAUDACION |Pﬂ.o|nn

IRIDEC2024114482187 | B72891595598 | 10-07-z02¢ | s

Nota Esta figura muestra el formulario de la declaracion del Impuesto al VValor Agregado
(IVA). Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).
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Figura 81

Flujograma para la Declaracion del Impuesto al Valor Agregado (IVA)

PROCEDIMIENTO PARA DECLARACION DE IVA

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 o
Inicio
Acceder a la pagina web: www.sri.gob.ec e ingresar a
Gerente
2 . Contadora
Ingresar a https:/[www.sri.gob.ec/ y SRI en linea. General
SRI en linea — — - —
! En el mend principal, seleccionar la seccion de
3 = . . . . . Contadora N/A
Digitar el usuerio (RUC) y la ] declaraciones, elaboracion y envio de declaraciones.
contrasena
i Elegir el formulario del Impuesto al Valor Agregado
4 Elegir el formulario del Impuesto (|VA) Contadora N/A
al Valor Agregado (IVA) '
5 I Seleccionar el periodo fiscal a declarar. Contadora N/A
SelEerion spentdo. Bl Completar el formulario correspondiente con la
6 v informacién del talon de resumen del Anexo | Contadora N/A
Completar y revisar la informacién . . .
correspondiente Transaccional Simplificado.
! Al finalizar, el impuesto causado sera la suma de todas
Seleccionar en "Enviar declaracién” i .
7 las retenciones del IVA, incluyendo el IVA por | Contadora N/A
Y percepcion.
Archivar la declaraciéon . .,
8 [ Enviar la declaracion. Contadora N/A
9 Archivar el documento que respalde la declaracion. Contadora N/A
Fin -
10 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para la declaracion del Impuesto al Valor Agregado (IVA).
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Declaracion de Retenciones en la Fuente
Segun el articulo 4 de la Ley de Régimen Tributario Interno (LORTI), los Agentes de
Retencion deben entregar los comprobantes de retencion en la fuente por Impuesto a la Renta
y por Impuesto al Valor Agregado (IVA) utilizando formularios que cumplen con los
requisitos establecidos en el reglamento correspondiente.
Los plazos para la presentacion de la declaracion mensual por parte del agente de retencion
son determinados por el noveno digito del RUC y se realiza el mes siguiente al periodo en el
cual se realizaron las retenciones de impuestos.
Tabla 11

Plazos para la Presentacion de la Declaracion de Retenciones en la Fuente

Noveno digito Plazo para personas  Plazo para sociedades

RUC/CEDULA naturales
1 10 mes siguiente 10 mes siguiente
2 12 mes siguiente 12 mes siguiente
3 14 mes siguiente 14 mes siguiente
4 16 mes siguiente 16 mes siguiente
5 18 mes siguiente 18 mes siguiente
6 20 mes siguiente 20 mes siguiente
7 22 mes siguiente 22 mes siguiente
8 24 mes siguiente 24 mes siguiente
9 26 mes siguiente 26 mes siguiente
0 28 mes siguiente 28 mes siguiente

Nota. Esta tabla muestra los plazos para la Presentacion de la Declaracion de Retenciones en
la Fuente. Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).
MEGACLIMA CIA LTDA, realiza la declaracion de retenciones en la fuente hasta 10 de
siguiente mes en base al plazo que esté establecido.
Politicas

o Verificar que la suma de la base imponible del personal en relacion de dependencia

coincida con los valores expresados en la ndbmina.
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Procedimientos
1.

Confirmar que las retenciones del Impuesto a la Renta efectuadas en la fuente
correspondan a los comprobantes emitidos y entregados durante la transferencia de
bienes y la prestacion de servicios, siguiendo los porcentajes vigentes.

Comprobar que el total del impuesto causado por las retenciones en la transferencia
de bienes o contratacion de servicios coincide con el monto que la institucion debe

pagar segun la declaracién de Retenciones en la Fuente.

Acceder al sitio web del Servicio de Rentas Internas (SRI) y dirigirse a la seccion de
declaraciones, elaboracién y envio de declaraciones.

Ingresar el nimero de identificacion y la clave correspondiente.

Seleccionar la opcion de nueva declaracion de retenciones en la fuente.

Elegir la opcion de elaboracion y envio de declaraciones y ubicar el periodo fiscal
requerido.

Seleccionar el formulario de Retenciones y completar la informacion en los campos
correspondientes.

Al finalizar, revisar el impuesto causado, que es la suma de todas las retenciones en
la fuente calculadas a partir de la base imponible y los porcentajes vigentes del
Impuesto a la Renta.

Enviar la declaracion una vez revisada y confirmada.

Archivar el documento que respalda la declaracion para futuras referencias y

auditorias.
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Figura 82

Formulario para la Declaracion de Retenciones en la Fuente

Sistema de declaracién de impuestos

a través de internet

Obligacion 1031 - DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE
Tributaria:

Identificacion: 1191746712001 Razén Social: MEGACLIMA CIA LTDA
Periodo Fiscal: MAYO 2024 Tipo Declaracion: ORIGINAL

Formulario

Sustituye:

DETALLE DE PAGOS Y RETEMCION POR IMPUESTO A LA RENTA
POR PAGOS EFECTUADOS A RESIDENTES ¥ ESTABLECIMIENTOS PERMANENTES
DERIVADAS DEL TRABAJO Y SERVICIOS PRESTADOS

BASE VALOR
IMPONIBLE RETENIDO

En relacion de dependencia que supera o no la base desgravada 302 1238228 352 0.00

Servicios
Honorarios profesionales 303 276367 353 276.37
Servicios profesionales prestados por sociedades residentes 3030 276.00 3530 828
Predomina el intelecto 304 9219 354 922
Predomina la mano de obra 307 33400 357 663
Utilizacién o aprovechamiento de la imagen o renombre (personas naturales, sociedades, influencers) 308 0.00 358 0.00
Publicidad y comunicacion 309 0.00 359 0.00
T P privado de pasaj o senvicio publico o privado de carga 310 762.00 360 7.62

A través de liquidaciones de compra (nivel cultural o rusticidad) 3N 0.00 361 0.00

POR BIENES Y SERVICIOS

Transferencia de bienes muebles de naturaleza corporal 312 3029.57 362 5302

Seguros y g {primas y i 322 0.00 372 0.00

COMPRAS AL PRODUCTOR: de bienes de origen agricola, avicola, pecuario, apicola, cunicola, bioacustico, forestal y cames en estado natural 3120 0.00 3620 0.00

¥ los descritos en el art.27.1 de LRTI.

COMPRAS AL COMERCIALIZADOR: de bienes de origen agricola, avicola, pecuario, apicola, cunicola, bicacuatico, forestal y camnes en estado 3121 0.00 3621 0.00

natural y los descritos en el art 27_1 de LRTI.

Actividades de construccion de obra material inmueble, urbanizacion, lotizacion o actividades similares 3430 0.00 3450 0.00

Pagos aplicables el 1% (Energia Eléctrica y régimen RIMPE - Emprendedores, para este cazo aplica con cualguier forma de pago inclusive los 343 2454 15 303 24 54
pagos que deban realizar las tarjetas de crédito/débito)

Pagos aplicables & 2% (incluye Pago local tarjeta de crédito /débito reportada por la Emisora de tarjeta de crédito / entidades del sistema 344 0.00 394 0.00
financiero; adquisicion de sustancias minerales dentro del territorio nacional; Recepcion de botellas plasticas no retormables de PET)
Pagos de bienes y senvicios no sujetos a retencion o con 0% (distintos de rendimientos financieros) 332 108781
POR REGALIAS, COMISIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ OTROS
For regalias, derechos de autor, marcas, patentes y similares 314 0.00 364 0.00
Comisiones pagadas a sociedades, nacionales o extranjeras residentes en el Ecuader y establecimientos permanentes domiciliados en el pais 3140 0.00 3640 0.00
Amendamiento
Mercantil 319 0.00 369 0.00
Bienes inmuebles 320 620.00 370 62.00
RELACIONADAS CON EL CAPITAL { RENDIMIENTOS, GAMANCIAS, DIVIDENDOS Y OTROS)
Rendimientos financieros 323 000 373 0.00
Rendimientos financieros entre instituciones del sistema financiero y entidades economia popular y solidaria 324 0.00 374 0.00
Otros Rendimientos financieros 0% 3230 0.00
Ganancia en la enajenacion de derechos representativos de capital u otros derechos que permitan la exploracion, explotacion, concesion o 333 0.00 383 0.00
similares de sociedades, que se coticen en las bolsas de valores del Ecuador
Confraprestacién en la enajenacién de dereches representativos de capital u ofros derechos que permitan la exploracién, explotacién, concesion 334 0.00 384 0.00
o similares de sociedades, no cotizados en las bolsas de valores del Ecuador
POR LOTERIAS Y PREMIOS
Loterias, rifas, apuestas, prondsticos deportivos y similares 335 0.00 385 0.00
AUTORRETENCIONES Y OTRAS RETEMCIONES
Autorretenciones Sociedades Grandes Confribuyentes Porcentaje de 3482 0.00 3481 0.00 3981 0.00
Autorretencion
“Venta de combustibles
A comercializadoras 336 0.00 386 0.00
A distribuidores B8R 0.00- 387 0.00
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Retencion a cargo del propio sujeto pasivo por la comercializacion de productos forestales 3370 0.00 3870 0.00

Ctras a

utorretenciones (inciso 1y 2 At.92.1 RLRTI)

Ofras retenciones

463
414
415

4160
4170
4180

419
420
421
422
423

SUBTOTAL OPERACIONES EFECTUADAS CON EL EXTERIOR

Aplicables el 2 75%

Aplicables a ofros porcentajes ( Por Donaciones en dinero -Impuesio a las donaciones ) 346 0.00 396 0.00
SUBTOTAL OPERACIONES EFECTUADAS EN EL PAIS

0.00
0.00 254
0.00 465
0.00 2860
0.00 4670
0.00 2880
0.00 259
0.00 4710
0.00 471
0.00 472
0.00

TOTAL DE RETENCION DE IMPUESTO A LA RENTA

VALORES A PAGAR (luego de imputacion al pago)

TOTAL IMPUESTO A PAGAR

Interés

Multa

por mora

TOTAL PAGADO

Nota

Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

Intereses por financiamiento de provesdores: 413 0.00

350 0.00 400 0.00

3440 189744 3940 5218

345 2569891 399 49991

POR PAGOS A NC RESIDENTES
BASE IMPONIBLE VALOR
RETENIDO
Sin convenio de doble tributacion

Intereses de créditos
Anticipo de dividendos

Dividendos sin beneficiario efectivo persona natural residente en Ecuador
Dividendos con beneficiario efectivo persona natural residente en Ecuador
Dividendos incumpliendo el deber de informar la compesicion societaria

Page a no residentes - Enaj ion de d hos representativos de capital u otros
derechos que permitan la exploracion, explotacion, concesion o similares de
sociedades

Seguros y reaseguros (primas y cesiones)

Senvicios técnicos, ini ivos o de iay
Otros o ptos de ingresos g
Otros pagos al exterior no sujstos a retencion

497 0.00 498 0.00
399 + 498 499 49991

499 - 898 902 49991
903 0.00

S04 0.00
999 499.91

4n reposa en la bage do datos del BRI senforme ]

| CODIO VERIFICADOR

MOMERD sERIAL | FECHA RECAUDACION [Facma

| 2RID=c2024113342028

4

sresrasnne | Teowa |

. Esta figura muestra el formulario para la Declaracion de Retenciones en la Fuente.
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Figura 83

Flujograma para la Declaracion de Retenciones en la Fuente

PROCEDIMIENTO PARA DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 — Inicio
Acceder al sitio web del Servicio de Rentas Internas
L ., . Gerente
2 (SRI) y dirigirse a la seccion de declaraciones, | Contadora G I
Ingresanschttps |t pob el y elaboracion y envio de declaraciones ehera
SRI en linea | | - r 0 o — | i
ngresar el ndmero de identificacion a clave
3 y g . y Contadora N/A
Digitar el usuerio (RUC) y la Correspondlente
S Seleccionar la opcién de nueva declaracion de
4 } : Contadora | N/A
- : retenciones en la fuente.
Click en Declaraciones de }
ST e Elegir la opcion de elaboracion y envio de declaraciones
5 ! : . . : Contadora N/A
- — - y ubicar el periodo fiscal requerido
Ingresar en Elaboracion y envio de Sel _ T Iario de R _ i i
declaraciones eleccionar el formulario de Retenciones y completar la
6 . L . y P Contadora N/A
} informacién en los campos correspondientes.
Completar y revisar la informacion Al finalizar, revisar el impuesto causado, que es la suma
COII‘CSpOﬂdlCIltC . .
de todas las retenciones en la fuente calculadas a partir
7 ! ) : o Contadora | N/A
de la base imponible y los porcentajes vigentes del
Seleccionar en "Enviar declaracion”
Impuesto a la Renta
8 1 Enviar la declaracion una vez revisada y confirmada. Contadora N/A
9 ‘ Archivar la declaracién ] Archivar el docgmento que r}espalda la declaracion para Contadora N/A
L futuras referencias y auditorias.
10 Fin Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de declaracion de Retenciones en la Fuente
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Declaracion del Impuesto a la Renta
El Impuesto a la Renta en Ecuador se aplica a las rentas obtenidas por personas naturales,
sucesiones indivisas y sociedades, ya sean nacionales o extranjeras. El periodo impositivo
abarca del 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio.
Segun el articulo 2 de la Ley de Régimen Tributario Interno, se consideran rentas para efectos
de este impuesto los ingresos de fuente ecuatoriana, obtenidos ya sea a titulo gratuito o a
titulo oneroso, derivados del trabajo, el capital o ambos, en forma de dinero, bienes o
servicios.
También se incluyen los ingresos obtenidos en el extranjero por personas naturales
domiciliadas en Ecuador o por sociedades nacionales.
Impuesto a la Renta para Sociedades
En el caso de las sociedades, la base imponible del Impuesto a la Renta se grava con una
tarifa del 25%. Esta tarifa se aplica a los ingresos gravables generados por sociedades
constituidas en Ecuador, sucursales de sociedades extranjeras domiciliadas en Ecuador, y
establecimientos permanentes de sociedades extranjeras no domiciliadas en el pais.
La tarifa impositiva estandar para las sociedades se incrementara en tres (3) puntos
porcentuales en ciertos casos especificos:

e Cuando la sociedad no cumple con el deber de informar sobre la composicion
societaria segun lo establecido por la ley.

e Cuando dentro de la cadena de propiedad de los derechos representativos de capital
de la sociedad existe un titular residente en un paraiso fiscal, jurisdiccion de menor
imposicion o régimen fiscal preferente, y el beneficiario efectivo es residente fiscal
en Ecuador.

Este incremento de tres puntos porcentuales se aplicard a toda la base imponible de la
sociedad cuando el porcentaje de participacion de accionistas, socios, constituyentes,
beneficiarios u otros similares que estén involucrados en las situaciones mencionadas sea
igual o superior al 50% del capital social o de la parte correspondiente de la sociedad. Si la
participacion es inferior al 50%, el incremento se aplicara solo a la proporcién de la base

imponible correspondiente a esa participacion, segun lo establecido en el reglamento.
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Plazos para la declaracion

Los plazos para la presentacion de la declaracion, varian de acuerdo al noveno digito de la
cédula o RUC, de acuerdo al tipo de contribuyente:

Tabla 12

Plazos para la Presentacion de la Declaracion del Impuesto a la Renta Sociedades

Noveno digito

RUC/CEDULA
1 10 de abril
12 de abril
14 de abril
16 de abril
18 de abril
20 de abril
22 de abril
24 de abril
26 de abril
0 28 de abril

Nota. Esta tabla muestra los plazos para la Presentacion de la Declaracién del Impuesto a la

Plazo para sociedades

Ol N0 b~ wdN

Renta Sociedades. Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).
MEGACLIMA CIA LTDA, debe realizar su declaracion del Impuesto a la Renta para
Sociedades hasta el 10 de abril de cada afio segun lo establece el SRI.
Politicas
e MEGACLIMA CIA LTDA verificara regularmente la suma de recursos bajo su
control, derivados de eventos pasados. Este proceso incluird revisar las cuentas
contables relevantes para asegurar la exactitud de los estados financieros.
« Antes de la presentacidn para declaracion de impuestos y otros fines regulatorios, los
estados financieros de la empresa seran preparados por el departamento contable y
deben ser firmados y aprobados por el directorio. Esto garantiza que los estados

financieros cumplen con las politicas internas y las normativas legales.
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Proced

MEGACLIMA CIA LTDA mantendra registros auxiliares especificos para cada
cuenta de gastos, donde se registraran los gastos no deducibles segun las regulaciones
fiscales vigentes. Este proceso asegura una correcta identificacion y segregacion de
estos gastos.

La empresa cumplird con la presentacion del Anexo de Accionistas, Participes,
Socios, Miembros del Directorio y Administradores segun lo requerido por las
autoridades fiscales. Esta declaracion detallard la composicion societaria y de
direccion de MEGACLIMA CIA LTDA.

imientos

Acceder al portal del Servicio de Rentas Internas (SRI) utilizando el servicio en linea.
Iniciar sesién con credenciales de usuario y contrasefia proporcionadas.

Navegar hacia la seccion especifica de "Declaraciones", seleccionando la opcion para
la elaboracion y envio de declaraciones tributarias.

Elegir la categoria correspondiente al Impuesto a la Renta - Sociedades y seleccionar
el periodo fiscal que se va a declarar.

Transcribir con precision la informacion financiera del periodo declarado desde los
estados financieros pertinentes al formulario 101 del Impuesto a la Renta.

Confirmar el envio de la declaracion y registrar los datos de RUC y la contrasefia del
contador autorizado.

Seleccionar la modalidad de pago preferida, que puede incluir débito bancario, sin
saldo a pagar u otras formas de pago segun corresponda. En este caso, al tratarse de
una organizacion sin fines de lucro como MEGACLIMA CIA LTDA, no se generara
un impuesto a pagar.

Archivar de manera segura el documento que sirve de soporte para la declaracion
realizada, asegurando la documentacion adecuada para futuras referencias y

auditorias.
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Figura 84
Formulario para la Declaracion del Impuesto a la Renta

Sistema de declaracion de impuestos

a través de internet

Obligacion Tributaria: 1021 - DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
Identificacion: 1191746712001 Razon Social: MEGACLIMA CIA LTDA
Periodo Fiscal: ANO 2023 Tipo Declaracion: ORIGINAL

Formulario Sustifuye:

CON PARTES RELACIONADAS LOC)

Cperaiones de acthva o0z oo
Operamiones o pasie 004 000
Operamiones de ingress 005 oo
Operamiones o gress 008 32006 52
Cperariones de regailas, sefvicios Wonkos, adminisirativos, de consuicnia ¥ simianes o7 oo
CON PARTES RELACIONADAS EN PARAISOS FISCALES, JURISDICCIONES DE MENOR INPOSICICN ¥ REGIME! ISCALES PREFERENTES
Cperadiones da aciho (3 000
Operamiones o pasie 005 000
Operamiones de ingrese (30 om0
Operamiones o egress o1 000
Operamiones e regailis, senicos Moo, SNTESTA, e ConeURcria § siTiane 0z oo
CON PARTES RELACIONADIAS EN OTRAS JURIEICCIONES O REGIMENES ATERIOR
Cperaiones de oo (35S oo
Operamiones o pasie o 000
Operamiones de ingress s oo
Operamiones o gress e 000
Cperariones de regailas, sefvicios Wonkos, adminisiativos, de conauionia ¥ simianes o7 oo
TOTAL OFERACIONES CON PARTEE RELACIONADAS [+ 32006 52
LB s SEnin 6 GRALSAN 26 hJINGN 06 Sk dé araASTaNAT (2] Mo g

RELACIONADAS:

Lovales. Mz THAXSE
Dl esterion 3 1=
) Detiers sl el valor de cusniles ¥ douaanie RO CObar camerciales fror Pcobratibdad (pruwiiones pars crédtus ncbaties) 314 20

MO RELACIONADIAS

Locales EL 000
Dol esterior EC) 000
<] Deterion acumukacs del valor de cusnitis y documentos, por eoivar comensiaies por incobvabikded (provisiones para cbdins incebraties) 7 000
¥ DOCLIMENTOE POR COBRAR COR

AACCONIETAS, BOCIOE, PARTICIFES, ICIARIDE U OTROE TITULARS

Locales ECS 000
Dol esterior £ 000
MO POR CORRAR
Er lectie 10 000
En anthurs ciferentes del etective am 000
OTRAE RELAZIONATIAE
Locales. -3 000
Dol esterior 23 000
<) Doy dcamukicks del vitkor cie olfan Cusias y docamesnton por cobrar pof incubrabiilad (provisionss para crbdios incceraties) 4 oo

OTRAS HO RELACIONADAS

Locales 7
Dol esterior ) 000
-] Detierion: acumukasis el valor e olfas cusnias y documentos fr cobrar per ineobrabillad (Srovisiones para crkdios incobrabies] 7 000
OTROH
) 000
(-} Desterions aumlad del valor e oros scteos Inanciers comenes medido & costo amorizads (prrviiones para crbdios nobraties] 108 000
A vl razonatie 330 000
am 000
3 L)
233 000
334 000
ACTIVOS POR IMPUEETL
bt iributaris a favor del sujeln paskve (1D} 3% 000
Crbcits triousaris a favr del sujeln paskve (VA ) 0ETI 08
Cribe el n Renta) 337 2055710
Otres ) 12045
wereoites ___________________________________________________________________________ |
ercaeras e s s ) 000
reentaric de Malshia prima (h pars I cosinoin) 40 0o
e lensh, 1 venta) 381 000
reentaric de prod term. y mensad. en aimackn [exryends chrminmuetion teminados pana la venia) g 40001
reentiis di SUinsiTos, herTamisnts, repussios y matsriaies (N fan 1a constnsstn £ 000
Treentari de matena prira irom 'y maerisies para la consinuesiin T 000
el i o0 ATt &0 COST LN a3  venta s 000
Irentari g ohrrTsties terinaes para |3 vt 2 000
| Diterions scumlade del valor de iventarios por of uste ol valor reto reaizanle uy 000
TIVOS NO GRS " 06 PAR:
Coste ass 000
Disteriere a=umnlade del valer de At N comisntss Mantenites par a verta s 000
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Custa 0% o83 000
L] 054 000
oss 000
(i) 000
o057 000
=) 000

AP MAS DE PAGO (LUEGO!
TOTAL MPUEETO A PAGAR 00z 000
Interés por mor 903 000
Maka 004 000
TOTAL PAGADG: 008 000

OTROS GASTOS - Promocion y publicidad
Deseripeite Gasto Viaer o desusibie
03 COM NO RELACIONADAS LOCALEE. 500

COSTO DE VENTAS - Compras netss locales de blense mo producidos por el sujeto pasivo

Desoripeite. Comte alor no dedcisle
02 CON NO RELACIDNADAS RGBT 14 84288

COSTO DE VENTAS - iImportacionss de blenes no producidos por el sujeto pasivo
Dscripeidrs Cesle iaker o dedudibie
02 COM MO RELACIONADAS 06,855.60 ]

OTROS GASTOS - Seguros ¥ reaseguros (primas y csalones)
Descripsitn, Coato Casts Ve re deciuchia

03 CON MO RELACIONADAS LOCALES 745850 27U o

VENTAS LOCALES DE BIENES - Gravadas con tanfa aiferents de % de IVA
Descrieitn Total ngresce Valor exerto { o ot
02 CON NO RELACIONADAS 16,802 80 o

Credifo tributario de afos anteriorss

Ao Vialor
201 09,906 47
| 202 | i03a8 |

PRESTACIONES LOCALES DE SERVICIOS - Gravadas con fanifa diferents de 0% de IVA

Desaripeitn Total ingresce Vialer axenks | e cjete
8 CON NO RELACIONADAS 1,306,802 48 ]

OTROS GASTOS - Ofroa
Descripsion Cosley Casly Visloe P deducle
03 CON MO RELACKINADWE LOCALES 26366 a5 & ]

OTROS GASTOS - Mantenimiento y reparaciones
Descripeitn Coatn Gasty s e St

03 CON MO RELACIONADAS LOCALES 480051 TAEEE o

INGRESOS FINANCIEROS ¥ OTROS NO OPERACIONALES - Otroa
Descripsin Total ingrases sy it | s Sn
03 CON NO RELACIONADAS LOCALEE: BT )

OTROS GASTOS - Amendamientos operativos

Dessripaion Gasty et 1o chechoci e
08 CON N RELACIONADAS LOCALES TH4ED o

OTROS GASTOS - Suminisiros, herramientss, materiales y rspusstos

Demcripeite, ol et ‘aker no dedusiie
03 CON NG RELACIONADAS LOCALEE SEELOT B0 o

OTROS GASTOS - Tranaporte

Dessripasion Casty alor re: clechocitle.
03 CON MO RELACICMADAS LOCALES 1196751 o

GASTOS FINANCIEROS Y OTROS MO OPERACIONALES - Otros

Dessripaion Gasty et 1o chechoci e

08 CON MO RELACIONADAS LOCALES 511037 51T

OTROS GASTOS - Consume de combustitdes y lubricamtes
Desripitn Coate Gasto Vior re Geduci
08 CON NO RELACIONADAE LOCALEE 41628 2554 o

Nota. Esta figura muestra el Formulario para la Declaracion del Impuesto a la Renta.

Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).
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Figura 85

Flujograma para la Declaracion del Impuesto a la Renta Sociedades

PROCEDIMIENTO DE IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 — Inicio
Acceder al portal del Servicio de Rentas Internas (SRI) Gerente
2 - - . Contadora
utilizando el servicio en linea. General
Ingresar a https://www.sri.gob.cc e Y ; ; =
3 g Sal/% ys gob.eo/ ¥ Lr;:)c{;irmi(s;sa:gzs- con credenciales de usuario y contrasefia Contadora N/A
[ Digitar el usuerio (RUC) y Ia ] Navegar hacia la seccion especifica de "Declaraciones",
4 contrasena seleccionando la opcion para la elaboracion y envio de | Contadora N/A
! declaraciones tributarias.
5 Click en Declaraciones ] Elegir la categoria correspondiente al Impuesto a la Renta - Contadora N/A
I Sociedades y seleccionar el periodo fiscal que se va a declarar.
Ingresar en Elaboracién y envio de Transcribir con precision la informacion financiera del periodo
6 d“‘dar‘ri‘m“ declarado desde los estados financieros pertinentes al formulario | Contadora N/A
e e e e 101 d_el Impuesto, a la Renta. _ _
- correspondiente Confirmar el ~enV|o dela declaracpn y registrar los datos de RUC Contadora N/A
Y y la contrasefia del contador autorizado
8 Seleccionar en "Enviar declaracién” Seleccionar la modalidad de pago preferida, que puede incluir Contadora N/A
débito bancario, sin saldo a pagar u otras formas de pago.
' Archivar de manera segura el documento que sirve de soporte
9 { Archivar la declaracién J para la declaracion realizada, asegurando la documentacion | Contadora N/A
adecuada para futuras referencias y auditorias.
10 Fin Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de Declaracion del Impuesto a la Renta Sociedades
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Anexo en Relacion de Dependencia (RDEP)
Segun el articulo 1 de la Resolucién Ni. NAC-DGERCGC13-00880, los empleadores, ya
sean sociedades o personas naturales, estan obligados a presentar, en formato magnético, la
informacidn relacionada con las retenciones en la fuente del Impuesto a la Renta sobre los
ingresos del trabajo en relacién de dependencia. Esto se aplica a los pagos realizados a sus
trabajadores durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cada
afio, de acuerdo con los términos establecidos en dicha resolucion.
Segun el articulo 16 de la LORTI, la base imponible de los ingresos del trabajo en relacion
de dependencia se compone de la totalidad de los ingresos ordinarios y extraordinarios
sujetos a impuestos, menos las devoluciones, descuentos, costos, gastos y deducciones
correspondientes a dichos ingresos.
Politicas

o Verificar que el total de ingresos percibidos por el personal durante el periodo
informado incluya todos los valores como sobresueldos, comisiones, bonos e ingresos
obtenidos por el trabajador en relacion de dependencia con otros empleadores.

o Revisar la suma de los aportes al IESS pagados por el trabajador y los beneficios
sociales percibidos bajo relacion de dependencia.

o Comprobar que las deducciones de gastos personales presentadas por el trabajador
bajo relacion de dependencia, en los conceptos de vivienda (0,325 veces), salud (1,3
veces), alimentacion (0,325 veces), y educacion, arte y cultura (0,325 veces), no
excedan la fraccion basica desgravada del Impuesto a la Renta del periodo declarado.

o Verificar que la suma de las exoneraciones por discapacidad o tercera edad no sea

mayor que los ingresos percibidos por el personal bajo relacion de dependencia.
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Procedimientos
1.

9.

10. Archivar el documento que respalde la declaracion.

Acceder al programa DIMM (Declaracion de Informacion en Medio Magnético) y
seleccionar la opcién de anexos.

Elegir la opcion para crear un nuevo anexo RDEP.

Ingresar los datos informativos necesarios, como el RUC y el periodo a declarar.
Registrar en las casillas correspondientes la informacion del personal en relacion de
dependencia con la organizacion, incluyendo ingresos, gastos, deducciones y
exoneraciones.

Generar el formulario 107 para los trabajadores en relacion de dependencia y
entregarselo al personal, incluso si sus ingresos no superan la fraccién gravada del
Impuesto a la Renta.

Crear el archivo en formato XML.

Imprimir el talén de resumen.

Enviar la informacion en linea a través de los canales del SRI, asegurandose de
comprimir el archivo en formato ZIP.

Confirmar la recepcion del anexo.
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Figura 86
Formulario 107-Anexo en Relacion de Dependencia
A | COMPROBANTE DE RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMPUESTO A
LARENTA POR INGRESOS DEL TRABAJO EN RELACION DE vo [ ]
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS D EP EN D E N C IA
FORMULARIO 107 ANO MES DIA
EJERCICIOFISCAL | 102 2022 FECHADE ENTREGA | 103
2024 | 7 |23
100 Identificacién del Empleador (Agente de Retencidn)
105 | RYS 106 RAZON SOCIAL O APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS
18141941 :7:4:6:7:i1:i2:0:i0% 1 MEGACLIMA CIALTDA
200 Identificacion del Trabajador (Contribuyente)
CEDULA O PASAPORTE APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS

201 202

Liquidacién del Impuesto

SUELDOS, SALARIOS Y OTROS INGRESOS GRAVADOS DE IMPUESTO ALARENTA (MATERIA GRAVADA

DE LA SEGURIDAD SOCIAL) e
OTROS INGRESOS GRAVADOS DE IMPUESTO A LA RENTA (MATERIA NO GRAVADA DE LA SEGURIDAD —
SOCIAL)

PARTICIPACION UTILIDADES 305
INGRESOS GRAVADOS GENERADOS CON OTROS EMPLEADORES 307
DECIMO TERCER SUELDO 311
DECIMO CUARTO SUELDO 313
FONDO DE RESERVA 315
OTROS INGRESOS EN RELACION DE DEPENDENCIA QUE NO CONSTITUYEN MATERIA GRAVADA DE a7
IMPUESTO ALARENTA

(-) APORTE PERSONAL A LA SEGURIDAD SOCIAL CON ESTE EMPLEADOR (tinicamente pagado por el
trabajador), APORTES PERSONALES ALAS CAJAS MILITAR O POLICIAL PARAFINES DE RETIRO O 351
CESANTIA

(-) APORTE PERSONAL ALA SEGURIDAD SOCIAL CON OTROS EMPLEADORES ((inicamente pagado por el | o
trabajador)

GASTOS PERSONALES - VIVIENDA - Informativo 361
GASTOS PERSONALES - TURISMO - Informativo 362
GASTOS PERSONALES - SALUD - Informativo 363
GASTOS PERSONALES - EDUCACION, ARTE Y CULTURA - Informativo 365
GASTOS PERSONALES - ALIMENTACION - Informativo 367
GASTOS PERSONALES - VESTIMENTA - Informativo 369
(-) EXONERACION POR DISCAPACIDAD 371
(-) EXONERACION POR TERCERA EDAD 373
IMPUESTO ALARENTA ASUMIDO POR ESTE EMPLEADOR 381
BASE IMPONIBLE GRAVADA 200
301+303+305+307-351-353-371-373+381 2 0

IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 401
REBAJA POR GASTOS PERSONALES 402
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IMPUESTO A LA RENTA DESPUES DE REBAJA POR GASTOS PERSONALES 403 | =
VALOR DEL IMPUESTO RETENIDO Y ASUMIDO POR OTROS EMPLEADORES DURANTE EL PERIODO 404
DECLARADO

VALOR DEL IMPUESTO ASUMIDO POR ESTE EMPLEADOR 405
VALOR DEL IMPUESTO RETENIDO AL TRABAJADOR POR ESTE EMPLEADOR 407
INGRESOS GRAVADOS CON ESTE EMPLEADOR (informativo) 349 | =
301+303+305+381 B

IMPORTANTE: Sirvase leer cada una de las siguientes instrucciones.

1.- El trabajador que, en el mismo periodo fiscal haya reiniciado su actividad con otro empleador, estara en la obligacién de entregar el formulario 107
entregado por su anterior empleador a su nuevo empleador, para que aquel, efectie el calculo de las retenciones a realizarse en lo que resta del afio.

2.- El campo 307 debera ser llenado con la informacién registrada en el campo 349 del Formulario 107 entregado por el anterior empleador, y/o con la
proyeccién de ingresos de otros empleadores actuales, en caso de que el empleador que registra y entrega el presente formulario haya efectuado la|
retencién por los ingresos percibidos con éstos Ultimos.

3.- Deben presentar la informacion relativa a los gastos personales, las personas naturales que hagan uso de la rebaja por sus gastos personales de su
Impuesto a la Renta causado, inclusive aquellas que se encuentren en relacién de dependencia.

4.- El beneficio de la exoneracién por tercera edad se configura a partir del ejercicio en el cual el beneficiario cumpla los 65 afios de edad. A partir del
ejercicio fiscal 2017, el monto de la exoneracion sera el equivalente al monto de la fraccién basica exenta de Impuesto a la Renta.

5.- Conforme lo dispuesto en la Ley Orgéanica de Discapacidades el monto de la exoneracién por discapacidad sera el equivalente al doble de la fraccion
basica exenta de Impuesto a la Renta y segln el porcentaje de discapacidad.

6.-Las exoneraciones por discapacidad y por tercera edad no podran aplicarse simultineamente para un mismo trabajador; en esos casos se podra
aplicar la exencién mas beneficiosa para el trabajador.

7.- Para establecer el monto maximo de la rebaja de su Impuesto a la Renta causado por sus gastos personales se deberan observar las reglas
establecidas en el segundo articulo innumerado incorporado a continuacién del articulo 10 de la Ley de Régimen Tributario Interno.

Cuando corresponda, para el Régimen Especial de la Provincia de Galapagos se debera observar el célculo diferenciado previsto en el articulo 34 del
Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno.

8.- El presente formulario constituye la declaracién de Impuesto a la Renta del trabajador, siempre que durante el periodo declarado la persona|
Unicamente haya prestado sus servicios en relacién de dependencia con el empleador que entrega este formulario, y no existan valores de gastos
personales que deban ser reliquidados. En caso de pérdida de este documento el trabajador debera solicitar una copia a su empleador, sin embargo
también podréa obtener la informacién de este formulario a través de la pagina web www.sri.gob.ec.

Por el contrario, el trabajador debera presentar obligatoriamente su declaraciéon de Impuesto a la Renta cuando haya obtenido rentas en relacién de
dependencia con dos o mas empleadores o haya recibido ademéas de su remuneracién ingresos de otras fuentes como por ejemplo: rendimientos
financieros, arrendamientos, ingresos por el libre ejercicio profesional, u otros ingresos, los cuales en conjunto superen la fraccién basica exenta de
Impuesto a la Renta de personas naturales, o cuando tenga que reliquidar gastos personales con aquellos efectivamente incurridos.

DECLARO QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS EN ESTE DOCUMENTO SON EXACTOS Y VERDADEROS, POR LO QUE ASUMO LA RESPONSABILIDAD
LEGAL QUE DE ELLA SE DERIVEN (Art. 101 de la L.R.T.l.)

FRMA DEL AGENTE DE RETENCION FIRMA DEL TRABAJADOR CONTRIBUYENTE FIRMA DEL CONTADOR

199 RUC CONTADOR

Nota. Esta figura muestra el Formulario 107 para el Anexo en Relacion de Dependencia.

Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).
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Figura 87
Flujograma para el Anexo en Relacion de Dependencia (RDP)
PROCEDIMIENTO PARA EL ANEXO RELACION DE DEPENDENCIA (RDEP)

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 Inicio
Inicio — —~
Acceder al programa DIMM (Declaracion de Informacion en Gerente
2 i . . . Contadora
Medio Magnético) y seleccionar la opcion de anexos. General
Ingresar al DIMM ’ - —
3 # Elegir la opcion para crear un nuevo anexo RDEP. Contadora N/A
_ Ingresar los datos informativos necesarios, como el RUC y el
4 Crear nuevo RDEP ] Contadora N/A
7 periodo a declarar.
: ; Registrar en las casillas |correspondientes la informacion del
Completar datos informativos
5 I personal en relacion de dependencia con la organizacion, | Contadora N/A
Registrar ¢l personal en relacién de incluyendo ingresos, gastos, deducciones y exoneraciones.
dependencia _ - —
I Generar el formulario 107 para los trabajadores en relacién
Generar formulitio 107 en XML de dependencia y entregarselo al personal, incluso si sus
6 : . Contadora N/A
! ingresos no superan la fraccion gravada del IR y crear el
Subir la infromacidn al SRI archivo XML
Enviar la informacion en linea a través de los canales del SR,
7 v ) o ) Contadora N/A
, " asegurandose de comprimir el archivo en formato ZIP.
Archivar la declaracién
8 Archivar el documento que respalde la declaracion. Contadora N/A
Y
9 Fi Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para la elaboracion del Anexo en Relacion de Dependencia (RDP).
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Anexo transaccional simplificado (ATS)
El SRI permite a las personas naturales o juridicas presentar el Anexo Transaccional
Simplificado (ATS) a través de su pagina web institucional.
El Anexo Transaccional Simplificado (ATS) debe presentarse de acuerdo con lo indicado en
la Resolucion No. NAC-DGERCGC16-00000278. Segun el articulo 1 de la Resolucion
NAC-DGERCGC12-00001, los sujetos pasivos o0 contribuyentes deben presentar
mensualmente la informacion relativa a compras o adquisiciones, ventas 0 ingresos,
exportaciones, comprobantes anulados y retenciones en el formato del Anexo Transaccional
Simplificado-ATS.
Politicas:

o Asegurar que el reporte de ventas del periodo a informar coincida con los ingresos
obtenidos por ventas y prestacion de servicios.

o Verificar que el valor total de las adquisiciones y retenciones coincida con el valor
declarado en las declaraciones del IVA y retenciones en la fuente del Impuesto a la
Renta.

o Confirmar que el sustento tributario se utilice para las adquisiciones de materias
primas, insumos o servicios que no dan derecho a crédito tributario y que se
contabilizan directamente como gastos, asi como verificar que el nimero de sustento
tributario cuatro se emplee en la adquisicion de activos fijos.

o Comprobar que la fecha del registro contable de los comprobantes autorizados sea
mayor o igual a la fecha de emision del comprobante dentro del mismo periodo

informado: afio y mes.
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Procedimientos:

1.

6
;
8.
9

. Verificar la recepcion del anexo.

Acceder al programa DIMM (Declaracion de Informacion en Medio Magnético) -
Anexos.

Crear un nuevo anexo transaccional simplificado (ATS).

Completar los datos informativos necesarios para la validacion del anexo.

Registrar la documentacion en el ATS utilizando la informacion obtenida de los
comprobantes autorizados.

En el modulo de compras, ingresar las adquisiciones y valores retenidos; en el modulo de
ventas, registrar los ingresos percibidos por servicios; y en el médulo de comprobantes
anulados, ingresar las facturas o comprobantes de retencién nulos.

Generar el archivo en formato XML.

Imprimir el talon de resumen.

Enviar el anexo comprimido en formato ZIP a través de los canales en linea del SRI.

10. Archivar el documento que respalde la declaracion.
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Figura 88

Talon Resumen del Anexo Transaccional Simplificado

SEDTIEMBRE 2020

h |

TALON RESUMEN DE ANEXO TRANSACCIONALNUEVO

RAZON SOCIAL: PRUEBA ANEXO
RUC: 1234567890001

Certifico que la informacién contenida en el medio magnético adjunto al presente de Anexo Transaccional para el gerl'odo MM-AAAA, es fiel reflejo del siguient¢
Nota : Los comprobantes electronicos no se desplegaran en el Talén Resumen

COMPRAS
BI tarifa -
Cod. Transaccion N.° Registros BI tarifa 0% diferente de BI I\bn(’)‘l\ueto Valor IVA
0%
[ 4
01 Factura + + + +
r 02 Nota o boleta de venta + + +
v 03 Liquidaciéon de compra de Bienes o Prestacion de servicios + + +
[ 4
04 N/C Compras ) ) ) )
4 05 N/D Compras + + + +
11 Pasajes expedidos por empresas de aviacion + + + +
12 Documentos emitidos por instituciones financieras + + + +
TOTAL toria toria sumatoria sumatoria
BI tarifa s
Céd. Transaccién N.° Registros  BI tarifa 0% diferente de BI I‘bn?:_]eto Valor IVA
0%
04 N/C Ventas (-) (-) () (-)
05 N/D Ventas + + + +
18 mrgurmntos autorizados utilizados en ventas excepto N/C 4 4 . .
TOTAL toria toria sumatoria sumatoria

COMPROBANTES ANULADOS

Total de Ci

probantes Anulados en el periodo informado (no incluye los dados de baja) sumatoria

RESUMEN DE RETENCIONES - AGENTE DE RETENCION

RETENCION EN LA FUENTE DE IMPUESTO A LA RENTA

Céd. Concepto de Retenciéon N.° Registros Valor Retenido

Base
Imponible
Se detallara cada retencién con su cédigo de acuerdo a la vigencia - se

despliegan 3 cédigos para ejemplo: + + +

304 Servicios predomina el intelecto no relacionados con el titulo

profesional + + +
304A Comisiones y demas pagos por servicios predomina intelecto

no relacionados con el titulo profesional + + +
304B Pagos a notarios y registradores de la propiedad y mercantil

por sus actividades ejercidas como tales + + +
525 Pago a no residentes- Donaciones en dinero -Impuesto a la

donaciones + + +

Declaro que los datos contenidos en este anexo son verdaderos, por lo que asumo la responsabilidad correspondiente, de acuerdo a lo establecido en el
Art. 101 de la Codificacién de la Ley de Régimen Tributario Interno

Firma del Contador Firma del Representante Legal
RUC 1234567890001 CI 1234567890

Nota. Esta figura muestra el Talon Resumen del Anexo Transaccional Simplificado (ATS).
Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).
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Figura 89

Flujograma para la presentacion del Anexo Transaccional Simplificado-ATS

PROCEDIMIENTO PARA EL ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO (ATS)

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 Inicio
Acceder al programa DIMM (Declaracién de Informacion
2 Contadora Gerente
Ingresar al DIMM en Medio Magnético) - Anexos. General
3 - Crear un nuevo anexo transaccional simplificado (ATS). Contadora N/A
Crear nuevo ATS
' Completar los datos informativos necesarios para la
4 ‘ . o Contadora N/A
Completar datos informativos validacion del anexo.
v Registrar la documentacion en el ATS utilizando la
5 Registrar documentacién . ., . . Contadora N/A
i informacion obtenida de los comprobantes autorizados.
6 Benerar XML Generar el archivo en formato XML. Contadora N/A
' Enviar el anexo comprimido en formato ZIP a traves de los
7 Subir la infromacién al SRI Contadora N/A
canales en linea del SRI.
Y
8 Archivar o declaractbn Archivar el documento que respalde la declaracion. Contadora N/A
Y
9 Fin Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de presentacion del Anexo Transaccional Simplificado

204




j MEG\ MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y
(' :LlMA TRIBUTARIAS

TRIBUTARIO

Anexo de Accionistas, Participantes, Socios, Miembros del Directorio y
Administradores. (APS)

El SRI permite a las personas juridicas presentar informacién sobre la composicion societaria
de la compariia mediante el Anexo de Accionistas, Participes, Socios, Miembros del
Directorio y Administradores (APS), a travées de su pagina web oficial. Segun el articulo 4
de la Resolucion Ni. NAC-DGERCGC16-00000536, se debe reportar el cien por ciento
(100%) de los titulares o beneficiarios de derechos representativos de capital, miembros del
directorio y administradores con la siguiente informacion:

o Denominacion, razon social o nombres y apellidos completos, segun corresponda.

« Numero de Registro Unico de Contribuyentes (RUC) o cédula de ciudadania.

« Tipo de persona: natural o juridica.

o Pais y jurisdiccion de residencia fiscal.

o Régimen fiscal, indicando si se encuentra en un régimen general, paraiso fiscal,
régimen fiscal preferente o jurisdiccion de menor imposicion.

« Porcentaje de participacién de cada titular o beneficiario de derechos representativos
de capital en la composicion societaria.

o Indicacion sobre si los titulares o beneficiarios de derechos representativos de capital,
miembros del directorio o administradores son partes relacionadas del sujeto
obligado, segun la normativa tributaria ecuatoriana vigente.

Politicas:

e Informar si los socios fundadores, participes, miembros del directorio o
administradores participan, directa o indirectamente, en la administracion, direccion
o0 control de la institucion, en transacciones que representen el 25% o mas del capital
organizacional.

« Verificar si la composicién societaria de la organizacion incluye al menos un socio
fundador y un administrador.

« Informar sobre cualquier cambio en la composicion societaria de la organizacion.
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Procedimientos:
1. Ingresar al programa DIMM (Declaracion de Informacion en Medio Magnético).

2. Seleccionar archivo y crear un nuevo anexo APS.

3. Registrar los datos del informante: periodo a declarar y tipo de sociedad.

4. Registrar la composicion societaria de la organizacién: socios fundadores, miembros
directivos y administradores.

5. Generar el archivo en formato XML.

6. Imprimir el talon de resumen.

7. Subir la informacidn en linea ingresando al portal del Servicio de Rentas Internas.

8. En laplataforma del SRI, seleccionar la seccion anexos y cargar el archivo en formato

ZIP.
9. Verificar la recepcion del anexo.

10. Archivar el documento que sustente la declaracién.
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Figura 90

Anexo de Accionistas, Participes, Socios, Miembros de Directorio y Administradores
TALON RESUMEN

ANEXO DE ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DE DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
SRi RUC: 1191746712001

il o W= RAZON SOCIAL: MEGACLIMA CIA LTDA
PERIODO FISCAL: ANO 2021
TIPO DE RELACIONADOS DIRECTOS

Tipo de Identificacién Accionista Socio Participe M[;?r:ct:::iie Administrador | Constituyente | Beneficiario Fuic:::i)or AZ:?-.Z::‘O
Cédula de ldentidad
Pasaporte
Registro Unico de Contribuyentes
Identificacién del Exterior
Total

TIPO DE RELACIONADOS INDIRECTOS

Tipo de Identificacién Accionista Socio Participe M[;?r:ct:::iie Administrador | Constituyente | Beneficiario Fuic:::i)or AZ:?-.Z::‘O
Cédula de ldentidad
Pasaporte
Registro Unico de Contribuyentes
Identificacién del Exterior
Total

Declaro que los datos contenidos en este anexo son verdaderos, por lo que asumo la responsabilidad correspondiente, de acuerdo a lo establecido en el Art. 101 de la Ley
Orgdnica de Régimen Tributario Interno.

Nota. Esta figura muestra el Anexo de Accionistas, Participes, Socios, Miembros de Directorio y Administradores. Tomado de Servicio de Rentas
Internas (2024).
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Figura 91
Flujograma para Realizar el Anexo de Accionistas, Participantes, Socios, Miembros del Directorio y Administradores (APS)

PROCEDIMIENTO PARA EL ANEXO DE ACCIONISTAS, PARTICIPANTES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y
ADMINISTRADORES. (APS)

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
1 Inicio
Ingresar al programa DIMM (Declaracion de Gerente
2 . . - Contadora
Informacion en Medio Magnético). General
Ingresar al programa DIMM
3 T Seleccionar archivo y crear un nuevo anexo APS. Contadora N/A
Crear nuevo APS Registrar los datos del informante: periodo a declarar y
4 . . Contadora N/A
! tipo de sociedad.
31 1 infc - -7 - . - 7
i Registrar la composicion societaria de la organizacion:
5 ' socios  fundadores,  miembros  directivos Y | Contadora N/A
Registrar composicion societaria
7 administradores.
6 Generar XML Generar el archivo en formato XML. Contadora N/A
' Subir la informacién en linea ingresando al portal del
7 Subir la infromacién al SRI Contadora N/A

Servicio de Rentas Internas.

l

8 ezl felsanion Archivar el documento que sustente la declaracion.

9 Fin Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de realizar el anexo de Accionistas, Participantes, Socios, Miembros del Directorio y
Administradores. (APS)
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Anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios — ADI
Los sujetos obligados a presentar este anexo son todas las sociedades nacionales o
extranjeras, incluidas las de economia mixta, residentes o establecidas en el Ecuador, de
acuerdo a la Resolucion NAC-DGERCGC15-00000564 Anexo de dividendos SRO 567 18-
08-2015:

o La utilidad generada durante el periodo reportado. Esta se calcula como la utilidad
contable menos la participacion de utilidades a trabajadores, el gasto por impuesto a
la renta del periodo y las reservas que correspondan.

o Las utilidades generadas en periodos anteriores, que al uno de enero del periodo
reportado se encuentran pendientes de distribucion.

o Los dividendos distribuidos durante el periodo informado.

Tabla 13

Plazos para la Presentacion del Anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios - ADI

Noveno digito
RUC/CEDULA
1 10 de mayo

12 de mayo
14 de mayo
16 de mayo
18 de mayo
20 de mayo
22 de mayo
24 de mayo
26 de mayo
0 28 de mayo
Nota. Esta tabla muestra los plazos para la Presentacion del Anexo de Dividendos, Utilidades

Plazo para sociedades

Ol N0 b~ wdN

0 Beneficios — ADI. Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).
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Politicas
e Establecer criterios claros y transparentes para la distribucion de utilidades entre los
accionistas.
¢ Definir como se calcula la utilidad contable y los ajustes necesarios para determinar
la utilidad distribuible.
e Documentar los procesos para la asignacion de reservas y la participacion de
utilidades a trabajadores.
Procedimientos
1. Ingresar al programa DIMM (Declaracion de Informacion en Medio Magnético).
Seleccionar archivo y crear un nuevo anexo ADI.
Registrar los datos del informante y la informacion requerida
Generar el archivo en formato XML.

Subir la informacion en linea ingresando al portal del Servicio de Rentas Internas.

o ok~ 0N

En la plataforma del SRI, seleccionar la seccidn anexos y cargar el archivo en formato
ZIP.
7. Verificar la recepcion del anexo.

8. Archivar el documento que sustente la declaracion.
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Figura 92

Talon Resumen- Anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios-ADI
TALON RESUMEN

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS
ANEXO DE DIVIDENDOS - ADI
MEGACLIMA CIA LTDA
1191746712001
ANO: 2019

REAF AT Lk AR W AR

Fecha de carga: 23/07/2024
Estado: CARGA DEFINITIVA
Secuencial Anexo: 1234000090

Certifico que la informacidn contenida en el medio magnético del Anexo de Dividendos para el periodo aaaa, es fiel
reflejo del siguiente reporte:

INFORMACION DE UTILIDADES

Utilidad del ejercicio informado s
Utilidad distribuida del ejercicio informado distinta de utilidad a ser reinvertida s
Utilidad del ejercicio informado a ser reinvertida con derecho a reduccién de la tarifa de 5
Impuesto a la Renta (en los términos del art. 37 LRTI)

Utilidad del ejercicio informado a ser reinvertida sin derecho a reduccidn de la tarifa de 5
Impuesto a la Renta (fuera de los términos del art. 37 LRTI)

Utilidad del ejercicio informado distribuida por anticipado s
Utilidad no distribuida del ejercicio informado s
Utilidad generada en ejercicios anteriores que al inicio del periodo informado se hubiere
encontrado pendiente de distribucidn 2
Utilidad distribuida en el periodo informado correspondiente a ejercicios anteriores 3
Monto del dividendo distribuido s
Impuesto a Renta pagado por la primera sociedad atribuible al dividendo distribuido * by
Impuesto a la Renta pagado por la sociedad informante atribuible al dividendo distribuido 5
gravado*

Ingreso gravado por dividendos b
Valor Crédito Tributario informado al accionista, beneficiario o participe Arts. 136y 137

RALRTI* 2
Monto de la retencién b3
Valor del dividendo pagado localmente* b
Valor del dividendo transferido al exterior* b3
Impuesto a la Salida de Divisas ISD pagado* 3
TOTAL 5
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PRESTAMO A LOS ACCIONISTAS

Monto del préstamo (Base imponible de la retencién Crédito Tributario de la Sociedad)
Valor de la retencion Crédito Tributario de la Sociedad

Base imponible de la retencion al accionista

Valor de la retencion al accionista

DIVIDENDOS ANTICIPADOS

Monto del dividendo anticipado (Base imponible de la retencion Crédito Tributario de la

Sociedad)

Valor de la retencion Crédito Tributario de la Sociedad s
Base imponible de la retencién al accionista

Valor de la retencion al accionista

DETALLE DE DIVIDENDOS PROVENIENTES DEL EXTERIOR OBTENIDOS POR PERSONAS NATURALES O

M M M ™M

SOCIEDADES, RESIDENTES O DOMICILIADAS EN EL ECUADOR

Impuesto pagado por la sociedad en el pais de residencia atribuible al dividendo distribuido b3

Valor del dividendo que se le ha distribuido by
Monto del impuesto retenido en el exterior por el dividendo distribuido

Declaro que los datos contenidos en este anexo son verdaderos, por lo que asumo la responsabilidad correspondiente, de acuerdo a lo
establecido en el Art. 101 de la Codificacion de la Ley de Régimen Tributario Interno

Firma del Contador Firma del Representante Legal

Nota. Esta figura muestra el Talon Resumen del Anexo Utilidades o Beneficios — ADI.
Tomado de Servicio de Rentas Internas (2024).
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Figura 93

Flujograma para realizar el Anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios — ADI

PROCEDIMIENTO PARA EL ANEXO DE DIVIDENDOS, UTILIDADES O BENEFICIOS - ADI

Fin

NUmero Diagrama de Flujo Descripcion Responsable | Aprobado
Ingresar al programa DIMM (Declaracion de
2 Contadora Gerente
e Informacion en Medio Magnético). General
3 R — Seleccionar archivo y crear un nuevo anexo ADI. Contadora N/A
‘ Registrar los datos del informante y la informacion
4 3 i : Contadora N/A
Completar datos informativos requerida
5 Generar XML Generar el archivo en formato XML. Contadora N/A
" Subir la informacién en linea ingresando al portal del
6 Subir la infromacién al SRI . Contadora N/A
Servicio de Rentas Internas.
7 Archivar la declaracion Archivar el documento que sustente la declaracion.
Y
8 Fin

Nota. Esta figura muestra el flujograma para el proceso de realizar el anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios — ADI
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7. Discusion

En base a la entrevista realizada a la contadora de MEGACLIMA CIA LTDA, se llevo
a cabo un diagnostico que revelo varias areas clave que necesitan mejoras en los procesos
contables y tributarios de la empresa. El diagnostico mostré que la empresa carecia de un
manual formal de politicas contables y tributarias, situacion que ha llevado a una gestién
contable inconsistente, como la no realizacion de arqueos de Caja Chica, asi como la falta de
un instructivo para el manejo del fondo de Caja Chica, ademds, no cuentan con politicas
establecidas para el manejo de las Cuentas y Documentos por Cobrar a Clientes y los Anticipos
a Empleados, a pesar de que el sistema Contable Isyplus genera tarjetas kardex no hay un
control eficaz debido a la naturaleza de los contratos que MEGACLIMA realiza, ya que solo se
puede facturar el servicio mas no los materiales utilizados.

Otro problema significativo es la gestién de la documentacion, la empresa mantiene
documentos tanto en formato digital como fisico, pero con frecuencia estos estan incompletos
o faltan facturas, especialmente en los documentos enviados desde la matriz en Quito a la
oficina administrativa en Loja. Frente a estas deficiencias, se determind la necesidad de
desarrollar un manual de politicas contables y tributarias, que se convirtié en una herramienta
esencial para estandarizar y guiar las actividades diarias de la compafiia.

Para abordar con mas claridad estas deficiencias, se establecieron los siguientes
objetivos de investigacion: objetivo principal, elaborar un manual de politicas contables y
tributarias para MEGACLIMA CIA LTDA en el periodo 2024; primer objetivo especifico,
realizar un diagndstico que permitiera establecer la situacion de la compafiia en torno a su
estructura, politicas y procedimientos; segundo, establecer politicas contables y tributarias
especificas que minimizaran los gastos y facilitaran la toma de decisiones; tercero, disefar
flujogramas de los procesos contables y tributarios con el fin de optimizar la gestion
empresarial; y cuarto, aplicar procedimientos contables y tributarios mediante casos practicos
segun los procesos establecidos.

El manual abarca la revision y simplificacion del plan de cuentas y la creacién de un
manual de cuentas, incluye politicas especificas para el manejo del Efectivo y sus Equivalentes,
Inventarios, Cuentas y Documentos por Cobrar a Clientes, Anticipos a Empleados, Propiedad,
Planta y Equipo, Cuentas y Documentos por Pagar a Proveedores, Ingresos y Gastos. Ademas,
se establecieron politicas tributarias para la correcta declaracion de 1IVA, Retenciones en la
Fuente, Impuesto a la Renta Sociedades, Anexo Relacion de Dependencia, Anexo
Transaccional Simplificado, Anexo Accionistas, Participes, Socios, Miembros del Directorio y
administradores y Anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios.
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La implementacion de este manual ha tenido un impacto positivo en MEGACLIMA CIA
LTDA, ya que la compafiia cuenta con una estructura clara y estandarizada que facilita la
gestion contable y tributaria, con asientos tipo mejora la consistencia en el registro de

transacciones, optimiza la administracion de inventarios y activos, y asegura el cumplimiento

con las obligaciones fiscales.
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8. Conclusiones

e El Manual de Politicas Contables y Tributarias para MEGACLIMA CIA LTDA permite
establecer e identificar los procedimientos formales para enfrentar los desafios y
deficiencias identificadas en el diagndstico. La ausencia de politicas y procedimientos
formales ha generado una gestion ineficaz y riesgos significativos en el cumplimiento
normativo.

e El manual proporciona una guia clara y estructurada para la administracion del efectivo
y sus equivalentes, la gestion de Propiedad, Planta y Equipo, asi como el manejo de los
Ingresos, Gastos y la declaracién de impuestos.

e El manual contribuye significativamente a mejorar el control interno, la toma de
decisiones y la eficiencia operativa de la compafiia para gestionar de mejor manera sus
recursos financieros y cumplir con sus obligaciones tributarias de manera eficaz y
eficiente, en un entorno de trabajo mas organizado y conforme a las normativas

vigentes.
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9. Recomendaciones

e Esesencial desarrollar e implementar un manual de politicas contables y tributarias para
MEGACLIMA CIA LTDA, con el objetivo de formalizar los procedimientos y mitigar
los riesgos asociados a una gestion ineficaz y al incumplimiento normativo.

e Realizar revisiones periodicas del manual para asegurar que las guias establecidas para
la administracion del efectivo, la gestion de Propiedad, Planta y Equipo, y el manejo de
Ingresos, Gastos y la declaracion de impuestos se mantengan actualizadas y alineadas
con los cambios normativos y las necesidades operativas de MEGACLIMA CIA LTDA.

e Se recomienda realizar auditorias internas periodicas para evaluar como el manual esta
mejorando el control interno y la toma de decisiones. Estas auditorias ayudaran a
identificar areas de mejora en el manual, optimizando asi la gestion de recursos y el
cumplimiento de las obligaciones tributarias de MEGACLIMA CIA LTDA.
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11. Anexos
Anexo 1

Ruc de la Compaiiia

) Certificado
Regisino Unico de Confrbuyentes
Razon Social Mamers RUC
MEGACLIMA CIA LTDA 1181748712001
Representante legal
* PALTE MALDORADD MARCD SANTIAGO
Estado Regimen
ACTINVG GEMERAL
Fecha de regisiro Fecha de actualizacion  Inicio de actividades
141172012 15027023 1471172012
Fecha de constitucion Reinicio de actividades Cese de actividades
231052012 Mo registra Mo registra
Jurisdiccion Ohbligado a llevar contabilidad
ZOMNA 8 PICHIMCHA / RUMINAHLI Sl
Tipo Agente de retencion Conftribuyente especial
SOCIEDADES Sl MO
Domicilio tributario
Ubicacion gecgrafica
Provincia: PICHINGHA Cantdn: RUMINAHUI Parroquia: SANGOLIUI
Direccicn

Calle: AV. SAM LUIS Nimero: S Interseccion: SANTA CLARA Referencia: A UMA
CUADRA DEL CENTRO COMERCIAL SAN LIS

Medios de contacto
Celular: 0885253427 Teléfono trabajo: 072581858 Email: gerencia@megaciima.comec

Actividades economicas

= 033200401 - BERVICIOS DE INETALACKIN DE MAGUINARLA INDUBTRIAL EN FLANTAZ
INDUETRIALES, EQUIPD DE CONTROL DE PROCEEDE INDUSTRIALEE, ACTIVIDADEE DE
MECANICOE METALADDRES, MONTAJE DE MAQUBMAS A CAMEID DE UNA RETRIBUCION & FOR
CONTRATC.

= F43210101 - INETALACKSH DE ACCESORIOE ELECTRICOS, LINEAS DE TELECOMUNICACIONES,
REDEE MFORMATICAE ¥ LINEAE DE TELEVIZIOM POR CABLE, INCLUIDAE LINEAS DE FIBRA
SETICA, ANTEMAS PARABALICAZ. MCLUUYE CONEXISH DE APARATOS ELECTRICOSE, EQUIPD
DOMESTICD ¥ SIBTEMAS DE CALEFACCION RADIANTE (INCLUYE MANTEMIMIENTD Y
REPARAC DML

" F43Z10201 - INSTALAGCION DE SISTEMAE DE ILUMBMAGION, SISTEMAE DE ALARMA CONTRA
INCEMDIOS {INCLUYE MANTEMIMENTD ¥ REFARACIGON].

" F43ZER0I0M - IMETALACKIN EN EDFICIDS ¥ OTROE FROYECTOS DE CONSTRUCCION DE:
CIGTEMAR DE CALEFACCION (ELECTRICOS, DE GAZ ¥ DE GASOLED), CALDERAS, TORRES DE
REFRIGERACKIM, COLECTORES DE ENERGIA 30LAR NGO ELECTRICOS, EQUIRPD DE FONTANERLL
¥ ZAMITARIO, EQUIPC ¥ CONDUCTOS DE VENTILACION, CONDUCZCIONES DE GAS, TUBERIAE DE
YAFDR, GIETEMAE DE ASFERSORES CONMTRA INCEMDEIE, SISTEMAE DE RIEGD FOR
AIFERZIGN PARA EL CEZFED, [MCOLUYE AMPLIACIONES, REFARACIONEZ, REFORMAZ Y
MANTENIMEENTZ).

" FA3Z2020M - IMBTALACKIN EN EDFICIDZS ¥ OTROE FROYECTOS DE CONSTRUCCION DE:
BIETEMAZ DE REFRIGERACKIN © ARE ACONDICIONADD, [(INCLUYE AMPLIACIONES,
REFPARACIONEE, REFORMAZ Y MANTENBIENTO).

= G4TE11509 - WVENTA AL POR MEMOR OE OTRO2 MATERIALER Y EQUIFDE.

1z
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Razon Social Numero RLUC
MEGACLIMA ClA LTDA 1181746712001

* M7 1102404 - ELABCRAGION ¥ REALIZACION DE FROYECTOE DE INGENERLN MECANIGA.

*MT1902405 - ELABORACION ¥ REALIZACION DE PROYECTOS DE MNGEMIERIA ELECTRICA Y
ELECTROMNICA

Establecimientos

Abiertos Cemados
1 ]
Obligaciones tributarias

* 2011 DECLARACIKIN DE VA

* 1031 - DECLARACION DE RETEMCIONES EN LA FUENTE

» 1021 - DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADEE
» ANEXD RELACION DEFENDENCIA

* ANEXD TRANZACCIONAL SIMPLIFCADD

* ANEXD ACCIONIZTAS, FARTICIPEE, 30CI0S, MIEMEROS DEL DIRECTORID ¥ ADMINISTRADCRES

— AMUAL
* ANEXNCD OE DIVIDEMNDOSZ, UTILIDADES O BEEMEFICIOSE - ADI

n Lat obligssonss tributarise refisjadac on ocbs dooumsmbs setin cujelss a cambilos. Revics
pariddicamenis . ohllgacionss. ributarise sn wwecrl gob.so.

Mimeros del RUC anteriores

Mo registra
Cidigo de vaficece: R e ¢ st L
Fasti y homa da astudn 1% da envers di 0 1034
Darmcecidn iP AR AT ]
Valldes del cerificeds Bl praseste carfcmds @ wvilids de conf u o e

Fesolorkss Fa. MAC-DSERGEE 1800000 T, publiceds on al Temr Suplarmesis del Reghen Ofichal

452 dail 10 da e de M08 pa o oua e reguiee selio sl Brre B pacte de @ Adminskee

g‘p.uu o g b pusde weificer en b g Ferscconsl SR en e yis e e aslcecias
| M

2
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Anexo 2
Entrevista

@ ”f?[f qu! : CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
- —— Foruftod Juridica, Socicl y Administrativg
ENTREVISTA DIRIGIDA ALA CONTADORA DE MEGACLIMA CIALTDA
Estimada {a) la presente enfrevista tisne come fnalidad desarrallar un trabajo de mmvestigacion
de caracter academvice en nivel basico de la Carrera de Contabilidad v Auditoria en funcion del
Trabajo de Infegracion Curricular depommado: Manoal de Politicas Contables v Tributarias
parala Compania MEGACLINMA CIA LTDA de la civdad de Loja, periodo 2024,

FPreguntas
1. ;LacompaBia coenta con ue manual de politicas contables v iribatarios?

1. 5impo existe un manual formal, ;que medidas se estan tomando para estandarizar ¥
documentar los procesos contables y tributarios?

determinado?

5. ;Lacompatia coenta con polificas respecto al otorgamiento de crédito a chemtes v a
empleados? De acnerdo a plazos, montos v garantias

8. ;Existe un proceso de cancion para garantizar Ia reposicion de diners fabtamte
despues de un argues de caja?
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:f-:'”i..ﬁ' o CARRERA DE CONTABILIDAD ¥ AUDITORIA
Facuftod jwndica, Secel p Administretivg

11. ; Jue procedimientos ha implementado para la adguisicion, baja o valuacion de
activos de Propiedad, Plants v Equipa?

plazos ¥ garanfias

16. ;Jue esirafegias se implementan para minimizar los costos asociados com el
almacepamiento de imventario?

17. ;Existe un sistema establecido para caloular v procesar los pagos de nomina de
manera precisa ¥ oportona? ;uién s responsable de la administracion de ka
momina?
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il CARRERA DE CONTABILIDAD ¥ AUDITORIA
Focuftod furidica, Secisl p Administrotiva

18. ;5e cumple 1a Ley de Régimen Tributaric Internc, en lo que respecta a oblzaciones
derivadas de las actividades de la empresa?

19. ;Exizte un sistema organizade para almacenar v mantener oz docomentos v
regisiros contables ¥ tribotarios de manera segura v accesible?

;GRACIAS POR. SU ATENCION Y COLABORACION!
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Anexo 3

Pertinencia

@ Ll | .-+~ CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

Faouhtad Juridion, Social v Sdmini stratie

Lo, 14 de= marzo de 2034

Cra Chumis Yaguumche hars Mg Sc
DIRECTORA DE LA CARRERA DE CONTABIMLIDAD T ATDITORIA IiE
LA THIVERSIDAD NACTONATL IVE LOWJA

En su desperisn. -
Die i d -

proyecte de tesic de la estudiants JOSSELYN NOHELIA GARCIA
BENITEZ, v una ver realizada las correcciones solicitadas =n el informe
Frevio me permite, en cumplimiente de lo dispuesto en el Axt. 225 del
Feglamento de Fegimen Acadermico de la Universided Hacional de Loja,
declarar que &l Proyecto de Trabajo de Integracion Curricular titulada:
MANTAL DE POLITICAS CONTABLES ¥ TREIEUTARIAS PARA LA
COMPANTIA MBEGACIIMA CIA LTDA DE LA CIUTDAD DE LOJA
PERIODD 2024

Cumple los reguisitos para s=r mealizado, tanto en su estruchara
coherenca y pertinsncs.

¥ Su desarrollo =5 pertinente tanto a mivel académico como
metodologicn, por ko gue e justifica su sjecucion

Estn =5 todo cuanto pusdo informar, para los fines pertinentes,

Lic. Yomar Eoco Pardo Villalta, Matr.
DiCENTE DE LA C.C A DE LA TTHL

iCludnd Unhesritaria *Gullsrmo Fekorl Expino o™ Caile lebre =5
Tedstona: I54519L

dirscdan o nl sdu s
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Anexo 4

Autorizacién de la Compafiia

MEGN zuc 1o

@f —LIMA Tl 07235165

PRI GG T ST GO 8T

Laja 18 de enero del 2024

Dro Ignacie Luzuriaga Grendo, MAE

DEECTORA ENCARGADA DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD ¥ AUDITORIA DE LA
UNIFERSIDAD NACTONAL DE LOJA

Chedod. -

D i comsideracidn:

En calidad de GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA MEGACLIMA CIA LTDA ven
contestacidn a su Of No. 08-GA-CCA-FJSA-UNL con fecha 18 de enero del 2024, me
dirijo a usted deseandole éxites en sus fundones, Con la finalidad de commumicar que
58 autnriza a la Sria, JOSSELYN NOHELIA GARCIA BENITEZ, portadora de la cédula
de ciudadania N°1150836748 a realizar su Proyecto v Trabajo de Intesracidn
Curricular en la Compariia MEGACLIMA CiA LTDA a la que represento con &l titalo
denominado: MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y TRIBUTARIAS PARA LA
COMPARIA MEGACLIMA (IA LTDA DE LA (JUDAD DE LOJA, FERIODO 2024,
Trabajo de Titulacion que le habilitara para la obtencion del Titalo de Licenciada en
Contabilidad y Auditart

Sin gtro particular me suscribe de usted; autorizando a la peticionaria dar uso del
presente para los fines relacionados con su Stalacon,

Atentomente,

{

TR
Ing Moroo Sortizgo Poute Maldonade

GERENTE GENERAL DE LA COMPARTA MEGACLIMA CI4 [TOW
CI 1104190285

227



		2024-12-05T09:46:23-0500


		2024-12-05T09:47:16-0500




