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2. Resumen 

 

La formación docente toma gran importancia para llevar a cabo una Educación Inclusiva 

a niños con cualquier tipo de necesidad educativa específica, esto implica valores de igualdad, 

democracia, tolerancia, respeto e inclusión. Considerando las acciones propuestas por diferentes 

organismos, aún faltan por potenciar la correcta práctica educativa frente a niños con necesidades 

educativas específicas, de tal manera que a través de las estrategias que impliquen adaptaciones 

curriculares, permita no sólo la atención a la diversidad, sino a todos los niños en el Nivel Inicial. 

Ahora bien, el presente trabajo de integración curricular tiene el objetivo de analizar la 

formación docente y las adaptaciones curriculares bajo un enfoque de TEA (Trastorno del 

Espectro Autista) en niños de educación inicial de la escuela “13 de abril”; esta investigación tiene 

un enfoque cualitativo de tipo no experimental con corte transversal, donde se aplicó una 

entrevista semi estructurada como instrumento de recolección de datos, el cual se tomaron como 

muestra a 1 docente de educación inicial, debido a que son los agentes directos involucrados a 

esta investigación. Los resultados obtenidos a partir de este trabajo investigativo ayudan al alcance 

del objetivo principal y a la mejora de la comprensión sobre cómo debe estar preparado y 

capacitado un docente de Nivel Inicial para enfrentar los diferentes retos que se presenten en el 

ámbito académico, de tal manera que favorezcan las necesidades educativas que presenten los 

niños que tengan a su cargo, así como entender las necesidades de los niños con autismo que están 

vinculados en esta investigación. Además, se redactan las conclusiones a partir de los resultados 

obtenidos, que abordan el cumplimiento de los objetivos general y los específicos; se enuncian las 

recomendaciones para la mejora de la formación docente y de las adaptaciones curriculares para 

niños con TEA, finalizando con una guía de actividades. 

 

Palabras clave:  Educación Inclusiva, organismos, necesidades educativas, autismo, 

igualdad., estrategias.
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Abstract 

Teacher training is of great importance to carry out an inclusive education for children 

with any type of specific educational needs, this involves values of equality, democracy, tolerance, 

respect and inclusion. Considering the actions proposed by different agencies, there is still a need 

to enhance the correct educational practice for children with specific educational needs, so that 

through strategies involving curricular adaptations, not only the attention to diversity, but to all 

children in the Early Level. 

Now, the present work of curricular integration has the objective of analyzing teacher 

training and curricular adaptations under an approach of ASD (Autism Spectrum Disorder) in 

early education children of the school "13 de abril"; this research employs a non-experimental, 

cross-sectional qualitative approach, using a semi-structured interview as the data collection 

instrument, the sample includes one early childhood education teacher, as they are directly 

involved in this research. The results obtained from this research work help to achieve the main 

objective and to improve the understanding of how an early childhood teacher should be prepared 

and trained to face the different challenges that arise in the academic environment, in such a way 

that they favor the educational needs of the children in their charge, as well as to understand the 

needs of the children with autism who are involved in this research. 

In addition, conclusions are drawn from the results obtained, which address the fulfillment 

of the general and specific objectives; recommendations for the improvement of teacher training 

and curricular adaptations for children with ASD are stated, ending with a guide of activities. 

 

Key words: Inclusive education, agencies, educational needs, autism, equality, strategies. 
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3. Introducción 

La formación docente es esencial para garantizar que los educadores estén preparados para 

satisfacer las necesidades específicas de los estudiantes con trastornos del espectro autista (TEA). 

Este enfoque tiene como objetivo proporcionar a los maestros las herramientas y estrategias 

necesarias para crear entornos de aprendizaje inclusivos y de apoyo para niños con autismo 

(Sánchez, Sánchez, Pastor y Martínez, 2019). Los niños con Trastorno del Espectro Autista son 

parte de esta era de globalización e inclusión, que cada día trae más oportunidades para mejorar 

la calidad de vida de las personas con Autismo; en este contexto, la formación docente constituye 

el elemento clave para atender al alumnado con Trastorno del Espectro Autista (TEA). Asimismo, 

es fundamental que los docentes y profesionales educativos reciban formación y apoyo en la 

implementación de adaptaciones curriculares para estudiantes con autismo, debido que estas 

adaptaciones curriculares buscan proporcionar un ambiente educativo adaptado a las necesidades 

individuales de los estudiantes con autismo, promoviendo su participación, aprendizaje y 

desarrollo en el entorno escolar de manera inclusiva y respetuosa (Wasiliew y Montero, 2022).  

La concientización sobre la diversidad es uno de los mayores desafíos que enfrentan los 

docentes hoy en día, por ello un requisito previo es la formación docente sobre este tema, a medida 

que los docentes reciben o tienen formación en este ámbito, podrán orientar sus estrategias para 

satisfacer las necesidades educativas de sus estudiantes y enfoques inclusivos (Reyes y Mendoza, 

2021).  

Es necesario que los docentes comprendan los cambios de sus estudiantes y desarrollen 

protocolos de detección, permitiendo identificar sus características a tiempo, siendo ellos el primer 

filtro de detección para evaluaciones posteriores, convirtiéndose en los actores principales en la 

identificación de algún problema o cambio existente en los estudiantes a cargo (García et. al, 

2021). Previo a esto es importante conocer que la problemática para esta investigación parte de lo 

anteriormente mencionado, siendo que en la escuela “13 de abril” la docente no tiene la formación 

necesaria para realizar adaptaciones curriculares a niños con TEA, siendo esta la raíz que deriva 

el problema de investigación. 

Esta investigación trae consigo una serie de beneficios dentro de la problemática abordada, 

puesto que favorece significativamente a la mejora de la educación inclusiva y al desarrollo 

integral de los niños con trastorno del espectro autista, además de informar y sensibilizar a los 

docentes sobre la importancia de ayudar y apoyar al desarrollo de los niños con necesidades 

educativas especiales en este caso niños con TEA. 

Los estudios de Tejada y Navío (2019), señala que la formación del profesorado merece 

atención para adaptarse a las condiciones especiales de la escuela, establecer una relación 
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simbiótica con el desarrollo de la escuela, así como para adaptarse al entorno económico, laboral, 

sociocultural y político; El entorno durante la educación está lejos de la realidad concreta, los 

profesores son principalmente quienes muestran el interés en fortalecer la formación general, con 

la asistencia a cursos, talleres y trabajo en equipo de formación general, pero no estaban 

interesados en los cursos basados en competencias.  

Por otro lado, se reconoce que se imponen nuevas exigencias a los docentes en su trabajo 

diario y están aumentando las expectativas sobre lo que significa ser un buen docente, concepto 

de maestro. En el contexto del estudio realizado por Talis (2017-2019), los docentes indicaron 

que les gustaría más actividades de desarrollo profesional relacionadas con la enseñanza a 

estudiantes con necesidades especiales (32%, la elección correspondiente fue mayor). Sin 

embargo, muchos países reconocen que existen necesidades insatisfechas, y esto se aplica a áreas 

como la educación inclusiva (Alonso y Thoilliez, 2020).  

En Ecuador, el Ministerio de Educación Ecuatoriano (desde ahora Mineduc) en el 2017 

aprobó el acuerdo número MINEDUC-MINEDUC-2017-00022-A con el fin de abordar la 

inclusión como horizonte educativo. Esto aclara una de las responsabilidades del Estado, a saber, 

"desarrollar e implementar las adaptaciones curriculares necesarias para asegurar la inclusión y 

permanencia de las mujeres discapacitadas, jóvenes y embarazadas", pero este desafío implica la 

necesidad de un cambio cultural. un proceso que permita que todos sean incluidos, asegurando 

una diversidad de participación (Narváez y Lara, 2021). 

En el presente trabajo de investigación se aborda una importante vertiente del quehacer 

educativo que, en lo personal, todavía luce como poco conocido por la mayoría de los docentes 

que laboran en distintas instituciones educativas. En nuestro país Ecuador, la población con TEA 

han sufrido a lo largo de la historia una discriminación social, educativa y laboral, por lo que 

antecede que se planteó como objetivo principal de la investigación el analizar la formación 

docente y adaptaciones curriculares bajo un enfoque de TEA en niños de Educación Inicial; 

teniendo como base que hay una fuerte tendencia a escala nacional e internacional dirigida a 

reconocer una educación con igualdad de oportunidades desde una concepción, que se impone a 

la educación como un bien común, además como objetivos específicos identificar la formación 

docente bajo un enfoque de TEA en niños de Educación Inicial de la escuela “13 de abril”, 

describir las adaptaciones curriculares bajo un enfoque del TEA en niños de Educación Inicial de 

la escuela “13 de abril” y determinar la formación docente y adaptaciones curriculares bajo un 

enfoque de TEA de la escuela “13 de abril” 2023-2024.  

Así mismo el marco teórico presente en este informe se desarrolla en función a las 

variables de estudio, tales como la formación docente y las adaptaciones curriculares, tomando en 
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cuenta el enfoque dirigido al trastorno autista. Al explorar este tema, la investigación puede 

analizar las adaptaciones curriculares que pueden ser implementadas para promover el aprendizaje 

inclusivo y el desarrollo integral de los niños con TEA. Además, las limitaciones dentro de esta 

investigación fueron la escasez de recursos tecnológicos, así como la dificultad para poder acceder 

a la realidad de la práctica docente, impidiendo su colaboración. De igual manera, el alcance de 

esta abarcaría la evaluación de programas de formación docente en relación con la 

implementación de adaptaciones curriculares, así como el impacto en el desempeño académico y 

social de los niños con autismo.  

4. Marco teórico 

4.1.Antecedentes 

En esta investigación se ha visualizado que la formación docente y las guías pedagógicas 

de las adaptaciones curriculares son muy importante para la aplicación de estrategias que incluyan 

actividades para atender las necesidades educativas que tiene los niños con autismo, de tal manera 

que se aplique la inclusión educativa. La noción de docente efectivo está mediada por habilidades 

para facilitar la inclusión educativa, el manejo de las TIC, por la capacidad de evaluar a sus 

estudiantes e investigar para mejorar su práctica docente (Ordóñez y Grasst, 2021). 

Las Naciones Unidas declararon en el año 2007, al dos de abril como el Día Mundial de 

Concienciación sobre el Autismo. En el 2013, se proclama un nuevo Manual de diagnósticos y 

estadísticos de Trastornos Mentales DSM-5, que marca un cambio en la nomenclatura, se pierde   

el   nombre de trastornos generalizados del desarrollo y se reemplaza por trastorno del espectro 

autista (Cardona et al.,2019). Según el Ministerio de Salud del Ecuador, el Trastorno del   Espectro   

Autista es una discapacidad psicosocial. 

Para la Constitución de la República del Ecuador, el goce efectivo de un derecho, es 

definido como esa garantía que el Estado proporciona a todas las personas de hacer uso de los 

beneficios que dentro de la constitución se encuentran establecidos.  La educación, es considerada 

como un derecho humano, esencial e indispensable en el desarrollo integral de una persona, dado 

que, mediante su ejecución eficiente, la persona debe desarrollarse socialmente bajo un panorama 

donde la oportunidad y la participación sean igualitaria para todos (Cueva y Fajardo, 2024). 

De acuerdo a la constitución, la educación como derecho de todos los humanos, debe ser 

de calidad y satisfacción, es decir proporcionar el desarrollo educativo de todos los ecuatorianos 

que ingresan a cumplir su derecho, a la educación. Ahora bien, frente a esto es imprescindible que 

absolutamente todos y todas las niñas, niños, jóvenes cuenten con una oportunidad en el ámbito 

educativo, y no excluir a nadie, ya sea por su etnia, cultura, idioma, raza, condición económica y 

necesidad educativa. 
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En las últimas dos décadas estamos asistiendo a una progresiva incorporación del discurso 

y la práctica de la inclusión en los centros educativos, desde que, en los años 90, con la Declaración 

de Jomtien (UNESCO, 1990) y la Declaración de Salamanca (UNESCO, 1994) se promulgará el 

derecho de todos los niños y niñas a recibir una educación que les proporcione un nivel aceptable 

de conocimientos y que este derecho se haga efectivo en el marco de las escuelas ordinarias.  

Es importante que los docentes estén preparados en todos los aspectos, puesto que la 

presencia de estudiantes con necesidades educativas es algo vigente en la actualidad, siendo 

importante la formación del docente para enfrentar la situación de cada uno de los estudiantes y 

más a estudiantes con trastorno del espectro autista (TEA). 

Aponte (2021) en el estudio denominado “Adaptaciones curriculares para el aprendizaje 

de los estudiantes con necesidades educativas especiales”, hace referencia el propósito de 

fortalecer la elaboración de las adaptaciones para el aprendizaje de los estudiantes con 

Necesidades Educativa Especiales. 

En su libro Bertrand Regader señala, de que si se habla de Necesidades Educativas 

Especiales siempre se debe procurar involucrar a la comunidad escolar, tanto profesionales de la 

educación, a los alumnos, a los padres y apoderados; el cual, una sociedad global requiere 

promover la comprensión auténtica y holística con respecto a los múltiples sistemas que 

componen el complejo mundo del saber. Para poder dejar más clara esta idea, Bertrand Regader 

hace mención al psicólogo Jean Piaget que dice: “La adaptación, es el proceso de ajuste por el 

cual el conocimiento del individuo y la información que le llega del entorno se adaptan el uno al 

otro. A su vez, dentro de la dinámica de adaptación operan dos procesos: la asimilación y la 

acomodación” (Regader, 2019, p. 56). 

Barahona (2021) en la tesis titulada “La formación del docente en adaptaciones 

curriculares para la atención a estudiantes con discapacidad intelectual en Instituciones regulares”. 

Definió como objetivo principal analizar el estado de la formación en la que se encuentra el 

docente para la realización de las adaptaciones curriculares de los estudiantes con discapacidad 

intelectual leve y moderada, y que dentro de este trabajo investigativo se comprobó que por los 

escasos conocimientos de los docentes en adaptaciones estos no alcanzaron los niveles esperados 

para dicha investigación. 

4.2.Marco Legal  

UNESCO 

“La UNESCO desarrolla y supervisa los marcos jurídicos e instrumentos normativos que 

garantizan el derecho a la educación. Entre ellos se encuentran la Convención relativa a la Lucha 

contra las Discriminaciones en la Esfera de la Enseñanza, la reciente e histórica Convención 

Mundial sobre el Reconocimiento de Cualificaciones relativas a la Educación Superior y su 
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instrumento de seguimiento, Su Atlas, que mide la situación de los marcos jurídicos nacionales 

relacionados con la educación de las niñas y las mujeres” (UNESCO, 2023). 

Para la UNESCO la educación, como derecho humano y bien público global, tiene el 

potencial de transformar vidas, comunidades y el planeta a lo largo del tiempo. 

 LOEI  

Para 2011 se expide la Ley Orgánica de Educación Intercultural (LOEI), la misma que 

contempla a la educación como un componente estratégico para el desarrollo de la nación, 

establece en su art. 4. Que la educación es un derecho humano y la misma tiene que ser de calidad, 

laica, libre y gratuita en los niveles inicial, básico y bachillerato para todos los ecuatorianos. Esta 

ley acorde a la constitución en el art.5 expone a la educación como obligación del Estado de 

garantizar el derecho a la educación, a los habitantes del territorio ecuatoriano y su acceso 

universal a lo largo de la vida (Ordoñez et., al. 2020).  

La Ley Orgánica de Educación Intercultural ecuatoriana (2011) (LOEI) acoge los 

preceptos constitucionales en sus diferentes artículos, haciendo énfasis en su artículo 6, donde se 

manifiesta la obligatoriedad del profesorado de “elaborar y ejecutar las adaptaciones curriculares 

necesarias para garantizar la inclusión y permanencia dentro del sistema educativo de las personas 

con discapacidades”, además en el artículo 47 manifiesta que “todos los establecimientos están 

obligados a recibir a todas las personas con discapacidad y a crear los apoyos y adaptaciones 

físicas, curriculares y de promoción adecuadas a sus necesidades...” (Corral, 2019).       

CÓDIGO DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA  

La educación pública es laica en todos sus niveles, obligatoria hasta el décimo año de 

educación básica y gratuita hasta el bachillerato o su equivalencia. 

De acuerdo con el Art. 37.- sobre el Derecho a la educación dentro del código de niñez y 

adolescencia menciona: Los niños, niñas y adolescentes tienen derecho a una educación de 

calidad, donde este derecho demanda de un sistema educativo que: 

“Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para atender las necesidades 

de todos los niños, niñas y adolescentes, con prioridad de quienes tienen discapacidad, trabajan o 

viven una situación que requiera mayores oportunidades para aprender; además que garantice que 

los niños, niñas y adolescentes cuenten con docentes, materiales didácticos, laboratorios, locales, 

instalaciones y recursos adecuados y gocen de un ambiente favorable para el aprendizaje. Este 

derecho incluye el acceso efectivo a la educación inicial de cero a cinco años, y, por lo tanto, se 

desarrollarán programas y proyectos flexibles y abiertos, adecuados a las necesidades culturales 

de los educandos” (Código de la Niñez y Adolescencia, 2017). 
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El Estado y los organismos pertinentes asegurará que los planteles educativos ofrezcan 

servicios con equidad, calidad y oportunidad y que se garantice también el derecho de los 

progenitores a elegir la educación que más convenga a sus hijos y a sus hijas. 

MINEDUC 

El artículo 349 de la Ley Fundamental proclama: “El Estado garantizará al personal 

docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualización, formación continua y 

mejoramiento pedagógico y académico; una remuneración justa, de acuerdo a la 

profesionalización, desempeño y méritos académicos. La ley regulará la carrera educativa pública 

y el escalafón; establecerá un sistema nacional de evaluación del desempeño y la política salarial 

en todos los niveles. Se establecerán políticas de promoción, movilidad y alternancia docente” 

(MINEDUC, 2023). 

4.3.Perspectiva Teórica 

 

Teoría del aprendizaje significativo de Ausubel 

 “La teoría del aprendizaje significativo de Ausubel, ofrece en este sentido el marco 

apropiado para el desarrollo de la labor educativa, así como para el diseño de técnicas 

educacionales coherentes con tales principios, constituyéndose en un marco teórico que 

favorecerá dicho proceso” (Ausubel, 1983). 

Ausubel plantea que el aprendizaje del alumno depende de la estructura cognitiva previa 

la cual se relaciona con la nueva información, que debe entenderse por "estructura cognitiva", al 

conjunto de conceptos e ideas que un individuo posee en un determinado campo del conocimiento, 

así como su organización. 

4.4.Variable I 

4.4.1. Formación Docente 

Definición 

A lo largo de la historia, la educación ha sido un factor determinante en el desarrollo de la 

sociedad. El proceso educativo ayuda a moldear la cultura, sintetizar las necesidades sociales, 

gestionar las demandas laborales y aceptar los cambios en el desarrollo tecnológico. 

La formación docente abarca todas las políticas y procedimientos diseñados para preparar 

a los docentes para que adquieran los conocimientos, actitudes y habilidades que necesitan para 

trabajar eficazmente en el aula y en la comunidad escolar. Se refiere, por tanto, al recorrido que 

realizan los profesores desde que empiezan a estudiar una carrera hasta el día de su jubilación, ya 

que también incluye la formación continua, desde seminarios y cursos para profesores hasta 

programas de máster o doctorado (Educación, 2023). 
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La calidad de la educación depende en gran medida del trabajo y preparación de los 

docentes. En este sentido, un meta análisis realizado por Campbell Collaboration confirma que 

existe una relación positiva entre la formación continua del profesorado y la calidad de la 

educación impartida. 

La formación docente en las instituciones educativas, es un proceso de vital importancia 

ya que definitivamente permite el desarrollo y optimización de las competencias educativas, 

proporcionando un fundamento teórico, operativo y compromiso ético-social que sustente una 

buena educación de calidad (Fernández, 2022).  

La formación docente es uno de los procesos continuos que implementan los sistemas 

educativos de los diferentes países con el fin de alcanzar los objetivos educativos planteados y 

mejorar la calidad del aprendizaje de los estudiantes. Este proceso está estrechamente relacionado 

con la gestión curricular. A menudo, cuando se implementa un diseño curricular o una innovación 

curricular, automáticamente se crean nuevas necesidades de instrucción para los maestros que lo 

implementan en el aula. La tendencia actual es evaluar los cursos en ciclos cada vez más cortos 

para que se necesite menos tiempo para la mejora, la adaptación, el cambio y la innovación (Nuñez 

et. al, 2022). 

En el contexto de la reforma educativa, se ha reconocido que la formación es un 

componente necesario para que los docentes puedan alcanzar sus objetivos, como mejorar la 

calidad de la educación como mecanismo para lograr mejores condiciones de vida de los 

beneficiarios de los servicios educativos. 

Debido a la complejidad de la realidad educativa actual, existe la necesidad de una 

formación continua de los profesionales de la educación en diversos temas, incluida la formación 

de los futuros docentes en todos los niveles educativos. Organizaciones internacionales como la 

UNESCO han reiterado la importancia de la formación docente en la Agenda de Acción 2030 para 

una educación de calidad para el desarrollo sostenible. La mejora de la calidad de la enseñanza se 

tiene en cuenta a la hora de formar a los docentes para alcanzar los objetivos fijados en áreas 

fundamentales (González, 2022). Está claro que la formación docente no debe ser accidental y 

espontánea, y no debe limitarse a aquellos que acaban de empezar su formación que queremos 

capturar. Todo esto es crucial. 

Los estudios de Tejada y Navío (2019), señala que la formación del profesorado merece 

atención para adaptarse a las condiciones especiales de la escuela, establecer una relación 

simbiótica con el desarrollo de la escuela, así como para adaptarse al entorno económico, laboral, 

sociocultural y político; El entorno durante la educación está lejos de la realidad concreta,  los 

profesores son principalmente quienes mantienen el interés en fortalecer la formación general, 
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manifestado en la asistencia a cursos, talleres y trabajo en equipo de formación general, pero no 

estaban interesados en los cursos basados en competencias. 

La formación docente es fundamental para la transformación de sociedades que valoran el 

desarrollo humano y los proyectos de vida, donde los diversos procesos de aprendizaje se 

convierten en búsquedas constantes de la presencia y responsabilidad del desarrollo de culturas 

profesionales. Desde el punto de vista de Vygotsky, se necesitan nuevos enfoques de la formación 

docente que los prioricen, los vean como sujetos activos de aprendizaje, de su propio desarrollo 

personal y continuo, y como agentes pedagógicos y guías de los estudiantes. Esto significa adoptar 

un nuevo concepto de formación docente y algunos componentes relacionados. 

4.4.2. Desarrollo de estrategias pedagógicas 

Las estrategias didácticas son utilizadas por los docentes, para desarrollar y aplicar 

contenidos de un determinado programa con la finalidad de convertirlos en conceptos 

significativos, siendo esta el arma más valiosa y poderosa que posee el docente para poder lograr 

sus objetivos frente a un alumnado que demanda, compromiso, esfuerzo, dedicación, paciencia y 

empatía (Díaz y Rodríguez, 2023). 

El desarrollo de estrategias pedagógicas es fundamental para garantizar una educación 

equitativa y de calidad para todos los estudiantes, incluyendo aquellos con necesidades educativas 

especiales. Estas estrategias buscan promover la participación activa y el aprendizaje significativo 

de todos los estudiantes, teniendo en cuenta sus características individuales y necesidades 

específicas. 

 “La estrategia didáctica, se refiere a todos los actos favorecedores del aprendizaje, en la 

que se deben tomar en cuenta muchas decisiones, como el tipo de tarea que el alumno propone, 

de tal manera que las herramientas, estrategias y recursos son lo que toman su pleno sentido 

cuando se constituyen en un vehículo de determinadas finalidades y valores” (Azuero, 2019).  

El principio de múltiples modos de trabajo y expresión se basa en las diferentes formas en 

que los estudiantes navegan en el entorno de aprendizaje, ya que algunos estudiantes escriben 

mejor que hablan y viceversa. Además, puede haber diferencias en el desempeño de las tareas, 

por lo que es necesario procesar diferentes elecciones durante la expresión y la acción, 

especialmente para niños y niñas con autismo. 

El TEA es un trastorno complejo del neuro desarrollo caracterizado por dificultades 

sociales, intereses limitados y una tendencia a ajustarse a las reglas que afectan la forma en que te 

comunicas e interactúas con los demás, por ello, los ambientes escolares deben ser apropiados  

para el desarrollo de los niños y los maestros deben estar preparados para adaptarse a la  diversidad 
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del salón de clases a fin de proporcionar los medios apropiados para que las escuelas sean lugares 

que estimulen la educación y el razonamiento lógico (Pesántez, 2023). 

Vale la pena señalar que no es fácil para ningún docente encontrarse en el aula con 

estudiantes con trastornos del espectro autista, porque las principales dificultades son causadas 

por la amplia gama o heterogeneidad de procesos conductuales y neuropsicológicos que 

demuestran los autistas. Además de la variedad de síntomas, el autismo puede manifestarse en 

diferentes grados de gravedad (grados 1, 2 y 3).  

Es importante resaltar que algunos tipos de TEA están asociados con cierto grado de 

discapacidad intelectual, mientras que otros con TEA, como el de Asperger, tienen un coeficiente 

intelectual superior al promedio, lo que significa que utilizarán estrategias o actividades de 

enseñanza en grupo completo. Por tanto, la personalización del proceso de aprendizaje es 

fundamental, especialmente para estudiantes con trastornos del espectro autista, es decir, la 

atención individualizada en función de sus potencialidades (García y Fernández, 2022). 

4.4.3. Percepción sobre la formación docente 

Un docente es un actor permanente del proceso de enseñanza que se lleva a cabo en las 

instituciones, es uno de los actores que cumple uno de los roles principales o protagonistas. 

La percepción sobre la formación docente puede variar según los estudiantes y los 

contextos específicos, algunos estudios han analizado las percepciones de los docentes en 

formación sobre la investigación, la metodología de enseñanza y la utilidad de las asignaturas en 

su formación, de igual forma se ha observado que la formación docente es percibida como un 

desafío en el sistema educativo en algunos países, tornándose como un gran reto para los docentes.  

En la práctica, la formación contribuye a la adquisición de nuevos conocimientos los 

cuales mejoran la formación continua de los docentes como gestores del proceso educativo. 

También puede aprender técnicas y metodologías que pueden ayudarlo a ser innovador y 

estratégico en sus prácticas docentes en el aula, utilizando las herramientas que necesita para 

abordar la discapacidad intelectual (Barahona, 2021) 

Se han planteado muchas preguntas sobre la formación docente, todas enfocadas a la falta 

de habilidades necesarias para los docentes en el siglo XXI; el maestro que domine los 

conocimientos y contenidos que quieren enseñar, sabe promover el aprendizaje, conoce y explica 

el currículo escolar, comprende la cultura de cada situación, desarrolla métodos de enseñanza 

activos y trabajan en equipo, son considerados docentes eficaces.  

En el contexto educativo, se espera que el docente enfrenta las problemáticas del proceso 

de enseñanza-aprendizaje empleando habilidades profesionales ligadas a la forma de enseñar, la 

organización del alumnado y el manejo de las emociones, de tal forma que los resultados de la 
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educación están mediados por la forma en que el profesor actúa y por las creencias ligadas a su 

rol, por cuanto tiende a construir y reconstruir su práctica en el aula a partir de su sistema de 

valores (Tobar et. al, 2019). 

4.4.4. Competencias Docente 

Las competencias docentes son las habilidades, conocimientos y actitudes que un profesor 

debe poseer para llevar a cabo su trabajo educativo de manera efectiva, pues estas competencias 

son fundamentales para garantizar el éxito de la enseñanza y el aprendizaje en el aula. 

En el siglo XXI, las competencias docentes han evolucionado para adaptarse a los nuevos 

retos y demandas de la educación, es importante destacar que las competencias docentes pueden 

variar dependiendo del contexto educativo y las necesidades de los estudiantes. 

Algunas competencias docentes que son consideradas importantes están: 

o   Planificación y gestión del proceso de enseñanza y aprendizaje: Esta competencia 

implica la capacidad de organizar y estructurar el proceso educativo, estableciendo objetivos 

claros, seleccionando estrategias de enseñanza adecuadas y evaluando los resultados del 

aprendizaje. 

o   Dominio de contenidos: Los docentes deben tener un conocimiento profundo de los 

contenidos que enseñan, así como estar actualizados en su campo de estudio. 

o   Habilidades pedagógicas: Los docentes deben poseer habilidades pedagógicas efectivas 

para facilitar el aprendizaje de los estudiantes, como la capacidad de explicar conceptos de manera 

clara, utilizar diferentes métodos de enseñanza y adaptarse a las necesidades individuales de los 

estudiantes. 

o   Competencia digital: En la era digital, los docentes deben estar familiarizados con las 

tecnologías de la información y comunicación (TIC) y saber cómo utilizarlas de manera efectiva 

en el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

o   Capacidad para fomentar el pensamiento crítico y la resolución de problemas: Los 

docentes deben promover el desarrollo del pensamiento crítico en sus estudiantes, animándolos a 

cuestionar, analizar y evaluar la información de manera reflexiva. También deben ayudar a los 

estudiantes a desarrollar habilidades de resolución de problemas. 

o   Competencia intercultural: En un mundo cada vez más globalizado, los docentes deben 

ser capaces de trabajar con estudiantes de diferentes culturas y promover el respeto y la 

comprensión intercultural. 

o   Habilidades de comunicación: Los docentes deben ser buenos comunicadores, capaces 

de establecer una comunicación efectiva con los estudiantes, padres y otros docentes, esto implica 
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escuchar activamente, expresarse de manera clara y utilizar diferentes formas de comunicación, 

como el lenguaje verbal y no verbal (Gutiérrez et al., 2020). 

En la actualidad existe una constante preocupación por la calidad de la educación y todos 

los procesos que la componen, por tanto, un foco de la discusión está en el seguimiento y 

monitoreo de los procesos educativos, la efectividad de los métodos de enseñanza y aprendizaje, 

las distintas variables internas y externas que intervienen en la calidad educativa (Herrera y 

Almonacid, 2019) 

Sin embargo, dado que se vive en una sociedad del conocimiento, como educadores se 

debe implementar estrategias que alienten a los estudiantes a desarrollar sus conocimientos y 

desarrollar sus habilidades y competencias para afrontar con éxito un mundo globalizado en 

constante cambio. Pues bien, esto requiere nuevos enfoques de enseñanza para que los docentes 

desarrollen proyectos creativos críticos y creativos y promuevan el aprendizaje. 

La diversidad en el aula requiere que los docentes estén preparados para brindar respuestas 

pedagógicas adecuadas a todos los estudiantes, independientemente de sus características. En este 

sentido, la formación inicial del profesorado es esencial si queremos avanzar hacia la inclusión en 

la educación (Maravé et. al, 2023). 

4.4.5. Desempeño docente 

Las escuelas necesitan docentes que puedan generar nuevas ideas que vayan más allá de 

la enseñanza tradicional y que puedan desarrollar al máximo el potencial y las capacidades de los 

estudiantes, los docentes no son técnicos que aplican instrucciones, sino que procesan 

información, toman decisiones, generan rutinas y conocimientos prácticos.  

Ser docente juega un papel importante en la situación actual, porque trabaja 

incansablemente por el bienestar de los estudiantes y es un importante actor social. 

El desempeño docente se define como un conjunto de habilidades y capacidades que 

caracterizan una buena educación. Los maestros de escuela primaria de calidad son maestros que 

brindan oportunidades de aprendizaje para todos los estudiantes y ayudan a crear la sociedad por 

la que nuestro país lucha a través de la educación. 

Un maestro que trabaja bien en el aula no es aquel que puede capacitar a los estudiantes 

para que aprueben exámenes adecuadamente y brindar resultados para la escuela o para ellos 

mismos, sino alguien que realmente se preocupa por la instrucción integral, además de 

comprender su situación y lo que deben hacer para afrontar la realidad de su situación (Martínez 

et al., 2020). 

Los docentes deben tener siempre en cuenta en su práctica docente el proceso específico 

de cada estudiante sin emitir “etiquetas”; en fin, creo que es imprescindible permitir que los 
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estudiantes se redescubran a sí mismos en la vida escolar cotidiana, donde se les permita brindar 

enormes oportunidades para descubrir y experimentar prácticas educativas; especialmente con los 

estudiantes con TEA.  

4.4.6. Rol docente frente a las necesidades específicas (TEA) 

Es relevante distinguir que, entre las funciones de un entorno educativo incluyente, está 

potenciar las capacidades de aprendizaje de los estudiantes, despertar su interés y brindar los 

recursos necesarios, de tal forma, el proceso de enseñanza-aprendizaje tenga los mejores 

resultados. De esta manera, en el aula, los maestros pueden contribuir a que los niños superen los 

obstáculos que van presentándose en su camino, pues esto puede lograrse conociendo su grupo de 

clase, identificando los estilos de aprendizaje más favorables y adecuados a su metodología y 

estrategias pedagógicas, así como combinando estilos de enseñanza, para que los estudiantes 

potencien el que tienen interiorizado y aprendan a utilizar otros; es decir, abandonar y olvidarse 

de la enseñanza tradicional y hacer realmente partícipe al niño del proceso enseñanza-aprendizaje 

(López y Noguera, 2019).  

Por ende, es fundamental que los docentes tengan una actitud positiva y abierta hacia la 

diversidad, reconociendo las necesidades individuales de cada estudiante y adaptando las 

estrategias de enseñanza para satisfacer esas necesidades. 

El docente debe conocer las necesidades e intereses de los estudiantes con necesidades 

educativas especiales, adaptando los medios educativos para satisfacerlos y ampliando el campo 

de sus intereses. Es importante que el docente no sobreproteja al estudiante, para no limitar sus 

posibilidades y el desarrollo de su autonomía. Además, el docente debe servir como modelo en 

muchas adquisiciones, como por ejemplo el lenguaje que es una de las características que se 

presenta en niños y niñas con TEA (Solórzano y Briones, 2020). 

El rol del docente frente a las necesidades educativas especiales es fundamental para 

garantizar una educación inclusiva y de calidad para todos los estudiantes, pues los docentes 

desempeñan un papel clave en la detección, evaluación y atención de los alumnos con necesidades 

educativas especiales, brindando el apoyo necesario para que puedan alcanzar su máximo 

potencial. 

La formación inicial docente en relación a la integración escolar y el abordaje de las 

necesidades educativas especiales es fundamental para que los docentes estén preparados para 

asumir la tarea de educar a las nuevas generaciones. Sin embargo, se destaca que algunos docentes 

tienen una concepción tradicional acerca de la discapacidad y del rol de la educación especial y 

regular, lo que limita la introducción de transformaciones e innovaciones en las prácticas 

pedagógicas (Loubiénes et al., 2020). 
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Por ende, la formación inicial docente es fundamental para preparar a los docentes en el 

abordaje de las necesidades educativas especiales. 

4.5.Variable II 

4.5.1. Adaptaciones Curriculares 

Definición 

Es una herramienta útil para atender y abordar la diversidad en el aula y dar solución a los 

problemas de enseñanza-aprendizaje a estudiantes con necesidades educativas especiales, que 

pueden estar relacionadas o no y está organizada en tres niveles de plan de estudios que brindan a 

los estudiantes acceso a oportunidades (Aldás, 2020). 

Las adaptaciones curriculares se basan en los ajustes necesarios para los niños que son 

beneficiarios directos de la educación que reciben. El contexto del aula juega un papel importante 

ya que demasiadas distracciones afectan el momento de la enseñanza y el desarrollo del 

aprendizaje. 

De acuerdo con Gil (2019) las adaptaciones son todos los cambios realizados en varios 

elementos del plan de estudios con el fin de prestar la debida atención a los estudiantes que 

experimentan ciertas complicaciones durante sus estudios, con la finalidad de responder a sus 

exigencias. Además, de esta forma los estudiantes se integran verdaderamente en la educación 

ordinaria, maximizando sus capacidades y contribuyendo al desarrollo de sus competencias. 

De acuerdo con Granda (2020) las adaptaciones curriculares son las estrategias y recursos 

educativos adicionales que se implementan en las escuelas para posibilitar el acceso y progreso 

de los alumnos con necesidades educativas especiales en el currículo. 

Las adaptaciones curriculares son importantes en la educación debido a que estas son 

cambios que ayudan a lograr un adecuado desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje en el 

marco de un desarrollo integral, teniendo en cuenta las necesidades individuales de cada 

estudiante. 

4.5.2. Análisis de las Adaptaciones curriculares  

La implementación del nuevo enfoque incluye un programa de capacitación que incluye 

la creación de conocimientos, el autoestudio, el desarrollo integral de habilidades, la orientación 

y el proceso de orientación de los participantes, la flexibilidad, la comunicación y el 

aseguramiento de la calidad de los servicios académicos. 

El Ministerio de Educación del Ecuador enfrenta el desafío de lograr una educación de 

calidad, evitando la discriminación y la desigualdad de oportunidades, respetando las 

características y necesidades individuales de todos los estudiantes, con o sin discapacidad, e 

incluyendo cambios en las prácticas metodológicas que conduzcan al cambio educación (Vinces 

y Barreto, 2021) 
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Referente a  la  definición  de  las  adaptaciones  curriculares  que  son  la  base  de  una  

educación integral  dentro  de  las instituciones, Vinces y Barreto (2021), consideran  que  son  un  

instrumento fundamental  para  la  enseñanza,  además  son  modificaciones  que  se  realizan  al  

currículo  escolar, donde, objetivos, destrezas, metodología, evaluación, condiciones de acceso 

entre otros elementos son indispensables para que la enseñanza sea adaptada a las necesidades y 

diferencias del alumnado. 

4.5.3. Características de las adaptaciones curriculares 

El currículum escolar adquiere un carácter abierto, flexible y adaptable a las necesidades 

o características de la comunidad en la que están inmersos los centros educativos. Esta concepción 

permite desarrollar un proceso de adaptación curricular desde el primer nivel de concreción 

(Decretos de Enseñanza) hasta la Adaptación Curricular Individual. Así pues, las adaptaciones 

curriculares son intrínsecas al propio currículo. De hecho, los niveles de concreción curriculares 

no son sino adaptaciones del currículum: 

a) Primer Nivel: Diseño curricular básico. Es la administración educativa la que concreta 

el currículum para toda la población escolar. 

b) Segundo Nivel: Proyecto curricular del centro. El centro acomoda el currículo de 

acuerdo con las características de sus alumnos, de su contexto socio-cultural y del propio centro.  

c) Tercer Nivel: Programaciones de aula. Los equipos docentes o departamentos adecuar 

el currículo de acuerdo a las características de los alumnos del ciclo y/o aula. 

d) Cuarto Nivel: Adecuaciones curriculares individuales. También conocidas como 

adaptaciones curriculares individuales. Los tutores, profesores y profesores de apoyo asesorados 

por especialistas acomodan el currículo teniendo en cuenta las características individuales (Ponce 

y Urrutia, 2020). 

4.5.4. Tipos de adaptaciones curriculares 

Los diferentes tipos de adaptaciones curriculares formarían parte de un continuo, donde en 

un extremo están los numerosos y habituales cambios que un maestro hace en su aula, y en el otro 

las modificaciones que se apartan significativamente del currículo. 

Adaptaciones Curriculares de Acceso al Currículo: Son modificaciones o provisión de 

recursos espaciales, materiales, personales o de comunicación que van a facilitar que algunos 

alumnos con necesidades educativas especiales puedan desarrollar el currículo ordinario, o en su 

caso, el currículo adaptado. Suelen responder a las necesidades específicas de un grupo limitado 

de alumnos, especialmente de los alumnos con deficiencias motoras o sensoriales, (Gragera, 

2020). Las adaptaciones curriculares de acceso pueden ser de dos tipos: 
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  De Acceso Físico: Recursos espaciales, materiales y personales. Por ejemplo: 

eliminación de barreras arquitectónicas, adecuada iluminación y sonoridad, mobiliario adaptado, 

profesorado de apoyo especializado. 

 De Acceso a la Comunicación: Materiales específicos de enseñanza - aprendizaje, ayudas 

técnicas y tecnológicas, sistemas de comunicación complementarios, sistemas alternativos. Por 

ejemplo: Braille, lupas, telescopios, ordenadores, grabadoras, lenguaje de signos. 

Adaptaciones Curriculares Individualizadas: Son todos aquellos ajustes o modificaciones 

que se efectúan en los diferentes elementos de la propuesta educativa desarrollada para un alumno 

con el fin de responder a sus necesidades educativas especiales y que no pueden ser compartidos 

por el resto de sus compañeros (Gómez, 2019). Pueden ser de dos tipos: 

No significativas: De acuerdo con Asperger (2024) las adaptaciones curriculares no 

significativas modifican elementos no prescriptivos o básicos del currículo, son adaptaciones en 

cuanto a los tiempos, las actividades, la metodología, las técnicas e instrumentos de evaluación. 

Estas adaptaciones no modifican sustancialmente la programación propuesta para el grupo 

clase y generalmente afectan elementos no imprescindibles del currículo, como ampliar el tiempo 

de examen, leer en voz alta las preguntas o utilizar instrumentos de evaluación adaptados. 

Significativas o muy significativas: Modificaciones que se realizan desde la programación, 

previa la evaluación psicopedagógica, y que afectan a los elementos prescriptivos del currículo 

oficial ya que se modifican objetivos generales de la etapa, contenidos básicos y nucleares de las 

diferentes áreas curriculares y criterios de evaluación. 

De acuerdo con el sitio web GEU (2022) estas adaptaciones pueden consistir en: 

 Adecuar o eliminar los objetivos, contenidos y criterios de evaluación. Priorizar y cambiar 

la temporalización de determinados objetivos, contenidos y criterios de evaluación. Introducir 

contenidos, objetivos y criterios de evaluación de niveles o ciclos anteriores. 

Estas adaptaciones curriculares significativas son implementadas como una medida 

extraordinaria para garantizar que los alumnos con necesidades educativas especiales continúen 

con una educación ordinaria el mayor tiempo posible y que puedan desarrollar al máximo sus 

habilidades y competencias, lo cual logra un impacto positivo en su futura utilización. 

4.5.5. Adaptaciones curriculares en la institución educativa 

El sistema educativo en los diferentes sostenimientos, deben fomentar una educación 

inclusiva enfocada a estudiantes con necesidades educativas específicas asociadas o no a una 

discapacidad, población que requiere de adaptación curricular de manera permanente o temporal 

en el proceso de enseñanza-aprendizaje para acceder al currículo nacional (Estrada, 2022). 
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Las adaptaciones curriculares en una institución educativa sirven para permitir que los 

alumnos con necesidades educativas específicas continúen con una educación ordinaria el mayor 

tiempo posible y puedan desarrollar al máximo sus capacidades y competencias. 

La importancia de las adaptaciones curriculares radica en que permiten que los alumnos 

con necesidades educativas específicas continúen con una educación ordinaria el mayor tiempo 

posible y puedan desarrollar al máximo sus habilidades y competencias. 

El derecho a una educación de calidad se basa en la participación activa y la igualdad de 

oportunidades de todos los alumnos, independientemente de sus circunstancias físicas, 

económicas, sociales, etc. Las escuelas inclusivas tienen como objetivo eliminar las barreras a la 

participación escolar y garantizar la equidad educativa mediante la aplicación de ajustes 

curriculares y brindando el apoyo necesario en las instituciones educativas regulares para 

garantizar que los estudiantes con necesidades educativas especiales desarrollen habilidades 

cognitivas y sociales (Díaz, 2022). 

4.5.6. Las adaptaciones curriculares y la programación en el aula 

La programación en el aula se refiere a la serie de ajustes o modificaciones que el equipo 

de profesores realiza en los diferentes elementos de la propuesta educativa para facilitar que cada 

alumno pueda alcanzar sus objetivos participando en la dinámica general del aula. 

Es importante destacar que las adaptaciones curriculares y la programación en el aula 

deben estar documentadas y aprobadas por la administración educativa. Estas adaptaciones 

permiten que los alumnos con necesidades educativas especiales puedan acceder a una educación 

de calidad y desarrollar al máximo sus capacidades. 

En la guía de estrategias pedagógicas para atender a las necesidades educativas especiales 

en la educación regular del Ministerio de Educación del Ecuador, se menciona que una de las 

estrategias pedagógicas eficientes para utilizar en el salón de clase con los estudiantes con NEE 

es utilizar materiales concretos y semi concretos en las actividades, así como usar instrucciones 

cortas para fortalecer el proceso pedagógico de los estudiantes construyendo habilidades, destreza, 

capacidades e intereses individuales (Colorado y Mendoza, 2021). 

Las adaptaciones curriculares en una institución educativa se realizan a través de la 

programación en el aula. Estas adaptaciones y programaciones permiten ajustar el plan de estudios 

y la propuesta educativa a las necesidades individuales de los alumnos, facilitando su participación 

en la dinámica general del aula y promoviendo su desarrollo académico y personal. 

4.5.7. Desarrollo del proceso de adaptación curricular 

La decisión sobre qué hay que enseñar, cuándo y cómo debemos hacerlo, ha de tener en 

cuenta, además de las características propias del contenido que preocupa es saber lo que se conoce 
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el niño o la niña de aquel contenido y el proceso más lógico mediante el cual debe alcanzar 

paulatinamente cosas más altas de conocimiento y comprensión. 

En nuestro país, el Ministerio de Educación menciona que el currículo es la expresión de 

realizar un plan educativo, el cual tiene como objetivo el poder promover y garantizar el desarrollo 

de las futuras generaciones; en el que se plasma las intenciones educativas que el país espera 

conseguir, se señalan las orientaciones y las pautas de acción para saber cómo proceder y efectuar 

que las acciones sean efectivamente alcanzadas evaluados a través de sus buenos resultados 

(Porras y Rodríguez, 2020) 

El proceso de adaptación curricular implica una serie de pasos y consideraciones para 

garantizar que se realice de manera efectiva. A continuación, se describe el desarrollo del proceso 

de adaptación curricular: 

Evaluación: Gil (2019) menciona, se realiza una evaluación psicopedagógica del alumno 

para identificar sus necesidades educativas especiales y determinar las adaptaciones curriculares 

necesarias. Esta evaluación se realiza mediante un informe de evaluación psicopedagógica y un 

dictamen de escolarización. 

Equipo docente: Los profesionales del centro escolar que se encuentran implicados en el 

proceso educativo del alumno, principalmente los profesores de las asignaturas donde se van a 

realizar las adaptaciones, son los responsables de llevar a cabo las adaptaciones curriculares, 

donde se debe adaptar actividades conforme a las necesidades de los estudiantes. 

Programación en el aula: Se realiza una programación en el aula en la cual incluye ajustes 

o modificaciones en los diferentes elementos de la propuesta educativa de tal manera que se 

facilite que cada alumno pueda alcanzar sus objetivos. Esta programación se basa en la evaluación 

previa y tiene en cuenta los contenidos necesarios. la secuencia de los aprendizajes y la 

metodología adecuada (Perozo, 2020). 

Documentación y aprobación: Las adaptaciones curriculares deben estar documentadas y 

aprobadas por la administración educativa, la cual implica que se deben registrar y seguir los 

procedimientos establecidos por la institución educativa. 

Duración: La duración de una adaptación curricular puede variar según las necesidades del 

alumno. No hay un tiempo específico establecido, ya que depende de cada caso individual. 
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5. Metodología 

5.1.Área de estudio 

El presente proyecto se realizará en la escuela de educación básica “13 de abril”, la cual 

se encuentra ubicada en la provincia de El Oro, cantón Santa Rosa, parroquia La Avanzada en 

las calles José Maria Ollague y Manabí. La misión de la escuela 13 de abril está basada en 

fundamentos pedagógicos constructivistas para la adquisición de destrezas con criterio de 

desempeño contribuye la formación del talento humanos de nuestro plantel, para convertirlos 

en personas capaces de formar una sociedad justa equitativa y respetuosa de nuestra diversidad 

cultural y promoviendo el respeto hacia la naturaleza para vivir en un mundo de paz y armonía.  

Así mismo cuenta con una visión la cual como escuela, esperan transformarla en una 

Institución líder, cimentada y basada en una innovación pedagógica reclamada por la sociedad 

actual con la finalidad de promover el fortalecimiento en el cultivo de los valores, principios, 

capacidades y aprendizajes de sus estudiantes, para enfrentarse a un mundo cada vez más 

cambiante, globalizado y competitivo, de una manera crítica, reflexiva y creativa que ayuden a 

forjar una sociedad más justa, responsable, solidaria y equitativa, además de fortalecer sus 

conocimientos, habilidades, valores y autoestima para vivir en armonía con el ambiente. 

La escuela de educación básica “13 de abril” cuenta con un área de terreno propio, y la 

forma de acceso a la institución es de manera terrestre, además cuenta con 13 aulas, distribuidas 

para un solo paralelo, que alberga a estudiantes de inicial I, inicial II, Primer año de educación 

básica, Segundo Año, Tercer Año, Cuarto año, Quinto año, Sexto año y 7mo año de educación 

básica que cuenta con dos paralelos A y B. Así mismo cuenta con un aula para cine escolar que 

es utilizada para afianzar temas a través de recursos audiovisuales, cuenta también con una sala 

lúdica denominada “Glenda Imaicela”, la cual es utilizada por los niños del nivel Inicial, hasta 

primer año de educación básica. Además, tienen un aula en deterioro, donde en tiempos 

anteriores era utilizada como sala de cómputo, y por falta de recursos tecnológicos y 

económicos dejó de funcionar. La escuela de educación básica “13 de abril”, no cuenta con 

infraestructura alta es decir no es un edificio, sus aulas son parcialmente construidas con un 

solo piso. 

La escuela de educación básica “13 de abril” es una escuela de educación regular y 

sostenimiento fiscal, con jurisdicción hispana, perteneciente al Distrito 07D06 Zona 7 y su 

código AMIE 07H1141, la cual ofrece sus estudios en la modalidad presencial con jornada 

matutina. Los niveles educativos que ofrece la escuela de educación básica “13 de abril” son de 

Inicial y Educación General Básica (EGB) hasta 7mo año. Su planta docente está conformada 
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por 10 docentes mujeres una por cada paralelo y una maestra del idioma inglés, además de la 

directora a cargo de la institución, de igual manera cuentan con un conserje varón, encargado 

de la limpieza y cuidado de la seguridad de entrada y salida de los estudiantes. Así mismo los 

estudiantes que conforman la institución son 250, con un número de niñas de 132 y de niños 

118. 

Figura 1. Escuela de Educación Básica "13de abril". Escenario de Investigación 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1: Google maps (https://maps.app.goo.gl/dFH6CmouZHumCWGn9)  

5.2.Procedimiento 

El alcance de la investigación será de tipo exploratoria y descriptiva, los procesos 

exploratorios según Sampieri Hernández (2017) se empleará con el propósito de “examinar un 

tema poco estudiado o novedoso donde se desea indagar a profundidad y analizar desde 

diferentes el fenómeno de estudio” (p.98). 

Será descriptivo por cuanto se detallará la problemática y el fenómeno de la 

investigación, como son o se manifiestan, según Sampieri (2017) este alcance “Busca 

especificar propiedades y características importantes de cualquier fenómeno que se analice, 

describe tendencias de un grupo o población” (p.92). 

https://maps.app.goo.gl/dFH6CmouZHumCWGn9
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En este sentido se creará un vínculo entre las variables mediante un probable patrón 

propuesto para una población determinada, el cual permitirá evaluar la relación entre variables: 

Capacitación docente y adaptaciones curriculares. 

5.2.1. Enfoque de la investigación  

La investigación se enmarcará bajo el enfoque cualitativo desde la investigación acción 

participativa ya que de forma estructurada se recopilará información directa de los actores 

sociales, consolidando la participación activa, su finalidad es comprender y resolver 

problemáticas específicas de una colectividad vinculadas a un ambiente (grupo, programa, 

organización o comunidad) frecuentemente aplicando la teoría y mejores prácticas de acuerdo 

con el planteamiento. Asimismo, se centra en aportar información que guíe la toma de 

decisiones para proyectos, procesos y reformas estructurales, se pretende, esencialmente, 

propiciar el cambio social, transformar la realidad social, educativa, económica y que las 

personas tomen conciencia de su papel en ese proceso de transformación. 

5.2.2. Métodos 

Los métodos a emplearse serán:  

Científico  

El método científico en un macro-concepto que se basa en principios filosóficos, teorías 

científicas, reglas metodológicas, técnicas e instrumentos científicos, el cual permite generar 

un conocimiento en el ámbito científico de la realidad de tal manera que se verifique ese 

conocimiento, el cual empieza por identificar el problema, después la revisión de la literatura 

que existe acerca del problema identificado, ahora bien, en base a esos conocimientos se plantea 

hipótesis para posterior recopilar información necesaria para identificar la veracidad o no, 

dando finalmente las conclusiones que se basan en conocimientos científicos circunstanciales. 

Cualitativo 

El método Cualitativo es una investigación inductiva, lo que significa que se generan 

teorías e hipótesis a partir de los datos recopilados el cual se basa en la intuición y la 

interpretación de los datos, donde se realiza estudios en pequeña escala, con un enfoque en la 

profundidad y el detalle (Narváez, 2024).  

De tal manera mantiene una perspectiva holística y objetiva dentro de este trabajo 

investigativo, considerando múltiples aspectos del fenómeno estudiado, además de que produce 

datos descriptivos, utilizando las palabras y conductas observables de las personas como fuente 

de información. 
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Deductivo: 

Así mismo el método deductivo ayudará a la obtención de información para la 

resolución del problema de la siguiente investigación, pues parte de principios generales o 

premisas y se utiliza para llegar a conclusiones específicas o particulares. Se va de lo general a 

lo particular. 

Inductivo:  

El método inductivo es un enfoque de razonamiento que se utiliza para obtener 

conclusiones generales a partir de observaciones o premisas particulares, además se basa en la 

recolección de datos específicos a través de la observación y la experimentación, y luego en el 

análisis de esos datos en busca de patrones o tendencias, se llega a una conclusión general o 

una teoría que se considera válida para todos los casos similares (Arellano, 2023). 

Analítico  

Para Bastar (2019) “este método consiste en la extracción de las partes de un todo, para 

estudiarlas y examinarlas por separado, es decir, consiste en descomponer el todo en sus partes, 

con el único fin de observar la naturaleza y los efectos del fenómeno” (pág.16). 

Siendo útil en esta investigación para obtener conclusiones coherentes con los datos 

recopilados y tomar decisiones informadas. 

Sintético 

Dentro del proyecto se basará en la realización de un análisis ordenado y sistemático de 

los elementos que componen el objeto de estudio, para luego sintetizarlos y reconstruir el todo 

de manera resumida. 

Como menciona Bastar (2019), el método sintético es un proceso de razonamiento que 

reconstruye un todo, considerando lo realizado en el método analítico. Sin duda, este método 

permite comprender la esencia y la naturaleza del fenómeno estudiado. 

5.2.3. Técnicas e Instrumentos 

Técnica de Observación  

La observación en el contexto de la investigación se refiere a la recolección de datos a 

través de la observación directa y sistemática del fenómeno o situación que se va a investigar. 

Es una técnica utilizada para obtener información objetiva y detallada sobre el comportamiento, 
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las interacciones y otros aspectos de interés en el objeto de estudio de la investigación (Piza et 

al. 2019).  

Se realizará dicha técnica para observar de manera directa la interacción de la docente 

con los niños que tienen necesidades educativas especiales, niños con autismo, cómo enfrentar 

ese desafío y de qué manera ayuda al aprendizaje del pequeño. 

Entrevista a profundidad a docentes  

La entrevista semiestructurada a profundidad es una técnica utilizada en la investigación 

cualitativa para obtener información detallada y profunda sobre un tema específico. Esta 

entrevista se basa en una guía de preguntas que permiten respuestas libres por parte de los 

entrevistados y se adaptan según las condiciones de la conversación (Gerea et al. 2021).  

En la presente investigación se aplicará la entrevista a la docente del Nivel Inicial, con 

el fin de conocer cómo enfrenta la situación al contar en su salón con niños con necesidades 

educativas específicas, en contexto con niños con trastorno autista.  

Instrumento  

Para el instrumento de recolección de datos se contará con un guion de 5 preguntas que 

se enfocarán en el problema principal de la investigación abarcando las variables independiente 

y dependiente. Una guía de entrevista propone una orientación precisa al momento de diseñar 

la misma, esta es un refuerzo para que el entrevistador concentre su tiempo en recopilar la 

información concreta y concisa respecto al tema que se indaga, de tal manera, no dispersarse 

en aspectos superfluos o no relevantes al caso (Useche et al. 2019). 

De igual forma, cada instrumento será validado por la gestora de la carrera de Educación 

Inicial, además de la participación de la docente tutor de la asignatura y la docente asesora del 

proyecto investigativo. 

5.2.4. Diseño 

Se plantea un diseño de investigación de tipo no experimental con corte transversal 

debido ya que, por un lado, no existirá manipulación alguna de variables y, por otro lado, el 

levantamiento de información se realizará en un período de tiempo determinado. 

5.2.5. Unidad de Estudio  

5.2.5.1.Población 

Docente de Educación Inicial II Grupo 4 años. 
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5.2.5.2. Muestra  

Por otra parte, al ser una investigación con una propuesta de intervención, y que su 

proceso implica procedimientos casi individualizados para lograr los objetivos propuestos, se 

seleccionó el muestreo no probabilístico de tipo intencional. Bajo este criterio se constituyó la 

muestra por una docente del Subnivel Inicial II grupo 4 años de la Escuela deEducación Básica 

“13 de abril”, la cual fue seleccionada de acuerdo al desempeño que presentó al momento de 

impartir enseñanza aprendizaje a estudiantes con Trastorno del Espectro Autista (TEA). 

Tabla 1. Población y Muestra 

Escuela “13 de abril” 

 

Paralelos Estudiantes Total Docente 

Hombres Mujeres 

Inicial I     

Inicial II 1   1 

TOTAL 1   1 

 

5.2.6. Criterios de Inclusión  

• Estudiantes que presentan Necesidades Educativas Específicas no 

asociadas a la discapacidad, Trastorno del Espectro Autista. 

• Docente de Nivel Inicial grupo 4 años. 

• Que se haya firmado el consentimiento para la aplicación de 

instrumentos. 

5.2.7. Criterios de Exclusión  

• Docentes que no estén de acuerdo con la participación en 

el proceso de esta investigación. 

• Estudianttes que no presentan Trastorno del Espectro 

Autista. 

5.3.Procesamiento de los datos obtenidos  

Este apartado tiene como finalidad primordial la recolección de información con datos 

cualitativos, esto se dio a través de la aplicación con una entrevista semi estructurada, la misma 

que constituye de 5 preguntas abiertas dirigidas a la docente del nivel inicial II grupo 4 años, a 

la vez se realizó también una ficha de observación para poder dar cumplimiento a los objetivos 

planteados, la cual consta de cinco ítems que abarcan las dos variables de investigación que 
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fueron aplicados a la docente del sub nivel inicial II, de la escuela de Educación Básica “13 de 

abril”. 

 Se realizó un cuadro detallado sobre el análisis y la discusión de las preguntas 

elaboradas en la entrevista simultáneamente con la ficha de observación y descripción 

conceptual  la cual sirve de base para realizar la triangulación de datos de cada una de sus 

respectivas variables, con sus respuestas favorables a la investigación.  

De acuerdo con Jimenéz (2021) la triangulación es el uso de múltiples métodos, teorías, 

datos y / o investigadores en el estudio de un fenómeno común. La triangulación como técnica 

y herramienta se puede aplicar a distintas fases del ciclo investigativo. Para aplicar la 

triangulación es necesario reunir, seleccionar, focalizar, relacionar e interpretar 

organizadamente la información. 

5.4.Triangulación de Datos  

De acuerdo con Mac (2021) la triangulación es una técnica de análisis de datos que se 

centra en el contrastar visiones o enfoques a partir de los datos recolectados, esta mezcla los 

métodos empleados del fenómeno estudiado, bien sea aquellos de orientación cuantitativa o 

cualitativa. 

La triangulación se ve como un procedimiento de verificación mediante el cual los 

investigadores buscan la convergencia entre múltiples y diferentes fuentes de información para 

formar temas o categorías en un estudio. Es un sistema de clasificación donde por medio de los 

datos favorecen a encontrar temas o categorías comunes al eliminar áreas superpuestas. 

Para Forni y De Grande (2020) la triangulación de datos (ya sea en el tiempo o en el 

espacio) implica implantar diferentes estrategias de recolección de datos, con el fin de contrastar 

un determinado conjunto de observaciones con otros, abordando el mismo fenómeno. 

Por ello, la triangulación también puede involucrar la consideración del punto de vista 

de distintos grupos que conforman la realidad objeto de estudio, así como la combinación de 

varios métodos de recogida y análisis de datos para acercarse a la realidad investigada. En 

resumen, la triangulación de datos es una estrategia que busca validar la investigación a través 

de la combinación de múltiples enfoques y fuentes de datos. 

 

6. Resultados 
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Una vez recolectado los datos mediante los instrumentos diseñados para la presente 

investigación como fue la entrevista y la ficha de observación, se procedió a realizar un análisis 

exhaustivo de los datos basándose en las dos variables de estudio.  

De la investigación realizada con la docente del nivel inicial 2 de la institución, donde 

por medio de la ficha de observación, que consta de 5 items cada una relacionado a las variables 

investigativas, se constató por medio de la observación directa hacia la docente la problemática 

para esta investigación, de esta forma se conoció que la docente no tiene la suficiente formación 

para poder adaptar el curriculo de estudio de acuerdo a las necesidades educativas de los niños 

con TEA, considerando que la docente en años posteriores no ha tenido que trabajar frente a 

niños con estas condiciones. Dentro de la ficha de observación también se destacó un aspecto 

relevante, el cual la docente pone en marcha de preparar un ambiente escolar y de aprendizaje 

adecuado para el trabajo con niños con autismo, pese a no direccionarse con actividades 

focalizadas para ellos, si trata de crear un ambiente inclusivo con gran impacto y motivación 

para el desarrollo academico y personal de ellos. 

Sin embargo, en la entrevista  realizada a la misma docente se evidenció todo lo 

contrario, puesto que a cada pregunta realizada respondía de manera oportuna y con 

conocimiento sobre el tema del TEA, pero no abordaba de forma precisa las adaptaciones que 

como docente haría en el curriculo para apoyar al aprendizaje de los niños con autismo. Por lo 

tanto es importante retribuir las palabras dichas por la docente en la entrevista en la cual 

menciona lo fundamental que es de seguirse preparando en Educación Especial y obtener una 

profesionalización para poder sobrellevar de mejor manera las necesidades educativas de los 

niños con autismo. Además dentro de la entrevista se destaca la presencia y apoyo del distrito 

de educación donde brinda cursos y talleres a los docentes del nivel inicial, mencionado por la 

docente el distrito les proporciona gratuitamente talleres y cursos siendo a elección de la 

docente tomar estos cursos o no, en cambio muchos de estos no estan directamente dirigidos a 

las necesidades educativas diferentes de cada niño, en especial los niños con TEA.     

Con la finalidad de sintetizar todos los datos obtenidos, así como la información 

recolectada de los diferentes estudios empleados; por ello se desarrolla la triangulación de la 

información que forma parte del método cualitativo siendo una base para el desarrollo de la 

temática. Es importante mencionar que los resultados obtenidos serán representados en tablas 

divididas en las categorías de estudio, las mismas será visualizadas a continuación:  

6.1.Triangulación de datos 
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 Tabla 2.  Triangulación de datos de la variable independiente 

 

Variable Independiente: Formación Docente 

 

 

Variable 1 

 

Entrevista 

(preguntas) 

Descripción 

(Respuesta 

Textual de 

entrevista) 

Ficha de 

Observación  

Descripción 

textual ficha 

de 

observación  

Descripción 

Conceptual 

Interpretación por 

variables y por 

pregunta 

 

 

Formación 

Docente 

 

 

 

 

 

 

 

 

PEGUNTA 1 

 

¿Conoce 

usted el 

trastorno del 

espectro 

autista y 

como lo 

definiría en el 

contexto 

educativo? 

Si conozco lo 

que es el 

trastorno 

espectro 

autista, en el 

contexto 

educativo la 

educación es 

inclusiva y se 

realiza 

adaptaciones 

curriculares en 

base a los 

problemas que 

presenta el 

niño.  

El docente 

promueve la 

autonomía y 

la 

participación 

activa de los 

estudiantes 

con TEA en 

el aula. 

La docente 

Siempre 

promueve la 

participación 

activa de todos 

sus 

estudiantes, 

donde la 

docente hacía 

que el niño 

con TEA se 

integre en las 

actividades 

con los demás 

compañeros, 

también les 

decía a los 

demás 

compañeros 

que el niño 

necesita amor, 

apoyo y que lo 

entiendan.   

Formación 

Docente 

 

Un maestro 

que trabaja 

bien en el aula 

no es aquel 

que puede 

capacitar a los 

estudiantes 

para que 

aprueben 

exámenes 

adecuadamente 

y brindar 

resultados para 

la escuela o 

para ellos 

mismos, sino 

alguien que 

realmente se 

preocupa por 

la instrucción 

integral, 

además de 

comprender su 

situación y lo 

que deben 

hacer para 

afrontar la 

realidad de su 

situación 

(Martínez et 

al., 2020). 

(Análisis 

importancia del 

cumplimiento de la 

variable) 

De acuerdo a la 

observación y 

entrevista aplicada a 

la docente de 

Educación Inicial se 

constató que la 

docente conoce lo 

que tiene que ver 

con trastorno de 

espectro autista, 

además de que 

promueve la 

participación de los 

mismo dentro del 

aula de clases donde 

ayuda a fomentar la 

empatía y la 

comprensión entre 

los estudiantes, 

creando un entorno 

en el que todos los 

niños se sientan 

valorados y 

comprendidos. Es 

más la docente trata 

de brindar a los 

estudiantes con 

necesidades 

educativas 

diferentes 

momentos en lo que 

su participación sea 

más activa, ya que 

eso es lo que debe 

ser un docente 

encontrar las 

alternativas 

necesarias para 

cubrir las 
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adversidades que se 

le presente en su 

labor educativa. 

 

 

Formación 

Docente 

 

 

 

 

 

 

 

PREGUNTA 

3 

 

¿Ha recibido 

usted 

formación 

personal 

docente por 

parte 

administrativa 

para trabajar 

con niños con 

Trastorno del 

Espectro 

Autista? 

El ente 

regulador es el 

distrito, a 

través de 

diferentes 

agentes como 

el DECE, El 

Distrito, El 

Psicólogo y el 

Psicopedagogo 

trabajamos en 

relación para 

dar 

cumplimiento 

a las 

actividades 

que se pueden 

realizar para 

niños autista,  

El Docente 

busca 

oportunidades 

de 

capacitación 

y 

actualización 

en relación al 

TEA 

El docente 

Siempre busca 

oportunidades 

de preparación 

a nivel 

profesional y 

está siempre  

dispuesta en 

aprender ya 

que busca la 

manera de 

asistir a 

capacitaciones 

y cursos que 

brinda el 

Distrito de 

educación, 

además a 

futuro piensa 

tomar una 

especialización 

en la rama de 

Educación 

Especial. 

Formación 

Docente 

 

La formación 

docente abarca 

todas las 

políticas y 

procedimientos 

diseñados para 

preparar a los 

docentes para 

que adquieran 

los 

conocimientos, 

actitudes y 

habilidades 

que necesitan 

para trabajar 

eficazmente en 

el aula y en la 

comunidad 

escolar.  

 

(Educación, 

2023) 

 

 

(Análisis 

importancia del 

cumplimiento de la 

variable) 

De acuerdo a la 

observación y a la 

aplicación de la 

entrevista dirigida a 

la docente analicé 

que de acuerdo a la 

conceptualización la 

formación docente 

es crucial para 

brindar un apoyo 

eficaz a los niños 

con autismo, donde 

la docente 

observada tiene esa 

mentalidad de 

apoyar y hacer que 

el niño con esta 

necesidad se 

desarrolle lo más 

acorde a su 

condición sin perder 

el sentido de 

empatía e 

integración con su 

grupo. Los maestros 

con formación en 

estrategias 

específicas para el 

autismo pueden 

adaptar su 

enseñanza de 

manera que se ajuste 

a las necesidades 

individuales de cada 

niño, promoviendo 

así un ambiente de 

aprendizaje 

inclusivo y 

comprensivo. 

 

 
Elaborado por: Rehen, Yelitza (2024).  

Nota: Triangulación de datos recopilados en la ficha de observación y entrevista aplicados a la 

docente del nivel inicial de la escuela de Educación Básica “13 de abril”.  

 

 

Tabla 3. Triangulación de datos variable dependiente. 
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Variable Dependiente: Adaptaciones Curriculares 

 

 

Variable 2 

 

Pregunta 

Entrevista 

Descripción 

Respuesta 

Textual 

Ficha de 

Observación  

Descripción 

textual ficha 

de 

observación  

Descripción 

Conceptual 

Interpretación 

por variables 

 

 

Adaptaciones 

Curriculares 

 

 

 

 

 

 

 

 

Usted como 

docente 

¿realiza 

adaptaciones 

en el 

contenido 

del currículo 

para 

satisfacer las 

necesidades 

individuales 

de los 

estudiantes 

con TEA? 

Se trabaja 

con distintas 

actividades 

por que el 

ritmo de 

aprendizaje 

de ellos es 

diferente 

“lento”, que 

toca en 

ocasiones 

retroceder, 

recalcando 

que se 

trabaja con 

niños de 4 

años.  

El docente 

realiza 

adaptaciones 

en el 

currículo 

para 

satisfacer las 

necesidades 

individuales 

de los 

estudiantes 

con TEA.  

La docente 

observada 

Nunca 

realiza 

adaptaciones 

en el 

currículo 

puesto que no 

quiere que los 

demás 

estudiantes se 

estanquen, es 

más dentro de 

una actividad 

en la que los 

demás niños 

debían hacer 

un 

experimento 

de cómo es la 

actividad que 

realiza un 

volcán donde 

todos debían 

interactuar, 

pero el niño 

con TEA se 

rehusaba a 

unirse, es así 

que la 

docente optó 

por darle una 

hoja y pintura 

para que 

pinte y no 

trate de 

interrumpir lo 

que iba hacer 

con los 

demás niños, 

resaltando 

que pintar 

con pintura es 

lo que más le 

gusta hacer.  

Adaptaciones 

Curriculares  

 

De acuerdo 

con Granda 

(2020) las 

adaptaciones 

curriculares 

son las 

estrategias y 

recursos 

educativos 

adicionales 

que se 

implementan 

en las 

escuelas para 

posibilitar el 

acceso y 

progreso de 

los alumnos 

con 

necesidades 

educativas 

especiales en 

el currículo. 

(Análisis 

importancia del 

cumplimiento de 

la variable) 

Frente a lo 

obtenido por 

medio de los dos 

instrumentos 

utilizados se 

analiza que el 

docente debe 

adaptar el 

currículo tenga o 

no niños con 

necesidades 

educativas 

especiales en este 

caso niños con 

TEA, pues bien, 

dentro de la 

entrevista la 

docente 

manifiesta que 

ella aplica 

actividades de 

acuerdo al ritmo 

de los niños, 

recalcando que 

los niños con 

TEA tienen un 

ritmo lento para 

aprender, lo que 

causa un 

retroceso en la 

enseñanza 

aprendizaje de los 

demás 

estudiantes lo 

cual se vio 

evidenciado por 

medio de la 

observación 

donde la docente 

no realiza 

adaptaciones al 

currículo para 

satisfacer las 

necesidades del 
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niño con TEA 

constatando la 

problemática de 

la investigación, 

ya que aplicaba 

actividades 

alternas que no 

estaban 

plasmadas en el 

currículo, que 

referente a la 

conceptualización 

nos explica que 

las adaptaciones 

curriculares son 

estrategias y 

recurso 

educativos 

adicionales que 

debe tener cada 

escuela y que no 

solo deben ser 

actividades 

alternas la cual se 

las improvise, 

sino que sean 

ajustables a la 

necesidad de cada 

niño.  

 

 

Adaptaciones 

Curriculares 

 

 

 

 

 

 

 

PREGUNTA 

2 

 

¿Ha 

adaptado los 

objetivos, 

contenidos y 

criterios de 

evaluación 

para 

garantizar el 

aprendizaje 

y la 

participación 

de los 

estudiantes 

con TEA? 

Todo esto se 

adapta se 

modifica y se 

busca poder 

llegar a los 

niños para 

que vayan 

copados en 

los 

aprendizajes 

significativos 

que deben 

tener a 

futuro, donde 

se plantea 

actividades 

para incluir a 

niños con y 

sin 

trastornos. 

El docente 

adapta los 

objetivos, 

contenidos y 

criterios de 

evaluación 

para 

garantizar el 

aprendizaje y 

la 

participación 

de los 

estudiantes 

con TEA. 

El docente 

Siempre trata 

de adaptar los 

contenidos 

con el fin de 

llegar a los 

niños con 

TEA de tal 

manera 

obtengan 

aprendizajes 

significativos. 

Pues la 

docente está 

en constate 

modificación 

de su 

currículo, 

pese a que en 

ocasiones el 

niño con 

TEA no 

asista con 

frecuencia.  

Adaptaciones 

Curriculares 

 

el Ministerio 

de Educación 

menciona que 

el currículo es 

la expresión 

de realizar un 

plan 

educativo, el 

cual tiene 

como objetivo 

el poder 

promover y 

garantizar el 

desarrollo de 

las futuras 

generaciones; 

en el que se 

plasma las 

intenciones 

educativas 

que el país 

espera 

conseguir, se 

(Análisis 

importancia del 

cumplimiento de 

la variable) 

De acuerdo a la 

aplicación de los 

instrumentos de 

recolección de 

datos, se constató 

que la docente 

modifica y busca 

poder llegar a sus 

estudiantes con 

necesidades 

educativas 

especiales de tal 

manera que esto 

se vio reflejado 

en la observación 

hecha donde la 

docente siempre 

trata de adaptar el 

contenido del 

currículo para 

que de esta forma 

obtenga 



33 

 

 

señalan las 

orientaciones 

y las pautas 

de acción para 

saber cómo 

proceder y 

efectuar que 

las acciones 

sean 

efectivamente 

alcanzadas 

evaluados a 

través de sus 

buenos 

resultados 

(Porras y 

Rodríguez, 

2020) 

aprendizajes 

significativos en 

todos sus 

estudiantes. Así 

mismo, 

refiriéndose al 

concepto acorde a 

este análisis 

menciona que el 

currículo debe ser 

un plan educativo 

donde se plasme 

las intenciones 

educativas y lo 

que se desea 

lograr el cual dé 

un resultado 

favorable, por 

ello este análisis 

ayuda al 

cumplimiento del 

objetivo de 

definir la 

importancia que 

tienen las 

adaptaciones 

curriculares con 

enfoque del TEA.  

 

Elaborado por: Rehen, Yelitza (2024).  

Nota: Triangulación de datos recopilados en la entrevista y ficha de observación ala docente del nivel 

inicial de la Escuela de Educación Básica “13 de abril”.  

 

7. Discusión 

La formación docente y las adaptaciones curriculares son dos pilares fundamentales para 

la atención educativa de los niños con TEA en Educación Inicial. Sin embargo, es importante 

destacar que estos aspectos no deben abordarse de manera independiente, sino que deben 

integrarse de manera coherente y complementaria. Haciendo énfasis a todo lo recopilado para 

el análisis de esta investigación, donde la formación que requieren los docentes debe ser 

completa, que no solo se debe pensar en los resultados, sino en los procesos orientados para 

lograr una formación integral, en la que el aprendizaje sea reconocido como una construcción 

social que registra y valora la participación de cada miembro de manera individual y colectiva 

(Aliaga et al., 2022). 

Por ello, la docente con formación encuentra alternativas significativas para apoyar al 

desarrollo del niño con TEA forjando en él una enseñanza aprendizaje activa y significativa, en 

la línea con la teoría presentada por Ordoñez y Grasst (2021), la noción de docente efectivo esta 
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mediada por habilidades para facilitar la inclusión educativa, el manejo de las Tics, por la 

capacidad de evaluar a sus estudiantes e investigar para mejorar su práctica docente. Con estos 

fundamentos teóricos, la investigación buscó analizar como la formación docente contribuye a 

la realización de adaptaciones curriculares para niños de Inicial con autismo.  

Al comparar los resultados obtenidos con las investigaciones de Aponte (2021) y 

Velasco (2020), es evidente que los hallazgos muestran concordancias notables en 

concordancia a la falta de conocimiento por parte de los docentes al momento de aplicar las 

adaptaciones curriculares. Mientras que en la presente investigación se evidenció que la 

formación por parte de la docente es constante, más sin embargo no es suficiente para que 

realice adaptaciones curriculares que satisfagan las necesidades de los niños con autismo, pese 

a la preparación y empeño que le ponga la docente a su labor no es suficiente para lograr un 

aprendizaje significativo en los niños con TEA. 

Comparando con el estudio realizado por Barahona (2021) que también se enfocó 

analizar el estado de la formación en la que se encuentra el docente para la realización de las 

adaptaciones curriculares de los estudiantes con discapacidad intelectual leve y moderada, 

observando similitudes en los resultados. Si bien los enfoques y contextos pueden variar, el 

desconocimiento de los docentes para la realización de las adaptaciones curriculares en niños 

con TEA es una coincidencia evidente. En conjunto los resultados y los antecedentes subrayan 

la relevancia de la formación de los docentes para la realización de las adaptaciones curriculares 

para niños con TEA de Inicial. 

El primer objetivo específico buscó identificar la formación docente bajo un enfoque 

del TEA en niños de educación inicial de la escuela “13 de abril” 2023-2024. Esta investigación 

se enmarca en la teoría del aprendizaje significativo de Ausubel, que comprende en sentido el 

marco apropiado para el desarrollo de la labor educativa, así como para el diseño de técnicas 

educacionales coherentes con tales principios, constituyéndose en un marco teórico que 

favorecerá dicho proceso. En consecuencia, en el trabajo de Sasías (2021), el objetivo es 

describir que entienden las docentes por adaptaciones curriculares, donde la autora menciona, 

la docencia en Uruguay es poco valorada, sin prestigio con sueldos bajos y condiciones 

laborables desfavorables, siendo una tarea difícil ser docente en ese país ya que su nula 

formación en acción trasformadora les impide crear nuevas estrategias y formas de mejorar la 

calidad educativa de los estudiantes con necesidades educativas especiales.  
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Estos resultados tienen similitud con la presente investigación, al observarse que la 

docente no tiene la preparación suficiente para poder realizar adaptaciones curriculares pese a 

su capacitación constante, no satisface las necesidades educativas de los niños con TEA.  

El segundo objetivo específico buscó describir las adaptaciones curriculares bajo un 

enfoque del TEA en niños de educación inicial de la escuela “13 de abril” 2023-2024. Los 

resultados obtenidos de esta investigación revelan la falta de realización de adaptaciones al 

currículo para niños con autismo. De acuerdo al libro Regader (2019); donde hace mención al 

psicólogo Jean Piaget, la adaptación es un proceso de ajuste, por el cual el conocimiento del 

individuo y la información que le llegan debe adaptarse de acuerdo a la necesidad educativa. 

(pag.56).  

Comparando con el estudio de Abellán, Arnaiz y Alcaraz (2021) que manifiestan que 

cuando se trabaja con un currículo flexible se puede minimizar cualquier barrera que impida 

desarrollar una educación inclusiva, es así que esta postura es aceptada en gran manera, puesto 

que según la información recopilada desde otras fuentes han permitido encontrar el beneficio 

absoluto de la flexibilización curricular, debido a que la escuela debe adaptarse a los estudiantes 

y no viceversa.   

Por lo consiguiente, se dice que el currículo es flexible debido que está sujeto a cambios 

con el fin de mejorar el proceso de enseñanza aprendizaje, permitiendo que el niño que requiere 

aquellos ajustes acceda a los mismos conocimientos que sus compañeros pero que para ello se 

debe hacer uso de otras estrategias y técnicas que faciliten las experiencias de aprendizaje de 

los estudiantes con necesidades educativas especiales.  

Los resultados de esta investigación cuyo tercer objetivo específico fue determinar la 

formación docente y adaptaciones curriculares bajo un enfoque del TEA en niños de educación 

inicial de la escuela “13 de abril” 2023-2024, reflejan el interés de la docente por su formación 

y especialización para apoyar a las necesidades de los niños con TEA. Siguiendo la teoría del 

liderazgo educativo respaldada por Duarte (2020), el docente es considerado como uno de los 

elementos centrales de cualquiera de los procesos normativos y operativos de la educación, 

estos resultados destacan la razón por lo cual a los docentes, les corresponde: generar ideas, 

imaginar, innovar, tener iniciativa, ser creativo; hacer uso de habilidades conceptuales, 

procedimentales y actitudinales, a objeto de dar respuestas a los diferentes problemas que se 

generen en el ámbito escolar.  
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 Los docentes que trabajan con niños con TEA requieren de una formación especializada 

que les permita comprender las particularidades de este trastorno y desarrollar estrategias 

pedagógicas efectivas. Asimismo, las adaptaciones curriculares deben ser planificadas y 

ejecutadas de manera individualizada, teniendo en cuenta las necesidades específicas de cada 

niño con TEA. 

8. Conclusiones 

1. De acuerdo al objetivo general se concluye, la importancia de analizar la 

formación docente y las adaptaciones curriculares en el contexto del Trastorno del Espectro 

Autista (TEA) en niños de educación inicial dela escuela “13 de abril” 2023-2024, donde 

se ha evidenciado que la formación docente en este ámbito es fundamental para garantizar 

una educación inclusiva y de calidad para todos los niños, más sin embargo es una tarea 

difícil para el docente acceder a una especialización por factores económicos y por tiempo, 

siendo esto una barrera para el conocimiento de nuevas estrategias que promuevan el 

desarrollo integral y la participación activa de los niños con TEA.  

2. De acuerdo al objetivo específico 1, la aplicación de los instrumentos contribuyó 

a la identificación de la formación que tiene la docente para enfrentarse a niños con autismo, 

donde su formación es un poco deficiente, mismo que se evidenció a través de la 

observación directa, pese a que la docente haya dicho en la entrevista aplicada todo lo 

contrario a su proceder, lo que acontece que la falta de formación en el ámbito de educación 

especial dificulta que se encuentre las estrategias necesarias para satisfacer las necesidades 

de los niños con autismo. 

3. Referente al objetivo específico 2 se concluye, qué la ficha de observación y 

encuesta dirigida a la docente, contribuyó al reconocimiento de la utilización de las 

adaptaciones curriculares a niños con TEA, que a través de la observación no se evidenció 

el ajuste al currículo para satisfacer las necesidades de los niños con autismo, más bien se 

trataba de una improvisación de actividades no acordes al currículo de estudio, que se 

afianzó esta información por medio de la entrevista, donde la docente no fue clara en su 

respuesta demostrando la deficiencia sobre adaptaciones curriculares para niños con TEA. 

4. De acuerdo al objetivo específico 3 previo al análisis y recolección de datos, se 

determinó que la educación de calidad es un reto para el Estado, debido a las diferentes 

circunstancias a las que se enfrenta a diario la educación, donde la docente por medio de la 

entrevista realizada  está presta a especializarse en la rama de Educación Especial para 

obtener un conocimiento mejor y amplio sobre las necesidades educativas específicas, 
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constatando esto por medio de la observación, donde la docente busca la manera de 

capacitarse y formarse con pequeños talleres y cursos brindados por el distrito de educación, 

las docentes del nivel inicial deben estar en constante formación de tal manera que éstas 

enfrenten las adversidades dentro de las aulas y enfoquen su currículo de acuerdo a las 

necesidades de los niños con autismo.  

9. Recomendaciones 

1. El docente es uno de los pilares principales para lograr la calidad educativa es 

así que, debe tener un compromiso profundo en el que, no únicamente se pretenda cumplir 

con un plan de clases, sino que más ello, eduque con el corazón, formando integralmente a 

individuos que son el presente y futuro del país. 

2. Es recomendable que la docente se forme en las áreas de educación especial de 

tal manera que las capacitaciones, talleres y cursos tomen un enfoque en las necesidades 

educativas especiales no asociadas a la discapacidad, que de acuerdo a la investigación su 

preparación sea para tratar con niños con TEA en el nivel inicial, donde se logre una 

educación de calidad para niños con diferentes capacidades.  

3. De igual manera, se recomienda que la docente busque muchas más alternativas 

y estrategias que cubran las necesidades de niños con TEA, las mismas que se plasmen en 

el currículo de estudio de tal manera que la enseñanza aprendizaje de los niños con TEA 

sea integral puesto que las actividades deben apoyar a su desarrollo integral y académico 

enfocándose en las distintas áreas del desarrollo.   

4. Por otro lado, se recomienda una constante preparación para los docentes en 

Educación Especial ya sea por parte del Estado o auto prepararse, ya que esto ayudará a que 

los docentes mejoren su proceso de enseñanza con los niños con TEA, donde mediante los 

conocimientos que adquieran puedan propiciar y plantear adaptaciones conforme a las 

necesidades que presentan los niños con TEA, además de mostrar un dominio en temas 

relacionados a necesidades educativas especiales de los niños con TEA. 

5. Finalmente, se planteará una guía de actividades para apoyar a la docente, donde 

mediante actividades adaptadas para niños con TEA se brindará estrategias propicias hacer 

aplicadas donde favorezcan a las necesidades de los niños, por ende, mediante la guía, 

tendrá un conocimiento de cómo trabajar con los niños con autismo a partir de las 

actividades propuestas en el currículo de estudio del Nivel Inicial 2. 
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11. Anexos 
 

Anexo  1. Propuesta de Intervención  
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Anexo  2. Consentimiento Informado  
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Anexo  3. Guía de Entrevista  
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Anexo  4. Ficha de Observación  
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Anexo  5. Validación de la Ficha de Observación  
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Anexo  6. Validación Guía de Entrevista 
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Anexo  7. Matriz de Operacionalización de Variables 
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Anexo  8. Certificado de traducción de resumen  

 


