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1. Titulo:

Examen Especial a Propiedad, Planta y Equipo de Unidad Educativa Pilco Correay Cia.
San Gerardo Loja, periodo 01 enero-31 diciembre 2022



2. Resumen

El presente Trabajo de Integracion Curricular denominado Examen Especial a Propiedad,
Planta y Equipo de Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo Loja, periodo 01
enero-31 diciembre 2022, ha sido desarrollado de acuerdo al Reglamento de Régimen
Académico de la Universidad Nacional de Loja, como requisito para optar el grado y titulo de
Licenciada en Contabilidad y Auditoria, y con el propdsito de aportar en la toma de decisiones
de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo.

Con la finalidad de dar cumplimiento a los objetivos planteados, se ejecutaron las fases del
Examen Especial. Dando como inicio a la Fase de planificacion, en la cual se obtuvo un
conocimiento preliminar de la Unidad Educativa Pilco Correa 'y Cia. San Gerardo mediante una
visita previa con el proposito de recopilar informacion oportuna que permita identificar las
deficiencias y elaborar la Matriz de Evaluacion y Calificacion del Riesgo, determinandose la
aplicacion de pruebas sustantivas y de cumplimiento detalladas en los respectivos programas
de auditoria.

Se realizo la evaluacion de control interno a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, con la
finalidad de determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los estados financieros,
obteniendo como resultado un nivel de riesgo moderado y confianza moderado, teniendo como
producto hallazgos significativos, los cuales fueron detallados en las cédulas narrativas, los
mismos que fueron analizados y comprobados, verificando el cumplimiento de la normativa
vigente y los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados con la respectiva evidencia.
Entre los principales hallazgos encontrados, se destacan la falta de un manual de politicas y
procedimientos para la adquisicion de Propiedad, Planta y Equipo; ausencia de constataciones
fisicas de manera periddica; presencia de activos en estado de deterioro u obsolescencia; y
bienes que han superado su vida Gtil.

Como respuesta a estas debilidades se plante6 comentarios, conclusiones y recomendaciones,
presentados en el Informe de Auditoria como alternativas establecidas para el mejoramiento en
el manejo, custodia y control de Propiedad, Planta y Equipo. Estas sugerencias estan destinadas
a mejorar el desarrollo de las operaciones y la correcta aplicacién del control interno de la

institucion hacia el cumplimiento de sus objetivos.

Palabras claves: examen, control, razonabilidad, hallazgos, recomendaciones.



2.1. Abstract

This research entitled Special Examination of Property, Plant, and Equipment of Unidad
Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo Loja, period January 1 — December 31 2022,
has been developed in accordance with the Academic Regime Regulations of Universidad
Nacional de Loja as a requirement to obtain the degree in Accounting and Auditing. The purpose
is to contribute to the decision-making process of Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San
Gerardo.

In order to achieve the stated objectives, the phases of the Special Examination were carried
out. The process began with the Planning phase, in which preliminary knowledge of Unidad
Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo Loja was obtained through a prior visit with the
purpose of colleting timely information. This allowed the identification of deficiencies and the
preparation of the Risk Assessment and Rating Matrix. The application of substantive and
compliance tests, detailed in the respective audit programs was determined.

An internal control evaluation was conducted on the Property, Plant and Equipment account to
determine the reasonableness of the balances presented in the financial statements, resulting in
a moderate level of risk and moderate confidence. Significant findings were documented in
narrative sheets, analyzed, and verified, ensuring compliance with current regulations and
Generally Accepted Accounting Principles with the respective evidence. Among the main
findings were the lack of a manual for policies and procedures for the acquisition of Property,
Plant and Equipment, absence of periodic physical verification, presence of assets in a state of

deterioration or obsolescence, and assets that have exceeded their useful life.

In response to there weaknesses, comments, conclusions, and recommendations were proposed
and presented in the Audit Report as alternatives for improving the management, custody and
control of Property, Plant and Equipment. These suggestions are intended to enhance the
development of operations and the correct application of internal control within the institution

to achieve its objectives.

Keywords: examination, control reasonableness, findings, recommendations.



3. Introduccién

El Examen Especial desempefia un papel crucial dentro de la auditoria financiera de
alcance limitado, ya que permite determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los
Estados Financieros. Su relevancia reside en su capacidad para validar la veracidad, exactitud
y autenticidad de la informacién financiera, culminando con la emisién de un informe que
abarca comentarios, conclusiones y recomendaciones. Este proceso agrega valor al
proporcionar resultados, ya sean positivos o negativos, sobre los cuales se pueden implementar
acciones correctivas, mejorando la confianza en los datos presentados.

El Trabajo de Integracion Curricular titulado Examen Especial a Propiedad, Planta y
Equipo de Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo Loja, periodo 01 enero-31
diciembre 2022, se llevo a cabo con el objetivo de proporcionar una contribucion significativa
a la empresa, permitiendo realizar un andlisis exhaustivo de la cuenta sujeta a examen. El
proposito principal fue evaluar la razonabilidad de los estados financieros presentados y medir
el grado de cumplimiento de las normativas implementadas en la Unidad Educativa. Asimismo,
busca generar un informe completo que incluya comentarios, conclusiones y recomendaciones
que se utilizan para implementar medidas correctivas y mejorar los procesos operativos
deficientes.

El presente trabajo se encuentra estructurado por: Titulo, que refleja la denominacion
del mismo; Resumen, en espafiol e inglés que destaca el cumplimiento de los objetivos;
Introduccion, se destaca la importancia del tema desarrollado, se explica de manera objetiva
el aporte del trabajo a la empresa y la estructura del trabajo de Integracién Curricular; Marco
Teorico, muestra el sustento tedrico relacionado con el Examen Especial en el sector privado;
Metodologia, se describe los métodos utilizados dentro del proceso del Trabajo Integracion
Curricular; Resultados, muestra el desarrollo del Examen Especial, mediante sus tres fases:
Planificacion; Ejecucion y Comunicacion de Resultados, que culmina con el informe del
Examen Especial; Discusion, contrasta la situacion de la empresa al inicio y al finalizar el
examen especial; Conclusiones, describe los aspectos encontrados en el desarrollo de los
resultados del Examen Especial; Recomendaciones, son sugerencias acorde a las conclusiones,
que buscan mejorar las situaciones encontradas en el desarrollo del Examen Especial;
Bibliografia, contiene las fuentes de informacion que fueron consultadas, para fundamentar
teoricamente el presente trabajo; Anexos, son documentos que sirven como fuente de respaldo
de la informacion presentada en la realizacion del examen especial, Estados Financieros y RUC

de la empresa bajo examen.



4. Marco Teoérico

Educacién

Segun Abreu et al., (2018) “La ensefianza y el aprendizaje se unen de manera integral,

con el proposito de fomentar el desarrollo completo del estudiante y facilitar la adquisicion de

diversos conocimientos, habilidades, competencias, destrezas y valores.”.

Tipos de Educacion

Para Sandoya (2015) existen tres categorias principales de educacion en Ecuador:

Educacion formal. La educacion formal se enfoca en el curriculo nacional y
necesita que los estudiantes asistan regularmente a los establecimientos educativos.
Esta asistencia se rige por una planificacion general determinada por el ministerio
de educacion, asi como por una planificacion especifica de cada institucion,
adaptada a las necesidades y caracteristicas de cada regién, localidad e incluso de
la propia institucion. (p. 146)

Educacién no formal. Es un tipo de educacién que ocurre fuera de los programas
establecidos por el sistema educativo oficial. En este tipo de educacion, el
aprendizaje no se lleva a cabo en un centro educativo o de formacion, y
generalmente no se concede ningun certificado. (p. 33)

Educacién informal. Se refiere al proceso en el cual las personas obtienen
conocimientos, habilidades y actitudes por medio de sus experiencias diarias. Este
proceso no tiene un tiempo o lugar especifico, sino que dura toda la vida y se
desarrolla a través de la interaccion con el entorno. (p. 34)

Cada forma de educacion, incluyendo la informal, es significativa ya que
atiende a sectores especificos de la sociedad. Nace como respuesta a las demandas
sociales y esta encaminada a satisfacer las necesidades e intereses individuales y
colectivos. (p. 34)

Unidad Educativa

De acuerdo Ley Organica de Educacion Intercultural (2014) una unidad educativa es

una subdivision dentro de una institucién educativa que tiene como finalidad suministrar

educacion especializada en un area y nivel especificos. A diferencia de una institucion

educativa, que puede tener varias unidades educativas segun los diferentes niveles y

servicios educativos que brinda, esta estructura permite una mayor especializacién y



adaptabilidad para satisfacer las multiples necesidades educativas de los estudiantes

dentro de la misma institucion. El fin de esta unidad es admitir que todas las personas

desarrollen sus capacidades y talentos sin distinciones.

Clasificacion:

La Ley Orgénica de Educacion Intercultural (2014) establece que las instituciones

educativas se dividen en tres categorias:

Instituciones educativas Publicas: Estas instituciones ofrecen educacion de forma
gratuita, sin ningun costo para los beneficiarios. Asi mismo, la comunidad tiene el
derecho de hacer uso responsable de las instalaciones y servicios que estas
instituciones ofrecen.

Instituciones educativas Fiscomisionales: Son establecimientos de educacién que
pueden ser de caracter religioso o laico, y son dirigidos por congregaciones u
ordenes religiosas, entre otros. Estas instituciones pueden obtener financiamiento
total o parcial del Estado, y no tienen fines de lucro.

Instituciones educativas Particulares: Son establecimientos administrados por
personas o entidades privadas, los cuales deben obtener una Autorizacion Educativa
Nacional para poder operar. Estas instituciones tienen la capacidad de cobrar tarifas
y matriculas, siempre y cuando cumplan con las regulaciones y leyes

correspondientes. (pp. 51-53)

Compafiia

Segun la Ley de Compafiias (2018) menciona que:

Las compafiias se crean mediante contrato, que puede ser entre dos 0 mas personas

naturales o juridicas que aportan capital, trabajo o conocimiento para llevar a cabo

operaciones comerciales y participar de las ganancias, o mediante un acto unilateral, en

el cual una sola persona natural o juridica aporta capital para emprender en operaciones

comerciales de forma individual. En ambos casos, el propésito es instaurar una

estructura legal que respalde las operaciones comerciales y el logro de objetivos

empresariales de manera eficiente y transparente.

Tanto el acto unilateral como el contrato de compafiia estan regidos por las

disposiciones de la Ley de Compafiias, el Codigo de Comercio, los convenios de las

partes y las disposiciones del Codigo Civil. (p. 1)



Tipos de compafiia

Segun la Ley de Compafiias (2023) en su Art. 2, indica que existen seis especies de

sociedades mercantiles, a saber:

Figura 1

Tipos de Compafiias en Ecuador

» Compairiia en nombre Colectivo
- Compaiia en Comandita Simple y dividida por Acciones

» Compaiiia de Responsabilidad Limitada

» Compaiiia de Economia Mixta

1
2
3
4 | +Compaiiia Andnima
5
6

» Sociedad por acciones Simplificadas

Nota. Se muestran los distintos tipos de compariias que existen. Obtenido de Ley de Compafiias (2018)

Compafiia en nombre Colectivo
Segun la Ley de Compaiiias (2023) establece que:

La Compafiia en nombre Colectivo es establecida por dos 0 mas personas naturales que efectlian
actividades comerciales bajo una razén social. La razon social esta en la enumeracion de los
nombres de todos los socios, 0 algunos de ellos, seguido de las palabras "y compafiia".

Unicamente los nombres de los socios pueden ser parte de la razon social.
Capital

El capital de la compafiia en nombre colectivo esta formado por las contribuciones que cada
socio entrega 0 se compromete a entregar. Para establecer la compafiia, se necesita que los
socios cancelen al menos el cincuenta por ciento del capital suscrito. Si el capital se aporta en

obligaciones, valores o bienes, se debe hacer constar en el contrato social. (p. 16)
De los Socios

e Todos los socios participan conjunta e individualmente las responsabilidades sociales
de forma ilimitada, en forma subsidiaria.

e Los socios no pueden involucrarse con otra comparfiia que tenga el mismo proposito, ni
efectuar operaciones por cuenta propia o de terceros en el mismo tipo de comercio que

la compafiia realiza, a menos que cuenten con el consentimiento de los socios.



e Paralacreacion de la compafiia, cada socio debe aportar algo a cambio de una ganancia,
ya sea en forma de dinero en efectivo legalmente identificable, que se justificara para
ser considerado un crédito ejecutable.

e Los socios de la compafia tienen derecho a recibir beneficios, participar en las

discusiones y tomar decisiones de la sociedad. (Ley de Compafias, 2023, p. 18).

Auditoria

La auditoria de acuerdo a Manrique (2019) “es un proceso sistematico utilizado para
obtener y analizar pruebas de manera objetiva, que se aplica en diversas actividades dentro de
la sociedad, incluyendo empresas privadas y publicas, organizaciones de diferentes sectores,

areas fiscales, operativas, medioambientales, forenses, informaticas, entre otras.” (p. 16).
Alcance de la Auditoria

El alcance de la auditoria se refiere a los pasos y procesos precisos para lograr el objetivo
de la auditoria, segun Manrique (2019). De acuerdo a las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA), el auditor debe decidir sobre los procedimientos especificos requeridos
para llevar a cabo la auditoria; lo cual implica tener en cuenta las pautas establecidas en
las NIA, asi como las regulaciones de organismos profesionales competentes, las leyes

y los reglamentos. (p. 23)
Importancia

Lara et al., (2019) afirma que, la importancia de la auditoria radica en su funcion
primordial de comprobar las transacciones realizadas durante un periodo especifico. Asi
mismo, garantiza el cumplimiento de las leyes, evalGa el sistema de control interno y el
uso eficiente de los recursos humanos, materiales y financieros. Permite identificar y
corregir posibles errores en la ejecucion de la auditoria y asegurar el correcto
funcionamiento del area financiera. El proceso de auditoria también involucra una
revision minuciosa de los estados financieros, politicas y procedimientos especificos,
suministrando la base necesaria para recopilar pruebas suficientes sobre el tema en

revision y formular un juicio profesional fundamentado sobre estos aspectos. (p. 13)

Caracteristicas de la Auditoria
Para Jaramillo (2020) la Auditoria se caracteriza por ser:

e Objetiva, ya que el auditor examina eventos reales respaldados por evidencias que

pueden ser comprobadas.



e Sistematica, debido a que se planifica cuidadosamente antes de llevarse a cabo.

e Profesional, debido a que es realizada por auditores con experiencia y conocimientos
especializados en el campo.

e Selectiva, puesto que se basa en pruebas especificas que se pueden respaldar con
evidencia.

e Imparcial, porque es llevada a cabo por profesionales con un enfoque neutral y
equitativo.

e Integral, porque cubre la revision de las actividades operativas e incluye la evaluacion
del control interno.

e Recurrente, porque se realiza de forma periddica.

Clases de Auditoria

Segun Manrique (2019) sefiala las siguientes clases de auditoria:

e Auditoria Tributaria o Fiscal. Se encarga de asegurar el cumplimiento de las
obligaciones fiscales de las empresas, tanto de manera preventiva como fiscal. El examen
preventivo es voluntario y realizado por auditores independientes especializados en
tributacion, mientras que el examen fiscalizador es obligatorio y es dispuesto por la
Administracion Tributaria.

e Auditoria Financiera. Hace énfasis a la verificacion de la informacién econémica y
financiera comprendida en los estados financieros de una empresa, segun los principios
de contabilidad generalmente aceptados, con la intencién de que el auditor exprese su
opinién mediante un dictamen de auditoria sobre la razonabilidad o fiabilidad de las
cifras.

e Auditoria Administrativa. EvalGa el correcto cumplimiento de las funciones,
operaciones y actividades administrativas, politicas y préacticas sefialadas, y el uso
razonable de los recursos de la organizativa.

e Auditoria Operativa. Inspecciona el proceso administrativo y las operaciones de las
organizaciones. Se examina las areas de funcionamiento y/u operacion de una empresa
para determinar si se cuenta con los adecuados controles para operar con eficiencia. Se
sujeta principalmente en la evaluacion del sistema de control interno de la empresa.

e Auditoria Gubernamental. Es la revisién exhaustiva, sistematica y concreta de las
actividades y operaciones financieras y administrativas de entidades gubernamentales

conformantes del Estado en sus tres niveles: central, regional y gobiernos locales.



e Auditoria Ambiental. Se centra en evaluar la calidad del aire, la atmosfera, el ambiente,
las aguas, los rios, los lagos y oceéanos, asi como la conservacion de la flora y fauna
silvestre que se ven amenazados por las entidades y en especial por las personas.

e Auditoria Forense. Se especializa en prevenir y detectar fraudes financieros a través de

enfoques preventivos y detectivos. (pp. 16-18)
Normas de la Auditoria

El Manual General de Auditoria (2001) establece que las Normas de Auditoria
determinan las responsabilidades del auditor en cuanto a la identificacién de situaciones,
incluyendo la planificacion del trabajo. Estas normas permiten al auditor ofrecer una seguridad
razonable de que los estados financieros formulados no han sido afectados por errores o

irregularidades significativas.

Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas

Segun Vara, (2017) manifiesta que estas normas determinan las responsabilidades del
auditor en lo referente a la identificacion de situaciones, incluyendo la planificacion del trabajo.
Estas normas le permiten al auditor ofrecer una seguridad razonable de que los estados

financieros emitidos no han sido afectados por errores o irregularidades significativas. (p. 1)

Tablal
Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas NAGAS

NORMAS DE AUDITORIA GENERALMENTE ACEPTADAS

Se emplean en todo el proceso del exameny | a. Entrenamiento y Capacidad

hacen mencion a la forma en que el auditor Profesional
Normas i

debe comportarse como persona humana. | b. Independencia
Generaleso . . .

Estas normas regulan los requisitos y | c. Cuidadoy Esmero Profesional
Personales o .

habilidades que el auditor debe tener para

proceder de manera adecuada en su rol.
Normas de Son aquellas que reglamentan la manera en | a. Planeamiento y Supervision
Ejecucion del | que el auditor lleva a cabo su trabajo durante | b. Estudio y Evaluacion del
Trabajo el desarrollo de la auditoria en sus diferentes Control Interno

etapas ¢. Evidencia Suficiente y

Competente

Estas normas regulan la preparacion del | a. Aplicacion de los Principios de

N informe, asegurando que el auditor haya Contabilidad Generalmente
ormas de . e X .
L reunido suficiente evidencia respaldada Aceptados

Preparacion . . .

adecuadamente en sus papeles de trabajo. b. Consistencia
del Informe .\ .

c. Revelacion Suficiente
d. Opinidn del Auditor

Nota. Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas. Informacion tomada de Vara, 2017 (pp. 42-48)

10



Normas Internacionales de Auditoria

Las Normas Internacionales de Auditoria (NIA) son un conjunto completo de estandares que se

aplican a las auditorias de todas las organizaciones. Segun Manrique (2019), las NIA incluyen

principios fundamentales y procedimientos esenciales, asi como orientacion adicional en forma

de material explicativo y otros recursos relacionados. (p. 51)

Tabla2

Normas Internacionales de Auditoria

NORMAS INTERNACIONALES DE AUDITORIA (NIA)

NIA 210 | Objetivosy principios generales que rigen una Auditoria de Estados
Financieros
NIA 210 | Acuerdo de los términos del encargo de auditoria.
Principios NIA 220 | Control de calidad de la auditoria de estados financieros.
Generales Y | NIA230 | Documentacién de auditorfa
Responsabilidades — - —
NIA 240 | Responsabilidades del auditor en la auditoria de estados
NIA 250 | Consideraciones de leyes y reglamentos en la auditoria de estados
financieros.
NIA 265 | Comunicacion de las deficiencias en el control interno a la
direccion de la entidad.
NIA 300 | Planificacion de la auditoria de estados financieros.
NIA 315 | Identificacion y valoracion de los riesgos de incorreccion material
mediante el conocimiento de la entidad y de su entorno.
Pl_anificacién y | NIA 320 | Importancia relativa o materialidad en la planificacion y ejecucion
Riesgos y de la auditoria.
Respuesta NIA 330 | Respuestas del auditor a los riesgos valorados
NIA 450 | Evaluacion de las distorsiones identificadas durante la realizacion
de la auditoria
NIA 500 | Evidencia de auditoria
NIA501 | Evidencia de auditoria: consideraciones especificas para
determinadas areas.
NIA 505 | Confirmaciones externas.
Evidencia de | NIA520 | Procedimientos analiticos.
Auditoria —
NIA 530 | Muestreo de auditoria.
NIA 540 | Auditoria de estimaciones contables, incluidas las de valor
razonable, y de la informacion relacionada a revelar.
NIA 580 | Manifestaciones escritas.
Utilizacion del | NIA600 | Consideraciones especiales: auditorias de estados financieros de
trabajo realizado grupos econdmicos (incluido el trabajo de los auditores).
por otros NIA 610 | Utilizacion del trabajo de los auditores internos.
NIA 620 | Uso del trabajo de un experto
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Conclusiones e

Informe de
Auditoria

NIA 700 | Formacion de la opinién y emision del informe de auditoria sobre
los estados financieros.

NIA 705 | Opinién modificada en el informe emitido por un auditor
independiente

NIA 800 | Consideraciones especiales: Auditorias de estados financieros.

Nota. Normas Internacionales de Auditoria identificadas segln al grupo al que pertenecen, su himero y
denominacion. Informacion tomada de Manrique (2019).

Normas Ecuatorianas de Auditoria

En lo referente a las Normas Ecuatorianas de Auditoria (NEA) el autor Arias (2004)
sefiala que son un conjunto de principios fundamentales y procedimientos esenciales, de la
mano con directrices explicativas y otros recursos. Estas normas se aplican en la auditoria de

estados financieros y pueden ser adaptadas segun sea necesario para llevar a cabo el proceso de

auditoria. Su propdsito es garantizar una correcta planificacion y ejecucién del examen, con el

fin de obtener una certeza razonable de que la informacidén y documentacién auditadas no

contienen errores sustanciales.

Tabla3

Normas Ecuatorianas de Auditoria

NORMAS ECUATORIANAS DE AUDITORIA (NEA)

NEA 1 | Objetivoy principios generales que regulan una auditoria de
estados financieros.

NEA 2 | Términos de los trabajos de auditoria.

Responsabilidades | NEA3 | Control de calidad para el trabajo de auditoria.

NEA 4 | Documentacion

NEAS5 | Fraudey Error

NEA 6 | Consideracion de leyesy reglamentos en una auditoria de
estados financieros.

NEA 7 | Planificacion.

Planificacion NEAS8 | Conocimiento del negocio.

NEA9 | Caracter significativo de la auditoria.

NEA 10 | Evaluacion de riesgo y control interno.

NEA 11 | Auditoria en un ambiente de sistemas de informacion.
Consideraciones de auditoria relativas a entidades que

NEA 12 | utilizan organizaciones de servicios.

Control Interno NEA 13 | Evidencia de auditoria.

NEA 14 | Trabajos iniciales

NEA 15 | Procedimientos analiticos

NEA 16 | Muestreo de auditoria.

NEA 17 | Auditoria de estimaciones contables.
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NEA 18 | Partes relacionadas.

NEA 19 | Hechos posteriores.

NEA 20 | Negocio en marcha

NEA 21 | Exposiciones de la administracion.
NEA 22 | Uso del trabajo de otro auditor.

Uso del Trabajo NEA 23 | Consideracion del trabajo de auditoria interna.
de Otros NEA 24 | Uso del trabajo de un experto.
Conclusionesy NEA 25 | El dictamen del auditor sobre los estados financieros.
dictamen de NEA 26 | Otrainformacion en documentos que contienen estados
auditoria financieros auditados.

NEA 27 | El dictamen del auditor sobre trabajos de auditoria con propésito
Areas especial
especializadas NEA 28 | Examen de informacion financiera prospectiva.

NEA 29 | Trabajos de revision de estados financieros.
Servicios NEA 30 | Trabajos para realizar procedimientos convenidos respecto de
relacionados informacidn financiera.

NEA 31 | Trabajos para compilar informacién financiera.
Nota. La tabla muestra las Normas Ecuatorianas de Auditoria. Tomada del Libro de Arias (2004).

Examen Especial

El examen especial se caracteriza por tener un alcance limitado, tal como lo mencionan
Gutiérrez et al., (2020). Su objetivo principal es enfocarse en un grupo especifico de
operaciones de la empresa con la intencion de optimizarlas a través de un analisis detallado.
Como resultado de este analisis, se desarrolla un informe que contiene comentarios,

conclusiones y recomendaciones relevantes para el caso en cuestion. (p. 133)
Objetivo

El objetivo principal del examen especial, segin Gutiérrez et al., (2020), es comprobar y
examinar la administracion correcta de los recursos de la organizacion, asi como el
cumplimiento de la normativa vigente. Este tipo de auditoria puede tener objetivos financieros,
operativos o de cumplimiento, y puede restringirse a una sola area o actividad especifica, ya

sea financiera, administrativa, medioambiental u operativa. (p. 133)

Importancia

El examen especial es de gran importancia debido a que se enfoca en rubros o componentes
especificos con un nivel de profundidad mayor al de una auditoria normal Tiumaico (2020).
Aunque el nimero de rubros o componentes puede ser menor, esto permite efectuar analisis

detallados del proceso administrativo, las actividades de apoyo, financieras y legales de la
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entidad, a través de la ejecucion de procedimientos personalizados. Esta planificacion y

evaluacion de riesgos garantizan una revision exhaustiva y precisa. (p.21)
Finalidad

La finalidad del examen especial, segin Gutiérrez et al., (2020), es centrarse en un grupo
especifico de operaciones financieras, administrativas o medioambientales que sean de
categoria primordial. En este sentido, busca verificar y evaluar situaciones perjudiciales que se

consideren como hallazgos relevantes para el auditor.

Caracteristicas
Alarcon y Briones (2020) describen las siguientes caracteristicas:

e Contribuye con la alta direccion para evaluar e inspeccionar las actividades de la
organizacion.

e Comprueba la eficiencia, confiabilidad y puntualidad con la que se evaltan los estados
financieros presentados por la entidad.

e Ofrece una vision a largo plazo, permite una mejor planificacion.

e Favorece una mejor organizacién dentro de la empresa por parte de todos los miembros.

e Dependiendo de las circunstancias, se puede realizar un examen especial de manera
parcial, considerando areas especificas de forma periddica y rotativa.

e EIl examen especial debe ser realizado por un equipo multidisciplinario, donde cada
profesional se reline segln sea necesario y requerido por sus conocimientos. (p. 18)

Proceso Metodologico del Examen Especial

Falconi et al., (2018) sostiene que la auditoria financiera inicia con la emision de la orden de
trabajo y concluye con la presentacion del informe, el cual incluye las conclusiones y

recomendaciones realizadas por el equipo auditor. (p.78)
Se identifican tres etapas clave dentro del examen especial de Auditoria, que son:

e Planificacién
- Planificacion Preliminar
- Planificacion Especifica
e Ejecucion

e Comunicacion de Resultado
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Figura 2

Proceso del Examen Especial

Orden de trabajo

Contrato

INICIO

/—

Memorando

FASE I-A PLANIFICACION PRELIMINAR

- Conocimiento de la entidad
- Obtencion de la informacion
- Evaluacién preliminar

- Control Interno

Planeacion

Programas

de Trabaj

Papeles de

Trabaj

FASE I-B PLANIFICACION ESPECIFICA

— Determinacién Materialidad
— Evaluacion de Riesgos
— Determinacion enfoque de auditoria

FASE Il EJECUCION

— Aplicacidon Pruebas de Cumplimiento
— Aplicacidn Pruebas Analiticas
— Aplicacién Pruebas Sustantivas

Aseguramiento

FASE 111 INFORME

— Dictamen
— Estados Financieros
— Comentarios, conclusiones y recomendaciones

Archivo
Cte

Archivo
Perm.

Archivo de
planif.

Elaboracion Borrador del
Informe

de calidad

Emisidn del Informe de
Examen Especial

Aseguramiento

de calidad

Implantacion
Recomendaciones

FIN

Nota: Esta figura representa las Fases del Proceso de Examen Especial segln Fajardo et al., (2018)

Contabilidad y auditoria fundamentos, procedimientos y casos practicos.
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Fase I: Planificacién

Segin Manrique (2019), es fundamental que cada auditoria sea adecuadamente
planificada para garantizar que se obtengan los objetivos en el tiempo adecuado y se de
paso a un desarrollo adecuado de las diferentes etapas del proceso, obteniendo
resultados de calidad e impacto. La planificacion determina una estrategia general para
llevar a cabo el servicio de control posterior, a través de la recopilacién y andlisis de
informacidn sobre el tema a examinar en la entidad, con el fin de alcanzar los objetivos

de la auditoria, los riesgos existentes y los criterios aplicables. (p. 119)
Planificacién Preliminar

La planificacién preliminar, de acuerdo con Gutiérrez et al., (2020), se refiere a una
vision general de la situacion de la empresa, donde se obtiene o actualiza informacion
general y se conocen las principales actividades desarrolladas, con la intencion de
identificar las condiciones para llevar a cabo el trabajo de auditoria. EI objetivo de esta
fase es obtener una vision general de la situacion de la empresa, a través de la
recopilacion o actualizacién de informacion general, y conocer las actividades
principales realizadas, con el fin de identificar las condiciones necesarias para llevar a

cabo el trabajo de auditoria. (p. 8)
Obijetivo

El objetivo de esta evaluacion preliminar, en base a Manrique (2019), es conocer los
controles que brindan una seguridad razonable de que las cuentas que conforman los
estados financieros son correctas y confiables. Estos controles son los que deben ser
probados, por lo tanto, la evaluacidn primaria identifica los controles que no requieren
ser analizados. Ademas, la evaluacion preliminar también permite identificar
debilidades evidentes, como la falta de puntos de control necesarios. Estos hallazgos
deben ser discutidos de inmediato con el cliente en beneficio suyo. (p. 164)

Elementos de la Planificacion Preliminar
Carta Compromiso

Segun Manrique (2019) menciona que esta carta sirve para respaldar y confirmar la aceptacion
del nombramiento del auditor, asi como el objetivo y alcance de la auditoria, el nivel de
responsabilidad del auditor hacia el cliente y los tipos de informes que se emitiran. (p. 53)
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Tabla 4

Modelo de Carta Compromiso

EMPRESA XXX
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO

CARTA COMPROMISO
Fecha / /

Al Directorio o al representante pertinente de la alta gerencia:

Al habernos solicitado que auditemos el balance general de de fecha y los
correspondientes estados de ganancias y pérdidas y de flujos de efectivo por el afio terminado en esa
fecha, nos es grato confirmarles nuestra aceptacion y nuestra conformidad de este compromiso por medio
de esta carta. Nuestra auditoria se llevara a cabo con el objetivo de expresar una opinién sobre los estados
financieros.

Efectuaremos nuestra auditoria de acuerdo con las normas internacionales de auditoria (0 normas o
practicas nacionales aplicables). Dichas NIA requieren que planeemos y ejecutemos la auditoria con el
fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de errores materiales.
Una auditoria comprende el examen, basado en una comprobacion selectiva, de las evidencias que
sustentan los estados financieros. También comprende la evaluacion de los principios de contabilidad
aplicados y de las estimaciones significativas efectuadas por la gerencia, asi como una evaluacion de la
presentacion general de los estados financieros en su conjunto.

Por basarse en pruebas selectivas y por otras limitaciones inherentes de una auditoria, asi como las
limitaciones propias de los sistemas de contabilidad y control interno, existe el riesgo inevitable de que
gueden sin detectar algunos errores materiales.

Adicionalmente a nuestro informe sobre los estados financieros, hemos considerado proporcionarles una
carta aparte referente a las debilidades materiales en los sistemas de contabilidad y de control interno que
tomemos conocimiento.

Esperamos contar con la total colaboracién para acceder a registros, documentacion y otra informacion
necesaria. Los honorarios de la auditoria se basaran en el tiempo dedicado por el personal y los gastos
directos.

e Lastarifas por horas-hombre variaran segun el nivel de responsabilidad y experiencia necesaria.

e Esta carta sera valida para los afios futuros a menos que se cancele, modifique o reemplace.

e Agradeceriamos que firmaran y nos devolvieran la copia adjunta de esta carta.

Encargado de la Auditoria Representante de la Empresa

Elaborado: Revisado: Fecha:

Nota: Modelo de Carta Compromiso, obtenido de (Manrique, 2019)
Notificacion Inicial

Es un documento que el Jefe de Equipo envia a las principales autoridades de la entidad
con el fin de informarles sobre el inicio del Examen Especial. La finalidad de esta notificacion
es obtener la autorizacion del personal para recibir su completa colaboracion y la entrega de la

informacidn necesaria para llevar a cabo el trabajo de manera efectiva. (Granda, 2020, p. 17)

17



Tabla5s

Modelo de Notificacion Inicial

EMPRESA XXX
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO
NOTIFICACION INICIAL
Fecha
Sr.
Ciudad. —
De mi consideracion:
Me dirijo a usted muy respetuosamente para para darle a conocer que a partir del se
Ilevara a cabo un Examen Especial a la cuenta correspondiente al periodo :
segun lo establecido en la Orden de Trabajo Nro. ___emitida el del presente afio.

Este proceso se realizard en un plazo de 60 dias habiles a partir de la fecha de emisién de la Orden de
Trabajo. Le solicito amablemente que facilite la informacion necesaria para que podamos llevar a cabo
nuestra labor de manera eficiente.

Por la favorable atencién que se digne a la presente, le antelo mi agradecimiento.

Atentamente.

SUPERVISORA

Elaborado: Revisado: Fecha:

Nota: La tabla muestra un modelo de Notificacion Inicial.
Planificacién de Trabajo

Garcia (2023) indica que la planificacion de trabajo en la auditoria implica la
preparacion de una estrategia global que determina el alcance, el momento de ejecucion
y la direcciéon de la auditoria. La documentacion del plan de auditoria consiste en
registrar la naturaleza, el momento de ejecucion y la extensién de los procedimientos de
evaluacion de riesgos planificados, asi como los procedimientos de auditoria posteriores

relacionados con las afirmaciones en respuesta a los riesgos evaluados. (p. 1)

Tabla 6

Modelo de Planificacion de Trabajo

ENTIDAD DE XYZ
EXAMEN ESPECIAL
PLANIFICACION DE TRABAJO DE AUDITORIA

CUENTA:
FUNCION FIRMA SIGLAS ACTIVIDADES TIEMPO
Elaborado: | Revisado: | Fecha:

Nota: Modelo de Planificacion de Trabajo, tomado de Garcia (2023).
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indices

Los indices son una parte importante de los papeles de trabajo en el proceso de auditoria, tanto
durante como al finalizar. Segun Cubero (2019), es necesario registrar indices y definir los
cddigos que se emplearan, los cuales deben ser consistentes con los empleados en los archivos.
Es importante considerar el tipo de archivo y los diferentes tipos de papeles de trabajo. La
codificacion de indices y referencias puede realizarse de tres formas: alfabética, numérica y

alfanumérica.

Tabla7
Modelo de Indice

ENTIDAD XYZ
_ EXAMENESPECIAL
INDICES DE AUDITORIA
CUENTA:
INDICE PAPELES DE TRABAJO

CcC Carta Compromiso

NT Notificacién Inicial

PT Planificacion de Trabajo

HI Hoja de Indices

HM Hoja de Marcas

PP PLANIFICACION PRELIMINAR
CP Conocimiento Preliminar

PE PLANIFICACION ESPECIFICA
PE/1 Reporte de la Planificacion Especifica
PE/2 Programa de Examen Especial
PE/3 Cuestionario de Control Interno
PE/4 Evaluacion del Control Interno
PE/5 Narrativa de Control Interno

EJ EJECUCION DE TRABAJO

PPE Propiedad Planta y Equipo

I Informe
Elaborado: | Revisado: | Fecha:

Nota: Son simbolos numéricos, alfabéticos o alfanuméricos que permiten la localizacion, de los
papeles de trabajo, tomado de Manual General de Auditoria, (2001)

Marcas

De acuerdo a Manrique (2019) las marcas en el examen especial se refieren a los signos o
simbolos que el auditor emplea para identificar y explicar los procedimientos realizados en los
componentes de los estados financieros. Estas marcas se asignan en los documentos y registros
revisados por el auditor, utilizando un lapiz de color rojo para facilitar la supervision del trabajo.

Es importante que las marcas sean simples, claras y faciles de distinguir entre si, p. 219)
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Tabla8

Modelo de Marcas

EMPRESA XYZ
EXAMEN ESPECIAL
HOJA DE MARCAS
CUENTA:

MARCA O SIMBOLO SIGNIFICADO

Verificado y revisado

Confirmacion de los saldos

Inspeccion Fisica

Documentacion Sustentadora

Suma Conforme

e | Mlwm|= (0 <

Confirmado

Saldo auditado

)
~

Saldo presentado por la empresa

Conciliacion conforme

Hallazgo

Rastreado

Constatado fisicamente

Tomado del Inventario

T e |@|®(0|]

Elaborado: | Revisado: | Fecha:

Nota: Son simbolos utilizados por el Auditor, tomado de Gutiérrez et al., (2020).
Planificacion Especifica

Para Calizaya (2017) es una etapa en la cual se establece la estrategia a seguir en el trabajo; la
cual se basa en la informacion obtenida durante la planificacion preliminar. Su finalidad es
evaluar el control interno, valuar y clasificar los riesgos de la auditoria, y escoger los
procedimientos de auditoria que se emplearan a cada componente durante la fase de ejecucion,

utilizando los programas correspondientes.
Papeles de Trabajo

Son documentos en los que el auditor registra los pasos seguidos, las pruebas realizadas,
la informacién obtenida y las conclusiones alcanzadas en relacion con su examen, segin lo

afirmado por Manrique (2019).
Objetivos
Manrique (2019) da a conocer que los papeles de trabajo cumplen los siguientes objetivos:

e Apoyar al auditor en la realizacion de su trabajo.
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Servir como base importante para la opinién del auditor, incluyendo su declaracion
sobre el cumplimiento de las normas de auditoria generalmente aceptadas.

Registrar de manera ordenada, sistematica y detallada los procedimientos y
actividades efectuados por el auditor.

Archivar el trabajo realizado para futuras consultas y referencias.

Facilitar la base para la elaboracion de informes.

Facilitar la planificacion, ejecucidn, supervision y revision del trabajo de auditoria.
Aminorar los esfuerzos en auditorias futuras.

Dejar constancia del cumplimiento de los objetivos de auditoria y del trabajo
realizado de acuerdo con las normas de auditoria y otras normas aplicables.

Analizar modificaciones a los procedimientos y al programa de auditoria para

revisiones futuras. (pp. 209-210)

Papeles Especificos 0 Cédulas

Los Papeles Especificos o Cédulas, segin Mantilla (2018), son documentos elaborados por el

auditor y tiene relacion directa con la auditoria de los estados financieros. Estos papeles se

dividen en cédulas sumarias y cédulas analiticas.

Las Cédulas Narrativas son documentos de trabajo que resumen principalmente los saldos
iniciales de las categorias 0 cuentas que seran inspeccionadas en los estados financieros. Estos

documentos poseen columnas para registrar los codigos y nombres de las cuentas, los montos

de ajustes y reubicaciones sugeridos por el auditor, y los saldos finales segun la auditoria.

(Manrique, 2019, p. 219)

Tabla9

Cédula Narrativa

EMPRESA XYZ
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO A 20__
CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE:
SUBCOMPONENTE:
COMENTARIO:
CONCLUSION:
RECOMENDACION:
Elaborado: | Revisado: | Fecha:

Nota. Modelo de Cédula Narrativa para describir los hallazgos encontrados luego de la
evaluacion de control interno. Informacién obtenida del Manual de Auditoria, (2001).
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Cédulas Sumarias. son documentos que estan directamente relacionados con una cuenta o
rubro especifico en los estados financieros. Estas cédulas proporcionan un detalle de las partidas

0 subcuentas que componen esa cuenta o rubro. (Manrique, 2019, p. 219)

Tabla 10

Cédula Sumaria

EMPRESA XYZ
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO ___A 20__

CEDULA NARRATIVA
Cuenta Saldo seguin Ajustes correspondientes a la cuenta Saldo segin
Estado Debe Haber Auditado
Financiero

TOTAL

Elaborado: Revisado: Fecha:
Nota. Modelo de Cédula Narrativa. Informacién obtenida de Manrique (2019).

Cédulas Analiticas. son el resultado de las Cédulas Sumarias y contienen los analisis de cada
una de las subcuentas o partidas que componen la sumaria. En estas cédulas, el auditor registra
las pruebas de auditoria que ha aplicado durante los periodos examinados. (Manrique, 2019,
p.219)

Tabla 11

Cédula Analitica

EMPRESA XYZ
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO __A___ 20
CEDULA ANALITICA
Meses Tarifa 12% Tarifa 0% Saldo Marcas de Verificacion
TOTAL
Elaborado: Revisado: Fecha:

Nota. Modelo de Cédula Narrativa, tomado del autor Manrique (2019).
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Control Interno

El control interno es un elemento fundamental en una organizacion, ya que abarca a las
personas, los sistemas de informacion, la supervision, los procedimientos y sus manuales. Su
propdsito principal es promover la eficiencia y permitir que la empresa alcance sus objetivos

de manera efectiva, evitando la presencia de errores en el proceso. (Hurtado et al., 2019).
Importancia

“Un sistema de control interno permite optimizar recursos y lograr una gestion financiera y
administrativa mas eficiente, optimizando la productividad. Contribuye a una toma de

decisiones mas acertada y mejorar el prestigio de la entidad”. (Rivera, 2015 )
Objetivos

Mantilla (2018) indica que el proposito principal del Control Interno es asegurar la
efectividad y eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacién financiera, el
cumplimiento de normas y obligaciones, y la proteccion de los activos. (p. 4)

Componentes

Terreros (2021) sostiene que el control interno estd compuesto por cinco componentes:

e Ambiente de control: Es la base del control interno y suministra disciplina, estructura,
entidad, conciencia y acciones de la administracion. El establecimiento adecuado de
este componente es primordial para garantizar la seguridad y confiabilidad de los demas
componentes. Si el ambiente de control tiene irregularidades o deficiencias, los demas
componentes del control interno no podran brindar los resultados que se esperan.

e Evaluacion de riesgos: Es un componente crucial del control interno, ya que ninguna
empresa esta exenta de enfrentar riesgos. Por lo tanto, es fundamental que se
establezcan los procedimientos necesarios dentro del control interno para crear un
protocolo o matriz de riesgos. Esto permitira determinar las acciones a tomar y los
responsables encargados de liderar las situaciones complicadas que puedan surgir.

¢ Informacién y comunicacion: Este componente analiza los sistemas de informacion
empleados por la empresa, que van desde software hasta personas y procedimientos.
La finalidad es verificar la calidad de la informacion y comunicacién dentro de la
empresa, lo cual es crucial para tomar decisiones acertadas.

e Actividades de control: En las actividades de control se concretan los procedimientos
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a seguir en las operaciones para lograr de manera efectiva los objetivos de la empresa.
Estas actividades pueden ser de naturaleza preventiva, de deteccion y correctiva, tienen
como objetivo conseguir resultados saludables y eficientes para toda la organizacion.
e Supervision o monitoreo: La supervision es fundamental para garantizar el buen
funcionamiento del control interno en una empresa. Su objetivo dar la seguridad de que
todas las operaciones se realicen de manera apropiada y que los objetivos se cumplan
de manera oportuna. En caso de que surjan desviaciones, este monitoreo constante

brinda a las empresas la oportunidad de realizar mejoras oportunas.
Evaluacion del Control Interno

El autor Arévalo (2020), sostiene que la evaluacién del control interno consiste en la
implementacidn de planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos
que permiten verificar y evaluar todas las operaciones realizadas por la compafiia.
Ademas, busca identificar como se almacena la informacion y los recursos de la empresa

y si esto cumple con los objetivos establecidos.
Meétodos para Evaluar el Control Interno

Segun Gémez (2018), hay tres métodos para evaluar el sistema de control interno:

Cuestionario: Este método implica disefiar cuestionarios con preguntas que deben ser
respondidas por los funcionarios y el personal responsable de las diferentes areas de la empresa
que esta siendo examinada. Las preguntas estan formuladas de manera que una respuesta
afirmativa muestre un punto 6ptimo en el sistema de control interno, mientras que una respuesta

negativa indique una debilidad o un aspecto que no es muy confiable. (p. 56)

Tabla 12
Cuestionario de Control Interno

EMPRESA XY
EXAMEN ESPECIAL AL XX PERIODO A 20

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE:
SUBCOMPONENTE:
N° PREGUNTAS RESPUESTAS PT CT OBSERVACIONES
Sl NO
TOTAL
ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

Nota. Modelo de Cuestionario para evaluar el sistema de control interno. Informacion obtenida del autor
(Manrique, 2019)
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Narrativo o Descriptivo: De acuerdo a Gomez (2018) Este enfoque se fundamenta en la
determinacion minuciosa de las caracteristicas del sistema que esta siendo evaluado; aqui se
detallan los procedimientos, registros, formularios, archivos, empleados y departamentos que

participan en el sistema. (p. 56)

Método Gréfico o Flujograma: Los flujogramas son la representacion visual de la secuencia
de las operaciones de un sistema especifico. Estos diagramas exponen la secuencia en la que se
Ilevan a cabo las operaciones, siguiendo el orden cronoldgico en el que ocurren. (Gomez, 2018,
p. 56)

Riesgo de Auditoria

Segun Manrique (2019) el riesgo de auditoria se refiere al grado de incertidumbre que
un auditor esta dispuesto a aceptar al emitir su opinion. Este riesgo esta influenciado por
diversas situaciones y hechos, cuya identificacion y evaluacion ayudan al auditor a
planificar los procedimientos necesarios para reducir el riesgo a niveles aceptables. Se
considera que un nivel de riesgo es aceptable cuando permite al auditor emitir una

opinién adecuada. (p. 64)
Tipos de riesgo
Para Cubero (2019) existen tres tipos de riesgos:

Riesgo de Control. Se refiere a la probabilidad de que los procedimientos de control
interno efectuados por la empresa, incluyendo la unidad de auditoria interna, no sean capaces

de prevenir o detectar oportunamente errores significativos. (p. 161)

Riesgo de Deteccion. Hace referencia al riesgo al que se enfrenta el auditor al emplear
programas de auditoria, cuyos procedimientos pueden no ser adecuados para detectar errores.

Este riesgo esta influenciado por la habilidad, juicio y experiencia del auditor. (p. 161)

Riesgo Inherente. Se refiere a la probabilidad de que se presenten errores o
irregularidades en la gestion administrativa y financiera de una empresa antes de evaluar la
efectividad del control interno implementado. Este riesgo esta estrechamente relacionado con
el entorno general y es inherente a la entidad (p. 161)

Calificacion del Riesgo

La evaluacion del riesgo de auditoria es esencial para identificar areas criticas y

planificar procedimientos que aseguren la integridad de los estados financieros.
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Tabla 13

Evaluacion de Riesgo de Auditoria

Nivel de Confianza

Bajo Moderado Alto
15% - 50% 51% - 75% 76% - 95%
Alto Moderado Bajo

Nivel de Riesgo

Nota. Muestra del porcentaje de calificacion de riesgo de auditoria; (Manrique, 2019, p. 65)

Fajardo et al., (2018) manifiesta que “es necesario llevar a cabo una evaluacion interna
en la organizacion con el objetivo de examinar y valorar sus actividades y la veracidad de la
informacion, manteniendo una completa independencia mental y profesional.” Para la

evaluacion del cuestionario se utiliza la formula;

NC =<t %100
PT

Nivel de Riesgo
Gutiérrez et al., (2020) indica que existen los siguientes niveles de riesgo

Riesgo Bajo. Las consecuencias de esta amenazan el cumplimiento de objetivos,

programas o actividades.

Riesgo Moderado. Las consecuencias de esta amenazan el cumplimiento de objetivos,

programas o actividades. Se requieren de cambios significativos.

Riesgo Alto. Las consecuencias de esta amenazan el cumplimiento de objetivos,

programas o actividades. (p. 138)
Fase I1: Ejecucion del Trabajo

Villar (2020) expresa que la ejecucion del trabajo es “la etapa en la que se lleva a cabo el
analisis, la verificacion y la obtencion de evidencia. Esta etapa puede dividirse en dos fases:

una previa al cierre y otra posterior al cierre del ejercicio del cliente”.
Pruebas de Auditoria

Para Manrique (2019) “El auditor debe alcanzar las pruebas de auditoria mediante dos
tipos de pruebas, que pueden ser pruebas de cumplimiento o funcionamiento, y pruebas

sustantivas o de validacion” (p. 150).
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Tipos de Pruebas

De acuerdo con el autor Manrique (2019), se mencionan los siguientes:

Pruebas de Cumplimiento. - Estas pruebas buscan conseguir evidencia sobre el
cumplimiento y la correcta aplicacion de los procedimientos complementarios del
control interno, especialmente en los sistemas especificos que vinculan las
transacciones. Su objetivo es verificar si las formas de operar se ajustan realmente a los
procedimientos establecidos. De la misma manera, garantizan al auditor la consistencia

en el funcionamiento del control en los sistemas de la empresa.

Pruebas Sustantivas. - Son procedimientos que ofrecen evidencia directa sobre la
veracidad o validez de las transacciones y saldos que se encuentran en los registros
contables o en los estados financieros. Para llevar a cabo estas pruebas, es necesario
efectuar una revision selectiva de la documentacion que respalda las operaciones. Estas

tienen como objetivo verificar los saldos que se presentan en los estados financieros.

Pruebas Analiticas o de Detalle de Movimientos y Transacciones. - Estos son
procedimientos detallados que involucran el seguimiento o rastreo de las transacciones
efectuadas o las estimaciones contables, desde su inicio hasta su finalizacién y correcta
presentacion de sus saldos en los estados financieros. (pp. 150-151)

Técnicas de Auditoria

Estas son herramientas 0 métodos practicos de investigacién y prueba, que el auditor
utiliza segin su criterio, con la intencion de recolectar las evidencias necesarias de
auditoria que validen su opinidn en el informe. Estas técnicas también sirven como base
razonable para emitir una opinion sobre los estados financieros en el dictamen de
auditoria. Su aplicacion se basa en el criterio o juicio profesional, dependiendo de las
circunstancias. Estas técnicas incluyen el método analitico y de investigacion para la

preparacion del informe. (Manrique, 2019, pag. 142)

Tipos de Técnicas

Tabla 14

Técnicas de Auditoria

Comparacioén

Se observa la similitud o diferencias entre dos 0 mas aspectos para conocer la
relacion que existe entre ambos.
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Observacion

Gracias a esta técnica el auditor verifica los hechos y circunstancias relacionados
con la ejecucion de las operaciones que realiza el personal.

Revision Selectiva

Consiste en pasar revista de manera rapida seleccionando datos especificos en
areas que son muy extensas.

Rastreo Consiste en seguir la secuencia de una operacién dentro del proceso que realiza.
Indagacion Por medio de la conservacion, de realizar muchas preguntas puede encontrarse
relaciones entre si que conlleven a suministrar un elemento de juicio

satisfactorio.
Analisis Determinar la composicion o contenido del saldo y verificarlas transacciones de

la cuenta durante el periodo, clasificAndolas de manera ordenada y separaren
elementos o partes.

Conciliaciones

Consiste en establecer una relacion exacta entredds conjuntos de datos,
separados e independientes.

Confirmacion

Consiste en cerciorarse de la autenticidad de la informacidn de las operaciones,
de los archivos que revela la entidad.

Comprobacion

Consiste en la verificacion de la evidencia que sustenta cualquier transaccién
para comprobar su legitimidad.

Computacion

Consiste en calcular, contar o totalizar la informacidon numérica, con el propdsito
de verificar la exactitud matematica de las operaciones efectuadas.

Nota. La siguiente tabla muestra los tipos de Técnicas de Auditoria; Campos et al., (2020)

Muestreo en la auditoria

Segun la Norma Internacional de Auditoria (2013), se refiere al proceso de aplicar

procedimientos a menos del 100% de las partidas dentro de un saldo de cuenta o clase de

transacciones. Esto le da la pauta al auditor para obtener y evaluar evidencias de auditoria con

algunas caracteristicas de las partidas seleccionadas, lo que le ayuda a formar una conclusion

sobre la poblacion en general. (p. 4)

Tipos de muestreo

Muestreo Estadistico. Este tipo de muestreo se refiere a la seleccion de las partidas de

la muestra de forma aleatoria, de tal manera que cada unidad de muestreo tenga la misma

oportunidad de ser seleccionada. Las unidades de muestreo pueden ser elementos

fisicos, como facturas, o unidades monetarias. (p. 8)

Muestreo no Estadistico. En este enfoque de muestreo, se utiliza el juicio para

seleccionar los elementos de la muestra. El objetivo del muestreo es suministrar al

auditor una base razonable para extraer conclusiones sobre la poblacién de la cual se ha

seleccionado la muestra. (p. 8)
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Métodos de seleccion de muestras

Seleccion aleatoria: Este meétodo implica seleccionar las muestras utilizando
generadores de nimeros aleatorios.

Seleccion sistematica: En este método, el nimero de unidades de muestreo en la
poblacion se fracciona entre el tamafio de la muestra para obtener un intervalo de
muestreo. Las muestras se seleccionan en funcion de este intervalo.

Muestreo por unidad monetaria: En este método, las muestras se seleccionan en base
al valor ponderado, donde el tamafio de la muestra, la seleccion y la evaluacion se
realizan teniendo en cuenta los montos monetarios.

Seleccion incidental: En este método, el auditor selecciona muestras sin seguir una
técnica estructurada.

Seleccion en bloque: Este método implica seleccionar uno o mas bloques de partidas
contiguas de la poblacion como muestra. (p. 15)

Evidencia de Auditoria

Segln Ruiz (2019), las pruebas obtenidas por el auditor durante la realizacion de la

auditoria se emplean para instaurar la certeza o conviccion en relacién a los hechos o hallazgos

que respaldan y fundamentan sus opiniones y conclusiones.

Entre los tipos de pruebas utilizadas se encuentran los siguientes.

Evidencias Fisicas. Se las consigue por medio de la inspeccién u observacion directa
de actividades, bienes o sucesos. Estas evidencias se presentan a través de notas,
fotografias, graficos, tablas, mapas o muestras materiales.

Evidencia Testimonial. Se la obtiene de toda persona que efectla declaraciones durante
la aplicacion de la auditoria.

Evidencia Documental. Se adquiere a través del analisis de documentos y esta presente
en cartas, contratos, registros, actas, minutas, facturas, recibos y cualquier tipo de

comunicacion generada como resultado del trabajo. (Ruiz, 2019, pp. 6-7)

Hallazgos de Auditoria

Segun lo que manifiesta Ruiz (2019), la evidencia encontrada por el auditor en relacion

a un hallazgo debe ser organizada de manera que incluya los cuatro atributos del hallazgo de

auditoria:
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Condicidn. Se refiere a lo que es, lo que ha sucedido. Comunica los hechos encontrados
por el auditor que indican que no se cumplieron con las normas requeridas. El auditor

debe asegurarse de que la evidencia cumpla con los siguientes criterios:

e Sea suficiente, idonea, pertinente y relevante.
e Que esté sustentada en trabajos completos.

e Sea objetiva. Cuando el auditor va a desarrollar el hallazgo comparara la condicion
(los hechos, lo que es) contra los criterios (lo que debe ser).

Criterio. Se refiere a la norma estandarizada utilizada para evaluar la situacion.

Causa. Refiere la razon fundamental por la cual ocurri6 la situacion. Es lo que motiva
el incumplimiento del criterio. La determinacion de la causa ayuda al auditor a

desarrollar las recomendaciones de manera efectiva para que las faltas no se repitan.

El Efecto. Hace referencia al resultado observable o la consecuencia de no haber

cumplido con uno o maés criterios y lo que ha significado para la institucion. (pp. 1-3)
Fase I11: Comunicacion de Resultados

En esta etapa se lleva a cabo la redaccion y revision final del informe preliminar, el cual se
desarrollara durante el proceso de examen. En el ultimo dia de trabajo en el campo y previa
convocatoria, se comunican los resultados a las autoridades y funcionarios responsables de las
operaciones examinadas, por medio de la lectura del borrador del informe, lo cual se realiza de

acuerdo a la normativa pertinente. (Falconi et al., 2018, p. 80)
Informe del Examen Especial

De acuerdo a Lara et al., (2019) es un documento profesional que formaliza los criterios
del auditor respecto al examen llevado a cabo en los estados financieros de una entidad. En este
informe, el auditor asume la responsabilidad por el trabajo realizado y presenta los resultados

del proceso de auditoria. (p. 87)
Clases de Informe

Informe breve: Es el informe elaborado por el auditor para dar a conocer los resultados
de una auditoria. Se expone cuando los hallazgos no son relevantes y no implican
responsabilidades. El informe incluye un dictamen profesional sobre los estados
financieros y la informacidn financiera, asi como los propios estados financieros, notas

aclaratorias y detalles de informacion complementaria.
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Informe extenso o largo: Es el documento que el auditor elabora al finalizar la
auditoria. En este informe se incluira un dictamen profesional e informacion financiera
complementaria. Los resultados de auditoria incluyen: carta de control interno, y el

capitulo de control interno. (Principios Generales sobre Papeles de Trabajo , 2014)

Estructura del Informe

Segun Manrique (2019) la redaccion del informe debe despertar interés y persuadir

mediante informacion sencilla, veraz y objetiva.

Caratula. Es la presentacion inicial del informe y debe incluir el titulo del trabajo de

auditoria, que hace referencia al tipo de auditoria y al area en la que se realizo.

indice. Comprende un resumen detallado del contenido del informe e incluye los
nameros de pagina correspondientes. Esto sirve como guia para que el lector o usuario

pueda ubicarse en el informe y conocer su contenido.

Siglas y Abreviatura. se registra al inicio, su funcion es impedir el uso del nombre

completo de estas abreviaturas en el informe, facilitando la comprension al lector.
Capitulo |
Informacion introductoria

e Motivo del examen

e Objetivos del examen

e Alcance del examen

e Identificacion de la entidad

e Estructura organica de los funcionarios principales
e Objetivo de la entidad

e Financiamiento
Capitulo 11
Resultados del Examen Especial
e Evaluacion del sistema de control interno
Capitulo 111

¢ Informe del examen especial
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e Anexos

e Comentarios, conclusiones y recomendaciones

Comentarios. Son opiniones profesionales del auditor que se fundamentan en los hallazgos
obtenidos tras evaluar los atributos y conseguir la opinidn de la empresa. Estos comentarios se
formulan teniendo en cuenta la realidad de la situacion encontrada, manteniendo una actitud

objetiva, positiva e independiente respecto a lo examinado. (p.125)

Recomendaciones. Son propuestas constructivas que buscan brindar soluciones
préacticas a los problemas o deficiencias identificadas, con el proposito de optimizar las
operaciones o actividades de la entidad. Estas recomendaciones constituyen la parte mas
relevante del informe y se presentan preferiblemente al final de cada capitulo, después de los

comentarios y conclusiones, numeradas de manera consecutiva. (p.125)

Dictamen de auditoria. El dictamen de auditoria representa la opinion profesional del
auditor acerca de la razonabilidad de los estados financieros sujetos a auditoria. En este
documento, el auditor muestra si los estados financieros fueron preparados de acuerdo con los
Principios Contables Generalmente Aceptados (PCGA) y si ostentan una representacion

razonable de la informacion expuesta. (p.126)

Tipos de Dictamen
Para Baila (2023) los tipos de dictamen de auditoria mas comunes son los siguientes:
Dictamen Limpio o sin Salvedades

Este tipo de dictamen indica que los estados financieros muestran de manera razonable
la situacién financiera, los resultados de las operaciones y los flujos de efectivo. Se
expresa cuando el auditor externo ha ejecutado un examen de acuerdo con las Normas
de Auditoria Generalmente Aceptadas, y cuando se incluyen todas las revelaciones

informativas necesarias para evitar la induccién a error en los estados financieros. (p. 1)
Dictamen con Salvedades

Este tipo de dictamen se lo elabora cuando existen situaciones en las que hay falta de
evidencia o limitaciones en la auditoria, lo que imposibilita al auditor expresar una
opinion sin salvedades o abstenerse de opinar. Si se encuentran desviaciones
significativas de los principios contables aceptados, el auditor formula un dictamen con

salvedades, en el cual explica las razones importantes antes de emitir su opinién. Se
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utiliza la frase "a excepcion de" para indicar las areas afectadas en los estados

financieros. (p. 1)
Dictamen Adverso o Negativa

El auditor formula una opinién negativa cuando los estados financieros no manifiestan
de manera adecuada la situacion financiera, los resultados de las operaciones de acuerdo

con los principios de Contabilidad Generalmente Aceptados. (p. 1)
Dictamen con Abstencidn de opinién.

Una abstencidn de opinion se produce cuando los auditores no emiten una opinion sobre
la razonabilidad de los estados financieros debido a la imposibilidad de formar una
opinion. Esto puede ser causado por restricciones en el alcance impuestas por el cliente,
lo cual frena a los auditores cumplir con las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas. (p. 2)
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5. Metodologia
Métodos

Cientifico. La aplicacion de este método se utilizd para recopilar informacion teorica
de libros, revistas, sitios web y otras fuentes de consulta, lo que permitio obtener un
conocimiento acertado del proceso del Examen Especial. Ademas, permitio establecer de forma

claray ldgica los procedimientos de investigacion utilizados en cada etapa del examen especial.

Deductivo. Se utilizo para el conocimiento de aspectos generales, tales como leyes,
normas, reglamentos y demas disposiciones legales, los mismos que se constituyen en un pilar
fundamental para la realizacion de las diferentes actividades de la Unidad Educativa Pilco
Correa y Cia. San Gerardo.

Inductivo. Permitié conocer de manera detallada las actividades que se desarrollan en
la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo y los hechos econdémicos que conciernen
a los registros contables que tiene la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, ademas se utilizd para
aplicar pruebas y procedimientos necesarias que permitieron determinar la razonabilidad de los

saldos reflejados en los Estados Financieros del afio 2022.

Analitico. Se utiliz6 para analizar de manera detallada los documentos de respaldo de
los registros contables y los diferentes movimientos de la cuenta mediante la constatacion fisica
de bienes, verificacion de facturas con el libro diario y mayor para luego presentarlos en las
cédulas analiticas y cédulas sumarias, determinando la razonabilidad de los saldos.

Sintético. Contribuy6 en la elaboracion y redaccion del informe del examen especial,
el cual presenta de manera concisa y clara las conclusiones y recomendaciones. Este enfoque
facilita al gerente la comprension de los resultados obtenidos y le permite tomar medidas
correctivas en beneficio de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo.

Matematico. Se utilizé para desarrollar los céalculos relacionados con la informacion
financiera de la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, como cédulas analiticas, cédulas sumarias
y ajustes con el objetivo de confirmar y validar la informacion financiera obtenida de la Unidad
Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo.
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Técnicas

Observacion. Esta técnica se utilizo al realizar la visita a la institucion, permitiendo
obtener informacion detallada y precisa acerca de la situacion actual de la empresa. A través de
la observacion directa, se logré recopilar datos importantes sobre el funcionamiento, procesos
y actividades de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo.

Entrevista. Esta Técnica se dirigié a la Contadora de la Unidad Educativa, permitiendo
obtener informacidn sobre el tratamiento de la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, con el fin de
obtener informacion detallada sobre los procedimientos, registros contables e informacion

relevante sobre el funcionamiento diario de la institucion.

Anélisis. Esta Técnica se empled para examinar las cuentas y registros contables con la
finalidad de determinar la naturaleza de los saldos.

Inspeccion. Se llevo a cabo mediante un examen visual y fisico de los bienes que posee
la institucion, lo que permitio verificar su existencia, autenticidad y veracidad, en conformidad

con los saldos reflejados en los Estados Financieros.

Recopilacién Bibliografica. A través de esta técnica se pudo respaldar, analizar y
recolectar informacion relevante y necesaria de distintas fuentes tanto primarias como
secundarias, entre las cuales se destacaron: libros, revistas, articulos cientificos, tesis, portales
web, entre otros. Esta informacion fue utilizada en el desarrollo del marco tedrico del Trabajo

de Integracion Curricular.
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6. Resultados

Contexto Institucional

En el afio 1994 con el propdsito de contribuir con la educacion en la ciudad de Loja y brindar
una opcién de formacion integral, se crea el Centro Educativo “San Gerardo”, con un principio
filos6fico de integracion y con alternativas pedagogicas para el desarrollo integral de los
educandos; reconocido por el Estado ecuatoriano con base legal en el Acuerdo Ministerial, No-
002-DPEL-DP el 22 de marzo de 1996.

En el mismo afio con Acuerdo Ministerial Nro.- 005-DPEL-DP se autorizé en forma definitiva
de creacion y funcionamiento del Centro Educativo “San Gerardo” para el ano 1996 — 1997,
posteriormente se cambia de denominacion de Centro Educativo “San Gerardo” por el de
Unidad Educativa Particular “San Gerardo”; su ultimo permiso de funcionamiento fue

actualizado en Loja, el 24 de junio de 2021 con Resolucién Nro. MINEDUC-CZ7-2021-00379-R.

La institucion Educativa pertenece a la zona 7 de educacion, distrito 11D01, circuito
11D01C06_18; para ofrecer una educacion de calidad, razon de ser de la Unidad Educativa
Particular “San Gerardo”, pone a disposicion sus dos edificios propios, con su Matriz Campus
Pompeya en el Barrio Capuli y la extension Edificio Central en el barrio San Sebastian de la

parroquia del mismo nombre en el centro de la ciudad de Loja.

Hoy por hoy la Unidad Educativa Particular “San Gerardo” es una institucion autonoma,
pionera en la implementacion de proyectos de innovacion educativa que apertura la posibilidad
de acceder a una educacion de calidad, atendiendo las necesidades de educacion formal, en los
niveles: Inicial 1 y Il, Preparatoria, Educacién General Basica (Elemental, Media, Superior) y

Bachillerato General Unificado.

Normativa Legal que rige en la empresa

La Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo en el desarrollo de sus actividades, se
rige a la siguiente normativa legal.

e Constitucion de la Republica del Ecuador.

e Ley Organica de Educacion Intercultural

e Cadigo de Trabajo

e Normasy Politicas de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo

e Ordenanzas, Reglamentos, decretos, resoluciones y acuerdos.

36



Mision
Brindar formacion sistémica, bajo una concepcion cientifica del mundo, con carécter humanista
y solidario que conlleva a la convivencia armoénica; basado en el trabajo en equipo, gestion

académica, investigacion educativa, innovacion tecnologica, integrando servicios de asesoria,

consultoria y cooperacién pedagdgica, para quienes se educan en nuestra institucion.

Vision

Constituirse en una institucion educativa referente de excelencia académica e innovacion
tecnoldgica con enfoque a la conservacion del medio ambiente, que promueva la formacion

integral de los estudiantes bajo los valores y principios de ética, pertinencia y compromiso

social.
Valores Institucionales

e Excelencia.

e Profesionalismo

e Egspiritu de Servicio
e FEtica Profesional

e Trabajo en Equipo

e Sentido de identificacion y pertenencia a la organizacion.
Objetivos de la Entidad

e Aplicar, modificar y actualizar constantemente el modelo educativo de acuerdo a los
cambios de la sociedad moderna en base a las realidades locales y nacionales a través

de: proyectos, talleres, visitas, pasantias, intercambios nacionales e internacionales.

e Introduccién de procesos educativos innovadores que logre hacer el estudiante un

individuo independiente tomando en cuenta sus actitudes y capacidades propias.
e Proporcionar el aprendizaje espontaneo y natural a través de la educacion ludica.

e Apoyar y complementar la educacion familiar en bases de consejeria para padres.

37



Loga, 03 de diciesmbre de 2023

Ciluded -

En Ia cudad de Loja, al 93 & diciembre del 2023 sc coficben ¢l siguicnie contrlo cntre la
Unidad Edecotiva Pico Comea v Cla. San Gerwrdo, representante legal Matr. Violeta Plco
Corres Rectora de b sstitucion con CL, 19008090 1001, que en sdelante y pars efecios legales
s¢ demoming Auvditade, ¥ la Sne Yadin Fersande Alveeado Amijus, Jefe de Equipo de
Auditoria, estudiante de la corera de Comtebuledad ¥ Anditona de la Universidad Neciaal de

Logs s denomma Audnons, el que se supeta 2 las sigaientes clinslas:
1. Alkasce

La comtrutads Sets. Yadinn Fernands Alvarado Armgos we compromete s ejecutar of Examen
Espevial & Progeaded, Plaata v Fguipo de Unsdad Educstive Pikko Coeren ¥ Cla. San Gerardo

Log, periodo 01 enero-11 Eciembes 2027

1. Objetives

e Evlar el Sstoma de Coovol bnterno implementado por ks adminstraosta de la Unsded
Fducatva Pilco Correa y Ol San Gerando, » la coensa Propeedad, Plamta y Equigo pers
deterrimar ¢ grado de sobider ¥ eficiencia adminstrativa en el maneyo de dos recarsos

o Dercrnuner la mronabilidad de los sabdos peesentados en low Estados Financieres de la
cucnta Propiedad, Macts y Equpo de 1o Unidad Edacativa Piko Comres v Cla. Sen
Gersedo, pars ideatificar posbics crmores ¢ evegulandades

o Dewrreilyr of mforme del examen espocial que conengs comentanios. conclusiones y
recomendaciones, con gl fa & ser consideradas por las amonidades pama | toma de
decmiones

Edihcio Cestral Canmpn “Tompeya”
Berrando Waldviena 208- 37 y Vessaii V2 Dodo de Yrgasa 391340
W OF 258 5508 Fox OV 298 706 Tt OV 245/ Fax 0T 24 5T




ﬁ‘ )

8 Berkede s Coatratica San G.e.rarg::

El trabajo sc desarrollard en 60 dias, enf! Hicicmbre de 2023 y ¢l 10 de febrero de

2024, fecha en que termina la contratacion.

4. Responsabilidades

La emision del informe de la claboracion del Examen Especial o la cuenta Propiodad, Planta y
Equipo, ¢s responsabilidad netamente de la contratada y la certificacion de la documentacion

es responsabilidad de la empresa.

5. Apoye y Compromiso de la Empresa

Los directivos se comprometen a presentar toda clase de facilidades para el acceso a la
informacién y los documentos sustentarios, de tal maner que no habrd limitaciones pars ¢l

desarrollo del Examen Especial,
6. Otros aspectos Contractusles

No se estipula pago alguno por cuanto se trata de un trabajo académico previo a la obtencion

del Grado de Licenciada en Contabilidad y Auditoria ¢n la Universidad Nacional de Loga.
7. Confidencialidad

En vista de que ¢! contratado tendrd acceso a la informacidn con respecto @ los movimsentos
correspondientes a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, la contratada se obligs a tratar la

informacion con sbsoluta confidencialidad v a utilizarla Gnicamente para fines académicos,

Atentamente,
:-7_’ o .“ .'.v.' wa ot
>, Ve % (15 .
Mgtr. Violeta Pilco Corres Srta. Yadira Fernanda Alvarado Armijos
RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA JEFE DE EQUIPO/OPERATIVO

PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

Edificio Central Campus “Pompeya”
Bamardo Vaidhviaso 209-37 y Marcacio ¥ia Ex000 de Yangara 391-340
Toif - 07 258 5658/ Fax 07 258 7068 Telf: O7 254 5744 / Fax: 07 254 5743
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CARTA COMPROMISO

Loja, 03 de diciembre del 2023

Mgtr. Violeta Eugenia Pilco Correa
RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

Por medio de la presente me complace saludarle y hacer de su conocimiento que se llevara a
cabo el examen especial a la Unidad Educativa Pilco Correa 'y Cia. San Gerardo correspondiente
al periodo 2022, el cual seréa realizado con el propoésito de obtener y emitir una opinién real y

objetiva sobre la razonabilidad de la cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la institucion.
Es mi deber informarle que el examen especial comprendera lo siguiente:

e Evaluar el Sistema de Control Interno implementado por la administracion de la Unidad
Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo para
determinar el grado de solidez y eficiencia administrativa en el manejo de los recursos.

e Determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros de la
cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San
Gerardo, para identificar posibles errores e irregularidades.

e Desarrollar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones y
recomendaciones, con el fin de ser consideradas por las autoridades para la toma de
decisiones.

Es importante mencionar que, durante el proceso del examen especial, es posible que no se
obtengan todos los datos necesarios para elaborar un informe completo y exhaustivo, esto
debido a las limitaciones propias del proceso. En cualquier caso, me comprometo a extenderle

un informe adicional relacionado con las debilidades detectadas durante la revision.

Asi mismo esperando la total cooperacion por parte del personal que labora en la institucién

para obtener la informacién requerida para el desarrollo del examen especial.

Atentamente,

R RA FERNANDA

LVARADO ARM JCS

el

Yadira Fernanda Alvarado Armijos
JEFE DE EQUIPO
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NOTIFICACION INICIAL N° 001

Loja, 03 de diciembre del 2023

Mgtr. Violeta Eugenia Pilco Correa
RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

Ciudad. -

De acuerdo con lo previsto para la realizacion del proyecto de investigaciéon y, con su
autorizacion, me permito NOTIFICAR a su persona la realizacion del EXAMEN ESPECIAL
A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO DE UNIDAD EDUCATIVA PILCO CORREAY
CIA. SAN GERARDO LOJA, PERIODO 01 ENERO-31 DICIEMBRE 2022, segln los

objetivos que se detallan a continuacion:

e Evaluar el Sistema de Control Interno implementado por la administracién de la Unidad
Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo para
determinar el grado de solidez y eficiencia administrativa en el manejo de los recursos.

e Determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros de la
cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San
Gerardo, para identificar posibles errores e irregularidades.

e Desarrollar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones y
recomendaciones, con el fin de ser consideradas por las autoridades para la toma de

decisiones.

El tiempo estimado para la ejecucion es de 60 dias laborables, concluida la accién se dara a
conocer los resultados mediante el informe final. El equipo de trabajo a cargo del examen

especial, esta integrado por:

Supervisora: Lcda. Yomar Rocio Pardo Villalta Mgtr. Sc.

Jefe de Equipo: Srta. Yadira Fernanda Alvarado Armijos

Particular que pongo a su conocimiento para que autorice al personal bajo su cargo, brinde la
informacion y documentos necesarios, 10s mismos que permitiran obtener la informacion

acorde al cumplimiento de los objetivos propuestos.
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Por la favorable atencion que se digne a la presente, le antelo mis mas sinceros agradecimientos.

Atentamente,

ALVARADO ARM JCS

G "*~'t U
Lcda. Yomar Rocio Pardo Mgtr. Sc Srta. Yadira Fernanda Alvarado Armijos

SUPERVISORA JEFE DE EQUIPO/ OPERATIVO

[
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PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

HOJA DE INDICES

INDICE PAPELES DE TRABAJO
CT Contratado de Trabajo
CC Carta Compromiso
NI Notificacion de Inicio
HI Hoja de Indices
HM Hoja de Marcas
HDT Hoja de Distribucién de Tiempo
P PLANIFICACION
PP Planificacion Preliminar
GVP Guia de Visita Previa
PE Planificacion Especifica
RPE Reporte de la Planificacion Especifica
PA Programa de Auditoria
CClI Cuestionario del Control Interno
ECI Evaluacion del Control Interno
EJ EJECUCION DE LA AUDITORIA
CN Cédulas Narrativas
PT Papeles de Trabajo Propiedad, Planta y Equipo
CN Cedulas Narrativas
B Bienes de Propiedad, Planta y Equipo
CA Cedula Analitica
CS Cedula Sumaria
El ELABORACION DEL INFORME
IEE Informe del Examen Especial
Elaborado por: Y.F.A.A. | Revisado por: Y.R.P.V. Fecha: 03/12/2023
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X \ PILCO CORREA Y CIiA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

HM

1-1

HOJA DE MARCAS
MARCA SIGNIFICADO
> Sumado
v Verificado
S Documentacion sustentadora
O Saldo determinado por el Examen Especial
# Diferencia de saldos
® Tomado de los Mayores
$ Saldo Certificado por la Entidad
) Constatado fisicamente
y Tomado del listado de bienes

Elaborado por: Y.F.AA.

Revisado por: Y.R.P.V. Fecha: 03/12/2023
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| PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO HDT
*x EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

HOJA DE DISTRIBUCION DE TIEMPO

San Gerardo

1-1

NOMBRESY

CARGO SIGLAS ACTIVIDAD TIEMPO FIRMA
APELLIDOS

Realizar la planificacion preliminar y especifica
Preparar y realizar la visita previa a la empresa
Desarrollar y ejecutar los programas del examen | 49 dias
Elaborar la evaluacion del control interno
Y.FAA. Y

y Operativo | Alvarado Armijos papeles de trabajo
Aplicar los procedimientos del examen especial

DN NI NI

Jefe de Equipo | Srta. Yadira Fernanda

<\

<\

Elaborar el borrador del informe final
Redactar el informe final que contenga | 10 dias
comentarios, conclusiones y recomendaciones

<\

Revisar la planificacion preliminar y especifica.

Revisar la ejecucion del trabajo.
Supervisora Lcda. Yomar Rocio Y.R.P.V.

Pardo Villalta, Mgtr. Sc.

Revision de reportes de Papeles de Trabajo

D N NI NI N

Revisar el informe final con las respectivos 10 dias

comentarios, conclusiones y recomendaciones

TOTAL 60 dias

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 05/12/2023
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PLANIFICACION
PRELIMINAR
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PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO PP
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
PLANIFICACION PRELIMINAR

1. Antecedentes
La cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San
Gerardo en la ciudad de Loja, del periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre
del 2022 no ha sido sujeto de evaluaciones a través de auditorias o examenes especiales.
2. Motivo del Examen Especial
El examen especial a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco
Correa y Cia. San Gerardo se realizara en funcion de la autorizacion de la Mgtr. Violeta
Pilco Correa en calidad de Rectora de la institucion, y en cumplimiento de la orden de
trabajo Nro. 001, con el fin de determinar la razonabilidad del saldo presentado en los
estados financieros.
3. Objetivos del Examen Especial
Los objetivos del examen especial estan enfocados a:
e Evaluar el Sistema de Control Interno implementado por la administracion de la
Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, a la cuenta Propiedad, Planta
y Equipo para determinar el grado de solidez y eficiencia administrativa en el
manejo de los recursos.
e Determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros
de la cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correay Cia.
San Gerardo, para identificar posibles errores e irregularidades.
e Desarrollar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones
y recomendaciones, con el fin de ser consideradas por las autoridades para la toma
de decisiones.

4. Alcance del Examen Especial

El examen especial a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, de la Unidad Educativa Pilco

Correa y Cia. San Gerardo comprendera el analisis de las operaciones entre el 01 de enero

al 31 de diciembre del 2022.

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 06/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO PP

' 22\ EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
& PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 2-17

PLANIFICACION PRELIMINAR

5. ldentificaciéon de la Entidad

Razon Social: Pilco Correa y Cia. San Gerardo
RUC: 1190080931001
Representante Legal: Mgtr. Violeta Eugenia Pilco Correa
e Edificio Central Bernardo Valdivieso 209-61 vy
Direccion: Mercadillo.

e Campus Pompeya Av. Exodo de Yangana 391-340 Km
3 1/2 a Vilcabamba. Loja- Ecuador.

Provincia: Loja

Canton: Loja

Teléfono: 07 258 5658 - 07 254 5744

E-mail: info@sangerardo.edu.ec - tg_sangerardo@hotmail.com

6. Conocimiento de la empresa Pilco Correa y Cia. San Gerardo

La unidad educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo inicia sus actividades el 17 de agosto
de 1995, con un aporte de cada uno de los socios de $ 800,00, y la Mgtr. Violeta Pilco
Correa como representante legal.

Es una institucién educativa particular, tiene como propoésito principal contribuir con la
educacion en la ciudad de Loja y brindar una opcién de formacion integral. Hoy en dia es
una institucion auténoma, pionera en la implementacién de proyectos de innovacion
educativa que apertura la posibilidad de acceder a una educacién de calidad, atendiendo
las necesidades de educacion formal, en los niveles: Inicial 'y I, Preparatoria, Educacién

General Béasica (Elemental, Media, Superior) y Bachillerato General Unificado.

7. Base Legal

e Constitucion de la Republica del Ecuador.

e Ley Organica de Educacion Intercultural

e Cadigo de Trabajo

e Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento.
e Disposiciones del SRI.

e Normas y Politicas de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 06/12/2023
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PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO PP
¥\ EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

San Gerardo

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 3-7

PLANIFICACION PRELIMINAR

Ordenanzas, Reglamentos, decretos, resoluciones y acuerdos.

Permisos Laborables por la Ley.

Permisos Laborables Institucionales

8. Financiamiento
La empresa se ha financiado con capital propio y con los ingresos recaudados de las

mensualidades proporcionados por los estudiantes.

9. Sistema Contable
e ISYPLUS - VISUALFAC

10. Mision
Brindar formacidn sistémica, bajo una concepcion cientifica del mundo, con caracter
humanista y solidario que conlleva a la convivencia armonica; basado en el trabajo en
equipo, gestion académica, investigacion educativa, innovacion tecnologica, integrando
servicios de asesoria, consultoria y cooperacién pedagdgica, para quienes se educan en

nuestra institucion.

11. Vision
Constituirse en una institucion educativa referente de excelencia académica e innovacion
tecnoldgica con enfoque a la conservacion del medio ambiente, que promueva la
formacion integral de los estudiantes bajo los valores y principios de ética, pertinencia y

compromiso social.

12. Valores Institucionales
e Excelencia.
e Profesionalismo
e Espiritu de Servicio
e Ftica Profesional
e Trabajo en Equipo

e Sentido de identificacion y pertenencia a la organizacion.

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 06/12/2023

49




F 3\ EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y
& J PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
) - PLANIFICACION PRELIMINAR

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

PP

EQUIPO
DEL 2022 4-7

13. Objetivos de la Entidad

e Aplicar, modificar y actualizar constantemente el modelo educativo de acuerdo a

los cambios de la sociedad moderna en base a las realidades locales y nacionales a

través de: proyectos, talleres, visitas, pasantias, intercambios nacionales e

internacionales.

e Introduccién de procesos educativos innovadores que logre hacer el estudiante un

individuo independiente tomando en cuenta sus actitudes y capacidades propias.

e Proporcionar el aprendizaje espontaneo y natural a través de

la educacion ludica.

e Apoyary complementar la educacion familiar en bases de consejeria para padres.

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 06/12/2023
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PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
| S2n.Serande PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
PLANIFICACION PRELIMINAR

PP

14. Estructura Orgéanica

Nota. Organigrama Institucional, tomado de Pilco Correa y Cia. San Gerardo

ELABORADO POR: Y.F.AA. | REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 07/12/2023
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PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO PP
& J PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 6-7
PLANIFICACION PRELIMINAR
15. Autoridades Principales de la Institucién
PERIODO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
DESDE HASTA

. : Directora Inicial y .
Pilco Correa Rosa Lucia Preparatoria 1/7/12003 | continda

Paladines Bravo Taniana De Los | Subdirectora De Inicial y o
Angeles Preparatoria 1/4/2004 | Contintia
Arteaga Pilco Stephanie Directora 1/3/2018 | ContinGa

Montafio Ordoriez Janeth . o
Alexandra Subdirectora 1/9/2020 | continda

Fernandez Huaca Jessenia o
Alexandra Dece/Inspector 1/9/2022 | Contintia
Pilco Correa Violeta Eugenia Rectora 1/10/1996 | ContinGa
Pozo Vintimilla Liliana Rosario Vicerrectora 5/4/2021 | Continta
Ifiiguez Carrion Juliana Elizabeth | Inspector 1/9/2017 | Continua
Castillo Gomez Carla Cristina Dece/Psicéloga Clinica 3/1/2023 | Continda
Pilco Correa Diego Fernando Administrador 1/11/1996 | ContinGa
Ramirez Tene Karla Janina Secretaria General 1/9/2011 | Continda
Chamba Rueda Nely Noemi Bibliotecaria 1/9/2014 | Continta
Arteaga Pilco Erika Patricia Cood. Talento Humano 1/3/2018 | ContinGa

Ramon  Jaramillo  Stephanie o
Viviana Médico General 419/2023 | contina

. Publicista y Comunicador o
Maza Capa Jhoe Alejandro Social 2/2/2022 | Contindia
ﬁﬂaiTi?:'I'igo Monteros  Gabriela Asesora Administrativa 12/6/2023 | continda
Salazar Chavez Tania Elizabeth | Contadora 1/2/2015 | Continta

Granda Abendafio Daniela Del -
Carmen Secretaria Edificio Central 4/10/2018 | Continta
Pilco Paladines Diego Gerardo Analista Financiero 1/2/2022 | Contindia

16. Producto a Obtener

Al culminar el Examen Especial se emitird un informe que contendra comentarios

conclusiones y recomendaciones para el desarrollo y control de sus recursos que conlleve a

un mejor desenvolvimiento en las actividades de la empresa.

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 11/12/2023
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' PLANIFICACION PRELIMINAR
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17. Tiempo Estimado

El desarrollo del Examen Especial se ejecutara en un tiempo estimado de 60 dias con la

elaboracion de la Planificacion, Ejecucion y el Informe Final con las respectivas

comentarios, conclusiones y recomendaciones.

FYH mado el ectroni canéa)m eF,;)Am
VI LLALT,

"'ﬁ: .- qV

R RNDA

Lcda. Yomar Rocio Pardo Villalta Mgtr. Sc.
SUPERVISORA

Srta. Yadira Fernanda Alvarado Armijos
JEFE DE EQUIPO

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 11/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

HOJA DE DISTRIBUCION DE TIEMPO

-~

San Gerardo

HDT

MATRIZ DE EVALUACION PRELIMINAR DE RIESGOS DE EXAMEN ESPECIAL

Cuenta Riesgo Pruebas de Cumplimiento Enfoque Preliminar
Riesgo Inherente Riesgo de Control
v No se han realizado | v© No se realiza constataciones | v" Corroborar si  los | v' Verificar la razonabilidad
auditorias a la empresa. fisicas. asientos  contables del saldo de la cuenta
v Los activos no cuentan con | v/ No existe un reglamento estan registrados reflejado en el Estado
seguros para cubrir posibles interno para el control de adecuadamente. Financiera con el libro
Propiedad, dafos y perdidas. Propiedad, Plantay Equipo. | v* Solicitar el mayor de la mayor, libro diario y
Planta y v" No se tiene un detalle cuenta Propiedad, facturas y para determinar
Equipo actualizado de los bienes. Planta y Equipo para que todas operaciones han

constatar los valores

presentados en los

Estados Financieros.

sido registradas.

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 11/12/2023
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PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO PE

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

San Gerardo 1-3

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

PLANIFICACION ESPECIFICA

1. Objetivos del Examen Especial

Los objetivos del examen especial estan enfocados a:

Evaluar el Sistema de Control Interno implementado por la administracion de la
Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, a la cuenta Propiedad, Planta 'y
Equipo para determinar el grado de solidez y eficiencia administrativa en el manejo
de los recursos.

Determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros de
la cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia.
San Gerardo, para identificar posibles errores e irregularidades.

Desarrollar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones
y recomendaciones, con el fin de ser consideradas por las autoridades para la toma

de decisiones.

2. Alcance del Examen Especial

El examen especial a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, comprendera el analisis de las

operaciones entre el 01 de enero al 31 de diciembre del 2022.

3. Evaluacion y calificacion de los riesgos de auditoria

Mediante la aplicacion de cuestionarios se evaluara y calificara el riesgo, con el objetivo de

verificar el cumplimiento de los controles llevados por la institucion.

4. Fases detalladas para el examen especial

Se analizaran los procedimientos que se aplicaran en la ejecucién del examen especial

distribuidos por las siguientes fases:

Fase 1-A: Planificacion Preliminar
Fase 1-B: Planificacién Especifica
Fase 2: Ejecucion del Trabajo

Fase 3: Comunicacion de Resultados

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 12/12/2023
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PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO

X \ EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO PE

& J PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 | 2-3

PLANIFICACION ESPECIFICA

5. Recursos Utilizados

Tipo de recursos Descripcion

Suministros de oficina, computadora, calculadora,
impresora, internet, documentos, flash memory.

Gastos de movilizacion, suministros de oficina, copias,
etc.

Materiales

Financieros

6. Tiempo de Ejecucion del Trabajo del Examen Especial
Para el desarrollo del Examen Especial se realizara con la participacion de:
e Supervisora: Lcda. Yomar Rocio Pardo Villalta Mgtr. Sc revision y control del
equipo del Examen Especial.
e Jefe de Equipo y Operativo: Srta. Yadira Fernanda Alvarado Armijos, preparacion
y ejecucion del Examen Especial.
Se ha estimado que el presente Examen Especial se ejecutara en un tiempo estimado de 60

dias.

7. Producto a obtenerse
Al culminar el Examen Especial se emitira un informe que contendrd comentarios
conclusiones y recomendaciones para el desarrollo y control de sus recursos que conlleve a

un mejor desenvolvimiento en las actividades de la institucion.

8. Objetivos del Examen Especial
Los objetivos del examen especial estan enfocados a:

e Evaluar el Sistema de Control Interno implementado por la administracion de la
Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, a la cuenta Propiedad, Planta y
Equipo para determinar el grado de solidez y eficiencia administrativa en el manejo
de los recursos.

e Determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros de
la cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia.

San Gerardo, para identificar posibles errores e irregularidades.

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 12/12/2023
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; PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO

X EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO | PE
g5 PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 3-3
PLANIFICACION ESPECIFICA

e Desarrollar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones
y recomendaciones, con el fin de ser consideradas por las autoridades para la toma
de decisiones.
9. Alcance del Examen Especial
El examen especial a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, comprendera el analisis de las
operaciones entre el 01 de enero al 31 de diciembre del 2022.

10. Evaluacién y calificacion de los riesgos de auditoria
Mediante la aplicacion de cuestionarios se evaluara y calificara el riesgo, con el objetivo de

verificar el cumplimiento de los controles llevados por la institucion.
11. Fases detalladas para el examen especial
Se analizaran los procedimientos que se aplicaran en la ejecuciéon del examen especial
distribuidos por las siguientes fases:
e Caratula
e Indice
e Siglas y Abreviaturas
Capitulo |
v"Informacion introductoria
Capitulo 1l
v" Resultados del Examen Especial
Capitulo 1

v Conclusiones y Recomendaciones

Lcda. Yomar Rocio Pardo Villalta Mgtr. Sc.  Srta. Yadira Fernanda Alvarado Armijos
SUPERVISORA JEFE DE EQUIPO

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 12/12/2023
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\ PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO

X EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
& J PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 1-3
’ PROGRAMA DE AUDITORIA

PA

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

N° OBJETIVOS Y PROCEDIMIENTOS REF. ELABORADO | FECHA
POR

OBJETIVOS

Evaluar el Sistema de Control Interno
implementado en la Unidad Educativa
Pilco Correa y Cia. San Gerardo, a fin de
determinar el grado de solidez y
eficiencia administrativa en el manejo de

la cuenta Propiedad, Planta y Equipo.

Establecer el grado de razonabilidad de
los saldos del componente examinado,
con respecto a los saldos reflejados en los
Estados Financieros.

Presentar un informe que contenga
3 | comentarios conclusiones y

recomendaciones.

PROCEDIMIENTOS

v' Solicitar al departamento  de

1 Contabilidad facilite la SD YV EAA 15/12/2023

documentacion necesaria para dar 1

inicio al seguimiento de la cuenta.

v Aplique el cuestionario de Control
2 CcCl

Interno, a fin de determinar el grado 23 Y.FAA. | 15/12/2023

de solidez y eficiencia

administrativa.

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 14/12/2023
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PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO PA
g (ffrardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 23
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
PROGRAMA DE AUDITORIA
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
N° | OBJETIVOSY PROCEDIMIENTOS REF. ELABORADO | FECHA
POR
v Determinar el nivel de confianza y ECI
3
nivel de riesgo mediante Ia 11 Y.FAA. 15/12/2023
evaluacion del Control Interno.
v Elabore las respectivas cédulas CN
4 : . Y.FAA. 18/12/2023
narrativas como resultado del sistema 5-5
de Control Interno
v Solicite una certificacion de los
PT/1
5 saldos al 31 de diciembre del 2022 de YFAA.  |20/12/2023
: 2-2
las cuentas que integran el
componente Propiedad, Planta y
Equipo.
5 v Requerir un listado de Bienes de B/1 YEAA. 20/12/2023
Propiedad, Planta y Equipo que 14-14
dispone la institucion.
- | ¥ Realizar la constatacion fisica de los 5/
Bienes de Propiedad, Plantay Equipo 36-36 Y EAA. 22/12/2023
para determinar la existencia y el
grado de veracidad de los saldos
presentados.
8 v" Verificar el registro correcto vy PT-PPE/] YV EAA. 02/01/2024
oportuno en el libro diario con las 5

facturas de compra.

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 14/12/2023
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3 PILCO CORREAY CIiA. SAN GERARDO PA
@50\ EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO >3
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
PROGRAMA DE AUDITORIA
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
N° | OBJETIVOSY PROCEDIMIENTOS REF. ELABORADO | FECHA
POR
. v" Verificar los movimientos de las PT-PPE/2 02/01/2024
adquisiciones durante el afio 2022. 3-3 Y.FEAA.
v" Verificar el movimiento de la cuenta
10 mediante el libro mayor general para 3
_ - PT-PPE/3 VEAA |040112024
determinarla razonabilidad del saldo 14-14 A
reflejado en el Estado Financiera.
11 | v Prepare la cédula analitica de la cuenta
Propiedad, Planta y Equipo con la CA Y EAA. 05/01/2024
finalidad de verificar el movimiento de 15-15
los saldos.
v Realice la cédula sumaria de la cuenta
12 . - . CS
examinada cuyo propoésito determinar i Y.EAA. 08/01/2024

la razonabilidad de los saldos.

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 14/12/2023
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PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL APROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CCl
1-3

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

o RESPUESTA | VALORACION .
N PREGUNTAS Si NO PT oT OBSERVACION
¢Existe un manual de politicas y Se elaborara de
1 - L acuerdo al
procedimientos para la adquisicion X 3 0 levantamiento de
de Propiedad, Planta y Equipo? activos del 2023.
¢Existe adecuada segregacion de
2
funciones para adquisicion, 3 3
., - X
recepcion 'y mantenimiento de
Propiedad, Planta y Equipo?
¢El personal responsable de la El personal estd
3 L, i capacitado y
adquisicion de Propiedad, Planta y conoce los
Equipo esta capacitado y conoce las | X 3 1 |Procedimientos, sin
embargo, la
politicas y procedimientos institucion no
establecidos? dispone de politicas
¢Se realizan constataciones fisicas No se ha efectuado
4 - - constataciones
de manera periodica para verificar la X 3 0 |duranteel periodoa
existencia real de los bienes? Examinar.
¢ Existe un proceso de autorizacion
5 L
formal para la adquisicion de| X 3 3
Propiedad, Planta y Equipo?
¢Existe un sistema de registro que Facturas
6 -
documenta todas las adquisiciones | X 3 3
de Propiedades, Planta y Equipo?
¢Existen actas que determinen la X 3 3
7| custodia del bien?
¢Se realiza una revision periodica de
8 L .
la vida til y valor residual de los | 3 3
activos de Propiedad, Planta y
Equipo?
ELABORADO POR: Y.F.AA. | REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 15/12/2023
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PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL APROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CCl
2-3

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

NO

PREGUNTAS

RESPUESTA

VALORACION

Sl NO

PT CT

OBSERVACION

9

¢Los activos totalmente depreciados
gque estan en uso se encuentran
identificados en los  anexos

contables?

10

¢Se implementa un programa de
mantenimiento preventivo a la

cuenta Propiedad, Planta y Equipo?

11

¢Existen politicas y procedimientos
establecidos para el mantenimiento

de Propiedad, Planta y Equipo?

No disponen de
Politicas, sin
embargo, se rigen
a procedimientos

12

¢Se cuenta con un seguro adecuado
para cubrir posibles pérdidas o
dafos de los activos de Propiedad,

Planta y Equipo?

Los activos no
cuentan con
Seguros para
cubrir  posibles
dafios y perdidas.

13

¢Se  implementan medidas de
seguridad para prevenir robos o
dafios?

14

¢Se realiza regularmente la

conciliacion entre los registros
contables y los registros de

Propiedad, Planta y Equipo?

15

¢Existen bienes en mal estado o
fuera de uso, que necesiten ser dados

de baja, donacién o remate?

16

¢Las ordenes de compra de los
productos se archivan

adecuadamente?

X

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 15/12/2023
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 3-3
PERIODO: U1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CCl

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

Ne PREGUNTAS RESPPES A YALORACIOR | oBseRvACION

17 | ¢Se realiza una revision periddica
del valor en libros de Propiedad, X 3 3
Planta y Equipo?

18 | ¢Se  mantiene  un  registro Se sustentan con
actualizado de todos los activos de X 3 0 facturas
Propiedad, Planta y Equipo?

19 | ;Se realizan inspecciones regulares
para garantizar la seguridad y la X 3 3
proteccion de los activos?

20 | ¢Existe un proceso establecido para
dar de baja a activos considerados | X 3 3
obsoletos o dafiados?

21 | ;/Se lleva a cabo auditorias internas No  se han
para evaluar la efectividad de los X 3 0 ;‘fﬂ;fjﬂgsintemas
controles internos?

TOTAL 63 44

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 15/12/2023
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* EXAMEN ESPECIAL APROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

San Gerardo

PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO ECI

1-1

RESULTADO DE LA EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

1. VALORACION
P.T.: Ponderacién Total
C.T.: Calificacién Total

C.P.: Calificacion Porcentual

Nivel de Riesgo
CT = 100
CP = —PT
44 % 100
CP = a3
CP = 69,84

1. DETERMINACION DEL NIVEL DE RIESGO

NIVEL DE CONFIANZA

BAJO MODERADO ALTO
69,84%
15% - 50% 51% - 75% 76% - 95%
ALTO MODERADO BAJO

NIVEL DE RIESGO

2. CONCLUSION

En base a la aplicacion del Cuestionario de Control Interno a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo

se establece un porcentaje del 69,84%, en el cual existe un nivel de Riesgo Moderado y un nivel de

Confianza Moderado, esto se debe a los siguientes aspectos:

e No existe un manual de politicas y procedimientos para la adquisicion de Propiedad,

Planta y Equipo.

e No se han efectuado constataciones fisicas de manera periodica.

e Los activos no cuentan con seguros para cubrir posibles dafios y perdidas

e No se han realizado auditorias internas para evaluar la efectividad de los controles internos.

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 15/12/2023
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X % PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO CN
San Seiao EXAMEN ESPECIAL APROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 1-5
. PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

NO EXISTE UN MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
ADQUISICION DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

COMENTARIO:

Con el resultado del Cuestionario de Control Interno aplicado a la Contadora de la Unidad
Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, se identificd que la empresa no cuenta con un Manual
de Politicas y Procedimientos para la Adquisicion de Propiedad, Planta y Equipo, por lo que se
evidencia el desconocimiento y la falta de aplicacion del Principio de Control Interno N°12 que
aborda la Aplicacion de Politicas y Procedimientos, establecido en el Coso I11, el cual consiste en
“Las politicas y procedimientos reflejan las afirmaciones de la administracion sobre lo que debe
hacerse para llevar a cabo los controles. Estas afirmaciones deben ser documentadas, y
expresados tanto explicitamente como implicitamente, a través de comunicaciones, acciones y
decisiones”. Esta situacion se debe a que los accionistas no han solicitado la elaboracién de un
manual de politicas y procedimientos para la adquisicién y control de la cuenta Propiedad, Planta
y Equipo, originado un error al momento de llevar un registro adecuado de las adquisiciones que

se realizan dentro de la empresa.

CONCLUSION

La institucion no cuenta con un Manual de Politicas y Procedimientos para la adquisicion de bienes
de Propiedad, Planta y Equipo, donde sefiale el proceso para la adquisicion, gestion y control de la
misma, por lo que impide garantizar la eficiencia y la transparencia en las operaciones de la

empresa.

RECOMENDACION

Al Representante Legal

Elaborar un Manual de Politicas y Procedimientos para el manejo de la cuenta Propiedad, Planta y
Equipo para garantizar una gestion efectiva, eficiente y transparente de los activos fijos de la

institucion.

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 18/12/2023
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Lojs, 18 de Sclembre del 2023,

Sta.
Yadira Fernanda Avarado Armijos

JIFL D€ TQUEPO/OPERATIVO
Cusad

A PETICION DE:

La Seta Yades fernands Alvarado Armijos, jefe de [quipo del Traba o de Examen Ezpecal, tergo
tien CIRTWICAR gue de acoerdo al Control Interno de i3 Unidad Educativa Pico Correa y Cla.
San Gerardo, no se ha estabiecido un Manual de Politicas y Procedimientes para of maneo de

12 cuenta Progiedad, Planma v Eguipo.

I3 todo csanto puedo certificar en honor 2 & verdad, sstonzando el presente 2 W interesada

hacer uso en lo que estime convenene

ALentamente,

»

T el

Mgtr. Violets Pdco Correa

1-4

CN

RECTORA DE LA UEPSG
£dNco Cenirs Campus *Pompoya
Beeraron Valdhvieso 209-37 y Neicasse Va Exodo do Yangera 331-340
Tl O7 248 S0 Foo: 07 258 M08 Ted: 07 254 STAd [ PR 0T 34 5743
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO CN
San SR EXAMEN ESPECIAL APROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
Y PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

2-5

CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

AUSENCIA DE CONSTATACIONES FISICAS DE MANERA PERIODICA

COMENTARIO:

Luego de efectuar el la Evaluacion de Control Interno implementado a la Unidad Educativa Pilco
Correa y Cia. San Gerardo, se determind que la institucién no ha realizado constataciones fisicas
de manera periodica de los bienes que conforman Propiedad, Planta y Equipo, lo que incumple con
lo establecido en el Componente Actividades de Control, Principio 10 Controles Fisicos, del COSO
I11, que determina “Los equipos, inversiones financieras, tesoreria, y demas activos, son objeto de
proteccion y supervision constante para comparar los recuentos fisicos con las cifras que
aparezcan en los registros de control”. Situacion presentada por la falta de una persona encargada
en el manejo, control y registro de los bienes que conforman Propiedad, Planta y Equipo de la

institucion.

CONCLUSION
La Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo no ha realizado constataciones fisicas de
manera periddica, lo que podria ocasionar el desconocimiento real de los saldos de las cuentas y el

estado actual de los bienes, lo que ocasiona que puedan existir pérdidas significativas.

RECOMENDACION

Al Representante Legal

Se recomienda al Gerente General, designar a una persona para que realice el manejo y registro de
la cuenta Propiedad, Planta y Equipo lo que permitira realizar constataciones fisicas por lo menos

una vez al afo.

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 18/12/2023
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Loja, 18 de diciembre del 2023.

Srta.

Yadira Fernanda Alvarado Armijos
JEFE DE EQUIPO/OPERATIVO
Ciudad,

CERTIFICADO

A PETICION DE:

x

San Gerardo

La Seta, Yadira Fernanda Alvarado Armijos, Jefe de Equipo del Trabajo de Examen Especial, tengo
bien CERTIFICAR que la Unidad Educativa Pilco Correa y Cis. San Gerardo, no ha realizado

constataciones fisicas de manera periddica.

Es todo cuamo puedo certificar en honor a la verdad, autorizando el presente a la interesada

hacer uso en o que estime conveniente,

Atentamente,

VI

Mgtr. Violeta Pilco Correa

2-4

CN

RECTORA DE LA UEPSG
Edificso Cantral Campus “Pompeya
Bernardo Vakivieso 208-37 y Mercadilo Via Exndo de Yangana 391-340
Telf.: 07 258 5658/ Fax: D7 258 7066 Tell: OF 254 5744 / Fae: 07 254 5743
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO CN
San SEEES EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

3-5

CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO NO CUENTAN CON UNA POLIZA DE SEGUROS

COMENTARIO:

Con el resultado del Cuestionario de Control Interno aplicado a la Unidad Educativa Pilco Correa
y Cia. San Gerardo se pudo determinar que Propiedad, Planta y Equipo no cuentan con una Pdliza
de Seguros por lo que incumple con el principio del Control Interno N°7: “Identificar, Analizar y
Responder a los Riesgos” el que sehala que: “La Administracion debe identificar, analizar y
responder a los riesgos relacionados con el cumplimiento de los objetivos institucionales, tomando
acciones basadas en la relevancia del riesgo. Esto puede incluir compartir riesgos institucionales
con partes externas mediante la contratacion de pdlizas de seguros.”.

Esta situacion se origina por cuanto no se realiz6 una revision de recursos financieros para cubrir
un seguro que proteja a los activos de Propiedad, Planta y Equipo, lo que ocasiona que en caso de
pérdida, robo o incendios la institucién no podria recuperar el costo de los bienes o devolucién de

los mismos por parte de una compafiia aseguradora.

CONCLUSION
La Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo no ha contratado una poliza de seguros para
los activos de Propiedad, Planta y Equipo por lo que se encuentran vulnerables contra cualquier

riesgo o situacién imprevista que pueda presentarse.

RECOMENDACION

Al Representante Legal

Planificar en conjunto con el director Financiero, que se prevea en el presupuesto institucional la
asignacion de recursos necesarios para la contratacion de seguros, con el objetivo de garantizar la

proteccion de Propiedad, Planta y Equipo y asi evitar posibles riesgos.

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 18/12/2023
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Loje, 18 de dicembee del 2023,

Sma
Yadira Fernanda Aherado Armios
JEFE OF FQUIPO/OPERATIVOD

Cudad

A pettion de b interesads:

CERTIACO

Quw b Unidad Educativa Prico Correa v O San Gerardo, no cuenta con contratns de segures
que garanticen |3 proteccide de todos Jos activos reghtrados en la cuenta &¢ Progledad, Planta

¥ Equipo.
3 %0do cuanto pendo certficar en honor a ta verdad, autor2ando el presente a la ntereiada 3-4
hacer us0 en lo que estime convensente CN
Alprfamente,
S ,@5‘?’
Mgt Vicleta Pico Corras Uic. Tanda D3B8
AICTORA DF LA UEPSG CONTADORA

Eancko Cantra Camnpus "Pompars
Borrard ValdrAesn 209 37y NMertaddo ¥ E2000 08 aagere 391-330
Tt : (07 208 5654/ Fark 07 258 7066 Tolt 07 54 WAl (Fac 07 DA 5743
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X PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO CN
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 5.5
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

AUSENCIA DE AUDITORIAS INTERNAS

COMENTARIO:

Luego de evaluar el Cuestionario de Control Interno aplicado a la Unidad Educativa Pilco Correa
y Cia. San Gerardo, se pudo evidenciar que desde su creacion no se han realizado Auditorias
Internas, por lo que contraviene con lo establecido en el Principio de Control Interno N°16
Supervision del sistema de control interno — Monitoreo, que determina: “La Administracion, debe
establecer actividades para la adecuada supervision del control interno y la evaluacion de sus
resultados, en todas las unidades administrativas de la institucion. Conforme a las mejores
practicas en la materia, en dichas actividades de supervision contribuye generalmente el area de
auditoria interna, la que reporta sus resultados directamente al Titular”. Esta situacion se origina
por el desconocimiento sobre los beneficios que las auditorias internas aportan a la gestion
empresarial, con el fin de mejorar la eficiencia operativa, identificar riesgos y fortalecer los

controles internos.

CONCLUSION
La Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo desde su creacion no se ha realizado
Auditorias Internas, dificultando la mejora de la eficiencia operativa, la identificacion de riesgos y

el fortalecimiento de los controles internos.

RECOMENDACION

Al Representante Legal

Designar personal capacitado y comprometido para realizar Auditorias Internas que permitan
identificar y valorar los posibles riesgos presentados en los Estados Financieros, mediante el

conocimiento de la entidad y su entorno.

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 18/12/2023
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Loja, 18 de Sciembre Sel 2023

Srta,
Yadira Fernanda ANarado Armios

JEFE DE EQUIRO/OPERATIVO
Cudad

A peticion de &a interesada:

CERTIFCO

Que 12 Unidad Educativa Pico Corred vy Oa. San Gerardo, no ha ejecutado Aoditonrias ernas

Que permiten svslusr y verficer los mgistres comtables vy of sdecusdd manme de by coents
Propedad, Planta vy Eguipa

Es 1000 cumnto pusdo cornlicar em honor o s verdad, sutortando of predente @ I interesads 3-4

hacer w0 en 10 Goe eslime comveniente

CN

Atentamente,

A &

Mgtr. Violeta Plico Comrea

RECTORA DE LA UEFSG
Editicio Central avpus “Pompeya
Besrards Vekdweso 200-57 y Morcaaiin Via Eso00 de Yargare 301340
. 07 258 5556 Fax OF 2858 050 W OT 254 5744 (Fae DT 254 5743
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o PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

B/1

San SEE0 EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

14
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

LOd, BERKARDDS VALDMIESD 3000- 57 ¥ MERCADILLD

. AL 1 Ic s oL
fimn Cieranda PILCO CORREA Y ClA. 5AM GERARDO Tall: P ESESE5E Cal- CIETI TAEET
Ermnal: g sarngerardsf=olmai_cem
DO e BT 112 TS0 S A0S 00
Sal ATAN CHAVEE TAMIA ELIZABETH

OO G0 1030300 05
OUENTA: MUEBLES ¥ EMSERES

DESCRIFCION WALDR FECHSA UNICAD |FORCENTAIE| DF ANUAL
PIZARFA T/LL 20 z83,71| 28/Bf201% 1 10% 28,57
MATERIALES 229,85 g/a/2012 1 10% FFEC)
WVARICS MATERLIALES 540,73 g/af2012 i 10% 84,08
WARIOS MATERLALES 298,78 g/a/2012 ] 10% 25,88
WARICS MATERIALES Y ADCESCRICS 97,43 g/af2012 i 10% 5,7
WVARIOS MATERIALES Y S0CESCRICS 507,42 E/8 /2012 i 10% B0, 73
ALFOMERS MILDM AMERICAND 143,00 taf9f2012 1 10% 14,30
FLFITRES ¥ ESTANTES T 230,00 147920412 i 10% T43,00
ALIESLES DE OFCIMNA, 1 20000 | 29/9f2012 1 10% 120,00
LM, FIRAKMICE, MYODES 114130 25/9/2012 10% 114,12
ALIESLES DE MADERA, 20000 |  4fi0f2012 10% 40,00
REFISAS Y ESCALERAS 00,00 | 3/i0/201% 10% Z0,00
CUADRDE IMFRESCS BN WINIL 260,00 13.-'1..'1':'13' i 10% 2,00
CILIMENTO DE OHDAS 500,00 | 23,3/2013] F] 10% BO,00
FLERTAS DOBLES 50000 | 13/7/ama] 3 10% SR, 00
MODULES PARA COMPURADORA 1596,40 10.-'5,.'1':'13' - 10% 165,54
SILLAS GARAFFIN] UNMNERSAL aags 12| ao/8fa013]  aa 10% 84,51
PUFITRES METALIDS 63743 13 000,00 3-0.-'5,.'1':'13' 30 10% 1 300, 00
FUFITRES METALICIOS COM MELSMINA, 12o0000] 3o/ef2013] 200 10% 4 040,00
MESAS ECASDNALES PARA ESTUDIANTE 1 428,80 E.-'B,.'l-:-:l.al 40 10% 143 58
SILLAS PARS ESTUDLANTES 107160 29/8f20a3]  eo 10% 107,16
MLIESLES CANASTERCS 3.540,00 afaj2013] 13 10% 364,00
MUEEBLES IUBESJETERDS 1 100, 00 !,l'E_.'ll:liEI p 1] 10% 1100, 0
FIZARFAS BE3,71 3.-'5_.'1':'13' 12 10% B2, 37
SUITARRA B4.22 | 16,9/2013] ] 10% )
MUEBLES CANASTERCS 360,00 -'-l-.-':l.l:l,.'l-:-:l.al F 10% 3,00
MALIESLES REFISERID 1a000 |  afi0/2013] 1 10% 14,00
FUERTA DE a0 130,00 -'-l-.-':l.l:l,.'l-:-:l.al i 10% 13,00
MADDILILOS AMAQUELES ssos.00| 1afi0/2003] 27 10% =B, 30
FLERTAS DE MADBRS 2.100,00 2'."."12..'1D13| 14 10% 210,00
MALIEBLES CASILLERDS 3ooo00| 27iaz/a003] w0 10% 200,00
MUEBLES REFISERD 3080, 00 2'."."12..'1D13| 11 10% E0E,00
ESTANTES ARCHINADORES 240,00 | 15/12/2013] 4 10% a4,00
TABLERDS DE BASEET 2 000,00 13.-'3,.'1':'1.11' i 10% Z0HD, 30
COLCHOMETAS COM ESPONIA 3 OMS EN COROSIL 273,21 17/3/a01a] 1o 10% 47,32
COLCHOMETAS OON ESPOR A 20 OME BN CCROSIL 232,11 1.'.".-'3,.'1':'1-'1' F 10% 23,21
T&ABLERCS DE BASKET 2.000,00 3/a/201a] F] 10% 200,00
MESAS ECASDNALES PARA ESTUDIANTE 237,30 3.-'5_.'1':'1#' 23 10% 93,73
SILLAS PARS ESTUDLANTES FEQUERAS 7BE,00 afafaoa]  ao 10% 78,50
PIZARF.A EMPAARCADS 172244 76,35 21,'-1|],.'1I31-ﬂ| 1 10% 27, 66
TABURETES MEDIWARDE DE MADERA 110,00 F/Ef2015 20 10% 14,00
MUEBLES CANASTERCS 4 230,00 12740/2043 - 10% 123,00
SALIESLES PARA, DFFINS DE CONTABLIDAD 156230 | 23/8/2018] ] 10% 156, 2%

\ = Verificado

¢ = Constatado fisicamente
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X PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO B/l
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 2:-14
; PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
LOUA, BERNARDO VALDIMESD 2200-57 ¥ MERCADILLD
* AUC: 1190080952001
A PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO Telf: 072585658 Cal: COST2ME5Y
e Emalt ty_sergerardo@botmaliloom
2025092971127 309451640500
SALATAN CHAVER TAMIA ELIZABETH
CODIGO: 102010105
CUENTA MUEBLES Y ENSERES
DESCRIFCION VALOR FECHA | UNIDAD [PORCENTAJE| DPANUAL | \/
SILLONES TIPO SECRETARIA £10,00 5.’11/2018] 3 10% 81,00 ¢
SILLON TIPO SECRETARIA 133,00 17/11/2018] 1 10% 13,30
SILLON VPO SECRETARIA 133,00 14.’2/2019' p & 10% 13,30 S
MODULARES PARA POMPEYA 2.300,00 1/10/2013] 0% 230,00
MESAS Y SILLAS PARA ESTUDIANTES 7.800,00 21/7/2022 200 10% 780,00
CASILEROS 11428357 | 24/11/2022 10% 114235
TOTAL MUEBLES Y ENSERES 106.597,950
\ = Verificado

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 20/12/2023
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o PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
£ C0 9 EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
‘ PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

B/1

3-14

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

—_
LA, BERRARDND VALDIWIESD T300- 57 ¥ MERCADLLO
WM OO0 B 0
PILCO CORREA Y ClA. S5AMN GERARDO Talf: OFESH5ELE Cal- COET2TARET
Emalk gg_sargerardo@@otmailcom
PO S ST 11 T 0, S L 00
Sy AT A CHAVEE TAMLA ELIZABETH
OGO 103 01 00 08
OUENT & ECIP DN COMAPLITRAC KM
DESCRIPCION WALIDR FECHA | UMIDAD [FORCENTESIE] DF ANUAL
PROCESADIDR INTEL CORE SH3,53 18/1/2016] i 33k 12,70
MBO ASUS 75,00 15/1/2016] i EER) 24,73
DISCO DUWRD WESTER DIGITAL 76,34 15/12016] i 3zk 23,19
MEMOR LA DIMK KIMGSTON 43,73 15/1/3016] 1 EEE 14,24
VD LG 18,73 15/ 12016] i 33k 6,19
MOMITOR LG 207 144, 4 18713016 i I3k 47,73
REGFULADOR SPEECMIND 12,30 15/1/2016] i EER) 4,13
IMPRESORA EFSON L2220 263,20 18/1/2016] 1 33k BE, 54
CASE E-LASSER 'WEC 362 a4, 54 18/1/2016] 1 33k 14,73 L
COMPUTADDRAS E532,00 17/8/2018] 22 EEED 2_B48, 56
IMIPRESORA 201,79 23/8/2018] 1 3k 132, %3
COMPRA DE MIOUSE 214,03 25/8/2018] 1 EEE 70,53
COMPRA REGULADOR Y SWICH 330,35 2z/8/2018] i 33k 105,02
COFADDRA FARS SECRETARIA 1 160,71 2379 2018 i I3k 2E3,03
PROYECTORES S31, 80 1332019 2 EER) 207,25
IMPRESORA 2.776,79 1192019 i 33k 916,34
PROYECTORES 4.464,3% 13z zaz0) EE EEE) 147324
DISPOSITIVG EIOMETRICD 220,00 /112021 i EEED 72,50
WIDPLADIDRAS ¥ REGULADORES DE W 255714 | 1o/11/2021 Fl 33% 242,56
PROYECTORES 750,48 | 2afii/30F1 12 33% 2 524,56
PROYECTORES [4) ¥ LAMPARAS (2] 2.569,50 | 18/12/2021 4 EEED 247,07
PROYECTORES EFSOM EE57,30 T B Lar ] A0 3zk 2.210,18
SWICH METALIC 199,71 15/ 2 2022 1 33k 63,50
KING5STOMN 550 71,43 iAoz 33k 23,57
COMPUTADDRAS 2.348,24 | 1371272022 A0 I3k TT4.91
TOTAL EQUIFD DE COMPUT&CHN 4Z_ED4.25
_

\ = Verificado
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X PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO B/l
g8 9 EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 414

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

Lk, BERMARDO VALDRIESD 3000 57 ¥ MERCADILLD
LAE: 1IN oL
PILCO CORREA Y CLA. SAMN GERARDD Telf: OF S H5E5E Cul: CEAET2 TAHET
Ermal: by sargerand @ otmalcsm
DEE SM 1OT1 12T S0 SHEL 64O 00
LA AT AR CHAVED TAMIS, ELZABETH
OGO 1030401 06
OUENTA: MAQUINARLE ¥ EQUIPD
DESCRIFCION WALOR FECHA UMIDAD |FORCENTSIE| DF AMUAL
DESBROZA DORA =oa.es | 1343013 1 10% 55,45
ESTERILIZADDR DIGITAL sz2,0% | 1s/af203) 1 10% 52,21
ASFIRADORA DE 2 MOTORES 21 200,00 | 23/5/2013] 1 10% 120,00
SIERRA CALADORA ¥ SIERRA CIROULAR 304,73 | t7/e/20u3] z 10% 30,18
MAOUINA PARS ANILLAR 1ga,00 | 13/7/2013] 1 10% 15,40
SOLOADOCRA EF 200 303,57 | ta/9/2013] 1 10% 30,35
BOMEA PEDROLD 1 203,57 | 23/9/2013] 1 10% 120,35
TABLEROD FARA CONTROL 720,32 | 23/5/2m3] 1 10% 72,05
AERILLANTOD-ORA INDUSTRLAL 1 281,53 |  7/11/2013] 1 10% 128,19
ROTULADORA ETH CASHD KL*7400 84,05 | 2/10/2014] 1 10% 5,41
BALANZA SEMI ANALITICA DE FRECISION 1 160,00 | 21/10/2004] 1 10% 11,00 \/
CENTRAL FANASDNIC 1011,30 | za/10/200a] 1 10% 104,13
TARFETA 3 LIMEAS B 351,00 | za710/2014] 1 10% 33,10 ¢
TELEFOMO SIMFLES 273,00 | 2a/10/201a] 1o 10% 27,30 -
CANALETAS DEXOM 2 318,23 | za/a0/201a]  3s 10% 31,52 S
HF METRO DIGITAL HE BOLSILLOD 13,58 |  sz/a0/201a] 3 10% 20,00
BAROMETRO 180,00 | s/10/201a] 1 10% 18,00
BALANZA MECANICA DE 3 ERAZOS 130,00 | 8/in/201a] 1 10% 13,00
(CUERPO HUMAND BISEXLIAL 330,00 | 8/10/2014] 1 10% 33,00
MICROSCOPIO MEW ENTERD SN RES 200,00 | 8f10/2014a] 1 10% 40,00
EQUAIPD DE MECANICA AWANZADD 334330 | Efin0/z2014] 1 10% 334,33
EQUIPD INTEGRAL DE CIENCIAS FISICAS 7.280,00 | /a0 2014 1 10% F2E,00
(COFLADORA WORKCENTRE 33300 3371,43 | /102014 1 10% 337,14
EQUIPD AIRE ACONDIOONADOD TIFC TECHD 234025 | 12/12/2004] 1 10% 234,03
MICROFOND INALAMERICD SANSOMN COMNCERT 245,92 | 12/12/3004] 1 10% 24,33
saTERLA SoNY 9v/aLK 558 | 12/12/2004] 1 10% 0,33
RADIO GRABADDRAT SOMY 254,64 7/1/20a] z 10% 25,45
MOTOSUADANA & GASOLINA MARCA STILL 380,36 |  12/5/2013 1 10% 58,04
HIDROLAVADORA CAMPEELL 2 HF 1241,07 |  1S/8/2015 1 10% 124,11
MACUIMA LASER 200000 | 28/3/2018] 1 10% 200,00
DESBROZADORA FEO,00 &/1/2021 1 10% 7E,00
SOLOADORA 200 FTD INDURSA 2E5,71 &/1/2021 1 10% 28,37
TOTAL MAQUIKARLA Y EQUIFD 32.977.68

\ = Verificado
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X PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

B/1

5-14

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

LOUA, BERNARDO VALDIESO 2209-37 Y MERCADILLD

G 1190080953001
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO Telf: 072585658 Col: COE72 85T
Emal tg_sargerardo@hotmelicem
2005092971127 50,9451 84 0500
SALATAR CHAVEZ TANWA ELIZABETH
CODIGO: 102010007
CUENTA: VEHICLLOS
DESCRIPCION VALOR FECHA | uNIDAD [PORCENTAJE| DP ANUAL
CAMION HYUNDAI 2493107 4/9/2012] ¢ 20% 4338,21
TOTAL VEHIcuLOS 24.991,07
\ = Verificado

¢ = Constatado fisicamente
S = Documentacién Sustentatoria
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* PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO B/l
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 6-14
‘ PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
LCILA, BERKARDO VALDINIESD 130057 ¥ MERCADILLE
Wi 1 O0Elr Ol
o Ol PILCO CORREA Y ClA. SAN GERARDO Tulf: 07 ES 5658 Cuk COETIMEST
— Emnal: b sargerardsfeolmaliczm
POE 0 29T 112 TS0 S5 L0500
S AT AN CHANER TANLA EUZABETH
OG0 1070400 97
CUENTA: RIELIITECA,
DESCRIFCION VALOR FECHA | UMIDAD |FORCENTAJE| DF anuAL
VARKDS SET, MOSAICOS 350,34 afzj2o13]  1s 10% 33,08
LOTERIA PARA MEMORIA 33,71 a/zjaoaz] 1 10% 3,57
VARKDS SET, MOSAICDS 204,08 a/zja0a] 1 10% 20,41
WMEMOUETA, BITS, 5ET =02,24 afzjaoas] 1 10% 50,22
VARKDS LIEROS LECTURS 358,71| szfapfamas] a3 10% 33,57
VARKDS LEROS LECTURS 202,05 | sfofamas] 3 10% 40,41
VARKDS LEROS LECTURS zagee| sfapfaoas] 27 10% 28,51
VARKDS LIEROS LECTURS 3z040] ghjaois] 3o 10% 32,01
VARKDS LIERDOS LECTURA 371,34 | arapfaois] s 10% 57,13
VARKDS LIEROS LECTURA 774,57 | 4finjzoi3s] 3o 10% 77,30
VARKDS LIEROS LECTURA 168,45 | 4finjaoi3] 3 10% 45,52
VARKDS LIEROS LECTURS 100208 | afinfaoas] e 10% 100,21
VARKDS LERDS LECTURA z03,23 | afwyanas] e 10% B0,33
VARKDS LEROS LECTURS 258,25 | afap/aouz] e 10% 46,52 \/
VARKDS LIEROS LECTURS 236,52 | afanfaoaz]  as 10% a3 | L ¢
VARKDS LEROS LECTURS 352,25 | arapaoiz] 3 10% 33,22 3
VARKDS LIEROS LECTURS 32833 | afw/aouz] a0 10% 32,93
VARKDS LERDS LECTURA 53054 | 4fwjaois] 3o 10% 53,09
VARKDS LIERDOS LECTURA 28241 | 4rapfaoi3a] o3 10% 28,24
VARKDS LEROS LECTURA 4g3,70 | &4fwpjzous] s 10% 48,57
AAZOMAMIENTD BMATEMATICD 2014 1z400] 1g5/s/2014] 1 10% 12,40
DESTREZA MENTAL 1 sa00| mfipfaoia]  a 10% £,40
DESTREZA MENTAL 2 ga00| Efapaoia]  a 10% £,40
DESTREZA MENTAL 3 sa00| sfanfaoia] a4 10% £,40
DESTREZA MENTAL £ * 12 FICHAS ga00| sfapfaoia]  a 10% £,40
TORAE SIMBOLOS PARS ANGULDS 24 FICHAS sa00| sfap/zoia] 4 10% £,40
PIGMENTD FARA EMSARTAR sa00| &fipfaoid] a4 10% E,40
DESTREZA MENTAL POR 12 FICHAS 64,00 | sfinfacia] 4 10% £,40
COLECCION DE FIRMAS PEICOPEDAGOGICAS 450,00 | a4rizfaoial 180 10% 43,00
LIERD ESCUELS DEPORTIVA a3490| Elinjaoia] 1 10% 4,44
L GRAN LIBRO DE JUEGDS IR R 10% 3,95
LIERD COCIMA PASO A PASD 36,00 | sfpfaoia] 1 10% 3,80
LIER D DE EXPERIMENTOS e e 10% 3,28
LIERC DE MOTIWACISN DE PREESCOLAR aza1| sfapfaoial 1 10% 4,24
LIERC PLASTICAS DE PRIMARIA g620 | sfanfaoia] 1 10% £,55
LIERD IUES05 MUSICA ¥ EXPRESIONES aspo| efapfaoia] 1 10% 4,40
LIERD QUIERD SER MAGD a600| sfapfaoid] 1 10% 3,50
LIERCS SENECYT EEE B EEEE E 0% £an
\ = Verificado _J

¢ = Constatado fisicamente
S = Documentacién Sustentatoria
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PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO B/1

EXAMEN ESPECIAL APROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 7-14
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

PIL GERARDO Telf: 072585658 Cal: COET27485Y
Emalt ty_sergerardo@hotmalioem
2005092971127 30945184 0500
SALAZAR CHAVEZ TAMIA ELIZABETH \/
CODIGO: 102010102
CUENTA: EDIFICIOS ¢
DESCRIPCION VALOR FECHA | UNIDAD |PORCENTAJE| DP ANUAL S
CARRETERA 522143 7/6/2013] 1 =% 431,07
EDIFICIO NUEVO 14730138 | 13/g/2013] 1 =% 7.330,08
CUBIERTA 17.400,00 | 23/11/2013] 1 % £70,00
CANCHA SINTETICA 7547724 | 30/9/2020f 1 % 3.573,55
TOTAL EDIFICIOS 254.500,43

\ = Verificado

¢ = Constatado fisicamente

S = Documentacién Sustentatoria

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 22/12/2023

81




X PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO B/l

San Seiao EXAMEN ESPECIAL APROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 8-14

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

—
LA, BERRARDE VALOIIESS 2308957 ¥ MERCADILLE
LLEagbloilicelinl
FILCO CORREA Y ClA. SAM GERARDO Telf: (725 G5658 Cal: COET2 T4E5T
Emalk bi_sangerardo@iotmalloem
OGS0 1T TS0 S0 680800
SALATANCHANEE TAMLA ELLZABETH
OO0 10300 01 16
CUENTA: MATERIAL DD ACTICG
DESCRIFCION VALOR FECHA UNIDAD |PORCENTAIE| DF ANUAL
TABLERDS DE MINI ARCD 525,00 | 23/sf201a] 100 10% 52,50
(CAJA DE SILABIRA 130,00 |  #1/8/2014 i 10% 13,00
TABLEAD DE MULTIFLICACICN 53,00 | 11/8/2044 i 10% 5,30
(CAJAS DE REGLETAS MAESTRO 232,00 | 11782014 4 10% 23,20
TABLERD DE TEXTURAS FIES 78,00 | 11/8/2014 1 10% 7,20
AEACD SRAMDE 78,00 |  21/8/2014 i 10% 7,50
RULETA MATEMATICA 55,00 | 24/8/2014 i 108 3,30
COMIND 173,33 |  11/8/2014 13 10% 17,55
LOTERIAS 180,47 |  11/8/2014 13 10% 15,05
(CASA DE CHAPAS 32,00 11/8/2014 i 10% 3,20
CUEETA DE EMPASTE 19,00 | 11/8/2014 i 108 1,50
CORRIDOS 50,00 | 24/8/2014 10 10% 3,00
(CUBDS DE SUMA 100,00 | 11872014 10 10% 10,00
(CAJA DE EMEONAR 1z,00| 11/8/2014 i 10% 1,20
(CAJAS DE MATEMATICAS ag00|  11/8/2044 4 10% 4,20
ARBOL DE ATORNILLAR 20,00 | 11/8/2014 i 10% 2,00 \/
WIGA DE EQUILIBRID a5,00 | 11/8/2014 1 10% 5,30 S gs
IUESD DE OSTACUELAS 23,00 11/8/2014) 1 10% 4,50
TABLERDS DE TAMANGS 27,00  11/8/2014) 3 10% 2,70 S
(CAJA DE CUBDS COM FANGD 23,00 |  11/8/2014) 1 10% 2,30
(AL MATEMATICA 23,00 | 11/8/2014 i 10% 2,30
ARBOL DE ATCRMILLAR 20,00 |  11/8/2014 i 108 2,00
TABLERDS DE MINI ARCD 312,30 | 24010/2014 0 10% 31,25
SELLD HASILIDADES ¥ DESTREZAS 11429 |  glinfa014 i 10% 11,43
SELLD MOTIVACIONES CARITAS 21,43| s/inf2014 i 10% 2,14
SELLD AFRESTAMIENTD JUMED 171,35 | &/infa014 i 10% 17,14
LAMINAS SOLUCIONES CREATIVAS 314,25 | &fi0f2014 2 10% 31,43
SELLD WEREOS EM INGLES 78,38 |  &/in/2044 i 10% 7,55
SELLD INFORM ATIVGOS EN WGLES 3z 15| &/inf20i4) i 10% 3,22
SELLD IMPRENTA SCRIP az 27| &iinf20i4) i 10% 4,13
LAMINA DE 200 alio 50,00 | &/10f2014) 1 10% 3,00
LAMINA DE 4 TO ARD CIENCLA MATURALES 30,00 | &/10/2014 i 10% 3,00
LAMINA DE 4 TO ARD ESTUCHDS SDCIALES 50,00 | 8/10/2014 i 108 3,00
LAMINA DE 370 AR O CIENCIAS MATURALES 50,00 | 8/10/2014 i 10% 3,00
LAMINA DE 370 AR O ESTUDIOS SDOIALES 50,00 | 8/10/2014 i 10% 3,00
LAMINA DE ETO AR D CIENCIAS NATURALES so,00 | E/10f2014 i 10% 3,00
LAMINA DE ETO ARl O ESTUDIOS SDOIALES so,00 | &/i0f2014 i 10% 3,00
LAMINA DE 780 AR D CIENCIAS MATURALES 50,00 | &/10/2014) i 10% 3,00
LAMINA DE 7M0 AR D ESTDIOS SO CIALES 50,00 | &/10/2014) i 10% 3,00
SELLD FLAMO T APRESTAMIENTD X 33 a2 87|  &iinfa0id i 10% 4,23
SELLD MATEMATICAS PARS PREESCOLAR 157,12 |  g/infa014 i 10% 13,71
LAMINA DE 358 Aflo 50,00 | 2/i0f2014 i 10% 3,00
TABLERDS DE MINI DURSOR 312,30 | 20/11/2014 0 10% 31,25
_
\ = Verificado

¢ = Constatado fisicamente
S = Documentacién Sustentatoria
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PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

B/1

9-14

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

LEUA, BERKARDE VALBIESD 2308 57 ¥ MERCADILLD
A 3 DS
Zary Gerards PILCO CORREA Y ClA. SAMN GERARDO Tolf: OFZSH565E Cal: SOET2THE5T
Emai: ig_sangerands@eotmallcem
ORS00 2T112 T SO 64-0500
AL AT AN CHAVED TAML ELITABETH
OODGD: 10309 01 16
COUENTA: MATERIAL DODUACTICD
DESCRIFCION VALOR FECHA UMIDAD |FORCENTAIE| DF ANUAL
TABLEROSE DE APRESTAMIENTO 73,00 | 2ofiif2014 24 0% 7,50
FRACCIONARIDS COM REPRESENTACISN GRAFICA] 25,75 | 144122014 1 0% 2,58
LLAVES DIDACTIVAS INGLES MIVEL £ 37,56 | 144122014 1 0% 3,80
LLAVES DIDACTIVAS INGLES MIVEL 2 37,56 | 14f12/2014 1 20% 3,80
LLAVES DIDACTIVAS INGLES MIVEL 3 37,56 | 1if12/2014 i 20% 3,50
LLAVES DIDACTICAS SUAMA 37,56 | 1if12/2014 i 20% 3,50
LLAVES DIDACTICAS RESTA 37,56 | 1if12/2014 1 0% 3,50
LLAVES DIDACTICAS MULTIPLICACION 37,56 | 1if12/2014 i 10% 3,50
LLAVES DIDACTICAS DIVISIGN 37,56 | 1if12/2014 i 10% 3,50
LLAVES DIDACTICAS FRACCIONARIOS 37,56 | 1if12/2014 i 10% 3,50
LLAVES DIDACTICAS MI ENTORND 37,56 | 1if12/2014 1 0% 3,50
LLAVES DIDACTICAS ABC 37,56 | 14f12/2014 1 10% 3,50
LLAVES DIDACTICAS ECWAD TEMPRANA 37,56 | 114122014 1 0% 3,50
TABLES DE TEXTURAS 31,37 | 11412/2014 1 0% 3,15
MEMD GAME L 100,13 | 11/12/2014 3 10% 10,01 \/
MAULTIENCAIABLE INGLES ETAPS INICIAL 4141 | 14/12/2004 1 0% 4,14
SELLD PLAMAS CURSIVA X 150 170,00 | 11f12/3044 1 0% 17,00 L ¢
EXPRESIONES EN FWC 23,00 | 117122014 1 10% 2,50 S
TANGRAM TRIANGULAR 9,28 | 11f12/a044 1 0% 0,54
TANGRAM CORAZOMN 9,28 | 11f12/a044 1 0% 0,54
TANGRAM OVOIDE 5,38 | 11f13/a014 1 10% e
TANGRAM CIRCULAR 9,38 | 14f12/004 1 20% 0,54
EMGRAMAJES ¥ FIFONES BO,35 | 1if12/2014 i 20% 2,04
ROMPECABEZAS PENTOMIND 9,38 | 11712/2044 1 0% 0,54
CUED MONTESORIA 40,18 | 1471272004 1 0% 4,02
RYT DELANTAL DIDACTICO SRAMNDE 31,25 | 11f12/2014 1 10% 3,13
EIT DE SICOMOTRICIDAD FINA 26,75 | 11f12/2014 1 10% 2,55
SELLOS DIDACTICOS MATEMATICAS 2X 100 BO,35 | 117122014 1 10% 2,04
MARGEMES KIT 1-2-3 X 30 B0,35 | 11f12/2014 1 10% 8,04
SELLOS DIDACTICDS M USICAXSD 73,65 | 11f12/2014 1 10% 7,53
SELLOS DIDACTICDS SENALES DE TRANSITO X 73 59,64 | 117122014 1 0% £, 55
SELLOS VERBOS IRREGULARES X 120 88,21 | 114122014 1 10% EER]
BYT INGLES BASICO X 100 110,00 | 14/12/2004 1 10% 11,00
PIZARRA MASHETICA 532,2% | 13122014 4 0% 53,23
TABLEROS DE MINI ARCD 525,00 g/1/2015] 100 0% 52,%0
TABLERDS 372,25 | 2s/ifa0ad 1 20% 57,23
TABLERD DE BAMBING 129,00 | 30/1/2013 20 20% 12,%0
TABLERD MURAL D AJEDREZ 32 PIEZAS 71,43 47z 2016] 1 10% 7,14
WARKDS 583,00 | 1s/z2016] 10% 68,30
WARKDS 151,00 | 15/2f2016] 10% 15,10
WARKDS 100000 | 25/3/2017 10% 100,00
WARKDS 230,00 | 25/3/2017 0% 3,00
MIESA LUMINICA 30°70 230,00 | 24/82017 1 0% 23,00

\ = Verificado
¢ = Constatado fisicamente
S = Documentacién Sustentatoria
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EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 10-14
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

@ PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

LOUA, BERNARDO VALDIWESO 2209-37 ¥ MERCADILLOD

RUC 1190080953001
Telf: 072585658 Col: COET2 74857
Emalt ty_sergerardo@hotmelicem

2025093971127 50985184 0500
SALAZAR CHAVER TAMIA ELZABETH
CODIGO: 1020100 16
CUENTA: MATERIAL DIDACTICO
DESCRIPCION VALOR FECHA UNIDAD |PORCENTAJE| DP ANUAL
TECHO DE LUCESLED 33,05 | 21/8/2017 1 10% 3,31
PROYECTOR LASER LLUVIA 4133 24/8/2017 1 10% 4,13
FOCO LUZ LED MULTICOLOR 24,20 | 24/8/2017 1 10% 2,43
LAMINAS INTERACTIVAS 1200,00| 22/3/2017 10 10% 120,00
JUEGOS DIDACTICOS 66,56 | 23/10/2021 1 10% £,70
TOTAL MATERIALDIDACTICO 11.53737
\ = Verificado

¢ = Constatado fisicamente
S = Documentacién Sustentatoria

W e~ <2
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\ = Verificado
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EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 11-14
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
LOM, BERNARDO VALDIVIESD 2200-37 ¥ MERCADRLO
AL 1190080931001
Telf; OF2585658 Col 0967274857
@ PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO m:;:;;.m’:":mﬁ
SALAZAR CHAVEZ TANLA ELIZABETH
CODIGO: 102010118 \/
CUENTA: MATERIAL DE LABORATORIO — 45
DESCRIPCION VALOR sECHA | uniDaD [PorcenTasE| DP ANuAL S
MANG LATEX 100,00| s/10/2018] 10 10% 10,00
MODELD 3500| &/10/2018] & 10% 3,%
BALANZA P50 DIGITAL 300 KL 7830 ef1y/2018] 1 10% 7.53
TALLIMETRO DE PARED SECA 205 133,53 | 17/12/2018] ¢ 10% 13,39
IMPLEMENTOS DE LASORATORIO 6.161,33 | 10/1/2020] 10% 516,14
TOTAL MATERIAL DE LABORATORIO 6.508,82

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 20/12/2023
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EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 12-14
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
LOMA, BERRARDO VALDIVIESD 220057 ¥ MERCADRLOD
RUC 1190080931000
Tolf: OV2585858 Col- 06 7274857
@ PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO Emalt ig sangisardo@hotmallcom
202509-39M12:27-30 S84 05 00
SALAZAR CHAVEL TANIA ELLZABET™
CODIGO: 102010015 \/
CUENTA: JUEGDS ¢
S
DESCRIPCION VALOR FECHA l UNIDAD |PORCENTAJE| DPF ANUAL
JUEGOS £980,17 1/1/2018) 20% 138203
JUEGOS 25695.30 1/9/2013 20% 335,20
JUEGOS 110031 1/10/2019 20% 220,10
JUEGOS 1389683 1/11/2015 20% 375,37
TOTAL JUEGOS 12.637.03
\ = Verificado

¢ = Constatado fisicamente
S = Documentacién Sustentatoria
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EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 13-14
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

L02A, BERNARDO VALDIVIESD 2200.37 Y MERCADILO

RLC: 1190080931001

Telf: CT2S85858 Cal: 0967274857

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO Emal: W sangerardo@hotmal.czm
2024-00-397113:27-30 2851 64-05:00

SALAZAN CHAVEX TANIA ELIZABETH

CODIGO: 10208007 L
CUENTA LICENCIAS 45
DESCRIPCION VALOR FECHA l UNIDAD |PORCENTAJE| DP ANUAL

SISTEMA ISYFLUS ELECTRONICO 147286 1."9/2018' p 4 33% 486,04

LICENCIAS VARIAS 2.792,00 US]IOIBI i 33% 921,36

PLATAFAFORMA SKOLASTIC 14 732,00 24/7/2019' 1 33% 4 .561.36

MODULD INT GOOGLE CLASR £73,00 13.’11/2020' 1 33% 288,73

TOTAL LICENQAS 19.871.86 _

\ = Verificado

¢ = Constatado fisicamente
S = Documentacién Sustentatoria
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EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

14-14

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

LISTADO DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

103, BERNARDO VALDIVIESD 2200.37 Y MERCADILO
RUC: 1190080931001

Tolf: OF2585858 Cal: 0967274857

Emal y_sengerardo@hotmal.com
200500-19712:27-30 5851640500

SALAZAN OAAVEE TANIA ELZABETH

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

CODIGO: 102010120
CUENTA: IMPLEMENTOS DEPORTIVOS

DESCRIPCION VALOR FECHA I UNIDAD DPF ANUAL

BALONES, CONOS, MINI ARCOS, COLCHONETAS 2134238 UJSIIO!.SI 247,46

BALON MIKASA 2232| 28/2/2019] 22.32

4
BALONES s425| 29/3/208] 3 84,25
p §

COLCHONETAS 160,00 |  14/8/2020| 160,00

TOTAL IMPLEMENTOS DEPORTIVOS 2.809,55

\ = Verificado
¢ = Constatado fisicamente
S = Documentacién Sustentatoria

wn s <
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO B/2
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 1-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.05

CUENTA: Muebles y Enseres —
N° | cOpIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA |F.COMPRA| SERIE | COLOR | V.UNIT | VALORTOTAL
1 N PIZARRA T/L1,20 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 29/8/2012 | SIN SERIE | BLANCO 285,71 285,71
2 N | ALFOMBRA NILON AMERICANO REGULAR BODEGA SIN MARCA | 14/9/2012 | SIN SERIE | CAFE 143,00 143,00
3 N PUPITRES Y ESTANTES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 15/9/2012 | SIN SERIE | BEIGE 7.450,00 7.450,00
4 N MUEBLES DE OFICINA REGULAR SECRETARIA SIN MARCA | 29/9/2012 | SIN SERIE | NEGRO 1.200,00 1.200,00
5 N | COCINA REGULAR COCINA SIN MARCA | 30/9/2012 | SIN SERIE | NEGRO 1.141,20 1.141,20
6 N MUEBLES DE MADERA REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 1/10/2012 | SIN SERIE | BEIGE 400,00 400,00 ||_ $
7 N REPISAS Y ESCALERAS REGULAR BODEGA SIN MARCA | 3/10/2012 | SIN SERIE 200,00 200,00 || F
8 N | CUADROS IMPRESOS EN VINIL REGULAR INSPECCION SIN MARCA | 28/1/2013 | SIN SERIE 10,00 260,00
9 N | CILIMENTO DE ONDAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 23/3/2013 | SIN SERIE 300,00 600,00
10| N PUERTAS DOBLES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 15/7/2013 | SIN SERIE| CAFE 280,00 9.800,00
11 N MODULOS PARA COMPURADORA REGULAR | SALA DE COMPUTO | SIN MARCA | 20/8/2013 | SIN SERIE | BEIGE 212,05 1.696,40
12 N | SILLAS GARAFFIYI UNIVERSAL REGULAR COLEGIO SIN MARCA | 20/8/2013 | SIN SERIE | NEGRO 39,38 945,12
13 N MESAS EXAGONALES PARA ESTUDIANTE 001 | BUENO COLEGIO SIN MARCA | 29/8/2013 | SIN SERIE 35,72 1.428,80

{ﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

—

ELABORADO POR: Y.F.AA.
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

B/2

*x
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO 2-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO:  1.02.01.01.05

CUENTA: Muebles y Enseres
N° | c6DIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA | F. COMPRA SERIE COLOR V.UNIT VALOR TOTAL |
14 N [SILLAS PARA ESTUDIANTES MALO COLEGIO SIN MARCA | 29/8/2013 | SINSERIE | NEGRO - GRIS 17,86 1.071,60
15 N | PUPITRES METALICOS 65*45 | REGULAR COLEGIO SIN MARCA | 30/8/2013 | SIN SERIE GRIS 433,33 13.000,00
16 n | PUPITRES METALICOS CON MALO BODEGA SIN MARCA | 30/8/2013 | SINSERIE | GRIS- CAFE 60,00 12.000,00

MELAMINA

17 N | MUEBLES CANASTEROS BUENO ESCUELA SIN MARCA | 5/9/2013 | SIN SERIE BEIGE 280,00 3.640,00
18 N | MUEBLES JUEGUETEROS BUENO ESCUELA SIN MARCA | 5/9/2013 | SIN SERIE BEIGE 110,00 1.100,00
19 N | PIZARRAS BUENO COLEGIO SIN MARCA | 3/9/2013 | SIN SERIE BLANCO 57,23 686,72
20 N | GUITARRA BUENO | SALON DE MUSICA | SIN MARCA | 16/9/2013 | SIN SERIE BLANCO 84,82 84,82
21 N | MUEBLES REPISERO BUENO ESCUELA SIN MARCA | 4/10/2013 | SIN SERIE BEIGE 140,00 140,00
22 N | MUEBLE CANASTEROS BUENO COLEGIO SIN MARCA | 5/10/2013 | SIN SERIE 280,00 560,00
23 N | PUERTA DE BANO BUENO BANO VARONES | SIN MARCA | 4/10/2013 | SIN SERIE CAFE 130,00 130,00
24 N | MODULOS ANAQUELES BUENO ESCUELA SIN MARCA | 14/10/2013 |  SIN SERIE BEIGE 215,00 5.805,00
25 N | PUERTAS DE MADERA BUENO ESCUELA SIN MARCA | 27/12/2013 | SIN SERIE CAFE 150,00 2.100,00
26 N | MUEBLES CASILLEROS BUENO COLEGIO SIN MARCA | 27/12/2013 | SIN SERIE 300,00 3.000,00
27 N | MUEBLES CANASTEROS BUENO COLEGIO SIN MARCA | 27/12/2013 |  SIN SERIE BEIGE 280,00 3.080,00
28 N | ESTANTES ARCHIVADORES BUENO ARCHIVO SIN MARCA | 19/12/2013 | SIN SERIE CAFE 110,00 440,00

fﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO B/2
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 3-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
CODIGO: 1.02.01.01.05
CUENTA: Muebles y Enseres
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR V. UNIT VALOR 1
29 N COLCHONETAS CON ESPONJA 5 CMS EN COROSIL | REGULAR | SALA CULTURA FISICA |SIN MARCA | 17/3/2014 | SIN SERIE 47,32 473,21
30 N COLCHONETAS CON ESPONJA 10 CMS EN COROSIL | REGULAR | SALA CULTURA FISICA |SIN MARCA | 17/3/2014 | SIN SERIE 116,07 232,14
31 N TABLEROS DE BASKET REGULAR CANCHA CUBIERTA SIN MARCA | 3/4/2014 | SIN SERIE 2.000,00 2.000,00
32 N SILLAS PARA ESTUDIANTES PEQUENAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 3/9/2014 | SIN SERIE 19,65 786,00
33 N MESAS EXAGONALES PARA ESTUDIANTE 002 REGULAR COLEGIO SIN MARCA | 4/9/2014 | SIN SERIE 37,50 937,50
34 N PIZARRA ENMARCADA 122*244 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 22/10/2014 | SIN SERIE | BLANCO 276,56 276,56
35 N TABURETES MEDIANOS DE MADERA REGULAR | LABORATORIO QUIMICA | SIN MARCA | 7/8/2015 | SIN SERIE 5,50 110,00
36 N MUEBLES CANASTEROS BUENO ESCUELA SIN MARCA | 12/10/2015 | SIN SERIE | BEIGE 156,25 1.250,00
37 N MUEBLES PARA OFICINA DE CONTABILIDAD BUENO SECRETARIA SIN MARCA | 13/8/2018 | SIN SERIE 1.562,00 1.562,00
38 N SILLONES TIPO SECRETARIA BUENO SECRETARIA SIN MARCA | 5/12/2018 | SIN SERIE | NEGRO 135,00 810,00
39 N SILLON TIPO SECRETARIA 001 BUENO SECRETARIA SIN MARCA | 17/1272018 | SIN SERIE | NEGRO 135,00 135,00
40 N SILLON TIPO SECRETARIA 002 BUENO SECRETARIA SIN MARCA | 14/2/2019 | SIN SERIE| NEGRO 135,00 135,00
41 N MODULARES PARA POMPEYA BUENO SECRETARIA SIN MARCA | 1/10/2019 | SIN SERIE 2.500,00 2.500,00
42 N MESAS Y SILLAS PARA ESTUDIANTES BUENO COLEGIO SIN MARCA | 21/7/2022 | SIN SERIE 39,00 7.800,00
43 N CASILLEROS BUENO COLEGIO SIN MARCA | 24/11/2022 | SIN SERIE 11.428,57 11.428,57
TOTAL MUEBLES Y ENSERES 102.824,35

Sﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

B/2

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 4-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO:  1.02.01.01.06

CUENTA: Maquinariay Equipo
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA | F.COMPRA | SERIE |COLOR| V.UNIT VALOR
1 N | DESBROZADORA 001 REGULAR BODEDA STILL 12/3/2013 | SIN SERIE 594,64 594,64
2 N | ESTERILIZADOR DIGITAL REGULAR - SIN MARCA | 18/4/2013 | SIN SERIE 522,05 522,05
3 N | ASPIRADORA DE 2 MOTORES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 23/5/2013 | SIN SERIE 1.200,00 1.200,00
4 N | SIERRA CIRCULAR REGULAR BODEDA SIN MARCA | 23/5/2013 | SIN SERIE 150,90 150,90
5 N | SIERRA CALADORA REGULAR BODEDA SIN MARCA | 17/6/2013 | SIN SERIE 150,90 150,90
6 N | MAQUINA PARA ANILLAR REGULAR BODEDA SIN MARCA | 13/7/2013 | SIN SERIE 194,00 194,00
7 N | SOLDADORA BP 200 REGULAR BODEDA SIN MARCA | 11/9/2013 | SIN SERIE 303,57 303,57
8 N | BOMBA PEDROLO REGULAR - SIN MARCA | 23/9/2013 | SIN SERIE 1.203,57 1.203,57
9 N | TABLERO PARA CONTROL REGULAR - SIN MARCA | 23/9/2013 | SIN SERIE 720,54 720,54
10| N | ABRILLANTODORA INDUSTRIAL REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 7/11/2013 | SIN SERIE 1.281,93 1.281,93
11| N | ROTULADORA ETIQ CASIO KL*7400 REGULAR - SIN MARCA | 2/10/2014 |SIN SERIE 94,05 94,05
12| N | BALANZA SEMI ANALITICA DE PRECISION | REGULAR | LABORATORIO DE QUIMICA | SIN MARCA | 21/10/2014 | SIN SERIE 1.160,00 1.160,00
13| N | CENTRAL PANASONIC REGULAR - SIN MARCA | 24/10/2014 | SIN SERIE 1.011,30 1.011,30
14| N |TARJETA 3 LINEAS 8 REGULAR COMPUTACION SIN MARCA | 24/10/2014 | SIN SERIE 351,00 351,00
15| N | TELEFONO SIMPLES REGULAR SECRETARIA SIN MARCA | 24/10/2014 | SIN SERIE 18,20 273,00
16| N | CANALETAS DEXON 2 REGULAR no se codifica DEXON | 24/10/2014 | SIN SERIE | GRIS 9,09 318,23

¢ = Constatado fisicamente

F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CIiA. SAN GERARDO B/2
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 536
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
CODIGO: 1.02.01.01.06
CUENTA: Maquinariay Equipo
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR V. UNIT VALOR
17 N HP METRO DIGITAL DE BOLSILLO REGULAR BODEGA HP 8/10/2014 | SIN SERIE 66,66 199,98
18 N BAROMETRO REGULAR - SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 180,00 180,00
19 N BALANZA MECANICA DE 3 BRAZOS REGULAR - SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 150,00 150,00
20 N CUERPO HUMANO BISEXUAL REGULAR | LABORATORIO DE QUIMICA | SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE | BEIGE 350,00 350,00
21 N MICROSCOPIO NEW ENTERO SIN REG REGULAR | LABORATORIO DE QUIMICA | SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 400,00 400,00
22 N EQUIPO DE MECANICA AVANZADO REGULAR | LABORATORIO DE QUIMICA | SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 3.343,50 3.343,50
23 N EQUIPO INTEGRAL DE CIENCIAS FISICAS REGULAR | LABORATORIO DE QUIMICA | SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 7.280,00 7.280,00
24 N COPIADORA WORKCENTRE 5330T MALO BODEGA HP 1/10/2014 | SIN SERIE 3.571,43 3.571,43
25 N EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO TECHO | REGULAR COMPUTACION SIN MARCA | 12/12/2012 | SIN SERIE | BLANCO 2.540,25 2.540,25
26 N MICROFONO INALAMBRICO SANSON CONCERT | REGULAR BODEDA SIN MARCA | 12/12/2014 | SIN SERIE 245,54 245,54
27 N BATERIA SONY 9V/ALK REGULAR no se codifica SONY 12/12/2014 | SIN SERIE 5,54 5,54
28 N RADIO GRABADORAS SONY REGULAR BODEGA SONY 7/1/2014 | SIN SERIE 147,32 294,64
29 N MOTOGUADANA A GASOLINA MARCA STILL REGULAR - STILL 12/5/2015 | SIN SERIE 580,36 580,36
30 N HIDROLAVADORA CAMPBELL 2 HF REGULAR BODEGA CAMBELL | 19/8/2015 | SIN SERIE 1.241,07 1.241,07

Sﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

B/2

- "
SanSEE EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 6-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
CODIGO: 1.02.01.01.06
CUENTA: Magquinaria y Equipo
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR V. UNIT VALOR
31 N | MAQUINA LASER BUENO COLEGIO SIN MARCA | 28/3/2018 | SIN SERIE 2.000,00 2.000,00
32 N | DESBROZADORA 002 BUENO BODEGA STILL 6/1/2021 | SIN SERIE 780,00 780,00 | [
33 N | SOLDADORA 200 PTO INDURA BUENO BODEGA INDURA 6/1/2021 | SIN SERIE 285,71 285,71
TOTAL MAQUINARIA Y EQUIPO 32.977,68

{ﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

‘ REVISADO POR: Y.R.P.V.

‘ FECHA: 22/12/2023
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San Gerardo

PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

B/2

7-36

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.07
CUENTA: Vehiculos
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR V. UNIT. VALOR
1 |N CAMION HYUNDAI REGULAR | CANCHA CUBIERTA HYUNDAI 4/9/2012 SIN SERIE BLANCO 4,998,21 4,998,21
TOTAL VEHiCULOS 4.998,21

¢ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

‘ REVISADO POR: Y.R.P.V.

‘ FECHA: 22/12/2023
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X PILCO CORREA Y CIiA. SAN GERARDO B/2
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 8-36
' PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
CODIGO: 1.02.01.01.08
CUENTA: Equipo de Computacion
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR VALOR UNIT. VALOR
1 N PROCESADOR INTEL CORE REGULAR COMPUTACION INTEL CORE 18/1/2016 SIN SERIE 383,93 383,93
2 N MBO ASUS REGULAR COMPUTACION SIN MARCA 18/1/2016 SIN SERIE 75,00 75,00
3 N DISCO DURO WESTER DIGITAL REGULAR COMPUTACION WESTER 18/1/2016 SIN SERIE 76,34 76,34
4 N MEMORIA DIMM KINGSTON BUENO COMPUTACION KINGSTON 18/1/2016 SIN SERIE 43,75 43,75
5 N DVD LG REGULAR COMPUTACION LG 18/1/2016 SIN SERIE 18,75 18,75
6 N MONITOR LG 20" REGULAR COMPUTACION LG 18/1/2016 SIN SERIE 144,64 144,64
7 N REGULADOR SPEEDMIND MALO BODEGA SPEEDMIND 18/1/2016 SIN SERIE BLANCO 12,50 12,50
8 N IMPRESORA EPSON L220 REGULAR COMPUTACION EPSON 18/1/2016 SIN SERIE 269,20 269,20
9 N CASE E-LASSER WSC 362 REGULAR COMPUTACION SIN MARCA 18/1/2016 SIN SERIE 44,64 44,64
10 N COMPUTADORAS 001 BUENO COMPUTACION SIN MARCA 17/8/2018 SIN SERIE 392,36 8.632,00
11 N IMPRESORA 001 REGULAR COMPUTACION EPSON 23/8/2018 SIN SERIE NEGRO 401,79 401,79
12 N MOUSE REGULAR COMPUTACION SIN MARCA 28/8/2018 SIN SERIE NEGRO 214,03 214,03
13 N SWICH METALIC 001 BUENO COMPUTACION SIN MARCA 28/8/2018 SIN SERIE 80,00 80,00
14 N REGULADOR BUENO COMPUTACION SIN MARCA 28/8/2018 SIN SERIE 250,36 250,36
15 N COPIADORA PARA SECRETARIA 001 BUENO SECRETARIA SIN MARCA 25/9/2018 SIN SERIE 1.160,71 1.160,71
¢ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes
ELABORADO POR: Y.F.A.A. | REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

B/2

X
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 9-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.08

CUENTA: Equipo de Computacion _
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR | VALOR UNIT. VALOR
16 N | PROYECTORES 001 BUENO COLEGIO EPSON 13/3/2019 | SIN SERIE 465,55 931,10
17 N | IMPRESORA 002 BUENO SECRETARIA EPSON 11/9/2019 | SIN SERIE 2.776,79 2.776,79
18 N | PROYECTORES 002 BUENO ESCUELA EPSON 13/2/2020 | SIN SERIE 405,85 4.464,35
19 N | DISPOSITIVO BIOMETRICO BUENO ESCUELA SIN MARCA | 8/11/2021 | SIN SERIE 220,00 220,00
20 N | COPIADORAS 002 BUENO ESCUELA SIN MARCA | 10/11/2021 | SIN SERIE 1.428,57 1.428,57
21 N | REGULADORES DE VOLTAJE BUENO ESCUELA SIN MARCA | 11/11/2021 | SIN SERIE 1.428,57 1.428,57
22 N | PROYECTORES 003 BUENO COLEGIO EPSON 22/11/2021 | SIN SERIE 637,54 7.650,48
23 N | PROYECTORES 004 BUENO COLEGIO EPSON 22/11/2021 | SIN SERIE 637,54 1.275,08
24 N | LAMPARAS (2) BUENO EXTERIOR SIN MARCA | 18/12/2021 | SIN SERIE 797,41 1.594,82
25 N | PROYECTORES 005 BUENO COLEGIO EPSON 3/1/2022 | SIN SERIE 669,75 6.697,50
26 N | SWICH METALIC 002 BUENO | NO SECODIFICA | SINMARCA | 16/2/2022 | SIN SERIE 199,71 199,71
27 N | KINGSTON SSD BUENO | NO SE CODIFICA KINGSTON 7/7/2022 | SIN SERIE 71,43 71,43
28 N | COMPUTADORAS 002 BUENO | COMPUTACION | SIN MARCA | 13/12/2022 | SINSERIE | NEGRO 234,82 2.348,21

TOTAL EQUIPO DE COMPUTACION 42.894,25

fﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
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San SFERED EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 10-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO:  1.02.01.01.10

CUENTA: Implementos Deportivos
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR | VALOR UNIT VALOR
1 N | BALONES 001, CONOS, MINI ARCOS BUENO ESCUELA SIN MARCA | 11/9/2018 | SIN SERIE 2.542,38 2.542,38
2 N | BALON MIKASA BUENO ESCUELA SIN MARCA | 26/2/2019 | SIN SERIE 22,32 22,32
3 N | BALONES 002 BUENO ESCUELA SIN MARCA | 25/3/2019 | SIN SERIE 16,97 84,85
4 N | COLCHONETAS BUENO ESCUELA SIN MARCA | 14/8/2020 | SIN SERIE 160,00 160,00

TOTAL IMPLEMENTOS DEDPORTIVOS 2.809,55

35 = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
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X
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 11-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.16

CUENTA: Material Didactico
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR | VALOR UNIT VALOR
1 N TABLEROS DE MINI ARCO REGULAR ESCUELA SIN MARCA 22/9/2014| SIN SERIE 625,00 625,00
2 N CAJA DE SILABIRA REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 130,00 130,00
3 N TABLERO DE MULTIPLICACION REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 93,00 93,00
4 N CAJAS DE REGLETAS MAESTRO REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 58,00 232,00
5 N TABLERO DE TEXTURAS PIES REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 78,00 78,00
6 N ABACO GRANDE REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 78,00 78,00
7 N RULETA MATEMATICA REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 55,00 55,00
8 N DOMINO REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 11,70 175,53
9 N LOTERIAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 12,70 190,47
10 N CASA DE CHAPAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 32,00 32,00
11 N CUBETA DE EMPASTE REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 19,00 19,00
12 N CORRIDOS REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 5,00 50,00
13 N CUBOS DE SUMA REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 10,00 100,00
14 N CAJA DE EMBONAR REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 12,00 12,00
16 N ARBOL DE ATORNILLAR REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 20,00 20,00 ||

b N

Sﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
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x
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 12-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.16

CUENTA: Material Didactico
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR | VALOR UNIT VALOR
17 N | VIGA DE EQUILIBRIO REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 95,00 95,00
18 N | JUEGO DE OSTACUELAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 45,00 45,00
19 N | TABLEROS DE TAMANOS REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 9,00 27,00
20 N CAJA DE CUBOS CON FANGO REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 25,00 25,00
21 N CAJA MATEMATICA REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 25,00 25,00
22 N | ARBOL DE ATORNILLAR REGULAR ESCUELA SIN MARCA 11/8/2014 | SIN SERIE 20,00 20,00
23 N | TABLEROS DE MINI ARCO REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 21/10/2014| SIN SERIE 6,25 312,50
24 N | SELLO HABILIDADES Y DESTREZAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 114,29 114,29
25 N | SELLO MOTIVACIONES CARITAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 21,43 21,43
26 N | SELLO APRESTAMIENTO JUMBO REGULAR ESCUELA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 171,36 171,36
27 N LAMINAS SOLUCIONES CREATIVAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 157,13 314,26
28 N | SELLO VERBOS EN INGLES REGULAR ESCUELA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 78,58 78,58
29 N | SELLO INFORMATIVOS EN IGLES REGULAR ESCUELA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 32,16 32,16
30 N | SELLO IMPRENTA SCRIP REGULAR ESCUELA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 42,87 42,87
31 N LAMINA DE 2D0 ANO REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014| SIN SERIE 50,00 50,00

Sﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
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EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 13-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.16

CUENTA: Material Didactico
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO | UBICACION MARCA | F.COMPRA | SERIE | COLOR |VALOR UNIT VALOR
32 N LAMINA DE 4 TO ANO CIENCIA NATURALES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 50,00 50,00
33 N LAMINA DE 5TO ANO CIENCIAS NATURALES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 50,00 50,00
34| N LAMINA DE 5TO ANO ESTUDIOS SOCIALES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 50,00 50,00
35 N LAMINA DE 6TO ANO CIENCIAS NATURALES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 50,00 50,00
36 N LAMINA DE 6TO ANO ESTUDIOS SOCIALES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 50,00 50,00
37 N LAMINA DE 7MO ARO CIENCIAS NATURALES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 50,00 50,00
38 N LAMINA DE 7MO ANO ESTUDIOS SOCIALES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 50,00 50,00
39 N SELLO PLANO T APRESTAMIENTO X 33 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 42,87 42,87
40 N SELLO MATEMATICAS PARA PREESCOLAR REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 157,14 157,14
41 N LAMINA DE 3ER ANO REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 8/10/2014 | SIN SERIE 50,00 50,00
42 N | TABLEROS DE MINI CURSOR REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 20/11/2014 | SIN SERIE 312,50 312,50
43 N | TABLEROS DE APRESTAMIENTO REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 20/11/2014 | SIN SERIE 75,00 75,00
44| N FRACCIONARIOS CON REPRESENTACION GRAFICA X 48 | REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014 | SIN SERIE 25,75 25,75
45 N LLAVES DIDACTIVAS INGLES NIVEL 1 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014 | SIN SERIE 37,96 37,96

fﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO B/2
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 14-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.16

CUENTA: Material Didactico
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR | VALOR UNIT VALOR
46 N LLAVES DIDACTIVAS INGLES NIVEL 2 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
47 N LLAVES DIDACTIVAS INGLES NIVEL 3 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
48 N LLAVES DIDACTICAS SUMA REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
49 N LLAVES DIDACTICAS RESTA REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
50 N LLAVES DIDACTICAS MULTIPLICACION REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
51 N LLAVES DIDACTICAS DIVISION REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
52 N LLAVES DIDACTICAS FRACCIONARIOS REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
53 N LLAVES DIDACTICAS MI ENTORNO REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
54 N LLAVES DIDACTICAS ABC REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
55 N LLAVES DIDACTICAS EDAD TEMPRANA REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 37,96 37,96
56 N | TABLES DE TEXTURAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 31,57 31,57
57 N MEMO GAME 1 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 100,13 100,13
58 N MULTIENCAJABLE INGLES ETAPA INICIAL | REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 41,41 41,41
59 N | SELLO PLANAS CURSIVA X 150 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 170,00 170,00

Sﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
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EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 15-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.16

CUENTA: Material Didactico
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA | F.COMPRA | SERIE COLOR | VALOR UNIT VALOR -
60 N EXPRESIONES EN PVC REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 25,00 25,00
61 N TANGRAM TRIANGULAR REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 9,38 9,38
62 N TANGRAM CORAZON REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 9,38 9,38
63 N TANGRAM OVOIDE REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 9,38 9,38
64 N TANGRAM CIRCULAR REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 9,38 9,38
65 N ENGRANAIJES Y PINONES REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 80,36 80,36
66 N ROMPECABEZAS PENTOMINO REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 9,38 9,38
67 N CUBO MONTESORIA REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 40,18 40,18
68 N RYT DELANTAL DIDACTICO GRANDE REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 31,25 31,25
69 N KIT DE SICOMOTRICIDAD FINA REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 26,76 26,76
70 N SELLOS DIDACTICOS MATEMATICAS 2X100 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 80,36 80,36
71 N MARGENES KIT 1-2-3 X 30 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 80,36 80,36
72 N SELLOS DIDACTICOS MUSICAX60 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 75,89 75,89
73 N SELLOS DIDACTICOS SENALES DE TRANSITO X 75 | REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 69,64 69,64
74 N SELLOS VERBOS IRREGULARES X 120 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 98,21 98,21
75 N RYT INGLES BASICO X 100 REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 11/12/2014| SIN SERIE 110,00 110,00

Sﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

‘ REVISADO POR: Y.R.P.V.

‘ FECHA: 22/12/2023
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X
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 16-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FISICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
CODIGO: 1.02.01.01.16
CUENTA: Material Didactico
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR | VALOR UNIT VALOR
76 N PIZARRA MAGNETICA REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 15/12/2014| SIN SERIE 133,06 532,25
77 N | TABLEROS DE MINI ARCO REGULAR ESCUELA MINI ARCO 6/1/2015 | SIN SERIE 6,25 625,00
78 N | TABLERO DECONTROL MINI ARCO REGULAR ESCUELA MINI ARCO 6/1/2015 | SIN SERIE 6,36 572,25
79 N | TABLERO DE BAMBINO REGULAR ESCUELA SIN MARCA 30/1/2015| SIN SERIE 6,25 125,00
80 N | TABLERO MURAL DE AJEDREZ 32 PIEZAS | REGULAR ESCUELA SIN MARCA 4/2/2016| SIN SERIE 71,43 71,43
81 N MESA LUMINICA 50*70 REGULAR ESCUELA SIN MARCA 21/8/2017 | SIN SERIE 250,00 250,00 $
82 N | TECHO DE LUCES LED REGULAR ESCUELA SIN MARCA 21/8/2017 | SIN SERIE 33,06 33,06 | [~
83 N PROYECTOR LASER LLUVIA REGULAR ESCUELA SIN MARCA 21/8/2017 | SIN SERIE 41,33 41,33 F
84 N FOCO LUZ LED MULTICOLOR REGULAR ESCUELA SIN MARCA 21/8/2017 | SIN SERIE 24,80 24,80
85 N LAMINAS INTERACTIVAS REGULAR ESCUELA SIN MARCA 22/9/2017 | SIN SERIE 120,00 1.200,00
86 N | JUEGOS DIDACTICOS REGULAR ESCUELA SIN MARCA | 25/10/2021| SIN SERIE 66,96 66,96
TOTAL MATERIAL DIDACTICO 9.393,37

Sﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 17-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.17

CUENTA. Biblioteca
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR | VALOR UNIT. VALOR
1 N VARIOS SET, MOSAICOS REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 4/2/2013 | SIN SERIE 18,45 350,54
2 N LOTERIA PARA MEMORIA REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 4/2/2013 | SIN SERIE 35,71 35,71
3 N VARIOS SET, MOSAICOS REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 4/2/2013 | SIN SERIE 10,74 204,08
4 N MANQUETA, BITS, SET REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 4/2/2013 | SIN SERIE 502,24 502,24
5 N RAZONAMIENTO MATEMATICO 2014 REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 16/6/2014 | SIN SERIE 124,00 124,00
6 N DESTREZA MENTAL 1 REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 16,00 64,00
7 N DESTREZA MENTAL 2 REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 16,00 64,00 - 95
8 N DESTREZA MENTAL 3 REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 16,00 64,00 ]:
9 N DESTREZA MENTAL 4 * 12 FICHAS REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 16,00 64,00
10 N TORRE SIMBOLOS PARA ANGULOS 24 FICHAS | REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 16,00 64,00
11 N PIGMENTO PARA ENSARTAR REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 16,00 64,00
12 N DESTREZA MENTAL POR 12 FICHAS REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 16,00 64,00
13 N LIBRO ESCUELA DEPORTIVA REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 44,40 44,40
14 N EL GRAN LIBRO DE JUEGOS REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 39,60 39,60
15 N LIBRO COCINA PASO A PASO REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 36,00 36,00

¢ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023

105
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EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 18-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CODIGO: 1.02.01.01.17

CUENTA. Biblioteca
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR | VALOR UNIT. VALOR
16 N LIBRO DE EXPERIMENTOS REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 38,80 38,80
17 N LIBRO DE MOTIVACION DE PREESCOLAR | REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 42,41 42,41
18 N LIBRO PLASTICAS DE PRIMARIA REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 66,80 66,80
19 N LIBRO JUEGOS MUSICA Y EXPRESIONES | REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 44,00 44,00
20 N LIBRO QUIERO SER MAGO REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 36,00 36,00
21 N LIBROS SENECYT REGULAR BIBLIOTECA SIN MARCA 16/3/2015 | SIN SERIE 59,99 59,99

TOTAL BIBLIOTECA 2.072,57

Sﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 22/12/2023
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San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 19-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
CONSTATACION FiSICA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
CODIGO: 1.02.01.01.18
CUENTA. Material y Equipo de Laboratorio
N° | cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR VALOR UNIT. VALOR
1 N MANG LATEX REGULAR LABORATORIO SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 10,00 100,00
2 N MODELO REGULAR LABORATORIO SIN MARCA 8/10/2014 | SIN SERIE 35,00 35,00
3 N BALANZA PISO DIGITAL 800 KL REGULAR LABORATORIO SIN MARCA 6/11/2014 | SIN SERIE 78,50 78,50
4 N TALLIMETRO DE PARED SECA 206 REGULAR LABORATORIO SIN MARCA 17/12/2014 | SIN SERIE 133,93 133,93
5 N IMPLEMENTOS DE LABORATORIO REGULAR LABORATORIO SIN MARCA 10/1/2020 | SIN SERIE 6.161,39 6.161,39
TOTAL MATERIALY EQUIPO DE LABORATORIO 6.508,82

¢ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

‘ REVISADO POR: Y.R.P.V.

‘ FECHA: 22/12/2023
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&5 ] EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO | (3¢
‘ PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA NARRATIVA

CONSTATACION FISICA DE BIENES

Luego de llevar a cabo la constatacion fisica, se observd los siguientes aspectos: a) Hay
bienes en estado de deterioro u obsolescencia que aun se conservan y se encuentran

almacenados en bodega.
Hecho que contraviene con lo establecido en la siguiente disposicion:

NIC 16 Propiedad, Planta y Equipo en la que manifiesta que “La vida util de un activo se
definira en términos de la utilidad que se espere que aporte a la entidad. La politica de
gestion de activos llevada a cabo por la entidad podria implicar la disposicion de los activos
después de un periodo especifico de utilizacion, o tras haber consumido una cierta
proporcion de los beneficios economicos incorporados a los mismos. Por tanto, la vida util
de un activo puede ser inferior a su vida economica. La estimacion de la vida util de un
activo es una cuestion de criterio, basado en la experiencia que la entidad tenga con activos
similares”.

Situaciones generadas por falta de control de los bienes y carencia de constataciones fisicas
periddicas, provocando que se desconozca el estado en que se encuentran los bienes de

Propiedad, Planta y Equipo.

CONCLUSION

Una vez efectuada la constatacion fisica en la entidad se observé diferentes aspectos que
contravienen las Normas de Control Interno, ocasionando la existencia de bienes que deben
ser dados de baja por deterioro o pérdida, y a su vez que los bienes inservibles u obsoletos

ocupen espacio o sean susceptibles de robo o pérdida.

RECOMENDACION
Al Representante Legal

Designara un equipo conformado por miembros de la institucion y el custodio encargado de
los bienes, quienes llevaran a cabo una evaluacion preliminar del estado fisico de los bienes

sujetos a tramite de baja, diligencia de la cual se elaborara un acta.

ELABORADO POR: Y.F.AA. ‘ REVISADO POR: Y.R.P.V. ‘ FECHA: 22/12/2023
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Sty EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 21-36
\ PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA NARRATIVA

Al Guardalmacén:

Mantener un registro actualizado de la vida util de cada bien, con sus respectivas
caracteristicas como; marca, modelo, serie, color, material, dimension, valor de compra, en

la cual constard un historial con sus respectivos movimientos y novedades.

Al Director Financiero

Con el acta de evaluacion de los bienes, procedera con el tramite de baja de los bienes que

se encuentran en mal estado, evitando la ocupacion de espacio fisico.

A la Contadora

Elaborara el respectivo asiento de ajuste para la depuracion del saldo de los bienes de larga
duracion, segun el listado de bienes que por su deterioro u obsolescencia se encuentran en

mal estado, extraviados y que no son de utilidad para la institucion.

ELABORADO POR: Y.F.AA. ‘ REVISADO POR: Y.R.P.V. ‘ FECHA: 22/12/2023
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- .
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 22-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
BIENES QUE DEBEN SER DADOS DE BAJA
CODIGO:  1.02.01.01.05
CUENTA: Muebles y Enseres
N° | CODIGO NOMBRE UNIDAD | ESTADO | UBICACION | MARCA |F.COMPRA |  SERIE COLOR VALOR
1 N [SILLAS PARA ESTUDIANTES 1 MALO | ESCUELA |SIN MARCA | 29/8/2013 | SIN SERIE BEIGE 89,30 $
2 N | PUPITRES METALICOS CON MELAMINA 1 MALO | BODEGA |SIN MARCA | 30/8/2013 | SIN SERIE BEIGE 180,00
3 N | SILLAS PARA ESTUDIANTES PEQUERNAS 1 MALO | COLEGIO |SINMARCA| 3/9/2014 | SIN SERIE GRIS 78,60 F
TOTAL MUEBLES Y ENSERES QUE DEBEN DARSE DE BAJA 97,51 | |

¢ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 26/12/2023
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San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 23-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
BIENES QUE DEBEN SER DADOS DE BAJA
CODIGO: 1.02.01.01.06
CUENTA: Magquinaria y Equipo
N° | CODIGO NOMBRE UNIDAD | ESTADO | UBICACION MARCA |F.COMPRA| SERIE | COLOR | VALOR |
1 N | COPIADORA WORKCENTRE 5330T 1 MALO BODEGA HP 1/10/2014 | SIN SERIE 3.571,43
2 N | EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO TIPO TECHO 1 MALO | COMPUTACION | SIN MARCA | 12/12/2012 | SIN SERIE | BLANCO | 2.540,25 | L &
F
TOTAL MAQUINARIA Y EQUIPO QUE DEBEN DARSE DE BAJA 6.111,68

¢ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA. | REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 26/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

B/2

24-36

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

BIENES QUE DEBEN SER DADOS DE BAJA

CODIGO: 1.02.01.01.08
CUENTA: Equipo de Computacion
N°| cODIGO NOMBRE UNIDAD | ESTADO | UBICACION MARCA F. COMPRA SERIE COLOR VALOR
1 N REGULADOR SPEEDMIND 1 MALO BODEGA | SPEEDMIND | 18/1/2016 | SIN SERIE BLANCO 12,50
TOTAL MAQUINARIA Y EQUIPO QUE DEBEN DARSE DE BAJA 12,50

¢ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 26/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO B/2
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 25-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA NARRATIVA

BIENES QUE DEBEN SER DADOS DE BAJA

Luego de llevar a cabo la constatacion fisica, se observd que existen activos (Sillas para
estudiantes tapizadas en cuerina, Pupitres metalicos con melamina, Sillas para estudiantes
pequenias, Copiadora Workcentre 5330t, Equipo de aire acondicionado tipo techo,
Regulador Speedmind) en estado de deterioro u obsolescencia que aun se conservan
almacenados en la bodega, hechos que contravienen lo establecido en el Art. 10 de la Ley de
Régimen Tributario Interno, Numeral 7, que en su parte respectiva dice: “La depreciacion y
amortizacion, conforme a la naturaleza de los bienes, a la duracion de su vida util, a la
correccion monetaria, y la técnica contable, asi como las que se conceden por obsolescencia
y otros casos, en conformidad a lo previsto en esta Ley y su reglamento."

Lo que puede afectar la precision de los registros contables y la gestion eficiente de los
recursos de la institucidn, por lo que es importante abordar estos problemas para garantizar
una administracion adecuada de los bienes y cumplir con las normativas legales y contables

aplicables.

CONCLUSION

El incumplimiento de la norma mencionada ha resultado en la permanencia de activos que
deben ser retirados de los registros debido a su deterioro y pérdida. Esto ha llevado a que los
bienes inutilizables u obsoletos ocupen espacio innecesario y estén expuestos a riesgos como

robo o pérdida.
RECOMENDACION

Al Representante Legal:

Destinara un equipo conformado por miembros de la institucion y el custodio encargado de
los activos, quienes llevaran a cabo una evaluacion preliminar del estado fisico de los bienes
que estan en proceso para ser dados de baja, esta evaluacion se documentaré en un acta que

reflejara los detalles de la diligencia conjunta.

ELABORADO POR: Y.F.A.A. | REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 26/12/2023
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\ PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL. 2022 [ |

CEDULA NARRATIVA

Al Director Financiero:

En base al acta de evaluacion de los bienes, autorizara el proceso administrativo para dar de
baja a aquellos bienes que presentan condiciones deficientes, con el objetivo de evitar la
ocupacién innecesaria de espacio fisico y de custodiar activos que ya no cumplen una

funcidn util para la institucion.

A la Contadora
Realizar el ajuste que refleje la baja de los bienes que se encuentran en mal estado, con la
finalidad de mostrar el saldo real de cada una de las cuentas que conforman el componente

Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo.

ELABORADO POR: Y.F.AA. ‘ REVISADO POR: Y.R.P.V. ‘ FECHA: 26/12/2023

114



X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO B/2
Sl g EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO 2736
b PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

BAJA DE BIENES
CODIGO CUENTA TOTAL
1.02.01.01.05 Muebles y Enseres 97,51
1.02.01.01.06 Maquinaria y Equipo 6.11168 | - o
1.02.01.01.08 Equipo de Computacion 12,50
TOTAL BAJA DE BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA 2 6.221,69

N

3. PATRIMONIO NETO
3.01.01 Capital 6.221,69
1.02.01.01.05 Mueblesy Enseres 97,51
1.02.01.01.06 Maquinaria y Equipo 6.111,68 ~0O
1.02.01.01.08 Equipo de Computacién 12,50

P/r Asiento de ajuste por baja de bienes

en mal estado segin el informe de

constatacion fisica

© = Saldo Determinado por Examen Especial

Y. = Sumado

ELABORADO POR: Y.F.A.A. | REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 26/12/2023
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) EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA'YY EQUIPO 30-36
~ PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

ANEXOS:

ELABORADO POR: Y.F.AA. ‘ REVISADO POR: Y.R.P.V. ‘ FECHA: 26/12/2023
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gy EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 31-36
~ PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

ANEXOS:

25/0172024% 09:24

ELABORADO POR: Y.F.A.A. | REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 26/12/2023
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ANEXOS:

ELABORADO POR: Y.F.A.A. | REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 26/12/2023
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Sl EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 33-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
Componente: Propiedad, Planta y Equipo
BIENES QUE HAN PERDIDO SU VIDA UTIL
CODIGO: 1.02.01.01.07
CUEN’l:A: Vehiculos
VIDA UTIL: 5 Anos
cODIGO NOMBRE ESTADO UBICACION F. COMPRA | UNIDAD | VALOR UNIT.| VALOR
N | CAMION HYUNDAI | REGULAR | CANCHA CUBIERTA | 4/9/2012 1 499821 | 4.998,21
TOTAL VEHICULOS é 4.998,21

¢ = Constatado fisicamente

F = Tomado del listado de bienes

Y = Sumado

© = Saldo Determinado por Examen Especial

ELABORADO POR: Y.F.AA. ‘ REVISADO POR: Y.R.P.V. ‘ FECHA 27/12/2023
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S c  EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 34-36
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
Componente: Propiedad, Planta y Equipo
BIENES QUE HAN PERDIDO SU VIDA UTIL
CODIGO:  1.02.01.01.08
CUENTA: Equipo de Computaciéon
VIDA UTIL: 3 Anos
cODIGO NOMBRE ESTADO | UBICACION | FECHA [UNIDA | VALOR| VALOR
COMPRA | D UNIT.
N EFS%EESADOR INTEL | REGULAR | COMPUTACION| 18/1/2016 1 38393| 38393
N | MBOASUS REGULAR | COMPUTACION| 18/1/2016 1 7500| 75,00
N B:ngA'ID_URO WESTER | REGULAR | COMPUTACION | 18/1/2016 1 76,34| 76,34
N | MEMORIADIMM BUENO | COMPUTACION| 18/1/2016 1 4375| 4375
N |DVDLG REGULAR | COMPUTACION| 18/1/2016 1 1875| 18,75
N | MONITOR LG 20" REGULAR | COMPUTACION| 18/1/2016 1 14464 | 144,64 §
N |IMPRESORAEPSON | peGULAR | COMPUTACION| 18/1/2016 1 26920 269,20 |
N |CASEE-LASSERWSC | peGULAR | COMPUTACION| 18/1/2016 1 ses| aaesl| T
N | COMPUTADORAS001 | BUENO |COMPUTACION| 17/8/2018 | 22 392,36 | 8.632,00
N | IMPRESORA 001 REGULAR | COMPUTACION| 23/8/2018 1 401,79| 401,79
N | MousE REGULAR | COMPUTACION| 28/8/2018 1 214,03| 214,03
N | SWICHMETALIC001 | BUENO |COMPUTACION| 28/8/2018 1 80,00 80,00
N | REGULADOR BUENO | COMPUTACION| 28/8/2018 1 250,36 | 250,36
COPIADORA PARA
N | ot aniy oo BUENO |SECRETARIA | 25/9/2018 L | 4 16071| 116071
TOTAL EQUIPO DE COMPUTACION é 11.795,14
fﬁ = Constatado fisicamente
F = Tomado del listado de bienes
2~ = Sumado
© = Saldo Determinado por Examen Especial
ELABORADO POR: Y.F.AA. ‘ REVISADO POR: Y.R.P.V. ‘ FECHA: 27/12/2023
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B/2

CEDULA NARRATIVA

BIENES QUE HAN PERDIDO SU VIDA UTIL

COMENTARIO

Luego de haber realizado la inspeccion fisica y segin el inventario otorgado por la

institucion, se puede identificar bienes que han perdido su vida 1til, razén por la cual la

maxima autoridad debera contratar una comision de revaltio con el fin de dejarlos expresados

por su valor actual, es decir, darles el nuevo valor que resulte del estudio practicado por un

especialista en la materia; y en caso de que los bienes aun sigan siendo de utilidad para la

institucion se procedera a reclasificarlos siempre y cuando ameriten hacerlo o caso contrario

darlos de baja respectivamente.

El saldo de los bienes de larga duracion que han perdido su vida til es el siguiente:

CODIGO CUENTAS TOTAL
1.02.01.01.07 Vehiculos 4.998,21
1.02.01.01.08 Equipo de Computacion 11.795,14

TOTAL BIENES QUE HAN PERDIDO SU VIDA UTIL | = 16.793,35

Y = Sumado

O = Saldo Determinado por Examen Especial

ELABORADO POR: Y.F.A.A. | REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 27/12/2023
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San Gerardo

TAGESSCHULE & COLEGIO

PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

B/2

36-36

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

RESUMEN DE CONSTATACION FiSICA DE LOS BIENES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

TOTAL | TOTAL
TOTAL BIENES | BIENES | TOTAL BIENES DE
. TOTAL ] QUE | QUE HAN | LARGA DURACION
CODIGO CUENTA INVENTARIO CON?:TI,SAITCAAC'ON DEBEN | PERDIDO | SEGUN EXAMEN
DARSE | SUVIDA ESPECIAL
DE BAJA UTIL
A b C d e=b-c-d
1.02.01.01.05 | Muebles y Enseres 106.697,90 102.824.35 9751| 4.99821 97.728.63
1.02.01.01.06 | Maquinaria y Equipo 32.977.68 32.977.68 6.111,68 26.866,00
1.02.01.01.07 |Vehiculos 24.991 07 24.991 07 0.00 24.991 07
1.02.01.01.08 |Equipo de Computacién 42.894,25 42.894,25 125 11.795,14 31.086,61
1.02.01.01.10 | Implementos Deportivos 2.809,55 2.809,55 0.00 2.809,55
1.02.01.01.16 | Material Didactico 11.537.37 9.393.37 0.00 9.393.37
1.02.01.01.17 |Biblioteca 10.402.46 2.072,57 0.00 2.072.57
1.02.01.01.18 |Material 'y Equipo de 6.508,82 6.508,82 0.00 6.508.82
Laboratorio
TOTAL | 23881910 224.471.66 6.221.69 | 16.79335 201.456 62
¥ = Sumado

O = Saldo Determinado por Examen Especial

ELABORADO POR: Y.F.AA.

| REVISADO POR: Y.R.P.V.

| FECHA: 27/12/2023
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

LD

San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 1-2
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
DESDE EL01-01-2022
HASTA EL 31-12-2022
3-ene-22 USUARIO: SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH
ASIENTO LIBRO DIARIO N°: 220100002
CODIGO CUENTA DEBE | HABER |
1.02.01.01.08 EQUIPO DE COMPUTACION 6697,5 \/ PT-PPE/1
5.2.02.20.10 |.V.A. CARGADO AL GASTO 803,70 1-6
1.01.04.03.01 ANTICIPOS A PROVEEDORES 2064,67
2.01.01.01.01 CUENTAS Y DTOS. X PAGAR PROVEEDORES NO RELAC. LOCALES 5078,21
2.01.07.01.05 RETENCIONES 30% I.V.AX COMP. BIENES X PAGAR 241,11
2.01.07.01.12 RETENCION 1.75% |I.R X PAGAR 117,21
PR. 10 PROYECTORES EPSON
Prov./Cliente: Torres Sanchez Carlos Alfredo 7501,20 7501,20
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
DESDE EL 01-01-2022
HASTA EL 31-12-2022
16-feb-22 USUARIO: SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH
ASIENTO LIBRO DIARIO N°: 220200183
|  coébico CUENTA DEBE | HABER |
1.02.01.01.08 EQUIPO DE COMPUTACION 199,71
5.2.02.20.10 |.V.A. CARGADO AL GASTO 28,77 \/ PT-PPE/]
5.2.02.27.04 OTROS SERVICIOS 40 2.6
1.01.04.03.01 ANTICIPOS A PROVEEDORES 266,08
2.01.07.01.01 RETENCION 1% I.R X PAGAR 2,40
PR. SWITCH METALIC LINKYS MODELO LGS124, ROUTER E INSTALACION
Prov./Cliente: Jaramillo Armijos Andrea Leonor 268,48 268,48
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
DESDE EL01-01-2022
HASTA EL 31-12-2022
7-jul-22 USUARIO: SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH
ASIENTO LIBRO DIARIO N°: 220100085
| cODIGO CUENTA DEBE HABER |
1.02.01.01.08 EQUIPO DE COMPUTACION 71,43 \/ PT-PPE/1
5.2.02.20.10 |.V.A. CARGADO AL GASTO 8,57 | 3.6
2.01.01.01.01 CUENTAS Y DTOS. X PAGAR PROVEEDORES NO RELAC. LOCALES 76,72
2.01.07.01.01 RETENCION 1% |.R X PAGAR 0,71
2.01.07.01.05 RETENCIONES 30% I.V.A X COMP. BIENES X PAGAR 2,57
PR. Kingston SSD 480GB A400 SATA3 2.5 7mm height (*)
Prov./Cliente: Arteaga Pilco Helena Beatriz 80,00 80,00

\= Verificado con Facturas de Compras

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 02/01/2024
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San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 2.2
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
DESDE EL 01-01-2022
HASTA EL 31-12-2022
7-ene-22 USUARIO: SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH
ASIENTO LIBRO DIARIO N°: 221200160
CODIGO CUENTA peee | Haeer |
1.02.01.01.08 EQUIPO DE COMPUTACION 2348,21 PT-PPE/1
5.2.02.20.10 1.V.A. CARGADO AL GASTO 281,79 \/ 46
1.01.01.03.01 BANCO DE LOJA CTA CTE N° 1101242654 2504,37
2.01.07.01.05 RETENCIONES 30% I.V.A X COMP. BIENES X PAGAR 84,54
2.01.07.01.12 RETENCION 1.75% I.R X PAGAR 41,09
PR. 10 COMPUTADORAS CPU CORE I3 (2DA O 3RA G) 8
RAM/250SSD MONITOR 22" 1 ANO DE GARANTIA 2630,00 2630,00
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
DESDE EL 01-01-2022
HASTA EL 31-12-2022
21-jul-22 USUARIO: SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH
ASIENTO LIBRO DIARIO N°: 220700216
| cobico CUENTA DEBE | HABER |
5.2.04.03.01 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES EN INSTALACONES 7800 } \/ PT-PPE/I
2.01.01.01.01 I.V.A. CARGADO AL GASTO 7800 5.6
PR. ELABORACION DE 100 MESAS Y 100 SILLAS PARA ESTUDIANTES
Prov./Cliente: Ochoa Lalangui Vicente De Paul 7800,00 7800,00
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
DESDE EL01-01-2022
HASTA EL31-12-2022
24-nov-22 USUARIO: SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH
ASIENTO LIBRO DIARIO N°: 221100234
|  cobico CUENTA DEBE | HABER |
5.2.02.20.10 I.V.A. CARGADO AL GASTO 1371,43 ]
5.2.04.03.01 OTROS GASTOS 11428,57 \/
1.01.04.03.01 ANTICIPOS A PROVEEDORES 8766,00 PT-PPE/1
2.01.01.01.01 CUENTAS Y DTOS. X PAGAR PROVEEDORES NO RELAC. LOCALES 3508,28
2.01.07.01.01 RETENCION 1% I.R X PAGAR 114,29 6-6
2.01.07.01.05 RETENCIONES 30% I.V.A X COMP. BIENES X PAGAR 411,43
PR. ARREGLO DE CASILLEROS Y CONSTRUCCION DE NUEVOS CASILLEROS
Prov./Cliente: Buri Quizhpe Luis Alfredo 12800,00 12800,0

= Verificado con facturas de compra

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 02/01/2024

124




X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
= EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

PT-PPE/1

1-6

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
FACTURA DE COMPRA

—— 3

RUC: 1104091820001
FACTURA
No. 001003 00008245

NUMERO DE AUTORIZACIGN

0301202201 1 104081820001 2001 000000082 463
430201811 ‘

FECHA Y HORA AT DREZACION: 2022.01.
0371720 200500

AMBIENTE PRODUCOION

EMISION: NORMAL ’

CLAVE DE ACCESO:

omzuam 15 D409 1 £2000 12001 CO0I000 5244 I IDZ01 €1 1

HentScacitn. 11900800500
Gors Remigon

Cartdnd imm Dencuertn | Preso Totsd |

lou! $68075] 5000, seewrse

! SUSTOTAL IVA 12% $6637 50
SUATGTAL umsjl

CESCUENTO $000

\/

PT-PPE/1

1-1

V= Verificado

WA1Z% | seaaTel |
Dascuents WA 12% %0
TOTAL|  swo1z0

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 02/01/2024
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X PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO PT-PPE/1
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 26
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

| San Gerardo

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
FACTURA DE COMPRA

s E l l ROJ EC RUC: 1104617020001 ey
seguridad - ener 9
g ‘ FACTURA
0980019645 [ |
st lidaathietpromet oc £ No. 002-002-20000005)
2 stprojectoc B .
setpenvctt i NUMEROD DF AUTORIZAGION:
ntpraect! @
1002202201 110461 7020001
7 EE ST0E210 ANROA2000C 002
K, illo Armijos Andrea Leonor FECHA ¥ HORA AUTORIZAGION: 200742
Tl e Peda MO Y Rocafieme 16T1227.43-0500
. AMBIENTE: FRODUGCION
L JUAN JOSE PERA 20540 ¥ ROCAFUERTE
B EMISICN: NORMAL
& LLEVAR CONTYASI
S CLAVE DE ACCESC:
| 1002021 110461 000 220340
PILCO CORAEA ¥ CUA SN GERAR DD Marrtcacar: VIR0SE0100 1
E Guia Rom<hier
A BERNARDC VALDMESD 209-37 ENTRE MERGADLLD Y AZUAY

. Occoripoda

PRos e 'Duw«m; vrm*'mi(]

| Contdae
st |

S Liokn :cmmtmmo ey | 10 swan)  s009)
oh B0 hendems (7] | v a7 s"dﬁf,—TtE'io
by ot 1 T wee|  sm| som0] 000!
— = U RUBTOTAL NA 17| Mﬁﬁ'ﬁ]
o ndiioe amotn.a sze|
i Regman RINFE CERCUENTO! $0.0| \/
N [Plazo C Tempe [ y mms s2877!
T 2msas| aoo[ Desovarko NAT2W| i;', PT-PPE/1
— e (_——_ T o] Tl 2-1
T
Ln
= Verificado
ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 02/01/2024
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*x ¥ PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO PT-PPE/1
San Gerardo | EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO 3-6
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
FACTURA DE COMPRA
RUC: 1103022222001 |
~ : | FACTURA '
. ' | [ Ho. 001002-000000014
‘ NUMERO DE AUTORIZACION
| 070720220111 03022222001 2031 020000000140 2
= ' 257506414
0 HELENA BEATRIZ i I FEGHA ¥ HORA AUTORIZACION: 2022-07- ’A
NY JUAN JDSE PESA || ormieazse0500
| l AMBIENTE: PROOUCCION
: l EMISION; NORMAL
T
) m%wmﬂowmmm iaticolon
™y Aosaos OO CORREA Y CIA SAN GERARDO derifcocox 119066031€01
,,,,, ;- 02 Gula Hommdn:
o Serrmrac Vedwess Z03-17 y Marcedis
Cariian: | Pt ke | Descuectn Frecho Toli
e o -~ . . (Y
i — —— e SUBTOTAL (VA 2% T
i omasdn sadnd — ﬁb«;ﬂ s?f?:
- SHONRIGEC S b — DEScUENTO,  som PT-PPE/I
— - — t T A TN sosr
Fommn 4o Pag0 e B - bl | o 30 3-1
,'\“ o8 ;{. :r: NDE Lol 1 o A 228 fo'ﬁd* :"TI
\= Verificado
ELABORADO POR: Y.F.A A. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 02/01/2024
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

PT-PPE/1
4-6

COMPONENTE: Propiedad,

Planta y Equipo

FACTURA DE COMPRA

UQUE

MIVR com

wdo a llevar conkabl
ie Retonciéon
siucién Nro. NAC-DN

TECHNK

AWENIDA QUITC 1024 Y

FACTURA

) {rw/

e

Namero de Autorizacidn:

No.001-002-0000087 30

131 2200201099305 1284001 200100200000874031 43370312

Fecha y hora de Autorizacion:

131212022 11:37.05

DLOGIES S A

Ambiente: PRODUCCION

Clave de Acceso:

lidad: S!

CRASC20-00000001

4n Soclal: PILCO CORREA Y CiA SAN GERARDO
nireccion: EERNARDOVALDIVIESO 208-37 ¥ MERGCADILLO

Emisién: NORMAL

T

OSEI305 1284001200 10020000CE74031 43370312

RUC/CI: 1490080831001
Teléfono: 2585888

Fecha Emision: 13/12/2022 Cofreo: tg_sanderardo@hotmail com
Cadige Cantidad Descripclon Detalies Preclo Descusnto Total
Principal Adicionales Unitarlo
1000 2000 CABLE DE PODER 223 $0.00 544,80
206312 10.00 CABLE DE RED 3 MT 179 50,00 s17.00
21001 10.00 CABLE VaA 223 $0.00 $22.3t
10.00 CPUCORE I3(2 DA 0 3ER 137.40 $0.00 $1,374.0
G) 3 RAM 1250850
632 10.00 MINI PARLANTES USE 357 $0.00 5357
305 10.00 MONITOR 22¢ 75.88 $0.00 7588
10,00 MOUSE Y TECLADO T4 s000 $7T1Ac
Trermporie 1.00 Transporie 2641 $000 i d
rformacién Adicional Subtatal Sin Impuestos: $234821
Subitotal 12%: 234821 N
Uascripekdn - CPU CORE ls(igggesﬁ G&;TRI:MW' Subtotal D%: s0.0C
R22" % GAR, . :
MONITO! Subtalat No Objeto IVA: $H0E) [ b1 ppE/|
— Dascuentos: seoc ~
™ mas de pago ICE: s0.0¢ 42
Y $2,530.00 Odias VA 12%: $281.78
Otros con Utiiizecion cel S Serviclo %! s0.0c
Financiero alor Totak §2.630.0¢
\= Verificado
ELABORADO POR: Y.F.A A. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 02/01/2024
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO PT-PPE/1

San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 5.6
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
FACTURA DE COMPRA

oo O o ot
CONTINRUYENTE REGIMEN

ol Riotrio s/n y Manuel lgnasiao Godoy. 3
apauliSioutivok.com « Malacatos - Loj‘a

ANG - FACTU RA 003 001' 00, " :

g\ oF ‘ &S ! | Autprizacion SRL 1129152325 2
= SR > WY
ul‘r Cotioq d CLa San Cerardo Pt

ot ap clo Udldio ceso 20U- 3¥ rr !
'L. //;uuquafocu - - 2.58¢
GANT, __ DESCRIPCION
{80 erpver.s T

Liak T AR
| SR :
| a2 et i ——

—
: ° ==
LW, e
B0 3
-- st &

\/

PT-PPE/L

5-2

\= Verificado

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 02/01/2024
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO PT-PPE/]
ST EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO | 5-6

PERIODQO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
FACTURA DE COMPRA

Buri Quizhoe Luis Alfredo.

Direccion: Av. Granda Centeno Og5-50 y Vasco de Contreras

S Telf 1 2439 281 /099 2411 491 + Pichincha - Quito
- RUCT 1102404405001 | pycupa 01-001-00 0 06056
Autarizacion 1‘7.30575571977 Fecha de Autort imw

ugary Fecha

_,o".\_CP“QJ.\'.{.Q‘ES...q. (ie Sen Cesacdo

rucet WIC0G0ABICOL T 2585656
Direccion D€ ek do No\diviess - 33 y Tle rc‘cﬂ lv
CANT. DESCRIPCION V.UNT.| V.TOTAL
: (asilleros [142857 ne” .5

e

i

i

r e
o F
e 15

|
|

\/

g |k PT-PPE/1
J -\ -
v e =

V= Verificado

ELABORADO POR: Y.F.A.A. | REVISADO: Y.R.P.V. | FECHA: 02/01/2024
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

PT-PPE/2

5..?&%3599 EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 1-3
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
MOVIMIENTO DE LAS CUENTAS
TERRENOS
CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE
TERRENOS ANO 2021 31/12/2021 84.000,00
TERRENOS ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL TERRENOS 84.000,00
EDIFICIOS
CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE
EDIFICIOS ANO 2021 31/12/2021 1.188.685,02
EDIFICIOS ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL EDIFICIOS 1.188.685,02
MUEBLES Y ENSERES
CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE
MUEBLES Y ENSERES ANO 2021 31/12/2021 179.776,20 |
200 | MESASY SILLAS PARA ESTUDIANTES 21/7/2022 7.800,00
CASILLEROS 24/11/2022 11.428,57 | | \/
TOTAL MUEBLES Y ENSERES 199.004,77
MAQUINARIAY EQUIPO
CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE
MAQUINARIA Y EQUIPO ANO 2021 31/12/2021 75.158,42
MAQUINARIA Y EQUIPO ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL MAQUINARIAY EQUIPO 75.158,42
VEHICULOS
CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE
VEHICULOS ANO 2021 31/12/2021 48.848,87
VEHICULOS ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL VEHiCULOS 48.848,87

\= Verificado con Facturas de Compras

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 02/01/2024
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

PT-PPE/2

Ssgﬂgé‘!sr.g? EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 2-3
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo
MOVIMIENTO DE LAS CUENTAS
EQUIPO DE COMPUTACION

CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE

EQUIPO DE COMPUTACION ANO 2021 31/12/2022 134.186,89
10 | PROYECTORES EPSON 3/1/2022 6.697,50
SWICH METALIC 16/2/2022 199,71
KINGSTON SSD 7/7/2022 71,43 | [ 4/
10 | COMPUTADORAS 13/12/2022 2.348,21
TOTAL EQUIPO DE COMPUTACION 143.503,74
IMPLEMENTOS DEPORTIVOS

CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE
IMPLEMENTOS DEPORTIVOS ANO 2021 31/12/2021 2.809,55
IMPLEMENTOS DEPORTIVOS ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL IMPLEMENTOS DEPORTIVOS 2.809,55

LIBROS

CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE
LIBROS ANO 2021 31/12/2021 16.646,65
LIBROS ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL LIBROS 16.646,65

JUEGOS

CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE
JUEGOS ANO 2021 31/12/2021 12.637,03
JUEGOS ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL JUEGOS 12.637,03

MATERIAL DIDACTICO

CANT. DESCRIPCION DE BIENES FECHA DE COMPRA | VALOR CONTABLE
MATERIAL DIDACTICO ANO 2021 31/12/2021 15.722,36
MATERIAL DIDACTICO ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL MATERIAL DIDACTICO 15.722,36

\= Verificado con facturas de compra

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 02/01/2024
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
San el EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 3-3

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

PT-PPE/2

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo

MOVIMIENTO DE LAS CUENTAS

BIBLIOTECA
FECHA DE
CANT. DESCRIPCION DE BIENES COMPRA VALOR CONTABLE
BIBLIOTECA ANO 2021 31/12/2021 29.205,29
BIBLIOTECA ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL BIBLIOTECA 29.205,29
MATERIAL Y EQUIPO DE LABORATORIO
FECHA DE
CANT. DESCRIPCION DE BIENES COMPRA VALOR CONTABLE
MATERIAL Y EQUIPO DE LABORATORIO ANO 2021 31/12/2021 11.790,72
MATERIAL Y EQUIPO DE LABORATORIO ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL MATERIAL Y EQUIPO DE LABORATORIO 11.790,72
MATERIAL Y EQUIPO DE MUSICA
FECHA DE
CANT. DESCRIPCION DE BIENES COMPRA VALOR CONTABLE
MATERIAL Y EQUIPO DE MUSICA ANO 2021 31/12/2021 3.703,56
MATERIAL Y EQUIPO DE MUSICA ANO 2022 31/12/2022 -
TOTAL MATERIAL Y EQUIPO DE LABORATORIO 3.703,56

\= Verificado con facturas de compras

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 02/01/2024
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% PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO MG

San Gerardo

TAGESSCHULE & COLEGIO

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 1-7

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.
MAYOR GENERAL

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO
RUC: 1190080931001

Telf:072585658 Cel: 0967274857

Email: tg_sangerardo@hotmail.com
2023-09-19T11:27:30.985164-05:00

SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

PILCO CORREA'Y CIA. SAN

GERARDO
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION:  [PERIODO:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: TERRENOS
ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE  HABR  SALDO  ID.TRANS  TRANS
1.02.01.01.01 TERRENOS PT-PPE/3
31/12/201 Saldoal 31Dec 2021 8400000 0.00  84000,00 1-14
TOTALES ACUMULADOS: 84000,00 0.0 84000,00} \
LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO
PILCO CORREA'Y CIA. SAN AUC: 1130080531001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857
GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail com

PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO

REPORTE:
ESPECIFICACION:

Libro Mayor
[PERIODO:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: EDIFICIOS

2023-09-19T11:27:30.985164-05:00
SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE  HABER  SALDO  ID.TRANS  #TRANS
1.02.01.01.02 EDIFICIOS PTPPES
311201 Saldoal 31 Dec 2021 118868500 0.00 1188685,02 2-14
TOTALES ACUMULADOS: 118868502 0.0 1188585,02} \

\ = Verificado

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 04/01/2024
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X PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO MG

San SR> EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 2-7

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.
MAYOR GENERAL

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO

PILCO CORREAYY CIA. SAN RUC: 1190080931001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857

GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail.com

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO 2023-09-19711:27:30.985164-05:00

SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION: [PERIODO:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: MUEBLES Y ENSERES

ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER SALDO  ID.TRANS #TRANS
1.02.01.01.05 MUEBLES Y ENSERES
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 179776,2 0.00  179776,2 PT-PPEA
220700287 21/07/2022 OHOALALANCUIVICENTEDE PR CAVBIODECURNTASCONTABLESDE. 70575760 puaaay | 14
221100389 24/11/2022 BURI QUIZHPE LUIS ALFREDO ;iﬁg‘;“gi';ggEL:AELTET:LES'V\'Z:Z;EDSE 11428,57 0'00' 199004,77 ASI.MAN
TOTALES EN EL PERIODO: 19228,57 0.00  19228,57 ".
TOTALES ACUMULADOS: " 199004,77 0.00  199004,77 \/

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO

PILCO CORREAY CIA. SAN RUC: 1150080931001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857

GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail.com

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO 2023-09-19T11:27:30.985164-05:00

SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION: [PERIODO0:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: MAQUINARIAY EQUIPO

ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER  SALDO  ID.TRANS  #TRANS
1.02.01.01.06 MAQUINARIA Y EQUIPO
PT-PPE/3
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 7515842 000  75158,42
TOTALES ACUMULADOS: 75158,42 0.00 75158,42} \/ 414

\ = Verificado

ELABORADO POR: Y.F.A A. REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 04/01/2024
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-

San Gerardo

PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

MG

3-7

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

MAYOR GENERAL

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO

PILCO CORREA'Y CIA. SAN

GERARDO
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

RUC: 1190080931001

Telf: 072585658 Cel: 0967274857
Email: tg_sangerardo@hotmail.com
2023-09-19T11:27:30.985164-05:00
SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION: [PERIODO:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: VEHICULOS
ASIENTO FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER SALDO  ID.TRANS #TRANS
1.02.01.01.07 VEHICULOS PT-PPE/3
31/12/2021 Saldoal 31 Dec2021 48848 87 0.00  48848,87
5-14
TOTALES ACUMULADOS: 48848,87 0.00  48848,87 } \/
LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO
PILCO CORREAY CIA. SAN RUC: 1150080931001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857
GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail.com
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO 2023-09-19T11:27:30.985164-05:00
SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH
REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION: [PERIODO:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: EQUIPO DE COMPUTACION
ASIENTO FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER SALDO  ID.TRANS #TRANS
1.02.01.01.08 EQUIPO DE COMPUTTACION
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 134186,89 0.00 134186,89
220100002 3/1/2022 1ORRES SANCHEZCARLOS PR. 10 PROYECTORES EPSON 6697,50 140884,39 REG.GASTO 1003000005246
ALFREDO 0.00
220200183 16/2/2022 *ARAMILLOARMUOSANDREA  PR. SWICH METALIC LINKSYS MODELO 199,71 141084,10 REG.GASTO 2002000000062
LEONOR LGS124, ROUTER E INSTALACION 0.00
220700065 7/7/2022 ARTEAGAPILCO HELENABEATRIZ 1 Kingston SSD 480GB A200 SATA3 2.5 71,43 141155,53 REG.GASTO 1002000000014
7mm height (*) 0.00
PR. 10 COMPUTADORAS CPU CORE I3 (2DA
221200160 13/12/2022 IMPOVATECHNOLOGIES S.A. 03RAG)8 RAM/2505SD MONITOR 22" 1 2348,21 0.00  143503,74 REG.GASTO 1002000008740
ARO DE GARANTIA PT-PPE/3
TOTALES EN EL PERIODO: 9316,85 0.00 9316,85 \/
TOTALES ACUMULADOS: " 143503,74 0.00 143503,74} 6-14
\ = Verificado
ELABORADO POR: YF.A.A. REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 04/01/2024
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
San SR> EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
& PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

MG

4-7

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.
MAYOR GENERAL

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION:  [PERIODO0:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: IMPLEMENTOS DEPORTIVOS

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO

PILCO CORREAY CIA. SAN RUC: 1130080931001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857

GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail.com

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO 2023-09-19T11:27:30.985164-05:00

SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER ~ SALDO  ID.TRANS  #TRANS
1.02.01.01.10 IMPLEMENTOS DEPORTIVOS
PT-PPE/3
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 2809,55 000 280955
7-14
TOTALES ACUMULADOS: 2809,55 0.00 2809,55} \/

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION: [PERIODO:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: OTROS ACTIVOS

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO

PILCO CORREAY CIA. SAN RUC: 1130080931001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857

GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail.com

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO 2023-09-19T11:27:30.985164-05:00

SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE  HABER  SALDO  ID.TRANS  #TRANS
1.02.01.01.12 OTROS ACTIVOS e —
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 3199,79 0.00  3199,79
8-14
TOTALES ACUMULADOS: 3199,79 0.00 319979 \/

\ = Verificado

ELABORADO POR: Y.F.A A. REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 04/01/2024
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X PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO MG
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 5.7

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.

MAYOR GENERAL
LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO
PILCO CORREA Y CIA. SAN RUC: 1130080931001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857
GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail.com
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO 2023-09-19T11:27:30.985164-05:00
SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH
REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION:  [PERIODO:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: LIBROS
ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER  SALDO  ID.TRANS  #TRANS
1.02.01.01.14 LIBROS
PT-PPE/3
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 16646,65 000  16646,65
9-14
TOTALES ACUMULADOS: 16646,65 0.00 16646,65} \/
LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO
PILCO CORREAY CIA. SAN RUC: 1130080931001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857
GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail.com
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO 2023-09-19711:27:30.985164-05:00
SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH
REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION:  [PERIOD0:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: JUEGOS
ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER  SALDO  ID.TRANS  #TRANS
1.02.01.01.15 JUEGOS
PT-PPE/3
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 16646,65 000  16646,65 os
TOTALES ACUMULADOS: 16646,65 0.00  16646,65 } \/

\ = Verificado

ELABORADO POR: Y.F.A A.

REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 04/01/2024
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

San Gerardo

> EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 6-7

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

MG

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.
MAYOR GENERAL

PILCO CORREA'Y CIA. SAN

GERARDO
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO

RUC: 1190080931001

Telf: 072585658 Cel: 0967274857
Email: tg_sangerardo@hotmail.com
2023-09-19T11:27:30.985164-05:00
SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION:  [PERIOD0:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: MATERIAL DIDACTICO
ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE  HABER  SALDO  ID.TRANS  HTRANS
1.02.01.01.16 MATERIL DIDACTICO
PT-PPE/3
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 15722,36 0.00 1572236
11-14
TOTALES ACUMULADOS: 15722,36 0.00 15722,36} \/

PILCO CORREAYY CIA. SAN

GERARDO
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO

RUC: 1190080931001

Telf: 072585658 Cel: 0967274857
Email: tg_sangerardo@hotmail.com
2023-09-19T11:27:30.985164-05:00
SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION: [PERIODO:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: BIBLIOTECA
ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER  SALDO  ID.TRANS  HTRANS
1.02.01.01.17 BIBLIOTECA
PT-PPE/3
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 29205,29 0.00  29205,29 o
TOTALES ACUMULADOS: 29205,29 0.00  29205,29

\ = Verificado

ELABORADO POR: Y.F.A A.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 04/01/2024
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X PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO MG

San SR> EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 7-7

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

COMPONENTE: Propiedad, Planta y Equipo.
MAYOR GENERAL

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO

PILCO CORREAY CIA. SAN RUC: 1150080931001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857

GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail.com

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO 2023-09-19T11:27:30.985164-05:00

SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION: [PERIOD0:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: MAATERIAL Y EQUIPO DE LABORATORIO

ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER SALDO  ID. TRANS HTRANS
1.02.01.01.18 MATERIAL Y EQUIPO DE LABORATORIO PT-PPE/3
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 11790,72 000  11790,72
13-14
TOTALES ACUMULADOS: 11790,72 0.00 11790,72} \/

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 2209-37 Y MERCADILLO

PILCO CORREAYY CIA. SAN RUC: 1130080931001
Telf: 072585658 Cel: 0967274857

GERARDO Email: tg_sangerardo@hotmail.com

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO 2023-09-19T11:27:30.985164-05:00

SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION: [PERIOD0:01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: MAATERIAL Y EQUIPO DE MUSICA

ASIENTO  FECHA REFERENTE DETALLE DEBE  HABER  SALDO  ID.TRANS  HTRANS
1.02.01.01.19 MATERIAL Y EQUIPODE MUSICA
PT-PPE/3
31/12/2021 Saldoal 31Dec 2021 370356 000 370356
14-14
TOTALES ACUMULADOS: 3703,56 0.00 3703,56}\/

\ = Verificado

ELABORADO POR: Y.F.A A. REVISADO POR: Y.R.P.V. | FECHA: 04/01/2024
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~

San Gerardo

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO CA
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 1-15

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: TERRENOS

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 0.00 84.000,00
Enero 0.00 7 0.00 84.000,00
Febrero 0.00 0.00 84.000,00
Marzo 0.00 0.00 84.000,00
Abril 0.00 0.00 84.000,00
Mayo 0.00 0.00 84.000,00
Junio 0.00 | + 0.00 84.000,00
Julio 000 | ® 0.00 84.000,00
Agosto 0.00 0.00 84.000,00
Septiembre 0.00 0.00 84.000,00
Octubre 0.00 0.00 84.000,00
Noviembre 0.00 0.00 84.000,00
Diciembre 0.00 0.00 84.000,00
TOTAL £ 0.00 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 84.000,00

\ = Verificado

®=Tomado de los Mayores

Y. = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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~

San Gerardo

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO CA
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 2-15

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: EDIFICIOS
PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 0.00 1.188.685,02
Enero 0.00 0.00 1.188.685,02
Febrero 0.00 0.00 1.188.685,02
Marzo 0.00 0.00 1.188.685,02
Abril 0.00 0.00 1.188.685,02
Mayo 0.00 0.00 1.188.685,02
Junio 0.00 \ 0.00 1.188.685,02
Julio 0.00 >_® 0.00 1.188.685,02
Agosto 0.00 0.00 1.188.685,02
Septiembre 0.00 0.00 1.188.685,02
Octubre 0.00 0.00 1.188.685,02
Noviembre 0.00 0.00 1.188.685,02
Diciembre 0.00 - 0.00 1.188.685,02
TOTAL 2 0.00 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 1.188.685,02

\ = Verificado

®=Tomado de los Mayores

Y. = Sumado
$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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> > PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO CA
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 3-15

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: MUEBLES Y ENSERES

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 0.00 179.776,20
Enero 0.00 0.00 179.776,20
Febrero 0.00 0.00 179.776,20
Marzo 0.00 0.00 179.776,20
Abril 0.00 0.00 179.776,20
Mayo 0.00 0.00 179.776,20
Junio 0.00 v 0.00 179.776,20
Julio 7.800.00] ® 0.00 187.576,20
Agosto 0.00 0.00 187.576,20
Septiembre 0.00 0.00 187.576,20
Octubre 0.00 0.00 187.576,20
Noviembre 11.428,57 0.00 199.004,77
Diciembre 0.00 0.00 199.004,77
TOTAL X 19.228,57 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 199.004,77

DEBAJO FACTURAY EL ASIENTO

\ = Verificado
®=Tomado de los Mayores
X = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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> > PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO CA
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 4-15

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: MAQUINARIA'Y EQUIPO

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 0.00 75.158,42
Enero 0.00 7 0.00 75.158,42
Febrero 0.00 0.00 75.158,42
Marzo 0.00 0.00 75.158,42
Abril 0.00 0.00 75.158,42
Mayo 0.00 0.00 75.158,42
Junio 0.00 v 0.00 75.158,42
Julio 000 | ® 0.00 75.158,42
Agosto 0.00 0.00 75.158,42
Septiembre 0.00 0.00 75.158,42
Octubre 0.00 0.00 75.158,42
Noviembre 0.00 0.00 75.158,42
Diciembre 0.00 0.00 75.158,42

TOTAL ~0.00 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 75.158,42

\ = Verificado
®=Tomado de los Mayores
X = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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> > PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO CA
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 5-15

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: VEHICULOS

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 0.00 48.848,87
Enero 0.00 0.00 48.848,87
Febrero 0.00 0.00 48.848,87
Marzo 0.00 0.00 48.848,87
Abril 0.00 0.00 48.848,87
Mayo 0.00 0.00 48.848,87
Junio 0.00 | + 0.00 48.848,87
Julio 000 | ® 0.00 48.848,87
Agosto 0.00 0.00 48.848,87
Septiembre 0.00 0.00 48.848,87
Octubre 0.00 0.00 48.848,87
Noviembre 0.00 0.00 48.848,87
Diciembre 0.00 0.00 48.848,87
TOTAL £ 0.00 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 48.848,87

\ = Verificado
®=Tomado de los Mayores
X = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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X N PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

San Gerardo

CA

6-15

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: EQUIPO DE COMPUTACION

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 0.00 134.186,89
Enero 6.697,507] 0.00 140.884,39
Febrero 199.71 0.00 141084,10
Marzo 0.00 0.00 141084,10
Abril 0.00 0.00 141084,10
Mayo 0.00 0.00 141084,10
Junio 0.00 \/ 0.00 141084,10
Julio 71,43 »® 0.00 141155,53
Agosto 0.00 0.00 141155,53
Septiembre 0.00 0.00 141155,53
Octubre 0.00 0.00 141155,53
Noviembre 0.00 0.00 141155,53
Diciembre 2.348,21 0.00 143.503,74

TOTAL > 9.316,85 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 143.503,74

\ = Verificado
®=Tomado de los Mayores
X = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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> > PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO CA
San Gerardo EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 7-15

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: IMPLEMENTOS DEPORTIVOS

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 _ 0.00 2.809,55
Enero 0.00 0.00 2.809,55
Febrero 0.00 0.00 2.809,55
Marzo 0.00 0.00 2.809,55
Abril 0.00 0.00 2.809,55
Mayo 0.00 / 0.00 2.809,55
Junio 0.00 LV 0.00 2.809,55
Julio 0.00 ® 0.00 2.809,55
Agosto 0.00 0.00 2.809,55
Septiembre 0.00 0.00 2.809,55
Octubre 0.00 0.00 2.809,55
Noviembre 0.00 0.00 2.809,55
Diciembre 0.00 - 0.00 2.809,55

TOTAL ~0.00 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 2.809,55

\ = Verificado
®=Tomado de los Mayores
X = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CA

8-15

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: OTROS ACTIVOS

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 0.00 3.199,79
Enero 0.00 0.00 3.199,79
Febrero 0.00 0.00 3.199,79
Marzo 0.00 0.00 3.199,79
Abril 0.00 0.00 3.199,79
Mayo 0.00 / 0.00 3.199,79
Junio 0.00 LV 0.00 3.199,79
Julio 0.00 ® 0.00 3.199,79
Agosto 0.00 0.00 3.199,79
Septiembre 0.00 0.00 3.199,79
Octubre 0.00 0.00 3.199,79
Noviembre 0.00 0.00 3.199,79
Diciembre 0.00 0.00 3.199,79

TOTAL ~0.00 0.00
Saldo 31/12/2022 $3.199,79

\ = Verificado

®=Tomado de los Mayores

Y. = Sumado
$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CA

9-15

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: LIBROS

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 0.00 16.646,65
Enero 0.00 0.00 16.646,65
Febrero 0.00 0.00 16.646,65
Marzo 0.00 0.00 16.646,65
Abril 0.00 0.00 16.646,65
Mayo 0.00 / 0.00 16.646,65
Junio 0.00 LV 0.00 16.646,65
Julio 0.00 ® 0.00 16.646,65
Agosto 0.00 0.00 16.646,65
Septiembre 0.00 0.00 16.646,65
Octubre 0.00 0.00 16.646,65
Noviembre 0.00 0.00 16.646,65
Diciembre 0.00 0.00 16.646,65

TOTAL > 0.00 0.00

Saldo 31/12/2022 $ 16.646,65

\ = Verificado

®=Tomado de los Mayores

Y. = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.A A.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CA

10-15

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: JUEGOS

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 0.00 12.637,03
Enero 0.00 0.00 12.637,03
Febrero 0.00 0.00 12.637,03
Marzo 0.00 0.00 12.637,03
Abril 0.00 0.00 12.637,03
Mayo 0.00 / 0.00 12.637,03
Junio 0.00 LV 0.00 12.637,03
Julio 0.00 ® 0.00 12.637,03
Agosto 0.00 0.00 12.637,03
Septiembre 0.00 0.00 12.637,03
Octubre 0.00 0.00 12.637,03
Noviembre 0.00 0.00 12.637,03
Diciembre 0.00 0.00 12.637,03

TOTAL > 0.00 0.00

Saldo 31/12/2022 $ 12.637,03

\ = Verificado

®=Tomado de los Mayores

Y. = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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X > PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

CA

San SR EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 11-15

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: MATERIAL DIDACTICO

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 _ 0.00 15.722,36
Enero 0.00 0.00 15.722,36
Febrero 0.00 0.00 15.722,36
Marzo 0.00 0.00 15.722,36
Abril 0.00 0.00 15.722,36
Mayo 0.00 | 0.00 15.722,36
Junio 0.00 LV 0.00 15.722,36
Julio 0.00 ® 0.00 15.722,36
Agosto 0.00 0.00 15.722,36
Septiembre 0.00 0.00 15.722,36
Octubre 0.00 0.00 15.722,36
Noviembre 0.00 0.00 15.722,36
Diciembre 0.00 - 0.00 15.722,36

TOTAL X 0.00 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 15.722,36

\ = Verificado
®=Tomado de los Mayores
Y. = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CA

12-15

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: BIBLIOTECA

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 _ 0.00 29.205,29
Enero 0.00 0.00 29.205,29
Febrero 0.00 0.00 29.205,29
Marzo 0.00 0.00 29.205,29
Abril 0.00 0.00 29.205,29
Mayo 0.00 / 0.00 29.205,29
Junio 000 LV 0.00 29.205,29
Julio 0.00 ® 0.00 29.205,29
Agosto 0.00 0.00 29.205,29
Septiembre 0.00 0.00 29.205,29
Octubre 0.00 0.00 29.205,29
Noviembre 0.00 0.00 29.205,29
Diciembre 0.00 - 0.00 29.205,29

TOTAL ~0.00 0.00

Saldo 31/12/2022 $29.205,29

\ = Verificado

®=Tomado de los Mayores

Y = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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X PILCO CORREAY CIA. SAN GERARDO CA

San SFRED EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 13-15

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: MATERIALY EQUIPO DE LABORATORIO

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 _ 0.00 11.790,72
Enero 0.00 0.00 11.790,72
Febrero 0.00 0.00 11.790,72
Marzo 0.00 0.00 11.790,72
Abril 0.00 0.00 11.790,72
Mayo 0.00 l 0.00 11.790,72
Junio 0.00 LV 0.00 11.790,72
Julio 0.00 ® 0.00 11.790,72
Agosto 0.00 0.00 11.790,72
Septiembre 0.00 0.00 11.790,72
Octubre 0.00 0.00 11.790,72
Noviembre 0.00 0.00 11.790,72
Diciembre 0.00 0.00 11.790,72

TOTAL 2 0.00 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 11.790,72

\ = Verificado

®=Tomado de los Mayores

X = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 05/01/2024
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X ‘ PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

CA

San SR EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 14-15

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA DEL MOVIMIENTO DE PROPIIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

CUENTA: MATERIAL Y EQUIPO DE MUSICA

PERIODO DEBE HABER SALDO
Saldo 01/01/2022 0.00 _ 0.00 3.703,56
Enero 0.00 0.00 3.703,56
Febrero 0.00 0.00 3.703,56
Marzo 0.00 0.00 3.703,56
Abril 0.00 0.00 3.703,56
Mayo 0.00 / 0.00 3.703,56
Junio 000 LV 0.00 3.703,56
Julio 0.00 ® 0.00 3.703,56
Agosto 0.00 0.00 3.703,56
Septiembre 0.00 0.00 3.703,56
Octubre 0.00 0.00 3.703,56
Noviembre 0.00 0.00 3.703,56
Diciembre 0.00 J 0.00 3.703,56

TOTAL ~0.00 0.00
Saldo 31/12/2022 $ 3.703,56

\ = Verificado
®=Tomado de los Mayores
% = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 05/01/2024
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X PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO CA

S0 EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 15-15
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
CEDULA ANALITICA
) SALDO MOVIMIENTO SALDO AL
CODIGO CUENTAS Sé(I;ZDIO INZI(?ZI ZAL DEBE HABER 31/12/2022

1.02.01.01.01 | Terrenos 84.000,00 84.000,00 0.00 0.00 84.000,00 L
1.02.01.01.02 | Edificios 1.188.685,02 | 1.188.685,02 0.00 0.00 | 1.188.685,02
1.02.01.01.05 | Muebles y Enseres 179.776,20 179.776,20 | 19.228,57 0.00 199.004,77
1.02.01.01.06 |Maquinaria y Equipo 75.158,42 75.158,42 0.00 0.00 75.158,42
1.02.01.01.07 | Vehiculos 48.848.87 48.848.87 0.00 0.00 48.848,87
1.02.01.01.08 |Equipo de Computacién 134.186,89 134.186,89 |  9.316,85 0.00 | 1.739.200,82
1.02.01.01.10 |Implementos Deportivos 2.809,55 2.809,55 0.00 0.00 2.809,55
1.02.01.01.12 | Otros Activos 3.199,79 3.199,79 0.00 0.00 3.199,79
1.02.01.01.14 |Libros 16.646,65 16.646,65 0.00 0.00 16.646,65 i
1.02.01.01.15 | Juegos 12.637,03 12.637,03 0.00 0.00 12.637,03
1.02.01.01.16 | Material Didactico 15.722,36 15.722.,36 0.00 0.00 15.722,36
1.02.01.01.17 |Biblioteca 29.205,29 29.205,29 0.00 0.00 29.205,29
1.02.01.01.18 i/;tzgaiﬁfquipo de 11.790,72 11.790,72 0.00 0.00 11.790,72
1.02.01.01.19 ﬁzt:iii;d y Equipo de 3.703,56 3.703,56 0.00 0.00 3.703,56
TOTAL Y 1.806.370,35 | 1.806.370,35 | 28.545,42 0.00 | 1.834.915,77 -

® <

COMENTARIO: Luego de la revision y analisis de las adquisiciones de Propiedad, Planta y
Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, realizadas en el periodo 2022,
se determind que los saldos presentados en los Estados Financieros muestran movimiento

unicamente en las cuentas de Muebles y Enseres; y Equipo de Computacion.

\ =Verificado

®=Tomado de los Mayores

Y. = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad

ELABORADO POR: Y.F.AA. REVISADO POR: Y.R.P.V. FECHA: 05/01/2024
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

CS

*x
San SR> EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 1-1
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
COMPONENTE: PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO
CEDULA SUMARIA
AJUSTES Y
. SALDO SALDO
CODIGO CUENTAS RECLASIFICACIONES
CERTIFICADO AUDITADO
DEBE HABER
1.02.01.01.01 |Terrenos — 84.000,00 84.000,00|
1.02.01.01.02 |Edificios 1.188.685,02 1.188.685,02
1.02.01.01.05 [Muebles y Enseres 199.004,77 97.728,63 101.276,14
1.02.01.01.06 [Maquinariay Equipo 75.158,42 26.866,00 48.292,42
1.02.01.01.07 |Vehiculos 48.848,87 24.991,07 23.857,80
1.02.01.01.08 |Equipo de Computacion 143.503,74 31.086,61 112.417,13
1.02.01.01.10 [Implementos Deportivos 2.809,55 2809,55 2.809,55
1.02.01.01.12 |Otros Activos N 3.199,79 3.199,79|-©
1.02.01.01.14 |Libros $ 16.646,65 16.646,65
1.02.01.01.15 |Juegos 12.637,03 12.637,03
1.02.01.01.16 |Material Didactico 15.722,36 9.393,37 6.328,99
1.02.01.01.17 [Biblioteca 29.205,29 2.072,57 27.132,72
1.02.01.01.18 [Material y Equipo de Laboratorio 11.790,72 6.508,82 5.281,90
1.02.01.01.19 (Material y Equipo de M Usica 3.703,56 3.703,56
TOTAL »2 1.834.915,77 2. 201.456,62 |7 1.636.268,70]

COMENTARIO

A la cantidad de $ 1.636.268,70 llegan los valores examinados en el periodo del 01 de enero al 31

de diciembre del 2022, producto de los siguientes ajustes: Baja de Bienes $ 6.221,69 y Pérdida de

Vidautil § 16.793,35. Se determiné que los saldos presentados en el Estado de Situacion Financiera

no presentan razonabilidad.

\ =Verificado

© = Saldo Determinado por Examen Especial

X = Sumado

$ = Saldo Certificado por la Entidad
# = Diferencia de Saldos

ELABORADO POR: Y.F.AA.

REVISADO POR: Y.R.P.V.

FECHA: 08/01/2024
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INFORME DE AUDITORIA

“EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
DE UNIDAD EDUCATIVA PILCO CORREA Y CIA. SAN
GERARDO LOJA, PERIODO 01 ENERO-31 DICIEMBRE 2022”

AUDITORES:
Lcda. Yomar Rocio Pardo Villalta
SUPERVISORA

Srta. Yadira Fernanda Alvarado Armijos
JEFE DE EQUIPO Y OPERATIVO
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SIGLAS Y ABREVIATURAS UTILIZADAS

Normas Internacionales de Auditoria NIA
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptadas PCGA
Norma Internacionales de Contabilidad NIC
Normas Internacionales de Informacion Financiera NIFF
Numero Nro.
Cddigo de trabajo CT
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b < PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

S EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

Mgtr. Violeta Eugenia Pilco Correa
RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO
Ciudad. —

De mi consideracidn:

El Examen Especial efectuado a Propiedad, Planta y Equipo del periodo 2022 se realiza con la

finalidad de determinar la razonabilidad de los saldos.

El examen fue realizado de acuerdo a las Normas de Control Interno y Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas, las mismas que determinan que el examen especial debe ser
planificado y realizado de manera ordenada, con el objetivo de obtener informacion segura y
razonable de los Estados Financieros, asi mismo verificar si estan libres de errores y

afectaciones importantes.

La presentacion de la informacion financiera es de responsabilidad de la gerencia y mi
responsabilidad consiste en determinar la razonabilidad de la informacion presentada en los
Estados Financieros. Dicho proceso se baso en pruebas selectivas de evidencias, respaldando

las cifras y revelaciones en los Estados Financieros.

En mi opinidn, los saldos reflejados en los estados financieros no presentan razonabilidad, la
situacion financiera de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, durante el periodo
01-enero al 31-diciembre del 2022, demuestran que el resultado de sus operaciones en la fecha
auditada, no cumple con las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas. Ademas, las
operaciones financieras y administrativas de la Unidad Educativa no se ajustan debidamente a

las disposiciones legales, reglamentarias y demas normativas aplicables.

Atentamente:

Srta. Yadira Fernanda Alvarado Armijos
JEFE DE EQUIPO/OPERATIVO

gt
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PILCO CORREA Y CiA. SAN GERARDO

;

SEec )  EXAMEN ESPECIAL A PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

INFORMACION INTRODUCTORIA

1. Antecedentes

La cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo
en la ciudad de Loja, del periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2022

no ha sido sujeto de evaluaciones a través de auditorias o examenes especiales.
2. Motivo del Examen Especial

El examen especial a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco
Correa y Cia. San Gerardo se realizara en funcion de la autorizacion de la Mgtr. Violeta Pilco
Correa en calidad de Rectora de la institucidon, y en cumplimiento de la orden de trabajo Nro.

001, con el fin de determinar la razonabilidad del saldo presentado en los estados financieros.
3. Objetivos del Examen Especial

Los objetivos del examen especial estan enfocados a:

e Evaluar el Sistema de Control Interno implementado por la administracion de la
Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, a la cuenta Propiedad, Planta y
Equipo para determinar el grado de solidez y eficiencia administrativa en el manejo
de los recursos.

e Determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros de
la cuenta Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San
Gerardo, para identificar posibles errores e irregularidades.

e Desarrollar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones y
recomendaciones, con el fin de ser consideradas por las autoridades para la toma de

decisiones.

4. Alcance del Examen Especial
El examen especial a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, comprenderd el analisis de las

operaciones entre el 01 de enero al 31 de diciembre del 2022.
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5. Identificacion de la Entidad

Razoén Social: Pilco Correa y Cia. San Gerardo
RUC: 1190080931001
Representante Legal: Mgtr. Violeta Eugenia Pilco Correa

e Edificio Central Bernardo Valdivieso 209-61 y Mercadillo.

Direccion: e Campus Pompeya Av. Exodo de Yangana 391-340 Km 3 1/2 a
Vilcabamba. Loja- Ecuador.

Provincia: Loja

Canton: Loja

Teléfono: 07 258 5658 - 07 254 5744

E-mail: info@sangerardo.edu.ec - tg_sangerardo@hotmail.com

6. Conocimiento de la empresa Pilco Correa y Cia. San Gerardo

La unidad educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo inicia sus actividades el 17 de agosto de
1995, con un aporte de cada uno de los socios de § 800,00, y la Mgtr. Violeta Pilco Correa
como representante legal.

Es una instituciéon educativa particular, tiene como propoésito principal contribuir con la
educacion en la ciudad de Loja y brindar una opcion de formacion integral. Hoy en dia es una
institucion auténoma, pionera en la implementacién de proyectos de innovacion educativa
que apertura la posibilidad de acceder a una educacion de calidad, atendiendo las necesidades
de educacion formal, en los niveles: Inicial I y II, Preparatoria, Educacion General Bésica

(Elemental, Media, Superior) y Bachillerato General Unificado.

7. Base Legal
e Constitucion de la Republica del Ecuador.
e Ley Organica de Educacion Intercultural
e (Codigo de Trabajo
e Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento.
e Disposiciones del SRI.
e Normas y Politicas de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo
e Ordenanzas, Reglamentos, decretos, resoluciones y acuerdos.
e Permisos Laborables por la Ley.

e Permisos Laborables Institucionales
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8. Financiamiento

La empresa se ha financiado con capital propio y con los ingresos recaudados de las

mensualidades proporcionados por los estudiantes.

9. Sistema Contable

ISYPLUS - VISUALFAC

10. Mision

Brindar formacion sistémica, bajo una concepcion cientifica del mundo, con caracter humanista

y solidario que conlleva a la convivencia armodnica; basado en el trabajo en equipo, gestion

académica, investigacion educativa, innovacidn tecnoldgica, integrando servicios de asesoria,

consultoria y cooperacion pedagogica, para quienes se educan en nuestra institucion.

11. Vision

Constituirse en una instituciéon educativa referente de excelencia académica e innovacion

tecnologica con enfoque a la conservacion del medio ambiente, que promueva la formacion

integral de los estudiantes bajo los valores y principios de ética, pertinencia y compromiso

social.

12. Valores Institucionales

Excelencia.
Profesionalismo
Espiritu de Servicio
Etica Profesional
Trabajo en Equipo

Sentido de identificacidon y pertenencia a la organizacion.

13. Objetivos de la Entidad

Aplicar, modificar y actualizar constantemente el modelo educativo de acuerdo a los
cambios de la sociedad moderna en base a las realidades locales y nacionales a través
de: proyectos, talleres, visitas, pasantias, intercambios nacionales e internacionales.
Introduccion de procesos educativos innovadores que logre hacer el estudiante un
individuo independiente tomando en cuenta sus actitudes y capacidades propias.
Proporcionar el aprendizaje espontaneo y natural a través de la educacion ludica.

Apoyar y complementar la educacion familiar en bases de consejeria para padres.
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14. Autoridades Principales de la Institucion

PERIODO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO SESTE R
Pilco Correa Rosa Lucia Directora Inicial Y Preparatoria | 1/7/2003 | Continla
Paladines Bravo Taniana De Los|Subdirectora De Inicial Y
Angeles Preparatoria 1/4/2004 Continda
Arteaga Pilco Stephanie Directora 1/3/2018 | Continda
Montafio Ordofiez Janeth Alexandra Subdirectora 1/9/2020 | Continua
Fernandez Huaca Jessenia Alexandra | Dece/lInspector 1/9/2022 | Continta
Pilco Correa Violeta Eugenia Rectora 1/10/1996 | Continta
Pozo Vintimilla Liliana Rosario Vicerrectora 5/4/2021 | Continva
Ifiguez Carrion Juliana Elizabeth Inspector 1/9/2017 | Continda
Castillo Gomez Carla Cristina Dece/Psicéloga Clinica 3/1/2023 | Continla
Pilco Correa Diego Fernando Administrador 1/11/1996 | Continta
Ramirez Tene Karla Janina Secretaria General 1/9/2011 | ContinGa
Chamba Rueda Nely Noemi Bibliotecaria 1/9/2014 | Continda
Arteaga Pilco Erika Patricia Cood. Talento Humano 1/3/2018 | Continda
Ramon Jaramillo Stephanie Viviana Médico General 4/9/2023 | Continla
Maza Capa Jhoe Alejandro Publicista Y  Comunicador
Social 7/2/2022 | Continta
Samaniego Monteros Gabriela Michelle | Asesora Administrativa 12/6/2023 | Continta
Salazar Chavez Tania Elizabeth Contadora 1/2/2015 | ContinGa
Granda Abendafio Daniela Del Carmen | Secretaria Edificio Central 4/10/2018 | Continva
Pilco Paladines Diego Gerardo Analista Financiero 1/2/2022 | Continda
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SECCION 111
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO

No existe un manual de politicas y procedimientos para la adquisicion de Propiedad,

Planta y Equipo

Comentario:

Con el resultado del Cuestionario de Control Interno aplicado a la Contadora de la Unidad
Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo, se identific6 que la empresa no cuenta con un
Manual de Politicas y Procedimientos para la Adquisicién de Propiedad, Planta y Equipo, por
lo que se evidencia el desconocimiento y la falta de aplicacion del Principio de Control Interno
N°12 que aborda la Aplicacion de Politicas y Procedimientos, establecido en el Coso III, el
cual consiste en “Las politicas y procedimientos reflejan las afirmaciones de la administracion
sobre lo que debe hacerse para llevar a cabo los controles. Estas afirmaciones deben ser
documentadas, y expresados tanto explicitamente como implicitamente, a través de
comunicaciones, acciones y decisiones”. Esta situacioén se debe a que los accionistas no han
solicitado la elaboracion de un manual de politicas y procedimientos para la adquisicion y
control de la cuenta Propiedad, Planta y Equipo, originado un error al momento de llevar un

registro adecuado de las adquisiciones que se realizan dentro de la empresa
Conclusion

La institucién no cuenta con un Manual de Politicas y Procedimientos para la adquisicion de
bienes de Propiedad, Planta y Equipo, donde sefiale el proceso para la adquisicion, gestion y
control de la misma, por lo que impide garantizar la eficiencia y la transparencia en las

operaciones de la empresa.

Recomendacion 1.

Al Representante Legal

Elaborar un Manual de Politicas y Procedimientos para el manejo de la cuenta Propiedad,
Planta y Equipo para garantizar una gestion efectiva, eficiente y transparente de los activos

fijos de la institucion.
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Ausencia de Constataciones Fisicas de manera periodica

Comentario:

Luego de efectuar el la Evaluacion de Control Interno implementado a la Unidad Educativa
Pilco Correa y Cia. San Gerardo, se determin6 que la institucion no ha realizado constataciones
fisicas de los bienes que conforman Propiedad, Planta y Equipo, lo que incumple con lo
establecido en el Componente Actividades de Control, Principio 10 Controles Fisicos, del
COSO 111, que determina “Los equipos, inversiones financieras, tesoreria, y demds activos,
son objeto de proteccion y supervision constante para comparar los recuentos fisicos con las
cifras que aparezcan en los registros de control”. Situacion presentada por la falta de una
persona encargada en el manejo, control y registro de los bienes que conforman Propiedad,

Planta y Equipo de la institucion.
Conclusion

La Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo no ha realizado constataciones fisicas
del periodo bajo examen, lo que podria ocasionar el desconocimiento real de los saldos de las
cuentas y el estado actual de los bienes, lo que ocasiona que puedan existir pérdidas

significativas.
Recomendacion 2.
Al Gerente General

Se recomienda al Gerente General, designar a una persona para que realice el manejo y registro
de la cuenta Propiedad, Planta y Equipo lo que permitira realizar constataciones fisicas por lo

menos una vez al afno.

Propiedad, Planta y Equipo no cuentan con una poéliza de seguros
Comentario:

Con el resultado del Cuestionario de Control Interno aplicado a la Unidad Educativa Pilco
Correa y Cia. San Gerardo se pudo determinar que Propiedad, Planta y Equipo no cuentan con
una Poliza de Seguros por lo que incumple con el principio del Control Interno N°7:
“Identificar, Analizar y Responder a los Riesgos™ el que sefiala que: “La Administracion debe
identificar, analizar y responder a los riesgos relacionados con el cumplimiento de los

objetivos institucionales, tomando acciones basadas en la relevancia del riesgo. Esto puede
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incluir compartir riesgos institucionales con partes externas mediante la contratacion de

polizas de seguros.”.

Esta situacion se origina por cuanto no se realizd una revision de recursos financieros para
cubrir un seguro que proteja a los activos de Propiedad, Planta y Equipo, lo que ocasiona que
en caso de pérdida, robo o incendios la institucion no podria recuperar el costo de los bienes o

devolucién de los mismos por parte de una compaiiia aseguradora.
Conclusion

La Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo no ha contratado una poéliza de seguros
para los activos de Propiedad, Planta y Equipo por lo que se encuentran vulnerables contra

cualquier riesgo o situacion imprevista que pueda presentarse.
Recomendacion 3.
Al Representante Legal

Planificar en conjunto con el director Financiero, que se prevea en el presupuesto institucional
la asignacion de recursos necesarios para la contratacion de seguros, con el objetivo de

garantizar la proteccion de Propiedad, Planta y Equipo y asi evitar posibles riesgos.

Ausencia de Auditorias Internas

Comentario:

Luego de evaluar el Cuestionario de Control Interno aplicado a la Unidad Educativa Pilco
Correa y Cia. San Gerardo, se pudo evidenciar que desde su creacion no se han realizado
Auditorias Internas, por lo que contraviene con lo establecido en el Principio de Control Interno
N°16 Supervision del sistema de control interno — Monitoreo, que determina: “La
Administracion, debe establecer actividades para la adecuada supervision del control interno
v la evaluacion de sus resultados, en todas las unidades administrativas de la institucion.
Conforme a las mejores practicas en la materia, en dichas actividades de supervision
contribuye generalmente el area de auditoria interna, la que reporta sus resultados
directamente al Titular”. Esta situacion se origina por el desconocimiento sobre los beneficios
que las auditorias internas aportan a la gestion empresarial, con el fin de mejorar la eficiencia

operativa, identificar riesgos y fortalecer los controles internos.
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Conclusion

La Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo desde su creacion no se ha realizado
Auditorias Internas, dificultando la mejora de la eficiencia operativa, la identificacion de

riesgos y el fortalecimiento de los controles internos.
Recomendacion S.
Al Representante Legal

Designar personal capacitado y comprometido para realizar Auditorias Internas que permitan
identificar y valorar los posibles riesgos presentados en los Estados Financieros, mediante el

conocimiento de la entidad y su entorno.

Constatacion fisica de bienes

Luego de llevar a cabo la constatacion fisica, se observo los siguientes aspectos: a) Hay bienes
en estado de deterioro u obsolescencia que ain se conservan y se encuentran almacenados en

bodega.
Hecho que contraviene con lo establecido en la siguiente disposicion:

NIC 16 Propiedad, Planta y Equipo en la que manifiesta que “La vida util de un activo se
definira en términos de la utilidad que se espere que aporte a la entidad. La politica de gestion
de activos llevada a cabo por la entidad podria implicar la disposicion de los activos después
de un periodo especifico de utilizacion, o tras haber consumido una cierta proporcion de los
beneficios economicos incorporados a los mismos. Por tanto, la vida util de un activo puede
ser inferior a su vida economica. La estimacion de la vida util de un activo es una cuestion de

criterio, basado en la experiencia que la entidad tenga con activos similares”.

Situaciones generadas por falta de control de los bienes y carencia de constataciones fisicas
periddicas, provocando que se desconozca el estado en que se encuentran los bienes de

Propiedad, Planta y Equipo.
CONCLUSION

Una vez efectuada la constatacion fisica en la entidad se observo diferentes aspectos que

contravienen las Normas de Control Interno, ocasionando la existencia de bienes que deben ser
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dados de baja por deterioro o pérdida, y a su vez que los bienes inservibles u obsoletos ocupen

espacio o sean susceptibles de robo o pérdida.
Recomendacion 6.
Al Representante Legal

Designara un equipo conformado por miembros de la institucion y el custodio encargado de
los bienes, quienes llevaran a cabo una evaluacion preliminar del estado fisico de los bienes

sujetos a tramite de baja, diligencia de la cual se elaborard un acta.
Al Guardalmacén:

Mantener un registro actualizado de la vida ttil de cada bien, con sus respectivas caracteristicas
como; marca, modelo, serie, color, material, dimension, valor de compra, en la cual constara

un historial con sus respectivos movimientos y novedades.
Al Director Financiero

Con el acta de evaluacion de los bienes, procedera con el tramite de baja de los bienes que se

encuentran en mal estado, evitando la ocupacion de espacio fisico.
A la Contadora

Elaborara el respectivo asiento de ajuste para la depuracion del saldo de los bienes de larga
duracion, segun el listado de bienes que por su deterioro u obsolescencia se encuentran en mal

estado, extraviados y que no son de utilidad para la institucion.

Bienes que deben ser dados de baja

Luego de llevar a cabo la constatacion fisica, se observo que existen activos (Sillas para
estudiantes tapizadas en cuerina, Pupitres metalicos con melamina, Sillas para estudiantes
pequeiias, Copiadora Workcentre 5330t, Equipo de aire acondicionado tipo techo, Regulador
Speedmind) en estado de deterioro u obsolescencia que atn se conservan almacenados en la
bodega, hechos que contravienen lo establecido en el Art. 10 de la Ley de Régimen Tributario
Interno, Numeral 7, que en su parte respectiva dice: “La depreciacion y amortizacion, conforme

a la naturaleza de los bienes, a la duracion de su vida util, a la correccion monetaria, y la
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técnica contable, asi como las que se conceden por obsolescencia y otros casos, en
conformidad a lo previsto en esta Ley y su reglamento."

Lo que puede afectar la precision de los registros contables y la gestion eficiente de los recursos
de la institucion, por lo que es importante abordar estos problemas para garantizar una
administracion adecuada de los bienes y cumplir con las normativas legales y contables

aplicables.

Conclusion

El incumplimiento de la norma mencionada ha resultado en la permanencia de activos que
deben ser retirados de los registros debido a su deterioro y pérdida. Esto ha llevado a que los
bienes inutilizables u obsoletos ocupen espacio innecesario y estén expuestos a riesgos como

robo o pérdida.
Recomendacion 7.
Al Representante Legal:

Destinara un equipo conformado por miembros de la institucion y el custodio encargado de los
activos, quienes llevaran a cabo una evaluacion preliminar del estado fisico de los bienes que
estan en proceso para ser dados de baja, esta evaluacion se documentara en un acta que reflejara
los detalles de la diligencia conjunta.

Al Director Financiero:

En base al acta de evaluacion de los bienes, autorizara el proceso administrativo para dar de
baja a aquellos bienes que presentan condiciones deficientes, con el objetivo de evitar la
ocupacién innecesaria de espacio fisico y de custodiar activos que ya no cumplen una funcion

util para la institucion.

Ala Contadora
Realizar el ajuste que refleje la baja de los bienes que se encuentran en mal estado, con la
finalidad de mostrar el saldo real de cada una de las cuentas que conforman el componente

Propiedad, Planta y Equipo de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo.
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7. Discusién

La Unidad Educativa Pilco Correa Cia. San Gerardo no ha sido sujeta a auditorias ni
examenes especiales a la cuenta Propiedad, Planta y Equipo. Esta falta de evaluacién ha
impedido determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros, asi
como evaluar el sistema de control interno y el cumplimiento de las disposiciones legales. Estas
evaluaciones son cruciales para detectar posibles errores en la administraciéon y tomar

decisiones adecuadas.

El examen especial a Propiedad, Planta y Equipo se llevo a cabo siguiendo las fases de
Planificacion, Ejecucion y Comunicacion de Resultados. En la fase de Ejecucion, se evalud el
sistema de control interno de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo,
determinando un nivel de confianza moderado y un nivel de riesgo moderado (69,84%); para

lo cual se aplicaron pruebas de cumplimiento y sustantivas a la informacion sujeta a examen.

En base a la evaluacion de control interno se redacto las cedulas narrativas de acuerdo
a las observaciones encontradas, posteriormente se ejecuto los procedimientos establecidos en
los programas de auditoria elaborando papeles de trabajo como: cédulas analiticas y cédulas
sumarias para determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros

de la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo.

El examen especial reveld deficiencias que afectan el desarrollo de las operaciones,
derivadas de la falta de reglamentacion interna, la ausencia de constataciones fisicas, la omision
del procedimiento para la baja de bienes y la falta de actualizacion en los saldos contables de
los bienes de la compaiiia. Estas deficiencias impiden la depuracion de los saldos contables en
relacion con la existencia real de bienes y la presentacion de saldos precisos en los Estados

Financieros.

Ante la situacion mencionada, la aplicacion de un examen especial ha permitido la
elaboracion de un informe detallado con los resultados obtenidos, €l cual contiene comentarios,
conclusiones y recomendaciones que permitira cumplir con los objetivos de la empresa y que
sirva de aporte y soporte para que sus propietarios tomen las medidas correctivas para mejorar

el control y la gestion de los bienes de Propiedad, Planta y Equipo.
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8. Conclusiones

Una vez culminado el Examen Especial a Propiedad, Planta y Equipo de Unidad Educativa

Pilco Correa y Cia. San Gerardo Loja, periodo 01 enero-31 diciembre 2022, se formulan las

siguientes conclusiones:

Evaluado el sistema de Control Interno mediante la aplicacion del cuestionario, se
determiné que la institucién no posee un manual de politicas y procedimientos para la
adquisicion de Propiedad, Planta y Equipo; no realiza constataciones fisicas; Propiedad,
Planta y Equipo no cuenta con una péliza de seguros; no se mantiene un registro de
activos; no se han realizado auditoria internas; existen bienes que deben ser dados de
baja, incumpliendo con los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y
Principios del Control Interno.

Durante la fase de ejecucion, se analizé detalladamente la cuenta Propiedad, Planta y
Equipo, de acuerdo con los objetivos establecidos en los programas de auditoria
correspondientes. Mediante este analisis se determino que los saldos presentados en los
Estados Financieros no son razonables, debido a la falta de constataciones fisicas de los
bienes que posee la empresa y a su vez a la existencia de activos que han superado sus
afios de vida util y no han sido dados de baja. Este proceso implicé una exhaustiva
verificacion y la elaboracion detallada de los papeles de trabajo, respaldados con la
evidencia correspondiente.

Al concluir el examen especial a la Unidad Educativa Pilco Correa y Cia. San Gerardo,
se elaboro el informe final donde se detallan cada una de las deficiencias detectadas en
la ejecucion del trabajo. Asi mismo se establecieron comentarios, conclusiones y
recomendaciones por cada uno de los hallazgos encontrados, las mismas que son
direccionadas a la mejora de las operaciones y procedimientos que se llevan a cabo en

la Unidad Educativa.
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9. Recomendaciones

Finalizado el Examen Especial a Propiedad, Planta y Equipo de Unidad Educativa Pilco Correa

y Cia. San Gerardo Loja, periodo 01 enero-31 diciembre 2022, se formulan las siguientes

recomendaciones:

1.

Al Representante Legal y directivos de la institucion se recomienda llevar a cabo un
control exhaustivo de los procedimientos y actividades en torno al sistema de control
interno de la institucion, asegurandose de que estos se lleven a cabo de acuerdo con
las normas y disposiciones que rigen en la institucion, con la finalidad de proveer una
eficiente implementacion de los procedimientos y garantizar la integridad,
confiabilidad y seguridad de la informacion financiera.

Establecer procedimientos enfocados para verificar y analizar cada uno de los
movimientos y operaciones que se realizan en la institucion, con el proposito de
determinar la razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros,
encontrar fallas o errores en la administracion y tomar las respectivas decisiones
correctivas para cada caso y en el momento oportuno.

Se sugiere al Representante Legal de la institucion analizar y evaluar las deficiencias
encontradas y detalladas en el informe, y en base a ello se proyecten a dar
cumplimiento a las recomendaciones propuestas con la finalidad de mejorar el

rendimiento financiero de la institucion.
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11. Anexos

Anexo 1. Estados Financieros

Mgldes
PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO
MEENARDO WADIVESO 23930 ¥ NERZADR LD
3113090031001
I ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 1
Al ST de Digmmtre ded 2022
rprexn: DEASEAIY 1124
Subtotal por
Codigo [ Cuenta | COSRES Totales
1 ACTIVOS
1.01 ACTIVO CORRIENTE | 147,640.13
1.01.01 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO i | 57,288.87
1.03.01.02 FONDO ROTATIVO  ER 127.39
LoLe3.0201 1 CAA CHICA 3 127.39
1.01.01.03 _BANCOS | ! 46,345.04
1.01.92.00.01 BANCO DE LOJA CTA CTE N* 1101242654 42,127.81
1,01 91,0307  BANCO PICHICMA CTA CTE N 34651LE5601 - 4,205,501
1.01.07.00.0% RANCO MACHALA CTA CTE & 1750109411 .88
1.01 01.0404 | BANCO GUANAQUIL CTA CTE N* 23637987 S84 =
1.01.01.04 | COOPERATIVAS 10,816.44
100010401 COOPERATIVA DE AHORRG ¥ CREDITO CODPMEGD C 1A 47.34
| | AHORROG N* 403010681272 Lot AR
3.00.93.04037 COOPIRATIVA CANARA OF 'nN!N"O neL 3% cmm "TA 10,757.89
| WSEX103000547 |
10100403 1 COOPERATIVA DE A4ORRO ¥ CREDITO JEF CTA ARORKOS N* 11.21
ADEO7T77 7206 1
1.01.02 | ACTIVOS FINANCIEROS = 56,115, g
1.01.02.04 | CUENTAS Y DCTOS X COBRAR ] 56,115.47
1.01.02.04.01 CUENTAS Y DCTOS X COBRAR CLIENTES NO 541291
l RELACIONADOS ] g
10102040101 | CUENTASY DCTOS X COBMAM CLIENTES NO NELAOIONADOS 5129.34
10102040108 | CHEQUES PHOTESTADCS 278.75
LOLOZEA0105 | CUENTAS POR COBRAR RETENCIONES | 4. _ll.
1.01.02.0403 | OTRAS CUENTAS X CORRAR RELACIONADAS | 50,702.56
10107040362 | CUENTASY DOCS. X COBRAR OTROS 1 50,702.56 :
1.01.04 | SERVICIOS ¥ OTROS PAGOS ANTICIPADOS 18,761.57
1.01.04.05 | ANTICIFOS A PROVEEDORE S =k 5.741.27)
101 04.0302 I ANTIONCS A PROVEEDORES | 68,741.27
1.01.04.04 OTROS ANTICIPOS ENTREGADOS | | 12,020.30
1000434 03 I ANTYOROS A EMPLEADOS 12,020.30 ]
1.01.05 | ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 1 15,474.22
1.01.05.03 | ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA | 1547422
1.01.05.93 01 ANTIOPO DE INPUESTO A LA RENTA 14.375.73 d
pormsza | IMPUESTD & LA RENTA AETEMIDO 1.098.49
1.02 Mm | “",!?_01
1.02.01 | PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO | §76,096.09
02.01.01 | PROPIEDAD PLANTA Y EQUIFO ] } 1,834,915.77
1.02.018L 0} TERRENGS | 8400000
1.02.01.01 02 | EDIFCIOS { 1,188.685.02
(2.02.01.91 05 MUERLES ¥ ENSERES | 199,004 17\
1.92.01.91. 0% | NAQUINARSA Y EQUSO | 75,158.42
1.22.01.01.07 VOMICILOS | c_o_.ua.n{
102.0101.08 FOAIPO OF COMPUTACION | 143.503.74
[102.0101.10 | IMPLEMENTOS DEPORT vas :,l...iﬂ
1102010112 |_oThot ACTIVES | 319979
102010114 LeROS | lOMO.Cs.‘
1.02.01 0115 | JUEGCS ! 12,6370
1020101 16 | NATERIAL DGACTICO = | _15,722.3¢
402010117 MIBLIOTECA ‘ 2920529
1070101 18 | NATERIAL Y BOUIPO DF LABORATORO | i1, m.w:
102010119 MATESIAL ¥ ECLAM0 OE NUICA | , m.’
1.02.01.12 () DEPRECIACION ACUMULADA PROPIEDADES , | T -958,818.08
. PLANTAYEQUIPO R | ,
PRIFRIS R LG | DEFRECIACION ACUM . €D Iﬂ(m | :3,_!_.1_‘_2.3 A'
102011208 __1-] DEPRECIACION ACUM mﬂunnwnn | -1)'.074.0 -4
1 0) oL 05 1-| DEPRECIACIKIN ACTIM MAQ(MA Y I’OU.O |
102001267 (- DEPRECIACION ACUM. EQUIPO OF COMPUTACION ] -111 765 20
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Meglde
Subtotal por
‘ Codigo | Ciucnhr g ‘ cuants ' Totales
102011208 1) DEPRECIACION ACUM, YEMICAOS, 10, DE TRANS Y £ -45,402.00
| CAMINERD MOVE | ; 1
102011209 I omt(uLmuw oruosu.rvvua ~746.61
LOZOL12A) | 1) DEPRECIACION ACUM. BIBUCTECA —1 -25,482.23|
1020112147 i) DEPRECIACION ACUM. MATERIAL DIDACTICO -7,350.00
LO281.12.43 1] DEPRECIACION ACUM, LICENCAS ACAD FASTCON | 4,766.16
1029112 34 (-] OIPRECIACION ACUM IMPLINENTDS DEPORTIVES | -1 7!1.3!,
10201.12.45 1] DEPRECIALION ACUM LIBROS | 582632
10011218 I-] EPRECIALION ACUM JUEGOS | -3,717.54 _
102810247 T 1) DEPRECIACION ACUM MATERIAL ¥ EQUING DE MUSICA | -2,036.95 ]
1.02.91.12.18 1) DEPRECIACION ACUM MATERWL DE LASORATORIO | -753.59 =
LO29112.19 1) DEPRECIALION ACUM LICENCIAS VARIAS | ~0,164.55
102911220 (| DEPRECIACION ACUM SISTEMA YRS | __=391.03
1,02.08 ACTIVO INTANGISLE | | 24,7129.72
1.02.04.07 LICENCIAS | S 24,720.72
10284070  LUCTHOA HISMALIAC |  840.00
102040705 LICTNCIA ACADEMIC XX1 | 1,7%0.00
102040000  LICENCIA SASTCON | 2,227.86 |
L020a0). 04 L LILENGAS weisas  — 18.399.00, ]
102040705  SISTENAISWLS - 147288 CTTATEET
1.02.08 _ ACTIVOS POR IMPURSTOS DIf ERIDOS | | 4733046
1.02.05.01 _ ACTIVOS POR IMPUESTOS DI ERIDOS | | 47,330.46
1.02.06.01.01 ACTIVO'S FOR IMAESTOS DS TRIDOS 4733048
TOTAL ACTIVOS: . 1,095,797.20
NN : . 4 e
2.01 PASIVO CORRIENTE A7C.IGCM
2.01.01  CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR [ A} 3803194
2. 01.01.0& 1 Clllﬂns Y D"OS. ren mn I.OCAL!! ¢ | | ’..36»4:
205910101 CUENTAS ¥ OTO% X PAGAR PROVELCONES MO RELAL 9.830.04
3% _ | LOCALES ! ] o
2.01.01.03 CUENTAS Y DTOS. POR PAGAR OTROS RO [ 100,195.90
200030 | CUENTAS Y DTOS POR PAGAR OTROS L 30819590 ’
2,01.08  PROVISIONES | | $1,094.84
2.01.05.01  PROVISIONES LOCALES | = | - ,__s_l,ggay_‘
20%.0808.00 MIOVISCRES PR DESAHUCT | 31,094,248 s '
2.01.07 _ OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES { o e $3,068.32
2.01.07.01 OBLIGACIONTS CON LA ADMINISTRACION 2,050.34
TRIBUTARIA ‘ |
201070110 | RETENCION BN LA FUSNTE POR PAOAN | 1,722.69
202870011 . RETENCION DE féh POR MAGAA | 367.65 ===
2.01.07.03  OBLIGACIONES COM EL IESS = = v 16,519.97
2.05.07.03.81 APORTE WOIVIDUAL § £5% POR PAGAR 4,749.95 I
2.03.07.00,07 APORTE PETRONAL 11.15% POR PAGAR 1% IECE ¥ SECAP 6,107.11 !
201.07.00. T TONDOS DE RESERAA POR PAGAR | 143242
2.02.07.03.00 | PRESTAMODS GUIRDGRAPARS POR PAGAN 423048
2.01.07.04 OBLIGACIONES POR BENEFICIOS DE LEY A 65,358.01
| EMPLEADOS | .
20387.0491 FELDOS POR PAGAR 40,691.08
201.07.04.67 | DECIMOTERCER SR DO POR PAGAR 3,753.24
201.07.04.05 _ DECIMOCUANTD SUELDD PO MG AN ey =2 !.33_2_.09 plis——— 1
2.05.407.04.05 _ OTHOS DESCUENTOS | 11,581.69
20110 ; _Ayr_lngs_gg_cl.ums N 3 = S OLZOIJO
'2.01.10.01  ANTICIPOS DE CLIENTES | | 41,280.0¢
2.03,30.0091 . ANTICIPOS DE CLIENTES CORRIENTES 4 41,268,980 f
2.02  PASIVO NO CORIENTE | 761,923.72
2.02.03 OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS 620.57037
NO CORRIENTES BN ICDER
2.02.05.01 OBLIGACIONES CON INST, FIMANC. LOCALES NO 620,570.37
CORRIENTES v |
.?_0_1 exoia _ our.anov-s (‘O“ IIS'I r_gum’xonusnocmmrn_ i ‘lﬂ,”_q.l" }
2.02.07 PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS | 141,35335
2.02.07.01  JUBILACION PATROMAL [ | 141,35335
2.0.07.0021 JUSHLATION PATRONAL MO CORBIENTT 141,353.35 |
TOTAL PASIVOS: | 1,236,287.78
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Codigo Cuenta
’ PATRIMONIO NETO
301 CAPITAL
3.01.01 CAPITAL
3.01.01.01 __ CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO
3010101, CAMTAL SUSCRITD O ASGRNADO
304 RESERVAS
3.04.01 RESERVA LEGAL
3.04.01.01 . RESERVA LEGAL
‘1 4010301 ! HESERW LFGA
13.04.02 | RESERVAS FACULTATIVA Y ESTATUTARNA
£4.02.01 RESENVAS FACULTATIVA Y ESTATUTANA
(3.0¢ 0201 03 | RESERVAS FACLLIATIVA ¥ ESTAT ITARIA
3.07 RESULTADOS DEL EJERCICIO
307.01 | RESULTADOS DEL £JERCICIO
3.07.01.01 | PERDIDAS Y GANANCIAS NETA DEL PERIODO
307020103 RESUCTADOS DEL FRESINTT EJEA0I0I0
2070101 64 ‘![SUL":_C‘)S DE FIFRCICHYS ANTERIORES

TOTAL PATRIMONIO:
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO:

Gererte

Pag. 3 oe 3

Subtotal por
possiard, Totales

36,122,7%
36.122.7%
, 36.122.75

36,122.75
5,435.07
2,568.02
1] 2,568.02
2.568.02 N
2,867.0%
2,967.05

2,887.05
L ____-1B2,048.40
-182,048.40
-182,048.40

166,428.34

+348,476.74
-140,490.58
1,095,797.20

—
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Anexo 2. Estado de Resultados 2022

AERMAADD VALDIWIESO 20537 ¥ MERCADILLO
119308093100

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

I ESTADO DE RESULTADOS

Petizca: desce 01-01.20327 vacts 311330237

presa: NETQAQ02Y 1200

Subtotal por

Codigo Cu«ft_p cuenta mus
- INGRESOS | | |
4.01 mm DR ACTIVIDADES ORDINARIAS 1,540,484.93
4.01.01 PRESTACION DE SERVICIOS | | 1,547,328.47
4.01.01.01  MATRICULAS ] 124,056.80
401000001 _ MATHICULAS IMEBASICA | 4349410
AOLPLOLEZ MATRICUAS BOUCACION BASCA | 18,317, 17
4.0191.01.93 | MATRICULAS CORLEGKD =  81,244.93
4.01,01.02 PENSIONES —— | 1 1,423,271.87
401910082 | PENSIONES EDUCADION BASICA | 1,150,186.75
4.01.00.02.03 | PENSIONGS COLEGK 273,084.92 )
4.01.10 (<) DEVOLUCIONES EN VENTAS | | -6,843.54
4.01.10.01 . [) DEVOLUCIONES EN VENTAS = +6.843.54
“O0LI00LS) 1) DEVOLUCIONRES EN VENTAS | -6, 843.54
a3 OTROS INGRESOS | 1,150,712
4.3.01 . _OTROS INGRESOS 745,90
430101  OTROS INGRESOS =N 745 .90
4.3.0151.01 OTROS INGRESOS 726.12
4101010 ,_DTROS SR 0.03
{4.5.00.01.04 | omRos | 1975
4.3.02 | INTERESES FINAMCIEROS i : 44481
43.92.01 | _INTERESES FINANCIENOS | 44481
43,02 01,01 | NTERESES GANADOS CUENTA DE AHORRG N 11576
l.3.02.00,02 NTERESES GARADOS EN INVERSONES 32908
.'701’!!. oF uculsos 1,541,675.64
s ICOSTOS ¥ GASTOS
52 m]m 1.375,247.30
5.2.01 GASTOS PERSONAL DOCENTE 136,655.04
5.2.01.02 BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES as.97n.
Les | PERSONAL DOCENTE |
52010207 | WALACIONES TAGADAS 1,068,590
SAOLOLLL | SOWFICACON SOR DESIDO INTEMPESTIVG 44,510.00 AE T
5.2.01.05 | SERVICIOS PRESTADOS PERSONAL DOCENTE : R | 139,477.49
5351050 | SERVCIOS PRESTADOS DOCENTES 133,47749
52,0106 | SUMINISTROS MATERIALES DOCENTES | 51517
5221003 |_WTILES ¥ SUMINISTROS DOCENTES | 515.17
5.2.01.07 . GASTOS DEL ALUMNADO ! 683.48
52010001 | GASTOS DEL ALUNNADD | 83.48 —
5.2.02 | GASTOS ADMIMISTRATIVOS =~~~ — 1,102,993.65
5.2.02.01 | _SUELDOS Y SALARIOS EN ADMINISTRATIVOS | 634,055.59
52020001 | SUELOUS DE ADMINSTRATIVGS | 634,055.99 ANV U]
5.2.02,02 :mnoos SOCIALES E INDEM. DE 10,552.79
52070201 | DECIMO TERCER SUELDG OE ADMRSSTRATIVOS l 51,098.06 ]
B302.0007 | DECIMO CUARTO SUELDD DE ADNINSTRATIVDS | 27,454.73

5.2.02,03 ::allrrls A LA SEG. 50CIAL DE ' 130,057.02
%207.02.00 | APORTE PATRONAL DF ADMINSTRATVTS | 77,060.24 ——=4
%2 a: 2103 _ FONDOS DE RESERWA DE ADMINSTRATIVOS ! 53.”0.73
5.2.02.08 HONORARIOS, COM, Y DIETAS A PERSONAS 50,857.59
f _ NATURALES EN G. ADMINISTRATIVOS 1o |
52029501 HONORAKCS & PERSONAS NATLRALES EN 6 50.657.59 1'
5.2.02.08 mmwufﬁg‘v REPARACIONES EN G, | | 25,008.94
S2023808 MANTENIMENTO Y REPARACIONES EN INSTALACONES __l_’lg;;@jf = |
S2.00.26.0¢ MANTENIVIENTO BN EOUIPOS DE ALARNA ¥ MOMTORED 22800
52020807 | MAKTENIWENTD EQUIPO OF COMPUTACIDN 1 290 .00 i3
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Mg lde

oo | iwwtn oy [ ° |
p 1.02.06.08 MANTENMIENTD EN PROGRAMAS DE COMPITACION ¥ 5,000.00
'n 07.08.08 MANTENINIENTD Y REPARACION D VEHIARO 122.68
is 2.02.08.10 MANTENIIENTO ¥ REPSAACON DE BIENES 143440
5.2.02.09 ARRENDAMIENTO OPERATIVO EN G, 16,921.63
| ADMINISTRATIVOS |
Is J.02.00.01 ARRERDAMENTO DE OFICMAS ¥ 5 ENES NUESLES 16,921.63
5.2.02.11 PROMOCION Y PUBLICIDAD EN G. ‘ 1.745.00
{ ADMINISTRATIVOS |
is 3001101 | PROMOOION ¥ PUBLICIDAD BN G. ADMINS TRATTAOS 1,745.00
520212 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES EN G. 16.98
| ADMINISTRATIVOS |
9.7.02.13.01 | COMDLSTINLES BN G ADNINISTRATIVOS 16.98
5.2.02.13 SUMINISTROS MATERIALES ¥ REPUESTOS EN 7.089.22
| | G.ADMINISTRATIVOS | |
1%.2.02.13,01 | UTILES ¥ SUMINSSTIOS DF ONCINA TN G, AONINGTRATIVES | 1,252.82
pimiro | _SUNINISTROS DE LIMPEZA EN G ADMING TRATIVGS 5,816.40
8.7.0213.04 | LASTO DE IMPRENTA Y REFROOUCCION EN 2000
RS | GADMBMSTRATIVOS -
'§.2.02.13 | TRANSPORTE EN G. ADMINISTRATIVOS | 7200
gxz 02.14.01 | MOWVLIZACION EN G ADMMSTRATVO S 72.00
5.2.0217 . GASTOS DE VIAJE EN G. ADMINISTRATIVOS | 448 .43
1£2.00.17.01 l TRANSPORTE PARA VIAES ADNINSTRATIVOS 92.00
| HOSPEDAJE ¥ LAMENTACION EN VIAES ADNINSTRAITVOS 245.00
| ALIMENTACION EN VIAES ADMMSTRATIVOS 11143 |
I SERVICIOS PUBLICOS EN G. ADMINISTRATIVOS — 1) 12.91031
| AGUA FNG. ADMBISTRATVOS 1.503.22
%3.00.10.02 | TILEFOND £ GASTOS AOMINSTRATIVOS €57.02
27.02.1.04 l ENERGIA BN GASTDS ADMINGTRATIVGS 4,640,080
15.2.02.18.05 { SO0 DE INTEANET 5401.88 ]
5.2.02.15.06 | oTmos OESCUENTOS 628.11 e )
5.2.02.20 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS EN G. 18.635.82
o= ADMINIS TIRATIVOS {
.2.02 20.91 PREDID URBAND 950.16
MYENTE NUNCIPRL £K G. AONINSTRATIVDS 1,918.26
UG0S EN NOTARIAS BV G ADMIN STRATIVOS 341,89 )
FREDIO RUSTCO 2 I.OO |
VA CARGADO AL GASTO 15,403.71 |
| ummoonu ENG. Annnmuﬂvos sz,oozat‘
' | DEPRLCIACION ACUM FOIFICI05 #5851, u |
53022504 DEPRECIACION ACUM, NUEBLPS ¥ TRGERFS EN G 10,960.23 ‘
b | AOMimSTRATIVOS e
5303 2106 DEPRECIACION ACUM. NAQUSMEAA ¥ EQUIFD EN G 4,082.23 ‘
Jo ADMINISTRATIVOS RICEITRC I |
slrm2ne DEPRECIALION ACUM, EQULIRD OF COMMITACION N O 6,211.16 |
| ADMINISTRATIVOS z l
2022312 JEFRECIACION ACUM SIBLIOTECA i m.n
2022813 OEPRECIACION ADUM MATERIAL DIDACTICD 1 430.3! |
2022018 DEPRECIACION ACUM (MM EMENTOS DEPORTVGS 1,009, 144
52022016 DEPRECIACION ACUM LIBROS 4,161.65
5 200217 | DEPRECIACIGN ACUM LEQOS 3,023.52
_- 24822118 | GEPRECIALION ACUM MATERIL. ¥ EQUPD DE MUSKA _1,666.60
p 20220,19 | DEPRECIACION ACUSM MATERIAL DE LABORATORIO __sav.az )
5.2.4221.20 | _DEPRECIADION ACUM OTROS ACTIVOS = —_— :}3_9; i
S0 | DEPRECIATION ACUM LICENCIAS VARIAS 715172
5382.2127 | DEPRECIACION ACUM SETEMA SVPLLS 14801
5.2,02.23 | GASTOS NO DEDUCIBLES 479&]
52622301 | f.sumanonmnaus o _AT%.40 e S SN
5.2.02.27 | PAGOS POR OTROS SERVICIOS EN G. 72,1341
| ADMINISTRATIVOS o
52022102 | SENINARIOS CLMS0S ¥ CAMALI TRCIONES AL PERSONAL i11.61 = _l
5822793 SERWCIOS DE GUARDIANA 36576 |
52832704 | OTROS SERACKS 71,656.82
5.2.02.28 | OTRAS PERDIDAS TN GASTOS ;umruﬂm 146
nlAImN | OTROS SR 146,40
5.2.03 . _GasTos num:luoc | . 71,4320
5.2.03.01 GASTO EN INTERESES 70,916.55)
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Codigo

3.3.0255. 0
320300 m
52.03.02
J05m:
%.2.03.05
520x050
3.2.04
5.2.04.02
S204.0000
5.2.04.03
5.7.04 0501
S04

Cuenta

SASTO EN INTERESTS
| GASTO EN INTERLELS POR SOBREGIRDS DCASIONALES
| GASTO EN COMISIONES DANCARIAS
| GASTO EN COMISIONES BANCARIAS
OTROS GASTOS FINANCIERDS
| GASTOS DANCARIDS
OTROS GASTOS
GASTOS DE CONDECORACION
GASTOS D& CONDTCORACION
__OTROS GASTOS
OTROS GASTOS
COMPRA RIDOAES DE AGUA

TOTAL DE GASTOS

MESULTADOS |
| TOTAL DE mGNEs0s
|_CITOTAL DE COSTON ¥ GASTOS
{=)UTILIDAD/PERDIOA '

RESULTADO DESPUKS DF AJUSTES

Gerente

Fag.Sthe )

Subtotal por
cuenta j’otales
70,849.10
67.45
| 432.42
432.42
83.00
83.00
14,166.56
! 968,52
968 52
13,198.04
13,183.04
15.00
1,375,247,.30

1,541,675.64)
1,375,247.30]
166,428.34.
166,428.34
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Anexo 3. Registro Unico de Contribuyentes

_ Certificado
Registro Unico de Contribuyentes
Razon Social Mamers RUC
PILCO CORREA Y ClA. SAN GERARDO 1180080031001
Representante legal
* FILCO CORREA VIOLETA EUGENIA
Estado Regimen
ACTIVO GENERAL
Fecha de registro Fecha de actualizacion  Inicio de actividades
1001 01825 200032021 17/0aM &5
Fecha de constitucion Reinicio de actividades Cese de actividades
17/08/125 Ne registra No registra
Jurisdiccion Obligado a llevar contabilidad
ZOMA T LOJA T LOJA Sl
Tipo Agente de retencion Confribuyente especial
SOCIEDADES Sl MO
Domicilio tributario
Ubicacion geografica
Provincia: LOJA Canton: LOJA Parroquia: SAN SEBASTIAN
Direccian

Calle: BERMARDO VALDIVIESD Numero: 209-37 Interseceion: MERCADILLO Ndmero
de piso: 0 Referencia: FRENTE A LA ESCUELA MIGUEL RICFRIO

Medios de contacto

Emiail: tg_sangerardo@hotmail com Teléfono trabajo: 072545743 Fax: 072545744 Web:
WWW_.SANGERARDO EDULEC

Actividades economicas

= FES10101 - L& EDUCACISN PREFPRIMARIA O MICIAL [ES EL FROCESO DE ACOMPAS AMIENTD AL
DESARROLLD MTESRAL GQUE COMZIDERA LOZ AZSPECTO2 COSNITIVOS, AFECTIVO,
PRICOMOTRIZ, SCCIAL, DE IDENTIDAD, AUTOMOMIA ¥ PERTINEMCIA A LA COMUMIDAD
DISERNADA PRIMCIFALMEMNTE PARA IMTRODUCIR A LOES MINOE ¥ NINAZ, DESDE LOE TRES ARCE
HASTA LOZ CINCC ANOSE DE EDAD EN UN ENTORMO EDUCATIVD DE TIPD ESCOLAR, E2 DECIR,
SERVIR DE FUENTE ENTRE EL HOGAR ¥ EL MEDID E3COLARL

*PESI02101 - EDUCACION PRIMARLIS (DESARRCLLA LAZ CAFACIDADEZ, HABLIDADES,
DESTREZAZ ¥ COMPETENCIAZ DE LAZ NWEMAZS, NINOZ ¥ ADOLESCENTES, ESTA COMPUESTA
POR SIETE AN0S DE ESTUDIDS, COMPRENDE EL IMFARTIR FORMACION ACADEMICA ¥ OTRAZ
TAREAZ RELACIDNADASZ A& LOS ESTUDIAMTES DE PRIMERD HASTA SEPTIMD DE BASICA, QUE
PROPOSCIONAN UNA SOUIDA EDUCACION PARA LECTURA, ESCRITURA Y MATEMATICAZ, Azl
COMO UN NIVEL ELEMENTAL DE COMPRENZION DE DISCIPLNAS COMD: HISTORIA, GECGRAFIA,
CIENCIAZ, ETCETERA; PUEDE 2ER FROVISTA EN SALOMES DE CLAZEZ O A TRAVES DE RADID,
TELEYISICH, INTERNET, CORRESPONDENCIA O EMN EL HOGAR, INCLUYE LAS ACTIWVIDADES DE
EZCUELAZ UNIDOCEMNTEEL

*PE52M0M01 - EDUCACKSN ZECUNDARIA (COMPREMDE S2EIZ AN0Z DE EDUCACKON A
CONTINUAGISN DE LA EDUCACION FRIMARIA, DESDE OCTAVD DE BASICA HASTA TERCERD DE
EACHILLERATD, CURBAMDD UM TROMCO COMUM DE AZISHATURAZS GENMERALEZ, OFTANDO
POR UM BACHILLERATD EM CIEMCIAZ O TECHICD. LA EDUCACISN FUEDE 3R PROVIETA EN
ZALCMES DE CLAZES © A TRAVES DE RADIC, TELEVIEISN, INTERNET, CORRESPONDENCIA © EN
EL HOGAR.
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Anexo 4. Mayores

REPORTE: Libro Mayor
ESPECIFICACION: [PERIODO: 01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: MUEBLES Y ENSERES

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 209-37 Y MERCADILLO

PILCO CORREAY CIA. SAN RUC 1500803101
GERARDO

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

Telf: 072585658 Cel: 0967274857
Email: tg_sangerardo@hotmail com
2023-09-19T11:26:41.337942-05:00
SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

DETALLE ' DEBE  HABER  SALDO ID.TRANS #TRANS

20700297 21/07/2022
PAUL

OCHOA LALANGUI VICENTE DE

221100389 24/11/2022  BURI QUIZHPE LUIS ALFREDO

ASIENTO  FECHA REFERENTE
1,02.01.01.05 MUEBLES Y ENSERES
31/12/2021 Saldo al 31 Dec 2021 179776.20 0.00 179776.20

PR. CAMBIO DE CUENTAS CONTABLES DE
OTROS GASTOS A MUEBLES Y ENSERES

0.00 18757620  ASIMAN

PR. CAMBIO DE CUENTA CONTABLE DE
1428.57 0.00 199004.77  ASLMAN
QTROS GASTOS A MUEBLES Y ENSERES

TOTALES EN EL PERIODO: 19228.57 0.00 19228.57
TOTALES ACUMULADOS: 199004.77 0.00199004.77

GERENTE
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PILCO CORREAY CIA. SAN RUC: 1190080331001

PILCO CORREA Y CIA. SAN GERARDO

REPORTE:

ESPECIFICACION: [PERIODO: 01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: EQUIPO DE COMPUTACION

GERARDO

Libro Mayor

LOJA, BERNARDO VALDIVIESO 209-37 Y MERCADILLO

Telf: 072585658 Cel: 0967274857
Email: tg_sangerardo@hotmail.com
2023-09-19T11:27:30.985164-05:00
SALAZAR CHAVEZ TANIA ELIZABETH

ASIENTO FECHA REFERENTE DETALLE DEBE  HABER  SALDO ID.TRANS #TRANS
1.02.01.01.08 EQUIPO DE COMPUTACION
31/12/2021 Saldo al 31 Dec 2021 134186.89 0.00 134186.89
TORRES SANCHEZ CARLOS
220100002  03/01/2022 Niries PR. 10 PROYECTORES EPSON 6697.50 0.00 140884.39 REG.GASTO 001003000005246
JARAMILLO ARMIJOS ANDREA PR. SWICH METALIC LINKSYS MODELO
220200183  16/02/2022 7 199.71 0.00 141084.10 REG.GASTO 002002000000062
LEONOR LGS124, ROUTER E INSTALACION
PR. Kingston SSD 480GB A400 SATA3 2.5
220700065  07/07/2022  ARTEAGA PILCO HELENA BEATRIZ 71.43 0.00 141155.53 REG.GASTO 001002000000014
Tmm height (¥)
PR. 10 COMPUTADORAS CPU CORE I3
221200160  13/12/2022  IMPOVA TECHNOLOGIES S.A. (2DA 0 3RA G) 8 RAM/250SSD MONITOR ~ 2348.21 0.00 143503.74 REG.GASTO 001002000008740

22" 1 ANO DE GARANTIA
TOTALES EN EL PERIODO: 9316.85 0.00 9316.85
TOTALES ACUMULADOS: 143503.74 0.00143503.74
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Anexo S. Facturas de Compras

RUC: 110e001 220001
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Anexo 6. Certificacion de traduccion del Abstract

Loja. 5 de junio del 2024

Yo. Xilena Elizabeth Aldean Sandoval. con cédula de identidad 1104226913, como traductora
certificada por el Ministerio de trabajo del Ecuador con licencia numero MDT-3104-CCL-
252643, certifico que la traduccion del resumen del trabajo de infegracion cumicular
denominado “Examen Especial a Propiedad, Planta v Equipo de Unidad Educativa Pilco Correa
v Cia. San Gerardo Loja, periodo 01 enero-31 diciembre 2022, es precisa en mus capacidades
como traductora certificada.

Eltrabajo en mencion es de autoria de la estudiante Yadira Fernanda Alvarado Armijos, con
ceédula de identidad nimero 1106080367, estudiante de la carrera de Contabilidad y Auditoria
de la Universidad Nacional de Loja.

I, Xilena Aldean Sandoval, certify that I am fluent in the English and Spanish language
and that the absiract of the thesis belonging to Yadira Fernanda Alvarado Armijos is an

accurate translation of its original Spanish version.

Xilena Elizabath Aldean Sandoval, Mg.
TraductoraTranslator
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