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1. Titulo

Herramientas digitales para la evaluacion formativa utilizadas por los docentes del
subnivel Superior de Educacion General Bésica del Colegio de Bachillerato Beatriz

Cueva de Ayora en el afio lectivo 2023-2024.



2. Resumen

Las herramientas digitales desempefian un papel fundamental al proporcionar una
retroalimentacion académica a los estudiantes en la evaluacion formativa. Ademas, el Ministerio
de Educacion promueve el uso de estas herramientas, especialmente en el ambito educativo. El
objetivo principal de esta investigacion es analizar las herramientas digitales que los docentes
utilizan para la evaluacion formativa del aprendizaje en el subnivel Superior de Educacion
General Basica del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora durante el afio lectivo 2023-
2024. La metodologia adoptada tiene un enfoque cuantitativo, de tipo exploratorio descriptivo,
empleando el método deductivo y enfocandose especificamente en los docentes de la mencionada
institucion educativa. Asi mismo, se realizd6 una busqueda bibliogréfica permitiendo la
construccidn de un instrumento de investigacion compuesto por un cuestionario estructurado, este
cuestionario fue disefiado para recopilar la informacion necesaria, la cual, fundamenta al
desarrollo de la presente investigacion. Se lograron identificar las caracteristicas clave de la
evaluacion formativa que deben considerarse al utilizar herramientas digitales, por ende, las mas
utilizadas por los docentes son Google Forms y Quizizz, en la cual, se determin6é que estas
herramientas son empleadas para proporcionar retroalimentacion a los estudiantes en las
evaluaciones. Por otro lado, se recomienda implementar capacitaciones dirigidas a los docentes
de la institucion, abarcando una variedad de herramientas digitales para mejorar el desarrollo de

evaluaciones educativas.

Palabras clave: Herramientas digitales, evolucion formativa, evaluacion educativa, ensefianza -

aprendizaje.



Abstract

Digital tools play a fundamental role in providing academic feedback to students in
formative assessment. The Ministry of Education promotes the use of these tools, especially
in the educational field. The main objective of this research is to analyze the digital tools
that teachers use for the formative evaluation of learning in the Superior sublevel of Basic
General Education of the Beatriz Cueva de Ayora High School during the 2023-2024 school
year. The methodology adopted has a quantitative, exploratory-descriptive approach, using
the deductive method and focusing specifically on the teachers of the aforementioned
educational institution. Likewise, a bibliographic search was carried out allowing the
construction of a research instrument composed of a structured guestionnaire,which was
designed to collect the necessary information, which is the basis for the development of this
research. It was possible to identify the key characteristics of formativeassessment that
should be considered when using digital tools; therefore, the most used byteachers are
Google Forms and Quizizz. In addition, it was determined that these tools areused to
provide feedback to students in assessment. On the other hand, it is recommended to
implement training aimed at the institution's teachers, covering a variety of digital toolsto

improve the development of educational evaluations.

Keywords: Digital tools, training evolution, educational evaluation, teaching - learning.



3. Introduccion
El presente Trabajo de Integracion Curricular, titulado "Herramientas digitales para la
evaluacion formativa utilizadas por los docentes del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva
de Ayora en el afio lectivo 2023-2024", aborda el uso de la tecnologia y la innovacion en la
educacion. Se enfoca en las herramientas digitales para la evaluacion formativa, destacando
la necesidad de que los docentes desarrollen nuevas destrezas y competencias digitales para

evaluar y proporcionar retroalimentacion a los estudiantes.

De esta manera, la metodologia empleada en esta investigacion se fundamenta en el
método deductivo, con un enfoque cuantitativo y exploratorio/descriptivo. La poblacion de
estudio comprende a los docentes del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora, asi
como a los asistentes de las jornadas de trabajo matutina y vespertina, pertenecientes al
sostenimiento fiscal de la ciudad de Loja. Ademas, se tiene como objetivo general analizar las
herramientas digitales para la evaluacion formativa que utilizan los docentes de la institucion
educativa antes mencionada. En este sentido, se parte con la caracterizacién del uso de
herramientas digitales que permiten la aplicacion de la evaluacion formativa, considerando
como fundamento en el marco legal de educacidn vigente y estudios realizados previamente

en tesis de posgrado.

Asi mismo, se aborda la problematica expuesta en un estudio previo realizado por
Collaguazo (2019) denominado "Herramientas tecnologicas para la evaluacion y
retroalimentacion de matematica a estudiantes de séptimo grado", este estudio se llevo a cabo
en la ciudad de Quito, sefiala que existe un desconocimiento generalizado respecto al uso y la
funcionalidad de las herramientas digitales como medio para proporcionar recursos de estudio

y evaluar los aprendizajes alcanzados en el proceso de ensefianza.

Ademas, el presente proyecto de integracion curricular se consolido en la linea de
investigacion de la carrera de Pedagogia de las Ciencias Experimentales Informatica,
denominada Pedagogia y Tecnologia, mostrando concordancia con el perfil profesional de la
carrera, el cual detalla la estructura destinada al planteamiento del trabajo de investigacion.
Esta estructura abarca elementos como el titulo, resumen, introduccion, marco teorico,

metodologia, resultados, discusién, conclusiones, recomendaciones, bibliografia y anexos.



En este sentido, es importante mencionar que después de haber realizado una busqueda
en repositorios académicos de las instituciones de educacion superior locales se pudo
evidenciar que no existen estudios con respecto al uso de herramientas digitales para llevar a
cabo la evaluacion formativa; por ende, se plantea esta investigacion con el fin de abordar las
siguientes interrogantes:;Cuales son las herramientas digitales para la evaluacién formativa
utilizadas por los docentes del subnivel Superior de Educacion General Bésica del Colegio de
Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora en el afio lectivo 2023-2024?; ;Cuéles son las
caracteristicas que definen las herramientas digitales que permiten realizar evaluaciones
formativas?;¢, Cuél es el uso de herramientas digitales para la evaluacion formativa por los
docentes en el subnivel Superior de Educacion General Bésica del Colegio de Bachillerato

Beatriz Cueva de Ayora en el afio lectivo 2023-2024?

En este contexto, la presente investigacion se deja abierta a la posibilidad de fomentar
capacitaciones de forma continua, con el objetivo de fortalecer el desarrollo del proceso
educativo, brindando motivacion a todos los docentes de la institucion educativa en cuestion,
esto se hace especialmente relevante dada la frecuente utilizacion de herramientas digitales
como Google Forms y Quizizz para facilitar la implementacion de la evaluacion formativa,

recalcando que existe una diversidad de estas herramientas para el desarrollo de la evolucion.



4. Marco teérico

4.1. Evaluacién Educativa

La evaluacion constituye un elemento fundamental y permanente en el ambito
educativo, ya que es un proceso enfocado en mejorar la calidad del aprendizaje de los
estudiantes en el contexto de la ensefianza. Su propdsito radica en evidenciar el logro de los
objetivos de aprendizaje, lo que facilita la aplicacién de metodologias més adaptables a las
necesidades educativas, como lo establece la Ley Organica de Educacién Interculturalidad
(2012). Asi mismo es fundamental comprender que la evaluacion no se restringe a momentos
especificos, como el final de un parcial o trimestre; en cambio, debe ser vista como un proceso continuo

que facilita la comprension del progreso académico y guia la mejora de los niveles educativos.

Ademas, la evaluacion adopta un enfoque sistematico e integrador en el proceso de
ensefianza y aprendizaje. Por un lado, requiere que los educadores consideren las caracteristicas
individuales de los estudiantes y por otro lado, evaltuen el alcance de los objetivos de
aprendizaje. Segun Collaguazo (2019), este proceso implica la recopilacion de informacion de
diversas fuentes académicas para comprender mejor el conocimiento del estudiante, y se

caracteriza por ir de lo general a lo particular en una investigacion especifica.

4.2. Evaluacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje debe someterse periédicamente a
una revision, con el proposito de implementar cambios significativos que mejoren la calidad
educativa. Esta revision busca establecer un sistema efectivo, continuo y sistematico para valorar
las modificaciones en el comportamiento y el rendimiento en los conocimientos adquiridos, con
el objetivo final de alcanzar las metas educativas de los estudiantes. (Zambrano,2019). En
consonancia con esto, es importante tener en cuenta las directrices del Ministerio deEducacion del
Ecuador (2020), que establecen que la evaluacion debe llevarse a cabo en tres momentos clave
del proceso educativo:

e Al Inicio, que es conocida como la evaluacién inicial o diagnostica.
e Durante, se la conoce por ser una evaluacion procesual o formativa.

e Al Final, de cada periodo académico, también llamada final o sumativa.



Teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente, en el desarrollo de esta investigacion
se considerara la evaluacion formativa y las caracteristicas de los distintos aspectos que la

componen.

4.3. Evaluaciéon Formativa

La evaluacion formativa es un término educativo introducido por primera vez por
Scriven en (1967), se considera fundamental para mejorar y optimizar el proceso de ensefianza
y aprendizaje. Su objetivo principal es brindar apoyo integral al desarrollo educativo,
proporcionando a los docentes informacion valiosa sobre el rendimiento académico de los
estudiantes. Esta practica se integra en la planificacion educativa como una operacion esencial

para evaluar el progreso del aprendizaje (Toledo, 2019).

Por lo tanto, la evaluacion formativa se aplica en el proceso educativo y se convierte en
una herramienta muy eficaz para llevar a cabo la ensefianza y el aprendizaje. Segin Sanchez et
al. (2011), en su libro titulado "Evaluar los contextos de aprendizaje,” se afirma que este tipo
de evaluacion es un recurso fundamental entre las herramientas didacticas proporcionadas a los
docentes durante su formacion académica. Ademas, promueve el conocimiento, fortalece,

facilita, estimula, regula y orienta el proceso de aprendizaje.

De acuerdo con el Instructivo para la Aplicacion de la Evaluacion Estudiantil (2020),
la evaluacion formativa consiste en el seguimiento que se realiza a las evaluaciones
desarrolladas por los docentes durante el proceso de ensefianza y aprendizaje. Una de las
caracteristicas esenciales es mantener actualizadas a las personas involucradas en la
coordinacion de estos procesos metodologicos, tomando en cuenta estas declaraciones
pedagdgicas. Por ende, una funcion importante es mantener informados a los docentes sobre la
informacion relacionada con la ensefianza y el aprendizaje. Ademas, el objetivo principal de la
evaluacion formativa es recopilar informacion que proporcione retroalimentacion sobre el
aprendizaje, con el propdsito de identificar los resultados necesarios para disefiar nuevas
estrategias pedagogicas. Es decir, hace sugerencias para la creacion de aprendizajes, toma
decisiones y acciones sobre los desafios que se presentan en el proceso académico y verifica si
los estudiantes han logrado los resultados esperados (Ministerio de Educacion del Ecuador,
2020).



La evolucion formativa es la forma de revision que se caracteriza por ser permanente
en el &mbito académico. De la misma forma, la evaluacion se la realiza desde el inicio ya que
es parte integral del proceso de ensefianza-aprendizaje, acompafia cada actividad disefiada por
el docente como un elemento clave de ensefianza. El proposito de formulacion de la evaluacion
se puede aplicar a diferentes momentos y situaciones educativas. Sin embargo, la evaluacién
formativa no representa una progresion logica entre las evaluaciones diagnostica y sumativa,
ya que no son mutuamente excluyentes. Por otra parte, se complementan para una evaluacion

integral o holistica del proceso académico (Portocarrero, 2017).

La evaluacion formativa esta estrechamente relacionada con la naturaleza del
aprendizaje para adquirir nuevos conocimientos y desarrollar habilidades, asi mismo no es
flexiva, ni dicotomico. Por tanto, este proceso de evaluacion debe ser imperceptible para los
estudiantes, ya que esté estrechamente relacionado con el plan educativo elegido por el docente
y disefiado para su adaptacion de los estudiantes (Sanchez et al., 2011).

En este contexto, la evaluacion es un proceso de retroalimentar el aprendizaje,
propiciando el conocimiento del estudiante. De acuerdo con Black et al. (2005), menciona que
la evaluacion formativa es un elemento importante que se relaciona con la retroalimentacion,
en la cual estd compuesta por cuatro factores fundamentales que se constituye en el sistema
educativo:

1. Es el factor de la informacion que contienen los objetivos de aprendizaje.

2. La informacion del estudiante sobre el rendimiento que se encuentra su
conocimiento.

3. Es el mecanismo que se compara los dos elementos anteriores y determina la
diferencia entre ambos.

4. Lareferencia a la modificacion de informacion recibida que ya es existente.

Dicho lo mencionado anteriormente indica que la evaluacion formativa cumple una
funcion importante en el sistema educativo, ya que es constante en el aprendizaje de los
estudiantes. Por otro lado, los docentes implementan estrategias relacionadas con los objetivos
propuestos, los contenidos, los métodos, entre otros. Ademas, se pueden tomar decisiones que
faciliten alcanzar el proposito de la evaluacion formativa, que es asegurar el acceso continuo a

la informacion sobre las actividades académicas (Portocarrero, 2017).



4.3.1. Elementos de la evaluacion formativa

De acuerdo con Heritage (como se cité en Moreno, 2016), define los cuatro elementos

de la evaluacion formativa: identificacion del vacio, retroalimentacion, participacion del

estudiante y progresiones en el aprendizaje.

Identificacion del vacio: En la evaluacion formativa, es importante identificar las
brechas entre los niveles de aprendizaje actuales de los estudiantes y sus objetivos de
aprendizaje.

Retroalimentacion: Proporciona comentarios sobre temas en mdltiples niveles de
precision; informa al docente del nivel correcto e instruye los siguientes pasos a seguir
en el proceso de ensefianza y aprendizaje. La retroalimentacion positiva de los
educadores proporciona informacién clara y precisa, representativa y basada en
estandares que muestran la mejora en el aprendizaje.

Participacion de los estudiantes: El progreso del aprendizaje a través de la evaluacion
formativa también depende de que los estudiantes participen activamente en su propia
evaluacion y desarrollen su autoestima y habilidades de autoevaluacion. La
participacion de los estudiantes tiene ciertos beneficios, como reflexionar sobre el
aprendizaje, desarrollar estrategias de autorregulacion y colaborar con los docentes.
Progresiones del aprendizaje: Provee la orientacion a los docentes sobre su
proyeccion de los objetivos de aprendizaje en el aula.

4.3.2. Caracteristicas de la Evaluaciéon Formativa

Las caracteristicas de la evaluacion formativa facilitan su aplicacion adecuada a las

necesidades, tanto de los estudiantes como de los docentes. De acuerdo con Chiliquinga (2015),

menciona la adquisicién de conocimientos claros sobre la manera de integrarla eficazmente en

el proceso educativo:

Flexiva.
Permanente.
Educativa.
Relativa.
Selectiva.
Democrética.
Sistemética.

Integral.



4.3.3. Tipos de preguntas

La evaluacion formativa tiene como objetivo que todas las herramientas digitales se
adapten tanto a un enfoque cualitativo como cuantitativo de la evaluacion, con el propdsito de
garantizar la fiabilidad de los resultados obtenidos para cada estudiante. Es fundamental utilizar
tipos de preguntas especificas que permitan recoger la informacion necesaria sobre el proceso de
ensefianza y aprendizaje, asi como sobre el avance de los estudiantes a través de la
retroalimentacion recibida durante la evaluacion. En este contexto, la evaluacion formativa puede

realizarse mediante la aplicacion de los siguientes tipos de preguntas:

e Opcion multiple: Preguntas que ofrecen un conjunto de respuestas entre las cuales se
pueden seleccionar y que permiten proporcionar retroalimentacion.

e Dicotdmicas: Preguntas que se distinguen por tener dos posibles respuestas (verdadero o
falso).

e Completacion: Las preguntas deben ser respondidas con una palabra, fecha, nimero o
frase.

e Abiertas: Los estudiantes expresan sus opiniones con sus propias palabras segun su
interpretacion.

e Emparejamiento: Preguntas que exigen que los estudiantes relacionen un elemento de

una columna con uno de otra columna.

De acuerdo con lo mencionado, los tipos de preguntas permiten identificar, aplicar y emitir
juicios de valor sobre los conceptos. En este sentido, se puede proponer un proceso de
evaluacion formativa para identificar las dificultades que enfrentan los estudiantes, de modo que
se puedandisefiar las actividades que permitan el refuerzo de conocimiento del aprendizaje

mediante la retroalimentacién que el docente brinda en su asignatura académica.

4.4 Integracion de la tecnologia en la Educacion

De acuerdo con lo mencionado la tecnologia ha permitido que las instituciones se
adapten a una evaluacion digital que se vive en la educacion que es de forma virtual y
presencial, por lo cual integrar la tecnologia en la educacion es un proceso de aprendizaje y
colaboracion de los docentes que desean aprender a llevar las clases escolares con los

estudiantes, asi mismo la integracion curricular de las TIC es la cuestién pedagogica que se
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aplica en el proceso de ensefianza y aprendizaje y que no solo sea de forma tradicional la

aplicacién de conocimiento de las asignaturas por parte del docente (Soler et al., 2019).

4.5 Herramientas digitales de evaluacion

La tecnologia ha avanzado en los ultimos afios y se ha convertido en un apoyo en el
proceso educativo de ensefianza y aprendizaje, se integran herramientas digitales con el objetivo
de mejorar la calidad educativa de los estudiantes. Asi mismo, Aurioles (2021) destaca que estas
herramientas digitales, que se utilizan para el desarrollo de evaluaciones, se establecen como
plataformas o aplicaciones que incluyen diversos aspectos didacticos, permitiendo su adaptacion
y aplicacion en diferentes enfoques pedagdgicos utilizados por los docentes. Por lo tanto, esta
investigacion se centra en las herramientas digitales que deben alinearse con los requisitos de la
evaluacion formativa que se lleva a cabo durante el proceso de ensefianza y aprendizaje como
forma de retroalimentacion.

Dicho esto, las herramientas digitales para la evaluacion formativa estan propuestas por
el Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del Profesorado (INTEF)
(2020) y Aurioles (2021) seran tomadas en cuenta para el desarrollo del presente trabajo de
investigacion son:

Kahoot!: es una herramienta digital que te permite crear evaluaciones o cuestionarios
de diferentes formatos que genera concursos de participacion, asi mismo ayuda a tener un
aprendizaje mas interactivo con los estudiantes.

Socrative: es una herramienta que se desarrolla evaluaciones con diferentes tipos de
preguntas para el estudiante de manera ludica en cual pueda recibir una retroalimentacion y
permite al docente tener resultados que se quedan registrados de una forma mas rapida.

Quizizz: es una plataforma en linea que facilita la creacién de actividades gamificadas
y evaluaciones digitales centradas en temas especificos.

Google forms: es una herramienta que permite la creacion de formularios
personalizados para la evaluacion, incluyendo la posibilidad de ofrecer retroalimentacién a los
estudiantes.

Mentimeter: es una herramienta que permite al docente crear encuestas o evaluaciones
interactivas que le ayuda a obtener una informacion de los resultados obtenidos de los
estudiantes.

Quizlet: es una aplicacion que se puede compartir en diversas plataformas y que

permite crear fichas pedagogicas y unidades de aprendizaje para los estudiantes.
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Nearpod: es una herramienta que facilita la creacion de entornos de aprendizaje
dindmicos, promoviendo una colaboracion activa entre los estudiantes y la generacion de
evaluaciones.

Edpuzzle: es una herramienta en linea que brinda a docentes y estudiantes la
posibilidad de trabajar de manera interactiva. Permite la insercidén de videos con elementos

interactivos para retroalimentacion, ademas de la inclusion de preguntas relacionadas con el
contenido.

Por lo consiguiente, estas herramientas digitales ofrecen flexibilidad en el proceso de
aprendizaje, promoviendo la autonomia del estudiante al construir su propio conocimiento. En
este contexto, el rol del docente se transforma en el de guia, lo que implica una variedad de
interacciones estudiante-docente en la planificacion y disefio del entorno de aprendizaje
(Cevallos et al., 2020).

4.6 Ventajay desventaja de la tecnologia

El uso de la tecnologia en el proceso de ensefia de ensefianza y aprendizaje, es de suma
importancia para el docente y estudiante de cualquier catedra académica:
Ventajas
e Mejoras en las comunicaciones: La tecnologia facilita métodos de comunicacion mas
efectivos entre individuos, tanto dentro como fuera del aula, lo que agiliza la interaccion y
colaboracion (Roldan, 2020).
e Acceso a la informacion: En la era digital actual, el acceso a la informacion es mas rapido
y amplio.
e Avances en la ciencia: El desarrollo de nuevas tecnologias destinadas a la investigacion ha
impulsado significativos avances en el campo educativo (Roldan, 2020).
Desventajas
e Aislamiento de las personas: La aparicion de plataformas o contenido de informacion
ha desembocado mayor grado de soledad en los ciudadanos (Roldan, 2020).
e Problemas psicoldgicos: La exposicion constante a modelos de comportamiento
idealizados puede generar problemas psicologicos en algunas personas.
e Sedentarismo: El uso excesivo de aplicaciones tecnoldgicas ha contribuido al aumento
de los niveles de sedentarismo en la sociedad (Roldan, 2020).
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4.7 Niveles y subniveles de educacion

El sistema nacional educativo se organiza en niveles y subniveles. Segun el articulo 27
del Reglamento de la LOEI, se distribuye de la siguiente manera: Inicial, Basica y Bachillerato.
Asimismo, se clasifica por grados y por las edades de los estudiantes que estan matriculados
legalmente en instituciones, ya sean fiscales, fiscomisionales, privadas o municipales. De
acuerdo con el Ministerio de Educacion, (2021), se observa la Tabla 1 de la estructura.

Tabla 1.
Niveles y subniveles de educacion del Ecuador

Subnivel de educacién Grados correspondientes Edad correspondiente

Preparatoria 1° grado de Educacién General Bésica. 5 afios

Basica Elemental 2°, °3, 4° grado de Educacién General 6 a 8 afios
Bésica.

Bésica Media 5°,6° y 7° grado de Educacién General 9 a1l afos
Bésica.

Basica Superior 8°, 9° y 10° grado de Educacion General 12 a 14 afos
Bésica.

Nota: Tomado de la pagina oficial del Ministerio de Educacion (2021)

En este contexto, la Tabla N.1, especifica los niveles, subniveles y afios
correspondientes de los estudiantes durante cada afio lectivo. Es importante destacar que esta
investigacion se centrard en el subnivel de bésica superior, es decir, en los estudiantes que

cursan 8°, 9° y 10° grado, en la cual, comprenden edades entre los 12 y 14 afios.
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5. Metodologia

5.1 Area de estudio

La investigacion se realizé en el Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora codigo
AMIE 11HO00007, Distrito 11D01 institucion educativa de sostenimiento fiscal ubicadaen el
Barrio Zoilo Rodriguez perteneciente a la parroquia del Sagrario, entre las calles AvenidaOrillas
del Zamora 07-90 y 10 de Agosto de la ciudad de Loja, formando parte de lacoordinacién zonal
7 en el sector urbano régimen Sierra, en la Figura 1 se ilustra la informacion descrita
anteriormente.

Figura 1.
Mapa de ubicacion del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora.

Dot rrope $30253  Enoox  Teevend  Povioow  Esvar cormeciono sobe i Dodacy n L J

Nota: En la figura se especifica el lugar de ubicacion del Colegio de Bachillerato BeatrizCueva de

Ayora, Fuente: Google Maps (2023)

5.2 Procedimiento metodoldgico
Para llevar a cabo esta investigacion del proyecto de Integracién Curricular, se emple6
una metodologia basada en el método deductivo, con un enfoque cuantitativo y de tipo
exploratorio descriptivo. En este sentido, la poblacion hace referencia a 110 docentes del
Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora, de la ciudad de Loja, posterior a ello se definio6
una muestra de 15 docentes, los cuales pertenecen al subnivel Superior de Educacion General
Basica, durante el afio lectivo 2023-2024.
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Los materiales empleados incluyeron una computadora portatil, conexién a internet,
dispositivos de almacenamiento y comunicacion, impresiones y copias, asi como bases de datos
académicas Yy cientificas recomendadas por el Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y
de Formacion del Profesorado, y documentos del Ministerio de Educacion del Ecuador. En
cuanto al equipo humano, se cont6 con asesores académicos, un investigador responsable del
Trabajo de Integracion Curricular con su respectiva estructura, coherencia y pertinencia en el

Anexo 1, y el director correspondiente al Anexo 2.

En este contexto, se cumplio con el primer objetivo especifico mediante la exploracion
y busqueda bibliografica en repositorios universitarios, bases de datos cientificas indexadas y
buscadores académicos. El propdsito fue recopilar informacion sobre herramientas digitales
para la evaluacién formativa y proceder con la revision y elaboracion de la fundamentacion
tedrica y académica, asi como la creacién y disefio de tablas para identificar su uso.
Posteriormente, se recopilaron datos para estructurar y describir sus caracteristicas. Utilizando
estadistica descriptiva y medidas de tendencia central, se realizé un analisis que cumplié con
el segundo objetivo especifico.

En la descripcion metodoldgica, se destaca el uso de un instrumento de investigacion, un
cuestionario estructurado basado en los autores INTEF (2020) y Aurioles (2021), denominado
"Uso de Herramientas Digitales para la Evaluacion Formativa™ en el Anexo 3. Este instrumento
incluyé informacidn general como sexo, edad, nivel de estudios y afios de experiencia docente,
seguido de preguntas sobre el uso de herramientas digitales para la evaluacién formativa,
evaluadas mediante la escala de frecuencia de Likert.

Asi mismo, se presento la solicitud a la autoridad maxima de la institucion, que se
encuentra en el Anexo 4, para llevar a cabo una encuesta a los docentes del subnivel Superior
de Educacion General Baésica. Tras la recoleccion de datos mediante la encuesta, se
estructuraron los datos utilizando Microsoft Excel y se realizd un estudio de estadistica
descriptiva, lo cual permitié analizar el uso de herramientas digitales por parte de los docentes

para la evaluacion formativa, cumpliendo asi con el segundo objetivo especifico.
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Efectuado el método anterior, con las actividades antes planteadas, se busca dar
respuesta al cumplimento del objetivo general de analizar las herramientas digitales que utilizan
los docentes para la evaluacion formativa en el aprendizaje. A partir de esta informacion, se
realizara un analisis de los resultados obtenidos, lo que permitira elaborar conclusiones basadas
en el cumplimiento de los objetivos y formular recomendaciones pertinentes. Posteriormente,
se procedera con la redaccion del resumen, la introduccion y palabras clave, luego se llevara a

cabo la interpretacion de los resultados obtenidos y su presentacion correspondiente.
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6. Resultados

Resultados-Cumplimiento del primer objetivo

Como parte del desarrollo del primer objetivo especifico, primero se realizd una
revision bibliografica mediante bdsqueda de informacion de revistas (SCOPUS, Dialnet,
Biblioteca Electrdnica Cientifica en Linea - SCIELO, Red de Revistas Cientificas de América
Latinay el Caribe, Espafia y Portugal - RedALYyC), Universidad de Articulos cientificos, libros

y repositorios digitales.

En este contexto, la evaluacion formativa tiene una funcion encaminada a la mejora;
para ver si se han logrado los objetivos de aprendizaje, brindando orientacion sobre lo que se
debe hacer para mejorar los resultados del académicos de los estudiantes, asi mismo se
menciona en el Instructivo de Aplicacién de Evaluacién de Estudiantes emitido por el
Ministerio de Educacion del Ecuador, la evaluacion formativa es el seguimiento del proceso de
enseflanza y aprendizaje que realizan los docentes durante su clase y aplican procesos de
métodos de ensefianza, por otro lado la informacion sobre los resultados obtenidos y el
desarrollo general del estudiante, Ministerio de Educacién del Ecuador (2020), es decir, es un
proceso sistematico para obtener evidencia continua sobre el aprendizaje e identificar el nivel
actual del estudiante para poder adaptar procesos de ensefianza, en la cual, tiene el propdsito
de alcanzar metas de estudio.

En este contexto, la evaluacion formativa se centra en la identificacion de las
caracteristicas detalladas en la Tabla 2. Se procede a explicar con detalle de las mismas,
subrayando que la evaluacion constituye el seguimiento del progreso de los estudiantes a lo
largo del proceso educativo, con la finalidad que el docente implemente ajustes didacticos
necesarios con el objetivo de identificar areas que requieren refuerzo por parte del estudiante,
asi mismo es un enfoque que tiene como proposito estructurar evaluaciones utilizando
herramientas digitales que permitan proporcionar retroalimentacién sobre el aprendizaje. De
acuerdo Collaguazo (2019), hace referencia especifica a la evaluacion continua, la cual implica
un seguimiento constante para fortalecer las estrategias metodologicas por parte de los
docentes, por lo tanto, este seguimiento se lleva a cabo mediante diversas herramientas
didacticas que posibilitan la interaccién de los estudiantes, contribuyendo asi a mejorar su

rendimiento académico.
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Por lo consiguiente, la propuesta del instructivo emitido por el Ministerio de

Educaciondel Ecuador abarca un enfoque general. Por este motivo, se ha elaborado un

documento que identifica las caracteristicas de la evaluacion formativa, tomando como

referencia las investigaciones de Chiliquinga (2015) y Moreno (2016). Estos estudios

detallan los fundamentos de la evaluacién formativa, presentados en la Tabla 2.

Tabla 2

Caracteristicas de las metodologias activas aplicadas al proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Caracteristicas

Definicion

Flexiva

Es una estrategia pedagdgica central que ofrece al
estudiante informacidn relevante sobre sus logros, avances
durante el proceso de aprendizaje.

Permanente

Se realiza de manera continua, permitiendo al docente
supervisar el progreso de los estudiantes y adaptar sus
métodos de ensefianza durante el proceso académico.

Retroalimentacion

Es un proceso donde el docente proporciona comentarios
especificos y constructivos a los estudiantes sobre su
desempefio, esta retroalimentacion tiene como objetivo
guiar y mejorar el aprendizaje continuo del estudiante.

Educativa

Es fundamental porque nos permite medir el progreso de
los estudiantes y adaptar estrategias de ensefianza, con el
objetivo de proporcionar retroalimentacion académica.

Relativa

Es un proceso dinamico que permite mejorar el aprendizaje
del estudiante y que se ajuste a diversos contextos
pedagogicos.

Selectiva

Permite identificar los problemas de aprendizaje:
identificacion del vacio, retroalimentacion, participacion
de los estudiantes, progresiones del aprendizaje.

Democratica

Se refiere a un enfoque inclusivo y participativo donde
tanto los estudiantes como los docentes colaboran
activamente en el proceso de evaluacion, asi mismo no solo
se limita Unicamente a la medicion del conocimiento
adquirido, sino que también incluye la retroalimentacion
continua y el didlogo abierto entre todos los involucrados.

Sistematica

Implica un enfoque de estrategias que permite una
evaluacion continua y adaptativa, enfocada en mejorar el
aprendizaje de los estudiantes a través de una recopilacion
y analisis constante de informacidn.

Integral

Implica un proceso continuo de recopilacién de
informaciéon sobre el aprendizaje de los estudiantes,
orientado a proporcionar retroalimentacion oportuna y
ajustar las estrategias educativas para mejorar el progreso
académico y el desarrollo integral de los estudiantes.

Nota: Adaptado de Chiliquinga (2015) y Moreno (2016)
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Por otro lado, la evaluacion formativa se relaciona con ser dindmica y flexible en el proceso de ensefianza y aprendizaje, promoviendo la participacion

cuando se aplica de forma individual. Al considerar la evaluacidon auténtica, se pueden explorar diversas formas de implementarla mediante las distintas

herramientas digitales. En este sentido, la Tabla 3 detalla las caracteristicas de Aurioles (2021) y Intef (2020), como las herramientas digitales para la evaluacion

formativa.
Tabla 3.
Herramientas digitales para la Evaluacion Formativa.
Herramientas Enlace Definicion Caracteristicas Tipos de Accesibilidad
digitales preguntas
Kahoot! https://kahoot.com | Es wuna herramienta que facilita el Evaluar los conocimientos previos, introducir | -Opcién maltiple. Gratuita y Pago
/ aprendizaje y la revision de conceptos de nuevos conceptos o reforzar los contenidos -Dicotémicas
forma atractiva, adoptando la dindmica de educativos. '
un concurso académico. Sanchez, (2019). Es una plataforma educativa interactiva, | -Abiertas.
conocida por su enfoque ludico y participativo.
L : 1:.. | -Ordenar.
La plataforma también proporciona anélisis
detallados sobre el rendimiento de los
estudiantes, lo que permite a los educadores
evaluar eficazmente el progreso y ajustar sus
estrategias de ensefianza segln las necesidades
individuales.
Socrative https://www.socrat Es una herramienta que ofrece Esta herramienta permite crear cuestionarios y | -Opcion maltiple. Gratuita y Pago

ive.com/

funcionalidades  especificas para la
aplicacion de evaluaciones. Su elaboracion
previa de preguntas, las cuales pueden
presentarse en tres formatos distintos de
respuesta: corta, multiple o verdadero/falso
Forteza, (2019).

evaluaciones personalizadas, lo que permite a
los educadores adaptar el contenido a las
necesidades especificas de sus estudiantes.
Facilita la recopilacién de datos en tiempo real,
lo que ayuda a los docentes a realizar un
seguimiento inmediato del progreso y la
comprension de los alumnos.

La retroalimentacion que la plataforma
proporciona de manera inmediata contribuye a
ajustar las estrategias de ensefianza de forma
efectiva.

-Dicotomicas.
-Abiertas.
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https://kahoot.com/
https://kahoot.com/
https://www.socrative.com/
https://www.socrative.com/

Quizizz

https://quizizz.com

[?Ing=es-ES

Permite a los educadores disefiar
evaluaciones personalizadas y motivar a
los estudiantes a través de elementos
lidicos Ruiz, (2019).

Permite a los educadores crear
cuestionarios interactivos personalizados
de manera sencilla, adaptandolos a las
necesidades especificas de sus estudiantes.
Proporciona retroalimentacion
instantanea, permitiendo a los docentes
evaluar rapidamente el nivel de
comprension y progreso de los alumnos.
Promueve la motivacién y la participacién
en el proceso de aprendizaje.

-Opcion maltiple.

-Completacion.

-Ordenar.

-Emparejamiento.

Gratuita y Pago

Google forms

https://docs.google
.com/forms/u/0/?tg
if=d

Es una herramienta integrada en Google

Workspace (anteriormente  conocida
como G Suite) que se destaca por su
habilidad para simplificar y acelerar la
creacion de formularios. Ademas, se
asocia con la realizacion de encuestas,
Guzman (2023).

Se presenta como una herramienta
completa que ofrece facilidad de uso y una
variedad de opciones de preguntas.

La herramienta ofrece diversas
modalidades de preguntas, como seleccién
multiple, respuestas cortas, escalas de
evaluaciéon y més, lo que permite adaptarse
a diferentes necesidades y tipos de
encuestas.

Facilita la creacion y gestion de encuestas
y formularios en linea.

-Opci6én maltiple.

- Abiertas.

Gratuita

Mentimeter

https://www.menti
meter.com/es-ES

Se trata de una herramienta especializada
en la creacion de cuestionarios con
multiples opciones de resolucion, asi
mismo su funcionalidad se destaca al
proporcionar retroalimentacion Martinez,
(2019).

Permite a los docentes crear encuestas,
cuestionarios y presentaciones interactivas
de manera intuitiva, fomentando la
participacion del estudiante.

La evaluacion permite crear tipos de
preguntas como: encuestas de seleccién
multiple, preguntas abiertas, escalas de
opinidény etc.

Es integral que combina la interactividad
en tiempo real, una variedad de opciones
de pregunta, visualizacién instantanea de
respuestas y capacidad de colaboracion,
convirtiéndola en una opcidn valiosa para
mejorar la participacion y la dindmica en
presentaciones y encuestas.

-Opcién maltiple.

-Abiertas.

Gratuita y Pago
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Quizlet

https://quizlet.com

[latest

Es una herramienta que facilita la
creacion de conjuntos de actividades
relacionadas con los temas abordados en
clase. Ademas, destaca por su capacidad
para generar juegos, brindando asi
recursos de gran utilidad para enriquecer
la dindmica educativa Sanaguano, (2022).

La plataforma se evidencia en la
posibilidad de utilizar  diferentes
formatos, como tarjetas con imagenes,
términos y definiciones, audio, entre
otros, adaptandose asi a diferentes estilos
de aprendizaje.

Ofrece juegos interactivos que afiaden un
componente ludico al proceso de estudio,
fomentando la participacion y motivacion
de los estudiantes.

Proporciona informes de progreso que
permiten a los educadores y estudiantes
realizar un seguimiento de su rendimiento
y &reas de mejora.

-Opcion mdaltiple.
-Abiertas.

Gratuita y Pago

Nearpod

https://nearpod.co
m/

Es una herramienta que posibilita la
creacion de entornos dindmicos de
aprendizaje colaborativo al presentar
contenidos de manera interactiva. Asi
mismo, ofrece la capacidad de llevar a
cabo evaluaciones mediante actividades
relacionadas con los temas revisados en
clase Casado, (2020).

Es una plataforma educativa integral que
permite mejorar la experiencia de
ensefianza y aprendizaje.

La herramienta permite a los docentes
crear presentaciones interactivas que
involucran a los estudiantes de manera
activa.

Proporciona informes detallados sobre
elprogreso y la participacion de los
estudiantes, permitiendo a los
educadoresrealizar un seguimiento
efectivo del rendimiento.

-Opcion multiple.
-Abiertas.

-Complementacion.

-Emparejamiento.

Gratuita y Pago

Edpuzzle

https://edpuzzle.co
m/

Es una herramienta que permite a
docentes y estudiantes colaborar en linea,
donde se pueden incluir videos
interactivos para proporcionar
retroalimentacion. Aurioles, (2021).

Esta herramienta brinda a los educadores
la oportunidad de disefar lecciones en
video interactivas, donde pueden integrar
preguntas y actividades.

Facilita la creacion de contenido
personalizado, adaptdndolo a las
necesidades  especificas  de los
estudiantes.

La plataforma fomenta la participacion y
la comprension profunda del material.

-Opcion multiple.
-Abiertas.

- Notas.

Gratuita

Nota: Adaptado de Aurioles (2021) y el Intef (2020)
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https://quizlet.com/latest
https://quizlet.com/latest
https://nearpod.com/
https://nearpod.com/
https://edpuzzle.com/
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En esta misma linea, la evolucion formativa es dinamica, ludica, que promueve la coevaluacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje

del estudiante, de la misma forma los docentes interactden en el uso de herramientas digitales que existen para la evolucién, de acuerdo con la

investigaciones Aurioles (2021) y Chiliquinga (2015), permiten tener la retroalimentacion para aplicarlas en el proceso del rendimiento académico,

en este contexto, en la Tabla 4 se explica a detalle las caracteristicas de las herramientas digitales para la evaluacion formativa.

Tabla 4.

Caracterizar de las herramientas digitales para la evaluacion formativa.

Herramientas Caracteristicas de la evaluacion Frecuencia | Porcentaje
digitales formativa
Flexiva | Permanente | Retroalimentacion | Educativa | Relativa | Selectiva | Democratica | Sistematica | Integral

Kahoot! Si No Si Si Si Si No No No 5 95,5%
Socrative Si Si Si Si Si Si No Si No 7 77,71%
Quizizz Si Si Si Si Si Si No No No 6 66,6%
Google forms Si No Si Si Si Si No Si No 6 66,6%
Mentimeter Si No Si Si Si No No No No 4 44,4 %
Quizlet Si No Si Si Si Si No No No 5 55,5%
Nearpod Si Si Si Si Si Si Si Si Si 9 100%
Edpuzzle Si Si Si Si Si Si No No No 6 66,6%

Nota: Adaptado de Chiliquinga (2015), Moreno (2016) Aurioles (2021), el Intef (2020).
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El analisis de datos presentado en la Tabla 3 revela las distintas herramientas digitales
empleadas para la evaluacion formativa, detallando sus caracteristicas individuales y su
aplicacion en el ambito académico. Destaca la herramienta Nearpod, que alcanza un
cumplimiento del 100% en las caracteristicas evaluadas, seguida por Socrative con un
77,7%. Sin embargo, se observa que Socrative no es tan integral ni democratica durante la
evaluacion. Por otro lado, Quizizz, Google Forms y Edpuzzle obtienen un puntaje del 66,6%,
mostrando deficiencias en algunas de las caracteristicas evaluadas. Las puntuaciones méas
bajas corresponden a Kahoot! y Quizlet, con un puntaje del 55,5%, y finalmente Mentimeter,
con un 44,4%, indicando que no cumplen completamente con los criterios evaluados. Esta
informaciodn resalta las diferentes frecuencias de uso de las herramientas digitales que

satisfacen los estandares establecidos para la evaluacion formativa en entornos educativos.

En este contexto, Socrative, Quizziz, Google Forms y Mentimeter son herramientas
ampliamente adoptadas, debido a su alineacion con las caracteristicas deseadas, mientras que
otras como Nearpod, Quizlet, Edpuzzle y Kahoot! presentan variaciones en términos de
cumplimiento con las caracteristicas, lo que puede influir en su eficacia y preferencia al

momento que los docentes utilicen para desarrollar una evaluacion formativa.

Resultados del objetivo 2

Para dar cumplimiento al segundo objetivo de diagnosticar el uso de las herramientas
digitales que utilizan los docentes para la evaluacion formativa en el subnivel Superior de
Educacién General Bésica del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora, en la presente
investigacion se desarroll6 la tabulacion, descripcion y analisis de los resultados obtenidos a
partir de la aplicacion de una encuesta dirigida a los docentes del subnivel superior de
educacion general béasica, misma que se titulada “ Herramientas digitales para la evaluacion
formativa dirigida a los docentes del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora ”, se
contd con la participacion de 15 docentes que representan la muestra seleccionada, la cual se
presenta en el anexo 4 los datos especificos recopilados que se encuentran detallados en la tabla
5, proporcionando asi un contexto mas preciso sobre la poblacion del presente trabajo

investigativo.



Tabla 5.
Informacién General.

1.1 Sexo Masculino Femenino

o 27% 73%

o 20a30 31a40 41 a 50 51 en adelante
1.2. Edad (Afos) % 13% 7% 53%
. . Pregrado Posgrado

1.3. Nivel de Estudio 7% 3%
1.4, Afios de experiencia 0-10 11-20 21 o mas en adelante

a8 P 7% 27% 67%

Nota: Datos obtenidos de la encuesta herramientas digitales que utilizan los docentes para la

evolucion formativa implementada a los docentes del Colegio Beatriz Cueva de Ayora

Segun la informacion proporcionada en la tabla 5, se observa que en el Colegio de
Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora, la mayoria de los docentes del sexo femenino representan
un 73%, mientras el sexo masculino constituye el 27%; de la misma manera se encuentran en
un rango de edad que se observa que el 53% que se encuentra en 51 afios en adelante, el 27%
tiene entre 41 y 50 afos, el 13% esta en el rango de 31 a 40 afios, y el 7% pertenece al grupo
de 20 a 30 afios, seguidamente el nivel de estudio que se evidencia que el 73% de los
formadores poseen un titulo de posgrado, mientras que el 27% cuenta con un titulo de pregrado.
En lo que respecta con los afios de experiencia, se observa que el 67% de los docentes tienen
21 afios 0 mas de experiencia, el 27% cuenta con una experiencia de 11 a 20 afios, y el 7%

tiene entre 0 y 10 afios de experiencia.

Se disefié un cuestionario, detallado sobre el uso de las herramientas de evaluacién que
se indica en las siguientes figuras, con el proposito de indagar sobre la frecuencia con la que
los docentes emplean las herramientas digitales en las labores relacionadas con la evaluacién
formativa, asi como su integracién en el proceso educativo, esto permite determinar el nivel de
comprension de los estudiantes que se aplica durante la clase o mediante un tema de
retroalimentacion, este cuestionario proporciona una vision detallada de cémo los educadores
emplean las herramientas digitales en contextos de evaluacion formativa, facilitando asi una

comprension mas profunda de su impacto en el aprendizaje.
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Figura 2.
¢ Con qué frecuencia utiliza las herramientas digitales de evaluacion en su proceso de

formacion?

50%
40%
30%
20%

10%

B Siempre [l Ocasionalmente Nunca

Nota: Datos obtenidos de la encuesta herramientas digitales que utilizan los docentes para la
evolucion formativa implementada a los docentes del Colegio Beatriz Cueva de Ayora

En los resultados obtenidos de las herramientas digitales de evaluacion, como lo
muestra la figura 2, el 47% de los docentes indican que emplea estas herramientas como parte
En los resultados obtenidos de las herramientas digitales de evaluacién, como lo muestra la
figura 1, el 47% de los docentes indican que emplea estas herramientas como parte integral de
su proceso de formacidn, seguidamente de un 40% utilizan ocasionalmente, mientras que un
13% de los formadores opta por no incorporar herramientas digitales en sus procesos de

evaluacion.

Figura 3.
¢ Con qué frecuencia utiliza las herramientas digitales para evaluar el progreso de sus

estudiantes en el aula?
B0% 53%
40%

40%

20%

0%

B Siempre [ Ocasicnaimente Nunca

Nota: Datos obtenidos de la encuesta herramientas digitales que utilizan los docentes para la
evolucion formativa implementada a los docentes del Colegio Beatriz Cueva de Ayora
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En cuanto a la interrogante, se puede observar en la figura 3, el 53% de los docentes
encuestados indican que ocasionalmente utilizan herramientas digitales para evaluar el
progreso de sus estudiantes, mientras que el 40% nunca han hecho uso de estas herramientas y
finalmente el 7% de los docentes indican que siempre utilizan herramientas digitales para
evaluar el progreso de los educandos.

Figura 4
¢ Con qué frecuencia utiliza las herramientas digitales para llevar a cabo la evaluaciéndurante el

proceso de ensefianza-aprendizaje?

60%

40%

20%

0%

B Siempre B Ocasionaimente Nunca

Nota: Datos obtenidos de la encuesta herramientas digitales que utilizan los docentes para la
evolucion formativa implementada a los docentes del Colegio Beatriz Cueva de Ayora

De acuerdo con la escala de Likert aplicada en la pregunta, como muestra la figura 4,
el 60% utiliza ocasionalmente herramientas digitales para llevar a cabo la evaluacion durante
el proceso de ensefianza y aprendizaje, seguidamente de un 20% que siempre realizan la
evaluacion durante el proceso, por ultimo, el 20% que no hace uso de herramientas digitales

durante el aprendizaje del estudiante.
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Figura 5.
¢Con qué frecuencia utiliza las herramientas de evaluacion digital para detectar carencias,
vacios o errores de conocimiento que puedan dificultar el logro de los objetivos de aprendizaje

planteados durante el proceso de aprendizaje?

60% 53%

40%

20%
20%

0%

B Siempre [ Ocasionalmente Nunca

Nota: Datos obtenidos de la encuesta herramientas digitales que utilizan los docentes para la

evolucion formativa implementada a los docentes del Colegio Beatriz Cueva de Ayora

En cambio, en la pregunta, como se presenta en la figura 5, el 53 % de los docentes
emplean que utilizan las herramientas digitales para detectar carencias, vacios o errores de
conocimiento que puedan dificultar el logro de los objetivos de aprendizaje, seguidamente el
27% afirman que siempre recurre a herramientas digitales para identificar deficiencias, por
altimo se evidencia que el 20% de la poblacién encuestada indica que nunca utiliza

herramientas digitales para detectar eficiencias en la evaluacion formativa.
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Figura 6.
¢,Con que frecuencia utiliza las herramientas digitales de evaluacion que le permita llevar

a cabo la retroalimentacion académica de los estudiantes?

50% 47%
40%
30%
20%

20%

10%

B Siempre [ Ocasionalmente Nunca

Nota: Datos obtenidos de la encuesta herramientas digitales que utilizan los docentes para la

evolucion formativa implementada a los docentes del Colegio Beatriz Cueva de Ayora.

En lo referente a la interrogante de la figura 6, de los 15 docentes encuestados, el 47%
manifiestan que ocasionalmente las herramientas digitales proporcionan la retroalimentacion,
asi mismo 33% afirma que siempre utilizan las herramientas digitales para proporcionar
retroalimentacion académica en la evaluacion formativa, mientras que el 20% de los educadores

encuestados indican que nunca utilizan herramientas digitales.

Ademas, se procede a detallar el empleo de las herramientas digitales destinadas a la
evaluacion formativa, tal como se evidencia en la figura 7. Esto nos permite explorar con mayor
profundidad como los docentes integran y utilizan estas herramientas en el proceso de
ensefianza y aprendizaje. Es esencial comprender el rol que desempefian estas herramientas en
el entorno educativo, ya que influyen significativamente en la forma en que se lleva a cabo la

evaluacion y en como se brinda retroalimentacion a los estudiantes.
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Figura 7.
Herramientas digitales para la evaluacion formativa.

27%
Kahoot! 20%

20%
Socrative i 7%

Quizizz 20%

53%
73%

33%
47%

73%
Google forms 20%

7%
7%
Mentimeter N 20%
20%
Quziet 13%
13%
Nearpod R 7%

Edpuzzie | 0%

73%

67%

B0%

27%
73%

|

Q

40% 60% B0%

B sempre Bl Ocasionalmente Nunca

Nota: Datos obtenidos de la encuesta herramientas digitales que utilizan los docentes para la
evolucion formativa implementada a los docentes del Colegio Beatriz Cueva de Ayora.

La informacion recopilada de la Figura 7, denominada Herramientas digitales para la
evaluacion formativa, revela que el elemento Siempre proporciona los siguientes datos
destacados: el uso predominante de la herramienta Google Forms, con un 73%. Ademas,
Quizizz alcanza un 33%, mientras que las herramientas Kahoot! y Edpuzzle son utilizadas por
el 27% de los educadores. Un 20% de los formadores optan por utilizar las herramientas como
Quizlet, Socrative y Nearpod. Por ultimo, la herramienta Mentimeter es utilizada por el 7% de

los docentes.

De la misma forma al elemento de frecuencia, ocasionalmente se han obtenido los
siguientes resultados, donde las herramientas Google Forms, jKahoot!, Quizizz y Mentimeter
con un 20%, mientras que Quizlet comprenden el 13%. Ademas, la herramienta Nearpod y
Socrative muestra un valor minimo del 7% entre los docentes que la emplean al llevar a cabo

la evaluacion formativa.
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En cuanto al parametro nunca, la informacion se detalla de la siguiente manera: la
herramienta menos utilizada por los docentes es Nearpod, alcanzando un 80%. A continuacion,
se encuentran Socrative, Mentimeter y Edpuzzle, todas con un uso del 73%. Por otro lado,
iKahoot! comprende el 53%, Quizlet alcanza el 67%, seguida por Quizizz con el 47%, y

finalmente, Google Forms se ubica en el 7%.
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7. Discusion
En el proyecto de integracion curricular, los resultados obtenidos indican que la aplicacion del
método deductivo con un enfoque cuantitativo fue apropiada para abordar y cumplir los objetivos
propuestos. Para ello, se responde a la pregunta general ¢Cudles son las herramientas digitales para la
evaluacion formativa utilizadas por los docentes del subnivel Superior de Educacion General Basica
del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora en el afio lectivo 2023-2024?, la misma que es

respondida a través de dos preguntas especificas.

En relacion con lo mencionado anteriormente, se responde a la primera pregunta de
investigacion: ¢Cuales son las caracteristicas que definen las herramientas digitales que permiten
realizar evaluaciones formativas?, se identificaron las caracteristicas de la evaluacién formativa,
destacando que debe ser flexible para emplear diversas estrategias en las actividades evaluativas,
llevarse a cabo de manera continua a lo largo del proceso educativo y ofrecer retroalimentacion

constante durante la ensefianza y el aprendizaje, de acuerdo con Chiliquinga (2015).

La evaluacion educativa, relativa, selectiva y democratica, se centra en la identificacion de
problemas de aprendizaje, mediante las actividades dindmicas con herramientas, ademas, la
evaluacion sistematica e integral se presenta como un medio para mostrar el rendimiento académico.
Ademas, permite identificar que herramientas digitales se desarrolla la evaluacion formativa, segln
Aurioles (2021), el uso de herramientas digitales facilita la implementacion de la evaluacion
formativa, ya que permiten una interaccion activa con los estudiantes y proporcionan

retroalimentacion tanto para el docente como para el estudiante a lo largo del proceso de aprendizaje.

De esta manera, se responde a la segunda pregunta: ;Cudl es el uso de herramientas digitales
para la evaluacion formativa por los docentes en el subnivel Superior de Educacién General Béasica
del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora en el afio lectivo 2023-2024? se tomaron en
cuenta las caracteristicas de la evaluacion formativa al analizar las herramientas digitales de
evaluacion, como indica el Ministerio de Educacion del Ecuador (2020). Segun este organismo, la
evaluacion formativa debe ser un componente esencial a lo largo de todo el proceso educativo, con el

objetivo de mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.
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Ademas, los docentes desempefian un papel crucial al incorporar funciones pedagogicas en las
herramientas digitales, en la cual permite el desarrollo de la evaluacion formativa, segun INTEF
(2020), indica que no solo mejora la ensefianza y aprendizaje de los estudiantes, sino que también
promueve una adaptacion tecnoldgica continua, entre los docentes, permitiendo utilizar las mismas

para mejorar su proceso académico.

En cuanto al uso de herramientas digitales para la evaluacion formativa, se destaca la frecuente
utilizacion por parte de los docentes de Google Forms y Quizizz, tal como respalda Aurioles (2021).
Estas plataformas han demostrado ofrecer considerables beneficios didacticos al proporcionar tanto a

docentes como a estudiantes una retroalimentacion oportuna durante el proceso de aprendizaje.

En base a todo lo sefialado, se ha logrado responder a la pregunta general planteada sobre las
herramientas digitales empleadas por los docentes para la evaluacién formativa. Es notable que
algunas herramientas son utilizadas de forma recurrente, mientras que otras se emplean de manera
ocasional para brindar retroalimentacion académica a los estudiantes durante su proceso de
aprendizaje. Ademas, es importante mencionar que durante la investigacion no se identificaron

limitaciones sustanciales en el proceso investigativo.
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8. Conclusiones

Se caracterizo las herramientas digitales las herramientas digitales en el proceso de ensefianza-
aprendizaje a través de una revision bibliografica y una exploracion en linea. Ademas, se logro
describir detalladamente cada una de ellas, destacando sus caracteristicas mas importantes para

facilitar la creacién de evaluaciones educativas.

Se diagnostico el uso de herramientas digitales por parte de los docentes para el desarrollo de
la evaluacion formativa. Asi mismo, se observé que la mayoria de los educadores utilizan
ocasionalmente estas herramientas en el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Ademas, se
emplean de manera significativa herramientas digitales como Google Forms y Quizizz, mientras que
otras, como: Kahoot!, Socrative, Mentimeter, Quizlet, Nearpod y Edpuzzle, destacan ser la menos

utilizas en el desarrollo de dicha evaluacion.

Se logré analizar las herramientas digitales que los docentes emplean para la evaluacion
formativa del aprendizaje en el subnivel Superior de Educacion General Bésica del Colegio de
Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora durante el afio lectivo 2023-2024. Este analisis se llevo a cabo
mediante la adaptacion de un cuestionario estructurado, que facilito la recopilacion de informacién
relevante a través de las dimensiones de la escala de Likert. Ademas, se pudo observar la relacion
entre los resultados obtenidos por los docentes respecto al uso de herramientas digitales para llevar a

cabo evaluaciones.
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9. Recomendaciones

Se recomienda a las autoridades de la institucion educativa fomentar capacitaciones continuas
en colaboracion con instituciones de educacion superior, estas capacitaciones estarian enfocadas en el
uso efectivo de herramientas digitales en el proceso de ensefianza- aprendizaje, centrandose

especialmente en aquellas que facilitan el desarrollo de la evaluacion formativa.

A los docentes de nivel superior en educacion bésica, se les recomienda incorporar la
retroalimentacion como un componente integral de la evaluacién formativa, haciendo uso de las
diversas herramientas digitales gratuitas disponibles en internet, esta informacion no solo facilita la

comunicacion efectiva en los estudiante, sino que también fortalece el rendimiento académico.
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11. Anexos
Anexo 1. Oficio de solicitud de pertinencia por parte del tutor del Trabajo de Integracion Curricular.

| tacisted Camera de
u !ocuaam |—‘., aia de las Clenc
Em Expenmentales Informatica

—

Memorando Nro.: UNL-FEAC-CPCEI-2023-006-J.
Loja, 8 de septiembre del 2023.

Ms.

Milton Labanda.

DIRECTOR DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES INFORMATICA.

Ciudad. —

De mi consideracion:

Reciba en primer lugar mi saludo y deseos de éxitos en sus funciones de docencia e
investigacion dentro de la Umversidad Nacional de Loja.

En atencién a su Memorando No UNL-FEAC-CPCEI-2023-352-M, en ¢l mismo se solicita
emitir ¢l mforme de Estructura, Coherencia y Pertinencia del Proyecto de Investigacion de
Trabajo de Integracion Curricular de la estudiante Sharon Marisol Romero Pintado. alumna
del octavo ciclo de la Carrera de Pedagogia de las Ciencias Expernimentales que confiere ¢l
titulo de Licenciado en Pedagogia de la Informatica.

En concordancia con los Art. 216, 225 y 226 del Reglamento de Régimen Académico de la
Universidad Nacional de Loja, una vez elaborado v revisado el documento del Proyecto de
Investigacion de Trabajo de Integracion Curricular. me permito emitir ¢l informe favorable de
estructura, coherencia y pertinencia del proyecto: Herramientas digitales para Ia
evaluacionformativa utilizadas por los docentes del subnivel Superior de Educacién
General Bisica del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Avora en el afio lectivo 2023-
2024.

Particular que pongo a su conocimiento para los fines pertinentes.

Atentamente.

Ing. Jorge Ivin Gonzilez Escarabay, Mg.Sc.
DOCENTE OCASIONAL CPI - FEAC - UNL

C.C.: - Archivo Personal.
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Anexo 2. Autorizacion para realizar el Trabajo de Integracion Curricular.

I i-'::t-’lln';- Carrave fo me‘“lﬂ ) mm‘ SO toes Cinrscin
0 _M | dulegn :’dumm mrn-wg;c 2

OF. No. UNL-FEAC-CECEL2023-108-01
Loja, 20 de nonigmbne e 2021
PARAN: Sefora Maglster.
Laannt del Camen Frameo Ledn
RECTORA DEL COLEGIO DE BACHIE LERATO
“BEATRIZ CUEVA DE AYORA®
ASUNTO:; At 2telin para elabuorar Proyeao de Inyestigmcion

¢ mi cansideracian:

Par mudio Ge Is presente e dirljo u Usted pars expossarle oo coedial salodo y a e ver
exponeric y solicitle bo digliente:

Vo & Jos objetivos de fa U e Pesbegogia de las Chencimy Expenimestales
Infarmitica seftalockr en s Plan de Estudics oo Viecular &f Estudiante con {os fuluevs
erecnarkes de desempeds lnbamt oo el medio educative, 951 COMo PIIOVEL ¥ potencie
Is imtegmicion ¢ recursas digitales en una red de contextos de avta o & Lo imemo &e s
Instetucsomes. educativas

Par ello. camplems solicitarke, comednfinenie, s sirva autorizar 3 In sefiorits Shason
Marisol Remers Pintado, estudiante del oetave cacdo de lo carrena pooda obeener en W
Irstituciin e sm acertads direccion ln mfoanacin neecsaria para claborar el Proveoks de
Ivestigaeion Herrsmivatas digitsles pacs b ovatosciin formative utillendos por bos
docentes ded satmivel Superioe de Fducuckon Geaernl Basica del Cakgio de Bachillerat
Beurriz Cueva de Ayoro eo el uflo loceive 2023-2026,

|2 apradezeo do antemanag su Cevoeshde glencidn u la presente ¥ hago propscia I ocusiin
para reiterarle Jos sentisientis de comshdersciin distinguidos,

Asntamente,

————— ~
Milice: Lefnardd Lsbandn ik, M '
DIRECTOR DE LAS CARRERAS INFORMATICA TDUCATIVA Y
PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES INFORMATICA

Cx frndme 2
Milssen2

Clarsd Unsendtars "Tuferms Pk Barany” Cothe lein °%
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Anexo 3. Encuesta sobre las herramientas digitales para la evaluacién formativa utilizadas por los

docentes del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora en el afio lectivo 2023-2024.

Herramientas digitales que utilizan los docentes para la evolucion formativa

Estimado/a docente.

Reciba un cordial saludo a nombre de los estudiantes de octavo ciclo de la Universidad
Nacional de Loja, de la carrera de Pedagogia de las Ciencias Experimentales Informatica. Me
dirijo a usted con respeto y amabilidad, solicitandole que tenga la gentileza de responder la
presente encuesta, mismo que tiene como objetivo “Analizar las herramientas digitales que
utilizan los docentes para la evaluacion formativa del aprendizaje en el subnivel Superior de
Educacion General Bésica en el afio lectivo 2023-2024”. Es importante destacar que la
informacion recabada seré tratada de manera anénimay con fines exclusivamente académicos.

1. Informacion General

Marca con una X segln corresponda:

1.1. Sexo Masculino () Femenino ()

1.2. Edad (afios) 20a30( ) 31a40() 41a50( ) 51 en adelante ()
1.3. Nivel de estudio Pregrado () Posgrado ()

1.4. Afios de 0-10( ) 11-20( ) 21 0 mas en adelante ()
experiencia

1. Herramientas digitales para la evolucién formativa

El instrumento aplicado se ha fundamentado en los autores Aurioles (2021) y en la Intef (2020):
cuyas respuestas corresponden a la frecuencia de la escala de Likert.

1.1 Introduccién

Estimado/a docente, agradecemos su colaboracion al responder el siguiente cuestionario. Por
favor, considere los tres parametros establecidos segun la escala de Likert que se han
representado de la siguiente manera: Siempre (3), ocasionalmente (2) y Nunca (1), marque con

una (X) segun corresponda:

Siempre Ocasionalmente Nunca
3 2 1

41



Herramientas de evaluacion digital: Las herramientas digitales que sirven para el desarrollo de una
evaluacion que son establecidas como plataformas o aplicaciones que cuentan con varios aspectos
didacticos que permiten ser adaptadas y aplicadas en diferentes enfoques pedagdgicos que utilizan
los docentes.

items Alternativas
de Respuesta

3 2 1

¢Con qué frecuencia utiliza las herramientas digitales de evaluacion en su proceso
de formacion?

¢Con qué frecuencia utiliza las herramientas digitales para evaluar el progreso de
sus estudiantes en el aula?

¢Con qué frecuencia utiliza las herramientas digitales para llevar a cabo la
evaluacion durante el proceso de ensefianza-aprendizaje?

¢Con qué frecuencia utiliza las herramientas de evaluacion digital para detectar
carencias, vacios o errores de conocimiento que puedan dificultar el logro de los
objetivos de aprendizaje planteados durante el proceso de aprendizaje?

¢ Con qué frecuencia utiliza las herramientas digitales de evaluacion que le permita
llevar a cabo la retroalimentacion académica de los estudiantes?

De las siguientes herramientas digitales, para llevar a cabo la evaluacién formativa, con que
frecuencia usted utiliza en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Herramientas dentificati N Alternativas

digitales Identificativo Descripcion de Respuesta

¢ Con qué frecuencia usted utiliza el Kahoot!? 3 2 1
Kahoot! Es una herramienta que posibilita

K h t' el aprendizaje y revision de
a oo : conceptos de manera atractiva,

adoptando la dinamica de laclase.

¢Con qué frecuencia usted utiliza el socrative?

Socrative Es una herramienta que ofrece
° . o e

:D socrative funcpnal!QIades espeuf!cas para
la aplicacion de evaluaciones.

¢Con qué frecuencia usted utiliza el Quizizz?

Quizizz Permite a los educadores disefiar
evaluaciones personalizadas y
motivar a los estudiantes a través
Quizizz de elementos ludicos.
¢ Con qué frecuencia usted utiliza el Google forms?
Google forms Es una herramienta integrada en
Google Workspace

(anteriormente conocida como G
Suite), se destaca por agilizar la
creacion de formularios.
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Herramientas
digitales

Identificativo

Descripcién

Alternativas

de Respuesta

¢Con qué frecuencia usted utiliza el Mentim

eter?

3

2

1

Mentimeter

A Mentimeter

Se trata de una herramienta
especializada en la creacion de
cuestionarios con  multiples
opciones de resolucion, asi
mismo su funcionalidad se
destaca al proporcionar

retroalimentacion.

¢ Con qué frecuencia usted utiliza el Quizlet?

Quizlet

Es una herramienta que facilita la
creacion de conjuntos de
actividades relacionadas con los
temas abordados en clase.

¢Con qué frecuencia usted utiliza el Nearpod?

Nearpod

Es una herramienta que posibilita
la creacion de  entornos
dindmicos  de  aprendizaje
colaborativo al presentar
contenidos de manera interactiva.

¢ Con qué frecuencia usted utiliza el Edpuzzle?

Edpuzzle

&

Es una herramienta que permite a
los docentes y estudiantes
trabajar en linea, en donde se

pueden colocar videos

interactivos.

Bibliografia:

Gracias por su colaboracion

Aurioles, M. (2021). Diez herramientas digitales para facilitar la evaluacion formativa.
RevistaTecnologia,Ciencia

127-139.
file://IC:/Users/rosae/Downloads/pkpadmin-5-walss-paa-rtcel8-ene-

y Educacion, (18),

abr2021%20(4).pdf

Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del Profesorado.
(2020).Herramientas

a

la evaluacion

distancia. Espafia.

file:///IC:/Users/rosae/Downloads/pkpadmin-5-walss-paa-rtce18-ene-

abr2021%20(4).pdffile:///C:/Users/rosae/Downloads/pkpadmin-5-walss-paa-

rtcel8- ene-abr2021%20(4).pdf
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Anexo 4. Encuesta aplicada sobre las herramientas digitales para la evaluacion formativa
utilizadas por los docentes del subnivel Superior de Educacion General Bésica del

Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora en el afio lectivo 2023-2024.

U | s Focultod de Lo Taucoctéo, ol retiiriole ko
,i_L. delots Adte y ln Comuanitadén M

Herramientas ¢igitales que utilizan Jos docentes para la evolucién formativa

Estimado/a docente.

Rectba un cordial salwlo a nombre de los estudiantes de octave ciclo de la Uriversidad
Naeional de Loja, de Is carrera de Pedagogia de las Ciencias Experimentales Informatica. Me
dirijo & usted con respeto y amabifidad. solicitandole que tenga la gentileza de responder la
presente encuests, mismo que tiene come objetive “Analizar las herramientas digitales que
utilizan los docentes para la evaluacicn formativa del aprendizaje en el subnive! Superior de
Educacidén General Bisica en el afo lectivo 2023-2024", Es importante destacar que la

informacitn recabada serd tratada de manera andnima y con fines exclusivamente académicos,
Linformacion General

Marca con vz ¥ ceaiin correspanda:

1.1. Sexo Masculine () Femenino ()

|

1.2. Edad (afos) | 20830 )| 3adlisg [d1a50¢ )| Slenadelante { )

L3, Nivel de Pregrado ( ) Posgrado (<)
estudio

1.4, Aos flc 0-10(%) 11-20( ) 21 o masenadelante ()
experiencis

2. Herramientas digitales para la evolucion formativa
El mstrumento aplicado se has fundamentado en los amares Aurtoles (2021) y en la Intef' (2020):

cuyas respuestas corresponden a la frecuencia de la escala de Likert
2.1, Instruccion:

Estimado/a docente, apradecemos su colaboracion al respender el siguiente cuestionario. Por
{avor, considere los tres pardmetros establecidos segln It escala de Likert que se han
representado de fa siguiente manera; Siempre (3), ocasionalmente (2) y Nunca (1), marque con

una (X} segln corresponda:

Siempre Ocasionalmente Nunca

3 2 i
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enfoques pedagogicos que utilizan los docentes.

Heroulentay de evaluacion digital: Tag herramlenias dighales que sirven para ¢l
desarrolio de una evaluacion que son establecidas como plataformas o aplicaciones que
cuentan con varios aspectos didacticos que permiten ser adaptadas vy aplicadas en diferentes

Items Alternativis
de Respuesta
F L2
Con qué frecuencia utiliza las herramientas digitales de evaluacion en su =
proceso de formacion? [P
i{Con qué frecuencia utiliza las hesramientas digitales para evaluar el ,
| progreso de sus estudiantes en el aula? B
{Con gué frecuencia utiliza las herramientas digitales para llevar a cabo la
evaluacion durante el proceso de enseftanza-aprendizaje? ol
:Con qué frecuenciz utiliza las herramientas de evaluacion digital para
detectar carencias, vacios o errores de corocimiento que puedan dificultar
el logro de los objetivos de aprendizaje planteados durante el proceso de A
aprendizaje?
(Con qué frecuencia utiliza las herramientas digitales de evaluacion que le
permita llevar a cabo la retroalimentacion académica de los estudiantes? L

De lus siguientes herramientas digitales, para llevar a cabo la evaluacion fornin‘(iva.
con gue fraenencis wsted utibze en el proceso de ensefanza y aprendizaje.

para la  aplicacibn  de
| | evaluaciones.

. . » Vi
Heg;;:::;tas Identificativo Descripeion ;“;::;:“:;
:Con qué frecuencin usted utiliza el Kahoot!? X[z |43
Kaehoot! Es una heramienta que
Kahoot‘ posibilita el aprendizaje ¥
. revigion  de  conesptos  de b
manera atractiva, adeptando la
dindmica de la clase.
(Con qué frecuencia usted utiliza el socrative?
Socrative [s una herramienta que ofrece
' socrative | funcionalidades  especificas

:Con qué frecuencia usted utiliza el Quizizz?

diseftar evaluaciones
Quujzz personalizadas y motivar a los
estudiantes 2  traves de
elementos ldicos.

Quizizz Permite 2 los educadores

+Con qué frecuencia usted utiliza el Google forms?

en  Google  Workspace
(ameriormente conocida como
| G Suite), se destaca por
agilizar la  ereacion  de
formularios.

Google forms e Es una herramienta inteprada
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Herramientas
digitales

Tdentificativo

Descripcidn

Alternativas

de Respuesta

+Con qué frecuencin usted utiliza el Mentimeter?

3

2

1

| Mentimeter

o Mentimater

Se trata de una herramienta
especiatizada en la creacion de
cuestionarios con  moltiples
opciones de resolucion, asi
mismo su funcionalidad se
destaca al  proporcionar
retroalimentacion

+Con que frecuencia usted utiliza el Quiziet?

Quizlet

Es uma herramienta que
facilita la  creacion  de
conjuntos de  actividades
relacionadas con Jos temas
abordados en clase,

A

. Con qué frecuencin usted utiliza el Nearpod?

Nearpod

l

G

Es wuna herramienta que
posibilita  la  ercacion  de
entornos  dindmicos  de
aprendizaje colahorativo  al
presentar  contenidos  de
manera interactiva.

«Con qué frecuencin usted utiliza ¢l Edp

uzzie?

Edpuzzle

Es una herramienta que
permite a los docentes y
estudiantes trabajar en linea,
en donde s¢ pueden colocar

videos interactivos.

Gracias par su colaboracicn
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Anexo 5. Validacion del instrumento dirigido al docente.

Validacién del instrumento “Andlisis de las herramientas digitales que utilizan los
docentes para la evaluacion formativa del aprendizaje”

Nombre de In
persona que valida; Gubt/ I'nctAd.l (;taw
Fecha: o l - u. 8‘0 L}
1. Presentacidn,
(Margue con una X su viloracion)
Excelente | Buena | Regular | Malo

Claridad del planteamiento -~

Adecuacion a los destinatarios =
| Longitud del texto T

Calidad de contenido (redaccion) v

Modificaciones que harla a la presentacion

Pagusar
74

1. Instrucciones pam el proceso de respuesta.




Anexo 6. Certificado de la traduccion del resumen.

Ursversidad
Nacional
de Loja

o Y1

Loja, 6 de junio de 2024

Ph.D.

MARCIA ILIANA CRIOLLO VARGAS d

DOCENTE DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA DE LOS IDIOMAS
NACIONALES Y EXTRANJEROS- UNL

CERTIFICO:

Que el resumen del Trabajo de Integracion Curricular denominado “Herramientas
digitales para la evaluacion formativa utilizadas por los docentes del subnivel Superior
de Educacion General Basica del Colegio de Bachillerato Beatriz Cueva de Ayora en el
afio lectivo 2023-2024.7, de la autoria de Sharon Marisol Romero Pintado con cédula de
identidad 1900781814, de la Carrera de Pedagogia las Ciencias Experimentales-
Informatica; ha sido traducido al inglés y aprobado por mi persona en calidad de

profesional especialista en idioma extranjero.

Marcia Thana Criollo Vargas, Ph.D.

DOCENTE DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA DE LOS IDIOMAS
NACIONALES Y EXTRANEJROS-UNL
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