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1. Titulo
Examen especial a las Cuentas por Pagar Socios de la Cooperativa de Transportes Sur

Oriente de la ciudad de Loja, periodo 2022.



2. Resumen

El Trabajo de Integracion Curricular denominado “EXAMEN ESPECIAL A
LAS CUENTAS POR PAGAR SOCIOS DE LA COOPERATIVA DE
TRANSPORTES SUR ORIENTE DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO 2022” ha
sido desarrollado de acuerdo con el Reglamento de Régimen Académico de la
Universidad y Nacional de Loja, como requisito para optar el grado u titulo de Licenciada
en Contabilidad y Auditoria, y con el proposito de aportar en la toma de decisiones de la
Cooperativa de Transportes Sur Oriente.

Al desarrollar el Examen Especial en la “Cooperativa de Transportes Sur Oriente
de la ciudad de Loja, periodo 2022”, se acuerdo con los objetivos especificos,
primeramente, se realiz6 una visita a la Cooperativa para recopilar y comprobar la
informacidn general y las actividades financieras que realiza; y, se elabor6 la matriz de
riesgos y el cuestionario de Control Interno que, permiti6 evaluar y calificar el nivel de
riesgo y confianza de las cuentas por pagar socios. Con la evaluacion de Control Interno
se evaluo y califico el nivel de riesgo y confianza de las cuentas por pagar socios, mismas
que se encuentran con un nivel alto de confianza con el porcentaje del 81,81%,
demostrando asi que la cooperativa estd cumpliendo con las disposiciones de Control
interno. Seguidamente, se elaboraron los programas de trabajo, los papeles de trabajo
como cédulas narrativas, sumarias y analiticas donde constan y se explican los hallazgos
mas importantes que contiene sus respectivas evidencias. Finalmente se elabord un
informe del Examen Especial donde se dan a conocer los comentarios, conclusiones y
recomendaciones de los hallazgos encontrados.

En la ejecucidn del examen especial, se determina como resultado que en la
“Cooperativa de Transportes Sur Oriente” se presentan algunas debilidades relacionadas
con la falta de politicas y procedimientos: No existen politicas y procedimientos
documentados para el manejo de cuentas por pagar socios y no existe un sistema de
prevencion de riesgos en el manejo de las cuentas por pagar socios. Las deficiencias
encontradas deberan ser corregidas por el gerente y personal de la gestién de cobranza,
implementando el plan de accion de recomendaciones sugerido en el informe final del
presente trabajo para poder alcanzar las metas y objetivos propuestos en la “Cooperativa

de Transportes Sur Oriente”.

Palabras claves: Ejecucion, control interno, nivel de riesgo, programas de trabajo,

informe.



2.1. Abstract

The Curricular Integration Work called Special Examination To Accounts
Payable Members Of The South East Transport Cooperative Of The City Of Loja, Period
2022 has been developed in accordance with the Academic Regulations of the University
and National of Loja, as a requirement to opt for the degree or title of Bachelor in
Accounting and Auditing, and with the purpose of contributing to the decision-making of
the South East Transport Cooperative.

When developing the Special Examination in the "South East Transport
Cooperative of the city of Loja, period 2022", it was agreed with the specific objectives,
first, a visit was made to the Cooperative to collect and check the general information and
the financial activities it carries out; and, the risk matrix and the Internal Control
questionnaire were developed, which made it possible to evaluate and qualify the level of
risk and confidence of the partners' accounts payable. With the Internal Control
evaluation, the level of risk and confidence of the member accounts payable was
evaluated and qualified, which are at a high level of confidence with the percentage of
81.81%, thus showing that the cooperative is following the provisions of Internal Control.
Next, the work programs were elaborated, the working papers as narrative, summary, and
analytical documents where the most important findings contained in their respective
evidence are recorded and explained. Finally, a report of the Special Review was prepared
in which the comments, conclusions and recommendations of the findings were made
public.

In the execution of the special examination, it was figured out as a result that in
the Transport Cooperative “Sur Oriente". “Sur Oriente" there are some weaknesses
related to the lack of policies and procedures: There are no documented policies and
procedures for the management of member accounts payable and there is no risk
prevention system in the management of member accounts payable. The deficiencies
found must be corrected by the manager and collection management staff, implementing
the action plan of recommendations suggested in the final report of this work to achieve

the goals and aims proposed in the Transport Cooperative “Sur Oriente".

Keywords: Execution, internal control, risk level, work programs, report.
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3. Introduccién

El Examen Especial se ha convertido en una préctica importante en las empresas
o instituciones tanto publicas como privadas, ya que permite evaluar, estudiar y verificar
el grado de cumplimiento de las normas legales y actos regulatorios aplicables en el
proceso contable. Los resultados de la evaluacion se presentan a través de un informe que
contribuye a la implementacion de recomendaciones encaminadas a mejorar el normal
funcionamiento de la empresa, lo que permite lograr evaluaciones efectivas,
especialmente cuando se realizan en el sector privado. La implementacion efectiva de las
actividades, los objetivos planificados y sus resultados conduce en ultima instancia a una
toma de decisiones oportuna.

El Trabajo de Integracion Curricular “Examen especial a las Cuentas por Pagar
Socios de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente de la ciudad de Loja, periodo 20227,
se desarroll6 con el fin de brindar un aporte importante a la cooperativa en cual permitio
realizar un analisis de evaluacion de la cuenta a examinar, con la finalidad de determinar
la razonabilidad de los saldos presentados y medir el grado de cumplimiento de las
normas implementadas en la cooperativa, asi mismo tiene como propoésito brindar un
informe que contenga comentarios, conclusiones y recomendaciones.

El Trabajo de Integracion Curricular se encuentra estructurado: Titulo es la
denominacién del presente trabajo, Resumen es una breve sintesis del contenido del
Trabajo de Integracidn Curricular y del proceso del Examen Especial; Introduccion que
explica la importancia del tema, el aporte a la cooperativa objeta de estudio y la estructura
del trabajo; Marco Teodrico el cual contiene los conceptos tedricos del examen especial
y el proceso de ejecucion; Métodos explica en detalle los métodos y procedimientos que
fueron utilizados en el desarrollo del Trabajo de Integracion Curricular; Resultados en
donde se desarrolla el Examen Especial como: contexto institucional de la Cooperativa
de Transportes Sur Oriente y el resultado mediante las siguientes fases; Fase |
Planificacion; Fase Il Ejecucion del Trabajo y Fase 11l Comunicacion de Resultados;
Discusién da a conocer los resultados del informe final del Examen Especial donde se
detalla el desarrollo de los objetivos planteados; Conclusiones y Recomendaciones, las
mismas que son las posible soluciones que contribuyan al proceso de la cooperativa;
Bibliografia que es la recopilacion de las fuentes de informacion que se consultaron para
estructurar la revision de literatura referencial; finalmente se presentan; Anexos que
sirven para sustentar el trabajo realizado y el Indice organizado del Trabajo de

Integracion Curricular.
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4. Marco Teorico
Cooperativismo

Es un movimiento social que define la cooperacidén econdmica y social entre sus
miembros como un medio para garantizar que personas con ideas afines, organizadas a
través de asociaciones voluntarias llamadas cooperativas, logren un bien mayor al
satisfacer sus necesidades.(COMULTRASAN, 2020).
Importancia

Al ser una organizacion sin fines de lucro, es relevante para todos los paises ya
que promueve la participacion humana en todos los niveles de la economia y contribuye
al desarrollo social, econdmico y ambiental (COMULTRASAN, 2020).
Caracteristicas

Se destacan las siguientes:
Impulsa el apoyo mutuo entre asociados.
Facilita la igual entre los asociados.
Promueve la solidaridad entre los participantes.
Estimula el esfuerzo individual y la motivacion compartida.
Permite un sistema democratico y justo.

Fortalece la responsabilidad social y con el medio ambiente.

YV V. V V V V V

Facilita la definicion de metas y objetivos comunes entre los cooperativistas
(COMULTRASAN, 2020).
Cooperativas

Maza (2023) en su tesis que toma como referencia al autor Garcia (2017)
manifiesta que las cooperativas son empresas controladas por las personas que las
utilizan, llamadas sus miembros. Se diferencian de otras corporaciones en que las
subsidiarias son propiedad de sus miembros y estan operadas por ellos, en lugar
de generar dinero para inversionistas externos. Al igual que otras corporaciones,
la mayoria de las cooperativas se forman segun las leyes de cada estado. Son
empresas altamente organizadas que buscan aumentar el poder de negociacion,
reducir costos, obtener bienes o servicios que de otro modo no estarian
disponibles, ampliar oportunidades, mercados nuevos o existentes, mejorar la
calidad de los productos o servicios y aumentar los ingresos. (Maza, 2023).

La Ley Orgéanica de Economia Popular y Solidaria define a las cooperativas en el

siguiente articulado.
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Art. 34.- Son cooperativas las sociedades de personas, con finalidad social y sin

fin de lucro, auto gestionadas democraticamente por sus socios que unen sus

aportaciones econémicas, fuerza de trabajo, capacidad productiva y de servicios,

para la satisfaccion de sus necesidades econdmicas. Sociales y culturales, a través

de una empresa administrada en comun, que busca el beneficio inmediato de sus

integrantes y mediante de la comunidad. (SEPS, 2012).
Importancia de las cooperativas

El Comercio (2019) manifiesta las cooperativas son necesarias para promover el

desarrollo de las zonas rurales y sus caracteristicas de solidaridad, compromiso

con los residentes, creacion de empleo, democracia e inversion en la estabilidad

de los mercados econdmicos, para que les permitan promover activamente la

viabilidad economica de las zonas rurales.

Clasificacion de las Cooperativas

Segln las la Ley Orgéanica de Economia Popular y Solidaria del Sistema
Financiero (2011) manifiesta que las cooperativas segun el grupo de clasifican en:

Cooperativas de produccién

La Ley Organica de Economia Popular y solidaria en su Art. 24 dice: Son aquellas
en las que sus socios dedican personalmente a actividades productivas licitas, en una
sociedad de propiedad colectiva y manejada en comun, tales como: agropecuarias,
huertos familiares, pesqueras, artesanales, industriales, textiles.

Cooperativas de consumo

La Ley Orgénica de Economia Popular y solidaria en su Art. 25 dice: Son aquellas
que tiene por objeto abastecer a sus socios de cualquier clase de bienes de libre
comercializacion; tales como: de consumo de articulos de primera necesidad, de
abastecimiento de semillas, abonos y herramientas, de venta de materiales y productos de
artesania.

Cooperativas de vivienda

La Ley Orgéanica de Economia Popular y solidaria en su Art. 26 manifiesta que:
Las cooperativas de vivienda tendran por objeto la adquisicion de bienes inmuebles para
la construccion o remodelacion de viviendas u oficinas o la ejecucion de obras de
urbanizacion y mas actividades vinculadas con éstas en beneficio de sus socios. En estas
cooperativas la adjudicacion de los bienes inmuebles se efectuara precio sorteo, en

Asamblea General, una vez concluidas las obras de urbanizaciéon o construccion; vy, si
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constituiran en patrimonio familiar. Los conyugues o personas que mantiene union de
hecho, no podran pertenecer a la misma cooperativa.

Cooperativas de ahorro y créedito

La Ley Organica de Economia Popular y solidaria en su Art. 27 afirma que las
cooperativas de ahorro y crédito estaran a lo dispuesto en el Titulo 111 de la presente ley.

Cooperativas de servicios

La Ley Orgéanica de Economia Popular y solidaria en su Art. 28 dice: Son las que
se organizan con el fin de satisfacer diversas necesidades comunes de los socios o de la
colectividad, los mismo que podran tener la calidad de trabajadores, tales como: trabajo
asociado, transporte, vendedores autdnomos, educacion y salud.

En las cooperativas de trabajo asociado sus integrantes tienen, simultdneamente,
la calidad de socios y trabajadores, por tanto, no existe relacion de dependencia.

Cooperativas de Transporte

Segun el Reglamento General a la Ley de Cooperativas (2012) en su articulo. 94
manifiesta que: “Son cooperativas de transporte aquellas que, por medio de automotores,
embarcaciones, naves aéreas u otros medios de locomocion, hacen el servicio de
transporte de pasajeros o carga, por tierra, mar, rios o aire.” (p. 17).

También hay que mencionar que las cooperativas estas constituidas en si por
personas fisicas o juridicas, titulares de empresas de transporte o por profesionales
capaces de realizar actividades de transporte y que tengan por objeto la prestacion de

servicios para con ello mejorar las actividades econdmicas y técnicas de los socios.

Tipos de Cooperativas

Segun la Ley de la Economia Popular y Solidaria (2012) en su Art. 62 manifiesta
que las cooperativas de transportes, podran constituirse, bajo una de las siguientes
modalidades:

Trabajo Asociado

Donde son socios todos cuantos realicen una actividad en la cooperativa, tales
como conductores, tripulantes, capitanes, maquinistas, oficinistas, boleteros, etc. y donde,
los vehiculos, embarcaciones y bienes, son propiedad de la cooperativa, teniendo sus
socios participacion en el capital, conforme el monto de sus aportaciones.

Caja Comun

Unicamente en el servicio de transporte terrestre, donde los bienes, embarcaciones

y vehiculos son propiedad de la cooperativa y son socios, unicamente, los choferes
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profesionales que conducen un vehicul6, salvo las excepciones sobre la conduccion que
consten en el Reglamento General de esta Ley.

Caja Individual

Donde los socios conservan, individualmente, la propiedad de sus embarcaciones
0 vehiculos; y, en este ultimo caso, con la obligatoriedad de conducirlos personalmente,
salvo las excepciones que consten en el Reglamento General de esta Ley.

De usuarios

Donde los socios son pobladores de sectores carentes de servicio de transporte
que, podran contratar la administracion de la cooperativa a personas especializadas que,
incluso, pueden ser otras cooperativas de transporte. (p. 17).

Auditoria

La auditoria “es un proceso sistematico de obtencion de evidencia y evaluacion
objetiva, que se aplica en diversas actividades de las organizaciones sociales: empresas
publicas y privadas, otras industrias, finanzas, operaciones, medio ambiente, ciencias
forenses, informatica, entre otras mas” (Manrique, 2019, p. 16).

Por otro lado, debemos tomar en consideracion que hay diferentes tipos de
auditoria como la auditoria tributaria, auditoria financiera, auditoria administrativa o de
gestion, auditoria operativa, auditoria gubernamental, auditoria ambiental, auditoria
academica, auditoria forense, entre otros.

El autor argumenta lo siguiente:

Evaluar el adecuado desemperio de las funciones, operaciones y actividades de la

empresa, principalmente en la parte administrativa. Es una revision de su

estructura organizacional que verifica su cumplimiento de las politicas
establecidas y estandares externos, sus controles internos y la razonabilidad de su
uso de recursos materiales y humanos, sus capacidades y competencias.

(Manrique, 2019, p. 17).

Tomando en consideracion lo argumentado por el autor; la auditoria se basa en un
proceso exhaustivo, creando un grado econdémico eficiente y eficaz para ciertos procesos
que son cualitativos, lo que ayuda a impulsar a la empresa a que logre sus objetivos y
sobre todo en la toma de decisiones oportuna.

Objetivo de la auditoria

Segun Guillin (2022) en su tesis que toma como referencia al autor Biler (2017)

manifiesta que: “el objetivo basico de la auditoria es diagnosticar los sistemas de

informacidn empresarial para poder tomar decisiones adecuadas”.

15



Estas decisiones pueden ser de distintos tipos dependiendo del campo de estudio
y del usuario de la opinidn o diagnostico.

En la conceptualizacidn tradicional los objetivos de la auditoria se dividen en tres
puntos importantes:

» Descubrir fraudes

» Descubrir errores de principio

» Descubrir errores técnicos (p. 6)
Importancia de la auditoria

Citando al autor Pérez (2021) argumenta que el proposito de una auditoria es
garantizar la confiabilidad de un conjunto de estdndares de gestion e informacion
financiera. Permitir a los accionistas o socios tener plena fe en la autenticidad e integridad
de los informes contables y la asistencia administrativa de la empresa. Ademas, puede
ayudar a mejorar los controles y sistemas internos que la empresa tiene implementados.
Otros autores han afirmado lo siguiente:

Una auditoria es responsable de revisar los estados financieros interrelacionados,
las politicas de gestion y los procedimientos especificos para crear una base para obtener
evidencia suficiente sobre el tema de la auditoria para expresar una opinion profesional,
particularmente sobre ese contenido. (Lara et al., 2019).

En otras palabras, podemos decir que la importancia de la auditoria es muchas
ocasiones se enfoca en la representacion y defensa de los intereses sociales.
Clasificacion de la Auditoria
El autor Manrique (2019) menciona las siguientes clases:

Auditoria Tributaria o fiscal

Es un control sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias de la empresa
y puede tener caracter preventivo o financiero. Las auditorias preventivas o voluntarias
son realizadas por auditores independientes especializados en tributacion.

Auditoria financiera

Es un proceso en el que un auditor o experto independiente examina y verifica la
informacidn econdmica y financiera contenida en todo el informe financieros y la procesa
de acuerdo con los principios de contabilidad generalmente aceptados de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) para proporcionar una opinion de

auditoria.
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Auditoria Administrativa

Evaluar el adecuado desempefio de las funciones, actividades y operaciones de la
empresa, principalmente desde la vertiente administrativa. Es una revision de la estructura
organizacional que examina su cumplimiento de las politicas y practicas establecidas y
de los estandares externos, los controles internos y la solidez, capacidades del uso de los
recursos materiales y humanos.

Auditoria Operativa

El objetivo de su investigacion con los procesos administrativos y el
funcionamiento de las organizaciones. Examinar el financiamiento y operaciones de la
empresa o entidad para determinar si cuenta con controles suficientes para operar
efectivamente. Se basa principalmente en la evaluacion del sistema de control interno de
la empresa.

Auditoria Gubernamental

En la revisién exhaustiva, sistemética y especifica, la revision en todas las
acciones y operaciones financieras y administrativas basadas en unidades
gubernamentales propiedad de tres niveles estatales: autoridades centrales, regionales u
locales y otros sectores publicos.

Auditoria Ambiental

Es una evaluacion de la calidad del aire, atmosfera, aguas, rios, lagos, océanos y
grupos de plantas silvestres, que son amenazadas por entidades es decir por los humanos.

Auditoria Forense

Es una revision especializada que se enfoca en la prevencion y detencion del
fraude financiero, por medio de los siguientes enfoques: preventivo y detectivo (pp. 16-
18).

Examen Especial

El Examen especial posee un alcance limite porque su anélisis de centra en una
parte especifica de las operaciones de la empresa, intenta mejorar estas operaciones a
través de analisis especiales y, en ultima instancia, produce un informe que contiene
comentarios, conclusiones y recomendaciones de casos relevantes. (Gutiérrez et al.,
2020, p. 7).

Tomando en consideracion lo argumentado por el autor podemos decir que el
Examen especial pueden incluir una revision y analisis de una parte de las operaciones de
le empresa para verificar la adecuada gestion de los recursos publicos y el cumplimiento

de las leyes, reglamentos y otras normas que se deben aplicar correctamente.
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Objetivo

Dévila (2023) menciona que el examen especial tiene los siguientes objetivos:

» Manejo financiero de recursos por una entidad durante un periodo
determinado.

» Cumplimiento de la ejecucion del presupuesto en relacion a la normativa legal
y normas reglamentarias.

» Denuncias de diversa indole.

» Cumplimiento en la normativa legal en los procesos licitarias para
contratacion de obras o adquisicion de bienes o servicios y obras.

» Cumplimiento de operaciones de endeudamiento publico.

» Cumplimiento de contratos para la adquisicion de bienes y/o servicios u obras

publicas celebrados por las entidades.

Finalidad del examen especial

Segun Gutierrez, Narvaez, Torres, & Erazo (2020) mencionan que el examen
especial “el objetivo es centrase e ¢n un grupo de pasivos financieros, administrativos o
ambientales de naturaleza primaria y probar y evaluar condiciones adversas que se
consideran relativamente importantes para el auditor.” (p. 130).

Estados Financieros

Los estados financieros reflejan las actividades o transacciones diarias de una
empresa tal como se reflejan en sus operaciones y se compilan en la estructura que se
muestra en los estados financieros, proporcionada por informacion de los libros de
cuentas, que refleja la situacion real de la organizacion (Elizalde, 2019).

Segln Espejo (2018) menciona que “los estados financieros son informes
formales que reflejan verdaderamente la situacion financiera y econémica de una
empresa, es decir, es informacion para que diversos usuarios tomen decisiones
importantes que beneficien los intereses de la empresa” (p. 405).

Clasificacion

Los estados financieros se clasifican en dos tipos, los estados financieros
principales y el conjunto de notas y son las siguientes:

Balance General

Es un estado financiero que representa la situacion financiera de una empresa

durante un periodo de tiempo utilizando activos, pasivos y patrimonio (p. 407).
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Estado de resultados

Es un estado financiero que muestra los ingresos, costos y gastos de la e presa de
manera organizada y clasificada durante un periodo de tiempo (p. 412).

Estado de flujos del efectivo

Su objetivo principal es promover informacion bésica, precisa y de facil
comprension sobre los ingresos en efectivo y la gestion de gastos de la empresa durante
un periodo determinado (p. 414).

Normas internacionales de auditoria (NI1A)

Las Normas de Auditoria son todos los requisitos que un auditor deber cumplir en
el desempefio de un auditor independiente para expresar una opinion profesional sobre
los estados financieros de la empresa, que son los mismos estandares establecidos por la
NIA y que a su vez es emitidos por el IFAC por sus siglas en inglés (International
Auditing and Assurance Standards Board) (Westreicher, Normas Internacionales de
Auditoria (NIA), 2021).

Tabla 1.

Normas Internacionales de Auditoria

NIA 200: Objetivos y principios basicos que rigen la auditoria de los
estados financieros.

NIA 210: Acuerdo de los términos de los trabajos de auditoria.

NIA 220: Control de calidad del trabajo de auditoria.

NIA 230: Documentacion.

Principios NIA 240: Responsabilidad del auditor respecto al fraude y error en

generales y auditoria.

responsabilidades NIA 250: Las leyes y reglamentos en la auditoria de estados financieros.
NIA 260: Comunicacién de asuntos de auditoria con los encargados del
gobierno corporativo.

NIA 265: Comunicacién de las deficiencias en el control interno a los

responsables del gobierno a la direccion en la entidad.
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Planeacion

NIA 300: Planeacion de una auditoria de estados financieros.

NIA 315: Identificacion y valoracion del riesgo de incorreccion material
y modificaciones de concordancia y consecuentes.

NIA 320: Importancia relativa o materialidad en la planificacion y
ejecucion de la auditoria.

NIA 330: Respuestas del auditor a los riesgos valorados.

Evaluacién del

riesgo y respuesta

NIA 402: Consideraciones de auditoria relacionadas con una entidad

que utiliza una organizacion de servicio.

a los riesgos NIA 450: Evaluacion de incorrecciones identificadas durante la
evaluados/control | auditoria.
interno
NIA 500: Evidencia de auditoria.
NIA 501: Consideraciones especificas de evidencia de auditoria para
elementos seleccionados.
NIA 505: Confirmaciones externas.
NIA 510: Compromisos iniciales de auditoria: Saldos iniciales.
_ _ NIA 520: Procedimientos analiticos.
Evidencia de o
o NIA 530: Muestreo de auditoria.
auditoria

NIA 540: Auditoria de estimaciones contables, incluidas estimaciones
contables de valor razonable y divulgaciones relacionadas.

NIA 550: Partes relacionadas.

NIA 560: Eventos posteriores.

NIA 570: Preocupacion actual.

NIA 580: Representaciones escritas.

Uso del trabajo de

otros

NIA 600: Uso del trabajo de otro auditor.
NIA 610: Consideraciones del trabajo de auditoria interna.

NIA 620: Uso del trabajo de un experto.

Conclusiones y
dictamen de la

auditoria

NIA 700: El dictamen del auditor sobre los estados financieros.
NIA 701: Modificaciones al dictamen del auditor independiente.
NIA 705: Opinion modificada en el informe emitido por un auditor
independiente.

NIA 706: Parrafos de énfasis y parrafos sobre otras cuestiones en el

informe emitido por un auditor independiente.
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NIA 710: Comparativos
NIA 720: Responsabilidades del auditor relacionadas con otra

informacion en documentos que contienen estados financieros auditados.

NIA 800: El dictamen del auditor sobre compromisos de auditoria con
Areas propdsito especial.

especializadas NIA 805: Consideraciones especiales, auditoria de estados financieros.

NIA 810: Encargos para informar sobre estados financieros resumidos.

Nota: La tabla representa la clasificacion de la Normas Internacionales de Auditoria

segun el autor (Westreicher, Normas Internacionales de Auditoria (NIA), 2021).

Normas ecuatorianas de auditoria (NEA)

Manrique (2019) afirma que las Normas Ecuatorianas de Auditoria (NEA) se

deben aplicar en la auditoria de los estados financieros y adoptados segun sea necesario

a la auditoria de otra informacion y a servicios relacionados.

Las Normas Ecuatorianas de Auditoria son las siguientes:

Tabla 2.

Normas Ecuatorianas de Auditoria

Objetivo y principios
generales que amparan una
auditoria de estados

financieros

NEA 1: Se refiere al alcance de la misma que son los
procedimientos necesarios y mas correctos que va a utilizar
el auditor para llegar a conclusiones correctas y emitir la

opinidn mas real de acuerdo a los resultados encontrados.

Términos de los trabajos de

auditoria

NEA 2: El auditor y el cliente deberan acordar los términos
del trabajo. Los términos convenidos necesitaran ser
registrados en una carta compromiso 16 de auditoria u otra

forma apropiada de contrato.

Control de calidad para el
trabajo de auditoria

NEA 3: La firma de auditoria debera implementar politicas
y procedimientos de control de calidad disefiados para
asegurar que todas las auditorias sean realizadas de acuerdo

con Normas Ecuatorianas de Auditoria.

Documentacién

NEA 4: La “Documentacion” significa el material (papeles
de trabajo) preparado por y para, u obtenido o retenido por
el auditor en conexidn con la realizacion de la auditoria. Los

papeles de trabajo pueden ser en la forma de datos
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almacenados en papel, microfilm, medios electronicos, u

otros medios.

Fraude y error

NEA 5: Al planificar y efectuar procedimientos de auditoria
y al evaluar y reportar los consiguientes resultados. El
auditor deberia considerar el riesgo de exposiciones erroneas
de carécter significativo en los estados financieros,

resultantes de fraudes o error.

Consideracion de leyes y
reglamentos en una auditoria

de estados financieros

NEA 6: Cuando planifica y desempefia procedimientos de
auditoria y cuando evalta y reporta los resultados
consecuentes, el auditor debera reconocer que el
cumplimiento de la entidad con leyes y reglamentos puede

afectar substancialmente a los estados financieros.

Planificacién

NEA 7: El auditor debera planificar el trabajo de auditoria
de modo que sea desempefiada de una manera efectiva para

asi lograr el alcance esperado en la auditoria.

Caracter significativo de la

auditoria

NEA 9: El objetivo de una auditoria de estados financieros
es hacer posible al auditor expresar una opinién sobre si los
estados financieros estan preparados, respecto de todo lo
importante, de acuerdo con un marco de referencia

identificado para informes financieros.

Evaluacion de riesgo y control

interno

NEA 10: El auditor debera obtener una comprension
suficiente de los sistemas de contabilidad y de control
interno para planificar la auditoria y desarrollar un enfoque
de auditoria efectivo. el auditor deberia usar juicio

profesional para evaluar el riesgo de auditoria.

Auditoria en un ambiente de
sistemas de informacion por

computadora

NEA 11: El auditor deberd considerar como afecta a la
auditoria un ambiente de sistemas de informacion
computarizada (SIC), ya que esta cambia el procedimientos,
almacenamiento y comunicacién de la informacion
financiera y puede afectar los sistemas de contabilidad y el

control interno empleados por la entidad.
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Consideraciones de auditoria
relativas a entidades que
utilizan organizaciones de

servicios

NEA 12: El auditor deberd considerar como afecta una
organizacion de servicio a los sistemas de contabilidad y de
control interno del cliente, a din de planificar la auditoria y
desarrollar un enfoque de auditoria efectivo.

Evidencia de auditoria

NEA 13: El auditor debera obtener apropiada evidencia
suficiente de auditoria para poder extraer conclusiones
razonables sobre las cuales basar la opinién de auditoria.

Trabajos iniciales

NEA 14: Balances de apertura para trabajos de auditoria
iniciales, el auditor debera obtener una apropiada y

suficiente evidencia de auditoria.

Procedimientos analiticos

NEA 15: El auditor debera aplicar procedimientos analiticos
en las etapas de planificacién y de revision global de la

auditoria.

Muestreo de auditoria

NEA 16: Cuando utilice métodos de muestreo ya sea
estadisticos 0 no estadisticos el auditor deberia disefiar y
seleccionar una muestra de auditoria, realizar
procedimientos de auditoria a partir de ahi evaluar los
resultados de la muestra a modo de proveer una apropiada

suficiente evidencia de auditoria.

Auditoria de estimaciones

NEA 17: La determinacion de una estimacion contable
puede ser simple o compleja dependiendo de la naturaleza

de la partida. En las estimaciones complejas, puede

contables ) o _
requerirse un alto grado de conocimiento especial y de
juicio.
NEA 18: El auditor deberd revisar la informacion

Partes relacionadas

proporcionada por los directores y la administracion
identificando los nombres de todas las partes relacionadas
conocidas y deberia realizar los siguientes procedimientos

respecto de la integridad de esta informacion.

Hechos posteriores

NEA 19: El auditor deberia realizar procedimientos
disefiados para obtener una apropiada suficiente evidencia

de auditoria de que todos los acontecimientos hasta la fecha
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del dictamen del auditor que puedan requerir ajuste de, o

revelacion en, los estados financieros, han sido

identificados.

Negocio en marcha

NEA 20: Al planificar y realizar los procedimientos de
auditoria y al evaluar los resultados consecuentes, el auditor
deberia considerar la propiedad del supuesto del negocio en
marcha que subyace la preparacion de los estados

financieros.

Representaciones de la

administracién

NEA 21: El auditor debera obtener evidencia de que la

administracion reconoce su responsabilidad por la
presentacion razonable de los estados financieros, y que ha

aprobado los estados financieros.

Uso del trabajo de otro

auditor

NEA 22: Cuando el auditor principal usa el trabajo de otro
auditor, el auditor principal deberia determinar como

afectara a la auditoria el trabajo del otro auditor.

Consideraciones del trabajo de

auditoria interna

NEA 23: Si bien al auditor externo es el Gnico responsable
por la opinién de auditoria expresada y por la determinacion
de la naturaleza, oportunidad y alcance de los
procedimientos de auditoria externa, ciertas partes del
trabajo de auditoria interna pueden ser Utiles para el auditor

externo.

Otra informacion en
documentos que contiene

estados financieros

NEA 26: El auditor debera leer la otra informacion para
identificar las inconsistencias de importancia relativa con los

estados financieros auditados.

El dictamen del auditor sobre
los trabajos de auditoria con

un proposito especial

NEA 27: El auditor debera asegurarse de que hay acuerdo
con el cliente sobre la naturaleza exacta del trabajo y la
formay contenido del dictamen que sera emitido, y asi evitar
la posibilidad de que el dictamen del auditor sea utilizado

para propositos que no son los planificados.

Trabajos de revision de

estados financieros

NEA 29: El auditor debera planificar y realizar la revision
con una actitud de escepticismo profesional reconociendo

que pueden existir circunstancias que causen gue los estados
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financieros contengan exposiciones erréneas de caracter

significativo.

Trabajos para realizar
procedimientos convenidos
respecto de informacion

financiera

NEA 30: El auditor efectué ciertos procedimientos con
respecto a partidas individuales de datos financieros, un

estado financiero o hasta un conjunto de estados financieros.

Trabajos para compilar

Nea 31: El contador utilice se pericia contable, en oposicién

a la pericia en auditoria, para reunir, clasificar y resumir

informacion financiera ) o )
informacion financiera.

Nota: La tabla representa la clasificacion de la Normas Ecuatorianas de Auditoria segun
el autor (Manrique, 2019).
Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGA)

Segun Tenesaca (2022)en su tesis que toma como referencia a los autores Arens
et al. (2007) definen a las normas de auditoria sirven como pautas para ayudar a los
auditores a llevar a cabo sus responsabilidades profesionales al auditar estados financieros
anteriores (p. 48).

La aparicién de las normas internacionales de auditoria (NIA) emitidas por la
Federacion Internacional de Contadores y sus actualizaciones anuales por el Comité
Internacional de précticas de Auditoria indican la existencia de una voluntad internacional
encaminada al desarrollo continuo de la profesién contable para permitir el desarrollo
sostenible de la profesion contable, es decir, deben existir elementos técnicos uniformes
y necesarios para garantizar servicios de alta calidad en interés pablico (Manrique, 2019).

Dentro de estas normas hay requisitos que deben tener un informe final de
auditoria, haciendo énfasis de cdbmo obtener hallazgos de manera eficiente.

Las normas de auditoria generalmente aceptadas se resumen en tres categorias:
Normas generales

Por su universalidad, estas normas se aplican a todo el proceso de examen y se
relacionan fundamentalmente con el comportamiento funcional de los auditores como
seres humanos, estandarizando los requisitos y habilidades a cumplir como auditores.

Son las siguientes:

» Entrenamiento y capacidad profesional.

> Independencia.

» Cuidado profesional.

25



Normas sobre el trabajo de campo
Estas normas son mas especificas y regulan la forma en que deben trabajar los
auditores en las diferentes etapas del proceso de auditoria (planificacion del trabajo de
campo y preparacion de informes). El objetivo principal de este grupo de normas es
permitir a los auditores obtener suficiente evidencia en sus papeles de trabajo para
respaldar las conclusiones sobre la confiabilidad de las cuentas, y antes de hacerlo, se
requiere suficiente planificacion estratégica y evaluacion de los controles.
Son las siguientes:
» Planeamiento y supervision.
> Estudio y evaluacion del control interno.
» Evidencia suficiente y competente
Normas sobre informacion
Estas normas rigen la etapa final del proceso de auditoria, la preparacion del
informe, sobre el cual el auditor relne evidencia suficiente que esta debidamente
sustentada en sus papeles de trabajo.
Por ello, este conjunto de normas requiere informes que expliguen la presentacion
de los estados financieros y el alcance de las responsabilidades del auditor:
» Aplicacion de los principios de contabilidad generalmente aceptados.
» Consistencia.
> Revelacion suficiente.
> Opinién del auditor
o Opinion limpia o sin salvedades.
o Opinion con salvedades o calificada.
o Opinion adversa o negativa.

o Abstencion de opinar.
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Proceso del Examen Especial

Figura 1.

Proceso el Examen Especial

Proceso de Examen Especial
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Nota: La figura representa las Fases del Proceso de Examen Especial, segun (Pucha et
al., 2019).
Contrato de trabajo
Un contrato de trabajo es un acuerdo verbal o escrito que crea inmediatamente
derechos y obligaciones entre las partes involucradas con la promesa de dar, hacer o no
hacer algo.
Clasificacion

Segun el art. 11 del Caodigo del Trabajo dice que el contrato de trabajo puede ser:

» Art. 12.- Contrato expreso y técito. — El contrato es expreso cuando el
empleador y el trabajador acuerdan las condiciones, sea de palabra o
reduciéndolas a escrito.

» Art. 13.- Formas de remuneracién — En los contratos a sueldo y a jornal la
remuneracién se pacta tomando como base, cierta unidad de tiempo.
Contrato en participacion aquel en el que el trabajador tiene partes en las
utilidades de los negocios del empleador, como remuneracion de su trabajo.
La remuneracion es mixta cuando, ademas del sueldo o salario fijo, el
trabajador participa en el producto del negocio del empleador, en concepto de
retribucion por su trabajo.

» Art. 15.- Contrato a prueba. — En todo contrato de aquellos a los que se
refiere el inciso primero del articulo anterior, cuando se celebre por primera
vez, podré sefialarse un tiempo de prueba, de duracion méaxima de noventa
dias. Vencido el plazo, automaticamente se entendera que continua en
vigencia por el tiempo que faltare para completar el afio. Tal contrato no podra
celebrarse sino una sola vez entre las mismas partes.

» Art. 16.- Contrato por obra cierta, por tarea y a destajo. — El contrato es
por obra cierta, cuando el trabajador toma a su cargo la ejecucién de una labor
determinada por una remuneracion que comprende la totalidad de la misma
sin tomar en consideracion el tiempo que se invierta en ejecutarla.

» Art. 17. Eventuales, ocasionales, de temporada. — Son contratos eventuales
aquellos que realizan para satisfacer exigencias circunstanciales del
empleador, tales como reemplazo de personal que se encuentra ausente por
vacaciones licencia, enfermedad, maternidad y situaciones similares, en cuyo

caso, en el contrato deberd puntualizarse las exigencias circunstanciales que
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motivan la contratacién, el nombre o nombres de los reemplazados y el plazo
de duracion de la misma.
> Art. 18.- Contrato escrito — El contrato escrito puede celebrarse por
instrumento publico o por instrumento privado. Constara un libro especial y
se conferird, en cualquier tiempo, a la persona que lo solicitare (CODIGO DEL
TRABAJO, 2012) (pp. 8-12).
Fase | Planificacion
Planificacion Preliminar
Véasquez et al. (2018) postulé que:
La planificacion preliminar identifica los factores que determinan los riesgos
asociados a cada componente y a los estados financieros en su conjunto. En esta
etapa inicial, si el cliente se somete por primera vez a una auditoria financiera, se
debe recopilar toda la informacion sobre la empresa, desde los estatutos hasta las
altimas normas presupuestarias, financieras, politicas y administrativas,
informacidn que forma parte del expediente permanente de nuevo cliente. (p. 46).
Esto nos quiere decir que la planificacion preliminar incluye la evaluacion de
riesgos y el control, la determinacion de las pruebas de auditoria, la calidad de los
procedimientos y la elaboracién de una propuesta de auditoria personalizada o
detallada para cada componente del estado financiero, esto con el fin de que la
planificacién apoye la auditoria para obtener una seguridad razonable sobre la
expresién de opiniones profesionales y comentar los resultados, logrando
culminar de manera eficiente el trabajo asignado.
Otros autores consideran que:
El proposito de la fase de planificacion preliminar es obtener una comprension
general de la situacion de la empresa, obtener o actualizar informacién general y
comprender los pasos clave tomados para determinar las condiciones para realizar
la auditoria (Gutiérrez et al., 2020, p. 8).
Elemento de la planificacion preliminar
Orden de trabajo
Segun los autores Patricia et al. (2020) manifiesta que:
“Una orden de trabajo se entiende como un documento escrito en donde se detalla
las instrucciones para la realizacion de la auditoria” (p. 8).

Otros autores lo definen como:
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Un documento que detalla de forma especifica una orden de ejecutar una auditoria

0 examen especial a cierta area o entidad del sector publico, contendra los siguientes

puntos:

vV V.V V V V VYV V V¥V

>

NUmero de orden.

Fecha.

Nombres ya apellidos del equipo de trabajo.
Periodo a ser cubierto.

Tipo de auditoria.

Entidad a ser auditada.

Objetivo general de la auditoria.

Alcance del trabajo.

Tiempo estimado para la ejecucion.

Nomina del personal que inicialmente integra el equipo.

Segun las Normas Ecuatorianas de auditoria gubernamental (2017) manifiesta que:

“El auditor responsable de realizar la auditoria correspondiente sera designado

mediante orden de trabajo escrita, en la que se designa al lider del equipo, al auditor

supervisor y al auditor operativo” (p. 18).

Se debe considerar que con este documento se inicia el examen especial tomando

en consideracion la planificacion establecida, es decir que una vez creado el supervisor

designa un jefe de equipo y el mismo comienza a realizar el trabajo asignado, ya que las

regulaciones existentes requieren una cuidadosa planificacion y ejecucion.
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Tabla 3.
Modelo de Orden de Trabajo

ENTIDAD DE XYZ
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO

ORDEN DE TRABAJO N°001
Sefior/a (Nombres y apellidos del Jefe de Equipo)
(Cargo) (Entidad)
Ciudad. —

De mi consideracion;

De conformidad a la planificacion de trabajo me permito disponer a usted proceda a la realizacion

del “Examen Especial a.................. en la Empresa Comercial........... periodo.....para lo cual se
ha designado a su persona como Jefe de Equipo a la Srta........... en calidad de Jefe de Equipo y
actuando como Jefe Operativo al Sr................ en la ciudad......

Loa Objetivos del Examen Especial son:

El equipo de trabajo estara conformado por: Operativo(a) y como Supervisor(a) (hombres y
apellidos), quien en forma periédica informara sobre el avance del trabajo. El tiempo estimado para
la ejecucion de esta accidn de control es de (dias) laborables que incluye la elaboracion del borrador
del informe y la conferencia final.

Atentamente,

SUPERVISOR

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

Nota: EI modelo de Orden de Trabajo fue tomado de Normas Ecuatorianas de auditoria
gubernamental (2017).

Carta compromiso

Segun el autor Manrique (2019) manifiesta que:

Para evitar malentendidos sobre el trabajo, lo mejor para el cliente y el auditor es
enviar cartas de compromiso antes de que comience el trabajo. La carta compromiso
respalda y confirma la aceptacion del compromiso del auditor, el propdsito y el alcance
de la auditoria, el nivel de responsabilidad del auditor hacia el cliente y los tipos de

informe.
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Tabla 4.

Modelo Carta Compromiso

Carta Compromiso

Fecha

Al Directorio o al representante pertinente de la alta gerencia:

Al habernos solicitado que auditemos el balance general ___ fecha___y los correspondientes
estados de ganancias y pérdidas y de flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, nos
es grato confirmarle nuestra aceptacion y nuestra conformidad de este compromiso, por
medio de esta carta. Nuestra auditoria se llevara a cabo con el objetivo de expresar una
opinidn sobre los estados financieros.

Efectuaremos nuestra auditoria de acuerdo con las normas internacionales de auditoria (o
normas 0 practicas nacionales aplicables). Dichas NIA requieren que planeemos y
ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados
financieros estan libres de errores materiales. Una auditoria comprende el examen, basado en
una comprobacion selectiva, de las evidencias que sustentan los estados financieros. Les
recordamos que la responsabilidad en la preparacion de los estados financieros, incluyendo
la adecuada revelacién de informacidn, es de la gerencia de la empresa.

Esperamos contar con la completa cooperacion de su personal a din de que nos faciliten los
registros, documentaciéon y otra informacion que solicitemos, en relacion con nuestra
auditoria. Nuestros honorarios que facturaran a medida que avance el trabajo, se basan en el
tiempo requerido por las personas asignadas al trabajo mas gastos directos.

e Las tarifas por horas-hombre varian segun el grado de responsabilidad involucrado
y la experiencia y calificacion requeridas.

e Lapresente trata seré efectiva para afios futuros a menos que se le dé término,
modifique o sustituya.

e Les agradeceremos firmar y devolver la copia adjunta de esta carta.

Encargado de la auditoria Representante de le Empresa

Nota: EI modelo de Carta Compromiso sustenta y confirma la aceptacion de la

designacion del auditor Manrique (2019).
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Notificacion inicial
Segun el autor Troya (2023) manifiesta que:

“La notificacion inicial es un documento que identifica o aclara las actividades de
control relacionadas con la auditoria, su alcance, periodo y objetivos para la auditoria”
(pag. 24).

Tabla 5.

Modelo de Notificacion inicial

Notificacion
Fecha
Sr.
Ciudad. —
De mi consideracion:
Por medio del presente me dirijo a usted para comunicarle que a partir del se
procedera a efectuar el Examen Especial a la Cuenta del periodo
comprendido , en base a lo dispuesto en la Orden de Trabajo Nro. de

fecha del afio en curso.

El presente trabajo se efectuard durante 30 dias laborables a partir de la fecha de Orden
de Trabajo emitida, para lo cual pido a usted comunique a quien corresponda facilite la
informacion necesaria para cumplir con eficiencia nuestra labor encomendada.

Con la seguridad de contar con su valiosa colaboracion desde ya le anticipo mi mas
sincero agradecimiento.

Atentamente,

JEFE DE EQUIPO

Nota: EI modelo de Notificacion inicial que facilita la documentacion de la empresa

Véazquez (2018, pag. 35) .

Planificacion de trabajo
Segun la autora Guillin (2022) que tomo como referencia al autor Chimbo (2010)
establece que la planificacion de trabajo es un documentos en el que el
departamento correspondiente determina por escrito las autoridades responsables
de realizar la revision del examen especial y distribuye las responsabilidades y el
contenido del trabajo a cada miembro del equipo de implementacion para realizar

el examen especial (p. 22).
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Figura 2.

Modelo de Planificacion de Trabajo

ENTIDAD DE XYZ
EXAMEN ESPECIAL

PLANIFICACION DE TRABAJO

CUENTA:
PERIODO:

FUNCION FIRMAS SIGLAS ACTIVIDADES TIEMPO
ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

Nota: Se detalla la planificacion de trabajo donde se dara a conocer lo que cada uno
realiza tomado de (Maza, 2023).

indice

Vélez (2021) quien se basé de la informacion del autor Mendivil (2016)

argumenta que los indices de auditoria se pueden representar mediante letras o

simbolo es alfanuméricos que indican claramente qué partes del archivo deben

archivarse y donde se pueden colocar si se necesitan mas adelante. (p. 40).
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Ademas, nos dice que los indices también pueden hacer referencia con facilidad a
las cédulas, ya que contienen datos comunes que, cuando se validan en uno, se verifican
en la otra.

Figura 3.

Modelo Hoja de indices

HOJA DE INDICES
Indice Papales de Trabajo
CT Contrato de trabajo
oT Orden de trabajo

NI Notificacion inicial

HI Hoja de indices

HM Hoja de marcas

HD Hoja de distribucion de Trabajo y Tiempo
P FASE | PLANIFICACION

PP PLANIFICACION PRELIMINAR
GVT Guia de Visita previa
MEPR | Matriz de Evaluacion preliminar de riesgo
PE PLANIFICACION ESPECIFICA
PE-1 Reporte de planificacién especifica
ECI FASE II EJECUCION
PA Programa de Auditoria
CClI Cuestionario de Control Interno
IM Evaluacion de Control Interno
NCI-1 Narrativas de Evaluacion Control Interno
PT Papeles de trabajo
CA Cédula analitica

CS Cédula sumaria
El Elaboracién del informe
IEE Informe del Examen Especial

Nota: Se detalla el formato de la hoja de indices en el proceso de la auditoria.
Marcas

Segun Manrique (2019) afirma que “Las marcas de prueba especiales son marcas
0 simbolos comunes utilizados por los auditores para identificar y explicar mas
claramente los procedimientos de prueba realizados en los componentes de los estados
financieros” (p. 24).

Tomando en cuenta la definicion de la hoja de marcas se puede argumentar que

facilita la transcripcion e interpretacion del trabajo se debe hacer por lo general la
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utilizacion de las marcas para que algunos trabajos repetidos puedan transcribirse de una
menta conveniente y facil leer.

Figura 4.

Modelo de Marcas

ENTIDAD DE XYZ
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO A 20
HOJA DE MARCAS
CUENTA:
PERIODO:
MARCAS O SIMBOLO SIGNIFICADO
\ Verificado
S Documentacién sustentatoria
2 Comprobado sumas
® Saldo Inventario Inicial
e Saldo auditado
& Diferencia detectada
© Valores no Registrados
@ Hallazgo
ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

Nota: Se detalla el modelo de marcas para el proceso de la auditoria, tomado de
Manrique (2019).

Conocimiento de entidad
Visita a las entidades, para observar el desarrollo de las actividades y operaciones
como los siguientes:
> Revisar los documentos de trabajo actuales y en curso de auditorias
anteriores y obtener informacién de antecedentes y documentos para
actualizaciones.
> El contenido debe proporcionar un conocimiento y comprension completos
de la unidad: vision, mision, objetivos y actividades principales Vazquez
(2018, pag. 36) .
Fase 1-B Planificacion Especifica
Pucha et al. (2019) expresan que la planificacion especifica del examen especial
incluye una evaluacion de los riesgos y controles inherentes a la empresa, y el desarrollo
procedimientos a seguir para localizar la documentacion necesaria para respaldar el

informe final a los usuarios (p. 69).
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Papeles de trabajo

Segln Manrique (2019) manifiesta que “Son los registros de los diferentes tipos

de evidencia acumulada por ¢l auditor” (p. 209).

Obijetivos

>

Proporcionar una base sustancial para la conclusion del auditor, incluidas
sus afirmaciones sobre el cumplimiento de las normas de auditoria
generalmente aceptadas.

Documentar los procedimientos y actividades realizadas por el auditor de
forma ordenada, sistemética y detallada.

Documentar el trabajo realizado para futura referencia y consulta.
Proporcionar una justificacion del informe.

Asistir en la planificacion, ejecucion, seguimiento e inspeccion de los
trabajos de auditoria.

Reducir la carga de trabajo para futuras auditorias.

Dejar constancia de que se cumplieron los objetivos de la auditoria y si el
trabajo se ha realizado de acuerdo con las normas de auditoria de la entidad
de control y otras leyes y regulaciones aplicables.

Cambios en los procedimientos de investigacion y planes de auditoria para

revision futura. (p. 210).

Otros autores argumentan lo siguiente:

Los papeles de trabajo son propiedad del auditor, pero éste esta sujeto a las reglas

de confidencialidad y no revelara por ningiin motivo hechos, datos o condiciones

de los que tenga conocimiento en el desempefio de sus deberes profesionales,

excepto en relacién con los informes que debe presentar obligadamente (Sarzosa,
2021, p. 38).
Esto nos quiere decir que el auditor es aquel que lleva el registro de los papeles

de trabajo necesarios para realizar los procedimientos establecidos para poder obtener un

trabajo eficiente siguiendo las normas de auditoria generalmente aceptadas.

Papeles especificos o cédulas

El autor Mantilla (2018) establece que estan conformados principalmente por

cédulas elaboradas por el auditor y son aquellas que se relacionan directamente con la

auditoria de los estados financieros; los mismos que a su vez se dividen en:
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Cédula narrativa

Estos papeles de trabajo contienen esencialmente un resumen de los saldos
iniciales de las partidas o cuentas bajo revision y se enumeran en los estados financieros
bajo revision.

Cédula sumaria

Se utilizan para describir hechos obtenidos por el auditor en el transcurso de su
trabajo a través de comentarios, conclusiones y recomendaciones.

Cédula analitica

Contiene un andlisis de cada cuenta que forma parte de los registros resumidos,
es decir, muestran los aumentos o disminuciones en el saldo original de la cuenta, asi
como los cambios que se han producido como resultado de los ajustes realizados.
Control interno

El control interno es el proceso mediante el cual la junta directiva, la gerencia y
otros empleados de una empresa brindan garantias razonables. (Diaz, 2021, p. 3).

Otros autores lo argumentan de la siguiente manera:

Es una expresion integral del conjunto de reglas, procedimientos, métodos,
principios y valores de una organizacion que pueden proporcionar un nivel de
coordinacion técnica y de procesos y servir como base para generar informacion valiosa
para la toma de decisiones y resultados de evaluacion (Luna et al., 2019, p. 53).
Clasificacion

Segun las SEPS (2021) los clasifica en:

Ambiente de control. Es la base de los demés componentes de control en proveer
disciplina y estructura para el control.

Valoracion de Riesgos. es la identificacion u analisis de riesgos relevantes, para
el logro de los objetivos y la base para determinar la forma como los riesgos deben ser
mitigados.

Actividades de control. Son actividades establecidas por la organizacion a través
de politicas y procedimientos que ayudan a asegurar el cumplimiento de las actividades
de gestidn establecidas.

Informacién y comunicacion. Es un conjunto de actividades que involucran
personas, procesos, datos y tecnologia que permiten a una organizacion adquirir, generar,
utilizar y comunicar transacciones e informacion para mantener la responsabilidad y

medir el desempefio de una entidad o proceso para lograr sus objetivos.
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Monitoreo. Este proceso implica evaluar el desempefio y la operacion del control
por parte del personal apropiado en los momentos adecuados y tomar las acciones
necesarias (pp. 11-30).

Métodos de Evaluacion del control interno

Segln Maza (2023) que toma como referencia a los autores Lopez (2017) describe
los principales métodos utilizados para evaluar el control interno en una entidad, detallas
a continuacion:

Sistema descriptivo. Este método se basa en una identificacion detallada de las
propiedades del sistema a evaluar con una descripcion de los procedimientos, registros,
formularios, documentos, empleados y unidades estructurales involucradas en el sistema.

Cuestionarios. Consiste en preguntas que deben responder los titulares del
encargo y son evaluadas y verificadas por auditores designados que evaltan los controles
internos de cada operacion.

Flujogramas. Los diagramas de flujo son la representacion grafica de la
secuencia de las operaciones de un determinado sistema (p. 30).

Riesgos de auditoria
Segln Manrique (2019) manifiesta que:
“El riesgo del examen especial es el grado de incertidumbre que el auditor acepta
0 reconoce como razonable al expresar una conclusion” (p. 64).
Clasificacion
Los tres elementos del riesgo del examen especial son los siguiente:
» Riego inherente
La posibilidad de que un saldo de cuenta o una clase de transacciones
contenga errores que puedan ser materiales, ya sea individualmente o en
combinacion con errores en otros saldos o transacciones, antes de que se
consideren los controles internos pertinentes.
» Riesgo de control
El riesgo de que pueda ocurrir un error en un saldo de cuenta o una
categoria de transacciones que sea individualmente significativa, o cuando
los errores se acumulen en otros saldos o transacciones, el sistema no
pueda prevenir o detectar y corregir el error de manera oportuna por los
sistemas de Control interno y contable.

» Riesgo de deteccion
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El riesgo de que los procedimientos basicos del auditor no detecten errores
en los saldos de cuentas o clases de transacciones que, individualmente,
puedan ser materiales para errores en otros saldos o transacciones (pp. 66-
69).
Nivel de Riesgos
Tabla 6.

Evaluacion del riesgo de auditoria

NIVEL DE CONFIANZA (NC)

Bajo Moderado Alto
15-50% 51-75 76-95%
85-50% 49-25% 24-5%

Alto Moderado Bajo

NIVEL DE RIESGO (100-NC)
Nota: Nos muestra el porcentaje de calificacion del riesgo de auditoria (Manrique, 2019,

pp. 66-69).
Programas de auditoria

Segun Falconi et al. (2018) argumenta que:

“El plan de auditoria es un documento del auditor que establece una lista de
procedimientos a seguir durante una auditoria” (p. 32).

Estos procedimientos deber organizarse y categorizarse para que todos los
miembros del equipo puedan entenderlos facilmente. A menudo se supone que se
desarrolla un plan de auditoria para cada actividad, proceso o actividad a auditar.

Figura 5.

Modelo del Programa de Auditoria

ENTIDAD XYZ
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE 2022

N° OBJETIVOS Y PAPELES DE | ELABORADO FECHA
PROCEDIMIENTO TRABAJO POR:
OBJETIVOS

PROCEDIMIENTOS

ELABORADO POR: REVISADO POR: FECHA:

Nota: EI modelo del Programa de Auditoria en el cual se presentaran los objetivos y
procedimientos, tomado de los autores Falconi et al. (2018, pag. 90).
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Fase I1: Ejecucién del Trabajo
Vazquez y Pinargote (2018) expresan que:
La fase de ejecucion es la fase en la que se desarrollan las actividades planificadas
en el plan y programa de auditoria previamente desarrollado y las desviaciones
identificadas y otra documentacion que respalda el proceso se divulgan en los
documentos de trabajo relevantes (p. 41).
Pruebas de Auditoria
Contienen procedimientos sustantivos, procedimientos analiticos, procedimientos
de revision y procedimientos de evaluacion de riesgos (Vasquez et al., 2018, p. 193).
Tipos de pruebas
El autor Manrique (2019) sostiene las siguientes pruebas de auditoria:

» Prueba de cumplimiento. Garantizan que los auditores aseguren el
funcionamiento de los controles del sistema de la empresa.

» Pruebas sustantivas. Son procedimientos que proporcionan evidencia
directa de la autenticidad o validez de las transacciones y saldos contables
0 de cuentas.

Las pruebas sustantivas se diferencian por el objetivo, la naturaleza, el alcance y
la oportunidad.

» EIl objetivo: Un examen sustantivo incluye la obtencion de evidencia
sobre una serie de revelaciones en los estados financieros y las
responsabilidades de gestion del auditado.

» Lanaturaleza: De las pruebas sustantivas se refiere a los procedimientos
de auditoria realizados para obtener evidencia de auditoria para detectar
errores materiales en los estados financieros.

» EIl alcance: La prueba sustantiva se refiere a un procedimiento de
auditoria especifico, es decir, al nimero de transacciones individuales que
el auditor realiza de una forma u otra en relacion con el total de elementos
gue componen el conjunto.

» Oportunidades: De las pruebas sustantivas se refiere a un procedimiento
de auditoria, al nimero de transacciones individuales que el auditor realiza
de una forma u otra, en relacion con el total de elementos que componen
el conjunto (pp. 150-151).

Técnicas de auditoria

Segun Manrique (2019) manifiesta que:
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“Son herramientas o técnicas utilizadas para aplicar procedimientos de auditoria
a los estados financieros” (p. 201).
Tecnicas de verificacion ocular

» Comparacion: Establece similitud o diferencia de 2 0 méas conceptos,
conjuntos o elementos.

» Observacién: Permite cerciorarse como se ejecuta las operaciones.

» Revision selectiva: Consiste en pasar revista rapida a datos presentados
por escrito, es decir, que es aplicada en areas que, por su volumen o
circunstancias, no ameritan revision detenida.

» Rastreo: Sigue la secuencia de una operacion, dentro de su
procesamiento.

Teécnicas de verificacion Verbal

» Indagacion: La informacion verbal se obtiene a través de encuestas,
conversaciones y entrevistas, que se utilizan en la investigacion de areas
especificas de indocumentados. Los resultados por si solos no son
suficientes para proporcionar evidencia suficiente y concluyente.

Técnicas de verificacion escrita

» Andlisis: Determinar la composicion o contenido del saldo de una cuenta,
deja evidencia en papeles de trabajo.

» Conciliacion: Acordar o crear una relacién exacta entre dos conjuntos
relacionados, separados e independientes.

Técnicas de verificacion documental

» Comprobacion: Verificar de la evidencia lo que sustenta una operacion.

» Computacion: Calcular, agregar o resumir informacion de valores para
verificar la precision matematica de las operaciones realizadas.

Técnicas de verificacion fisica

» Inspeccion: Es el examen o inspeccion fisica y visual de bienes, obras,
documentos y valores para determinar su existencia, autenticidad y
propiedad.

Evidencia de auditoria
Manrique (2019) sostiene que:
La NIA 500 establece que el auditor debe obtener evidencia suficiente,

competente y relevante de revisiones y documentos originales para respaldar
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razonablemente las conclusiones en las que se basa su opinidn profesional (pp.

28-29).
Muestreo
Castillo (2022) que tomdé como referencia a los autores Pérez et al. (2020) argumenta
que:

“El muestreo implica seleccionar un subconjunto de unidades de anélisis
utilizando algun metodo” (p. 30).

Tipos de muestreo

Maza (2023) que toma como referencia al autor Gonzélez (2017) describe los
siguientes tipos:

» Muestreo Estadistico. Utiliza las leyes de probabilidad para determinar
objetivamente el tamafio de la muestra. Seleccionar muestras y evaluar
los resultados.

» Muestreo no Estadistico. Se basa Unicamente en el juicio del auditor
basado en sus conocimientos, habilidades y experiencia profesional; por
lo tanto, es de naturaleza subjetiva.

Hallazgos

Ruiz (2019) nos dice que “la evidencia que el auditor encuentre sobre los
hallazgos de la auditoria debe organizarse en los cuatro atributos de los hallazgos de la
auditoria” (p. 1).

Atributos de los hallazgos

Los atributos de los hallazgos de auditoria son:

» Condicion. Lo que es, lo que sucedid, comunica los hechos encontrados
por el auditor y los que indican que no se ha cumplido los estandares
requeridos, asegurando que la evidencia sea suficiente, adecuada,
apropiada y relevante.

» Criterio. Se refiere a la norma estandarizada con la cual se evalua la
situacion.

» Causa. Describe la razon fundamental por la cual ocurri6 la situacion, es
decir, es lo que motiva el cumplimiento del criterio.

» Efecto. Se refiere a los resultados o consecuencias observables de no
cumplir con uno 0 mas criterios y su impacto en la organizacion o el interés

publico.(pp. 1-2)
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Fase 111: Comunicacion de Resultados

En esta fase de la auditoria, los resultados se comunicaran mediante el envi6 del
informe final escrito a la maxima autoridad de la unidad, que es la culminacion de |
examen especial e incluira hallazgos, conclusiones y recomendaciones (Elizalde, 2018,
p. 10).

El Informe
Manrique (2019) lo define como:

“Este es el documento final redactado por el auditor luego de realizar una
investigacion especifica que muestra la situacion financiera de la empresa y su percepcion
sobre la realidad financiera” (p. 222).

Clases de informe

» Informe breve
Este es un documento preparado por un auditor para comunicar los
resultados de una auditoria. Este informe se emite cuando los resultados
de la auditoria no son significativos o no dan lugar a responsabilidad,
ademas, contiene una opinion profesional sobre los informes anuales y la
informacion financiera, informes anuales, interpretacion, informacion de
notas e informacion adicional.
» Informe extenso o largo
Es el documento preparado por el auditor al final de la auditoria. En este
informe constara un dictamen profesional. Los resultados del informe
incluyen cartas de control interno y departamentos de control interno.
Tipos de opinion
Manrique (2019) sefiala los siguientes tipos de opinién:
» Opinion limpio o sin Salvedades
Se debe dar una opinion sin reservas si el auditor concluye que el estado
financiero presenta una imagen fiel de la situacion financiera de la
empresa en todos los aspectos importantes.

» Opinion con salvedades

Se declara que los resultados financieros, excepto por lo hechos indicados,
son en todos los aspectos importante, un reflejo fiel de la situacion
financiera, los resultados operativos y el flujo de efectivo de acuerdo con

los principios de contabilidad generalmente aceptados.
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» Opinion Negativa
Contiene una declaracion de que los estados financieros no presentan una
imagen razonable de la situacion financiera, los resultados de las
operaciones o los flujos de efectivo de acuerdo con los principios de
contabilidad generalmente aceptados.

> Abstencion de opinion
Contiene un exencién de responsabilidad, que es una omision si el auditor
no puede o aln no ha llegado a una conclusion sobre la razonabilidad de
los estados financieros.

Estructura del informe
Segun Manrique (2019) sefiala que la redaccion del informe debe despertar o

motivar interés y convencer mediante informacién sencilla, veraz y objetiva.

» Caratula
Es la carta de presentacidn del informe donde se debe incluir el nombre de
la auditoria, es decir el tipo de auditoria y las areas a auditar.

> Indice
Constituyen el detalle resumido del contenido del informe e incluiran
nimeros de pagina, para ayudar al lector respecto del contenido del
informe.

e Informacién introductoria: Se detalla toda la informacion general de la
empresa previa recoleccion de la visita previa al iniciar el Examen Especial.

e Evaluacién del Sistema de Control Interno: Se debe incluir todos los
comentarios sobre deficiencias detectadas por el auditor en el proceso de la
auditoria.

e Componentes examinados: Se plasma detalladamente los resultados
obtenidos para los componentes o proyectos relevantes en el Examen
Especial.

e Detalle de la informacion financiera complementaria: El auditor debe
considerar informacion financiera adicional sobre la empresa auditada para
poder proporcionar un informe final necesario para la confiabilidad de las

cuentas.

45



e Anexos: Se debe adjuntar el detalle de los principales funcionarios y el
cronograma de implementacion de las debidas recomendaciones.
» Siglasy abreviatura
Se trata de informacion detallada sobre todas las abreviaturas utilizadas
durante la redaccion del informe y se incluye al principio para que sus
palabras completas no se incluyan en el texto, lo que también ayuda a los

lectores del informe a familiarizarse con ellas.
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5. Metodologia
Métodos

Cientifico.

Se lo aplicé durante todo el proceso del examen especial desde el registro de los
saldos obtenidos de las cuentas de la Cooperativa para la obtencién de informacion
proveniente de libros, revistas, paginas web, articulos, entre otras fuentes de consulta, lo
que permitié fundamentar el trabajo de integracion curricular, con el fin que esta sea
analizada, comparada, resumida y contrastada para dar lugar a la elaboracion del marco
tedrico con referentes tedricos validados que permitan comprender los aspectos
conceptuales, con el fin de analizar y contrastar con la realidad de la cooperativa.

Deductivo

Este método se lo aplicé en el desarrollo del marco tedrico, al momento de
recopilar informacion, conceptos, fundamentos, caracteristicas y categorias relacionadas
con el examen especial a la cuenta Cuentas por Pagar Socios, los cuales fueron
comparados, contrastados y resumidos en las partes pertinentes, o que permitié obtener
un conocimiento acertado del proceso del examen especial, lo que sirvié de base para la
aplicacion practica.

Inductivo

Este método se lo utiliz6 para conocer los hechos contables que se relacionan con
la actividad de la Cooperativa de Transportes “Sur Oriente”, el cual se empled al analizar
las normas y los principios de contabilidad para el respectivo control de las operaciones;
ayudando a plantear conclusiones y recomendaciones del trabajo de Integracion
Curricular.

Analitico

Sirvio para analizar e interpretar la razonabilidad de los saldos que realiza la
Cooperativa de Transportes “Sur Oriente” mediante el examen especial, permitiendo asi
identificar y clasificar e identificar la documentacion soporte de las transacciones
realizadas del periodo,

Sintético

Se utiliz6 para resumir de manera clara y precisa los resultados obtenidos, en el
cual se detall6 hallazgos que se encontraron al momento de realizar el examen especial al
rubro Cuentas por Pagar Socios; asi mismo, se abordé medidas que se implementaran

para el mejoramiento de la cooperativa.
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Técnicas

Observacion

Esta se utilizd para el andlisis y verificacion de las transacciones realizadas en la
cuenta por pagar socios, especificamente del Estado de Situacion Financiera, la cual
permitié conocer la informacion y corroborar su validez legal, para con ellos emitir
conclusiones y recomendaciones de los resultados a obtenidos.

Cuestionario para el control interno

Se lo realiz6 a la Contadora de la Cooperativa de Transportes “Sur Oriente” Lic.
Fernanda Chamba, mediante preguntas redactadas en forma coherente y organizada que
me permitird obtener la informacion necesaria.

Entrevista

Se le aplico a la Contadora de la Cooperativa de Transportes “Sur Oriente” Lic.
Fernanda Chamba, lo cual permiti6é obtener informacion de las actividades econdémico-
financieros que realiza en la cooperativa para conocer el origen y el alcance de ciertas
operaciones realizadas.

Recopilacién Bibliogréafica

A traveés de esta técnica se pudo obtener informacion relevante de distintas fuentes
tanto primarias como secundaria, entre las cuales se destacan los libros, revistas, articulos
cientificos, portales web, entre otros, con la finalidad de establecer conceptualizaciones
y criterios referentes al examen especial a las Cuentas por Pagar Socios, aportando de tal

manera en el desarrollo de la fundamentacion tedrica del trabajo de integracion curricular.
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6. Resultados
Resefia Historica

La Cooperativa de Transportes Sur Oriente de la ciudad de Loja, se constituyo
juridicamente con la finalidad de brindar servicio de transporte mediante Acuerdo
Ministerial N° 1779 de 28 de septiembre de 1973 e inscrita en el Registro General de
Cooperativas con el N° de orden 1879 de 1 de octubre de 1973, bajo el liderazgo de los
sefiores Reynaldo Guerrero Gallardo y el Eco. Angel Saltos M.; los socios fundadores
fueron Victor Rueda, Gregorio Sarango, Luis Peralta, Angel Cabrera, Julio Aguirre, Galo
Cabrera, Alfredo Rodriguez, Bolivar Crespo, Victoriano Hurtado, Daniel
Pinos, Rosalino Chamba, Ricardo Macas, Lauro quinche, Miguel Brito, Segundo Ramon,
César Gutiérrez y Victor Gonzalez.

La misma que actualmente se encuentra ubicada en la Parroquia Sucre, Barrio
Belén, Carretero SN. Via a Catamayo e inscrita en el SRI con RUC N° 1190024365001,
tipo de contribuyente “Sociedades” y siendo Agente de Retencidn, representada por su
gerente el Ing. Wilmer Acaro.
Base Legal

Para la regulacion y operatividad de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente,
debe observar las siguientes Disposiciones Legales:

» Constitucion de la Republica del Ecuador
Ley Organica de Régimen Tributario Interno y su reglamento
Ley Organica de Economia Popular y Solidaria
Ley Orgéanica de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial
Ley de Seguridad Social
Ley de Compafiias
Ley de Transito
Caodigo de Trabajo
Caodigo Tributario

Reglamento Interno de la Cooperativa

YV V V V V V V V V V

Ordenanzas Municipales
Mision

Somos una empresa de transporte de pasajeros y encomiendas interprovinciales
comprometida con los usuarios proporcionando un servicio con eficiencia y
responsabilidad, con unidades modernas, comoda y confiables, conducidas por choferes

profesionales, de conformidad con el permiso de operacion conferido por la Autoridad de
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Trénsito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial; con oficinas que permiten una &gil y
oportuna entrega y recepcién de cargas y encomiendas contando con un equipo humano
profesional calificado. Fieles y comprometidos a nuestros valores trabajamos en equipo
por la satisfaccion de nuestros clientes, buscando el bienestar para la comunidad,
empleados y socios.
Vision

Ser una cooperativa de transporte reconocida a nivel nacional como una empresa
modelo de servicio en el transporte de pasajeros y encomiendas, ofreciendo a sus clientes
comodidad, seguridad y buena atencién, mediante una constante modernizacion de la
flota vehicular de capacitacion de su equipo humano.
Principios

Para el cumplimiento de sus actividades y fines, la Cooperativa observara la
Normativa Legal existente, los Principios de la Ley Organica Popular y Solidaria y los
siguientes Principios Universales del Cooperativismo:

> Ingreso libre y voluntario;
Control democrético de los socios;
Participacion econdmica de los socios;
Autonomia e independencia;
Educacion, formacion e informacion;

Cooperacidn entre cooperativas; v,

YV V. V V V V

Compromiso con la Comunidad
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Figura 6.

Estructura Organica

ASAMBLEA GENERAL

CONSEJO ADMINISTRATIVO
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NIVEL DIRECTIVO
GERENTE

NIVEL EJECUTIVO
Presidente General

Presidente de Vigilancia

!

NIVEL ADMINISTRATIVO
Secretaria

Contadora

Secretaria de Bodega

!

NIVEL OPERATIVO

Trabajadores de Bodega

ciudad de Loja.

Nota: informacion tomada de la Cooperativa de Transportes “Sur Oriente” de la

51




FASE |
PLANIFICACION



EXAMEN ESPECIAL A LAS CUENTAS POR PAGAR SOCIOS DE LA
COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

PERIODO
01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
LOJA - ECUADOR
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CONTRATO DE TRABAJO

En la ciudad de Loja, a los seis dias del mes de noviembre del 2023, se redacta el contrato de

trabajo entre la Cooperativa de Transportes “Sur Oriente” representada por el Ing. Wilmer

Michael Acaro Correa Represéntate legal, y a la sefiorita Michelle Alexandra Armijos Ramon,

Jefe de Quipo y Operativo de Auditoria, siendo estudiante de la Universidad Nacional de Loja

sera denominara como contratada, el mismo que se mantiene sujeto a las siguientes clausulas:

1.

Alcance del trabajo: La contratada sefiorita Michelle Alexandra Armijos Ramon se
compromete a ejecutar un Examen especial a las Cuentas por Pagar Socios de la
Cooperativa de Transportes “Sur Oriente” de la ciudad de Loja, periodo 2022.
Objetivo del trabajo: El presente contrato del examen especial debe cumplir los
siguientes objetivos:

Evaluar el control interno implementado para el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” con el fin de
determinar su cumplimiento.

Determinar la razonabilidad de los saldos en el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” para obtener una
correcta conciliacion en los saldos.

Elaborar un informe de Examen Especial que sirva para la toma de decisiones de
la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE”.

Periodo de contratacion: El trabajo se realizara durante 60 dias laborables, entre
el 06 de noviembre del 2023 al 30 de marzo del 2024, fecha en que termina la
contratacion.

Limitaciones: Se limitara a la revision de documentos que estén relacionado a
las cuentas del examen especial y al final se obtendra el informe que tendra la
misma limitacion.

Obligaciones: Presentar el trabajo de Auditoria netamente de acuerdo con lo
establecido, referente al rubro Cuentas por Pagar Socios, asi mismo como la
certificacion de los documentos compromiso.

Honorarios: No se realizaran pagos de ninguna manera, ya que es un trabajo
académico previo a la obtencion del Titulo en Licenciada en Contabilidad y
Auditoria en la Universidad Nacional de Loja.

Compromiso con la empresa: El representante legal y la contadora, se
comprometeran a brindar la informacién y documentos, que ayudara a sustentar

en el desarrollo del examen especial a las Cuentas por Pagar Socios.
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8. Confidencialidad: Debido a compromiso con la empresa en dar informacion
confidencial con respecto a sus Estados financieros y demas informacion es

necesario establecer una absoluta reserva de la informacion que se tenga acceso.

Firmado digitalmente por

MICHELLE MICHELLE ALEXANDRA
ALEXANDRA ARMLIOS RAMON
ARMIJOS RAMON fo5 20240515

Michelle Alexandra Armijos Ramoén
JEFE DE EQUIPO/ OPERATIVO

CALVA

Ing. Hipatia Girén Calva, Mgs. Sc.
SUPERVISORA/ DIRECTORA DE TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR
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CARTA COMPROMISO

1-2

Loja, 06 de noviembre de 2023

Ciudad. —

En la ciudad de Loja, el dia 06 de noviembre de 2023, se celebra el presente contrato de

trabajo entre el Ing. Wilmer Michael Acaro Correa, Gerente General de la
COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE, que para efectos legales se
denomina contratante y la Srta. Michelle Alexandra Armijos Ramoén Auditor Profesional

denominada contratada, el mismo que se sujeta a las siguientes causas:

1.

ALCANCE. - Las contratadas, Ing. Hipatia Carolina Giron Calva y Michelle

Alexandra Armijos Ramén, se comprometen a ejecutar el Examen Especial a la

Cooperativa de Transportes Sur Oriente, del periodo Enero a Diciembre de 2022.

OBJETIVOS

v’ Evaluar el control interno implementado para el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” con el fin de
determinar su cumplimiento.

v Determinar la razonabilidad de los saldos en el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” para obtener una
correcta conciliacion en los saldos.

v Elaborar un informe de Examen Especial que sirva para la toma de decisiones
de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE”.

PERIODO DE CONTRATACION. — El trabajo se desarrollara entre el 06 de

noviembre de 2023, fecha de firma de la presente carta de compromiso y al 30 de

enero de 2024, fecha en la que finaliza la contratacion.

LIMITACIONES AL ALCANCE. - Los auditores contratados se limitaran a la

recision de la documentacion referente a la cuenta objeto de examen y el informe

tendrd las mismas limitaciones.

RESPONSABILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. - La

responsabilidad de la emision de los Estados Financieros y la certificacion de los

saldos de las cuentas son de compromiso de la Cooperativa, de igual manera la

responsabilidad de que las operaciones a ser revisadas se han ejecutado de
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conformidad con los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y mas
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en el sector privado.

6. APOYO Y COMPROMISO DE LA COMPANIA. — Los directivos se
comprometeran a prestar toda clase de facilidades para el acceso a la informacion
y la documentacidn sustentatoria, .de tal manera que no habré limitaciones para el
desarrollo del trabajo.

7. CONFIRMACION DE LA CARTA DE ENCARGO DE LOS
DIRECTIVOS. - EIl presente trabajo se realiza por peticion y autorizacion
realizada por los directivos de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente, en oficio
de fecha 06 de noviembre de 2023.

8. OTROS ASPECTOS CONTRACTUALES
v La fecha de entrega del Informe sera el 30 de enero de 2024.

v No se estipula pago alguno por cuanto se trata de un trabajo académico previo
a optar el grado de Licenciada de Contabilidad y Auditoria.

Atentamente,

A N”CHELLE Firmado digitalmente por

MICHELLE ALEXANDRA

ALEXANDRA ARMIJOS RAMON
Fecha: 2024.03.15 09:37:35

ARMIJOS RAMON o500
Ing. Hipatia Girdn Calva, Mgs. Sc. Michelle Alexandra Armijos Ramon

SUPERVISORA JEFE DE EQUIPO/ OPERATIVO
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ORDEN DE TRABAJO N° 001
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Loja, 06 de noviembre del 2023

Srta.

Michelle Alexandra Armijos Ramén

JEFE DE EQUIPO/OPERATIVO

Ciudad. -

En cumplimiento por medio del presente me dirijo a usted para emitir la Orden de Trabajo N° 001
para que se efectué el Examen especial a las Cuentas por Pagar Socios de la Cooperativa de
Transportes “Sur Oriente” de la ciudad de Loja, Periodo 2022, para lo cual usted actuara
como Jefe de Equipo y Auditor Operativo.

Los objetivos del Examen especial son los siguientes:

v’ Evaluar el control interno implementado para el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” con el fin de
determinar su cumplimiento.

v Determinar la razonabilidad de los saldos en el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” para obtener una
correcta conciliacion en los saldos.

v’ Elaborar un informe de Examen Especial que sirva para la toma de decisiones de
la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE”.

El tiempo estimado para la Ejecucion del Examen Especial es de 60 dias calendario incluyendo
la elaboracién del Borrador de Informe, que inicia el 06 de noviembre de 2023 y culminara el 30
de enero de 2024.
El equipo de auditoria estéa integrado por:

v Ing. Hipatia Girén Calva, Mgs. Sc. Supervisora

v Michelle Alexandra Armijos Ramén Jefe de Equipo y Auditor Operativo

Una vez concluido el Examen especial se dara el informe que contendrd conclusiones,
recomendaciones y comentarios.

Atentamente,

i

[Thic

A
Ing. Hipatia Girén Calva, Mgs. Sc.
SUPERVISORA/ DIRECTORA DE TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR
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NOTIFICACION INICIAL

Loja, 06 de noviembre del 2023
Ing.
Wilmer Michael Acaro Correa
Representante legal de la Cooperativa de Transportes “Sur Oriente”
Ciudad. —

Por medio de este Presente me dirijo a usted para dar de su conocimiento que a partir del dia 09
de noviembre de 2023, se dara en inicio al Examen especial a las Cuentas por Pagar Socios de
la Cooperativa de Transportes “Sur Oriente” de la ciudad de Loja, Periodo 2022; en base a
las actividades establecidas en el contrato. Segun objetivos estan dirigidos a:

v Evaluar el control interno implementado para el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” con el fin de
determinar su cumplimiento.

v Determinar la razonabilidad de los saldos en el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” para obtener una
correcta conciliacion en los saldos.

v' Elaborar un informe de Examen Especial que sirva para la toma de decisiones de
la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE”.

El equipo de auditoria esta integrado por:
v"Ing. Hipatia Girdén Calva, Mgs. Sc. Supervisora
v Michelle Alexandra Armijos Ramén Jefe de Equipo y Auditor Operativo

El tiempo estimado para la Ejecucion del Examen Especial es de 60 dias calendario incluyendo
la elaboracién del Borrador de Informe, que inicia el 06 de noviembre y culminara el 30 de enero
de 2024.
Hago de conocimiento que se emita el permiso que brinden la informacién acorde a los objetivos
establecido y posteriormente al informe pertinente.
Atentamente,

MICHELLE [ darsene e

ALEXANDRA ARMIJOS RAMON

ARMILOS RAMON (53 (3!
Michelle Alexandra Armijos Ramon

JEFE DE EQUIPO
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CARTA DE ACEPTACION

Loja, 06 de noviembre de 2023
Srta. Michelle Alexandra Armijos Ramon

Ciudad. -

De mi consideracion:

Dando respuestas a su oficio No 001 con respecto a la realizacion del EXAMEN ESPECIAL A
LAS CUENTAS POR PAGAR SOCIOS DE LA COOPERARTIVA DE TRANSPORTES
SUR ORIENTE DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO 2022, le participo mi satisfaccion
por la labor que llevaré a cabo; por lo tanto, me comprometo a facilitar toda la informacion y
documentacion que necesite para ejecutar dicho trabajo.

Atentamente;

REPRESEN!‘ANTE LEGAL
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RN COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE

@ ESAMEN ESPECIAL A LAS CUENTAS POR PAGAR SOCIOS PT
Y PERIODOS: ENERO A DICIEMBRE DE 2022
Siur Orfenty PLANIFICACION DE TRABAJO 11
CUENTA: Cuentas por pagar socios
NOMBRE CARGO SIGLAS ACTIVIDAD TIEMPO FIRMA
e Revisar las planificaciones:
preliminar y especifica.
e Control de procesos que constan en £ H AL AR
Ing. Hipatia Giron Supervisor HC.G.C el programa de auditoria. o 15 dias !
e Aprobar los programas de auditoria.
Calva, Mgs. Sc. . .
e Revisar los borradores del informe
antes de la presentacion.
e Aprobar el informe.
e Realizar y ejecutar la planificacion
preliminar y especifica.
e Elaborar el programa para la MICHELLE Firmado digitalmente por
Michelle Alexandra Jefe de MAA R evaluacion del rubro Cuentas por | - ... ALEXANDRA  Arvios manon
Armijos Ramon equipo T Pagar Socios. ARMIJOS RAMON fechar 20240315
e Obtener toda la informacion
necesaria que sirva de evidencia.
e Elaborar el informe final.
TOTAL 60 dias
ELABORADO POR: M.A AR | REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06-11-2023
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PP
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PE
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EJ.01
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EJ.06
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IEE

Contrato de trabajo

Orden de Trabajo

Notificacion Inicial

Carta Aceptacion

Planificacion de Trabajo

Hoja de indices

Hoja de Marcas

Hoja de Distribucion de Trabajo y Tiempo
Fase I - Planificacion
Planificacion Preliminar

Guia de Visita previa

Matriz de Evaluacion de Riesgo preliminar
Planificacion Especifica

Reporte de Planificacion especifica
Fase Il — Ejecucion

Programa de Examen Especial
Cuestionario de control interno
Evaluacion del control interno
Cédula Narrativa

Cédula Analitica

Cédula Sumaria

Papeles de Trabajo

Fase 11l — Informe

Informe del Examen especial

Elaborado por: M.ALARR

Revisado por: H.C.G.C Fecha: 06/11/2023
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Elaborado por: M.A.AR

Revisado por: H.C.G.C Fecha: 06/11/2023
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Stur Oente GUIA VISITA PREVIA

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre de la entidad: Cooperativa de Transportes Sur Oriente
Gerente: Ing. Wilmer Michael Acaro Correa

RUC: 1190024365001

Estado del Contribuyente en el SRI

Clase del contribuyente: Obligado a llevar contabilidad

Tipo de contribuyente: Sociedades

Actividad Principal:

e H49210202- Transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte interurbano, que
pueden abarcar lineas de autobus provincial, el transporte se realiza por rutas establecidas
siguiendo normalmente un horario fijo, y el embarque y desembarque de pasajeros en
paradas establecidas, incluye la explotacion de funiculares, teleféricos, etcétera, que
formen parte del sistema de transporte interurbano.

e H53100002- Servicios de distribucion y entrega de correspondencia y paquetes, la
actividad puede realizarse en uno o varios medios de transporte propios (Transporte
Privado) o de transporte publico.

Fecha inicio de actividades: 11 de marzo de 1973
Direccién: Barrio Belén, Carretero SN. Via a Catamayo kilometro 2
Teléfono: 073105305

E-mail: coopsuroriente@yahoo.es

2. CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD

Resefa Historica

La Cooperativa de Transportes Sur Oriente de la ciudad de Loja, se constituyd juridicamente con la
finalidad de brindar servicio de transporte mediante Acuerdo Ministerial N° 1779 de 28 de septiembre
de 1973 e inscrita en el Registro General de Cooperativas con el N° de orden 1879 de 1 de octubre de
1973, bajo el liderazgo de los sefiores Reynaldo Guerrero Gallardo y el Eco. Angel Saltos M.; los socios

fundadores fueron Victor Rueda, Gregorio Sarango, Luis Peralta, Angel Cabrera, Julio Aguirre, Galo
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Tlosprovincial

Cabrera, Alfredo Rodriguez, Bolivar Crespo, Victoriano Hurtado, Daniel Pinos, Rosalino Chamba,
Ricardo Macas, Lauro quinche, Miguel Brito, Segundo Ramon, César Gutiérrez y Victor Gonzélez.

La misma que actualmente se encuentra ubicada en la Parroquia Sucre, Barrio Belén, Carretero SN. Via
a Catamayo e inscrita en el SRI con RUC N° 1190024365001, tipo de contribuyente “Sociedades” y

siendo Agente de Retencidn, representada por su gerente el Ing. Wilmer Acaro.
3. BASE LEGAL

Para su regulacién y operatividad de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente, se requieren las

siguientes Disposiciones Legales:

> Constitucion de la Republica del Ecuador
Ley Organica de Régimen Tributario Interno y su reglamento
Ley Organica de Economia Popular y Solidaria
Ley Orgéanica de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial
Ley de Seguridad Social

Ley de Compafiias

>

>

>

>

>

» Ley de Transito
» Cadigo de Trabajo

» Cadigo Tributario

» Reglamento Interno de la Cooperativa
» Ordenanzas Municipales

M

4. MISION

Somo una empresa de transporte de pasajeros y encomiendas interprovinciales comprometida con los
usuarios proporcionando un servicio con eficiencia y responsabilidad, con unidades modernas, comoda
y confiables, conducidas por choferes profesionales, de conformidad con el permiso de operacion
conferido por la Autoridad de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial; con oficinas que permiten
una agil y oportuna entrega y recepcion de cargas y encomiendas contando con un equipo humano
profesional calificado. Fieles y comprometidos a nuestros valores trabajamos en equipo por la

satisfaccion de nuestros clientes, buscando el bienestar para la comunidad, empleados y socios.
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5. VISION

Ser una cooperativa de transporte reconocida a nivel nacional como una empresa modelo de servicio en
el transporte de pasajeros y encomiendas, ofreciendo a sus clientes comodidad, seguridad y buena
atencion, mediante una constante modernizacién de la flota vehicular de capacitacién de su equipo

humanao.
6. PRINCIPIOS

Para el cumplimiento de sus actividades y fines, la Cooperativa observara la Normativa Legal existente,
los Principios de la Ley Organica Popular y Solidaria y los siguientes Principios Universales del
Cooperativismo:

» Ingreso libre y voluntario;
Control democrético de los socios;
Participacion econémica de los socios;
Autonomia e independencia;

Educacion, formacion e informacion;

YV V VYV V V

Cooperacion entre cooperativas; Y,
» Compromiso con la Comunidad
7. ESTRUCTURA ORGANICA
Para el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones y actividades, la Cooperativa de Transportes Sur
Oriente cuenta con la siguiente estructura organica.
¢ Nivel Directivo: conformado por la Asamblea General de Socios.
e Nivel Administrativo: se encuentra estructurado por el Consejo de Administracion y el Consejo
de Vigilancia.
¢ Nivel Ejecutivo: en donde se ubica el Gerente General de la Cooperativa.

¢ Nivel Operativo: en donde se encuentra las cajeras, Tesorero y el Contador.
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Organigrama Estructural de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente

ASAMBLEA GENERAL

CONSEJO ADMINISTRATIVO

CONSEJO DE VIGILANCIA

NIVEL DIRECTIVO
GERENTE

NIVEL EJECUTIVO

Presidente General

Presidente de Vigilancia

!

)

NIVEL ADMINISTRATIVO
Secretaria

NIVEL OPERATIVO

Trabajadores de Bodega

Contadora

Secretaria de Bodega

Nota: informacion tomada de la Cooperativa de Transportes “Sur Oriente” de la ciudad de Loja.
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8. FUNCIONARIOS PRINCIPALES

Nombres y Apellidos Cargo Desde Hasta
Ing. Wilmer Acaro Gerente 2022 Continua
Sr. Ronal Gonzalez Presidente 2022 Continua
Lic. Fernanda Chamba Contador General 2016 Continua
Karla Hurtado Secretario General 2015 Continua

9. NUMERO DE EMPLEADOS DE LA ENTIDAD

e Administrativo: 3 empleados
e Operativo: 12 empleados

10. PRINCIPALES ESTADOS FINANCIEROS
e Estados de Resultados.

e Estado de Situacion Financiera

11. BANCOS DEPOSITARIO Y NUMERO DE CUENTAS DE AHORRO Y CUENTAS
CORRIENTES

Cuentas de Ahorro
e Banco de Loja (6 cuentas)
v/ Cta. Ahorro 2900812902 (Guias)
v Cta. Ahorro 2900812891 (Aguinaldos)
v Cta. Ahorro 2900500427 (Seguro de Parabrisas)
v' Cta. Ahorro 2902295421 (Multas)
v" Cta. Ahorro 2900812868 (Derecho a nuevo socio)
v Cta. Ahorro 2900812891 (Proyecto Cambio de Unidad)
Cuentas Corrientes
e Banco de Loja (4 cuentas)
v Cta. Corriente 1101051425 (Proveedores)
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v’ Cta. Corriente 2901490605 (Fondo de Mantenimiento)

v’ Cta. Corriente 2902577187 (Seguro Caja, Motor y Corona)
v Cta. Corriente 2902577292 (Flota Vehicular Sur Oriente)
12. Codigo de Cuenta a ser Examinada

En la respectiva evaluacidn se determind que las cuentas mas oportunas para un examen especial, ya que

su movimiento en las subcuentas es de bastante cantidad, es la mas oportuna para desarrollar y asi mismo

evaluar su control.

CcODIGO CUENTA SUBTOTALES TOTAL
2.1.15 Cuentas por Pagar Socios 258,103.09
2.1.1.5.01 Fondos por Pagar Socios 258,103.09
2.1.1.5.01.08 Ahorro cambio de unidad 108,118,94
2.1.1.5.01.04 Ahorro seguro de accidentes 117,308.83
2.1.1.5.01.18 Fondo de mantenimiento del parque automotor 27,828.76
2.1.1.5.01.19 Fondo de reparacion de caja, motor y corona 4,836.56
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1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre de la entidad: Cooperativa de Transportes Sur Oriente
Gerente: Ing. Wilmer Michael Acaro Correa

RUC: 1190024365001

Estado del Contribuyente en el SRI

Clase del contribuyente: Obligado a llevar contabilidad

Tipo de contribuyente: Sociedades

Actividad Principal:

e H49210202- Transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte interurbano, que
pueden abarcar lineas de autobus provincial, el transporte se realiza por rutas establecidas
siguiendo normalmente un horario fijo, y el embarque y desembarque de pasajeros en
paradas establecidas, incluye la explotacion de funiculares, teleféricos, etcétera, que
formen parte del sistema de transporte interurbano.

e H53100002- Servicios de distribucion y entrega de correspondencia y paquetes, la
actividad puede realizarse en uno o varios medios de transporte propios (Transporte
Privado) o de transporte publico.

Fecha inicio de actividades: 11 de marzo de 1973
Direccién: Barrio Belén, Carretero SN. Via a Catamayo kildbmetro 2
Teléfono: 073105305

E-mail: coopsuroriente@yahoo.es

2. CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD

Resefa Historica

La Cooperativa de Transportes Sur Oriente de la ciudad de Loja, se constituyo juridicamente con la
finalidad de brindar servicio de transporte mediante Acuerdo Ministerial N° 1779 de 28 de septiembre
de 1973 e inscrita en el Registro General de Cooperativas con el N° de orden 1879 de 1 de octubre de
1973, bajo el liderazgo de los sefiores Reynaldo Guerrero Gallardo y el Eco. Angel Saltos M.; los socios

fundadores fueron Victor Rueda, Gregorio Sarango, Luis Peralta, Angel Cabrera, Julio Aguirre, Galo
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Cabrera, Alfredo Rodriguez, Bolivar Crespo, Victoriano Hurtado, Daniel Pinos, Rosalino Chamba,
Ricardo Macas, Lauro quinche, Miguel Brito, Segundo Ramon, César Gutiérrez y Victor Gonzélez.

La misma que actualmente se encuentra ubicada en la Parroquia Sucre, Barrio Belén, Carretero SN. Via
a Catamayo e inscrita en el SRl con RUC N° 1190024365001, tipo de contribuyente “Sociedades” y

siendo Agente de Retencidn, representada por su gerente el Ing. Wilmer Acaro.
3. BASE LEGAL

Para su regulacién y operatividad de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente, se requieren las

siguientes Disposiciones Legales:

\4

Constitucion de la Republica del Ecuador

Ley Organica de Régimen Tributario Interno y su reglamento
Ley Organica de Economia Popular y Solidaria

Ley Orgéanica de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial
Ley de Seguridad Social

Ley de Compafiias

Ley de Transito

Caodigo de Trabajo

Caodigo Tributario

vV VV V V V V VY

Reglamento Interno de la Cooperativa
» Ordenanzas Municipales
4. MISION

Somo una empresa de transporte de pasajeros y encomiendas interprovinciales comprometida con los
usuarios proporcionando un servicio con eficiencia y responsabilidad, con unidades modernas, comoda
y confiables, conducidas por choferes profesionales, de conformidad con el permiso de operacion
conferido por la Autoridad de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial; con oficinas que permiten
una agil y oportuna entrega y recepcion de cargas y encomiendas contando con un equipo humano
profesional calificado. Fieles y comprometidos a nuestros valores trabajamos en equipo por la

satisfaccion de nuestros clientes, buscando el bienestar para la comunidad, empleados y socios.
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5. VISION

Ser una cooperativa de transporte reconocida a nivel nacional como una empresa modelo de servicio en
el transporte de pasajeros y encomiendas, ofreciendo a sus clientes comodidad, seguridad y buena
atencion, mediante una constante modernizaciéon de la flota vehicular de capacitacion de su equipo

humanao.
6. PRINCIPIOS

Para el cumplimiento de sus actividades y fines, la Cooperativa observara la Normativa Legal existente,
los Principios de la Ley Organica Popular y Solidaria y los siguientes Principios Universales del
Cooperativismo:

» Ingreso libre y voluntario;
Control democrético de los socios;
Participacion econémica de los socios;
Autonomia e independencia;

Educacion, formacion e informacion;

YV V VYV V V

Cooperacion entre cooperativas; Y,
» Compromiso con la Comunidad
7. ESTRUCTURA ORGANICA
Para el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones y actividades, la Cooperativa de Transportes Sur
Oriente cuenta con la siguiente estructura organica.
¢ Nivel Directivo: conformado por la Asamblea General de Socios.
e Nivel Administrativo: se encuentra estructurado por el Consejo de Administracion y el Consejo
de Vigilancia.
¢ Nivel Ejecutivo: en donde se ubica el Gerente General de la Cooperativa.

¢ Nivel Operativo: en donde se encuentra las cajeras, Tesorero y el Contador.
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Organigrama Estructural de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente

ASAMBLEA GENERAL

CONSEJO ADMINISTRATIVO

CONSEJO DE VIGILANCIA

NIVEL DIRECTIVO
GERENTE

NIVEL EJECUTIVO

Presidente General

Presidente de Vigilancia

!

)

NIVEL ADMINISTRATIVO

Secretaria

NIVEL OPERATIVO

Trabajadores de Bodega

Contadora

Secretaria de Bodega

Nota: informacion tomada de la Cooperativa de Transportes “Sur Oriente” de la ciudad de Loja.
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8. FUNCIONARIOS PRINCIPALES

Nombres y Apellidos Cargo Desde Hasta
Ing. Wilmer Acaro Gerente 2022 Continua
Sr. Ronal Gonzalez Presidente 2022 Continua
Lic. Fernanda Chamba Contador General 2016 Continua
Karla Hurtado Secretario General 2015 Continua

9. NUMERO DE EMPLEADOS DE LA ENTIDAD
e Administrativo: 3 empleados
e Operativo: 12 empleados

10. PRINCIPALES ESTADOS FINANCIEROS
e Estados de Resultados.

e Estado de Situacién Financiera

11. BANCOS Y NUMERO DE CUENTAS DE AHORRO Y CUENTAS CORRIENTES
Cuentas de Ahorro
12. Banco de Loja (8 cuentas)
v Cta. Ahorro 2900812902 (Guias)
v Cta. Ahorro 2900812891 (Aguinaldos)
v Cta. Ahorro 2900500427 (Seguro de Parabrisas)
v' Cta. Ahorro 2902295421 (Multas)
v Cta. Ahorro 2900812868 (Derecho a nuevo socio)
v Cta. Ahorro 2900812891 (Proyecto Cambio de Unidad)
Cuentas Corrientes
13. Banco de Loja (4 cuentas)
v Cta. Corriente 1101051425 (Proveedores)
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v’ Cta. Corriente 2901490605 (Fondo de Mantenimiento)
v’ Cta. Corriente 2902577187 (Seguro Caja, Motor y Corona)
v Cta. Corriente 2902577292 (Flota Vehicular Sur Oriente)
14. CUENTAS A SER EXAMINADAS
En la respectiva evaluacidn se determind que las cuentas méas oportunas para un examen especial, ya que
su movimiento en las subcuentas es de bastante cantidad, es la mas oportuna para desarrollar y asi mismo

evaluar su control.

CODIGO CUENTA SUBTOTALES TOTAL
2115 Cuentas por Pagar Socios 258,103.09
2.1.1.5.01 Fondos por Pagar Socios 258,103.09
2.1.1.5.01.03 Ahorro cambio de unidad 108,118,94
2.1.1.5.01.04 Ahorro seguro de accidentes 117,308.83
2.1.1.5.01.18 Fondo de mantenimiento del parque automotor 27,828.76
2.1.1.5.01.19 Fondo de reparacion de caja, motor y corona 4,836.56

15. ALCANCE DEL EXAMEN
El examen especial a las Cuentas por Pagar Socios de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente de la
ciudad de Loja, periodo 2022. Donde se ejecutara las Cuentas por Pagar Socios.

16. PRODUCTO A OBTENERSE
Al culminar el presente trabajo de Auditoria se realizaray presentara el informe y dictamen que contendra
comentarios, conclusiones y recomendaciones el mismo que se dara a conocer a los socios de la
Cooperativa.
El informe de resultados de la auditoria se estructurara de la siguiente manera:

> Portada

> Indice del informe

> Detalle de las abreviaturas utilizadas
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17. TIEMPO ESTIMADO
El desarrollo del Examen especial se dara en tiempo estimado de 60 dias laborables conforme esté en la
Orden de Trabajo.

18. PUNTOS DE INTERES PARA LA AUDITORIA
Los contratiempos en el control de las actividades por la deficiente organizacién del &rea de archivo por la escases
de personal que impide llevar un orden cronolégico del mismo y en caso de realizarse una auditoria no estarian
preparados para asumirla al cien por ciento, porque no se cuenta con la documentacion respaldo de manera
ordenada, ademas podria existir pérdida de los documentos de respaldo que son importantes para la cooperativa.

e No existe un control de los reportes de tramos y pasajeros de cada una de las unidades, debido a la
falta de comunicacion por parte de los socios con el personal encargado, todo esto a causa de que los
pasajeros adquieren los boletos en el camino y no en las oficinas, de esta manera provoca lentitud y
poca fiabilidad de los registros que conlleva a un proceso tedioso y poco efectivo, llevando a un
desconocimiento de la rentabilidad de la cooperativa.

e No se harealizado un Examen especial a la cuenta del Pasivo en particular a Cuentas por Pagar Socios,
debido a la falta de tiempo ocasionando pérdidas de crédito, promociones por pronto pago e intereses
por mora, ademas es un punto importante que se debe tomar en cuenta al momento de analizar las
circunstancias y eventos que puedan impactar a los estados financieros, en particular se debe analizar
si los auxiliares de estas cuentas se encuentran al dia con sus respectiva fecha, monto, crédito, fechas

de vencimiento y asi evitar pérdidas a futuro.

M'CH ELLE Firmado digitalmente por

Fi rmado el ect r 6ni canent e P MICHELLE ALEXANDRA
& RN Cacva '™ ALEXANDRA ARMIJOS RAMON
Fecha: 2024.03.15 09:38:41

ARMIJOS RAMON o510

Ing. Hipatia Girén Calva, Mgs. Sc. Michelle Alexandra Armijos Ramon
SUPERVISORA/DIRECTORA DE TRABAJO DE JEFE DE EQUIPO/ OPERATIVO
INTEGRACION CURRICULAR
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MATRIZ DE EVALUACION PRELIMINAR DE RIESGO

CUENTA

SUBCUENTA

RIESGO

ENFOQUE

Inherente

Control

Cumplimiento

Sustantivas

Cuentas por

Pagar Socios

Ahorro Cambio de Unidad

Ahorro Seguro de

Accidentes

Fondo de Mantenimiento

del Parque Automotor

Fondo de Reparacion de

Caja, Motor y Corona

v No existen politicas y

procedimientos
documentados para el
manejo de cuentas por
pagar socios.

La Cooperativa  de
Transportes no cuenta con
controles 0
procedimientos de control
interno para la gestién de

cuentas por pagar socios.

v/ Falta de politicas

para el control de las
cuentas por pagar
socios.

No existe un sistema
de prevencion de
riesgos en el manejo
de las cuentas por

pagar socios.

v Observar la vigencia
de los niveles de
autorizacion para
contraer pasivos,

gravar  activos vy
constituir garantias.

v" Revisar los reportes
internos en los que se
incluyan andlisis de
vencimientos.

v’ Establecer las

garantias que

v" Obtener la relacién

de cuentas por pagar
socios y seleccionar
algunas partidas y
cotejarlas  con el
libro mayor y los
registros auxiliares.
Solicitar estados de
cuenta directamente
a los socios, cuyo
volumen o el valor
de las transacciones

sea alto, asi como de
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MATRIZ DE EVALUACION PRELIMINAR DE RIESGO
CUENTA SUBCUENTA RIESGO ENFOQUE
Inherente Control Cumplimiento Sustantivas
respaldan la obligacién y | v* socios que presentan
revisar que la decision saldos
conste en las actas de anificat
directorio o comité. significativos.
v Analizar las cuentas

que han
permanecido  por
mucho tiempo
pendientes de pagos
y establecer las

causas.

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre de la entidad: Cooperativa de Transportes Sur Oriente
Gerente: Ing. Wilmer Michael Acaro Correa

RUC: 1190024365001

Estado del Contribuyente en el SRI

Clase del contribuyente: Obligado a llevar contabilidad

Tipo de contribuyente: Sociedades

Actividad Principal:

e H49210202- Transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte interurbano, que pueden
abarcar lineas de autobUs provincial, el transporte se realiza por rutas establecidas siguiendo
normalmente un horario fijo, y el embarque y desembarque de pasajeros en paradas establecidas,
incluye la explotacion de funiculares, teleféricos, etcétera, que formen parte del sistema de
transporte interurbano.

e H53100002- Servicios de distribucion y entrega de correspondencia y paquetes, la actividad
puede realizarse en uno o varios medios de transporte propios (Transporte Privado) o de transporte
publico.

Fecha inicio de actividades: 11 de marzo de 1973
Direccion: Barrio Belén, Carretero SN. Via a Catamayo kilometro 2
Teléfono: 073105305

E-mail: coopsuroriente@yahoo.es

2. Objetivos del Examen Especial

v Evaluar el control interno implementado para el componente cuentas por pagar socios de la
Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” con el fin de determinar su cumplimiento.

v Determinar la razonabilidad de los saldos en el componente cuentas por pagar socios de la
Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” para obtener una correcta conciliacion en los
saldos.

v’ Elaborar un informe de Examen Especial que sirva para la toma de decisiones de la Cooperativa
de Transportes “SUR ORIENTE”.
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3. ALCANCE DEL EXAMEN
El examen especial a las Cuentas por Pagar Socios de la Cooperativa de Transportes Su Oriente de la
ciudad de Loja, periodo 2022. Donde se ejecutara las Cuentas por Pagar Socios.

4. Conocimiento de la Institucion
Resefa Historica
La Cooperativa de Transportes Sur Oriente de la ciudad de Loja, se constituyd juridicamente con la
finalidad de brindar servicio de transporte mediante Acuerdo Ministerial N° 1779 de 28 de septiembre
de 1973 e inscrita en el Registro General de Cooperativas con el N° de orden 1879 de 1 de octubre de
1973, bajo el liderazgo de los sefiores Reynaldo Guerrero Gallardo y el Eco. Angel Saltos M.; los socios
fundadores fueron Victor Rueda, Gregorio Sarango, Luis Peralta, Angel Cabrera, Julio Aguirre, Galo
Cabrera, Alfredo Rodriguez, Bolivar Crespo, Victoriano Hurtado, Daniel Pinos, Rosalino Chamba,
Ricardo Macas, Lauro quinche, Miguel Brito, Segundo Ramén, César Gutiérrez y Victor Gonzalez.
La misma que actualmente se encuentra ubicada en la Parroquia Sucre, Barrio Belén, Carretero SN. Via
a Catamayo e inscrita en el SRI con RUC N° 1190024365001, tipo de contribuyente “Sociedades” y

siendo Agente de Retencidn, representada por su gerente el Ing. Wilmer Acaro.

5. BASE LEGAL
Para su regulacion y operatividad de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente, se requieren las

siguientes Disposiciones Legales:

\4

Constitucion de la Republica del Ecuador

Ley Organica de Régimen Tributario Interno y su reglamento
Ley Organica de Economia Popular y Solidaria

Ley Organica de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial
Ley de Seguridad Social

Ley de Companiias

Ley de transito

Cadigo de Trabajo

vV V VYV V V VYV

Cadigo Tributario

81




COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE” —
P EXAMEN ESPECIAL 0
e PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 310
g REPORTE DE PLANIFICACION ESPECIFICA
Sur Oente
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» Ordenanzas Municipales
6. MISION

Somo una empresa de transporte de pasajeros y encomiendas interprovinciales comprometida con los
usuarios proporcionando un servicio con eficiencia y responsabilidad, con unidades modernas, cémoda
y confiables, conducidas por choferes profesionales, de conformidad con el permiso de operacion
conferido por la Autoridad de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial; con oficinas que permiten
una agil y oportuna entrega y recepcion de cargas y encomiendas contando con un equipo humano
profesional calificado. Fieles y comprometidos a nuestros valores trabajamos en equipo por la

satisfaccion de nuestros clientes, buscando el bienestar para la comunidad, empleados y socios.

7. VISION

Ser una cooperativa de transporte reconocida a nivel nacional como una empresa modelo de servicio en
el transporte de pasajeros y encomiendas, ofreciendo a sus clientes comodidad, seguridad y buena
atencion, mediante una constante modernizacién de la flota vehicular de capacitacion de su equipo

humanao.
8. PRINCIPIOS

Para el cumplimiento de sus actividades y fines, la Cooperativa observara la Normativa Legal existente,
los Principios de la Ley Organica Popular y Solidaria y los siguientes Principios Universales del
Cooperativismo:
» Ingreso libre y voluntario;
Control democrético de los socios;
Participacion economica de los socios;
Autonomia e independencia;
Educacidn, formacion e informacion;

Cooperacidn entre cooperativas; v,

vV V.V V V VY

Compromiso con la Comunidad
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9. ESTRUCTURA ORGANICA
Para el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones y actividades, la Cooperativa de Transportes Sur
Oriente cuenta con la siguiente estructura organica.
e Nivel Directivo: conformado por la Asamblea General de Socios.
e Nivel Administrativo: se encuentra estructurado por el Consejo de Administracion y el Consejo
de Vigilancia.
e Nivel Ejecutivo: en donde se ubica el Gerente General de la Cooperativa.

¢ Nivel Operativo: en donde se encuentra las cajeras, Tesorero y el Contador.
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Organigrama Estructural de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente

ASAMBLEA GENERAL

CONSEJO ADMINISTRATIVO CONSEJO DE VIGILANCIA

NIVEL DIRECTIVO
GERENTE

NIVEL EJECUTIVO
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE
SN
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ESTADO DE RESULTADOS J
Periodo: desde 01-01-2022 hasta 31-12-2022
Impreso: 23/05/2023 14:29
iCOdigo ‘;!Cuenta Subtotal por cuenta [Totales
la |INGRESOS
a1 ~ |INGRESOS POR VENTAS 429,466.34
[4.1.2 VENTA DE SERVICIOS 437,348.06
la.1.2.14 VENTA DE SERVICIOS GRABADOS CON IVA 44,990.33
la1.2.1.01 VENTA DE SERVICIOS GRABADOS CON IVA 44,9905
[a.1.2.0.01.01 VENTA POR SERVICIO DE ENCOMIENDAS 44,990.33
[a122 VENTA DE SERVICIOS NO GRABADOS CON IVA 392,357.73
la1.2.2.01 VENTA DE SERVICIOS NO GRABADOS CON IVA 360,820.23
[4.1.2.2.01.01 VENTA POR TRANSPORTE DE PASAJEROS 311,659.43
(4.1.2.2.01.03 VENTA POR SERVICIO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS 49,160.80
UNIDADES SUR ORIENTE
4.1.2.2.04 VENTA SERVICIO DE TRANSPORTE EXPRESS 31,537.50
4.1.3 (-) DEVOLUCIONES EN VENTAS -7,881.72
4.1.31 (-) DEVOLUCIONES EN VENTAS -7,881.72
4.1.3.1.01 (-) DEVOLUCIONES EN VENTAS -7,881.72
4.1.3.1.01.03 (-) DEVOLUCIONES EN TRANSPORTE DE PASAJEROS -6,891.67
4.1.3.1.01.04 (-) DEVOLUCIONES EN SERVICIO DE ENCOMIENDAS -990.05
4.2 INGRESOS ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES 278,186.95|
4.2.1 CUOTAS PARA GASTOS ADMINISTRATIVOS 278,186.95
4.2.1.01 CUOTAS PARA GASTOS ADMINISTRATIVOS 120,067.20
4.2.1.02 CUOTAS EXTRAORDINARIAS | 150,881.00
4.2.1.02.2 INGRESOS POR BOLETOS ANULADOS 3.50
4.2.1.02.3 INGRESOS POR HOJAS VALORADAS 22.50
4.2.1.02.4 OTROS INGRESOS 150,855.00
4.2.1.03 CUOTAS INGRESO SOCIOS 4,500.00!
14.2.1.04 MULTAS 2,738.75]
a3 OTROS INGRESOS 86.88
4.3.1 OTROS INGRESOS 86.88|
4.3.1.6 INTERESES GANADOS 86.88
4.3.1.6.01 INTERESES BANCARIOS 86.88
0S 707,74017,
5 COSTOS DE PRODUCCION Y VENTAS
5.1 ICOSTOS DE PRODUCCION 370,764.77,
5.1.1 COMPRAS NETAS 352,563.74
5.1.1.2 COMPRAS DE SERVICIOS 352,563.74
[5.1.1.2.01 COMPRAS DE SERVICIOS TRANSPORTE PASAJEROS 304,767.86)
[5.1.1.2.02 COMPRAS DE SERVICIOS TRANSPORTE ENCOMIENDAS 44,000.18]
[5.1.1.2.03 COMPRAS DE SERVICIOS TRANSPORTE EXPRESOS 3,795.70
[5.1.2 MANO DE OBRA DIRECTA 18,201.03|
|5.1.2.1 SUELDOS Y SALARIOS 18,201.03|
[5.1.2.1.01 REMUNERACIONES M.O. DIRECTA 15,984.63
[5.1.2.1.02 BENEFICIOS SOCIALES M.O. DIRECTA 779.34)
[5.1.2.1.05 APORTES AL IESS M.O. DIRECTA 1,211.66|
[5.1.2.1.07 HORAS EXTRAS MANO DE OBRA 225.40,
|5-3 \COSTO DE VENTAS DE ARTICULOS COMERCIALIZADOS 208,
5.3.1 COSTO DE VENTAS DE ARTICULOS COMERCIALIZADOS 209.82
|5.3.1.1 COSTO DE VENTAS DE ARTICULOS COMERCIALIZADOS 209.8
|s.3.1.1.05 COSTO DE VENTAS INSUMOS Y ACCESORIOS 209.82
5.4 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS PRESTADOS 114,470.23
15.4.1 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS PRESTADOS 114,470.23
5.4.1.1 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS PRESTADOS 114,470.23]
|5.4.1.1.01 COSTO SERVICIO DE TRANSPORTE
|5.4.1.1.02 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
|5.4.1.1.03 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
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5.4.1.1.04 ~ | REPUESTOS Y ACCESORIOS — 8,867.19 I
5.4.1.1.05 | MATRICULACION DE VEHICULOS B 351.64
5.4.1.1.06 REVISION VEHICULAR Y RODAJE B o 315.87
5.4.1.1.07 DEPRECIACION DE 48,015.66
TOTAL DE cosrol e — - 48544482
6 GASTOS
61 |GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTA 173,08844
leaa GASTOS DEL PERSONAL 109,836.64
6131 | REMUNERACIONES 73,993.05)
l6.1.1.1.01 REMUNERACION BASICA UNIFICADA 69,593.3
l6.1.1.1.02 HORAS EXTRAS 1,650.82|
6.1.1.1.04 COMISIONES 2,748.87
6.1.1.2 BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES 11,781.06
5.1.1.2.01 DECIMO TERCER SUELDO 5,735.67|
6.1.1.2.02 DECIMO CUARTO SUELDO 4,910.81 —
16.1.1.2.04 VACACIONES 1,134.58 R
6113 GASTOS DE ALIMENTACION, MOVILIZACION Y 10,823.78
[ UNIFORMES
:Ls 1.1.3.01 BONIFICACIONES POR ALIMENTACION 2,319.21
|6.1.1.3.02 MOVILIZACION DEL PERSONAL 7,721.61
l6.11.3.03 REFRIGERIOS 50299
l6.1.1:3.05 VIATICOS 190.00|
l6.1.1.4 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL | 12,700.44
le.1.1.4.01 APORTE PATRONAL 9,510.32|
l6.1.1.4.02 FONDOS DE RESERVA 3,190.12
6.1.1.5 PAGO DE DIETAS 420.00
6.1.1.5.01 DIETAS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION 420.00|
6.1.1.6 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 118.31
6.1.1.6.06 BONIFICACIONES AL PERSONAL 118.31
l6.1.2 GASTOS GENERALES 63,248.80
16.1.2.1 SERVICIOS 23,448.50
[6.1 .2.1.02 SERVICIOS BANCARIOS 557.55
|.1.2.1.04 SERVICIOS DE SEGUROS 2,543.18)
|6.1.2.1.05 SERVICIOS DE CORREQ 11.66|
[6.1 .2.1.06 ARRENDAMIENTOS 20,235.14|
[6. 1.2.1.07 COMUNICACION PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 74.64
[6.1.2.1.08 SERVICIOS DE LIMPIEZA 26.33
6.1.2.2 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 730.10
l6.1.2.2.01 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES EDIFICIOS Y LOCALES 119.60
|€.1 .2.2.04 MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIP. OFICINA 99.54
|6.1.2.2.06 MANTENIMIENTO EQUIPO DE COMPUTACION 130.00|
l6.1.2.2.07 MANTENIMIENTO VEHICULOS 381.00
l6.1.2.3 MATERIALES Y SUMINISTROS 37998
l.1.2.3.01 UTILES Y SUMINISTROS DE OFICINA 1,154.04
|6.1.2.3.02 SUMINISTROS DE LIMPIEZA 131.39
l6.1.2.3.04 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 669.97
|6.1.2.3.05 OTROS SUMINISTROS a4
|6.1.2.4 SISTEMAS TECNOLOGICOS 3,068.61
{6.1.2.4.05 GASTO EN TELECOMUNICACIONES E INTERNET 3,968.61
6.1.26 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y MULTAS 22,994.94
|6.1.2.6.02 PATENTE MUNICIPAL 8,372.68)
l6.1.2.6.07 PERMISO DE BOMBEROS 72.82|
|6.1.2.6.09 IVA QUE SE CARGA AL GASTO 9,024.39|
|6.1.2.6.10 APORTES A LA AGENCIA DE REGULACION POSTAL 1,103.47|
|6.1.2.6.11 MULTAS 4,421.58
6.1.27 SERVICIOS VARIOS 5,447.34
6.1.2.7.01 ASAMBLEAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS 176.84
16.1.2.7.03 PAGOS JUDICIALES Y NOTARIALES 121.55
l6.1.2.7.04 HONORARIOS POR SERVICIOS 3,163.95|
16.1.2.7.05 HONORARIOS POR AUDITORIA INTERNA 1
l6.1.2.7.08 APORTES A ORGANISMOS DE INTEGRACION o K il S s AN S
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[6.1.2.8 | DEPRECIACIONES o S 370.92
lﬁ 1.2.8.03 | DEPRECIAC'QNE,L{EB)?ES,Y ENSERES ) S 132.72‘
512804 | DEPRECIACION MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 194.76
6.1.2.8.05 | DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA 43.44
6.1.2.10 SERVICIOS BASICOS N 2,014.89
6.1.2.10.01 | "ENERG. ELECTRICA ) 1,028.25
6.1.2.10.02 | SERVICIOS TELEFONICO _ 731.55|
| SERVICIO DE AGUA POTABLE 255.19
| OTROS GASTOS GENERALES 2,273.75
| GASTOS GENERALES POR DONACIONES 933.12
| GASTOS GENERALES POR ANIVERSARIO COOPERATIVA 482.65
| OTROS GAsTOS 857.98 g
|GASTOS FINANCIEROS :om =
GASTO EN INTERESES 21'091.99
GASTO EN INTERESES .
GASTO EN INT. INSTITUCIONES SECTOR FINANCIERO 21,091.99 50
OTROS GASTOS 3:30
OTROS GASTOS NO OPERACIONALES 3.80
OTROS GASTOS NO OPERACIONALES
DIFERENCIAS POR CONTABILIZACIONES EN CALCULOS A 2 3.80
DECIMALES 194,181.2
RESULTADOS
[ TOTAL DE INGRESOS 707,740.17
679,626.05
(TOTAL DE COSTOS Y GASTOS 143
= DIDA :
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE
SN
1190024365001
L ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de Diciembre del 2022
Impreso: 23/05/2023 14:29
Codigo [ Cuenta Subtotal por cuenta Totales

. |acTivos
11 |CORRIENTES 512,330.92
1.1.1 DISPONIBLE 28,246.63
IRER! CAJA 3,674.37
[1.1.1.1.01 EFECTIVO 3,644.33
1.1.1.1.02 CAJA CHICA 30.04
1.1.1.2 COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO 193.72
1.1.1.2.01 CUENTAS DE AHORROS 193.72
1.1.1.2.01.01 COOP. MEGO 401-01-021718 80.01
1.1.1.2.01.02 COOP. PADRE JULIAN LORENTE 440600118359 40.83
1.1.1.2.01.03 COOP. CRISTO REY 1101002850 PRESTAMOS 4.92
1.1.1.2.01.04 COOP. JEP 406070009303 EMPLEADOS 67.9
1.1.1.3 BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS 24,378.54
1.1.1.3.01 BANCOS 24,378.54
1.1.1.3.01.01 CUENTAS DE AHORRO 13,275.59
1.1.1.3.01.01.01 BANCO DE LOJA 2900812804 CAJA COMUN 9,289.26
1.1.1.3.01.01.03 BANCO DE LOJA 2900812875 SEGURO DE ACCIDENTES 649.41|
1.1.1.3.01.01.04 BANCO DE LOJA 2300812902 GUIAS 2,341.59
1.1.1.3.01.01.06 BANCO DE LOJA 2900500427 SEGURO DE PARABRISAS 349.17
1.1.1.3.01.01.08 BANCO DE LOJA 2902295421 MULTAS 599.10
1.1.1.3.01.01.10 EJM&?JIDQAC%)DE LOJA 2300812891 PROYECTO DE CAMBIO DE 47.06
1.1.1.3.01.02 CUENTAS CORIENTES 11,102.95
1.1.1.3.01.02.01 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 1101051425 PROVEEDORES 195.00
1.1.1.3.01.02.02 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 2901480605 FONDO DE 2,288.01

MANTENIMIENTO
1.1.1.3.01.02.03 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 2902577187 SEGURO CAJA, MOTOR 433.43

Y CORONA
1.1.1.3.01.02.04 g’:{fgz)r gs LOJA CTA.CTE. 2902577292 FLOTA VEHICULAR SUR 8,186.51
1.1.2 SII.JAE;BI’AS Y DOCUMENTOS POR COBRAR A CORTO 459,813.59
1.1.2.1 CUENTAS POR COBRAR 388,216.84
1.1.2.1.01 CLIENTES 18,369.11
1.1.2.1.01.02 POR VENTAS DE SERVICIOS A CLIENTES 18,369.11
1.1.2.1.02 SOCIOS 369,184.40
1.1.2.1.02.02 POR VENTA DE SERVICIOS A SOCIOS 25,014.03
1.1.2.1.02.03 POR CUOTAS SOCIOS 115,062.87|
1.1.2.1.02.04 POR PRESTAMOS A SOCIOS 23,220.46
1.1.2.1.02.05 CUENTAS POR COBRAR FONDO DE MANTENIMIENTO DEL 35,419.34

PARQUE AUTOMOTOR
1.1.2.1.02.06 CUENTAS POR COBRAR FONDO DE CAJA, MOTOR Y CORONA 8,278.9
1.1.2.1.02.07 CUENTAS POR COBRAR CAMBIO DE UNIDAD 154,019.90|
1.1.2.1.02.08 ANTICIPO A SOCIOS 8,168.85
1.1.2.1.03 EMPLEADOS 663.33
1.1.2.1.03.01 ANTICIPOS DE REMUNERACIONES 663.33
1.1.2.3 GARANTIA E INTERES POR COBRAR 2,718.78
1.1.2.3.01 POR GARANTIAS ENTREGADAS 2,718.781
1.1.2.3.01.01 POR GARANTIAS ARRIENDOS 2,718.78| |
1.1.24 OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 4,500_00[
1.1.2.4.04 OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 4.500,00]
1.1.2.4.04.05 CUENTAS POR COBRAR ESTACION DE SERVICIOS 4,500.00] =
1.1.2.5 ANTICIPO A PROVEEDORES [ 68,948.10,
1.1.2.5.01 ANTICIPOS A PROVEEDORES DE BIENES 876.
1.1.2.5.02 ANTICIPOS A PROVEEDORES DE SERVICIOS 68,071.34)
1.1.2.6 S)OPROVISION INCOBRABLES DE CUENTAS Y DOC. POR

BRAR : .
=L

88




COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE” PE.OL
EXAMEN ESPECIAL '
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 10-12
REPORTE DE PLANIFICACION ESPECIFICA
Pag.2 de 4
e N s —
Codigo “ Cuenta Subtotal por cuenta 'ﬂl
}{Jg o1 [ d ) PROVISION CUENTAS INCOBRABLES SOCIOS -1,958.30
1.1.26.03 | (-) PROVISION CUENTIG lNCOBRABLES EMPLEADOS -81.34
[1.1.2.6.04 ‘l (Csor;;wov CUENTAS INCOBRABLES A OTRAS CTAS Y DCTOS POH -2,530.49
}1'.1.'3' | INVENTARIOS - — B = 5l 16,908.95
[1133 ‘ PRODUCTOS TERMINADOS Y MERCADERIA EN ALMACEN “f[
ADQUIRIDOS
[1.1.3.4.01 ‘ PRODUCTOS TERMINADOS Y MERCADERIA EN ALMACEN. e
ADQUIRIDOS
'! 1.3.4.01.01 INVENTARIO DE ACEITES, ZAPATAS Y FILTROS 84'661
[1.1.3.6 | INVENT. PARA CONSUMO INTERNO | 16,824.29
[1.1.3.6.01 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 15,376.55 j
[1.1.3.6.03 SUMINISTROS DE OFICINA 1,200.01
[1.1.3.6.04 OTROS INSUMOS Y ACCESORIOS 247.73 J
[1.1.4 OTROS ACTIVOS CORRIENTES ZACTAD
[1.1.4.2 ARRIENDOS PAGADOS POR ANTICIPADO 130.43) J
[1.1.43 IMPUESTOS AL SRI POR COBRAR 223122
[1 1.4.3.01 ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA 6,085.64
[1.1.43.02 RETENCIONES EN LA FUENTE 23300
[1.1.4.3.02.01 RETENCIONES EN LA FUENTE EN VENTAS 233. J
[1.1.4.3.03 RETENCIONES DEL IVA | 117.29
1.1.4.3.03.03 RETENCION IVA 30% EN VENTAS 3.10]
1.1.4.3.03.04 RETENCION IVA 70% EN VENTAS 114.19|
1.1.4.3.04 IVA EN COMPRAS 16299
1.1.4.3.04.01 1.V.A COMPRAS GRABADAS BIEN/SERV 182.99
1.1.4.3.05 CREDITO TRIBUTARIO DEL IVA 612.40
1.2 NO CORRIENTES 1,644,583.24
1.2.1 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 341,285.36
1.2.1.4 MUEBLES Y ENSERES 6,505-95[
1.21.5 MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS 482.10
1.2.1.6 EQUIPOS DE OFICINA 4,399.89|
1.21.8 EQUIPOS DE COMPUTACION 11,595.65)
1.21.9 VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE 400,089.10
1.2.1.11 (-) DEPRECIACION ACUMULADA -81,787.33
1.2.1.11.02 (-) DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENCERES -6,257.07
1.2.1.11.03 (-) DEPRECIACION ACUM. MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS -260.39
1.2.1.11.04 (-) DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE OFICINA -4,780.41|
1.2.1.11.06 (-) DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE COMPUTACION -16,404
1.2.1.11.07 (-) DEPRECIACION ACUM. VEHICULOS -54,084.4
1.2.2 GASTOS DIFERIDOS 3,297
1.2.2.4 PROGRAMAS DE COMPUTACION 4,380, |
1.2.2.5 (-) AMORTIZACION ACUMULADA DE GASTOS DIFERIDOS | -1,082.12|
1.2.2.5.04 () AMORTIZACION ACUMULADA PROGRAMAS DE COMPUTACION -1,082.1
1.2.3 OTROS ACTIVOS A LARGO PLAZO 1,300,000.00|
1.2.3.1 CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR A LARGO PLAZO 1,300,000.00|
1.2.3.1.02 INVERSIONES A LARGO PLAZO 1,300,000,
> 2,156 4
2 |PAsIVOS
2.1 RIE 531,982,
2.1.1 CUENTAS POR PAGAR 520,462.09
2.1.1.1 PROVEEDORES 199,106.74
2.1.1.1.01 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES DE BIENES 99,129.
21.11.02 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES DE SERVICIOS 36,551.59
[2.1.1.1.03 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES DE SERVICIOS SOCIOS 63,425,
21.1.2 OBLIGACIONES PATRONALES 8,879.51
[2.1.1.2.01 REMUNERACIONES POR PAGAR 6,246.27
[2.1.1.2.02 BENEFICIOS SOCIALES 760,
[2.1.1.2.02.01 PROV. DECIMO TERCER SUELDO
[2.1.1.2.02.02 PROV. DECIMO CUARTO SUELDO 22.57
[2.1.1.2.02.03 PROVISION VACACIONES 738.17,
[2.1.1.2.03 APORTES AL IESS 1,274.51
[2.1.1.2.03.01 APORTE INDIVIDUAL Sl
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APORTE PATRONAL 713.08 e B
PRESTAMO QUIROGRAFARIO 40.80) P
FONDO DE RESERVA IESS 9.99 T =
PARTICIPAGION DE EMPLEADOS EN EXEDENTES 587.92 A BT
OBLIGACIONES POR PAGAR AL SRI 2,929.36
RETENCIONES EN LA FUENTE DE IMPUESTO A LA RENTA S Bl 7",’%
RE TENCION 1% LR X PAGAR 22.06
RETENCION 2% IR X PAGAR -iﬁ:! e P == -
RETENGION 8% IR X PAGAR 28.66 -
RETENCION 10% IR X PAGAR = — T B —
RETENCION 1.75% LR X PAGAR 76.87,
RETENCION 2.75% ILR X PAGAR 4.40 —
| RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IVA 576.41|
| RETENCIONES 30% I.V.A X COMP. BIENES X PAGAR 12.55
| RETENCIONES 70% L.V.A X PREST. SERV. X PAGAR 399.96
RETENCIONES 100% I.V.A X PAGAR 163.90
LLV.A EN VENTAS 2,094.03
CUENTAS POR PAGAR SOCIOS 258,103.09
FONDOS POR PAGAR SOCIOS 258,103.09
AHORRO CAMBIO DE UNIDAD 108,118.94,
AHORRO SEGURO DE ACCIDENTES 117,308.83
FONDO DE MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR 27,838.76)
FONDO DE REPARACION DE CAJA, MOTOR Y CORONA 4,836.56
| ANTICIPOS DE CLIENTES 2,943.10
1.1.8.01 ANTICIPOS DE CLIENTES BIENES 13.43
8.02 ANTICIPOS DE CLIENTES SERVICIOS 2,929.67,
CUENTAS POR PAGAR VARIOS 48,500.29
2.1.1.9.05 | OTRAS CUENTAS POR PAGAR VARIOS 48,500.29
2.13 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 11,520.00)
2.1.3.1 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 11,520.00)
2.1.3.1.01 SUBSIDIO DEL GOBIERNO POR PAGAR SOCIOS 11,520.00!
2.2 NO CORRIENTES 428,462.02
2.2.1 OBLIGACIONES A LARGO PLAZO 428,462.02|
2212 ggll‘./ls. A LARGO PLAZO CON INST. FIN. PUBLICAS Y 238,325.36
[2.2.1.2.01 PRESTAMO HIPOTECARIO BANCO DE LOJA 175,261.61
221202 PRESTAMO BANCARIO BANCO DE LOJA 63,063.75
2.2.1.9 DOCUEMTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO | 190,136.66)
2.2.1.9.01 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR L/P 190,136.66
~ 960,334
i3 PATRIMONIO
3.1 CAPITAL 1,196,470.05
3.1.1 CAPITAL SOCIAL 1,056,209.64|
[3.1.1.02 CERTIFICADOS DE APORTACION 225,000.00)
{a.1.1.03 APORTES PARA FUTURAS CAPITALIZACIONES 142,923.53]
j3.1.1.05 APORTE ADQUISICION ESTACION DE SERVICIOS 688,286.11
3.1.2 RESERVAS 52,115.54
3.1.2.1 LEGALES 52,115.54
13.1.2.1.01 RESERVA LEGAL IRREPARTIBLE 52,115.54)
3.1.4 RESULTADOS 88,144.87|
3.1.4.1 RESULTADOS 88,144.87
13.1.4.1.01 EXEDENTES DEL EJERCICIO 49,340.13
314102 UTILIDAD DEL EJERCICIO 28,114.12|
13.1.4.1.04 RESULTADOS ACUMULADOS 10,690.62
+ c

D,

Lic. Maria Fermanda Chamba
co RA

NTADO
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N COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE” PE.OL
@ EXAMEN ESPECIAL :
- PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 12-12

SMO% REPORTE DE PLANIFICACION ESPECIFICA

11. Recursos utilizados

Tipos de Recursos Descripcion
_ Suministros de oficina, computadora,
Materiales
calculadora, flash memory.
) ) Gastos de movilizacion, suministros de
Financieros

oficina, copias, etc.

12. Confiabilidad de la Informacion obtenida
La informacion contable y financiera de la cooperativa fue obtenida por parte del departamento
financiero en el area de contabilidad, el cual se registray proceso a través del Software ISYPLUS,
el mismo que es conocido por ser un Sistema Integrado de Negocios y Contabilidad que sirve
como herramienta empresarial y que integra toda la informacion de la empresa, el mismo que
permite llevar el respectivo y oportuno control administrativo-financiero.

13. Dias presupuestados
Para el proceso del Examen Especial se ha establecido 60 dias laborales distribuidos en las
siguientes fases:
Fase 1A: Planificacion Preliminar
Fase 1B: Planificacion Especifica
Fase 2: Ejecucién de Trabajo

Fase 3: Comunicacion de Resultados

Firmado digitalment
MICHELLE MICHELLE ALEXANDRA.
ALEXANDRA ARMIJOS RAMON
ARMUOS RAMON Fecha: 2024.03.15

09:39:12 -05'00'
Ing. Hipatia Giron Calva, Mgs. Sc. Michelle Alexandra Armijos Ramon
SUPERVISORA/DIRECTORA DE TRABAJO DE JEFE DE EQUIPO/ OPERATIVO

INTEGRACION CURRICULAR
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leprovncial

@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL

EJ.O1

1-2

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

PROGRAMA DE EXAMEN ESPECIAL

Componente: Cuentas por Pagar Socios

NO

OBJETIVOS Y RPOCEDIMIENTOS

REF/PT

ELABORADO POR:

FECHA

OBJETIVOS

Evaluar el control interno implementado
para el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes
“SUR ORIENTE” con el fin de determinar

su cumplimiento.

M.A.AR

05/01/2024

Determinar la razonabilidad de los saldos en
el componente cuentas por pagar socios de
la Cooperativa de Transportes “SUR
ORIENTE” para obtener una correcta

conciliacion en los saldos.

M.A.AR

05/01/2024

Elaborar un informe de Examen Especial
que sirva para la toma de decisiones de la
Cooperativa de  Transportes  “SUR
ORIENTE”.

M.AAR

05/01/2024

PROCEDIMIENTOS

Aplique el Cuestionario de Control Interno

EJ.01

1-1

M.AAR

05/01/2024

Evalué el Control Interno implementado en
el Rubro Cuentas por pagar socios y a sus

subcuentas: Ahorro Cambio de Unidad,

EJ.03

1-2

M.A.AR

05/01/2024

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE” £J.02
St Orent EXAMEN ESPECIAL 22
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
PROGRAMA DE AUDITORIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
N° | OBJETIVOS Y RPOCEDIMIENTOS REF/PT ELABORADO POR: | FECHA
PROCEDIMIENTOS
Ahorro Seguro de Accidentes, Fondo de
Mantenimiento del Parque Automotor y -
Fondo de Reparacion de Caja, Motor y M.AAR 05/01/2024
Corona en la Cooperativa de Transportes =
Sur Oriente.
Elaborareé las cédulas narrativas en el Rubro
3 Cuentas por Pagar Socios de las EJ.06 MAAR 06/01/2024
observaciones encontradas en la Evaluacion 1-1
de Control interno
Requerir de la entidad auditada la -
4 | certificacion de las Cuentas por Pagar M.AAR 06/01/2024
Socios al corte del 31 de diciembre de 2022. H
Elaborar una cédula sumaria que demuestre
el saldo contable auditado y tomado de la EJ.04
5 ) 11 M.AAR 06/01/2024
cooperativa con respecto al rubro Cuentas
por Pagar Socios bajo el periodo 2022.
Elaborar  cédulas analiticas a los £1.05
6 | subcomponentes del Rubro Cuentas por o M.AAR 06/01/2024

Pagar Socios.

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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Tleyprovincial

@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE” BJ.01
EXAMEN ESPECIAL

1-1

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Respuesta | Valoracion .
N° Preguntas Observacion
SI | NO | PT | CT
No existen politicas, pero
¢Existen  politicas 'y  procedimientos para el afio 2024 van a crear
1 | documentados para el manejo de cuentas por X 3 0 | politicas y procedimientos
pagar socios? para un mejor manejo de las
cuentas por pagar socios.
) ¢Los registros contables con revisados | X 3 3
peridédicamente?
3 ¢Las cuentas por pagar son registradas en el | X 3 3
momento en que se incurre la obligacion?
¢Los documentos de obligaciones canceladas, | X 3 3
4 | se conservan en el archivo, como soporte de
los comprobantes de pago respectivos?
¢Se ha establecido un sistema de prevencion 3 . .
. . No existe prevencion de
5 | de riesgos en el manejo de las cuentas por X 0 . R
. riesgos en ningun ambito.
pagar socios?
¢El sistema contable dispone de registros que | X 3 3
6 reflejen el valor de los saldos por pagar, que
constituyan un patrén de comparacion de los
documentos fisicos?
- ¢Se cuenta con registros auxiliares de las| X 3 3
cuentas por pagar socios?
¢Se registra correctamente las cancelaciones | X 3 3
8 | de cuentas por pagar socios en atencion al
ordenamiento juridico vigente?
9 ¢Existe respaldo fisico o digital de los pagos | X 3 3
realizados mediante cheques?
10 ¢Para el pago de las obligaciones se solicita | X 3 3
autorizacion de la administracion?
11 ¢Se concilian periodicamente los registros | X 3 3
auxiliares con el mayor?
PONDERACION TOTAL 33 27

ELABORADO POR: M.AAR

‘ REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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{ @ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE” EJ.03
Y EXAMEN ESPECIAL 1-2

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

Componente: Cuentas por Pagar Socios

1. VALORACION
PT = Ponderacidn total
CT = Calificacion total

CP = Calificacion porcentual

CcT
CP = — x 100

PT

27
CP = 33 x 100
CP = 81,81%

2. DETERMINACION DE NIVELES DE RIESGO

NIVELES DE RIESGO DE CONTROL

ALTO MEDIO BAJO
81,81%

15% - 50% 51% - 75% 76% - 95%
BAJO MODERADO ALTO

NIVEL DE CONFIANZA

3. COMENTARIO

Una vez realizada la evaluacién del Sistema de Control Interno, se logra llegar a la conclusién que la
Cooperativa de Transportes Sur Oriente, tiene un nivel de Riesgo BAJO y un nivel de Confianza ALTO, con

un grado porcentual del 81,81%, donde se determina que los controles aplicados son de nivel alto de confianza.

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 05/01/2024
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@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

Tleyprovincial

EXAMEN ESPECIAL

EJ.03

2-2

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Dentro de la Evaluacion se determind ciertas observaciones que debe ser tomadas en cuenta:

v No existen politicas y procedimientos documentados para el manejo de cuentas por pagar socios.

v No existe un sistema de prevencion de riesgos en el manejo de las cuentas por pagar socio.

ELABORADO POR: M.AAR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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EJ.04

@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL 1-2
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

Tleyprovincial

CEDULA NARRATIVA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

No existen politicas y procedimientos documentados para el manejo de cuentas por pagar socios

Comentario

Una vez evaluado el Sistema de Control Interno se pudo evidenciar algunas deficiencias dentro de la
Cooperativa de Transportes Sur Oriente, donde no existen politicas y procedimientos documentados para el
manejo del rubro de Cuentas por Pagar Socios, incumpliendo lo que se detallaen las NORMAS DE CONTROL
INTERNO en su inciso 400 ACTIVIDADES DE CONTROL manifiesta que “La maxima autoridad de la
entidad y las servidoras y servidores responsables del control interno de acuerdo a sus competencias,
estableceran politicas y procedimientos para manejar los riesgos en la consecucién de los objetivos
institucionales, proteger y conservar los activos y establecer los controles a los sistemas de informacién™ y en
las Normas Internacionales de Auditoria 315 en su inciso A88 manifiesta que “Las actividades de control son

las politicas y procedimientos que ayudan asegurar que se siguen las directrices de la direccion” .

Conclusién
La cooperativa no cuenta con politicas y procedimientos documentados para el manejo de Cuentas por pagar
Socios, lo cual ocasionaria riesgo en los sistemas de informacién, lo que evidencia una inadecuada gestion que

garantice que la cooperativa se encuentra al dia con sus obligaciones.

Recomendacion

Se recomienda al Gerente y a todo el comité de la cooperativa que se presenten propuestas de Politicas para el
manejo de las Cuentas por Pagar Socios, determinando estrategias orientadas al pago de créditos adquiridos,
en donde se detalle, plazos e interés, para de esa manera garantizar una eficiencia operativa y minimizacion de

riesgos financieros.

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA NARRATIVA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Loja, 06 de enero de 2024

Yo, Lcda. Fernanda Chamba CONTADORA DE LA COOPERATIVA DE

TRANSPORTES SUR ORIENTE DE LA CIUDAD DE LOJA.

CERTIFICO

por Pagar Socios con corte al 31 de diciembre del 2022,

POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS DOCUMENTADOS PARA EL MANEJO DE

Que, en la Cooperativa de Transporte Sur Oriente de la ciudad de Loja, NO EXISTEN

CUENTAS POR PAGAR, en el periodo a realizarse el examen especial del rubro Cucentas

Es todo cuanto se puede certificar en honor a la verdad, presentando la solicitud para fines

convenientes.

Atlentamente;

Lecda. Fernanda Chamba

CONTADORA DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE

EJ.04

1-2

ELABORADO POR: M.AAR REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

Tleyprovincial

EXAMEN ESPECIAL

EJ.04

2-2

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA NARRATIVA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

No existe un sistema de prevencion de riesgos en el manejo de las cuentas por pagar

Comentario

De acuerdo a la Evaluacion de Control Interno se pudo observar que en la empresa no existe un sistema de

prevencion de riesgos en el manejo de las Cuentas por Pagar, por ende, se da el incumplimiento a la NIA 315

que dice “ldentificacion y valoracion del riesgo de incorreccion material y modificaciones de concordancia y

consecuentes” y en las Normas de Control Interno 404-05 manifiesta que “sistema de prevencion de riesgos en

el manejo de las cuentas”. Cierta deficiencia se deriva a que la cooperativa no tiene un control eficiente al

momento de realizar sus actividades, provocando riesgo en el manejo de las Cuentas por pagar Socios.

Conclusién

La ausencia de segregacion de funciones en la cooperativa ocasion6 que no se lleve un analisis de los riesgos,

lo que ocasiona deficiencias en el control que pueden existir al momento de realizar las actividades.

Recomendacioén

Se recomienda al Gerente y a todo el comité de la cooperativa, priorizar la designacion de una persona

especifica con conocimiento basicos sobre el manejo de documentos de prevencion de riesgos y registro

oportuno de cada una de las obligaciones.

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
by EXAMEN ESPECIAL
Suur ente

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA NARRATIVA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Loja, 06 de enero de 2024

Yo, Leda. Femanda Chamba CONTADORA DE LA COOPERATIVA DE
TRANSPORTES SUR ORIENTE DE LA CIUDAD DE LOJA.

CERTIFICO

[ Que.enls Cooperativa de Transporte Sur Oriente de la crudad de Loja, NO EXISTEN

EJ.04

UN SISTEMA DE PREVENCION DE RIESGOS ENEL MANEJODE LAS CUENTAS
2-2

POR.PAGAR, en el periodo a realizarse el examen especial del rubro Cuentas por Pagar

\Snn:i-:us con corte &l 31 de diciembre del 2022,

Es todo cuanto se puede certificar en honor a la verdad, presentando la solicitud para fines

convenisntes.
, {.-“'57 :‘ ‘-\.: -.\'_:.\,
'E‘? . “:'FI-_'\'.
= . =51
. = = L =1
Atentamente; e (I ﬁ_ =)
EEY A =
- ™
= ﬁ f
G, e
_'JI - .. .‘J—I\-

; -.'.| — >
b
Leda, Femanda Chamba
CONTADORA DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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EJ.07

1-2

Loja, 06 de enero de 2024

Leda.

Fernanda Chamba

CONTADOEA DE LA COOPERATIVA DE TEANSPORTES SUR ORIENTE
Ciodad. -

Me permito solicitar a usted, se digne concederme una certificacion del saldo de las
cuentas que conformar el rubro Cuentas por pagar socios, de la entidad del ejercicio

economico 2022, Documento que servira para desarrollar el trabajo de orden académico.

Agradezeo su amabilidad v su comprension.

Atentamente;

MCHELLE — fmsbdetemses
ALEXANDRA ARMLOS RAMON
ARMLIOS RAMON 5753724001
Michelle Alexandra Armijos Ramon
Estudiante
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EJ.07

2-2

Loja, 06 de enero de 2024

Leda.

Fernanda Chamba

CONTADOEA DE LA COOPEEATIVA DE TREANSPORTES SUR ORIENTE
Cindad. —

Me permuto solicitar a usted, se digne concederme una certificacion del saldo de las
aportaciones de los socios que conformar el rubro Cuentas por pagar socios, de la entidad
del ejercicio econdmico 2022, Documento que servira para desarrollar el trabajo de orden
académico.

Agradezco su amabilidad v su comprension.

Atentamente;
MICHELLE  Gedessrser
ALEXANDRA ARMLIOS RAMON

Fecha: 2024.01.19
ARMUIOS RAMON f27220240%

Michelle Alexandra Armmjos Ramon
Estudiante
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

1-2

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Ahorro Cambio de Unidad

AHORRO CAMBIO DE UNIDAD

Meses

Saldo Inicial

Debe

Haber

Saldo

Enero

Febrero

111.118,94

———

3000.00

0,00

—_—

108.118,94

Marzo
Abril

Mayo EJ.07.02

Junio 0

1-2
Julio

Agosto
Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre

TOTAL

—

3000,00

.

111.118,94 0,00 3 108.118,94 ¢

Comentario

En la entidad auditada referente al rubro Cuentas por Pagar Socios y su subcuenta Ahorro Cambio de Unidad
se examino el libro mayor y se verifico que el movimiento de la subcuenta se realizé en el mes de febrero, en

la cual se realiz6 la liquidacién del valor al socio correspondiente, encontrandose razonable, tanto en los estados
financieros como el saldo certificado con el valor de $108.118,94.

ELABORADO POR: M.A AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE” EJ.05

EXAMEN ESPECIAL 2-2

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Ahorro Cambio de Unidad

COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

bre dei 2024

Codigo Cuenta Subtotal por cuenta Totales
1.5 | CUENTAS POR PAGAR SOCIOS j | 258,103.09|
21.1.5.01 | _FONDOS POR PAGAR SOCIOS | : Joor 258,103.09
: > 03 AHORRO CAMBIO DE UNIDAD == *j”* 108.1178.3@7\/

COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE - MATRIZ

E Usuzrio:CHAMBARCMERD MARIAFERNANDA
RLC 180024365001 Fecha: 202346-21T15:17:05.40437805:00
eqecification [PERICDO: 01401-2022 21 31-12-2022), CUENTA AHORRO CAMBIC DEUNIDAD
ASENTD FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER SALDD ID.TRANS HTRANS
21150103 AHCRROCAMBEID DEUNIDAD
31f12f2021 Szldozl 31 Dec 2021 1] 11111894 11111894
220200225 1oz CANGO QUITOJOSE ELEUTERIO  P/r liguidzcidndsl proyecto de 3000 0 108112,34) ASLMAN
TOTALES EN ELPERICOC: 3000 a -3000
TOTALES ACUMULADCS: 3000 11111894 108113,34 \/ EJ 0702
1-1

> = Sumatoria
\ = Verificado
¢ = Saldo Auditado

oo= Tomado de Mayores

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

Tleyprovincial

EXAMEN ESPECIAL

EJ.05

1-7

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Ahorro Seguro de Accidentes

AHORRO SEGURO DE ACCIDENTES

Meses Saldo inicial Debe Haber Saldo
/— /— ) EJ.07.03
Enero 151.262,84 3.157,83 2.700,00 150.805,01 | -
Febrero | 150.805,01 i 2.610,00 153.415,01 | -
Marzo 153.415,01 1.000,00 2.610,00 155.025,01 |/ N
Abril 155.025,01 500,00 2.610,00 157.135,01 | =
Mayo 157.135,01 1.515,63 2.700,00 158.319,38 |\ | 1
Junio 158.319,38 360,00 | | 2.775,00 160.734,38 | T
Julio 160.734,38 2.095,00 3.748,68 162.388,06 |V =
Agosto 162.388,06 5.853,65 6.848,68 163.383,09 |\ 210105
Septiembre | 163.383,09 3.422,13 3.748,68 163.709,64 | 10100
Octubre 163.709,64 1.185,00 3.748,68 166.273,32 |\ 220703
Noviembre | 166.273,32 9.567,00 3.748,68 160.455,00 | 220703
Diciembre | 160.455,00 46.943,10 3,796,93 117.308,83 | 10700
TOTAL ﬁg,m y 4@,33 y 117_308,8_3/(;

ELABORADO POR: M.A AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

o EJ.05
@ EXAMEN ESPECIAL

Suwients  PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Ahorro Seguro de Accidentes

Comentario
En la entidad auditada referente al rubro Cuentas por Pagar Socios y su subcuenta Ahorro Seguro de
Accidentes se examind el libro mayor y se verificd que los movimientos se encuentran razonables, tanto en

los estados financieros como el saldo certificado con el valor de $117.308,83.

21.1.5 CUENTAS POR PAGAR SOCIOS i ___258,103.09
1.5.01 FONDOS POR PAGAR SOCIOS EE————_ T
AHORRO CAMBIO DE UNIDAD | 108,118.94
“GURO DE ACCIDENTES [ 117,308.83 el
: FONDO DE MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR . 27;855751-“
| FONDO DE REPARACION DE CAJA, MOTOR Y CORONA 4,836.56, y
ELABORADO POR: M.A AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

3-7

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Ahorro Seguro de Accidentes

- COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE - MATRIZ

£l

FOLC THODZ4SES00 1

Usuarnio: CHAMBARDMERD MARIAFERNANDA

Fecha: 2023 06 21T15:17:50.919843 05:00

emedficacion IPERIDDO: D101 2022 al 31 12 2022)., CUENTA: AHORRO SEGURD DE ACCIDENTES
ASIENTD FECHA REFERENTE DETALLE DEBE
2.11.501.04 AHDRRD SEGURD DE ACCIDENTES

31/12/2021

220100481 o1foL/2022
220100512 11/01/2022
220100512 11/01/2022
220100512 11/01/2022
220100113 20/01/2022
220100513 3101720232
220200331 01,02 /2022
220300460 01,03 /2022
220300046 0,03 /2022
220400822 0104 /2022
220400EAD 29,04 /2022
220400640 29042022
220400640 2504 /2022
220400640 2504 /2022
220400640 2970472022
220400640 2970472022
220501498 01/05/2022
220500430 16,/05/202 2
220500340 16,05 /2022
22050062 20,05 /2022
220500693 24 /05 /2022
20501106 24,05 /2022

Sakdo al 31 Dec 2021

COOFERATIVA DE TRANSFORTES F/rregistro de aportes mensus
COOFERATIVA DE TRANSFORTES F/rcompensa don de cusntas

COOFERATIVA DE TRANSPORTES Pfregreso de efectivo porcont
COOPERATIVA DE TRANSPORTES Pfregreso de efectivo porcon:
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/regmso porcancepta oe 5o
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/regreso porconcepto de ses
COOFERATIVA DE TRANSPORTES Pfrregistro de aportes mensus:
COOFERATIVA DE TRANSPORTES Pfrregistro de aportes mensus:
COOFERATIVA DE TRANSPORTES Ffregreso poracddente de la

COOFERATIVA DE TRANSPORTES Ffrregistro de aportes mensu
GONZALEZ JARAMILLO PATRICIC F/regmeso porconcepto de seg
GONZALEZ JARAMILLO PATRICIC P/regreso porconcpto o o5
GONZALEZ JARAMILLO FATRICIC F/regreso porconcepto o sos
GONZALEZ JARAMILLO FATRICIC F/regreso porconcepto o sos
GOMZALEZ JARAMILLO PATRICIC Pfregreso porconcepto de so3
GOMZALEZ JARAMILLO PATRICIC Pfregreso porcontepto 8 so3
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/rregistro de aportes mensis:
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/regreso porconcepto de ind
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/regreso porconcepto de sep
COOPERATIVA DE TRANSPORTES Pfregreso porsegurode accid
COOPERATIVA DE TRANSFORTES P/Tegmso porconcepto de sos
COOFERATIVA DE TRANSFORTES Ffriransferencia por conceptc

945,54
200
470

1468

74,39

-
=]
[=INN =}

o B8 8 888 & o B

1512632 84

2700

L=l = =

2610
2610

2610

800000

oo oo o

BALDD

151262 .84
1539:2,54

153017.3

152817.3

152347.3

150879.3
150805,01
15341501
156025,01
155025,01
15763501
15754501
157455,01
15736501
157275,01
15718501
15713501
15983501
155335,01
155085,01
15853501
15868501
15HE75,38

ID.TRAMNS

A%

A%

A5

AL

AL

A5

A5

A5

A5

A5

A5

AL

A%

A%

A5

AL

AL

A5

A5

A5

A5
A5

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAKN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN

MAN
MAN

22 22 2L 2 22 22 2 22 2 22 22 2 2

o

HTRANS

EJ.07.03

1-12

EJ.07.03

2-12

EJ.07.03

3-12

EJ.07.03

4-12

EJ.07.03

5-12

ELABORADO POR: M.A AR
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Ahorro Seguro de Accidentes

220501107
120501107
220501107
120501107
220501107
120501107
220501107
120501107
220501107
220501107
120601346
220600050
120601388
220701114
120701118
220TOOIRS
120700359
220700481
120700715
120700819
220801165
120800138
220800307

220800333

31/05 /20232
31052022
3105 /2022
31/05 /2022
31/05 /2022
31/05 /2022
3105 /2022
31/05 /2022
31/05 /2022
31/05 /20232
01062022
02,/06/20232
27,06 /2022
01/07 /2022
07,07 /2022
11072022
1207 f2022
15,07 /2022
1207 /2022
27,07 f2022
01/08/20232
02/08,/2022
05,/08,/2022

/08,2022

COOFERATIVIA DE TRANSFORTES F/riransferencia por concepte 25,51
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/rtransferencia por conoeptc 76,05
COOFERATIVA DE TRANSFORTES F/riransferencia por conceptc 40
COOPERATIVA DE TRANSFORTES P/rtransferencia por concepts 10
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/lriransferencia por concepic 7O
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/rtransferencia por concepts 15
COOFERATIVA DE TRANSFORTES F/riransferencia por concepic 55,71
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/rtransferencia por concepts 10
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/rtransferencia por conoepic 10,69
COOFERATIVIA DE TRANSFORTES F/riransferencia por concepte 3
COOPERATIVA DE TRANSPORTES F/frregistrode aportes mensu 1]
COOFERATIVIA DE TRANSFORTES F/rdewlucidndela camisidng a
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/rtransferencia por pagode g 3e0
COOPERATIVA DE TRANSPORTES Pfrregistrode aportes mensu a
COOPERATIVA DE TRANSPORTES Pfrregstrode aparte delsegu 1]
COOFERATIVA DE TRANSPORTES F/ranticipo por pago de arregl BTS
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/rdictas y vidticos por reunio 145
COOFERATIVA DE TRANSPORTES F/ranticipo por pago de arregl 200
COOPERATIVA DE TRANSFORTES Ffregresoporconcepto de soi 200
COOPERATIVA DE TRANSPORTES F/regresopor concepto de So 575
COOFERATIVA DE TRANSFORTES Ffrregistrode aportes mensu a
COOPERATIVA DE TRANSPORTES F/ringreso de efectivo por aco 1]
COOFERATIVA DE TRANSFORTES Ffregresoporconcepta de ligq 45,55
COOPERATIVA DE TRANSFORTES P/regresoporconcepto de 5o 340

[=IN =T =~ = N = I = SR = R = = =

u
o
# B

2610

113868

AT4E BH

3100

15265387 ASIMAN
ISEETT,TE ASILMAN
1SE537,78 ASLMAN
1SEEIT7,7E ASLMAN
1SH457,78 ASLMAN
1SE442,TE ASIMAN
158343,07 ASLMAN
158333,07 ASLMAN
158322,38 ASILMAN
15831%,38 ASIMAN
16101%,38 ASIMAN
16106438 ASIMAN
160734,38 ASIMAN
163344,38 ASILMAN
164483,06 ASIMAN
163608,06 ASILMAN
163363,06 ASIMAN
163163,06 ASILMAN
162%63,06 ASLMAN
162388,06 ASIMAN
166136, 74 ASIMAN
169236,74 ASIMAN
1E91E7,1%9 ASIMAN

1EEE4AT, 19 ASLMAN

22 2 22l 22 2 2 222 222222 2 2 2 =

EJ.07.03

5-12

EJ.07.03

6-12

EJ.07.03

7-12

EJ.07.03

8-12
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

S5-7

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Ahorro Seguro de Accidentes

22B00867 11/08/2022
220800417 1s/08/2022
220801538 17/og/z022
220801539 17/08/2022
220801540 17/og/z022
220800693 zzfos/z022
220800696 2zfo8/2022
220800836 zs5foE/z022
220800912 2afos/z022
220300445 o1/08/z022
2X0[VOOTES o1/oe/2022
220900785 o1foa/z022
220900785 o1/08/z022
2HBOOTES 01/08/2022
220900785 o1/08/z2022
2HBOOTES 01/08/2022
220900785 01/09/20232
2HBOOTES 01/08/2022
220900785 01/09/20232
2XVOOTES o1/o9/2022
2HBOOTES 01/08/2022
220900087 05/09/2022
2HBO00LE 05,/08/2022
220900089 05/09/2022
220900258 08/09/2022
220900881 12/09/2022
220901502 21/09/2022
220900922 27/0a/2022
220901538 2a/08/2022

CODRERATIVA DE TRANSPORTES Ffr transferencla por anticipo
COOFERATIVA DE TRANSPORTES Ffr egreso de factura por comp
COOPERATIVA DE TRANSPORTES F/r cambla de pambrisas de la
COOPERATIVA DE TRANSPORTES F/r transferencia por concepte
COOPERATIVA DE TRANSPORTES F/r anticipo por segura de acal
COOFERATIVA DE TRANSPORTES Ffr cgreso por conceptode luc
COOPERATIVA DE TRANSPORTES F/r c greso por comnceptade ser
COOFERATIVA DE TRANSPDRTES F/r cgreso por conceptade am
COOPERATIVA DE TRANSPORTES F/r cgreso por comnceptade 5o
COOFERATIVA DE TRANSPORTES F/r regstra de apartes mensus
COORERATIVA DE TRANEPORTES F/r transferencla por segura o
COOPERATIVA DE TRANSPDRTES F/r transferencla por segura o
COOFERATIVA DE TRANSPDRTES F/r transferencia por segura o
COORERATIVA DE TRANEPORTES F/r transferencia por seguro o
COOFERATIVA DE TRANSPDRTES F/r transferencia por segura o
COORERATIVA DE TRANEPORTES F/r transferencia por seguro o
COORERATIVA DE TRANSPORTES F/r transferencia por seguro o
COORERATIVA DE TRANEPORTES F/r transferencia por seguro o
COORERATIVA DE TRANSPORTES F/r transferencia por seguro o
COOFERATIVA DE TRANSPORTES F/r transferencla por segura o
COORERATIVA DE TRANEPDRTES F/r transferencia por seguro o
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/ cgreso por conceptode seg
COORERATIVA DE TRANSPORTES P/ egreso por conceptode seg
COORERATIVA DE TRANSPORTES Ffr compra de electrovalvulay
COOPERATIVA DE TRANSPORTES Fir cgreso por conceptode luc
COOPERATIVA DE TRANSPORTES P/r transferencla por pago de s
COOPERATIVA DE TRANSPORTES Ffr transferencla por ameglod
COOFERATIVA DE TRANSPORTES Ffr cgreso por conceptode sop

COORERATIVA DE TRANSPORTES F/r transferencia por seguro o

2160

2B

260
1080
206

37,81

161,82

30

519,46

20

BEL9

37

EBO

140

1,22

0,69

30,78

100

100

102

480

64,95

114.4

E-RE-NE RN - R - -]

ITAE BE

oololo|lojloajojoloa|o|oojoa|o|ale|e o

166687.19 AS.MAN
166659,19 AS.MAN
1659239,19 AS.MAN
16557919 AS.MAN
16449919 A5 MAN
164192,19 AS.MAN
1641232,09 AS.MAN
1840E2,09 AS.MAN
163383,09 AS.MAN
167121.77 AS.MAN
LETOSEE6 A5 AN
166932,04 AS.MAN
1eE702Z,04 AS.MAN
16618258 A5 MAN
16609258 AS.MAN
16523068 A5 MAN
16519368 AS.MAN
165112 68 A5 MAN
16497368 AS.MAN
16497246 A5 MAN
164897177 A5 MAN
1645940,93 AS.MAN
16484099 A5 MAN
16474093 AS.MAN
16463899 A5 MAN
164158939 AS. MAN
16409404 A5 MAN
163979,64 AS.MAN
16370964 AS.MAN

2222 2222 22 22 2 2222 222222 22 PRE
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

6-7

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Ahorro Seguro de Accidentes

221000188 01/10/20232 COOPERATIVA DE TRANSPORTES
2210008931 24/10/2022 OOOP ERATIVA DE TRANSPORTES
221001151 25/10/2022 OOOPERATIVA DE TRANSPORTES
221001152 25/10/2022 COOFERATIVA DE TRANSPORTES
221001153 25/10/20232 COOPERATIVA DE TRANSPORTES
221001200 21/10/20232 COOPERATIVA DE TRANSPORTES
221100770 01/11/20232 COOPERATIVA DE TRANSPORTES
221100052 021172022 COOF ERATIVA DE TRANSFORTES
221100254 081172022 COOFERATIVA DE TRANSPORTES
221101382 15/11/2022 COOFERATIVA DE TRANSPORTES
221100537 16/11/20232 COOPERATIVA DE TRANSPORTES
221101383 21/11/20232 COOPERATIVA DE TRANSPORTES
221101384 241172022 COOFERATIVA DE TRANSPORTES
2Z11013ES5 26/11/2022 COOFERATIVA DE TRANSPORTES
221101386 28/11/2022 COOFERATIVA DE TRANSPORTES
221101387 30/11/20232 COOPERATIVA DE TRANSPORTES
rrabrlirds vl O1/12/2022 CO0OP ERATIVA DE TRANSPORTES
rrabrdordrit O1/12/2022 CO0OP ERATIVA DE TRANSPORTES
221200058 02/12/2022 COOFERATIVA DE TRANSPORTES
221200059 02f12/2022 COOFERATIVA DE TRANSPORTES
221200681 azf1z/2022 COOPERATIVA DE TRANSPORTES
210073 OB/ 12/2022 COOP ERATIVA DE TRANSPORTES
2100581 1Z/12/2022 ESPINOSADRDONEZ HERMEL V)
221200753 16/12/2022 COOFERATIVA DE TRANSPORTES

Ffr registro de aportes mensw
Rfr cgreso por conceptode am
Rfr transferencia por seguro o
Ffr transferencla por seguro o
Ffr transferencia por seguro o
Ffr egreso por conceptode sog
Ffr registro de aportes mensw
Ffr cgreso por conceptode luc
Ffr egresa corres pondiente ail
FfT cgreso por conceptode an
Ffr egreso por conceptode pad
Ffr egreso por conceptode and
FfT cgreso por conceptode an
FfT cgreso por conceptode an
FfT cgreso por conceptode an
Ffr egreso por conceptode and
Ffr regstro de aportes mensus
Ffr redasificacidnde lacuents
FfT cgreso por conceptode sos
FJ'IFL‘IFL‘E-D porseguro deaccld
Ffrtransferencia por cance pte
F/fr transferencia por seguro o
F/r ingreso por concepto de pa

Ffr transferencia por conce pio

2500
axs

1983

IT4B .68

oo elao

IT4B .68

=== - - - - - -]

ITAB 6B

=IE-E - - -]

48,25

16745832 AN MAN
16TOSE 322 AN MAN
16669832 AN MAN
16642832 ASLMAN
16633832 AN MAN
16627332 AN MAN
170022 AN MAN
169308 AELMAMN
169070  ASL.MAN
16E170  ASL.MAN
167170 AN MAN
165130 AN MAN
1641320 ASLMAN
163455 ASLMAN
162455 AN MAN
160455 AN MAN
164203 68 ASLMAN
1F8203 .68 ASLMAN
1267032 68 ASLMAN
126ZTEEE ASLMAN
12429568 ASLMAN
1F3295,68 ASLMAN
1334393 ASLMAN
1274393 ASLMAN

2 22 22 22 2 2 22 2 4444444444 2 2

EJ.07.03
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EJ.07.03

11-12
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

A EJ.05
EXAMEN ESPECIAL
1
Stwo Oriente PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 -7
CEDULA ANALITICA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Ahorro Seguro de Accidentes
221200803 16/12/2012 COOPERATIVADETRANSPORTES P/r egreso por concepto deses 380 0 12238353 ASLMAN N’
g
21200814 16/12/2022 COOPERATIVADETRANSPORTES P/r transferencia por seguro o 2000 0 12038353 ASLMAN N
221200815 19/12/2022 COOPERATIVADETRANSPORTES P/r transferendia por seguro o 2300 0 118083,93 SLMEN Y £1.07.03
21200816 19/12/2022 COOPERATIVADETRANSPORTES P/r transferencia por seguro o 230 0 117853,53 ASLMAN V 8-12
221200830 21112/012 COOPERATIVADETRANSPORTES B/frtransferencia por seguro o 400 0 117453 93 ASLMAN \s‘
221200782 27122022 COOPERATIVADETRANSPORTES Pfr egreso por concepto de pag 145,1 0 117308,83 |ASLMAN
TOTALESENEL PERIODO: 75555, 14 4164532 -13954 01 v
TOTALES ACUMULADOS: 75555, 4 152908,17 11730883

>'= Sumatoria
\ = Verificado
¢ = Saldo Auditado

oo= Tomado de Mayores

ELABORADO POR: M.A AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

1-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

FONDO MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR

EJ.07.04

1-12

EJ.07.04

2-12

EJ.07.04

3-12

EJ.07.04

4-12

EJ.07.04

5-12

EJ.07.04

6-12

EJ.07.04

7-12

EJ.07.04

8-12

EJ.07.04

9-12

EJ.07.04

10-12

EJ.07.04

11-12

EJ.07.04

12-12

Meses Saldo inicial Debe Haber Saldo
Enero 20.602,76 - 555,00 21.157,76 |\
Febrero 21.157,76 - 540,00 21.697,76 |V
Marzo 21.697,76 - 864,00 22.561,76 |V
Abril 22.561,76 - 540,00 23.101,76 |
Mayo 23.101,76 - 540,00 23.641,76 |V
Junio 23.641,76 561,00 24.202,76 |\
Julio 24.202,76 - 540,00 24.742,76 |\
Agosto 24.742,76 - 540,00 25.282,76 |V
Septiembre 25.282,76 - 540,00 25.822,76 |V
Octubre 25.822,76 - 540,00 26.362,76 |V
Noviembre 26.362,76 - 540,00 26.902,76 |
Diciembre 26.902,76 - . 936,00 27.838,76 |V
TOTAL -y 7.236,00 3. 27.838,76 ¢

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

EJ.05

2-20

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

Comentario

En la entidad auditada respecto al rubro Cuentas por Pagar Socios y su subcuenta Fondo Mantenimiento del

Parque Automotor se verific que los movimientos se encuentran razonables, tanto en los estados financieros

como el saldo certificado con el valor de $27.838,76.

CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

FONDOS POR PAGAR SOCIOS 1

AHORRO

CAMBIO DE

YURO DE Al
FONDO DE MANTENIMIE?

FONDO DE REPARACION [

NTO DEL PARQUE

AINA N
R

JCIDENTES

AUTOMOTOR

E CAJA, MOTOR Y CORONA

258,103.09
ST
T 108,118.94
117,308.83) e
27,838.76) \
4,836.56

ELABORADO POR: M.AAR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL EJ.05
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 3-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE - MATRIZ

SN Usuaria: CHAMEBA ROMERD MARIA FERMANDA
FUL TRIOOZEIES00T Fecha: 2023 06 21T15:18:42.6 30404 05:00
egpeciicacion [FERIODO:O1 01 2022 al 31 12 2022], CJENTA: FOMDO DE MANTENIM ENTD) DEL PARDIUE AUTORMOTOR
ASENTD FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER SALDD ID. TRAMNS HTRANS
2.11.501.18 FOMDO DE MANTEMI M ENTO DEL PARCUEAUTORMOTOR
21/12/2021 Zaldoal 31 Dec202l a ZOE0Z,TE 20602, 76 y ]
TR100483 01/01/2022 CROONE GORDILLD EDISON YO FYr registrode aportes mensws [i] 15 20617.76 Asmaean
2100483 01/01/2022 MERIZALDE ESPINGEA DIEGOVIE Ffr reglstrode aportes mensu: a 15 20632,76 Asaan
TR1004E3 01/01/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE | Fir reglstrode aportes mensis a 15 2064776 Astann Y
2100483 01/01/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN R FYr reglstrode aportes mensus a 15 2066276 A MAN v
2100483 01/01/2022 CRISTIAN STEVEN GOMNZALEZGR Ffr reglstrode aportes mensus [i] 15 2067776 as.man
TR1004E3 01/01/2022 BARRAZUETASILVAVIRGILIO | Fir reglstrode aportes mensus a 15 20692,76 AS.MAN
2100483 01/01/2022 CARMEN LUCA CONDOALVARA Ffr reglstrode aportes mensus a 15 20707,76 As.man
2100483 01/01/2022 GONZALEZ GRANDA ROMALD PA Ffr reglstrode aportes mensus [i] 15 20722,76 eV
TR1004E3 01/01/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR M FJr registrode aportes mensus a 15 2O7E7,76 ASLMAN A/ EJ.07.04
2100483 01/01/2022 JIMBO JIMEMEZ ROMEL ANTOMN FYr reglstrode aportes mensus a 15 20752,76 AS.MAN [ 112
2100483 01/01/2022 LABANDA RODAS JUAM PABLDY | Ffr reglstrode aportes mensus [i] 15 2076776 as.man
TR1004E3 01/01/2022 PUGLLAAMBULUDI JOSE LUIE | Fir reglstrode aportes mensus a 15 2078276 As.men
2100483 01/01/2022 JARAMILLO BAHARMONDE EDGAI B/ reglstrode aportes mensus a 15 2079776 A5 MAN \/’
2100483 01/01/2022 ARIAS CALI EDI MANUEL F/r registrode aportes mensus [i] 15 2081276 As.mMan Y
TR1004E3 01/01/2022 ERREYES FUCHAICELA EDY FABLA Fir reglstrode aportes mensus a 15 TOEZT,TE | ASLMAN N
2100483 01/01/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIC Ffr reglstrode aportes mensus a 15 20842,76 AS.MAN
2100483 01/01/2022 IMIGUEZ KLEVER ROLANDO F/r registrode aportes mensus [i] 15 2085776 AS.MAN A
TR100483 01/01/2022 GUAMAN LEDN BETTY ROCIO | FJr registrode aportes mensus [i] 15 TOETE,TE ASLMAN V
2100483 01/01/2022 CANGOOUITD IOSE ELEUTERID | Ffr reglstrode aportes mensus a 15 20887,76 asman
TR1004E3 01/01/2022 PUGLLAPUGLLA ANGELVICTOR Fir reglstrode aportes mensis a 15 20902,76 ASLMAN 4 -

o
o)
S~
o
H
~
)
o
o
~

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA:
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

4-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

220200333 01022022
220200333 01022022
220200333 014022022
220200333 01022022
220200333 01022022
220200333 014022022
220200333 014022022
220200333 014022022
220200333 01022022
220200333 01/02/2022
220200333 01/02/2022
220200333 01022022
220200333 01022022
220200333 01022022
220200333 01022022
220200333 01022022
220200333 014022022
220200333 01022022
220200333 01022022
220200333 014022022
220200333 014022022
220200333 014022022
220200333 01022022
220200333 01/02/2022
220200333 01/02/2022
220200333 01022022
220200333 01022022

PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN A1 P/rregistro deaportes mensu:
IRIGUEZ CABRERA EDWIN OSWE P frregistro deaportes mensu:
ACARD CORREA WILMER MICHA Pfrregistro deaportes mensu;
IRIGUEZ IRIGUEZ IORGE RAMIRE P frregistro deaportes mensu:
ESPINOSAORDOREZ HERMEL IV, Pfrregistro deaportes mensu:
OUEZADASUOUILANDAMIGUEL P/rregistro deaportes mensu;
HOLEERREYES DARWIN PAUL  Pfrregistro deaportes mensus
SACASILVA FREDI MAURICIO Pfrregistro deaportes mensu;
PUGLLA PUGLLAANGELVICTOR P/frregistro deaportes mensu:
CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO | P/frregistro deaportes mensu;
GUAMAN LEON BETTY ROCIO Ffrregistro deaportes mensu;
IFIG UEZ KLEVER ROLAN DO Plrregistro deaportes mensu:
GONZALEZ JARAMILLO PATRICIC P/rregistro deaportes mensu:
ERREYES PUCHAK ELA EDY FABIE Pfrregstro deaportes mensu;
JARAMILLO BAHAMOMDE EDGA P/rregistro deaportes mensu:
PUGLLA AMBULUDIIOSELWIS | P/rregistro deaportes mensu:
LAGANDARODASJUAN PABLO  Pfrregistro deaportes mensu;
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTOND P/rregistro deaportes mensu:
GONZALEZ JARAMILLO VACTOR b P/rregistro deaportes mensu:
GONZALEZ GRANDARONALD FA P/rregistro deaportes mensu;
CARMENLUCIA CONDO ALVARA P/frregistro deaportes mensu:
BARRAZUETASILVA VIRGILIO Pfrregistro deaportes mensus
CRISTIANSTEWEN GONZALEZGR: Pfrregistro deaportes mensus:
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN R P/rregistro deaportes mensu;
IRIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE | F/rregistro de aportes mensus
MEREALDE ESPINOZA DIEGO VI Pfrregistro deaportes mensu:

o0 o0 0 o000 oD o0 oD o oD oD o0 oD oo oo

ORDORNEZ GORDILLOEDISON YC P/rregistro de aportes mensus

15

15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15

15
15
15
15
15
15

15

21307.76 As.MaN \
21322,76 ASLMAN -
2133776 ASLMAN +/
21352,76 ASIMAN

21367,76 | Asl_Man
2138276 Asl.MaN V
21397,76 ASIMAN
21412,76 ASLMAN +/
21427,76 Asi.man \
21442.76 as..man V
21457,76 | as.man V
21472,76 Asi.MaN V
21487,76 ASLMAN
2150276 ASIMAN
21517,76 ASLMAN -
21532,76 | ASLMAN |
2154776 Asl.MaN \
21562,76 ASLMAN
21577,76 ASLMAN
21582.76 asiman V
21607.76 As.man V
2163276 ASLMAN
2163776 ASLMAN \
2165276 As.man V
21667.76 ASLMAN

21682,76 ASIMAN
21697.76| Asl.man
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220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022
220300462 01032022

ORDORAE GORDILLO EDISON YC Pfrregs tro de aportes mensu;
MEREZALDE ESPINOZA DIEGO VI Pfrregistro deaportes mensu:
IRIGUEZIRIGUEZTOMAS RENE | Pfrregistro deaportes mensu:
CHIRIEOGA BELTRAN DARWIN R Pfrregistro de aportes mensu;
CRISTIANSTEVEN GONZALEZ GR, P/frregistro deaportes mensu:
BARRAZUETASILVAMIRGILIO Pfrregistro deaportes mensu:
CARMEN LUCIA CONDO ALVARA P/frregstro de aportes mensu:
GONZALEZ GRANDARONALD PA Pfrregistro de aportes mensu;
GONZALEE JARAMILLO VICTOR h P/frregstro de aportes menso:
JIMBO JIMEMNEZ ROMEL ANTONE Pfrregstro de aportes mensu:
LABANDARODASJUAN PABLO  P/frregstro deaportes mensu:
PUGLLA AMBULUDIJOSELLIS | Pfrregistro deaportes mensu:
JARAMILLO BAHAMONDE EDGA! Pfrregistro de aportes mensu:
ERREYES PUCHAK ELA EDY FABIZ Pfrregstro de aportes mensu:
GONZALE JARAMILLO PATRICIC Pfrregistro de aportes mensu:
IFIGUEZ KLEVER ROLANDO Pfrregistro deaportes mensu:
GUAMANLEON BETTY ROCIO Pfrregistro deaportes mensu;
CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO | Pfrregistro deaportes mensu:
PUGLLA PUGSLLAANGELVICTOR Pfrregistro deaportes mensu:
SACASILVA FREDI MAURICIO Pfrregstro deaportes mensu;
HOLEERREYES DARWIN PAUL  Pfrregistro deaportes mensus
QUEZADASUQUILAND AMIGUEL Pfrregistro de aportes mensu:
ESPINOSAORDOREZHERMEL IV, Pfrregistro deaportes mensus;
IRIGUEZIRIGUEZIORG ERAMIRS P/frregistro de aportes mensu;
ACARD CORREA WILMER MICHA Pfrregistro de aportes mensu:
IRIGUEZCABRERA EDWIN OSW £ Pfrregistro de aportes mensus

o0 0 00 o 000 o0 o0 o 0o o0 o0 o000 o0 o000

2207276
2208776

2171276 ASl.MAN
2172776 ASl.MAN
2174276 ASI.MAN
21757, 76 ASl.MAN
21772, 76 ASl.MAN
21787,76 ASI.MAN
21802,76 | ASI.MAN
21E17,76 AS.MAN
2183276 ASI.MAN
21847,76 ASI.MAN
21862, 76| ASI.MAN
21877,76 ASI.MAN
2189276 ASI.MAN
21907,76 | ASI.MAN
2152276 ASI.MAN
21937,76 | ASI.MAN
21952, 7€ ASl.MAN
21967.76 | ASI.MAN
2198276 ASI.MAN
21937,76 AS.MAN
2201276 ASl.MAN
22027.76 | ASI.MAN
2204276 ASl.MAN
22057, 76 ASlL.MAN
A5
LN
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CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

ZIIO0EIE 17/03/2022 SACA SILVA FREDI MALRICID | F/ringreso por aportes al fond [:] a TIAZE,TE | ASLMAN + 1
220300836 17/03/2022 MOLE ERREVES DARWIN PAUL | P/ringresa por aportes al fond [:] a 22435,76 | ASLMAN ~
FFELEET 17032022 OUEZADA SUOUILANDA MGUEL P/r ingreso por aportes al fond a El 244,76 | ASLMAN N
TIIO0EIE 17/03/2022 IHIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRL F/r ingresa por apartes al fond [:] a TIA5E,TE | ASLMAN N
FFELEET 17/03/ 2022 ACARD CORREA WILMER MICHA P/r ingreso por aportes al fond 1] El TZAGZ,TH | ASLMAN v
TIIO0EIE 17/03/2022 IMIGUEZ CABRERA EDWIN OSWE F/ringresa poar apartes al fond [:] a 2471, 7E | ASLMAN v
220300836 17/azf2022 PICOITAASTUDILLOIOACU M AF P/ ingresa por apartes al fond [:] a 22480,76 | ASLMAN ~
ZII00EIE 17/03/2022 ALVARADD ALVARADD FRANKLI P/r Ingreso par apartes al fand Q a 22489,76  ASLMAN ~ |
2300836 17/03/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GAL P/rIngreso por aportes al fond 1] a 22498, 76 ASLMAN \
FFELEET 1703 2022 ESPINDSA ALWARADD HERMEL | P/r ingreso por aportes al fond a E] FZHOT,7E | ASLMAN N
TIIO0EIE 17/03/2022 INIGUEZORDONEZ DLGER DANI F/r Ingresa par apartes al fond [:] a TI516,7E | ASLMAN N
FFELEET 17/03/ 2022 GOMZALET JARAMILLO JUAN PAl P/r ingreso por aportes al fond 1] El FE525,76 | ASLMAN v
ZIT00EIE 17/03/2022 BELTRAMARMUIOS DALTON EFRE F/r ingresa por apartes al fond [:] a 534,76 | ASLMAN N
2300836 17/03/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICK P/ringreso por aportes al fond a a 22543, 76 | ASLMAN y
FFELEET 1703 2022 OUEZADA GONZALET DIEGD FER P/ringreso por aportes al fond a E] TIE5E,TE | ASLMAN N
2300836 17/03/2022 ESPINCISA DRDOMNEZ HERMEL IV P/r ingreso por aportes al fond 1] a 2256176 | ASLMAN v -
2400824 O1/04/2022 GUAMAN LEOM LUIS FERNANDO P/r reglstro de aportes mensus a 15 FI5TE,TE | ASLMAN N 1
220400824 OL/04/2022 CUEZADA GONZALEZ DIEGD FER F/rregistro de apartes mensus [:] 15 2Z591,76  ASLMAN v
FHIAO0ERA O1,04/2022 GORDILLO WELET ESTID FABRICK P/r reglstro de aportes mensus [:] 15 2EE0E,7E | ASLMAN \/’
220400824 OL/04/2022 BELTRANARMIOS DALTON EFRE F/r registro de apartes mensus [:] 15 ZZEZL,TE | ASLMAN N [
220400824 o1/0a/z2022 GOMNZALEZ JARAMILLO JUAN PAl P/rregistro de aportes mensus a 15 22E3I6,76 | ASLMAN N
2400824 O1/04/2022 GOMZALET GOMZALET 10SE LUIS P/r reglstro de aportes mensus a 15 TZESL,TE | ASLMAN ~
220400824 oL/08/2022 ESPINCISA ALVARADD HERMEL | P/r registro de aportes mensus 1] 15 22666, 76 | ASLMAN v -
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Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

2320400824
230400834
230400834
230400824
230400824
220400824
220400824
230400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
220400824
230400834
230400834
220400824
220400824

01/04/2032
01/04,/2022
01/04,/2022
01/04/20322
01/04/20322
01/04,/2022
01/04,/2022
01/04/20322
01/04/2022
01/04,/2022
01/04,/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04,/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04/2022
01/04/2032
01/04,/2022
01/04/2022
01/04/2022

CHIRIBOGASALINAS JORGEGAL P/rregistro de aportes mensus
ALVARADOALVARADOD FRANKLI Pfrre
PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN Al Pfrregistro de aportes mensus
IfIGUEZ CABRERA EDWIN OEWY P/rregistro de aportes mensus

stro de aportes mensus

ACAROCORREA WILMER MICHA P/frre,
IFIGUEZ INIGUEZIORGE RAMIRY P/frre
ESPINCEA ORDOREZ HERMEL IV P/rregistro de aportes mensus
QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL P/rregistro de aportes mensus

stro de aportes

1T, SATE)

stro de aportes mensus

MOLE ERREYES DARWIN PALIL Pfrire
SACASILVAFREDI MAURICIO Pfrregistro de aportes mensus
PUGLLA PUGLLAANGEL VICTOR P/frregistro de aportes mensus
CANGOOUITO JOSE ELEUTERIO | Pfrre,

stro de aportes mensus

stro de aportes

e
GUANMAN LEDM BETTY ROCID Pfrire
IFIGUEZ KLEVER ROLANDO Pfrregisiro de aportes mensu;
GONZALEZ IARAM LLOPATRICIC P/frregistro de aportes mensus
ERREYES PUCHAKELAEDY FABIE Pfrire

stro de aportes mensus

stro de aportes memsus
JARAMILLOBAHAMONDE ED'GAl P/frregistro de aportes mensus
PUGLLAAMBULUDI JOSE LUIS | P/frregistro de aportes mensus
LABANDA RODASIUAN PABLD | P/frre
JIMBO I MENEZ ROMEL ANTOMK Pfrire,

stro de aportes

e
SEro de 3 portes mensus
GOMNZALEZ JARAMILLOVICTOR K P/frregistro de aportes mensus
FONZALEZ GRANDA ROMALD PA P/frregistro de aportes mensus
CARMEN LUCIA COMDO ALVARA Pfrre,
BARRAZUETA SILVA WIRGILD  Pfrre
CRISTIAN STEVEMGONZALEZ GR Pfrregistro de aportes mensus
CHIRIBOGABELTRAN DARWIN R P/frregistro de aportes mensus
IIGUEZ IRGUEZTOMAS RENE | Pfrre,
MERIZALDEESPINOZADIEGD Wil Pfrregistro de aportes mensus

slro de aportes mensus

slro de aportes mensus

slro de aportes mensus

o 00 00 0 o000 o000 o000 o0 o000 o000 o0 oo oo

22681,
23696,
23711,
22726,
22741,
22756,
22771,
22786,
22801,
22816,
22831,
22846,
22861,
2XE7G,
22891,
22906,
22921,
22936,
22951,
22966,
22981,
22996,
23011,
23026,
23041,
23056,
23071,
23086,

ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLRAN
ASL AN
ASLMAN
ASLMAN
ASL AN
ASL AN
ASLMAN
ASLMAN
ASL AN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
ASLMAN
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Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

220400824 01/04/2022

20501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
2501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022
2501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
2501122 01/05/2023
2501122 01/05/2023
220501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
20501122 01/05/2022

ORDOREZ GORDILLOEDISOM YC Pyr registro de aportes mensus
ORDOREZ GORDILLOEDISOM YC P/rregistro de aportes mensus
MERIZALDE ESPINCZA DIEGD VI P/rregistro de aportes mensu:
IRIGUEZ INKGUEZTOMAS RENE | P/rregistro de aportes mensu;
CHIRIBOGABELTRAN DARWIN R P/rregistro de aportes mensu:
CRISTIAN STEVEN GOMZALEZ GR P/rregistro de aportes mensu:
BARRAZUETASILVA VIRGILIO P/rregistro de aportes mensu:
CARMEN LUCIA CONDD ALVARA P/rregistro de aportes mensus
GOMNZALEZ GRANDA RONALD PA P/rregistro de aportes mensus
GONZALEZ JARAMILLOVICTOR b P/rregistro de aportes mensus
JIMBOJIMEMEZ ROMEL ANTOME PJrregistro de aportes mensus
LABANDA RODASIUAN PABLO | Pfrregistro de aportes mensus
PUGLLA AMBULUDI JCEE LUIE  P/rregistro de aportes mensus
JARAMILLO BAHAMONDE EDGAl PYrregistro de aportes mensus
ERREYES PUCHAICELAEDYFABIE P/frregistro de aportes mensus
GOMNZALEZ JARAMILLO PATRICIC Pyfrregistro de aportes mensus
IRIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensus
GUARMAN LEDN BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensu:
CANGOOQUTD JOSE ELEUTERIO | P/rregistro de aportes mensu;
PUGLLA PUGLLAANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensus
SACASLVAFREDI MALRICIO P/rregistro de aportes mensus
MOLE ERREYES DARWWIN PALIL P/rregistro de aportes mensus
QUEZADA SUQUILANDA MIKSUEL P/rregistro de aportes mensus
ESPINCEA ORDOMEZ HERMEL I P/rregistro de aportes mensu;
IRIGUE |RKSUEZIORGE RAMIRE P/ registro de aportes mensus

[=JN =N = TN = A = T = N = N = T = N = T = = B = T = T = D = R = = T = = N = I = I = I = I =]

15
15
15
15
15
15
15
i5
15

15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15

23101, 76 ASLMAN
23116, 76 ASLMAN
2313176 ASLMAN
23146,76 ASLMAN
23161,76 ASLMAN
23176, 76 ASLMAN
2319176 ASLMAN
23306.76 ASLMAN
23221,76 ASLMAN
23230,70 ASLMAN
23¥51,76 ASLMAN
23266, 76 ASLMAN
238176 ASLMAN
23¥946,76 ASLMAN
2331176 ASLMAN
23326, 76 ASLMAN
2334176 ASLMAN
23356.76 ASLMAN
2337176 ASLMAN
238G, 70 ASLMAN
23401,76 ASLMAN
23416,76 ASLMAN
2343176 ASLMAN
2344G6,76 ASLAMAN
23461, 76 ASLMAN
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Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

220501132 01fo05/2022
220501122 01/05/2022
220501132 01/05/2022
220501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
220501122 01/05/2022
220501132 01fo05/2022
220501122 01/05/2022
220501132 01fo05/2022
220601072 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601072 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 O1/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 O1/06/2022
220601073 01f06/2022
220601073 O1/06/2022
220601073 01fo8/2022
220601072 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601072 01/06/2022
220601073 01/06/20232
220601073 01/o6/z022
220601073 O1/06/2022
220601073 01/06/2022

ACARD CORREAWILMER MICHA
INIGUEZCABRERA EDWIN 05N 2
PICOITAASTUDI LLOD JOAOUIMAF
ALVARADD ALVARADO FRAMNELI
CHIRIBOGA SALINAS JORGE GAL:
ESPINOSA ALVARADOHERMEL
GOMNIALET GONZALEZ JOSE LUIS
GOMZIALEZ JARAMILLOJUAN FAIL
BELTRAMARMUDSE DALTON EFRE
GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIC
UEZADA GOMNZALEZ DIEGO FER
GUARAN LEOMN LUIS FERMANDO
GUAMAN LEOM LUIS FERNANDO
OUEZADA GOMNZALET DIEGD FER
GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIC
BELTRAMARMUDSE DALTON EFRE
GOMIALEZ JARAMILLOJUAN PAIL
GOMNIALET GONZALEZ JOSE LUIS
ESPINOSA ALVARADOHERMEL
CHIRIBOGA SALINAS JORGE GAL:
ALVARADD ALVARADD FRAMELI
PICOITAASTUDILLO JOAOUINAF
IMIGUEZ CABRERA EDWI N C5A
ACARD CORREAWILMER MICHA
IMIEEUEZ IMIGUET IORGE RAMIRL
ESPINOSA ORDOMNEZ HERMEL 1V
OUEZADA SUDIUILANDA MIGUEL
MNOLE ERREYES DARWIN PALUL
SACASILVA FREDI MAURICID

PUGLLAPUGLLA ANGEL VICTOR

Rfrregistro de aportes mensws 15
F/rregistm de aportes mensu 15
Ffrregistm de aportes mensuw 15
F/rregistm de aportes mensu 15
P/rregistmo de aportes mensu 15

Firregistm de aportes Mensu
F/rregistro de aportes mensw
Firregistm de aportes mensu
F/rregistro de aportes mensw
Rfrregistro de aportes mensws
F/rregistm de aportes mensu
Rfrregistro de aportes mensws
F/rregistm de aportes mensu
Ffrregistm de aportes mensuw
F/rregistm de aportes mensu
P/rregistmo de aportes mensu
Firregistm de aportes Mensu
F/rregistro de aportes mensw
Firregistm de aportes mensu
F/rregistro de aportes mensw
Rfrregistro de aportes mensws
F/rregistm de aportes mensu
Rfrregistro de aportes mensus
F/rregistro de aportes Mensu
Ffrregistm de aportes mensw
F/rregistro de aportes mensu
P/rregistm de aportes mensu
Fjrregistm de aportes Mensu

F/rregistro de aportes mensw

g 80 008 00668668 6060668060866 6068680068800 0

Firregistm de aportes mensu

23476,
23491,
23506,
23521,
23536,
23551,
23566,
23581,
23586,
23ELL,
23626,
23641,
23656,
23671,
23686,
23701,
23716,
23731,
23748,
23761,
2ITTE,
23791,
ZIE0E,
23821,
23836,
23851,
23866,
23881,
238896,

Z3911,

TE
Te
TE
Te
TE
Te
TE
TE
TE
TE
76
TE
Te
TE
Te
TE
Te
TE
TE
TE
TE
76
TE
TE
TE
TE
TE
TE
TE
TE

A5l
AsL
ARl
ALl
ASL
ALl
ASL
ASL
ASL
ALl
AsL
A5l
AsL
ARl
ALl
ASL
ALl
ASL
ASL
ASL
ALl
AsL
Asl
AsL
ARl
AsL
ASL
ALl
ASL
ASL

AN
AN
MAN
AN
MAN
AN
MAN
AN
MAN
RAAN
AN
AN
AN
MAN
AN
MAN
AN
MAN
AN
MAN
RAAN
AN
AN
AN
RN
AN
MM
AN
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

10-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 O1/06/2022
220601073 O1/06/2022
220601073 O1/06/2022
220601073 O1/06/2022
220601073 O1/06/2022
220601073 O1/06/2022
220601073 01062022
220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601073 01/06/2022
220601408 10/06/2022
220701117 01/07/2022
220701117 01/07/2022
220701117 01/07/2022
220701117 01/07/2022

CANGOOUITOJOSE ELEUTERID | Pfrreglistro de aportes mensu
GUAMAN LEON BETTY ROCIO Pfrregistro de aportes mensu 15
INIGUEZ ELEVER ROLANDO Pfrregistro de aportes mensu 15
GONZALEZ JARAMILLO PATRICIC P/rregistro de aportes mensus 15
ERREYES PUCHAICELAEDY FABLA P/rregistro de aportes mensus 15
JARAMILLO BAHAMONDE EDGAI P/rregistro de aportes mensus 15
PUGLLAAMBULUDI JOSE LUE | Pfrregistro de aportes mensus 15
LABANDA RODAS JUANPABLD | Pfrregistro de aportes mensu 15
JNIMBO JIMENEZ ROMEL ANTOMN P/rregistro de aportes mensus 15
GONZALET JARAMILLOWICTOR h P/rregistro de aportes mensus 15
GOMNIALET GRANDA ROMALD PA Pfrregistro de aportes mensu: 15
CARMEN LUCIACONDD ALVARA P/rregistro de aportes mensu:
BARRAZUETA SILWVA VIRGILIO P/rregistro de aportes mensus is
CRISTIANSTEVEN GOMNZALEZ GR: P/rregistro de apartes mensu: is
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN R P/rregistro de apartes mensu: is
INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE | P/rregistma de apartes mensu: is
MERIZALDE ESPINDZADIEGOVIF Pfrregistro de apartes mensu: is
ORDONEZ GORDILLD EDISON YO P/rregistro de aporte s mensus 15
COMOF ERATIVA DE TRANSPORTES P/ringresopor valor cmtregad 21
ORDONEZ GORDILLD EDISON YO P/rregistro de aporte s mensus
MERIZALDE ESPINDZA DIEGOVIF Pfrregistro de aportes mensus 15

INIGUEZINIGUEZ TOMAS RENE | Pfrreglistro de aportes mensu 15

o s eaeae e e e eeeeolaoees s s s e e e s
=
in

CHIRIBOGA BELTRAN DARWINR P/rregistro de aportes mensus 15

23926,
23941,
23956,
23971,
3886,
4001,
4016,
4031,
4046,
4061,
24076,
24091,
24106,
24121,
24136,
24151,
24166,
24181,
24202,
24217,
24232,
24247,

24262,

ASL.
ASL.
ASL.
ASL.
ASL
ASL
ASL
ASL
ASL
ASL
ASL
AsL.
AsL.
AsL.
AsL.
AsL.
AsL.
ASL.
ASL.
ASL.
ASL.
ASL.
ASL.

MAN
MAN
MAN
MAN
hMAN
hMAN
hMAN
hMAN
hMAN
hMAN
hAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MMAN
MMAN
MMAN
MMAN
MMAN
MMAN

<
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

11-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117
220701117

01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
017072022
017072022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
017072022
017072022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
017072022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022
01/07/2022

CRISTIAN STEVEN GONZALEZ GR Pifrregitrode aportes mensw;
BARRAZUETA SILVAVIRGILIO Pirregistrode aportes mensu;
CARMEN LUCIACONDOALVARA P/rregetrode aportes mensw;
GONZALEZGRANDARONALD PA P/rregotrode aportes mensw;
GONZALEZ JARAMILLO VACTOR b P/rregstrode aportes mensw;
JIMEQJIMENEZ ROMEL ANTONE P/rregstrode aportes mensw;
LABANDA RODAS JUAN PABLOD | Pfrregistrode aportes mensu;
FUGLLA AMBULUDI JOSELUIS | F/rregetrode aportes mensw;
JARAMILLOBAHAMONDE EDGAl P/rregatrode aportes mensw;
ERREYES PLMCHAICELA EDY FABIZ P/rregotrode aportes mensw;
GONZALEZ JARAMILLO PATRICIC P/rregstrode aportes mensw;
IRIGUE KLEVER ROLANDO Pirregistrode aportes mensu;
GUAMAN LEON BETTY ROCIO Pirregetrode aportes mensu;
CANGOQUITO JOSEELEUTERID |P/rregetrode aportes mensuw;
PUGLLA PUGLLA ANGELVICTOR P/rregetrode aportes mensuw;
SACASILVAFRED | MALRICIO Pfrregstrode aportes mensu;
NOLE ERREYES DARWIN PAUL Plrregistrode aportes mensu;
QUEZADA SUQUILANDAMIGUEL Pfrregistrode aportes mensu,
ESPINOSA ORDOREZ HERMEL IV P/frregiatrode aportes mensu;
IRIGUE IRIGUEZ JORGE RAMIRY Pfrregistro de a portes mensw;
ACAROCORREAWILMER MICHA P/rregetrode aportes mensw;
INIGUEE CABRERA EDWIN OSW Pirregistro de aportes mensu;
FICOITA ASTUDILLOJOAQUIN Al Firregistro de aportes mensu;
ALVARADOALVARADO FRANKLI Ffrregitrode aportes mensu,
CHIRIBOGASALINAS JORGEGAL Pfrregitrode aportes mensu;
ESPINOSA ALVARADD HERMEL | Pfrregtrode aportes mensw;
GONZALEZ GOMZALEZ JOSE LIS Pirregitrode aportes mensw;
GONZALEZ JARAMILLO JUAN PAl Pfrregitrode aportes mensu;

o o0 0 o0 0 000000000 oOoOo0oO0oOoooOo0ooOo

24237776 ASLMAN
24252,7¢ ASl.MAN
24307,76 | ASLMAN
24322 .76 | AS1MAN
24331776 | AS1MAN
24352 .76 | AS1.MAN
24367.76 ASLMAN
24383 76 | ASILMAN
24397 .76 | ASLMAN
24412 76 | AS1MAN
24427 .76 | AS1LMAN
24442 76 | AS1MAN
2445776 ASLMAN
24472, 76 | ASLMAN
24487 76 | ASLMAN
24502, 76 | AS1MAN
2451776 | AS1MAN
2453276 ASLMAN
2454776 ASlMAN
24562, 76 | ASLMAN
2457776 | ASLMAN
24552,7¢ ASl.MAN
24607.76  ASLMAN
2462276 ASLMAN
2463776 ASLMAN
2465276 ASLMAN
24667.76 ASLMAN
2468276 ASLMAN
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

12-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

220701117 01/07/2022
230701117 01/07/2022
220701117 01/07/2022
220701117 01/07/2022
220801165 01/08/2022
20801169 01/08/2022
220801169 01/08/20232
220801165 01/08/2022
220801165 01/08/2022
20801169 01/08/2022
220801169 01/08/20232
220801165 01/08/2022
220801169 01/08/2022
220801165 01082022
220801169 01/08/2022
220801165 01/08/2022
20801169 01/08/2022
220801165 01/08/2022
220801169 01/08/2022
220801165 01/08/2022
20801169 01/08/2022
220801169 01/08/20232
220801165 01/08/2022
220801165 01/08/2022
20801169 01/08/2022

BELTRAN ARMIMOS DALTONEFRI Pfrregstrode aportes mensu;
GORDILLOVELEZ ESTID FABRICK Pfrregitrode apartes mensu;
QUEZADA GONZALE DIEGOFER Pfrregitrode aportes mensu;
GUAMAN LEON LU FERNANDO P/frregitro de aportes mensu:
GUAMAN LEONLUE FERNANDO Pfrregistrode aportes mensu;
QUEZADA GONZALEZ DIEGOFER Pfrregutrode apartes mensu;
GORDILLOVELEZ ESTID FABRICHK Pfrregitrode aportes mensw:
BELTRAN ARMIMOS DALTONEFRI Firregatrode aportes mensu;
GOMZALEZJARAMILLO JUAN PAI Pfrregtrode aportes mensu;
GONZALEZGONZALET JOSE LUIS Pfrregutrode apartes mensu;
ESPINOSA ALVARADD HERMEL | Pirregitrode aportes mensu;
CHIRIBOGASALINAS JORGEGAL Firregistrode aportes mensu;
ALVARADOALVARADD FRANKLI Pfrregitrode aportes mensu:
FIOOITA ASTUDILLO JOAQUIN Al Pirregetrode aportes mensu;
IRIGUEE CABRERA ED'WIN OSW 2 Pirregistrode apartes mensu;
ACAROCORREAWILMER MICHA Fifrregistrode aportes mensu;
IRIGUE IRIGUEZ JORGERAMIRY Pfrregistrode aportes mensu;
ESPINCSA ORDONEZ HERMEL 1V P/rregis tro de aportes mens u;
QUEZADA SUOUILANDAMIGUEL Pfrregitro de apaortes mensu:
NOLE ERREYES DARWINPAUL  Pfrregitrode aportesmensu;
SACA SILVAFREDI MAURICIO Pirregutrode apartes mensu;
FUGLLA PLGLLA ANGELVICTOR Pirregistrode aportes mensu;
CANGOQUITO JOSEELEUTERID | Ffrregitrode aportes mensw:
GUAMAN LEON BETTY ROCIO Pirregntrode aportesmensu;

o 00 0 0 o 000 0000 0000000000 00

IRIGUEZ KLEVER ROLANDO Pirregetrode aportes mensu;

24657.76 ASLLMAN
2471276 | ASILMAN
2472776 AS1.LMAN
24742 .76 ASILMAN
2475776 ASl.MAN
2477276 | ASILMAN
24787 .76 ASI.MAN
24802,76 ASl.MAN
24817.76 ASL.MAN
2483123 76 | ASILMAN
24847 .76 ASI.MAN
24862,76 ASl.MAN
2487776 AS1ILMAN
24852,76 Asl.MAN
24907.76 ASI.MAN
24322,76 ASl.MAN
24937 .76 ASILMAN
24553 .76 AS|.MAN
2496776 ASILMAN
24382,7¢ ASLLMAN
24997 .76 ASILMAN
25012.76 ASI.MAN
23027.76 ASl.MAN
25042,7¢ ASLMAN
5067.76 ASILMAN
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

13-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

2X0801169 01/08,2022
220801169 01/08,2022
220801160 01/08/2022
220801160 01/08/2022
220801169 01/08/2022
220801169 01/08,/20232
220801169 01/08,2022
220801169 01/08,2022
220801160 01/08/2022
220801160 01/08/2022
220801169 01/08/2022
220801169 01/08/2022
220801169 01/08/2022
2XOS011E0 O1/08,20232
220801160 01/08/2022
220000449 01/09/2022
220900449 01/09,/2022
220900449 01/09,/2022
220200448 01/09,/2022
220200448 01/09,/2022
220900449 01/09,/20232
220900449 01/09,/2022
220900449 01/09,/2022
220200448 01/09,/2022
220200448 01/09,/2022
220900449 01/09,/20232
220900449 01/09,/20232
220900449 01/09,/2022

GONZALEZ JARAMILLO PATRICIC Pfr registro deaportes mensu:
ERREYES PUCHAICELA EDYFABLA Pfr registro de aportes mensu:
JARAMILLOBAHAMONDE EDGA| P/ registro deaportes mensu;
PUGLLA AMBULUDI JOSELUIS | Pfrregistro deaportes mensu;
LABANDA RODAS JUAN PABLD | Pfrregistro deaportes mensu:
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTOMHN Pfr registro deaportes mensu:
GONZALEZ JARAMILLO WICTOR b Pfr registro de aportes mensu:
GONZALEZ GRANDAROMALD PA Pfrregistro deaportes mensu:
CARMEN LUCIA COMDO ALVARA P/ registro deaportes mensu;
BARRAZUETA SILVAVIRGILIO Pfrregistro deaportes mensu;
CRISTIAN STEVEN GONZALEL GR Pfr registro deaportes mensu:
CHIRIBOGABELTRAM DARWIN R Pfrregistro deaportes mensu:
IRIGUEZ IMKSUEE TOMAS REME | P/r registro deaportes mensu:
MERIZALDE ESPINGEA DIEGD VI Pfr registro de aportes mensu:
ORDONEZ GORDILLD EDISON YO Pfr registro deaportes mensu;
ORDONEZ GORDILLD EDISON YO Pfr registro deaportes mensu;
MERIZALDEESPINGEA DIEGD VI Pfr registro deaportes mensu:
IRIGUEZ IKSUEE TOMAS REME | P/fr registro deaportes mensus
CHIRIBOGABELTRAN DARWIN R P/rregistro deaportes mensu;
CRISTIAN STEVEN GONZALEZ GRJ P/ registro deaportes mensu;
BARRAZUETA SILVAVIRGILIO P/t registro deaportes mensu:
CARMEN LUCIA CONDO ALVARA P/ registro deaportes mensu:
GOMNZALEZ GRANDARONALD PA Pfrregistro deaportes mensu:
GOMZALEZ JARAMILLO VICTOR b P/r registro deaportes mensu;
JIMBD JIMENEZ ROREL ANTOMN Pfrregistro deaportes mensu;
LABANDA RODAS JUAM PABLO | Pfrregistro deaportes mensus
PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS | Pfrregistro deaportes mensus
SUCUNUTARMOREND DIEGD FER Pfr registro deaportes mensu:

(=T =T = = N = R =N =R =R = = R = R = = S = N = R = N =N =W = = N = R = R = R = I = R = R = R =]

15

15
15

2507276 ASLMAN
2508776  ASLMAN
2510276 ASLMAN
2511776 ASLMAN
2513276 ASLMAN
2514776 ASLMAN
2516276 ASLMAN
2517776 ASLMAN
2519276 ASLMAN
25207,76 ASLMAN
2522276 ASLMAN
2523776 ASLMAN
2525270 ASLMAN
567,70 ASLMAN
2528276 ASLMAN
2529776 ASLMAN
2531276 ASLMAN
2532770 ASLMAN
2534270 ASLMAN
2535770 ASLMAN
2537276 ASLMAN
2538770 ASLMAN
2540276  ASLMAN
25417,76 ASLMAN
2543270 ASLMAN
2544776  ASLMAN
2546276 ASLMAN
2547776 | ASLMAN
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

14-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

220000449
220900449
220900449
220000449
220000449
220900449
220900449
220000449
220000449
220900449
220900449
220000449
220000449
220900449
220900449
220000449
220000449
220900449
220900449
220000449
220900449
220900449
220900449
221000190
221000190

01/09/2022
01,/09/2022
01,/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01,/09/2022
01,/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01,/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01,/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01,/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01/09/2022
01/10/2022
01/10/2022

ERREYES PUCHAICELA EDYFABIA Pfr registro de aportes mensus
GOMNZALEZ JARAMILLO PATRICIC Pfr registro de aportes mensus
IRIGUEZ KLEVER ROLANDO Pir registro de aportes mensus
GUAMAN LEDM BETTY ROCIO Pfr registro de aportes mensu;
CANGD QUTO JOSEELEUTERIO | Pfr registro de aportes mensus
PUGLLA PUGLLA ANGEL WICTOR Pfr registro de aportes mensus
SACASILVAFRED] MAURIOIO Pir registro de aportes mensus
MOLE ERREYES DARWIN PAUL | Pfr registro de aportes mensus
QUEADA SUQUILANDA MGUEL Pfr registro de aportes mensus
ESPINOSA ORDOREZ HERMEL IV Pir registro de aportes mensus
IRIGUEZ IRKSUEZ JORGE RAMIRL Pfr registro de aportes mensu:
ACARD CORREA WILMER MICHA Pfr registro de aportes mensus
IRIGUEZ CABRERA EDWWIN OEWE P/r registro de aportes mensu;
PICOITA ASTUDILLOJOACQUIN AF Pfr registro de aportes mensus
ALVARADO ALVARADD FRAMKLI Pfr registro de aportes mensus
CHIRIBOGASALINAS JORGE GAL: Pfr registro de aportes mensus
ESPINOSA ALVARADD HERMEL | Pfr registro de aportes mensus
GONZALEZ GOMZALEZ JOSELUIS Pfr registro de aportes mensus
GONZALEZ JARAMILLO JUAN PAI Pfr registro de aportes mensus
BELTRAN ARMIIOS DALTON EFRE Pfr registro de aportes mensus
GORDILLOVELEZ ESTID FABRICIC Pfr registro de aportes mensus;
QUEADA GONZALEZ DIEGD FER Pfr registro de aportes mensus
GUAMAN LEDN LUE FERNAMDO Pfr registro de aportes mensus
GUAMAN LEDN LUIS FERNANDO Ffr registro de aportes mensus
QUEZADA GONZALEZ DIEGD FER Ffr registro de aportes mensus

[=TN =T =T = N =T = T = T = R = N = N =N =N =T = I = R = I = R = B =T = R = I = R = R = R = ]

15

15

15

15

15

i5

15

15

15

15

15

15

15

15
15

2549276

255
2561276
2562776
25642,76

565776
2567276
I5687,76
570276
2571776
2573276
2574776
I5762,76
2577LI6
2579276
I5807,76
582276
2583776

585276

AS|MMAN
ASLMAN
AS1MAN
ASLMMAN
AS|MMAN
ASLMAN
AS1MAN
ASLMMAN
AS|MMAN
ASLMAN
ASL RAAM
AS|MMAN
AS|MMAN
ASL RAAM
ASL RAAM
AS|MMAN
A5 KAN
ASL RAAM
ASL RAAM
A5 KAN
A5 MAN
ASL RAAM
ASL RAAM
A5 MAN
A5 MAN
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

15-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

221000190 01/10/2022 GORDILLO VELER ESTID FABRICIC
221000190 a1/10/2022 BELTRAN ARMUIOS DALTON EFRE
221000190 01/10/2022 GONZALEZ JARAMILLOY JUAN PAIL
221000150 01/10/20232 GONZALEZ GONZALEZ JOSELUIS
221000190 01/10/2022 ESPINCEA ALVARADD HERMEL
221000150 0110420232 CHIRIBOGA SALINAS IDRGEGAL:
221000190 01/10/2022 ALVARADD ALVARADD FRANKLIL
221000190 01/10/2022 PICOITA ASTUDILLO I CA0UI N AF
2Z1000150 O01/10/2022 IMIGUEE CABRERA EDWIN DEW S
221000190 a1/10/2022 ACARD CORREA WILMER MICHA,
221000190 01/10/2022 IFIGUE INIGUEZ JORGE RAMIRL
221000150 01/10/20232 ESPINCEA DRDOMNEZ HERMEL 1V
221000190 01/10/2022 OUEZADA SUOLILANDA MIGUEL
221000150 0110420232 NOLE ERREVES DARWIN PALIL
221000190 01/10/2022 SACASILVA FRED| MAURICKD
221000190 01/10/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR
221000190 01/10/2022 CANGOOUITOIOSE ELEUTERIO
221000190 01/10/2022 GUARMAN LEON BETTY ROCID
221000190 01/10/2022 IMIGUEE KLEVER ROLANDO
221000150 0110420232 GONZALET JARAMILLD PATRICIT
221000190 01/10/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABLA
221000150 0110420232 SUCUNUTA MORENDDIEGE FER
221000190 01/10/2022 FUGLLA AMBULUDIJOSE LUIS
221000190 01/10/2022 LABANDA RODAS JUAN PABLD
221000190 01/10/2022 JIMEBOI I MENEE ROMEL ANTOIN I
221000180 01/10/2022 GOMNZALEZ JARAMILLO VICTOR M
221000190 01/10/2022 GOMZALEZ GRANDARDNALD PA
221000150 0110420232 CARMEN LUCLA CONDO ALVARA
221000190 01/10/2022 BARRAZUETASILVAVIRGILID
221000150 0110420232 CRISTIAN STEVEN GONZALET GRs

Rfr registro de aportes mensus is ISEET,TE A5

15 25BE2,7TE A

111111111111111131111110

2222 2 222 222 22222 2 22 22 2 22 22 2 22

Rfr registro de apartes mensu:

15 25897, 76 A

Ffr registro de aportes mensu:

15 E5TLAZ.TE A

Ffr reglstro de aportes mensus

15 25927, 76 A

Ffr registro de aportes mensu:

15 I534Z.7TE A

Ffr registro de aportes mensu:

Rfr registro de aportes mensus 1s 25AST,TE A

15 25972, 76 A

Ffr registro de aportes mensu:

Rfr registro de aportes mensus is ISHET,TE A

15 26002, 76 A

Rfr registro de apartes mensu:

15 26017.76 A

Ffr registro de aportes mensu:

15 ZE03Z,7TE A

Ffr reglstro de aportes mensus
Fir registro de aportes mensus 15 26047,76 A5

15 ZE0EZ.TE A

Ffr registro de aportes mensu:

Rfr registro de aportes mensus 1s 26077, 76 AS

15 26092, 76 A

Ffr registro de aportes mensu:

Rfr registro de aportes mensus is 26107,76 AS

15 26122, 76 A

Rfr registro de apartes mensu:

15 26137.76 A

Ffr registro de aportes mensu:

15 ZE15Z.7TE A

Ffr registro de aportes mensu:

15 26167,.76 A

Ffr registro de aportes mensu:

15 ZE1EZ.TE A

Ffr registro de aportes mensu:

15 E1GT,TE | AL

Rfr registro de aportes mensus

15 2621276 A

Ffr registro de aportes mensu:

Rfr registro de aportes mensus is 2627, TE AS

o6 o8 60668606068 6060686000068 0006000800600 G00G00

Ffr registro de aportes mensu: 15 26242, 76 ASLMAN
Fir registro de aportes mensu; 15 26257, 76 | ASLMAN
Fir registro de aportes mensus 15 ZEITITE  ASLMAN
Fir registro de aportes mensus 15 262E87.76 | ASlLMAN
Fir registro de aportes mensus 15 ZE3I0Z.TE | ASLMAN

EJ.07.04
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL EJ.05
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 16-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

2210001390 01/10/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN R Ffr registro de aportes mensus a 15 26317.76 ASLMAN EJ.07.04
2210001390 01/10/2022 IRIGUE INIGUEZ TOMAS RENE | Ffr reglstro de apartes mensus a 15 26332,76 ASLMAN [ 10-12
221000130 01/10/2022 MERIZALDE ESFINOZA DIEGO VI BT registra de aportes mensus a 15 2634776 et -

221000190 01/10/2022 ORDONEZ GORDILLOEDISON YO Ffr registro de aportes mensus a 15 26362,76 ASLMAN \l: 1

221100771 01/11/2022 ORDONEZ GORDILLOEDISON YO Ffr registra e aportes mensus a 15 26377.76 AsLman Y

221100771 0141172022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO WIT F/r registro de apartes mensus a 15 2638276 sl

221100771 01/11/2022 IRIGUES INIGUEE TOMAS RENE | F/r registro de apartes mensus a 15 26407.76 Asman

221100771 01/11/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN R Ffr reglstro de aportes mensus a 15 26422,76 ssiaan

221100771 0141172022 CRISTIAN STEVEN GONZALEZ GR F/r registro de aportes mensus a 15 26a37.76 sl

221100771 01/11/2022 HBARRAZUETASILVAVIRGILID | F/rregistro de apartes mensus a 15 26452,76 ASLMAN

221100771 01/11/2022 CARMEN LUCIA CONDO ALVARA, Ffr reglstro de aportes mensus a 15 2EAET,TE ASLIMAN v

221100771 0141172022 GONZALEZ GRANDARONALD PA F/r registro de aportes mensus a 15 2648276 | AELMAN

221100771 0L/11/2022 GONEALEZ LARAMILLO VICTOR K F/r registro de aportes mensus a 15 26497,76 ASLMAN L EJ.07.04
221100771 01/11/2022 JIMBOUIMENEZ ROMEL ANTONI Ffr registra de aportes mensus o 15 26512,76 Asiman 11-12
221100771 0141172022 LABANDNA RODAS JUAN FABLE | F/r reglstro de apartes mensus a 15 26537.76 sl

221100771 01/11/2022 FUGLLA AMBULUDIJOSE LUIS | F/r registro de apartes mensus a 15 26542,76 | ss.men Y

221100771 01/11/2022 SUCUNUTA MORENODIEGOFER Ffr registra de aportes mensus o 15 2655776 ASLMAN A/

221100771 01/11/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABLA /T reglstra de aportes mensus a 15 2657276 A5.MAN

221100771 01/11/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIC Ffr registra de aportes mensus a 15 2658776 el

221100771 01/11/2022 IHIGUE KLEVER ROLANDO Ffr registra de aportes mensus a 15 26602,76 ASLMAN

221100771 01/11/2022 GUANMAN LEON BETTY ROCID | Ffr registro de aportes mensus a 15 26617.76 A5LMAN

221100771 01/11/2022 CANGOOUITOIOSEELEUTERID | Ffr reglstro de aportes mensus a 15 26632,76 AsiMan

221100771 01/11/2022 FUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR F/r registro de apartes mensus a 15 26847.78 ssiaamn -

ELABORADO POR: M.A AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

EJ.05

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 17-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221100771
221302343
2213202343
221202243
221302343
2213202343
221302343
2213202343
221302343
221302343
2213202343
221302343
221302343
2213202343

01,/11/2022
01,/11/2022
01,1 1/20232
01/11/2023
01/11/20232
01112022
01,/11/2022
01/11/20232
01/11/2022
01,/11/2022
01,/11/2022
01/11/2022
01/11/2023
01/11/2022
01,/11/2022
01,/11/2022
01/11/2022
01,/12/2022
01,/12/20232
01/12/2022
01/12/2023
01/12/2022
01,/12/20232
01,/12/2022
01,12/20232
01/12/2023
01,/12/20232
01,/12/20232
01/12/2023
01/12/20232

SACASILVA FREDI MALIR KK Pyfr regis tro de a porte s mensuy
NOLE ERR EYES D ARWIN PALIL Pirregistro de a porte 5 maensu
QUEZADA SLOUNILAND A MIGLEL PYr regis tro de a porte 5 mensu
ESPINOSA DRDOREZ HERMEL 1V P/ regis tro oc 3 porte £ maensuy
IRIGUEZINIGUEZ ) ORGE RAMIRL F/r regis tro de a porte s mensu
ACARD DOR REAWILMER MICH & Ffr regis tro de a porbe s mensuy.
IRIGUEZ C ABRERA EDVWIN OS5 W Fyr regis tro de a porte s meensw
FICOITA ASTUDILLO JOADLNN AF Fr regis tro de a porte s mensu
ALVARADD ALVAR ADD FRANELI Ffr regis tro de a porbe s mensuy,
T HIRI BOKS A S41LIMAS 10R GE GAL Py regis tro de a porbe s mensuy,
ESPINOEA ALVARADD HERMEL | Ffrregistro de aporte s masnsu
SONZALEZ GOMZALEZ JOSELLNS P/ reglis tro de a porte 5 mansu
SONZALEZ ) ARAMILLD JUAN PAI P registro o 3 porte s maensy
B EL TRAM AR MU 05 D ALTON EFRE Py regls tro de a porie s mensu
GORDILLO VELEZ ESTID FABRICK Ffr regis tro de a porbe s mensu.
OJUEZ ADA SORZAL EZ DIEGD FER Pfr registro de aporte 5 maensu.
5 LWARAN LECN LLYES FERMAN DO P regis tro de a porte s maensu
ELARAN LEOR LU IS FERNAN DO Ffr regis tro de a porbe s mensuy,
OUEZADA SORNZAL EZ DIEGD FER Pir registro de a porte 5 maensy.
SORDILLO VELEZ ESTID FABRICK P/r registro oo a porte s mensuy,
EELTRAN ARMUOS DALTON EFRE P/T regls tro o a porte s maensuy
EOMIALEZ ) ARAMILLD JUAN P& P regls tro de a porte s maensu
EOMNZALET GONZALET BOSE LLNS Py regis tro de a porbe s mensu,
ESPINOSA ALVARADD HERMEL | Ffrregistro de aporte s maensu
CHIRIBOG A SALINAS JORGE GAL P/r regis tro de a porte s mensu
ALVARADD ALVARADD FRANKLI F/r regis tro de a porte s maensu
PICOITA ASTUDILLO MDA N AF Pfr regis tro de aporte s maensuy
IRIGUEZ C ABRERA EDVWITN OSWE PYr registro oo o porte 5 msn s
ACARD DORREAWILMER MICH A P/ registro oe 3 porte s maensy
IRIGUEZIRIGUEZ ) ORGE RAMIRL F/r regis tro de a porte s mensu

o o0 oo o0 oo o oo oo oo o oo oo oo oo oo oo oo

15
15
15
1=
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
1=
15
15
15
15
15
15
15
1=
15

26662, TE ASLMAN
2EETT, TE ASLMAN
26692, 76 | ASIMAN
2ETOT, T ASLNAN
26T, TE ASLNMAN
2ETIT,TE ASLNMAN
26T52,TE ASLMAN
2ETET, TE ASLMAN

EJ.07.04
11-12

2ETEL,TE ASLNMAN

2ETET,TE ASLMAN

26812, TE ASLMAN
26827, Te ASLMAN
JEEA2, T ASLNAN
JERET, TE ASLMAN
IEETI,TE ASLMAN
IERET,TE ASLMAN
2602, TE ASLMAN

269 1T, TE ASLMAN
26532, TE ASLMAN
2647, Te ASLMAN
26962, Te ASLNAN
2EHTT, TE ASLNMAN

2652, TE ASLMAN

EJ.07.04
12-12

ATOOT,TE ASLMAN

27022, 76 | ASI.MAN

27037, Te ASLNAN
2ATO52,TE ASLMAN
27067, 76 | ASIMAN
2TDEL T ASLNAN
2TOET, TE ASLMAN

Lo 2 222 22 222 22 2 22 22 2 2 22 2 2222 22 2
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

18-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

22132023243 01/12/30232
271202243 011272022
2212023243 01/12/3022
271202243 01122022
271202243 01122022
271202243 01122022
271202243 011242022
271202243 011272022
2213023243 01/12/2022
271202243 011272022
2213023243 01/12/2022
271202243 011272022
2212023243 01/12/3022
271202243 01122022
271202243 011272022
22132023243 01/12/30232
271202243 011242022
271202243 01122022
271202243 011242022
271202243 011272022
2213023243 01/12/2022
271202243 01/12/2022
2213023243 01/12/2022

ESPINOSADRDONEZ HER MEL I3 F/rrogistro o 2 porte S mansy
CYUEZ ALV SUMLNLANDA MIGUEL Ffrregistro de aporte s mensy
NOLE ERREYES DARWIN PALL F/rregistro de aportes mensu
SACASILVA FREDI MALIR KCID Pfrregistro de aporte s maensu,
PLMELLA P LMGLLA ANGEL VICTOR Ffrregis tro de a portes monsu
CANGOOUITO JOSEELEUTERID | F/rragistro o 2 portes mansy
GUAMAN LEON BETTY ROCID Pfrregistro de aporte s mensu,
IRIGUES KLEVER R OLANDO Ffrregistro de a pories monsu
GONZALEZ JARAMILLO PATRICIC P/rregistro oo a porte s mensu
ERREYES FILMHAK ELA EDY FABLE Ffrregistro de a porte s moensuy
SUCUNUTA MOREND IEGED FER P/rregistro O aporte s mensu
FUGLLAAMBULUDI BOSELLNS | Pfrregstrode a portes mensy
LABANDA RODAS JUAN PABLD | F/rrogistro o 2 porte s mansuy
JIMBD JIMENEZ ROMEL AN TOME Pfrregistra de aporte s mensg
GOMZALET JARAMILLO WICTOR K Ffrregistro de aportes memnsy
GONZALEZ GRANDARDNALD PA F/rrogistro o8 2 portes maensy
CARMEN LUCIA CON DO ALVARA Pfrregistro de aporte s mensu
EARR AZDUETA SILVAVIRGILID F/rrogistro oo a porte s mansuy
CRISTIAN STEVER SONTALET &R Pfrregistra de aporte s mensu
O HI FIBCHE A BEL TR AN DARWIN R Ffrreglstro de a portes mensu.
IRIGUEZ IRIGUEZ TOMAS RENE | P/rrogistro de 2 portes mensu
MERIZALDE ESFINOZA DIESD WIF Ffrregis tro de a porte s moensuy

oo oo oc oo ooocoe oo o ooco oo oo

ORDONEZGORDILLD EDISON YT F/rragistro o8 a porte s mansy

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
1z
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

27112, Te ASIMAN
27127, TE ASIMAN
27142, Te ASIMAN
ATLET,TE ASIMAN
27172, TE ASIMAN
2TLET, Te ASIMAN
27102, TE ASIMAN
27117, TE ASLMAN
27232, Te ASIMAN
27147, TE ASIMAN
27162, Te ASIMAN
ATITT,TE ASIMAN
27192, Te ASIMAN
27307, TE ASIMAN
27322, TE ASIMAN
27337, Te ASIMAN
27352, TE ASIMAN
27IET,Te ASIMAN
2TIELTE ASIMAN
27IST, TE ASLMAN
27412, Te ASI.MAN
27427, TE ASIMAN
27442, Te ASIMAN

222 22222 222 2 22 2 22 2 22 22 2
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

19-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

221203206
221203206
221203206
221203206
221203208
2212032306
221203206
221203206
221203206
221203206
221203206
2212032306
221203206
221203206
221203206
221203206
221203206
221203208
2212032306
221203206
2212032306
221203206
221203206
221203206
221203208
2212032306
2212032306
221203206
221203206

30/12/2022
30/12/20232
30/12/2022
30/12/20232
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/20232
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/20232
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022
30/12/20232
30/12/2022
30/12/20232
30/12/2022
30/12/2022
30/12/2022

MERIZALDE ESFINOZA DIEED WIF Ffringres o pora porte s al fond
INIGUEZIRIGUEZ TOMAS RENE | P/ringres o pora portes al fond
CHIR IBOMES BELTRAN DARWIN E Ffringres o pora porte s al fond
CRISTIAN STEVEN SOMZIALEZ GRS Ffringres o pora porte s al fond
BARRAZUETASILVAVIRGILIO P/ringres o poraportes al fond
CARMERN LM 1A OO DO ALVAR A Ffringnes o pora porte s al fond
GOMNZALEZ GRANDA RONALD PA P/ringreso pora portes al fond
EOMIALEZ JARAMILLO VI TOR K Ffringres o pora porie s al fond
JIMB O JIMENEZ ROMEL ANTONK P/fringres o pora porte s al fond
LABAMDS FODAS JUAKN PABLO | Ffringres o pora porie s al fond
PUGLLA AMBEULUDI BSELLIS | Pfringres o pora porte 5 al fond
SN UTA MOREND DIESO FER Ffringres o poraporte s al fond
ERREYES PU/CHAICELA EDY FABIA P/ringreso pora portes al fond
SOMIALEZ JAFAMILLD FATRICIC Ffringres o pora porte s al fond
ORDON EZG0RDILLD EDISON YC P/ringres o pora portes al fond
IRIGEUET KL EVER R OLANDO Ffringres o pora porie s al fond
GUAMAN LEON BETTY ROCIO Pfringres o pora porte s al fond
GUAKAN LEDN LUIS FERNAN DO F/ringreso pora portes al fond
FUGLLA FUWELL A ANGEL WVACTOR F/fringnes o poraporte s al fond
SACASILVA FREDI MAURICIO P/ringres o poraporte s al fond
NOLE ERREYES DARWIN PALIL Pfringres o pora porte s al fond
OU EZADA SUOUILANDA MIGUEL P/fringres o pora porte s al fond
IRIGEUEE | HIGUEE MOREE RAMIRTD F/fr ingres o pora porte s al fond
AL AR DVCOR REA WILMER FAICH & Ffringres o pora porte 5 al fond
IRIGUEZ CABRERA EDWIN OSW F/fr ingres o pora portes al fond
FICOITA ASTUDILLO MOACIN N AF Ffr ingnes o pora porte s al fond
ALVARAD D AL VAR ADD FRAMELI F/ringres o pora portes al fond
CHIR IBOGA SALINAS | ORGE GAL P/ringres o pora porte s al fond
ESFINDSAALVARADD HERMEL | F/fringres o pora porie s al fond

o 8 060 o 0006006066666 6006000060600 600600

LU L L - - - LR - - LU

ATA4E.TE A5l
2745476 A5
AT4E0,TE ASL.
AT466,TE ASL.
ATATL.TE ASl.
ITATETE A5l
2748476 ASl.
AT450,TE ASL.
2749676 ASl.
ATE02,TE ASL.
ATSOETE AS.
ITE14.76& A5
2T220.76 ASl.
ATEI6,TE ASL.
2T232.76 ASl.
ATEIE,TE ASL.
IT544.7E A5
ATEE0.TE AS.
ITE56,76E AS.
AT362.76 ASl.
ITSEE.TE AS.
ATZ74.76 ASl.
ATSEDTE ASL.
ATSEE.TE ASL.
ATZEL.TE ASl.
ITSSE.TE AS.
ITE0E,TE ASL.
ATe10.7& ASl.

EEEEEEIIEEIEEEEEEEEEIEEEIEEE:

ITE1E,TE ASL.

222 222 22 22 2 2 22 22 22 2 22 2 22 2 2 22 2
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

SMO%@ PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

20-20

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

2213203306 3nf12/2032
1212032206 30/12/2022
2212032706 30/12/2022
2213203306 3nf12/2032
121202206 30/12/2022
2212032706 30/12/2022
2213203306 3nf12/2032
17132032207 30/12/2022

>'= Sumatoria
\ = Verificado
¢ = Saldo Auditado

oo= Tomado de Mayores

IRIGUEZ OR DDREZ OLGER DANI F/ringreso por aportes al fond
EONIALEZ MAFAMILLO JLAN FAI P ingreso por a portes al fond
BELTRAN ARMIICIS DALTON EFRE Bfr ingreso por aportes al fond
GORDILLOVELEZESTID FABRICK P/ringresa pora partes al fond
OU EZADA G OMZALEZ DNEED FER Ffringreso por aportes al fond
ESPINGSA OR DO EZ HERMEL 1V Byr ingreso por a portes al fond
CANGD OQUITO JOSE ELEUTERID | B/ringreso pora partes al fond
DOOFERATIVADE TRANSPORTES Pyt ingreso por fondo de mante

TOTALES EN EL PERIOD:

(=N =R =Tl =T = DRl = A = Rl = R = T =]

OTAL ES ADUM ULADODS

LR U

18D
Ti3e
ATEIB. TE

27622,76 ASLMAN
2TEIH,TE ASLMAN
27634,76 A5 MAN
27EA0,76 A% MAN
2TEAE,TE A5 MAN
27652,76 A5 MAN
27E5E,TE A5 MAN
ITEIL,TE A5 MAN
7236\
arsazze V

22 o2 2o 2

2
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.05

1-5

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo de Reparacion de Caja, Motor y Corona

FONDO DE REPARACION DE CAJA, MOTOR Y CORONA

EJ.07.05

1-12

EJ.07.05

2-12

EJ.07.05

3-12

EJ.07.05

4-12

EJ.07.05

5-12

EJ.07.05

6-12

EJ.07.05

7-12

EJ.07.05

8-12

EJ.07.05

9-12

EJ.07.05

10-12

EJ.07.05

11-12

EJ.07.05

12-12

Meses Saldo inicial Debe Haber Saldo
Enero 65.792,07 - 4.625,00 70.417,07 |V
Febrero 70.417,07 - 4.500,00 74.917,07 |V
Marzo 74.917,07 - 4.503,50 79.420,57 |V
Abril 79.420,57 - 4.500,00 83.920,57 |V
Mayo 83.920,57 - 4.500,00 88.420,57 |V
Junio 88.420,57 0 - 4.500,00 92.920,57 |V
Julio 92.920,57 - 4.500,00 97.420,57 |V
Agosto 97.420,57 - 4.500,00 101.920,57 |V
Septiembre 101.920,57 - 4.500,00 106.420,57 |
Octubre 106.420,57 - 4.500,00 110.920,57 |
Noviembre 110.920,57 71.098,65 750,00 40.571,92 |V
Diciembre 40.571,92 35.735,36 - 4.836,56 | V
TOTAL 106.834,01 % 45.878,50 ¥ 4.836,56 ¢
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

EJ.05

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo de Reparacion de Caja, Motor y Corona

Comentario

En la entidad auditada respecto al rubro Cuentas por Pagar Socios y su subcuenta Fondo Mantenimiento del

Parque Automotor se verific que los movimientos se encuentran razonables, tanto en los estados financieros

como el saldo certificado con el valor de $4.836,56.

CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

FONDOS POR PAGAR SOCIOS 1

AHORRO

CAMBIO DE

YURO DE Al
FONDO DE MANTENIMIE?

FONDO DE REPARACION [

NTO DEL PARQUE

AINA N
R

JCIDENTES

AUTOMOTOR

E CAJA, MOTOR Y CORONA

258,103.09
ST
T 108,118.94
117,308.83) e
27,838.76) \
4,836.56
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REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024

134




D

SMOW

Teyprovincial

COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
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CEDULA ANALITICA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR P/rregistro de aportes mensuales, aporte del ‘ —
220100482 1/1/2022 /rreg . P P . 0 4625 4625|ASI.MAN Y } 12
S(I)R(I)ENTE COOPERATIVASD%TRA%\lgPORTES SUR s7guro de c;:jla motorvcorona tl:orresnondldenlte al
PERATIVA DE TRANSPORTES SUR P/rregistro de aportes mensuales, aporte de | }
2202 2 1/2/2022 4 125|ASI.MAN N
020033 12/2022| e ENTE COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR seguro de caia motor v corona. correspondiente al 0 300 o125|AS
220300461 1/3/2022 COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR P/rregistro de aportes mensuales, aporte del o 4500 13625 As1.MAN .
ORIENTE.COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ;egélro de caig rrr\‘otorvctl)rong corresnondienteglI . N
rdeposito de hojas valoradas por peticiones de | =
220300884 31/3/2022(COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE / posi . Jas v porpetict 0 3,5 13628,5(ASI.MAN Y
7QUTO‘ dte Czla mntrgrvcurona T el
COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR P/rregistro de aportes mensuales, aporte de } -
220400823 1/4/2022 gistro @ ap porte | 0 4500 18128,5|ASI.MAN /
QRIENTE.COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR seguro de caja motorvcorona, correspondiente al N
220501121 1/5/2022 COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR P/rregistro de aportes mensuales, aporte del B 4500 22628.5| AS1MAN ‘ } £].07.05
(C)g(I)ENTE COOPERATIVASD%TRA%\lgPORTES SUR seeuro de c::jia motorvcorona tl:orresnondidenlte al ! . N [ 52 |
PERATIVA DE TRANSPORTES SUR P/r regist t ,aport ;
220601078 1/6/2022 /rregistro de aportes mensuales, aporte de 0 4500 27128,5|ASI.MAN N } EJGUffs
CC')%W%NES SUR '527Euro de czla motorvcorona ?orre Dondldenlte al
rregistro de aportes mensuales, aporte de }
220701116 1/7/2022 0 4500 31628,5|ASI.MAN |
11l E)g(I)EPI\éTRE\%R/%PEE/}T’;Xﬁg%;?éygﬁ%ﬂﬁ SUR 's)eguro de cz:jia motorvcorona Torresnondidenlte al N 712
rregistro de aportes mensuales, aporte de |
220801168 1/8/2022 /rregistro de ap Y porte 0 4500 36128,5|ASI.MAN N }
ORIENTE.COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR 7QLII’0 de c;éla motorvcorona (I:orresnondldenlte al 812
COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR P/rregistro de aportes mensuales, aporte de }
220900448 1/9/2022 0 4500 40628,5|ASI.MAN |
191 QOOWNES SUR seeuro de caia mator v corona Torresnondidenlte al |
rregistro de aportes mensuales, aporte de | _
221000189 1/10/2022 /i reg ©ap porte 0 4500 45128,5|ASI.MAN v
ORIENTE.COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR eguro de caia matorvcgraga c?rresnodndllente al
P t 6
221100381 14/11/2022| CRISTIAN STEVEN GONZALEZ GRANDA /r egreso por concepto de devolucion de 2 3000 0 42128,5|AS1. MAN /
aportacion del seguro de caja, motorvcorona N
P/r egreso por concepto de devolucion de la |
221100382 14/11/2022|BARRAZUETA SILVA VIRGILIO » . 3000 0 39128,5|ASI.MAN \
gnor‘taclon del seguro da cadla n;utorvaor(lma
regreso por concepto de devolucién de la |
221100383 14/11/2022(GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL /reg L, P P ) volul 3000 0 36128,5|ASI.MAN N
aportacion del seguro di cadla rr;omrvgonlana
P/regreso por concepto de devolucion de la
221100384 14/11/2022{LABANDA RODAS JUAN PABLO /regreso p pto de ¢ 3000 0 33128,5|ASI.MAN N
lgnolr‘(augn del ?jeeluro de calg motorvcorona
rliquidacion del proyecto de caja, motor |
221101515 30/11/2022|GUAMAN LEON LUIS FERNANDO /riiq prov! ) Y 3000 0 30128,5|ASI.MAN VIt
cortlma ;e anexg eII informe ge los valore a 11-12
P/rliquidacié t ja, mot |
221101516 30/11/2022 | MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO /rliquidacion del proyecto de caja, motory 3000 0 27128,5|ASI.MAN \
corona.se anexa el informe de los valore a
o - . P/rliquidacion del proyecto de caja, motory
221101517 30/11/2022|INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE . 3000 0 24128,5|ASI.MAN |
cortl)na ze anexg eII informe (rjielos valore a N
P/rliqui i0 t ja, t )
221101518 30/11/2022|CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO /rliquidacion del proyecto de caja, motory 0 750 24878,5|ASI.MAN N
lv:)c/)r?na Ee anexg eII informe ge los valore a Il
rliquidacion del proyecto de caja, motor
21101518 30/11/2022|CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO d proy ! Y 3009 0 21869,5|ASI. MAN
corona.se anexa el informe de los valore a
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Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

p/rTiquidacion del j ‘ i
221101519 30/11/2022|CARMEN LUCIA CONDO ALVARADO /rliquidacion def proyecto de caja, motory 3000 0 18869,5|ASI.MAN
'c)orclma ze anexg ell informe ge losvalore a
rliquidacion del proyecto de caja, motor
221101520 30/11/2022|JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO /rliq proy ! Y 3000 0 15869,5[ASI.MAN
'c)ornljna Ze anexg ell informe ge los valore a N
Lo srdl X TR “
221101521 30/11/2022|PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS /rliquidacion del proyecto de caja, motory 3000 0 12869,5(ASI.MAN
cor(lnna fje anexg eil informe ge los valore a
£orona.se-an 1 ERTR
221101523 30/11/2022|ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN /rliquidacitn de| proyecto de caja, motor y 3000 0 9869,5(ASILMAN
corona.se anexa el informe de los valore a
P/rliquidacion del proyecto de caja, motory |
221101524 30/11/2022(GONZALEZ GRANDA OSCAR EDUARDO R 2402,36 0 7467,14|ASI.MAN ~/
corona.se anexa el informe de los valore a
P/rliquidacion del proyecto de caja, motory
221101525 30/11/2022(GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO R 3000 0 4467,14(ASI.MAN /
'gor?na _ze a_r]exg eII informe ge los valore a N
221101526 30/11/2022(INIGUEZ KLEVER ROLANDO /rliquidacion de proyecto e caja, motory 3000 0 1467,14|ASI.MAN v
'c)orclma ze anexg ell informe ge los valore a
rliquidacion del proyecto de caja, motor
221101527 30/11/2022|GUAMAN LEON BETTY ROCIO /rliquidaci proy ! Y 3003 0 -1535,86/ASI.MAN
cz;r(ljna ze anexg ell informe ge los valore a N
P/rliqui 10 t ja, mot ; EJ.07.05
221101528 30/11/2022|QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL rriquidacion Gel proyecto e caja, motory 3000 0 -4535,86|ASL.MAN b
cor(ljna fje anexg ell informe ge los valore a
= p/rliquidacio t ja, mot
221101529 30/11/2022|ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN /rliquidacién del provecto de caja, motory 3000 0 -7535,86[ASI.MAN
corona.se anexa el informe de los valore a N
o P/rliquidacion del proyecto de caja, motory |
221101530 30/11/2022(INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO R 2857,53 0 -10393,39|ASI.MAN +/
corona. se anexa el informe de los valore a
P/rliquidacion del proyecto de caja, motory |
221101531 30/11/2022(PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN ARTURO A 3000 0 -13393,39|ASI.MAN +/
'c)orcIJ_na _ze a_r)exg eII informe ge los valore a
221101532 30/11/2022|INIGUEZ ORDONEZ OLGER DANIEL /rliquidacion del proyecto de caja, motory 3000 0 -16393,39|AsI.MAN Y
'c)ortlma sae anexg ell informe ge los valore a
rliquidacion del proyecto de caja, motor
221101533 30/11/2022| GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO /rliquidaci proy ! Y 3000 0 -19393,39[ASI.MAN +/
cor(lnna ze anexg ell informe ge los valore a
P/rliqui i0 t ja, t
221101534 30/11/2022|GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO /rliquidacion del proyecto de caja, motory 3000 0 -22393,39[ASI.MAN
cortlma fje anexg eII informe ge los valore a N
P/rliqui i0 t ja, t
221101535 30/11/2022|ARIAS CALI EDI MANUEL /rliquidacin del provecto de caja, motory 1623,16 0 -24016,55|ASLMAN
corona.se anexa el informe de los valore a
P/rliquidacion del seguro de caja motory corona, |
221101537 30/11/2022(COOP DE TRANSPORTES UNION CARIAMANGA X ) 1203,6 0 -25220,15|ASI.MAN  +/
B s ran dal earecto de cala, otor i
rliqui |
221202248 2/12/2022|NOLE ERREYES DARWIN PAUL quicac € p yecto de caja, motory 3000 0 -28220,15|ASI.MAN +/ 5070
'c)orcIJ_r\a _Ze a_r)exg eII informe ge los valore a r ?
221202246 7/12/2022(CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO /rliquidacion de proyecto e caja, motory 3000 0 -31220,15|ASI.MAN N J
corona.se anexa el informe de los valore a
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P/rliquidacién del proyecto de caja, motor |

221202247 7/12/2022|SACA SILVA FREDI MAURICIO /rliquidaci proy ! Y 3000 0 -34220,15|ASI. MAN
cc/)r?na fje anexg Pil informe éie los valore a

o o P/rliqui i0 t ja, t [

221202249 7/12/2022|INIGUEZ I NIGUEZ JORGE RAMIRO riiquicacion def proyecta ce caja, motory 3000 0 -37220,15|As1.MAN V
c(/)r?na sde anexg Ei| informe éie los valore a

£ona.sean ! o -

221202250 7/12/2022|QUEZADA QUIZHPE VERONICA YADIRA riiquicacion del proyecta e caja, motory 3000 0 -40220,15|ASI.MAN
corona.se anexa el informe de los valore a

P/rliquidacion del proyecto de caja, motory N

221202254 7/12/2022|BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN K 3000 0 -43220,15|ASI.MAN

corona. se anexa el informe de los valore a

P/rliquidacion del proyecto de caja, motory |

221202255 7/12/2022|QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO . 3000 0 -46220,15|ASI.MAN
corona,se anexa el informe de los valore a

P/rliquidacion del proyecto de caja, motory |

221202245 12/12/2022(GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL R 3000 0 -49220,15(ASI.MAN
gorcl[na _ije a_r)exg sil informe ge los valore a

221202251 12/12/2022(ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN /rliquidacion de proyecto e caja, motory 3000 0 -52220,15[ASI.MAN \
'c)onl)na sde anexg ell informe ge los valore a

rliquidacion del proyecto de caja, motor |

221202252 12/12/2022| CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO /rliq proy! ! Y 3000 0 -55220,15|ASI.MAN
g(/)r?na ze anexg ell informe ge los valore a

rliquidacion del proyecto de caja, motor .

221202256 12/12/2022|JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES fquidact proy ! Y 3000 0 -58220,15|ASI. MAN +/
cc/)r?na fje anexg ell informe ge los valore a

p/rliquidacio t ja, mot T

221202253 23/12/2022|ESPINOSA ALVARADO HERMEL riiauidacion det proyecto ce cala, motory 2735,36 0 -60955,51(Ast. AN
corona.se anexa el informe de los valore a

>'= Sumatoria

\ = Verificado

¢ = Saldo Auditado

oo= Tomado de Mayores

[ [E30708
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Componente: Cuentas por Pagar Socios

CUENTA: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

Rubro Saldo de estado Ajuste y Saldo examen
financiero reclasificacion especial

Ahorro Cambio de Unidad $108.118,94 7 —$108.118,94
Ahorro Seguro de Accidentes | $117.308,83 $117.308,83
Fondo de Mantenimiento del $27.838,76 $27.838,76
Parque Automotor : :
Fondo de Reparacion de Caja, $4.836,56 $4.836,56
Motor y Corona ] L
TOTAL $258.103,09 3 $258.103,09 ¢ EJ.3073.06

Comentario

El rubro de Cuentas por Pagar Socios esta conformado por subcomponentes Ahorro Cambio de Unidad, Ahorro
Seguro de Accidentes, Fondo de Mantenimiento del Parque Automotor, Fondo de Reparacion de Caja, Motor
y Corona, lo cual se verifica por medio del examen especial el valor de $258.103,09 es razonable y confiable
de acuerdo a los estados financieros.

»'= Sumatoria

\ = Verificado

+ = Saldo Certificado

¢ = Saldo Auditado

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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Componente: Cuentas por Pagar Socios

Loja, 06 de enero de 2024

Yo. Lcda. Fernanda Chamba CONTADORA DE LA COOPERATIVA DE
TRANSPORTES SUR ORIENTE DE LA CIUDAD DE LOJA.

CERTIFICO

Que el saldo solicitado del rubro Cuentas por pagar Socios con corte al 31 de diciembre

del 2022, se detalla de la siguiente manera;

CUENTA Sl

Cuentas por pagar socios Saldo

Ahorro de Cambio de Unidad $108.118.94

Ahorro Seguro de Accidentes $117.308,83| + Ejﬂ'%
Fondo de Mantenimiento del Parque Automotor $27.838.76

Fondo de Reparacion de Caja, Motor y Corona $4,838.56

Es todo en cuanto se puede certificar en honor a la verdad, remitiéndome a los archivos

que reposan en esta entidad.

Lcda. Fernanda Chamba
CONTADORA DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE

\ = Verificado
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EJ.06

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Pag.1 de 4
COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE EJ.07.06
SN 2-4
1190024365001
L ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de Diciembre del 2022
Impreso: 23/05/2023 14:29 o
Codigo Cuenta Subtotal por cuenta Totales
~ |acTmivos
- |CORRIENTES 512,330.92]
| pisPoONIBLE 28,246.63
CAJA 3,674.37
EFECTIVO 3,644.33
CAJA CHICA 30.04
COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO 193.72
CUENTAS DE AHORROS 193.72
COOP. MEGO 401-01-021718 80.01
E COOP. PADRE JULIAN LORENTE 440600118358 40.83
[1.1.12.01.03 COOP. CRISTO REY 1101002850 PRESTAMOS 4.92
1.1.1.2.01.04 COOP. JEP 406070009303 EMPLEADOS 67.96|
[1.1.1.3 BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS 24,378.54
[1.1.1.3.01 BANCOS 24,378.54
[1.1.1.3.01.01 CUENTAS DE AHORRO 13,275.59
[1.1.1.3.01.01.01 BANCO DE LOJA 2900812804 CAJA COMUN 9,289.26
[t.1.13010103 BANCO DE LOJA 2800812875 SEGURO DE ACCIDENTES 649.41
[2.1 .3.01.01.04 BANCO DE LOJA 2300812902 GUIAS 2,341.59
[t.1.1.3.01.01.08 BANCO DE LOJA 2900500427 SEGURO DE PARABRISAS 349.17
[1.1.1.3.01.01.08 BANCO DE LOJA 2802295421 MULTAS 599.10
[l .1.1.3.01.01.10 S:J’I“[?ﬁ%DE LOJA 2800812891 PROYECTO DE CAMBIO DE 47.06
[1.1.1.3.01.02 CUENTAS CORIENTES 11,102.95
[1 1.1.3.01.02.01 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 1101051425 PROVEEDORES 195.00
{u .1.1.3.01.02.02 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 2901480605 FONDO DE 2,288.01
MANTENIMIENTO
[‘,v 1.3.01.02.03 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 2902577187 SEGURO CAJA, MOTOR 433.43
Y CORONA
[1 .1.1.3.01.02.04 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 2902577292 FLOTA VEHICULAR SUR 8,186.51
|1.1 2 g'I:IAE;gAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR A CORTO 459,813.59
[1.1.2.4 CUENTAS POR COBRAR 388,216.84
[1.1.2.1.01 CLIENTES 18,369.11
1.1.2.1.01.02 POR VENTAS DE SERVICIOS A CLIENTES 18,369.11
1.1.2.1.02 soclos 369,184.40
1.1.2.1.02.02 POR VENTA DE SERVICIOS A SOCIOS 25,014.03
1.1.2.1.02.03 POR CUOTAS SOCIOS 115,062.87|
1.1.2.1.02.04 POR PRESTAMOS A SOCIOS 23,220.46
1.1.2.1.02.05 CUENTAS POR COBRAR FONDO DE MANTENIMIENTO DEL 35,419.34
PARQUE AUTOMOTOR
1.1.2.1.02.06 CUENTAS POR COBRAR FONDO DE CAJA, MOTOR Y CORONA 8,278.9
1.1.2.1.02.07 CUENTAS POR COBRAR CAMBIO DE UNIDAD 154,019.90
1.1.2.1.02.08 ANTICIPO A SOCIOS 8,168.85,
1.1.2.1.03 EMPLEADOS 663.33
1.1.2.1.03.01 ANTICIPOS DE REMUNERACIONES 663.33)
1.1.2.3 GARANTIA E INTERES POR COBRAR 2,718.78|
1.1.2.3.01 POR GARANTIAS ENTREGADAS 2,71 8.73]
1.1.2.3.01.01 POR GARANTIAS ARRIENDOS 2,718.78| |
1.1.2.4 OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 4,500.00,
1.1.2.4.04 OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 3,500.00|
1.1.2.4.04.05 CUENTAS POR COBRAR ESTACION DE SERVICIOS 4,500.00 |
1.1.25 ANTICIPO A PROVEEDORES 68,948.10,
1.1.2.5.01 ANTICIPOS A PROVEEDORES DE BIENES 876.
1.1.2.5.02 ANTICIPOS A PROVEEDORES DE SERVICIOS 68,071.34|
1.1.2.6 ngBRnOAVRISION INCOBRABLES DE CUENTAS Y DOC. POR -4,570.1

ELABORADO POR: M.AAAR
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Pag.2 de 4 EJ.07.06
r — e T — S — 7711/_—\ 3-4
[' Ccoédigo Cuenta Subtotal pom
[r- () PROVISION CUENTAS INCOBRABLES Soclos | 498830 =000
[ (-) PROVISION CUENTAS INCOBRABLES EMPLEADOS -81.34 4
1.2.6.04 ‘ ) PROV. CUENTAS INCOBRABLES A OTRAS CTAS Y DCTOS POF -2,530.49
COBRAR e
113 | INVENTARIOS A 16,908.95,
1.1.3.4 | PRODUCTOS TERMINADOS Y MERCADERIA EN ALMACEN os:e8
| ApQuiriDos
1.1.3.4.01 PRODUCTOS TERMINADOS Y MERCADERIA EN ALMACEN a4.co
| ADQUIRIDOS !
l"! 1.3.4.01.01 J INVENTARIO DE ACEITES, ZAPATAS Y FILTROS 84.66
EEC | INVENT. PARA CONSUMO INTERNO 16,824.29)
[1.1.3.6.01 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 15,376.55, |
[1.1.3.6.03 | SUMINISTROS DE OFICINA 1,200.01 !
[1.1.3604 | OTROS INSUMOS Y ACCESORIOS 247.73 —4
[1aa | OTROS ACTIVOS CORRIENTES 7281708
1.1.4.2 | ARRIENDOS PAGADOS POR ANTICIPADO 130.43
323 IMPUESTOS AL SRI POR COBRAR 23122
[1.12.3.01 ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA 6,085.64
[1.1.43.02 RETENCIONES EN LA FUENTE 233.00
[1.14302.01 RETENCIONES EN LA FUENTE EN VENTAS 233.00,
133303 RETENCIONES DEL IVA 11729
[1.1.4.3.03.03 RETENCION IVA 30% EN VENTAS 3.10
[1.1.4.3.03.04 RETENCION IVA 70% EN VENTAS 114.19
113304 IVA EN COMPRAS 182:99
[1-1.43.04.01 1.V.A COMPRAS GRABADAS BIEN/SERV 182.99
[1-ie30s CREDITO TRIBUTARIO DEL IVA 612.40
[1.2 NO CORRIENTES 1,644,583.24
1.2 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 341,285.36
[12as MUEBLES Y ENSERES 6,505.95
1.2.1.6 MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS 482.10
1.21.6 EQUIPOS DE OFICINA 4,399.89|
1.2.1.8 EQUIPOS DE COMPUTACION 11,595.65
1.2.1.9 VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE 400,089.10
1.2.1.11 (-) DEPRECIACION ACUMULADA -81,787.33
1.2.1.11.02 (-) DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENCERES -6,257.07,
1.2.1.11.03 (- DEPRECIACION ACUM. MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS -260.39
[f2a11.04 (-) DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE OFICINA -4,780.a1
[i2111.08 () DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE COMPUTACION -16,404.
[f2311.07 () DEPRECIACION ACUM. VEHICULOS -54,084.47
1.2.2 GASTOS DIFERIDOS 3,267
1224 PROGRAMAS DE COMPUTACION 2,380.00
1.2.2.5 (-) AMORTIZACION ACUMULADA DE GASTOS DIFERIDOS 1,082.12
1.2.2.5.04 (1 AMORTIZACION ACUMULADA PROGRAMAS DE COMPUTACION -1,082.1
1.2.3 OTROS ACTIVOS A LARGO PLAZO 1,300,000.00
1.2.3.1 CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR A LARGO PLAZO 1,300,000.00
1.2.3.1.02 INVERSIONES A LARGO PLAZO 1,300,000.00)
2,156, >
2 PASIVOS
2.1 RRIE| 531,982.09
2.1.1 CUENTAS POR PAGAR 520,462.09
2.1.1.1 PROVEEDORES 199,106.7
2.1.1.1.01 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES DE BIENES 99,129,
2.1.1.1.02 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES DE SERVICIOS 36,551.59
2.1.1.1.03 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES DE SERVICIOS SOCIOS 63,425.3
1.2 OBLIGACIONES PATRONALES 8,879.51
1.2.01 REMUNERACIONES POR PAGAR 6,246.27
2.1.1.2.02 BENEFICIOS SOCIALES 760,
[2.1.1.2.02.01 PROV. DECIMO TERCER SUELDO 0.
[2.1.1.2.02.02 PROV. DECIMO CUARTO SUELDO 2257
[2.1.1.2.02.03 PROVISION VACACIONES 738.17,
2.1.1.2.03 APORTES AL IESS 1,274.51
[2.1.1.2.03.01 APORTE INDIVIDUAL

RS S
e "

ELABORADO POR: M.AAAR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL

EJ.06

5-5

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Pag.3 de 4
Cuenta Subtotal por cuenta Totales
2 APORTE PATRONAL 7|3,0li = S =
PRESTAMO QUIROGRAFARIO 40.88) S
o4 FONDO DE RESERVA IESS 9.99
o PARTICIFPACION DE EMPLEADOS EN EXEDENTES 587.92]
2.1.1.3 OBLIGACIONES POR PAGAR AL SRI
> RETENCIONES EN LA FUENTE DE IMPUESTO A LA RENTA = =5
> 31.0 RETENCION 1% LR X PAGAR 22.06 S
RE TENCION 29% IR X PAGAR 49.93 gy i
1R X PAGAR 28.66 4 -
IR X PAGAR B — 77.00) e
LR X PAGAR . o 76.87 R =
Cl o LR X PAGAR 4.40
| RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IVA 576.41
| BRETENCIONES 30% L.V.A X COMP. BIENES X PAGAR 12.55]
2 | RETENCIONES 70% I.V.A X PREST. SERV. X PAGAR 399.96
2 3.0 | RETENCIONES 100% LV.A X PAGAR 163.90)
2 - I.V.A EN VENTAS e 2,094.03 07.06
2. CUENTAS POR PAGAR SOCIOS 258,103.09, } ¢ EJ.07.
2. 1 FONDOS POR PAGAR SOCIOS 9 258,103.09 4-4
2.1 1.03 AHORRO CAMBIO DE UNIDAD 108,118.94 v
> 1.04 | AHORRO SEGURO DE ACCIDENTES 117,308.83] A/
2 1 1.8 _| FONDO DE MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR 27,838.76 A/
2 1 1.19 | FONDO DE REPARACION DE CAJA, MOTOR Y CORONA 4,836.56 +
2. ANTICIPOS DE CLIENTES in 2,943.10
2 01 ANTICIPOS DE CLIENTES BIENES 13.43]
2.1.1.8.02 ANTICIPOS DE CLIENTES SERVICIOS 2,929.67
2.1.1.9 CUENTAS POR PAGAR VARIOS 48,500.29
2.1.1.8.05 OTRAS CUENTAS POR PAGAR VARIOS 48,500.29
2.1.3 | DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 11,520.00
2.1.3.1 | DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 11,520.00
2.1.3.1.01 | SUBSIDIO DEL GOBIERNO POR PAGAR SOCIOS 11,520.00
2.2 NO RRIENTES 428,462.02
221 OBLIGACIONES A LARGO PLAZO 428,462.02
2212 F'oi?ll\‘llG. A LARGO PLAZO CON INST. FIN. PUBLICAS Y 238,325.36
2.2.1.2.01 PRESTAMO HIPOTECARIO BANCO DE LOJA 175,261.61
2.2.1.2.02 PRESTAMO BANCARIO BANCO DE LOJA 63,063.75
2219 DOCUEMTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 190,136.66
1.8.01 | CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR L/P 190,136.66 =
960.43411,
3 PATRIMONIO
3.1 CAPITAL 1,196,470.05
3.1.1 CAPITAL SOCIAL 1,056,209.64
[3.1.1.02 CERTIFICADOS DE APORTACION 225,000.00
3.1.1.03 APORTES PARA FUTURAS CAPITALIZACIONES 142,923.53|
3.1.1.05 APORTE ADQUISICION ESTACION DE SERVICIOS 688,286.11
B2 RESERVAS 52,115.54
2.1.2.1 LEGALES 52,115.54
[2.1.2.1.01 RESERVA LEGAL IRREPARTIBLE 52,115.54
314 RESULTADOS 88,144.87
3.1.4.1 RESULTADOS 88,144.87)
3.1.4.1.01 EXEDENTES DEL EJERCICIO 49,340.13
3.1.4.1.02 UTILIDAD DEL EJERCICIO 28,114.12
3.1.4.1.04 RESULTADOS ACUMULADOS 10,690.62 -
S * & E
[TOTAL PASIVO + PATRIMONIOG: ) 23

Lic. Maria Formanda Chambea
CONTADORA

ELABORADO POR: M.AAAR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE” EJ.07
- ' 1-31
' EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondos Mantenimiento del Parque Automotor

REFERENTE SALDOS DE ESTADOS SALDO AJUSTE Y ’
FINANCIEROS AUDITADO RECLASIFICACION
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2022 $20.602,76 $20.602,76
ACARO CORREA WILMER MICHAEL $195,00 $195,00 -/
ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN $195,00 $195,00 .|
ARIAS CALI EDI MANUEL $1500 $15,00
BARRAZUETA SILVA VIRGILIO $195,00 $195,00 |
BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN $195,00 $195,00 J
CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO $195,00 | $195,00 J
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO $195,00 J $195,00 .
CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO $195,00 $195,00 N
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA $195,00 - $195,00 J
COOPERATIVA SUR ORIENTE $195,00 $201,00
ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN $195,00 V $195,00 N
ESPINOZA ALVARADO HERMEL $195,00 -/ $195,00
ESPINOZA ORDONEZ HERMEL IVAN $195,00 J $195,00 J
GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS $150,00 +/ $150,00 -/
GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN $195,00 N $195,00 N
GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL $195,00 -/ $195,00 +
GONZALES JARAMILLO JUAN PABLO $195,00 $195,00 J
GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO $195,00 +/ $195,00
GONZALEZ JARANILLO VICTOR MANUEL $195,00 .| $195,00 N
GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO $195,00 $195,00 -/
GUAMAN LEON BETTY ROCIO $195,00 N $195,00 J
GUAMAN LEON LUIS FERNANDO $195,00 -/ $195,00
iNIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO $195,00 / $195,00
iNIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO $195,00 \V/ $195,00 +/
iNIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE $195,00 J $195,00 |
ELABORADO POR: M.AAR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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EJ.07

@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL 2-31
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

Tleyprovincial

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondos Mantenimiento del Parque Automotor

REFERENTE SALDOS DE ESTADOS SALDO AJUSTE Y ’
FINANCIEROS AUDITADO RECLASIFICACION
INIGUEZ KLEVER ROLANDO $195,00 -/ $195,00
INIGUEZ ORDONEZ OLGER DANIEL $45,00 V $45,00 V
JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES $120,00 -/ $120,00 N
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO $195,00 $195,00 +/
LABANDA RODAS JUAN PABLO $195,00 J $195,00 J
MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO $195,00 - $195,00 4
NOLE ERREYES DARWIN PAUL $195,00 $195,00 N
ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY $195,00 $195,00 +/
PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN ARTURO $195,00 $195,00
PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS $195,00 -/ $195,00+/
PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR $195,00 | $195,00 N
QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO $195,00 $195,00 +/
QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL $195,00 $195,00
SACA SILVA FREDI MAURICIO $195,00 V $195,00\/
SUCUNUTA MORENO DIEGO FERNANDO $75,00 J $75,00 +/
TOTAL 27.837,76 € 27.837,76 € £.07.07
2-2
Comentario +

El saldo del rubro de Cuentas por Pagar Socios verificado por examen especial es de $27.837,76 es razonable
y confiable de acuerdo con los estados financieros.

Y= Sumatoria

\ = Verificado

+ = Saldo Certificado

¢ = Saldo Auditado

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EJ.07

- 3-31
SMOM;M:M EXAMEN ESPECIAL
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondos Mantenimiento del Parque Automotor
A, . .
3D COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE £3.07.07
.-‘.reh".-;'h_\f':':!'::' oM
1180024365001 1-2

DETALLF DE ESTATHIS DE CUENTA (CTUENTAS POR PAGAR SOCIOE) |
A1 01 de Enero al 31 de Diciembre dz] 2022
Filtrado por: Fondo Mantenimienio del Parque Automotor

= Feferente Aemtn Afle Abono Salda
Amnierior

SALDHD AL 31 DICTEMBEE 2021 20602, 75 - 20060278 \/
1 | ACARD CORREA WILMPER MICHAFT. 18500 20.TOT. 76 \/
2 | ALVARADD ATWAR AT FRANETLIN STALTY 135 00 20002 78 \/
3 | ARIAS CATT FDI M AMUIEL 15,00 2100775 |
4 | BAERATUFTA SILVA VIRGILID 18500 2120278
5 | BELTRAN ARMITCS DALTON FFREFMN 18500 21.397.74 \/
& | CANGD QUITO JOSE ELEUTERTD 185,00 21.392.75 \/
7 | CHIRIBOGA EELTRAN DARWIN ROEERTO 185,00 21.787.76 \/
£ | CHIRIBOGA SALTNAS FJORGE GALD 185,00 2188275 \/
9 | COMDO ALVAR AT CARBEN LIICIA 185,00 2217778 \/ L
10 | COOPERATIVA SURE ORIENTE 201.00 22137875 \/
11 | EREEYES PUCHAICELA FDVY FARIAM 185,00 21 573.76 J
1: | ESPINOZA ALVARADO HERMEL. 185,00 2276876 |
13 | ESFINOZA CRDONEZ HERMEL IVAN 185,00 22106374 3
14 | GOMZALEZ GONZALEZ JOSE LTS 153000 2311375 V/
15 | GOMZALER GEAMDA CRISTIAW STEVEN 125,00 2330875 \/
16 | GOMZALEZ GRANDA ROMALD PATL 185,00 23.503.76
17 | GOMZALES TARAMIIIO FITAN PARLO 185,00 2360875 \/
1 | GOMZALEZ FARAMOLO PATRICTO FERMANIND 185,00 2389375 \/
1% | GOMZALET JAR ANILLO VICTOR MANUEL 18500 24.088.75 \/

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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EJ.07

@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
S 4-31
, EXAMEN ESPECIAL
S Oente
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondos Mantenimiento del Parque Automotor
20 | GDRDILLO VELEZ ESTID FABRICID 195,00 24283 76 \/ EJO?O?
21 | GUAMAN LEON BETTY ROCID 195 <0 24 4TR. 76 /
N
27 | GUAMAN LEON LIS FERMANDIO 195, 00 24 673,76 2'2
23 | FEGUEZ CABRERA FDVAWDY OSWALDD 195,00 24 BGE, 76 A
14 | FEGUEZ FIGUEZ JORGE FAMIRD 195 00 215 063, 76 \/
15 | FICUEE FIGUEZ TOMAS RENE 195,00 25.258,76
25 | FECUEZ KELEVER ROLANDD 195,00 25 45376 \/
37 | FEGUEZ ORDORES OLGER DANIEL 4500 15 408,76
I1E | JARAMT IO BAFHAMONDE FDIEAR ANDEES 120,00 25 818,76 '
|
19 | IMBO IMENEZ ROMEPL. ANTOMNIO 195 00 25 B13.76 N
30 | LABAMDA RODAS FMTAN PABLD 195,00 25 008,76 \/
31 | MERIZAILDE ESPFINOZA DIEGD VINICID 195,00 2520276 \/ -
32 | HOLE EEREYES DARWIN PATL 195 00 25 308,76 /
N
33 | CRDOFEZ GORDILLS EDISOM YOBANY 195,00 25 503,76
34 | PICOITA ASTUDILLD JOAQITIN ARTIIED 195 0= 25 738,76 v
35 | PUGLLA AMBULUDI IOSE LIS 195,00 25983 76 \/
34 | PUGLLA PUGLLA ANGFEL VICTOR 195, 00 2717876 \/
37 | QUEZADA SONZATLEZ DIFEGD FERMANDD 195,00 AT 3ITIT6 \/
3E | QUEZADA SUQUILAMDA MIGUEL AMGEL 195,00 27 568,76
39 | SACA SILWVA FEREDT B ATTREICTO 195 00 A7 763,76 '
|
40 | SUCTUNUTA MOREND DIEGD FERMAMDIO 7500 27 .B38.76 N EJ.07
TOTAL | 20.602.76 7.136,00 27.837,76 5 2-31
&= % nﬂﬂé“*—j
fa¥ m EN
'3'; | @\ :
AN~
an.l_ i
LA L i L
>'= Sumatoria
\ = Verificado
ELABORADO POR: M.A AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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EJ.07

COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIAL 5-31

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondos Mantenimiento del Parque Automotor

Laja, 4 de epero de 2024

To ne. Wilmsr Acarg CERENTE DE La COOFEFATIVA DE TRANSFOETES
SUR OFIENTE DE LA CIUDAD DE LOJA .

CERTIETCO

Croe el saldo selicitade del rubro Cusntas por pazas Socios de b suboonenta Fondo
hiantendimiente del Pargne Aaromotor, 52 canceld &l valer de 3195 arualss con corbe al
31 de diceembre del 2022 detalladso de la sipoienbe mnamess:
Al WA OO T LA R Al BT FLATL
A DA OOFALLA w1 LMEF B ECHATL
ACARD OOFALCE, ST LRACF = BCFATL

Al AT OO S ST LA F Al BT FLATL

AT AT DOFFLC R, 66 LA R el BT HATL

AT AT DOFFLC R, 6 LT T A BT HATL
Al AT OOFFLC S ST LA R Al BT FLATL

_ | EJ07.07

AT AT DOFFLC R, 66 LA FE el BT

A TR DOFFLCE 6T LT A BTHATL

1-2

Al AR DO ST LA R Al BTFLATL

AT AT DOFFLC R, 66 LA F el BT R
AT AT DOFFLC R, 6 LT A BT HATL
AT DOFFLC R 6T LAT T A BTHATL

AT AR DOFFLLS, W1 LT F M B HATL

g oo RpOoOOoORODORODRDODRDDBDD
\H-’!ﬂﬂﬂ-’!ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ)

Es todo en cuanto & poede certificar en hooor a la verdad, remdriendaome a los archivos

08 Cepr=an en =sia entsdad.

! .

N e

Ing il 'l-_ R =

e
,/J:;w"ﬁ _ A
N -
i A’
e y

\ = Verificado

ELABORADO POR: M.A AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EJ.07

EXAMEN ESPECIAL 6-31
Teteyprosinetal
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondos Mantenimiento del Parque Automotor
Laja, 1+ de ensro de 2024

Yo. Sr. Edy Eabian Emeves Puchaicela SOCTIO DE LA COOPERATIVA DE
TRANSPORTES SUR ORIENTE DE LA CIUDAD DE LOJA

CERTIFICO

Coe el =aldo solicitade del rubro Cusntas por pagar Socies de la suoboonenta Fondo
Mantenimience del Pargoe Auatomotor, se cancelo =] valor d= 3195 apualss con corte al

31 de dickembre del 3022 detallado de la sipniente mansra:

[T i e - ] CFALTS FUTILANTLA COY F AL { 1] j: 11 /)

MO raaa3 CFALTS FUTILANTLA COY F AL { 1] j: 11

[T N e e | CFADFTS FUOTHANTLA [OY F AL 1] s

TIFOOCIIa CFADFTS FUTHATLA COY F AR 1] 3

Lo T Mo o= e ] CFALTS FUTILANTLA COY F AL { 1] j: 11

[ T ot - CFAC'TSE FUCHAITLA FOY F AILSM 1] s

ST I3 EFACFTS FUCHAITLA DY FARLEM o EL] L \/ EJO707
Lo ne e o ] CFADFTS FUTHATLA COY F AR 1] j: 24

TR CFAC'TSE FUCHAITLA FOY F AILSM 1] s 1_2
[Ty 0 R = e ] CFACFTE. FUCHAMTLA FOY F AL 1] as

[T Pt e - ] CFALTS FUTILANTLA COY F AL { 1] j: 11

(= TR E e o CFADFTS FUTHATLA COY F AR 1] j: 24

[ TE e o CFADFTS FUOTHANTLA [OY F AL 1] s

IO 13 r I CFADFTS FUTHATLA COY F AR 1] 11

N

Es todo en coandy se pueds certificar en honor a la verdad, remmitisndome a Jos archivos

gue reposan en esia enisdad.

Sr. Edy Eabian Eoeyves Pochadcela
S0CTO DE LA COOPERATIVA DE TREANSPFORETES SUR OFRIENTE

\ = Verificado

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

¢ EXAMEN ESPECIAL EJ.07
S dente PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 7-31
Thévyrosncial
CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE - MATRIZ

SN Usuario: CHAMBA ROMERO MARIA FERNANDA
RUC 1190024365001 Fecha:2023-06-21T15:18:42.630404-05:00
especificacion [PERIODO: 01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: FONDO DE MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR
ASIENTO FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER SALDO ID.TRANS
2.1.1.5.01.18 FONDO DE MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR

31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 0 20602,76 20602,76 -
220100483 01/01/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20617,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20632,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20647,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 20656,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20671,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20686,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20701,76 ASI.MAN \/ L
220701117 01/07/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20716,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20731,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20746,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20761,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20776,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20791,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 ACARO CORREA WILMER MICHAEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 20797,76 ASI.MAN \/ J
ELABORADO POR: M.A AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

I EXAMEN ESPECIAL EJ.07
Stwe Eviente PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 8-31
Teleprincial
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220100483 01/01/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/rregistro de aportes mensuales, apot 0] 15 20812,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 20827,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 20842,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 20851,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20866,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0] 15 20881,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/r registro de aportes mensuales, apor ] 15 20896,76 ASI.MAN \/ L
220701117 01/07/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 20911,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 20926,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 20941,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 20956,76 ASI.MAN
221100771 01/11/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 20971,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 20986,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 20992,76 ASI.MAN \/ J
220100483 01/01/2022 ARIAS CALI EDI MANUEL P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 21007,76 ASI.MAN \/ }
220100483 01/01/2022 BARRAZUETA SILVAVIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0] 15 21022,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 BARRAZUETASILVAVIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 21037,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 BARRAZUETASILVA VIRGILIO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 21052,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 BARRAZUETA SILVAVIRGILIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 21061,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 BARRAZUETASILVAVIRGILIO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 21076,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 BARRAZUETA SILVAVIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21091,76 ASI.MAN \/
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL EJ.07
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 9-31
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220601079 01/06/2022 BARRAZUETASILVAVIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0] 15 21106,76 ASI.MAN \/ 1
220701117 01/07/2022 BARRAZUETASILVA VIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21121,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 BARRAZUETASSILVAVIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21136,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 BARRAZUETASILVA VIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21151,76 ASI.MAN \/ I e
221000190 01/10/2022 BARRAZUETASILVA VIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21166,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 BARRAZUETASILVA VIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apor o] 15 21181,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 BARRAZUETASILVA VIRGILIO P/rregistro de aportes mensuales, apor (o] 15 21196,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 BARRAZUETA SILVAVIRGILIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0] 6 21202,76 ASI.MAN \/
220100483 01/01/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor o] 15 21217,76 ASI.MAN \/ 7
220200333 01/02/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21232,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor o] 15 21247,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 21256,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21271,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor (o] 15 21286,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21301,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21316,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21331,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21346,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor o] 15 21361,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21376,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21391,76 ASI.MAN \/
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EXAMEN ESPECIAL

EJ.07

10-31

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

221202206
220100483
220200333
220300462
220300836
220400824
220501122
220601079
220701117
220801169
220900449
221000190
221100771
221202243
221202206
220100483
220200333
220300462
220300836
220400824
220501122

30/12/2022
01/01/2022
01/02/2022
01/03/2022
17/03/2022
01/04/2022
01/05/2022
01/06/2022
01/07/2022
01/08/2022
01/09/2022
01/10/2022
01/11/2022
01/12/2022
30/12/2022
01/01/2022
01/02/2022
01/03/2022
17/03/2022
01/04/2022
01/05/2022

BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN
CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO

CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO

P/ringreso por aportes al fondo de man
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/ringreso por aportes al fondo de man
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/ringreso por aportes al fondo de man
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/ringreso por aportes al fondo de man

P/rregistro de aportes mensuales, apor

O O O O O O O O 0O 0O 0O O O O O O O o o o o

P/rregistro de aportes mensuales, apor

6
15
15
15

9
15
15
15
15
15
15
15
15
15

6
15
15
15

9
15
15

21397,76
21412,76
21427,76
21442,76
21451,76
21466,76
21481,76
21496,76
21511,76
21526,76
21541,76
21556,76
21571,76
21586,76
21592,76
21607,76
21622,76
21637,76
21646,76
21661,76
21676,76

ASl.
ASl.
.MAN +/
.MAN ~/
.MAN ~/

ASI
ASI
ASI

ASI.
ASI.
ASI.
ASI.

Asl

ASI.
ASl.
ASI.

ASI
ASI
ASI

ASI.
ASI.

MAN -/
MAN -/

MAN +/
MAN
MAN
MAN .|

.MAN \/
ASI.
ASI.
ASI.

MAN -/
MAN -/
MAN ~/
MAN +/
MAN +/
MAN v

.MAN \/
.MAN \/
.MAN \/

MAN \/
MAN \/

EJ.07.07.01

L

E£J.07.07.01
[ 640 1]

6-40

|
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

@ EXAMEN ESPECIAL EJ.07
Stwe viente PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 11-31
Teypraasnclal
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220601079 01/06/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21691,76 ASI.MAN \/ 1
220701117 01/07/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 21706,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21721,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21736,76 ASI.MAN \/ L
221000190 01/10/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21751,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21766,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21781,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 21787,76 ASI.MAN \/ J
220100483 01/01/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21802,76 ASI.MAN \/ ]
220200333 01/02/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 21817,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21832,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 21841,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21856,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21871,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21886,76 ASI.MAN \/ ’
220701117 01/07/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21901,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21916,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21931,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21946,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 21961,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 21976,76 ASI.MAN \/

L
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.07

12-31

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

221202206
220100483
220200333
220300462
220300836
220400824
220501122
220601079
220701117
220801169
220900449
221000190
221100771
221202243
221202206
220601408
221202207
220100483
220200333
220300462
220300836

30/12/2022
01/01/2022
01/02/2022
01/03/2022
17/03/2022
01/04/2022
01/05/2022
01/06/2022
01/07/2022
01/08/2022
01/09/2022
01/10/2022
01/11/2022
01/12/2022
30/12/2022
10/06/2022
30/12/2022
01/01/2022
01/02/2022
01/03/2022
17/03/2022

CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO

CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA

COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE
COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE

ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN
ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN
ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN
ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN

P/ringreso por aportes al fondo de man
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/r registro de aportes mensuales, apor
P/r registro de aportes mensuales, apor
P/ringreso por aportes al fondo de man
P/r registro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/r registro de aportes mensuales, apor
P/r registro de aportes mensuales, apor
P/r registro de aportes mensuales, apor
P/r registro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/r registro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/ringreso por aportes al fondo de man
P/ringreso porvalor entregado por fonc
P/ringreso porfondo de mantenimientc
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/r registro de aportes mensuales, apor

P/ringreso por aportes al fondo de man

O O O O OO 0O 0O 0O o0 0O 0o 0O O O o o o o o o

6
15
15
15

9
15
15
15
15
15
15
15
15
15

6
21

180
15
15
15

9

21982,76
21997,76
22012,76
22027,76
22036,76
22051,76
22066,76
22081,76
22096,76
22111,76
22126,76
22141,76
22156,76
22171,76
22177,76
22198,76
22378,76
22393,76
22408,76
22423,76
22432,76

AS

ASI.

AS

ASI.

AS

ASI.

AS

ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.

.MAN

MAN

.MAN

MAN

.MAN

MAN

.MAN

MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
MAN
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

I EXAMEN ESPECIAL EJ.07
St Eiente PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 13-31
Tuleyprovincial
CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220400824 01/04/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/r registro de aportes mensuales, apotr 0 15 22447,76 ASI.MAN \/ ]
220501122 01/05/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 22462,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 22477,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 22492,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 22507,76 ASI.MAN \/ |
220900449 01/09/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 22522,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 22537,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 22552,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 22567,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 22573,76 ASI.MAN \/ ]
220100483 01/01/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 22588,76 ASI.MAN \/ 1
220200333 01/02/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 22603,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 22618,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 22627,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 22642,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/r registro de aportes mensuales, apotr 0 15 22657,76 ASI.MAN \/ B
220601079 01/06/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 22672,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 22687,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 22702,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 22717,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 22732,76 ASI.MAN \/ J
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL EJ.07
Stwe viente PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 14-31
[
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
221100771 01/11/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22747,76 ASI.MAN \/ 1
221202243 01/12/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22762,76 ASI.MAN \/ r
221202206 30/12/2022 ESPINOSA ALVARADO HERMEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 22768,76 ASI.MAN \/ ]
220100483 01/01/2022 ESPINOSA ORDORNEZ HERMEL IVAN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22783,76 ASI.MAN \/ 1
220200333 01/02/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 22798,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22813,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 22822,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 22837,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22852,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 22867,76 ASI.MAN \/ I
220701117 01/07/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22882,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22897,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 22912,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22927,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 22942,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22957,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 ESPINOSA ORDONEZ HERMEL IVAN P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 22963,76 ASI.MAN \/ J
220300462 01/03/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 22978,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 22993,76 ASI.MAN \/ |
220501122 01/05/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23008,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23023,76 ASI.MAN \/ |

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL EJ.07
Stwe  viende PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 15-31
Tdeyprasenclal
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220701117 01/07/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23038,76 ASI.MAN \/ ]
220801169 01/08/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23053,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor [0] 15 23068,76 ASI.MAN \/ L
221000190 01/10/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23083,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23098,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23113,76 ASI.MAN \/
220100483 01/01/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apot [0] 15 23128,76 ASI.MAN \/ 1
220200333 01/02/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23143,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23158,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 23167,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23182,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23197,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23212,76 ASI.MAN \/ L
220701117 01/07/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23227,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23242,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23257,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apot [0] 15 23272,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23287,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/rregistro de aportes mensuales, apor [0] 15 23302,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 23308,76 ASI.MAN \/ -
220100483 01/01/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23323,76 ASI.MAN \/ }

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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EXAMEN ESPECIAL EJ.07
Stwe Oienle PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 16-31
Typraincial
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220200333 01/02/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23338,76 ASI.MAN \/ ]
220300462 01/03/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23353,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/ringreso por aportes al fondo de man o] 9 23362,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23377,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23392,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot o] 15 23407,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot [0] 15 23422,76 ASI.MAN \/ [
220801169 01/08/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23437,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23452,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23467,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23482,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot [0] 15 23497,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL P/ringreso por aportes al fondo de man [0] 6 23503,76 ASI.MAN \/ ]
220100483 01/01/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23518,76 ASI.MAN \/ ]
220200333 01/02/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23533,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apor o] 15 23548,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/ringreso por aportes al fondo de man [0] 9 23557,76 ASI.MAN \/ | —
220400824 01/04/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23572,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot [0] 15 23587,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23602,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23617,76 ASI.MAN \/

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL EJ.07
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 17-31
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220801169 01/08/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23632,76 ASI.MAN \/ 1
220900449 01/09/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23647,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 23662,76 ASI.MAN \/ |
221100771 01/11/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23677,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 23692,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 GONZALEZ JARAMILLO JUAN PABLO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 23698,76 ASI.MAN \/
220100483 01/01/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23713,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23728,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23743,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 23752,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 23767,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23782,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23797,76 ASI.MAN \/ [
220701117 01/07/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23812,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23827,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23842,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23857,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23872,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23887,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 23893,76 ASI.MAN :// A —
220100483 01/01/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 23908,76 ASI.MAN }

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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s EXAMEN ESPECIAL EJ.07
Stwe viente PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 18-31
Teypraasnclal
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220300462 01/03/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23938,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 23947,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23962,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23977,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 23992,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24007,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24022,76 ASI.MAN \/ I
220900449 01/09/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24037,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24052,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24067,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24082,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 GONZALEZ JARAMILLO VICTOR MANUEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 24088,76 ASI.MAN \/
220100483 01/01/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24103,76 ASI.MAN \/ ]
220200333 01/02/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24118,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24133,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 24142,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24157,76 ASI.MAN \/ [
220501122 01/05/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24172,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24187,76 ASI.MAN z//
220701117 01/07/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24202,76 ASI.MAN \/

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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EXAMEN ESPECIAL EJ.07
Stwe  viende PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 19-31
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220801169 01/08/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor [0] 15 24217,76 ASI.MAN \/ ]
220900449 01/09/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24232,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24247,76 ASI.MAN \/ |
221100771 01/11/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24262,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24277,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 24283,76 ASI.MAN \/ ]
220100483 01/01/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24298,76 ASI.MAN \/ |
220200333 01/02/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24313,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24328,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 24337,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24352,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24367,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24382,76 ASI.MAN \/ L
220701117 01/07/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24397,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24412,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apor [0] 15 24427,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24442,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24457,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24472,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 GUAMAN LEON BETTY ROCIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 24478,76 ASI.MAN \/ 4
220100483 01/01/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24493,76 ASI.MAN \/ }

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL EJ.07
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 20-31

CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220200333 01/02/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24508,76 ASI.MAN \/ 1
220300462 01/03/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24523,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 24532,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24547,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24562,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24577,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24592,76 ASI.MAN \/ t
220801169 01/08/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24607,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24622,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24637,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24652,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 6] 15 24667,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 GUAMAN LEON LUIS FERNANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 24673,76 ASI.MAN \/ ]
220100483 01/01/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24688,76 ASI.MAN \/ 1
220200333 01/02/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24703,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24718,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0] 9 24727,76 ASI.MAN \/ [—
220400824 01/04/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24742,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24757,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24772,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24787,76 ASI.MAN \/ ]

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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EXAMEN ESPECIAL EJ.07
Stwe  viende PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 21-31
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220801169 01/08/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apor [0] 15 24802,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24817,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24832,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24847,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24862,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 INIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO P/ringreso por aportes al fondo de man [0] 6 24868,76 ASI.MAN \/
220100483 01/01/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24883,76 ASI.MAN \/ ]
220200333 01/02/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24898,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24913,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 24922,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24937,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 24952,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24967,76 ASI.MAN \/ |
220701117 01/07/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24982,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 24997,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apor [0] 15 25012,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 25027,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25042,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25057,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 25063,76 ASI.MAN \/ J
220100483 01/01/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25078,76 ASI.MAN v }
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St iente PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 22-31
Teypraasnclal
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220200333 01/02/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25093,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25108,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 25117,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0] 15 25132,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25147,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25162,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25177,76 ASI.MAN \/ r
220801169 01/08/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25192,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25207,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25222,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor o] 15 25237,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25252,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE P/ringreso por aportes al fondo de man o] 6 25258,76 ASI.MAN \/ ]
220100483 01/01/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25273,76 ASI.MAN \/ ]
220200333 01/02/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25288,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25303,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 25312,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25327,76 ASI.MAN \/ I
220501122 01/05/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25342,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor o] 15 25357,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0] 15 25372,76 ASI.MAN \/ J
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PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 23-31
CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220801169 01/08/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25387,76 ASI.MAN \/ 1
220900449 01/09/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25402,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 25417,76 ASI.MAN \/ L
221100771 01/11/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25432,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 25447,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 INIGUEZ KLEVER ROLANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 25453,76 ASI.MAN \/ J
220100483 01/01/2022 INIGUEZ ORDONEZ OLGER DANIEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25468,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 INIGUEZ ORDONEZ OLGER DANIEL P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 25483,76 ASI.MAN \/ I e
220300836 17/03/2022 INIGUEZ ORDORNEZ OLGER DANIEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 25492,76 ASI.MAN \/ 2740
221202206 30/12/2022 INIGUEZ ORDORNEZ OLGER DANIEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 25498,76 ASI.MAN \/ ]
220100483 01/01/2022 JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25513,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25528,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 25543,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25558,76 ASI.MAN \/ I
220501122 01/05/2022 JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 25573,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 25588,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25603,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 25618,76 ASI.MAN \/ 4
220100483 01/01/2022 JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25633,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 25648,76 ASI.MAN V
220300462 01/03/2022 JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 25663,76 ASI.MAN \/
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PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

EJ.07

24-31

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

220300836
220400824
220501122
220601079
220701117
220801169
220900449
221000190
221100771
221202243
221202206
220100483
220200333
220300462
220300836
220400824
220501122
220601079
220701117
220801169
220900449

17/03/2022
01/04/2022
01/05/2022
01/06/2022
01/07/2022
01/08/2022
01/09/2022
01/10/2022
01/11/2022
01/12/2022
30/12/2022
01/01/2022
01/02/2022
01/03/2022
17/03/2022
01/04/2022
01/05/2022
01/06/2022
01/07/2022
01/08/2022
01/09/2022

JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO
LABANDA RODAS JUAN PABLO
LABANDA RODAS JUAN PABLO
LABANDA RODAS JUAN PABLO
LABANDA RODAS JUAN PABLO
LABANDA RODAS JUAN PABLO
LABANDA RODAS JUAN PABLO
LABANDA RODAS JUAN PABLO
LABANDA RODAS JUAN PABLO
LABANDA RODAS JUAN PABLO
LABANDA RODAS JUAN PABLO

P/ringreso por aportes al fondo de man
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/ringreso por aportes al fondo de man
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/ringreso por aportes al fondo de man
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apot
P/rregistro de aportes mensuales, apor
P/rregistro de aportes mensuales, apot

P/rregistro de aportes mensuales, apot

O O O O O O O O 0O 0O 0O 0O O O O O O o o o o

9
15
15
15
15
15
15
15
15
15

6
15
15
15

9
15
15
15
15
15
15

25672,76
25687,76
25702,76
25717,76
25732,76
25747,76
25762,76
25777,76
25792,76
25807,76
25813,76
25828,76
25843,76
25858,76
25867,76
25882,76
25897,76
25912,76
25927,76
25942,76
25957,76

ASI.

ASI
ASI

ASI.
ASI.
ASI.

ASI

ASI.
ASI.
ASI.

ASI

ASI.
ASI.
ASI.

AS|

ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.
ASI.

MAN
MAN

.MAN \/

-MAN \/ -

.MAN \/

MAN |

MAN \/
MAN \/

EJ.07.07.01

MAN\/ r

van Y
MAN +/
MAN

MAN \/
MAN \/

MAN \/

MAN

< <2

MAN
MAN
MAN
MAN
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MAN 4
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EXAMEN ESPECIAL EJ.07
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 25-31

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

221000190 01/10/2022 LABANDA RODAS JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 25972,76 ASI.MAN \/ ]

221100771 01/11/2022 LABANDA RODAS JUAN PABLO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 25987,76 ASI.MAN \/

221202243 01/12/2022 LABANDA RODAS JUAN PABLO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26002,76 ASI.MAN \/

221202206 30/12/2022 LABANDA RODAS JUAN PABLO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 26008,76 ASI.MAN \/ J

220100483 01/01/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26023,76 ASI.MAN \/ ]

220200333 01/02/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26038,76 ASI.MAN \/

220300462 01/03/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26053,76 ASI.MAN \/

220300836 17/03/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 26062,76 ASI.MAN \/

220400824 01/04/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26077,76 ASI.MAN \/

220501122 01/05/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26092,76 ASI.MAN \/

220601079 01/06/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26107,76 ASI.MAN \/ L

220701117 01/07/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26122,76 ASI.MAN \/

220801169 01/08/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26137,76 ASI.MAN \/

220900449 01/09/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26152,76 ASI.MAN \/

221000190 01/10/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26167,76 ASI.MAN \/

221100771 01/11/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26182,76 ASI.MAN \/

221202243 01/12/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26197,76 ASI.MAN \/

221202206 30/12/2022 MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 26203,76 ASI.MAN \/ J

220100483 01/01/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26218,76 ASI.MAN \/

220200333 01/02/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26233,76 ASI.MAN \/

220300462 01/03/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26248,76 ASI.MAN \/
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

EXAMEN ESPECIAL EJ.07
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 26-31
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220300836 17/03/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 26257,76 ASI.MAN \/ ]
220400824 01/04/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26272,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26287,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26302,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26317,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26332,76 ASI.MAN 32:40
220900449 01/09/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26347,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26362,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26377,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26392,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 NOLE ERREYES DARWIN PAUL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 26398,76 ASI.MAN \/ a
01/01/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26413,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26428,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 ORDORNEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26443,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 ORDORNEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 26452,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 ORDORNEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26467,76 ASI.MAN \/ L
220501122 01/05/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26482,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26497,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26512,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 ORDORNEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26527,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 26542,76 ASI.MAN \/
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Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
221000190 01/10/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26557,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26572,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26587,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 ORDONEZ GORDILLO EDISON YOBANY P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 26593,76 ASI.MAN \/
220100483 01/01/2022 PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26608,76 ASI.MAN \/ ]
220200333 01/02/2022 PICOITAASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26623,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 PICOITAASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26638,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 26647,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 PICOITAASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26662,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26677,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 PICOITAASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26692,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 PICOITAASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26707,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 PICOITAASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26722,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 PICOITAASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26737,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 PICOITAASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26752,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26767,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 PICOITAASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26782,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN ARTURO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 26788,76 ASI.MAN \/ J
220100483 01/01/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26803,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26818,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26833,76 ASI.MAN \/

L

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C
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CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor

220300836 17/03/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 26842,76 ASI.MAN \/ 1

220400824 01/04/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26857,76 ASI.MAN \/

220501122 01/05/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26872,76 ASI.MAN \/

220601079 01/06/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26887,76 ASI.MAN \/

220701117 01/07/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26902,76 ASI.MAN \/

220801169 01/08/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26917,76 ASI.MAN \/ r

220900449 01/09/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26932,76 ASI.MAN \/

221000190 01/10/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26947,76 ASI.MAN \/

221100771 01/11/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26962,76 ASI.MAN \/

221202243 01/12/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 26977,76 ASI.MAN \/

221202206 30/12/2022 PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 26983,76 ASI.MAN \/ ]

220100483 01/01/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 26998,76 ASI.MAN \/ 1

220200333 01/02/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 27013,76 ASI.MAN \/

220300462 01/03/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27028,76 ASI.MAN \/

220300836 17/03/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 27037,76 ASI.MAN \/

220400824 01/04/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27052,76 ASI.MAN \/

220501122 01/05/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27067,76 ASI.MAN \/ [

220601079 01/06/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 27082,76 ASI.MAN \/

220701117 01/07/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27097,76 ASI.MAN \/

220801169 01/08/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 27112,76 ASI.MAN \/

220900449 01/09/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27127,76 ASI.MAN \/ ]

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
221000190 01/10/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27142,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27157,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27172,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 27178,76 ASI.MAN \/
220100483 01/01/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27193,76 ASI.MAN \/ 1
220200333 01/02/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 27208,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27223,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 27232,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27247,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27262,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27277,76 ASI.MAN \/ |
220701117 01/07/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27292,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27307,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27322,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27337,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27352,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27367,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 27373,76 ASI.MAN \/ J
220100483 01/01/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27388,76 ASI.MAN \/
220200333 01/02/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 27403,76 ASI.MAN
220300462 01/03/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27418,76 ASI.MAN \/

ELABORADO POR: M.A. AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
220300836 17/03/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 27427,76 ASI.MAN \/ ]
220400824 01/04/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27442,76 ASI.MAN \/
220501122 01/05/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27457,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27472,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27487,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27502,76 ASI.MAN \/ H
220900449 01/09/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27517,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27532,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27547,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27562,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 27568,76 ASI.MAN \/4
220100483 01/01/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27583,76 ASI.MAN \/ |
220200333 01/02/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27598,76 ASI.MAN \/
220300462 01/03/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27613,76 ASI.MAN \/
220300836 17/03/2022 SACA SILVA FREDI MAURICIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 27622,76 ASI.MAN \/
220400824 01/04/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27637,76 ASI.MAN \/ |
220501122 01/05/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27652,76 ASI.MAN \/
220601079 01/06/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27667,76 ASI.MAN \/
220701117 01/07/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27682,76 ASI.MAN \/
220801169 01/08/2022 SACA SILVA FREDI MAURICIO P/r registro de aportes mensuales, apot 0 15 27697,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/rregistro de aportes mensuales, apot 0 15 27712,76 ASI.MAN \/ J

ELABORADO POR: M.A. AR

REVISADO POR: H.C.G.C
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CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Fondo Mantenimiento del Parque Automotor
221000190 01/10/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 27727,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 SACA SILVA FREDI MAURICIO P/r registro de aportes mensuales, apor 0 15 27742,76 AS.MAN
221202243 01/12/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27757,76 ASI.MAN v
221202206 30/12/2022 SACASILVA FREDI MAURICIO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 27763,76 ASI.MAN N 1
220300836 17/03/2022 SUCUNUTA MORENO DIEGO FERNANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 9 27772,76 ASI.MAN \/
220900449 01/09/2022 SUCUNUTA MORENO DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27787,76 ASI.MAN \/
221000190 01/10/2022 SUCUNUTA MORENO DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27802,76 ASI.MAN \/
221100771 01/11/2022 SUCUNUTA MORENO DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27817,76 ASI.MAN \/
221202243 01/12/2022 SUCUNUTA MORENO DIEGO FERNANDO P/rregistro de aportes mensuales, apor 0 15 27832,76 ASI.MAN \/
221202206 30/12/2022 SUCUNUTA MORENO DIEGO FERNANDO P/ringreso por aportes al fondo de man 0 6 27838,76 ASI.MAN \/ |
0 7236 7236
TOTALES EN EL PERIODO: 0 27838,76 27838,76 Z

> = Sumatoria
\ = Verificado
¢ = Saldo Auditado

TOTALES ACUMULADOS:

ELABORADO POR: M.AAR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
il 1-4
SMOM;M:M EXAMEN ESPECIAL
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Ahorro Cambio de Unidad

SALDOS DE ESTADOS SALDO AJUSTE Y
REFERENTE ,
FINANCIEROS AUDITADO RECLASIFICACION
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2022 $111.118.94 $111.118,94
CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO -3.000,00 -3.000,00,
TOTAL 108.118,94 € 108.118,94 € £.07.08
1-1
+

Comentario

El saldo del rubro de Cuentas por Pagar Socios, subcuenta Ahorro Cambio de Unidad es verificado por examen

especial es de $108.118,94 es razonable y confiable de acuerdo con los estados financieros.

Y= Sumatoria

\ = Verificado

+ = Saldo Certificado
¢ = Saldo Auditado

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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PSTN EJ.08
@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
> 74 2-4
SMOMLM:M EXAMEN ESPECIAL
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Ahorro Cambio de Unidad
) ] EJ.07.08
¢y COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE
St ()rjfﬁff- SN 1-1
1190024365001
‘ DETALLE DE ESTADOS DE CUENTA (CUENTAS POR PAGAR SOCIOS)
Al101 de Enero al 31 de Diciembre del 2022
Filtrado por: Ahorro Cambio de Unidad .
Monto Afio
N© Referente Abono Saldo
Anterior
SALDO AL 31 DICIEMBRE 2021 111.118.94 - 11111894 |/ EJ.O8
=
1 | CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO -3.000.00 108.118.94 \/ 1-4
TOTAL| 111.118,94 -3.000,00 10811894 |-
e 4
\{.1"'\-.‘?. [ \;\-\"(
»'= Sumatoria
\ = Verificado
ELABORADO POR: M.A AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE” EJ.08

EXAMEN ESPECIAL 34

PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA SUMARIA

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Ahorro Cambio de Unidad

COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE
SN
RUC: 1190024365001

Fecha de elaboracion: 23/02/2023 16:32

COMPROBANTE DE EGRESO # 5759

FECHA: 21/02/2022

ENTREGADO A : CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO
DIRECCION : VIRGILIO RODAS

LA SUMA DE : TRES MIL

cODIGO CUENTA CONTABLE DEBRE HABER
21150103 AHORRO CAMBIO DE UNIDAD £.00000
Cango Quito jose Eleuterio / P/R Ajuste Por Valores De Flota Vehicular,
Registro De Valores Pendientes Por Pagar Y Cobirar E 7
1,1.1.3.01.02.01 BANCO DE LOJA CTA.CTE, 1101051425 PROVEEDORES 3,000.00 \/ JO 08
- Cheque: 011997, Emitido; 2022-02-21
P/r liquidacion del proyecto de flota vehicular del Sr. josé Cango unidad 28 TOTAL: 3,000.00 3,000.00 1_2

5
110310089 OOi 3
CANGO QUITO
JOSE ELEUTERIO

ELABORADO POR: MA AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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TN EXAMEN ESPECIAL EJ.08
Stwe viente PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 4-4
Tloyrarincial
CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Ahorro Cambio de Unidad
COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE - MATRIZ
SN Usuario: CHAMBA ROMERO MARIA FERNANDA
RUC 1190024365001 Fecha: 2023-06-21T15:17:08.404378-05:00
especificacion [PERIODO: 01-01-2022 al 31-12-2022], CUENTA: AHORRO CAMBIO DE UNIDAD
ASIENTO FECHA REFERENTE DETALLE DEBE HABER SALDO ID.TRANS #TRANS
2.1.1.5.01.03 AHORRO CAMBIO DE UNIDAD
31/12/2021 Saldoal 31 Dec 2021 0 111118,94 111118,94 N
220200225 21/02/2022 CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO  P/r liquidacidn del proyecto de 3000 0 108118,94 ASI.MAN -/
TOTALES EN EL PERIODO: 3000 0 -3000 \/
TOTALES ACUMULADOS: 3000 111118,94 108118,94 Z
ELABORADO POR: M.AAR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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INFORME DE AUDITORIA
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AUDITORES:

Ing. Hipatia Giron Calva, Mgs. Sc.
SUPERVISOR

Srta. Michelle Alexandra Armijos Ramodn
JEFE DE EQUIPO Y OPERATIVO
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N COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
@’/\ EXAMEN ESPECIALES A LAS CUENTAS POR PAGAR
SMOM PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
COMPONENTE: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS
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N COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
@’/\ EXAMEN ESPECIALES A LAS CUENTAS POR PAGAR
SMOM PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
COMPONENTE: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

SIGLAS Y ABREVIATURAS

e EEFF: Estados Financieros

e NAGA: Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas
e NEA: Normas Ecuatorianas de Auditoria

e NIA: Normas Internacionales de Auditoria

e CT: Cddigo de Trabajo

e LRTI: Ley de Régimen Tributario Interno

e RI: Reglamento Interno

e PCGA: Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
@ EXAMEN ESPECIALES A LAS CUENTAS POR PAGAR
SMOM PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
COMPONENTE: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

CARTA DE PRESENTACION DEL INFORME

Loja, 18 de enero de 2024

Ing.

Wilmer Acaro

GERENTE GENERAL DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR
ORIENTE

Ciudad. —

De mi consideracion:

El examen especial efectuado a las Cuentas por Pagar Socios de la Cooperativa de
Transportes Sur Oriente, periodo 2022, se realiza con la finalidad de determinar la

razonabilidad de los saldos.

El examen fue realizado de acuerdo a las Normas de Control Interno y a las Normas
Internacionales de Auditoria. Estas normas requieren que el examen sea planificado y
ejecutado de tal manera que permita obtener una seguridad razonable de que la
informacion y documentacion auditada no contenga exposiciones erréneas de caracter
significativo, igualmente de que las operaciones que se realizaron sean correspondientes
en conformidad con la disposiciones legales, reglamentarias, politicas y demas normas
aplicables.

La presentacion de la informacion financiera es de responsabilidad de la gerencia y mi
responsabilidad consiste en determinar la razonabilidad de la informacion presentada en
los Estados Financieros.

Al planear y ejecutar el Examen Especial a los Estados Financieros se considero

informacion financiero y procedimientos de control interno que permitieron tener una

182



seguridad razonable de que los saldos contables al 31 de diciembre estan adecuadamente
presentados y que las operaciones financieras han sido realizadas de conformidad con las
disposiciones legales.

Los resultados del Examen se expresan en los comentarios, conclusiones y

recomendaciones sefialadas en el informe adjunto.

Atentamente;

Firmado digitalmente por
MICHELLE MICHELLE ALEXANDRA

ALEXANDRA ARMIJOS RAMON
Fecha: 2024.03.15 09:40:05

ARMIJOS RAMON 500
Michelle Alexandra Armijos Ramon
AUDITOR OPERATIVO
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N COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
@’/\ EXAMEN ESPECIALES A LAS CUENTAS POR PAGAR
SMOM PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
COMPONENTE: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

DETALLE DE INFORMACION FINANCIERA COMPLEMENTARIA

Identificacion de la Entidad

e Nombre de la entidad: Cooperativa de Transportes Sur Oriente

e Gerente: Ing. Wilmer Michael Acaro Correa

e RUC: 1190024365001

e Estado del Contribuyente en el Régimen General

e Clase del contribuyente: Obligado a llevar contabilidad

e Tipo de contribuyente: Sociedades

e Actividad Principal:

e H49210202- Transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte
interurbano, que pueden abarcar lineas de autobus provincial, el transporte
se realiza por rutas establecidas siguiendo normalmente un horario fijo, y
el embarque y desembarque de pasajeros en paradas establecidas, incluye
la explotacion de funiculares, teleféricos, etcétera, que formen parte del
sistema de transporte interurbano.

e H53100002- Servicios de distribucion y entrega de correspondencia y
paquetes, la actividad puede realizarse en uno o varios medios de transporte
propios (Transporte Privado) o de transporte publico.

e Fecha inicio de actividades: 11 de marzo de 1973
e Direccion: Barrio Belén, Carretero SN. Via a Catamayo kilémetro 2
e Teléfono: 073105305

e E-mail: coopsuroriente@yahoo.es

Objetivos del Examen Especial
e Evaluar el control interno implementado para el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” con el fin de

determinar su cumplimiento.
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Determinar la razonabilidad de los saldos en el componente cuentas por pagar
socios de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE” para obtener una
correcta conciliacion en los saldos.

Elaborar un informe de Examen Especial que sirva para la toma de decisiones
de la Cooperativa de Transportes “SUR ORIENTE”.

Alcance Del Examen

El examen especial a la Cooperativa de Transportes Sur Oriente de la ciudad de Loja,

periodo 2022. Donde se ejecutd las Cuentas por Pagar Socios con sus respectivas

subcuentas.

Base Legal

Para su regulacion y operatividad de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente, se

requieren las siguientes Disposiciones Legales:

e Constitucion de la Republica del Ecuador

e Ley Organica de Régimen Tributario Interno y su reglamento

e Ley Orgéanica de Economia Popular y Solidaria

e Ley Organica de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial
e Ley de Seguridad Social

e Ley de Compaiias

e Leyde Transito

e (Codigo de Trabajo

e (Codigo Tributario

e Reglamento Interno de la Cooperativa

e Ordenanzas Municipales

Estructura Orgéanica

Para el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones y actividades, la Cooperativa de

Transportes Sur Oriente cuenta con la siguiente estructura organica.

Nivel Directivo: conformado por la Asamblea General de Socios.

Nivel Administrativo: se encuentra estructurado por el Consejo de
Administracion y el Consejo de Vigilancia.

Nivel Ejecutivo: en donde se ubica el Gerente General de la Cooperativa.

Nivel Operativo: en donde se encuentra las cajeras, Tesorero y el Contador.
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Misién
Somo una empresa de transporte de pasajeros y encomiendas interprovinciales
comprometida con los usuarios proporcionando un servicio con eficiencia y
responsabilidad, con unidades modernas, comoda y confiables, conducidas por choferes
profesionales, de conformidad con el permiso de operacién conferido por la Autoridad de
Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial; con oficinas que permiten una agil y
oportuna entrega y recepcion de cargas y encomiendas contando con un equipo humano
profesional calificado. Fieles y comprometidos a nuestros valores trabajamos en equipo
por la satisfaccion de nuestros clientes, buscando el bienestar para la comunidad,
empleados y socios.
Vision
Ser una cooperativa de transporte reconocida a nivel nacional como una empresa modelo
de servicio en el transporte de pasajeros y encomiendas, ofreciendo a sus clientes
comodidad, seguridad y buena atencién, mediante una constante modernizacion de la
flota vehicular de capacitacion de su equipo humano.
Principios
Para el cumplimiento de sus actividades y fines, la Cooperativa observara la Normativa
Legal existente, los Principios de la Ley Organica Popular y Solidaria y los siguientes
Principios Universales del Cooperativismo:

¢ Ingreso libre y voluntario;

e Control democrético de los socios;

e Participacion econémica de los socios;

e Autonomia e independencia;

e Educacion, formacion e informacion;

e Cooperacion entre cooperativas; Y,

e Compromiso con la Comunidad

Financiamiento
La Cooperativa se Financia por los siguientes ingresos:
e Aporte de todos sus socios
e Ingreso por encomiendas
e Venta en boleteria

e Estacion de servicios
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Cuentas a ser Examinadas

En la respectiva evaluacion se determind que las cuentas mas oportunas para un examen

especial, ya que su movimiento en cuentas es de bastante cantidad, es la mas oportuna

para desarrollar y asi mismo evaluar su control.

motor y corona

CODIGO CUENTA SUBTOTALES | TOTAL
2115 Cuentas por Pagar Socios 258,103.09
2.1.1.5.01 Fondos por Pagar Socios 258,103.09
2.1.1.5.01.03 | Ahorro cambio de unidad 108,118,94
2.1.1.5.01.04 | Ahorro seguro de accidentes 117,308.83
2.1.1.5.01.18 | Fondo de mantenimiento del

27,828.76
parque automotor
2.1.1.5.01.19 | Fondo de reparacion de caja,
4,836.56
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N COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
@’/\ EXAMEN ESPECIALES A LAS CUENTAS POR PAGAR
SMOM PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
COMPONENTE: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

CAPITULO I
RESULTADOS DEL EXAMEN ESPECIAL

No existen politicas y procedimientos documentados para el manejo de cuentas por

pagar socios

Comentario

Una vez evaluado el Sistema de Control Interno se pudo evidenciar algunas deficiencias
dentro de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente, donde no existen politicas y
procedimientos documentados para el manejo del rubro de Cuentas por Pagar Socios,
incumpliendo lo que se detalla en las NORMAS DE CONTROL INTERNO en su inciso
400 ACTIVIDADES DE CONTROL manifiesta que “La maxima autoridad de la entidad
y las servidoras y servidores responsables del control interno de acuerdo a sus
competencias, estableceran politicas y procedimientos para manejar los riesgos en la
consecucion de los objetivos institucionales, proteger y conservar los activos y establecer
los controles a los sistemas de informacion” y en las Normas Internacionales de Auditoria
315 en su inciso A88 manifiesta que “Las actividades de control son las politicas y

procedimientos que ayudan asegurar que se siguen las directrices de la direccion” .

Conclusion

La cooperativa no cuenta con politicas y procedimientos documentados para el manejo
de Cuentas por pagar Socios, lo cual ocasionaria riesgo en los sistemas de informacion,
lo que evidencia una inadecuada gestion que garantice que la cooperativa se encuentra al

dia con sus obligaciones.
Recomendacién

Se recomienda al Gerente y a todo el comité de la cooperativa que se presenten propuestas

de Politicas para el manejo de las Cuentas por Pagar Socios, determinando estrategias
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orientadas al pago de créditos adquiridos, en donde se detalle, plazos e interés, para de

esa manera garantizar una eficiencia operativa y minimizacion de riesgos financieros.

No existe un sistema de prevencion de riesgos en el manejo de las cuentas por

pagar socios

Comentario

De acuerdo a la Evaluacion de Control Interno se pudo observar que en la empresa no
existe un sistema de prevencion de riesgos en el manejo de las Cuentas por Pagar, por
ende, se da el incumplimiento a la NIA 315 que dice “ldentificacion y valoracion del
riesgo de incorreccion material y modificaciones de concordancia y consecuentes” y en
las Normas de Control Interno 404-05 manifiesta que “sistema de prevencion de riesgos
en el manejo de las cuentas”. Cierta deficiencia se deriva a que la cooperativa no tiene un
control eficiente al momento de realizar sus actividades, provocando riesgo en el manejo

de las Cuentas por pagar Socios.

Conclusion
La ausencia de segregacion de funciones en la cooperativa ocasion6 que no se lleve un
analisis de los riesgos, lo que ocasiona deficiencias en el control que pueden existir al

momento de realizar las actividades.

Recomendacion
Se recomienda al Gerente y a todo el comité de la cooperativa, priorizar la designacion
de una persona especifica con conocimiento basicos sobre el manejo de documentos de

prevencion de riesgos y registro oportuno de cada una de las obligaciones.
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N COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
@ EXAMEN ESPECIALES A LAS CUENTAS POR PAGAR
SMOM PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
COMPONENTE: CUENTAS POR PAGAR SOCIQOS

CAPITULO 111
Rubro a ser examinado
CODIGO CUENTA SUBTOTALES | TOTAL
2.1.15 Cuentas por Pagar Socios 258,103.09
2.1.1.5.01 Fondos por Pagar Socios 258,103.09
2.1.1.5.01.03 | Ahorro cambio de unidad 108,118,94
2.1.1.5.01.04 | Ahorro seguro de accidentes 117,308.83
2.1.1.5.01.18 | Fondo de mantenimiento del
27,828.76
parque automotor
2.1.1.5.01.19 | Fondo de reparacion de caja,
4,836.56

motor y corona
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St iente

Tloprovincial

CEDULA SUMARIA
COMPONENTE: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
EXAMEN ESPECIALES A LAS CUENTAS POR PAGAR
PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondos por Pagar Socios

CUENTA: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

EJ.07.01

Rubro Saldo de estado Ajuste y Saldo examen
financiero reclasificacion especial
Ahorro Cambio de Unidad $108.118,94 V7 —$108.118,94
Ahorro Seguro de Accidentes | $117.308,83 $117.308,83
Fondo de Mantenimiento del $27.838,76 $27.838,76
Parque Automotor - :
Fondo de Reparacion de Caja, $4.836,56 $4.836,56
Motor y Corona | L
TOTAL $258.103,09 3 $258.103,09 ¢
Comentario

El rubro de Cuentas por Pagar Socios esta conformado por subcomponentes Ahorro Cambio de Unidad, Ahorro
Seguro de Accidentes, Fondo de Mantenimiento del Parque Automotor, Fondo de Reparacién de Caja, Motor

y Corona, lo cual se verifica por medio de un examen especial el valor de $258.103,09 es razonable y confiable

de acuerdo a los estados financieros.

>'= Sumatoria

\ = Verificado

* = Saldo Certificado
¢ = Saldo Auditado

3-3

ELABORADO POR: M.A.AR

REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

€<% EXAMEN ESPECIALES A LAS CUENTAS POR PAGAR

SMO% PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
CEDULA SUMARIA

COMPONENTE: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondos Mantenimiento del Parque Automotor

REFERENTE SALDOS DE ESTADOS SALDO AJUSTE Y
FINANCIEROS AUDITADO RECLASIFICACION
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2022 $20.602,76 $20.602,76
ACARO CORREA WILMER MICHAEL $195,00 $195,00 -/
ALVARADO ALVARADO FRANKLIN STALIN $195,00 $195,00 .|
ARIAS CALI EDI MANUEL $15,00 $15,00 .
BARRAZUETA SILVA VIRGILIO $195,00 $195,00
BELTRAN ARMIJOS DALTON EFREN $195,00 $195,00 J
CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO $195,00 | $195,00 N
CHIRIBOGA BELTRAN DARWIN ROBERTO $195,00 J $195,00
CHIRIBOGA SALINAS JORGE GALO $195,00 $195,00
CONDO ALVARADO CARMEN LUCIA $195,00 + $195,00 J
COOPERATIVA SUR ORIENTE $195,00 . $201,00
ERREYES PUCHAICELA EDY FABIAN $195,00 V $195,00 J
ESPINOZA ALVARADO HERMEL $195,00 -/ $195,00 -
ESPINOZA ORDONEZ HERMEL IVAN $195,00 J $195,00 J
GONZALEZ GONZALEZ JOSE LUIS $150,00 -/ $150,00 -/
GONZALEZ GRANDA CRISTIAN STEVEN $195,00 | $195,00
GONZALEZ GRANDA RONALD PAUL $195,00 -/ $195,00 +/
GONZALES JARAMILLO JUAN PABLO $195,00 $195,00 J
GONZALEZ JARAMILLO PATRICIO FERNANDO $195,00 $195,00 -
GONZALEZ JARANILLO VICTOR MANUEL $195,00 . $195,00
GORDILLO VELEZ ESTID FABRICIO $195,00 $195,00 +/
GUAMAN LEON BETTY ROCIO $195,00 \ $195,00 J
GUAMAN LEON LUIS FERNANDO $195,00 J $195,00 N
iNIGUEZ CABRERA EDWIN OSWALDO $195,00 J $195,00
INIGUEZ INIGUEZ JORGE RAMIRO $195,00 J $195,00 +/
INIGUEZ INIGUEZ TOMAS RENE $195,00 J $195,00 N
ELABORADO POR: M.AAR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”

€<% EXAMEN ESPECIALES A LAS CUENTAS POR PAGAR

SMO% PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
CEDULA SUMARIA

COMPONENTE: CUENTAS POR PAGAR SOCIOS

Componente: Cuentas por Pagar Socios

Subcomponente: Fondos Mantenimiento del Parque Automotor

REFERENTE SALDOS DE ESTADOS SALDO AJUSTE Y '
FINANCIEROS AUDITADO RECLASIFICACION
INIGUEZ KLEVER ROLANDO $195,00 $195,00
INIGUEZ ORDONEZ OLGER DANIEL $45,00 $45,00 V
JARAMILLO BAHAMONDE EDGAR ANDRES $120,00 \/ $120,00 N
JIMBO JIMENEZ ROMEL ANTONIO $195,00 $195,00 +/
LABANDA RODAS JUAN PABLO $195,00 J $195,00 J
MERIZALDE ESPINOZA DIEGO VINICIO $195,00 - $195,00 +/
NOLE ERREYES DARWIN PAUL $195,00 - $195,00 N
ORDORNEZ GORDILLO EDISON YOBANY $195,00 V $195,00 +/
PICOITA ASTUDILLO JOAQUIN ARTURO $195,00 N $195,00 N
PUGLLA AMBULUDI JOSE LUIS $195,00 -/ $195,00 +/
PUGLLA PUGLLA ANGEL VICTOR $195,00 $195,00
QUEZADA GONZALEZ DIEGO FERNANDO $195,00 +/ $195,00 +/
QUEZADA SUQUILANDA MIGUEL ANGEL $195,00 $195,00
SACA SILVA FREDI MAURICIO $195,00 $195,00 J
SUCUNUTA MORENO DIEGO FERNANDO $75,00 J $75,00 +/
TOTAL 27.837,76 € 27.837,76 € £3.07.07
2-2
Comentario +

El saldo del rubro de Cuentas por Pagar Socios verificado por examen especial es de $27.837,76 es razonable
y confiable de acuerdo con los estados financieros.

Y= Sumatoria

\ = Verificado

+ = Saldo Certificado

¢ = Saldo Auditado

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C FECHA: 06/01/2024
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EJ.08

@ COOPERATIVA DE TRANSPORTES “SUR ORIENTE”
il 1-4
SMOM;M:M EXAMEN ESPECIAL
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

CEDULA SUMARIA
Componente: Cuentas por Pagar Socios
Subcomponente: Ahorro Cambio de Unidad

SALDOS DE ESTADOS SALDO AJUSTE Y
REFERENTE ,
FINANCIEROS AUDITADO RECLASIFICACION
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2022 $111.118.94 $111.118,94
CANGO QUITO JOSE ELEUTERIO -3.000,00 -3.000,00,
TOTAL 108.118,94 € 108.118,94 € £.07.08
1-1
+

Comentario

El saldo del rubro de Cuentas por Pagar Socios, subcuenta Ahorro Cambio de Unidad es verificado por examen

especial es de $108.118,94 es razonable y confiable de acuerdo con los estados financieros.

Y= Sumatoria

\ = Verificado

+ = Saldo Certificado
¢ = Saldo Auditado

ELABORADO POR: M.A.AR REVISADO POR: H.C.G.C

FECHA: 06/01/2024
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7. Discusion

Luego de haber realizado un diagndstico a las Cuentas por Pagar Socios en la
Cooperativa de Transporte Sur Oriente, periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2022,
se pudo determinar que no existen politicas y procedimientos documentados para el
manejo de cuentas por pagar, debido a esto no existen plazos establecidos para cancelar
las cuotas siendo los mismos de un valor significativo, asi mismo, no existe un sistema
de prevencion de riesgos en el manejo de las cuentas por pagar, todo esto a causa de la
segregacion de funciones de la cooperativa lo que ocasiond que no se lleve un control en
cuanto a los riesgos que pueden existir al momento de realizar las actividades de acuerdo
a lo que manifiesta las Normas Internacionales de Auditoria 315.

Con la realizacién del presente Examen Especial a las Cuentas por pagar Socios
a traves de la aplicacion del cuestionario de Control Interno, se evaluo y califico el nivel
de riesgo y confianza de las cuentas por pagar socios, mismas que se encuentran con un
nivel alto de confianza con el porcentaje del 81,81%, sin embargo, se presentan algunas
debilidades relacionadas con la falta de politicas y procedimientos: No existen politicas
y procedimientos documentados para el manejo de cuentas por pagar; no existe un sistema
de prevencion de riesgos en el manejo de las cuentas por pagar; se elaboraron cédulas
sumarias, narrativas y analiticas mismos que se detallaron los hallazgos y poder
comprobar los saldos encontrados en la cooperativa, los mismo que fueron verificados
con los saldos de los mayores generales con el Estados de Situacion Financiera, todo esto
con el objetivo de dar a conocer el informe del Examen Especial, es decir, con la finalidad
de que el gerente conozca todas las deficiencias encontradas, brindando asi a la
cooperativa la informacién y herramientas adecuadas para que tomen las medidas

necesarias que contrarresten las debilidades encontradas en las cuentas por pagar socios.
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8. Conclusiones

Una vez terminado el Examen Especial a las Cuentas por Pagar Socios de la Cooperativa

de Transportes Sur Oriente periodo 2022, se formula las siguientes conclusiones:

El Examen Especial permitio la evaluacion del Sistema de Control Interno
aplicado dentro de la Cooperativa de Transportes Sur Oriente determinando el
nivel de confianza y el nivel de riesgo de la misma, empleando técnicas de:
observacion, indagacion y revision selectiva, se pudo evidenciar que existe un
limitado control en el cumplimiento de las Cuentas por Pagar Socios, es decir
que no hay politicas ni procedimientos los cuales puedan ayudar a llevar un
control de las operaciones realizadas.

Mediante la ejecucion de los procedimientos establecidos en el programa de
auditoria, se analizo, verifico y se disefié cada uno de los papeles de trabajo,
obtenidos por la cooperativa, basandose en la normativa lo que permitio
determinar la razonabilidad de los saldos presentados en el Estado de
Situacion Financiera verificando la razonabilidad de los saldos del rubro
Cuentas por Pagar Socios.

Al concluir con el Examen Especial se presenta el informe con el resultado
realizado de acuerdo a los principios, normas y reglamentos vigentes,
obteniendo la veracidad y razonabilidad de los saldos de las cuentas por pagar
socios en los estados financieros, seguidamente se ha emitido los comentarios,
conclusiones y recomendaciones correspondientes que deben ser tomadas en
cuenta a fin de tomar decisiones encaminadas a proteger sus recursos y crear
las condiciones necesarias para garantizar un crecimientos econémico en la

cooperativa.
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9. Recomendaciones

Una vez terminado el Examen Especial a las Cuentas por Pagar Socios de la Cooperativa

de Transportes Sur Oriente periodo 2022, se formula las siguientes recomendaciones:

Realizar de forma periddica evaluaciones al Sistema de Control Interno
implementado por la cooperativa con la finalidad de determinar fallas o errores en
las cuentas por pagar socios, y de esta manera contrarrestar las debilidades
evidenciadas y solucionadas.

Se recomiendas desarrollar procedimientos enfocados a verificar y analizar
cuentas por pagar de la Cooperativa con el proposito de determinar la
razonabilidad de los saldos presentados en los estados financieros, detectar fallas
o errores en la administracion y tomar las decisiones correctivas pertinentes.

De igual manera se recomienda establecer politicas y procedimiento para manejar
los riesgos en la consecucion de los objetivos institucionales, proteger y conservar
los activos y establecer los controles a los sistemas de informacion especialmente
en el manejo de las cuentas por pagar que sirva para la toma de decisiones de la

cooperativa.
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11. Anexos

Anexo 1. Estado de Resultados Legalizados 2022
Pag.1 de 3
COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE
SN
1190024365001
ESTADO DE RESULTADOS J
Periodo: desde 01-01-2022 hasta 31-12-2022
Impreso: 23/05/2023 14:29
Bdigo }Cuenta Subtotal por cuenta [Totales
|4 [INGRESOS ]
I3 INGRESOS POR VENTAS 429,466.34
41.2 VENTA DE SERVICIOS 437,348.06
4.1.2.1 VENTA DE SERVICIOS GRABADOS CON IVA 44,8005
4.1.2.1.01 VENTA DE SERVICIOS GRABADOS CON IVA S
4.1.2.1.01.01 VENTA POR SERVICIO DE ENCOMIENDAS 44,990.33
l4.1.2.2 VENTA DE SERVICIOS NO GRABADOS CON IVA 392,357.73
la.1.2.2.01 VENTA DE SERVICIOS NO GRABADOS CON IVA 360,820.23
4.1.2.2.01.01 VENTA POR TRANSPORTE DE PASAJEROS 311,659.43
4.1.2.2.01.03 VENTA POR SERVICIO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS 49,160.80
UNIDADES SUR ORIENTE
4.1.2.2.04 VENTA SERVICIO DE TRANSPORTE EXPRESS 31,537.50
4.1.3 (-) DEVOLUCIONES EN VENTAS =7,881.72
4.1.3.1 (-) DEVOLUCIONES EN VENTAS =7,881.72
4.1.3.1.01 (-) DEVOLUCIONES EN VENTAS -7,881.72
4.1.3.1.01.03 (-) DEVOLUCIONES EN TRANSPORTE DE PASAJEROS -6,891.67
4.1.3.1.01.04 (-) DEVOLUCIONES EN SERVICIO DE ENCOMIENDAS -990.05
4.2 INGRE ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES 278,186.95
4.2.1 CUOTAS PARA GASTOS ADMINISTRATIVOS 278,186.95
4.2.1.01 CUQTAS PARA GASTOS ADMINISTRATIVOS 120,067.20;
4.2.1.02 CUOTAS EXTRAORDINARIAS 150,881.00
4.2.1.02.2 INGRESOS POR BOLETOS ANULADOS 3.50
4.2.1.02.3 INGRESOS POR HOJAS VALORADAS 22.50
4.2.1.02.4 OTROS INGRESOS 150,855.00]
4.2.1.03 CUOTAS INGRESO SOCIOS 4,500.00]
4.2.1.04 MULTAS 2,738.75
4.3 R 86.88|
4.3.1 OTROS INGRESOS 86.88|
4.3.1.6 INTERESES GANADOS 86.88
4.3.1.6.01 INTERESES BANCARIOS 86.88
0S 707,74017
5 |cosTOS DE PRODUCCION Y VENTAS
1 COSTOS DE PRODUCCION 370,764.77,
E.m COMPRAS NETAS 352,563.74|
|5.1.1.2 COMPRAS DE SERVICIOS 352,563.74
[5.1.1.2.01 COMPRAS DE SERVICIOS TRANSPORTE PASAJEROS 304,767.86
[5.1.1.2.02 COMPRAS DE SERVICIOS TRANSPORTE ENCOMIENDAS 44,000.18
[5.1.1.2.03 COMPRAS DE SERVICIOS TRANSPORTE EXPRESOS 3,795.70
[5.1.2 MANO DE OBRA DIRECTA 18,201.03]
[5.1.2.1 SUELDOS Y SALARIOS 18,201.03
[5.1.2.1.01 REMUNERACIONES M.O. DIRECTA 15,984.63
[5.1.2.1.02 BENEFICIOS SOCIALES M.O. DIRECTA 779.34
[5.1.2.1.05 APORTES AL IESS M.O. DIRECTA 1,211.6
[5.1.2.1.07 HORAS EXTRAS MANO DE OBRA 225.40
5.3.1 COSTO DE VENTAS DE ARTICULOS COMERCIALIZADOS 200.82|
|5.3.1.1 COSTO DE VENTAS DE ARTICULOS COMERCIALIZADOS 209.82|
|5.3.1.1.05 COSTO DE VENTAS INSUMOS Y ACCESORIOS 209.82 |
114,470.23
Al COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS PRESTADOS 114,470.23
|5.4.1.1 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS PRESTADOS 114,470.23
|5.4.1.1.01 COSTO SERVICIO DE TRANSPORTE
|5.4.1.1.02 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
|5.4.1.1.03 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
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Codigo Cuenta Subtotal por cuenta I‘I’otales

5.4.1.1.04 REPUESTOS Y ACCESORIOS 8,867.19

541105 MATRICULACION DE VEHICULOS 351.64

5.4.1.1.06 REVISION VEHICULAR Y RODAJE 315.87

5.4.1.1.07 DEPRECIACION DE VEHICULOS 48,015.66

TALDE COSTOS - 4854

6 |casTos

6.1 GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTA 173,085.44
,chm == GASTOS DEL PERSONAL 109,836.64
|6.1.1.1 REMUNERACIONES 73,993.05
{6.! 1.1.01 REMUNERACION BASICA UNIFICADA 69,593.36/

l6.1.1.1.02 HORAS EXTRAS 1,650.82|

l6.1.1.1.04 COMISIONES 2,748.87

6.1.1.2 BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES 11,751.
6.1.1.2.01 DECIMO TERCER SUELDO 5,735.67,

6.1.1.2.02 DECIMO CUARTO SUELDO 4,910.81

6.1.1.2.04 VACACIONES 1,134.58

6113 GASTOS DE ALIMENTACION, MOVILIZACION Y 10,823.78

UNIFORMES

l6.1.1.3.01 BONIFICACIONES POR ALIMENTACION 2,319.21
l6.1.1.3.02 MOVILIZACION DEL PERSONAL 7,721.61
l6.1.1.3.03 REFRIGERIOS 592.96|

6.1.1.3.05 VIATICOS 190.00
/6.1.1.4 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL 12,700.44
6.1.1.4.01 APORTE PATRONAL 9,510.32
6.1.1.4.02 FONDOS DE RESERVA 3,190.12
/6115 PAGO DE DIETAS 420.00
6.1.1.5.01 DIETAS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION 420.00|
6116 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 118.31
[6. 1.1.6.06 BONIFICACIONES AL PERSONAL 118.31
l6.1.2 GASTOS GENERALES 63,248.80
|6.1.2.1 SERVICIOS 23,448.
le.1.2.1.02 SERVICIOS BANCARIOS 557.55
l6.1.2.1.04 SERVICIOS DE SEGUROS 2,543.18]
[6.1.2.1.05 SERVICIOS DE CORREQ 11.66|
l6.1.2.1.06 ARRENDAMIENTOS 20,235.14
l.1.2.1.07 COMUNICACION PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 74.64

5.1.2.1.08 SERVICIOS DE LIMPIEZA 26.33
/6.1.2.2 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 73010
l6.1.2.2.01 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES EDIFICIOS Y LOCALES 119,60
l6.1.2.2.04 MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIP. OFICINA 99,50/
|6.1.2.2.06 MANTENIMIENTO EQUIPO DE COMPUTACION 130.00
le.1.2.2.07 MANTENIMIENTO VEHICULOS 381.00
l6.1.2.3 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,099.65
6.1.2.3.01 UTILES Y SUMINISTROS DE OFICINA 1,154.04
|6.1.2.3.02 SUMINISTROS DE LIMPIEZA 131
|6.1.2.3.04 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 669.97
|6.1.2.3.05 OTROS SUMINISTROS 2
6.1.24 SISTEMAS TECNOLOGICOS 396061
|6.1.2.4.05 GASTO EN TELECOMUNICACIONES E INTERNET 3,968.61
6.1.26 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y MULTAS 22,9044
6.1.2.6.02 PATENTE MUNICIPAL 8,372,

l6.1.2.6.07 PERMISO DE BOMBEROS 72.82|

6.1.2.6.09 IVA QUE SE CARGA AL GASTO 9,024.39

|6.1.2.6.10 APORTES A LA AGENCIA DE REGULACION POSTAL 1,103.47|

|6.1.2.6.11 MULTAS 4,421.58,

6127 SERVICIOS VARIOS | 5,447.34
16.1.2.7.01 ASAMBLEAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS 176.84]

|6.1.27.03 PAGOS JUDICIALES Y NOTARIALES 121.55]

[6.1.2.7.04 HONORARIOS POR SERVICIOS ] 3,163.95|

E.t.z.ms HONORARIOS POR AUDITORIA INTERNA » _ 1850000

6.1,2.7.08 APORTES A ORGANISMOS DE INTEGRACION il

BT
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Subtotal por cuenta [Totales

Pag.3 de 3

Cuenta
 DEPRECIACIONES 370.92
| DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES 132.72
[%,1.2.8.04 DEPRECIACION MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 194.76
6.1.2.8.05 DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA 43.44
l6.1.2.10 SERVICIOS BASICOS 201499
[6.1.2.10.01 ENERG. ELECTRICA 1,028.25
l6.1.2.10.02 SERVICIOS TELEFONICO 731.55)
6.1.2.10.03 SERVICIO DE AGUA POTABLE 255.19)
6.1.2.12 OTROS GASTOS GENERALES | LT
|6.1.2.12.01 GASTOS GENERALES POR DONACIONES 933.12|
l.1.2.12.02 GASTOS GENERALES POR ANIVERSARIO COOPERATIVA 482.65|
6.1.2.12.05 OTROS GASTOS 857.98 -
6.2 AST NANCIER ;::1
6.2.1 GASTO EN INTERESES 2 1’09%
l6.2.1.1 GASTO EN INTERESES : F .
l6.2.1.1.02 GASTO EN INT. INSTITUCIONES SECTOR FINANCIERO 21,091.99 380,
l6.3 OTROS GASTOS “3.80
6.3.1 OTROS GASTOS NO OPERACIONALES 3L°|
/6.3.1.1 OTROS GASTOS NO OPERACIONALES
6.3.1.1.05 DIFERENCIAS POR CONTABILIZACIONES EN CALCULOS A 2 3.80
DECIMALES 194,
TOTAL DE GASTOS
RESULTADOS
707,740.17
TOTAL DE INGRESOS 7 6805

(=)UTILIDAD/PERDIDA

(4TOTAL DE COSTOS Y GASTOS
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Anexo 2. Estado de Situacion Financiera Legalizados 2022

Pag.1 de 4
COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE
SN
1190024365001
L ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de Diciembre del 2022
Impreso: 23/05/2023 14:29
| Codigo Cuenta Subtotal por cuenta Totales
ACTIVOS
CORRIENTES 512,330.92]

DISPONIBLE 28,246.63
1.1.1.1 CAJA 3,674.37,
1.1.1.1.01 EFECTIVO 3,644.33
[1.1.1.1.02 CAJA CHICA 30.04,
1.1.1.2 COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO L2
1.1.1.2.01 CUENTAS DE AHORROS 193.72
1.1.1.2.01.01 COOP. MEGO 401-01-021718 80.01
1.1.1.2.01.02 COOP. PADRE JULIAN LORENTE 440600118359 40.83
1.1.1.2.01.03 COOP. CRISTO REY 1101002850 PRESTAMOS 4.92
1.1.1.2.01.04 COOP. JEP 406070009303 EMPLEADOS 67.
1.1.1.3 BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS 24,378.54
1.1.1.3.01 BANCOS 24,378.54
1.1.1.3.01.01 CUENTAS DE AHORRO 13,275.59
1.1.1,3.01.01.01 BANCO DE LOJA 2800812804 CAJA COMUN 9,289.2
1.1.1.3.01.01.03 BANCO DE LOJA 2800812875 SEGURO DE ACCIDENTES 649.41|
1.1.1.3.01.01.04 BANCO DE LOJA 2900812902 GUIAS 2,341.59
1.1.1.3.01.01.06 BANCO DE LOJA 2800500427 SEGURO DE PARABRISAS 349.17|
1.1.1.3.01.01.08 BANCO DE LOJA 2302295421 MULTAS 599.10|
1.1.1.3.01.01.10 Smi% DE LOJA 2800812891 PROYECTO DE CAMBIO DE 47.06
1.1.1.3.01.02 CUENTAS CORIENTES 11,102.95
1.1.1.3.01.02.01 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 1101051425 PROVEEDORES 195.00
1.1.1.3.01.02.02 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 2901480605 FONDO DE 2,288.01

MANTENIMIENTO
1.1.1.3.01.02.03 BANCO DE LOJA CTA.CTE. 2902577187 SEGURO CAJA, MOTOR 433.43

Y CORONA
1.1.1.3.01.02.04 3‘;«7&?7 EE LOJA CTA.CTE. 2902577292 FLOTA VEHICULAR SUR 8,186.51
1.1.2 g'l-JAEzNgAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR A CORTO 459,813.59
1.1.2.1 CUENTAS POR COBRAR 388,216.84
1.1.2.1.01 CLIENTES 18,369.11
1.1.2.1.01.02 POR VENTAS DE SERVICIOS A CLIENTES 18,369.11
1.1.2.1.02 SOCIOS 369,184.40
1.1.2.1.02.02 POR VENTA DE SERVICIOS A SOCIOS 25,014.03
1.1.2.1.02.03 POR CUOQTAS SOCIOS 115,062.87|
1.1.2.1.02.04 POR PRESTAMOS A SOCIOS 23,220
1.1.2.1.02.05 CUENTAS POR COBRAR FONDO DE MANTENIMIENTO DEL 35,419.34

PARQUE AUTOMOTOR
1.1.2.1.02.06 CUENTAS POR COBRAR FONDO DE CAJA, MOTOR Y CORONA 8,278.9
1.1.2.1.02.07 CUENTAS POR COBRAR CAMBIO DE UNIDAD 154,019.90|
1.1.2.1.02.08 ANTICIPO A SOCIOS 8,168.85
1.1.2.1.03 EMPLEADOS [ 663.33
1.1.2.1.03.01 ANTICIPOS DE REMUNERACIONES 663.33| |
1.1.2.3 GARANTIA E INTERES POR COBRAR 2,718.78]
1.1.2.3.01 POR GARANTIAS ENTREGADAS 2,71 8.78]
1.1.2.3.01.01 POR GARANTIAS ARRIENDOS 2,718.78| |
1.1.24 OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 4.500.09]
1.1.2.4.04 OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 4,50000]
1.1.2.4.04.05 CUENTAS POR COBRAR ESTACION DE SERVICIOS 4,500.00| g
1.1.25 ANTICIPO A PROVEEDORES | 68,948.10]
1.1.2.5.01 ANTICIPOS A PROVEEDORES DE BIENES 876.76|
1.1.2.5.02 ANTICIPOS A PROVEEDORES DE SERVICIOS “,071.3" o
1.1.2.6 82)?‘8%&0" INCOBRABLES DE CUENTAS Y DOC. POR Ak
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112601 | () PROVISION CUENTAS INCOBRABLES SOCIOS -1,958.30
1.1.2.6.03 | () PROVISION CUENTAS INCOBRABLES EMPLEADOS -81.34
1.1.2.6.04 &%nﬁvh CUENTAS INCOBRABLES A OTRAS CTAS Y DCTOS POH -2,530.49
R INVENTARIOS - 16,908.9%
{1.1.3.4 PRODUCTOS TERMINADOS Y MERCADERIA EN ALMACEN oAen
ADQUIRIDOS
1‘1.'-3-4-01 :ggll)jucros TERMINADOS Y MERCADERIA EN ALMACEN 84.65
IRIDOS
!1 1.3.4.01.01 INVENTARIO DE ACEITES, ZAPATAS Y FILTROS 84.66 —
[1.1.36 INVENT. PARA CONSUMO INTERNO | 16,824.29
[1.1.3.6.01 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 15,376.55
[1.1.3.6.03 SUMINISTROS DE OFICINA 1,200.01
[1-1.356.04 OTROS INSUMOS Y ACCESORIOS . LCL
[11a OTROS ACTIVOS CORRIENTES 7,361.7
1142 ARRIENDOS PAGADOS POR ANTICIPADO 13043
1.1.4.3 IMPUESTOS AL SRI POR COBRAR 72313
1.1.4.3.01 ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA 6,085.64
1.1.43.02 RETENCIONES EN LA FUENTE 233.00
1.1.4.3.02.01 RETENCIONES EN LA FUENTE EN VENTAS 233.00
1.1.4.3.03 RETENCIONES DEL IVA 1729
1.1.4.3.03.03 RETENCION IVA 30% EN VENTAS 3.10
1.1.4.3.03.04 RETENCION IVA 70% EN VENTAS 114.19
1.1.4.3.04 IVA EN COMPRAS | L
1.1.4.3.04.01 I.V.A COMPRAS GRABADAS BIEN/SERV 182.99
1.1.4.3.05 CREDITO TRIBUTARIO DEL IVA 612.40
1.2 INO CORRIENTES 1,644,583.24
1.2.1 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 341,285.36
1.2.1.4 MUEBLES Y ENSERES 6,505.95
1.2.1.5 MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS 482.10|
1.2.1.6 EQUIPOS DE OFICINA 4,399.89|
1.2.1.8 EQUIPOS DE COMPUTACION 11,595.65)
1.2.1.9 VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE 400,089.10
1.2.1.11 (-) DEPRECIACION ACUMULADA -81,787
1.2.1.11.02 (- DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENCERES -6,257.07
1.2.1.11.03 (-) DEPRECIACION ACUM. MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS -260.
1.2.1.11.04 (-) DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE OFICINA -4,780.41|
1.2.1.11.06 (-) DEPRECIACION ACUM. EQUIPO DE COMPUTACION -16,404
1.2.1.11.07 (-) DEPRECIACION ACUM. VEHICULOS -54,084.4
1.2.2 GASTOS DIFERIDOS 3,297.88)
1.2.2.4 PROGRAMAS DE COMPUTACION 4,380.00
1.2.25 (-) AMORTIZACION ACUMULADA DE GASTOS DIFERIDOS -1 .082.121
1.2.2.5.04 () AMORTIZACION ACUMULADA PROGRAMAS DE COMPUTACION -1,082.1 |
1.2.3 OTROS ACTIVOS A LARGO PLAZO 1,300,000.ﬂ
1.2.3.1 CUENTAS Y DCTOS. POR COBRAR A LARGO PLAZO 1,300,000, .Od
1.2.3.1.02 INVERSIONES A LARGO PLAZO 1,300,000.
2, 5
2 |PASIVOS
2.1 R 531,982.
2.1.1 CUENTAS POR PAGAR 520,462.09
2111 PROVEEDORES 199,106.7:
1.1.1.01 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES DE BIENES 99,129,
[2.1.1.1.02 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES DE SERVICIOS 36,551.59|
[2.1.1.1.03 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES DE SERVICIOS SOCIOS 63,425
2112 OBLIGACIONES PATRONALES 8.879.51
[2.1.1.2.01 REMUNERACIONES POR PAGAR 6,246.27 |
12.1.1.2.02 BENEFICIOS SOCIALES 7
[2.1.1.2.02.01 PROV. DECIMO TERCER SUELDO 0.08|
[2.1.1.2.02.02 PROV. DECIMO CUARTO SUELDO 22.57
[2.1.1.2.02.03 PROVISION VACACIONES 738.17
[2.1.1.2.03 APORTES AL IESS 1,274.51
[2.1.1.2.03.01 APORTE INDIVIDUAL 2 i | "
g
k "cf' :VL‘_ ‘;
LI W]
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= - : o
Codigo | Cuenta Subtotal por cuenta l Totales

[2.1.1.2.03 02 : APORTE PATRONAL I 713,08| " g eca
K‘EL‘ 2.03.03 | PRESTAMO QUIROGRAFARIO . - *7 40,39[ =R

l2.1.1.2.04 | FONDO DE RESERVA IESS 990

11207 | PARTICIPAGION DE EMPLEADOS EN EXEDENTES — = o . e
2113 | OBLIGACIONES POR PAGAR AL SRI i T 2,929.36
211301 | RETENCIONES EN LA FUENTE DE IMPUESTO A LA RENTA 258.92

) 301. 1 Hj TENCION 1“‘- IR X PAGAR 22,06

21.1.3.01.02 RETENCION 2% IR X PAGAR - 49,93

2.1.1.3.01.03 | RETENGION 8% IR X PAGAR 28,66/ .
2.1.1.3.01.04 | RETENCION 10% IR X PAGAR 77.00

21130106 | RETENCION 1.75% I.R X PAGAR 76.87,

21130107 | RETENCION 2.75% LR X PAGAR 4.40

21.1.3.02 " RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IVA 57641
2.1.1.3.02.03 RETENCIONES 30% I.V.A X COMP. BIENES X PAGAR 12.55

2.1.1.3.02.04 | RETENCIONES 70% I.V.A X PREST. SERV. X PAGAR 399.96

2.1.1.3.02,05 RETENCIONES 100% I.V.A X PAGAR 163,90

21.1.3.04 I.V.A EN VENTAS 2,094.03

2115 CUENTAS POR PAGAR SOCIOS 258,103.09)
21.1.5.01 FONDOS POR PAGAR SOCIOS 258,103.09
(2.1.1.5.01.03 AHORRO CAMBIO DE UNIDAD 108,118.94
2.1.1.5.01.04 AHORRO SEGURO DE ACCIDENTES 117.306-83|
121.1.5.01.18 FONDO DE MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR 27,838.76|
2.1.1.5.01.19 FONDO DE REPARACION DE CAJA, MOTOR Y CORONA 4,836.56|
21.1.8 ANTICIPOS DE CLIENTES | 2,943.10
2.1.1.8.01 ANTICIPOS DE CLIENTES BIENES 13.43
[2.1.1.8.02 ANTICIPOS DE CLIENTES SERVICIOS 2,929.67|
21.1.9 CUENTAS POR PAGAR VARIOS 48,500.29
2.1.1.8.05 OTRAS CUENTAS POR PAGAR VARIOS 48,500.29
213 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 11,520.00
2.1.3.1 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 11,520.00
2.1.3.1.01 SUBSIDIO DEL GOBIERNO POR PAGAR SOCIOS 11,520.00
2.2 NO CORRIENTES 428,462.02
2.2.1 OBLIGACIONES A LARGO PLAZO 428,462.02|
2212 3.?.5'6' A LARGO PLAZO CON INST. FIN. PUBLICAS Y 238,325.36
2.2.1.2.01 PRESTAMO HIPOTECARIO BANCO DE LOJA 175,261.61
22.1.2.02 PRESTAMO BANCARIO BANCO DE LOJA 63,063.75|
2219 DOCUEMTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO I 190,136.66)

2.1.9.01 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR L/P 190,136.66]
3 |PATRIMONIO
B3 1,196,470.05
3.1.1 CAPITAL SOCIAL 1,056,209.64/
3.1.1.02 CERTIFICADOS DE APORTACION 225,000.00)
3.1.1.03 APORTES PARA FUTURAS CAPITALIZACIONES 142,923

3.1.1.05 APORTE ADQUISICION ESTACION DE SERVICIOS 688,286.11

312 RESERVAS 52,115.54)
3.1.2.1 LEGALES 52,115.54|
3.1.2.1.01 RESERVA LEGAL IRREPARTIBLE 52,115

314 RESULTADOS 88,144.87
3.1.4.1 RESULTADOS 8,304.87
3.1.4.1.01 EXEDENTES DEL EJERCICIO 49,3401

1.4.1.02 UTILIDAD DEL EJERCICIO ”-“4-;;!

10,690

3.1.4.1.04 :assu:moos ACUMULADOS 0, OGO
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO: =
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Lic. Marfa Fernanda Chamba
CONTADORA
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Anexo 3. Oficio de Designacion de Director del Trabajo de Integracion Curricular

Presentada el dia de hoy, 26 de octubre de 2023, a las 09H30. Lo certifica, la Secretaria
Abogada de la Facultad Juridica Social y Administrativa de la UNL.

ENA REGINA Firmado digitaimente

por ENA REGINA

PELAEZ PELAEZ SORIA
Fecha: 2023.10.26

SORIA 11:53:21 -0500°

Dra. Ena Regina Peldez Soria Mg. Sc
SECRETARIA ABOGADA DE LA
FACULTAD JURIDICA, SOCIAL Y ADMINISTRATIVA

Loja, 26 de octubre de 2023, a las 10H00. Atendiendo la peticion que antecede, de
conformidad a lo establecido en el Art. 228 Direccién del trabajo de integracién curricular o
de titulacién, del Reglamento de Régimen Académico de la UNL vigente; una vez emitido el
informe favorable de estructura, coherencia y pertinencia del proyecto, se designa a la Ing.
Hipatia Girén Calva, Mg. Sc., Docente de la Carrera de Contabilidad y Auditoria de la
Facultad Juridica Social y Administrativa, como DIRECTORA del Trabajo de Integracién
Curricular o Titulacién, titulado: “EXAMEN ESPECIAL A LAS CUENTAS POR PAGAR SOCIOS DE LA
COOPERATIVA DE TRANSPORTES SUR ORIENTE DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO 2022", de
autoria de la Srta. MICHELLE ALEXANDRA ARMIJOS RAMON. Se le recuerda que conforme lo
establecido en el Art. 228 antes mencionado. Usted en su calidad de director del trabajo de
integracién curricular o de titulacion ‘“serd responsable de asesorar y monitorear con
pertinencia y rigurosidad cientifico-técnica la ejecucién del proyecto y de revisar
oportunamente los informes de avance, los cuales serdn devueltos al aspirante con las
observaciones, sugerencias y recomendaciones necesarias para asegurar la calidad de la
investigacion. Cuando sea necesario, visitard y monitoreard el escenario donde se desarrolle
el trabajo de integracién curricular o de titulacion”. NOTIFIQUESE para que surta efecto legal.

Dra. Dunia Maritza Yaguache Maza, Mg. Sc.
DIRECTORA DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

Loja, 26 de octubre de 2023, a las 12H00, Notifiqué con el decreto que antecede a la Ing.
Hipatia Girén Calva, Mg. Sc., para constancia suscriben:

Firmado

ENA REGINA digitalmente por

PE LA EZ EEEIEEGlNﬁ PELAEZ

SORIA Fecha: 2023.10.26
11:53:28 -05'00"

Dra. Ena Regina Peldez Soria, Mg. Sc.
SECRETARIA ABOGADA

FEFCE, b Erlu papctsiriamerts por
-, twy BT TANA DEL CISNE

™ F CONTALET MEDINA
LS
ElfE)

s e
Elaborado por: Ab. Eliana Gonzdlez M.

C.C.  Sr. Michelle Alexandra Armijos Ramén.
Expediente De Estudiante
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Anexo 4. Certificacion de Aprobacion del Trabajo de Integracion Curricular

Universidad Sistema de Informacion Académico
uﬂ Nacional Administrativo y Financiero - SIAAF
— )

CERTIFICADO DE CULMINACIO!\I Y APROBACION DEL TRABAJO
DE INTEGRACION CURRICULAR

Yo, Giron Calva Hipatia Carolina, director del Trabajo de Integracidn Curricular denominado EXAMEN ESPECIAL A LAS CUENTAS
POR PAGAR S50CIOS DE LA COOPERATIVA TRANSPORTES SUR ORIENTE DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO 2022,
perteneciente al estudiante michelle alexandra armijos ramon, con cédula de identidad N* 1106038704,

Certifico:
Que luego de haber dirigido el Trabajo de Integracion Curricular, habiendo realizado una revisidn exhaustiva para prevenir y

eliminar cualquier forma de plagio, garantizando la debida honestidad académica, se encuentra concluido, aprobado y estad en
condiciones para ser presentado ante las instancias correspondientes.

Es lo que puedo certificar en honor a la verdad, a fin de que, de asi considerarlo pertinente, elfla sefior/a docente de la asignatura de
Integracién Curricular, proceda al registro del mismo en el Sistema de Gestidn Académico como parte de los requisitos de
acreditacion de la Unidad de Integracidn Curricular del mencionado estudiante.

Loja, 11 de Marzo de 2024

PATIA CAROLINA
GIRON CALVA

DIRECTOR DE TRABAJO DE INTEGRACION
CURRICULAR

1/1
Educamaos para Transformar
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Anexo 5. Certificado de Traduccién del Abstract

EEGISTRO SENESCYT: 1031-2019-20634671
EEGISTRO SENESCYT: 1006-2022-171 9652
EEGISTRO MDT: MDT-3104-CCL-271035

CERTIFICA
I ——

Ramen, con cedula de dudsdsngs No. CI: 1106038704, oo tems de investigacion se
gmula: Examen especal a las Cumenta:s por Pagar Socios de la Cooperativa de
Transportes Sor Oviente de la ciwdad de Loja, pericdo 2022 Ha =sido realizada y
revizada por quien al pie suscribe Mps. Fvomne Cabrers Bendter La traduccion del
dooumento adjimio es teronaal v dietalla todos los aspectos contenidos en la mamiz.

Famalto a la portadora del presente doommento, kacer el uso legal para los fines necesarios,

%a lo expide en Ia cindad de Loja a los quince diss, mes de marzo del afio 2004,

Atentamentes

lvonne Cabrara Bankez

CONTACTO
(-

Av. Manuel Camidn Pinzano y Eduando LUnda # 1g.-68
Loja - Ecuadaor

& rocrobty @omail.com
= ogligogarag
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