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1. Titulo.

Impacto de la tecnologia, la calidad institucional y la globalizacion sobre el desempleo en
Ecuador durante el periodo 1990-2021



2. Resumen.

El desempleo es un problema que afecta considerablemente a la poblacion ecuatoriana, a lo
largo del tiempo ha tenido un papel importante en la economia. En 2021, la tasa de desempleo
crecio 6.43% respecto a 2020. En tal contexto, el presente trabajo plantea examinar el impacto
del crecimiento econdmico, la tecnologia, la calidad institucional y la globalizacion en el
Ecuador durante 1990-2021, utilizando métodos descriptivos, estadisticos y econométricos, con
el fin de proponer politicas orientadas a reducir el desempleo en el pais. Se recoge informacion
estadistica de bases de datos, del Banco Mundial, Worldwide Governance Indicators (WGI) y
del Swiss Economic Institute (KOF). Se emple6 un modelo econométrico de datos de series de
tiempo, se estimO la prueba de cointegracion de Johansen, para determinar patrones
estructurales en el pais, un modelo de Vectores Autorregresivos (VAR) para verificar si existe
una relacion a largo plazo y estimar la relacion de causalidad entre las variables del modelo
sobre el desempleo, para establecer politicas de largo plazo que reduzcan los niveles de
desempleo. Los resultados permiten evidenciar que la evolucion de estas variables tiende a
experimentar fluctuaciones a lo largo del tiempo, mediante el modelo Vectores Autorregresivos
(VAR) se determind una relacion de largo plazo entre el PIB, la tecnologia y calidad
institucional con el desempleo. Por su parte, se comprobd que existe causalidad unidireccional
que va desde el crecimiento econdmico hacia la tecnologia, y que existe causalidad
bidireccional desde el desempleo hacia la el crecimiento econdémico. En consecuencia, se debe
aplicar politicas que estén direccionadas a brindar alternativas de solucion que estimulen la

creacion de fuentes de trabajo y que se centren en mayor inversién en la educacion

Palabras clave: Mercado laboral, Crecimiento econémico, Series de tiempo, Cointegracion,

Causalidad.

Codigo JEL: F16.04. C32. E24.



2.1. Abstract.

Unemployment is a problem that seriously affects the Ecuadorian population, over time it has
played an important role in the economy. In 2021, the unemployment rate grew 6.43%
compared to 2020. In this context, the present work analyses the impact of economic growth,
technology, institutional quality and globalization in Ecuador during 1990-2021, using
descriptive methods, statistical and econometric, in order to propose policies aimed at reducing
unemployment in the country. Statistical information is collected from databases, the World
Bank, Worldwide Governance Indicators (WGI) and the Swiss Economic Institute (KOF). An
econometric model of time series data was used, the Johansen cointegration test was estimated
to determine structural patterns in the country, a Vector Autoregressive Model (VAR) to verify
if there is a long-term relationship and estimate the relationship of causality between the
variables of the model on unemployment, to establish long-term policies that reduce
unemployment levels. The results show that the evolution of variables tends to fluctuate over
time, a long-term relationship between these GDP, technology and institutional quality with
unemployment is concluded through VAR model. It was found that there is unidirectional
causality that goes from economic growth to technology, and that there is bidirectional causality
from unemployment to economic growth. Consequently, policies should be applied that are
aimed at providing alternative solutions that stimulate the creation of sources of work and that

function in greater investment in education.
Keywords: Labor market, Economic growth, Time series, Cointegration, Causality.

JEL Classification: F16.04. C32. E24.



3. Introduccidn

El desempleo es un fendbmeno socioecondmico que ha prevalecido a lo largo del tiempo, pues
perjudica de forma directa al desarrollo econémico de los paises en el mundo y consigo causa
un impacto negativo al bienestar y calidad de vida de los individuos, ademas, ante altas tasas
de desempleo se afirma que la economia de una nacién es poco confiable, e impide que la
inversion extranjera ingrese al territorio, la cual es importante para el crecimiento y desarrollo

econdémico de una region.

Segun el Banco Mundial (2021) el indice de desocupacion mundial en los Gltimos tres afios ha
fluctuado mucho, afectando directamente a la economia mundial provocando que el desempleo
global aumente de 5,4% en 2019 a 6,6%, en 2020, esto como resultado de la suspension de
actividades que se adoptaron para salvaguardar la vida de la poblacion y, por la pérdida de
puestos de trabajo que algunas empresas tuvieron que afrontar; para el afio 2021 se registré una

tasa de desempleo de 6.2%, es decir que 4,5 millones de personas se encontraron sin empleo.

En América Latina y el Caribe un nuevo informe de la OIT (2021) destaca que en el afio 2020
se experimentd una contraccion del nivel de actividad de -6,8%; esta drastica reduccion impacto
sobre el empleo ya que este se redujo un 10% en comparacién al afio anterior. La tasa de
desempleo llegd a 11,1% en 2021, lo cual implicé que existieran 34 millones de personas
buscando un puesto de trabajo, por otro lado, las tasas de desempleo en varios paises
latinoamericanos son de igual porcentaje o algunas veces mayor que las tasas de desempleo
mas altas entre los paises de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico
(OCDE;, 2020).

Ecuador es uno de los paises donde la tasa de desempleo ha alcanzado el 4% en los Gltimos
afios, debido a la inestabilidad de los precios del petréleo y al aumento de la deuda externa,
experimentando asi niveles altos. Segun cifras publicadas por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censo (INEC), la tasa de desempleo pas6 de 3,8% en diciembre de 2019 a 5% en
el mismo mes de 2020 y, en enero de 2021 la tasa de desempleo nacional se ubic6 en 5,7%,
(INEC, 2021). Asi mismo, el afio 2022 inicié con un incremento del numero de personas
desempleadas, hasta enero 458.573 personas se encontraban sin trabajo, la tasa de desempleo

se ubico en 5,4%; 1,3% mas alta a la registrada en diciembre del 2021.



Por otro lado, existen diversas teorias que tratan de explicar las causas del desempleo, segun
Okun (1962) la relacion entre el desempleo y producto a partir de tres métodos. Primeramente,
los cambios en la tasa de desempleo se relacionan con cambios en el producto real.
Posteriormente, las variaciones en la tasa de desempleo con respecto a su nivel de equilibrio
dependen de las desviaciones del producto de su nivel potencial. Y, por Gltimo, la tasa de
desempleo se relaciona a una tendencia de tiempo y al producto real observado. En todos los
casos, la variable dependiente es la tasa de desempleo y la variable explicativa una medida de

produccion

Seguidamente, la evidencia empirica revisa que, segun estudios Bricefio y Davila (2016) en su
trabajo utilizan datos de series de tiempo y analizan el efecto de la produccion en la tasa de
desempleo para Ecuador, América Latina y el mundo, los resultados que obtuvieron indican
que existe una relacion directa entre el desempleo y el PIB de Ecuador, y concluyen que la Ley
de Okun no se cumple para Ecuador, sin embargo, se cumple para América Latina y el mundo,
aunque los coeficientes son estadisticamente no significativos. Para Jiménez (2020) en su
estudio analiza la ley de Okun para Ecuador durante 2007-2019, mediante cointegracion, el
método de Johansen y Juselius (1990) y el enfoque Autorregresivo de Rezago Distribuido
(ARDL) propuesto por Pesaran y Shin (1995), los resultados empiricos indican que en el largo

plazo el desempleo tiene un efecto negativo, y estadisticamente significativo.

Por lo tanto, la presente investigacion plantea comprobar los siguientes objetivos: 1) Analizar
la evolucion y correlacion entre el crecimiento econdmico, la tecnologia, la calidad institucional
y la globalizacion con el desempleo en Ecuador durante 1990-2021, mediante un analisis
grafico y estadistico con el fin de conocer como han evolucionado las variables en el tiempo y
los factores que inciden en ellas; 2) Estimar la relacion de largo plazo entre el crecimiento
econdmico, la tecnologia, la calidad institucional, la globalizacion con el desempleo de Ecuador
durante 1990-2021, mediante técnicas de cointegracion, para determinar los patrones
estructurales del desempleo en el pais; y 3) Estimar la relacién de causalidad entre el
crecimiento econdémico, la tecnologia, la calidad institucional, la globalizacion y el desempleo
de Ecuador durante 1990-2021, usando modelos de causalidad, para establecer politicas de

corto y largo plazo de reduccidon del desempleo.

El aporte del presente estudio contribuira a la sociedad, debido a que los resultados obtenidos,
permitirdn obtener estrategias que contribuiran un factor predominante en el desarrollo del pais

ya que se genero lineamientos de politica econdmica que busquen mitigar este gran problema.



También existe un aporte significativo ya que por medio de las politicas se pueden generen

nuevos empleos eficientes.

Finalmente, la investigacion estd estructurada de la siguiente manera, adicional al titulo,
resumen e introduccion: en la seccion (4) se muestra la revision de literatura, que consta de
antecedentes y evidencia empirica; la seccion (5) contiene los materiales y métodos utilizados
para dar cumplimiento a los objetivos especificos planteados; en la seccion (6) se presenta los
principales resultados por objetivo especifico en tablas y graficas acompafiadas con sus
respectivos analisis e implicacion econdmica y social; la seccidn (7) presenta la discusion de
los hallazgos del presente estudio con el de otros autores; en la seccidon (8) incluye las
conclusiones; las recomendaciones se encuentran en la seccion (9); en las secciones (10) y (11)

se sefiala la bibliografia y anexos, respectivamente.



4. Marco tedrico

4.1. Antecedentes

Primeramente Okun (1962) afirmd que una economia en expansion, con una mano de obra
relativamente estable, debe aumentar el volumen de recursos humanos empleados para
aumentar su nivel de produccion y reducir asi su nivel de desempleo, también asever6 que, una
economia en recesion disminuird el ndmero de empleados, aumentando asi el nivel de
desempleo, ademas, establece una relacion existente entre el nivel de desempleo y la tasa de
crecimiento del producto Interno Bruto (PIB) de una economia, es decir, que cuando la tasa de
crecimiento aumenta la tasa de desempleo disminuye, y viceversa, es necesario resaltar esta

teoria puesto que, se la toma como base para la presente investigacion.

Seguidamente, el enfoque keynesiano se origina en una critica a la escuela clasica y neoclasica,
los cuales consideraron que el desempleo se producia de manera voluntaria. Estas teorias eran
contradictorias a lo encontrado por Keynes (1965) cuya explicacion se basa en que, el
desempleo es un fendmeno ocasionado por la escasez de la demanda efectiva: si el gasto
agregado es insuficiente, las empresas reducen el nivel de empleo. Mientras tanto, Kaldor
(1966) planted que el crecimiento de la produccion industrial manufacturera asegura el pleno
empleo de los trabajadores, exponiendo que esto se debe a la presencia de rendimientos
crecientes al elevar la productividad, por lo que resulta ser una condicion suficiente para el

pleno empleo a largo plazo de la mano de obra.

También Phillips (1970) mostro que la inflacion actual depende no solo de la tasa de desempleo,
sino que depende también de las expectativas de inflacion. Esta dependencia se debe a que los
salarios y los precios rara vez se ajustan. Por tanto, al hacer ajustes, estos se basan en
prondsticos de inflacién. Cuanto mayor sea la tasa de inflacion esperada, mayor sera la tasa de

desempleo requerida para lograr una tasa de inflacion real determinada.

Aunado a esto, Ricardo (1973) en su libro “Sobre los principios de la economia politica”,
menciond que al reemplazar la mano de obra por maquinaria, a menudo resulta perjudicial para
los intereses de los trabajadores pertenecientes al sector industrial, porque puede dejar sin
trabajo a gran parte la poblacion y méas aun cuando hay produccion a gran escala, sin embargo,
argumento que la introduccion de maquinaria a su vez crea una demanda de obra mas calificada,

lo que ayudara a aumentar la demanda de otros bienes y a mantener estable la mano de obra;



también refuto que, la misma causa que logra aumentar el ingreso nacional neto puede empeorar
las condiciones de vida de los obreros y la poblacidn excedente; por lo que introduce el concepto
de desempleo tecnolégico que actualmente adquiere significado en fenémenos como el

crecimiento econdémico sin empleo.

Por otro lado, Friedman (1977) propuso la teoria monetarista, el mismo que basa su explicacion
del desempleo en relacién a la inflacion, criticando la hipdtesis propuesta por Phillips, el cual
muestra la existencia de una relacién negativa entre el desempleo y la tasa de cambio en los
salarios, traduciéndose que se puede elegir entre una baja tasa de desempleo aceptando una tasa
de inflacién mas alta, y, viceversa; la critica de Friedman (1977) se debe a que la compensacion
inflacion- desempleo, se cumple para el corto plazo cuando las expectativas tanto de los
trabajadores como de los empleadores ante los diferentes cambios imprevistos en la demanda
agregada son equivocadas, lo que conlleva a que la relacion negativa entre las variables es

temporal hasta que el agente econémico corrija sus expectativas.

Segun Lancaster (1979) bajo la teoria de la busqueda de empleo, considera que a la persona le
llegan las oportunidades de trabajo de manera secuencial y debe decidir si acepta la oferta de
empleo o decide continuar buscando un trabajo en funcidn del criterio de maximizar la funcién
de utilidad esperada determinada por el ingreso corriente, de esta manera, la decisién que tome

la persona determinara cuanto tiempo continuara desempleado.

En cambio, bajo la teoria del capital humano, desarrollada por Becker (1985) que se enfoca en
la heterogeneidad que existe en las oportunidades de trabajo, asi como en la tipologia de plazas
de trabajo ofrecidos por los empresarios; concluye que la heterogeneidad de los empleados
depende basicamente de la inversidn en educacion de cada trabajador, pues, su trabajo serd mas
rentable y mayor sera su productividad marginal; segun este supuesto, el desempleo es
voluntario y representa un problema personal, no de la sociedad en su conjunto, porque si los
trabajadores deciden educarse méas, encontraran trabajo, y si no quiere educarse es porque no

aspiran a uno mejor.

Del mismo modo, segun Chen (1990) la teoria neoclasica mantiene algunos postulados de la
teoria clasica, entre ellos: la economia funciona a través de mercados de competencia perfecta
y flexibilidad en los costos y, que al aumentar la fuerza de trabajo para un mismo grado de
produccion, la productividad del empleado tiende a reducirse y por lo tanto su costo salarial,

por otro lado, debido a la libre interacciéon que existe entre la oferta y la demanda, tanto los



empleadores como los empleados buscan maximizar sus ganancias, es decir, el desempleo
segun la teoria neoclasica es voluntario, porque las personas buscan trabajos con salarios
superiores a su salario de reserva, asi pues, afirman que cuando el gobierno interviene en la

economia fijando un salario minimo, es cuando hay desempleo involuntario.

Por otro lado, Layard et al. (1996) tuvieron un vison general y formularon una de las teorias
modernas mas importantes del mercado laboral, especialmente sobre el problema del
desempleo, este modelo busca explicar la alta tasa de desempleo durante la crisis de los afos
setenta. Donde sostienen que hay algunas instituciones que dificultan que los mercados de
bienes y de trabajo funcionen eficientemente, es decir que, los gobiernos, sindicatos, entre otras
instituciones, alejan a los mercados de la competencia perfecta y crean desequilibrios salariales

y laborales.

Seguidamente Hammer (1997) considerd que las altas tasas de desempleo se ocasionan debido
a factores estructurales como: el empleo temporal, los contratos, las posiciones en el mercado
de trabajo y el trabajo estacional; también consideraron que hay otros factores individuales
como: la salud, la educacién y la motivacion para laborar, por lo tanto para evitar el desempleo
de larga duracion, los individuos prefieren tener un salario minimo para satisfacer ciertas
necesidades bésicas que no tener beneficios. También, Torres y Montero (2005) bajo la teoria
institucionalista sefialan que los principales incentivos para el correcto desarrollo del mercado
de trabajo provienen de la correcta organizacién y ejecucion del planteamiento de estrategias

de control, asi como de la organizacion industrial.

Asi mismo, Gallego (2010) bajo el enfoque marginalista considero que el salario es equivalente
a la productividad marginal del trabajo, lo que significa que los salarios son iguales al valor del
producto neto producido y que el desempleo se produce porque el costo de los trabajadores es
mayor que el valor de su productividad. Por ultimo, Pigou (2013) continuando con la linea
keynesiana, planted que los altos niveles de desempleo durante en ese entonces eran resultado
de salarios inelasticos, y argumenta que la relacién entre el empleo y los salaros reales es
inversamente proporcional, por lo que significa que cuando los salarios reales aumentan, menor

sera el empleo y viceversa.



4.2. Evidencia Empirica

En la primera seccidn, se puntualizan aquellos estudios que han determinado una relacion entre
el crecimiento econémico y el desempleo, Balle et al. (2015) evaltan las previsiones de
desempleo y produccién para nueve paises avanzados, muestran que, de acuerdo con la Ley de
Okun, los pronosticos de crecimiento del PIB real y el cambio en el desempleo estan
negativamente correlacionados. En segunda instancia, Bricefio y Davila (2016) en su trabajo
utilizan datos de series de tiempo y analizan el efecto de la produccion en la tasa de desempleo
para Ecuador, América Latina y el mundo, los resultados que obtuvieron indican que existe una
relacion directa entre el desempleo y el PIB de Ecuador, y concluyen que la Ley de Okun no se
cumple para Ecuador, sin embargo, se cumple para América Latina y el mundo, aunque los

coeficientes son estadisticamente no significativos.

También Villavicenio (2017) en su investigacion compara la respuesta del desempleo al
crecimiento econémico, en 12 paises de América Latina mediante la ley de Okun, y concluye
que para los paises de Latinoamérica existe una relacion inversa entre el paro y el crecimiento.
Ademas, para Guisinger et al. (2018) comparte que la ley de Okun mide la correlacion entre la
desviacion de la tasa de desempleo de su tasa natural y la desviacion del crecimiento econémico
de producto de su potencial, encontraron variaciones de los coeficientes entre estados y que los
indicadores del mercado laboral méas flexibles (mayor nivel de logros académicos en la
poblacion, menos tasa de sindicalizacion y mayor proporcién de trabajadores no

manufactureros) son determinantes importante de las diferencias en Okun .

Para Jiménez (2020) en su estudio analiza la ley de Okun para Ecuador durante 2007-2019,
mediante cointegracion, el método de Johansen y Juselius (1990) y el enfoque Autorregresivo
de Rezago Distribuido (ARDL) propuesto por Pesaran y Shin (1995), los resultados empiricos
indican que en el largo plazo el desempleo tiene un efecto negativo, y estadisticamente
significativo. También Jiménez (2021) determind la influencia del desempleo en el crecimiento
econdémico del departamento de Tumbes, donde tomé como muestra toda la PEA del
departamento el cual fue censado durante 2007 al 2019, aplicando un modelo de regresion
multiple y el uso de técnicas de recoleccion de datos las cuales permitieron definir la relacion
de las variables mencionadas, se comprobé que a través del modelo planteado hay una relacion
negativa y significativa de las variables de estudio y se concluyd que para que el crecimiento
econdémico se mantenga durante los proximos afios el desempleo debe mantenerse en una

tendencia decreciente.
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Por otra parte, Accillio et al. (2022) en su estudio identificaron el tipo de relacion que existe
entre el desempleo y el crecimiento econémico con basa a la Ley de Okun en el Per(, analizaron
las variables utilizando métodos hipotéticos deductivos y cuantitativos y los resultados
mostraron que existente una correlacion negativa entre las variables de acuerdo a las
dimensiones del desempleo estructural y friccional con el crecimiento econémico peruano. Asi
mismo, Danayre (2022) en su investigacion sobre el comportamiento de la ley de Okun a lo
largo de los ciclos econémicos argumenta que la dinamica del PIB y el desempleo son
relevantes para los mercados, puesto que son encargados de plantear politicas. Utiliza datos de
EE.UU. para 1949-2020 estima una regresion de umbral de produccion y desempleo, los
resultados que se encontraron que la variacion en Okun el coeficiente se correlaciona con los

cambios en la desviacion promedio de los salarios nominales de la mediana.

Por ultimo, Hegelund y Taalbi (2023) determinan el desempleo a largo plazo en diez paises
durante 1913-2016, usando un analisis de wavelet con el fin de descomponer series de tiempo
en variaciones de corto y largo plazo y regresiones de espectro de banda sobre la relacion entre
desempleo, PIB, inversion, productividad y tasas de interés, a través de modelos de regresion
entre paises, encontraron que el desempleo se correlaciona negativamente con los componentes
a largo plazo con la inversion. Los resultados que se encontraron responden a que la opinién de
los modelos econémico de desempleo a largo plazo y la politica del mercado de trabajo deben

tener en consideracion las condiciones a largo plazo para la inversion.

Por otra parte, en la seccion dos se muestra la relacion existente entre la tecnologia y el
desempleo. Asi pues, Figueiredo (2010) afirma en su investigacion que hay una relacion directa
entre el avance tecnoldgico y el aumento del desempleo, pero discute que, esta relacion necesita
sustentacion puesto a que la tecnologia no es la principal causa del desempleo. Igualmente,
Castro y Lima (2017) en su investigacion estudian la duracién del trabajo de los empleados y
el papel de la tecnologia y consideran que el cambio tecnoldgico, ya sea por la adopcidn de
nuevos procesos de produccion o por el lanzamiento de nuevos productos, afectan el trabajo y
la demanda relativa de habilidades, por ello aplican modelos de duracion de tiempo que
permiten la heterogeneidad no observada, los resultados mostraron que la tecnologia refuerza
la relacion positiva entre habilidades y duracion de trabajo, y también que la acumulacién de
capital medido por la dependencia del tiempo juega un rol importante en la reduccion del trabajo

en empresas mas intensivas en tecnologia.
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Mientras tanto, Bessen (2019) en su trabajo menciona que la tecnologia que mejora la
productividad aumenta el empleo en la industria, también muestra que la automatizacion
estimula el crecimiento del empleo porque la demanda es elastica, pero si la demanda se
satisfizo, provoca pérdida de puestos de trabajo, por ende, sugiere que las tecnologias actuales
pueden hacer que algunas industrias descaigan y otras crezcan y la automatizacion podria no
causar desempleo masivo. Por un lado, Lopez y Agila (2020) en su estudio examinan el efecto
del gasto en tecnologia en la tasa de desempleo y obtienen como resultado que el gasto en
tecnologia tiene tendencia positiva en el tiempo mientras que el desempleo tiene tendencia

negativa, es decir que un aumento en tecnologia promueve la disminucion del desempleo.

Vinculado a esto, Jaradat et al. (2020) en su estudio examinan la correlacién entre la tecnologia,
la ambicion, el desempleo, la soledad e insomnio, se encontrd que los participantes tienen
percepciones positivas de la tecnologia y sus beneficios, destacando alguno de sus impactos
negativos, los resultados también mostraron que hay una correlacién significativa entre el uso
de la tecnologia y la ambicién, el desempleo, la soledad u el insomnio de las personas. En
cambio, Zhu et al. (2021) se centran en analizar el impacto de la innovacion tecnolégica en el
empleo en China, mediante datos extraidos de una encuesta realizada por el Banco Mundial,
mostraron que la innovacion de proceso tiene un efecto positivo sobre el empleo, pero que la
innovacion de producto tiene un efecto negativo, sin embargo, consideraron que la mano de
obra mejor educada pero menos calificada se beneficia mas del efecto positivo de la innovacion

de procesos.

Segun Cueva et al. (2022) en su investigacion sostienen que las tecnologias tienen impactos
heterogeneos dentro de las economias, y obtuvieron como resultados que el impacto de la
tecnologia sobre los niveles de desocupacion dentro de algunos paises Latinoamericanos no es
significativo y por medio del test de cointegracion indicaron que existe una relacion negativa

en el largo plazo y que la relacion es unidireccional desde la tecnologia hacia el desempleo.

En cuanto a la calidad institucional, Acemoglu y Robinson (2012) mencionan la importancia
de las instituciones y su capacidad de imponer reglas y politicas econdmicas, segun ellos, la
sociedad funciona gracias a este conjunto de regulaciones, y el Estado es quien proporciona
regulaciones en forma de incentivos, pero es el proceso politico quien determina el tipo y
calidad de estas normas sociales de convivencia, también mencionan que todos ellos se
relacionan con la culturay los valores de la decision final y también la cual determina el porqué

del éxito o fracaso de una pais. Posteriormente, Alcala y Jiménez (2018) mencionan que la
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corrupcion y la baja calidad institucional desincentivan el emprendimiento, la innovacion, la
competencia y el esfuerzo y, que estos factores se traducen en menor productividad,

ocasionando un mayor desempleo y menores salarios.

Por otro lado, Chang (2023) analiza cémo los diferentes aspectos de la calidad institucional
influyen en el desempefio de la empresa y encuentra que una mejor calidad institucional puede
aumentar la productividad total de los factores, ademas, para aumentar la productividad y el
valor de las empresas y crear un mejor entorno de inversion, fortalecer la eficiencia en la

asignacion de recursos y reducir la corrupcion.

En cuanto a la relacion existente de la globalizacion con el desempleo, Phillipp y Hefekerb
(2003) demostraron que, en los paises industrializados, la globalizacién se ve como una
amenaza para la mano de obra puesto que se teme que una mayor competencia y una mayor
movilidad del capital aumenten el desempleo, también demostraron que la globalizacion tiene
un efecto positivo en el empleo nacional ya que, al ofrecer alternativas de inversion, la

liberalizacion de los mercados de capital reduzca el desempleo.

También, Adamu et al. (2017) en su estudio examinaron el impacto de la globalizacion en el
desempleo en 35 paises de Africa durante 2007-2014, donde aplicaron la técnica de estimacion
del método generalizado ya que el desempleo se considera un fenémeno dindmico, mostraron
que las medidas de globalizacién tienen un impacto significativo en la tasa de desempleo,
mientras que solo la globalizacién politica reduce las tasas de desempleo, por lo que plantearon
politicas dirigidas a mitigar el desempleo, donde deberian garantizar que las regulaciones del
mercado de trabajo sean mas flexibles para beneficiarse de la globalizacion ya que puede

impactar significativamente en el desempleo.

Por ultimo, Gozgor (2017) analiza los efectos de la globalizacion sobre el desempleo estructural
en 87 paises durante 1991 a 2014, basandose en los modelos Ricardian Comparative Advantage
y Jeckscher-Ohlin, encontr6 que un aumento de una desviacion estandar en la apertura
comercial conduce a una tasa de desempleo estructural y también el efecto de la globalizacion

sobre el desempleo son negativos, pero se encuentran estadisticamente insignificantes.

En esta seccién se presentd diferentes enfoques tedricos, que sustentan y aportan con
informacion relevante sobre el fendmeno de desempleo De igual manera, la evidencia empirica
detalla los hallazgos cientificos desde diferentes puntos de vista que explican la relacion de las
variables: crecimiento econdmico, tecnologia, calidad institucional y globalizacion con el

desempleo.
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5. Metodologia

Con la finalidad de analizar el impacto de la tecnologia, la calidad institucional y la
globalizacion sobre el desempleo en Ecuador durante el periodo 1990-2021, la metodologia
para el desarrollo de la presente investigacion es de caracter descriptiva, correlacional y

explicativa.

La investigacion es de caracter descriptiva porgque se recogid datos cuantitativos de fuentes
confiables que contribuyan a describir el comportamiento de las variables en el tiempo,
adicionalmente con este método se report6 un grafico de evolucion que explicé el impacto que
tienen las variables sobre el desempleo en Ecuador durante 1990-2021. Por tanto, este enfoque

nos permitio identificar factores, eventos y causas que inciden en el desempleo ecuatoriano.

Seguidamente la investigacion es correlacional, porque para medir el impacto de la tecnologia,
calidad institucional y globalizacién sobre el desempleo se utilizd6 un método estadistico y
economeétrico de datos de series de tiempo que determinaron el grado de relacidn que existe
entre las variables, para asi dar alternativas de solucion que contrarresten el problema de

investigacion.

Finalmente, es de caracter explicativa, porque mediante la informacién de los antecedentes y la
evidencia empirica se contribuye a complementar y contrastar los resultados obtenidos en este
estudio, y conocer cual es el verdadero impacto de la tecnologia, la calidad institucional y la
globalizacion sobre el desempleo en Ecuador, para de esta manera realizar la debida
interpretacion e implicaciones de politica que puedan ayudar a solucionar este problema de
desempleo.

5.1. Tratamiento de Datos

El presente estudio se sustenta de tres fuentes de datos oficiales como: el World Development
Indicators (WDI, 2021) proporcionada por la base de datos del Banco Mundial BM (2021);
también del Swiss Economic Institute (KOF, 2021) y, del Worldwide Governance Indicators
(WGI, 2021). Las variables son series de tiempo con medicion anual correspondientes al
periodo 1990-2021 para Ecuador. La variable dependiente que se considero es el desempleo,
medido en porcentaje de la poblacion activa total, el cual se tomo a partir de las estadisticas de
la Organizacién Internacional de Trabajo, se tomd esta variable con el fin de conocer el nUmero

de trabajadores disponibles para la produccion econdmica del pais y, porque retne a todas las
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personas gue no tienen trabajo pero, que se encuentran en busca de uno y que estan disponibles
para realizarlo; como variable independiente se uso el crecimiento economico que esta
explicado por el PIB, mismo que, se lo transformd en logaritmo para un mejor manejo de las
cifras y para tener una mayor contextualizacion de la realidad de la economia ecuatoriana; esta
variable es importante, puesto que, se necesita evidenciar si la actividad econémica ha

incrementado durante el tiempo y corroborar si se cumple la ley de Okun en el pais.

Por ultimo, se incluyeron variables de control las mismas que contribuyen para realizar un
analisis mas amplio las cuales son: la tecnologia que esta medida en patentes; para esta variable
se sacO un promedio de la solicitud de patentes residentes y no residentes, también se la
transformé en logaritmo natural para una mejor interpretacion de los resultados, por otro lado,
para obtener la variable de calidad institucional se tomaron indicadores de gobernabilidad
como, voz y responsabilidad, estabilidad politica, eficiencia gubernamental, calidad regulatoria,
estado de derecho y control de la corrupcion, estos indicadores se miden en porcentajes y luego
de una ponderacion de todos estos indicadores se obtiene la variable y por ultimo, la
globalizacion que estdn medida en indice. La Tabla 1, presenta las respectivas variables
utilizadas para el desarrollo del trabajo de investigacién con su correspondiente definicion,
notacion, unidad de medida y la fuente de donde fueron obtenidas.

Tabla 1.

Descripcion de variables.

Variable Notacion Unidad de Fuente de Descripcion
medida datos

Dependiente

Desempleo u Porcentaje de la WDI Es la proporcion de la poblacién en
poblacién (2021)  edad de laborar que se encuentra
activa desempleado.

Independiente

Crecimiento logPIB A precios WDI Es larentay la produccién de bienes

econémico constantes (Log (2021) vy servicios que genera un pais en un
para anélisis) largo periodo de afios.

Control

Tecnologia logtg Solicitud de WDI Hace referencia al conjunto de
patentes (2021) instrumentos, recursos técnicos o
residentes y no procedimientos empleados en un
residentes determinado campo o sector.

Calidad Cl indice WGI Evalla la calidad de |las

Institucional (2021) instituciones tanto politicas, como
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econdmicas, a través de la posicion
relativa en ocho indices de
indudable rigurosidad.

Globalizacion gl indice KOF El indice de globalizacion mide las
(2021) dimensiones econdmicas, sociales y
politicas de la globalizacion.

La Tabla 2 muestra los estadisticos descriptivos de las distintas variables empleadas
dentro del modelo econométrico, donde se muestra la media, desviacion estandar, valores
maximos y minimos. Podemos apreciar que, en promedio el desempleo presenta una media de
4.344%; es decir que en promedio hay 4.343 desempleados al afio, mientras que la desviacién
estandar es de 0.816% con respecto a la media, y su valor minimo y maximo es de 3.08 y 6.437,
reflejando que la mayor parte de los datos estan agrupados cerca de su media. Seguidamente
tenemos el PIB, el cual presenta un ingreso medio generado por el conjunto de bienes y
servicios de $8.514, ademas, presenta una desviacion estandar de 0.14, cabe sefalar que el
ingreso mas alto generado es de 8.395, la tecnologia es de 0.618 y la desviacion estandar de la

globalizacion es de 5.326.

Tabla 2.

Estadisticos descriptivos

Variable Obs Mean Std. Dev. Min Max
Desempleo 32 4.343 0.816 3.08 6.437
logPIB 32 8.514 0.139 8.338 8.395
logTecnologia 32 5.919 0.618 4.477 6.744
Calidad Ins 32 4,734 0.261 4.33 5.33
Globalizacion 32 56.39 5.326 46.5 70.15

5.2.  Estrategia Econométrica

Para dar cumplimiento al objetivo general de examinar el impacto del crecimiento econémico,
la tecnologia, la calidad institucional y la globalizacién sobre el desempleo en Ecuador durante
1990-2021, utilizando métodos descriptivos, estadisticos y econométricos, con el fin de
proponer politicas orientadas a reducir el desempleo en el pais, se empleard un modelo
econométrico de series de tiempo, el cual, es un modelo econométrico de series de tiempo, el
cual representa y muestra la relacién entre dos o mas variables. Para Gujarati (2011) una serie
de tiempo es un conjunto de observaciones sobre los valores de una variable en diferentes

momentos y deben recopilarse en intervalos regulares.
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Objetivo Especifico 1

Analizar la evolucion y correlacion entre el crecimiento econoémico, la tecnologia, la calidad
institucional y la globalizacion con el desempleo en Ecuador durante 1990-2021, mediante un
analisis grafico y estadistico con el fin de conocer como han evolucionado las variables en el

tiempo y los factores que inciden en ellas.

Para cumplir eficazmente con el primer objetivo, se realiz6 un grafico que muestra la evolucion
del desempleo, el crecimiento econdmico, la tecnologia, la calidad institucional y la
globalizacion correspondientes al periodo 1990-2021, se elaboré un analisis descriptivo de las
variables para visualizar como ha sido su comportamiento durante el tiempo y explicar los
motivos que incidieron en su variacion. Asi mismo, para la correlacién se realiza un grafico de
dispersion que indica la relacion que existe entre el crecimiento economico, la tecnologia, la
calidad institucional y la globalizacion con el desempleo, con la finalidad de determinar cuan
asociadas se encuentran la variable independiente y dependiente vy, las variables de control con

la dependiente.

De igual manera, con el fin de identificar el grado de correlacion y sintetizar el analisis, se
aplico el coeficiente de correlacion de Pearson (1905), mismo que mide la correlacion parcial
de los coeficientes entre dos 0 més variables que estan estrechamente correlacionadas, en este
caso se determind como se relacionan el desempleo y el crecimiento econémico durante 1990-
2021. El valor que puede adoptar este coeficiente oscila entre 0y £ 1; cuanto mas cercano sea
el valor a -1 la correlacién es negativa, cuando el valor es -1 significa que hay una correlacion
negativa perfecta; por otra parte, cuando se acerca a +1 significa que hay una correlacion
positiva y si hay un valor a +1 exacto la correlacién es perfecta, también 0 si la correlacion es
igual a 0 esto indica que hay una relacion no lineal de grado mayor, es decir que si la r de
Pearson es 0 no existe ninguna relacion alguna entre las dos variables. La ecuacion (1) nos

permite detectar la asociacién entre variables:

_ OPIB*u (l)

OpIB*0y

Donde, r es el coeficiente de correlacion muestral; op;5.,€S la covarianza muestral del
crecimiento econdmico y el desempleo; op;es la desviacion estdndar muestral del crecimiento

econdémico y, a,,es la desviacion estandar muestral del desempleo.
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Por ultimo, para obtener datos confiables se emplean pruebas para detectar problemas de
especificacion como la multicolinealidad, segin Spearman (1904) hay que analizar la inflacion
de la varianza empleando el método de Factor de Inflacion de la Varianza (VIF), el cual

establece que, si se obtiene un VIF menor a 10 no existe problema de multicolinealidad.
Objetivo Especifico 2

Estimar la relacion de largo plazo entre el crecimiento econémico, la tecnologia, la calidad
institucional, la globalizacion con el desempleo de Ecuador durante 1990-2021, mediante

técnicas de cointegracion, para determinar los patrones estructurales del desempleo en el pais.

Para el cumplimiento del objetivo 2, se plantean las ecuaciones (2) y (3), estas como ecuaciones
base, con el fin de estimar la relacion de largo y corto plazo entre las variables de analizadas en
el presente estudio. se incorporaron tres variables de control para examinar el impacto que

tienen sobre el desempleo.

ur = f(logPIB;) 2
U = @y + a;logPIB;_1 + azlogtg;_1 + azCli_1 + a4gli_1 + &) (3)

Donde, u; es la variable dependiente, la cual representa el desempleo en el periodo (t),
representa el intercepto en el tiempo; como variable independiente a,logPIB es el PIB per
capita que representa al crecimiento econdémico, se incluyo variables de control: 5;logtg que
representa a la tecnologia; B, CIes la calidad institucional y 5 gl que es la globalizacion, estas
variables se tomaron para un mejor analisis del problema y, por Gltimo €, que es el termino de

error.

Seguidamente, para determinar si existe relacién de equilibrio en el largo y corto plazo entre
las variables, se debe cumplir con dos caracteristicas: primero las variables deben tener al
menos un vector de cointegracion y deben tener el mismo orden de integracion, es decir, el
namero de veces que necesitan ser diferenciadas, para que las variables se conviertan en un
proceso estacionario; para constatar este supuesto se aplica la prueba de raiz unitaria en series
de tiempo. Las pruebas de raiz unitaria fueron propuestas por Dickey y Fuller (1979) y Phillips
y Perron (1988) con el fin de comprobar que las variables presentan una tendencia y comprobar
si son 0 no estacionarias, aplicando estos test, se compara los valores absolutos del valor
calculado del estadistico (t) con el valor critico de (t) al 5%, si en tal caso el valor calculado es
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mayor al valor critico se comprueba que son series estacionarias 0 no existe un componente
tendencial. Si en tal caso existen problemas de no estacionariedad se procede a sacar primeras
y segundas diferencias y luego se vuelve aplicar las pruebas anteriormente mencionadas.
Cuando se elimina el componente tendencial de una variable por medio de primeras diferencias,

las variables tendran un orden de integracion 1.

Por otra parte, una vez corregido el problema de no estacionariedad se procede a determinar la
longitud de rezagos éptimos para la serie temporal en cuestion, es por ello que es importante
conocer el nimero de rezagos que las variables deben tener, por lo que se calcul6 la longitud
de rezagos por medio del criterio de informacion de Akaike (1974) el Bayesiano de Schwarz
(1978) y por ultimo el criterio de informaciéon de Hannan y Quinn (1979); los criterios antes
mencionados permiten realizar la prueba de cointegracion de se procede a determinar la
relacion de equilibrio a largo plazo entre las variables, mediante la prueba de cointegracion de
Johansen (1988). Siendo una alternativa a los procedimientos de evaluacion de raiz unitaria y
de cointegracidn, con base en dicho método es posible probar tanto el orden de integracion de
un conjunto de variables, como la existencia de cointegracion entre las mismas. La prueba de

cointegracion de Johansen viene definida por la ecuacion (4).

AXt = Ty + T[lt + T[Xt_1 + 2?2_11 T[lAX + Vi (4)

Seguidamente, se emplea el modelo de Vectores Autorregresivos (VAR) con el fin de verificar
si existe relacion en el largo plazo, se aplico el modelo ya que es una técnica que nos permite
efectuar prondsticos en sistemas de variables de series de tiempo interrelacionadas en la que
cada variable constituye a pronosticar a las demas variables. Por lo tanto, en las ecuaciones (5),

(6), (7), (8) y (9) se expresa de manera formal el modelo VAR.

Auj =80+ Xt 181 Aup + Xis 18 APIBr  + L2183 Atge—i + Xiz1 64 A Clyy
+i105 A gl + & (5)

APIB; = 86+ X187 APIB_; + X588 Aup_; + Xi189 Atge—; + Xieq 810 A Cl_;
+Xi1811 A gl + & (6)

Atgiy =812+ il 1813 Atge_i + Xie1 814 AUy + 251815 APIB_; + Xie1 816 A Cly;
+Xi1 817 A glei + & (7)
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AClLi =818+ Xi21 619 A Cley + X521 820 AUp—; + X521 821 APIB_; + X521 82 Atge—;
+Xi183 A gl + & (8)

Agliyy = S + X185 Agle i + 251826 Aup_; + X837 APIBL_; + X721 828 A
tge—itXie1 829 A CL_; + & 9)

Donde, el simbolo A se refiere al operador de primeras diferencias de cada variable; &o es la
interseccion; 84,85, 83,84, 8550n los parametros de cada variable de estudio y su rezago;

%181 Awuy_; es la sumatoria de los i rezagos desde un periodo t de la variable desempleo;

i=18, A PIB,_; expresa la sumatoria de los i rezagos desde un periodo t de la variable
crecimiento econémico; Y.;c; 89 A tg,_; representa la sumatoria de los i rezagos desde un
periodo t de la variable tecnologia; Y:;; 84 A CI,_; es la sumatoria de los i rezagos desde un
periodo t de la variable calidad institucional; Y5, 85 A gl,_; representa la sumatoria de los i

rezagos desde un periodo t de la variable globalizacién y mas el término de error ;.

Asi también, adicional al modelo VAR, se estimard un vector cointegrante para verificar la
relacion de contraste a largo plazo entre las variables. Por lo que se uso la prueba de Minimos
Cuadrados Completamente Modificados (FMOLS), este método fue desarrollado por Phillips
y Hansen (1990) y desarrollado por Wang y Wu (2012), esta prueba residual que proporciona
resultados para variables cointegradas, también, se estima un modelo de Minimos Cuadrados
Dinamicos (DOLS), donde Stock y Watson (1993) desarrollaron este modelo, con el fin de
eliminar la correlacién entre los regresores y porque proporciona mejores resultados que
FMOLS. Y se estima una Regresion de Cointegracion Candnica (CCR) para corroborar los
resultados de FMOLS y DOLS. Estas pruebas permiten lograr la eficiencia asintética teniendo
en cuenta el efecto de correlacion serial y de igual maneras la prueba de endogeneidad que
surge de la presencia de una relacion de cointegracion. Es importante sefialar que dichas pruebas

se aplican cuando se cumple la condicidn de cointegracion entre las variables I(1).

Por altimo, estimada la cointegracion de largo plazo entre las variables de estudio, se procede
a conocer larelacion a corto plazo, por lo que se plante6 el modelo de correccion de error (VEC)
que incluye el error rezagado, este modelo fue elaborado por Phillips (1954) y Sargan (1964).
En la ecuacion (10), (11), (12), (13) y (14) se expresa el modelo VEC.
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Ay =680+ X181 Aup_; + X518, APIB_; + X583 Atge_; + Xieq 84 AClp_y
+Xi1085 A gl + 8681 + Agp (10)

APIBy = 67+ XiZ1 85 A PIBr; + XiZq 89 Ay + XiZ1 810 Atge—i + Xi1 811 A Cly
+0501 812 A gl + 813801 + Ayt (11)

Atgi =614+ Y1815 A tgei + Xie1 016 AUp_; + 221817 APIB_; + X2 818 A Cl,_;
+0521819 A gle—i + 8z08¢-1 + A3t (12)

AClip =61+ Xje1 820 A Cle_i + X701 823 Aup_; + X701 824 APIBe_; + Xi1 825 A tge—;
+05e1 826 A glei + 837801 + gt (13)

Agliy = 68 + X100 Aglei + X701 830 A + 271831 APIBe; + X721 63, A
tge—i+tXi=1033 A Cle_j + 83481 + A5t (14)

Objetivo Especifico 3

Estimar la relacion de causalidad entre el crecimiento econoémico, la tecnologia, la calidad
institucional, la globalizacién y el desempleo de Ecuador durante 1990-2021, usando modelos
de causalidad, para establecer politicas de largo plazo de reduccién del desempleo.

Para cumplir con el tercer objetivo se realizaran pruebas de causalidad entre las variables de
estudio, con la finalidad de determinar si las variables del modelo tienen relacion de causalidad
con el desempleo. Para ello se determina la existencia de causalidad de Granger (1969) el cual
consiste en comprobar si los resultados de una variable sirven para predecir a otra variable, y
con el fin de determinar si existe causalidad unidireccional o bidireccional entre las variables
explicativas a la variable dependiente, la prueba indica que, un evento X es causado por un
evento de Y, y viceversa. Esta prueba implica que Y se encuentra relacionada con los valores
pasado y con los valores pasado de X. Por consiguiente, la prueba de causalidad se explica en

la siguiente ecuacion:
Xe =2 aiYey + 25 BiXemi + sy (15)

Y la ecuacion no restringida:
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Yo = 2L, 6V + 2L AiYeri +uy, (16)

La ecuacion (16) explica que, Y esta relacionada con sus valores pasados, y también con los
valores pasados de X. La clave principal de la prueba consiste en determinar si los parametros
que acomparnian la variable retardada Y en las ecuaciones son estadisticamente diferentes de
cero. En esta prueba se debe comparar y concluir que si el comportamiento actual y el pasado
de una serie temporal Y predice la conducta de una serie temporal X. Si esto sucede el resultado
de Y causa en el sentido de Granger (1969) el resultado X, seria una relacion causal
unidireccional, mientras que, si el resultado de X predice el resultado de Y, la relacion seria

bidireccional y los dos resultados tendrian causalidad entre ellos.
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6. Resultados

6.1. Objetivo Especifico 1

Analizar la evolucion y correlacion entre el crecimiento econémico, la tecnologia, la calidad
institucional y la globalizacién con el desempleo en Ecuador durante 1990-2021, mediante un
analisis grafico y estadistico con el fin de conocer como han evolucionado las variables en el

tiempo y los factores que inciden en ellas.

En Ecuador, a lo largo del tiempo el desempleo ha sido y sigue siendo preocupante, este
fendmeno ha sido una problemaética que los gobiernos en curso han batallado para erradicarlo.
En la Figura 1 presenta la evolucion de la variable dependiente, la cual muestra la evolucion
correspondiente a la tasa de desempleo en Ecuador durante 1990-2021; durante el periodo 1990
el desempleo se ubicd en 4,63%, debido a problemas internos de la economia, si bien el
porcentaje de desempleo es reducido, el problema radica en el agotamiento de aquel modelo de
desarrollo implementado, incapaz de generar mayor empleo, lo que logré que grandes masas
de la poblacion se dediquen a actividades poco productivas, de escasa calificacion y reducidas

remuneraciones.

Igualmente, en los afios 1991 a 1998 la tasa de desempleo aument6 de 4,37% a 4,61%, esto se
dio a raiz de la alta vulnerabilidad productiva del pais, desembocando en una contraccién en el
sector real de la economia que provoco un cierre masivo de empresas y la liquidacion de un
alto numero de personas empleadas. También en 1999 la tasa de desempleo aumentd 0,57% en
comparacién con el periodo anterior, esto como producto del feriado bancario, provocando que
varias empresas se vean obligadas a despedir a sus trabajadores por el cambio de moneda, este
periodo estuvo marcado por la inestabilidad del sistema financiero. Por otro lado, a partir del
afio 2000 hasta el 2002 el desempleo se mantuvo, debido al fendmeno de la migracién que fue

un pilar fundamental.

Para el siguiente afio 2003, la tasa de desempleo se ubicé en 5,66%, debido a un lento
crecimiento provocado por los conflictos armados y por el contagio de sindrome respiratorio
agudo severo (SRAS). Del 2004 al 2008 se presenta una tendencia baja pasando de 5,00% a
3,92% debido al sector petrolero que demandaba importante mano de obra y también porque el
Gobierno implement6 politicas laborables. En el 2009 la tasa de desempleo aumento a 4,61%

en comparacion con el afio anterior, como consecuencia de la crisis econdmica internacional
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que se Vvivio en este afio al darse una disminucion de los recursos a causa de las dificultades del
sector externo de la economia y también por la disminucién de las remesas que enviaban los

ecuatorianos desde el exterior.

A partir del 2010 hasta el 2015 las tasas se mantuvieron bajas ya que se presentd mayores
dinamismos en el comercio logrando que se otorguen mas plazas de empleo. En el 2016 el
desempleo se vio afectado por el terremoto en Manabi y Esmeraldas, la economia del pais
durante este periodo se vio afectada y con ello el desempleo se increment6 en 0,97%. Del 2017
al 2018 el mercado laboral se deterior6 de 4,60% a 3,53%. A partir de 2019 hasta el 2021 se
registran cifras elevadas del desempleo, esto como resultado de la Covid-19 que afecto de
manera directa al entorno familiar, pues para salvaguardar la vida de la poblacion, el Gobierno

suspendio las actividades y los individuos se quedaron sin empleo debido al cierre de empresas.

Figura 1.

Evolucion del desempleo en Ecuador, durante 1990-2021.
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Posteriormente, la Figura 2, muestra la evolucion del PIB durante los Gltimos 30 afos, se
observa que el PIB ecuatoriano ha crecido. Por un lado, el crecimiento del producto presento
varias fluctuaciones en 1990 hasta 1998 tuvo una disminucion de 1%, esta década se caracterizd
por diferentes momentos de inestabilidad econdmica. En 1999, la tasa de crecimiento del PIB

per cépita llego a -4,7%, en este periodo se registrd una caida pronunciada debido a la
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dolarizacion, Ecuador vivio la peor crisis de su historia, puesto que los depésitos se congelaron
y varios bancos quebraron. Durante el periodo 2000 el PIB per capita creci6 en 1.1% ($4.227,55
millones de dolares) respecto al afio anterior, esto se dio por que la economia ecuatoriana logro
consolidarse gracias al precio del petroleo, también por parte de las remesas de los emigrantes
que generaron mayor liquidez en la economia y ademas por una fuerte inversion publica (Banco
Central del Ecuador, 2010). Asi mismo, durante el periodo 2001 la tasa del crecimiento del
producto fue de 4% ($4.323,34 millones de dolares) pues con el tema de la dolarizacion se
evidencio gran importancia del délar, ya que fue un apoyo a la gestion de la politica econémica
del pais, en lo que respecta al 2004 la tasa del PIB crecid en 6,9% en este periodo se registro la
tasa de crecimiento mas alta, como resultado de la dolarizacidn puesto que se hizo evidente la
gran importancia de la moneda, por las tasas de inflacion bajas que atribuyeron a estabilizar los
costos de produccion y mejorar el poder adquisitivo de las familias, e incluso por parte de las
exportaciones que ayudo a dinamizar el aparato productivo.

En el 2011, se registro una tasa de variacion positiva del 11% (5.657,21 millones de ddlares)
esto se determina por el incremento de los ingresos petroleros ya que se incremento el precio
del crudo, sin embargo, esto no sucedio en el 2016 ya que el PIB presentd una variacién negativa
del -1,2% ($5.965,64 millones de dolares) esto a causa del terremoto en las provincias de
Manabi y Esmeraldas. También en 2020 el crecimiento de la economia se vio afectada por la
presencia de la pandemia Covid-19 que provocé una disminucién de $5.331,98 millones de
dolares el PIB cay0 en -7,8%. Por Gltimo, el PIB crecié 4,2% en 2021, este resultado se debe a
la recuperacion de las actividades econdmicas productivas en el pais, como lo son la acuicultura
y pesca de camarén, el transporte y el comercio que crecio debido a las importaciones de bienes

Yy Servicios.
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Figura 2.
Evolucion del crecimiento econémico en Ecuador, durante 1990-2021.
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Por otro lado, la Figura 3, muestra la evolucion de la innovacion tecnologica en Ecuador, se
observa que existe una tendencia ciclica. Durante 1990 a 1999 la tecnologia se ubico de 4.5%
a 4,6% el pais tuvo un rendimiento bajo de recursos técnicos pues carecia de innovacion
tecnoldgica. A partir, del periodo 2002 la tecnologia ha mantenido una tendencia positiva en el
tiempo debido a que se ha invertido en el sector de la tecnologia, ya que es un campo prioritario
para restructurar el pais, se observa que durante el 2010 el porcentaje de la tecnologia es de
6,5% esto se debe a que las empresas y el sector pablico han invertido mas en innovacion con
el fin de afrontar la crisis sanitaria; en el 2021 la tecnologia se ubica en 6% pues la mayor parte
de emprendimientos tecnoldgicos que se han creado son de Fintech, comercio electrénico,
solucién de negocios y logistica, entre otros, ayudando a que exista mayor desarrollo del

mercado.
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Figura 3.
Evolucion de la tecnologia en Ecuador, durante 1990-2021.
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Asi también, en la Figura 4, se presenta la evolucion de la calidad instruccional donde se
observa una tendencia decreciente durante el transcurso del tiempo analizado, se evidencia que
Ecuador no ha tenido una democracia plena por la mala influencia politica y los problemas
sociales que han dado como resultado inestabilidad politica y una distorsion de la
institucionalidad, también, porque no hay un buen mecanismo de manejo de los recursos
pubicos que resulta de una estructura institucional débil, es importante mencionar que en 2011
se registr6 un indice de 4.33%, esto se dio debido a la poca coordinacion y cooperacién de los
individuos en la sociedad. En 2014 el indice de calidad institucional se situ6 en 4,89%. Por otro
lado, Ecuador en comparacion con el periodo 2019, escalé 13 posiciones, pues se ha mejorado
los canales y mecanismos de la participacion ciudadana en los procesos de contratacion pablica,
sin embargo, la tematica principal alrededor de la cual gird el indice durante este periodo es en
buena parte resultado de una década de socialismo del siglo XXI, lo que deja al pais con tareas
pendientes en lo que refiere a reformas en el ambito de las politicas pablicas. Para el 2021 el
indice de calidad se ubicé en 4,41%, Ecuador estd buscando mejorar la eficiencia de sus
politicas pablicas para proteger a la poblacion méas vulnerable y ofrecer el acceso a mayores

oportunidades
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Figura 4.
Evolucion de la Calidad Institucional en Ecuador, durante 1990-2021.
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Y, por ultimo, la Figura 5, muestra la evolucion de la globalizacion donde se presenta una
tendencia creciente, es importante sefialar que la globalizacion ha impactado positivamente el
desarrollo del pais, sin embargo, durante la década de los noventa se consolidaron una serie de
estrategias integracionistas en Ameérica Latina: Mercado Comudn del Sur (Mercosur) y
Centroamericano (MCCA); la Comunidad Andina (CAN) y del Caribe (Caricom). Como
consecuencia de estos nuevos acuerdos comerciales, la implementacion de programas de
desgravacion hacia terceros y la apertura de mercados, a partir de la década de los noventa,
Ecuador avanz6 aceleradamente en su insercion. Sin embargo, a raiz del afio 2000, con la
adopcién del modelo dolarizado, se estanco el ritmo globalizador del pais. Mientras la
globalizacion social y politica se mantiene relativamente constante, la globalizacién econémica
empeora, situacién que coincide con la reduccion de los flujos de la inversion extranjera directa,
el aumento de los aranceles a las importaciones y los impuestos a la salida de capitales. }
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Figura 5.
Evolucion de la globalizacion en Ecuador, durante 1990-2021.
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Seguidamente con la finalidad de verificar la correlacion entre las variables, se presenta graficas
de dispersidn, para conocer la relacion existente entre la variable dependiente y las variables
independientes. Esto como fin de expresar a la medida estadistica que cuantifica la dependencia
lineal entre dos variables en un analisis de correlacion. Es fundamental mencionar que los
resultados del coeficiente de Pearson de las relaciones de estudio se detallaron en la Tabla 3.

La Figura 6, en el panel (a) se muestra la correlacion entre el desempleo y el PIB en Ecuador,
durante 1990-2021, se puede observar que la relacion existente entre ambas variables es
negativa, también se observa que la mayor parte de los puntos se ajustan a la linea de tendencia,
pero, se muestra que existen algunos puntos alejados de la linea. También esta relacion
demuestra un coeficiente de Pearson de -0.454, por lo que se asume en primera instancia bajo
este criterio descriptivo que, el PIB si afecta en el comportamiento del desempleo ecuatoriano.
Por otra parte, se determina que a medida que aumente en el PIB se provocara una disminucion
en el desempleo, para el caso de Ecuador. Este efecto va acorde con la teoria planteada por
Okun, ya que con un mayor crecimiento econdmico se debe aumentar el volumen de recursos

humanos empleados para asi aumentar el nivel de produccion y por lo tanto los niveles de
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desempleo se van a disminuir. Por tanto, en la economia ecuatoriana se refleja que, con una

poblacion activa relativamente estable, se reduce el nivel de paro.

Seguidamente, el panel (b) se denota la correlacidn entre el desempleo con la tecnologia, donde
se aprecia una relacion lineal negativa, encontrando un coeficiente de Pearson de -0,266, por lo
que, la correlacion poco pronunciada, ya que si existe un incremento en la tecnologia el
desempleo tiende a disminuir, este efecto es estadisticamente significativo. En este caso esta
relacion a lo largo del tiempo ha favorecido a la poblacion ecuatoriana, puesto que al
incrementar la tecnologia las condiciones de vida de la gente mejora puesto que se abren nuevas
vias de trabajo. Caso contrario sucede en el panel (c) donde se presenta la correlacion del
desempleo y la calidad institucional, se ilustra que los puntos se encuentran dispersos de la linea
de tendencia, por tanto, comprobamos que existe una relacion lineal positiva debil entre estas
variables; por lo tanto, la calidad institucional si afecta al comportamiento del desempleo ya

gue a una mayor calidad institucional se va a presentar una baja tasa de desempleo.

Y, por ultimo, se muestra en el panel (d) se muestra que existe una relacion negativa de -0.186
entre el desempleo y la globalizacion, lo que indica que mientras mayor es la globalizacion,
menor serd la tasa de desempleo, de igual manera se presenta significancia, pues su valor es

menor a 0.05.
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Figura 6.

Correlacion entre el crecimiento econémico, la tecnologia, la calidad institucional y la
globalizacién con Ecuador, durante 1990-2021.
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La Tabla 3, muestra los resultados de la ecuacion (1) que corresponde al coeficiente de
correlacion de Pearson, se muestra el grado de asociacion entre las variables incluidas en el
modelo. Como se aprecia, el indice de crecimiento econémico tiene un valor-p menor a 0.05;
es decir que el coeficiente es estadisticamente significativo y presenta un impacto negativo en
el desempleo, de esta forma se evidencia que el crecimiento econémico no se relaciona
directamente con el desempleo Asi mismo, se afirma que no existe una correlacion significativa
entre la calidad institucional y el desempleo, puesto que se obtuvo una asociacion minima de
0.11% comportamiento que es estadisticamente significativo. También, se visualiza que,
aunque la tecnologia y la globalizacion no presentan significancia del 5%, inciden de forma

indirecta al comportamiento del desempleo.
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Tabla 3.

Coeficiente de correlacion de Pearson

Desempleo PIB Tecnologia  Calidad Ins Globalizacion
Desempleo 1.000
PIB -0.454* 1.000
Tecnologia -0.266 0.515* 1.000
Calidad Ins 0.110 -0.631* -0.505* 1.000
Globalizacion -0.186 0.790* 0.696 -0.698* 1.000

Nota: (*) representan un nivel de significancia del 5%.

Asi mismo, en la Tabla 4 se presenta la matriz de factor de inflacion en la varianza (VIF) para
la variable dependiente y las variables de control, esto con el finde asegurar de que el modelo
se especifique correctamente, la matriz muestra la forma de como la varianza de un estimador
se infla por la presencia de la multicolinealidad. En este sentido, se afirma que las variables en
el primer nivel de diferencia no presentan ningun problema de multicolinealidad porque se
presenta un valor menor a 10, es decir, el modelo se cumple en todas las variables de estudio

porque tienen un coeficiente VIF<10.

Tabla 4.

Matriz de factor de inflacion en la varianza (VIF)

Variable VIF 1VIF
Globalizacion 4.10 0.244
PIB 2.69 0.372
Calidad Institucional 2.07 0.484
Tecnologia 1.87 0.533
Mean VIF 2.68

6.2.  Objetivo Especifico 2

Estimar la relacion de largo plazo entre el crecimiento econdémico, la tecnologia, la calidad
institucional, la globalizacion con el desempleo de Ecuador durante 1990-2021, mediante

técnicas de cointegracion, para determinar los patrones estructurales del desempleo en el pais.

Para estimar la relacion a largo y corto plazo entre las variables del modelo econométrico de la
ecuacion (3), es importante verificar que las variables de estudio sean estacionarias, es decir,
que no tengan componente estocastico o tendencial, puesto que, (ver Anexo 1) se muestra el
comportamiento tendencial de las variables de estudio durante 1990-2021, se verifica en forma

gréfica que dichas variables tienen una raiz unitaria 0 componente tendencial. Seguidamente,
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en base a los test de Dickey-Fuller (1979) y Phillips-Perron (1988) se comprobé que el modelo
presento problemas de estacionariedad por lo que se procedié a corregir mediante la prueba de
raiz unitaria de primeras diferencias, en la Tabla 4, se muestra que, el valor calculado del
estadistico (t) es menor a sus valores criticos, por lo que se comprueba que las variables no son

estacionarias.

Teniendo en cuenta que las variables no son estacionarias, se procedié a calcular las primeras
diferencias de las variables del modelo para convertirlas en series estacionarias, en la misma
tabla se muestran los resultados, donde, las variables ya no tienen una raiz unitaria, ya que se
elimind el componente tendencial, por tal razén se sugiere un orden de integracion I, puesto
que el valor calculado del estadistico (t) es mayor a sus valores criticos tanto del 1%, 5% y
10%, es decir, para la correccion del problema de no estacionariedad es necesario generar
primeras diferencias a todas las variables del modelo, por lo tanto, (ver Anexo 2) en donde se
muestra el comportamiento tendencial de las variables con primeras diferencias y se comprueba

que las variables presentan un componente ciclico.

Tabla 5.

Resultados de la prueba de Dickey-Fuller y Phillips-Perron con las variables en primeras
diferencias.

Niveles Primera diferencia
Variable Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor I(q)
calculado critico critico critico calculado critico critico critico
1% 5% 10% 1% 5% 10%

Dickey y Fuller

Desempleo -1,72 -3.71  -298  -2.62 -4.59 -2.65 -1.95 -160 (1)
IPIB -1.08 -3.71 -298  -2.62 -4.16 -265 -195 -1.60 (1)
Itecnologia -2.56 -3.71 -298 -2.62 -5.56 -2.65 -195 -1.60 (1)
Calidad Inst.  -1.74 -3.71 -298  -2.62 -5.12 -265 -195 -1.60 (1)
Globalizacion -1.06 -3.71  -298  -2.62 -5.47 -2.65 -195 -160 (1)
Phillips y Perron Z(t)
Desempleo -1.73 -3.71 298 -2.62 -4.51 -265 -1.95 -1.60 (1)
logPIB -1.12 -3.71  -298  -2.62 -4.18 -2.65 -195 -1.60 (1)
logTecnologia -2.49 -3.71 298 -2.62 -6.19 -265 -1.95 -1.60 (1)
Calidad Inst -1.56 -3.71  -298  -2.62 -5.87 -2.65 -195 -160 (1)
Globalizacion  -0.60 -3.71 -298 -2.62 -5.40 -265 -1.95 -1.60 (1)

Seguidamente, una vez que las variables ya no presentan un efecto tendencial se procede a

estimar el modelo VAR, en tal sentido, estan aptas para aplicar las pruebas de cointegracién de
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series de tiempo, de largo plazo, por ello es necesario establecer la longitud éptima de rezagos
entre las variables. Se procedid a realizar la prueba de rezagos. Mediante Criterio de
Informacion de Akaike (AIC), Criterio de Informacion Bayesiano de Schwarz (SBIC) vy el
Criterio de Hannan y Quinn (HQIC) (ver Anexo 3), donde se muestra que el nimero 6ptimo
para la variable dependiente y explicativas es nueve, por lo tanto, segun la prueba, se debe
rezagar las variables nueve veces. Lo que implica que el efecto actual que tienen sobre el
desempleo del Ecuador las fluctuaciones tanto pasados que corresponden a nueve afos, como
las fluctuaciones presentes de las variables explicativas, como el crecimiento econémico, la
tecnologia, la calidad institucional. Esto se explica de cierta manera, ya que en Ecuador se han
presentado varias situaciones en que existe un desajuste entre los empleos que se ofrecen y los

gue se necesitan.

En tal sentido, la Tabla 5 muestra el test de cointegraciéon de Johansen (1988) el cual permite
determinar la presencia de cointegracion de las variables en al menos nueve rezagos, mostrando
que existe una relacion de equilibrio en el largo plazo, ya que los resultados muestran que el
estadistico de la traza (trace statics) tiene un valor de 31.962 este valor es inferior al valor critico
al 5% que es de 35.65, por tanto hay cointegracion entre las series, es decir que las variables o
series se mueven de manera conjunta y se asocian en el largo plazo. Por tanto, las variables

explicativas tienen un impacto en el largo plazo sobre el desempleo.

Tabla 6.

Test de cointegracion de Johansen.

Rango maximo  Parmes LL Valor propio  Traza estadistica 5% valor critico
0 55 -17.018 . 99.631 76.07
1 64 1.8175 0.739 61.961 54.46
2 71 16.817 0.657 31.962* 35.65
3 76 24.120 0.406 17.356 20.04
4 79 30.314 0.358 4.969 6.65
5 80 32.798 0.163

Seguidamente se efectud el modelo VAR para verificar si existe relacion de largo plazo. La
Tabla 6, muestra que los valores de P>chi2 son menores a la probabilidad del 5%, lo cual
muestra que existe una fuerte relacion a largo plazo entre el desempleo, PIB, tecnologia, la
calidad institucional y la globalizacion, pues sus valores son estadisticamente significativos.

Esto se justifica pues en la economia ecuatoriana durante el periodo de estudio se han
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presentados diversos fendmenos como el feriado bancario, por problemas internos de la
economia, también porque ocurrieron varias crisis como la pandemia que perjudicaron de
manera directa a la economia del pais como a la poblacion ecuatoriana. Ademas, mediante el
coeficiente de determinacion o R-cuadrado se con muestra que, la tecnologia explica en un 78%
las variaciones del desempleo, también la globalizacidn que explican en un 86% las variaciones
del desempleo. También el modelo presenta un total de 16 parametros, el error cuadratico medio
(RMSE) mide la cantidad de error que se presenta entre dos conjuntos de datos, es decir,
compara un valor predicho y un observado de las variables, el R-sq mide la variacion entre la
variable dependiente e independiente, en este caso el desempleo esta explicado en un 52% por
el PIB.

Tabla 7.

Modelo de vectores autorregresivo (VAR).

Equation Parms RMSE R-sq chi2 P>chi2
Desempleo 16 0.66 0.60 42.36 0.00
PIB 16 0.04 0.52 30.46 0.01
Tecnologia 16 118.03 0.78 99.74 0.00
Calidad Inst 16 0.15 0.84 144.34 0.00
Globalizacion 16 2.52 0.86 174.28 0.00

La Tabla 8 nos muestra los resultados de los FMOLS, DOLS Y CCR, podemos observar el
comportamiento de las variables mismas que se mueven de manera conjunta y se asocian en el
largo plazo. En primera instancia observamos que segun los resultados de FMOLS y DOLS, el
crecimiento econdmico en el largo plazo contribuye a que las tasas de desempleo disminuyan,
es decir, un aumento de 1% en el crecimiento econémico tiende a reducir en 29.71%y 13.71%
las tasas de desempleo, respectivamente; pues el crecimiento econdémico ademas de impulsar el
progreso, crea empleos para todos y mejora los estandares de vida de los ecuatorianos. En
efecto, como dos de tes de las estimaciones nos muestran una relacion negativa entre el
crecimiento y el desempleo es esta posicion la que se acepta. Es decir, este resultado implica
que el desempleo ecuatoriano tiende a reducirse por las variaciones del crecimiento econémico
en el largo plazo por consiguiente la teoria de Okun que relaciona estas dos variables se cumple

para Ecuador.

De igual manera para la variable de control tecnologia, segun resultados del estimador FMOLS,

la tecnologia empeora al desempleo, es decir, un aumento del 1% en la tecnologia aumenta en
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una magnitud de 0,288% al desempleo ecuatoriano, Esto se debe a que al implementar o al
introducir tecnologia el mercado laboral se ve afecto, puyes las empresas sustituyen a los
trabajadores por maquinas. Sin embargo, segun los resultados del estimador CCR sucede lo
contrario, ya que un aumento del 1% en la tecnologia reduce en 3.523% las tasas de desempleo,
esto se debe a que al largo plazo resulta beneficioso para toda la sociedad implementar
tecnologia ya que ademas de reducir el desempleo se generan nuevas plazas de trabajo por la
innovacidn, es decir, el cambio tecnol6gico no disminuye la necesidad de empleo dentro de las

empresas.

Por otro lado, con respecto a la variable calidad institucional, segin FMOLS un aumento de
1% de calidad institucional a largo plazo, perjudica el desempleo en 3.718%, esto se debe
principalmente porque hay una mala gestion y no hay control del cumplimiento normativo del
Estado que garantice el cumplimiento legal del uso de los fondos publico, también porque no
hay una buena rendicién de cuentas publicas, no hay limites a la corrupcion y porque no existe
una buena gestion para mejorar la toma de decisiones ni hay transparencia de los actos del
Gobierno y los resultados de la gestion publica a la ciudadania. A su vez, los resultados de CCR,
muestran lo contrario pues, un aumento de 1% de la calidad institucional reduce en 4.505% la
tasa de desempleo ecuatoriana a largo plazo, en este caso, cuando se establecen reglas claras y
se hacen cumplir, de manera que todos los ciudadanos puedan desarrollarse y progresar
econdémicamente, también porque se garantiza que limites de poder, es decir que los politicos

tienen limites sobre la gente.

Tabla 8.

Regresion de cointegracion de FMOLS, DOLS y CCR.

1) (2) 3)
FMOLS DOLS CCR
dIPIB -29.71%x S13.71%x 2.820
(-17.82) (-13.29) (0.71)
ditg 0.288* -0.037 -3.523 %%
(2.30) (-0.48) (-14.44)
dcl 3.718%** 0.084 -4 505%**
(12.39) (0.46) (-7.78)
dgl -0.146%%* 0.006 -0.875%x*
(-8.31) (0.59) (-19.18)
_cons 0.592%** 0.177%** 0.664%**
(11.10) (5.45) (4.54)
N 30 31 30

Nota: *. **, *** representan un nivel de significancia del 1%, 5% y 10%
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Por ultimo, para examinar la relacion de equilibrio a corto plazo entre las variables desempleo,
crecimiento econdémico, tecnologia, calidad institucional y globalizacion. La Tabla 9 resume
los resultados del modelo VEC, donde se tiene que la probabilidad (0.0) es menor al nivel de

significancia del 5% e implica un equilibrio a corto plazo entre las variables planteadas.

Por tanto, ante una variacion del crecimiento econémico este tiene repercusiones en el
desempleo. Por lo que se concluye que, si el incremento econémico es mayor, al corto plazo el
desempleo se reducird significativamente. Esto se debe a que cuando existe un acelerado
proceso de industrializacién en el pais, la participacion del estado en la economia es un factor
fundamental para obtener elevadas tasas de crecimiento econdmico y, por tanto, de mantener
bajos los niveles de desempleo. El desempleo en el corto plazo responde de manera positiva
ante el crecimiento econémico lo que resulta clave para la flexibilidad del mercado laboral del

pais.

Respecto a la tecnologia a medida que aumenta en 1% el desempleo disminuye en -22.65%,
esto se debe ya sea porque el proceso tecnologico en parte puede ayudar a los trabajadores,
puesto que el cambio tecnoldgico aumenta la productividad y la competitividad, desplaza la
mano de obra en actividades que las maquinas pueden hacer de manera mas eficaz. Por Gltimo,
cuando incrementa en 1% la globalizacion, el desempleo crece 9.358%, esto como resultado de
que en la actualidad se ha producido una mayor oleada desempleo pues los rapido cambios de
la economia globalizada, han reducido la seguridad del empleo. También al existir mayores
indices de globalizacion se generan una mayor competencia entre las empresas, lo que puede

motivar a que estas se cierren, ocasionado que se pierdan empleos.

Tabla 9.

Modelo de correccion de error (VEC).

beta Coef. Std. Err. z P>|z| [95% Conf. Interval]
cel

du 1 . . . .

diPIB 141.345 56.042 2.52 0.012 31.505 251.185
ditg -22.655 4.268 -5.31 0.000 -31.020 -14.290
dCl -46.658 9.865 -4.73 0.000 -65.993 -27.324
dgl 9.3584 1.223 7.65 0.000 6.961 11.756
_cons -6.496 . . . . .
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6.3. Objetivo Especifico 3

Estimar la relacion de causalidad entre el crecimiento econoémico, la tecnologia, la calidad
institucional, la globalizacién y el desempleo de Ecuador durante 1990-2021, usando modelos

de causalidad, para establecer politicas de largo plazo de reduccion del desempleo.

Una vez que se establece el modelo VAR para determinar la relacion que mantienen las
variables del modelo a largo plazo procedemos a realizar la prueba de causalidad de Granger
(1969), con el fin de determinar si existe causalidad unidireccional o bidireccional entre las
variables explicativas a la variable dependiente, como ya se explico anteriormente el criterio de
aceptacion es que la Prob>chi2 sea menor a 0,05; de esta manera como muestra la Tabla 7, los
resultados de la prueba de causalidad afirman que no existe causalidad en el sentido de Granger
entre el desempleo, la tecnologia, la calidad institucional y la globalizacion ya que la
probabilidad de chi cuadrada se encuentra por encima de 0,05, lo que quiere decir que cualquier
perturbacion que tengan estas dos variables no repercuten entre si. También se afirma que existe
una relacion causal en el sentido de Granger entre crecimiento econdmico, la calidad

institucional y la globalizacion.

Por otro lado, se comprobd que existe causalidad unidireccional que va desde el crecimiento
econodmico hacia la variable de control tecnologia, puesto a que presenta una probabilidad de
0,005, es decir, que el crecimiento econdmico causa un aumento en la tecnologia. Cabe resaltar
que cualquier perturbacion que se presente donde parte la causalidad tendra repercusiones hacia
la variable que llega, esto tiene sentido pues cualquier movimiento que se produzca dentro del
crecimiento econdmico tendra efecto sobre la tecnologia. Asimismo, la causalidad que se
presenta entre la tecnologia y el crecimiento econémico puede estar muy relacionado a la
realidad ya que si bien es cierto el crecimiento econémico no es sinéGnimo de mayor y mejor
calidad de tecnologia, sin embargo, es necesario puesto a que si existe mayor adquisicion de

tecnologia dentro de una region alimentara el crecimiento econémico.

Finalmente, cabe mencionar que existe causalidad bidireccional desde la variable dependiente
desempleo hacia la variable independiente crecimiento econdémico con probabilidad de 0,00, de
igual manera, desde la variable independiente crecimiento econdémico hacia las variables de
control calidad institucional con probabilidad de 0,00 y con la globalizacion con probabilidad
de 0,05.
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Tabla 10.

Resultados de la prueba de causalidad Granger (1969).

Relacion Causal Chi2 Prob>chi2 Conclusion
Au—AIPIB 23.20 0.00 Existe relacion de causalidad
Au—Altg 4.45 0.35 No existe relacion de causalidad
Au—ACI 8.27 0.08 No existe relacion de causalidad
Au—Agl 2.33 0.68 No existe relacion de causalidad
AIPIB = Au 27.35 0.00 Existe relacion de causalidad
AIPIB —Altg 14.95 0.01 Existe relacion de causalidad
AIPIB = ACI 24.88 0.00 Existe relacion de causalidad
AIPIB —Agl 9.76 0.05 Existe relacion de causalidad
Altg =AU 431 0.37 No existe relacion de causalidad
Altg - AIPIB 7.08 0.13 No existe relacion de causalidad
Altg - ACI 9.35 0.05 Existe relacion de causalidad
Altg—Agl 7.83 0.10 No existe relacion de causalidad
ACI —»AU 4.14 0.39 No existe relacion de causalidad
ACI -AIPIB 43.33 0.00 Existe relacién de causalidad
ACI —=Altg 31.53 0.00 Existe relacion de causalidad
ACI —»Agl 102.71 0.00 Existe relacion de causalidad
Agl —»Au 6.40 0.17 No existe relacion de causalidad
Agl =AIPIB 12.25 0.02 Existe relacion de causalidad
Agl —+Altg 3.97 0.41 No existe relacion de causalidad
Agl —»ACI 27.51 0.00 Existe relacion de causalidad
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7. Discusién

7.1. Objetivo Especifico 1

Analizar la evolucion y correlacion entre el crecimiento econémico, la tecnologia, la calidad
institucional y la globalizacion con el desempleo en Ecuador durante 1990-2021, mediante un
analisis grafico y estadistico con el fin de conocer como han evolucionado las variables en el

tiempo y los factores que inciden en ellas.

En base a los resultados obtenido en el objetivo 1 de la evolucion de las variables de estudio,
los hechos suscitados en la época de los 90, provocaron una masiva expansion del desempleo.
En 1990 el desempleo se ubicé en 4,63%, esto se dio por el agotamiento de aquel modelo de
desarrollo implementado, incapaz de generar mayor empleo, lo que logré que grandes masas
de la poblacion se dediquen a actividades poco productivas, de escasa calificacion y reducidas
remuneraciones. En 1999 la tasa de desempleo aument6 0,57%, esto como producto del feriado
bancario, provocando que varias empresas se vean obligadas a despedir a sus trabajadores por
el cambio de moneda, este periodo estuvo marcado por la inestabilidad del sistema financiero.
Para Bardomiano (2014) la dolarizacion tuvo impactos favorables en los niveles de desempleo,
para el afio 2002 la tasa fue de 14% y en 2004 fue de 9,88%.

Por otro lado, a partir del afio 2000 hasta el 2002 el desempleo se mantuvo, debido al fenémeno
de la migracion que fue un pilar fundamental. Para Larrea (2004) el desempleo incremento del
8% en 1998 al 17% para 1999 en las tres principales ciudades del pais como lo son: Quito,
Cuenca y Guayaquil, como consecuencia de estas cifras que no eran nada alentadoras para el
pais, ya que se produjo una migracion masiva de al menos 800 mil ecuatorianos a partir de
1998. En el 2016 el desempleo se vio afectado por el terremoto en Manabi y Esmeraldas, la
economia del pais durante este periodo se vio afectada y con ello el desempleo se incrementd
en 0,97%. Como lo menciona Castafieda (2019) desde el afio 2014 la tasa de desempleo
nacional ha presentado valores cercanos al 3,9% anual, para el 2016 este present6 una tendencia
creciente del 5,2% y esto como consecuencia de los dafios originados por el terremoto de
Manabi y Esmeraldas, lo cual provoco el endeudamiento externo, con ello algunos negocios se

vieron obligados a despedir personal, reducir los niveles de produccion, entre otros.
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A partir del afio 2017 al 2018 el mercado laboral se deteriord. En el 2019 hasta el 2021 se
registraron cifras elevadas del desempleo, esto como resultado de la Covid-19 que afecto de
manera directa al entorno familiar, pues para salvaguardar la vida de la poblacion, el Gobierno
suspendio las actividades y los individuos se quedaron sin empleo debido al cierre de empresas.
Como menciona Becerra et al. (2021) afio 2020 como consecuencia de la pandemia suscitada a
nivel mundial, el desempleo se vio gravemente afectado con la dréstica caida del mercado
laboral, este indicador aumenté a medio millén de personas desempleadas, los sectores
econdémicos mayormente afectados fueron: el transporte que disminuyd, los despedidos de los
puestos de trabajo aumentaron; el alojamiento y servicios de comida, la construccion de obras,
el comercio también disminuyo por la suspension de actividades debido a las pocas ventas y la

manufactura.

Por otra parte, en lo respecta al PIB, el crecimiento del producto presento varias fluctuaciones
en 1990 hasta 1998 se present6 una disminucidn de 1%, esta década se caracterizo por diferentes
momentos de inestabilidad economica. En 1999, la tasa de crecimiento del PIB per cépita llego
a -4,7%, en este periodo se registrd una caida pronunciada debido a la dolarizacién, Ecuador
vivio la peor crisis de su historia, puesto que los depdsitos se congelaron y varios bancos
quebraron. Para Albarracin y Ullauri (2010) la baja en los precios del petroleo en 1998 y 1999
y la crisis financiera internacional de 1997, ocasionaron el quiebre de la mayor parte de los
bancos privados del pais en 1999 y 2000 provocando una inestabilidad econémica y un elevado
costo social de desigualdad y persistencia de la pobreza y el desempleo, aungue considera que
se hayan presentado diversas ventajas frente a la dolarizacion.

En el 2011, se registro una tasa de variacion positiva del 11% (5.657,21 millones de ddlares)
esto se determina por el incremento de los ingresos petroleros ya que se incrementd el precio
del crudo, sin embargo, esto no sucedio en el 2016 ya que el PIB presento una variacion negativa
del -1,2% ($5.965,64 millones de dolares) esto a causa del terremoto en las provincias de
Manabi y Esmeraldas. Segn Morillo (2015) para el 2010 el Ecuador se recuper6 hasta alcanzar
el 3,6%; asi mismo para el 2011 esta previsto un incremento de hasta el 5,1% debido a la subida
de los precios de las exportaciones de petrdleo y a la inversion pablica en proyectos de

infraestructura.

Finalmente, en 2020 el crecimiento de la economia se vio afectada por la presencia de la
pandemia Covid-19 que provocé una disminucion de $5.331,98 millones de ddlares el PIB cay0

en -7,8%, el PIB crecio 4,2% en 2021, este resultado se debe a la recuperacion de las actividades
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econdmicas productivas en el pais, como lo son la acuicultura y pesca de camarén, el transporte
y el comercio que crecio debido a las importaciones de bienes y servicios. De igual manera el
BM (2021) menciona que el 2020 fue un afio dificil para todo el mundo y en gran medida para
el Ecuador, la emergencia sanitaria ocasiond una profunda recesion provocando un repunte de
pobreza ya que se amplificaron los desequilibrios macroeconémicos que el pais estaba intentar

mejorar desde el fin del boom del precio del petroleo.

La correlacion entre el desempleo y el PIB en Ecuador, durante 1990-2021, se pudo observar
que la relacion existente entre ambas variables es negativa; es decir, ante un incremento en el
desempleo, el PIB tiende a disminuir, lo mencionado se relaciona con el estudio de Villavicenio
(2017) pues en su investigacion compara la respuesta del desempleo al crecimiento econémico,
en 12 paises de América Latina mediante la ley de Okun, y concluye que para los paises de
Latinoamerica existe una correlacion inversa entre el paro y el crecimiento. Asi mismo para
Accillio et al. (2022) en su estudio identificaron el tipo de relacion que existe entre el desempleo
y el crecimiento econémico con basa a la Ley de Okun en el Perd, analizaron las variables
utilizando métodos hipotéticos deductivos y cuantitativos y los resultados mostraron que
existente una correlacion negativa entre las variables de acuerdo a las dimensiones del

desempleo estructural y friccional con el crecimiento econémico peruano.

Por otra parte, se evidencio que el desempleo y la tecnologia presentan una relacion lineal
negativa, sin embargo, la evidencia empirica ha demostrado lo contrario pues Jaradat et al.
(2020) en su estudio examinan la correlacion entre la tecnologia, el desempleo, la soledad e
insomnio, se encontrd que los participantes tienen percepciones positivas de la tecnologia y sus
beneficios, destacando alguno de sus impactos negativos, los resultados también mostraron que
hay una correlacion significativa entre el uso de la tecnologia y la ambicién, el desempleo, la

soledad u el insomnio de las personas.

7.2.  Objetivo Especifico 2

Estimar la relacion de largo plazo entre el crecimiento econémico, la tecnologia, la calidad
institucional, la globalizacion con el desempleo de Ecuador durante 1990-2021, mediante

técnicas de cointegracion, para determinar los patrones estructurales del desempleo en el pais.

Para los resultados del segundo objetivo especifico a traves del modelo de vectores

autoregresivo (VAR), se comprob6 que existe una relacion de equilibrio de largo plazo entre el
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crecimiento econdémico, el desempleo, la tecnologia y la globalizacién. pues los resultados del
modelo de vectores autoregresivos (VAR), revelo la existencia de al menos 3 vectores de
cointegracion a largo plazo entre dichas variables. Dichos resultados concuerdan con los
hallazgos de Wardhana y Majid (2021), quienes en su investigacion para Colombia con datos
para el periodo de 2005 a 2019, mediante la prueba de cointegracion de Johansen (1998)
revelaron que la variable crecimiento econdmico tuvo un efecto positivo y significativo sobre
los trabajadores en el largo plazo. No obstante, dicha relacién no es véalida para la variable
calidad institucional. Asi mismo, Murillo (2021) destaca la relacion positiva entre el desempleo
y en economias en vias en desarrollo tras la acumulacion de los afios de escolaridad y el
incremento del capital fisico y la apertura comercialen el largo plazo. Si bien, Valenzuela
Klagges et al. (2021) recalcan que, en los paises Latinoamericanos la inversion interna y externa
en &reas sociales y tecnologicas favorece la produccién, la infraestructura, el sector

manufacturero y el crecimiento endogeno.

Nuestros resultados mostraron la existencia de una relacion positiva del desempleo y el
crecimiento econdmico, es decir, el incremento de 1% en la tasa de desempleo aumenta el PIB
en 2%. De igual manera los resultados son consistentes con aquellos estudios por Renteria y
Toledo (2016), quienes examinan la relacion entre el desempleo y el crecimiento econémico en
el Ecuador para el periodo 1971-2010, mediante series de tiempo, la metodologia utilizada
incluye pruebas de estacionariedad, vectores autorregresivos (VAR) y cointegracion de

Johansen.

Por otra parte, los resultados obtenidos del modelo VAR, permitieron evidenciar una relacion
de largo plazo entre el desempleo, PIB y la globalizacion. Dichos resultados concuerdan con
los encontrados por Avendafio y Hernandez (2015) quienes mencionan que la incapacidad de
sostener el crecimiento acelerado del PIB ha conducido a que la economia mexicana caiga en
una trampa de ingreso medio, lo cual ocasion6 que la tasa de acumulacion sea tan baja al punto
de no tener la capacidad de absorber la oferta de empleo existente en la economia y en
consecuencia de aguello, generar menor productividad y menor tasa de crecimiento econémico
a largo plazo. El desempleo presenta una seria repercusion en el desarrollo social y econémico
del pais y esto se ve reflejado en los diversos parametros como son: la productividad y la
contratacion en periodos de crecimiento econémico, a través de un analisis de la evolucion del
PIB (Silva, 2017).
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Asi mismo, en lo que respecta a la globalizacion, segin Haraguchi et al. (2017) mencionan que
la globalizacion ha cumplido un rol fundamental en cuanto al empleo y sobre todo en el
crecimiento econdmico a largo plazo en lo que tiene que ver a los paises en desarrollo durante
estos ultimos 25 afios. Safdari et al. (2016) proponen que, si bien el desempleo es inmutable en
la escala de tiempo, la inflacion crece a doble escala; la evidencia empirica ha demostrado la
existencia tanto de escenarios en donde el desempleo aumenta como escenarios en donde este

disminuye la globalizacion.

7.3.  Objetivo Especifico 3

Estimar la relacion de causalidad entre el crecimiento econdémico, la tecnologia, la calidad
institucional, la globalizacion y el desempleo de Ecuador durante 1990-2021, usando modelos

de causalidad, para establecer politicas de largo plazo de reduccion del desempleo.

Finalmente, los resultados obtenidos de la prueba de causalidad en el sentido de Granger (1969),
sefialan que existe causalidad unidireccional que va desde el crecimiento econémico hacia la
variable de control tecnologia en el largo plazo. En este sentido, el crecimiento econdémico (P1B)
conduce a un aumento en la tecnologia, por lo tanto, el crecimiento econémico predice la
conducta de la implementacién de la tecnologia en el Ecuador, en este contexto se podria
proponer politicas sin obstaculizar el crecimiento econémico. Estos resultados se asemejan con
aquellos reportados por Ozcan (2013), quien examina la relacion entre crecimiento econémico,
tecnologia, mediante un andlisis raices unitarias, cointegracion y causalidad con datos de series

de tiempo para México.

Por otro lado, se comprobd que existe causalidad unidireccional que va desde el crecimiento
econdémico hacia la variable de control tecnologia, puesto a que presenta una probabilidad de
0,005, es decir, que el crecimiento econdmico causa un aumento en la tecnologia. Cabe resaltar
que cualquier perturbacion que se presente donde parte la causalidad tendra repercusiones hacia
la variable que llega, esto tiene sentido pues cualquier movimiento que se produzca dentro del

crecimiento econémico tendra efecto sobre la tecnologia.

Asimismo, la causalidad que se presenta entre la tecnologia y el crecimiento econémico puede
estar muy relacionado a la realidad ya que si bien es cierto el crecimiento econémico no es
sinbnimo de mayor y mejor calidad de tecnologia, sin embargo, es necesario puesto a que Ssi

existe mayor adquisicién de tecnologia dentro de una regién alimentara el crecimiento
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econémico. También Pradhan, Arvin, y Bahmani (2018), en sus investigacion sobre los
causantes del crecimiento economico entre los que analizan la tecnologia en un total de 42
paises en el periodo 1961-2014, los resultados que obtienen es una relacion de cointegracion
para lo cual estiman la correccion de errores y concluyen que la tecnologia es determinante en
el largo plazo en el crecimiento econdémico, asi mismo que existe causalidad entre las variables
en los paises de la Union Europea esto comprobado en tres modelos de referencia cada uno
medido con un indicador de la tecnologia diferente por lo tanto es considerado un dato sélido y

referente para tomar en cuenta en otras investigaciones similares.

Por ultimo, Los resultados encontrados en el analisis para este objetivo a nivel global nos
indican que existe una relacion bidireccional entre las variables, lo que tiene similitud con la
investigacion de Robledo y Saavedra (2016) los cuales demuestran la causalidad bidireccional
entre la innovacion y el crecimiento econémico mediante la funcién de produccion de Coob-
Douglas con la finalidad de cuantificar el efecto causal que tiene una variable sobre la otra. Otro
de los estudios que confirman nuestros resultados son los encontrados por Maradana et al.
(2019) y Salman et al. (2019), los que mencionan que en su estudio para la Unién Europea por
medio de un modelo auto regresivo encuentran una relacion causal bidireccional entre la
innovacion y el crecimiento econémico, por su puesto ellos estiman ciertas variaciones entre
paises, sin embargo, a nivel agregado las estimaciones son similares a las encontradas en este

trabajo.
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8. Conclusiones

En esta seccion se presenta la realizacion de las conclusiones a partir de los resultados que

obtuvimos, por lo que se concluye que:

En lo que respecta al objetivo 1, el desempleo en el pais es una situacion que afecta de diferente
manera a todos, se debe tomar en consideracion que no solo perjudica a los individuos, también
impacta significativamente al desarrollo del pais, los niveles de desempleo en Ecuador han
variado durante el tiempo, sin embargo, en los dos Gltimos periodos los porcentajes aumentaron
significativamente debido a la pandemia Covid-19, provocando que el empleo se desplome
durante el periodo de confinamiento desde mediados de marzo del 2020. Asi mismo, el
crecimiento econémico en Ecuador durante el periodo 1990-2021 se observo que de manera
general ha existido un crecimiento positivo, pues desde periodo de la dolarizacion el pais
alcanzado valores favorables, dinamizando la economia del pais, pero, durante el periodo 2019
la pandemia por el Covid-19 gener6é una caida en el PIB, pues en el ambito privado las
actividades mas golpeadas fueron las de comercio reduciendo asi drasticamente los ingresos
del pais. En lo que respecta a la tecnologia en el transcurso del periodo analizado, se concluye
que los cambios tecnoldgicos desempefian un papel fundamental en crecimiento econémico,
sin embargo, los resultados mostraron que el impacto de la tecnologia sobre las tasas de
desempleo dentro de Ecuador no es significativo. Seguidamente la evolucién de la calidad
institucional en Ecuador ha sido favorable pues es importante mencionar que esta variable tiene
unarelacién positiva con el desempleo, el cambio institucional es lento se ha visto una tendencia

positiva, es decir, Ecuador ha mejorado tanto en las instituciones politicas,

Por otro lado, en cuanto a la correlacién, el crecimiento econdémico, la tecnologia y la
globalizacion mostraron que existe una relacion negativa, mientras que la calidad institucional
mostro una relacién positiva, esto debido a la percepcion de la poblacion sobre la democracia
y, porque se ha mejorado los canales y mecanismos de la participacién ciudadana en los
procesos de contratacion publica. También es importante concluir que, tal como lo establece la
teoria de Okun (1962) los pronosticos de crecimiento del PIB y las tasas del desempleo estan
negativamente correlacionados, es decir que la ley de Okun se cumple para Ecuador, ya que
con un mayor crecimiento econdmico se debe aumentar el volumen de recursos humanos
empleados para asi aumentar el nivel de produccién y por lo tanto los niveles de desempleo se
van a disminuir. Por tanto, en la economia ecuatoriana se refleja que, con una poblacion activa

relativamente estable, se reduce el nivel de paro.
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Por otra parte, con los resultados del segundo objetivo aplicando el test de Johansen, a través
de vectores autorregresivos (VAR), se comprob0 que existe una relacion de equilibro de largo
plazo entre el PIB, tecnologia, la calidad institucional y la globalizacién ya que sus valores son
estadisticamente significativos, es decir que, tanto las variables dependientes y de control tienen
repercusiones directas sobre el desempleo, también, las variaciones de las variables
dependientes provocan variaciones en el desempleo, las mismas pueden ser positivas o

negativas en el pais.

En segunda instancia, el comportamiento de las variables se mueve de manera conjunta y se
asocian en el largo plazo. Por tanto, las variables explicativas tienen un impacto en el largo
plazo sobre el desempleo ya que sus valores son estadisticamente significativos. Por otro lado,
en lo que respecta a las pruebas de cointegracion FMOLS, DOLS y CCR se concluye que el
crecimiento economico no empeora al desempleo segun los resultados de DOLS pues
mantienen una correlacion positiva frente al desempleo a un largo plazo y son estadisticamente
significativas, es decir que, en Ecuador el desempleo tiende a reducirse por los incrementos de
crecimiento econdémico en el largo plazo. También, entre la tecnologia y el desempleo segun el
estimador CCR la tecnologia afecta al desempleo, esto se debe a que al incluir tecnologia puede
causar la destruccion de algunos empleos y por altimo la calidad institucional a largo plazo

segun el modelo CCR disminuye el desempleo

En lo que respecta al modelo VEC se puede concluir que existe equilibrio a corto plazo entre
las variables planteadas. Pues si el incremento econdmico es mayor, al corto plazo el desempleo
se reducira significativamente. Esto se debe a que cuando existe un acelerado proceso de
industrializacion en el pais, la participacion del estado en la economia es un factor fundamental
para obtener elevadas tasas de crecimiento econémico y, por tanto, de mantener bajos los

niveles de desempleo

Finalmente, con el Gltimo objetivo, mediante el modelo de causalidad, se ha podido identificar
causalidad bidireccional, es decir existe un efecto de correspondencia entre la variable
desempleo hacia el crecimiento econdmico, por otro lado, los resultados de la prueba de
causalidad afirman que no existe causalidad en el sentido de Granger entre el desempleo, la
tecnologia, la calidad institucional y la globalizacién. Y, por ultimo, se comprob6 que existe
causalidad unidireccional que va desde el crecimiento econdmico hacia la tecnologia. Cabe

resaltar que cualquier perturbacion que se presente donde parte la causalidad tendra
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repercusiones hacia la variable que llega, esto tiene sentido pues cualquier movimiento que se

produzca dentro del crecimiento econdmico tendré efecto sobre la tecnologia.

Podemos concluir que, el desempleo en el pais, depende de la tecnologia pasada, dado que,
como bien hemos mencionado. El Ecuador ha tenido un crecimiento econémico ligeramente
lento, con una innovacién en pocos servicios y bienes lo que ha provocado menores tasas de
desempleo. Asi mismo la baja intensidad en tecnologia provoca que sigan aumentando las tasas

desempleo. Por otra parte, las tasas de desempleo dependen de la calidad institucional
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9. Recomendaciones

Con el objetivo de brindar una posible solucién a los problemas descritos y analizados en la
presente investigacion, se han planteado las siguientes recomendaciones. El desempleo en el
Ecuador ha prevalecido como uno de los principales problemas a enfrentar para el gobierno
nacional, ya que sus altas tasas causan un desequilibrio dentro del consumo del hogar, afectando
a los productores y por consecuente frenan el crecimiento econémico, para poder contrarrestar
los altos indices de desempleo es vital que el Gobierno mejore el sistema de contratacion para
que los concursos de méritos de oposicion sean mas justos transparentes, de igual manera, se
deberia implementar una politica que se encamine a garantizar la igualdad de oportunidades en

el sector tanto publico como privado.

Por otro lado, en cuanto a la correlacidn negativa que existe entre el crecimiento econémico y
el desempleo, se recomienda que se incremente el nivel de produccion del pais, que permitan
un crecimiento sostenido, por tanto se deberia incrementar el porcentaje de inversion, también
se recomienda fomentar las exportaciones con mayor valor agregado en los productos, esta
recomendacion es de vital importancia puesto que como sabemos diversificar las exportaciones
influye de manera positivo en los ingresos del pais. Al incrementarse el crecimiento econémico

existira mayor cantidad y calidad de empleos.

Seguidamente, se recomienda hacer el buen uso de las nuevas tecnologias. Siempre y cuando
no perjudiquen la mano de obra mas bien que sean herramientas que ayuden a incentivar a los
trabajadores. También se recomienda tomar medidas proactivas desde la politica industrial que
favorezcan la adaptacion de los cambios tecnoldgicos en las empresas y trabajadores que eviten

y minimicen los posibles riesgos de despidos.

En lo que se respecta a la calidad institucional se recomienda que el pais mantenga una politica
gubernamental de eficiencia y eficacia, también se deberia avanzar con el esfuerzo participativo
de la ciudadania, controlar la corrupcion mediante una normativa que castigue la malversacion
de los fondos publicos, el fraude con penas de prision ya que deben ser sancionadas las personas
que estan dispuestos a cometer tales delitos, incluso con total complicidad. También deberia
fortalecerse la democracia, teniendo en cuenta la participacion ciudadana otorgando a todas las
personas independientemente de su condicién social y de género, igualdad gocen de derechos

en forma colectiva e individual
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En vista de que la globalizacién mantiene una tendencia decreciente y con una correlacion
negativa con el desempleo, seria importante que, el pais, implemente politicas economicas
como, el establecimiento de tratados comerciales con mayor nimero de paises a través de una
unién mas consolidada de los bloques comerciales ya existentes, de tal forma que se promueva

una mayor integracion en este campo.
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11. Anexos

Anexo 1.

Comportamiento tendencial de las variables, durante 1990-2021.
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Anexo 2.

Comportamiento tendencial de las variables con primeras diferencias para Ecuador, durante

1990-2021.
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Anexo 3.

Longitud del rezago con los criterios de informacion de Akaike y Hannan y Quin

Ig LL LR df p FPE AIC HQIC SBIC
0 24.8842 .000428 -2.08038 -2.05701  -1.98119
1 25.8044 1.8404 4 0.765 .000568 -1.8004 -1.7303 -1.50284
2 28.5008 5.3928 4 0.249 .000648 -1.68189  -1.56506  -1.18596
3 33.2246 9.4477 4 0.051 .000625 -1.74769  -1.58414  -1.05339
4 36.0518 5.6543 4 0.226 .000735 -1.64107 -1.43079  -.748402
5 41.6312 11.159 4 0.025 .000701 -1.78466  -1.52764  -.693614
6 51.4307 19.599 4 0.001 .000483 -2.31188  -2.00814  -1.02247
7 56.7416 10.622 4 0.031 .000551 -2.43106  -2.08058  -.94327
8 72.9785 32.474 4 0.000 .000274  -3.5435 -3.14629  -1.85734
9 88.4457  30.934* 4 0.000 000206* -4.58597* -4.14203* -2.70144*

Nota: el nmero de rezagos adecuado para emplear en los modelos de cointegracidn se aprecia mediante los
asteriscos (*), segun los criterios de Akaike y Hannan y Quin
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