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1. Titulo

Los pictogramas como estrategia psicopedagdgica para el desarrollo de las habilidades
sociales en un nifio con Trastorno del Espectro Autista, estudiante de quinto grado de
la Escuela de Educacion Basica Miguel Riofrio, 2022-2023



2. Resumen

El presente Trabajo de Integracion Curricular tuvo como objetivo general implementar
pictogramas como estrategia psicopedagogica en un nifio con diagnostico TEA, estudiante de
quinto grado de la Escuela de Educacion Basica Miguel Riofrio, conté con un enfoque
cualitativo, tipo descriptivo, disefio fenomenoldgico y transversal, método estudio de caso,
las técnicas e instrumentos utilizados fueron la ficha psicopedagdgica, entrevista
semiestructurada, lista de logros, Bateria de Socializacion (BAS 1-2), el Cuestionario de
Habilidades Sociales (CHS). Los resultados obtenidos en la entrevista semiestructurada
fueron solo uno de los entrevistados tiene conocimientos sobre el TEA y las implicaciones en
el desarrollo de las habilidades sociales y ambos desconocen sobre el uso de los pictogramas
como posibles estrategias para el desarrollo de HS. En lo que corresponde a los resultados del
BAS 1 las dimensiones facilitadoras de socializacion liderazgo, jovialidad y sensibilidad
social se encuentran por debajo de la media, respeto y autocontrol sobre la media, en las
dimensiones perturbadoras agresividad-terquedad, ansiedad-timidez por debajo de la media,
apatia-retraimiento sobre la media, igual que el global de socializacion dando como resultado
que el nifio tiene buen nivel de adaptacion social segun el criterio del docente. Segun el criterio
de la madre (BAS-2) las dimensiones facilitadoras y global se ubica por debajo de la media,
las perturbadoras sobre la media, indicando que el nifio no tiene un buen nivel de adaptacion
social. En los resultados del CHS el nivel de desarrollo de estas habilidades segun el criterio
del docente se ubican en nivel bajo y segun el criterio de la madre en nivel medio. El plan de
intervencion estuvo conformado por 14 talleres, con sus respectivas actividades, materiales.
La ejecucién del plan de intervencion con pictogramas fue favorable, la mayoria de HS se
ubicaron en el nivel de logrado, aspectos que se evidenciaron mediante la comprobacion del
antes y después en la lista de logros. De tal modo se concluye que solo uno de los docentes
identifica las caracteristicas del TEA e implicaciones en las habilidades sociales, sin embargo,
ambos no utilizan los pictogramas como estrategias psicopedagogicas para desarrollar las

habilidades sociales.



2.1 Abstract

The present Curricular Integration Work had the general objective of implementing
pictograms as a psycho-pedagogical strategy in a child with ASD diagnosis, a fifth grade
student of the Miguel Riofrio School of Basic Education, with a qualitative approach,
descriptive type, phenomenological and cross-sectional design, case study method, the
techniques and instruments used were the psycho-pedagogical file, semi-structured interview,
list of achievements, Socialization Battery (BAS 1-2), and the Social Skills Questionnaire
(SSQ). The results obtained in the semi-structured interview were that only one of the
interviewees has knowledge about ASD and its implications in the development of social skills
and both are unaware of the use of pictograms as possible strategies for the development of
SH. According to the results of BAS 1, the facilitating dimensions of socialization, leadership,
joviality and social sensitivity are below average, respect and self-control above average, in
the disturbing dimensions aggressiveness-stubbornness, anxiety-shyness below average,
apathy-withdrawal above average, as well as the global socialization resulting in the child
having a good level of social adaptation according to the teacher's criteria. According to the
mother's criteria (BAS-2), the facilitating and global dimensions are below the average, the
disturbing ones above the average, indicating that the child does not have a good level of
social adaptation. Inthe results of the SSQ, the level of development of these skills, according
to the teacher's criteria, is located at a low level and, according to the mother's criteria, at a
mediumlevel. The intervention plan consisted of 14 workshops, with their respective activities
and materials. The execution of the intervention plan with pictograms was favorable, the
majority of SA were located at the achieved level, aspects that were evidenced by checking
the before and after in the list of achievements. In this way, it is concluded that only one of
the teachers identifies the characteristics of ASD and its implications for social skills,
however, both do not use the pictograms as psycho-pedagogical strategies to develop social
skills.



3. Introduccioén

Con el pasar del tiempo muchos aspectos dentro de la sociedad han cambiado y sin
duda la educacion no ha sido la excepcion, esta ha atravesado numerosas modificaciones, no
solo en la manera de educar y de considerar a los individuos, sino también en la forma en
como se respeta la diversidad, aceptando e incluyendo en la educacién a personas con
necesidades educativas especiales, asociadas 0 no a una discapacidad, siendo deber de los
docentes implementar diferentes estrategias que potencien el desarrollo de los sujetos en todos
los &mbitos.

Es asi que, en los establecimientos educativos se suelen hacer presentes casos con
diagndstico Trastorno del Espectro Autista, en los cuales resulta necesario desarrollar
diferentes estrategias psicopedagogicas para satisfacer las necesidades que presenten los
mismos y por ende mejorar los aprendizajes que se les proporciona. Segun Zuiiiga et al (2017),
definen al TEA como “un trastorno del neurodesarrollo, el cual inicia en la infancia y afecta
el desarrollo de la comunicacién e interaccién social, asi como la conducta con presencia de
intereses repetitivos y restringidos” (p. 92). Debido a las caracteristicas propias del trastorno
es que:

La Ley Orgéanica de discapacidades (2018) otorga la denominacion discapacidad
psicosocial a este trastorno, definiéndolo como un sindrome caracterizado por una alteracion
clinicamente significativa del estado cognitivo, la regulacién emocional o el comportamiento
de un individuo, que refleja una disfuncion de los procesos psicoldgicos, bioldgicos o del
desarrollo que subyacen en su funcion mental. De la misma manera suele presentarse con otras
dificultades como son el déficit de atencidn, que no permite mantener una atencién focalizada
en un estimulo determinado. Este tipo de situaciones vuelven mas vulnerables a los individuos.

En base a la problematica mencionada se planteo el tema de investigacion intitulado
Los pictogramas como estrategia psicopedagogica para el desarrollo de las habilidades
sociales en un nifio con Trastorno del Espectro Autista, estudiante de quinto grado de la
Escuela de Educacién Basica Miguel Riofrio, 2022-2023; este estudio de caso es importante
porque se ha tenido la oportunidad de observar y trabajar con los pictogramas como estrategia
psicopedagogica, ademas es relevante porque partié de la experiencia en las practicas
preprofesionales al familiarizarse con nifios escolarizados con TEA.

Para conducir metodolégicamente esta propuesta investigativa se formuld la pregunta
de investigacion: ¢Los pictogramas como estrategia psicopedagdgica permiten el desarrollo

de las habilidades sociales en un nifio con TEA, estudiante de quinto grado de la Escuela de
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Educacién Basica Miguel Riofrio, 2022-2023?

De esta pregunta parte la formulacion del objetivo principal implementar los
pictogramas como estrategia psicopedagdgica para el desarrollo de las habilidades sociales en
un nifilo con Trastorno del Espectro Autista, estudiante de quinto grado de la escuela de
Educacién Basica Miguel Riofrio.

Y a partir del objetivo mencionado se establecieron los objetivos especificos: conocer
la opinién de los docentes sobre el TEA 'y los pictogramas como estrategia para desarrollar las
habilidades sociales en nifios con diagnéstico TEA; estimar las dimensiones facilitadoras,
perturbadoras y global de la socializacion que presenta el nifio con diagnostico TEA, desde la
percepcion de profesores y padres; evaluar el nivel de desarrollo de las habilidades sociales,
en base a la percepcion de docentes y familiares que tienen relacion de convivencia con el
nifio con Trastorno del Espectro Autista; disefiar un plan de intervencion con el uso de
pictogramas como estrategia psicopedagogica para el desarrollo de las habilidades sociales
ajustandose a las necesidades del nifio con diagnostico TEA; establecer la efectividad del plan
de intervencion con el uso de pictogramas como estrategia psicopedagogica para el desarrollo
de las habilidades sociales ajustandose a las necesidades del nifio con diagndstico TEA
comparando los resultados antes y después de la intervencion.

Para la fundamentacion de este Trabajo de Integracion Curricular se abordaron dentro
del marco tedrico las dos variables; dentro de la primera se abordaron los siguientes temas: El
pictograma, antecedentes, definicion, SAAC, tipos de SAAC con ayuda y sin ayuda,
caracteristicas del pictograma, pictogramas en instituciones educativas, el Portal Aragonés de
Comunicacidn Alternativa, el uso de pictogramas, estrategias psicopedagogicas, el pictograma
como estrategia psicopedagogica, enfoque conductual-cognitivo. En la segunda variable:
habilidades sociales, antecedentes, definicion de HS, caracteristicas de las HS, tipologia de
HS segln Goldstein, evaluacion de HS, TEA, definicion de TEA, criterios diagndsticos de
TEA, niveles de TEA, peculiaridades cognitivas del TEA.

La presente investigacion tuvo un enfoque cualitativo, de tipo descriptivo, disefio
fenomenologico y transversal, método estudio de caso “en el cual se encontrara la forma mas
profunda de llegar a la esencia de fenémeno, dando a la luz todo cuanto encontremos del
mismo dando asi un panorama real del objeto o situacién que estamos investigando” (Chaves,
2012, pag. 141), el cual es atipico Merriam (1998 et al citado por Mufiiz 2010) menciona que
“se caracteriza por investigar a personas con alguna caracteristica peculiar que los hace
diferentes, como es el caso de un trastorno” (p. 2). Los instrumentos utilizados fueron una

entrevista semiestructura dirigida a docente, la Bateria de Socializacién 1y 2, el Cuestionario
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de Habilidades Sociales y la lista de logros para conocer la efectividad del plan de
intervencion.

Para poder cumplir cada uno de los objetivos anteriormente mencionados en un primer
momento se aplicO una entrevista a dos docentes de la institucion educativa, para
posteriormente desarrollar la triangulacion, obteniendo como resultado que solo uno de los
entrevistados tienen conocimientos sobre el TEA y las implicaciones en el desarrollo de las
habilidades sociales, sin embargo, ambos desconocen sobre el uso de los pictogramas como
posibles estrategias para el desarrollo de las habilidades sociales; en cumplimiento del
segundo objetivo se obtuvieron los siguientes resultados de acuerdo al criterio del docente en
las dimensiones facilitadoras de socializacion liderazgo con un centil de 40, jovialidad un
centil de 15, sensibilidad-social un centil de 3 y en respeto-autocontrol un centil de 75; en las
perturbadoras en agresividad-terquedad y ansiedad-timidez un centil de 5 y apatia-
retraimiento un centil de 60, con un global de socializacidén con un centil de 55, lo que indica
que el nifio tiene un buen nivel de adaptacion social.

De acuerdo al criterio de la madre, las dimensiones facilitadoras de liderazgo y
respeto-autocontrol un centil de 15, jovialidad y sensibilidad social un centil de 1, las
perturbadoras de agresividad-terquedad un centil de 80, apatia-retraimiento un centil de 99 y
en ansiedad-timidez un centil de 95. Con un global de socializacion de 40 indicando que no
tiene un buen nivel de adaptacién social.

El Cuestionario de Habilidades sociales arrojo los siguientes resultados de acuerdo al
criterio docente, el nifio obtuvo una categorizacion de nivel bajo de manera global e individual
en las HS basicas, avanzadas, relacionadas con los sentimientos, alternativas a la agresion,
para hacer frente al estrés y las de planificacion. Segun el criterio de la madre, el nifio a nivel
global obtuvo una categorizacion de nivel medio, de manera individual en las habilidades
sociales basicas obtuvo una categorizacién de nivel medio, en las HS avanzadas, relacionadas
a los sentimientos, alternativas a la agresion y las de planificacion una categorizacion de nivel
bajo, en las HS de planificacidn una categorizacion de nivel alto.

Para el disefio del plan de intervencion mismo que no pretende ser un plan exacto, ni
Unico para llevarse a cabo, pero si puede ser el uso de los pictogramas como estrategia
psicopedagogica el punto de partida y ayuda para la elaboracion de actividades basadas en los
pictogramas que puedan realizar los profesores, esta disefiado en relacién a los resultados de
las dimensiones facilitadas y perturbadoras que presenta el nifio y el nivel de desarrollo de las
HS mediados con actividades basados en los pictogramas.

Se realiza la comparacion de las habilidades sociales antes y después de la
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intervencion. Por medio de la lista de logros en las HS basicas logra saludar, despedirse, emitir
cumplidos, saber escuchar y formular preguntas, no se logra iniciar una conversacion, en
proceso se ubica interactuar con los demas, ayudar a que otros se conozcan y mantener una
conversacion. En las HS avanzadas se logra pedir ayuda, seguir instrucciones, ofrecer
disculpas y respetar principios socialmente establecidos, pedir explicaciones, no se logré dar
instrucciones y en proceso se ubicd participar. En HS relacionadas a los sentimientos se logro
expresar sentimientos y emociones, conocer los propios sentimientos y autocontrol, en
proceso se ubicaron comprender los sentimientos de los demas y manejo del miedo. En las
HS alternativas a la agresién en proceso se ubicd compartir con los demas y se logré ayudar
a los demas. En HS para hacer frente al estrés se ubicaron en proceso el manejo de la
vergiienzay del fracaso. En HS de planificacion en proceso el conocimiento de las habilidades
y capacidades propias y concentrarse en una sola tarea.

Las conclusiones establecidas fueron: solo uno de los entrevistados identifica las
caracteristicas del Trastorno del Espectro Autista, y las implicaciones de este trastorno en las
habilidades sociales, sin embargo, no utilizan ninguna estrategia para este fin, mucho peor los
pictogramas como estrategias psicopedagogicas para desarrollar las habilidades sociales en
casos de nifios con TEA; segun el criterio del docente la dimension facilitadora de
socializacion de respeto-autocontrol se encuentra sobre la media y por debajo de la media
liderazgo, jovialidad y sensibilidad social, mientras que las dimensiones perturbadoras de
agresividad-terquedad, ansiedad-timidez por debajo de la media y apatia-retraimiento sobre
la media; el global de socializacion indican buen nivel de adaptacion; de acuerdo a la
percepcién de la madre sobre las dimensiones facilitadoras de socializacion, todas se
encuentran por debajo de la media, las dimensiones perturbadoras se encuentran sobre la

media y el global de socializacion indica que no hay un buen nivel de adaptacion social.



4. Marco tedrico

4.1 El pictograma.
4.1.1 Antecedentes.

Las investigaciones realizadas con anterioridad sobre esta variable son diversas, a
continuacion, se detallaran los estudios realizados a nivel macro, meso, micro y a nivel local,
los cuales permiten conocer mucho mas de esta temaética.

A nivel macro se encontrd la investigacién de Céceres, A (2017), realizada en
Canarias, intitulada el uso del pictograma en el proceso de ensefianza aprendizaje del nifio con
autismo, como objetivo se planted analizar la utilizacion del pictograma en los procesos de
ensefianza aprendizaje como medio para el desarrollo de lenguaje y modificacion de conductas
en nifios con autismo, el estudio presentd una modalidad selectiva y emple6 un método
cuantitativo, de disefio descriptivo, correlacional y comparativo, a través del método de
encuestas por muestreo. La muestra fue de tipo intencional, y el investigador trabajoé con 45
sujetos en total (23 educadores y 22 padres de familia). Los resultados arrojaron que el uso
del pictograma como medio de comunicacion y modificacion de conductas no deseadas es una
herramienta necesaria, util e imprescindible en nifios con TEA, se lo puede considerar como
recurso psicoeducativo para el desarrollo evolutivo de los nifios.

A nivel meso se encontré el estudio de Boyso, B et al (2017), realizado en Querétaro,
denominado Pictogramas: una propuesta para el desarrollo de habilidades sociales en nifios
en edad escolar con diagnostico de Trastorno del Espectro Autista, el objetivo fue analizar la
eficacia del pictograma en los procesos de ensefianza de habilidades sociales en nifios
escolares diagnosticados con TEA, es un estudio de tipo cualitativo, realizado mediante un
contraste de resultado documental. Las conclusiones del estudio fueron que para lograr
cambios en la poblacién TEA en Habilidades Sociales, con herramientas predisefiadas como
el uso de pictogramas, es indispensable que se aplique de manera constante en todos los
ambitos de la vida para que se obtengan resultados favorables. De la misma manera se
concluyé que los pictogramas como SAAC son mas que una herramienta tangible con
resultados favorables para crear un ambiente de comunicacion, también potencian el
desarrollo de distintos ambitos de la vida cotidiana en nifios con TEA.

A nivel micro se encontré un estudio realizado por Diaz, J (2018), en Quito,
denominado Propuesta metodoldgica basada en pictogramas como método inclusivo para nifios
autistas de basica elemental de la Unidad Educativa Jatun Kuraka, en la ciudad de Otavalo, la

cual se establecié como objetivo elaborar una propuesta metodologica, basadas en pictogramas
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como método inclusivo para nifios autistas de basica elemental, esta investigacion fue de tipo
explicativa, los métodos utilizados fueron inductivo, deductivo y como técnicas e
instrumentos utilizadas estan la encuesta y entrevista, en una poblacion de 16 estudiantes. Se
establecié como conclusion gue los nifios con autismo tienen requerimientos no solo afectivos,
sino también de ensefianza especializada, que deben de ser atendidos tanto por los padres de
la familia como docentes, en base a los aspectos propios de su condicion, ademas logro
sensibilizar al cuerpo docente acerca de las caracteristicas propias de la poblacién infantil
TEA, sus problemas.

A nivel local se encontr6 un estudio realizado por Vifiamagua (2018), en Loja,
intitulado Pictogramas como estrategia didactica para mejorar la lectoescritura en los
estudiantes en los estudiantes de tercer grado de la Escuela de Educacion Bésica “Miguel
Riofrio”, se plante6 como objetivo mejorar la lectoescritura para generar aprendizajes
significativos en los estudiantes. La poblacion de la investigacion estuvo conformada por dos
docentes y 46 estudiantes de tercer grado, la muestra fue de tipo no probabilistica, el tipo de
estudio fue descriptivo, con enfoque mixto y disefio cuasiexperimental, las técnicas utilizadas
fueron guias de observacion, cuestionarios y test. La conclusion fue que el uso de pictogramas
como estrategia didactica si ayuda a mejorar la lecto-escritura.

4.1.2 Definicion de pictograma.

Se denominan asi a los signos de los sistemas alfabéticos los cuales estan basados en
significativos dibujos con un significado claro, es un lenguaje de simbolos o figuras, también
conocidos como pictografia o grafica de dibujos (Diaz J. , 2018, pag. 21). Es importante que
ubiquemos nuestra mirada en el pasado y recordemos que los pictogramas fueron utilizados
como una de las primeras maneras de comunicacion que implementé el ser humano, los cuales
la facilitaron y les permitieron relacionarse. En base al criterio del autor se determina que los
pictogramas son imagenes que demuestran diferentes acciones, objetos, lugares, personas
estos sirven como un apoyo en el cual puede basarse las personas para guiarse, anticipar una
accion e incluso entender el espacio en el que se desenvuelven, es por ello que es importante
sean simples para que sea mas facil comprender. Los pictogramas poseen un significado
universal, sin embargo, se debe tomar en cuenta las caracteristicas propias de cada comunidad
y cultura para implementarlos.

CERMI (2019), nos menciona que los pictogramas son una herramienta de
accesibilidad cognitiva (pag. 4). Es decir, el objetivo de utilizar un pictograma es el brindarles
la oportunidad a las demas personas de entender de una forma mas facil el mundo. Esto se ha

propuesto como una condicion a los diferentes carteles, textos, pictogramas con el objetivo de
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permitir a personas con discapacidad intelectual, autismo, etc entender la sociedad mediante
apoyos visuales.
4.1.3 SAAC.

Los Sistemas Alternativos y Aumentativos de Comunicacion (SAAC) como ya su
nombre lo indica le van a facilitar al individuo comunicarse con las personas que estan a su
alrededor, permitiendo que desarrolle o mejore sus relaciones sociales e incluso adquiera
autonomia.

La comunicacion aumentativa es la que utilizan las personas para comunicarse cuando
no pueden hablar de manera clara, mientras que la alternativa se implementa para reemplazar
el habla totalmente.

Los SAAC persiguen distintas finalidades, entre las cuales nos menciona Martinez, M
(2019) las siguientes:

- Servir como medio de comunicacion alternativo para aquellas personas que
carecen de lenguaje oral.

- Servir como medio de comunicacion aumentativa para aquellas personas que
presentan un lenguaje oral muy limitado.

- Servir como medio de comunicacion transitorio para aquellas personas que
poseen una comunicacion oral, sin embargo, por algin motivo no pueden emplearlo.

Segun Diaz, Y (2019) “los SAAC tienen como finalidad el permitir una comunicacion
funcional y generalizable, lo cual le permite al individuo expresarse y alcanzar una mayor
integracion en el entorno en donde se encuentra” (p. 14). Por lo tanto, en base a lo mencionado
al hablar de SAAC se hace referencia a un conjunto de herramientas, estrategias que funcionan
como un apoyo o reemplazo para complementar la comunicacion y por ende mejorar los
aprendizajes que obtienen los individuos, ademas tienen una gran incidencia en las
interacciones sociales, mejorando el autoestima y participacion en el medio por parte del
individuo.

4.1.3.1 Tipos de SAAC: para decidir que SAAC se va a implementar para apoyar a
un determinado caso, primero debemos de analizar detenidamente las caracteristicas y
necesidades que presenta especificamente el caso, para en base a ello elegir si vamos a utilizar
los sistemas de comunicacion con ayuda o los que no necesitan ayuda.

Sistemas de comunicacion con ayuda: Se les da esta denominacion a aquellos que
necesitan del apoyo de alguna herramienta especifica. Las ayudas para la comunicacion
permiten hacer preguntas, hablar de sentimientos y contar o que te cuenten las cosas

importantes que se han realizado durante el dia (Warrick, 1993, pag. 24). En base al criterio
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del autor mencionado, los sistemas de comunicacion con ayuda son aquellos que necesitan de
la implementacion de distintos materiales, dentro de la comunicacion con ayuda se puede
utilizar cosas simples como un papel con dibujos, letras e incluso puede estar conformado por
palabras, las cuales van permitirles a las personas el comunicarse y expresar sus ideas, deseos
0 inquietudes.

Sistemas de comunicacion sin ayuda: Esta describe las posibles formas de
intercambiar la informacion que tienen las personas mediante el uso de su cuerpo, en lugar de
emplear algln tipo de ayuda o herramienta (Warrick, 1993). Un claro ejemplo de este tipo de
sistemas es el lenguaje de sefias que utilizan las personas que padecen alguna discapacidad

auditiva, los cuales se ven en la necesidad de involucrar a su cuerpo.

4.1.4 Caracteristicas del pictograma.

Macias (2019) en su investigacion nos menciona que “es importante que los
pictogramas cumplan con caracteristicas como: ser de facil comprension para que el mensaje
sea captado lo mas pronto, se deben respetar las reglas de legibilidad para evitar distractores,
deben ser sencillos, esquematicos y claros (p.17)”. Los pictogramas tienen un caracter
universal, considerando que, mediante los simbolos, imagenes que poseen les permiten ser

entendidos e interpretados en cualquier parte del mundo.

4.1.5 Pictogramas en instituciones educativas.

Dentro de las instituciones educativas se los esta implementando para sefiarles a los
alumnos ciertos lugares o actividades que pueden significar un peligro para ellos. El
pictograma debe ser un medio para ensefiar a interpretar y transformar la vivencia en imagenes
a través de locutor a interlocutor y viceversa, en el afio 1981 Roxana Mayer-Jhonson
reestructuré los pictogramas de educacion por medio del Sistema Pictografico de
Comunicacidn, el cual estaba compuesto por una serie de imagenes las cuales eran capaces de
emitir significados por medio de dibujos (Boyso, 2021).

A pesar de que el SPC prestaba grandes beneficios y utilidades a las personas,
permitiéndoles comunicarse por medio de ellos, fue necesario que estos se mejoren, razon por
la cual, en el afio 2007 un grupo de profesionales en educacion especial de Espafia, crearon el
Portal Aragonés de la Comunicacion Aumentativa y Alternativa.

4.1.6 ARASAAC: El Portal Aragonés de Comunicacion Alternativa.

El Portal Aragonés de la Comunicacién Alternativa es un proyecto coordinado y

financiado por el Gobierno de Aragén, en el afio 2007 el cual ofrece todo tipo de recursos para

trabajar en este ambito, cuenta con una coleccion de més de 10.000 pictogramas en 20 idiomas
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diferentes. Estos pictogramas se clasifican por categorias como: alimentacion, ocio, lugar, ser
vivo, educacion, tiempo, miscelanea, desplazamiento, religion, trabajo, comunicacion,
conocimiento, objeto.

Este portal le ofrece la oportunidad a los usuarios de acceder de manera gratuita a los
diferentes pictogramas los cuales pueden ser descargados, modificados o guardados. Los
mismos se encuentran divididos de acuerdo al servicio que puedan brindar.

Dentro del portal vamos a encontrar cinco catalogos de recursos: pictogramas en color,

blanco y negro, fotografias, videos en lengua de signos espafiola y aula abierta, dentro

de los més utilizados tenemos los pictogramas, los cuales se muestran mediante un
trazado sencillo y uniforme, con una clara relacién con la realidad, lo que lo convierte

en un recurso facil de aprender y comprender (Lopez, 2017, pag. 67).

4.1.7 Pictogramay TEA

Bertola (2007 citado en Ruiz, 2021) expresa que para la poblacién TEA, la cual parte
de la alteracion presentada en la comunicacion y socializacién, estds son mas graves
dependiendo del grado de TEA que padezca el individuo, por lo cual los pictogramas pueden
representar una gran herramienta, considerando que apoyan a la interpretacion, entendimiento
y conversion de las ideas en imagenes de manera eficiente. Los nifios con autismo presentan
una memoria muy buena para mantener los estimulos visuales, es por ello que la presencia de
los pictogramas, graficos y fotografias resulta esencial (Caceres, 2017). En base a los criterios
de los autores se concluye que el utilizar los pictogramas en casos de TEA sera fundamental

para apoyarle a la comprension del entorno y su adaptacion.

4.1.8 El uso de pictogramas en TEA.

Las personas con autismo se caracterizan por utilizar mucho el procesamiento visual
para lograr resolver cualquier tipo de tareas que les sean asignadas. Para alguien que no
comprende las reglas sociales, las intenciones, el lenguaje verbal, puede ser mucho mas
sencillo apoyarse en una estructura visual que se le haya proporcionado, dado que lo ven como
algo en lo que se puede confiar (Caceres, 2017). Es importante mencionar que ademas de
apoyar al desarrollo de las habilidades comunicativas y sociales, también ayuda a inhibir las
conductas inadecuadas.

Las personas diagnosticadas con TEA necesitan trabajar mediante rutinas, las cuales
le van a permitir desenvolverse de manera segura en los determinados espacios que lo rodean,
siendo aqui en donde el uso de los pictogramas recobra importancia, considerando que estos

le van a permitir anticipar las acciones o situaciones a las que va a enfrentarse. Si se utilizan

12



pictogramas en determinados espacios de la institucion le vamos a permitir a los estudiantes
reducir sus niveles de estrés e incluso ansiedad, lo que a su vez promovera la independencia

del mismo.

4.1.9 Estrategias psicopedagogicas.

Las estrategias psicopedagdgicas son un conjunto de acciones que realiza el docente
con intencionalidad pedagdgica, implica seleccionar el estilo de ensefianza, tipo de
comunicacion, contenido seleccionado, intencionalidad y proposito de la tarea (Cortez, 2019).
Estas son aplicadas con el objetivo de apoyar a los estudiantes para satisfacer alguna necesidad
que pueden presentar, ofreciéndoles una serie de apoyos y ayudas que van a acompafar su
proceso educativo.

De la misma forma tenemos al autor Campozano (2020), quien la define “como una
estrategia de caracter educativo, la cual se encuentra dentro del area de la pedagogia y es
aplicada con una finalidad previamente establecida” (p.12).

4.1.9.1 El pictograma como estrategia psicopedagdgica: Los pictogramas son
elementos que permiten guiar, orientar y estimular a los alumnos, estos se pueden adaptar de
acuerdo a los objetivos con los que se decida emplearlos. El autor Quito (2022), mencionan
que los pictogramas sirven como estrategias psicopedagogicas dado que permiten el desarrollo
de habilidades sociales, por medio del uso de imégenes en donde los estudiantes pueden
comprender mejor el mensaje que se desea transmitir. Ademas, que los mismos van a

funcionar como un modelo bajo el cual pueden modificar e inhibir sus conductas.

4.1.10 Enfoque del pictograma

4.1.10.1 Enfoque conductual-cognitivo: El enfoque conductual-cognitivo se
fundamenta en los aportes de la psicologia cognitiva y del conductismo. De la psicologia
cognitiva toma el concepto del desarrollo humano, como un proceso de continuo cambio; la
otra fuente tedrica es el conductismo cuya idea base es que la conducta humana es aprendida
y puede ser modificada con la intervencion la adecuada (Martinez & Fernandez, 2009). La
conducta se conceptualiza como aprendida, el fruto de objetos que rodean al sujeto, pretende
la ensefianza de conductas adaptadas, poniendo énfasis en el comportamiento. (Ruiz, 2012).
Este enfoque nos menciona que el ser humano adquiere diferentes conductas, habilidades por
medio de los estimulos que se le presenten, es por ello que se considera necesaria la utilizacion
de los pictogramas dentro del plan de intervencion, tomando en cuenta que el comportamiento

humano es un resultado de la interaccion que tiene el individuo y el ambiente que le rodea.
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4.2 Habilidades sociales.
4.2.1 Antecedentes.

A lo largo de los afios se han ido realizando numerosas investigaciones que se han
propuesto como objetivo el desarrollo de las habilidades sociales en casos de TEA, es por ello
que en el presente apartado se analizaran investigaciones realizadas a nivel macro, meso,
micro y local, para tener un mayor conocimiento sobre el tema.

A nivel macro se encontrd una propuesta de intervencion realizada por Acosta, V
(2020), en Canarias-Espafia, se le otorgé como titulo Propuesta de Intervencion Temprana
centrada en el desarrollo de las habilidades socio-comunicativas en un nifio con TEA de 4
afios, dentro del trabajo se establece como objetivo elaborar una propuesta de intervencion
temprana centrada en el desarrollo y la mejora de habilidades sociales y comunicativas, para
recoger y analizar las caracteristicas y necesidades se implementd un registro observacional,
desarrollando la propuesta cuatro dias a la semana en sesiones de media hora. Para verificar
la eficacia de la intervencion se propone una evaluacion del programa durante el proceso.

A nivel meso se encontr6é una investigacion realizada por Castelo (2022), realizado
en Quito, intitulado Habilidades Sociales Basicas en un estudiante de 4to EGB de la Unidad
Educativa Republica Federal Suiza con TEA Nivel 1, el cual se establecié como objetivo
desarrollar las habilidades sociales béasicas del estudiante, en modalidad de educacion virtual
con TEA Nivel 1 a través del disefio y aplicacion de un plan de intervencion psicopedagogica.

La investigacion se desarroll6 mediante un estudio de caso el cual dividio tres etapas:
proactiva, interactiva y postactiva, en las que, a través de técnicas e instrumentos de
recopilacion y analisis de informacion como la entrevista, la revisién documental y la
triangulacion, obtuvo datos que permitieron estructurar el plan en funcion de las habilidades
sociales.

A nivel micro se encontro la investigacion realizada por Pichazaca (2022), la cual se
realiz6 en Azogues y fue denominado como Sistemas de actividades para el mejoramiento de
las habilidades sociales en un nifio con TEA en edad escolar, la cual se propuso como objetivo
proponer un sistema de actividades para mejorar el desarrollo de las habilidades sociales en
TEA. La metodologia empleada sigui6 la linea cualitativa con un paradigma interpretativo y
se recolectaron datos mediante cuestionarios y entrevistas.

A nivel local se encontrd la investigacion realizada por Crespo (2019), la cual se
realizo en la Universidad Nacional de Loja y fue denominado El juego simbdlico como
estrategia para mejorar la socializacion en una nifia de 5 afios con Trastorno de Espectro

Autista, el cual se planted como objetivo determinar el aporte del juego simbdlico para mejorar
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la socializacién de una nifia de 5 afios con TEA, los métodos utilizados fueron el cientifico,
inductivo, deductivo, descriptivo, analitico-sintético y experimental, las técnicas e
instrumentos utilizados fueron la entrevista que se aplicé a la docente y madre de familia junto
a la Escala de Habilidades Sociales.

4.2.2 Definicion de habilidades sociales.

Las habilidades sociales son un conjunto de conductas aprendidas a lo largo de la vida
y Unicas en cada individuo que le permiten comunicarse con otras personas de una manera
muy efectiva y adecuada dependiendo de la situacién a la que se estén enfrentado (Boyso,
2021).

Powers (2003 citado Boyso, 2021) las define como un conjunto de conocimientos
interpersonales complejos que se ponen en juego en la interaccidn con otras personas.

Las habilidades sociales otorgan a las personas la capacidad de adaptarse al entorno
en el que se desenvuelven, engloban un grupo de destrezas y capacidades especificas que
permiten que se dé una buena relacion interpersonal y por ende la resolucion de problemas.
4.2.3 Caracteristicas de las habilidades sociales.

Las principales caracteristicas de las habilidades sociales establecidas por Michelson
(1987 citado por Sanchiz 2009), son:

e Las habilidades sociales se adquieren por el aprendizaje, mediante observacion,

imitacion, ensayo y la informacion.

e Incluyen comportamientos verbales y no verbales.

e Suponen iniciativas y respuestas efectivas y apropiadas.

e Acrecientan el reforzamiento social.

e Son reciprocas por naturaleza y suponen una correspondencia efectiva y apropiada

e La practica de las habilidades sociales se ve influida por el medio.

e Los déficits y excesos de la conducta social pueden ser especificados e intervenidos.
4.2.4 Tipologia de las habilidades sociales desde Goldstein.

La tipologia de Goldstein citada por Santacruz (2020), ofrece la siguiente clasificacion
de las habilidades sociales: (Santacruz, 2020)

e Habilidades sociales basicas: interaccion con los demas, externar cumplidos, agradecer
favores, iniciar una conversacion, ayudar a que otros se conozcan, saber escuchar,

mantener una conversacion, formular preguntas.
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e Habilidades sociales avanzadas: pedir explicaciones, poder de convencimiento, pedir
ayuda, participacion, dar y seguir instrucciones, ofrecer disculpas, respetar principios
socialmente establecidos.

e Habilidades relacionadas con los sentimientos: expresar sentimientos, manejar el
enfado de otros, expresar emociones, conocer los propios sentimientos, comprender
los sentimientos de los demas, manejar miedo, autorrecompensarse, autocontrol.

e Habilidades alternativas a la agresion: manejo de problemas, defender los derechos
propios y de los demas, no involucrarse en problemas, compartir con los demas, ayudar
a los demas, saber negociar, manejo de situaciones complejas, discernir sobre la causa
de un problema.

e Habilidades para hacer frente al estrés: sobrellevar problemas escolares, manejo de
conversaciones dificiles, saber responder ante una queja, manejo de la verglenza,
manejo del fracaso, tomar decisiones ante la presion de otros, saber negociar ante la
presion de otras personas, prepararse para situaciones dificiles.

e Habilidades de planificacion: tomar decisiones realistas, establecer cumplir los
objetivos, saber buscar e integrar informacion, conocimientos de habilidad y
capacidades propias, concentrarse en una tarea a la vez, resolver problemas segin su
importancia, tomar decisiones eficaces, saber planear.

En el presente estudio se seleccionara de cada grupo de habilidades las necesarias, en

funcion de las caracteristicas propias del caso.

4.2.5 Evaluacion de las habilidades Sociales

Para realizar una evaluacion de las habilidades sociales existen algunas escalas,
cuestionarios, baterias. A continuacion, se presentan las mas adecuadas en consideracion de
la edad del nifio estudio de caso.

4.2.5.1 Escala de Madurez Social de Vineland: la escala fue creada por Egdar Doll
en el afio 1935. Cada item de la escala se considera como representativa de un crecimiento
general en la responsabilidad social. Los items de la escala han sido ordenados de acuerdo a
la dificultad y en base a la madurez progresiva que presenten, la escala tiene las siguientes
categorias: auto-vestimenta, auto-ayuda general, auto-alimentacién, auto-direccion,
ocupacion, locomocion, comunicacion, socializacion (Santiago, 2006). Se encuentra
conformado por 117 items los cuales se ubican por grupos de afios.

4.2.5.2 Cuestionario de Habilidades Sociales: La lista de chequeo de Habilidades
Sociales segun la tipologia de Goldstein fue adaptado por Daza (2017), en Ecuador — Quito,

con la finalidad de poder evaluar el nivel de desarrollo de las habilidades sociales en nifios de
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6 a 11 afios en base a la percepcion docente o de la familia. Las habilidades que evalta son
las habilidades sociales bésicas, habilidades sociales avanzadas, habilidades relacionadas con
los sentimientos, habilidades alternativas a la agresion, habilidades para hacer frente al estrés
y las habilidades de planificacion.

4.2.5.3 Bateria de Socializacion (BAS 1-2): Sus son autores Pallas et al (1999), esta
bateria cuenta con dos versiones: profesores (BAS-1) y padres (BAS-2), fue disefiada para
aplicarla en nifios y adolescentes de 6 a 15 afios. Posee escalas de estimacion en cuatro
dimensiones facilitadoras de la socializacion: liderazgo, jovialidad, sensibilidad social y
respeto-autocontrol, tres perturbadoras de la misma agresividad-terquedad, apatia-
retraimiento y ansiedad-timidez y una escala global de adaptacion social o criterial-
socializacion.

BAS-1: Esta escala esta dirigida a los docentes, dentro de ella se presentan una serie
de conductas que pueden observarse en los escolares, permitiéndole al docente valorar su
grado de conocimiento del estudiante, se presentan cuatro posibles alternativas identificadas
con las 4 primeras letras del abecedario, en donde A significa nunca, B alguna vez, C
frecuentemente, D siempre (Pallas, 1999).

BAS-2: Se encuentra dirigida a los padres de familia, se presentan una serie de
conductas que pueden observarse en los nifios en su diario vivir, al igual que en el caso anterior
ayudara al padre a analizar que tanto conoce a su hijo, la escala posee las mismas alternativas
que en el caso de los docentes.

4.2.6 TEA.
4.2.7 Definicion.

El término autismo posee un origen griego, es asi, que auto significa propio e ismo que
significa uno. Fue el psiquiatra suizo Eugence Bleuler quién empled este término por primera
vez en su monografia en donde se referia a uno de sus pacientes con demencia. Para Bleuler
(citado por Guzman et al 2019), el autismo esta caracterizado por el repliegue de la vida mental
del individuo, la separacién del mundo real acompafiada de una gran dificultad de
comunicacion o en el peor de los casos la inexistencia de la misma.

A lo largo de los afios se han ido realizando diversas investigaciones que han originado
que este termino evolucione constantemente, es asi que:

Kanner 1943 (citado en Castanedo 2012) psiquiatra estadounidense realiz6 un estudio
en 11 casos de autismo, los cuales poseian las siguientes caracteristicas: incapacidad para

mantener relaciones interpersonales con otras personas, incapacidad para hablar, excelente
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memoria de repeticion, ecolalia, utilizacién inadecuada de pronombres personales, temor a
sonidos fuertes y objetos en movimiento, convirtiéndose en el primero en describirlo.

La psiquiatra britanica Lorna Wing le otorgé una nueva terminologia definiéndolo
como Trastorno del Espectro Autista 0 TEA, debido a que involucra una serie de sintomas,
habilidades e inclusive niveles de discapacidad que puede presentar el individuo que los posee
(Guzman, 2019). Posteriormente en DSM-V lo ubica al autismo dentro de la clasificacion de
los trastornos del neurodesarrollo con la denominacion de TEA, el cual se caracteriza por
presentar un compromiso en la interaccion social y la comunicacion, asociado a intereses

restringidos y conductas estereotipadas (Ruggieri, 2019).

4.2.8 Criterios Diagnosticos para el TEA
De acuerdo a los criterios establecidos segun la guia de consulta American Psychiatric

Association (2014), se han establecido los siguientes criterios:
A Deficiencias persistentes y clinicamente significativas en la comunicacion e
interaccion social que se presentan en diferentes contextos, ya sea actualmente o en el pasado:

« Deficiencias de reciprocidad socioemocional, las cuales pueden presentarse
desde aproximaciones sociales anormales y fracaso para mantener una
conversacion bidireccional, a una disminucidon para compartir intereses o
emociones, hasta una falta total en la iniciacion de la interaccion social.

o Graves dificultades en la comunicacion no verbal que se hacen presentes en la
interaccion social; la presentacion va desde una baja integracion de la
comunicacién verbal y no verbal, manifestada con el contacto ocular y al
lenguaje corporal, a déficits en la comprension y uso de la comunicacion no
verbal, hasta una completa falta de expresién facial y gestual.

« Interferencia para desarrollar y mantener relaciones sociales adecuada al nivel
de desarrollo; la presentacion va desde dificultades para ajustar la conducta
social a diferentes contextos.

B. Presencia de patrones de comportamiento, intereses y actividades restringidos y
repetitivos, tal como se manifiesta en dos 0 mas de los siguientes puntos:

« Comportamientos motores, verbales o uso de objetos de forma estereotipada y
repetitiva.

o Adhesion excesiva a las rutinas, patrones de comportamiento ritualizados de
tipo verbal o excesiva resistencia al cambio.

o Intereses excesivamente fijos y restringidos que son anormales, ya sea en su

intensidad u objeto.
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o Hiper o hiporreactividad sensorial o interés sensorial inusual por aspectos del
entorno.

C. Los sintomas deben presentarse en la primera infancia, aunque pueden no llegar a
manifestarse plenamente hasta que las demandas sociales exceden las limitadas
capacidades.

El conjunto de sintomas crea interferencia en el funcionamiento del dia a dia
4.2.9 Niveles de TEA.

En base a los criterios de Asosociation (2014), se han definido tres niveles de autismo,
los cuales son clasificados en base a la gravedad o afectacion que tenga.

4.2.9.1 Nivel 3: Necesita ayuda muy notable: en la comunicacion social presentan
graves deficiencias en la habilidad de comunicacion social verbal y no verbal que causan
alteraciones marcadas en el funcionamiento, en cuanto a sus comportamientos restringidos y
repetitivos presentan una inflexibilidad de comportamiento, una gran dificultad para adaptarse
a los cambios, ansiedad intensa, dificultad para cambiar el foco de atencion (Association,
2014).

4.2.9.2 Nivel 2: Necesita ayuda notable: en cuanto a la comunicacion social, se
observan deficiencias en las aptitudes tanto verbales como no verbales, presentan un inicio
limitado de interacciones sociales y reduccion de respuesta o respuestas no normales frente a
las personas, presentan una inflexibilidad de comportamiento, dificultad para enfrentar los
cambios, ansiedad (Association, 2014).

4.2.9.3 Nivel 1: Necesita ayuda: en la comunicacion social estas personas no van a
necesitar ayuda in situ, se presentan dificultades para iniciar interacciones sociales, puede
parecer que existe poco interés en las interacciones sociales, sus intentos por hacer amigos
son excéntricos y habitualmente sin éxito. La inflexibilidad de comportamiento origina una
interferencia significativa, ademas de dificultades para alternar actividades (Association,
2014).
4.2.10 Peculiaridades cognitivas en TEA.

4.2.10.1 Pensamiento Visual: en el caso de las personas con TEA, desde hace
muchos afios mediante diversas investigaciones se ha determinado que pertenecen al grupo de
las personas con pensamiento visual, en donde toda informacion recibida de manera visual,
permanecera en el individuo y ademéas le ayudara tanto a su comprension como al

procesamiento mental (Martinez C. V., 2006).
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4.2.10.2 Dificultad para anticipacién: las personas con TEA presentan grandes
dificultades para lograr anticiparse a las situaciones que se pueden enfrentar, esto los hace
sentirse vulnerables, inseguros y es por ello que tienden a aislarse o perder el autocontrol
cuando algo es diferente a los que realizan de manera rutinaria. Es por ello que mediante el
uso de claves visuales se le facilitard la predictibilidad del entorno para que mejore las
relaciones que establece con el entorno (Martinez C. V., 2006).

4.2.10.3Funcion ejecutiva: es la capacidad que presentan las personas para
mantener un autocontrol, logrando manejar sus habilidades cognitivas y por ende reaccionar
de manera adecuada frente al estimulo que se le presente. Las alteraciones del TEA presente
en este estimulo se hacen evidentes en la presencia de conductas repetitivas o estereotipadas,
rutinas y/o rituales, intereses restringidos, inflexibilidad en el pensamiento, falta de
orientacion al futuro, incapacidad para inhibir respuestas (Martinez C. V., 2006).

4.2.10.4 Teoria de la Menta y TEA: es un proceso de caracter metacognitivo y
socioemocional que permite reconocer las intenciones, creencias (Chino, 2017). En la
actualidad para el estudio de este aspecto social dentro de la neurociencia se origin6 un nuevo
campo denominado Neurociencia Social, el cual se centra en el estudio tanto de los aspectos
sociales como cognitivos, esta se encarga de definir que las personas tienen conocimiento
metacognitivo tanto de su propia mente como la de los demas. Es decir, la teoria de la mente
se caracteriza por permitirle al ser humano percibir los estados mentales en otras personas,
para lograr diferenciarlos y entender el porqué de ciertas conductas (Chino, 2017). Es
importante para una socializacion exitosa reconocer las experiencia e intenciones que poseen
otras personas.

Hace algunos afios atrds diversos investigadores se han centrado en estudiar la
capacidad metarrepresentacional para lograr predecir la existencia de un déficit cognitivo.

Los investigadores Baron-Cohen, Leslie y Frith publicaron un estudio en donde
pretendian demostrar como los casos de nifios TEA a pesar de tener un Cl en rango promedio
su capacidad mentalista esta afectada, mientras que, en los nifios sin TEA, pero con retardo
mental severo, como el sindrome de Down, si la poseen (Martinez C. V., 2006).

Entre los ejercicios que se les planteaban a los nifios encontramos la denominada tarea
de mufiecas, en donde los TEA no lograban diferenciar lo que era su propio conocimiento del
de la mufieca. Este fracaso se explicd como la incapacidad para presentar estados mentales, lo
cual no les permite predecir las conductas de los demas, situacion que limita consideradamente

a las relaciones sociales que el individuo pudiese establecer en su entorno.
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River, A (1999 citado por Martinez C. V., 2006) nos menciona que las alteraciones en
la teoria de la mente producen alteracion es como opacidad de la conducta ajena, dificultad
para comprender el sentido de las acciones, imprevisibilidad del comportamiento ajeno,

dificultad para relacionar comunicacién intencional y limitaciones linguistico-pragmaticas.

4.2.11 Marco Legal

El Ministerio de Salud Publica (2018) en su Manual de Calificacion de la
Discapacidad, menciono que:

La Ley Organica de Discapacidades, en el articulo 9 sefiala: “La autoridad sanitaria
nacional a través del Sistema Nacional de Salud realizara la calificacion de discapacidades y
la capacitacion continua de los equipos calificadores especializados en los diversos tipos de
discapacidades que ejercen en el area de su especialidad”. La calificacion de discapacidades
para determinar su tipo, nivel o porcentaje se efectuara a peticion de la/el interesado, de la
persona que la represente o de las personas o entidades que estén a su cargo; la que sera
voluntaria, personalizada y gratuita.

La autoridad Sanitaria Nacional, ha establecido siete tipos de discapacidades:
discapacidad auditiva, de lenguaje, fisica, intelectual, multiple, psicosocial y visual.

La discapacidad psicosocial es un trastorno mental caracterizado por una alteracion
clinicamente significativa del estado cognitivo, la regulacion emocional o el comportamiento
de un individuo, que refleja una disfuncion de los procesos psicoldgicos, bioldgicos o del
desarrollo. Habitualmente los trastornos mentales van asociados a un estrés significativo o una
discapacidad, ya sea social, laboral o de otras actividades importantes (MSP, 2018).

Dentro del manual se estableci6 una escala genérica de gravedad de discapacidad; en
donde los porcentajes del 0 al 4% corresponde a ninguna discapacidad, 5 a 24% discapacidad
leve; 25 a 49% discapacidad moderada, 50 a 74% discapacidad grave; de 75 a 95%
discapacidad muy grave y de 96 a 100% discapacidad completa. En el manual se incluye a los
trastornos del neurodesarrollo y dentro de los mismos el Espectro Autista, la valoracién al
mismo, se realizara con base en los dos parametros; los criterios clinicos para diagnosticar
segun el DSMV y el apoyo de la aplicacion de instrumentos estandarizados en el pais.

Los parametros para la calificacion son:

a. Presencia, analisis y corroboracion de los signos y caracteristicas constituyentes de los
criterios diagnosticos.

b. La escala de evaluacion de la actividad global (EEAG) de la valoracion multiaxial eje
V del DSM 1V, la cual establece que hay que considerar la actividad psicoldgica,
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social, escolar y del lenguaje a lo largo de un hipotético continuum de la problematica,
sin incluir alteraciones de la actividad debido a las limitaciones fisicas o0 ambientales
otorgando un porcentaje y clase adecuado; clase 1 (0%), clase 1l (1%), clase Il A
(25%), clase 111 B (45%), clase 1V (60%), clase V (75%).

Niveles de gravedad del espectro autista; grado 1 (Clase 111y 45%); grado 2 (Clase IV
y 60%); grado 3 (Clase V'y 75%).
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5. Metodologia.

5.1 Enfoque metodoldgico.

El enfoque metodoldgico de la investigacion realizada es cualitativo, el cual permitio
profundizar los datos mediante riqueza interpretativa, contextualizar el ambiente o entorno del
estudiante. Ademas, dentro de la investigacion se considerd los discursos de los sujetos, la
observacion; con la finalidad de comprender al sujeto de estudio para alcanzar el objetivo de
implementar los pictogramas como estrategia psicopedagogica para el desarrollo de

habilidades sociales en un nifio con diagnostico TEA.

5.2 Tipo de estudio

El tipo de estudio utilizado en la investigacion es el descriptivo, considerandolo como
el mas adecuado para encaminar la investigacion de acuerdo a los objetivos planteados. El
trabajo de investigacion fue de tipo descriptivo dado que permitié describir la situacion del
estudiante diagnosticado con TEA, junto a cada una de las variables tanto independiente como
dependiente del trabajo de integracion curricular, ademas conocer detenidamente las
cualidades, aspectos individuales del caso y obtener la informacion necesaria que permitié
implementar los pictogramas como estrategia psicopedagoOgica para desarrollar de las

habilidades sociales.

5.3 Disefio de investigacion

La investigacion a realizada se baso en el disefio fenomenoldgico, su objetivo es
comprender la experiencia vivida, para entender el fendmeno tomando en cuenta la naturaleza
y dindmica del contexto para asi transformarla (Fuster, 2019). La investigacion fue de disefio
fenomenoldgico, considerando que se analizd la realidad y las experiencias sociales propias
para en base a ello utilizar los pictogramas como posible estrategia para el desarrollo de
habilidades sociales en casos de nifios con TEA.
5.3.1 Investigacion transversal.

La investigacion transversal se caracteriza por recolectar datos en un solo momento,
razon por la cual, el Trabajo de Integracién Curricular considero el disefio transversal debido

a que se recolecto informacion en un periodo de tiempo previamente determinado.

5.4 Metodo de investigacion.
El método usado en la presente investigacion fue el estudio de caso. El estudio de caso

segun Thomas et al (2011 citado por Sampieri & Lucio 2014), es reconocido como una
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indagacion empirica en profundidad sobre un fendmeno contextualizado en el mundo real,
particularmente cuando los limites entre el fenOmeno y su contexto son evidentes.

El caso a emplearse es atipico, el cual se caracteriza por trabajar con personas con
alguna caracteristica peculiar que los hace diferentes de los demas, los cuales pueden estar
relacionados a la presencia de un trastorno o habilidades excepcionales (Mufiiz, 2010). Para
el desarrollo de la presente investigacion se trabajo con un nifio con TEA.

Los estudios de caso son cada vez un poco mas aplicables dentro del campo de la
investigacion cualitativa, pero también es empleado dentro del campo profesional.

5.5 Linea de investigacion

La linea de investigacion de la carrera de Psicopedagogia es Evaluacion, diagnéstico
e intervencion en los procesos psicoeducativos y en atencién a la diversidad.

El Trabajo de Integracién Curricular se ubicdé en la Sublinea 2: Evaluacion,
diagnostico e intervencion psicopedagdgica en dificultades y trastornos de aprendizaje en los

diversos contextos y niveles educativos.

5.6 Poblacion y muestra

La poblacion de una investigacion estd compuesta por todos los elementos que
participan o se encuentran en un determinado espacio, en el Trabajo de Integracion Curricular
la poblacion correspondié al aula quinto grado de la escuela de educacion béasica Miguel
Riofrio, la cual esta conformada por 3 docentes y 97 estudiantes. Para la muestra se consideran
los 31 estudiantes del paralelo “A”.
Participante.

En el presente trabajo de investigacidn se considera un estudio de caso en el que el
participante es un nifio con diagnostico TEA.

5.7 Caracterizacion del estudio de caso

Para la caracterizacion del estudio de caso nos basamos en la ficha psicopedagdgica.
La cual es un instrumento que le permite a los profesionales recolectar gran cantidad de
informacion sobre una persona, dentro de su estructura se encuentra informacion muy
importante como, datos personales, de la familia, aspectos pre, peri y post natales, condiciones
econdmicas, situaciones relacionadas especificamente con la escuela, etc.
5.8 Escenario

El escenario hace referencia al espacio o lugar en donde se va a desarrollar el estudio
0 investigacion. En este caso el escenario fue la Escuela de Educacion Basica Miguel Riofrio,

posee un sostenimiento de tipo fiscal, con codigo AMIE 11H00001 se encuentra ubicada en
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las calles Bernardo Valdivieso 1184 entre Mercadillo y Olmedo en la provincia de Loja,

parroquia El Sagrario, la cual se encuentra conformada por 72 docentes, 1742 estudiantes, 1
profesional encargado del DECE, mas personal administrativo y de servicio.

Figura 1. Ubicacion de la Escuela de Educacion Basica Miguel Riofrio
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5.9 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

5.9.1 Técnica de recoleccién de datos

La entrevista semiestructurada se caracteriza por ser intima, flexible y abierta, es
considerada como una reunion en el que se va a conversar e intercambiar informacion. Esta
es empleada cuando el problema de estudio no se puede observar o es muy dificil hacerlo, las
preguntas que se pueden emplear son las generales, para ejemplificar, de estructura o de
contraste (Sampieri & Lucio, 2014). En la presente investigacion se la utilizé con el objetivo
de conocer la opinion que tuvieron los docentes sobre el uso de los pictogramas para
desarrollar las habilidades sociales en nifios diagnosticados con TEA. Fue estructurada por 5
preguntas.

La lista de logros se utilizo para evaluar, medir los avances que ha logrado un
estudiante, se colocan objetivos o retos a mediano o largo para posteriormente medir si se ha

logrado o no, ademas de comparar el antes y el después.

5.9.2 Instrumentos de recoleccién de datos

En este espacio se hace mencion a los instrumentos de evaluacion que se va a aplicar

al cuidador o representante y docente del nifio estudio de caso con la finalidad de estimar las
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dimensiones facilitadoras, perturbadoras y global de socializacion e identificar el nivel del

desarrollo de las habilidades sociales del estudio de caso.

Tabla 1. Cuestionario de Habilidades Sociales

Ficha técnica

Autor Arnold Goldstein
Ao 1978
Edad 12 en adelante

Autor de Adaptacion

Cuestionario de Habilidades Sociales

Adaptacion de 6 a 11 Erika Daza

anos

Afo 2017

Objetivo Evaluar el nivel de desarrollo de las habilidades sociales en nifios y nifias
en base a la percepcion de docentes y/o familiares.

Poblacion 6 a 11 afios

Caracteristicas

Compuesto por 50 items, contiene 6 areas o grupos de habilidades
sociales establecidas por Goldstein.

o Habilidades sociales basicas (item: 1 al 8)

o Habilidades sociales avanzadas (item: 9 al 14)

o Habilidades relacionadas con los sentimientos (item 15 al 21)
o Habilidades alternativas a la agresion (item 22 al 30)

o Habilidades para hacer frente al estrés (item 31 al 42)

o Habilidades de planificacion (item 43 al 50)

Tiempo 15 minutos por escala
Calificacion La puntuacion se la realiza con un maximo de 5y un minimo de 1
o 1: Nunca usa la habilidad
o 2: Rara vez utiliza la habilidad
o 3: A veces usa esa habilidad
o 4: A menudo usa esa habilidad
o 5: Siempre usa esa habilidad
Baremos El puntaje total se lo categoriza de acuerdo a las siguientes categorias:
o Alto: 188-250 pts.
. Medio: 118 a 187 pts.
o Bajo: 117 a 50 puntos
Validez Hace referencia al grado en que la prueba mide lo que esta disefiada a
medir, se encuentran tres tipos de validez: de contenido, con relacién a
criterio y de constructo.
Confiabilidad Estd a sido determinada mediante el grado de consistencia interna

basado en el alfa de Cronbach.

Nota. La tabla detalla los principales elementos de la ficha técnica del Cuestionario de

Habilidades Sociales.

Tabla 2. BAS Bateria de Socializacion

Ficha técnica

Autor F. Silva Moreno y Martorell Pallés
Ao 1999
Versiones Para profesores (BAS-1) y para padres (BAS-2)
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Aplicacion Individual o colectiva

Duracion 20 minutos
Edad Nifos y adolescentes de 6 a 15 afios
Significacion Escalas de estimacion (rating) en cuatro dimensiones facilitadoras de la

socializacién (Liderazgo, Jovialidad, Sensibilidad social y Respeto-
autocontrol), tres perturbadoras de la misma (Agresividad-terquedad,
Apatia-retraimiento y Ansiedad-timidez) y una escala global de
adaptacion social.

Objetivo Obtener un perfil de socializacion con siete escalas, cuatro aspectos
positivos y tres negativos

Escalas Aspectos positivos

Li: Liderazgo

Jv: Jovialidad

Ss: Sensibilidad social

Ra: Respeto-autocontrol
Aspectos negativos

At: Agresividad-terquedad
e Ar: Apatia-retraimiento

e An: Ansiedad-timidez

Tipificacién Centiles para las escalas de ambas versiones, por sexo y escolarizacion

Material e Cuadernillos 1-2
e Hoja de respuestas
e Plantillas de correccion

Fiabilidad La fiabilidad o consistencia es una de las caracteristicas importantes de
la prueba. En ambas versiones del BAS se ha calculado coeficientes de
consistencia interna, estabilidad temporal y de convergencia entre
evaluadores, cuenta con precisién de las medidas, es decir, libre de
errores causales

Validez Se realiz un estudio en dos areas mediante una variable criterial y con
unos grupos de criterio, obteniendo unos resultados coherentes con los
esperados, dando como resultado que la bateria si es valida.

Nota. La tabla detalla los principales elementos de la ficha técnica de la bateria BAS 1-2.

5.10 Procedimientos metodolégicos.

Para el desarrollo del Trabajo de Integracion Curricular se partié con la entrega del
oficio por parte de la directora de la carrera a la institucion educativa, con el objetivo de que
se dé la apertura necesaria. Posteriormente se tuvo una reunién con el Departamento de
Consejeria Estudiantil en donde se hizo conocer los casos que presentaban necesidades
educativas especiales asociadas 0 no a una discapacidad. Una vez seleccionado el nifio caso
de estudio se entreg6 el consentimiento informado al representante legal del estudiante.

Para lograr dar cumplimiento al primer objetivo del Trabajo de Integracion se aplico
una entrevista semiestructurada a los docentes de estudiantes con diagnéstico TEA.

Con respecto al cumplimiento del segundo y tercero objetivo se aplico la Bateria de

Socializacion BAS 1-2 tanto al docente como a la madre de familia para lograr conocer cémo
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se encuentran las dimensiones facilitadoras, perturbadoras y global de socializacion. De la
misma manera se implementard el Cuestionario de Habilidades Sociales el cual serad
contestado por el cuidador y docente del nifio, al igual que en el caso anterior se aplicé al
docente y madre de familia.

En cuanto al cuarto objetivo se realizo la elaboracion de un plan de intervencion
basado en pictogramas en donde se detall6 como se va a desarrollar las habilidades sociales
tomando en cuenta la tipologia de Goldstein.

Finalmente se validara la efectividad del plan de intervencion basado en pictogramas
como estrategia psicopedagogica para el desarrollo de habilidades sociales en el nifio con
diagnodstico TEA mediante una lista de logros, comparando el antes y después.

5.11 Tratamiento de informacion

Para el tratamiento de la informacion se utilizd la triangulacion de datos. Denzin (1970
citado por Barrosa 2015) define a la triangulacion como “la utilizacion de diferentes
estrategias y fuentes de informacion sobre la recogida de datos para contrastar la informacion
recabada” (p. 74). Se consideran las entrevistas como lo més efectivo para sacar a relucir las
fortalezas de cada instrumento.

La triangulacion permitié visualizar un problema desde diferentes puntos de vista los
criterios, observaciones y analisis sobre el desarrollo de las habilidades sociales en el estudio
de caso, permitiendo al investigador la oportunidad de formarse una vision mucho mas amplia,
en cuanto a la interpretacion del problema. Si en los diferentes instrumentos se obtienen datos
o resultados similares permite comprobar la informacion, mientras que, si sucede lo contrario
permite analizar posibles razones por las que la informacion recibida difiere.

5.12 Consideraciones éticas.

Como investigador me comprometo a mantener la confidencialidad y ser responsable
respecto a la informacion que se me brinda sobre el nifio caso de estudio. La informacion que
me permitieron recolectar los instrumentos de investigacion como el de recoleccion de datos
se manejara bajo las lineas del respeto.

Finalmente, como investigador me comprometo a evitar el plagio y utilizar
correctamente las normas APA séptima edicion manteniéndome dentro de los lineamientos de

la Universidad Nacional de Loja.
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6. Resultados

Presentacion del caso

J.I nifio de 10 afios, nacid en Loja el 16 de enero del 2013. Ingres6 al CNH (Creciendo
con nuestros hijos) a los 3 afios de edad, actualmente se encuentra en el quinto grado la escuela
de educacion basica Miguel Riofrio.

Su rendimiento escolar es bueno con promociones anuales. Una de las situaciones
escolares repetitivas era la ausencia a clases por situaciones de salud, en afios anteriores. El
traslado del nifio a la escuela es responsabilidad de la madre y en algunos casos del padre. La
madre siempre estd pendiente del rendimiento del nifio y sus tareas diarias. Es un nifio muy
inteligente, con una atencién no muy buena, imaginacién excelente y un vocabulario muy
avanzado

Pertenece a una familia nuclear, compuesta por su padre, madre y una hermana, ocupa
el segundo lugar. Su padre de 43 afios, es Ingeniero en Sistemas, y la madre de 40 afios
licenciada en idioma inglés; actualmente no ejerce su profesién, porque se ha dedicado al
cuidado de sus hijos, su hermana tiene 13 afios y es estudiante. Tiene una muy buena relacion
con sus padres, ellos tienen grandes expectativas hacia él y consideran que el nivel de
integracion familiar es muy bueno. Los ingresos econdmicos son regulares, viven en un
departamento prestado por su abuelo paterno.

En cuanto a sus antecedentes de salud familiar, presentan diagnosticos de discapacidad
intelectual y epilepsia.

Fue un embarazo deseado por parte de sus padres, sin embargo, su abuela paterna
manifestd su inconformidad (reproches e indiferencia). Fue un embarazo a término y el
nacimiento se dio mediante cesaria, a pesar de algunas amenazas de aborto.

En su desarrollo psicomotor, sostuvo la cabeza a los 6 meses, su sonrisa social se hizo
evidente desde pequerio, a los 8 meses se mantuvo sentado, no gateo y empez6 a caminar de
1 afios 2 meses, el control de esfinteres lo realiz6 a los 2 afios, por las caracteristicas del TEA
pide ayuda para el aseo personal, se niega a su limpieza por el asco. El nifio suele dejar de
controlar el esfinter, presentado enuresis nocturna, especificamente cuando duerme con ella.
La madre relata que de pequefio era un nifio triste, retraido, muy inteligente, no hablaba,
utilizaba un sistema de sefias para pedir las cosas. Entre las enfermedades del nifio presenta

dermatitis atopica, rinitis alérgica, alérgico al hierro, lactosa, citricos y acidos.
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J.I fue tiene carnet con 61% de discapacidad psicosocial asociado al Trastorno del
Espectro Autista grado 2 y déficit de atencion.

Ademas, J.I no es autonomo, para la toma de decisiones, necesita ayuda para
alimentacion, aseo y vestirse. No tiene amigos y en sus tiempos libres se dedica a jugar con
plastilina, ve videos y le gusta dibujar y ver documentales de los dinosaurios.

En sus conductas problematicas, suele mostrarse agresivo cuando se estresa porque lo
molestan mucho. Le gusta hacer bromas, tienen dificultades para dormir cuando tiene alguna
actividad pendiente, sus miedos injustificados son a la oscuridad y a los monstruos, presenta
movimientos estereotipados (movimientos de manos, caminar recto, ruidos con la boca).

Para una mejor comprension de los resultados en el estudio de caso se ira redactando
objetivo por objetivo.

Objetivo 1: Conocer la opinion que tienen los docentes sobre el TEA y los pictogramas como
estrategia para desarrollar las habilidades sociales en un nifio con diagnostico TEA.

Para el cumplimiento del presente objetivo se aplicé la entrevista a dos docentes del
quinto grado de la escuela de Educacién Basica Miguel Riofrio.

1.- ¢Hay alumnos integrados en su aula que presente TEA? En caso de ser afirmativo
¢qué tipo de dificultades presenta en el aula en relacion a sus habilidades sociales?

Docente 1: Si hay, en este caso un alumno con discapacidad psicosocial que tiene
problemas de tipo social, no se adaptan facilmente al medio escolar. Entre las dificultades
observadas estan la falta de interaccion con sus compafieros, siempre trabaja solo, no sale al
recreo.

Docente 2: Si, tengo dos alumnos con carnet de 43% de discapacidad psicosocial,
presentan dificultades a nivel de conducta debido a la falta de control emocional se alteran
ante la frustracion con manifestaciones agresivas.

Para mayor comprension cuando existen criterios poco profundos sobre la
problematica de los nifios en los centros escolarizados, es necesario que los docentes conozcan
las caracteristicas comunes en un nifio con TEA que segun Asosociation (2014), el primer
criterio diagnostico del TEA son las “deficiencias persistentes en la comunicacién social y en
la interaccién social en diversos contextos, manifestado por deficiencias en la reciprocidad
socioemocional, fracaso en iniciar o responder a interacciones sociales, dificultades para
compartir juegos imaginativos, hacer amigos” (pag. 28).

2.- ¢Queé dificultades presenta el estudiante con diagnostico TEA en las interacciones

personales y sociales?
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Docente 1: El nifio no se comunica, habla con una voz muy baja. Los compafieros
tratan con él, pero su participacion es baja. En el recreo solo juega un rato y prefiere estar solo
caminando de un lado a otro.

Docente 2: No, no presentan ningun tipo de dificultades en cuanto a interrelaciones
personales y sociales.

Las dificultades en las interacciones sociales en casos de TEA son evidentes, como lo
menciona el primer entrevistado y lo afirman en Asosociation (2014) mencionando que las
deficiencias en la comunicacion social causan problemas importantes como la dificultad para
iniciar interacciones sociales y ejemplos claros de respuestas atipicas o insatisfactorias a la
apertura social de otras personas (pag. 32). Tanto que existe una diferencia con las
interacciones de nifios sin TEA en los cuales la empatia y la convivencia estan estrechamente
enlazadas con las relaciones personales, estan conllevaban al trato con otras personas y por
ende facilitan las interacciones (Toro, 2020).

3.- ¢ Conoce que son los pictogramas y qué beneficios brindan?

Docente 1: No, conozco a profundidad. Entiendo por pictogramas esquemas,
secuencias.

Docente 2: No, no conozco como manejar los pictogramas.

Cuando hay un desconocimiento por parte de los docentes es importante darles a
conocer que segun Caceres (2017) “Los pictogramas permiten que los nifios desarrollen
diferentes actividades, habilidades por medio de los estimulos que se les presentan”.

4.- ¢;Ha implementado los pictogramas como estrategia para mejorar las habilidades
sociales en un nifio con TEA?

Docente 1: No, no los he implementado.

Docente 2: No, no los he implementado.

Frente a la respuesta de los docentes es importante mencionar el criterio de Cabrera et
al (2015 citado por Quito, 2022) quien considera a los pictogramas como estrategia
psicopedagdgica que permite el desarrollo de las habilidades sociales para comprender mejor
el mensaje que se desea trasmitir. Es por ello que se considera oportuno su uso para desarrollar
las habilidades sociales.

5-. ¢ Le gustaria recibir informacion sobre los pictogramas para que le ayude a realizar
las tareas docentes con criterios metodolégicos eficaces en nifios con diagnostico TEA
dentro del aula?

Docente 1: Si, cualquier situacion beneficiosa dentro de la practica educativa que

ayude a desarrollar mejor las habilidades del nifio es importante.
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Docente 2: Claro, porque seria de gran ayuda, que los estudiantes que conocen el TEA
ayuden con material a la institucion para poder trabajar con los nifios dentro del aula.

Frente al criterio emitido por los docentes el implementar los pictogramas funcionara
como una guia bajo la cual se direccionan las actividades, habilidades que deben desarrollar
los estudiantes.

Objetivo 2: Estimar las dimensiones facilitadoras, perturbadoras y global de
socializacion que presenta el nifio con diagnostico TEA, desde la percepcion de profesores y

padres.
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Tabla 3.

Bateria de Socializacion para docentes BAS-1

Escalas Indicadores PD Centil | Li |Jv Ss Ra At Ar An Cen Centi -|Cs
es -tiles les
Liderazgo Popularidad 20 100 1 100
Iniciativa 95 3 95
Confianza propia 90 ® ® 5 90
Jovialidad Sociabilidad 15 85 10 85
Buen animo 80 15 80
75 ® 20 75
Sensibili- Grado de | 5 70 25 70
dad Social consideracion 65 30 65
Preocupacion 60 35 60
Respeto- Acatamiento de | 38 55 40 55 &
Autocontrol | reglas, normas 50 45 50
sociales 45 50 45
Agresividad | Conductas 1 40 o 55 40
-terquedad | impositivas, 35 [ 60 35
perturbadoras 30 65 30
Apatia- Retraimiento social 14 25 70 25
retraimient | Introversion 20 75 20
0 Aislamiento social 15 ® 80 15
Ansiedad- Ansiedad, timidez en | 3 10 85 10
timidez las relaciones sociales 5 90 5
3 ® 95 3
Criterial- Vision global de la | 30 1 100 1
socializacié | adaptacion
n
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En la tabla 3 se detallan los resultados obtenidos en la Bateria de Socializacion BAS-1
dirigida al docente del nifio, permite analizar los resultados de las dimensiones facilitadoras
(Liderazgo, Jovialidad, Sensibilidad social y Respeto — autocontrol), perturbadoras
(Agresividad-terquedad, Apatia retraimiento y Ansiedad-timidez) y global de socializacion de
un nifio TEA, dentro de liderazgo segun el criterio del docente el nifio alcanza un centil de 40,
es decir, que se encuentra por debajo de la media, es por ello, que los indicadores de
popularidad, iniciativa, confianza en si mismo, se encuentran fuera del rango normal; en
jovialidad el nifio alcanz6 en centil de 15, ubicandose por debajo de la media, lo que permitié
conocer que el nifio no presenta una buena integracion; en sensibilidad social el nifio segun el
criterio del docente obtuvo un centil de 3, aspecto que lo ubica por debajo de la media, dando
a conocer que el grado de consideracion y preocupacion por los demas que presenta el nifio es
minimo; en ultima dimension facilitadora de socializacion respeto-autocontrol el nifio obtuvo
un centil de 75, ubicandose sobre la media y dando como resultado que el nifio si acata reglas
y normas sociales.

En la primera escala perturbadora de agresividad-terquedad, el nifio obtuvo un centil de
5, ubicandose debajo de la media y dando como resultado que si acata normas sociales y no
presenta rasgos de agresividad; en apatia-retraimiento de acuerdo al criterio docente el nifio
obtuvo un centil de 60, lo que lo ubica encima de la media dando como resultado que existe un
retraimiento social e introversion.; en ansiedad-timidez el nifio obtuvo un centil de 5,
ubicandose debajo de la media y dando como resultado que el nifio no posee niveles altos de
ansiedad ni timidez.

Finalmente, la escala global de adaptacion social ofrece una vision global del grado de
adaptacion social del sujeto, el centil obtenido por el nifio es 55, ubicandose por encima de la
media. En base a los resultados anteriormente mencionados se puede concluir que el nifio posee
un buen nivel de adaptacion de acuerdo al criterio del docente, tomando en cuenta las
dimensiones facilitadoras de socializacién de la Gltima escala. La adaptacién se refiere a la
relacion existente entre el individuo y el medio exterior. La persona se halla en un buen nivel
de adaptacion en la medida que logra construir el medio en funcion de las concepciones que
ella misma hace de él, es por ello que este proceso implica un estado de equilibrio (Albillos,
2018, pag. 96). A pesar del diagndstico de TEA del nifio, lo cual condiciona y dificulta la
interaccion social que el pudiese desarrollar, segun el criterio del docente la adaptacidn social

dentro del aula en este caso de estudio esta dentro del rango normal.
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Tabla 4.

Bateria de Socializacion para padres de familia BAS-2

Dimensiones | Indicadores PD Centil | Li |Jv Ss Ra At Ar An Cen Centi Cs
es -tiles les
Liderazgo Popularidad 21 100 1 100
Iniciativa 95 3 95
Confianza propia 90 5 90
Jovialidad Sociabilidad 7 85 10 85
Buen animo 80 15 80
75 20 75
Sensibili- Grado de |0 70 25 70
dad Social consideracion 65 30 65
Preocupacion 60 35 60
Respeto- Acatamiento de | 21 55 40 55
Autocontrol reglas, normas 50 45 50
sociales 45 50 45
Agresividad- | Conductas 17 40 55 40 ¢
terquedad impositivas, 35 60 35
perturbadoras 30 65 30
Apatia- Retraimiento social 37 25 70 25
retraimiento | Introversion 20 75 20
Aislamiento social 15 o ® ® 80 15
Ansiedad- Ansiedad, timidez en | 21 10 85 10
timidez las relaciones sociales 5 90 5
3 e |95 3
Criterial- Vision global de la |37 |1 ® ® 100 1
socializacion | adaptacién [ )
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En la tabla 4 se detallan los resultados de la Bateria de Socializacién BAS-2 dirigida al
cuidador del nifio, permite analizar los resultados de las dimensiones facilitadoras (Liderazgo,
Jovialidad, Sensibilidad social y Respeto —autocontrol), perturbadoras (Agresividad-terquedad,
Apatia retraimiento y Ansiedad-timidez) y global de socializacion de el nifio TEA, en base a
los criterios de la madre; la escala de liderazgo obtuvo un centil de 15, aspecto que lo ubica por
debajo de la media, es decir fuera del rango normal, determinando que sus indices de
popularidad, iniciativa, confianza en si mismo y espiritu de servicio, son muy bajos; en
jovialidad se obtuvo un centil de 1, aspecto que se ubica debajo de la media y permite conocer
gue no existe una buena integracion en el nifio; en sensibilidad social al igual que en el caso
anterior el centil obtenido es de 1, fuera del rango normal y nos permite conocer que el grado
de consideracion y preocupacion por los demas es minimo; la Gltima escala facilitadora de
socializacion respeto-autocontrol obtuvo un centil de 15, por debajo de la media, es decir que
no hay acatamiento de reglas y normas sociales.

En la primera escala perturbadora tenemos la de agresividad-terquedad el nifio obtuvo
un centil de 80, ubicandose sobre la media y dando como resultado que hay una alta resistencia
a las normas sociales, indisciplina y agresividad ante situaciones estresante segun el criterio de
la madre; en apatia-retraimiento el nifio obtuvo un centil de 99, lo que lo ubica encima de la
media y dando como resultado que existe un retraimiento social e introversion. La Ultima escala
perturbadora es la de ansiedad-timidez el nifio obtuvo un centil de 95, ubicandose sobre la media
y dando como resultado que el nifio posee niveles altos de ansiedad y de timidez

Finalmente, en el criterial-socializacién el centil obtenido por el nifio es de 40, lo que lo
ubica por debajo de la media y dando como resultado que no hay un buen nivel de adaptacién
social segun el criterio de la madre. En base a los resultados mencionados se puede concluir
que el nifio posee un nivel bajo de adaptacion social.

Cuando se observa que no hay un bien nivel de adaptacion social se debe a que no existe
un equilibro entre los intereses, expectativas del individuo con lo establecido dentro de la
sociedad, sin embargo, también es importante tomar en cuenta que la adaptacién social se
encuentra afectada por las caracteristicas propias del TEA, aspecto que se puede comprobar en
base a los criterios segun el nivel de gravedad establecidos en el DSMV en donde menciona
que se hacen presentes “deficiencias notables en la aptitudes de comunicacion social verbal y
no verbal; problemas sociales con un inicio limitado de interacciones sociales y reduccion de
respuestas no normales a la apertura social de otras” (Association, 2014). Estos criterios
anteriormente mencionados demuestran porgue los niveles de adaptacion social en casos de

TEA no son buenos.
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Objetivo 3: Evaluar el nivel de desarrollo de las habilidades sociales, en base a la percepcion
de docentes y familiares que tienen relacién de convivencia en el nifio con Trastorno del

Espectro Autista.

Tabla 5. Cuestionario de Habilidades Sociales de Goldstein- Adaptado aplicado al

docente.

PDP
PDO PDM (Puntuacién

Habilidades | (Puntuacién | (Puntuacion Directa
Sociales Directa Directa Ponderada) Alto Medio Bajo
Obtenida) Maxima) % 188-250 | 118-187 | 117-50
pts pts pts

Categorizacion

Grupo I. |15 40 37%
Primeras Y
habilidades
sociales

Grupo iIn. |9 30 30%
Habilidades
Sociales ®
Avanzadas
Grupo . | 8 35 22%
Habilidades
relacionadas o
con los
sentimientos

Grupo V. | 15 45 33%
Habilidades
alternativas a la ®
agresioén
Grupo V. |16 60 26%
Habilidades
para hacer L
frente al estrés
Grupo VI | 14 40 35%
Habilidades de ®
Planificacién
Total: 77 L

37



Figura 2. Cuestionario de Habilidades Sociales Aplicado al docente
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En la tabla 5 y figura 2 se detallan los resultados del Cuestionario de Habilidades
sociales en base al criterio del docente; la puntuacién total que obtuvo el nifio en el cuestionario
fue 77 puntos, con una categorizacion diagnostica de nivel bajo en el desarrollo de sus
habilidades sociales; el puntuaje directo obtenido en cada grupo por el nifio son: 15 puntos en
las primeras habilidades sociales, 9 puntos en las habilidades sociales avanzadas, 8 puntos en
las habilidades relacionadas con los sentimientos, 15 puntos en las habilidades alternativas a la
agresion , 16 puntos en las habilidades para hacer frente al estrés y 14 puntos en las habilidades
de planificacion. Cado uno de los grupos ha obtenido una caracterizacion de nivel bajo en las
diferentes habilidades sociales evaluadas.

Caballo (2005 citado por Normas, 2011) nos menciona que las habilidades sociales son
un conjunto de conductas que permiten al individuo desarrollarse en el contexto individual o
interpersonal expresando sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o derechos de acuerdo a la
situacion (pag. 164). Es por ello que cuando existe un déficit en el desarrollo de las habilidades
sociales se evidencian comportamientos como el evitar el contacto con otros pares, estres,
ansiedad, baja autoestima. Es importante mencionar que al tratarse de un nifio con TEA se
explica las puntuaciones obtenidas en consideracién que la deficiencia en las habilidades
sociales son caracteristicas definitorias de este trastorno, algunas investigaciones nos
mencionan que esta falta de desarrollo en las habilidades sociales se encuentra relacionada con
la Teoria de la Mente de Baron — Cohen, 1991. Esté teoria permite atribuir pensamientos a otras
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personas, interpretar sus acciones y actitudes, dificultes para identificar o distinguir emociones

y el desarrollo de la empatia (Inmaculada March, 2018, pag. 141).

Tabla 6. Cuestionario de Habilidades Sociales de Goldstein- Adaptado aplicado a la

madre de familia.

Habilidades
Sociales

PDO
(Puntuacién
Directa
Obtenida)

PDM
(Puntuacién
Directa
Maéaxima)

PDP (Puntuacion
Directa
Ponderada)
%

Categorizacién

Alto

188-
250
pts

Medio
118-187
pts

117-50

Bajo

pts

Grupo 1.
Primeras
habilidades
sociales

24

40

60%

Grupo Il.
Habilidades
Sociales
Avanzadas

12

30

40%

Grupo 1.
Habilidades
relacionadas
con los
sentimientos

13

35

37%

Grupo V.
Habilidades
alternativas a
la agresién

19

45

42%

Grupo V.
Habilidades

para hacer
frente al estrés

40

60

66%

Grupo VI.
Habilidades
de
Planificacion

14

40

35%

Total:

122
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Figura 3. Cuestionario de Habilidades Sociales de Goldstein aplicado a la madre de
familia
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En la tabla 6 y figura 3 del Cuestionario de Habilidades Sociales, aplicado a la
madre de familia, el nifio obtuvo una puntuacion total de 122 puntos, lo que dio una
categorizacion diagnostica de nivel medio en el desarrollo de sus habilidades sociales; en las
primeras habilidades sociales obtuvo 24 puntos, con una caracterizacion diagnostica de nivel
medio; 12 puntos en habilidades sociales avanzadas; 13 puntos en habilidades relacionadas con
los sentimientos y 19 en las habilidades alternativas a la agresion con una caracterizacion
diagnostica de nivel bajo; 19 puntos en la habilidades para hacer frente al estrés con una
caracterizacion diagnostica de nivel alto y 40 puntos en las habilidades de planificacion, con
una caracterizacion diagnostica de nivel bajo. En base a resultados anteriormente mencionados
se puede concluir que el desarrollo de las habilidades sociales, se encuentran en nivel medio.

El autor Inmaculada (2018), que nos menciona que “una de las caracteristicas
definitorias del TEA, son las dificultades en el desarrollo de sus habilidades sociales,
considerando que no comprenden el lenguaje literal, la interpretacion de expresiones faciales,
gestos, tono de voz y mantener contacto visual” (p.141). Es por ello que a pesar de que el nivel
global de desarrollo de las habilidades sociales es medio, a nivel individual encontramos
habilidades con un desarrollo en nivel bajo como las avanzadas, las relacionadas con los
sentimientos, alternativas a la agresion y las de planificacion.

Objetivo 4: Disefiar un plan de intervencién con el uso de pictogramas como estrategia
psicopedagogica para el desarrollo de las habilidades sociales ajustandose a las necesidades del

nifio con diagnéstico TEA
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Tabla 7.

Plan de intervencion

# Taller | Tema Objetivo Actividades Materiales
Pictogramas
Taller Conociéndon | Promover un - Presentacion de la tesista al | Pelota de
1° 0S clima empaético estudiante 'y explicarle las | colores
con el estudiante actividades que se va a realizar
para iniciar el con los pictogramas.
proceso de - Desarrollar la dinamica “La
intervencion. pelota preguntona”
Taller Habilidades | Fomentar - Para reforzar la habilidad social Plantilla de
2° sociales actitudes sociales se pictograma de diferentes las 10
bésicas: de saludos y formas de saludo y despida. diferencias
saludo — despedidas para - Mediante los dibujos sefialar las Léapiz
despedida potenciar la diferencias entre ellos
habilidad social (Actividades complementarias
bésica. (AC) para mejorar la atencidn)
Taller Habilidades | Favorecer el - Se presenta de tarjetas con Tarjetas con
3° sociales desarrollo de diferentes cumplidos. Por cumplidos
bésicas: habilidades ejemplo, observar un ganar una
externar sociales basicas competencia y emitir un
cumplidos para externar cumplido
cumplidos en los
diferentes
contextos
Taller Habilidades | Hacerle participe | - Mediante el uso de pictogramas | Lectura
4° sociales y protagonista (tarjetas) mostrar diferentes | Actividad del
béasicas: para mejorar las situaciones frente a las cuales | laberinto
agradecer habilidades deba agradecer.
favores, sociales basicas - Para la habilidad de escucha
saber de agradecer mediante  los  pictogramas
escuchar favores y saber aprenda a escuchar, hacer
escuchar silencio, pedir la palabra.
Mediante una lectura se
procedio a poner en practica los
mensajes de los pictogramas
- Se presenta un laberinto en
donde el nifio recorre los
caminar hasta encontrar la
salida (AC para mejorar la
atencién).
Taller Habilidades | Prestar atencion - Mediante el uso de Temas de
5° sociales tanto a la pictogramas (imégenes) conversacion
béasicas: expresion oral explicarle al nifio cual es el y preguntas
iniciar y como corporal proceso para desarrollar una Titeres
mantener una | (contacto ocular, conversacion. Imégenes de
conversacion | expresion facial, - Se utiliza tarjetas con temas de | personajes

, ayudar a
que otros se
conozcan y
establecer
preguntas

gestos con las,
manos). “Se debe
mirar a los 0jos”;
favorecer la toma
de turnos en la
conversacion;
introducir

conversacion y preguntas a
realizar con el apoyo de titeres

- Se presenta imagenes de
personajes del interés del nifio
para que los presente.
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preguntas que
apoyen el inicio y
mantenimiento de
la conversacion,
fomentar
conversaciones
sobre hobbies y
temas que le
interesen, facilitar
una finalizacion
de la
conversacion

adecuada.
Taller Habilidades | Fomentar el Mediante la presentacion de los | Imagenes
6° sociales desarrollo de las pictogramas el nifio luego de | Encontrando
avanzadas: HS avanzadas observar poner en practica | objetos
pedir para pedir mediante un simulacro
explicaciones | explicaciones y Presentacién de una plantilla
, pedir ayuda, | participar en una para encontrar objetos (AC
participar conversacion para mejorar la atencion).
Taller Habilidades Facilitar el Presentar pictogramas en donde | Hoja con
7° sociales desarrollo de las el nifio debe reconocer las | instrucciones
avanzadas: HS avanzadas actitudes que debe observar | Lapiz
dar para saber dar para seguir y dar instrucciones | Regla
instrucciones instrucciones (derecha, izquierda, arriba, | Borrador
, Sequir simples, seguir abajo, detente).
instrucciones instrucciones, Mediante el uso de pictogramas
, ofrecer ofrecer se presentan formas de pedir
disculpas disculpas. disculpas, en base a situaciones
de la vida real. Por ejemplo. En
el pictograma se encuentra un
nifio tropezando con otro.
Solicitar una respuesta si en ese
caso se puede pedir disculpas o
no.
Unir dibujos con sus sombras
(AC para mejorar la atencion)
Taller Respetar Aprender HS Se presenta una serie de | Pictogramas
8° principios avanzadas para pictogramas para observar las | Hoja con
socialmente | respetar imagenes que indican | actividad
establecidos | principios principios sociales, por | Colores
socialmente ejemplo, no robar, no pelear, ser
establecidos solidario, etc. Con esta misma
actividad como segunda tarea se
pidié al nifio que clasifique los
distintos ~ pictogramas  en
principios que son aceptados
socialmente y aquellos que no.
Taller Habilidades | Fomentar la Se trata de establecer una | Video
9° sociales expresion y relacion entre lo que se siente y

relacionadas
con
sentimientos:
expresar y
conocer las

reconocimiento
de las emociones
propias y las de
los demas

el acontecimiento que lo ha
desencadenado.
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propias

emociones y
de lo demés
Taller Habilidades | Propiciar el Mediante pictogramas se le | Pictogramas
10° sociales desarrollo de HS enseflara  estrategias  para | Lectura del
relacionadas | relacionadas con manejar el miedo. miedo
con los el manejo del Se le pide prestar atencion a la | Video
sentimientos: | miedo fabula “Titita vence sus | Programa
manejo del miedos”. PIELE
miedo Posteriormente se desarrolla la
primera actividad del programa
PIELE
Taller Habilidades Desarrollar la Se continua con la segunda | Técnicas de
11° relacionadas | capacidad de actividad del programa PIELE | control
con los controlar Mediante pictogramas | Globo
sentimientos | determinados demostrar diferentes técnicas y | Arroz
autocontrol impulsos y actividades de autocontrol. Por | Programa
emociones de una ejemplo, el seméaforo. PIELE
forma adecuada Elaborar una pelotita antiestrés.
Taller Habilidades Entrenar las Se continua con la tercera Tarjetas
12° alternativas a | habilidades de actividad del programa PIELE | Programa
la agresion: compartir y Se presentd tarjetas PIELE
compartiry ayudar a los (pictogramas) con graficos que
ayudar alos | demas para demuestren compartir y ayudar
demas mejorar la calidad a otros. Cuando el nifio observa
de los vinculos una escena o imagen de
sociales que compartir y ayudar a los demas
establezca el nifio. debe identificar la accion y
decir que emocion esta
experimentando.
Taller Habilidades | Practicar las Se continua con la tercera Video
13° para hacer habilidades para actividad del programa PIELE
frente al manejar la Cuando el nifio experimenta
estrés: vergienzay el vergiienza mediante los
manejo de la | fracaso pictogramas y un video el nifio
verglienza 'y debe mostrar si es de agrado y
el fracaso desagrado y si el haria eso
cuando siente vergiienza o
fracasa.
Practicar el dialogo para
expresar las emociones de
fracaso y frustracion.
(Opiniones de acuerdo o
desacuerdo)
Taller Habilidades | Promover Mediante pictogramas se Pictogramas
14° de capacidades de presenta diferentes habilidades
planificacion: | reconocer las y el nifio seré capaz de
conocimiento | habilidades y identificar verbalmente cuales
s de las capacidades son las habilidades y
habilidades y | propias capacidades que el posee.
capacidades
propias
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Objetivo 5: Establecer la efectividad del plan de intervencién con el uso de pictogramas como

estrategia psicopedagdgica para el desarrollo de las habilidades sociales ajustandose a las

necesidades del nifio con diagnostico TEA comparando los resultados antes y después de la

intervencion.

Tabla 8. Resultados obtenidos antes y después de ejecutar el plan de intervencion en las

habilidades sociales basicas

Antes Después
Categorizacion Pictogramas | Se No En
Indi Criterio Docente Criteriode la logra | se proce-
ndica Madre logra SO
dores -
Nivel
Alto | Me- | Bajo | Alto | Me- | Bajo
Dio Dio
Saluda X X X
Se X X X
despide
(%2}
S
2
& | Interac- X X X
o | tda con
3| los
8| demas
(&)
o
N
% Emite X X X
2| Dido
= | plidos
'S p
©
I
Inicia X X X
una
conver-
sacién
Ayuda X X X
aque
otros se
conoz-
can
Sabe X X X
escu-
char
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Man-
tiene
una
conver

sacion

Formu
la
pregun
-tas

En la tabla 8 se puede apreciar la comparacion de las habilidades sociales basicas antes

y después de ejecutar el plan de intervencion basado en pictogramas. La categorizacion del

nivel de las habilidades sociales basicas de acuerdo al criterio del docente es de nivel bajo y de

acuerdo al criterio de la madre el nivel es medio. Posterior a la ejecucion del plan de

intervencion las habilidades ubicadas dentro de se logra son: Saluda, se despide, emite

cumplidos, sabe escuchar y formula preguntas. Las que se encuentran en proceso son: interactta

con los demas, ayuda a que otros se conozcan y mantiene la conversacion. No se logro

desarrollar la habilidad de iniciar una conversacion, considerando que le cuesta tomar encontrar

un tema de conversaciéon. Es importante mencionar que si se continua con el uso de los

pictogramas se lograra mejorar el nivel de logro

Tabla 9. Resultados obtenidos con la ejecucion del plan de intervencion en HS Avanzadas

Antes Después
Categorizacion Pictogramas Se No En

Indi Criterio Docente Criterio de la logra| se | proces
ndica- Madre logra 0
Dores Nivel

o Alto | Medi | Bajo | Alto| Medi | Bajo

g 0 0

S Pedir X X X

< | ayuda s

3

©

'S

o

m -

¢ | Pide X X | 2 X

T | explica " "

<

2 | ciones ‘D'Q'm

5 1 f

©

I
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Particip X X
acion

Dar X X
instruc-
ciones

Sequir X X
instruc-
ciones

Ofrecer X X
discul-
pas

Respeta X X
los
princi-
pios
total-
mente
estable-
Cidos

En la tabla 9 se puede apreciar la comparacion de las habilidades sociales avanzadas
antes y después de la intervencion. Se puede observar que antes de la intervencion las HS
obtuvieron una categorizacion de nivel bajo de acuerdo al criterio del docente y la madre.
Posterior a la implementacion del plan se obtuvieron los siguientes resultados; las habilidades
logradas desarrollar son: pedir ayuda, seguir instrucciones, ofrecer disculpas, respetar
principios socialmente establecidos. En proceso se ubicaron: pedir explicaciones y
participacion. Finalmente, no se lograron desarrollar las habilidades de dar instrucciones, esto

debido a que se le dificultaba mucho orientar a otras personas.
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Tabla 10. Resultados obtenidos con la ejecucion del plan de intervencién en las

habilidades relacionadas a los sentimientos

Antes Después
Categorizacion Pictogramas Se No En
Criterio Docente Criterio de la logra| se | proces
Madre logra 0

Indica-
Dores

Nivel
Alto| Medio Bajo | Alto| Medig| Bajo

Expresa X X X
senti-
mientos

=
>

Expresa X X X
emocio-
nes

Conocer X X
los
propios
senti-
mientos

Compren X X
-der los
sentimien
-tos de los
demés
Manejo X X
del

miedo

Habilidades Sociales relacionadas a los sentimientos

Autocon X X
trol

En la tabla 10 se puede apreciar al antes y después en las habilidades relacionadas a los
sentimientos en el nifio. Antes de la intervencion todas las habilidades sociales relacionadas a
los sentimientos obtuvieron una categorizacion de nivel bajo de acuerdo al criterio del docente
y madre. Posterior a la aplicacion del plan de intervencion en estas habilidades, se obtuvieron

los siguientes logros alcanzados: expresa sentimientos, emociones y conoce los propios
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sentimientos; mientras que en proceso se encontraron: comprender los sentimientos de los

demas, autocontrol y manejo del medo.

Tabla 11. Resultados obtenidos con la ejecucion del plan de intervencion en las HS

alternativas a la agresion

Antes Después
Categorizacion Pictogramas | Se No se En

Indica | Criterio Docente Criterio de la logra | logra | proceso
c Dores ' Madre
© Nivel
S Alto |Medio | Bajo| Alto| Medio| Bajo
(@]
®©
< | Comprar X X X
3+
g | -tir con
2
w | los
c
2 | demaés
3+
2 | Ayudar a X X %% X

los

demas g ?

®

En la tabla 11 se evidencia la comparacion en el desarrollo de las habilidades

alternativas a la agresion antes y después de la aplicacion del plan de intervencion. En las

habilidades alternativas a la agresion solo se trabajaron con dos en funciones de las necesidades

y caracteristicas propias del caso. La categorizacién diagnostica estas habilidades es de nivel

bajo segun el criterio del docente y la madre. Posterior a la ejecucion del plan de intervencion

los niveles de logro obtenidos fueron; se logra la habilidad de ayudar a los demas y con un nivel

de logro en proceso compartir con los demas.
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Tabla 12. Resultados obtenidos con la ejecucion del plan de intervencién en las HS para

hacer frente al estrés

HS para hacer frente al estrés

Antes Después
Categorizacion Pictogramas | Se No se En
Indica Criterio Docente Criterio de la logra | logra | proces
Dores _ Madre 0
Nivel
Alto | Medio| Bajo| Alto| Medio Bajo
Manejo X X X
de la
verglienza
Manejo X X X
del
fracaso

En la tabla 12 se evidencia la comparacion en el desarrollo de las habilidades para hacer

frente al estrés antes y después de la intervencidn, solo se trabajaron con dos habilidades. La

categorizacion de las habilidades alternativas al estrés de acuerdo al criterio del docente y madre

de familia es de nivel bajo. Los niveles de logro alcanzados después de la intervencion fueron;

en proceso tanto el manejo de verglienza como el manejo del fracaso.

Tabla 13. Resultados obtenidos con la ejecucién del plan de intervencién en las HS de

HS de planificacion

planificacion
Antes Después
Categorizacioén Pictogramas | Se No se En
Indica Criterio Docente Criterio de la logra | logra | proces
Dores Madre 0
Nivel
Alto | Medio Bajo| Alto| Medio Bajo
Conoci- X [ X X
miento de
las
habilidades
y capacida-
des propias
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Concentrar X X Q X
-Se en una

sola tarea

En la tabla 13 se puede evidenciar el antes y después de la intervencion en las
habilidades de planificacion, se trabajaron con dos en funcién de las caracteristicas propias del
caso. La categorizacion de las habilidades de planificacién es de nivel bajo en base al criterio
del docente y alto de acuerdo al criterio de la madre. Las habilidades que se ubicaron en el nivel
de logro en proceso fueron; reconocimiento de las habilidades y capacidades y concentrase en
una solatarea. Es importante seguir trabajando en estas habilidades para que logre desarrollarlas
totalmente y mejore su nivel de logro.

Como se puede apreciar en las diferentes tablas de acuerdo a la comparacion del antes
y después una vez ejecutado el plan de intervencion son positivos, se lograron desarrollar varias
HS, algunas habilidades se ubicaron “en proceso”, considerando que si Se sigue trabajando con
los pictogramas se lograra mejor el nivel de logro y solo dos HS no fueron posibles

desarrollarlas, por la complejidad de las mismas.
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7. Discusion

Siendo la discusion la interpretacion de los resultados obtenidos, el investigador se
encargara de interpretar y dar sentido a los resultados (Margall, 2000). Para una mayor
comprensién se consideran una redaccion gramatical con légica y coherencia, considerando los
cinco aspectos (objetivos, descripcion de resultados, interpretacion de datos, contrastacion de
resultados con otros autores y analisis reflexivo) fundamentales tomar en cuenta durante la
discusion.

El primer objetivo planteado fue conocer la opinion que tienen los docentes sobre el
TEA 'y los pictogramas como estrategia para desarrollar las habilidades sociales en nifios con
diagndstico TEA, refieren que las dificultades que presentan estos casos en el aula hacen
referencia a la falta de interaccion con sus compafieros, trabajar solo, no salir al recreo ademas
la falta de control emocional alterandose ante la frustracion. Los docentes refieren
desconocimiento sobre los pictogramas y los beneficios que brindan. EI primer docente define
a los pictogramas como un esquema o secuencias. Sin embargo, los dos mencionan no conocer
los beneficios.

Estos resultados se contrastan con la investigacion Caceres (2017), intitulada “El uso
del pictograma en el proceso de ensefianza-aprendizaje del nifio con autismo”, quien por medio
de cuestionarios busco conocer las percepciones y creencias acerca del uso del pictograma, en
donde los docentes demostraron tener una percepcion favorable respecto a su uso. Mientras que
en la investigacion de Antona (2022), denominada “Actitudes y conocimientos de los maestros
en formacion ante la inclusion de nifios con TEA en las aulas”, obtuvieron como resultado que
el grado de conocimiento que poseian los 350 futuros docentes de la carrera de Educacién
Primaria e Infantil de la Universidad de Vallodid era bastante similar, en donde reconocieron
la mayoria que los principales criterios diagndstico del TEA son las deficiencias persistentes en
la comunicacidn, interaccion social, patrones repetitivos y restrictivos de comportamiento.

En base a los resultados obtenidos en la presente entrevista se puede concluir que solo
uno de los entrevistados tiene conocimientos sobre el TEA y las implicaciones en el desarrollo
de las habilidades sociales que tiene este trastorno. Sin embargo, en ambos casos hay un
desconocimiento sobre los pictogramas como estrategia psicopedagogica para el desarrollo de
las habilidades sociales.

El segundo objetivo planteado fue: estimar las dimensiones facilitadoras, perturbadoras
y global de socializacion que presenta el nifio con diagnéstico TEA percibida por la madre de

familia y docente, las dimensiones facilitadoras segun la apreciacion del docente, de acuerdo a
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los puntajes ubicados en centiles, en liderazgo alcanza un centil de 40, en jovialidad de 15, en
sensibilidad social de 3; estos centiles se encuentran por debajo de la media; y, respeto
autocontrol un centil de 75 ubicandose sobre la media. En las dimensiones perturbadoras como
agresividad terquedad y ansiedad timidez, obtiene un centil de 5, ubicandose por debajo de la
media; mientras que apatia retraimiento se ubica en un centil de 60 sobre la media. Finalmente,
el global de socializacién con un centil de 55 ubicandose sobre la media.

De acuerdo al criterio de la madre el nifio obtuvo los siguientes resultados. En las
dimensiones facilitadoras de liderazgo y respeto - autocontrol obtuvo un centil de 15 ubicandose
por debajo de la media; en jovialidad y sensibilidad social un centil de 1 ubicado por debajo de
la media. En las dimensiones perturbadoras; agresividad-terquedad con un centil de 80 ubicado
por debajo de la media, en apatia-retraimiento un centil 99 y ansiedad-timidez con un centil de
95 ubicados sobre la media. Mientras, que el global de socializacion un centil de 40 ubicado
por debajo de la media.

La apreciacion que tienen sobre las dimensiones facilitadoras y perturbadoras para la
sociabilidad del nifio la madre y el docente difieren en algunas escalas, por lo que se infiere que
existe una diferencia en los contextos en los que se desenvuelve el nifio. Segun la madre el nifio
no tiene un buen nivel de adaptacion social, en tanto que de los resultados de la percepcion del
docente el nifio si tiene un buen nivel de adaptacion social. Orte (1996 citado por Arévalo 2016)
menciona que la adaptacién es un proceso dinamico relacional entre la persona y el medio,
mientras que, la inadaptacion social hace referencia al desajuste personal, el conflicto o friccion
con el ambiente, el fracaso ante estimulos sociales, comportamiento antisocial, etc.

Los resultados obtenidos se contrastan con los de la investigacidn de Castelo (2022), en
donde el nifio obtuvo los siguientes centiles de acuerdo al criterio del docente el global de
socializacion obtuvo un centil de 25, en el BAS-2 aplicado a la madre obtuvo un centil de 15
ubicados debajo de la media y denotando que no hay un buen nivel de adaptacion en base a los
dos criterios. Por ello se concluye que existe una diferencia los resultados obtenidos en las dos
investigaciones, en consideracion, que en la segunda criterios del docente y la madre de familia
si concuerdan.

En el tercer objetivo planteado fue evaluar el nivel de desarrollo de las habilidades
sociales, en base a la percepcion de docentes y familiares que tienen relacion de convivencia
con el nifio con TEA, de acuerdo al criterio del docente, el nifio obtuvo un total de 77 puntos,
con una categorizacion diagndstica de nivel bajo, y de manera individual en las primeras
habilidades sociales obtuvo una puntuacion directa obtenida de 15, en las habilidades sociales

avanzadas 9 puntos, en las habilidades relacionadas con los sentimientos 8 puntos, en las
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alternativas a la agresion 15 puntos, en las de hacer frente al estrés 16 puntos y en las de
planificacion 14 puntos. Con una categorizacion diagnostica de nivel bajo en todas las
habilidades sociales.

De acuerdo al criterio de madre obtuvo una puntuacion total de 122 puntos lo que le dio
una categorizacion de nivel medio en el desarrollo de las habilidades sociales. A nivel
individual obtuvo en las primeras habilidades sociales 24 puntos, indicando una categorizacion
de nivel medio, en las habilidades sociales avanzadas obtuvo 12 puntos, en las habilidades
relacionadas con los sentimientos 13 puntos, en las alternativas a la agresion 19 puntos y en las
de planificacion con 14 puntos, con una categorizacion diagndéstica de nivel bajo. Solo en el
caso de las habilidades sociales para hacer frente al estrés obtuvo 40 puntos, con una
categorizacion diagndstica de nivel alto.

Estos resultados se contrastan con la investigacion realizada por Castelo (2022), en
donde el nifio obtuvo de manera general 88 puntos con una categorizacion diagnostica de nivel
bajo en el desarrollo de sus habilidades sociales. De manera individual en las primeras
habilidades sociales obtuvo 13 puntos, en las sociales avanzadas obtuvo 10 puntos, en las
relacionadas con los sentimientos15 puntos, en las alternativas a la agresion con 19 puntos, para
hacer frente al estrés con 20 puntos y en las de planificacién con 11 puntos, en todas las
habilidades mencionadas obtuvo una categorizacion de nivel bajo. En base a ello se concluye
que existe una coincidencia entre los resultados obtenidos por Castelo (2022) y el estudio de
caso de acuerdo al criterio del docente, en donde el nivel de desarrollo de las habilidades
sociales es bajo.

El cuarto objetivo planteado fue disefiar un plan de intervencion mediante el uso de
pictogramas como estrategia psicopedagogica para el desarrollo de las habilidades sociales
ajustandose a las necesidades del nifio con diagndstico TEA, se elabord un plan de intervencion
denominado: “Desarrollando mis habilidades sociales”, el cual responde los bajos puntajes que
obtuvo el estudiante en relacién a sus habilidades sociales, se implementaron diferentes
actividades mediante el uso de pictogramas para desarrollarlas, en este proceso de
entrenamiento de HS se complementd con actividades para mejorar sus procesos atencionales
en funcion de las necesidades y caracteristicas propias del caso.

Este plan de intervencion estd conformado por 14 talleres, en estos se abordarén las
habilidades sociales segun la tipologia de Goldstein; habilidades sociales basicas, superiores,
las relacionadas con los sentimientos y algunas de las habilidades alternativas a la agresion,
para hacer frente al estrés y las de planificacion. Se presenta el taller, los objetivos, las

actividades integrando los pictogramas y recursos.
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El quinto objetivo planteado fue establecer la efectividad del plan de intervencion con
el uso de pictogramas como estrategia psicopedagogica para el desarrollo de las habilidades
sociales ajustandose a las necesidades del nifio con diagnostico TEA comparando los resultados
antes y después de la intervencion, para el cumplimiento de este objetivo se utilizé la lista de
logros, para valorar la efectividad si se ha logrado o no el desarrollo de las habilidades sociales.
Comparando los resultados del antes y después en las habilidades sociales una vez aplicado el
plan de intervencién, fue posible comprobar la efectividad del plan de intervencion y en
consideracién a que la mayoria de habilidades se lograron desarrollar, algunas se quedaron en
proceso y solo unas pocas no se lograron, por lo que se concluye que el utilizar los pictogramas
como estrategia psicopedagdgica para el desarrollo de las habilidades sociales es efectivo.

Estos resultados se contrastan con los resultados de la investigacion de Séaez (2018)
intitulada “Dispositivos modviles y TEA”, en donde recomienda el uso de los pictogramas
debido a los favorables resultados obtenidos y el apoyo visual que resultan los pictogramas. En
base a estos resultados se puede concluir que los pictogramas son una herramienta favorable

para el desarrollo de las habilidades sociales en casos de TEA.

54



8. Conclusiones

Se concluye que:

Solo uno de los entrevistados identifica las caracteristicas del Trastorno del Espectro
Autista, y las implicaciones de este trastorno en las habilidades sociales, sin embargo, no
utilizan ninguna estrategia para este fin, mucho peor los pictogramas como estrategia
psicopedagogica para desarrollar las habilidades sociales en casos de nifios con TEA.

Segun el criterio del docente la dimension facilitadora de socializacién de respeto-
autocontrol se encuentra sobre la media y por debajo de la media liderazgo, jovialidad y
sensibilidad social, mientras que las dimensiones perturbadoras de agresividad-terquedad,
ansiedad-timidez por debajo de la media y apatia-retraimiento sobre la media; el global de
socializacion indican buen nivel de adaptacion; de acuerdo a la percepcién de la madre sobre
las dimensiones facilitadoras de socializacion, todas se encuentran por debajo de la media, las
dimensiones perturbadoras se encuentran sobre la media y el global de socializacién indica que
no hay un buen nivel de adaptacion social, denotando una diferencia entre el criterio de ambos.

El nivel de desarrollo de las habilidades sociales de acuerdo al criterio docente se conoce
que el nifio con Trastorno del Espectro Autista en sus habilidades sociales basicas, avanzadas,
relacionadas a los sentimientos, alternativas a la agresion, relacionadas al estrés y de
planificacion estd en un nivel bajo; mientras que, segun el criterio de la madre el desarrollo de
las habilidades sociales bésicas estan en nivel medio, las superiores, relacionadas a
sentimientos, alternativas a la agresion en nivel bajo y las de planificacion en nivel alto de
manera global se encuentra en un nivel medio de desarrollo de habilidades sociales.

En el plan de intervencion basado en el uso de los pictogramas para las habilidades
sociales basicas se planificé actividades como: reforzar la habilidad de saludo y despedida
mediante pictogramas, presentacion de tarjetas con diferentes cumplidos, tarjetas con
pictogramas que representen diferentes situaciones para agradecer, explicar el proceso de
conversacion; en las habilidades sociales avanzadas, presentacion de los pictogramas el nifio
luego de observar poner en practica mediante un simulacro; en las habilidades relacionados
con los sentimientos, mediante pictogramas se le ensefiara estrategias para manejar el miedo,
actividades del programa PIELE; en las habilidades alternativas a la agresion, presento tarjetas
(pictogramas) con graficos que demuestren compartir y ayudar a otros; en la habilidades de

planificacion se presenta pictogramas de habilidades y el nifio serd capaz de identificar
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verbalmente cuales son las habilidades y capacidades que el posee. Se complementa estas
actividades para desarrollar le nivel de atencion.

El plan de intervencion basado en el uso de pictogramas es efectivo. Lo que se pudo
comprobar mediante el antes y después de la intervencion. En las habilidades sociales basicas
se logro saludar, despedirse, emitir, cumplidos, saber escuchar formular preguntas; en proceso,
interactuar con los demas, ayudar a que otros se conozcan, mantener una conversacion y no se
logré iniciar una conversacion; en las HS avanzadas, se logro pedir ayuda, seguir instrucciones,
ofrecer disculpas y respetar principios establecidos, pedir explicaciones, en proceso
participacion y no se logra dar instrucciones; en las HS relacionadas a los sentimientos, se logra
expresar sentimientos y emociones, conocer los sentimientos y autocontrol, en proceso
comprender los sentimientos de los demas y manejo del miedo; en HS alternativas a la agresion
se logro ayudar a los demés y en proceso compartir con los demés; en HS para hacer frente al
estrés en proceso manejo del miedo y del fracaso; HS de planificacion en proceso el

conocimiento de las habilidades y capacidades propias y concentrarse en una sola tarea.
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9. Recomendaciones.

Se recomienda:

Capacitar a los docentes, brindando mayor informacion sobre los criterios diagnosticos,
segun el DSMV vy las diversas caracteristicas propias que posee este trastorno, para que de la
mano del DECE puedan aplicar diversas estrategias que permitan el desarrollo de diferentes
habilidades.

Atender a las diversas dimensiones tanto facilitadoras como perturbadoras de
socializacion junto al global de socializacion para apoyar el desarrollo de las habilidades
sociales.

Emplear actividades con pictogramas como estrategia psicopedagdgica para apoyar el
desarrollo de habilidades sociales en el nifio en el contexto escolar.

Implementar el plan de intervencion con pictogramas por un periodo mas prolongado

de tiempo, para mejor los logros obtenidos.
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11. Anexos

Anexo 1. Pertinencia del Proyecto

@ UNIVERSIDAD
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Art. 228 - "Direccion del frabajo de integracion cumcular o de fitulacion - El directora del frabajo de integracion
curricular o de fifulacidn serd un docente de la Universidad Macional de Loja, con fitulo, formacion y
experiencia en relacion al tema y contard con la respectiva carga horana.”™ © El director del trabajo de
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Atertamente.,
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N.° 130

BAS-1

Bateria de Socializacion

CUADERNILLO PARA PROFESORES

En esta Escala se presentan una serie de conductas que pueden observarse en los escolares y que
se detectan en la experiencia pedagégica cotidiana. Con ella se puede evaluar a cada alumno. Le serd
wtil para revisar su proplo conocimiento del escolar, lo cual redundard en beneficio del mismo.

Lea el contenido de cada cuestién e intente responder de forma precisa. Muchas cuestiones son si-
milares, pero reflejan matices distintos del comportamiento del alumno.

Para cumplimentar la Escala, utilice la Hoja de respuestas que se adjunta. Sefale, poniendo una
cruz en la parte superior derecha, la version (BAS-1) a la que contesta y cumplimente los datos de Iden-
tificacion del alumno. A continuacion, responda a todas las cuestiones; aunque es evidente que en algunas
tendré mayor conocimiento del alumno, todas suponen que el profesor que convive con el alumno desde
hace algin tiempo, puede opinar algo sobre ellas.

8i el alumno evaluado ha ido cambiando con el tiempo en relacion con alguna de las cuestiones,
conteste segin su comportamiento méas actual, no sobre el pasado. En todo caso, es importante que tenga
en cuenta |la conducta observable del alumno, que sea esta conducta observable la que determine su con-
testacion, y no posibles Inferenclas o interpretaciones sobre la persona evaluada.

Cada cuestién tiene cuatro posibllidades o alternativas:

Nunca Alguna vez Frecuentemente Siempre
A B c D

En la Hoja de respuestas marque la letra de la alternativa méas adecuada a cada caso.

Recuerde: jNo deje ninguna cuestion sin contestar!

Autorse: F, Sitva Moreno y MY C. Martorsd Patis.
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MARQUE SUS CONTESTACIONES EN LA HOJA DE RESPUESTAS

Parte 1°
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39.
40.

Deja a sus companeros/as trabajar o entretenerse sin molestarles.

Se presenta como una persona alegre.

Hace nuevas amistades con facilidad.

Se le ve jugando més con sus compaferos/as que solo.

Le agrada organizar nuevas actividades.

Anima a sus compafieros/as para gue superen sus dificultades.

Sabe escuchar a los demas.

Muestra interés por lo que les sucede a los demds,

Plde la palabra y espera su turno para hablar,

Su apariencia es afable y tranqulla.

Se muestra amable con sus compaferos/as cuando ve que tlenen problemas.
Sugiere nuevas ideas.

Cuando un compaiiero/a es excluido del grupo, se acerca a él e Intenta ayudarle.
Es capaz de discutir reglas o normas que le parecen injustas.

Acepta como amigos/as a aquellos que rechaza la mayoria.

Cuando estd con un adulto y habla con él, lo hace con respeto.

Acomete tareas dificiles con moral de éxito.

Sabe cuando tiene que hablar y cuéndo no en las reuniones con sus compafieros,/as.

Al corregir a un compaiiero/a, lo hace con delicadeza.

Conversa y discute serenamente, sin excitarse.

Cuida de que otros compafieros/as no sean dejados al margen.

Es educado/a y cortés en su comportamiento con los demds.
Intercede en favor de otro/a o permanece a su lado.

Le gusta hablar con sus compafieros/as, lo hace con agrado.

Intenta organizar un grupo para trabajar junto a otros/as.

Anima, alaba o felicita a sus compafieros/as.

Sabe esperar su turno sin mostrar impaciencia.

Se entiende blien con sus compafieros/as.

Muestra paciencla ante la demora o las equivocaciones de los demds.
Es de palabra fécil.

Aunque esté ocupado/a en sus cosas, las pospone cuando le piden ayuda.
Hace sugerencias a sus companeros/as.

Acepta sin protestar las decisiones de la mayoria,

Se comporta con sus compafieros/as de modo espontaneo y natural.
Contribuye para que el trabajo sea mds interesante y variado.

Se le ve contrariado/a cuando un companero/a tiene problemas.

Comenta el trabajo de sus compafieros/as subrayando los aspectos positivos, en vez de criticar sus

puntos débiles.

Tiene facllidad y soltura para expresarse verbalmente.

Es popular entre sus compafieros/as.

Ante una discusién o problema, intenta ponerse en el lugar de los demés.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE
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41, Sus compaieros/as le eligen como érbitro o juez para dirimir sus problemas.
42. Cuando hace una cosa mal, lo sabe y reconoce su responsabilidad,
43. Defiende a un compafiero/a cuando se le ataca o critica.
44. Ayuda & sus compafieros/as cuando se encuentran en dificultades.
45. Le agrada estar con sus compaieros/as, se siente bien entre ellos.
46. Es considerado/a con los demds.
47. Sus compaiieros/as le eligen como jefe en las actividades de grupo.
48, Se le ve trabajJando més con sus compafieros/as que solo.
49, Reconoce y se corrige cuando le demuestran que esta equivocado/a.
50. Expresa simpatia hacia sus compafiero/as.
51. Acepta lo que se le encarga con seriedad y responsabilidad.
52. Es un chico/a de sonrlsa fécil.
53. Tiene confianza en sus propias fuerzas.
Sus compafieros/as le consideran un modelo a Imitar en muchos aspectos.

55. Respeta las cosas de sus compafieros/as, cuidando de no estropearlas.

. Es honrado/a con los demas y consigo mismo.
57. Tiene buenos amigos/as dentro del colegio.
58. Cuenta chistes o cosas divertidas.
59. Toma la iniciativa a la hora de emprender algo nuevo.
60. Es capaz de plantear discusiones sobre temas de actualidad (deportes, sucesos, cine, etc.).
61. Le agrada dirigir actividades de grupo.
62. Sus compafieros/as se forman una opinién positiva de €l/ella una vez llegan a conocerle.
63. Participa en las actividades de clase.
64. Cuando se le pide, colabora con interés.
65. Se interesa por las actividades que se organizan en el colegio.

UTILICE EL SEGUNDO RECUADRO DE LA HOJA DE RESPUESTAS
Parte 2°

Le cuesta hablar. Incluso cuando le preguntan algo le cussta responder.
Rompe pronto cualquier cosa que caiga en sus manos.

Es envidioso/a de los deméds compafieros.

Es terco/a. Hagan lo que hagan y digan lo que digan los demds, va a lo suyo.
Es violento/a y golpea a sus compafieros.

Se ruboriza con facilidad. Es vergonzoso.

Anda cabizbajo/a y como ensimismado.

Es timido/a y sumiso,

Echa la culpa a los demés por las cosas malas que le suceden,

Es impulsivo/a en su comportamiento: intenta hacer lo que cree que debe hacer en un momento,
sin tener paciencia para esperar.

11. Su mirada es triste, sin brillo.

12. Dice que no vale la pena vivir y que qulere morirse.

13. Tiene problemas con los demds nifios/as al poco tiempo de hablar con ellos.
14. Entra en clase sin saludar y mirando hacia abajo.

15. Parece aletargado/a, sin energias.

O R S N K e

.
o

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE
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Su vocabulario es burdo, grosero.
Se mantiene distante, sin querer hablar.
Tiene miedo y evita algunas cosas que no causan miedo a los demds nifios/as.

. Es ruidoso/a: grita o chilla con facilidad.

Se muestra nervioso/a (tembloroso, livido, intranquilo) cuando espera para decir la leccion.
Protesta de palabra o de hecho cuando le mandan hacer algo.

Llora con facilidad, pero sin ruldo.

Muestra vergiienza, especificamenta, ante los compaeros del otro sexo.

Cuando le llaman la atencién se siente confundido/a, aturdido, sin saber qué hacer,

Cuando tiene que hacer algo lo hace con miedo (tembloroso/a, indeciso).

Permanece mucho tiempo sin establecer contacto con las personas que la rodean.

Le afectan mucho las bromas de los demds nifios/as.

Insulta a sus companeros/as.

Cuando se encuentra en grupo se le ve con la mirada perdida, como mirando a ninguna parte.
Es dificll motivarle o estimularle para que haga algo.

Rehuye & sus compafieros/as.

Cuando estd con los demés es él/ella qulen crea los problemas de disciplina.

Se aparta cuando hay muchos nifos/as juntos.

Se retrae cuando se trata de realizar actividades en grupo.

Se pelea con los chicos/as'‘maés pequeiios que él/ella.

Juega solo/a, aparte del grupo.

Quien busca pelea es él/ella.

Amenaza a los demds, les Intimida.

Tlene que ser obligado/a por los demés para Integrarse a un grupo.

Se le ve apético/a.

Busca la mirada de aprobacién del profesor.

Sus movimientos son burdos, con poca coordinacion.

Suelé estar solo/a, apartado de los demas.

Planta cara y adopta una postura desafiante ante su profesor si se le llama la atencién seriamente.

. Es mentiroso/a.

Desiste cuando tropleza con una dificulted, sin buscar solucidn,
Busca estar en lugares poco visibles o concurridos.
Permanece sentado/a, como abatido, durante largo rato.

. Se muestra asustado/a ante una prueba o cuando no sabe la respuesta correcta.

Cuando se le llama la atencién toma una postura irénica, algo cinica,
Es miedoso/a ante cosas o situaciones nuevas.

52. Tiene un modo de hablar apagado, mondétono.

Prescinde con facilidad de los demas.

REVISE LA HOJA DE RESPUESTAS PARA COMPROBAR SI HA
DEJADO ALGUNA CUESTION EN BLANCO

66



N° 130

BAS-2

Bateria de Socializacion

CUADERNILLO PARA PADRES

En esta Escala se presenta una serie de conductas que pueden observarse en los nifos en su vida
cotidiana. Con la ayuda de esta Escala se puede hacer una evaluacion de su hijo/a que le serd Gtil para re-
visar su propio conocimiento de él/ella.

Lea el contenido de cada cuestion e Intente responder de forma precisa. Muchas cuestiones son
similares, pero reflejan matices distintos del comportamiento de su hijo.

Para cumplimentar la Escala, utilice la Hoja de respuestas que se adjunta. Sefiale, poniendo una cruz
en la parte superior derecha, la version (BAS-2) a la que contesta y cumplimente los datos de identifica-
cién de su hijo. A continuaclén, responda a todas las cuestiones.

Si su hijo ha Ido cambiando con el tiempo en relacion con alguna de las cuestiones, conteste segtn
su comportamiento més actual, no sobre el pasado. En todo caso, es importante que tenga en cuenta la
conducta observable de su hijo, que sea esta conducta observable la que determine su contestacién y no
posibles inferencias o Interpretaciones sobre él,

Cada cuestion tiene cuatro posibilidades o alternativas:

Nunca Alguna vez Frecuentemente Siempre
A B c D

En la Hoja de respuestas marque la letra de la alternativa més adecuada a cada caso.

Recuerde: |No deje ninguna cuestién sin contestar!

(5 Autres: F, Siva Moreno y MP C, Martorell Palds
\ / Capyright © 1963 by TEA Ediciones, S.A. - Edita: TEA Ediciones, S,A; Fray Bemardino de Sshagun, 2¢; 28088 MADRID - Prohibida la reproduccidn fofal o
pancial. Todos ios derechos reservados - Ssfe sjemplar ests imgreso en #nts azul § le presentan ot en ¥nis negra, & una reprodvecian dagal £n bensficlo de
[ﬁﬂ la profesidn y en ef suyo propio, NO LA UTILICE « Printed in Spain, Imprass en Espafa por Aguire Campano; Daganza, 15 dpda.; 28002 MADRID « Depésile
legal: M- 21,153 - 1583,



Parte 1.

1. Deja a los demds trabajar o entretenerse sin molestarles .

2. Se presenta como una persona alegre.

3. Hace nuevas amistades con facilidad.

4. Se le ve jugando mas con otros nifios/as que solo.

5. Le agrada organizar nuevas actividades.

6. Anima a los otros nifios/as para que superen sus dificultades.

7. Sabe escuchar a los demas.

8. Muestra interés por lo que les sucede a los demads.

9. Pide la palabra y espera su turno para hablar.

10. Su apariencia es afable y tranquila.

11. Se muestra amable con los otros nifios/as cuando ve que tienen problemas.
12. Sugiere nuevas ideas.

13. Cuando un nifio/a es excluido del grupo se acerca a él e intenta ayudarle.
14, Es capaz de discutir reglas o normas que le parecen injustas.

15. Acepta como amigos a aquellos que rechaza la mayoria.

16. Cuando estd con un adulto y habla con él, lo hace con respeto.

17. Acomete tareas dificiles con moral de éxito.

18. Sabe cuéndo tiene que hablar y cudndo no en las reuniones con otros nifios.
19. Al corregir a un nifio/a, lo hace con delicadeza.
20. Conversa y discute serenamente, sin excitarse.
21. Cuida de que los otros nifios/as no sean dejados al margen.
22. Es educado’/a y cortés en su comportamiento con los demas.
23. Intercede en favor de otro/a o permanece a su lado.
24, Le gusta hablar con otros nifios as, lo hace con agrado.

25. Intenta organizar un grupo para trabajar junto a otros, as.

26. Anima, alaba o felicita a otros nifos. as.
27. Sabe esperar su turno sin mostrar impaciencia.
28. Se entiende bien con otros nifos/as.

20. Muestra paciencia ante la demora o las equivocaciones de los demas.
30. Es de palabra fécil.
31. Aunque esté ocupade en sus cosas, las pospone cuando se le pide ayuda.
32, Hace sugerencias a otros nifos/as.
33. Acepta sin protestar las decisiones de la mayoria.

34. Se comporta con los demas de modo espontaneo y natural.

35. Contribuye para que el trabajo sea mas Interesante y variado.
36. Se le ve contrariado/a cuando otro nifio tiene problemas.

37. En sus comentarios con los demas nifios as, subraya los aspectos positivos, en vez de criticar sus

puntos débiles.

38. Tiene facilidad y soltura para expresarse verbalmente.

39. Es popular entre los demds nifios/as.

40. Ante una discusién o problema, intenta ponerse en el lugar de los demaés.

MARQUE SUS CONTESTACIONES EN LA HOJA DE RESPUESTAS

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE
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41. Los demds nifios le eligen como drbitro o juez para dirimir sobre sus problemas.
42, Cuando hace una cosa mal, lo sabe y reconoce su responsabilidad.

43, Defiende a otros nifios/as cuando se les ataca o critica.

44, Ayuda a los demds nifios/as cuando se encuentran en dificultades.

45. Le agrada estar con otros nifos/as, se siente bien entre ellos.

46. Es considerado/a con los demads.
47. Los demds nifios/as le eligen como jefe en las actividades de grupo,
48. Se le ve trabajando méas con sus amigos/as que solo.
49. Reconoce y se corrige cuando le demuestran que estd equivocado.
50. Expresa simpatia hacia los demas nifos.

51. Acepta lo que se le encarga con seriedad y responsabilidad.

52. Es un chico/a de sonrisa facil.

53. Tiene confianza en sus propias fuerzas.

54. Los demas nifios/as le consideran un modelo a imitar en muchos aspectos.

55. Respeta las cosas de los demds nifos as, culdando de no estropearlas.

56. Es honrado/a con los demas y consigo mismo.

57. Tiene buenos amigos/as.

58. Cuenta chistes o cosas divertidas.

59. Toma la Iniciativa a la hora de emprender alge nuevo.
60. Es capaz de plantear discusiones sobre temas de actualidad (deportes, sucesos, cine, etc.).
61. Le agrada dirigir actividades de grupo.

UTILICE EL SEGUNDO RECUADRQO DE LA HOJA DE RESPUESTAS

Parte 22

1. Le cuesta hablar. Incluso cuando le preguntan slgo le cuesta responder.

2. Rompe pronto cualquier cosa que caiga en Sus manos.

3. Es envidioso/a de los demés nifos.

4. Es terco/a. Hagan lo que hagan y digan lo que digan los demas. va a lo suyo.

5. Es violento/a y golpea a sus companeros.

6. Se ruboriza con facilidad. Es vergonzoso.

7. Anda cabizbajo/a y como ensimismado.

8. Es timido/a y sumiso.

9. Echa la culpa & los demds por las cosas malas que le suceden.

10. Es impulsivo/a en su comportamiento: intenta hacer lo que cree que debe hacer en un momento,

sin tener paciencia para esperar

11. Su mirada es triste, sin brillo.

12. Molesta a los otros,/as cuando estan trabajando.

13. Tiene problemas con los demas nifos /as al poco tiempo de hablar con ellos.
14, Entra en casa sin saludar y mirando hacia abajo.

15. Parece aletargado/a, sin energias,

16. Su vocabularic es burdo, grosero.

17. Se mantiene distante, sin querer hablar.

18. Tiene miedo y evita algunas cosas que no causan miedo a los demas nifos/as.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE
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19.

RRB

BNBEHRE

Es ruidoso/a: grita o chilla con facilidad.

Se muestra nervioso/a (tembloroso, lividu, intranquilo) cuando debe decir algo delante de la gente.
Protesta de palabra o de hecho cuando le mandan hacer algo,

Llora con facilidad, pero sin ruido.

Muestra vergiienza, especificamente, ante los nifios del otro sexo.

Cuando se le llama la atencién se siente confundido,/a. sin saber qué hacer.
Cuando tiene que hacer alge lo hace con miedo (tembloroso/a, Indeciso).
Permanece mucho tiempo sin establecer contacto con las personas que le rodean,
Le afectan mucho las bromas de los demas nifos/as.

Insulta a los demas nifos/as,

Cuando se encuentra en grupo se le ve con la mirada perdida, como mirando a ninguna parte.
Es dificil motivarle para que haga algo.

Rehuye a los demds nifos/as.

Cuando estd con los demds es él/ella quien crea los problemas de disciplina,

Se aparta cuando hay muchos nifios/as juntos.

Se retrae cuando se trata de realizar actividades de grupo.

Se pelea con los chicos/as mas pequeios que él/ella,

Juega solo/a, aparte del grupo.

Quien busca pelea es él/ella.

Amenaza a los demds, les Intimida.

Tiene que ser obligado/a por los demés para integrarse a un grupo.

Se le ve apatico/a.

Busca la mirada de aprobacién de los mayores.

Dice que nadle le quiere.

Suele estar solo/a y apartado de los demas.

Planta cara y adopta una postura desafiante ante los mayores sl se le lfama la atencion seriamente.
Parece triste y deprimido,

Desiste cuando tropleza con una dificuitad, sin buscar solucién,

Busca estar -en lugares poco visibles o concurridos.

Permanece santado/a, como abatido, durante largo rato.

Se muestra asustado/e ante una tarea o cuando no sabe |a respuesta correcta.
Cuando se le llama la atencién toma una postura ironica, algo cinica.

Es miedoso/a ante cosas o situaciones nuevas.

Tiene un modo de hablar apagado, monétono.

Prescinde con facilidad de los demas.

REVISE LA HOJA DE RESPUESTAS PARA COMPROBAR SI HA
DEJADO ALGUNA CUESTION EN BLANCO
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Anexo 3.

Edad:

Cuestionario de Habilidades Sociales

CUESTIONARIO DE HABILIDADES SOCIALES

Fecha: Iniciales:

Marque con una "x" debajo del nimero que usted vea conveniente de acuerdo
a la siguiente escala:

Margue 1 si nunca utiliza la habilidad

Marque 2 si muy pocas veces utiliza a habilidad
Marque 3 si alguna vez uliliza la habilidad
Margue 4 si a menudo utiliza la habilidad
Marque 5 si siempre utiliza la habilidad

N® PREGUNTAS 5

JPresta atencion a la persona que esta hablando y hace un
1. esfuerzo para mmprender lo que esta diciendo?

Situacion Problema.. .

Iniciar una conversacion dHabIa con J'ES demés de remas
2 poco importanfes para pasar luego a los mas imporfantes?

Situacion Problema..

Mantener una cmvemacrén g,.hﬂb‘-rﬂ con r.ltras persanas sabre
3. Ccosas gue interesan ambos?

Situacion Problema. . .

Formular una pregunta ,.;De:renmna J'E mformamm que
4. necesita y se le pide a la persona adecuada?

Situacion Problema. . .

Diar las gracias g,penﬂﬁe que k}s demas sepan gue agmdece
2. favores?

Situacion Problema.. .

Presentarse ;Se u’a & Cconocer & Ius demas pcr.r prﬂp.ta
6. iniciativa?

Situacion Problema..

Presenfar a ofras pemonas ,;Ayuda a .I'EE demas que 5
f. conozcan entre 517

Situacian Problema..

Hacer un cumplido g;_ﬂnlCE r.rue ie gusta argun aspecm d& Ia
8. otra persona o alguna de las achividades que realiza?

Situacian Problema.. .

Pedir ayuds i-;F'.u::l'ns.l qu& J'& a_'.ruden C‘Hﬂ'ﬂﬂ'ﬂ trene alguna
9. | dificuttad?

Situacion Problema. . .

Participar ;Elegir la me_fur Fﬂrma para mtegmm& en un grupu
10. o participar en una determinada actividad?

Situacion Problema..

Dar instrucciones ,;Exp!n:.a con cf&nd&d a Icls demas COmao
11. | hacer una tarea especifica?

SItUaCIoN Problema. ..o e eaean
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12.

Discuiparse ;Presfta afencion & las insfrucciones, pide

explicaciones, Neva adelante las instrucciones

comrectamente?

Situacion Problemna.. .

Discuiparse ;Pide d:scufpas & .'r.ls demas pu-.r haber .he-::hu
13. algo mal?

Situacion Problema. . )

Convencer a los demés g,fntent:a pers-uaﬂ'ar | .I'GS demés que
14. SUs idess son mejores y seran de mayor uliidad que de las

de ofra persona?

Situacidn Problema..

Conocer los pmpms sentrmrentcrs ._—,Inrenta reconocer .I'ES
19. | emociones gue experniments?

Situacion Problema. .

Expresar los senmnrenrﬂs ,-;F'Em]ff‘ﬂ qms- fﬂs n'emas CONOZCan
16. lo gue sienfe?

Situacion Problema.. 3

Comprender los sentfm:entcrs dE J'DE dem&s ,._-;l'ﬂf'ﬂﬂtﬂ
17 comprender o gue sienten los demas?

Situacion Problema. . )

Enfrentarse con el enfadu deJ utn:l ._—,Inrenta ccn'ﬂprenﬂ'er .l'u
18. gque sierfen los demas?

Situacion Problema. . .

Expresar afecto d_F'EfmJ’fE r.rue J'DE demés sepan que 5e
19. preocups o se inferesa por ellos?

Situacion Problema.. 3

Resolver el miedo .;,F'rensa pﬂ'.l' que esra asustadu ].-' hac‘e a.'gu
20. para disminuir su miedo?

Situacion Problema. . )

Auforecompensarse ._—,SE dme & s mismo o .hace cosas
21. agradables cuando Se Merece sU recompenss?

Situacion Problema. .

Pedir permiso {,Remnace cuandu £5 Necesarno pedfr penmsr:.l
22. para hacer algo y luego le p:de & la persona indicada?

Situacion Problema.. .

Compartir aigo ._e,Se l:l'fJ"E'E'E para mmpamr arg'a que Es
23. apreciado por los demas?

Situacion Problemna. . .

Ayuda a los demas ﬂA}-'uda a8 qu:en nec&srta'?
24. Situacion Problema. .

Negociar ;lLlegd g esfabfecef un acuerdcr que satfsfaga tanm
25. & 5I mismo como & quienes fienen posturas diferenfes?

Situacidn Problemna. . )
26 Emplear aufo n::unrm.f L-,Cﬂntmla U carﬁc‘:rer n‘e mcrdr.l que no

se le escapen las coses de la mano?
SIUBCION ProBilemmE. ... e
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27.

Defender los propios derechos ;Defiende sus derechos
dando & conocer a8 los demas 155 cosas de la mano?
Situacitn Problema..

28.

Fesponder & las bmm&s {,SE J'E'E amagl.'a 8if perder EJ cunm}f
cuando los demas fe hacen bromas?
Situacién Problema..

29.

Evitar los pmb.'emas cofn !us demés ,;_SE mantfene a.f margan
de las sifusciones que le pueden ocasionar problemas?
Situacién Problema..

30.

Mo entrar en pe.'eas 1a,E.r?n:.‘t.rf:nt."f.l EEI"ES ﬁ:ln'nas par?a resu.‘v&r
situaciones dificiles sin fener que pelearse?
Situacién Problema..

31.

Formular una queja ¢L&5 dn::e a8 Jﬂs demas n::uandr.l han srdu
elios los responsables de onginar un determinado problemsa e
infenta encontrar una solucion?

Situacion Problema. .

32.

Fesponder una que;a g,.'ntenta J]'egar & una sa.fuc:fdn;us:ra ante
la gueja justficada de alguien?
Situacion Problema..

33.

Demostrar depurtfwdad después ﬂ'e un ;uegcr I5_E:-.1::'nes£r un
cumplido sincero 8 los demas por la forma en gue han
Jugada?

Situacion Froblema..

34.

Resolver la v'erguenza ﬂHace a.'gcr que |'E a_'.fu:::‘e a8 sentrr
MEenos vergienza o a estar cohibido?
Situacion Problema. .

35.

Arreglarselas cuan J'ﬂ' de]lan de .!au'ﬂ g,Detennma 50 J'u .han
dejado de lado en alguna acfividad y luego hace algo para
sentirse mejor en esa situacian?

Situacion Problema. .

36.

Defender un amigo ﬂManrﬁesfa a .'ﬂs demés que han tﬁatadr.l
injustamente a un amigo?
Situacion Problema. .

37.

FResponder & Ia persuas.'f.ln ._—,Emsadem con CUl'dEﬂ'ﬂ .lfa
posicion de la ofra persona, comparandola con @ propia,
antes de decidir lo que hara?

Situacion Froblema..

38.

Responder al ﬁ'acasa ﬂﬁumpmnder J'a razon pclr .'a cua.' .F?a
fracasado en una determinada sifuacion y que puede hacer
para fener mas éxito en el futura?

Situacién Problema..

39.

Enfrentarse a los mensqres contr?adfcrunos dﬁecunﬂce y
resuelve la confusion que se produce cuando los demsas le
explican una cosa y hacen ofra?

Situacion Problema. .

40.

Responder una acusac:rdn ._—,Emnprende .'u qrue srgn.frca .lfa
acusacion y por que se la han hecho y luego piensa en la
mejor forma de relacionarse con la persona gue ha hecho la
acusacion?
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Situacitn Prohlema. .

Frepararse para una corm/ersacion ﬂ'.rﬁt:r.l' ,5_F'J'anm'n::a fanna de

41. exponer su punfo de wvista anfes de una conversacion

problematica ?

Situacion Froblema.. .

Hacer frente a la presrdn daf grupu ,;_.Demda .'ﬂ que quaere
42. hacer cuando los demas quieren gue haga una cosa distinfa?

Situacion Froblema..

Tomar inicialivas dﬁesue\fve J'a sensacrrt‘.ln ﬂ'e abummrenm
43. imiciando wna nueva actitud inferesante?

Situacion Froblema..

Discernir sobre la causa d& un pmb.fema g,E'En::unuce si .Ia
44. causa de algun acontecimienio es consecuencia de alguna

situacién bajo su control?

Situacion Froblema.. .

Establecer un D.Eg,leﬂvu K Tcr.rna de decfsmnes reafm‘as sabre .l'u
45. que es5 capaz de realizar arfes de comenzar una farea?

Situacion Froblema.. .

Determinar las pmp.las hab:.l'rdades ,5_E3 reafrm‘a cuandr.l debe
46. dilucidar como puede desenvolverse en una deferminada

tarea?

Situacion Froblema..

Fecoger informacion ,_-;HESUEJ"I.-'E |'G que nec‘esrt:a saber_'.r Coma
47. conseguir la informacién?

Situacion Froblema..

FResolver los pmb.'emas segun AT Jmpurt:anma d_ﬂEfEfmJ’ﬂE de
48. forma realista cual de los problemas es el mas importante y

solucionario primero?

Situacion Froblema.. .

Tomar una decisién ﬂﬂmsm'em .'as posrbn'm'ad&s ].-r eJrgE .lfa
49. que le hara senfirse mejor?

Situacion Froblema.. .
50 Concenirarse en una rama g,Se ﬂrgamza y 58 prepam paﬁa

facilitar Ia e,recumin de su traba;ﬂ?
Situacién Problema. . s
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Anexo 4. Ficha psicopedagdgica

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
CARRERA DE PSICOPEDAGOGIA
FACUTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

1. DATOS INICIALES DEL ALUMNO/A

Apellidos Nombres

Fecha de nacimiente Lugar

Sexo: Lugar que ocupa en su familia

Domicilia: — Teléfono

¢A Queé edad fue por primera vez a la escuela?

¢En cuantas escuelas ha estado?

¢De qué tipo?

¢Ha cambiado de escuela? ¢Por quée2

¢Ha repetido algin curso?

¢Ha tenido problemas de adaptacion? Asistencia_____

Rendimiento. ¢ Porgué?

¢Acude con regularidad a clase?

Otros datos:

2. DATOS FAMILIARES

Nombre del padre: — FEdad:
Estudios: Profesion.

Nombre de la madre: Edad:
Estudios: Profesion:

NOMBRE EDAD | PROFES. TRABAJO OBERV.




Otros familiares:

Tutores:

Otros datos:

SITUACION ECONOMICA-AMBIENTAL
a. Ingresos Familiares:

Padre:

Hijos:

Madre:

Otros ingresos: Orfandad:

Viudedad:

Jubilacion:

Deficiencia:

Familiares:

Observaciones:

incapacidad:

b. Vivienda:
Propia:

Amortizacion:

Alguilada:

N° de habitaciones:

Ventilacion:

Servicios: Agua Caliente:

Bafio: — Calefaccién:

Humedad:

Aseqn:

Otros:

Observaciones:

c. Situacion escolar que implica:

¢ Utiliza transporte escolar?-

¢ Utiliza comedor escolar?:

¢A qué hora debe levantarse el alumno para asistir a clase?
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¢ Cuantas horas pasa el alumno fuera de casa un dia de clase?

Otros datos:
4. ANTECEDENTES FAMILIARES Y AMBIENTALES

a. Familiares

¢Algun miembro de la familia o antepasado presenta el mismo problema?:

Hay en alguna de las dos familias:

Personas con discapacidad ¢De qué tipo2:

Personas con discapacidad psicosocial ¢De qué tipo?:

Otros Problemas:

¢Son familiares o hay parentesco entre los padres?

b. Ambientales:

Lengua materna: Otraslenguas:

¢Ha sufrido el nifio cambios de residencia?:

¢Cuando? ¢Par qué?:

¢Ha habido cambios bruscos de posicion social?:

¢Ha vivido el nifio fuera de la familia?:

¢Por queé?: ¢Conguién?:

¢ Cuanto tiempo?; ¢A qué edad?:

¢Dénde duerme el nifio?:

¢Solo?: ¢ Con otros hermanas?:

¢Con los padres?; Otros:
5. ANTECEDENTES PERSONALES

a. Prenatales- embarazo:

¢Fue un embarazo deseado?

¢ Como reacciond la familia al embarazo?:

¢ Transcurrio el embarazo bajo control médica?:

¢Durante el embarazo tuvo algun problema médico?:

¢Cual? ¢Cuando?

b. Circunstancias perinatales-parto
¢Fue la madre preparada al parto?:
¢ Cuanto tiempo transcurrié desde las primeras contracciones tiasta el parto?:

Lugar del parta:




¢El parto fue normal o inducido?:

Si fue inducido ¢como?:

Prematuro: meses de gestacion:

Termo cuna:

¢ Tuvo el nifio algun problema durante o inmediatamente después del parto?
¢ Cual?:
¢ Tuvo la madre algun problema durante o inmediatamente después del parto?
¢Cual?:

¢Nacio el nifio con algun defecto o malformacién congénita?:

Otros datos:

c. Desarrollo psicomotor:

¢ Cuando sostuvo la cabeza?:

¢Cuando aparecio la sonrisa social?:

¢ Cuando se mantuvo sentado?;

¢Cuando comenzd a gatear?_:

¢Cuando se mantuvo de pie2:

¢ Cuando comenzo a caminar?:

d. Control de esfinteres:

(Cuando comenzo a pedir “pis”2:

¢ Cudndo comenzo a pedir “pope=2:

¢Dejo de controlar en algin momenta?:

¢ Tuvo enuresis diurna y nocturna2:

¢Desde cuando hasta cuando?:

¢ Tuvo encopresis diurna o nocturna?:

¢ Desde cuando hasta cuando?

e. ¢Cbmo era su hijo/a de pequefio/a?

6. ENFERMEDADES O TRASTORNOS
Enfermedades propias de la infancia:




Otras

¢Ha tenido medicacion a largo plazo?:

Intervenciones quirargicas y hospitalizaciones:

7. COMPORTAMIENTO GENERAL
a. Autonomia personal:

Comida:

ASeo:

Vestido:

¢ Tienen amigos o es solitario/a?:

¢ Qué hace en sus tiempos libres?:

¢ Qué juegos le gustan?:

¢Presta atencion a lo que le rodea?:

¢ Le permiten desplazarse solo por el barrio?:

¢Por qué?

b. Conductas probleméaticas

¢ Tiene comportamientos agresivos? Expliquese:

¢ Tiene tendencia a la rabieta y al berrinche? Expliquese:

¢ Le gusta molestar e incordiar a los demas?

¢ Es un nifio/a hiperactivo? Expliquese:

¢ Tiene conductas auto agresivas?:

¢ Tiene aficidn a coger lo que nos es suyo?:

¢ ES mentiroso?

¢Se escap6 alguna vez de casa?:

Otros comportamientos problematicos:
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¢ Tiene dificultades con la comida? ¢De qué tipo?:

¢ Tiene dificultades con el suefio? ;Cuales?:

¢ Tiene miedos injustificados? (A qué?:

¢ Tiene algun tic? ;En qué consiste?:

8. CIRCUNSTACIAS ESCOLARES

¢ Tienen los padres relaciones con los profesores durante el curso?:

¢(Cuantasveces?.___ ¢Por qué?:

¢Acude el nifio regularmente a clase?:

¢Vaagusto a la escuela?:

¢ Qué opina de sus profesores?:

¢Estudia el nifio en casa?

¢ Tiene lugar apropiado?:
¢ Se le respeta cuando estudia?:

¢Cree que tiene muchos deberes escalares?:

¢Los realiza?; ¢Cuanto tiempo ocupan?:

¢Le ayuda alguien? ;Quién?:

¢Como reacciona ante un examen?:

¢Lee en casa?: ¢ Qué lecturas?:

¢ Como consideran los padres que es su hijo/a respecto a?:

Inteligencia;

Atencion:

Nivel de vocabulario:

Imaginacion;

DINAMICA FAMILIAR

Problemética familiar que puede afectar al nifio:
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Nivel de integracion familiar del nifio:
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Anexo 5. Oficio de peticion dirigido a la autoridad de la institucidén educativa

Universidad Facultad
MNacional de la Educacion,
—t & | deloja el Arte y la Comunicacién

1859

Of Nro 002-CPEYO-PSICOPEG.FEAC-UNL
Loja, 06 de Enero de 2023

Magister

Klever Barzallo,

RECTOR DE LA ESCUELA “MIGUEL RIOFRIO”.
De mi consideracion:

En calidad de Directora de la carrera de Psicopedagogia de la Universidad Nacional de Loja, me dirijo
ante usted, con la finalidad de solicitarle autorice, para que la estudiante: Lesly Elizabeth Jaramillo
Jungal con C.I: 11056315855, de la carrera de Psicopedagogia, de la Universidad Nacional de Loja,
realice la investigacion con los alumnos de su prestigiosa institucion previo a la obtencion del Titulo de
Licenciada en Psicopedagogia.

Por la favorable atencion que se digne dar al presente, le anticipo mis agradecimientos.

Atentamente,

Dra. Flora Edel Cevallos Carrién. Mg. Sc. ) '
DIRECTORA DE LAS CARRERAS DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y  ORIENTACION Y
PSICOPEDAGOGIA

FECC/ Mesm.

Cc. Interesada

c. ¢. Archivo digital
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Anexo 6. Entrevista dirigida al docente
ENTREVISTA DIRIGIDA AL DOCENTE
Nombre:
Fecha:
Entrevistador:
Hora de inicio:
Hora de finalizacion:

Estimado docente reciba un cordial saludo y los méas sinceros agradecimientos por su
predisposicion en participar de la presente entrevista, la cual me permitira obtener
informacion fundamental para mi proyecto de integracién curricular.

Preguntas:

Materia que imparte

1. ¢Hay alumnos integrados en su aula que presente TEA?

En caso de ser afirmativo ¢qué tipo de dificultades presenta en el aula en relacion a sus

habilidades sociales?

2. ¢Qué dificultades presenta el estudiante con diagndstico TEA en las interrelaciones
personales y sociales?

3. ¢Conoce qué son los pictogramas y qué beneficios brindan?

4. ¢Ha implementado los pictogramas como una estrategia para mejorar las habilidades
sociales en el nifio con diagnostico TEA?

5. ¢Le gustaria recibir informacién sobre los pictogramas para que le ayude a realizar las
tareas docentes con criterios metodoldgicos eficaces en nifios con diagnéstico TEA

dentro del aula?
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Anexo 7. Plan de intervencién

PLANDE
INTERVENCION

DESARROLLANDO
MIS HABILIDADES
SOCIALES

85



Plan de Intervencion.
Justificacion

El proyecto de integracion curricular presentado intitulado Los pictogramas como
estrategia psicopedagogica para el desarrollo de las habilidades sociales en un nifio con TEA,
se ha planteado como objetivo especifico el disefio de un plan de intervencion denominado:
Desarrollando mis habilidades sociales, en donde se utilizaran diferentes actividades que
involucren el uso de diferentes pictogramas que reflejen las habilidades sociales a desarrollar e
incentiven a la imitacion de cada una de ellas. De la misma manera en consideracion al
diagnostico del nifio se trabajara de manera conjunta actividades que permitan mejorar los
procesos atencionales. Se considera importante desarrollar este plan de intervencién debido a
lo necesario que es adquirir las habilidades sociales, especialmente en aquellos casos de TEA
en donde son las méas afectadas. Diversos estudios hablan sobre la importancia de apoyar el
desarrollo de dichas habilidades, razon por la cual, el plan de intervencion sera aplicado a un
estudiante diagnosticado con TEA del quinto grado, el cual pertenece a la escuela de Educacion
Bésica Miguel Riofrio, se espera que mediante la intervencion el nifio se relacione de mejor
manera en su entorno.

El plan de intervencién estd conformado por 14 talleres, en estos se abordaran las
habilidades sociales segun la tipologia de Goldstein, trabajando con las habilidades sociales
béasicas, superiores, aquellas relacionadas con los sentimientos, alternativas a la agresion, para
hacer frente al estrés y de planificacion.

Objetivos de la Propuesta.
Objetivo General.

Desarrollar las habilidades sociales mediante la utilizacién de pictogramas como
estrategia psicopedagogica en un estudiante con diagnostico TEA del quinto grado de la escuela
de Educacion Basica Miguel Riofrio.

Objetivos Especificos:

e Implementar el uso de los pictogramas para apoyar el desarrollo de las habilidades
sociales en el estudiante.

e Participar en actividades complementarias que contribuyan a la mejora de procesos
atencionales

Fase I: Diagndstico del problema.
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El trastorno del espectro autista es un trastorno del neurodesarrollo el cual se caracteriza
por una alteracién en la comunicacion e interaccion social, situacion que influye en el desarrollo
y desenvolvimiento del individuo. Dentro de los establecimientos educativos se hacen presentes
casos de TEA, por lo que es importante desarrollar e implementar planes de intervencion que
permitan apoyar al individuo en el desarrollo de aquellas habilidades que se encuentran
afectadas. Dentro de las caracteristicas definitorias del TEA encontramos la dificultad en el
desarrollo de las habilidades sociales lo que provoca una limitacion para entender el medio en
el que se desenvuelve (March y otros, 2018, pag. 140).

El desarrollo de las habilidades sociales en los casos de TEA es fundamental,
considerando que le permiten al individuo relacionarse con su entorno, adaptarse a él y por ende
sentirse mas seguro al conocer y entender el espacio en el que se desenvuelve. El diagndstico
de la presente problematica se logré mediante la ampliacion bibliografica para lograr obtener
un mayor conocimiento sobre las principales areas necesarias a intervenir en TEA, es por ello
que considero importante aplicar el presente plan de intervencion mediante el uso de
pictogramas para desarrollar las habilidades sociales en el nifio. Para obtener mas informacion
sobre las caracteristicas y necesidades individuales del caso se utilizara el Cuestionario de
Habilidades Sociales y la bateria BAS 1y 2 aplicados tanto a los docentes como madre de
familia. Finalmente, para verificar la eficacia de este plan se utilizara una lista de logros y se
comparard los resultados del antes y despues.

Fase I1: Planeacion.

Para el desarrollo del presente plan de intervencion se consideré pertinente desarrollarla
en la Escuela de Educacion Bésica Miguel Riofrio, la cual encuentra ubicada en las calles
Bernardo Valdivieso 1184 entre Mercadillo y Olmedo en la provincia de Loja, parroquia El
Sagrario considerando que luego del acercamiento que se tuvo con el Departamento de
Consejeria Estudiantil, recibi informacion acerca del caso de TEA, frente al cual resulta
adecuado implementar el plan de intervencion.

De la misma manera las personas implicadas dentro de este proceso son principalmente
la persona investigadora y encargada de aplicar la intervencion, junto al estudiante el cual sera
beneficiado con los frutos que puede originar el plan a aplicar. Las personas que nos apoyaran
y brindaran informacidn necesaria cumpliran un rol fundamental, para conocer de mejor manera
al individuo estudio de caso son: el psicélogo del DECE, el docente del estudiante y finalmente
los padres de familia quienes son considerados como personas imprescindibles durante todo

este proceso tanto por su apoyo como la informacion que pueden proporcionar.
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En cuanto a los recursos materiales que se planea utilizar tenemos; un aula o espacio sin

distractores que permita desarrollar la intervencion, muebles en donde poder sentarse y colocar

los materiales, los pictogramas descargados e impresos de la plataforma ARASAAC, los cuales

estaran estrechamente relacionados con las habilidades sociales a trabajar.

La temporalizacion del plan de intervencidn serd desarrollo en aproximadamente 5

semanas, en donde se plantea implementar talleres a trabajar en los dias miércoles, jueves y

viernes. Cada taller tendra una duracion aproximada de 45 minutos.

El plan de intervencion seré aplicado desde el mes de enero, en consideracion a los

acuerdos llegados con las autoridades de la institucién. Es importante mencionar que antes de

aplicar la intervencion se debe evaluar y recopilar la informacion que puede proporcionar tanto

la docente como los padres de familia.

Cronograma

Taller

Enero

Febrero

1 2

Taller 1° Conociéndonos

Taller 2° Habilidades sociales basicas: saludo -

despedida

Taller 3° Habilidades sociales basicas: externar

cumplido.

Taller 4° Habilidades sociales basicas: agradecer

favores, saber escuchar

Taller 5° Habilidades sociales basicas: iniciar una
conversacion, mantener una conversacion, ayudar a

que otros se conozcan y establecer preguntas

Taller 6° Habilidades sociales avanzadas: pedir

explicaciones, pedir ayuda y participar

Taller 7° Habilidades sociales avanzadas: dar

instrucciones, seguir instrucciones, ofrecer disculpas

Taller 8° Respetar principios socialmente establecidos

Taller 9° Habilidades sociales relacionadas con los
sentimientos: expresar y conocer las propias

emociones y de los demas
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Taller 10° Habilidades sociales relacionadas con los

sentimientos: manejo del miedo

Taller 11° Habilidades relacionadas con los

sentimientos: autocontrol

Taller 12°; Habilidades alternativas a la agresion:

compartir y ayudar a los demas

Taller 13° Habilidades para hacer frente al estrés:

manejo de la vergienza y el fracaso

Taller 14° Habilidades de planificacion: conocimiento

de las habilidades y capacidades propias

Fase I11: Construccion de viabilidad y factibilidad

Se considera que este plan de intervencion es viable y factible en consideracion a que
se encuentra sustentado por la teoria, ademas se cuenta con la apertura por parte de la institucion
educativa y aprobacion por parte del representante del estudiante y con el presupuesto necesario
para desarrollar el plan de intervencion.

Fase 1V: Evaluacion

Para el cumplimiento de esta fase se implementara una lista de logros, la cual permitira
evaluar si se ha logrado desarrollar la habilidad requerida, no se ha logrado o se encuentra en
proceso y comprar el antes y después de la intervencion

Desarrollo

Taller 1°

Titulo: Conociéndonos

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Promover un clima empaético con el estudiante para iniciar el proceso de intervencion.

Tiempo: 20 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas, pelota de colores

Recursos: https://arasaac.org
Actividades

e Presentacion de la tesista al estudiante y explicarle las actividades que se va a realizar con
los pictogramas.

e Desarrollar la dinamica “La pelota preguntona”
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Desarrollo: Luego de recibir la autorizacion por parte de la institucion y la entrega del
consentimiento informado a los padres de familia, se procedera a presentarse al estudiante.
Posteriormente, se implementara la dindmica “La pelota preguntona” la cual permitird conocerlo de

mejor manera y generar un ambiente de confianza.

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo

Taller 2°

Titulo: Habilidades sociales basicas

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Basica Miguel Riofrio.

Objetivo: Fomentar actitudes sociales de saludos y despedidas para potenciar la habilidad social

basica.

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas, plantilla de las 10 diferencias, lapiz

Recursos: https://arasaac.org

Actividades

e Para reforzar la habilidad social se pictograma de diferentes formas de saludo y despida.
e Mediante los dibujos sefialar las diferencias entre ellos (Actividades complementarias (AC)

para mejorar la atencion)

Desarrollo: Para este taller se partira con el saludo al estudiante, posteriormente se procedera a la
presentacion de pictogramas cuyas imagenes representan las diferentes formas de saludar y

despedirse, esto con el objetivo de inducir una respuesta en el nifio mediante la presentacion de un

estimulo, facilitando la adquisicion de dicha habilidad.

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Taller 3°

Titulo: Habilidades sociales basicas

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Favorecer el desarrollo de habilidades sociales basicas para externar cumplidos en los

diferentes contextos

Tiempo: 45 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas, ttarjetas con cumplidos

Recursos: https://arasaac.org

Actividades

e Se presenta de tarjetas con diferentes cumplidos. Por ejemplo, observar un ganar una

competencia y emitir un cumplido

Desarrollo: Para el desarrollo del presente taller se le presentaran al nifio una serie de cumplidos que
puede realizar frente a diversas situaciones, se partird con un ejemplo por parte del encargado de la

intervencion y posteriormente se le pedira al nifio que nos comente frente a qué situacién considera

correcto utilizar dicho cumplido.

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Tarjetas de cumplidos y pictogramas

®
v
e

L™ )

Mama se compra
unos zapatos
nuevos

N

Papa tiene una
camisa nueva

La tia tiene un
corte nuevo

La chica tiene una
ascota

Mi primo tiene
juguetes nuevos
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El profe tiene un
carro nuevo

Ella gané la
competencia

i -
e .,

El terminéd su
tarea

LI\

El tiene buena
nota

Mis compaheros
ganaron el partido

LOCAL  VISITANTE
N

X
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* Me gusta tu
carro

» Qué bonito esta
tu carro

e Qué bonita
pelota

* Me alegro que
tengas una
pelota nueva

* Me gusta tu
carro

e Qué bonito estd
tu carro

e Estan muy
bonitos esos
zapatos mama

Te vez muy guapa
mama

. Me gusta tu
camisa papé

*» Que bien te ves
hoy

» Me encanta tu
nueve look

Y- quedu muy
bonito ese corte
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e Tu'mascota es
muy bonita

e Me encanta tu
mascota

*» Me alegro mucho
por ti

* Me gustan tus
Juguetes

e Felicitaciones

*» Me siento muy
feliz por tu logre

» Lo hiciste muy
bien

» Eres una gran
corredora

« Muy bien

* Me alegro

» Lo hiciste muy
bien
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Taller 4°

Titulo: Habilidades sociales basicas

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Hacerle participe y protagonista para mejorar las habilidades sociales basicas de agradecer

favores y saber escuchar

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas, lectura, actividad del laberinto

Recursos: https://arasaac.org

Actividades

e Mediante el uso de pictogramas (tarjetas) mostrar diferentes situaciones frente a las cuales
deba agradecer.

o Para la habilidad de escucha mediante los pictogramas aprenda a escuchar, hacer silencio,
pedir la palabra. Mediante una lectura se procedio a poner en préctica los mensajes de los
pictogramas

e Se presenta un laberinto en donde el nifio recorre los caminar hasta encontrar la salida (AC

para mejorar la atencion).

Desarrollo: Para el desarrollo del presente taller se le presentaran al nifio distintas situaciones que
involucren agradecer, se partira con el ejemplo. Para la habilidad de escuchar se le leera una historia,
se le pedira que escuche para que posteriormente logre contestar a las preguntas, para finalizar se le

presenta la actividad del laberinto.

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Tarjetas

Mama me da Se me cae el
desayunar lapiz y me lo
sa mi
comRanero
Papa me trae Daniel me
a la escuela presta su
dinosaurio

La nina me
presta su
borrado

Mi abuelita me
da un regalo
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Maria me
dicta la tarea

S

Alina me
presta sus
pinturas

0 A

gug g

Mi hermana
me presta su
libro

Ella me ayuda
a hacer la
tarea

Dani me corta
mi cabello

El profe me
explica la
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Gracias mama

No quiero tu comida

Gracias papa

Tenias que traerme

mds pronto

Gracias
companero No toques mi lapiz
Gracias por ¢Tienes otro mas

prestdarmelo

bonito?

Muchas gracias

Me lo quedo y no le

Gracias abuelita

devuelvo

Gracias Maria

Quiero otro regalo

No me dictes, lo haces muy mal

Gracias No me gustaron tus
) pinturas

Gracias

hermana Ddamelo ya

No quiero tu ayuda
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Muchas gracias mama

Gracias profe ‘ No quiero ‘
escucharlo

Pictogramas

C~=
PSS

BLA,BLA
BLA

i

e
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Lectura
El gigante egoista (Oscar Wilde)

Habia una vez un jardin que pertenecia a un gigante. Aprovechando que el gigante se
habia ido a pasar una temporada con su amigo el ogro los nifios iban a jugar al jardin. Pero un
dia el gigante regreso y los descubrid.

-¢Qué hacéis en mi jardin? -gritd el gigante, enfurecido-. He vuelto a mi castillo para
tener un poco de paz y de tranquilidad. No quiero oir a nifios revoltosos a mi alrededor. jFuera
de mi jardin! j'Y que no se os ocurra volver!

Los nifios, asustados, huyeron lo mas rapido que pudieron mientras oian gritar al gigante
con voz de trueno:

-Este jardin es mio y de nadie mas. Me aseguraré de que nadie mas lo use.

El gigante levantd un muro y puso una verja para evitar que los nifios volvieran por alli.
Todos los dias los nifios miraban entre los barrotes el jardin y luego se marchaban tristes a
buscar otro lugar donde jugar.

Pasé el invierno. Cuando la primavera volvié toda la comarca se lleno de pajaros y
flores. Sin embargo, en el jardin del gigante permanecia el invierno todavia. Los pajaros no
cantaban y los arboles se olvidaron de florecer.

-La primavera no ha querido venir a mi jardin -se lamentaba una y otra vez el gigante.

Una mafiana en la que el gigante se habia quedado en la cama de pura tristeza se oy en
el jardin el canto de un pajaro. El gigante se acercé a la ventana y se llené de alegria. La nieve
y la escarcha se habian ido y todos los arboles, que estaban llenos de flores, tenian algun nido
en sus ramas. Los nifios, que se habian colado por un agujero del muro, se habian subido a las
ramas de los arboles y jugaban tranquilamente alli.

Solo un nifio que no habia conseguido subir a ningdn arbol lloraba amargamente porque
era demasiado pequefio y no llegaba ni siquiera a la rama mas baja del arbol mas pequefio.

El gigante sintié6 compasion por el nifio y bajé para ayudarle. Mientras bajaba las

escaleras pensaba:

iQué egoista he sido! Ahora comprendo por qué la primavera no queria venir a mi jardin.
Derribaré el muro y dejaré que los nifios vengan a jugar y lo disfruten.

Cuando los nifios vieron al gigante llegar se asustaron y se fueron corriendo por donde
habian venido mientras el invierno volvia al jardin. S6lo quedé el pequefio, que no habia oido

al gigante entre tanto llanto.
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El gigante tomd al nifio en brazos y le dijo con dulzura mientras lo colocaba en una rama
de un arbol cercano:

-No llores.

De inmediato el arbol se llend de flores. Entonces, el nifio abrazé al gigante y lo beso.

Cuando los demaés nifios comprobaron que el gigante se habia vuelto bueno regresaron
corriendo al jardin y la primavera volvié con ellos.

Paso el tiempo y el gigante no volvio a ver al nifio que habia ayudado.

-¢Donde esta vuestro amiguito? -preguntaba todos los dias el gigante.

Pero los nifios no lo sabian. El gigante se sentia muy triste, porque se habia encarifiado
del pequefio. Solo ver jugar a los nifios y compartir con ellos sus juegos le habia feliz.

Con el paso de los afios el gigante se hizo viejo, tanto que llegé un momento en el que
ya no pudo jugar con los nifios.

El gigante egoista mafiana de invierno, mientras el gigante miraba por la ventana de su
dormitorio, descubri6é un arbol precioso en un rincon del jardin. Las ramas doradas estaban
cubiertas de delicadas flores blancas y de frutos plateados. Para sorpresa del gigante, debajo del
arbol se hallaba el pequefio.

-iPor fin ha vuelto! -exclamé el gigante.

Muy contento, el gigante fue hasta donde se encontraba el nifio. Pero al llegar junto a él
se enfurecio:

-¢Quién te ha hecho dafio? jTienes sefiales de clavos en las manos y en los pies! Por
muy viejo y débil que esté, mataré a quien te haya hecho esto.

Entonces el nifio sonrié con dulzura y le dijo:

-Calma. No te enfades y ven conmigo.

-¢Quién eres? -susurrd el gigante, cayendo de rodillas a sus pies

-Hace mucho tiempo me dejaste jugar en tu jardin -respondié el nifio-. Ahora quiero que
vengas a jugar al mio, que es el Paraiso.

Esa tarde, cuando los nifios entraron en el jardin para jugar con la nieve, encontraron al
gigante muerto debajo del arbol. Parecia dormir placidamente y estaba entero cubierto de flores

blancas.

105



Taller 5°

Titulo: Habilidades sociales basicas

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Prestar atencion tanto a la expresion oral como corporal (contacto ocular, expresion facial,
gestos con las, manos). “Se debe mirar a los ojos”; favorecer la toma de turnos en la conversacion;
introducir preguntas que apoyen el inicio y mantenimiento de la conversacién, fomentar

conversaciones sobre hobbies y temas que le interesen, facilitar una finalizacion de la conversacion

Tiempo: 45 minutos

Materiales: Temas de conversacion y preguntas, titeres, imagenes de personajes

Recursos: https://arasaac.org

Actividades

e Mediante el uso de pictogramas (imagenes) explicarle al nifio cual es el proceso para
desarrollar una conversacion.
e Se utiliza tarjetas con temas de conversacion y preguntas a realizar con el apoyo de titeres

e Se presenta imagenes de personajes del interés del nifio para que los presente.

Desarrollo:
e Para el desarrollo del presente taller se partira con la presentacién de diferentes temas de
conversacion, explicAndole como iniciar una conversacion, posteriormente usando titeres se
desarrollara la practica. Finalmente, se mostrara una serie de personajes para que el nifio los

presente.

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Temas de conversacion

CUENTAME QUE
TE GUSTA

¢Cudl es tu actividad
favorita?

¢Qué color te gusta
mas?

¢Cudl es tu materia
preferida?

¢Cudl es tu libro
preferide?

¢Como estuvo tu
fin de semana?

¢Qué hiciste?
¢Saliste a

pasear?

¢Estuviste con tu
familia?

¢Como te sientes
hoy?
¢Hacer que

actividad te hace
feliz?

¢Te sientes bien en
clases? cpor qué?
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Fiestas y fechas
especiales

2.0

¢Cuando es tu
cumplm”nus‘?
¢Festejas
carnavales?
¢Celebras el dia del
nino?

¢Celebraste navidad
y afio nueve?

FAMILIA

¢Como se llaman tus
papés?
¢Cuantos hermanos
tienes?
¢Eres el hijo mayer
o menor?

¢Tienes abuelitas y
abuelitos?
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Taller 6°

Titulo: Habilidades sociales avanzadas

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Fomentar el desarrollo de las HS avanzadas para pedir explicaciones y participar en una

conversacion

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas, imagenes, encontrando objetos

Recursos: https://arasaac.org

Actividades

e Mediante la presentacion de los pictogramas el nifio luego de observar debe poner en préctica
mediante un simulacro

e Presentacion de una sopa de letras y luego encontrar palabras (AC para mejorar la atencion).

Desarrollo: Para el desarrollo de este taller al estudiante se le presentara los apoyos visuales y
explicara la manera de pedir explicaciones, ayuda, posteriormente se lo invitara a poner en practica
lo observado, complementado con situaciones de la vida frente a los cuales sea necesario llevar a la

practica las habilidades analizadas.

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Pictogramas
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Taller 7°

Titulo: Habilidades sociales avanzadas

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Facilitar el desarrollo de las HS avanzadas para saber dar instrucciones simples, seguir

instrucciones, ofrecer disculpas.

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas, hoja con instrucciones, lapiz, regla, borrador

Recursos: https://arasaac.org

Actividades

e Presentar pictogramas en donde el nifio debe reconocer las actitudes que debe observar para
seguir y dar instrucciones (derecha, izquierda, arriba, abajo, detente).

e Mediante el uso de pictogramas se presentan formas de pedir disculpas, en base a situaciones
de la vida real. Por ejemplo. En el pictograma se encuentra un nifio tropezando con otro.
Solicitar una respuesta si en ese caso se puede pedir disculpas o no.

e Unir dibujos con sus sombras (AC para mejorar la atencion)

Desarrollo: Para el desarrollo de este taller al estudiante se le presentara los apoyos visuales se le
ensefiara como dar instrucciones, seguir instrucciones y pedir disculpas. Se pondra ejemplos y

actividades para ir a la practica.

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Plantilla para seguir instrucciones

Ahade a la casa los dibujos que aparecen en la hoja @

Dibuja una casa

1. Dibuja una puerta

2. Dibuja una ventana redonda encima de la
puerta

3. Que tenga una chimenea

4. Con dos ventanas cuadradas

5. Con dos arboles

6. Con tres nubes

7. Dibuja un sol

8. Con dos flores en cada arbol

9. Dibuja 6 manzanas en uno de los arboles

10. Dibujale un gorro al sol

Elaborado por Jesis Jarque. Encuentra mas materiales en www.familiaycole.com
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Plantilla de uniendo sombras
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Tarjetas para pedir disculpas

Luis estaba
jugando futbol y
sin querer golpeo
a su companera

=

El nino estaba
pasando y sin
querer tumbo el
libro de la nina

Nicolas estaba
en su celular y

Ella estaba
bailando y sin
querer piso a su

c mp?r'n
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Taller 8°

Titulo: Habilidades sociales avanzadas

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Aprender HS avanzadas para respetar principios socialmente establecidos

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas, hoja con actividad, colores

Recursos: https://arasaac.org

Actividades

e Se presenta una serie de pictogramas para observar las imagenes que indican principios
sociales, por ejemplo, no robar, no pelear, ser solidario, etc. Con esta misma actividad como
segunda tarea se pidio al nifio que clasifique los distintos pictogramas en principios que son
aceptados socialmente y aquellos que no.

Desarrollo: Para el desarrollo de este taller al estudiante se le presentara al nifio los pictogramas con

principios socialmente establecidos y aquellos que no, para que él posteriormente pueda clasificarlos.

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Taller 9°

Titulo: Habilidades sociales relacionadas con los sentimientos

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Fomentar la expresion y reconocimiento de las emociones propias y las de los deméas

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Pictogramas, hoja con actividad, colores, video

Recursos: https://arasaac.org

Video de emociones: https://www.youtube.com/watch?v=xtcQFO-FIpE&t=131s

Actividades

e Se trata de establecer una relacion entre lo que se siente y el acontecimiento que lo ha
desencadenado.

Desarrollo: Para el desarrollo de este taller al estudiante se le presentara los apoyos visuales en donde
se encuentren representados distintas emociones para que él lo observe y sefiale con cual se identifica

en ese momento.

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Pinta el bigote de muchos colores.

Dibuja una flor en el sombrero.

Pinta de color rojo su cara.

Colorea las orejas de verde.

Dibuja un pendiente en cada oreja.

Colorea los zapatos de color naranja.

Pinta sus brazos y sus manos de morado.

Pinta la nariz de azul

Colorea el sombrero del color que quieras.

Pinta los parpados de color marrdn.

GAGPTorg
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Taller 10°

Titulo: Habilidades sociales relacionadas con los sentimientos

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Propiciar el desarrollo de HS relacionadas con el manejo del miedo

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas, pictogramas, lectura del miedo, video, programa PIELE

Recursos: https://arasaac.org

https://www.youtube.com/watch?v=xtcQFO-FIpE

Actividades

e Mediante pictogramas se le ensefiara estrategias para manejar el miedo.
e Se le pide prestar atencion a la fabula “Titita vence sus miedos”.

e Posteriormente se desarrolla la primera actividad del programa PIELE

Desarrollo: Para el desarrollo de este taller al estudiante se le presentara pictogramas con las
emociones, sentimientos que pueden demostrar los demas y se reforzara con la presentacion de un

video

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Lectura de: Tirita vence sus miedos.

4 N

- TIRITA
VENCE SUS
MIEDOS

Una fabula
para ninos
miedosos -

A la ratita Tirita le daba miedo la oscuridad. Estaba segura de que por la noche los
fantasmas se escondian debajo de su cama. Por eso, descansaba mal y en clase de la maestra
Lechuza muchas veces bostezaba y a veces, se dormia.

Ademas, Tirita tenia miedo de cruzar el bosque, porque se imaginaba que las ramas de
los arboles eran brazos de monstruos, sus huecos las bocas y sus raices que salian por encima
de la tierra, unos horribles pies.

El problema era que tampoco podia ir por la colina porque ahi sonaba un silbido, que le
hacia pensar que una serpiente gigante le podia atacar en cualquier momento.

Al final, tenia que dar una vuelta tan larga, que llegaba tarde a la escuela y tarde a casa.

La maestra Lechuza vio los problemas que le causaban a Tirita sus miedos y pidi6 ayuda
a los compafieros de clase.

La tortuga Roqui, aconsejo a Tirita:

- No pienses que tienes que cruzar el bosque, fijate en que detras estd mi casa. Si vas
andando hacia ella pensando lo bien que lo pasamos juntas, seguro que olvidas tus miedos.

Tirita lo apunté en su cuaderno.

Después, Galileo, el burrito sabio, comenté a Tirita:

- Todos tus temores tienen una explicacion logica: la oscuridad es s6lo ausencia de luz.
Al apagar el cuarto, no aparece ningun fantasma porque... jno existen!. En el bosque, lo que
te asusta solo son viejos troncos y en la colina el silbido que oyes no es el de una serpiente
gigante, es simplemente el viento.

Trampolin, el sapito también opind:
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- No debes bordear el bosquecillo, debes atravesarlo con decisidn repitiendo que eres
una ratita valiente. No tienes que evitar la colina, tienes que andar por ella y si escuchas un
silbido, ponerte a silbar mas alto, asi ganaras a tu miedo.

La maestra Lechuza afiadio que si Tirita conseguia hacer caso a sus amigos, seguro que
descansaria mejor, no se dormiria en su clase, ahorraria tiempo en los caminos y se sentiria
mejor consigo misma.

Y asi fue, siguiendo todos los consejos, como Tirita fue venciendo sus temores uno a
uno y descubri6 que:

Tus miedos se hacen pequeiios cuando te enfrentas a ellos.

Para saber si tu hijo ha tenido una buena compresion lectora y ha entendido esta fabula,
puedes hacerle estas sencillas preguntas. La comprension lectora es uno de los principales
pilares para que el nifio descubra el amor por la lectura.

- (A qué tenia miedo Tirita?

- ¢Por qué crees que tenia miedo?

- ¢Como le ayudaron sus amigos?

- ¢ Crees que realmente habia motivo para tener miedo?

- ¢Por qué debia Tirita vencer sus miedos?

- Y t0, ¢ Tienes miedo a algo? ¢ Cémo te has enfrentado a tus miedos?

- ¢ Qué has aprendido con este cuento?

131


https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/aprendizaje/ejercicios-caseros-de-comprension-de-la-lectura-para-ninos/

Programa PIELE (Unidad I- Los miedos)

T el

.fufl_l_r

AIAAY DaNaig NENTRZ:

|
uu
EDUCACION Y

o Y
=

l.luuclé

132



Taller 11°

Titulo: Habilidades sociales relacionadas con los sentimientos de autocontrol

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Desarrollar la capacidad de controlar determinados impulsos y emociones de una forma
adecuada

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas con técnicas de control, globo, arroz, programa PIELE

Recursos: https://arasaac.org

https://www.youtube.com/watch?v=EPVR-a0OvwCU

Actividades

e Se continua con la segunda actividad del programa PIELE
¢ Mediante pictogramas demostrar diferentes técnicas y actividades de autocontrol. Por
ejemplo, el seméforo.

e Elaborar una pelotita antiestrés.

Desarrollo: Para el desarrollo de este taller al estudiante se le presentara pictogramas con diversas
situaciones que pueden ocasionar en él un miedo junto a las pautas de como reaccionar ante el mismo.

Ademas, se presenta un video sobre el miedo, una lectura y la primera actividad de PIELE

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Belén Pineivo
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Taller 12°

Titulo: Habilidades alternativas a la agresion: compartir y ayudar a los demés

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Entrenar las habilidades de compartir y ayudar a los demas para mejorar la calidad de los

vinculos sociales que establezca el nifio.

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Tarjetas con pictogramas

Recursos: https://arasaac.org

Actividades

e Se continua con la tercera actividad del programa PIELE
e Se presento tarjetas (pictogramas) con graficos que demuestren compartir y ayudar a otros.
Cuando el nifio observa una escena 0 imagen de compartir y ayudar a los deméas debe

identificar la accién y decir que emocion esta experimentando.

Desarrollo: Para el desarrollo de este taller al estudiante se presentara varios pictogramas en donde
se vean reflejadas diferentes estrategias que le pueden ayudar a controlarse (como respirar, utilizar
la pelota antiestrés, hacer ejercicio), y se finalizara con la elaboracion de una bola antiestrés.
Ademas, se trabajara la segunda actividad de la Unidad | relacionada con el miedo del programa
PIELE

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Juan quiere hacer la
tarea y en su casa
solo estd su
hermana

i

i Ingrid qt:ier-e salir

Daniela no entiende
la suma que le dejo
el profe

8
T

de compras y en
casa esta su papa

Lesly tropieza y se
le caen sus libros.
Su companero de
clase esta cerca.

Ponerse a llorar y
recogerlos solo

Pedirles a sus

amigos que le ayuden

a recogerlos
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¢Como puedo
pedir

b by

Susi no entiende el
deber que mando el
profe, {qué debe

¢Que puede decirle
a esa persona para
que le ayude?

Profe, puede por
favor ayudarme,
explicandome la

hacer? +area
No, hago la A Max se le cayeron
tarea todos los carritos,

&,

{Qué deberia
hacer?

60>
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Taller 13°

Titulo: Habilidades para hacer frente al estrés: manejo de la verglienza y el fracaso

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Practicar las habilidades para manejar la vergiienza y el fracaso

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Video

Recursos: https://arasaac.org

Video para manejar la vergienza: https://www.youtube.com/watch?v=XEzUPVRH-ZA

Actividades

e Se continua con la tercera actividad del programa PIELE

e Cuando el nifio experimenta vergiienza mediante un video el nifio debe mostrar si es de
agrado y desagrado y si el haria eso cuando siente vergiienza o fracaso.

e Practicar el dialogo para expresar las emociones de fracaso y frustracién. (Opiniones de

acuerdo o desacuerdo)

Desarrollo: Para el desarrollo de este taller al estudiante se presentara pictogramas en donde se
evidenciara lo importante que es el saber compartir y ayudar a los demas, seguido ejemplos de la

vida cotidiana

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Taller 14°

Titulo: Habilidades de planificacion: conocimientos de las habilidades y capacidades propias

Dirigido a: estudiante con TEA del quinto grado de la Escuela de Educacion Béasica Miguel Riofrio.

Objetivo: Promover capacidades de reconocer las habilidades y capacidades propias

Tiempo: 40 minutos

Materiales: Impresiones de los pictogramas

Recursos: https://arasaac.org

Actividades

¢ Mediante pictogramas se presenta diferentes habilidades y el nifio ser& capaz de identificar

verbalmente cuales son las habilidades y capacidades que el posee.

Desarrollo: Se presentaran pictogramas que reflejen estrategias para el manejo de estas dos
situaciones

Fuente: Elaborado por Lesly Elizabeth Jaramillo
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Anexo 9. Certificacion de la traduccion del abstrac

Loja. 12 de abril del 2023

David Andrés Araujo Palacios

TRADUCTOR E INTERPRETE DE IDIOMAS (INGLES-ESPANOL-INGLES)

CERTIFICO:

Que se ha realizado la traduccion de espafiol a inglés del resumen derivado del trabajo de
mtegracion curricular denominado “Los pictogramas como estrategia psicopedagogia
para el desarrollo de las habilidades sociales en un nifio con Trastorno del
Espectro Autista, estudiante de quinto grado de la Escuela de Educacion Basica
Miguel Riofrio, 2022-2023" de autoria de la Srta. Lesly Elizabeth Jaramillo Jungal
estudiante de la carrera de Psicopedagogia. de la Facultad de la Educacion, el Arte v la
Comunicacion de la Universidad Nacional de Loja. el mismo que se encuentra bajo la

direccion de la Dra. Sonia Marlene Sizalima Cuenca Mg. Sc.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, facultando al interesado hacer uso

del presente en lo que considere conveniente.

David Andrés Araujo Palacios
Registro Senescyt: MDT-3104-CCL-252008
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