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1. Título 

 

La motivación y su incidencia en el rendimiento académico de Estudios Sociales, Sexto 

grado, Escuela Padre Julián Lorente, Loja 2022-2023. 
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2. Resumen 

 

La presente investigación que versa sobre: La motivación y su incidencia en el rendimiento 

académico de Estudios Sociales, Sexto grado, Escuela Padre Julián Lorente, Loja 2022-2023, 

se trabajó con el siguiente objetivo general: Contribuir con actividades sobre la motivación 

escolar para el buen desempeño del rendimiento académico de los estudiantes de Sexto grado 

paralelo ¨B¨. Los métodos utilizados para la elaboración del presente trabajo investigativo 

fueron: científico, analítico, sintético, hipotético – deductivo, estadístico y bibliográfico, las 

técnicas e instrumentos empleadas son la entrevista aplicada a la docente y una encuesta 

aplicada a los estudiantes, los actores que formaron parte de la investigación fueron 23 talentos 

humanos distribuidos en 22 estudiantes y 1 docente, con la finalidad de dilucidar la 

problemática investigada, se llegó a determinar que la motivación si influye en el aprendizaje 

de Estudios Sociales de tal manera que me ayudó a trasmitir los conocimientos por medio de 

imágenes, videos, hojas preelaboradas y  palabras que expresen estímulos a los discentes para 

así elevar su concentración, dando como resultado un mejor aprendizaje de los mismos; ante 

lo cual se llegó a concluir que la motivación influye de manera significativa en los estudiantes 

de tal manera de elevar su autoestima y el interés por aprender a aprehender; optimizando el 

tiempo, permitiendo desarrollar actividades, por lo cual es de suma importancia escoger y 

trabajar apropiadamente los ejes transversales motivacionales  para obtener una mejor 

enseñanza para el bien del educando. 

 

Palabras claves: Motivación escolar, educación, rendimiento académico, enseñanza, 

aprendizaje 
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2.1. Abstract 

 

This research work titled Motivation and its Incidence in the Academic Performance of Social 

Studies, students in the sixth-grade students of Padre Julián Lorente School, Loja 2022-2023, 

was worked with the following general objective: To contribute to activities on school 

motivation for the positive academic performance increased academic performance of students 

in the parallel ̈B ̈ sixth grade. The methods used for the elaboration of this research work were: 

scientific, analytical, synthetic, hypothetical-deductive, statistical and bibliographical, the 

techniques and instruments used are: the interview given to the teacher and a survey applied to 

the students, the research participants who were part of the research were 23 human being 

distributed in 22 students and 1 teacher, with the purpose of elucidating the investigated 

problem it was determined that motivation influence in the learning of Social Studies in such a 

way that it helped me to transmit knowledge by means of images, videos, pre-prepared 

worksheets and words that express stimuli to the students in order to increase their 

concentration, resulting in better learning, it was concluded that students motivation has a 

significant influence on students because it raised their self-esteem and interest in learning, 

optimizing time, allowing the development of activities, so it is of utmost importance to choose 

and work appropriately the motivational transversal axes to obtain a better teaching for the 

good of the learner. 

 

Key words: School motivation, education, academic performance, teaching, learning.
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3. Introducción 

 

La educación es primordial en la vida del ser humano, por tal razón es fundamental que 

se forme como un ser útil para la sociedad. En el caso del estudiante ecuatoriano, este se educa 

bajo un modelo educativo socio constructivista que le permite convertirse en el protagonista 

principal de su aprendizaje, ante ello, resulta imprescindible indagar acerca de la motivación y 

su incidencia en el rendimiento académico en la asignatura de Estudios Sociales en los 

estudiantes. 

La motivación es de gran importancia ya que tiene el objetivo de ayudar con la 

metodología de Estudios Sociales puesto que la asignatura es tediosa permite que el discente 

pueda desarrollar sus fortalezas, capacidades y habilidades para alcanzar este ideal, se requiere 

enfocar de manera distinta la labor del docente, ya que, no es suficiente con clases magistrales 

y actividades prácticas de memorización y repetición. Hoy en día, debe ser guía, tutor y 

acompañante durante el camino escolar tomando como base conocimientos previos, 

aspiraciones, necesidades, estilos y ritmos con el objetivo de personalizar el aprendizaje de sus 

estudiantes. 

Además, en la actualidad al encontrarnos inmersos en una sociedad globalizada la 

tecnología juega un rol fundamental dentro del campo educativo, debido a que, ofrece un 

sinnúmero de herramientas y plataformas dinámicas e interactivas, ya que, de una u otra manera 

permite llevar acabo un aprendizaje con los estudiantes, especialmente, en la asignatura de 

Estudios Sociales para lograr una mejor participación activa durante el proceso de aprendizaje. 

Cabe mencionar que, en la institución educativa donde se realizó la investigación, se 

evidenció que los docentes no practican la motivación para impartir los contenidos de la 

asignatura en los educandos del Sexto grado de educación básica, razón por la cual, no se 

sienten motivados, no reflexionan ni son autocríticos con sus resultados de aprendizaje en la 

asignatura de Estudios Sociales. 

A partir de lo antes mencionado, es importante dar a conocer el objetivo general de la 

investigación: contribuir con actividades sobre la motivación escolar para el buen desempeño 

del rendimiento académico de los estudiantes de Sexto grado paralelo ¨B¨. 

De la misma forma, los objetivos específicos que se lograron son: diagnosticar  los 

diferentes factores que inciden en el rendimiento académico en el área de Estudios Sociales en 

los estudiantes de sexto grado; identificar los diferentes niveles del rendimiento académico para 

mejorar la comprensión de la asignatura de Estudios Sociales a través de la motivación; ejecutar 

una propuesta alternativa basada en la motivación escolar que coadyuven a mejorar el 
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rendimiento académico de los niños de sexto grado de Educación General básica de la escuela 

Padre Julián Lorente. 

Para el desarrollo se aplicaron los siguientes métodos así: científico, analítico, sintético, 

hipotético-deductivo, descriptivo, estadístico y bibliográfico inductivo; técnicas e instrumentos 

tales como la entrevista aplicada al docente y el cuestionario a los estudiantes, la cual, tuvo la 

finalidad de obtener información relevante sobre la motivación y su incidencia en el 

rendimiento académico y como este influye en la asignatura de Estudios Sociales.  

Después de haber obtenido y analizado los resultados de investigación, se han planteado 

tres conclusiones en base a la entrevista realizada a la docente y encuesta aplicada a los 

estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente, de la misma forma, se ha aportado con tres 

recomendaciones sobre la motivación y su incidencia en el rendimiento académico para mejorar 

el aprendizaje en la asignatura de Estudios sociales. 

Como propuesta alternativa se plantearon distintos talleres educativos de aprendizaje 

mediados por la tecnología a través de videos y elaboración de diferentes talleres educativos 

con el uso del bloque curricular de sexto grado de la asignatura de Estudios Sociales. 

En consecuencia, el presente trabajo plantea una innovadora forma de llevar a cabo el 

proceso de enseñanza y aprendizaje, en el cual se pretende que, con la orientación pertinente 

del docente, el estudiante puede desarrollar sus estilos y ritmos de aprendizaje y construir un 

proyecto personal de vida pensado en su vocación de servicio a la sociedad, razón por la cual, 

se planteó la siguiente pregunta investigativa: 

¿De qué manera influye la motivación en el desempeño académico en la asignatura de Estudios 

Sociales de los estudiantes de Sexto grado¨ B¨ de la Escuela Padre Julián Lorente de la Ciudad 

de Loja, periodo académico 2022-2023 

Con la finalidad de mejorar en aprendizaje en los estudiantes se ejecutó una propuesta 

alternativa basada en la motivación Intrínseca e Extrínseca y así su rendimiento académico 

estuvo acorde para un aprendizaje significativo, estos talleres tuvieron como título ¨Talleres de 

Motivación Escolar para la mejora del rendimiento académico en Estudios Sociales, al finalizar 

se aplicó una evaluación en la que se evidencio un avance significativo. 

Asimismo, la motivación es un aspecto muy importante que nos permite reforzar y 

ampliar los contenidos a trabajar en el salón de clase conjuntamente con la docente, de la misma 

manera se recomienda a la docente aplicar diferentes técnicas motivacionales para ayudar a 

mejorar el aprendizaje de los estudiantes. 
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Finalmente, se invita a docentes y comunidad educativa a leer el trabajo investigativo 

en la cual encontrara talleres motivacionales, para mejorar el rendimiento académico en los 

niños de sexto grado, esto con la finalidad de que el docente vea que la motivación juega un 

papel preponderante dentro de la formación del estudiante y su aprendizaje sea significativo. 
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                                     4. Marco Teórico 

 

4.1. La Motivación 

La motivación ha sido un concepto de numerosos estudios en el campo de la 

psicología a lo largo de la historia y lo sigue siendo en la actualidad, pues está muy vinculada 

a conductas del ser humano, que es precisamente a lo que trata de dar respuesta la psicología. 

Son numerosos los autores que enuncian una definición de motivación entre los que cabe 

destacar algunos autores. 

4.1.1. Definición 

De esta manera y centrada en el contexto académico, se entiende por motivación 

escolar el conjunto de creencias que el alumnado posee con respecto a sus objetivos y fines, 

revelando el por qué una meta es importante para él y deduciendo una explicación acerca de 

la persistencia en su conducta (Rosario et al., 2015). 

Por otro lado, Ramos (2015) señala que la motivación es una de las principales claves 

explicativas de la conducta humana, en referencia a la explicación de los tipos de 

comportamiento. Por ello, la motivación representa lo que desde un primer momento 

determina que la persona inicie o no una acción, se dirija hacia un objetivo determinado y no 

se rinda hasta alcanzarlo. 

Asimismo, Naranjo (2009) señala a la motivación como “la disposición positiva para 

aprender y continuar haciéndolo de una forma autónoma¨, permitiendo de esta manera 

sostener actividades que tienen importancia y significado para la persona que las ejecuta, 

además de llevarlas a cabo de una manera satisfactoria” (p. 153). 

Bajo el mismo contexto, Navarro et al. (2018) indica que la motivación se trataría de 

un proceso multifactorial que inicia y mantiene una conducta dentro de cualquier ámbito, en 

este caso el aprendizaje, planteándose así una meta, utilizando los recursos necesarios para 

alcanzar la misma y por consiguiente obtener un rendimiento académico positivo asimismo 

se relaciona estrechamente con el desarrollo del ser humano porque es un conjunto de 

factores externos e internos que determinan qué acciones tomará el alumno en ciertas 

instancias educacionales, para la adquisición de nuevos conocimientos, sentir confianza en 

sí mismos, seguridad al participar y por ende tener un buen desempeño académico. 

 

 



8 
 

4.1.2. Características de la motivación 

Cuando nos encontramos con un ambiente de aprendizaje idóneo y unos alumnos 

altamente motivados, estaremos encontrando la receta perfecta para la educación. Según, 

Estrada (2018) estos serían algunos de los rasgos de un estudiante motivado: 

⮚ Se reconocen como responsables de sus resultados académicos. 

⮚ Su objetivo es el dominio y pleno conocimiento de un tema y no sólo la calificación. 

⮚ Creen en sus habilidades y las fortalecen con el fin de alcanzar sus objetivos 

académicos. 

⮚ Usan habilidades como el análisis, síntesis, investigación y explicación en el proceso 

de aprendizaje. 

⮚ Evitan el aprendizaje por memorización y buscan el dominio del tema. 

4.1.3. Importancia de la motivación 

Según Sellan (2016) la motivación es muy importante en el momento de aprender dado 

que está ligado directamente con la disposición del alumno y el interés en el aprendizaje ya que 

sin el trabajo del estudiante no servirá de mucho la actividad del docente, por lo cual se 

considera que mientras más motivado está el alumno más aprenderá y llegará fácilmente al 

aprendizaje significativo. 

Asimismo, Adell (2018) indica que los factores motivacionales juegan un rol importante 

en la organización y dirección de la conducta positiva del estudiante ante el proceso de 

aprendizaje, pues la motivación contribuye a desarrollar sus capacidades, superar sus 

limitaciones y atender sus intereses. 

4.1.4. Tipos de motivación 

A continuación, se dará a conocer los tipos de motivación que existen. 

4.1.4.1 Motivación Intrínseca. Según Reeve (2009) indica que la motivación intrínseca 

surge de manera espontánea de las necesidades psicológicas de autonomía, competencia y 

afinidad de la persona¨ es decir, que todas las personas poseen estas necesidades psicológicas y 

al ser ilustradas por un ambiente positivo, personas significativas, entre otras, van a permitir 

que se desarrolle una satisfacción al realizarlas posteriormente (p. 83). 

En consecuencia, “el alumno motivado está dispuesto a aplicar un esfuerzo mental 

significativo durante la realización de la tarea, a comprometerse en procesamientos más ricos 



9 
 

y elaborados y en el empleo de estrategias de aprendizaje más profundas y efectivas” Además, 

indica que esta motivación hay que iniciarla constantemente mediante elementos como la 

persistencia, creatividad, comprensión conceptual y bienestar subjetivo (Quevedo, 2016, p. 

16). 

De igual manera, Aguilar et al. (2016) definen a la motivación intrínseca como el 

interés y el disfrute en una actividad por sí misma, donde las sensaciones de dominio, eficacia 

y autonomía son inherentes al interés intrínseco en la tarea, y el constructor de motivación 

intrínseca describe la tendencia a la maestría, el interés espontáneo y la exploración que es 

esencial al desarrollo cognitivo y social, y representa la principal fuente de gozo y vitalidad a 

lo largo de la vida. 

Por su parte, Barca et al. (2014) mencionan que la motivación intrínseca es la que el 

ser humano explora y por ende como le agrada es más fácil captar la idea metodológica así 

mismo es aquella que nace del interior de cada una de las personas y es independiente a 

cualquier tipo de estímulo externo y por consiguiente encuentra satisfacción a lo que hace 

dentro de él mismo de esta manera permitir que el sujeto se mantenga en la tarea, ya que 

mientras se encuentre motivado intrínsecamente va a querer permanecer en la acción que esté 

realizando. 

4.1.4.2. Motivación Extrínseca. La motivación extrínseca se encuentra asociada a 

factores externos donde la persona no se siente motivada por la naturaleza de la tarea, sino que 

la concibe como un medio para conseguir otros fines (Rojas, 2020). 

De esta manera, la motivación extrínseca se encuentra dada por incentivos 

provenientes del ambiente y de las consecuencias de acciones (ajenos a los intereses del 

sujeto) encontrándose enfocada en la realización de acciones por obtener beneficios como 

dinero, buenas calificaciones, reconocimiento social, entre otros (Reeve, 2009). 

Por su parte, Quevedo (2016) indica que el estudiante motivado extrínsecamente se 

compromete a ciertas actividades sólo cuando éstas ofrecen la posibilidad de obtener 

recompensas externas; además, es posible que tales estudiantes opten por tareas más fáciles, 

cuya solución les asegure la obtención de la recompensa. 

Bajo el mismo contexto, Cruz et al. (2017) mencionan que la motivación extrínseca 

hace referencia a aquella que viene en forma de recompensas, premios o elementos que se 

obtienen de una manera externa a la actividad directa que estamos realizando.  

Igualmente, Álvarez y Rojas (2021) mencionan que este tipo de motivación que no 

resulta beneficiosa a largo plazo, puesto que solo se realizan las cosas por interés de algo no 
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más bien por tener un aprendizaje significativo dado que está comprobado que esta produce 

en la mayor parte de los casos una reducción en el nivel de rendimiento de quien depende de 

ella, así mismo actúa en base a las consecuencias que desea obtener o evadir, es decir, ejecuta 

acciones que le permiten obtener algo a cambio no porque de verdad le interesa aprender sola 

actúa a su conveniencia. 

4.1.5. Función educativa de la motivación 

De acuerdo con el análisis de García y Cruz (2016) mencionan en su investigación 

que el aprendizaje escolar es inconcebible sin motivación; por ello, la escuela tiene 

exigencias más amplias que la vida corriente, los alumnos deben aprender más y requieren 

un mayor esfuerzo y la necesidad de un impulso adicional que haga posible el éxito.   

4.1.6 Fuentes principales de motivación 

4.1.6.1 Motivación del alumno. Los alumnos pueden estar motivados por sí mismos, si 

no lo están, le corresponde al maestro la tarea de motivar. Esta doble división del problema de 

la motivación se considera esencial: primero se trata de la motivación del rendimiento y luego, 

de la motivación del aprendizaje. Se consideran motivados en cuanto al rendimiento aquellos 

alumnos que el profesor describe como asiduos, aplicados y ambiciosos. La motivación del 

aprendizaje es importante cuando los alumnos están poco motivados espontáneamente y el 

profesor ha de intentar motivarlos con medidas apropiadas, tales como alabanzas, censuras o 

ilustraciones (Sellan, 2017). 

Asimismo, Usan y Salavera (2018) mencionan que la motivación en el alumno es 

muy significativa, puesto que esto le servirá al alumno para tener buenos resultados 

académicos, sino está motivado es responsabilidad del docente proponer y realizar estrategias 

para llegar a complementar la motivación y por ende los alumnos rindan en las respectivas 

clases. 

4.1.6.2 Motivación del docente. Por su parte, Alemán et al. (2018) mencionan a los 

docentes como parte primordial del proceso de enseñanza aprendizaje, necesitan conocer el 

nivel de motivación de sus estudiantes, cualquiera que sea la disciplina que imparten. Así 

podrán intervenir de manera efectiva en la formación intelectual y afectiva de los educandos 

y en la creación de valores profesionales, morales indispensables para el desarrollo de su 

profesión y para convertirse en ciudadanos integrales. La motivación que puede cultivar el 

docente como facilitador, será efectiva si está asociada al interés de los alumnos, lo cual se 

produce cuando estos toman conciencia del motivo y de la necesidad de aprender. 
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La interacción entre alumno y profesor es más determinante en el aprendizaje que los 

materiales y factores estructurales. El docente debe tener una actitud empática para crear un 

ambiente positivo dentro del grupo. 

Desde la misma perspectiva, Martínez (2010) indica que se debe tomar en cuenta las 

siguientes acciones para fomentar la motivación. 

⮚ Valorar el esfuerzo: reconocer el esfuerzo implicado no solo ver el resultado final 

⮚ Mantener al grupo implicado: todos los alumnos deben sentirse útiles y 

responsabilizados. Además, localizar aquellos que no sientan la misma motivación. 

⮚ Utilizar incentivos: reconocer el esfuerzo con incentivos tangibles, pero sin saturarlos 

ni crear una competitividad excluyente. 

⮚ Diversificar las actividades: evitar la rutina y crear dinámicas de participación. 

⮚ Enseñarles a automotivarse: el maestro debe enseñarles a hacerlo por ellos mismos, 

explicándoles porqué es importante y en que los beneficia. 

⮚ Explicar lo bueno que tiene lo que están aprendiendo. Conocer las virtudes que tiene 

lo que están aprendiendo, su utilidad, su parte interesante, etc. 

Siguiendo el pensamiento la motivación del docente es primordial para que sus 

alumnos puedan aprender la metodología, siempre teniendo en cuenta que para poder tener 

niños motivados el docente primeramente debe estarlo y aplicar metodologías activas. 

4.1.6.3 Familia. Es importante crear un ambiente lleno de motivación esto ayuda al 

estudiante a mejorar su rendimiento académico, un estudiante impulsado por el apoyo de sus 

padres es muy probable que como resultado sea participativo, atento, cordial, y sobre todo 

fortalece su desempeño escolar (Peláez et al., 2019). 

El espacio de la familia es el de colaborar con la motivación del estudiante, 

entendiendo que la motivación es un factor clave en el aprendizaje. Pero no hay consenso 

respecto a entender en qué consiste dicho apoyo, cuáles son sus límites y los ámbitos de esta 

colaboración/alianza/trabajo entre la familia y la escuela (Precht et al., 2016). 

De la misma manera, Calero y Choi (2010) mencionan que la familia incide de forma 

directa en el rendimiento académico, por lo cual es considerada como la principal institución 

y base de la sociedad, cabe mencionar que un estudiante impulsado por el apoyo de sus padres 

es muy probable que como resultado sea participativo, atento, cordial, y sobre todo fortalece 

su desempeño escolar. 
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4.1.7 Propuestas para mejorar la motivación  

Pintrich y Schunk (2006) aportan diez principios para mejorar la cognición y la 

motivación en el aula fundamentados en el aprendizaje constructivista. 

1. Desarrollar la conciencia del yo como agente del aprendizaje. El objetivo es que los 

profesores organicen su clase de manera que los estudiantes sean los protagonistas de 

su propio aprendizaje, ofreciéndoles la oportunidad de tomar decisiones y convertirse 

así en estudiantes activos. 

2. Suministrar oportunidades para la reflexión. El profesor puede hacerlo desde el 

modelado de su propio pensamiento y reflexión al uso de pequeños grupos gracias a los 

cuales se verá facilitado el intercambio de ideas. 

3. Organizar la clase para la colaboración y cooperación entre los estudiantes, profesores 

y otros. El aprendizaje es una actividad social, es por ello que es importante organizar 

las clases de manera que permitan una colaboración sostenida y coherente entre los 

estudiantes. 

4. Usar tareas, problemas y evaluaciones auténticas. Esta autenticidad hará que sean más 

significativos para los estudiantes, consecuentemente aumentarán su interés y 

conducirán a un mejor aprendizaje. 

5. Crear y apoyar el discurso de la clase sobre el aprendizaje y el conocimiento. Mediante 

discusiones en clase, presentaciones, actividades de enseñanza recíproca, discusión de 

experimentos y el uso de tecnología.  

6. Ofrecer oportunidades de practicar formas diferentes de pensar y aprender. Mediante la 

creación de una comunidad de práctica gracias a la cual se comprometan realmente. 

Incluye actividades de recogida, análisis y presentación de datos.  

7. Suministrar instrumentos de aprendizaje que apoyen el aprendizaje del estudiante 

cuando trabaja en tareas desafiantes. Desde un punto de vista motivacional, estos 

instrumentos de aprendizaje basados en la tecnología, son divertidos e interesantes para 

los estudiantes por lo que aumentarán su interés, autoeficacia y creencias de valor. 

8. Hacer que los estudiantes creen y usen diversos artefactos. Estos artefactos, como 

pueden ser mapas conceptuales, informes, modelos físicos, cartas, gráficos, figuras, etc., 

ayudarán a plasmar las ideas de los estudiantes además de aumentar su eficacia y su 

interés para el aprendizaje. 

9. Suministrar andamiaje para ayudar al aprendizaje del estudiante. Hace referencia a que 

los profesores apoyen a los estudiantes a la hora de adquirir nuevos aprendizajes. De 
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esta manera el estudiante aumentará su motivación en el momento en que se dé cuenta 

que puede realizar la actividad por sí solo. 

10. Crear una cultura de aprendizaje y de respeto hacia otros. Es la suma de todos los 

principios anteriores pues para que todos estos principios puedan llevarse a cabo de 

manera exitosa es necesario que exista respeto hacia las ideas y creencias del 

compañero. En este sentido, la tarea del profesor es ayudar a establecer estas normas 

con claridad en los estudiantes. 

4.1.8 Consecuencias de la desmotivación dentro de la materia de Estudios Sociales 

De acuerdo con Torres y Rodríguez (2016) una de las consecuencias de la 

desmotivación dentro de la asignatura de Estudios Sociales es que los estudiantes pierden 

interés y dedicación en la asignatura debido a que piensan que, al hablar y trabajar temas 

relacionados con la economía del país, empleo, seguridad social y familiar que ellos no la 

tienen, piensan que no tiene importancia trabajar temas que no están de acuerdo con su vida 

presente. 

Además, Salinas (2010) indica que la ausencia de sus progenitores por parte de la 

migración a generado que pierdan la esperanza por un país mejor en el que vivimos; por ende, 

la asignatura de Estudios Sociales es para ellos una de las que más baja importancia le brindan 

dado que sea perdido el gusto por nuestra cultura, la cívica, geografía, etc.  

4.2 Rendimiento académico 

4.2.1 Definición 

Al respecto, Fernández (2011) indica que el rendimiento académico es un término 

multidimensional, a partir del cual se puede dar cuenta tanto de la cuantía como de la 

condición de los resultados que se han obtenido en los procesos de enseñanza-aprendizaje. 

Además, se considera que el rendimiento escolar es el nivel de conocimientos demostrado en 

un área o materia comparado con la norma (edad y nivel académico). Así, tal rendimiento no 

es sinónimo de capacidad intelectual, de aptitudes o de competencias. 

Por su parte, Hunter (2005) indicó que probablemente una de las dimensiones más 

importantes en el proceso de enseñanza aprendizaje lo constituye el rendimiento académico 

del alumno. Cuando se trata de evaluar el rendimiento académico y cómo mejorarlo, se 

analizan en mayor o menor grado los factores que pueden influir en él, generalmente se 

consideran, entre otros, factores socioeconómicos, la amplitud de los programas de estudio, 

las metodologías de enseñanza utilizadas, la dificultad de emplear una enseñanza 



14 
 

personalizada, los conceptos previos que tienen los alumnos, así como el nivel de 

pensamiento formal de los mismos. 

De acuerdo con Pierart y Paves (2011) indican que el rendimiento académico es de 

suma importancia, ya que permite evaluar la eficacia y la calidad de los procesos educativos 

de los estudiantes, mismo que son el resultado de los esfuerzos de las instituciones educativas 

y específicamente de los docentes. Igualmente, Gómez et al. (2012) mencionan que para 

mejorar el rendimiento académico el docente tiene que asumir parte de su responsabilidad en 

el problema, siendo el encargado de impartir las clases y mantener contacto directo con el 

estudiante dentro de la institución porque en sus manos está el proceso de aprendizaje y sobre 

todo el compromiso de evitar el fracaso buscando soluciones a través del acercamiento hacia 

la familia con el objetivo de proporcionar herramientas para que los representantes apoyen 

desde su rol a crear hábitos de estudio para asegurar el éxito. 

4.2.2 Importancia del rendimiento académico 

El rendimiento académico es un factor muy importante ya que intervienen factores 

como el nivel intelectual, la personalidad, la motivación, las aptitudes, los intereses, los 

hábitos de estudio, la autoestima o la relación profesor-alumno; cuando se produce un desfase 

entre el rendimiento académico y el rendimiento que se espera del alumno, se habla de 

rendimiento discrepante; un rendimiento académico insatisfactorio es aquel que se sitúa por 

debajo del rendimiento esperado (Rose, 2014). 

El rendimiento académico es un concepto que en educación y psicología destaca 

respecto a su importancia, ya que permite evaluar la eficacia y calidad de los procesos 

educativos de los estudiantes, mismos que son el resultado de los esfuerzos de las 

instituciones educativas, y específicamente de los docentes, convirtiéndolo así en un 

indicador y guía de procesos y productos de un sistema educativo y un rol docente, así como 

la toma de decisiones a partir de la cualificación. Algunos autores usan indistintamente 

términos equivalentes para referirse al mismo indicador (Valle et al, 2015). 

Siguiendo la idea de los autores el rendimiento académico, es una medida de las 

capacidades del alumno, qué expresa lo que este ha aprendido a lo largo de su proceso 

formativo. También supone la capacidad del alumno para responder a los estímulos 

educativos y por ende permite evaluar la eficacia y calidad de los procesos educativos de los 

estudiantes. 

4.2.3 Características del rendimiento académico 

Según Saavedra (2015) el rendimiento escolar se caracteriza por: 
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1. Ciertas capacidades relativas al habla, la audición, la lectura, escritura, razonamiento, 

habilidades matemáticas y destrezas sociales, que permiten al individuo desempeñarse 

de manera tal de no incurrir en sanción por parte del sistema educativo. 

2. Estas capacidades deben ser transversales, es decir, el rendimiento mínimo es 

esperable a todas las áreas. 

3. Tienen la característica de la no compensación, esto significa que un muy buen 

desempeño en un área no compensa ni evita la sanción en otra que desciende del 

umbral preestablecido. 

4. Tienen la característica de ser unilineal, es decir, el rendimiento escolar normal posee 

límites mínimos, bajo los cuales se incurre en sanción, el sistema escolar no señala 

límites superiores, destinados a quienes excedan los requerimientos “normales”, por 

ejemplo, a través de premiación (subir dos niveles en un año). 

4.2.4 Currículo de Estudios Sociales 

La Declaración Universal de los Derechos Humanos de la Organización de Naciones 

Unidas (ONU, 1948) subraya el papel de la Educación en la construcción de la personalidad 

humana y en el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos (nº 2 del Artículo 26º). 

La educación surge como uno de los objetivos valorados por las organizaciones 

internacionales, en la concretización de los derechos sociales. Contradictoriamente, las 

mismas organizaciones no valoran la educación como instrumento de construcción de una 

nueva conciencia ciudadana global. Es sorprendente cómo estas organizaciones omiten o 

desvalorizan la contribución de los sistemas de enseñanza para la denuncia de las 

desigualdades sociales y para la lucha por las mismas. 

Por lo tanto, la asignatura de Estudios Sociales debe realizarse de manera progresiva 

y gradual integrando las condiciones y necesidades específicas del contexto, a la vez que 

tomando en consideración el nivel y la complejidad de la temática, que proporcione a los 

estudiantes comprensión de los fenómenos sociales, llegando así a la construcción de un 

pensamiento crítico y autónomo. 

4.2.5 Área de Estudios Sociales 

Las Ciencias Sociales son “construcciones de segundo grado”, construcciones de las 

construcciones elaboradas por quienes actúan en la escena social. El científico social 

intentará explicarlas de acuerdo con las reglas de procedimiento de su ciencia. Sin embargo, 

la complejidad, y en muchos casos la singularidad de los fenómenos, hacen difícil una 

descripción exhaustiva de la realidad social obstaculizando en gran medida la posibilidad de 
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generalización. Si bien es difícil encontrar formulación de leyes en las Ciencias Sociales, al 

describir los hechos se están dando razones, se está diciendo por qué suceden, en otras 

palabras, indicando sus causas (Alemán et al., 2018). 

El área de Estudios Sociales es compleja y resulta difícil de llegar a concretar la 

metodología deseada en los estudiantes, puesto que es algo aburrida y tediosa por esta razón 

es importante tener conocimientos y estrategias apropiadas de cómo realizar dicha clase (Polo 

y Pereira, 2019).  

4.2.6 Estrategias metodológicas del aprendizaje Estudios Sociales 

Una explicación del docente o la resolución de un caso por el alumnado son dos 

ejemplos de los métodos que utilizamos para enseñar ciencias sociales. Por método o 

estrategia entendemos el camino escogido para llegar a la meta propuesta; esta meta puede 

ser el aprendizaje de conceptos y procedimientos, de interpretaciones sobre cuestiones 

históricas y geográficas, el desarrollo de capacidades intelectuales propias del pensamiento 

social o de habilidades comunicativas y sociales, y también la adquisición de valores, de 

actitudes o de hábitos (Ortiz, 2013). 

Asimismo, Polo y Pereira (2019) mencionan que las estrategias metodológicas de 

Estudios Sociales demandan muchos aspectos ya que es una base esencial para los docentes, 

mismos que tratarán de encontrar métodos, técnicas para llegar de mejor manera a los 

estudiantes. 

4.2.7 El sistema educativo 

Según Muñoz (2018), indica que la calidad de la educación ha ocupado un espacio 

relevante en la política de estado, en bibliografía pedagógica y en muchas ocasiones en las 

páginas de la prensa y en el ámbito de otros medios de comunicación, reflejando la 

preocupación social por un problema que de forma recurrente recuerda la debilidad de las 

posiciones en la eficacia del sistema educativo, porque ciertamente la educación es un factor 

importante para el desarrollo intelectual de las personas en el proceso de enseñanza- 

aprendizaje, que mediante la igualdad de oportunidades persigue el estudiante, en la 

obtención del reconocimiento social y familiar de sus logros intelectuales. 

4.2.8 Complejidad de la asignatura de Estudios Sociales 

Para Aranguren (2013) enseñar y aprender Estudios Sociales constituye un ejercicio 

permanente de ciudadanía en el conocimiento de saberes y en la práctica de valores éticos 

para la formación del pensamiento reflexivo. Esto permite desentrañar la complejidad de 
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las relaciones sociales en un mundo cada vez más conflictivo e interdependiente en el 

ámbito de la educación, la ciencia y la cultura. 

Por su parte, Diaz (2015) indica que la asignatura como tal, está llena de 

contenidos y aparte de eso son muy extensos pero no deja de lado que sean importantes 

para la construcción de una sociedad, sin embargo, impartir estos conocimientos es 

complicado pero necesario concretar los contenidos a través de metodologías activas y 

una de ellas es la motivación por ello es muy importante saber escoger la técnica adecuada 

para el desarrollo de la clase, caso contrario el desinterés de los estudiantes no les 

permitirá seguir con la clase y por consiguiente no se lograra la metodología deseada. 

4.2.9 Principios didácticos del aprendizaje Estudios Sociales 

Los autores Liceras & Romero (2016) consideran que básicamente enseñar “es un 

proceso de toma decisiones; en el caso de las Ciencias Sociales, podemos concretarlas en 

para qué enseñarlas, qué enseñar de ellas, cómo, con qué y cuando enseñarlas, o sobre qué, 

cómo y cuándo evaluarlas” (p. 78). 

Bajo este contexto, la didáctica de las Ciencias Sociales consiste en analizar las 

prácticas de enseñanza, siempre aplicando metodologías modernas aptas para hacer de la 

clase dinámica y sobre todo teniendo en cuenta lo que vamos a enseñar. 

4.2.10 Fundamentos pedagógicos de la enseñanza de Estudios Sociales 

De acuerdo con Ritzer (2005) menciona que un fundamento pedagógico describe los 

principios y características del modelo pedagógico que se está utilizando e implementando 

en el currículo, además proporciona orientaciones metodológicas para llevar a cabo el 

proceso de enseñanza aprendizaje y los distintos modelos que el docente puede utilizar.  

En cuanto a los fundamentos pedagógicos de la enseñanza de Estudios Sociales, el 

Ministerio de Educación del Ecuador (MINEDUC, 2016) menciona que en la Educación 

General Básica tomando en consideración razones didácticas y psicopedagógicas, las 

Ciencias Sociales adoptan el nombre de Estudios Sociales donde su tratamiento y exposición 

son hechos más narrativos con una visión holística que progresivamente va desarrollando en 

el estudiante la capacidad para analizar y comprender los fenómenos sociales desde todas las 

perspectivas posibles y pertinentes, y que han de culminar con la construcción en el 

Bachillerato de un pensamiento hipotético-deductivo. 
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4.2.11 Currículo de Estudios Sociales 

4.2.11.1 Aplicación de la motivación para enseñar la ¨cultura y educación¨  

El aprendizaje y la enseñanza no son problemas técnicos de la sociedad, sino procesos 

por medio de los cuales se afinca la comunicación y el conocimiento en todos sus matices. La 

combinación dialéctica entre aprendizaje y enseñanza, sí constituyen la columna medular que 

define a la educación en forma precisa y sin reducir su integridad. Para profundizar en lo 

sostenido, no puede dejarse de lado a Vygotsky, para quien desde el aprendizaje del lenguaje, 

el individuo obedece a procesos de acumulado cultural (Herrera, 2006). 

Siguiendo la idea del autor y en base a mis conocimientos la asignatura de Estudios 

sociales es un poco tediosa por ende los niños no encuentran importancia y diversión de tener 

que estudiar contenidos que en nada se relacionan con sus propios intereses y que, a su juicio, 

no les servirán en la vida cotidiana, nos les llama la atención los aspectos culturales y de 

identidad, se los considera temáticas para tratar de manera teórica y no práctica. 

Es por esta razón que como docente o futuros docentes debemos motivar a los alumnos 

a través de una actividad acorde al tema siendo así aplicaría la actividad del espejo mágico, lo 

cual tendrá como objetivo reconocer las características que cada niño, que los diferencia y que 

los hace iguales. 

4.2.11.2 Aplicación de la motivación para enseñar ¨vida cotidiana¨  

Los niños aprenden haciendo cosas, es por ello que para enseñar la temática de la vida 

cotidiana plantearemos y ejecutaremos actividades de la vida cotidiana que cada discente tiene 

en su diario vivir, al explorar y participar en las actividades que los rodean, aprenden sobre su 

mundo y sobre cómo interactuar con los demás. Al aprender en actividades cotidianas en las 

que usan lo que aprenden, las habilidades aprendidas se vuelven inmediatamente útiles y se 

aplican en seguida, y es más probable que se generalicen. Las actividades y las rutinas 

cotidianas en el hogar proporcionan una fuente de oportunidades de aprendizaje increíblemente 

valiosas para los niños pequeños. 

4.2.11.3 Aplicación de la motivación para la enseñanza de la ¨Fundación de la 

República¨  

Para los conquistadores, los pueblos conquistados no tienen historia. Por ello, en la 

versión tradicional, la época anterior a la invasión europea se denomina “Prehistoria”, como si 

la historia hubiera comenzado con la conquista. Pero la verdad es que los pueblos aborígenes 

no fueron meros receptores sino actores de un proceso iniciado milenios antes. Por eso, el 

extenso lapso que va desde el poblamiento inicial de Andino américa Ecuatorial hasta el fin del 
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Imperio Incaico debe ser considerado como una época histórica específica, la Época Aborigen 

(Ayala, 2008). 

Siguiendo la idea del autor y desde mis conocimientos, la asignatura de Estudios 

Sociales es muy tediosa y se torna aburrida es así que para poder enseñar de una manera 

motivadora e innovadora el tema de la Fundación de la Republica a los niños primeramente 

procederemos a indagar con los alumnos y escuchar sus argumentos o experiencias, 

seguidamente proyectando un video sobre dicho tema para después de ello tener una lluvia de 

ideas y poder así abordar el tema y por consecuencia tener una buena enseñanza en el tema. 

4.2.11.4 Aplicación de la motivación para la enseñanza de los ¨Cambios en la 

sociedad ecuatoriana¨  

Para la enseñanza de los cambios en la sociedad ecuatoriana , les motivaremos a analizar 

cada una de las lecciones y cambios que se produjeron, comparándolas con la actualidad, y 

adicionalmente pueden desarrollar el pensamiento hipotético, estableciendo diversos contextos 

y sus posibles consecuencias o afecciones para la actualidad, preguntas como “¿qué hubiese 

pasado si...?” o “¿si no hubiera pasado, qué pasaría en la actualidad?”, entre otras preguntas que 

generen la discusión y participación de los estudiantes obteniendo de esta manera un 

aprendizaje significativo (Gálvez, 2016).  

4.2.11.5 Aplicación de la motivación para la enseñanza de la ¨Crisis Económica de 

los veinte y los cuarenta¨  

Para la enseñanza de esta actividad denominada la Crisis económica de los veinte y los 

cuarenta procederemos a dar una explicación de las causas y consecuencias de las mismas.  La 

llamada Gran Depresión se originó en Estados Unidos, a partir de la caída de la bolsa del 29 de 

octubre de 1929 (conocido como Crac del 29 o Martes Negro, aunque cinco días antes, el 24 de 

octubre, ya se había producido el Jueves Negro), y rápidamente se extendió a casi todos los 

países del mundo (Bordo y James, 2011).  

La Segunda Guerra Mundial marcó como ningún otro acontecimiento la década de 1940 

y el siglo en general. Al igual que en 1914, la guerra se extendió a diversos continentes, aunque 

este conflicto fue mucho más sangriento y modificó el mundo de una manera más radical. En 

1945, al final de la guerra, Alemania había sufrido enormes pérdidas humanas y materiales, al 

igual que Japón (López, 2015).  
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4.2.11.6 Aplicación de la motivación para la enseñanza de las ¨diversidades de 

nuestro país¨  

Actualmente, la diversidad en el aula es un hecho que no podemos negar. Los espacios 

de clase se han convertido en lugares idóneos para los grupos de estudiantes. Esto implica 

nacionalidades, culturas diferentes, niveles socioeconómicos variables, capacidades y 

motivaciones también muy distintas (Pérez, 2011).  

Como docentes debemos tener la diversidad en el aula muy en cuenta y adaptarnos a 

ella mediante metodologías enfocadas en el estudiante. La buena noticia es que la diversidad 

en el aula nos enriquece a todos: al alumnado, al equipo docente, al resto de profesionales de la 

escuela y de la comunidad educativa y a la sociedad en su conjunto. 

4.2.11.7 Aplicación de la motivación para el aprendizaje de los ¨Indígenas¨  

La lengua es la principal forma de interacción con nuestro entorno. Las palabras 

preservan historias, tradiciones, cultura y la identidad. Las lenguas indígenas representan el 

legado de nuestras abuelas y abuelos. Nuestra obligación es cuidarlas porque cuando una lengua 

indígena desaparece, ese conocimiento milenario (historias, leyendas, canciones, valores, 

mitos, oraciones) también desaparece. Asimismo, las lenguas indígenas consisten en acceder a 

un mundo de cultura y a una diferente concepción del mundo. La riqueza lingüística indígena 

es un patrimonio que no debe perderse (Figueroa, 2021).  

4.2.11.8 Aplicación de la motivación para el aprendizaje de los¨ Mestizos¨  

Para la presente aplicación para la enseñanza de los mestizos haremos la presentación 

de un video y reflexión del video, entre parejas se realizará un dialogo sobre el mismo. 

Asimismo, se realizará una indagación de conocimientos previos mediante preguntas 

exploratorias, lectura y análisis del texto, aplicación de la técnica del subrayado en la selección 

de ideas principales seguidamente la socialización respectiva de las ideas, la formulación de 

preguntas para responder en grupos de trabajo y la socialización de las respuestas 

retroalimentación (Corredor y Bailey, 2020). 

 

 

 

 

 

 

 

https://thinkoeducation.com/metodologias-activas/
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5. Metodología 

5.1. Área 

El trabajo de integración curricular se realizará en la Escuela Padre Julián Lorente, 

código AMIE: 11H00162, ubicada en la Ciudad de Loja, en la parroquia Sucre, en las calles 

Av. de los Paltas y Nicolasa Jurado 24 – 47. 

Figura 1. Mapa de ubicación de la Institución Educativa 

 

Fuente: Google Maps 

5.2 Procedimiento 

Se realizó un estudio con diseño cuasiexperimental porque se trata de un grupo humano 

y conglomerado social, de los cuales se explicaron algunas razones y aspectos relacionados con 

el tema y el problema investigado. Para el desarrollo del proceso investigativo fue necesario la 

utilización de métodos, técnicas e instrumentos, así como también de procesos y actividades 

durante el desarrollo de la investigación. 

5.2.1. Enfoque 

    La presente investigación es mixta debido a que se tomaron las fortalezas de la metodología 

cualitativa como la cuantitativa, la primera nos permitió examinar los datos de manera numérica 

y la segunda dio la posibilidad de descubrir las cualidades del objeto de estudio. 
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5.2.2. Tipo de investigación 

El tipo de estudio fue descriptivo, el mismo que me permitió detallar situaciones y eventos con 

profundidad, es decir, como es y cómo se manifiesta un determinado fenómeno para especificar 

propiedades importantes de personas y grupos que se sometieron a un análisis exhaustivo. Este 

estudio descriptivo ofreció la posibilidad de detallar la influencia que tiene la motivación en el 

rendimiento académico en el aprendizaje de Estudios Sociales y, además, dicho trabajo fue 

transversal, puesto que, la información se recopilo en un solo momento durante la investigación. 

5.2.3 Diseño de la Investigación 

La metodología para el desarrollo del presente trabajo  es cuasiexperimental porque los 

sujetos de estudio no se seleccionaron aleatoriamente, si no que se establecieron previamente 

así mismo para dicha investigación se diseñó una entrevista dirigida a la docente y una encuesta 

a los estudiantes, el estudio de documentos y la descripción de hechos para así poder construir 

cada una de las fases del estudio, con la finalidad de, dar sustento en enriquecer los datos 

empíricos que se recopilaron por medio de la información teórica disponible.  

5.2.4 Métodos 

⮚ Método científico: es un conjunto de principios reglas y procedimientos que orientan la 

investigación con la finalidad de alcanzar un conocimiento objetivo de la realidad 

demostrado y comprobado racionalmente. Su aplicación ayudará a realizar la 

investigación de campo y formulación del problema, con la finalidad de poder determinar 

algunas conclusiones que servirán para proponer soluciones viables que coadyuven a 

mejorar la educación. 

⮚ Método analítico: me permitirá analizar o descomponer un fenómeno es sus partes 

esenciales para observar las causas, naturaleza y los efectos. Este método será utilizado 

durante todo el transcurso de la investigación con el objetivo de conocer las causas y 

consecuencias del problema y su repercusión dentro del proceso de aprendizaje 

⮚ Método sintético: es el método del razonamiento que tiende a rehacer, o reconstruir en 

un todo lógico y concreto los elementos destacados a través del análisis de un problema. 

Los datos obtenidos durante este proceso, serán organizados de tal manera que 

proporcione una información concreta que será indispensable para proponer soluciones 

al problema investigado 

⮚ Método hipotético – deductivo: este método me permitirá tener una visión observacional 

del fenómeno estudiado, ante lo cual se explicará dicho fenómeno y la deducción de 
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consecuencias o proposiciones más elementales. Este método obliga al científico a 

combinar la reflexión racional o momento racional (deducción) con la observación de la 

realidad o momento empírico (la observación y la verificación) para posteriormente dar 

las conclusiones pertinentes al trabajo investigativo. 

⮚ Método estadístico: a través de este método se realizará el análisis, interpretación y 

representación de los resultados obtenidos en la aplicación de las encuestas. 

⮚ Método bibliográfico: será de gran aporte científico ya que permitirá consultar fuentes 

bibliográficas, de libros, revisas, tesis, folletos e internet, información que será el soporte 

que fundamente el marco teórico y la propuesta de investigación. 

5.2.5. Técnicas 

5.2.5.1 Observación. Se aplicará a través de una guía de observación la cual permitirá 

conocer si los docentes utilizan la motivación como medio de enseñanza para el aprendizaje de 

Estudios Sociales, para desarrollar en sus estudiantes las diferentes destrezas de criterio con 

desempeño. 

5.2.5.2 La encuesta. Estará estructurada a través de un cuestionario dirigida a docentes 

y estudiantes, con el propósito de obtener información fiable y directa de los actores principales 

del quehacer educativo. 

5.2.6. Instrumentos 

Son de apoyo relevante que nos servirá para la recolección de datos, para posterior 

hacer el análisis e interpretación de los resultados. 

Para identificar y plantear la problemática sobre la enseñanza de Estudios Sociales, 

se utilizó la observación directa y como instrumento se aplicó una ficha de observación que 

me permitió diagnosticar el problema. 

5.2.7. Población 

Estará constituida por 22 estudiantes y un docente dando un total de 23 talentos 

humanos. 

Actores educativos Población 

Docentes 1 

Estudiantes 22 

Total 23 
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5.2.8. Procesamiento y análisis de datos 

5.2.8.1. Procedimiento para el diagnóstico 

• Se elaboró una ficha de observación. 

•  Se aplicó el instrumento dentro del aula de clases.  

•  Se procedió analizar los datos e identificar la problemática para desarrollar el tema de 

investigación. 

5.2.8.2. Procedimientos para la fundamentación teórica 

• Para la recolección de datos se procedió a realizar una búsqueda bibliográfica clara y 

confiable para dar respuesta las la variable dependiente e independiente 

•   Una vez recolectada la bibliografía se seleccionó la información pertinente para cada 

variable relacionada al tema de investigación.  

•  Se organizó la literatura con la finalidad de mantener un esquema organizado. 

5.2.8.3. Procedimiento para la aplicación, tabulación y análisis de datos 

• Se realizo un análisis de los instrumentos aplicados y se identificó la información más 

relevante para cada una de las variables para constatar cada uno de los resultados. 

• Para la tabulación de las preguntas, sé realizo mediante un conteo de los ítems elegidos 

y su respectiva frecuencia. 

• Una vez tabulada la encuesta se representó de forma gráfica la información obtenida, 

mediante tablas, gráficos cuadros así mismo con su respectiva interpretación. 

• Para el análisis de datos, se compararon los resultados obtenidos con la información 

del marco teórico y se emitió una conclusión 

• Para la formulación de conclusiones, se tomó en cuenta los objetivos de la 

investigación, así como los principales resultados encontrados. 

5.2.8.4. Procedimiento para el diseño del taller 

• Se diseñaron las actividades con las estrategias lúdicas, dando cumplimiento de 

manera ordenada a cada una de las estrategias con sus respectivas actividades. – 

• La propuesta se diseñó con temas obtenidos del texto del estudiante de sexto grado de 

EGB. 

• Finalmente se presentó a la docente la propuesta alternativa con las estrategias lúdicas 

que podría servirle en su proceso de enseñanza y aprendizaje. 
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6. Resultados 

Entrevista dirigida a la docente del sexto grado de Educación General Básica de la 

institución educativa “Padre Julián Lorente” 

1. ¿De acuerdo a su experiencia profesional de qué manera cree usted que aporta la 

Motivación en el salón de clase? 

RD: Considero que la motivación no es tan necesaria ya que los niños tienen diferentes tipos 

de hábitos y esto se basa desde su hogar siendo así que en varias ocasiones vienen hasta con 

sueño al aula. 

RI: La motivación debe ser parte esencial dentro del salón de clase ya que se ha comprobado 

que un niño motivado trabaja de mejor manera los aspectos pedagógicos, igualmente la 

motivación permitirá que mejoren sus habilidades y capacidades, así como superar sus 

limitaciones. 

2. ¿La motivación juega un papel muy importante dentro de la enseñanza ¿Qué tipo de 

motivación ha implementado usted en la enseñanza de Estudios Sociales? 

RD: Desde mi punto de vista si considero necesaria la motivación, pero por falta de tiempo se 

omite al iniciar la clase de estudios Sociales. 

RI: La motivación intrínseca es aquella que nace del interior de cada uno y es independiente a 

cualquier tipo de estímulo externo. Las recompensas que conseguirás alimentando este tipo de 

motivación son puramente íntimas: amor propio, satisfacción personal, independencia, fuerza 

interior, confianza, etc. 

3. ¿De qué manera cree usted que la motivación escolar influye directamente en el 

rendimiento académico? 

RD: Considero que no influye en el rendimiento escolar ya que los padres cumplen un papel 

esencial en dicho tema para obtener un mejor desempeño si ellos de casa no colaboran 

motivando a sus hijos el alumno por ende no lo estará durante la jornada académica. 

RI: La motivación juega un papel suma mente importante en el desempeño académico del 

estudiante pues, cuánto más motivado este el estudiante mayor implicación tendrá en su estudio, 
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mayor dedicación y atención prestara en sus tareas y por ende tendrá mayor facilidad para 

alcanzar sus metas académicas. 

4. ¿Desde su punto de vista considera apropiado aplicar la motivación en el proceso 

enseñanza y aprendizaje en la asignatura de Estudios Sociales? 

RD: Si considero apropiado, pero por la escasez de tiempo no permite realizar estas 

actividades motivacionales dentro del aula. 

RI: Es apropiado aplicar la motivación en el proceso enseñanza aprendizaje de Estudios 

Sociales, como es de conocimiento de mucha dicha asignatura es muy tediosa por su alto 

contenido pedagógico. Por consecuencia se debería aplicar diversidad de tipos de motivación 

según sea el ámbito. 

5. ¿De los siguientes tipos de investigación escolar ¿Cuál cree usted que es la más adecuada 

para fortalecer el rendimiento académico de los estudiantes? 

• Motivación Intrínseca 

• Motivación Extrínseca 

• Motivación centrada en la tarea 

• Motivación centrada en el ego  

RD: Motivación centrada en la tarea 

RI: Considero apropiada aplicar la motivación Intrínseca ya que es aquella que nace del interior 

de cada estudiante y es independiente a cualquier tipo de estímulo externo; las recompensa que 

se obtendrán alimentando este tipo de investigación son intimas: amor propio, satisfacción 

personal, independencia, fuerza interior, confianza lo cual lo llevaran a tener un buen 

desempeño académico.  

6 ¿Considera importante aplicar diversos talleres didácticos incentivando la motivación 

en la asignatura de Estudios Sociales? 

Si considero de suma importancia aplicar talleres didácticos ya que dicha asignatura es muy 

cansada para los niños y tienden a aburrirse muy rápido y por ende no comprenderán la temática. 
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Encuesta dirigida a los estudiantes del séptimo grado de Educación General Básica de la 

Escuela “Padre Julián Lorente” 

1. ¿Considera usted que para aprender necesita estar motivado? 

Tabla 1. Motivación para el aprendizaje 

Aceptaciones f % 

Siempre 16 72 

Casi siempre 3 14 

A veces 

Nunca 

3 

0 

14 

0 

Total 22 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

 

Figura 2. Motivación del aprendizaje 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

Análisis e interpretación: 

En base a los resultados obtenidos, se evidenció que, del total de los estudiantes, un 72% 

considera que para aprender siempre hay que estar motivado, frente, el 14% que manifiesta que 

casi siempre finalmente con el otro 14% manifestaron que a veces es necesario la motivación 

en el ámbito escolar.  

Morón (2011) “la motivación no se activa de manera automática ni es privativa del 

inicio de la actividad o tarea, sino que abarca todo el tramo de la enseñanza”. Tanto el docente 

como el alumno deben realizar acciones; antes, durante y después, para que persista o se 

aumente una disposición favorable para el estudio. 

Lo antes planteado permite apreciar que los procesos motivacionales son base 

fundamental en la enseñanza aprendizaje, es así que los estudiantes investigados reconocen la 

72.00

14.00

14.00

0.00

Siempre

Casi siempre

A veces

Nunca



28 
 

importancia del estar motivados para poder tener un mejor rendimiento académico. Además, se 

indica que cuando hay motivación los resultados del aprendizaje se incrementan siendo este un 

aliado para lograr sus objetivos planteados. 

2 ¿Cree usted que la motivación que le brinda su docente es importante para mejorar tu 

rendimiento académico? 

Tabla 2. Importancia de la motivación en el rendimiento académico de los estudiantes 

Aceptaciones f % 

Si porque me ayuda a mejorar mis aprendizajes. 21 95 

Solo cuando estoy bajando calificaciones. 1 5 

No, porque mi familia me motiva día a día. 0 0 

Total 22 100 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

 

Figura 3. Importancia de la motivación en el rendimiento académico de los estudiantes 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

Análisis e interpretación 

En base a los resultados obtenidos se evidenció que, del total de los estudiantes 

encuestados, el 95% consideran que la motivación ayuda a mejorar los aprendizajes, frente, al 

5% que manifiestan que la motivación es necesaria solo cuando se encuentran bajando de 

calificaciones. 

Lens et al. (2008) argumentan que las instituciones educativas que no promueven 

ambientes de aprendizajes que mantenga a los estudiantes motivados generan un déficit en la 

adquisición de aprendizajes, un descenso en el rendimiento académico y por tanto proyectan el 

fracaso del sistema educativo. 

95%

5%
Si porque me ayuda a
mejorar mis aprendizajes.

Solo cuando estoy bajando
calificaciones.

No, porque mi familia me
motiva día a día.



29 
 

Las respuestas señaladas anteriormente permiten afirmar que la docente, aunque no es 

el único factor que tiene influencia sobre la motivación, es de los más importantes. Puede 

incluso, ser el factor determinante sobre la preferencia e interés puesto sobre una asignatura. La 

práctica de la docencia se realiza con y sobre el alumnado, por lo que las relaciones 

interpersonales representan una parte importante de la misma como variable del clima del aula, 

que contribuye a facilitar el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

3. ¿En qué crees que aporta la motivación como estrategia para enseñar Estudios 

Sociales? 

Tabla 3. La motivación como estrategia para aprender Estudios Sociales 

Aceptaciones F % 

Despierta la curiosidad 4 18 

Mantiene la atención 15 68 

Los mantiene concentrados 3 14 

Total 22 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

 

Figura 4. La motivación como estrategia para enseñar Estudios Sociales 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

Análisis e interpretación 

En base a los resultados obtenidos de los 22 estudiantes encuestados, un 68% 

manifestaron que los mantiene la atención, con un 18% comentaron que despierta la curiosidad 

y finalmente con un 14% que los mantiene concentrados. 

Se refieren a aquellos recursos que despliega el aprendiz para auto estimularse y auto 

dominar su conducta y garantizar que sus propósitos se cumplan con éxito. Con estas estrategias 

el estudiante trata de conocer lo que siente al estudiar, discute su estado de ánimo con otras 

18%

68%

14%
Despierta la curiosidad

Mantiene la atención

Los mantiene
concentrados
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personas, pide que lo corrijan, reconoce las necesidades y emociones de los demás, coopera con 

los demás y reclama cooperación. 

Corresponde a los educadores la tarea de construir estrategias de enseñanza que formen 

en sus alumnos la capacidad para responder a las exigencias del aprendizaje de la manera más 

adecuada (Chiriap & Vinicio, 2011). 

En base a los resultados obtenido y siguiendo la idea del autor puedo manifestar que la 

motivación aporta mucho como estrategia para la enseñanza de Estudios Sociales pues ayuda 

al estudiante a auto estimularse y auto dominar su conducta y garantizar que sus propósitos se 

cumplan con éxito. Con estas estrategias el estudiante trata de conocer lo que siente al estudiar, 

discute su estado de ánimo con otras personas, pide que lo corrijan, reconoce las necesidades y 

emociones de los demás, coopera con los demás y reclama cooperación. 

4. ¿Tu docente te motiva mediante el juego para impartir el conocimiento?                                                

Tabla 4. Motivación mediante el juego 

Aceptaciones f % 

Siempre 3 14 

Casi siempre 3 14 

A veces 11 50 

Nunca  5 23 

Total 22 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

 

Figura 5. Motivación mediante el juego 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

Análisis e interpretación 
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En base a los resultados obtenidos de los 22 estudiantes encuestados de la pregunta que 

si la docente motiva mediante el juego para impartir los conocimientos un 50% manifestaron 

que a veces así mismos con un 23% nunca y; con un 14% casi siempre finalmente el otro 

13%mencionaron que siempre. 

Aranda et al. (2009) señalan la aparición de la nueva disciplina del aprendizaje basado 

en el juego o Game-Based Learning. En esta se destacan las propiedades inmersivas, la 

capacidad para fomentar la concentración, el interés por el descubrimiento y el afán por mejorar 

las competencias que proporcionan los videojuegos. Prensky (2007) destaca que los 

videojuegos se adaptan a las necesidades de los estudiantes actuales, nativos digitales, porque 

resultan divertidos, motivadores y versátiles, además de adaptables a casi cualquier materia si 

se utilizan correctamente (Sánchez, 2014). 

De acuerdo a los datos obtenidos y al aporte de los autores puedo deducir que es muy 

necesaria la motivación que brinda la docente mediante el juego, porque de esta manera el niño 

jugando experimenta, inventa nuevas acciones para analizar su reacción y lograr sacar sus 

propias conclusiones sobre el mundo que lo rodea, el juego aporta una motivación clave para 

crecer y aprender. 

5. ¿Quién te motiva para dar lo mejor dentro de tus actividades académicas? 

Tabla 5. Fuentes de motivación 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente.  

 

68%

23%

9%
Familia

Docente

Comunidad

Nadie

Aceptaciones f % 

Familia 15 68 

Docente 5 23 

Comunidad 2 9 

Nadie 0 0 

Total 22 100% 
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Figura 6. Quien te motiva para dar lo mejor dentro de tus actividades académicas.Fuente: 

Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

Análisis e interpretación 

Con referente a los resultados obtenidos de los 22 alumnos, el 68%manifiestan que la 

familia es fuente de inspiración y motivación; el 23% dice que la docente motiva la clase: y, el 

9% manifiesta que la comunidad lo motiva. 

Según el diccionario de la Real Academia Española la motivación es la “acción y efecto 

de motivar”, y motivar es “dar causa o motivo para algo, dar o explicar la razón o motivo que 

se ha tenido para hacer algo y disponer del ánimo de alguien para que proceda de un 

determinado modo”. También dice que la motivación es el “ensayo mental preparatorio de una 

acción para animar o animarse a ejecutarla con interés y diligencia.”(Latham & Locke, 2004). 

De acuerdo a los resultados y al aporte del autor sobre la motivación puedo decir que el 

docente es la persona encargada de dar las diferentes pautas que le ayuden al alumno a 

automotivarse con la finalidad de que su aprendizaje sea lo hable, es así que la motivación juega 

un papel preponderante para el proceso aprendizaje del alumno.  

6. ¿Como considera usted que esta su rendimiento académico dentro de la asignatura de 

Estudios Sociales? 

Tabla 6. Rendimiento académico dentro de la asignatura de Estudios Sociales 

Aceptaciones f % 

Excelente 2 10 

Muy bueno 3 14 

Bueno 5 22 

Bajo 10 44 

Muy bajo 2 10 

Total 22 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente.  
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Figura 7. Rendimiento académico dentro de la asignatura de Estudios Sociales 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

Análisis e interpretación 

Con referente a los datos obtenidos de los 22 estudiantes encuestados se determinó que 

mayormente el rendimiento académico en Estudios Sociales está bajo con un 44%; 22% bueno, 

así mismo el 14% muy bueno; y con el 10% excelente, finalmente con el 10% mencionaron que 

muy bajo. 

Respecto al resultado evidenciado anteriormente, Nuñez (2006) define a la motivación 

en el campo de la enseñanza como aquellas fuerzas o factores que incitan al alumnado a 

escuchar las explicaciones del  profesor a tener interés en preguntar y aclarar las dudas que se 

le presenten en el proceso escolar, participar de forma activa en la dinámica de la clase, realizar 

las actividades propuestas, estudiar con las técnicas adecuadas, investigar, experimentar, y 

aprender por descubrimiento, así como de manera constructiva y significativa. 

De acuerdo a los resultados y al aporte del investigador, se puede afirmar que los 

estudiantes que están con bajo rendimiento en la materia de Estudios Sociales se debe en parte 

a la falta de motivación, por ello, esta problemática causa profunda preocupación a la 

comunidad educativa, ya que estudiantes, padres, docentes o autoridades se ven afectados; 

además, que es importante destacar que el objetivo principal del rendimiento escolar es llegar 

al aprendizaje, y que en este proceso, intervienen varios factores como el nivel intelectual, la 

personalidad, la motivación, las aptitudes, los intereses, los hábitos de estudio, la autoestima o 

la relación profesor-alumno, los cuales deben analizarse con perspicacia dependiendo la 

situación de cada alumno.  

7. ¿Qué pediría usted a la maestra de Estudios Sociales para que su rendimiento 

académico sea más eficaz? 

10%

14%

22% 44%

10%

Excelente

Muy bueno

Bueno

Bajo

Muy bajo
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Tabla 7. Opciones para que el rendimiento académico sea más eficaz 

Aceptaciones f % 

Otra metodología para el aprendizaje 4 18 

Mas diversidad en las técnicas dentro del 

aprendizaje 

10 44 

Que escuche más y con atención a los estudiantes 3 14 

Una historia de motivación antes de iniciar clase 3 14 

Que se interese por conocer más a sus estudiantes 2 10 

Otros 0 0 

Total 22 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela de Educación Básica “Padre Julián Lorente” 

 

 

Figura 8. Opciones para que el rendimiento académico sea más eficaz 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

Análisis e interpretación 

De acuerdo a los datos obtenidos de los 22 alumnos, el 44% manifiestan que la docente 

debe aplicar más diversidad en las técnicas dentro del aprendizaje para que el rendimiento 

académico sea más eficaz dentro de la asignatura de Estudios; el 14% manifiesta que escuche 

más y con atención a los estudiantes; el otro 14% manifiestan que se debe realizar una historia 

de motivación: y, el 10% manifiesta que se debe tener otra metodología para el aprendizaje, 

finalmente con un 18% que se interese la docente por conocer más a los estudiantes. 

Al respecto, González (2017) indica que, para mejorar el rendimiento académico en 

niños jóvenes, los docentes deben utilizar distintas estrategias, procedimientos o recursos para 

lograr aprendizajes significativos en los alumnos; es decir, que el docente debe crear ambientes 
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de aprendizaje propicios para aprender; siendo una estrategia importante, la motivación de 

poder, la cual se manifiesta por el deseo de influir en el otro, por intentar que el otro modifique 

su manera de pensar, de actuar, de ser, debido a que estamos ante él, a que le decimos o hacemos 

tal o cual cosa, siempre y cuando el fin sea obtener un aprendizaje significativo. 

De acuerdo a los resultados y al aporte del autor sobre que se pediría a la maestra de 

Estudios Sociales para que el rendimiento sea más eficaz, puedo manifestar que la maestra 

debería aplicar más diversidad de técnicas dentro del aprendizaje para poder tener un óptimo 

desempeño académico. 

8. ¿Qué tipos de acciones pediría usted a la docente para fomentar la motivación?                                                       

Tabla 8. Acciones para fomentar la motivación 

Opciones f % 

Mas diversidad en las técnicas dentro del 

aprendizaje  

3 14 

Otra metodología para el aprendizaje 5 22 

Que escuche más y con atención a los estudiantes 2 10 

Total 22 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente.  

 

 

Figura 9. Acciones para fomentar la motivación 

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de la Escuela Padre Julián Lorente. 

 

Análisis e interpretación 

Con referente a los datos obtenidos de los 22 estudiantes encuestados sobre que tipos de 

acción fomenta la docente para la motivación, un 44% dedujeron que  debería fomentar una 
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historia de motivación  antes de iniciar clases, con un 22% dijeron  que otra metodología para 

iniciar clase, así mismo con un 14% más diversidad en las técnicas  dentro del aprendizaje ;con 

un 10% que se interese más por conocer a sus estudiantes y finalmente con el 10% que escuche 

más y con atención a los estudiantes. 

Al respecto, López (2015) indica que en el rendimiento académico de los estudiantes 

tiene que ver mucho con el docente ya que cumple un rol fundamental, dado que promueve 

distintas acciones en la transmisión de saberes del estudiante, por ello sugiere que la motivación 

por la metodología utilizada en el aula, donde los alumnos se comprometen con su aprendizaje 

como consecuencia de las diversas técnicas didácticas, atractivas y participativas utilizadas por 

el docente. Además, indica que el docente debe tener una visión pedagógica conjunta con 

distintos valores y actitudes como: tolerante, abierto, democrático, dialogante, crítico y 

cuestionador. 

De acuerdo al aporte del autor y según mis conocimientos puedo deducir que el docente 

es el principal ente que debería utilizar distintas acciones con el fin de obtener un excelente 

desempeño académico así mismo el profesor debe guiar a sus alumnos para que tomen 

conciencia de sus propias habilidades y adquieran estrategias metacognitivas que le permitan 

aprender a aprender en forma autónoma. Estas estrategias deben estar presentes durante todo el 

proceso de enseñanza aprendizaje. 
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7. Discusión 

Una vez empleadas las técnicas de recolección de información a través de la encuesta y 

la observación, se han conseguido resultados que han permitido realizar el trabajo de 

integración curricular la cual tiene como finalidad conocer de qué manera influye la motivación 

en el rendimiento académico en los niños de sexto grado de Educación General básica de la 

Escuela Padre Julián Lorente, del cantón Loja, periodo lectivo 2022 - 2023. Ante los cual se 

pretende encontrar cuales son los verdaderos factores que se involucran en el rendimiento 

académico que están ligados con la motivación. 

La motivación escolar es un proceso indispensable dentro de la enseñanza aprendizaje 

para el logro de objetivos propuestos y de los aprendizajes deseados se tiene la intención de 

fomentar el interés de los alumnos en su educación y favorecer un mejor desarrollo educativo. 

Cuanto más motivado este un alumno mayor implicación tendrá en su estudio, mayor 

dedicación y atención prestará en sus tareas y como consecuencia, tendrá mayor facilidad para 

alcanzar sus metas académicas. La otra variable de la investigación está relacionada al 

rendimiento académico que viene a ser el nivel de desempeño que ha logrado el estudiante en 

cuanto al aprendizaje obtenido, que constituye el objetivo central de la educación. Sin embargo, 

es necesario recalcar que para que exista un buen rendimiento académico, influyen otros 

factores como la calidad del maestro, el ambiente de clase, la familia, el programa educativo y 

sobre todo la motivación que tenga el alumnado, cuyos niveles de eficiencia son responsables 

tanto de el que enseña como el que aprende. 

La investigación pretende alcanzar tres objetivos específicos: 

Objetivo uno: diagnosticar los diferentes factores que inciden en el rendimiento 

académico en el área de Estudios Sociales en los estudiantes de sexto grado. Para consolidar 

este objetivo se tomó como referente las preguntas 1 y 3 de la docente y de los estudiantes las 

preguntas 2,y 3. De acuerdo a la entrevista que se aplicó a la docente de la institución educativa, 

en la inquietud uno, cómo cree que aporta la Motivación en el salón de clase, se obtuvo que el 

docente entrevistado asevera que la motivación no es tan necesaria ya que los niños tienen 

diferentes tipos de hábitos y esto se basa desde su hogar siendo así que en varias ocasiones 

vienen hasta con sueño al aula. Así mismo en el interrogante número tres, acerca de la influencia 

que tiene la motivación en el rendimiento académico su criterio fue, que no influye en el 

rendimiento escolar ya que los padres son responsables ya que cumplen un papel esencial en 

dicho tema para obtener un mejor desempeño si ellos de casa no colaboran motivando a sus 
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hijos, el alumno por ende no lo estará durante la jornada académica. Por otro lado, en la encuesta 

aplicada a los estudiantes, se obtuvo que, en el interrogante número dos la motivación que le 

brinda su docente es importante para mejorar tu rendimiento académico los encuestados 

mencionan con un 95%, que es muy importante ya que ayuda a mejorar los aprendizajes, frente 

al 5%que manifiestan que la motivación es necesaria solo cuando se encuentran bajando 

calificaciones, así mismo en la interrogante número 3 acerca de cómo aporta la motivación 

como estrategia para enseñar Estudios Sociales, los encuestados mencionaron con un 36% 

manifestaron que la motivación aporta  como estrategia, para enseñar Estudios Sociales frente 

a un 9% que mantiene la atención, finalmente con un 14% que los mantiene concentrados. 

En primera instancia se puede ver que existe una confusión conceptual por parte del 

docente investigado sobre la motivación escolar, luego, con respecto a las causas de la falta de 

motivación estas pueden ser muchas, como sabemos en el aula existe una variedad de 

estudiantes, con distintas situaciones que muchas de las veces el docente no tiene conocimiento. 

Contrastando la información tomada del docente y los estudiantes investigados, se 

puede llegar a la conclusión que para que exista un proceso de motivación escolar en el aula de 

clases, el docente primero debe saber cuál es su significado, como influye la misma en la 

enseñanza aprendizaje, además, es necesario ser empáticos con nuestros estudiantes, no 

sabemos lo que están pasando, desconocemos las causas de su ausencia de motivación escolar 

y los juzgamos aludiendo que a lo mejor no ponen su mayor esfuerzo en el proceso escolar. 

Objetivo dos: Identificar los diferentes niveles del rendimiento académico para 

mejorar la comprensión de la asignatura de Estudios Sociales a través de la motivación. Para 

alcanzar este objetivo, se realizaron las preguntas 2,5 de la docente y de los estudiantes las 

pregunta 5,4. El interrogante número dos de la entrevista aplicada a la docente, sobre  si 

considera apropiado aplicar la motivación en el proceso enseñanza y aprendizaje en la 

asignatura de Estudios Sociales, se constató que la docente entrevistada si considera apropiado 

aplicar la motivación en el proceso enseñanza aprendizaje en la asignatura de Estudios 

Sociales, pero por la escases de tiempo no le permite realizar estas actividades motivacionales 

dentro del aula. 

Además, en la interrogante cinco, se preguntó acerca de los tipos de investigación si 

considera adecuada para fortalecer el rendimiento académico de los estudiantes, donde la 

entrevistada menciona que la motivación centrada en la tarea es la adecuada para fortalecer el 

rendimiento académico. Por otro lado, en la encuesta aplicada a los estudiantes, en el 

interrogante número cinco, sobre como considera que esta su rendimiento académico dentro 

de la asignatura de Estudios Sociales, sus respuestas fueron con un 44%que su rendimiento es 



39 
 

estudios Sociales está bajo con un 22% bueno, así mismo el 14% muy bueno y con el 10% 

excelente finalmente con el 10% mencionaron que muy bajo. Asimismo, en la interrogante 4, 

sobre si el docente te motiva mediante el juego para impartir el conocimiento, ellos 

respondieron en un 50% que a veces; un 23% que nunca; un 14% casi siempre y finalmente 

con un 13% mencionaron que siempre. 

Se concluye que el docente investigado reconoce la importancia de la motivación 

escolar para el rendimiento académico pues considera que es fundamental para que el alumnado 

muestre interés en su educación y predisposición por aprender, afirmando que la motivación 

influye en el rendimiento académico, pues el docente debe estar motivando a sus alumnos 

mediante estimulaciones como dinámicas, juegos, interacciones, entre otros, para que puedan 

mostrar interés por la clase y ganas por seguir aprendiendo. 

Frente a ello se concluye que el docente investigado en cierta medida conoce cuales son 

las fuentes de motivación escolar, pero es necesario resaltar que la motivación no solo proviene 

de la familia, pues son distintas las fuentes que motivan al estudiante, a estas se añade, una 

fuente muy importante el docente, el ámbito escolar, la comunidad educativa y la sociedad es 

parte fundamental para que el estudiante logre tener un buen desempeño académico. 

Objetivo tres: Plantear una propuesta alternativa basada en la motivación escolar que 

coadyuven a mejorar el rendimiento académico de los niños de sexto grado de Educación 

General básica de la Escuela Padre Julián Lorente. Para dar respuesta al tercer objetivo, se tomó 

en consideración la pregunta 6 de la docente y de los estudiantes las preguntas 1y8.Así tenemos, 

de la encuesta docente, la interrogante 6 acerca de que, si considera importante aplicar diversos 

talleres didácticos incentivando la motivación en la asignatura de Estudios Sociales, donde el 

investigado, da a conocer que si considera de suma importancia aplicar talleres didácticos en la 

asignatura ya que la materia de Estudios Sociales es muy cansada para los niños y tienden a 

aburrirse muy rápido y por ende no comprenden la temática. 

Dentro de la encuesta aplicada a los estudiantes se tomó en cuenta la interrogante uno, 

donde se les preguntó si para aprender necesitan estar motivados, a lo que ellos respondieron, 

con un 72% consideran que para aprender siempre hay que estar motivado, frente a 14% que 

menciona que casi siempre, finalmente con el otro 14% manifestaron que a veces es necesario 

la motivación en el ámbito escolar. También se tiene la interrogante ocho, donde se preguntó 

de que tipos de acciones pediría a la docente para fomentar la motivación, el 44% de los 

investigados mencionan que su docente debería fomentar una historia de motivación antes de 

iniciar clases , frente a un 22% dijeron que otra metodología para iniciar clases  así mismo con 

un  14% más diversidad en las técnicas dentro del aprendizaje; con un 10 % que se interese más 
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por conocer a sus estudiantes, por último, se tiene un 10% que indica que escuche más y con 

atención a los estudiantes. 

Frente a los resultados que se mencionan anteriormente, se concluye que en cierta 

medida es necesario reforzar los procesos de motivación escolar, es fundamental la aplicación 

de las estrategias activas son de mucha importancia en los procesos de aprendizaje ya que 

incentivan a los alumnos a trabajar de una manera más creativa y dinámica. Así como también 

el aspecto lúdico en la enseñanza es esencial, pues sabe que la implementación de talleres 

motivacionales en la asignatura de Estudios Sociales ayudará a mantener la atención y el interés 

de los alumnos, desarrollando así un ambiente escolar más ameno posible. 

Para reforzar y contribuir con los procesos de motivación escolar, se plantean una 

propuesta alternativa que coadyuven al mejorar el rendimiento académico tomando en cuenta 

las fortalezas o debilidad, observadas durante la ejecución del trabajo investigativo. 
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8. Conclusiones 

• Las principales causas de la ausencia de motivación que afecta el rendimiento 

académico de los niños de sexto grado de Educación General básica de la Escuela Padre 

Julián Lorente son personales (Falta de estudio y de acompañamiento familiar), 

académicas (Falta de autonomía y participación) y metodológicas (No comprende lo 

que su docente enseña), aspecto que se debe tomar en cuenta ya que es esencial que 

exista una motivación de carácter intrínseco y extrínseco en la formación de los 

estudiantes. 

 

• Se concluye que mayormente el rendimiento académico en Estudios Sociales está bajo 

con un 44%; 22% bueno, así mismo el 14% muy bueno; y con el 10% excelente, 

finalmente con el otro 10% mencionaron que muy bajo por ende se sugiere al docente, 

trabajar con vocación, enseñando habilidades para resolver los problemas que surjan, 

incentivando la participación, trabajando en mecanismos de evaluación óptimos, 

teniendo entusiasmo en su labor. Así mismo la familia debe inculcar la importancia que 

tiene la formación y la educación en sus vidas, más allá de pasar de curso, más allá de 

tener un buen rendimiento, sino que, porque es importante aprender y saber para la vida, 

para formarse como ser humano; y la comunidad como parte fundamental de su entorno 

que también influye en su aprendizaje. 

 

• Además, se elaboró una propuesta alternativa, la misma que está estructurada en 

diferentes talleres interactivos que oriente los procesos motivacionales del estudiante 

durante su estadía en las aulas de clase que servirán de guía y orientación para que el 

docente pueda aplicar en los distintos temas que nos da a conocer la reforma curricular 

en las diferentes áreas del conocimiento. 
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9. Recomendaciones 

• Se recomienda que el docente utilice metodologías que resulten interactivas e 

innovadoras que logren despertar el interés de los niños del sexto grado, ya que el 

docente no debe limitarse a la transmisión solo de conocimientos, ante lo cual debe ser 

más propositivo con la finalidad de que el alumno aprenda a aprehender. 

• Se sugiere que el docente cree climas educativos propicios para el aprendizaje dentro 

del salón de clases con sus representantes, esto conlleva a que se interrelacionen de 

mejor manera, docentes alumnos y padres de familia para lograr buenos resultados de 

aprendizaje. 

• Finalmente se sugiere al docente fortalecer los distintos procesos de motivación escolar 

mediante la aplicación de talleres sobre diferentes metodologías guiadas con actividades 

innovadoras donde se evidencie la motivación intrínseca para el alumno, mismos que 

pueden contener ejercicios lúdicos que beneficien al desarrollo del pensamiento y 

conocimiento para afianzar las distintas destrezas con criterio de desempeño. 
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11. Anexos 

Anexo 1. Solicitud de pertinencia 
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Anexo 2. Oficio de estructura, coherencia y pertinencia del proyecto de investigación 
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Anexo 3. Oficio designación director del Trabajo de Integración Curricular 
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Anexo 4. Autorización de la aplicación de instrumentos de investigación 
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Anexo 5. Entrevista estructurada de diagnóstico dirigida a la Docente 

 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA 

FACULTAD DE LA EDUCACIÓN, ARTE Y COMUNICACIÓ 

CARRERA DE EDUCACIÓN BÁSICA 

Respetable docente soy estudiante de la Carrera de Educación Básica la presente entrevista tiene 

como finalidad recolectar datos importantes para realizar mi trabajo de integración curricular tales 

datos serán de vital importancia para verificar las posibles causas y efectos del tema denominado; 

La motivación y su incidencia en el rendimiento académico, que han enfocado en este 

establecimiento. En virtud a lo anterior, se le agradecerá de forma muy especial su colaboración 

para responder las preguntas que encontrará a continuación. No está demás enfatizar que los datos 

que usted exponga, serán tratados con profesionalismo, discreción y responsabilidad. Muchas 

gracias. 

1. ¿De acuerdo a su experiencia profesional de qué manera cree usted que aporta la 

Motivación en el salón de clase? 

RD:  

RI:  

2. ¿La motivación juega un papel muy importante dentro de la enseñanza ¿Qué tipo de 

motivación ha implementado usted en la enseñanza de Estudios Sociales? 

RD:  

RI:  

3. ¿De qué manera cree usted que la motivación escolar influye directamente en el 

rendimiento académico? 

RD:  

RI:  

4. ¿Desde su punto de vista considera apropiado aplicar la motivación en el proceso 

enseñanza y aprendizaje en la asignatura de Estudios Sociales? 
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RD:  

RI:  

5. ¿De los siguientes tipos de investigación escolar ¿Cuál cree usted que es la más 

adecuada para fortalecer el rendimiento académico de los estudiantes? 

Motivación Intrínseca 

Motivación Extrínseca 

Motivación centrada en la tarea 

Motivación centrada en el ego  

RD:  

RI:  

6 ¿Considera importante aplicar diversos talleres didácticos incentivando la 

motivación en la asignatura de Estudios Sociales? 
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Anexo 6. Encuesta aplicada a los estudiantes 

 

                                                                

             

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA 

FACULTAD DE LA EDUCACIÓN, ARTE Y COMUNICACIÓN     

CARRERA DE EDUCACIÓN BÁSICA 

Estimado estudiante, por medio de la presente me dirijo a usted con la finalidad de saber sobre 

la motivación y su incidencia en el rendimiento académico en la enseñanza de Estudios 

Sociales, el cual me ayudará de dilucidar con su criterio y poder enfocar sobre cómo incide la 

motivación para el rendimiento académico de los estudiantes. 

INSTRUCCIONES: Conteste las siguientes interrogantes con responsabilidad y 

honestidad de acuerdo a las experiencias que ha vivido con su docente en este 

establecimiento. 

1. ¿Considera usted que para aprender necesita estar motivado? 

 Siempre 

 Casi siempre      

A veces  

Nunca 

2. ¿Qué tipos de acciones fomenta tu docente para la motivación? 

Valora tu esfuerzo 

Explica lo que están aprendiendo 

Tiene parsimonia 

Crea dinámicas de participación 

3. ¿Cree usted que la motivación que le brinda su docente es importante  

para mejorar su rendimiento académico? 

Si porque me ayuda a mejorar mis aprendizajes. 

Solo cuando estoy bajando calificaciones. 

No, porque mi familia me motiva día a día. 

4. ¿En qué cree que aporta la motivación como estrategia para enseñar Estudios               Sociales? 
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Despierta la curiosidad  

Mantiene la atención 

5.¿Cómo cree que aporta la motivación en el rendimiento académico en Estudios Sociales? 

Les ayuda a desarrollar el pensamiento 

 Les ayuda a analizar la información 

Les ayuda a fortalecer habilidades y aptitudes 

Les mantiene con una actitud positiva durante la clase. 

6. ¿Tu docente te motiva mediante el juego para impartir el conocimiento? 

Siempre  

Casi siempre 

 A veces 

Nunca 

Los mantiene concentrado 

7. ¿Quién te motiva para dar lo mejor dentro de tus actividades académicas 

Familia  

Docente  

Comunidad 

 Nadie 

8. ¿Cómo considera usted que está su rendimiento dentro de la asignatura de Estudios 

Sociales? 

Excelente (   ) Bueno ( ) Muy bajo ( ) 

Muy bueno  (  ) Bajo  ( ) 

9. ¿Qué pediría usted a la maestra de Estudios Sociales para que su rendimiento 

académico sea más eficaz? 

Otra metodología para el aprendizaje 

Más diversidad en las técnicas dentro del aprendizaje -

Que escuche más y con atención a los estudiantes  

Una historia de motivación antes de iniciar clase  

Que se interese por conocer más a sus estudiantes 
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Anexo 7. Propuesta Educativa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LINK 

https://www.canva.com/design/DAFSoByc_Gs/Co1FiaAT_qGIn3kfJeUaTw/edit?utm_conte

nt=DAFSoByc_Gs&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebu

tton 
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Anexo 8. Certificado de traducción 


