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a. TITULO

EL TRABAJO COLABORATIVO PARA POTENCIAR EL RENDIMIENTO
ACADEMICO DE LAS CIENCIAS NATURALES EN OCTAVO ANO DE
EDUCACION GENERAL BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA PiO JARAMILLO

ALVARADO



b. RESUMEN

El curriculo nacional contempla niveles y subniveles para la educacion formal; en el nivel
de Educacion Basica Superior ubica los estudiantes del Octavo Afio de Educacion General
Basica. Durante la fase de sondeo, se evidencian vacios en los aprendizajes de Ciencias
Naturales, quizd, debido a la utilizacion de estrategias metodologicas poco motivadoras y como
consecuencia de ello, un bajo rendimiento académico. Para mejorar el alcance de aprendizajes
significativos es necesario implementar estrategias que despierten el interés de los estudiantes,
que inviten a la participacion y desarrollo de habilidades y destrezas necesarias para la vida.
Por lo que se propone, potenciar el rendimiento académico en la asignatura de Ciencias
Naturales a partir de la aplicacion del trabajo colaborativo y la pregunta de investigacion es:
¢Como lograr aprendizajes significativos en los estudiantes del Octavo Afio de la Unidad
Educativa Pio Jaramillo Alvarado en la asignatura de Ciencias Naturales? Para la investigacion
se uso: el método deductivo para la revision de literatura e inductivo para los resultados y
discusion; dentro de las técnicas, la encuesta dirigida a los estudiantes y la entrevista a la
docente, como instrumentos, cuestionario y la guia de entrevista. Para el sondeo de la
investigacion, se aplicé encuestas a 27 estudiantes del Octavo Afio de la Institucion y del
analisis y tabulacion de los resultados se evidencia una carencia en el uso de estrategias que
potencien el rendimiento académico de los estudiantes. En base a estos resultados, se procede
a la revision de literatura donde se aborda, el modelo constructivista, trabajo colaborativo y
rendimiento académico. Los resultados muestran al trabajo colaborativo como una estrategias
eficientes para potenciar el rendimiento académico, también desarrolla habilidades y destrezas
necesarias para una educacion integral. Por lo tanto, el fruto de la investigacion indica que la
intervencion fue oportuna y la aplicacién de la propuesta permite evidenciar una mejora en el
rendimiento académico.

Palabras claves. Trabajo colaborativo, estrategias metodoldgicas, rendimiento académico



ABSTRACT

The national curriculum includes levels and sub-levels for formal education; In the level of
Higher Basic Education, it locates the students of the Eighth Year of Basic General Education.
During the survey phase, gaps are evident in the learning of Natural Sciences, perhaps, due to
the use of methodological strategies that are not very motivating and as a result, low academic
performance. To improve the reach of meaningful learning, it is necessary to implement
strategies that arouse the interest of the students, that invite the participation and development
of skills and abilities necessary for life. As proposed, enhance academic performance in the
subject of Natural Sciences from the application of collaborative work and the research
question is: How to achieve significant learning in the students of the Eighth Year of the
Educational Unit Pio Jaramillo Alvarado in the subject of Natural Sciences? For the
investigation the following was used: the deductive method for literature review and inductive
for the results and discussion; Within the techniques, the student-directed survey and the
teacher interview, as instruments, questionnaire and the interview guide. For the survey of the
research, surveys were applied to 27 students of the Eighth year of the institution and the
analysis and tabulation of the results shows a lack in the use of strategies that enhance the
academic performance of the students. Based on this, the literature review is approached, the
constructivist model, collaborative work and academic performance. The results show
collaborative work as an efficient strategy to enhance academic performance, it also develops
the necessary skills and abilities for an integral education. Therefore, the result of the research
indicates that the intervention was timely and the application of the proposal allows evidence
of an improvement in academic performance.

Keywords. Collaborative work, methodological strategies, academic performance



c. INTRODUCCION

A nivel mundial se apuesta por un cambio en la educacion, donde las practicas obsoletas se
deben desechar e implementar novedosas estrategias que mejoren el proceso ensefianza
aprendizaje. Estos cambios deben ir a la par con la constante evolucion educativa y con los
numerosos avances cientifico-tecnologicos. Las alteraciones que sufra el proceso educativo
deben tener como objetivo, satisfacer las necesidades de la sociedad del siglo XXI, conocida
como la “sociedad de la informacion y/o del conocimiento, donde la educacién es el principal
instrumento de desarrollo personal y colectivo” (Jurado, 2014). Aunque si bien es cierto el
sistema educativo no es el Unico responsable del desempefio estudiantil, sino también el
entorno familiar. En este punto cabe citar que, en paises subdesarrollados de América Latina,
la responsabilidad del rendimiento academico cae “en un 60% al ambiente familiar y 40%, a la

institucion” (Barrios & Frias, 2016).

Entre los paises en subdesarrollo se encuentra Ecuador donde la educacion sigue siendo uno
de los desafios mas dificiles de enfrentar. Segun sefiala, ConsultasEdu (2018), en Loja y de
acuerdo con las pruebas Ser Bachiller aplicadas por el Ministerio de Educacion por medio del
Instituto Nacional de Evaluacion Educativa (INEVAL) en 2018, entre los cinco colegios que
mayor puntaje alcanzan en la provincia no figura en ninguna posicion la Unidad Educativa
“Pio Jaramillo Alvarado”, institucion donde se ha llevado a cabo la presente investigacion,
referente al trabajo colaborativo como estrategia para potenciar el rendimiento académico. Esta
situacion, hace necesario el planteamiento de nuevos desafios en el proceso ensefianza

aprendizaje en dicha institucion (ConsultasEdu, 2018).

Indagando en este mismo establecimiento educativo y especificamente en Octavo Afio de
EGB paralelo “B”, donde se centra la investigacion, se ha detectado una carencia de
aprendizajes significativos que se evidencia en el bajo rendimiento académico en la asignatura
de Ciencias Naturales; por lo que se puede decir que el aprovechamiento escolar esta
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directamente influido por las estrategias metodoldgicas usadas durante la practica docente.
Ante esta probleméatica se propone la investigacion denominada, EL TRABAJO
COLABORATIVO PARA POTENCIAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LAS
CIENCIAS NATURALES EN OCTAVO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA DE
LA UNIDAD EDUCATIVA PIiO JARAMILLO ALVARADO, con el proposito de,
implementar estrategias metodoldgicas correspondientes al trabajo colaborativo que permitan
mejorar el rendimiento académico, evaluar el logro de aprendizaje significativos con la
finalidad de determinar el alcance de la intervencion y socializar los resultados de la aplicacion

con los docentes del area de Ciencias Naturales.

El tema de investigacion es valioso, porque se considera al trabajo colaborativo, como una
estrategia alternativa y eficiente, que potencia el rendimiento académico con bases claramente
constructivistas. Ademas, es relevante en el ambito académico, porque en la aplicacion de
estrategias metodoldgicas centradas en el docente, quiza no se logran aprendizajes duraderos y
se limita la participacion de los estudiantes en comunidad. También el trabajo colaborativo
desarrolla en los individuos, destrezas para construir, descubrir, transformar y acrecentar sus

aprendizajes, lo que permiten al estudiante, desempefios auténticos en la vida diaria.

Para desarrollar la investigacion, fue necesario indagar bibliograficamente categorias
conceptuales como; el modelo pedagdgico constructivista, el trabajo colaborativo y el
rendimiento académico. Dentro del constructivismo se analiza los roles que cumple tanto el
docente como el estudiante, en el trabajo colaborativo se estudian las ventajas de su aplicacion
y los aspectos a tomar en cuenta antes y durante su ejecucion, por ultimo una revision a los
factores que inciden en el rendimiento académico. Esta revision tedrica se la realiza con la
finalidad de tener un sustento bibliografico de las variables a investigar. Es necesario destacar

en este punto que la teoria nos brinda apoyo antes, durante y después de la intervencién.



Entre las limitaciones encontradas durante la investigacion, se puede sefialar; la poca
colaboracion de algunos estudiantes, las diferencias de edades entre los integrantes, falta de
disciplina, poca comunicacion en ciertos grupos de trabajo, lo que impide una buena realizacion
de las tareas y el limitado tiempo de las horas clase para la asignatura de Ciencias Naturales y
como resultado, algunas actividades incompletas. A esto se afiade, el estado de &nimo de los
estudiantes por cuestiones de salud. Estos son algunos de los inconvenientes que influyen en

el trabajo de la investigadora, sin embargo se lo ejecuta de la mejor manera posible.



d. REVISION DE LITERATURA

Para abordar el actual trabajo es necesaria una revision tedrica, con la finalidad de tener un
soporte bibliografico en la investigacion. Algunas de las categorias que se detallan son: el
modelo constructivista, estrategias metodoldgicas entre ellas el trabajo colaborativo y

rendimiento académico de los estudiantes.

El Constructivismo

Los investigadores constructivistas, consideran al aprendizaje como aquello que se produce
por propia construccién del ser humano cuando interactia en un medio social concreto. La
transmision de saberes donde el estudiante desempefia un rol pasivo, para este modelo carece
de relevancia, puesto que, “...no se aprende solo por memorizacion, se debe buscar la propia
construccién desde la experiencia, desde la interaccién entre los conocimientos del docente y
los del estudiante para llegar a una conclusion denominada aprendizajes significativos” (Ortiz
Granja, 2015). En este punto la comunicacion desempefia un papel importante y debe
propiciarse un ambiente comodo, que la promueva durante el acto educativo. El docente es
quien debe gestionar la creacion de este entorno donde el estudiante sienta plena confianza de

expresar sus dudas, aportar ideas u opiniones frente a un tema.

En cuanto a las tareas que desempefian los actores dentro del proceso de construccion de los
conocimientos, se tiene que, para el constructivismo, el educando se convierte en el
protagonista, es quien busca a través del intercambio de informacion y apoyado en sus
conocimientos previos la construccién de sus propios saberes. Por otro parte, el educador es
orientador y guia y en ninguna etapa del proceso representa la maxima autoridad. En este
sentido, se destaca lo siguiente referente al rol del maestro “su papel fundamental consiste en
promover una atmosfera de reciprocidad, de respeto y confianza para el nifio, dando
oportunidad para el aprendizaje auto estructurante” (Ortiz, 2017). Ademas, el profesor debe
conocer el estilo de aprendizaje de sus estudiantes, los intereses del grupo y su desarrollo
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cognitivo, para poner en practica estilos de ensefianza y estrategias metodologicas que se
adecuen a estas caracteristicas mejorando con ello el aprovechamiento escolar. Con estas
consideraciones, el Curriculo Nacional sefiala que en las instituciones educativas se aplique el
modelo pedagdgico constructivista, mismo que en la institucion educativa investigada es poco

utilizado durante la practica docente.

Estrategias metodologicas

El proposito de la educacion actual es promover la construccion de saberes por parte de los
estudiantes a partir de una buena orientacién en un ambiente armoénico. Para lograr esta
construccién, es indispensable el uso de estrategias metodoldgicas que potencien el desarrollo
de aptitudes necesarias para un buen desempefio escolar, como lo son: el pensamiento critico-
reflexivo, capacidad para resolver problemas, tolerancia hacia la opinion ajena, entre otros.
Tomando en cuenta estas caracteristicas, el maestro debe implementar en sus clases las

estrategias que permitan obtener los mejores resultados.

La decision de aplicar una u otra estrategia va a depender mucho de “...las concepciones
que el docente tenga sobre el aprendizaje y de las finalidades educativas que pretende, ademas
de algunas consideraciones contextuales como la complejidad de la tarea, o el nimero de
estudiantes” (Quinquer D., 2004). Por estas razones el maestro debe adecuar sus técnicas de
ensefianza de modo que le posibiliten formar a estudiantes que cumplan con los perfiles
requeridos por la sociedad en evolucion, y lo debe hacer por conviccion propia pensando en el
futuro y no solo por las ventajas que traen en un momento Gnico. Sin embargo, aln existen
docentes que no toman conciencia de la transformacion que ha sufrido el proceso ensefianza
aprendizaje y por lo tanto no asumen los cambios (entre ellos el uso de estrategias que

promuevan el aprendizaje significativo) en sus practicas educativas.



Las estrategias que se pueden poner en practica dentro del aula, son numerosas; pero, la
mayoria tienen como proposito, que el estudiante desarrolle habilidades y destrezas, que le
permiten un desarrollo auténtico. Existen estrategias donde el docente es el ente protagonista
y el estudiante el receptor y otras centradas en el estudiante. Precisamente son a este tipo de
metodologias sobre las que el presente estudio va a enfocarse, teniendo en cuenta el

protagonismo del aprendiz durante el proceso de construccion de sus conocimientos.

En la ejecucion de estrategias colaborativas, la funcion del maestro es de guia y I6gicamente
es el estudiante quien asume el protagonismo Y la responsabilidad de su desarrollo educativo.
El debate, el aprendizaje basado en problemas, el aprendizaje basado en proyectos, el trabajo
colaborativo son algunas de las estrategias centradas en los estudiantes y todas tienen estudios
que afirman obtener buenos resultados con su aplicacion. Pero el trabajo colaborativo; “es
quizés la estrategia sobre la que existen un mayor nimero de estudios experimentales y
correlacionales y todos coinciden en que el aprendizaje que se consigue es mas profundo y

duradero” (Gil, Bafios, Alias, & Gil Montoya, 2007).

Trabajo Colaborativo

Se trata, como su nombre lo indica, de una actividad colaborativa dentro de un grupo de
estudio, donde se busca que todos los integrantes tengan el mismo protagonismo y adquieran
los mismos aprendizajes, se asume que el aprendizaje no es producto de la actividad solitaria,
si no de la interaccion con el entorno. Esta metodologia contiene “...un sistema de
interacciones cuidadosamente disefiado, que organiza e induce la influencia reciproca entre los
integrantes. Se desarrolla a través de un proceso gradual, donde cada miembro se siente
comprometido con su aprendizaje y el de los demas." (Jurado, 2014). El proceso para llevar a
cabo el trabajo colaborativo debe ser minuciosamente estudiado, de modo que durante su uso

no existan imprevistos y se obtenga la mayor ventaja posible de su utilizacion.



A nivel de educacion superior, segun el Art. 15 del Reglamento del Régimen Académico
2015, establece en su normatividad la aplicacion de actividades colaborativas, que comprende
actividades colectivas e interaccion permanente con el profesor, incluyendo las tutorias. Estas
actividades estan orientadas al desarrollo de la investigacion para el aprendizaje y al despliegue
de experiencias colectivas en proyectos referidos a tematicas especificas de la profesion.
Mientras que en las instituciones educativas de EGB y BGU en el curriculo 2016 sefiala el uso
del trabajo colaborativo como parte del proceso ensefianza aprendizaje siendo este

complementario para los conocimientos.

Ventajas del uso del trabajo colaborativo

Las razones por las que se recomienda incrementar en la medida de lo posible el uso del
trabajo colaborativo es porque, “...favorece la cohesion social, el autoestima, asi como el
desarrollo de competencias intelectuales y profesionales, que permiten al estudiante retener,
comprender y analizar informacion, argumentar y trabajar grupalmente...” (Mufioz, Arvayo,
Villegas, Gonzalez, & Sosa, 2014). Ademas permite la participacion activa, la creatividad,
aumenta la capacidad de razonamiento para dar solucién a un problema, en grupo se cultivan
también valores como el respeto y la responsabilidad; indispensables cada vez mas en la vida
profesional futura de los estudiantes. Por todas las ventajas antes descritas el trabajo

colaborativo se convierte en una estrategia beneficiosa para mejorar el rendimiento escolar

A pesar de las significativas ventajas que esta estrategia ofrece a la labor educativa, en el la
institucién educativa Pio Jaramillo Alvarado es poco valorada o mal utilizada; mal utilizada
porque es ineficiente desarrollarla sin previa planificacion de actividades que dirijan el alcance
del aprendizaje significativo, peor aln no se puede improvisar con actividades independientes,
pues, todo debe ir en secuencia, de este modo el trabajo sera méas fecundo. Y poco utilizada

debido a que en algunos casos los profesores alin no se percatan de ciertas practicas obsoletas
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como las clases magistrales, que no invitan a la construccion de saberes y sin embargo ain se

llevan a cabo en el proceso ensefianza aprendizaje.

Para enriguecer aun mas los alcances de la estrategia en estudio, la persona guia “...debe
disefiar cuidadosamente la propuesta, plantear los objetivos, los materiales, ser mediador
cognitivo en cuanto a proponer preguntas esenciales que apunten a la construccion del
conocimiento y no a la repeticion de informacion y monitorear el trabajo (Jurado, 2014). El
estudiante por su parte cumple con su participacion activa, aportando con todos sus recursos
cognitivos y personales para ayudar al logro del objetivo comun del equipo que puede ser, dar
solucion a un problema. De la experiencia educativa adquirida durante la propuesta aplicada
en la asignatura de Ciencias Naturales se puede sefialar, que es de suma importancia la
organizacion de las tareas a desarrollarse, integradas en un todo y no de forma individual,
ademas guiar el proceso y monitorearlo en todo momento. Destacando la aplicacion del trabajo
colaborativo dentro de estos niveles de educacion, con ciertas limitaciones propias del proceso

educativo.

Aspectos a tomar en cuenta para la aplicacion del trabajo colaborativo

Una vez estructurado el disefio de aplicacion, es conveniente mencionar algunos aspectos a
tomar en cuenta para formar los equipos de trabajo, de forma que estos se encuentren
equilibrados. Desde la experiencia durante el desarrollo de la propuesta, en un equipo
equilibrado debe existir, heterogeneidad a nivele cognitivo para fomentar la riqueza de los
resultados, igual nimero de mujeres y hombres, buena comunicacion, dependiendo de la tarea
diversidad de intereses o igualdad en ellos entre otras. Es importante también antes de iniciar
el trabajo, enunciar el objetivo que se desee alcanzar mediante la estrategia para que los
estudiantes se sientan motivados, brindar las indicaciones generales sobre el desarrollo de las

actividades, asi como los tiempos establecidos para la labor.
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Una vez formados los equipos y establecidas normas generales, se ejecutan las actividades
planificadas en un ambiente interno de trabajo. Al respecto Leris, Vea, Velasmazan & Florentin
(2017), opinan que “la ejecucion de un plan de trabajo, es el causante de grandes dificultades
en la ejecucion exitosa de la tarea”. Es decir, el clima de trabajo que se crea durante la ejecucion
de las actividades que comprende el trabajo colaborativo, influye en el desenvolvimiento de
los integrantes, causando dificultades en el logro de las metas. Los autores en concreto se

refieren a:

* La participacion equitativa.

» La toma de decisiones.

« El seguimiento interno de las tareas (coordinador) (Leris, Vea, Velasmazan, & Florentin,

2017).

En caso de existir desequilibrio interno en alguno de estos aspectos, el docente en su rol de
guia, debe hacer un seguimiento promoviendo la comunicacion y el respeto, en caso de que
hubiese conflictos. De ser necesario se deben establecer normas con la finalidad de solicitar un
intercambio sano de opiniones. En la propuesta planteada se aborda la Unidad denominada
“Movimiento y Fuerza” en lo que respecta al contenido de la materia, este se aborda con la
técnica del trabajo colaborativo, dentro del cual la investigadora gestioné un clima escolar
idéneo para la participacion equitativa mediante, ideas, opiniones, experiencias personales,
conocimientos previos, ejemplos del medio entre otros. EI ambiente armonico también fue
propicio para la toma de decisiones. Los estudiantes por su parte mantienen una actitud de

responsabilidad frente a la construccion colectiva e individual de los saberes.

En resumen se puede decir, con base en el respeto y la buena comunicacion de saberes
durante la aplicacion de estrategias metodoldgicas referentes al trabajo colaborativo, la

construccién de aprendizajes significativos, seran mucho mas sencillos de conseguir.
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Rendimiento académico

Sin temor a la equivocacion se puede afirmar que los factores mas importantes para un buen
desempefio escolar son dos: el entorno familiar del estudiante y la eficiencia del sistema
educativo. “En el caso de los paises desarrollados, los logros de aprendizaje son atribuidos en
un 80% a la familia y en un 20% al colegio; mientras que, en América Latina, los porcentajes
asignados son 60% y 40%, respectivamente” (Barrios & Frias, 2016). Sin duda las cifras nos
invitan a tomar conciencia del rol que desempafia cada uno de los implicados en la educacion
de los adolescentes. Sin embargo, el presente estudio se centra en la responsabilidad que debe
cumplir el sistema educativo, especificamente en el aporte del docente para la mejora del

rendimiento académico.

En este aspecto, los docentes constantemente deben reflexionar si su labor como educador
brinda apoyo al perfil de salida del bachillerato que la sociedad actual exige, de modo que
cambie 0 mantenga sus estrategias de ensefianza y de esta manera colabore con la educacion
integral, necesaria para la correcta insercion social y profesional de sus estudiantes. Cuando no
existe un buen desempefio escolar, es indispensable observar y analizar la labor del maestro,
para determinar si la metodologia usada durante su préctica educativa permite que los
aprendizajes florezcan. En este punto, cabe destacar que la responsabilidad de que los
aprendizajes se den 0 no, no cae Unicamente en el docente de una determinada asignatura, sino
de un sistema educativo en conjunto. No obstante, el maestro debe en la medida de lo posible

procurar el desarrollo de capacidades y destrezas necesarias para potenciar el rendimiento.

Como se ha mencionado en uno de los apartados anteriores, el aprendizaje no es producto
de una actividad en solitario, sino de una interaccién armonica con el medio que lo rodea. Por
lo que se puede decir que, el trabajo colaborativo es quiza una de las estrategias metodoldgicas
maés efectivas para producir aprendizajes mas profundos y duraderos. Al respecto Barrios &
Frias (2016) afirman, “cuando se trabaja colaborativamente existe un clima que facilita el
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aprendizaje y el conocimiento” (Barrios & Frias, 2016). El buen clima se refiere a la relacion

entre el profesor y el estudiante y entre compafieros.

El trabajo colaborativo por ser una estrategia metodoldgica altamente participativa,
promueve la interaccion sana entre comparieros, que termina por estimular el aprendizaje.
Ademas, permite el intercambio de conocimientos dentro del equipo de trabajo,
complementando los aprendizajes de sus integrantes. Por lo tanto, cabe mencionar que la
estrategia en estudio repercute positivamente en el rendimiento académico de los estudiantes

del Octavo Afio de EGB, razon por la que se sugiere su uso.

En cuanto a la valoracion de los aprendizajes se sefiala, “en particular, el rendimiento
académico ha sido abordado con diversas estrategias para evaluarlo que van desde las
calificaciones hasta las expectativas educativas de los estudiantes...” (Vallejo & Mazadiego,
2006). Para evaluar el rendimiento dentro de la asignatura de Ciencias Naturales la
investigadora toma en consideracion, evaluaciones de aprendizaje, participacion en clase y
actividades dentro y fuera del aula; dichos parametros fueron observados y calificados antes y

después de la propuesta aplicada evidenciando mejoras.

14



e. MATERIALES Y METODOS
A continuacidon se detallan los materiales usados durante el proceso de la investigacion,
mismos que se detallan desde la etapa del sondeo hasta los usados para la aplicacion de la

propuesta alternativa.

Materiales

Para el sondeo: Material documental-texto guia de Ciencias Naturales-, hojas de papel

bond para cuestionario y guia de observacion.

Para la problematizacion: Material documental, programa Excel.

Para la revision de literatura: Material bibliografico como: libros, articulos de revistas

cientificas, catalogos.

Para la ejecucidn de la propuesta: Material documental -hojas de papel bond, texto -
Ciencias Naturales de Octavo Afio de EGB- planes de clase, cuestionarios, marcadores y
borrador de pizarra, materia de escritorio para experimentos (vasos de vidrio, fésforo, globos,

velas, sal, alcohol, papel aluminio, trozos de madera entre otros) y cuestionario.

Para la elaboracién del informe de tesis: ordenador, impresora, hojas de papel bond

tamafio A4, esferograficos, entre otros.

Métodos

La presente investigacion en un primer momento, tiene un diseio no experimental
descriptivo, debido a que no se manipula ninguna de las variables de estudio. El disefio se
torna experimental luego de la aplicacion de la propuesta alternativa, esto se debe a que la
investigadora encamina las variables -trabajo colaborativo y rendimiento académico- de modo
que estas puedan modificar algunas caracteristicas como actitudes y comportamientos, en los

estudiantes mediante la intervencion.
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Poblacion y Muestra

Para llevar a cabo el trabajo investigativo, la poblacion seleccionada esta constituida por los
estudiantes de los tres paralelos del Octavo Afio de Educacion Béasica General de la Unidad
Educativa Pio Jaramillo Alvarado, un total de 81 personas. La muestra la constituyen; 27
estudiantes del Octavo Afio de EGB “Paralelo B” y la docente de la asignatura de Ciencias
Naturales, misma que se seleccioné luego de un proceso de sondeo, donde se observo
caracteristicas como, estrategias metodoldgicas implementadas en el aula y participacion de

los estudiantes en el proceso ensefianza aprendizaje.

El tipo de investigacion corresponde al estudio exploratorio; dado que se hizo una
indagacion a profundidad acerca de las categorias y variables estudiadas en la institucién
educativa. Es también del tipo de estudio descriptivo, ya que de los datos obtenidos se relata
la realidad observada, con base al analisis y caracterizacion de la misma para ser contrastada

con la fundamentacion tedrica de las variables que se presentan en torno al problema definido.

En cuanto a los métodos usados, se tiene el método deductivo, el cual permite organizar la
revision de literatura y el método inductivo empleado para organizar los resultados y la
discusion. Las técnicas aplicadas fueron la observacion, la encuesta y la entrevista. Y los

instrumentos el cuestionario y la guia de entrevista.

Procedimiento

A continuacion se describe el proceso de esta investigacion, que va desde un acercamiento

a la institucion educativa hasta la aplicacion de la propuesta.

Primeramente, se hizo un acercamiento a la institucion con el proposito de determinar la

realidad de la misma respecto a la ejecucion del proceso educativo
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En base a este diagnostico realizado en la Institucion Educativa Pio Jaramillo Alvarado, se
propone las posibles lineas de solucion alternativa. Asi se desarrolla la propuesta de
intervencion, para ello fue necesario el acopio de material bibliografico, la revision y analisis
del mismo. En este punto, se torna importante ahondar en las estrategias del trabajo
colaborativo, como medio para potenciar el rendimiento académico de los estudiantes, con el
objetivo de brindar una solucion alternativa ante la situacion problémica encontrada durante el

diagndstico realizado en la institucion.

De las estrategias metodoldgicas investigadas, algunas de ellas se desarrollaron en el trabajo
de aula durante el periodo en el cual se hizo la intervencion; permitiendo obtener aprendizajes

significativos y con ello una mejora en el rendimiento académico.

Para conocer los alcances de la aplicacion de la propuesta, se evallo la efectividad de la
misma y se tabulo los resultados obtenidos, con la finalidad de comprobar el cumplimiento de
los objetivos planteados en el proyecto, para ello se elaboré instrumentos como: encuesta, guia

de entrevista y cuestionario de evaluacion de aprendizajes.

De la entrevista aplicada a la maestra de la asignatura de Ciencias Naturales y su posterior
andlisis, se pudo observar datos que confirman que: el trabajo colaborativo y las estrategias que
éste incluye son beneficiosas para captar el interés de los estudiantes y con ello lograr mejores
resultados de aprendizaje. Ademas, estas estrategias promueven la comunicacion, el respeto
por los demas, la responsabilidad, entre otras habilidades y valores necesarios para la vida. Por
otra parte, sefiala que, se debe conocer las caracteristicas del grupo de estudiantes con los que
se va a trabajar, de manera que se pueda adaptar las estrategias a usarse evitando inconvenientes
durante su ejecucion. Los datos obtenidos de la investigacion han sido contrastados con la
fundamentacion teorica para elaborar las conclusiones y posteriormente las recomendaciones

del trabajo de tesis.
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f. RESULTADOS

Los resultados que se exponen a continuacion, estan relacionados con los criterios emitidos
por los actores de la investigacion, estudiantes del Octavo Afio de EGB paralelo “B” luego de
la aplicacion de la propuesta alternativa, con la finalidad de evaluar el alcance de la misma. Se
presentan en dos partes, la primera comprende la presentacion de los datos en tablas y graficas

y la segunda parte el andlisis, interpretacion y sustentacion tedrica de los mismos.

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES

Pregunta 1.

¢Le resulta agradable la metodologia con la que su docente le ensefia la asignatura de Ciencias

Naturales?
Tabla 1
Manera de impartir la asignatura.
Variable Resultado
Sl 18
NO 0
A VECES 6
NO CONTESTA 3
TOTAL 27

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Manera de impartir la asignatura de Ciencias Naturales

=S|l =NO AVECES = NO CONTESTA

Figura 1 Tabulacién de encuestas. Pregunta 1

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Anadlisis
El 67% de la muestra encuestada sefiala que, le resulta agradable la forma en que le
ensefian la asignatura de Ciencias Naturales, el 22% manifiesta que “a veces”, el 11% “no

contesta”.

Interpretacion y sustentacion

La pregunta 1, tiene relacion directa con la verificacion del primer objetivo especifico,
referente a la implementacion de estrategias metodoldgicas. De los porcentajes obtenidos,
segun el criterio de los encuestados, se puede establecer que estan conformes con la
metodologia implementada por la investigadora. De lo cual se puede inferir, que la practica
docente eficiente, se centra en aplicar estrategias metodoldgicas activas y crear en ambiente
escolar idoneo. Algunas investigaciones indican que “el clima es un factor de reciprocidad
esencial en la escuela cumpliendo dos funciones: la eficacia en el logro del rendimiento escolar
y la contribucion educativa para mejorar o perfeccionar el desarrollo socio-personal” (Barrios
& Frias, 2016). Por otra parte, el rendimiento académico tiene mucho que ver con la

metodologia usada en clases, es decir la manera en la que el profesor imparte la clase. En este
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aspecto se menciona que, “el docente debe buscar la propia construccion de aprendizajes desde
la experiencia y la interaccion entre estudiantes y docente de tal forma que se pueda obtener

aprendizajes significativos mediante el dialogo” (Ortiz Granja, 2015).

Pregunta 2.

¢ Considera que la clase es mas dinamica cuando trabaja con sus comparieros de clase de forma

grupal?
Tabla 2
Dinamica de la clase.
Variables Resultado
Sl 21
NO 0
A VECES 3
NO CONTESTA 3
TOTAL 27

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Dindmica de la clase

=Sl =NO AVECESS = NO CONTESTA

Figura 2 Tabulacion de encuestas. Pregunta 2

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Analisis
Del 100% de estudiantes encuestados, el 78% manifiesta que las clases son mas dinamicas

cuando se trabaja con los comparieros en grupo, mientras que tan solo un 11% contestan que

“a veces” y este mismo porcentaje no contesta.
Interpretacion y sustentacion

La pregunta 2 permite la verificacion del objetivo uno, referido a la aplicacion de estrategias
metodoldgicas y al objetivo dos, en relacion a la evaluacion del nivel de logro de los resultados.
Los estudiantes afirman, que las clases de Ciencias Naturales son méas dindmicas, porque son
ellos quienes asumen el rol protagbnico de su proceso educativo. En este aspecto cabe
mencionar que el trabajo colaborativo “es un sistema de interacciones cuidadosamente
disefiado, que organiza e induce la influencia reciproca entre los integrantes. Se desarrolla de
forma gradual, donde cada miembro se siente comprometido con su aprendizaje y con el de los
demas” (Jurado, 2014). Es decir, mediante el trabajo colaborativo y sus respectivas estrategias,
todos los integrantes son constructores activos de los aprendizajes, aportando ideas o
conocimientos en un ambiente de confianza. De la misma forma, se brinda por medio de este
tipo de estrategias la oportunidad de ser el responsable no solo por el crecimiento individual

sino por el rendimiento del equipo en conjunto bajo la orientacion de la docente.
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Pregunta 3.

¢Cree que habilidades como: el pensamiento critico, andlisis, observacion, experimentacion

entre otras, las pone en juego en el aprendizaje de la asignatura?

Tabla 3
Habilidades usadas durante el aprendizaje.

Variable Resultado

Si 16

NO 5

A VECES 3

NO CONTESTA 3

TOTAL 27

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Habilidades usadas durante el aprendizaje

11%

-

=S| = NO = AVECES NO CONTESTA

Figura 3 Tabulacion de encuestas. Pregunta 3.
Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Anédlisis
En cuanto a poner en préctica las diferentes habilidades del estudiante como son: la critica

constructiva, el analisis, la observacion, la experimentacion...el 59% de los estudiantes
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(I Pel]

encuestados sefiala que “si” se ponen en practica, el 19% contesta que “no”, el 11% “no

contesta” y el 11% restante dice que “a veces”.
Interpretacion y sustentacion

La pregunta 3 responde al objetivo 1 del presente trabajo, relacionado con el uso de estrategias.
Un porcentaje elevado manifiesta que, el trabajo en equipo permite desarrollar y poner en
practica habilidades y destrezas necesarias para potenciar el rendimiento académico. Tales
ventajas son apoyadas tedricamente y se sefiala que el trabajo colaborativo “favorece la
cohesidn social, el autoestima, la participacion y el pensamiento critico, asi como el desarrollo
de competencias intelectuales y profesionales, que permiten, comprender y analizar
informacion, argumentar y estructurar ideas para comunicarlas adecuadamente” (Mufioz,
Arvayo, Villegas, Gonzalez, & Sosa, 2014). Por lo tanto, la implementacién del trabajo
colaborativo, en el Octavo afio de EGB, permiten desarrollar y poner en practica habilidades

intelectuales como; la observacion, el analisis, la critica con argumentos entre otras.
Pregunta 4.

¢Considera usted que su aprendizaje mejora cuando interactlia con sus comparfieros de clase en

la asignatura de Ciencias Naturales?

Tabla 4
Mejora del aprendizaje, mediante interaccion.
S| 19
NO 3
A VECES 2
NO CONTESTA 3
TOTAL 27

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Mejora del aprendizaje mediante la interaccion

11%

A

=S| =NO = AVECES NO CONTESTA

Figura 4 Tabulacion de encuestas. Pregunta 4.
Fuente: encuesta
Elaborado: Abad Maritza (2019)

Anélisis.
El 70% de los estudiantes afirma que su aprendizaje se mejora cuando interacttan con sus

comparieros de clase, el 11% dice que “no”, un 11% no contesta y el 8% restante sefiala que

“a veces”.

Interpretacion y sustentacion

Esta pregunta tiene relacién con los objetivos uno y dos, referentes a estrategias y evaluacion
de los alcances; al respecto se cita una posicion defendida por investigadores constructivistas,
la cual afirma que, “se aprende mejor con amigos, pues el intercambio de informacion entre
comparfieros con diferentes niveles de conocimiento, provoca una modificacion de los
esquemas del individuo y acaba produciendo aprendizaje. La interaccion también mejora las
condiciones motivacionales de la instruccion” (Tunnermann B, 2011). De lo citado se puede
interpretar que, el aprendizaje no es producto de la actividad solitaria, sino que se produce por
la interaccién del estudiante en un entorno educativo adecuado, donde cumple con su
participacion activa en la adquisicion de conocimientos. Asi lo confirma un porcentaje

destacado de los encuestados quienes sefialan que su aprendizaje mejora cuando existe
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interaccion en las clases de Ciencias Naturales. Ademas, la optimizacion de los aprendizajes
en dicha asignatura, se evidencia también en la comparacion de las calificaciones antes de

aplicar la propuesta y las obtenidas después de su aplicacion.

Pregunta 5.

¢ Te sientes en confianza durante las clases para expresar tus ideas libremente, sin temor a ser

rechazadas?
Tabla b
Nivel de confianza para la comunicacion.
Variable Resultado
Sl 11
NO 10
A VECES 3
NO CONTESTA 3
TOTAL 27

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Nivel de confianza para la comunicacion

. 11%

=Sl =NO = AVECES NO CONTESTA
Figura 5 Tabulacion de encuestas. Pregunta 5

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Analisis
El 41% de los estudiantes encuestados, manifiesta que “si” se sienten en confianza para

expresar sus ideas sin temor a ser rechazadas, el 37% dice que “no”, el 11% afirma que “a

veces” y el otro 11% restante “no contesta”.

Interpretacion y sustentacion

La pregunta 5 sustenta el objetivo 1. Los criterios emitidos por los encuestados corroboran que
el ambiente de aprendizaje debe ser propicio para el dialogo, de tal manera que el estudiante se
exprese abiertamente. Para que esta libertad de expresion tenga lugar, el entorno debe ser
agradable, el docente debe idear un ambiente donde el dialogo sea la principal herramienta para
compartir conocimientos, enfocandose siempre en el respeto mutuo. Cuando se gestiona un
buen clima escolar el estudiante siente libertad para expresar sus dudas, ideas u opiniones sin
temor al rechazo o a la burla. Al respecto, segin Gomez & Polonia (2008) sefialan que la
convivencia escolar debe darse “en un clima afectivo, armoénico y de mutua confianza...”. De

esta manera el logro de los objetivos planteados por el docente guia tendrd mejores resultados.
Pregunta 6.

¢ Cual de las siguientes estrategias metodoldgicas es la mas usada por la estudiante

investigadora?

Tabla 6
Estrategias metodoldgicas méas usadas.

Variables Resultado

Talleres 0

Exposicion oral 3

Trabajos practicos 10

Trabajo colaborativo 11

Anélisis de documentos 0

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Estrategias metodoldgicas mas usadas

= Talleres Exposicién oral Trbajos pacticos

= Trabajo colaborativo = Analisis de docummentos

Figura 6 Tabulacion de encuestas. Pregunta 6
Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Analisis
En cuanto a las estrategias metodoldgicas usadas durante las clases de Ciencias Naturales, el

46% afirma que la mas usada es el “trabajo colaborativo”, seguido de “trabajos practicos” tal

y como sefala el 42% el 12% restante contestan que es la “exposicion oral” la mas usada.

Interpretacion y sustentacion

La pregunta 6 se encuentra relacionada con el objetivo 1. En este sentido se pueden describir
innumerables estrategias metodoldgicas referentes al trabajo colaborativo y su uso depende
entre otras cosas, de los objetivos que se desee alcanzar, del temaa tratar, y de las caracteristicas
que tenga un determinado grupo de estudiantes entre otras. Sin embargo, todas deben tener
como objetivo el desarrollo integral de los aprendices. De ahi la importancia de seleccionar
cuidadosamente las estrategias y de adaptarlas usando técnicas centradas en los intereses de los
estudiantes que despierten la curiosidad por el aprendizaje. Los resultados obtenidos en las
encuestas aplicadas a los estudiantes del Octavo Ao de EGB paralelo “B” después de la

aplicacién de la propuesta, destaca al trabajo colaborativo y a sus respectivas estrategias como
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las mas usadas por la investigadora durante su intervencién. Cada una cuidadosamente

adaptada al grupo de trabajo de modo que estas permitan el intercambio de saberes.
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g. DISCUSION
e Objetivo 1. Implementar estrategias metodolodgicas, de trabajo colaborativo que
mejoren el rendimiento académico de los estudiantes, en la asignatura de Ciencias

Naturales.

Entre las estrategias metodoldgicas, mas utilizadas dentro del aula del Octavo Afio de EGB
de la Institucion Educativa Pio Jaramillo Alvarado, se encuentran las referentes al trabajo
colaborativo, mismas que tienen como finalidad potenciar el logro de los resultados adquiridos
mediante el intercambio de informacidn. Estas tienen como principal proposito el desarrollo de
habilidades y destrezas esenciales para construir aprendizajes significativos. Se debe optar por
aquellas que motiven, estimulen o mejoren la instruccion, teniendo en cuenta la diversidad de
pensamientos e intereses contenidos en el entorno. Tales ventajas son apoyadas tedricamente
por Tnnermann (2011) el cual cita lo siguiente: “se aprende mejor con amigos, el intercambio
de informacion entre comparieros que tienen diferentes niveles de conocimientos, provoca una
modificacion de los esquemas del individuo y acaba produciendo aprendizaje, ademas de
mejorar las condiciones motivacionales de la instruccion” (TUnnermann B, 2011). La teoria de
Tunnermann (2011), se reafirma en las encuestas aplicadas luego de la intervencion en la
Institucion Educativa, es asi que la gran mayoria de los estudiantes menciona que el aprendizaje
de la asignatura les resulta més llevadero y mas dinamico, cuando se propicia la comunicacion
de informacion entre compafieros. Por lo tanto, el “trabajo colaborativo” y sus diversas
estrategias como: folio giratorio, rompecabezas, mesa de trabajo y los trabajos practicos como

la experimentacidn, facilitan el logro.

Si se compara el ideal y lo que se tiene como realidad en la Unidad Educativa Pio Jaramillo
Alvarado, luego de la aplicacion de la propuesta, se puede decir que; las estrategias
implementadas durante las clases de Ciencias Naturales, dinamizan el proceso y facilitan la
adquisicion de aprendizajes significativos. El aporte de estas estrategias también se ve reflejado
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en las notas del ultimo parcial, tiempo en el cual se aplicé la propuesta, notandose que se ha

logrado potenciar el rendimiento de los estudiantes.

e Objetivo 2. Evaluar el nivel de logro de aprendizajes significativos, luego de la
aplicacion del trabajo colaborativo en la asignatura de Ciencias Naturales para

determinar el alcance de su aplicacion.

El aprendizaje mejora cuando existe interaccion con sus comparieros de grupo, dicho de otro
modo cuando, se implementan estrategias referentes al trabajo colaborativo, puesto que los
aprendizajes no se construyen a partir de actividades solitarias, se alcanzan méas bien cuando el
aprendiz comparte con personas con diferentes niveles de conocimiento. Esta interaccion
permite complementar los conocimientos previos del estudiante y como consecuencia de ello
producir aprendizaje que es la meta actual de la educacion. Por lo tanto “cuando se trabaja
colaborativamente existe un clima que facilita el aprendizaje y el conocimiento” (Barrios &
Frias, 2016). Es decir, las estrategias metodoldgicas que posibilitan actividades grupales donde
se establece una comunicacion entre estudiantes, son beneficiosas para el logro de los objetivos

planteados.

Esta informacion se ve corroborada cuando, mas de la mitad de los estudiantes encuestados
luego de la aplicacidn de la propuesta sefialan que la optimizacién del aprendizaje se da cuando
existe interaccion; esto, quizé debido a la creacidén de un ambiente dindmico, de confianza y
respeto mutuo que el docente propicia. Puesto que se da la oportunidad de “escuchar diversas
opiniones, aceptar una critica, desarrollar un pensamiento critico y creativo y participar en

dialogos abiertos y significativos” (Moreno, Vera, Rodriguez, Giuliaelli, & Dogliotti, 2013).

En base a la teoria y a la realidad de la Unidad Educativa donde tuvo lugar la investigacion,
se comprueba que el aprendizaje de la asignatura se ve potenciado cuando se incentiva la

interaccion entre los estudiantes. La mejora en los resultados de aprendizaje se hace notoria al
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establecer comparaciones entre las notas del segundo parcial del segundo quimestre y las del

tercer parcial, tiempo en el cual se aplico la propuesta.

Objetivo 3

Socializar los resultados de la aplicacion del trabajo colaborativo como estrategia

metodolodgica para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

Es necesario que los educadores se enriquezcan de informacién en cuanto a la aplicacion de
diversas estrategias relacionadas con el modelo pedagodgico constructivista, dentro del cual
destaca el trabajo colaborativo. En este aspecto Riquelme (2018) sefiala, las estrategias
metodolodgicas son, ““...un conjunto sucesivo de actividades organizadas y planificadas que
permiten la construccion del conocimiento escolar y particular, que es la meta final” (Riquelme,

2018), es decir, se debe evitar la improvisacion.

En la Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado, especificamente en el Octavo Afio de EGB
paralelo “B” no se usan metodologias que potencien el rendimiento académico. Por esta razon
se comunica los resultados obtenidos una vez aplicada la propuesta, mediante la socializacion,
el objetivo es capacitar a los educadores para una buena implementacion de estas estrategias.
Todos los asistentes imparten clases dentro del area de Ciencias Naturales, por tanto, se
considera prudente la actividad puesto que, la intervencion se hizo en la asignatura de Ciencias
Naturales. Como resultado de la socializacién se tiene a docentes capacitados para aplicar
dentro del aula estrategias metodolégicas referentes al trabajo colaborativo que potencian el

rendimiento escolar.
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h. CONCLUSIONES

La aplicacion del trabajo colaborativo como estrategia metodoldgica potencia
significativamente el logro de aprendizajes significativos y con ello mejora el
rendimiento académico de los estudiantes.

La implementacion de estrategias metodologicas correspondientes al trabajo
colaborativo tienen un efecto positivo en el rendimiento acadéemico de la asignatura de
Ciencias Naturales.

El trabajo colaborativo, permite a los estudiantes poner en practica habilidades como;
la critica constructiva, andlisis, observacidon, experimentacion, habilidades
comunicativas entre otras.

Los aprendizajes mejoran cuando se trabaja en equipo, por cuanto existe una interaccion

de conocimientos.
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RECOMENDACIONES

Se sugiere al vicerrectorado de la institucion, fomentar espacios de reflexion curricular
con el fin de considerar en la planificacion y ejecucion de la ensefianza de las Ciencias
Naturales la implementacion del trabajo colaborativo, con la finalidad de obtener
mejores resultados ante los objetivos propuestos.

En las juntas del area de Ciencias Naturales para la planificacion micro curricular se
considere algunas caracteristicas de los estudiantes antes de implementar alguna
estrategia referente al trabajo colaborativo, tales como; edad, conductas, intereses
comunes, entre otros.

A los docentes, se capaciten en el conocimiento y manejo del trabajo colaborativo,
teniendo en cuenta que la aplicacion de este tipo de estrategias potencia el rendimiento
académico de los estudiantes.

A los docentes de la asignatura de Ciencias naturales de la institucion educativa
investigada, en la ejecucidn de las actividades relacionadas con el trabajo colaborativo,
equilibrar los grupos de estudio, tomando en cuenta niveles de conocimiento, edad,

sexo, intereses entre otros.
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Problema.

En la ciudad de Loja, donde la educacién sigue siendo uno de los desafios mas dificiles de
enfrentar. Segun sefiala, ConsultasEdu (2018) y de acuerdo con las pruebas Ser Bachiller
aplicadas por el Ministerio de Educacion en 2018, entre los cinco colegios que mayor puntaje
alcanzan en la provincia de Loja no figura en ninguna posicion el Unidad Educativa “Pio
Jaramillo Alvarado”; esta situacion obliga a plantearse nuevos desafios en el proceso

ensefianza-aprendizaje en dicha institucion (ConsultasEdu, 2018).

Indagando en esta Institucién Educativa y especificamente en Octavo Afio de EGB paralelo
“B” se ha detectado una carencia de aprendizajes en la asignatura de Ciencias Naturales, esto
debido a la escasa utilizacion de estrategias metodoldgicas adecuadas, es asi que, en las
encuestas aplicadas a 27 estudiantes, se sefiala que las estrategias metodologias méas usadas
corresponden a; exposiciones orales, tanto de los estudiantes como de la maestra de Ciencias
Naturales, se evidencia también el andlisis de documentos entre ellos el texto guia de la
asignatura. Es por esta razon que el trabajo colaborativo aparece como una estrategia
alternativa, con bases claramente constructivistas, que contribuya a la construccién de
aprendizajes en los estudiantes y permita el desarrollo de capacidades y habilidades para la
comunicacion y el liderazgo principalmente; se fomente la practica de valores como: el respeto,

la solidaridad, la responsabilidad y la cooperacion.

Marco tedrico

La aplicacién del trabajo colaborativo como estrategia metodoldgica para potenciar el
rendimiento academico de los estudiantes, requiere el estudio e investigacion acerca de algunos

aspectos a tomar en cuenta antes y durante el desarrollo de la presente propuesta.

A continuacion algunos de estos aspectos.
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Estrategias metodologicas.

Son un conjunto de actividades que bien desarrolladas y organizadas permiten a los docentes
mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje; su eleccion y aplicacion depende de los contenidos
que se pretende estudiar, de las caracteristicas de los estudiantes, del entorno educativo, los
recursos didacticos con los que la institucion cuenta o el nivel académico al cual se pretende
llegar, entre otros; de tal manera, que las estrategias contribuyan a la comprension de los

conocimientos (Riquelme, 2018).

Arguello & Sequeria (2016), sefialan que las estrategias metodoldgicas son “un conjunto de
procedimientos con objetivos determinados, para lograr estas metas se usa los conocimientos
previos que el estudiante tiene y que han de relacionarse con aquellos que se quieren adquirir
de manera que funcionen como base para adquirir nuevos conocimientos” Para que la
aplicacién de una determinada estrategia sea exitosa, hay que tomar en cuenta los tres
elementos que la componen, estos son; métodos, técnicas y procedimientos (Arguello &

Sequeria, 2016).

Métodos, “son formas de organizar las ideas pedagdgicas con el proposito de conseguir que
los estudiantes puedan asimilar nuevos conocimientos y desarrollen capacidades o habilidades

cognitivas”; es decir; el método es el camino a seguir en busca de objetivos.

Técnicas, “son herramientas que el método utiliza para el logro de los objetivos,
consideradas como las estrategias alternativas o razonables tendentes a conseguir un mayor
rendimiento en el proceso de aprendizaje...”, para que se dé un mejor rendimiento, el docente
de forma consciente, debe elegir, desarrollar y aplicar las técnicas que faciliten el camino hacia

el propdsito.

Procedimientos, son un conjunto de acciones ordenadas y con una finalidad especifica, es

decir dirigidas a la consecucion de una meta.
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“Los métodos, técnicas y procedimientos, son elementos fundamentales en el proceso
ensefianza-aprendizaje y deben estar, lo méas préximo que sea posible a la manera de aprender

de los estudiantes” (Arguello & Sequeria, 2016).

Existe variedad en estrategias metodologicas; pero es el trabajo colaborativo “...quiza
la metodologia sobre la que existe un mayor nimero de estudios experimentales y
correlacionales y todos coinciden en que el aprendizaje que se consigue a través del trabajo

colaborativo es mas profundo y duradero” (Gil, Bafios, Alias, & Gil Montoya, 2007).

El trabajo colaborativo es definido en su forma més comin como, “la nominacion general y

neutral de multiples personas que trabajan juntas para producir un producto o servicio” (Romo,

2011).

La péagina web PlanLea (2017), sefiala que: antes de aplicar cualquier estrategia

metodologica del trabajo colaborativo es fundamental tener en cuenta los siguientes aspectos.

Establecer las metas y objetivos de la actividad, de manera que los alumnos se sientan

motivados y comprometidos a la hora de trabajar para conseguirlos (PlanLea, 2017).

La organizacién, se debe crear equipos con un nimero de personas acorde a las tareas a

realizar, para evitar conflictos u procurar que el trabajo sea un aporte de todos los integrantes.

Buscar equilibrio; los conflictos se debe evitar, por lo que es necesario buscar diversidad
en cada grupo de trabajo y que el nimero de hombres y mujeres esté equilibrado. Cuantos mas
talentos, visiones, y sensibilidades diferentes haya en cada grupo, méas enriquecedora sera la

experiencia (PlanLea, 2017).

Promover la comunicacion y el respeto; el trabajo se debe construir con el aporte de ideas

y conocimientos de todo el grupo en un ambiente de confianza y mutuo respeto. Siempre
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tomando en cuenta las ideas de los demas. Si se cree necesario, se establece normas de

comunicacion con la finalidad de buscar un intercambio sano de opiniones. (PlanLea, 2017).

La funcion del docente es ser un guia, es él quien da el inicio a la actividad, comunicando
normas generales para el trabajo en equipo, luego son los estudiantes quienes se convierten los
protagonistas y asumen la responsabilidades, de manera que puedan desarrollar sus propias

ideas o proyectos (PlanLea, 2017).

Uso de metodologias y actividades variadas. Dentro del trabajo colaborativo se encuentra
muchas estrategias, como el trabajo por proyectos, la flipped classroom...y puede llevarse a
cabo mediante muchas actividades didacticas, como proyectos, webquests, debates,
experimentos de laboratorio, actividades enfocadas a la resolucién de problemas,

presentaciones en equipo entre otros (PlanLea, 2017).

Adaptar el espacio de labores. Si se arman grupos de trabajos, estos deben ser distribuidos
para que las tareas se desarrollen de forma ordenada y facilite la comunicacién entre los

estudiantes y docente.

A continuacion se exponen algunas estrategias metodoldgicas correspondientes al trabajo

colaborativo.

Grupos de conversacion-discusion/circulo de estudio o mesa redonda.

Se trata de una estrategia altamente Util para el aprendizaje de contenidos en un corto tiempo

utilizando basicamente el dialogo entre los estudiantes (Jurado, 2014).

Se organiza grupos de trabajo de 5 personas, se les asigna el mismo tema de estudio, el cual

deben leer, analizar, discutir, sintetizar e intercambiar ideas de lo comprendido.

Para la actividad se designa un tiempo limitado, se monitorea constantemente si los grupos

estan enfocados al tema de estudio caso contrario se disminuye el tiempo, en caso que falta
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tiempo y aun no se termine se considerard dar unos minutos mas. Es necesario que los
estudiantes tomen apuntes. Todos los integrantes deben saber lo mismo, ya que todos tienen

responsabilidad por su propio conocimiento y el de sus comparieros (Jurado, 2014).

Rompecabezas

Es una estrategia metodoldgica, donde los estudiantes, por grupos, se encargan del estudio
de un tema especifico hasta convertirse en “expertos”, una vez dominado el tema, un estudiante
“experto”, pasa a otro grupo a explicar lo aprendido de modo de todos los grupos

“rompecabezas” vayan conociendo los contenidos que integran el tema (Varas & Zariquiey,

2016).

Folio giratorio

Las personas que participan proporcionan una aportacion escrita u oral, siempre por turnos

entre las integrantes de un equipo de trabajo, para esto se designa un tema especifico.

Consiste en la formacién de grupos que se les entrega un folio que puede ser un cuaderno,
una hoja simple de papel, donde se coloca la opinion o aporte de cada integrante, al final se
obtiene un escrito con todas las aportaciones y se establecen conclusiones de la dindmica de

trabajo (Varas & Zariquiey, 2016).

Método experimental

El método experimental permite la comprobacién de la teoria, mejora la cooperacién y permite
a los estudiantes generar sus propias conclusiones a partir de la observacion. Consiste en
preparar condiciones especiales que producen los resultados deseados, bajo circunstancias
favorables para la observacion cientifica. El estudiante experimentador toma parte activa en la

produccién del suceso (Hernandez, 2014).
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Una vez analizadas las estrategias y los aspectos a tomar en cuenta antes y durante su
aplicacion, como trabajo colaborativo para potenciar los aprendizajes, ahora se debe estudiar

con detalle lo temas de interés de la asignatura de Ciencias Naturales.

La unidad a estudiar es la cinco: “Fuerza y movimiento” y los temas de interés
correspondientes a esta misma unidad son: propiedades especificas de la materia, propiedades

fisicas y quimicas de la materia, materia inorganica y organica y disefio de experimentos.

Segun lo establecido en el Curriculo Nacional de Educacion (2016), los temas a estudiar
corresponden al siguiente criterio de evaluacidén con su respectiva destreza con criterio de

desempefio.

CE.CN.4.11. Determina las caracteristicas y propiedades de la materia orgénica e inorganica
en diferentes tipos de compuestos y reconoce al carbono como elemento fundamental de las
biomoléculas y su importancia para los seres vivos, para este criterio de evaluacion le

corresponde la siguiente destreza (Ministerio de Educacién, 2016).

CN.4.3.16. Disefar una investigacioén experimental para analizar las caracteristicas de la
materia organica e inorganica en diferentes compuestos, diferenciar los dos tipos de materia

segun sus propiedades e inferir la importancia de la quimica (Ministerio de Educacion, 2016).
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Andlisis de la situacion

En el entorno educativo los estudiantes desarrollan diferentes habilidades, que van
potenciandose de acuerdo a su edad cronoldgica y a los objetivos planteados. Uno de estos
objetivos es, que el sujeto, a partir de los conocimientos previos, sea el constructor de sus
aprendizajes denominados significativos, para que esto suceda la tarea de los docentes es:
buscar, desarrollar y aplicar estrategias metodoldgicas, que promuevan el desarrollo de
habilidades y destrezas, que faciliten el aprendizaje y por ende una mejora en el rendimiento

académico de los estudiantes” (Ortiz Granja, 2015).

Lamentablemente, en pleno siglo XXI, aun existen instituciones educativas, donde, poco o
nada, se hace por el progreso de la educacién. Dentro de estos establecimientos uno de los
problemas es, contar con docentes que se limitan al uso de las exposiciones orales como
estrategia metodologica, para transmitir conocimientos a unos estudiantes que cumplen la
funcion de receptores, cuando lo ideal seria, que el estudiante se convierta en el protagonista

de su propio aprendizaje.

Es necesario mencionar en este sentido que, el resultado de la utilizacién de métodos, donde
el estudiante cumple un rol pasivo, como sucede en las lecciones magistrales, conferencias o
exposiciones, no abarca un desarrollo integral de la persona, como tampoco se ven mejoras
académicas. Si bien es cierto, los métodos que responden a la escuela tradicional tienen sus
ventajas y pueden ser usados en combinacion con otras estrategias metodoldgicas; es incorrecto
aplicarlas en solitario, pues los resultados no son favorables ni para el estudiante de forma

independiente ni para la colectividad de la que en un futuro formara parte (Florez Ochoa, 2005).

Partiendo de lo anterior, es necesario un cambio radical en cuanto al uso de estrategias
metodoldgicas que no logran un desarrollo integral, por unas que potencien la construccion de

aprendizajes significativos. Respecto a esto en la Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado,
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especificamente en el aula del Octavo Afio de EGB paralelo “B”, se evidencia el uso de una
metodologia poco adecuada para la asignatura de Ciencias Naturales, como son las
exposiciones orales, este tipo de estrategias se deben usar con mesura, ya que no llevan al
pensamiento critico-reflexivo de los estudiantes, en su lugar es conveniente utilizar métodos
que permitan involucrar a toda la clase durante su aplicacion y que genere una mejora en sus
aprendizajes, como lo es el trabajo colaborativo. Esta metodologia permite, no solo el
desarrollo de una serie de actitudes y aptitudes necesarias para una vida futura, sino también

potencia el rendimiento académico de los estudiantes.
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Objetivos

Objetivo general

Construir aprendizajes significativos, mediante el desarrollo y aplicacion de estrategias
metodoldgicas de trabajo colaborativo, con la finalidad de mejorar el rendimiento académico,
en los estudiantes del Octavo Afio de EGB paralelo “B” de la Unidad Educativa Pio Jaramillo

Alvarado

Objetivos especificos

Desarrollar estrategias respecto del trabajo colaborativo, que potencien el rendimiento

académico de los estudiantes a través del trabajo aulico.

e Potenciar en los estudiantes habilidades y destrezas a partir de estrategias del trabajo
colaborativo, con el fin de facilitar la construccion del aprendizaje

e Evaluar los resultados obtenidos, mediante la aplicacion de instrumentos de recoleccion de
datos, con la finalidad de establecer un contraste con la realidad problema.

e Socializar los resultados obtenidos, luego de la aplicacion de la propuesta, para motivar en

los docentes la aplicacion de estrategias metodoldgicas que correspondan al trabajo

colaborativo en las diferentes asignaturas correspondientes al area de Ciencias Naturales.

Actores

Las personas involucradas en el desarrollo y aplicacion de la presente propuesta son:

Estudiantes de Octavo Afio de EGB paralelo “B”
Docente de la asignatura de Ciencias Naturales

Estudiante investigador
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Estrategias

Para la aplicacion de la propuesta se toma en cuenta la unidad cinco del texto de Ciencias
Naturales, denominada “Movimiento y fuerza” con el tema especifico “La materia” y los
subtemas, a partir de los cuales se realiza la planificacion respectiva tomando en cuenta la

aplicacion de estrategias de trabajo colaborativo pertinentes. Los temas a tratarse son:

Propiedades especificas de la materia

Propiedades quimicas de la materia.

La materia inorganica y organica.

Disefio de experimentos.
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Tema de estudio: Propiedades especificas de la materia.

Estrategia metodoldgica: Grupos de conversacion-discusion / circulo de estudio o mesa

redonda

Utilidad

Facilita el aprendizaje de contenidos en un corto periodo de tiempo utilizando el dialogo entre

los estudiantes (Jurado, 2014).

Procedimiento

Para tener éxito con esta estrategias segun, Jurado (20149, se deben seguir los pasos siguientes:

e Se forma grupo de méximo 5 personas.

e Seenuncian indicaciones generales que permitan trabajar armonicamente y se establece un
tiempo limite para el desarrollo de la actividad

e Luego se define un solo tema de trabajo para todos los grupos.

e Los integrantes del grupo deben realizar lectura compartida, se lee una o dos veces el tema
(si es necesario se repite la lectura hasta comprender), todos los miembros del equipo
escuchan y analizan la informacion. Es necesario que los estudiantes tomen apuntes para
mejorar la comprension

e Se pide a los miembros de cada grupo que intercambien ideas, de modo que todos los
integrantes tengan los mismos conocimientos. Al final de la clase de forma aleatoria se
escoge una persona de cada grupo para que exprese lo que han entendido.

e Se comprueba peridédicamente el trabajo de los grupos que esté centrado activamente en el
tema, si se salen de él, se reduce el tiempo limite. Si ha finalizado el tiempo, se debe

considerar la posibilidad de ampliar limite unos minutos (Jurado, 2014).
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e Finalmente, los estudiantes se deberan reunir para el dialogo con toda la clase y para

realizar la consolidacion del tema, con la participacién de un miembro por grupo.
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APLICACION DE LA PROPUESTA

CLASE Nro. 1

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Unidad Educativa “Pio Jaramillo Alvarado”

PERIODO ACADEMICO: 2018-2019

PERIODO ACADEMICO DE LA CARRERA:
Abril 2019- Septiembre 2019

1. DATOS INFORMATIVOS:

Directora de Tesis: Dra. Mireya Gahona Mg. Sc.

Estudiante Maritza Asignatura: Ciencias Naturales. Ao Octavo Afio EGB Paralelo: | B
Investigador: Alexandra
Abad Jirén
Unidad N.2: 5 Titulo de la Movimiento y fuerza Objetivos especificos de la 0.CN.4.7. Analizar la materia organica e inorgénica, establecer
unidad unidad sus semejanzas y diferencias seguin sus propiedades, e identificar

al carbono como elemento constitutivo de las biomoléculas
(carbohidratos, proteinas, lipidos y acidos nucleicos).

TEMA: Propiedades especificas de la materia.

FECHA: 30 de Mayo de 2019

PERIODO: 16:00-17:10

OBJETIVO ESPECIFICO DE LA CLASE:

e  Distinguir la materia a través de sus propiedades especificas mediante la aplicacion de una mesa de estudio con la finalidad de facilitar el aprendizaje.

2. ACTIVIDADES INICIALES

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO A SER DESARROLLADAS:

CRITERIOS DE EVALUACION:

INDICADORES DE EVALUACION

CN.4.3.16. Disefiar una investigacion experimental para analizar las caracteristicas de la
materia organica e inorganica en diferentes compuestos, diferenciar los dos tipos de materia
segun sus propiedades e inferir la importancia de la quimica.

CE.CN.4.11. Determina las caracteristicas vy
propiedades de la materia orgdnica e inorgénica
en diferentes tipos de compuestos y reconoce al
carbono como elemento fundamental de las
biomoléculas y su importancia para los seres
vivos.

I.CN.4.11.1. Establece diferencia entre
materia organica e inorganica en funcién de
las caracteristicas y propiedades que
presentan y relaciona la materia organica
con las biomoléculas. (J.3.)

EJES TRANSVERSALES:
El cuidado del medio ambiente

ACTIVIDADES:
Anadlisis de “La contaminacion y su relacion con la extincion de especies”
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3. DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

3.1 MOMENTOS

3.1.1 ANTICIPACION: TIEMPO ACTIVIDADES RECURSOS
Motivacion 8 min Dos personas se toman de la mano (casa) y colocan a
Terremoto otra en el medio (inquilino). Cuando el coordinador
grita “casa”, la casa se cambia de “inquilino”. Cuando
el coordinador grita “inquilino”, éste cambia de casa; y
cuando grita “terremoto”, se desarma todo y se vuelve
a armar.
7 min o
iy . . Se realizardn preguntas para recordar el tema
Constatacion de prerrequisitos: . .
propiedades generales de la materia.
En los glaciales, el agua se encuentra congelada es decir que se
encuentra en estado...
¢Cuando puedo observar el agua en estado gaseoso?
¢Qué es el volumen?
Pizarra
¢Cudl es su masa corporal? Tiza liquida
Borrador de pizarra
- . Texto de quimica
Conocimientos previos
® (Cdémo ocurre el ciclo del agua en la naturaleza?
3.1.2  CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO: TIEMPO Se organiza grupos de trabajo de 5 personas, se les
asigna el mismo tema de estudio, el cual deben leer,
analizar, discutir, sintetizar e intercambiar ideas de lo
comprendido.
Para la actividad se designa un tiempo limitado, se
Estrategias metodoldgicas monitorea constantemente si los grupos estan
Mesa de estudio a5 mi enfocados al tema de estudio caso contrario se
min

Técnica de ensefianza/aprendizaje
Lectura, analisis, sintesis

disminuye el tiempo, en caso que falta tiempo y aun no
se termine se considerard dar unos minutos mas,

Es necesario que los estudiantes tomen apuntes.
Todos los integrantes deben saber lo mismo, ya que
todos tienen responsabilidad por su propio
conocimiento y el de sus compafieros.
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EVALUACION
3.1.3 CONSOLIDACION TIEMPO ACTIVIDADES RECURSOS TECNICA/INSTRU
MENTOS
PI-'(')CESO para I.a consolidacion ) Los equipos de trabajo exponen sus conclusiones
Didlogo colectivo. Smin respecto del tema, a toda la clase.
Evaluacion de la clase Se presenta una sintesis, que expone un solo miembro Técnica:
Sintesis 7min P ) » 4 P Material de Semiformal
de cada equipo. o
escritorio. Instrumento:
Formulacion de conclusiones: . o Sintesis
Al término de la clase los estudiantes serdn capaces de identificar las 3min Se preguntara de manera indistinta a todos los
propiedades especificas de la materia: densidad, temperatura de estudiantes respecto del tema tratado.
congelacion y ebullicién
4. AMBIENTE EN EL AULA: Especificacion de la adaptacion a ser aplicada
Especificacion de la necesidad
educativa
5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: | Blogger. (Mayo de 2007). Blogger. Obtenido de Blogger propiedades de la materia:
http://proyectoaulafisica.blogspot.com/2007/05/densidad.html
Ministerio de Educacion. (2018). Ciencias Naturales 8° Afio. Quito: SMEcuaEdiciones.
OBSERVACIONES:
ELABORADO APROBADO

Maritza Alexandra Abad Jirén
Estudiante practicante

Dra. Mireya Gahona Mg. Sc.
Directora de Tesis

Lic. Alicia Chavez

Docente de la Institucién Educativa

Firma: Firma:

Firma

Fecha: Fecha:

Fecha.
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CONTENIDO TEORICO
Propiedades especificas de la materia.
La densidad.

La densidad es una propiedad especifica de la materia, representada con la letra minuscula “p”,
que permite diferenciar unos materiales de otros. Mide, lo concentrada que esta la masa de un
cuerpo en un determinado volumen (Blogger, 2007). Por ejemplo se toma dos cubos
exactamente del mismo volumen, uno de oro y otro de plata, la densidad del oro es mayor aun

cuando su tamafio es el mismo (se podria decir que el oro aunque del mismo tamarfio pesa mas).

Fuente. https://es.dreamstime.com Fuente: http://etiquegrama.com
Oro=19,3 g.cm® Plata=10,5 g.cm®

Otro ejemplo sucede con la densidad del hierro que es mayor que la del algodon.

La densidad de un pufiado de arena es mayor a la de un pufiado de algodon.

Para determinar la densidad se usa la siguiente formula p=m/v (Ministerio de Educacion, 2018).

Temperaturas de congelacion y ebullicién

La temperatura de congelacion es el punto de temperatura exacto en el cual un liquido pasa

a estado solido. Por ejemplo, la temperatura de congelacion del agua es 0°C (32°F).

Ejemplo: Cuando se coloca en el congelador agua en estado liquido y en un par de horas pasa
a un estado solido, en este caso solo se observa la congelacion, en caso de querer medir la

temperatura exacta se usa un termémetro especial para el caso.
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32°F
0°C

Fuente: https://es.dreamstime.com
Estado liquido Estado s6lido a 0°C

La temperatura de ebullicion es el punto en el que un liquido se transforma a estado gaseoso,

por ejemplo, la temperatura de ebullicion del agua es 100°C (212°F)

Se puede observar la ebullicion cuando se coloca un olla con agua liquida en nuestras cocinas
y empieza a hervir se desprende vapor. Si a esta misma agua se le coloca un termémetro se

puede medir la temperatura exacta, la cual denominamos temperatura de ebullicion.

Fuente: https://es.dreamstime.com
Estado liquido Agua en su punto de ebullicion.

La temperatura de ebullicion cambia en funcion de la altura, en ciudades que se encuentran
casi a nivel del mar como es el caso la ciudad de Guayaquil que se encuentra a 4.02m.s.n.m. la
temperatura de ebullicion del agua es de 100°C; pero en una ciudad que tenga mas altura como
Quito o Loja que se encuentran a 2850 y 2060 m.s.n.m. respectivamente el agua hierve
aproximadamente a 92°C, esto permite concluir que a mayor altura el punto de ebullicion es

menor (Ministerio de Educacion, 2018).
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La dureza, que es la oposicion que ofrecen los materiales a alteraciones como el rayado y la
abrasion; por ejemplo el diamante posee méas dureza que el yeso (Ministerio de Educacion,

2018).

P4

Fuente: https://encolombia.com Fuente: https://es.dreamstime.com

El brillo, que es la forma de reflejar la luz de un material, por ejemplo el oro brilla mas que el

hierro. (Ministerio de Educacion, 2018)

La resistencia, que es la propiedad de ciertos materiales como el acero de soportar grandes
esfuerzos sin perder su forma, a diferencia del aluminio que se dobla con facilidad (Ministerio

de Educacion, 2018).
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Tema: Propiedades fisicas y quimicas de la materia.

Estrategia metodoldgica: Rompecabezas

Utilidad.

Fomentar la responsabilidad, organizacion y el trabajo en equipo, resultando un modo eficaz
de aprendizaje. Motivar a los estudiantes a aprender y procesar la informacién con suficiente

profundidad para ensefidrsela a sus compafieros (Jurado, 2014).

Es una estrategia metodoldgica, donde los estudiantes, por grupos, se encargan del estudio de
un tema especifico, luego un estudiante “experto”, pasa a otro grupo a explicar lo aprendido de
modo de todos los grupos “rompecabezas” vayan conociendo los contenidos que integran el

tema.

Procedimiento

Se dan indicaciones generales sobre el desarrollo de la estrategia metodolégica, asi como

los tiempos establecidos para cada actividad.

e Bien por asignacion o por areas de interés, los estudiantes forman grupos que seran los
encargados de llegar a dominar uno de los subtemas predeterminados (Jurado, 2014).

e Se sortea los subtemas, dejando clara la division del material en sus partes componentes.
En este caso el tema central es; “propiedades fisicas y quimicas de la materia”, con los
subtemas: elasticidad, maleabilidad, punto de fusion y ebullicion, dureza, combustion,
oxidacion, reactividad y descomposicion térmica

e Los estudiantes trabajan en estos grupos de “expertos” hasta dominar el tema asignado.

e Determinan tambien la estrategia con la que ayudaran a los demas a aprender la parte

correspondiente, examinando las posibles explicaciones, ejemplos, ilustraciones y

aplicaciones (Jurado, 2014).
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e Después se presentan materiales con los que pueden demostrar en la practica y hacer la
explicacion mas sencilla.

e Los estudiantes pasan de sus grupos de “expertos” a los nuevos grupos “rompecabezas” en
los que cada estudiante actia como el tinico “experto” sobre un tema especifico. En estos
grupos, los “expertos” aplican la estrategia para explicar su tema y dirigen el didlogo acerca
del mismo. (Jurado, 2014)

e Por tanto, cada nuevo grupo “rompecabezas”, esta integrado por estudiantes preparados
para ensefiar los diferentes subtema a sus compafieros.

e Para finalizar se establecen conclusiones del tema.

54



APLICACION

DE LA PROPUESTA

CLASE Nro. 2

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Unidad Educativa “Pio Jaramillo Alvarado”

PERIODO ACADEMICO: 2018-2019

PERIODO ACADEMICO DE LA CARRERA:
Abril 2019- Septiembre 2019

2. DATOS INFORMATIVOS:

Directora de Tesis: Dra. Mireya Gahona Mg.Sc.

Estudiante Maritza Asignatura: Ciencias Naturales. Ao Octavo Afio EGB Paralelo: | B
Investigador: Alexandra
Abad Jirén
Unidad N.2: 5 Titulo de la Movimiento y fuerza Objetivos especificos de la 0.CN.4.7. Analizar la materia organica e inorgénica, establecer
unidad unidad sus semejanzas y diferencias seguin sus propiedades, e identificar
al carbono como elemento constitutivo de las biomoléculas
(carbohidratos, proteinas, lipidos y acidos nucleicos).
TEMA: Propiedades fisicas y quimicas de la materia FECHA: 3 de Junio de 2019 PERIODO: 13:00-14:20

OBJETIVO ESPECIFICO DE LA CLASE:

e  Analizar las propiedades fisicas y quimicas de la materia mediante grupos de trabajo para mejorar los aprendizajes.
e Desarrollar en los estudiantes la habilidad de comunicacién a partir de la aplicar del rompecabezas como estrategia metodoldgica a fin de mejorar los resultados de aprendizaje.

2. ACTIVIDADES INICIALES

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO A SER DESARROLLADAS:

CRITERIOS DE EVALUACION:

INDICADORES DE EVALUACION

CN.4.3.16. Disefiar una investigacion experimental para analizar las caracteristicas de la
materia organica e inorganica en diferentes compuestos, diferenciar los dos tipos de materia
segun sus propiedades e inferir la importancia de la quimica.

CE.CN.4.11. Determina las caracteristicas y
propiedades de la materia organica e inorgdnica
en diferentes tipos de compuestos y reconoce al
carbono como elemento fundamental de las
biomoléculas y su importancia para los seres
vivos.

I.CN.4.11.1. Establece diferencia entre
materia organica e inorganica en funcién de
las caracteristicas y propiedades que
presentan y relaciona la materia organica
con las biomoléculas. (J.3.)

EJES TRANSVERSALES: ACT

IVIDADES:

El cuidado de la salud y los habitos de recreacién de los estudiante Analisis de “Es seguro jugar con objetos que son de facil combustion ”
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3. DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

3.1 MOMENTOS

1.4 ANTICIPACION: TIEMP RECUR
3 CIPACIO o ACTIVIDADES CURSOS
Se presenta a los estudiantes 4 acertijos mentales que
Motivacion 7 min deben ser descubiertos.
Acertijos mentales Anexo 1.
Constatacion de prerrequisitos: 5 min Se realizardn preguntas para recordar el tema
propiedades generales de la materia.
¢A qué se debe que un pufiado de arena pese mas que un pufiado
de algoddn?
¢Qué sucede cuando un liquido que alcanza la temperatura de
ebulliciéon, como el agua que ponemos a hervir?
Conocimientos previos
:Cudl es la apariencia del hi idado? Pizarra
° %Cua esl a apTrll:nma. ]: ierro OXId ado? . . Tiza liquida
®  (Por qué un globo se infla superando su propio tamafio? Borrador de pizarra
Texto de quimica
3.1.5 CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO: TIEMPO
Se organiza grupos de trabajo de 4 personas, éstos
tendran una temdtica especifica, que todos los
miembros del grupo deben leer, analizar, dialogar;
Estrategia metodolégica hasta el punto de dominar la tematica. Se presentan
Rompecabezas materiales con los que se puede ejemplificar cada
36 min subtema, de esta manera la comprensién mejorara

Técnica de ensefianza/aprendizaje
Lectura, Analisis, sintesis, comunicacion.

Luego un solo estudiante de cada grupo se pasa a
formar otro grupo “rompecabezas”, integrado por un
“experto” de cada antiguo equipo, el nuevo integrante
del grupo “rompecabezas”, actia como “experto” y
explica la informacién que con su grupo ha analizado,
los grupos tomaran apuntes.
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EVALUACION
3.1.6  CONSOLIDACION RECURSOS TECNICA/INSTRU
MENTOS
Los nuevos grupos “rompecabezas” por escrito
Proceso para la consolidacién 7 min presentan las conclusiones del estudio realizado Técnica:
Establecer conclusiones Mesa redonda
Exposicion de conclusiones, con sus respectivas Instrumento:
Evaluacién de la clase 13 min demostraciones précticas. Guia de
Mesa redonda conclusiones
6. AMBIENTE EN EL AULA: Especificacion de la adaptacion a ser aplicada
Especificacion de la necesidad
educativa
7. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: | Blogger. (Mayo de 2007). Blogger. Obtenido de Blogger propiedades de la materia:
http://proyectoaulafisica.blogspot.com/2007/05/densidad.html
Ministerio de Educacion. (2018). Ciencias Naturales 8° Afio. Quito: SMEcuaEdiciones.
OBSERVACIONES:
ELABORADO REVISADO APROBADO

Maritza Alexandra Abad Jirén
Estudiante practicante

Dra. Mireya Gahona Mg. Sc.
Directora de Tesis

Lic. Alicia Chavez

Docente de la Institucion Educativa

Firma:

Firma:

Firma

Fecha:

Fecha:

Fecha: Fecha.
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CONTENIDO TEORICO.

Propiedades fisicas y quimicas de la materia.

Propiedades fisicas.

Elasticidad. Capacidad de la materia para deformarse cuando se aplica una fuerza y de
regresar a su forma original al quitar la fuerza aplicada (Suarez, 2014).

Por ejemplo, si se infla un globo se estira y cuando permitimos que el aire salga, éste va a
volver a su forma original, cuando lavamos los platos la esponja se deforma cuando se

presiona; pero vuelve a su forma original cuando dejamos de presionarla o aplastarla.

(Gottau, 2013).

Fuente: http://decoracionconglobos.org Fuente: https://www.bbc.com

Maleabilidad. Es la capacidad de los metales para hacer laminas lo que permite elaborar
otros cuerpos, como utensilios de cocina (ollas) (Gonzélez, 2011). Los metales son mas
maleables mientras mas calor se aplica sobre ellos.

El metal mas maleable por su importancia es el oro, se puede obtener finas ldminas de tan
solo unos diez milésimos de milimetro. Otro material maleable es el aluminio y gracias a
esto que se vio la popularizacion de su uso en cocina como envoltorio de alimentos (papel
aluminio) y en el empaque industrial, asi como en el forrado interno de preservacién, lo

que permite que los alimentos no se encuentren en estado de putrefaccién. (Gonzéalez, 2011)
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Fuente: https://mitiendadearte.com
Finas laminas de aluminio y oro

Punto de fusién y ebullicion.

Punto de fusion es la temperatura exacta a la cual una sustancia pasa de estado solido a
estado liquido. El punto de fusion se mide con un termdémetro; por ejemplo, el punto de
fusion del cobre es de 1.085°C (Mondragon, Pefia, Sdnchez, Arbaléez, & Gonzélez, 2010).
Se puede observar la fusién, cuando el agua congelada pasa a liquida, o cuando una vela
empieza a derretirse también cuando el queso se derrite en estos casos si no se usa el
termdémetro para medir la temperatura de fusion solo podemos hablar de una observacion

de fusion.

El hierro y la vela se funden en su punto de fusién

Fuente: https://ejemplos.net/ejemplos-de-fusion/ Fuente: https://brainly.lat/tarea/2442351
L]
Punto de Fusion
S
Fuente: https://www.elmundo.es Fuente: http://cidta.usal.es
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El punto de ebullicion, es la temperatura exacta a la cual una sustancia pasa de estado
liquido a estado gaseoso. Por ejemplo, el punto de ebullicion del agua es de 100 °C se

observa cuando se hierve agua y empieza a salir humo o vapor, también cuando se calienta

alcohol, éste se evapora.

Fuente: https://www.selecciones.com.ar

Dureza. Es la resistencia que pone un material a ser rayado (Ministerio de Educacion,

2018).

La dureza se mide en una escala llamada escala de MOHS, que fue planteada por el

cientifico aleman Friedrich Mohs:
La escala va desde 1 hasta 10 (Ayala, 2007). Por ejemplo con la ufia de tu dedo puedes

rayar el yeso pero no la madera. Se puede rayar la plastilina con las ufias pero es mas dificil

rayar un trozo de madera.

1-Talco -

2 -Gesso

4 - Fluorite

§ « Apatite
6 - Ortoclase

7 = Quartzo

§ - Topazio
9-Corindo THEEAE
10 - Diamante

Fuente: https://mykpiedraspoderosas.wordpress.com
Escala de Mohs



Propiedades quimicas

Las propiedades quimicas se manifiestan cuando la materia cambia, es decir, pasa a tener
otra composicion quimica y externamente puede presentar otra forma.

Combustion. Es la capacidad que tiene una sustancia de reaccionar quimicamente con el
oxigeno y producir calor (Ministerio de Educacioin, 2018).

Para que se dé la combustion debe existir:

Combustible que puede ser la madera, papel, plasticos o la polvora de un fosforo.
Oxigeno o comburente, el que respiramos en el aire.

Calor especifico, temperatura minima para que se dé la combustién (Laura, 2017). Si no
existiera el oxigeno la combustion no puede darse, si encendemos una vela y le colocamos

un vaso la llama se apagara. Ejemplo cuando encendemos una vela.

(ombustion e

Reaccion'en cadena

Combustible

Fuente: https://portalacademico.cch.unam.m

De no existir oxigeno la combustion no puede darse.

Si a una vela le quitamos el oxigeno la combustion en segundos se interrumpe.
Oxidacion. Es la combinacion del oxigeno con otros elementos quimicos (Ministerio de
Educacidin, 2018). Ejemplo, cuando el hierro se combina con el oxigeno del aire se oxida,
asi se observa clavos oxidados de color café oscuro o candados oxidados. EI metal de un

carro abandonado se oxida y tiene una apariencia con el de la siguiente imagen.

61



Fuente: https://sp.depositphotos.com s:/listadb.ercol re.om.éf )
Clavo oxidado Carro abandonado, su metal se ha oxidado

Reactividad. Es la capacidad que presenta una sustancia para reaccionar con otras. Las
sustancias iniciales se llaman reactivos y las finales se llaman productos (Ministerio de
Educacidin, 2018). Por ejemplo cuando se mezcla hidroxido de sodio y acido clorhidrico
se obtiene la sal de mesa que usamos en la cocina (cloruro de sodio), o cuando en un vaso
colocamos papa picada y le afiadimos agua oxigenada, el agua oxigenada se descompone
y forma agua y oxigeno en forma de burbujas blancas, como se ve en la imagen.

Primero se colocan los trozos de papa en el vaso y se le
afiade agua oxigenada, se espera hasta que se formen

burbujas blancas.

Fuente: www.rtve.e
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Anexos 1.

Motivacion

Acertijos mentales.

¢Qué numero le corresponde a la interrogante?

8889=7

8601=4

9610=3

1115=0

8652=?

Responda. Imaginese que va conduciendo un bus escolar y en la primera parada se suben 4
personas, en la segunda 2, en la tercera se sube una persona y en la cuarta no se sube nadie

¢ Cuantos afos tiene el conductor?

Conteste. Dos médicos dijeron que Manuel era su hermano; pero Manuel dijo que no tiene

hermanos ¢Quién miente?
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Tema. La materia organica y la materia inorganica.

Estrategia metodoldgica: Folio giratorio.

Utilidad

Permite realizar una aportacion de forma escrita por turnos, entre los miembros de un
equipo de trabajo, con el contenido que se indique. Consiste en un folio que puede ser un
cuaderno, una hoja simple de papel, donde se coloca la opinion o aporte de cada estudiante,
al final se obtiene un escrito con todas las aportaciones.

Procedimiento.

e Se forman grupos de acuerdo al nimero de estudiantes, se recomienda trabajar con grupos
de estudiantes de al menos cinco personas.

e Se indica cual es la dindmica de la actividad a realizar y se estipula un tiempo para su
desarrollo.

e Se determina un tema, en este caso “materia inorganica y materia organica" que sera
entregado en un escrito a cada grupo.

e El docente guia, determina cuatro preguntas relacionadas con el tema. Un miembro del
grupo empieza a escribir su parte o su aportacion en el folio “giratorio” su aportacion
referente a la primera pregunta. Mientras tanto, los demas se fijan en como lo hace el
compaifiero, pueden ayudarle, corregirle, animarle...

e A continuacion, se pasa el folio, al compafiero de al lado, siguiendo la direccién de las
agujas del reloj, para que escriba su parte de la tarea en el folio, asi uno a uno hasta que
todos los miembros del equipo han participado en el desarrollo de la tarea.

e Cada alumno puede escribir su parte con un color diferente, el nombre en la parte de arriba
del trabajo estara escrito en el mismo color. De esta manera podremos ver con facilidad la

aportacion de cada uno.
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APLICACION DE LA PROPUESTA
CLASE Nro. 3

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Unidad Educativa “Pio Jaramillo Alvarado”

PERIODO ACADEMICO: 2018-2019

PERIODO ACADEMICO DE LA CARRERA:
Abril 2019- Septiembre 2019

3. DATOS INFORMATIVOS:

Directora de Tesis: Doc. Mireya Gahona Mg. Sc.

Estudiante Maritza Alexandra | Asignatura: Ciencias Naturales. Ao Octavo Afio EGB Paralelo: | B

investigador: Abad Jiréon

Unidad N.2: 5 Titulo de la Movimiento y fuerza Objetivos especificos de la | O.CN.4.7. Analizar la materia orgdnica e inorganica, establecer
unidad unidad sus semejanzas y diferencias segun sus propiedades, e identificar

al carbono como elemento constitutivo de las biomoléculas
(carbohidratos, proteinas, lipidos y acidos nucleicos).

TEMA: Materia inorgdnica y materia organica.

FECHA: 6 de Junio de 2019

PERIODO: 16:00-17:10

OBJETIVO ESPECIFICO DE LA CLASE:

e Identificar las caracteristicas de la materia inorganica y organica, mediante la aplicacion de la estrategia “folio giratorio” con la finalidad de facilitar el aprendizaje en grupo.

2. ACTIVIDADES INICIALES

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO A SER DESARROLLADAS:

CRITERIOS DE EVALUACION:

INDICADORES DE EVALUACION

CN.4.3.16. Disefar una investigacion experimental para analizar las caracteristicas de la | CE.CN.4.11. Determina las caracteristicas y | I.CN.4.11.1. Establece diferencia entre

materia organica e inorganica en diferentes compuestos, diferenciar los dos tipos de materia

segln sus propiedades e inferir la importancia de la quimica.

Vivos.

propiedades de la materia orgdnica e inorgdnica | materia orgdnica e inorganica en funcién de
en diferentes tipos de compuestos y reconoce al | las caracteristicas y propiedades que
carbono como elemento fundamental de las | presentan y relaciona la materia organica
biomoléculas y su importancia para los seres | con las biomoléculas. (J.3.)

EJES TRANSVERSALES:
El cuidado de la salud y los hébitos de recreacién de los estudiante

ACTIVIDADES:

Analisis de “Qué alimentos debe y no debe consumir un estudiante”
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3. DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

3.1 MOMENTOS

1.7 ANTICIPACION: TIEMP RECUR

3 CIPACIO 0 ACTIVIDADES CURSOS
Un estudiante pasa al frente y sobre su cabeza se

Motivacién 10 min coloca la imagen de un animal, los demas deberdn
A divina el animal hacer mimicas para que la persona al frente adivine el
nombre del animal.
L. - 7 min s

Constatacion de prerrequisitos: Se realizaran preguntas para recordar el tema
propiedades generales de la materia.

¢Qué es la elasticidad?

¢Qué pasa si a una vela encendida le coloco un vaso?

¢Qué es la fusidon y en la vida cotidiana donde se puedo observar?

Conocimientos previos

e  (En Loja, como se clasifica la basura?

®  (Qué caracteristicas tiene la basura organica y la inorgénica?

~ Pizarra
3.1.8 CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO: TIEMPO Tiza liquida

Se estudia las caracteristicas de la materia inorgénica y Borrador delpi'zarra
orgénica mediante el planteamiento de ejemplos de la Texto de quimica
vida cotidiana, estableciendo diferencias.
Se agrupa a los estudiantes en seis equipos de cuatro
personas y uno de dos.

Estrategias metodoldgicas Cada grupo debe contar con una hoja simple de papel

Expositiva-interrogativa que representa el folio el cual debe girar para recoger

Folio giratorio el aporte de cada integrante.

36 min

Técnica de ensefianza/aprendizaje
Lectura, Analisis, sintesis, comunicacion.

Se formula 4 preguntas relacionadas con el tema. Un
miembro del grupo empieza a escribir su aportacién en
el folio “giratorio”, mientras tanto, los demas se fijan
en como lo hace o, pueden ayudarle, corregirle,
animarle; en la segunda pregunta el folio debe girar al
siguiente companiero para que este también brinde su
aporte, asi hasta que el folio regrese a su inicio. Se
considera unos minutos para que el grupo analice los
aportes del folio que serd entregado al docente.
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EVALUACION

3.1.9  CONSOLIDACION RECURSOS TECNICA/INSTRU
MENTOS
S . Se desarrolla con toda la clase un organizador grafico
Proceso para la consolidacién 7 min ) ) . .
Organizador grafico sobre la pizarra, ejemplificando cada término con
graficos previamente seleccionados.
. . . Técnica:
Evaluacién de la clase Los grupos entregan el folio giratorio, donde se )
. . . . . . Semiformal
Evaluacion grupal. 10 min evidenciard el aporte de todos los estudiantes. Ademas
- . . . . Instrumento:
Entrega del folio giratorio. se les proporcionard una hoja donde deben recortar y o
. . Evaluacion
pegar las ilustraciones.
grupal.
Formulacién de conclusiones: 3 min

Al término de la clase los estudiantes seran capaces diferenciar
entre una sustancia organica y una inorganica.

8. AMBIENTE EN EL AULA:

Especificacion de la adaptacion a ser aplicada

Especificacion de la necesidad
educativa

9. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Julca, A., Meneses, L., & Blas, R. B. (2066). La materia organica, importancia y experiencias de su uso en la agricultura. IDESIA

Chile, 46-61.

Ministerio de Educacion. (2018). Ciencias Naturales 8° Afio. Quito: SMEcuaEdiciones.
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Maritza Alexandra Abad Jirén
Estudiante practicante

Dra. Mireya Gahona Mg. Sc.
Directora de Tesis

Lic. Alicia Chavez
Docente de la Institucion Educativa
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CONTENIDO TEORICO

La materia inorganica

Es toda la materia que no tiene en su estructura el elemento carbono (C) en otras palabras
se puede decir que la materia inorganica es aquella que procede de seres inanimados, es materia
inerte, como las rocas, el vidrio, el agua, el aire, el cemento con el que esta construido su
colegio o cualquier mineral, como el P, Cl, Na, Ca entre otros. Ejemplos de moléculas, el agua
y el cloruro de sodio (la sal), las cuales son moléculas simples y pequefias (Ministerio de

Educacion, 2018).

La materia organica

Es aquella que tiene relacion con los seres vivos y por ende tiende a descomponerse o
dafarse, como es el caso de la basura biodegradable entre ella residuos de comida, estos con el
tiempo se descomponen. En la materia orgénica, el elemento principal es el carbono; aunque

es importante resaltar que el carbono también esta presente en ciertas moléculas inorganicas.

Dentro de la materia organica tenemos a las principales moléculas organicas que conforman

los seres vivos y estas son:

Materia organica Alimentos donde se encuentran.

Los carbohidratos. Funcionan principalmente
como reserva de energia, se los encuentra en
cereales, granos secos, pan, harinas, almidones,

azucares (Ministerio de Educacidin, 2018).

Fuente:https://adelgazarsaludablemente.com
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Los lipidos o grasas. Cumplen la funcion de
almacenamiento de energia a largo plazo.

En exceso son malos para la salud, se encuentra
en vegetales y animales (Ministerio de
Educacioin, 2018).

Las proteinas. Estan formadas por cadenas de
aminodcidos. Tienen funciones de defensa del
organismo. Ayudan al crecimiento, la
regeneracion y la reparacion de los tejidos del
cuerpo Se las puede encontrar en carnes,
huevos, pescado... (Ministerio de Educacioin,
2018).

Fuente:https://www.alimente.elconfidencial.com

Vitaminas: son esenciales para el buen
funcionamiento corporal; se requieren en
pequefias cantidades en comparacion con otro
tipo de sustancias como los carbohidratos. El
cuerpo humano no las elabora por si mismo, por
lo que deben consumirse junto con la dieta
(Ministerio de Educacidin, 2018).

VITAMINAS LIPOSOLUBLES

© www.botanical-online.com

[Vifamim A [Vitamina D

(Vitaminu E /Vitnmim K

Coagulacidn,
Salud del || problemas
Salud de la || Fortalece || corazon, de
vista los huesos || colesterol || circulacion
J J J J

Fuente:https://www.botanical-online.com

Los pequefios organismos que existen en el suelo también son parte de la materia organica,

el hombre mismo esta compuesto en su mayoria por materia organica (Julca, Meneses, &

Blas, 2066).
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ANEXOS.

Organizador grafico

Materia inorganica
y arganica

[ Materia inorganica ] [ Materia organica ]

En la mayoria de sus

estructuras no El elemento central es el C.
contiena Ce H Corresponde a los seres
Es propia de la mataeria vivos, como plantas,
inerte, es decir no animalaes v el hombre.
tiene vida Dentro de la materia organica

tenemos a las biomoléculas

Ejemplos

Ejemplos

Agua .

Vitaminas

Carbohidratos

Sales minerales
vidrio, metales

Ca, Ma, CI, P
K.

Rocas, plasticos ]

Lipidos Proteinas
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Unidad educativa Pio Jaramillo Alvarado

Octavo Afio de EGB Paralelo “B”
Datos Informativos

Integrantes.
Fecha:

Recorte y pegue en el cuadro correspondiente que se encuentra en la siguiente hoja 10p

Hom -V IRGEN-

ﬁ—ﬁ' w . m (Ar)ast
M”;E;ETE K
_ coco«

Potassium
39.098

Las imagenes han sido tomadas de diferentes fuentes.
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[ Materia inorgénica y organica ]
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Ejemplos

[ Carbohidratos ]
|

Vitaminas

-

N

|
} —
|

N N )
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Tema: El disefio de experimentos y formacion de compuestos quimicos.

Estrategia metodoldgica. Método experimental

El método experimental permite la comprobacion de la teoria, mejora la cooperacion y permite
a los estudiantes generar sus propias conclusiones a partir de la observacion. Consiste en
preparar condiciones especiales que producen los resultados deseados, bajo circunstancias
favorables para la observacion cientifica. El estudiante experimentador toma parte activa en la

produccién del suceso (Hernandez, 2014).

Procedimiento

Se colocan cinco tarjetas de colores diferentes en una bolsa pequefia, de modo que los que

tengan el mismo color se agruparan para trabajar.

e Se establecen reglas para proteger la integridad de los estudiantes, el tiempo de cada
experimento, el procedimiento a seguir en cada uno y las observaciones que deben hacer

e Atodos los grupos se les facilita el material de trabajo de forma ordenada y cuidadosa para
no estropearlos. Se inicia simultdneamente con la persona que guia el proceso, cada uno de
los experimentos, cuando se termina con uno, se coloca el material en un lugar de modo
que la mesa de trabajo permanezca lo mas desocupada posible.

e Se debe iniciar de acuerdo al grado de dificultad, desde el mas sencillo

e Setoma apuntes de lo observado en cada experimento.

e Se monitorea constantemente que todos los integrantes de los grupos participen en la

experimentacion. Si es necesario se alarga el tiempo estipulado.
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APLICACION DE LA PROPUESTA
CLASE Nro. 4

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Unidad Educativa “Pio Jaramillo Alvarado” PERIODO ACADEMICO DE LA CARRERA:

PERIODO ACADEMICO: 2018-2019 Abril 2019- Septiembre 2019
4, DATOS INFORMATIVOS:
Directora de Tesis: Doc. Mireya Gahona Mg.Sc.
Estudiante Practicante: Maritza Abad Asignatura: Ciencias Naturales. Ao Octavo Afio EGB Paralelo: | B
Unidad N.2: 5 Titulo de la Movimiento y fuerza Objetivos especificos de la 0.CN.4.7. Analizar la materia orgdnica e inorgdnica, establecer
unidad unidad sus semejanzas y diferencias segun sus propiedades, e identificar

al carbono como elemento constitutivo de las biomoléculas
(carbohidratos, proteinas, lipidos y acidos nucleicos), mediante la
experimentacion.

TEMA: Disefio de experimentos y formacion de compuestos FECHA: 10 de Junio de 2019 PERIODO: 13:00-14:20
quimicos.

OBJETIVO ESPECIFICO DE LA CLASE:
e Identificar mediante la practica el procedimiento para la experimentacion con la finalidad de establecer conclusiones que faciliten el aprendizaje.
e  Demostrar mediante la practica la formacién de compuestos quimicos, a fin de que los estudiantes observen de manera directa la formacién de nuevos compuestos.

2. ACTIVIDADES INICIALES

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO A SER DESARROLLADAS: CRITERIOS DE EVALUACION: INDICADORES DE EVALUACION

CN.4.3.16. Disefiar una investigacion experimental para analizar las caracteristicas de la | CE.CN.4.11. Determina las caracteristicas y | I.CN.4.11.1. Establece diferencia entre
materia organica e inorganica en diferentes compuestos, diferenciar los dos tipos de materia | propiedades de la materia organica e inorganica | materia organica e inorganica en funcién de
segun sus propiedades e inferir la importancia de la quimica. en diferentes tipos de compuestos y reconoce al | las caracteristicas y propiedades que
carbono como elemento fundamental de las | presentan y relaciona la materia organica
biomoléculas y su importancia para los seres | con las biomoléculas. (J.3.)

vivos.
EJES TRANSVERSALES: ACTIVIDADES:
La salud y los habitos de recreacién de los estudiantes Anélisis de “No jugar con fuego para proteger la integridad fisica”
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3. DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

3.1 MOMENTOS

3.1.10  ANTICIPACION: TIEMPO RECURSOS
ACTIVIDADES
Cada estudiante dice su nombre y una caracteristica
Motivacion 10 min personal con la que se sienta identificado, la siguiente
Nombre-Cualidad persona repite el nombre de su compafiero y al final su
propio nombre y su cualidad, asi sucesivamente.
By . 7 min Se realizardn preguntas para recordar el tema
Constatacion de prerrequisitos: propiedades generales de la materia.
¢Cudles son las principales diferencias entre la materia inorganica 'y
la organica?
En el almuerzo, sobre mi plato tengo: una porcién de arroz, una P.izan:a .
porcién de carne, una pequefia porcidn de ensalada ¢ldentifique Tiza liquida .
que tipo de alimentos estoy consumiendo? Borrador de pizarra
Bicarbonato
Conocimientos previos Sal
Alcohol
e  (Qué es experimentar? Aztcar
Fésforos
Recipientes de plastico, vidrio y
3.1.11  CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO: TIEMPO porcelana
Se explican generalidades de la formacién de
Estrategias metodoldgicas compuestos quimicos.
Método experimental. Se forman grupos de trabajo de 3 personas, a los
36 min cuales se les entregara los materiales necesarios y las
Técnica de ensefianza/aprendizaje indicaciones a seguir, para la experimentacion.
EXpeI’imentOS, observacion directa, analisis. Todos los grupos experimentara’n de manera
simultanea siguiendo las indicaciones y respetando el
tiempo establecido. Se observa y analiza lo que sucede
en cada reaccidn y se apuntan los resultados.
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EVALUACION

3.1.12 CONSOLIDACION RECURSOS TECNICA/INSTRU
MENTOS
Proceso para la consolidacion .,
Conclusiones grupales 7 min Todos los grupos a medida que experimentan
establecen conclusiones. L.
.. . Técnica:
Evaluacidn de la clase ] Matriz de .
. 10 min , . . Semiformal
Matriz grupal Todos los grupos tendrdn que llenar una matriz con conclusiones
. Instrumento:
algunos datos del experimento. Matri
Formulacién de conclusiones: 3 min atriz

Al término de la clase los estudiantes seradn capaces de identificar la

formacién de compuestos quimicos.

Se preguntara de manera colectiva lo aprendido.

10. AMBIENTE EN EL AULA:

Especificacion de la adaptacion a ser aplicada

Especificacion de la necesidad
educativa

11. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Hernandez, A. (2014). Estrategia metodoldgica para la elaboracion y utilizacién de objetos de aprendizajes interactivos y
experimentales. Estrategia metodolégica para la elaboracién y utilizacion de objetos de aprendizaje interactivo y
experimental. La Habana, La Habana, Cuba: Universidad de La Habana.

Ministerio de Educacion. (2018). Ciencias Naturales Octavo afio EGB. Quito: SMEcuaEdiciones.

Ministerio de Educacion. (2013). Recursos didacticos para primer Afio de Bachillerato. Quito: SMEcuaEdiciones.
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CONTENIDO TEORICO

Formacion de compuestos quimicos

Cuando se combinan dos o mas atomos diferentes se obtiene una nueva sustancia
denominada compuesto quimico. El agua es un compuesto quimico formado por dos atomos
de hidrégeno y uno de oxigeno; esa composicidn en &tomos en el compuesto es constante. Los
compuestos quimicos se pueden clasificar de acuerdo con al numero de atomos que forman las
moléculas en: binarios, cuando estan formados por dos elementos diferentes; ternarios, cuando
estan formados por tres elementos diferentes, y cuaternarios, cuando estan formados por cuatro

elementos quimicos diferentes (Ministerio de Educacidin, 2018).

Acido + Base —>

HCI + NaOH = NacCl + H,O

Acido clorhidrico + Hidréxido de sodio = Cloruro de Sodico + Agua

Los compuestos quimicos también se pueden clasificar de acuerdo con el tipo de atomos
que conforman las moléculas en: orgénicos, cuando tienen el carbono como elemento principal
en su estructura; inorganicos, cuando no presentan el carbono como elemento principal

(Ministerio de Educacioin, 2018).
Representaciones de los compuestos quimicos

Para representar los compuestos quimicos se emplean férmulas quimicas. Las formulas son
combinaciones de los simbolos de los elementos quimicos que intervienen en ellas. Por
ejemplo, el agua se representa mediante la formula H>O porque sus moléculas tienen dos
atomos de hidrégeno y uno de oxigeno. La formula de la sal coman es NaCl, esto quiere decir
que estd compuesta por un a&tomo de cloro (CI) y otro de sodio (Na) (Ministerio de Educacidin,

2018).
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ANEXOS

PRACTICA

Formacion de compuestos

Serpiente de faraon

Materiales
Materiales Reactivos
Sal
Varios recipientes de plastico Azlcar
1 cuchara de plastico Alcohol

1 botella de plastico

Platos de porcelana

Bicarbonato

Procedimiento

e Enunrecipiente colocar, por cada cucharada de bicarbonato cuatro de azUcar, de ser posible

azucar pulverizado.

e Mezclar el azucar con el bicarbonato hasta conseguir una mezcla homogénea

e Secortael pico de la botellay se la coloca con la parte mas angosta hacia la mesa de modo

que la mezcla que pondremos no se salga.

e Luego se coloca una cucharada de la mezcla de bicarbonato con azlcar, afladimos un
poquito de alcohol, mezclamos hasta que se humedece y se lo compacta bien, hasta que
quede a modo de una pastilla redonda.

e Sacamos el resultado y tenemos nuestro primer “huevo de serpiente”, repetir el mismo

ejercicio cuantas veces sea necesario.

78



e Se coloca la sal sobre un plato de porcelana o sobre cualquier otro resistente al calor, le
afladimos un abundante chorro de alcohol, ponemos encima de la arena los huevos de
serpiente y encendemos.

e Se espera unos minutos hasta observar los resultados.

Resultados

En la reaccion, el bicarbonato se descompone en carbonato de sodio, vapor de agua y

dioxido de carbono. Mientras que la combustion del aztcar produce vapor de agua y dioxido

de carbono.
Carbonato 4cido de sodio........... Carbonato de sodio + agua+ dioxido de carbono
2 NaHCO3 --------- Na,CO3 + H,0 + CO,
Etanol + oxigeno molecular ------------ dioxido de carbono + agua
C,Hs0H + 305 ------- 2 CO, + 3H,0

Al mismo tiempo, el azlcar se carameliza por accion del calor. En este estado plastico, el aztcar
se infla por accién del gas desprendido. Mientras el azucar se infla y la reaccién continua, el

azUcar termina por quemarse en una reaccion que combina la combustion y la deshidratacion:

Sacarosa + oxigeno molecular ------ diéxido de carbono + agua

CioH»011 +12 Oy ------ 12 CO, + 11 H,0O

Sacarosa + oxigeno --------- carbono+ agua
C1oH»011 + O ------- 12C + 11H,0

Lo que se obtiene de la reaccion es carbono inflado, con una forma que recuerda a una

serpiente.
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ANEXos

Evaluacion.

Complete solo con las palabras correspondientes

e Laformacion de compuestos se da cuando doS 0 M&S....eeeeeeerernn SCuienrrrncnnns y como
resultado se forman nuevas sustancias denOMINAOS «..evveerrrarnrienns coverresasnssecnsnsnens

e Son compuestos quimicos inorganicos cuando no contienen en su estructura el elemento
................... como principal elemento

e Son compuestos quimicos organicos cuando contienen el elemento.................... en su

estructura

Llene la siguiente tabla seglin el experimento “serpiente de faraon”

Indicador Caracteristicas

¢ Qué materiales usé para el experimento?

Sintesis del procedimiento en el

experimento “serpiente de fara6n”

¢ Qué tiempo esperd hasta observar el

resultado final?

Segun la explicacién. ¢Cual es el resultado

final?

Segun su criterio ¢ Cuéles son las

recomendaciones para realizar la practica?
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Estrategia metodoldgica: Juego de rol

Es la representacion de roles con la finalidad de ejemplificar en directo experiencias que tienen

que llevar a adoptar habilidades, destrezas y o cambios de actitud (Jurado, 2014).

Utilidad

Implicar a los estudiantes en una actividad creativa que los ayude a aprender haciendo.

Es una estrategia activa que genera un aprendizaje significativo y trascendente en los
estudiantes, logrando que se involucren, comprometan y reflexionen sobre los roles que

adoptan y la historia que representan (Jurado, 2014).

Procedimiento

El procedimiento segun Jurado (2014) es el siguiente:

Se forma grupos con suficientes miembros en cada uno para asumir todos los roles.

Presentar la escena y dejar tiempo para hablar de la situacion problematica. Es importante que
cuenten con tiempo suficiente para que los estudiantes hagan preguntas sobre los aspectos de

la escena que no estén claros (Jurado, 2014).

Asignar a los alumnos que asuman cada uno un rol. Si asigna roles de proceso de grupo, como
moderador u observador, asegurese de que los alumnos tengan claras sus tareas. Informen a los
estudiantes del limite de tiempo u otros parametros que supongan el final de la actividad

(Jurado, 2014).

Instruir a los estudiantes para representar el juego de rol, éste debe desarrollarse solo hasta que
quede clara lal propuesta, se haya realizado la caracteristica pretendida o puesto en practica la

competencia en cuestion (Jurado, 2014).
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A continuacién del juego de rol, promueva un dialogo en los pequefios grupos Y, si, procede,
con toda la clase. El didlogo debe centrarse en las interpretaciones de los estudiantes de los
roles, las motivaciones de sus acciones y las consecuencias de las mismas. Considerar la
posibilidad de pedir a los alumnos que vuelvan a representar el juego de rol, cambiando los

personajes o redefiniendo la escena, manteniendo después otro didlogo (Jurado, 2014).

Durante esta actividad el docente tiene que asumir el papel de facilitador sin intervenir ya que

puede condicionar y distorsionar las acciones de los participantes.

Al final se expone un comentario por parte de los participantes de las experiencias vividas y se

establece un dialogo colectivo.

En el juego del hospital.

Esta estrategias metodoldgica es tomado del libro de, Stigliano & Gentile (2008) y sefala el

procedimiento a continuacion.

Se divide a la clase en cuatro grupos A, B, Cy D.

Se parte de un conjunto de cuatro ilustraciones o fotografias que muestran la secuencia de un
hombre que esta siendo trasladado al hospital. A cada grupo se le entrega una de las escenas,
en forma separada, para que la analicen en detalle durante dos minutos. Luego, el docente retira

las iméagenes (Stigliano & Gentile, 2008).

El docente organiza nuevos grupos, conformados con un estudiante de cada uno de los grupos
originales (uno del A, uno del B, uno del C y uno del D). Los miembros de los nuevos grupos
intentaran reconstruir la historia, discutiendo entre ellos lo que cada uno ha visto en la escena

que le correspondio a su grupo original (Stigliano & Gentile, 2008).

Se solicita a cada grupo que cuente su historia, obteniéndose entonces, en general, diversas

versiones.
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Finalmente, el docente exhibe todas las escenas el orden correspondiente y se establecen

conclusiones.

La dinamica se puede adecuar a diversos temas, segun la necesidad educativa.

Cuento loco

e Sedivide a los estudiantes en grupos y se le entrega a cada grupo una hoja en blanco.

e EIl docente escribe el titulo de una composicion o una primera linea (como "Habia una
vez...") (Stigliano & Gentile, 2008).

e Se le pide a cada miembro del grupo que continde una linea de la historia y que luego
pliegue la hoja, ocultando lo escrito por él, de forma tal que el siguiente miembro no pueda
ver queé se ha escrito anteriormente (Stigliano & Gentile, 2008).

e Se continla asi hasta completar una determinada cantidad de lineas.

e Los grupos comparten en forma oral las historias producidas de esta forma, obteniéndose
resultados generalmente divertidos.

e En un momento posterior se invita a los grupos a que editen su historia, dandole cohesién
y coherencia. Los juegos cooperativos son juegos en los que los participantes dan y reciben
ayuda para contribuir a alcanzar uno o varios objetivos comunes (Stigliano & Gentile,
2008).

Cooperacion guiada o estructurada

Utilidad

Promueve la comprension de contenidos, responde preguntas, resuelve ejercicios y
problemas y promueve la ayuda y el apoyo entre estudiantes (Varas & Zariquiey, 2016).
Desarrollo

Los estudiantes se agrupan en parejas, a los cuales se les entrega una lectura.

Ambos compafieros leen la primera seccion del texto entregado
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El estudiante A repite la informacion sin ver la lectura.

El estudiante B le da retroalimentacion sin ver el texto

Luego los dos leen la segunda seccidn del texto, e intercambian los roles para la segunda
seccion.

A'y B contintan de esta manera hasta completar el texto.

Es necesario adecuar la técnica a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes de los
distintos niveles.

Equipo de oyentes

Utilidad

Favorece la atencion y concentracion de los estudiantes y aumenta el nivel de
procesamiento de la informacién

Desarrollo

Dividir a los estudiantes en cuatro equipos, y asignar las siguientes tareas

Equipo  Rol Tarea

1 Interrogar Después de la exposicion, formular al menos dos preguntas sobre

el material tratado.

2 Aprobar Después de la exposicion, indicar con qué puntos estuvieron de

acuerdo o encontraron Utiles y por qué.

3 Desaprobar Después de la exposicion, comentar con qué discreparon (0

encontraron inGtil) y explicar por qué.

4 Dar ejemplos  Después de la conferencia, brindar aplicaciones o ejemplos

especificos del material.

Presentar la exposicién. Cuando haya terminado, esperar unos momentos para que los
equipos puedan completar sus tareas.

Pedir a cada grupo que desempefie el rol que le corresponde

Si se va a usar nuevamente esta estrategia es necesario que, la siguiente sesion, los

grupos intercambian los roles
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Antes de empezar la clase, hacer preguntas que seran respondidas durante la exposicion.
Pedir a los alumnos que estén alertas para encontrar esas respuestas.

Distribuir los distintos roles entre los integrantes de cada equipo. Consensuar dentro del
grupo la propuesta final (Varas & Zariquiey, 2016).

Gemelos pensantes

Utilidad

Segun Varas & Zariquiey (2016); esta estrategia, promueve la comprension de una
determinada tarea, permite desarrollar estrategias para la planificacion del trabajo, fomenta el

trabajo autobnomo y la autorregulacién (Varas & Zariquiey, 2016).

e El profesor asigna una lectura y forma “parejas de gemelos™.

FASE 1: Prelectura. Los alumnos, de forma individual, “echan un vistazo” a los elementos
mas destacados del texto (titulo, subtitulos, textos en negrita, imagenes, tablas, pies de foto,

recuadros...), de cara a construir una primera idea sobre el mismo (Varas & Zariquiey, 2016).

FASE 2: Hipétesis. Cada miembro de la pareja comparte su hipdtesis sobre el contenido del

texto. Discuten brevemente sobre ello.

FASE 3: Lectura general. Los alumnos leen de forma individual y silenciosa todo el texto. Al
finalizar, comparten la idea general que han construido sobre el material y la contrastan con su

hipotesis anterior.

FASE 4: Lectura detallada. La pareja vuelve a leer el texto, parrafo a parrafo, identificando la

idea principal de cada uno. Para ello, utilizan el siguiente procedimiento:

e Elalumno A lee el primer parrafo, mientras el alumno B sigue la lectura.
e A sefiala la idea principal del parrafo, mientras B corrige posibles errores, agregando o

quitando informacion.
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A continuacion se intercambian los roles.

A'y B continldan de esta manera hasta completar la lectura.

Al finalizar el texto realizan un resumen del mismo.

El docente pregunta al azar a algunos alumnos.

Adecuar la técnica a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes de los distintos

niveles (Varas & Zariquiey, 2016).
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Resultados esperados

Con la aplicacion de las diversas estrategias metodoldgicas que corresponden al trabajo

colaborativo, se espera:

¢ Que los estudiantes del Octavo Afio de EGB paralelo “A”, desarrollen habilidades
y destrezas que les permitan construir sus aprendizajes en la asignatura de Ciencias
Naturales.

e Potenciar el rendimiento académico de los estudiantes, aplicando estrategias que
involucren a todos los educandos en la construccion de su propio aprendizaje y en
el de sus comparieros.

e Lograr la convivencia armonica entre todos los integrantes de la clase, de tal manera
que se mejoren las habilidades de comunicacion, de liderazgo y se fortalezcan los
valores como el respeto por la opinion ajena, la solidaridad, la responsabilidad y el
trabajo cooperativo.

o Facilitar el aprendizaje de los temas de la asignatura de Ciencias Naturales, de modo
que los estudiantes se sientan motivados para seguir aprendiendo.

e Proporcionar alternativas metodoldgicas a los docentes de la asignatura de Ciencias

Naturales, de tal manera que se facilite el proceso ensefianza-aprendizaje,
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b. PROBLEMATICA

A nivel mundial se apuesta por un cambio en la educacion, donde las practicas obsoletas se
deben desechar e implementar cambios que mejoren el proceso ensefianza-aprendizaje, con la
Unica finalidad de ir a la par con la constante evolucion educativa y los numerosos avances
tecnoldgicos y cientificos y satisfacer las necesidades de la sociedad del siglo XXI conocida
como la “sociedad de la informacion y/o del conocimiento, donde la educacion es el principal
instrumento de desarrollo personal y colectivo” (Jurado, 2014). Para lograrlo se debe garantizar
el acceso a las instituciones educativas, en tal sentido la UNESCO menciona lo siguiente, en
su “Objetivo 4: ...se propone garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos” (UNESCO, 2009).

En el Informe de Seguimiento de la Educacion en el Mundo (GEM Global Education

Monitoring) afirma la Directora General de la UNESCO, Irina Bokova:

Es necesario un cambio radical de la manera en que concebimos la funcién que desempefa la
educacion en el desarrollo mundial, debido al efecto catalizador que tiene en el bienestar de las
personas y el futuro de nuestro planeta... Ahora mas que nunca, la educacion tiene la responsabilidad
de estar a la altura de los desafios y las aspiraciones del siglo XXI (UNESCOPRESS, 20016).

Sin embargo, en América Latina y el Caribe muestra también que el desafio es grande.
Segun datos del informe del Instituto de Estadistica de la UNESCO (UIS, UNESCO Institute
for Statistics), en “los paises latinoamericanos y caribefios 35 millones de nifios y adolescentes
no logran niveles minimos de conocimiento en lectura mientras que 50 millones no alcanzan
los niveles minimos requeridos en matematica” (cronica, 2017). Esto significa que uno de cada
tres nifios y adolescentes de la region no puede leer de manera correcta y uno de cada dos tiene
dificultades serias en matematica de acuerdo a lo esperado segun su edad, lo cual es un
impedimento para poder forjar un futuro digno y también hace reflexionar en que algo esta

fallando dentro de la comunidad educativa; pues “la esencia de todo proceso educativo es
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capacitar al individuo para alcanzar los niveles minimos requeridos, prepararlos para la

convivencia con sus pares y para la autorrealizacion...” (Calzadilla, s.f).

En Ecuador, hoy en dia, se enfoca el proceso aulico para una mejora del individuo como tal
y como parte de una sociedad en progreso educativo, social y cultural. Jurado & Dt-Martinez

sefalan:

La educacién ecuatoriana, atraviesa una etapa importante de transicion y transformacion en toda su
estructura organizativa, estos cambios apuntan de manera preferencial al mejoramiento de la calidad
educativa de los estudiantes. En este sentido las estrategias de ensefianza-aprendizaje utilizadas por
los docentes en el aula, constituyen las herramientas fundamentales para este cambio (Jurado,
2014).

Uno de los problemas para la transformacion del sistema educativo ecuatoriano es que segln
Faidutti “existe una buena cantidad de maestros que no estan debidamente preparados en
Pedagogia y Didactica” (Faidutti, 2018); obviamente, los docentes no capacitados trabajan con
estrategias inadecuadas que limitan la participacion dinamica de los estudiantes y la interaccion

con sus pares para la construccion de los conocimientos.

Por otro lado, en la ciudad de Loja, la educacién sigue siendo uno de los desafios mas
dificiles de enfrentar, de acuerdo con las pruebas Ser Bachiller aplicadas por el Ministerio de
Educacion en 2018 en comparacién con otras provincias del pais como: Pichincha, Cotopaxi y
Azuay los resultados no son muy alentadores (ConsultasEdu, 2918). Entre las cinco
instituciones que mayor puntaje alcanzan en la provincia de Loja no figura en ninguna posicién

la Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado

En esta institucion y especificamente en el Octavo afio, se observa en los estudiantes vacios
en los aprendizajes de Ciencias Naturales, quiza, debido a la utilizacién de estrategias poco
motivadoras en el trabajo aulico, como se evidencia en los resultados de las encuestas
aplicadas. De 27 estudiantes encuestados, 11 afirman no gustarles la manera en como se dicta

la clase de Ciencias Naturales, lo que supone un giro en la forma de proceder de la maestra de
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la asignatura en cuanto a metodologia, 21 manifiestan que, adquiere mejores aprendizajes
cuando trabajan en grupo. Las habilidades como: dibujar, pintar... casi no se desarrollan en las
clases, asi como tampoco desarrollan destrezas como: interpretar, criticar, analizar, observar,
entre otras, todo esto lo confirman 19 estudiantes del Octavo afio. Como estrategia de
ensefianza-aprendizaje la docente de Ciencias Natrales usa en la mayoria de sus clases la
exposicion oral, considerada poco adecuada en el camino hacia la construccion de

conocimientos significativos.

Del analisis realizado a la realidad educativa, surgen como preguntas de investigacion las

siguientes:

¢ Como lograr aprendizajes significativos en los estudiantes del Octavo Afio de la Unidad

Educativa Pio Jaramillo Alvarado en la asignatura de Ciencias Naturales?

¢Qué estrategias metodoldgicas del aprendizaje colaborativo permitirian mejorar el

rendimiento académico de los estudiantes en la asignatura de Ciencias Naturales?

¢La aplicacion del trabajo colaborativo mejora significativamente el logro de aprendizajes

en las Ciencias Naturales?

¢El trabajo colaborativo, como estrategia metodoldgica, puede ser aplicado para optimizar

el rendimiento académico en la asignatura de Ciencias Naturales?
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c. JUSTIFICACION

La limitada aplicacion de estrategias metodologicas que posibiliten la participacion de todos
los estudiantes en comunidad, eliminando el aislamiento y estimulando el desarrollo de
habilidades necesarias para el trabajo en equipo; hace necesaria la realizacion del presente
trabajo de investigacion, permitiendo mejorar la realidad de las aulas, respecto del proceso de
ensefianza-aprendizaje. Es relevante, esta investigacion por varias razones, entre las cuales
cabe destacar la carencia de aprendizajes significativos en los estudiantes. Ademas la
investigacion estad encaminada a potenciar el desarrollo integral de las capacidades cognitivas
de los estudiantes; a través del trabajo colaborativo, que aparece, como la estrategia ideal
altamente participativa, que implica el desarrollo de habilidades y destrezas de los
participantes, permitiendo aumentar sus conocimientos y mejorar su rendimiento acadéemico

siendo ellos los protagonistas de su propio desarrollo y progreso (Jurado, 2014)

La aplicacién del trabajo colaborativo también, desarrolla en los individuos, destrezas para
construir, descubrir, transformar y acrecentar sus aprendizajes, que le permiten al estudiante,
desempefios auténticos en la vida diaria. Otro de los aportes, esta relacionado con el desarrollo
de habilidades y/o valores como: la responsabilidad, el respeto por la opinion ajena,
solidaridad, confianza, capacidad de liderazgo y comunicacion; caracteristicas que son
indispensables para facilitar el alcance de las metas planteadas por los estudiantes en su vida
futura. Por otra parte, el docente podra evidenciar en sus estudiantes, un trabajo mas eficiente
al aplicar variadas estrategias del trabajo colaborativo; las cuales podra poner en practica en el

proceso ensefianza-aprendizaje de las Ciencias Naturales.

En cuanto a la factibilidad, para la realizacion del presente trabajo de investigacion, se cuenta
con los permisos respectivos de los directivos de la Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado

y el compromiso de docentes y estudiantes para su participacion.
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El desarrollo del trabajo de investigacion, se constituye en requisito para obtener el Titulo
de Licenciada, tal como lo manifiesta el Art. 88 del Reglamento de Régimen académico de la
Universidad Nacional de Loja donde sefiala: “Para obtener el grado académico de licenciado o titulo

profesional universitario, se requiere ... realizar el trabajo de titulacién correspondiente a (20)

créditos...”
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d. OBJETIVOS

Objetivo general

Potenciar el rendimiento escolar en la asignatura de Ciencias Naturales con la aplicacion
del trabajo colaborativo como estrategia metodoldgica, para el logro de aprendizajes

significativos en el Octavo afio de la Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado.

Objetivo especifico

Implementar estrategias metodoldgicas, de trabajo colaborativo que mejoren el

rendimiento académico de los estudiantes, en la asignatura de Ciencias Naturales.

Evaluar el nivel de logro de aprendizaje significativos, luego de la aplicacion del trabajo
colaborativo en la asignatura de Ciencias Naturales para determinar el alcance de su

aplicacion.

Socializar los resultados de la aplicacién del trabajo colaborativo como estrategia

metodoldgica para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.
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e. MARCO TEORICO
Para hablar del trabajo colaborativo, es importante tomar en cuenta algunos de los modelos
pedagogicos mas usados por los profesionales en educacion, por cuanto éstos constituyen una

guia que marca el camino del docente.

Modelos pedagogicos

Antes de definir a un modelo pedagdgico, es conveniente para un mejor entendimiento,

analizar las definiciones de modelo y pedagogia por separado

Modelo.

La palabra proviene del italiano “Modello”. Segtn la Real Academia Espafiola, un modelo
es una representacion que simboliza la perfeccion en todos los aspectos naturales que posee y

en la forma en la que la sociedad reacciona ante ello

Puede considerarse al modelo, en términos generales, como representacion de la realidad,
explicacion de un fenémeno, ideal digno de imitarse, paradigma, canon, patrén o guia de accion;
idealizacion de la realidad; arquetipo, prototipo, uno entre una serie de objetos similares, un conjunto
de elementos esenciales o los supuestos tedricos de un sistema social (Sesento, 2008). Un modelo
puede considerarse también como un patrén a seguir 0 muestra para conocer algo, existe también la
idea de que un modelo debe ser utilizado para probar una hipétesis o una teoria, o tan sélo para poder
explicar un proceso o una abstraccion (Aguilera, 2000).

Pedagogia

La palabra pedagogia “etimologicamente proviene del griego “paidogogos” y significa,
siervo que traia y llevaba nifios, la palabra se divide en dos términos “paidos” que es nifio y
“gogia” que es llevar o guiar; es decir, el que guia nifios” (Romero, 2009). A lo largo del tiempo
esta definicion ha ido evolucionando, orientando la actividad educativa; “antiguamente la
palabra pedagogia, no era una palabra que definia una ciencia, si no que era usada para referirse

a un trabajo, el de un esclavo llamado pedagogo que guia al nifio a la escuela” (Romero, 2009).
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Actualmente, se tiene varias concepciones de Pedagogia; algunos afirman que es un arte y
otros la consideran como una ciencia, asi; Rojano (2008) asume que, “es la ciencia de la
educacion, encargada del discurso educacional” (Rojano, 2008), mientras que, Romero (2009),
considera que: “la Pedagogia es el arte de ensefiar” (Romero, 2009), el arte es considerado en
este aspecto, como la habilidad del maestro para saber llegar a sus estudiantes e influir en sus
aprendizajes, tomando en cuenta su diversidad. ““...Como arte, se apoyara en reglas y normas;
como saberes, la idea es referida al cimulo de teorias que aportan a la formacion del hombre

como ser social” (Romero, 2009).

Ahora, enlazando las dos palabras, modelo y pedagogia; y, tomando en cuenta sus
significados desde su etimologia hasta las concepciones mas actuales, se puede decir que, un

modelo pedagdgico es, un estilo, un patrén o un esquema ideal que orienta el arte de ensefiar.

Modelos pedagdgicos

Los modelos pedagdgicos son estilos de ensefianza-aprendizaje, que caracterizan el trabajo
pedagogico. Segun Goémez & Polonia (2008) son: “...visiones sintéticas de teorias o enfoques
pedagdgicos que orientan a los especialistas y a los profesores en la elaboracion y analisis de
los programas de estudios, en la sistematizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje”

(Gémez & Polania, 2008).

Segun el estilo que tenga un modelo introduce a los docentes en su labor por las siguientes
vias: primera, ingresar en la logica del orden social actual en la que ciertas competencias son
demandadas; segunda, comprender el desarrollo del estudiante (Loya Chavez, 2008); es decir
primero el docente debe comprender el ambiente social, cultural, econémico, religioso, entre
otros, donde va a desempenfiarse, luego entender que ningun educando tiene un desarrollo fisico
y mental igual al otro y por ende cada estudiante aprende de diferente manera. Cuando analiza

y comprende estas variables basicas dentro de un escenario especifico, el docente inicia su
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labor de formacién, entendiendo las necesidades del entorno y de los agentes centrales del
proceso.

Otra definicion de modelos pedagdgicos sefiala:

“...es una propuesta tedrica que incluye conceptos de formacion, de ensefianza, de préacticas

educativas, entre otros. Se caracteriza por la articulacion entre teoria y practica, es decir, en la manera

en que se abre o disminuye la relacion entre unay otray en cémo se desarrolla segun las finalidades
educativas, cuyos cambios experimentados estan condicionados por situaciones del contexto, donde
el proceso tiene lugar como; politicas sociales, culturales, costumbres entre otras, ademas de la
vinculacion entre la teoria y la practica los modelos de formacion constituyen tradiciones, que son
configuraciones de pensamiento y de accion que, construidas histéricamente, se mantienen a lo largo
del tiempo, se institucionalizan, se incorporan a la practica y a la conciencia de los sujetos y como
tales llegan a sobrevivir en la organizacion, en el curriculo, la practica y en las generaciones de

formadores, orientando toda una gama de acciones” (Loya Chavez, 2008).

Los modelos pedagogicos se mantienen en el tiempo, cuando los aportes al proceso de
ensefianza-aprendizaje son significativos y mientras responda a las necesidades de un
determinado espacio. Segun Galeno (2017), cuando el entorno ha sufrido un cambio, el modelo
debe evolucionar, aqui algunas variables que intervienen en la transformacion, “...variables
econdmicas, sociales, politicas y culturales que se presentan en un determinado espacio
geografico e histérico y por la concepcion que se tiene de sociedad, sujeto, aprendizaje y

conocimiento; ademas, las relaciones entre estudiante-maestro y metodologia-didactica”

(Galeno et al., 2017).

Para Avendafio (2013), “la educacion se transforma con la finalidad de responder a los

objetivos que se plantea la comunidad” (Avendafio C, 2013).

Otra definicion acerca de los modelos pedagogicos dice; ... son representaciones ideales
del mundo real de lo educativo, para explicar teéricamente su hacer. Se construye a partir de

un ideal de hombre y de mujer que la sociedad concibe” (Ortiz Ocafia, 2013).

En sintesis, se comprende, que un modelo pedagdgico es la representacion teorico formal
que rige el caminar de la educacion y que sistematiza el proceso de ensefianza-aprendizaje, la
evolucion de estos modelos es directamente proporcional a la evolucion de la sociedad ya sea
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esta de indole econdmica, social, cultural, politica o historica; es decir, que los modelos difieren
de acuerdo al periodo historico en que aparecen y su vigencia depende de la solucién que den

a las necesidades del contexto donde se ve inmersa la comunidad educativa.
La escuela tradicional

Antes de iniciar con la descripcion de los modelos pedagdgicos, es necesario conocer sus
inicios, que datan desde el siglo XV con la escuela tradicional. Esta es considerada la menos
adecuada para la practica educativa, por ser una escuela donde el maestro es la méxima
autoridad y expone la informacion que los estudiantes deben asumir como verdades absolutas,

también es memorista, por lo que es poco eficiente en la construccién de aprendizajes.

Su principal exponente es Johann Amos Comenius (1592-1670) fue de los primeros en dar cuerpo
tedrico al pensamiento pedagdgico, escribié su famosa Didactica Magna o Gran Didéactica (1632)
obra que sefiala el inicio de la teoria de la ensefianza. Al afio siguiente escribi6 la primera guia para
la educacion de los nifios en la edad preescolar, La Escuela Materna (1633) (Heredia, 2013).

Para entender mejor las bases de este modelo hay que remontarse hasta el siglo XVII, a la ensefianza
impartida principalmente por las ordenes religiosas, sobre todo en los internados; en este recorrido
hay que dar una mirada a las creencias de la época medieval, cuya principal preocupacion consistia
en alejar a la juventud de los problemas propios de la época y de la edad (Gémez & Polania, 2008).

Cabe recordar que, la religion jugaba un papel primordial en la educacion, la ensefianza era
confiada a las 6rdenes religiosas, cuyos integrantes eran considerados como entes de gran
sabiduria, con lo que podian alejar a los nifios de cualquier clase de pecado o peligro. Los
maestros religiosos, tenian poder sobre los aprendices a quienes se les practicaba rigurosos

practicas educativas, con la finalidad de moldear su caracter.

Segun Florez (2015) “la escuela tradicional es academicista, verbalista, que dicta sus clases
bajo un régimen de disciplina a unos estudiantes que son basicamente receptores” (Florez
Ochoa, 2005): este modelo, solo permite a los estudiantes desarrollar habilidades memoristicas,
que poco o nada propician la construccion de aprendizajes significativos. El docente era visto
como la Unica autoridad, con la potestad de implementar estrictas reglas para mantener la

disciplina escolar.
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Las caracteristicas que identifican a la escuela tradicional son:

Rol del docente en la escuela tradicional: la funcidon que desempefia es ser agente central
del proceso de ensefianza-aprendizaje, el poseedor de todos los saberes considerados como
verdades absolutas, escoge los contenidos y es él mismo, el unico que puede cambiarlos.
Cumple la funcion de transmisor, dicta la leccion a un estudiante que recibira la informacion y

las normas transmitidas (Gémez & Polonia, 2008).

Rol del estudiante en la escuela tradicional: el estudiante desempefia un papel pasivo, es
quien recepta los conocimientos sin espacio a reflexionar o criticar los contenidos. Escucha
atentamente lo que el maestro dicta y acata 6rdenes de disciplina o de cualquier indole (Gomez

& Polonia, 2008).

Relacion maestro-estudiante en la escuela tradicional: esta relacion puede ser calificada
como autoritaria-vertical, el maestro es la autoridad, quien define temas, tipos de trabajos,
organizacion y forma de proceder en el aula mientras que el estudiante es un oyente que acata
la palabra de la autoridad. En pocos casos nifias y nifios estudian separados e incluso reciben

contenidos diferenciados (Loya Chavez, 2008).

La metodologia en la escuela tradicional, casi siempre es expositiva, bajo un régimen de

estricta disciplina para moldear el comportamiento.

La evaluacion en la escuela tradicional, es de caracter cuantitativo, con pruebas orales o
escritas que demuestren la memorizacion de contenidos no modificables, expresados en un

texto guia.
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En la siguiente tabla se resumen las caracteristicas e indicadores para la escuela

tradicional.

Tabla 7

Caracteristicas e Indicadores de la Escuela Tradicional

Caracteristicas

Indicadores

Rol del docente.

Rol del estudiante

Relaciéon maestro-
estudiante: relacion
cotidiana con los

estudiantes.

Contenido:
Identifica lo que es
ensefiable en una

disciplina particular

Metodologia: formas
de comunicar

contenidos

Evaluacion:
Identifica el logro o
no de las metas de la

ensefianza.

Ente transmisor de conocimiento

Unica autoridad que establece un régimen de disciplina estricto

Ente pasivo y receptor de conocimiento.

Acata 6rdenes

El profesor es quien ensefia y el estudiante es quien aprende. Relacién
autoritario-vertical.
Los criterios de organizacion y formas de proceder en el aula los define

solamente el profesor.

Los conceptos de una disciplina son verdaderos e inmodificables.
Los conceptos disciplinares estan establecidos en los textos.

Son independientes de la realidad de sus estudiantes.

El docente debe ensefiar los contenidos de forma verbal, expositiva.

El docente debe dictar su clase bajo un régimen de disciplina.

La evaluacién es un ejercicio de repeticién y memorizacion de la informacién

conceptos verdaderos e inmodificables que el estudiante aprende.

La evaluacidn de los contenidos de una disciplina se basa en los textos.

Fuente: (Gomez & Polonia, 2008).
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Es precisamente la escuela tradicional con todos sus aspectos la que sienta las bases para

que surjan numerosos modelos pedagdgicos dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Rafael Flores Ochoa (1995), en su libro Pedagogia del Conocimiento, clasifica los modelos
pedagdgicos en cinco grupos, siendo esta tipologia la mas generalizada entre la comunidad
educativa, estos son: Modelo pedagdgico tradicional, conductista, romantico, desarrollista y

social

Por su parte, Julian de Zubiria (2007) clasifica los modelos pedagdgicos en cuatro grandes

grupos:

Modelo pedagdgico heteroestructurante,

Modelo pedagogico autoestructurante de la escuela activa

Modelo pedagogico autoestructurante

Modelo pedagdgico heretoestructurante

“En este modelo el estudiante es receptor, es visto como un objeto, el docente es el
transmisor de los conocimientos, el saber es una construccion externa a la clase y la

metodologia es la repeticion y la copia” (Cami, 2011).

Modelo pedagdgico autoestructurante de la escuela activa.

“Se trata de la escuela activa, donde los logros de los estudiantes van en relacion a sus
propios avances e intereses y la metodologia es la relacion establecida entre el estudiante el

maestro y el saber” (Daza, Morales, & Gonzélez, 2011).

Modelo pedagdgico dialogante o interestructurante
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“Reconoce el papel activo del estudiante en el aprendizaje y ademas le otorga valor al rol
de mediador ocupado por el docente, quien asume que el conocimiento puede ser construido

dentro o fuera de la escuela” (Coconas, 2013).

Como se puede ver, los modelos son diversos, dependiendo el autor que los estudie. A
continuacion, se expone algunos modelos citados por Florez Ochoa. De cada modelo se
presenta las caracteristicas fundamentales como: maximos representantes, rol del docente, rol

del estudiante, relacion docente-estudiante, metodologia, evaluacion, entre otros.
Modelo pedagogico conductista
Modelo pedagdgico romantico
Modelo pedagdgico social
Modelo pedagogico cognitivo

Modelo pedagdgico Constructivista

Modelo pedagogico conductista

Su principal representante es Skiner; pero muchos historiadores de principios del siglo XX
consideraron a John B. Watson (1879-1958) como el fundador del conductismo. Segun sefiala
Aldila (2013) “...el conductismo de Watson con su énfasis en la ciencia natural y con sus
aplicaciones potenciales a los mas diversos campos de la actividad humana, encajé muy bien
en la cultura estadounidense de esa segunda década del siglo XX (Ardila, 2013).

Segun lo sefiala Ortiz (2017).

La concepcion conductista domind gran parte de la primera mitad del siglo XIX. Las investigaciones
sobre el comportamiento animal hicieron pensar que el aprendizaje era una respuesta que se producia
ante un determinado estimulo. La repeticion era la garantia para aprender y habia mas rendimiento
si se suministraban los refuerzos oportunos (Ortiz, 2017).
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El modelo pedagdgico conductista se baso en el experimento de Pavlov, donde primero es el
estimulo y luego la respuesta, mediante la respuesta se aprendia una determinada tarea y se
aseguraba su asimilacion a largo plazo si esta tarea era continuamente repetida y si los refuerzos

proporcionados sobre el estimulo son acertados.

Aligual que en la escuela tradicional, que es la base, el modelo conductista también; “considera
que la funcién de la escuela es la de transmitir saberes aceptados socialmente; pero en el
conductismo el aprendizaje es el resultado de cambios mas 0 menos permanentes de conducta”
(Gomez & Polonia, 2008); dicho de otro modo, los cambios conductuales, son la pauta para

que la ensefianza tome un rumbo mas o menos estable.

Por este motivo, el modelo pedagdgico conductista es visto como un “modelo positivista” por
cuanto toma como objeto de estudio el andlisis de la conducta bajo condiciones precisas de

observacién, operacionalizacion, medicién y control” (Gomez & Polonia, 2008).

Los roles que desempefian los agentes educativos dentro del modelo pedagdgico conductista

son los siguientes:

Rol del docente en el modelo pedagdgico conductista: el docente es un trasmisor de
conocimientos, considerado también como alguien capaz de modificar conductas de manera
conveniente, mediante estimulos para uno u otro fin (Ortiz, 2017). El trabajo del educador,
también comprende crear un ambiente de aprendizaje donde los estimulos estén disefiados para
la adquisicion de conductas establecidas por la comunidad como ideales (Gomez & Polania,
2008). Sigue siendo el docente el centro de la educacion, quién establece contenidos y

metodologia.

Rol del estudiante en el modelo pedagdgico conductista: Segin Ortiz (2017), el
estudiante “...es un objeto pasivo, reproductor de conocimientos, lo que se manifiesta en su

falta de iniciativa, pobreza de intereses, inseguridad y rigidez. Para él, aprender es algo ajeno,
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obligatorio, por cuanto no se implica en éste como persona” (Ortiz, 2017). Si la conducta del
estudiante no afectaba a la organizacion social; es decir, si era socialmente aceptada, se
elogiaba publicamente, si ocurria lo contrario se aplicaban actos disciplinarios que regulen el

proceder del educando.

La relacion maestro-estudiante en el modelo pedagdgico conductista, es un poco
dinamica, por cuanto el docente estimula, anima para lograr la superacion de objetivos cada
vez méas complejos, premia y sanciona mediante la ausencia o presencia de estimulos y mide

permanentemente los logros (Gémez & Polonia, 2008).

Metodologia en el modelo pedagdgico conductista: en el aula la mejor manera para lograr
los objetivos (cambio conductual) planteados, es recordarlos permanentemente como el ideal
social, estimular con premios o sanciones. “Los individuos aprenden mediante un proceso de
ensayo-error, habilmente dirigido por medio de una serie de refuerzos (positivos o0 negativos)

y la repeticion pertinente” (Sarmiento, 2007).

La evaluacion en el modelo pedagdgico conductista, es obligatoria, frecuente y debe ser
medible, es importante premiar los logros de los estudiantes con buenas calificaciones o
felicitaciones. La evaluacion debe ser permanente, pues sefiala la mayor o menor proximidad

al logro de los objetivos instruccionales.

En la siguiente tabla se resumen las caracteristicas del modelo Conductista.
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Tabla 8
Caracteristicas e Indicadores del Modelo Pedagdgico Conductista

Caracteristicas Indicadores

Estimula a los estudiantes al alcance de conductas ideales

Crea un ambiente de aprendizaje donde los estimulos y los reforzadores
Rol del docente L L
estén disefiados para la adquisicion de conducta

) Ente receptor de conocimientos y estimulos que modifican su conducta
Rol del estudiante

Relacion docente- El docente es quien brinda estimulos a unos estudiantes receptores.
estudiante: relacion El refuerzo es indispensable para que los estudiantes alcancen los
cotidiana con los objetivos que se les han fijado.

estudiantes.

Se deben basar en la fijacion de objetivos instruccionales fijados con

Contenido: Identifica lo precision
que es ensefiable en una Los contenidos de una disciplina deben ser saberes aceptados como
disciplina particular socialmente Utiles

Se motiva a los estudiantes para que logren los objetivos que se les

proponen.
Metodologia: Son las . o
) El profesor debe recordar permanentemente a los estudiantes objetivos
formas de comunicar esos
. que deben alcanzar.
contenidos en el aula ] i o
El profesor debe brindar estimulos para alcanzar los aprendizajes.

Evaluacion: Identifica el
logro o no de las metas de
la ensefianza.
Fuente: (Gomez & Polonia, 2008).
Elaborado por: Abad Maritza (2019).

Los resultados de la evaluacion deben ser observables y medibles.
La evaluacién debe ser permanente.

El modelo pedagdgico roméantico

El modelo pedago6gico romantico segiin Gomez & Polonia (2008) “...se fundamenta en las
ideas filosoficas y pedagogicas de Rousseau (1998) presentadas en su obra “Emile ou de
'éducation” y se identifica en la praxis con las propuestas de pedagogia no directiva,
implementadas por Neill en la escuela de Summerhill” (Gomez & Polonia, 2008). EI modelo

pedagdgico romantico, nacio en Francia, Alemania e Inglaterra en las postrimerias del siglo
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XVIII, como alternativa al modelo tradicional y como un rechazo de lo que se percibia, como
las consecuencias negativas de los grandes cambios que, en las décadas iniciales del siglo,
habian sacudido a las sociedades europeas: la primera revolucién industrial, con el
advenimiento de las fabricas; y, las sociedades modernas y su estela de destruccién en las
comunidades rurales (Méndez, D”Alton, Cartin, & Piedra, 2012). Ya para inicios del siglo XX

Ilega a América latina y se arraigo principalmente en literatura, filosofia y en la musica.

Flérez Ochoa (2005) manifiesta: “Este modelo busca desarrollar la maxima autenticidad y
libertad individual del estudiante en procura de su desarrollo natural, espontaneo y libre”

(Florez Ochoa, 2005).

Para este modelo, el desarrollo natural de las capacidades, habilidades y cualidades que
provienen desde el interior del nifio se convierten en la meta y en el método que caracteriza al
modelo romantico. No se establecen estrictas reglas que intenten direccionar el progreso, como
tampoco se impone un cambio conductual establecido, sino que se da espacio a la
espontaneidad. Gomez & Polonia (2008), sefiala que: ““...l1o més importante para el desarrollo
del nifio es el interior y esta interioridad se convierte en su eje central, en la metay a la vez en

el método de la educacién” (Gémez & Polonia, 2008).

En resumen, el objetivo es, el desarrollo del estudiante en la forma mas natural posible,
para esto, el ambiente donde tiene lugar el proceso ensefianza-aprendizaje debe ser adecuado,
de modo que permita el desarrollo de las capacidades del estudiante, que es quien
independientemente busca e indaga en lo que desea conocer. Durante la aplicacion de este
modelo no existe la imposicion de contenidos, solo se estudia aquellos temas que el estudiante

solicite.

Los roles que se cumplen en el modelo pedagdgico romantico, se definen a continuacion:
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Rol del maestro en el modelo pedagbgico romantico: el maestro cumple la funcion de
auxiliar, debe permitir a los estudiantes experiencias de aprendizaje libres y espontaneas, sin
interferencias que puedan coartar la libre expresion del estudiante, se pretende que el mismo
docente se libere de fetiches y sea sdlo un auxiliar, un amigo de la expresion libre, original y

espontanea de los nifios (Gomez & Polania, 2008).

Rol del estudiante en el modelo pedagogico romantico: el estudiante es quien busca la
informacidén de lo que desea aprender con la guia del docente y es €l mismo quien busca la
manera de aprenderlo, asi como habilidades y capacidades de aprendizaje para estos

contenidos, sin duda es el protagonista de su educacion.

Relacion maestro-estudiante en el modelo pedagdgico romantico: en las relaciones
cotidianas del aula ningun adulto tiene mas derechos que un nifio; todos tienen los mismos

derechos. Todos deben ser libres, entendiendo la libertad como una construccion colectiva.

El método de ensefianza en el modelo pedagdgico roméantico: se trata de suprimir
obstaculos e interferencias que inhiban la libre expresion, es el estudiante quien decide su
metodologia de aprendizaje, siempre y cuando ésta asuma y respete los intereses de los demas

(Ortiz Ocaiia, 2013).

La evaluacion en el modelo pedag6gico romantico: las vivencias propias de los
estudiantes y el crecimiento natural de sus habilidades son la mejor prueba de que el

conocimiento se esta dando.

En la tabla siguiente se resumen algunos roles y caracteristicas propias del modelo en estudio.
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Tabla9
Caracteristicas e Indicadores del Modelo Pedag6gico Romantico

Caracterizacion Indicadores

Auxiliar del proceso de ensefianza-aprendizaje

Rol del docente El profesor debe permitir el desarrollo natural del nifio.

Disefia la metodologia de aprendizaje

Rol del estudiante Persona que libremente desarrolla sus habilidades y capacidades

) ) En el aula todos tienen el mismo nivel de importancia y la interaccion
Relacion docente-estudiante: ) ) )
. o entre los dos sujetos se da en un ambiente armonioso.
relacion cotidiana con los ] - o
) El profesor es sdlo un facilitador para el aprendizaje de los temas de
estudiantes. ] )
interés del estudiante.

) . Los contenidos provienen de los intereses del estudiante
Contenido: Identifica lo que es ) ) o ) o
Cada estudiante tiene sus propias inquietudes e intereses de aprendizaje,
ensefiable en una )
o ) y por ellas debe orientar el profesor su tarea de ensefianza.
disciplina particular

El estudiante esté en capacidad de desarrollar sus propios métodos y
Metodologia Son las formas . o
. . estrategias de aprendizaje, de manera natural.
particulares de comunicar B o .
. El proceso de ensefianza y aprendizaje debe asumir y respetar los
esos contenidos en el aula ) ] )
intereses particulares de cada estudiante.

Evaluacion: Identifica el logro Son las vivencias propias de los estudiantes y el crecimiento natural de

0 no de las metas. sus habilidades.

Fuente: (Gomez & Polonia, 2008).
Elaborado por: Abad Maritza (2019).

El modelo pedagdgico social
Este modelo nace como una critica a la sociedad industrial y a las inequidades sociales.

...emerge como resultado de los trabajos de la Teoria Critica en las décadas de los ochenta y los
noventa. Algunos de sus fundamentos tedricos contemporaneos tienen su origen en las propuestas
de los filésofos y tedricos sociales de la escuela de Frankfurt como: Max Horkheimer, Theodor
Adorno, Herbert Marcuse, Erich Fromm y Walter Benjamin, quienes trabajaron en Alemania en
conjunto con el Instituto para la Investigacion Social (Gémez & Polonia, 2008).

El modelo surge a partir de la sociedad industrial, las desigualdades sociales, la pobreza, el
flujo de personas a las zonas mas pobladas, la explotacion del campesinado por parte de las
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grandes empresas y las malas politicas, todo esto obliga al nacimiento de un nuevo paradigma
que dé una respuesta pedagogica y encamine la actividad socio-educativa en un mundo en

crisis, producto de la industrializacion.

Para comprender mejor, es necesario citar algunas definiciones de esta teoria.

Gomez & Polonia (2008) consideran que, la pedagogia social “...fundamenta y orienta la
practica socio-educativa, para la prevencion, accion y rehabilitacion en pro de la madurez social
del individuo y/o colectividad; la formacion socioeducativa y sociocultural en todos sus

ambitos, a fin de mejorar la calidad de vida” (Gomez & Polonia, 2008).

Por otro lado, Agazzi (1974), sefiala que, “no se trataria de educar socialmente al individuo,
sino de hacer que la sociedad se convierta en educadora a través de cuerpos intermedios
(familia, iglesia, medios de comunicacidn...) que son los que deberian merecer la atencién de

la Pedagogia Social" (Mendizabal, 2016).

Los autores, Agazzi (19974) y Gomez & Polonia (2008), convergen en que, el modelo en
estudio, tiene como finalidad la transformacion educativa, social y cultural del individuo como
parte de una sociedad también en formacion. En este punto vale la pena recalcar, que es toda
la comunidad quien también tiene responsabilidad educativa, empezando por la familia que es
lo més cercano al estudiante, las instituciones, los sindicatos, los medios de comunicacion y la
sociedad en general, deben convertirse en educadores sociales y culturales, de tal manera que

se aporte al desarrollo del individuo y por ende al desarrollo de la colectividad.

Precisamente, para el desarrollo individual y colectivo, el modelo pedagédgico social, toma
en cuenta dentro del proceso educativo, las caracteristicas que identifican un determinado
espacio geografico, en este aspecto, Gomez & Polonia (2008) sefialan que: “las fuentes de
informacidn que se utilizan en los procesos ensefianza-aprendizaje, no deben ser sélo los libros

de texto sino también fuentes originales, la cultura popular, costumbres, tradiciones, los
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diversos discursos que explican un hecho, el lenguaje, entre otros” (Gomez & Polonia, 2008);
es decir, se niega a limitar las fuentes del conocimiento, a textos almacenados en bibliotecas,
sino que, considera a la cultura, las costumbres y todo aquello que caracteriza y describe a una
sociedad, como fuentes confiables de aprendizajes, que se deben observar y analizar hasta
desarrollar un pensamiento critico-reflexivo, lo que permite al estudiante participar

activamente en procesos de transformacion socio-educativa.

Los roles del modelo pedagdgico social son:

Rol del docente en el modelo pedagdgico social: los docentes que trabajan bajo este
modelo coparticipan con sus estudiantes en la reflexion critica de sus propias creencias y
juicios. Basicamente la funcion del maestro es de auxiliar dentro del proceso educativo (Gomez

& Polonia, 2008).

Rol del estudiante en el modelo pedagdgico social: la funcion de los estudiantes es,
desarrollar habilidades de pensamiento critico-reflexivo, que le permitan comprender los

contenidos que desea aprender.

Relacion maestro-estudiante en el modelo pedagdgico social: la relacién maestro-
estudiante es dialdgica. El docente juega el rol de figura critica que invita a la reflexion
mediante el cuestionamiento permanente. En este modelo, la autoridad no procede del profesor,
esta estd depositada en el grupo, en sus acuerdos y en sus construcciones colectivas, como

cuerpo de la coherencia entre lo que se dice, se piensa y se hace.

Metodologia en el modelo pedagogico social: el docente debe crear un ambiente de
dialogo, de debate con temas de interés. Bajo el pensamiento critico-reflexivo, los estudiantes
resuelven problemas de interés comun. El conocimiento es fruto de una construccion colectiva

mediante la discusion y la critica
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La evaluacion, no apunta a la consideracion del producto final como conocimiento estatico.
En el modelo social, la forma tipica de evaluacion es el debate donde la colectividad coevalla
el trabajo productivo de cada uno de los participantes, lo que permite detectar el grado de ayuda
que requiere cada estudiante para resolver los problemas por su propia cuenta (Gémez &
Polonia, 2008).La matriz a continuacion resume las caracteristicas del modelo pedagdgico

social.

Tabla 10
Caracteristicas e Indicadores del Modelo Pedagogico Social

Caracteristicas Indicadores

Es quien guia el proceso de ensefianza-aprendizaje
Coparticipan con sus estudiantes en la reflexion critica de sus

Rol del docente ! . s
propias creencias Yy juicios

Constructor de su propio aprendizaje

Rol del estudiante Desarrolla habilidades de pensamiento critico-reflexivo.

La autoridad no procede del profesor, sino de la coherencia entre lo

Relacion docente-estudiante:
Se concreta en la relacion

cotidiana con los estudiantes

Contenido: Identifica lo que
es ensefiable en una
disciplina particular
Metodologia: Son formas
de comunicar

esos contenidos en el aula

Evaluacion: Identifica el logro
0 no de las metas de la

ensefianza.

que se dice, se piensa y se hace.
En el aula de clase la autoridad esta depositada en el grupo, en sus

acuerdos y en sus construcciones colectivas como cuerpo

Es necesario hacer validacion critica de los contenidos, tomando

como fuentes, la cultura, costumbres, tradiciones...

Las opiniones de los estudiantes, y la del docente, siempre son
validas para la construccion de conocimientos colectivos.
El conocimiento es fruto de una construccién colectiva mediante la

discusién y la critica

La evaluacién se debe utilizar para detectar el grado de ayuda que

requiere cada estudiante para resolver los problemas por si mismo.

Fuente: (Gomez & Polonia, 2008).
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Modelo pedagdgico cognitivo

“Basado en las teorias de Dewey (1957) y Piaget (1999), plantean que la educacion debe
buscar que cada individuo acceda progresiva y secuencialmente a una etapa superior en su
desarrollo intelectual de acuerdo con sus necesidades y condiciones” (GOmez & Polonia,
2008); es decir, considera al aprendizaje, como un proceso sucesivo que tiene lugar en las
estructuras cognitivas que son causa de la propia conducta del hombre. Dicho de otro modo,
“resalta su preocupacion por el desarrollo de las habilidades mentales y su representacion en el

aprendizaje y la conducta adaptativa” (Xoshe, 2011).

Rol del docente en el modelo pedagogico cognitivo, como sefiala, Castro Quintora, “...se
basa en poner especial atencion en el nivel de desarrollo y el proceso cognitivo de los
estudiantes. Debe orientar a los estudiantes a desarrollar aprendizajes por recepcion
significativa y a participar en actividades exploratorias, que puedan ser usadas en formas de
pensar independiente (Castro Quintora, s.f). El profesor debe acompariar a los estudiantes para

que progresen de un estado cognitivo a otro

Rol del estudiante en el modelo pedagdgico cognitivo, la funcién que desempefia el
estudiante es, mantener un caracter activo en sus propios procesos de conocimiento y de
desarrollo cognitivo. Su deber es aprovechar sus destrezas al punto de que le faciliten el

aprendizaje.

La relacién entre docente y estudiante en el modelo pedagdgico cognitivo, la relacion es
horizontal, por cuanto el maestro solo guia el proceso facultando al estudiante para que sea
quien desarrolle sus aprendizajes a partir del desarrollo de sus capacidades cognitivas en un

ambiente adecuado (Gémez & Polonia, 2008)

El método de ensefianza o metodologia dentro del modelo pedagdgico cognitivo; la

metodologia generalmente, se basa en ver un posible dificultad a la que se debe dar una pronta
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solucion mediante procesos cognitivos a partir de los cuales se producen futuras

modificaciones en las estructuras cognoscitivas.

Por otro lado, el proceso evaluativo mas relevante, es el que hace el estudiante mismo
cuando, sumergido en sus pensamientos, organiza y confronta sus propias ideas y experiencias
y las compara en un proceso de autorregulacion no deliberado, que luego le permite pensar y
reflexionar sobre un cuestionamiento inicial, que lo catapulta a la busqueda de conjeturas mas
consistentes, coherentes, comprensivas y Utiles (Gomez & Polania, 2008). A continuacion un

resumen de las caracteristicas del modelo pedagogico cognitivo.

Tabla 11

Caracteristicas e Indicadores del Modelo Pedagogico Cognitivo

Caracterizacion

Indicadores

Rol del docente.

Rol del estudiante

Relacion docente-estudiante: Se
concreta en la relacion cotidiana con

los estudiantes.

Contenido: Identifica lo que
es ensefiable en una

disciplina particular

Metodologia: Son las formas de
comunicar esos contenidos en el aula

Evaluacion: Identifica el
logro o no de las metas de

la ensefianza

Es el acompafiante del proceso, acompariar a los estudiantes

para que progresen de un estado cognitivo a otro

Debe mantener un caracter activo en sus propios procesos de

conocimiento y de desarrollo cognitivo.

La relacion es horizontal y debe darse en un ambiente sano
para que los estudiantes realicen sus propios aprendizajes por
descubrimiento.

Los contenidos que se ensefian se deben ajustar a las
modificaciones sucesivas de las estructuras cognoscitivas.

Los contenidos que se ensefian se deben re conceptualizarse

Se identifican problemas que se transformen en retos cada vez
mas complejos mediante procesos a partir de los cuales se

producen futuras modificaciones cognoscitivas.

La mejor evaluacion del proceso de aprendizaje es la que hace
el mismo estudiante mediante la superacion de sus conflictos

cognitivos

Fuente: (Gomez & Polonia, 2008).
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Modelo Pedagdgico Constructivista

Los principales exponentes son “Vico y Kant, quienes en el siglo XVIII, desempolvan las
posiciones constructivistas cuando afirman que los agentes epistémicos no pueden conocer sino
aquello que sus estructuras cognitivas les permitan construir...” (Almedia, 2012). Vico es un
filésofo napolitano que escribid un tratado de filosofia (1710), en el cual sostenia que las
personas, en tanto seres que elaboran explicaciones de lo que sucede en el mundo, solo pueden
conocer aquello que sus estructuras cognitivas les permiten construir. Por otro lado, Kant
(1724-1804), en su texto “Critica de la razén pura” considera, que; el ser humano solo puede
conocer los fendmenos o expresiones de las cosas; es decir, Unicamente es posible acceder al

plano fenomenoldgico no a la esencia de las cosas en si (Ortiz Granja, 2015).

El cientifico aleman, Werner Heisenberg; también contribuyd al modelo constructivista,
“...en 1927 formulo el “principio de la incertidumbre”, agregando nuevos elementos al caracter
relativo de la interpretacion de la realidad”. A pesar de los esfuerzos por explicar la manera en
la que el ser humano asume la realidad y construye conocimientos mediante sus estructuras
cognitivas es “...Piaget quien formula, de manera mas directa, clara y completa, una teoria del

conocimiento desde una perspectiva constructivista...” (Almedia, 2012).

La teoria constructivista de Jean Piaget, no constituye para nada una solucion simplista a un
problema tan complejo como el desarrollo cognoscitivo, si se tiene en cuenta que el conocimiento
se produce como un proceso complejo de construccién por parte del sujeto en interaccion con la
realidad, no se trata del mero hecho de obtener respuestas, sino que lo verdaderamente importante
es como se produce el aprendizaje (Saldarriaga, Bravo, & Loor, 2016).

Dentro del modelo constructivista, el aprendizaje es, aquello que se produce por propia
construccién del ser humano cuando interactia con su realidad y no debe ser netamente
transmitido. Para el Modelo Pedagdgico Constructivista la transmision de saberes “...no es

relevante, no se aprende solo por memorizacion, se debe buscar la propia construccion desde
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la experiencia, desde la interaccion entre los conocimientos del docente y los del estudiante
para llegar a una conclusiéon denominada aprendizajes significativos™ estos aprendizajes se
amplian de acuerdo a la interaccion del individuo con los factores cognitivos y sociales (Ortiz

Granja, 2015).

De acuerdo a la afirmacion de Ortiz Granja (2015), se deduce que, el dialogo entre el docente
y el estudiante, produce un intercambio dialectico de conocimientos, y como resultado de esta

interaccion se producen aprendizajes propios, llamados significativos.

Actualmente, se continGa en la busqueda de los aprendizaje significativos mediante la
aplicacion de este modelo pedagdgico, pero, hay una confusién a la hora de ponerlo en préctica,
pues, se confunde en decir que, la sugerencia del presente modelo es que el docente Unicamente
brinde las herramientas o insumos necesarios para que el estudiante trabaje por si solo y
construya su cocimiento, el mismo que sera considerado como significativo; pero lo que en
verdad quiere decir el constructivismo es que, debe existir una interaccién armoniosa en un
ambiente adecuado entre los saberes del maestro y del escolar, el cual entra en una discusion,
oposicion y dialogo y al final de cada clase cada uno de los estudiantes construye su aprendizaje

desde su propia perspectiva (Ortiz, 2017).

Los roles que se desempefian en este modelo son los siguientes:

Rol del docente en el modelo pedagdgico constructivista, se considera al docente un guia
del proceso de ensefianza-aprendizaje, la funcion central de es orientar y guiar la actividad
mental constructiva de sus estudiantes, a quienes proporcionara ayuda pedagdgica ajustada a
su competencia. Es considerado como un profesional reflexivo que realiza una labor de
mediacion (Toledo, s.f). El docente es moderador, coordinador, facilitador, mediador y al
mismo tiempo participativo en el proceso ensefianza-aprendizaje; es decir debe contextualizar

las distintas actividades del proceso de aprendizaje
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Rol del estudiante en el modelo pedagdgico constructivista; la funcion del estudiante es
de asumir la gran responsabilidad de ser un constructor activo de los aprendizajes,

desarrollando habilidades y destrezas que aporten a su progreso formativo.

Relacion estudiante-docente en el modelo pedagdgico constructivista La relacion es
horizontal, el docente debe estimular y al mismo tiempo aceptar la iniciativa y la autonomia
del estudiante, quién es el productor ultimo de su aprendizaje. La relacion debe darse en un
clima afectivo, armonico, de mutua confianza entre docente y discente partiendo siempre de la
situacién en que se encuentra el estudiante, valorando sus intereses y diferencias individuales

(Gomez & Polonia, 2008).

La metodologia en el modelo pedagogico constructivista: la estrategia de ensefianza, es
siempre considerar que el aprendizaje humano, es constantemente una construccion interior,
aun en el caso de que el educador acuda a una exposicion magistral, pues ésta no puede ser
significativa si sus conceptos no encajan ni se insertan en los conceptos previos de los
estudiantes; es decir deben usarse técnicas activas y centradas en los intereses de los
estudiantes. Las estrategias metodologicas deben privilegiar la actividad, ser esencialmente
autoestructurantes, favorecer el didlogo desequilibrante, utilizar el taller y el laboratorio y

privilegiar operaciones mentales de tipo inductivo (Pefialoza, 2013).

En cuanto a los contenidos, éstos deben ser trabajados bajo hechos y conceptos cientificos.
No obstante mas importante que los propios contenidos, son el proceso y las actividades

desarrolladas por los propios estudiantes para alcanzarlos (Pefialoza, 2013).

La evaluacion en el modelo pedagdgico constructivista: segin este modelo no hay mejor
evaluacion que la evidencia de los aprendizajes significativos como resultado de la propia
construccion de los sujetos. La evaluacion debe hacerse al desarrollo de destreza, habilidades

y cambio de actitudes, para solucionar un problema.
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En la siguiente matriz se resumen algunos de los aspectos ya mencionados.

Tabla 12

Caracteristicas e Indicadores del Modelo Pedagogico Constructivista

Caracteristica

Indicadores

Rol del docente
Funcién que cumple el docente

en el proceso educativo

Rol del estudiante
Funcién que cumple el
estudiante en el aula de clases

Relacion docente-estudiante
Se concreta en la relacion

cotidiana con los estudiantes.

Contenidos
Identifica lo que
es ensefiable en una

disciplina particular

Metodologia
Son las formas de comunicar

esos contenidos en el aula

Evaluacion
Identifica el logro o no de las

metas de la ensefianza

Cumple la funcion de orientar y guiar la actividad mental
Proporcionara ayuda pedagdgica ajustada a su competencia
Debe ser moderador, coordinador, facilitador, mediador y al mismo

tiempo participativo

Debe asumir la responsabilidad de ser un constructor activo de los

aprendizajes, mediante el desarrollo de destrezas y habilidades.

Es horizontal
La interaccion debe darse en un clima afectivo, arménico, de mutua
confianza entre docente y discente partiendo siempre de la situacion en

gue se encuentra el estudiante, valorando sus intereses

Deben ser trabajados bajo hechos y conceptos cientificos

Se pueden incluir temas de interés de los estudiantes

Bebe usarse método activos centrados en los intereses de los estudiantes.
Deben ser esencialmente auto estructurantes, favorecer el didlogo
desequilibrante, utilizar el taller y el laboratorio y privilegiar operaciones

mentales de tipo inductivo.

No hay mejor evaluacion que la evidencia de los aprendizajes
significativos como resultado de la propia construccion de los sujetos.
La evaluacién se debe hacer al desarrollo de destreza, habilidades y

cambio de actitudes, para solucionar un problema.

Fuente: (Gomez & Polonia, 2008).
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Estrategias metodoldgicas

Una vez estudiados los modelos pedagdgicos conviene analizar y exponer tedricamente,
estrategias metodoldgicas que favorezcan el cumplimiento de las metas planteadas por los

(13

docentes en el proceso didactico. “...ya que es imposible separar la metodologia de la
concepcidn gue se tenga sobre el aprendizaje y la ensefianza, estos aspectos constituyen un

todo interrelacionado, que debe ser coherente para que tenga buenos resultados” (Ortiz

Granja, 2015).

Las estrategias metodoldgicas son, “...un conjunto sucesivo de actividades organizadas y
planificadas que permiten la construccion del conocimiento escolar y particular, que es la meta
final” (Riquelme, 2018). Esta meta puede ser .. .el aprendizaje de conceptos y procedimientos,
de interpretaciones sobre cuestiones historicas y geograficas, el desarrollo de capacidades
intelectuales propias del pensamiento social o de habilidades comunicativas y sociales, y

también la adquisicion de valores, de actitudes o de habitos” (Quinquer D. , 2004),

Lopez, (2004), sefiala que: “las estrategias metodoldgicas son las formas de lograr nuestros

objetivos en menos tiempo, con menos esfuerzo y mejores resultados” (Lépez, 2004).

Por otro lado, Arguello & Sequeria (2016), sefiala que las estrategias metodoldgicas son “un
conjunto de procedimientos con objetivos determinados, aprendizajes significativos que se
constituyen en conocimientos previos que el estudiante tiene y que han de relacionarse con
aquellos que se quieren adquirir de manera que funcionen como base para adquirir nuevos
conocimientos” Para que la aplicacion de una determinada estrategia sea exitosa, hay que tomar

en cuenta los tres elementos que la componen, estos son; métodos, técnicas y procedimientos.

“Los métodos, son formas de organizar las ideas pedagdgicas con el propdsito de conseguir
qgue los estudiantes puedan asimilar nuevos conocimientos y desarrollen capacidades o

habilidades cognitivas”; es decir ayudan a marcar el rumbo en busca de los objetivos.
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“Las técnicas, son herramientas que el método utiliza como recursos para el logro de los
objetivos, consideradas como las estrategias alternativas o razonables tendentes a conseguir un
mayor rendimiento en el proceso de aprendizaje...”, para que se dé un mejor rendimiento, el
docente de forma consciente, debe elegir, desarrollar y aplicar las técnicas que facilitan el

camino hacia el propdsito.

Los procedimientos son un conjunto de acciones ordenadas y finalizadas, es decir dirigidas

a la consecucion de una meta.

“Estos tres elementos, son fundamentales en el proceso ensefianza-aprendizaje y deben de
estar, lo mas proximo que sea posible a la manera de aprender de los estudiantes” (Arguello &

Sequeria, 2016).

Segln Quinquer D (2014), la decision de usar una u otra estrategia metodoldgica esta
determinada por “...las concepciones del docente sobre el aprendizaje y su cultura profesional,
de sus concepciones sobre las ciencias y de las finalidades educativas que pretende, ademas de
algunas consideraciones contextuales como la complejidad de la tarea, o el nimero de

estudiantes” (Quinquer D. , 2004).

Las estrategias, son numerosas y su clasificacion responde al autor que las estudie; pero,
todas tienen como propdsito, que el estudiante desarrolle habilidades, para de esta manera

lograr aprendizajes significativos, que es la meta actual de la educacién (Curriculo 2019).

A continuacion algunas estrategias metodoldgicas

Estrategias centradas en el docente.

Estrategias expositivas.

En este tipo de estrategias, el maestro, oralmente transmite conocimientos, controlando tanto

el tiempo como el espacio. “Una conferencia, una leccion magistral, una exposicion, o una
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explicacion son algunas de las estrategias centradas en el docente formador” (Rajadell, 2001).
Su caracteristica principal es el dominio del formador, el estudiante viene a ser un protagonista

secundario, quien escucha y toma apuntes.

A pesar de no ser bien vista esta estrategia, tiene algunas ventajas como; “rapidez en la
transmision de conocimientos en un tiempo muy breve, obtencion de resultados a corto plazo,
secuenciacion eficaz de contenidos, no requiere muchos recursos...” (Rajadell, 2001); pero, a
pesar de la velocidad en el traspaso de contenidos, esta ventaja poco garantiza que estos

conocimientos sean comprendidos en su totalidad.

El pensamiento critico-reflexivo no es desarrollado, la interaccion entre estudiantes es baja,
exige exagerada memorizacion de saberes, todas estas caracteristicas vienen a ser las

desventajas de las estrategias expositivas.

Hay que considerar que este tipo de estrategias se pueden aplicar en combinacion con otras

que dinamicen el proceso.

Estrategias centradas en el estudiante.

En esta clase de estrategias, la funcién del maestro es de guia y Iégicamente es el estudiante
quien asume el protagonismo y la responsabilidad de su desarrollo educativo. “La edad, los
objetivos previstos, la tipologia del contenido o nivel de conocimientos previos, son algunos
de los factores que influyen en el desarrollo de este grupo de métodos” (Rajadell, 2001). Como
bien se ha dicho, la esencia de este grupo de estrategias, es el estudiante y su desarrollo
cognitivo; por cuanto, se debe esmerar mas por el desarrollo gradual del estudiante, que por el

resultado final.
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Debate

El debate es una forma de mejorar las habilidades de comunicacion entre los estudiantes,
asi como el respeto por la opinidn ajena. A traves de esta estrategia, los individuos participantes
se encuentran con la necesidad de fundamentar sus puntos de vista acerca de una tematica

especifica, para lo cual, deben desarrollar una actitud critica-reflexiva.

Para Trina, Wilches & Vargas (2014) “el debate es un acto propio de la comunicacion, el
cual consiste en el desarrollo y discusion acerca de un tema polémico entre dos personas o
grupos, se lleva a cabo de manera argumentativa y es guiado por un moderador (Triana,
Wilches, & Vargas, 2014); en este sentido, la discusion del tema, aunque a veces polémico, no
es excusa para estropear el ambiente del aula, es conveniente por esta razon la presencia de una
persona conciliadora encargada del cumplimiento de ciertas normas establecidas antes de
iniciar el debate, entre estas normas destacan, el respeto de los tiempos establecidos y el respeto

hacia las ideas de los demas.

Para proceder con esta metodologia, el tema elegido, serd de interés comin, debe ser
analizado con anterioridad y debe tener cierta controversia. Es indispensable tener un
cuestionario con preguntas y de esta misma manera conformar grupos que defiendan o
argumenten las ideas, al final se establece conclusiones Es recomendable evitar hablar de temas

que puedan herir susceptibilidades.

La funcion del docente, es ser moderador entre las partes en discusion evitando conflictos e
invitando a la reflexion y argumentacion conveniente a través de preguntas, para el logro de

sus objetivos planeados

El estudiante, es quien se lleva el papel protagonico durante la ejecucion de esta estrategia
metodoldgica, pues es él quien interviene defendiendo sus puntos de vista con argumentos

validos, ademas debe mantener una actitud madura frente a su opuesto.
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Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Gracias a esta estrategia, se estimula al estudiante a reflexionar para dar solucién a un
determinado conflicto, propuesto por el profesor. Por ello: “la solucion de problemas, se
origina, a partir de la identificacion de un problema para llegar a su resolucién, mediante fases
(definicién de parametros, formulacion de hipotesis, propuesta de soluciones y las demas que
proponga la persona guia)” (Rajadell, 2001). Se trata de una modalidad curricular y, al mismo
tiempo, una metodologia de ensefianza — aprendizaje con evidente base constructivista

(Painean B, Aliaga, & Torres, 2012).

El ABP es una metodologia centrada en el aprendizaje, en la investigacion y reflexion que
siguen los estudiantes, para llegar a una solucion ante un problema (Servicio de Innovacion

Educativa de la Universidad Politécnica de Madrid, 2008)

La solucidn de problemas basicamente evolucion a través de las siguientes fases, tal y como

menciona Rajadell (2001):

Identificacion del problema conociendo sus posibles manifestaciones internas y externas
definicion

Presentacion del problema

Formulacion de hipotesis sobre sus causas

Exploracion de la posible estrategia de intervencion para afrontarlo

Actuacion acorde a un plan establecido previamente

Y por ultimo, la evaluacion de los resultados obtenidos con una doble posibilidad; el

problema se ha solucionado o el problema todavia no han llegado a su solucion definitiva
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El maestro es quién propicia un ambiente adecuado, para llevar a cabo la solucién de un
tema del cuél debe tener dominio, cumple la funcién de inductor y consejero que ayuda a
aclarar las posturas, resolver dificultades, fomentar la comunicacion y elaborar planes

(Rajadell, 2001).

Por otro lado el estudiante, es un actor activo, encargado de buscar informacion necesaria

valiéndose de los recursos disponibles.

Aprendizaje basado en proyectos

Es una estrategia dinamica, que da relevancia a la actuacion del escolar, consiste en; “...la
realizacion de un proyecto habitualmente en grupo. El proyecto debe ser analizado previamente
por el profesor para asegurarse de que el estudiante tenga lo necesario para resolverlo, y que

en su resolucidn desarrollara todas las destrezas que se desea” (EDUforics, 2017).

El aprendizaje basado en proyectos es una metodologia que permite a los estudiantes adquirir los
conocimientos y competencias clave del siglo XXI, mediante la elaboracion de proyectos que dan
respuesta a los problemas de la vida real. El aprendizaje y la ensefianza basados en proyectos forman
parte del ambito del aprendizaje activo. Dentro de este habito encontramos junto al aprendizaje
basado en proyectos, otras metodologias como; el aprendizaje basado en tareas, el aprendizaje
basado en problemas, el aprendizaje por descubrimiento o el aprendizaje basado en retos (Ministerio
de Educacién, Cultura 'y Deporte, 2015).
“El maestro Kilpatrick, es el promotor de este método y diferencia cinco clases de proyectos,
entre los cuales figura, el de; un aprendizaje especifico, que corresponde a la tarea escolar...”
(Rajadell, 2001). Para el alcance de un aprendizaje especifico, los temas planteados para la

elaboracién de proyectos, deben surgir del interés colectivo, de ese modo los estudiantes se

sentiran libres y motivados para trabajar, dar su opinion y participar en su construccion.

Los requisitos minimos a tener en cuenta, a la hora de la aplicacion de esta metodologia en
el proceso ensefianza-aprendizaje, son dos; “...debe tener sentido para los estudiantes, deben

percibirlo como algo que personalmente quieran hacer bien porque les importa. Y segundo,
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debe tener un proposito educativo, ser significativo, acorde a los estandares de aprendizaje del
tema o materia que trata...” (Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2015) (Espafia);
dicho de otro modo, los proyectos no deben ser de ninguna manera, impuestos de acuerdo al
criterio e interes del docente, esta forma es poco motivadora y tendra un bajo impacto en los

aprendizajes, pues a nadie le parece agradable trabajar en lo que no es de su interés.

Segun, Rajadell (2001), la implementacion del método propuesto por Kilpatrick, avanza en

cuatro etapas: inicio, preparacion, ejecucion y evaluacion.

El inicio no siempre se planifica a principio de curso, sino que surge de forma espontanea ante

una situacién que se desea aclara o resolver

La preparacion, se da a partir de la necesidad del grupo de informarse y descubrir mas
caracteristicas sobre el tema, se busca la informacion en enciclopedias, se documenta y se

compara.

La ejecucidn, se hace en un doble sentido: elaborar el material propio, fruto de la recopilacion
de informacion e ideas y sobre todo la actuacion hacia el exterior del grupo; es decir, hacia la

comunidad.

Por ultimo, se evalla la satisfaccion de todas las personas implicadas en el proyecto y el

desarrollo de las destrezas y habilidades durante la ejecucion del proyecto (Rajadell, 2001).

El educador cumple la funcion de motivar a sus aprendices a realizar la investigacion necesaria
para la construccion de su propio aprendizaje. Este también debe informarse de modo que

domine el tema, de esta manera puede guiar el proceso educativo.
El estudiante, es el protagonista, propone temas de estudio y adquiere un rol activo.

Trabajo Colaborativo
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Existe una diversidad de articulos y libros donde se cita al trabajo colaborativo como una
estrategia de ensefianza-aprendizaje, que potencia el proceso educativo con una clara base en
el constructivismo. El trabajo colaborativo o aprendizaje cooperativo, afirma Montoya, Bafios,
Alias & Gil Montoya; “es quizas la técnica sobre la que existen un mayor nimero de estudios
experimentales y correlacionales y todos coinciden en que el aprendizaje que se consigue es

mas profundo y duradero” (Gil, Bafios, Alias, & Gil Montoya, 2007).

Se trata, como su nombre lo indica, de una actividad grupal donde se busca que todos los
integrantes tengan el mismo protagonismo y adquieran los mismos aprendizajes, de acuerdo
con esto, Vygostsky establece que “...se aprende a través de la actividad del estudiante en un
medio social concreto...” (Arifio & Seco del Pozo, 2013); en otras palabras, se asume que el

aprendizaje no es producto de la actividad solitaria, si no de la interaccion con el entorno.

En este mismo aspecto, Tunnermann (2011), cita una posicion defendida por investigadores

13

constructivistas, la cual afirma que; “...se aprende mejor con amigos, es decir; el intercambio
de informacion entre compafieros que tienen diferentes niveles de conocimiento, provoca una
modificacion de los esquemas del individuo y acaba produciendo aprendizaje, ademas de

mejorar las condiciones motivacionales de la instruccion (TUnnermann B, 2011).

En cuanto a la definicion de esta estrategia, Jurado (2014) asevera que el trabajo
colaborativo como estrategia metodologica es ““...un sistema de interacciones cuidadosamente
disefiado, que organiza e induce la influencia reciproca entre los integrantes. Se desarrolla a
través de un proceso gradual, donde cada miembro se siente comprometido con su aprendizaje

y el de los demaés." (Jurado, 2014).

Otros autores exponen esta estrategia como, aprendizaje cooperativo; pero, la definicion
sigue siendo la misma, es asi que Montoya, Bafios, Alias & Gil, sefialan que “...es una forma

de trabajo en grupo basado en la construccién colectiva del conocimiento y el desarrollo de
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habilidades mixtas (aprendizaje y desarrollo personal y social), donde cada miembro es
responsable tanto de su aprendizaje como del de los demas...” (Gil, Bafios, Alias, & Gil

Montoya, 2007).

El trabajo en equipo, “...favorece la cohesion social, el autoestima, la participacion y el
pensamiento critico, asi como el desarrollo de competencias intelectuales y profesionales, que
permiten al estudiante retener, comprender y analizar informacion, argumentar, trabajar
grupalmente y estructurar sus ideas para comunicarlas adecuadamente” (Mufioz, Arvayo,
Villegas, Gonzalez, & Sosa, 2014); estas caracteristicas hace del trabajo colaborativo una
estrategia diferente, a las de los modelos individualistas que ofrecen estrategias centradas en el

docente.

A pesar de las significativas ventajas que esta estrategia ofrece a la labor educativa, en
ciertas instituciones es poco valorada o mal utilizada; mal utilizada porque es ineficiente
desarrollarla sin previa planificacién de actividades, que dirijan la propuesta hacia el
aprendizaje significativo, peor aun no se puede improvisar con actividades independientes,
pues, todo debe ir en secuencia, de este modo el trabajo sera méas fecundo. Cabe citar en este

aspecto y de acuerdo con, Driver & Oldham (1986):

“...laméas importante implicacion del modelo constructivista, en el que se enmarcan las propuestas
de trabajo colaborativo, sea concebir el curriculo no como un conjunto de conocimientos y
competencias, sino como el programa de actividades mediante el cual dichos conocimientos y
competencias puedan ser construidos y adquiridos” (Vilches & Gil, 2011).

Para formar los grupos de trabajo, considera Rajadell (2001) se debe priorizar algunos

aspectos como:

e La heterogeneidad de sus individuos para fomentar la riqueza
e Lainterdependencia con el grupo, sin negar la responsabilidad individual
e La conciencia del equipo como el protagonista del propio proceso de ensefianza y

de aprendizaje.
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El trabajo del docente es, disefiar cuidadosamente la propuesta, definir los objetivos, los
materiales de trabajo, dividir el topico a tratar en subtareas, oficiar de mediador cognitivo en
cuanto a proponer preguntas esenciales y subsidiarias que apunten a la construccién del
conocimiento y no a la repeticion de informacion y monitorear el trabajo resolviendo cuestiones

puntuales individuales o grupales (Jurado, 2014).

El estudiante por su parte cumple con su participacion activa, desempefiando sus
responsabilidades individuales y colectivas, desarrollando habilidades y destrezas

convenientes para el trabajo en equipo.

Sin duda son muchas las estrategias metodoldgicas que podrian citarse, sin embargo se ha

tomado en cuenta las méas destacadas para la asignatura de Ciencias Naturales.
Las Ciencias Naturales
Generalidades

Segun el Curriculo Nacional, Ciencias Naturales es un area de conocimiento principal de la
cual se derivan varias asignaturas. Para Educacion Béasica General, como asignatura se
denomina Ciencias Naturales y para el Bachillerato General Unificado se divide en tres, estas
son; Quimica, Biologia y Fisica, convirtiéndose asi en la Gnica area de conocimiento en abarcar

las tres ciencias.

El area de Ciencias Naturales se desarrolla a través de cuatro asignaturas: Ciencias Naturales,
Biologia, Fisica y Quimica; que se complementan con disciplinas como Ecologia, Geologia y
Astronomia. Estas asignaturas se abordan bajo los siguientes aspectos fundamentales: la vision
historica y epistemol6gica de la ciencia; la de las ciencias para la comprensidon; el proceso de
investigacion cientifica; y los usos y aplicaciones en la tecnologia (Ministerio de Educacién, 2016).

“Las Ciencias Naturales, en Educacion General Basica, se orientan al conocimiento y la
indagacion cientifica sobre los seres vivos y sus interrelaciones, el ser humano y la salud, la
materia y energia, la Tierra y Universo, y ciencia en accion...” (Ministerio de Educacion,

2016).
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Carga horaria

Se refiere a las horas pedagogicas que cada grado y curso debe recibir semanalmente; en
Educacion General Basica (EGB), sera de treintay cinco horas pedagogicas; en el Bachillerato
General Unificado, completara cuarenta horas pedagogicas; con la formacion complementaria
(Ministerio de Educacion, 2016). Estas son las horas pedagogicas que cada institucion debe

cumplir para impartir todas las areas del conocimiento y sus respectivas asignaturas.

La hora pedagogica queda definida por un periodo minimo de cuarenta minutos, tal y como

estipula el articulo 149 del Reglamento de la LOEI (Ministerio de Educacion, 2016).

Para el area de Ciencias Naturales, la carga horaria, para el subnivel Elemental comprende
tres horas pedagogicas semanales, en el subnivel medio constan en el Curriculo cinco horas

pedagogicas y en el subnivel Superior de EGB cuatro horas por semana.

Tabla 13 )
Carga horaria del Area de Ciencias Naturales en EGB.

Subnivel de EGB
Area Asignatura

Elemental Media Superior

Ciencias Naturales Ciencias Naturales 3 5 4

Fuente: Ministerio de Educacion (2016)
Elaborado: Abad (2019)

Contribucién del area de Ciencias Naturales al perfil de salida del Bachillerato

ecuatoriano

El perfil ideal de un estudiante ecuatoriano al culminar el Bachillerato General Unificado
(BGU), comprende un conjunto de habilidades y destrezas que el sujeto debe adquirir y
desarrollar, dichas caracteristicas garantizan una educacion integral de la persona. Todo esto

para hacer de los estudiantes sujetos socialmente activos en el progreso del estado ecuatoriano.
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Valores como, justicia, innovacion y solidaridad, se vinculan también con el anhelado perfil de

salida (Ministerio de Educacién, 2016).

El area de Ciencias Naturales, promueve practicas de investigacion en las que se debe aplicar
el método cientifico, lo que permitira recrearse con los descubrimientos y aplicarlos segun las
necesidades del pais, respetando la naturaleza, actuando con ética y justicia (Ministerio de

Educacidn, 2016). Ademas,

El &rea, incentiva el pensamiento critico y creativo para analizar y proceder responsablemente ante
problemas complejos, tanto socioculturales como relacionados con el respeto a la naturaleza.
También promueve el desarrollo de la curiosidad y el fortalecimiento de habilidades cientificas,
incluyendo el uso apropiado de la tecnologia para la indagacion, la investigacion y la resolucion de
problemas vinculados con la salud y el ambiente, brindando oportunidades para innovar. Favorece
la comprension de conceptos mediante la exploracion del conocimiento en una variedad de
disciplinas, para comprender el punto de vista de la ciencia y aplicar la interdisciplinariedad:;
la evaluacién del mundo, ideas y experiencias que contribuyen al aprendizaje para la
comprension y el desarrollo personal, integrando la teoria y la practica de manera autonoma;
la expresion de ideas en el &mbito de la alfabetizacion cientifica; y, el equilibrio fisico,
mental y emocional para lograr el bienestar propio y el de los demés, demostrando respeto,
solidaridad e inclusion (Ministerio de Educacion, 2016).

Bloques curriculares del area de Ciencias Naturales

Llamados también, criterios de organizacion y secuenciacion de los contenidos. Las
destrezas con criterios de desempefio se organizan en bloques curriculares, concebidos como
agrupaciones de aprendizajes basicos.En el area de Ciencias Naturales hay cinco bloques

curriculares base.

Boque 1. Los seres vivos y su ambiente

Bloque 2. Cuerpo humano y salud

Bloque 3. Materia y energia

Bloque 4. La Tierra y el Universo

Bloque 5. Ciencia en accion
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Estos son los bloques principales, de ellos se derivan otros para el BGU en las asignaturas
de Quimica, Biologia y Fisica. La meta al culminar la EGB es que los estudiantes desarrollen
habilidades como: “... reconocer los seres vivos del entorno, asi como suS semejanzas y
diferencias; explicar el nivel de complejidad anatémica y fisiologica alcanzado por el ser

humano y aplicar medidas preventivas para lograr una salud integral...” (Ministerio de

Educacion, 2016).

Para el estudio de las Ciencias Naturales en Octavo Afo de EGB el texto consta de seis

unidades.

Tabla 14

Unidades y temas de la asignatura de Ciencias Naturales del Octavo afio EGB

Unidades de Ciencias naturales del Octavo Afo de EGB.

Unidad 1. Los seres vivos

Propiedades de los seres vivos y su importancia para
el mantenimiento de la Tierra

Los niveles de organizacién de los seres vivos

El descubrimiento del al célula

La clasificacion de las células

La estructura celular

La célula animal y la célula vegetal

Unidad 3. La nutricion en los seres vivos

La funcion de nutricién en los seres vivos

La nutricion en organismos autétrofos y heterétrofos
La nutricion en vertebrados

Los alimentos

La dieta balanceada

El sistema digestivo humano

Unidad 5. Movimiento y fuerza

La fisica, una ciencia en evolucién
La medicion

El movimiento

La fuerza

La quimica, una ciencia en desarrollo
La materia

Unidad 2. La reproduccion

La funcion de reproduccidn en los seres vivos
La funcion de reproduccién en el ser humano

El sistema reproductor masculino

El sistema reproductor femenino

El embarazo y gestacion
Higiene del sistema reproductor
Las infecciones de transmisién sexual

Unidad 4. El ambiente de los seres vivos
Los componentes de los ecosistemas
El flujo de energia en los ecosistemas
Las cadenas y redes tréficas
La degradacién de los habitats
La desaparicion de los habitats
La pérdida de la biodiversidad
El desequilibrio en los ecosistema

Unidad 6. El origen del universo y los ciclos
geoquimicos
El origen del universo
El origen del Sistema Solar y del Planeta Tierra

Fuente:(Ministerio de Educacion, 2018).
Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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Por todo lo planteado el area de las Ciencias Naturales brinda grandes aportes a la educacion
integral, no solo en la formacion de conocimientos cientificos, sino también colabora para la

realizacion de los estudiantes como personas.
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f. METODOLOGIA
La presente investigacion corresponde al tipo exploratorio; porque, con la finalidad de
identificar la problematica presente en el entorno de la Unidad Educativa Pio Jaramillo
Alvarado y detectar las falencias respecto del proceso ensefianza-aprendizaje, se realiz6 un
acercamiento a la Institucion y la aplicacion de instrumentos que permitan la recoleccién de
datos, cuyos resultados definan un problema en especifico, que se constituye en la base de

intervencion de la estudiante investigadora.

Ademas, es de tipo descriptivo porque, se analiza, caracteriza y fundamenta tedricamente
las variables a estudiar de forma independiente y en conjunto, como los modelos pedagogicos
y las estrategias metodoldgicas del trabajo colaborativo, que permitan construir aprendizajes
en los estudiantes del Octavo Afio de EGB vy asi potenciar su rendimiento académico en la

asignatura de Ciencias Naturales de la Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado.

La investigacion es no experimental transversal, pues se recopilara los datos en un momento

anico, midiendo las percepciones y actitudes de los estudiantes.
Procedimiento.

Para llevar a cabo la presente investigacion se desarrollaron algunas actividades que se

describen a continuacion:

Primeramente, se hizo un acercamiento a la institucion con el propdésito de determinar la
realidad de la misma respecto a la ejecucion de los procesos educativos. En este acercamiento
se pudo identificar algunos aspectos que Ilaman la atencién como: la poca participacion de los
estudiantes durante la clase de Ciencias Naturales, la metodologia aplicada por la docente

durante las clases y el poco interes de los estudiantes por adquirir conocimientos.

Se realiz6 la busqueda de informacion bibliografica pertinente para definir la tematica y
elabora los instrumentos de investigacion: fichas de observacién y encuestas.
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Luego se aplicaron los instrumentos elaborados; la ficha de observacién permitio definir
caracteristicas de los estudiantes, de la docente y de la metodologia utilizada, en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de la asignatura de Ciencias Naturales; asi mismo la encuesta aplicada

a los estudiantes evidencia algunas dificultades en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Se aplico la encuesta a 27 estudiantes del Octavo Ano de EGB, paralelo “A”, indicando que

es de tipo investigativo y que de ninguna manera se verian afectados por sus respuestas.

Del andlisis y tabulacion de los resultados obtenidos, se evidencia, entre otros datos, que; la
metodologia mas frecuente en el salon de clases, es la exposicion oral de la maestra y a veces
de los estudiantes, este tipo de ensefianza no es del agrado de los mismos, lo cual explicaria la

falta de interés de los sujetos por aprender los contenidos de la asignatura.

Los resultados de la encuesta y de la ficha de observacion, fueron la base para el

planteamiento del proyecto de investigacion.

Se redacta a continuacion la problematica, tomando en cuenta la situacion a nivel mundial,
nacional, regional y analizando a nivel de la institucion en la que se ha identificado el problema,
surgen asi, las preguntas de investigacion, a partir de las cuales se plantean los objetivos, uno
general y dos especificos, mismos que dan respuesta a las interrogantes y que se pretende

alcanzar mediante diversas actividades.

Luego se define tres variables de investigacion que son parte del marco tedrico, el que se

sustenta tedricamente usando fuentes bibliograficas confiables.

La elaboracion de la propuesta se desarrolla con el objetivo de brindar una solucion ante las
situaciones problémicas encontradas durante la investigacion, mediante su aplicacion en el aula
de clase. En este apartado es importante ahondar en las estrategias del trabajo colaborativo

como medio para potenciar el rendimiento académico de los estudiantes.
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Se aplicaran todas las estrategias metodoldgicas desarrolladas en la propuesta, en la Unidad
Educativa Pio Jaramillo Alvarado, al culminar la aplicacion se evalla los resultados obtenidos,

para comprobar si se han cumplido o no los objetivos planteados en un inicio.

Poblacion y muestra

La poblacion seleccionada para llevar a cabo, esta investigacion esta constituida por los
estudiantes de los tres paralelos del Octavo Afio de Educacion Béasica General de la Unidad

Educativa Pio Jaramillo Alvarado, un total de 81 personas.

La muestra la constituyen; 26 estudiantes del Octavo Afio de EGB “Paralelo B” y la docente

de la asignatura de Ciencias Naturales

Tabla 15
Poblacién y muestra
Variables Estudiantes Docentes
Poblacion 81 2
Muestra 27 1

Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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g. CRONOGRAMA

OCT
2018

NOV
2018

Tiempo Actividades

MAR ABR MAY JUN JUL AGO
2019 2019 2019 2019 2019 2019
1)2 1]2 1|2 1(2 1]2

Analisis de contenido

Acercamiento a la Institucion Educativa

Obtencion de bibliografia

Elaboracion y aplicacion de instrumentos

Construccion de la problemética

Elaboracion de objetivos

Elaboracién de la justificacion

Organizacién de marco teorico

Disefio de cronograma

Elaboracién de la metodologia

Revision proyecto pertinencia

Informe pertinencia

Elaboracion propuesta

Aplicacion propuesta

Evaluacién resultados

Tabulacién y elaboracién

Contratacion resultados

Elaboracion informe general

Presentacion primer borrador

Correccion de la primera revision borrador

Elaboracidn del articulo derivado de la tesis

Elaborado por: Abad Maritza (2019)
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h. PRESUPUESTO Y FINANCIACION

Presupuesto

Recursos humanos

e Estudiantes del octavo afio de Educacion Bésica General de la Unidad Educativa Pio
Jaramillo Alvarado

e Docente de Ciencias Naturales del Octavo afio de EBG

e Estudiante investigador

Recursos materiales y tecnolégicos

Tabla 16
Recursos, materiales y tecnolégicos

Recursos materiales Cantidad Costo unitario Costo total
Impresora 1 230 230
Elaboracion del proyecto - - 90,00
Alimentacion 50 2,50 125, 00
Traslado y movilizacion - - 70,00
Servicio de internet 5 26 100,00
Impresion, anillado de

tesis y ejemplares. ) ) 20,00
Imprevistos - - 100,00
TOTAL 765,50

Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Financiamiento

Todos los gastos que se generen en el desarrollo del trabajo de investigacion seran

solventados por la autora
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Anexo 1.Permiso respectivo de la Institucion Pio Jaramillo Alvarado

@a

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA&

FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA QUIMICO BIOLOGICAS

Loja, 25 de febrero del 2019

Doctora
Virginia Ocampo
RECTORA DEL COLEGIO DE BACHILLERATO “PiO JARAMILLO ALVARADC”

Ciudad. -
De mi consideracion

Por la presente comunicacion, me es grato dirigirme a usted, para presentarle un cordial y
respetuoso saludo a nombre de la Carrera Quimico Biologicas, de la Facultad de la
Educacién el Arte y la Comunicacién, de la Universidad Nacional de Loja y a su vez
solicitarle muy comedidamente se le permita realizar encuestas y entrevistas a los
estudiantes y docentes de octavo, noveno y décimo afio de Educacién General Basica
sobre la temética de Trabajo colaborativo como estrategia para la estimulacion del
aprendizaje, con la finalidad de con esta informacion escribir la justificacion y problematica
del proyecto de investigacion de la sefiorita Maritza Alexandra Abad Jiron con C.
1150682779 estudiante de la Carrera.

Por la atencion dispensada, le expreso mis sentimientos de consideracion y estima
personal.

Atentamente,

| r> /
Mg. gc(&%a%%{ezra

GESTORA ACADEMICA DE LA CARRERA
QuIiMICO BIOLOGICAS

/ 7 ol ﬁa [’Zaxa / é’/‘@@
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Encuesta

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES

Datos informativos
Fecha:

Colegio:

Estimado estudiante, la presente encuesta tiene fines educativos y de investigacion
por lo que le pido de la manera mas comedida se digne a contestarla honestamente.

1. ¢Le resulta agradable la manera en que le ensefian la asignatura de Ciencias Naturales?

Si
No
A veces

2. ¢Considera que la clase es méas dindmica cuando trabaja con sus comparieros de clase de
forma grupal?

Si

No

A veces

3. ¢Cree que sus habilidades (critica, analizar, observar...) las pone en practica en el
aprendizaje de la asignatura?
Si
No
A veces
4. ;Cuéndo trabajas en equipo, el aprendizaje de las Ciencias Naturales se hace mas facil?
Si
No
A veces
5. ¢ Te sientes en confianza para expresar tus ideas libremente, sin temor a ser rechazadas?

Si
No
A veces
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6. ¢Cual de las siguientes estrategias metodoldgicas es la méas usada por la docente de
Ciencias Naturales?

Talleres

Exposicion oral
Trabajos préacticos
Trabajo colaborativo
Anélisis de documentos.
Juegos

7. ¢Sabes de que se trata el aprendizaje colaborativo?

Si (describa)
No
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Anexo 3.

Resultado de las encuestas aplicadas durante el sondeo del tema de investigacion

1. ¢Le resulta agradable la manera en que le ensefian la asignatura de Ciencias Naturales?
Si
No

A veces

ESI mNO mAveces

Figura 7 Tabulacion de encuestas para el sondeo Pregunta 1
Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Anélisis
La tabulacion sefiala que, 11 estudiantes encuestados, representados en un 41%, no les resulta

agradable la manera en la que le ensefian la asignatura de Ciencias Naturales, un 29%, dicen

que si, mientras que el porcentaje restante, el 30% manifiesta que a veces.
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2. ¢Considera que la clase es méas dindmica cuando trabaja con sus comparieros de clase de

forma grupal?
Si
No

A veces

B Si mNo mAveces

Figura 8 Tabulacion de encuestas para el sondeo. Pregunta 2
Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Anélisis
De 27 estudiantes encuestados, el 78% manifiesta que, la clase se dinamiza cuando interactan
con sus comparfieros en trabajos grupales, el 15% considera que, a veces las clases son

dinamicas con este tipo de metodologia y tan solo un 7% afirman que de ninguna manera la

clase de Ciencias Naturales es dinamica cuando trabajan de forma grupal.
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3. ¢Cree que sus habilidades (critica, analizar, observar...) se potencian en la asignatura de
Ciencias Naturales?

Si
No

A veces

ESi mNo mAveces

Figura 9 Tabulacién de encuestas para el sondeo. Pregunta 3
Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Anélisis
En cuanto a las habilidades como observar, criticar y analizar, del total de estudiantes

encuestados el 37% considera que no son potenciadas durante las clases, un porcentaje similar

dice que a veces y por ultimo el 30% dice que si se potencian.
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4. ;Cuéndo trabajas en equipo, el aprendizaje de las Ciencias Naturales se hace més facil?

Si
No

A veces

mSi mNo mAveces

Figura 10 Tabulacion de encuestas para el sondeo. Pregunta 4

Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Anélisis
El aprendizaje se ve facilitado cuando los estudiantes trabajan en equipo, asi lo afirma el

78%, mientras en un 11% dice que no es facil aprenden con este método, este mismo porcentaje

sefiala que a veces suelen aprender con trabajos grupales.
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5. ¢ Te sientes en confianza para expresar tus ideas libremente, sin temor a ser rechazadas?
Si
No

A veces

mSi mNo mAveces

Figura 11 Tabulacién de encuestas para el sondeo. Pregunta 5
Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Analisis
10 de los 27 estudiantes, que representa el 37% no expresan sus ideas por miedo a ser

rechazadas, el 33% die que si se siente en confianza como para expresarse libremente y el 30%

lo hace a veces.

154



6. ¢ Cudl de las siguientes estrategias metodoldgicas es la mas usada por la docente de
Ciencias Naturales?

Talleres

Exposicion oral
Trabajos préacticos
Trabajo colaborativo
Analisis de documentos.
Juegos

H Talleres I Exposicién oral i Trabajos practicos

[ Trabajo colaborativo W Analisis de documentos M Juegos

Figura 12 Tabulacion de encuestas para el sondeo. Pregunta 6
Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Analisis
Casi la mitad del total de encuestados afirma que la estrategia metodol6gica méas usada por
la docente, durante las clases de Ciencias Naturales es la exposicion oral, en segundo lugar se

encuentra el analisis de documentos tal y como lo manifiesta el 30% de los estudiantes, el 22%

dice que se usa los trabajos préacticos.
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7. ¢Sabes de que se trata el aprendizaje colaborativo?

Si (describa)
No

ESi mNo mNoresponde

Figura 13 Tabulacion de encuestas para el sondeo. Pregunta 7
Fuente: encuesta
Elaborado por: Abad Maritza (2019)

Andlisis

En lo que respecta al conocimiento del trabajo colaborativo como estrategia, mas de la

mitad dice que no sabe de qué se trata.
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Anexo 4.Matriz de calificaciones antes y después de aplicar la propuesta

CALIFICACIONES OCTAVO ANO “B” UNIDAD EDUCATIVA “PiO JARAMILLO ALVARADO”

LISTA DE ESTUDIANTES 2do parcial. Quimestre 2 3er P. Quimestre 2
Antes de aplicar la propuesta Después de aplicar la
) propuesta
1.AGUILERA GONZALES ESTEFANIA MISHELLE 7.55 8.50
2. AGUILERA GONZALES JORDY DANIEL 7.05 7.14
3.ALVARADO CANUZA ALEXANDER RICHARD 7.25 8.00
4. ARTEAGA ARMIJOS WILMER DAVID 9.00 9.71
5.BENITEZ GUAMAN JORGE ALEJANDRO 8 9
6.CARRION CAJAS SCARLET ESTHELA 7.15 8.35
7.CASTRO CRUZ ESTHER 5.62 6.00
8.CHAMBA GUAMAN JANINE VALERIA 7.55 8.85
9.CHAMBA PULLAGUARI BRENDA DANIELA 6.15 9.28
10.CORONEL MALLA EDWIM ALEXIS 7.62 7.21
11. CORONEL UCHUARI ANDRES DAVID 4.85 7.21
12.GAONA GAONA CRISTHIAN ALONSO 7.00 8.78
13.GUITIERREZ PULLAGUARI KAREN VALENTINA 8.15 8.28
14.HERRERA SANCHEZ BRYAN OMAR 7.95 7.71
15.MAZA MAZA BRAYAN EDUARDO 6.85 7.64
16.MEDINA ESPINOSA CORINA ALEJANDRA 7 9
17.MEDINA MAZA MARIA BELEN 8.15 7.21
18.MENDOZA GUALAQUIZA CINDY KATHERINE 5.80 6.78
19.NIVELO CABRERA EMILY JANETH 7.10 8.85
20.0CHOA ORDONEZ CAROLINA DEL CISNE No asiste No asiste
21.0CHOA TUTIN ADRIANA CAMILA 6.15 7,14
22.0VIEDO PINCAY EMILY ARACELY 5.30 5.92
23.PUCHA JARAMILLO MICHEL STEFANIA 7.50 8.14
24 RAMIREZ CAMACHO BRYAN TOMAS 8 9,03
25.RAMON MEDINA CARLOS DANIEL No asiste No asiste
26.ROMERO GUITIERREZ NICOLE 7.00 5.21
27.SACA ORTIZ ANTONY GONZALO 7.00 9.00
28.SANCHEZ TORRES CAMILA STEFANY 7.65 7.81
PROMEDIO GENERAL 7.09 7.91
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Anexos 5. Guia de entrevista a la docente de Ciencias Naturales después de hacerse

aplicado la propuesta alternativa

GUIA DE ENTREVISTA

Mediante la aplicacion del trabajo colaborativo como estrategia metodoldgica. ¢ Cree usted

que las clases de Ciencias Naturales son mas dindmicas?

e ;Considera que el trabajo colaborativo permite una mejor comprension de los contenidos
en los estudiantes?

e En cuanto al desarrollo de habilidades como: leer, observar, analizar, criticar... ;Considera
que el trabajo colaborativo permite su desarrollo?

e ;Usted cree que la edad de los estudiantes del Octavo afio, influye de alguna manera en los
equipos de trabajo?

e ;Usted en su vida profesional, aplicaria estrategias metodoldgicas referentes al trabajo

colaborativo?

Si

No

(Porque?
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Anexo 6.

Matriz de preguntas de investigacion y objetivos

Preguntas de Investigacion

Objetivos

¢Como lograr aprendizajes significativos en los estudiantes
del Octavo Afo de la Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado
en la asignatura de Ciencias Naturales?

¢Qué estrategias metodoldgicas del aprendizaje colaborativo
permitirian mejorar el rendimiento académico de los estudiantes

en la asignatura de Ciencias Naturales?

¢cLa  aplicacion  del trabajo  colaborativo  mejora
significativamente el logro de aprendizajes en las Ciencias

Naturales?

¢El trabajo colaborativo, como estrategia metodoldgica, puede
ser aplicado para optimizar el rendimiento académico en todos

los estudiantes?

Potenciar el rendimiento académico en la asignatura de Ciencias Naturales con la aplicacion
del trabajo colaborativo como estrategia metodoldgica, para el logro de aprendizajes
significativos en el Octavo afo de la Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado.

Implementar estrategias metodolégicas pertinentes, de trabajo colaborativo que mejoren el

rendimiento académico de los estudiantes, en la asignatura de Ciencias Naturales.

Evaluar el nivel de logro de aprendizaje significativos, luego de la aplicacion del trabajo

colaborativo en la asignatura de Ciencias Naturales

Socializar los resultados de la aplicaciéon del trabajo colaborativo como estrategia

metodoldgica para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.
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