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a. TITULO

ESTRATEGIAS LUDICAS PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA ESCOLAR DE
LOS ESTUDIANTES DE SEPTIMO ANO PARALELO C, DE LA UNIDAD
EDUCATIVA MARIETA DE VEINTIMILLA, 2018-2019



b. RESUMEN

El presente estudio parte de que la violencia escolar se estd presentando en los centros
educativos a edades mas tempranas y con mayor intensidad, problema que no se debe eludir
sino intervenir a tiempo para prevenir que estas manifestaciones de violencia y que no se
propaguen, por lo que se realizd la investigacion “Estrategias ladicas para mejorar la
convivencia escolar de los estudiantes de séptimo “C”, de la Unidad Educativa Marieta de
Veintimilla”, ante esto, se planteo el objetivo: Implementar estrategias ludicas para mejorar la
convivencia escolar de los estudiantes investigados. El estudio fue de tipo descriptivo y disefio
cuasi experimental, fundamentado en métodos tedricos cientificos. Se aplico la Evaluacion del
Clima Escolar a 26 estudiantes de la muestra, en edades ente 11 y 12 afios. En la evaluacion
diagndstica (pre test) se demuestran aspectos negativos de convivencia escolar como son los
altos niveles de conflictividad (58%), y bajos niveles para resolver de manera adecuada los
conflictos (73%), asi mismo para mantener relaciones con los demas (50%), para mantener
canales de comunicacion, para la relacion con profesores y compafieros (70%), por ultimo nivel
bajo relacionado al clima de confianza entre los estudiantes (62%). Luego del proceso de
intervencion (pos test) se observan cambios en relacion a que, la estrategia ludica si coadyuva
para trabajar la prevencién, encontrdndose aspectos positivos al bajar los niveles de
conflictividad esto lo expresa el 69%, y elevan los porcentajes para saber resolver
adecuadamente los conflictos que se presentan (61%), existe mejores relaciones con los demés
(77%), se establecen canales de comunicacion, para la relacion con profesores y compafieros
(81%), y mejora el clima de confianza (88%). Concluyendo que la estrategia ludica es efectiva
para mejorar la convivencia escolar en los estudiantes de acuerdo a los resultados de la
correlacion lineal de Pearson alcanzando una valoracion de significancia positiva media.



ABSTRACT

The present study is based on the fact that school violence is occurring in schools at an
earlier age and with greater intensity, a problem that should not be avoided but intervened in
time to prevent these manifestations of violence and not spread, so that the research was carried
out “Playful strategies to improve the school life of the students of seventh* C ”, of the Marieta
de Veintimilla Educational Unit”, in view of this, the objective was set: Implement playful
strategies to improve the school life of students investigated The study was descriptive and
quasi-experimental design, based on scientific theoretical methods. The School Climate
Assessment was applied to 26 students in the sample, aged between 11 and 12 years. In the
diagnostic evaluation (pre test) negative aspects of school coexistence are demonstrated such
as high levels of conflict (58%), and low levels to adequately resolve conflicts (73%), as well
as to maintain relationships with others (50%), to maintain communication channels, for the
relationship with teachers and classmates (70%), for the last low level related to the climate of
trust among students (62%). After the intervention process (post test), changes are observed in
relation to the fact that the recreational strategy does help to work on prevention, finding
positive aspects when lowering the levels of conflict, this is expressed by 69%, and the
percentages are raised in order to resolve adequately the conflicts that arise (61%), there are
better relationships with others (77%), communication channels are established, for the
relationship with teachers and peers (81%), and the climate of trust improves (88%) .
Concluding that the recreational strategy is effective to improve the school coexistence in the
students according to the results of the Pearson linear correlation reaching an average positive
significance assessment.



c. INTRODUCCION

La convivencia escolar se puede entender como la accion de vivir en compafiia de otras
personas en el contexto escolar y de manera pacifica y armonica. Se refiere al conjunto de
relaciones que ocurren entre las personas que hacen parte de la comunidad educativa, el cual
debe enfocarse en el logro de los objetivos educativos y su desarrollo integral. Por lo que para
mejorar la convivencia escolar se propuso estrategias ludicas tales como: Encontrando mi
amigo mi media naranja, Atravesando los obstaculos, La ganancia, Concurso de pintura y
Estableciendo acuerdos, las cuales pueden resultar importantes en el mejoramiento de la

convivencia escolar y de esta manera ayudar a la problemaética que presentan los estudiantes.

Cuando se ingresa a un aula y comienzas a convivir dia a dia con los alumnos es cuando
realmente se da cuenta de que la funcién del docente no es solo transmitir a los alumnos una
serie de conocimientos de las distintas areas curriculares, sino que es algo mucho mas
complejo, es conseguir el desarrollo integral del alumno, es decir, ensefiarles a ser personas, a
convivir y a pensar. No obstante, son muchos los docentes los que dan prioridad a la ensefianza
de los contenidos curriculares dejando desatendidas las otras ensefianzas, o que conduce a la

facil aparicion en las escuelas de fendmenos indeseados como el de la violencia escolar.

La sociedad actual es cada vez mas violenta y esta violencia entra libremente en la escuela,
ya que en ella no existe resistencia a tal fenémeno, teniendo graves repercusiones en el proceso
de ensefianza- aprendizaje. La educacién solo puede llevarse a cabo bajo un clima afectivo ya
que cuando la convivencia no es buena todo falla. Ante esto, el desafio como psicélogos
educativos sera crear una escuela que vaya contra esa sociedad violenta, es decir, que eduque
para la convivencia fomentando asi un nuevo clima escolar y social que forme a personas
integras capaces de llevar a cabo una ciudadania activa basada en los valores de respeto,

tolerancia, empatia e igualdad.

Tomando en cuenta esta problematica se planteo la pregunta de investigacion ¢ La ladica
como estrategia contribuye en el mejoramiento de la convivencia escolar de los
estudiantes de séptimo afio paralelo C de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla,
Loja 2018 — 20197

Ante esta interrogante se delimita el tema de investigacion: ESTRATEGIAS LUDICAS
PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES DE SEPTIMO
ANO PARALELO C, DE LA UNIDAD EDUCATIVA MARIETA DE VEINTIMILLA, 2018-
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2019. Este estudio persigue una serie de objetivos especificos que rigen la investigacion, que
se concretan en: identificar los aspectos positivos y negativos asociados a la convivencia
escolar que se presentan en el salon de clase de séptimo afio mediante la Evaluacion del Clima
Escolar; elaborar las estrategias ludicas para el mejoramiento de la convivencia escolar;
ejecutar las estrategias ludicas para el mejoramiento de la convivencia escolar de los
estudiantes y Valorar las estrategias aplicadas a los estudiantes de séptimo afio para mejorar la
convivencia escolar.

En relacién a la revision de literatura esta fundamentada con citas de autores que dan un
rigor cientifico a la investigacion. La primera variable dependiente se sustenta en la
convivencia escolar, definicion, Teorias, modelos teoricos, factores que favorecen la
convivencia escolar, estilos de convivencia escolar y factores que alteran la convivencia
escolar; y en relacién a la variable independiente, estrategias lidicas: definicion de ludica,
definicion de estrategia, importancia de la ludica en el aprendizaje, principios de la lddica,
definicion de taller, caracteristicas y estructura del taller.

En relacion a materiales y métodos; la investigacién fue un estudio de tipo descriptivo, de
corte transversal, enmarcada en un disefio cuasi-experimental de un grupo con medicién antes
y después; los métodos utilizados en la investigacion fueron: cientifico, inductivo, deductivo,
analitico, sintético, de modelacion y el estadistico de coeficiente de correlacion lineal de Karl
Pearson (r).

Se aplicé la Evaluacion del Clima Escolar a 26 estudiantes de la muestra, en edades ente 11
y 12 afios. En la evaluacion diagndstica (pre test) se demuestran aspectos negativos de
convivencia escolar como son los altos niveles de conflictividad (58%), y bajos niveles para
resolver de manera adecuada los conflictos (73%), asi mismo para mantener relaciones con los
demés (50%), para mantener canales de comunicacion, para la relacion con profesores y
comparfieros (70%), por ultimo nivel bajo relacionado al clima de confianza entre los
estudiantes (62%).

Luego del proceso de intervencion (pos test) se observan cambios en relacion a que, la
estrategia lGdica si coadyuva para trabajar la prevencién, encontrandose aspectos positivos al
bajar los niveles de conflictividad esto lo expresa el 69%, y elevan los porcentajes para saber
resolver adecuadamente los conflictos que se presentan (61%), existe mejores relaciones con
los demaés (77%), se establecen canales de comunicacion abierta (81%), y mejora el clima de

confianza (88%).



De acuerdo al coeficiente de correlacion lineal de Karl Pearson (r), en relacién al nivel de
conflictividad se alcanza un valor de r=0.52 que significa una correlacion positiva media. En
relacion a las formas de resolucion de los conflictos alcanza un valor de r= 0.63 que significa
una correlacion positiva media, en cuanto a la dindmica de relacion entre los actores alcanza
un valor de r=0.58 que significa una correlacion positiva media, con respecto a los canales de
comunicacion alcanza un valor de r= 0.62 que significa una correlacion positiva media y en
relacion a el clima de confianza alcanza un valor de r= 0.66 que significa una correlacion
positiva media. Concluyendo que las estrategias ludicas son efectivas para mejorar la
convivencia escolar en los estudiantes de acuerdo a los resultados de la correlacion lineal de

Pearson alcanzando una valoracion de significancia positiva media.

El informe de investigacion esta estructurado en coherencia con lo dispuesto en el articulo
151 del Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Nacional de Loja, en vigencia,
el cual comprende: titulo; resumen en castellano y traducido al inglés; introduccion; revision
de literatura; materiales y métodos, resultados, discusién, conclusiones, recomendaciones,
bibliografia y anexos.

De tal manera se aspira a que este documento se convierta en un plan de intervencién, puesto
que el mismo fue desarrollado en base a todos los conocimientos adquiridos durante el proceso

de formacion profesional.



d. REVISION DE LITERATURA
Convivencia escolar
Convivencia

Es el arte de vivir en paz y armonia con las personas y el medio que nos rodea, basado en el
ejercicio de la libertad y el respeto a las diferencias y la capacidad de los integrantes de una
comunidad para elegir y responder por las consecuencias de sus acciones. (Educacién, Manual

de convivencia escolar, 2017)

Referirnos a convivencia es tanto como tratar a la vida en compafiia con otros. Considerando
esta pequefia definicion para sefialar que la vida humana solo es posible a la participacién de

los demas, la vida personal es necesariamente interpersonal, es decir, convivencia.
Convivencia escolar

La convivencia escolar se puede entender como la accion de vivir en compafiia de otras
personas en el contexto escolar y de manera pacifica y armonica. Se refiere al conjunto de
relaciones que ocurren entre las personas que hacen parte de la comunidad educativa, el cual

debe enfocarse en el logro de los objetivos educativos y su desarrollo integral. (Nacional, 2014)

(Mockus, 2002) afirma “La convivencia escolar resume el ideal de la vida en comun entre
las personas que forman parte de la comunidad educativa, partiendo del deseo de vivir juntos

de manera viable y deseable a pesar de la diversidad de origenes”.

Asi mismo, esta se relaciona con construir y acatar normas; contar con mecanismos de
autorregulacion social y sistemas que velen por su cumplimiento; respetar las
diferencias; aprender a celebrar, cumplir y reparar acuerdos, y construir relaciones de

confianza entre las personas de la comunidad educativa. (Mockus, 2004)

Aprender a convivir es un proceso que se debe integrar diariamente en todos los escenarios
del ambiente escolar ya que es formativo y de caracter social y se refiere a la capacidad que
tienen las personas para entenderse unas a otras, de comprender los diversos puntos de vista,

aunque no se los comparta.

De esta manera entonces se deben favorecer espacios de aprendizaje democraticos donde la
participacién y la construccion de identidad desde la diferencia sean centrales. Es asi que de

esta manera el clima escolar positivo no se improvisa, sino que se construye contando con la



voz de educandos, docentes, docentes con funciones de orientacion, personal administrativo,

familias y directivas docentes.

Frecuentemente se consideran sinonimos “clima” con “convivencia escolar”. Pero: ;son
lo mismo?, ;se trata de una misma cosa?, ;es posible encontrar diferencias? La
convivencia escolar refiere a la capacidad de las personas de vivir con otras (con-vivir)

en un marco de respeto mutuo y solidaridad reciproca. (Educacion, 2010)

Siendo asi la convivencia escolar el hecho de relacionarse el uno con el otro, teniendo en
cuenta siempre sus diferencias debido a que cada persona somos un mundo diferente, asi mismo
tener en cuenta el espacio escolar y el contexto en el que se encuentra la escuela. La convivencia
debe ser organizada, tener clara las normas, para que todos los que tengan que ver con ella,

estudiantes, docentes, participen de una manera activa.

El mejoramiento de la convivencia escolar, es una forma de valorar y respetar las diferencias
de los demés y asi mismo como se van a relacionar ellos en su medio escolar y social, la
habilidad para comunicarse y comprender al otro. Lo que se quiere es formar un buen hombre
para la sociedad, y es por ello que desde los primeros afios se inculcan los valores y las formas
de pensar en los nifios y nifias, por eso se hace tan importante crear las bases para su interactuar

en la sociedad.

La convivencia escolar es a la vez un desafio y un aprendizaje. Un aprendizaje, pues supone
una ensefianza que esta intimamente ligada con el proceso educativo de la persona y, como tal,
en directa relacion con el contexto, el medio social y familiar donde se ha desarrollado. La
convivencia se aprende y se practica en el entorno familiar, en la escuela, en el barrio, en el
mundo social mas amplio. Tiene que ver con la capacidad de las personas de entenderse, de
valorar y aceptar las diferencias; los puntos de vista de otro y de otros; con la tolerancia. Por
eso, la convivencia vivida y experimentada en la institucidn escolar es el germen del ejercicio
de la ciudadania y de la democracia. Aprender a convivir constituye la base para la construccion
de una sociedad mas justa y una cultura de la paz, porque se sustenta en la dignidad de la
persona; en el respeto y cuidado de sus derechos y sus deberes. (Nacional, 2014)

Desde esta perspectiva, el clima escolar es producto y fruto de la ensefianza y el aprendizaje
de la convivencia en el aula, en los recreos, en el deporte, en los actos oficiales, donde los
adultos tienen una responsabilidad central ya que se constituyen modelos para nifios, nifias y

jovenes. Los educandos, al ser personas en proceso formativo, observan e imitan los



comportamientos de los adultos en la interrelacién, en la resolucion de los conflictos y en el

manejo de su agresividad.

Con relacion a las teorias de convivencia escolar se ha tomado los criterios de
Bronfenbrenner quien establece la teoria ecoldgica del desarrollo humano, su objetivo su

estructura y caracteristicas que se explican a continuacion:
Teoria Ecologica del Desarrollo Humano

El ambiente ecoldgico indica Bronfenbrenner (1971) al referirse a la ecologia del medio
social, se concibe como un conjunto de estructuras seriadas, cada una de las cuales cabe
dentro de la siguiente, como las mufiecas rusas. Esta concepcion de la realidad
psicosocial contraria el supuesto de los esquemas clasicos. Estos interpretan el medio
social como una concatenacion ambiente independientes que operan de forma similar a
compartimentos estanco que se relacionan de suerte mas o menos compleja los unos

con los otros. (Pérez, 2004, pag. 166)

Urie Bronfenbrenner, quien abrid la teoria ecoldgica sobre el desarrollo y el cambio de
conducta en el individuo a través de su teoria de sistemas. Sus trabajos se orientan hacia el
desarrollo humano, y la relacion de éste con el contexto historico y social, una vision que

enmarca el estudio de los ambientes en los cuales nos desenvolvemos y nos desarrollamos.
Su Teoria Ecologica del Desarrollo Humano se centra en:

- La persona como entidad creciente y dinamica que se adentra progresivamente y
reestructura el medio en el que vive

- Lainteraccion de la persona con el ambiente es bidireccional.

- El ambiente se extiende para incluir las interconexiones entre varios ambientes, y las

influencias que emanan de ambientes mas externos. (Sterling, 2012, pag. 45)

Como se requiere de una acomodacién mutua entre el ambiente y la persona,
Bronfenbrenner sefiala que la interaccion entre ambos es bidireccional, caracterizada por su
reciprocidad. Bronfenbrenner sefiala que el concepto de ambiente es en si mismo complejo, ya
que se extiende mas alla del entorno inmediato para abarcar las interconexiones entre distintos
entornos Yy la influencias que sobre ellos se ejercen desde entornos mas amplios. Por ello, el
autor concibe el ambiente ecoldgico como una disposicion seriada de estructuras concéntricas,

en la que cada una esta contenida en la siguiente.



Concretamente, Bronfenbrenner postula cuatro niveles o sistemas que operarian en
concierto para afectar directa e indirectamente sobre el desarrollo del nifio (Garcia, 2001). Los
sistemas de menor a mayor nivel son: microsistema, mesosistema, exosistema y macrosistema,

haciendo énfasis en los contextos escolares y la educacion ambiental.(Sterling, 2012)

Concretando lo dicho hasta el momento, las diferentes estructuras del ambiente podrian

quedar resumidas tal y como se detalla a continuacién:

Microsistema. Complejo de relaciones que se dan entre las personas de un entorno,
relaciones e interconexiones que influyen indirectamente sobre el sujeto que actua

dentro del mismo (existe un principio de interconexion dentro de los entornos).

Mesosistema. Complejo de interconexiones entre los diferentes entornos en los que la

persona en participa realmente.

Exosistema. Complejo de interconexiones que se dan entre los ambientes en los que la
persona no entra ni esta presente, pero en los que se producen hechos o se toman

decisiones que afectan directamente a esa persona.

Macrosistema. Complejo de sistemas seriados e interconectados de una determinada

cultura o subcultura. (Pérez, 2004, pag. 169)

En algunos momentos se puede presentar el cambio de entorno, o de profesor o de
comparieros, segun las circunstancias dadas, es posible que se presenten dos 0 mas cambios al
tiempo. Bronfenbrenner infiere que una transicion ecoldgica se produce cuando la posicion de
una persona en el ambiente ecoldgico se modifica como consecuencia de un cambio de rol, de

entorno, o de ambos juntos.

Estas vivencias se manifiestan como consecuencia e influencia de los diversos sistemas
de la teoria ecoldgica, por ejemplo, la llegada de un profesor por la orden emitida desde
secretaria de educacidn (exosistema), el cambio de salon por orden de las directivas de
la institucion (exosistema), entre otros. Estas transiciones permiten el estudio sistémico
de los fendmenos del desarrollo de los nifios, ademas las modificaciones del entorno
generan cambios que, de acuerdo a las caracteristicas e interacciones con el nuevo

espacio o las personas, pueden ser positivas o negativas.(Sterling, 2012, pag. 51)

Por otra parte, encontramos el enfoque socio-comportamental del autor Albert Bandura
quien nos da a conocer de forma clara su perspectiva de la teoria del aprendizaje:

10



Enfoque socio-comportamental

Este enfoque socio-comportamental de Bandura estudia los procesos por los que se adquiere
y modifica la conducta social, también es fundamental para comprender la funcion

socializadora de los medios desde una perspectiva psicolégica.

Albert Bandura, investigador de esta corriente, considera que los medios de
comunicacion se convierten en un elemento social de gran influencia para aprender y
modelar los comportamientos, valores, actitudes y habilidades individuales (Bandura,
2009). Es por ello que los procesos medidticos de aprendizaje social son una de las
fuentes de inspiracion mas importantes en los procesos de formacién del yo. (Morales,
2016)

Desde la perspectiva de la teoria del aprendizaje del autor Bandura, gran nimero de las
experiencias no tienen por qué ser experimentadas por el propio individuo, sino que también
pueden ser observadas de otra forma directa o indirecta. Tal como lo explica Bandura, hay

bastantes pruebas de que se puede dar el aprendizaje mediante la observacion.

Ahora bien, lo importante en relacion al refuerzo vicario por el cual se modifica la conducta
de un observador en virtud del refuerzo administrado al modelo (Bandura y Walters, 1974, p.
18), es el lugar del modelo en la “jerarquia” (p. 33). Asi, estos procedimientos son mas eficaces
cuando la persona o el agente que los promueve tiene mayor prestigio (en forma de poder, sea
ideoldgico o adquisitivo). Esto explicaria por qué el discurso mediatico es tan poderoso y tiene
tanta incidencia sobre las personas y los grupos, y sobre la transmision de valores o ideas
objetivas, que son reproducidas después en los discursos creados por los propios sujetos en
Internet. (Morales, 2016)

En este sentido, la socializacion puede ser entendida como el proceso mediante el cual los
individuos obtienen conocimientos, habilidades y disposiciones (habitos, creencias, actitudes
y motivos) que les permiten participar como miembros de un grupo de la sociedad de forma
méas o menos efectiva (Brim, 1966) y que, a su vez, les permiten interactuar en el espacio
virtual. (Morales, 2016)

Aunque desde la perspectiva psicoldgica tradicional el concepto de socializacion se ha
centrado en el estudio de la nifiez y en el andlisis del modo de aprendizaje propio de esa

etapa adquisicion de actitudes, habilidades y comportamientos apropiados para la vida
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social, en la actualidad dicho concepto tiene una acepcibn mucho mas
amplia. (Morales, 2016)

El proceso de socializacion no solo se centra en la nifiez o la adolescencia, sino que se
extiende a lo largo de todo el ciclo de vida e incluye todos los procesos mediante los cuales el
individuo adquiere los distintos roles sociales que va desempefiando. Ademaés, como subrayan
Bandura y Walters, los individuos experimentan diversas contingencias de refuerzo y estan
expuestos a modelos sociales muy diferentes. Por ello se puede afirmar que, pese a la similitud
bioldgica, existen vivencias muy diferentes entre las personas debido a sus diferentes
experiencias de instruccion o aprendizaje, de manera que las tipologias de personalidad,
asumiendo las premisas sobre la diferencia, carecerian de valor tedrico. (Morales, 2016)

En el ambito mediatico esto se hace evidente en relacion a la cercania entre los sujetos.
Queda claro que en funcion del acceso o de la forma en que los modelos son presentados
tendran una incidencia mayor o menor. La teoria del aprendizaje social reviste gran
interés, ya que se acerca al modo en que los medios influyen en los procesos de
identificacion y en las pautas de conducta social (Bandura y Walters 1974, p. 59). A
esto responde que el proceso de adquisicion de roles se vea influido por diversos agentes
alo largo de las distintas etapas del ciclo de vida del individuo, entre los que se destacan

los medios de comunicacion. (Morales, 2016)

Hechas las consideraciones anteriores, es preciso dar a conocer los modelos tedricos

correspondientes a la convivencia escolar que deben ser tomados en cuenta segin Acufia 2011:
Factores que favorecen la convivencia escolar

Un clima escolar positivo, percibido por los miembros de la comunidad educativa esta
determinado por un estilo de convivencia caracterizado por relaciones interpersonales
de colaboracion, y cooperacién, de normas claras y pertinentes, de valores
institucionales coherentes y de la participacion espontanea y libre de los educandos. Es
importante analizar y considerar la relevancia de estos actores que favorecen el clima

de convivencia escolar democratica. (Acufia, 2011)
Educacion en valores

Educar en sentimientos, actitudes y valores, implica no s6lo tomar en cuenta en el plan
de estudios o curriculum los aspectos academicos e intelectuales, sino también

considerar como parte de ellos la promocion y desarrollo de las emociones,
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sentimientos, actitudes y valores ligados a las relaciones interpersonales que se dan dia

a dia durante la convivencia en la escuela. (Acufia, 2011)

Hay que trabajar de manera directa y clara el conocimiento interpersonal, el de uno mismo
y de los demas en su condicion de personas, para evitar hacer dafio y ser herido. Estar
relacionado con el fortalecimiento de la empatia y el altruismo, implica tener en consideracion

los siguientes puntos:

- Elrespeto a la vida y el derecho propio de los demaés
- Latoleranciay el dialogo

- Lajusticiay la igualdad

- Laautoestima y aprecio mutuo

- Lasolidaridad y la ayuda

- Lalibertad y la responsabilidad

- Laalegriay lafelicidad (Acufa, 2011)

Educacion cooperativa

Educar mediante actividades de ensefianza que involucren la elaboracion compartida del
conocimiento, implica disefar estrategias de ensefianza-aprendizaje que enfaticen el trabajo en
grupo y el aprendizaje cooperativo. La educacion cooperativa conlleva una actividad docente
donde el profesor debe de ensefiar a cooperar de manera positiva a sus educandos, observar
cada grupo y a cada educando, atender y orientar a cada equipo en la solucion de problemas,
ademas de proporcionar el reconocimiento y la oportunidad de que el educando compruebe su

propio progreso. El trabajo en grupo cooperativo se caracteriza por:

- Estimular la comunicacion y la negociacion entre pares.

- Ser la via mas eficaz para unir ideas, actividades, criticas y evaluaciones conjuntas.

- Permitir la elaboracion compartida del conocimiento en base a la cooperacién y la
produccion conjunta de resultados.

- Sustentarse en el trabajo individual y la actividad cooperativa, el dialogo, la
negociacion, la construccion de significados, la valoracién y reelaboracién intra e
interpersonal.

- Favorecer la ayuda, el comparierismo y la solidaridad (Acufia, 2011)
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Educacion democratica

Educar democraticamente entre docentes y educandos implica, la elaboracion de normas
explicitas y claras consensuadas, el establecimiento de un modelo disciplinar sencillo y
transparente, prohibiciones claramente aceptadas por todos, estimulo amplio y positivo hacia
la libertad, la igualdad y la solidaridad. La gestion democratica de la convivencia permite
desarrollar actitudes sociales para:

- Auto-identificarse y expresar asertivamente pensamientos y opiniones.

- Escuchar a otros, respetar opiniones y aceptar constructivamente las criticas.

- Elaborar normas y tomar decisiones basadas en el respeto mutuo y el bien comdn.

- Dialogar con propiedad y resolver conflictos a través de la mediacion y la negociacion.
- Expresar sentimientos y formar personas socialmente competentes para una vida

democrética.(Bautista, 2011)
Estilos de Convivencia Escolar

La convivencia escolar es un proceso sumamente complicado y dindmico a su vez muy
dificil de predecir en donde estan inmersas una serie de variables de caracter comportamental

y condiciones micro y macro que determinaran su funcionamiento.

Estas pueden sufrir alteraciones por elementos implicitos (conductas, actitudes, creencias)
y explicitos (reglamentos, instructivos, procedimientos, organigramas, Proyecto Educativo
Institucional, Manual de Convivencia) en las normas de una institucion, por ende la
convivencia es la consecuencia de las interacciones de todas las personas que conforman el
microsistema educativo (Bronfernbrenner, 1997). sin distincion del rol que desempefien y que
se irdn reestructurando en base a las constantes interrelaciones de los miembros del

microsistema educativo.
Los problemas de convivencia en las instituciones educativas

Existe una preocupacion creciente del profesorado y de la comunidad educativa respecto a
los problemas de convivencia y disciplina que diariamente viven los centros educativos en
donde se identifican agresiones fisicas y verbales ya sea entre comparfieros, agresiones dirigidas
a las propiedades, exclusién social, falta de respeto hacia las normas o hacia el profesor, entre
otros, y muchas veces no se atienden adecuada, ni oportunamente. Solo se les presta atencion

cuando son problemas graves o en el momento en el que suceden hecho que les resta
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importancia. Recientemente se ha dado mayor atencion a los problemas de convivencia escolar,

tras la aparicion de episodios violentos o dramaticos entre la comunidad educativa.

Por ejemplo: maltrato a estudiantes, suicidio, racismo, muertes a estudiantes y docentes,
vandalismo, acoso sexual, presencia de sustancias psicoactivas, armas, entre otros. Situaciones
que angustian a los docentes, directivos y padres de familia y que también generan polémica
acerca de los valores, la metodologia de la ensefianza y la calidad de las instituciones educativas

sin que se le preste una atencién exhaustiva y prolongada

Lo cierto es que los problemas de convivencia existen en diversas dimensiones con
diferentes matices y en diferentes contextos ya sean relacionados con la agresividad (fisica y
psicoldgica), con la indisciplina, con la tramitacion inadecuada del conflicto, con
comportamientos antisociales, con el no acatamiento a la norma o a la cultura ya sea porque la
poblacion escolar procede de contextos marginales, de violencia callejera, de violencia
intrafamiliar, de marginalidad, por desplazamiento a causa del conflicto armado que

actualmente vive nuestro pais, entre otros.

El problema estd en como determinamos, clasificamos y atendemos los
comportamientos inadecuados de los estudiantes dentro del centro escolar. De alli la
importancia de comprender los problemas de convivencia ademas de desarrollar
acciones psicosociales para el desarrollo de aprendizajes que mejoren las interacciones
cotidianas al interior de las aulas escolares en las instituciones educativas. (Martha,
2009)

Las relaciones en el aula de clase

Segun se menciono, las relaciones interpersonales se dan en espacios donde dos 0o mas
personas tienen la oportunidad de compartir tiempo y espacio. Por tanto, cada aula de clase se
convierte en un contexto reducido, dentro del centro educativo, donde los estudiantes
interactlan entre si y con sus profesores. En el interior de estos pequefios escenarios se crea

una dindmica, que autores como han denominado clima de clase.

A su vez, este término se ha divido en dos: (a) clima académico y (b) clima social de la

clase.

El clima académico comprende todo lo que se relacione a los procesos de ensefianza-
aprendizaje. En otras palabras, como se lleva a cabo el proceso de instruccion y de
evaluacion por parte del docente y en que grado llega la informacién a los estudiantes de
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acuerdo con sus diferentes estilos de aprendizaje. Es preciso sefialar, que resulta poco
probable lograr un clima académico positivo si no existe un clima social de clase
adecuado. (Maria Trianes, 2006)

La explicacion a todo esto ha sido producto de diversas investigaciones donde los hallazgos
han demostrado que existe una asociacién entre un clima social apropiado y un aprendizaje

Optimo dentro de las aulas de clase.

Es asi, como el mantener relaciones de calidad entre estudiantes y éstos con sus profesores
dentro del aula (clima social), permitiria minimizar las dificultades académicas, las conductas

desadaptativas, las conductas agresivas y los problemas disruptivos, entre otros. (Blaya, 2006)
Las relaciones fuera del aula de clase

Cada aula se la visualiza como un entorno donde los estudiantes se relacionan entre ellos y

a su vez con el profesor que estd a su cargo en ese momento.

Sin embargo, no debe olvidarse que el centro escolar es la suma de todas las aulas,
bibliotecas, oficinas, etc. Esta gran sumatoria hace que las interacciones entre los
distintos individuos se lleven a cabo con mayor frecuencia e intensidad. Asimismo, se
habla de que los hechos que producen conflictividad en los contextos escolares son
generalmente ineludibles, porque las conductas o maneras de pensar de los alumnos
responden a intereses diferentes a los que se plantean en la mision de los centros

escolares.(Colombo, 2010)

De tal forma que, las diferencias entre estudiantes estan presentes en su diario vivir y en los
distintos centros escolares del mundo y, por ende, al ser mal gestionadas, podrian ubicarse en

los primeros lugares de fuentes generadoras de eventos disruptivos.
Como se ensefia y promueve la convivencia escolar

A convivir se aprende, no es algo que venga inscrito. La convivencia constituye la esencia
de las relaciones sociales. El ser humano, por su naturaleza necesita de otros: es, se hace y
construye en la relacién con los demas, tanto, que su existencia depende de la relacion con sus
semejantes. De alli la importancia capital de aprender a convivir. Este aprendizaje se logra en
la casa, en el espacio familiar, en el barrio y también en el establecimiento educacional. La
escuela es un lugar excepcional para aprender a convivir porque la mision principal de la

institucion escolar, ademas de ensefiar contenidos, es ensefiar a ser ciudadanos, respetar a los
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otros como iguales en dignidad y derechos, a reconocer, valorar y aceptar las diferencias, a ser

solidario, tolerante. (Banz, 2008)

El grupo familiar también es vital para ensefiar los valores que constituyen el nicleo de
una formacion ciudadana democratica y en paz. Por eso, es necesario aprender a
expresarse, participar activamente, dialogar escuchando al otro, resolver las diferencias
en forma armoniosa; esto es posible cuando la atencién se pone en la formacion integral

de los y las educandos. (Banz, 2008)
Como abordar los problemas de convivencia escolar

Para tratar los problemas de convivencia escolar es necesario tener en claro que, en la
cotidianidad de la escuela, no todo lo que ocurre puede ser llamado, agresion o bullying. En
este sentido, es importante saber que en el ser humano existe una parte de agresividad que es
natural, que es instintivo, como una forma de defensa ante una situacion de riesgo, lo que se
diferencia de una agresion desmedida o calculada con el afan de provocar dafio a otro mas

comUnmente conocido como violencia.

En el &mbito escolar, muchas veces los nifios, nifias y jovenes responden con cierto grado
de agresividad a molestias pasajeras de sus compafieros ya sean de orden fisico (un empujon,
un manotazo) o de orden verbal (una mala palabra, una broma con doble sentido). En la mayoria
de los casos no hay intencion de causar dafio ni alcanza a constituir un conflicto; es parte de la
vida habitual de nifios, nifias y jovenes en pleno desarrollo fisico, psiquico, emocional e
intelectual. (Acufia, 2011)

La agresividad tiene una base natural que no debe ser eliminada sino encausada, educada y
formada conforme a principios y valores. El conflicto, es un hecho social imposible de
erradicar, porque en todo grupo humano siempre habra intereses diferentes: algunos
semejantes, otros complementarios y otros sencillamente opuestos. No se piensa igual, se
tienen diferentes visiones de la vida y de la sociedad, diferentes percepciones de lo que es mejor

para unos y para otros; por eso surgen los conflictos: por diferencia de intereses. (Acufia, 2011)

Un conflicto mal resuelto o no resuelto habitualmente deriva en actos de violencia. En este
sentido, la capacidad de dialogo, de escucha veridica de los argumentos e ideas del otro, la
empatia y la mediacion, son mecanismos que ayudan a resolver conflictos pacificamente. Una
forma de violencia que ha hecho noticia el Gltimo tiempo es el bullying (matoneo o acoso

sistematico entre pares). No todas las formas de violencia y/o de conflicto constituyen bullying
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o ciberbullying (acoso mediante elementos de comunicacion cibernéticos). Dado que sus
efectos en la persona agredida son muy fuertes y las consecuencias del matoneo pueden tener
secuelas psicoldgicas, emocionales e incluso fisicas de largo plazo, hay que atacarlo de raiz.
(Acuna, 2011)

El matoneo requiere que los adultos de la Comunidad Escolar (padres, docentes, directivos,
etc.) esten muy alertas, porque suele darse en un entorno de pactos de silencio entre acosadores,
acosado y observadores. Los docentes deben estar alertas a los cambios de comportamiento de
los educandos, y diagnosticar pedagdgicamente la situacién sin presionar ni violentar a los
supuestamente comprometidos, a fin de indagar si hay o no manifestaciones de violencia
ocultas para tomar las medidas del caso, segun se haya establecido en el reglamento. (Acufia,
2011)

Factores que alteran la convivencia escolar

Existen una serie de factores que pueden alterar o dificultar el clima adecuado de
convivencia en las escuelas, entre los mas comunes podemos encontrar la agresividad y
violencia escolar, la disrupcién en al aula, el estrés docente, la falta de autoridad, el

autoritarismo y la desmotivacién del educando y el rechazo a los contenidos de ensefianza.

Dada la naturaleza de los factores anteriormente sefialados se cree que los de mayor
trascendencia por su implicancia en la afectacion de un clima de convivencia positivo
son la agresion y violencia (acoso o Bullying), las conductas disruptivas en el aula y el
estrés del docente. La falta de autoridad, el autoritarismo y la desmotivacion del
educando van a influir en un desmejoramiento en el trato y en las relaciones
interpersonales entre el docente y sus educandos perjudicando las relaciones de
convivencia en el aula. (Acufa, 2011)

- Obstaculos.

En consideraciones expuestas anteriormente dentro de este trabajo se ha sefialado aquellos
factores positivos que favorecen el desarrollo de un clima positivo favorecedor de una

convivencia sana y democrética en las escuelas.

Los seres humanos somos seres sociales y por ello tenemos la necesidad constante de
interactuar con los demas. Vivimos en sociedad, en comunidad y la vida personal es
necesariamente interpersonal, es decir, convivencia. Una escuela también es una comunidad

por lo que tenemos que convivir con personas muy diferentes a nosotros. Sin embargo, en
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ocasiones esas relaciones sociales que establecemos pueden debilitarse debido a mdltiples
factores con los que nos encontramos, que ponen en peligro esa convivencia que queremos.
(Martinez, 2016)

Moreno y Torrego (1999) clasifican estas conductas en disrupcion en las aulas, indisciplina,
vandalismo, dafios materiales y violencia fisica. A lo largo de los afios han surgido nuevas
categorizaciones como la de Ortega (2002) que 16 distingue entre vandalismo o violencia
contra objetos, bienes, etc.; disrupcion en las aulas, indisciplina, maltrato personal y violencia

interpersonal. (Martinez, 2016)
- Disrupcion en las aulas.

Cuando se habla de disrupcion en las aulas Moreno y Torrego (1999) se refieren a “las
acciones de baja intensidad que interrumpen el ritmo de las clases”. Son situaciones producidas
en el aula en la que algunos alumnos impiden, con su comportamiento, el desarrollo normal de
la clase. (Martinez, 2016)

Este aspecto constituye una de las preocupaciones y una de las fuentes de malestar que los
docentes pueden atravesar, es decir, se trata de una cuestion preocupante para el profesorado
ya que necesitan cada vez mas tiempo para controlar la disciplina y el orden en las aulas de

clase.
- Conflictos.

Urufiuela (2009) entiende por convivencia no solo a la ausencia de violencia, sino sobre
todo la construccion, dia a dia, de relaciones de uno consigo mismo, con las demas personas y
con el entorno, relaciones basadas en los Derechos Humanos, en la paz positiva y en el
desarrollo de los valores de respeto, tolerancia, dialogo y solidaridad. Toda sociedad es una

organizacion en la que hay leyes, normas, costumbres. (Martinez, 2016)
Dimensiones de la convivencia escolar
Aspectos positivos y negativos de la convivencia escolar
Niveles de conflictividad

El conflicto es considerado como un elemento que acaba por perjudicar gravemente el normal
funcionamiento de la escuela, conviene evitar a toda costa estas situaciones, porque, aunque se
le dé remedio al conflicto eventualmente, deja recuerdos que son dificiles de borrar. Pérez y

Gutiérrez
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Formas de resolucion de los conflictos

(Fuquen Alvarado, 2003) “explica que las formas alternativas para la resolucion de conflictos
corresponden a mecanismos no formales y solidarios que brindan un elemento fundamental en

la humanizacion del conflicto”
Relacion entre actores

(Maria Trianes, 2006) “las relaciones interpersonales se dan en espacios donde dos o mas

personas tienen la oportunidad de compartir tiempo y espacio”
Canales de comunicacion

El principal objetivo de la comunicacion en el aula de clase es conservar la cultura escolar
y establecer procesos de instruccion. Las personas en la escuela deben ser informadas todo el
tiempo acerca de las clases de tareas que deben ser ejecutadas ya sea estos alumnos o

profesores. (Habaci, 2015)
Clima de confianza

El clima de confianza hace referencia a las interacciones o formas de trato entre todos los
integrantes del grupo sean amables, respetuosas y con altas expectativas por el aprendizaje de
todos, que los alumnos del grupo se sientan apoyados y respetados por su profesor y por sus

comparieros, ademas de sentirse a gusto con lo que aprenden.(Educacion S. d., 2014)
Estrategias Ludicas
Concepto de ludica

La ludica esta estrechamente relacionada al desarrollo humano, no es una ciencia, ni ina
disciplina, ni mucho menos una moda. La lGdica es méas bien una actitud, una disposicion, es
una forma de estar en la vida de relacionarse con esos espacios en que se producen diferentes
goces y felicidad, acompafiados de la distincion en que se producen actividades simbdlicas e

imaginativas como el juego, la chanza, el sentido del humor, la escritura y el arte.

La ludica y los juegos tienen la doble finalidad de contribuir al desarrollo de las
habilidades y competencias de los individuos involucrados en los procesos de
aprendizajes, se la entiende como una dimension del ser humano, siendo parte
constituida del ser humano como factor decisivo para lograr enriquecer los

procesos.(Gladys Garcia, 2013)
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Concepto de estrategia

El concepto de estrategias fue incorporado recientemente a la psicologia del aprendizaje y
la educacion como una forma mas de resaltar el caracter procedimental que tiene todo proceso

aprendizaje.

Es tanto como afirmar que los procedimientos usados para aprender son una parte muy
decisiva del resultado final de ese proceso. No es que se ignorase, sobre todo por los buenos
“maestros”, la importancia decisiva de las técnicas y otros recursos aportados por el aprendiz,
pero no existia una formulacion y conceptualizacion tan explicita y con términos especificos

sobre esas tales operaciones cognitivos del aprendiz.

“Es, pues, un concepto moderno que conecta adecuadamente con los principios de la
psicologia cognitiva, con la perspectiva constructivista del conocimiento y aprendizaje,
con la importancia atribuida a los elementos procedimentales en el proceso de
construccién de conocimientos y, asimismo, con los aspectos diferenciales de los

individuos tan enfatizados por toda la psicologia cognitiva”. (Esteban, pag. 1)
Estrategias Iudicas

Las estrategias ludicas son instrumentos que potencian las actividades de aprendizaje y
ayudan a solucionar problemas. Cuando el docente emplea diversas estrategias estas
modifican el contenido o estructura de los materiales, con el Unico fin de facilitar el

aprendizaje y comprensién en los nifios y nifias. (Hernadez, 2014)

Mediante las estrategias ludicas se promueve la exploracion y la investigacion en torno a
los objetivos, temas, contenidos, ademas se genera un ambiente adecuado para que los alumnos

sientan interés y motivacion por lo que se le esta ensefiando en ese preciso momento.
Principios de la ladica
Principio de la fantasia

Es la fuente de la actividad creadora que luego se somete por el sujeto a la transformacion,

Es producto de la imaginacion. Algo que no es real, sino que existe solamente en los suefios”

(Martinez, 2016).
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Principio de alteridad

Expresa la relacion del sujeto con el mundo exterior y los contextos socioculturales, en esta
realidad se presentan condicionamientos por los codigos morales que regulan el sujeto lo que
hace necesario buscar otros espacios para satisfacer necesidades emocionales y curiosidades

transferidas al plano de la diccion. (Martinez, 2013)
Principio de placer

Es una sensacion o sentimiento agradable, que ensefia la forma natural, se manifiesta cuando

se satisface al organismo de algun tipo de necesidad” (Martinez, 2013)
Principio de identidad

El sentido de identidad implica el reconocimiento de si mismo del yo frente al otro, reafirma
el sentido de pertenencia y el sentido de identidad colectiva ofreciendo al sujeto un sentido de
pertenencia y reconocimiento del otro, toda expresion lidica se relaciona con el aspecto

emocional y afectivo de la vida psiquico del sujeto” (Martinez, 2013)
Importancia de la ladica en el aprendizaje

La ladica implica el reconocimiento de si mismo y la relacion con el entorno a partir de
experiencias placenteras (Castellar, 2015) la importancia de esta actividad radica en que
permite potenciar aspectos relacionados con el pensamiento abstracto, innovador y creativo, de
igual forma desarrolla habilidades comunicativas y cooperativas, asi como la capacidad de
entender problematicas y buscar posibles soluciones frente a ellas.

La ludica no solo es un juego como muchos lo llegaron a interpretar, también esta
compuesta por suefios, cuentos, relatos, poesias, imagenes y el uso de simbolos, lo que
potencia estructuras mentales, desarrollo de habilidades y destrezas de un individuo,
fortaleciendo las relaciones sociales ya que desarrolla cualidades como nobleza,

generosidad y otras cualidades que propician el trabajo en cooperativo.

El juego y el aprendizaje tienen aspectos en comun: a) afan de superacion; b) la practica y
el entrenamiento que conducen al aumento de las habilidades ¢) capacidades; d) la puesta en
practica de estrategias que conducen al éxito y ayudan a superar dificultades. Existen gran
variedad de juegos universales de mesa y tablero, de patio y recreo, juegos para reuniones y

fiestas o juegos de ingenio y habilidad, que demuestran la importancia y trascendencia que
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estos han tenido por su aportacion al disfrute de la vida, como por el enriquecimiento en las

relaciones sociales y en el aprendizaje.

En el transcurso de la infancia asi como el primer contacto con la escuela la ludica se
vuelve principal para el desarrollo de distintas habilidades y destrezas que se desarrollan
como parte de un proceso dindmico e interactivo estableciéndose de esta manera en una

cotidianidad de los estudiantes quienes disfrutan de las mismas. (Benitez, 2010)
Ladicay su complejidad

La vida es complejidad y lo ludico permite acceder mas facilmente a la complejidad y
entender su incertidumbre, acceder a un lenguaje que no necesita explicaciones, un lenguaje de
sensaciones conociendo “lo que es”. Lo ladico genera conocimiento y el conocimiento es

ludico. Sensacion-imagen por encima de la palabra, ¢hay una manera mas pura de conocer?

Lo ludico es el juego connatural del ser humano que le presenta la posibilidad de potenciar

sus habilidades y de conocer de forma agradable y generalmente divertida.

Las actividades ludicas mejoran la motivacion, atencion, concentracion, potencia la
adquisicion de informacion y el aprendizaje generando nuevos conocimientos. En su accionar
vivencial y por su alta interaccion con otros y con el medio aumenta la capacidad al cambio,
de recordar y de relacionarse dentro de ambientes posibilitantes, flexibles y fluidos. (Posada,
2014)

La ludica en el ser humano

En el ser humano se desarrolla una actitud Iidica que tiene su inicio a temprana edad, en el
vientre materno cuando se divierte con el corddén umbilical que lo une a su madre y succiona
su dedo cuando se aburre, luego al salir de la calidez de su progenitora se ve impelido a conocer
y comprender su medio, para lo cual es fundamental la “actitud ladica” que le posibilita desde
los primeros momentos la capacidad de imaginar, de fantasear a través del juego y
posteriormente le permite progresivamente asir el mundo del simbolo, de la metafora que lleva
a los mundos de la poesia, del poder jugar con las palabras, con el lenguaje; asi también, la
posibilidad, por medio de la imagen, de jugar con el arte en sus multiples facetas. (Gonzalez,
2014)

La ludica tiene una doble finalidad: contribuir al desarrollo de las habilidades y

competencias de los individuos involucrados en los procesos de aprendizaje y lograr una
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atmosfera creativa en una comunidn de objetivos, para convertirse en instrumentos eficientes
en el desarrollo de procesos de aprendizaje, que conllevan a la productividad del equipo y en

un entorno gratificante para los participantes. ZDP/Zona de Desarrollo Proximo.

La ludica se entiende como una dimension del desarrollo humano, siendo parte constitutiva
del ser humano, como factor decisivo para lograr enriquecer los procesos. La ludica se refiere
a la necesidad del ser humano, de comunicarse, sentir, expresarse y producir emociones
orientadas hacia el entretenimiento, la diversion, el esparcimiento, que pueden llevarnos a
gozar, reir, gritar o inclusive llorar. En una verdadera manifestacion de emociones, que deben

ser canalizadas adecuadamente por el facilitador del proceso. (Ortega, 2012, pags. 17-18)
Taller
Definicion de taller

Al respecto el Ministerio de Educacion Publica (como se cité en Alfaro y Badilla, 2015) El
taller es un espacio para hacer, para la construccion, para la comunicacién y el intercambio de

ideas y experiencias; es ante todo un espacio para escuchar, para acciones participativas.

Finalmente, el taller permite que los estudiantes desarrollen capacidades y habilidades
linglisticas, destrezas cognoscitivas, practiquen los valores y fortalezcan el aprendizaje a través
de roles académicos.

Caracteristicas del taller
Entre las principales caracteristicas del taller, destacan las siguientes:

a) Se debe planear previamente.

b) Se desarrolla en jornadas de trabajo que no deben superar cuatro horas.

c) Se requiere de un tiempo estipulado.

d) Se debe tener material de apoyo.

e) Se requiere una base tedrica y otra practica.

f) Los grupos que participen no deben ser tan numerosos.

g) En el taller pueden existir hasta tres facilitadores, pero uno de ellos debe coordinar para
que se ejecuten los tramites previos a su desarrollo.

h) El taller es una actividad dinamica, flexible y participativa.

i) Se puede dividir en etapas: motivacion, desarrollo de la temética por tratar,
recapitulacion o cierre y evaluacion. (Alfaro, 2015)
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Estructura del taller

El taller, como estrategia didactica, fundamentado en el aprender haciendo posee una

estructura flexible; sin embargo, cuando se lleva a cabo un taller existen etapas que deben ser

cubiertas las mismas que a continuacién se detallan: Saludo y bienvenida, motivacion,

desarrollo del tema, recapitulacion y cierre y evaluacion. (Alfaro, 2015)

Efectos del taller en el aprendizaje

a)

b)

d)

Es un aprender haciendo.

Los conocimientos se adquieren en una practica concreta que implica la insercion en un
campo de actuacion directamente vinculado con el futuro quehacer profesional de los

estudiantes.

Es una metodologia participativa.
Es una participacion activa de todos de los talleristas (docentes y alumnos), es un
aspecto central de este sistema ensefianza/aprendizaje, habida cuenta que se ensefia y
se aprende a través de una experiencia realizada conjuntamente en la que todos estan
implicados e involucrados como sujetos/agentes.
Caracter globalizante e integrador de su practica pedagogica
Crea un ambito y las condiciones necesarias para el desarrollo, no solo la unidad del
ensefar y el aprender, sino también para superar las disociaciones y dicotomias que
suelen darse entre:

- La teoria y la préctica, como si fuesen instancias no relacionadas y a veces

consideradas hasta contrapuestas.

- Laeducacién y la vida.

- Los procesos intelectuales y los procesos volitivos y afectivos.

- El conocer y el hacer; el pensamiento y la realidad.
Implica y exige de un trabajo grupal, y el uso de técnicas adecuadas
El taller es un grupo social organizado para el aprendizaje y como todo grupo alcanza
una mayor probabilidad y gratificacion grupal si se usa técnicas adecuadas. Si no se
consigue constituir el grupo de aprendizaje, la tarea educativa puede llegar a frustrarse
0 a sufrir deterioro. (Ander, 2005)
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e. MATERIALES Y METODOS
Tipo de estudio

La presente investigacion fue un estudio de tipo descriptivo, porque permitié construir desde
el punto de vista teérico y empirico el estado del arte del objeto de estudio; especificamente se
caracterizara la situacion actual de las variables e indicadores implicados en el proceso de
investigacion que en el estudio seran: la convivencia escolar y la propuesta de intervencion
basada en estrategias lldicas. La investigacion descriptiva se basa principalmente en técnicas
como la encuesta, la entrevista, la observacion y- la revision documental, y que una de las
funciones principales de la investigacion descriptiva es la capacidad para seleccionar las
caracteristicas fundamentales del objeto de estudio y su descripcion detallada de las partes,
categorias o clases de ese objeto y es de corte transversal porque las variables seran estudiadas
en un tiempo determinado, se realizard un corte en el tiempo para estudiarlas en el periodo
2018-20109.

Disefio de investigacion:

La investigacion propuesta se fundamentd en un disefio cuasi-experimental, al respecto
resulta oportuno considerar que la investigacion experimental se realiza mediante disefios, que
son un conjunto de procedimientos con los cuales se manipulan una o mas variables
independientes y se mide su efecto sobre una 0 mas variables dependientes.

Disefo cuasi-experimental.

Este disefio se caracteriza debido a que investigador ejerce poco o ningun control sobre las
variables extrafias, los sujetos participantes de la investigaciobn se pueden asignar
aleatoriamente a los grupos y algunas veces se tiene grupo de control. (Bernal, 2010)

Disefio de un grupo con medicion antes y después
Este disefio cuasi-experimental tiene las siguientes caracteristicas: Es un disefio de un solo
grupo con medicidn previa (antes) y posterior (después) de la variable dependiente, pero sin

grupo control. Esquema del disefio: G 01 X O

Donde:

X: variable independiente (estrategias ludicas).

O1: medicién previa (antes del curso) de la variable dependiente (convivencia escolar).

O.: medicion de la variable dependiente (variacion en relacion a la mejora de la convivencia
escolar en un periodo de 2 meses (dentro del periodo academico 2018-2019), después de haber

participado del taller pos-test). (Bernal, 2010)
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El disefio consistio, entonces, en trabajar con un grupo de estudiantes del séptimo afio de la
Unidad Educativa Marieta de Veintimilla, quienes participaron en la propuesta de intervencion
en la cual se desarrollo las estrategias psicoeducativas para mejorar la convivencia escolar
luego, se midid la variacion de la convivencia escolar.

El procedimiento fue el siguiente:
Solo el grupo experimental fue sometido al programa de intervencion psicoeducativa. Se
aplicé la evaluacion del clima escolar, antes y después de haber concluido el programa de

intervencion.

Para una mayor comprension desglosando las expresiones del disefio de la investigacion se
encuentra los términos medicion antes y medicion después, para la investigacion se partio del

pre-test y se finalizo con el post-test.
Pre-test (antes)

Otro aspecto a considerar es el antes que, para esta investigacion, se considero el pre-test,
también llamado pilotaje 0 ensayo previo, se refiere a la fase de experimentacion, son
mediciones realizadas antes de cualquier intervencion experimental. El pre-test se lo aplicé al
inicio de la investigacion y este sirvio para realizar una aproximacion de la realidad que viven
las personas a indagar, dando una muestra principal para el inicio y ejecucion de la

investigacion.
Post-test (después)

En relacion con el post-test son las medidas que se toman luego de la aplicacion de un
tratamiento experimental, sirve para verificar si la intervencién ha implicado una modificacion
de los resultados luego de las medidas del pre-test, es decir, el post test nos ayudé a verificar

si la intervencion tuvo resultados positivos o negativos.
Métodos

El trabajo de investigacion al mismo tiempo se sustenté mediante los siguientes metodos

tedricos:

Método cientifico, se lo empled para explicar fendmenos, establecer los hechos
relacionados con el problema planteado, utilizandolo desde el inicio de la investigacion hasta
que se concluya la misma, puesto que sera el que guie y oriente todo el proceso investigativo.

Al respecto Sampieri (2014) manifiesta que se concibe como un conjunto de procesos
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sistematicos y empiricos que se aplican al estudio de un fendmeno; es dindmica, cambiante y
evolutiva.

Otro método fundamental es el método analitico, permitio realizar un trabajo de manera
minuciosa de cada parte estructural de la investigacion sobre todo de la informacion teorica
logrando una mayor comprension del tema, el analisis y contrastacion de los resultados del pre
y pos test, estableciendo comparaciones de los datos obtenidos de la aplicacion de la
Evaluacion del Clima Escolar, el cual mide los niveles de conflictividad, resolucion de
conflictos, relacion entre actores, canales de comunicacion y de la existencia de un clima de
confianza. (Abreu, 2014) Sostiene el método analitico parte del conocimiento general de una
realidad realiza la distincion, conocimiento y clasificacion de los distintos elementos esenciales

que forman parte de ella y de las interrelaciones que sostienen entre si (p.199).

Asi mismo el método deductivo, se lo utilizo para acceder a verificar la problematica que
exista en la Unidad Educativa, de la misma manera se lo aplicara para realizar un estudio
general del problema planteado. Y por ultimo para confirmar los objetivos y disefiar las

conclusiones de la investigacion.

Permite determinar las caracteristicas de una realidad particular que se estudia por
derivacion o resultado de los atributos o enunciados contenidos en proposiciones o leyes
cientificas de caracter general formuladas con anterioridad. Mediante la deduccidn se derivan
las consecuencias particulares o individuales de las inferencias o conclusiones generales
aceptadas. (Abreu, 2014)

Meétodo inductivo, permitié desde el inicio de la investigacion organizar la revision de la
teoria cientifica, estructurar los objetivos, plantear y aplicar la propuesta de intervencion la

misma que fue parte fundamental del trabajo.

Segun Abreu (2014) Mediante este método se observa, estudia y conoce las caracteristicas
genéricas o comunes gue se reflejan en un conjunto de realidades para elaborar una propuesta

o ley cientifica de indole general.
Ademas, para lograr los objetivos especificos se consideraron los siguientes metodos:

Para alcanzar el objetivo 2 y 3 de disefio de la estrategia psicoeducativa se considera el
método de Modelacion (Objetivo 2 y 3, de Elaborar y Ejecutar la estrategia psicoeducativa),
la modelacion es justamente el método mediante el cual se crea abstracciones con vistas a

explicar la realidad, en el cual se utilizé la modalidad de taller planificado con metodologias
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activas participativas, donde se utilizd, dinamicas, y estrategias ludicas con el propdsito de
mejorar la convivencia escolar. El taller es como tiempo — espacio para la vivencia, la reflexion
y la conceptualizacion; como sintesis del pensar, el sentir y el hacer. (Bringas, 2006, pag. 28).

Ademas, el método estadistico, permitié emplearlo para levantar tablas, gréaficos y figuras
que facilite determinar los datos estadisticos, analizarlos e interpretar los resultados (pre-test y

post-test).
Al respecto Reynaga (2015) afirma:

El método estadistico consistié en una secuencia de procedimientos para el manejo de los
datos cualitativos y cuantitativos de la investigacion. Dicho manejo de datos tiene por proposito
la comprobacién, en una parte de la realidad, de una o varias consecuencias verificables
deducidas de la hipotesis general de la investigacion. Las caracteristicas que adoptan los
procedimientos propios del método estadistico dependen del disefio de investigacion
seleccionado para la comprobacion de la consecuencia verificable en cuestion (p. 32).

Técnicas e instrumentos

Para el planteamiento de la problemaética que justifique el tema de interés investigado se utilizo
como técnica la encuesta para realizar el diagndstico de la realidad temética en la escuela que
contienen informacion sobre el problema que se investigo.

Para el pre y post-test

El instrumento que se utilizé fue la Bateria de instrumentos para la Evaluacion del clima
escolar en escuelas primarias para valorar los niveles de conflictividad, las formas de
resolucion de conflictos, dindmica de relacion entre os actores, existencia de canales de
comunicacion y la existencia de un clima de confianza de la autora Victoria Eugenia Gutiérrez
Marfilefio. El cuestionario presenta un conjunto de enunciados valorativos sobre distintas
dimensiones del Clima Escolar a los que los informantes deberan responder manifestando su

nivel de acuerdo o desacuerdo. (Marfilefio, 2017)

El tiempo promedio de respuesta es de 25 minutos para los alumnos.

- Nivel de conflictividad en la escuela (pregunta 1)

- Forma de resolucion de conflictos. (preguntas 2,3)

- Dinamica de relacion entre los actores. (preguntas 4-11)

- Existencia de canales de comunicacion. (preguntas 12-19)

- Existencia de un clima de confianza. (preguntas 20-23)
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Calificacion e interpretacion de los resultados

Como ya se ha sefialado, la estructura del instrumento permite identificar en las
formulaciones, valoraciones que los actores hacen de los distintos aspectos explorados. De ahi,
que resulte claro identificar tanto aspectos positivos como negativos asociados al clima de la
escuela. Cuando los informantes manifiestan estar Muy de Acuerdo (5 puntos) vy estar de
Acuerdo (4 puntos) con un determinado planteamiento, se esta valorando favorablemente el
rasgo o dimension del clima escolar; de la misma manera, el Desacuerdo (3 puntos) y Muy en
Desacuerdo (2 puntos), indican valoraciones desfavorables sobre la dimension del clima
escolar o el aspecto tratado; el Indeciso (0 puntos) es indicador de que las personas se sienten
inseguras para emitir una valoracion, cuando sea el caso, habra que indagar las razones por las
que se ha emitido dicha respuesta. Cuando existe un importante namero de respuestas ubicadas
en “Sin elementos para responder” (1 punto) habra que investigar también el motivo (dado que
se supone que de entrada todos los informantes deberian contar con la informacion). También
se pueden ubicar estos puntajes en niveles: alto, medio y bajo considerando las respuestas dadas
a las cinco dimensiones del clima escolar. (Marfilefio, 2017)

Es pertinente recuperar en un cuadro de concentracion las fortalezas y debilidades o
aspectos positivos y aquéllos a mejorar relacionados con el clima escolar, de manera que se
reflexione sobre el particular y se tomen las medidas necesarias para fomentar, optimizar,
remediar o eliminar aquello que impide que en cada una de las escuelas exista un clima que

favorezca el logro de los objetivos de la escuela.
Procedimiento

Para la presente investigacion se solicité el permiso correspondiente a la Rectora de la
Unidad Educativa “Marieta de Veintimilla”, estableciendo de esta manera la apertura para
realizar el trabajo de titulacion. Luego de ello se coordiné con la psicéloga de la institucion y
la tutora del séptimo afio paralelo “C” para la respectiva organizacion; de igual manera se
informé a las estudiantes sobre la ejecucion de la estrategia psicoeducativa mediante talleres
basada en estrategias ludicas como plan de intervencion.

Las estrategias ludicas se llevaron a cabo en el periodo comprendido entre los meses de
Abril a Mayo de 2019 asi mismo la duracién de cada taller fue de 80 minutos, de acuerdo al

cronograma expuesto en el proyecto.
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Escenario

En otro orden de ideas el escenario de la investigacion lo constituye la Unidad Educativa
Marieta de Veintimilla seccion matutina, de la cuidad de Loja, mismo que cuenta con un nivel
preparatorio a séptimo afo de educacion general basica y tiene una planta docente que esta

conformada por 26 docentes y 500 estudiantes
Poblacion y Muestra

Para el presente estudio se consideré la poblacion de estudiantes de séptimo afio de
educacion bésica paralelos A con 26 estudiantes, paralelo B 25 estudiantes y el paralelo C son

26 estudiantes, constituyendo una poblacion de 77 estudiantes.

Para esta investigacion, no se aplica la técnica del muestreo, sino se basa es una muestra
no probabilistica, como aquel procedimiento que no es mecanico ni se basa en formulas de
probabilidad, sino que depende del proceso de toma de decisiones de un investigador o de un
grupo de investigadores y, desde luego, las muestras seleccionadas obedecen a otros criterios
de investigacion. Es por ello que en la presente investigacion se trabajo con la muestra no
probabilistica y se concentr6 Gnicamente con el séptimo Afio de Educacion Basica paralelo “C,
por presentar dificultades en la convivencia escolar, dentro de esta muestra se encuentran 11
mujeres y 15 varones.

Tabla 1

Poblacion y muestra

Quienes/Informantes Poblacion Muestra (7mo afio C)
Estudiantes 7mo Afio A-
B-C
Estudiantes 77 26

Fuente: Secretaria General de la de la Unidad Educativa “Marieta de Veintimilla”,2018-
2019

Autora: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

Para el proceso de la estrategia psicoeducativa basada en estrategias ludicas se procedio a

realizarla en cuatro etapas:
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Etapa No. 1: Diagndstico.

En esta fase se realizo la aplicacion del instrumento psicométrico que permitié conocer los
niveles de conflictividad existentes en los investigados, se aplicd a la muestra seleccionada
para identificar el nivel de conflictividad, forma de resolucién de conflictos, dinamica de la
relacion entre los actores, existencia de canales de comunicacion y existencia de un clima de
confianza. De inmediato se procedio a la tabulacion de los resultados con la finalidad de tener
una informacién objetiva, de manera que se puede tomar decisiones referentes a lo que se

planificara como hacer y como se ejecutara las estrategias psicoeducativas.
Etapa No. 2: Elaboracion de las estrategias psicoeducativas.

Frente al diagndstico inicial (pre test) se procedio a elaborar las estrategias psicoeducativas
basada en estrategias ludicas sobre la base de los problemas identificados, delimitando
objetivos, metodologia y acciones concretas. Asimismo, se formul6 las condiciones necesarias
para que los directivos y el personal docente vinculado al grupo de la institucion educativa
presentaran las condiciones para el desarrollo adecuado de las estrategias psicoeducativas

mediante la modalidad de talleres, para mejorar la convivencia en el aula de los estudiantes.
Etapa No. 3 Ejecucion de las estrategias psicoeducativas.

En esta tercera etapa se llevo a cabo la ejecucion de la propuesta alternativa y su
organizacion, para hacerla corresponder con los resultados alcanzados en la fase de
diagndstico. Para cada taller que integra las estrategias psicoeducativas se tomd en cuenta tres

momentos:

Primer momento: Se procedid a dar una introduccidén respecto al tema, se dio la explicacion
del objetivo de los talleres y con las dinamicas de ambientacidn trabajadas con los estudiantes

se generd un ambiente de confianza, comunicacion y respeto.

Segundo momento: Es la parte central del taller, se realizaron diversos juegos para dar
cumplimiento a los objetivos planteados y se manejaron las estrategias ludicas tales como:
Encontrando mi amigo mi media naranja, atravesando los obstaculos, la ganancia (la
cooperacion), concurso de pintura y dibujo sobre “El respeto” y “Estableciendo acuerdos” para
afrontar la problematica existente en los estudiantes, mediante trabajos grupales e individuales

después de la exposicion de cada una de las tematicas a tratar.
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Estructura de las estrategias psicoeducativas.

Taller I: Sensibilizacion

Objetivo: Propiciar un ambiente de confianza e integracion para desarrollar las estrategias
Taller 11: Conviviendo con mis comparieros

Estrategia ludica: “Encontrando mi amigo mi media naranja”

Objetivo: Analizar la importancia de conocer a sus comparfieros identificando similitudes y
diferencias entre ellos, para promover la integracion grupal en el marco de la aceptacion y
respeto.

Taller 111: Confiando en mi mismo y en mis compafieros.
Estrategia ludica: “Atravesando los obstaculos”

Objetivo: Aprender a confiar en si mismo y el grupo de comparieros mediante la ejecucion de
actividades en colaboracion

Taller 1V: Divirtiéndome y trabajando en equipo
Estrategia ludica: La ganancia (la cooperacion)

Objetivo: Desarrollar habilidades de cooperacién como un factor influyente en la convivencia

escolar.
Taller V: Yo te respeto y tU me respetas
Estrategia ludica: Concurso de pintura y dibujo sobre “El respeto”

Objetivo: Fomentar actividades de respeto entre pares para una convivencia sana, a través de
actividades creativas.

Taller VI: jListo...!... A cumplir las normas de convivencia
Estrategia ludica: Estableciendo acuerdos

Objetivo: Valorar las normas de convivencia institucionales desarrollando actitudes de

compromiso Yy acuerdos establecidos para mantener una convivencia escolar apropiada
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Taller VII: Cierre
Estrategia ludica: Festival de grafitis

Objetivo: Expresar criterios de valoracion de los efectos de las estrategias ludicas que

permitieron mejorar la convivencia escolar mediante actividades dinamicas

Tercer momento: al finalizar el taller se aplicé una ficha de evaluacion para la valoracion de
la efectividad de las estrategias ludicas y se realizo el cierre y se hizo la invitacién para el

siguiente taller que se llevo a cabo.

La ficha de evaluacidn contiene las preguntas relacionadas a: ¢Cree usted que las estrategias
ludicas, encontrando mi amigo mi media naranja, atravesando los obstaculos, la ganancia,
concurso de pintura y estableciendo acuerdos utilizadas en los talleres les resulto
apropiadas?.;Cree usted que las estrategias Iudicas antes mencionadas, trabajadas en los
talleres le permitieron reconocer niveles de conflictividad, permitié adoptar formas de resolver
los conflictos, sirvid para mejorar la dinamica de relacién entre los actores, mejoraron los
canales de comunicacion y se establecid un clima de confianza?, ;La metodologia empleada
para aplicar las estrategias ludicas: “Encontrando mi amigo mi media naranja”,” Atravesando
los obstaculos, “La ganancia”, “Concurso de pintura” y “Estableciendo acuerdos”, ademas los
recursos materiales utilizados y la explicacion por parte del proponente fue clara y permitio

que se ejecutara con facilidad?

El contenido tedrico (temas relacionados a la convivencia escolar). Permitié el abordaje de la
temaética en forma secuencial generando la participacion activa mediante el trabajo en equipo
de cada uno de los estudiantes de manera muy participativa. Para culminar este momento se

realizaron actividades para el cierre.
Etapa No. 4 Evaluacion

Al concluir cada taller se aplicd una ficha para valorar y demostrar la efectividad de las
estrategias psicoeducativas basada en estrategias ludicas, se aplicd nuevamente la Evaluacion
del Clima Escolar Escala (post-test), con estos resultados se comprob6 cambios actitudinales y

se realizo el cierre del taller.

Valoracion de las estrategias psicoeducativas
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Para determinar la factibilidad de la alternativa se aplicd el método estadistico de
correlacion lineal de Karl Pearson (r), considerando a la variable X (pre-test) y la variable Y
(post-test), comprobando de esta manera la factibilidad de utilizar la estrategia psicoeducativa
basada en estrategias ltdicas, para mejorar la convivencia escolar en los estudiantes de séptimo

afno de educacion basica, paralelo “C”.

Coeficiente de correlacion lineal de Karl Pearson (r)

Segun Hernandez, Ferndndez y Baptista (2014) mencionan que el coeficiente de correlacion
de Karl Pearson (r) es una prueba estadistica para analizar la relacién entre dos variables
medidas en un nivel por intervalos o de razon) (p. 311-312). A continuacion, se explica los

postulados del mismo.

Se simboliza: r. Hipotesis a probar: correlacional, del tipo de “a mayor X, mayor Y”, “a
mayor X, menor Y”, “altos valores en X estan asociados con altos valores en Y, “altos valores
en X se asocian con bajos valores de Y”. La hipotesis de investigacion sefiala que la correlacion

es significativa.

Variables: La prueba en si no considera a una como independiente y a otra como
dependiente, ya que no evalla la causalidad. La nocion de causa-efecto (independiente-

dependiente) es posible establecerla teéricamente, pero la prueba no asume dicha causalidad.

El coeficiente de correlacion de Pearson se calcula a partir de las puntuaciones obtenidas en
una muestra en dos variables. Se relacionan las puntuaciones recolectadas de una variable con

las puntuaciones obtenidas de la otra, con los mismos participantes o casos.
Nivel de medicion de las variables: intervalos o razon.
Interpretacion: el coeficiente r de Pearson puede variar de —1.00 a +1.00, donde:

—1.00 = correlacion negativa perfecta. (“A mayor X, menor Y”, de manera proporcional. ES
decir, cada vez que X aumenta una unidad, Y disminuye siempre una cantidad constante.) Esto

también se aplica “a menor X, mayor Y.
0.90 = Correlacion negativa muy fuerte.
—0.75 = Correlacion negativa considerable.

—0.50 = Correlacion negativa media.
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—0.25 = Correlacion negativa débil.

—0.10 = Correlacion negativa muy débil.

0.00 = No existe correlacion alguna entre las variables.
+0.10 = Correlacion positiva muy débil.

+0.25 = Correlacion positiva débil.

+0.50 = Correlacion positiva media.

0.75 = Correlacion positiva considerable.

+0.90 = Correlacion positiva muy fuerte.

+1.00 = Correlacion positiva perfecta. (“A mayor X, mayor Y o “a menor X, menor Y, de

manera proporcional. Cada vez que X aumenta, Y aumenta siempre una cantidad constante.)

El signo indica la direccion de la correlacion (positiva o negativa); y el valor numérico, la

magnitud de la correlacion.

Analisis integrador de los resultados obtenidos: Para la elaboracion de los resultados
obtenidos en la investigacion se utilizd los programas informéticos de Word y Excel, para
expresar en tablas, figuras, y en la redaccion del analisis e interpretacion se empled el método
estadistico del ROPALI (recoger los datos, organizar en cuadros, presentar graficos, analizar e
interpretar). Para validar la alternativa de intervencion se utilizé el método estadistico del
coeficiente de correlacion lineal de Karl Pearson (r), y para mayor seguridad, concrecién de los
datos a obtener se us el programa estadistico Minitab version 18.
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f. RESULTADOS
Resultados de la investigacion de campo

1. Edady género de la poblacion investigada.
Tabla 2.

Edad y género de la poblacion investigada.

Edad Masculino Femenino Total
f % f % f %
11 11 43 6 23 17 65
12 3 12 5 19 8 31
13 1 3 0 0 1 4
Total 15 58 11 42 26 100

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion de la evaluacion del clima escolar, en los estudiantes de séptimo afio paralelo C de la Unidad
Educativa Marieta de Veintimilla.2018-2019
Elaboracion: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

Figura 1. Edad y género de la poblacion investigada
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Figura 1. Edad y género de la poblacion investigada.
Analisis e interpretacion

De acuerdo a los resultados observados en la tabla 1 se encuentra que el 58% de los
estudiantes pertenecen al género masculino y el otro 42% al femenino, registrando de esta
manera la existencia de un nimero mayor del género masculino. De esta poblacion el 65% se

encuentran entre 11 afios de edad, el 31% entre 12 afios y el 4% que se encuentran en 13 afos.

Por consiguiente, la poblacion de investigacion en relacion al género existe un porcentaje
mayor de género masculino frente a la edad 11 afios que se encuentra en la mayoria de los

investigados.
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2. Resultados del Instrumento de Evaluacion del Clima Escolar aplicado a los estudiantes

de Séptimo afio paralelo C, de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.

Pre- test y Post-test
Tabla 3

Convivencia Escolar aspectos negativos (Pre-test) y positivos (Post-test)

Dimensiones Pre-test Post-test
Alto Medio Bajo Total Alto Medio Bajo Total
f % f % f % f % f % f % f % f %
Nivel de conflictividad (Existen 15 58 9 3% 2 7 26 100 2 8 6 23 18 69 26 100
pocos conflictos)
Forma de resolucién de conflictos 2 8 5 19 19 73 26 100 16 61 8 31 2 8 26 100
(Los problemas se resuelven
adecuadamente y oportunamente)
Dinamica de relacién entre los 5 19 8 31 13 50 26 100 20 77 4 15 2 8 26 100
actores (Existe un ambiente de
armonia y sana convivencia, buenas
relaciones entre todos)
Canales de comunicacion (Nos 4 15 4 15 18 70 26 100 (21 81 4 15 1 4 26 100
comunican de todo lo sucede,
tenemos buena comunicacion con
los profesores y con nuestros
compafieros)
Clima de confianza Todos nos 6 23 4 15 16 62 26 100 23 88 2 8 1 4 26 100

tenemos confianza, los estudiantes
tenemos confianza con los
profesores)

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion de la evaluacién de la convivencia escolar escolar, en los estudiantes de séptimo afio paralelo C

de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.
Elaboracion: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

Figura 2. Convivencia Escolar aspectos negativos (Pre-test) y positivos (Post-test)
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Figura 2. Pre-test y Post-test de la evaluacion del clima escolar.
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Analisis e interpretacion

En la evaluacion diagndstica (pre test) se demuestran aspectos negativos de convivencia
escolar como son los altos niveles de conflictividad (58%), y bajos niveles para resolver de
manera adecuada los conflictos (73%), asi mismo para mantener relaciones con los demas
(50%), para mantener canales de comunicacion, para la relacion con profesores y compafieros

(70%), por ultimo nivel bajo relacionado al clima de confianza entre los estudiantes (62%).

Luego del proceso de intervencion (pos test) se observan cambios en relacion a que, la
estrategia lGdica si coadyuva para trabajar la prevencion, encontrdndose aspectos positivos al
bajar los niveles de conflictividad esto lo expresa el 69%, y elevan los porcentajes para saber
resolver adecuadamente los conflictos que se presentan (61%), existe mejores relaciones con
los demaés (77%), se establecen canales de comunicacion abierta (81%), y mejora el clima de

confianza (88%).

Frente a los resultados estadisticos sobre los niveles de conflictividad, al respecto Pérez y
Gutiérrez enfatizan que el conflicto es considerado como un elemento que acaba por perjudicar
gravemente el normal funcionamiento de la escuela, conviene evitar a toda costa estas
situaciones, porque, aunque se le dé remedio al conflicto eventualmente, deja recuerdos que
son dificiles de borrar. Asi mismo en cuanto a la resolucion de los conflictos (Fuquen Alvarado,
2003) explica que las formas alternativas para la resolucion de conflictos corresponden a
mecanismos no formales y solidarios que brindan un elemento fundamental en la humanizacion

del conflicto

En cuanto a la dinamica de relacién entre actores, segun (Maria Trianes, 2006) las
relaciones interpersonales se dan en espacios donde dos 0 méas personas tienen la oportunidad
de compartir tiempo y espacio. Por otra parte en relacion a la existencia de canales de
comunicacion (Habaci, 2015) indica que el principal objetivo de la comunicacion en el aula de
clase es mantener la cultura escolar y establecer los procesos de instruccidn. Las personas en
la escuela deben ser informadas todo el tiempo acerca de las clases de tareas que deben ser

ejecutadas ya sea estos alumnos o profesores.

Finalmente en lo que respecta a la existencia de un clima de confianza, (Educacion S. d.,
2014) indica que el clima de confianza hace referencia a las interacciones o formas de trato

entre todos los integrantes del grupo sean amables, respetuosas y con altas expectativas por el
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aprendizaje de todos, que los alumnos del grupo se sientan apoyados y respetados por su

profesor y por sus comparieros, ademas de sentirse a gusto con lo que aprenden.

Después de las consideraciones anteriores se puede evidenciar la existencia de niveles de
conflictividad que perjudican de manera notable el funcionamiento de la escuela, asi mismo
hay que mejorar las formas de resolucion de los conflictos, la relacion de los actores, crear
canales de comunicacion y un clima de confianza para mejorar la convivencia escolar en los
estudiantes. Mientras que en el (Post-test) podemos constatar un cambio de percepcion de los
estudiantes del clima escolar, manifestando una mejoria notable en todas las dimensiones
evaluadas es asi que aseveran que existen pocos conflictos generando un ambiente de sana

convivencia.
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3. Resultados de la validacion de la aplicacion de la propuesta alternativa para mejorar

la convivencia escolar a través del coeficiente de correlacion lineal de Karl Pearson (r)

Taller 11. Conviviendo con mis comparieros (La convivencia escolar)

Estrategia ludica: “Encontrando mi amigo mi media naranja”

Tabla 4

Nivel de conflictividad en la escuela

N° X (pretest) Y (Post test)

Valor de N=

26

Numerador

156

Denominador

302,522726

r

0,52

Valor de N=

26
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Interpretacion

Figura 3. Nivel de conflictividad en la escuela

Nivel de conflictividad en la escuela

3 4 5 6
Pre-test

Figura 3. Nivel de conflictividad en la escuela

En el taller 2, se utilizd la estrategia ludica “Encontrando mi amigo mi media naranja”,

juego que permite conocer a los compafieros, identificando similitudes y diferencias,

promoviendo la integracion grupal en una convivencia escolar amena, como una forma de

evitar los conflictos en el aula; mediante la correlacion lineal de Pearson (x,y), se comprueba

que el taller con la aplicacion de la estrategia ltdica alcanza un valor de r= 0.52 que significa

una correlacion positiva media.
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Forma de resolucion de conflictos

Taller I11. Confiando en mi mismo y en mis compafieros
Estrategia ludica: “Atravesando obstaculos”

Tabla 5

Forma de resolucién de conflictos

N° X (pre-test) Y (Post test) Valor de N= 26
Numerador 228
Denominador | 363,620681

r 0,63
Valor de N= 26

O ~NO O WN -

Figura 4. Forma de resolucion de conflictos
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Interpretacion

En el taller 3, se utilizo la estrategia “Atravesando los obstaculos”, este juego permite que
los estudiantes aprendan a confiar en si mismos y en el grupo de compafieros, mediante
actividades de carécter cooperativo, generando un ambiente de confianza y de ayuda entre
ellos, como una forma de mejorar las relaciones en el aula de clase y de esta manera dar
solucion de forma adecuada a todos aquellos conflictos que se presenten; mediante la
correlacion lineal de Pearson (x ,y), se comprueba que el taller con la aplicacion de la estrategia

ludica alcanza un valor de r= 0.63 que significa una correlacion positiva media.
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Dindmica de relacion entre los actores

Taller 1V. Divirtiéndome y trabajando en equipo
Estrategia ludica: “La ganancia”

Tabla 6

Dinamica de relaciéon entre los actores

N° X (pre-test) Y (Post test) Valor de N= 26

T 2 5 Numerador 176

2 4 5 Denominador | 303,697218

3 2 4 r 0,58

4 3 5 Valor de N= 26

5 4 5

6 4 5

7 3 4

g g j Figura 5. Dindmica de relacién entre los actores
ﬂ g i Dinamica de relacion entre los actores
12 5 5 6

13 3 4 U5

14 3 4 g4

15 3 5 7 3

16 3 4 g 2

17 5 5 1

18 3 5 0

19 3 4 0 1 2 3 4 5 6
20 5 5 Pre-test

21 4 4

22 3 5 Figura 5. Dindmica de relacién entre los actores

23 3 4

24 4 4

25 2 4

26 2 4

Interpretacion

En el taller 4, se utilizo la estrategia lldica “La ganancia”, juego permite desarrollar
habilidades de cooperacion, promoviendo conductas colaborativas, como una forma de mejorar
la dindmica de relaciones entre los estudiantes; mediante la correlacion lineal de Pearson (X ,y),
se comprueba que el taller con la aplicacion de estrategia ludica alcanza un valor de r= 0.58

que significa una correlacion positiva media.
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Existencia de canales de comunicacion

Taller V. “yo te respeto y ti me respetas”

Estrategia ludica: “Concurso de pintura y dibujo sobre el Respeto”
Tabla 7

Existencia de canales comunicacién

N° X (pre-test) (Y Post test) Valor de N= 26
Numerador 194
1 5 5 Denominador | 313,228351
2 3 4 r 0,62
3 2 4 Valor de N= 26
4 4 5
5 3 4
6 4 5
7 3 5
8 4 5 . . . .,
9 ) 4 Figura 6. Existencia de canales de comunicacion
10 3 5 ) . .
11 2 4 Existencia de canales de comunicacion
12 4 5 6
13 4 5 5
14 5 5 B4
15 4 4 &3
16 4 4 g2
17 4 5 1
18 4 5 0
19 3 4 0 1 2 3 4 5 6
20 3 4 Pre-test
g; Z 2 Figura 6. Existencia de canales de comunicacion
23 3 4
24 3 5
25 5 5
26 2 4

Interpretacion

En el taller 5, se utilizé la estrategia ludica “Concurso de pintura y dibujo sobre el respeto”,
este juego fomenta una actitud de respeto e igualdad hacia los demas, como una forma de crear
canales de comunicacion entre los estudiantes y de esta manera lograr que se hagan respetar
todas aquellas opiniones dadas en el aula de clase; mediante la correlacion lineal de Pearson (x
,Y), se comprueba que el taller con la aplicacion de la estrategia lGdica alcanza un valor de r=

0.62 que significa una correlacion positiva media.
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Existencia de un clima de confianza

Taller VI. Listo....!! A cumplir las normas de convivencia
Estrategia ludica “Estableciendo acuerdos”.

Tabla 8

Existencia de un clima de confianza

N° X (pre-test) | Y (Post test) Valor de N= 26
Numerador 187
Denominador | 284,494288
r 0,66
Valor de N= 26

Figura 7. Existencia de un clima de confianza
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Interpretacion

En el taller 6, se utilizd la estrategia ltdica “Estableciendo acuerdos”, este juego permite
valorar las normas de convivencia institucionales, desarrolla actitudes de compromiso y
establece acuerdos, promoviendo una convivencia escolar apropiada, como una forma de
desarrollar un clima sano de confianza en el aula; mediante la correlacion lineal de Pearson (x
,Y), se comprueba que el taller con la aplicacion de la estrategia lGdica alcanza un valor de r=

0.66 que significa una correlacion positiva media.
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4. Resultados de la aplicacién de la ficha de evaluacion de los talleres enfatizando las estrategias ludicas para mejorar la convivencia

escolar.
Tabla 9

Resultados de la aplicacion de la ficha de evaluacion de los talleres enfatizando en las estrategias ludicas para mejorar la convivencia escolar.

Estrategias
Iadicas

Encontrando mi
amigo mi media
naranja
Atravesando los
obstaculos
La ganancia

Concurso de
pintura
Estableciendo
acuerdos

¢Cree usted que las estrategias
ludicas, encontrando mi amigo mi
media naranja, atravesando los
obstaculos, la ganancia, concurso
de pintura y estableciendo acuerdos
utilizadas en los talleres les resulto
apropiadas?

Si NO EN
PARTE

23 88 1 4 2 8

24 92 1 4 1 4

25 96 1 4 0 0
26 100 O 0 0 0

24 92 0 0 2 8

Total
f %
26 100
26 100
26 100
26 100
26 100

Preguntas

¢ Cree usted que las estrategias
ludicas antes mencionadas,
trabajadas en los talleres le
permitieron reconocer niveles de
conflictividad, permiti6 adoptar
formas de resolver los conflictos,
sirvio para mejorar la dinamica de
relacion entre los actores,
mejoraron los canales de
comunicacion y se estableci6 un
clima de confianza?

SI NO EN
PARTE

f % f % f %

25 96 1 4 0 0

26 100 0 0 0 0

23 88 2 8 1 4
23 88 1 4 2 8

20 7 1 4 5 19

Total
f %
26 100
26 100
26 100
26 100
26 100

¢La metodologia empleada para
aplicar las estrategias ludicas:
“Encontrando mi amigo mi media
naranja”, ”Atravesando los obstaculos,
“La ganancia”, “Concurso de pintura”
y “Estableciendo acuerdos”, ademas
los recursos materiales utilizados y la
explicacion por parte del proponente
fue clara y permitid que se ejecutara
con facilidad?

SI NO EN
PARTE

26 100 0 0 0 4

22 85 3 11 1 0

26 100 0 0 0 8
23 88 1 4 2 0

26 100 0 0 0 0

26

26

26
26

26

Total

%
100

100

100
100

100

Fuente: Datos de la ficha de evaluacion de los talleres sobre las estrategias lidicas para mejorar la convivencia escolar aplicados a los estudiantes de séptimo afio de educacion bésica, paralelo C, de la Unidad Educativa
“Marieta de Veintimilla” 2018-2019

Autor: Cristian Alejandro Ordofiez Granda
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Figura 8. Validacién de la efectividad de las estrategias ludicas para mejorar la convivencia escolar
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Figura 8. Validacion de la efectividad de las estrategias lUdicas para mejorar la convivencia escolar
Analisis e interpretacion
Se puede evidenciar en la tabla 4 los resultados expresados por la poblacion investigada
acerca de las evaluaciones aplicadas en cada uno de los talleres, los cuales hacen referencia a
los juegos: “Encontrando mi amigo mi media naranja”, “atravesando los obstaculos”, “la
ganancia”, ‘“concurso de pintura” y “estableciendo acuerdos”, estos juegos contemplan

objetivos claros.

Por medio de sus respuestas encontramos que el 93,6 % de los estudiantes manifiestan que
dichas estrategias mencionadas anteriormente si fueron apropiadas para trabajar cada uno de
los talleres, asi mismo el 89,8% indican que las estrategias lGdicas que se trabajaron en los
talleres les permitié reconocer los niveles de conflictividad existentes, adoptar formas de
resolucion de conflictos, les sirvié para mejorar la dinamica de relacion entre los actores,

mejorar los canales de comunicacion y establecer un clima de confianza apropiado.

Con respecto a la metodologia empleada al momento de aplicar cada una de las estrategias
Iudicas el 94,6 de los investigados manifiestan que si fueron claras las explicaciones dadas por
el proponente de la investigacion y de la misma manera los juegos empelados fueron de facil

ejecucion.

Concluyendo que la propuesta de intervencion basado en estrategias ludicas para mejorar la

convivencia escolar de los estudiantes de séptimo afio tuvo un impacto significativo.
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g. DISCUSION

La investigacion propuesta sobre la convivencia escolar pretendié mediante el uso de
estrategias ltdicas mejorar la convivencia escolar de los estudiantes del séptimo afio como un
aspecto importante dentro de las relaciones humanas. En la actualidad dentro de las aulas de
clase se puede evidenciar la presencia de desavenencias, desacuerdos y comunicacion
inadecuada dando lugar a que existan conflictos entre los comparfieros que generan un ambiente

de convivencia no adecuada.

Respecto a la convivencia escolar (Mockus, 2002) propone el siguiente concepto. La
convivencia escolar resume el ideal de la vida en comun entre las personas que forman parte
de la comunidad educativa, partiendo del deseo de vivir juntos de manera viable y deseable a
pesar de la diversidad de origenes. Asi mismo, esta se relaciona con construir y acatar normas;
contar con mecanismos de autorregulacién social y sistemas que velen por su cumplimiento;
respetar las diferencias; aprender a celebrar, cumplir y reparar acuerdos, y construir relaciones

de confianza entre las personas de la comunidad educativa.

De acuerdo a los resultados obtenidos en la evaluacion diagnostica (pre test) se demuestran
aspectos negativos de convivencia escolar como son los altos niveles de conflictividad (58%),
y bajos niveles para resolver de manera adecuada los conflictos (73%), asi mismo para
mantener relaciones con los demas (50%), para mantener canales de comunicacion, para la
relacion con profesores y compafieros (70%), por ultimo nivel bajo relacionado al clima de

confianza entre los estudiantes (62%).

Luego del proceso de intervencion (pos test) se observan cambios en relacion a que, la
estrategia ltdica si coadyuva para trabajar la prevencion, encontrandose aspectos positivos al
bajar los niveles de conflictividad esto lo expresa el 69%, y elevan los porcentajes para saber
resolver adecuadamente los conflictos que se presentan (61%), existe mejores relaciones con
los demaés (77%), se establecen canales de comunicacion abierta (81%), y mejora el clima de
confianza (88%). Concluyendo que la estrategia ludica es efectiva para mejorar la convivencia
escolar en los estudiantes de acuerdo a los resultados de la correlacion lineal de Pearson

alcanzando una valoracion de significancia positiva media.

La variacion notable del porcentaje en las respuestas podria deberse a que los investigados
poseen una mayor perspectiva sobre la grave problematica de la violencia escolar y la necesidad

de centrarse en la racionalizacién de la importancia de generar patrones relacionales positivos
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entre estudiantes, que posibilite que toda la comunidad educativa se desenvuelva en un clima
escolar célido, acogedor, promoviendo la integracion grupal en un clima escolar ameno, como

una forma de evitar los conflictos en el aula.

Frente a los resultados estadisticos acerca del clima escolar donde es notorio la existencia
de la problemaética en los estudiantes, al respecto para un andlisis mas profundo se basa en los
criterios de los autores Pérez y Gutiérrez donde manifiestan que el conflicto es considerado
como un elemento que acaba por perjudicar gravemente el normal funcionamiento de la
escuela, conviene evitar a toda costa estas situaciones, porque aunque se le dé remedio al
conflicto eventualmente, deja recuerdos que son dificiles de borrar, ademas al conflicto
también se lo define como un estado emotivo doloroso, generado por una tension entre deseos
opuestos y contradictorios que ocasiona contrariedades en las relaciones interpersonales y

sociales.

Asi mismo en relacion a la resolucion de los conflictos, el porcentaje nos da a conocer que
existe un bajo nivel para resolucion de los conflictos y (Fuquen Alvarado, 2003) explica que
las formas alternativas para la resolucion de conflictos corresponden a mecanismos no formales

y solidarios que brindan un elemento fundamental en la humanizacion del conflicto.

De la misma manera en relaciéon a la dinamica de relacion entre actores, segun (Maria
Trianes, 2006) las relaciones interpersonales se dan en espacios donde dos o méas personas
tienen la oportunidad de compartir tiempo y espacio. Por otra parte en relacion a la existencia
de canales de comunicacién (Habaci, 2015) indica que el principal objetivo de la comunicacion
en el aula de clase es mantener la cultura escolar y establecer los procesos de instruccion. Las
personas en la escuela deben ser informadas todo el tiempo acerca de las clases de tareas que

deben ser ejecutadas ya sea estos alumnos o profesores.

Finalmente en cuanto a la existencia de un clima de confianza, (Educacion S. d., 2014)
indica que el clima de confianza hace referencia a las interacciones o formas de trato entre
todos los integrantes del grupo sean amables, respetuosas y con altas expectativas por el
aprendizaje de todos, que los alumnos del grupo se sientan apoyados y respetados por su

profesor y por sus compafieros, ademas de sentirse a gusto con lo que aprenden.

Frente a esta realidad a pesar de que la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla conoce la
problematica por todas aquellas conductas observadas en la escuela, la institucion desde las

autoridades como el DECE no han tratado este tipo de problematicas para extinguirlas de raiz,
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al mismo tiempo los docentes presentan poco interés por solicitar talleres que beneficien y

traten este tema con la finalidad de mejorar la convivencia en los estudiantes.

Respecto a este tema Acufia (2011) manifiesta que existen una variedad de factores que
alteran o dificultan un clima adecuado de convivencia en la escuela, entre los mas comunes se
encuentran la agresividad, violencia escolar, la disrupcion en al aula, el estrés docente, la falta
de autoridad, el autoritarismo, la desmotivacién del educando y el rechazo a los contenidos de

ensefianza.

Como tesista de la investigacion, durante el proceso de practicas pre-profesionales que se
realizé en la Unidad Educativa “Marieta de Veintimilla” se ha observado una realidad social
de gran importancia como lo es la existencia de una convivencia escolar no adecuada, en vista
de esta problematica vivenciada por los estudiantes nace la necesidad de coadyuvar en la
solucion a este tipo de dificultades implementando la tesis denominada: estrategias lidicas para
mejorar la convivencia escolar de los estudiantes de séptimo afio, la cual conté con los
materiales necesarios para poder trabajar y el aporte personal por parte de quien realizo la

investigacion, quien puso todo su empefio para solventar la problematica existente.

Con respecto a lo anterior, Banz manifiesta que a convivir se aprende, no es algo que venga
inscrito. La convivencia constituye la esencia de las relaciones sociales. El ser humano, por su
naturaleza necesita de otros: es, se hace y construye en la relacion con los demas, tanto, que su
existencia depende de la relacion con sus semejantes. De alli la importancia capital de aprender
a convivir, ademas el grupo familiar también es vital para ensefiar los valores que constituyen

el nacleo de una formacién ciudadana democratica y en paz

Después de las consideraciones anteriores y como estudiante de psicologia educativa y
como proponente de la investigacion se elabor6 la propuesta de intervencion a través de la
modalidad de 7 talleres: conviviendo con mis compafieros, Confiando en mi mismo y en mis
comparieros, Divirtiéendome y trabajando en equipo, Yo te respeto y td me respetas, Yo te
respeto y ti me respetas y un taller de cierre. con la finalidad de mejorar la convivencia escolar
en los estudiantes de séptimo afio. Para el desarrollo de estos talleres se tomo en cuenta 5
dimensiones de convivencia escolar: nivel de conflictividad en la escuela, forma de resolucion
de los conflictos, dindmica de relacion entre los actores, existencia de canales de comunicacion
y la existencia de un clima de confianza.

Respecto a la propuesta el autor Acuiia menciona que para abordar los problemas de

convivencia escolar es necesario dejar claro que, en la cotidianidad de la escuela, no todo lo
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que ocurre puede ser llamado violencia, agresion o bullying. En este sentido, es importante
comprender que en todo ser humano existe una parte de agresividad natural, que es de orden
instintivo, como una defensa ante una situacién de riesgo, lo que se diferencia de una agresion

desmedida o calculada para provocar dafio a otro mas cominmente conocido como violencia.

Asi mismo como lo indica la dimension correspondiente a las formas de resolucion de
conflictos encontramos un porcentaje considerable que nos indica que existe un nivel bajo, lo
cual nos quiere decir que un conflicto mal resuelto o no resuelto habitualmente deriva en actos
de violencia. En este sentido, la capacidad de dialogo, de escucha veridica de los argumentos
e ideas del otro, la empatia y la mediacion, son mecanismos que ayudan a resolver conflictos

pacificamente. (Acufa, 2011)

Es una innovacién la propuesta la cual se basa en estrategias ludicas donde los estudiantes
son los participes de su propio aprendizaje y ligado al desarrollo humano, ademas que
contribuye al desarrollo de las habilidades y competencias de los individuos involucrados en
el proceso de aprendizaje. Dichas estrategias utilizadas en los talleres estan basadas
principalmente en la ludica que tienen como objetivo captar la atencion de los estudiantes y de
esta manera poder mejorar la convivencia escolar, trabajando en ayudarles a buscar por parte
de ellos las posibles formas de resolucion de los problemas, asi mismo la existencia de una
buena comunicacién, se cree una dinamica de relacion entre los actores y sobre todo que haya

un buen clima de confianza entre los estudiantes.

Esto es un aporte que como investigador se deja en la institucion educativa en que se llevd
a cabo el proceso de investigacion y quedandome la satisfaccion como profesional haber

aportado en la solucion de esta problematica.

Para confirmar se reconoce que los resultados de acuerdo a la correlacion lineal de Pearson
de las variables x y, en la aplicacion del primer taller “Conviviendo con mis compafieros”,
alcanza un valor de r= 0.52 que estadisticamente significa una correlacion positiva media. En
relacion al tercer taller “Confiando en mi mismo y en mis compafieros”, existe una correlacion
de r=0.63 que estadisticamente significa una correlacién positiva media, con relacién al cuarto
taller “Divirtiéndome y trabajando en equipo”, alcanza un valor de r= 0.58, con respecto al
quinto taller “Yo te respeto y ti me respetas”, se alcanza un valor de r= 0.62 que significa
estadisticamente una correlacion positiva media. jFinalmente, en relacion al sexto taller Listo!!
“A cumplir las normas de convivencia”, se obtiene un valor de r= 0.66 que estadisticamente

significa una correlacion positiva media.
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Como se evidencio a partir del proceso de capacitacion recibido por parte de los estudiantes
donde se identifican que las estrategias ludicas son validas ya que permite mejorar la
convivencia escolar de los alumnos y a la vez fortalecer un clima escolar de convivencia
pacifica. Al respecto el criterio del autor (Banz, 2008) manifiesta que a convivir se aprende, no
es algo que venga inscrito, la convivencia constituye la esencia de las relaciones sociales. El
ser humano, por naturaleza necesita de otros; es, se hace y construye en la relacion con los
demas, tanto, que su existencia depende de la relacion con sus semejantes. De alli la
importancia capital de aprender a convivir. Este aprendizaje se logra en la casa, en el espacio

familiar, en el barrio y también en el establecimiento educacional.

La escuela es un lugar excepcional para aprender a convivir porque la mision principal de
la institucion escolar, ademas de ensefiar contenidos, es ensefiar a ser ciudadanos, respetar a
los otros como iguales en dignidad y derechos, a reconocer, valorar y aceptar las diferencias, a

ser solidario, tolerante.
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CONCLUSIONES

Que la poblacién investigada expresa aspectos negativos de convivencia escolar como
son los altos niveles de conflictividad, y bajos niveles para: resolver de manera
adecuada los conflictos, asi mismo para mantener relaciones con los demas, para
mantener canales de comunicacion, para la relacion con profesores y compafieros, por

altimo, nivel bajo relacionado al clima de confianza entre los estudiantes.

Luego del proceso de intervencidn se observan cambios en relacion a que, la estrategia
Iudica si contribuye para trabajar la prevencion, encontrandose aspectos positivos para
la convivencia escolar al bajar los niveles de conflictividad, y elevan los porcentajes
para saber resolver adecuadamente los conflictos que se presentan, se producen mejores
relaciones con los demas, se establecen canales de comunicacion abierta, y mejora el

clima de confianza.

Las estrategias ludicas: “Encontrando mi amigo mi media naranja”,” Atravesando los
obstaculos, “La ganancia”, “Concurso de pintura” y “Estableciendo acuerdos”, ademas
los recursos materiales utilizados en los talleres permitieron en primer lugar el disefio

de una propuesta psicoeducativa para la convivencia.

Se valida la efectividad de las estrategias ludicas aplicadas mediante la modalidad de
talleres, de acuerdo a los resultados del coeficiente de correlacion lineal de Karl Pearson
(r), donde se alcanzan valores de r (X y) que significa estadisticamente una correlacion

positiva media.
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RECOMENDACIONES

Socializar los resultados obtenidos en la investigacion y de las estrategias a la Rectora
de la Unidad Educativa, con la finalidad de que se implemente esta intervencién basada
en estrategias ludicas a los demas grupos de estudiantes que presenten este tipo de

problema dentro del salon de clase.

La presente investigacion puede servir como punto de partida referencial para otras

propuestas de investigacion.

Implementar la presente propuesta de prevencion en otras instituciones educativas con

caracteristicas semejantes a la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.
Con el Apoyo del DECE se deberia realizar talleres basados en estrategias Iudicas para

mejorar la convivencia escolar, dirigida a los estudiantes para promover la integracion

grupal entre los mismos y establecer un clima de sana convivencia escolar.
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PROPUESTA DE INTERVENCION

PROTAGONISTAS DE LA BUENA

CONVIVENCIA ESCOLAR
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PROPUESTA DE INTERVENCION

iYO Y MIS COMPANEROS !.... PROTAGONISTAS DE LA BUENA CONVIVENCIA
ESCOLAR

Presentacion

En el presente trabajo investigativo se plantea una propuesta de intervencion “Yo0 y mis
comparieros!..... protagonistas de la buena convivencia escolar” basada en estrategias ludicas
que busca dar solucion a la siguiente problematica: ¢La ludica como estrategia contribuye en
el mejoramiento de la convivencia escolar de los estudiantes de séptimo afio paralelo C de la
Unidad Educativa Marieta de Veintimilla, Loja 2018 — 2019?, siendo diagnosticada
adecuadamente a través de los distintos instrumentos y técnicas utilizadas durante el

diagnostico.
La propuesta de intervencion se lo desarrollara con la finalidad de beneficiar a los

estudiantes del séptimo Afio de Educacion General Basica de la Unidad Educativa Marieta de
Veintimilla aspirando a mejorar la convivencia escolar para que los estudiantes tengan un

ambiente sano y adecuado en el aula de clases.

La finalidad de la propuesta de intervencion, es que los estudiantes en el proceso de los
talleres mediante estrategias ltdicas aprendan a convivir de una mejor manera, llevando a cabo
un ambiente adecuado, con principios metodoldgicos de motivacién, trabajo en equipo, con el

proposito de garantizar la buena convivencia.
Objetivos
Objetivo general

- Diseflar una propuesta alternativa aplicando estrategias ludicas para mejorar la
convivencia escolar en los estudiantes de séptimo afio paralelo “c” de la Unidad

Educativa Marieta de Veintimilla.
Objetivos especificos

- Propiciar un ambiente de confianza e integracion para desarrollar las estrategias ludicas.
- Reconocer cualidades de los compafieros identificando similitudes y diferencias que

valoren la integracion grupal.
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- Aprender a confiar en si mismo y el grupo de compafieros mediante la ejecucion de
actividades en colaboracion.

- Desarrollar habilidades de cooperacion como un factor influyente en la convivencia
escolar.

- Fomentar actividades de respeto entre pares para una convivencia sana, a través de
actividades creativas.

- Valorar las normas de convivencia institucionales desarrollando actitudes de

compromiso y acuerdos establecidos para mantener una convivencia escolar apropiada.
Institucion Educativa: Unidad Educativa Marieta de Veintimilla
Participantes: 26 estudiantes del séptimo Afio de Educacion General Basica
Responsable: Cristian Alejandro Ordofiez Granda
Duracion de cada taller: Todos los talleres tienen una duracion de 80 minutos
UBICACION

La propuesta de intervencion basada en estrategias ludicas para mejorar la convivencia

escolar, se desarrollara en la Unidad Educativa “Marieta de Veintimilla”, seccion Matutina.

FACTIBILIDAD

Para el desarrollo de la propuesta intervencidn, se parte de un sondeo realizado previamente
entorno a los niveles de conflictividad, comunicacidn (pre-test), posteriormente se contara, con
los recursos humanos, materiales ludicos y financieros necesarios para la ejecucion de la

propuesta.

Al mismo tiempo se contard con la guia de los docentes y directivos de la Carrera de
Psicologia Educativa y Orientacion, que con su amplia experiencia y trayectoria docente nos

guiaran de forma adecuada para llevar a cabo con éxito la realizacion del estudio.

Asi mismo para el disefio y la ejecucion de la propuesta se utilizaran tecnologia como

fuentes bibliograficas, material didactico, para lograr mayores beneficios con su aplicacion.
DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

La propuesta alternativa basada en estrategias Iudicas para mejorar la convivencia escolar
se ejecutard mediante siete talleres con una duracion aproximada de 80 minutos, seran dictados

los dias y horarios dispuestos por las autoridades de la institucion; asi mismo se desarrollaran
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en el aula de clases y estaran dirigidas a los estudiantes del séptimo afio de educacion general

basica, de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.

Con respecto al inicio de la implementacion de la presente propuesta se socializara el plan
de actividades propuestas a través de la presentacion de circulos numerados del uno al cinco,
cada nimero corresponde a un taller con sesion estrategias ludicas para mejorar la convivencia

escolar.
ACTIVIDADES

La propuesta de intervencion basada en estrategias ludicas para mejorar la convivencia
escolar, se desarrollard mediante la modalidad de talleres los mismo que contienen actividades

grupales e individuales. A continuacion, el detalle de cada taller:
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DESARROLLO DE TALLERES

TALLER I: Sensibilizacion para el inicio del desarrollo de las estrategias ludicas

Objetivo: Propiciar un ambiente de confianza e integracion para desarrollar las estrategias

ltdicas.
Datos informativos
Institucion: Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.

Responsable: Cristian Alejandro Ordofiez Granda.
Participantes: Nifios del Séptimo Afio de Educacion General Bésica.

Fecha: 29/ 04/ 2019
Horarios: 11h25 a 12h35
Recursos materiales: copias de la evaluacion del clima escolar
Desarrollo de actividades
- Bienvenida y dinamica de presentacion

Se ejecutara la dinamica ““La telarana” que consiste en solicitar a los estudiantes ponerse
de pie y formar un circulo, luego una persona toma la punta del ovillo de lana, antes de lanzar
a su comparfiero/a dice su nombre, edad, procedencia, nombre de su mejor amiga/o,
inmediatamente sin soltar la punta del ovillo, se lo debe lanzar por el aire o por piso a otro
integrante y asi hasta terminar con el ultimo estudiante. Lugo se procede a retornar en ovillo
ordenadamente desde el ultimo participante reconociendo la importancia de su compafierismo

hasta llegar al primer estudiante que tiene la punta del ovillo.
- Contenido

Se socializara la propuesta, objetivos, metodologia y cronograma
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Actividad

Se entregaré tripticos con los nombres de los talleres y las actividades a realizarse.
Aplicacion del Pre-test

Se hace entrega de la Evaluacion del clima escolar y se lo aplica

Cierre

Agradecimiento por la colaboracion e invitacion al proximo taller
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION
PROPUESTA DE INTERVENCION
TALLER I

Objetivo: Propiciar un ambiente de confianza e integracion para desarrollar las estrategias ltdicas

Tema: Sensibilizacion para el inicio del desarrollo de las estrategias ludicas.

Proponente del taller: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

ACTIVIDADES DESARROLLO DURACION MATERIALES Y
RECURSOS

EVALUACION

Bienvenida y saludo Presentacion del proponente del taller. 5 min
Agradecimiento por la apertura 'y
colaboracion.

Dindmica de presentacion | Aplicacion de la dinamica “La telarafia”

y ambientacion o i
Desarrollo: Se solicitara a los estudiantes

ponerse de pie y formar un circulo, luego una
persona toma la punta del ovillo de lana, antes
de lanzar a su compariero/a dice su nombre, 15 min
edad, procedencia, nombre de su mejor
amiga/o, inmediatamente sin soltar la punta
del ovillo, se lo debe lanzar por el aire o por
piso a otro integrante y asi hasta terminar con
el ultimo estudiante. Lugo se procede a
retornar en ovillo ordenadamente desde el
ultimo participante reconociendo la

Ovillo de lana

Participacion activa
de los estudiantes,
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importancia de su compafierismo hasta llegar
al primer estudiante que tiene la punta del
ovillo,
Contenido Socializar la propuesta, objetivos, 10 min
metodologia y cronograma
Entrega de tripticos 10 min Tripticos
Explicacion y acuerdos para el desarrollo de Manillas con el nombre
la propuesta del taller » )
. » ) evaluacion del clima
Diagndstico de la evaluacién del clima escolar escolar (pre-test)
(pre-test)
Cierre Agradecimiento por la colaboracion e 5 min
invitacion al préximo taller
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DESARROLLO DE TALLERES

TALLER IlI: Conviviendo con mis compafrieros (La convivencia escolar)

Objetivo: Analizar la importancia de conocer a sus comparfieros identificando similitudes y
diferencias entre ellos, para promover la integracién grupal en el marco de la aceptacion y
respeto.

Datos informativos
Institucion: Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.

Responsable: Cristian Alejandro Ordofiez Granda.

Participantes: Nifios del Séptimo Afio de Educacion General Bésica.
Fecha: 09/ 05/ 2019
Horarios: 11h25 a 12h35
Desarrollo de actividades
- Bienvenida y dindmica de ambientacion

Se ejecutara la dindamica “El dado”, consiste en que todos los integrantes del grupo
forman un circulo. Uno de los miembros comienza el juego tirando el dado y
contestando la pregunta que corresponda. En orden de colocacion el resto de

compafieros coge el dado y vuelve a tirar realizando la misma accion anterior

El expositor va anotando todas las respuestas de manera que al finalizar el juego se hace
una devolucién al grupo de cudl es su situacion seguin las respuestas y el consenso que

hay en el grupo.

- Contenido teorico/ desarrollo del tema del taller

- Formaran 5 grupos de 5 estudiantes, luego analizaran los contenidos tedricos sobre:
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¢ Qué es convivencia?

Definicion de convivencia escolar

Caracteristicas de la convivencia escolar.

Finalizado el analisis tedrico cada estudiante toma una tarjeta y escribe palabras claves
sobre el tema tratado, luego se coloca alrededor de una figura humana ubicada en el
pizarron.

Actividad

Luego de los andlisis grupales de los contenidos tedricos, se desarrollara la actividad
denominada “encontrando mi amigo mi media naranja” consiste en dejar un espacio
libre en el centro del aula que permita colocar los dibujos de las naranjas divididas en
dos diferentes cortes y proporciones, la cantidad de naranjas debera ser la mitad del
namero de alumnos del grupo, posteriormente se pide al grupo que en orden tome una
mitad. Se les pide que busquen a su compafiero quien tiene su otra mitad, al encontrarlo
hablaran sobre sus gustos, actividades que les agrada, su familia etc

Para finalizar se guiara a la reflexion para reconocer cualidades de los compafieros
identificando similitudes y diferencias que valoren la integracion grupal.

Reflexion

Una vez encontrada las parejas emiten un mensaje sobre la convivencia escolar, su
importancia y ventajas.

Cierre

Agradecimiento por la colaboracion e invitacion al proximo taller
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION
PROPUESTA DE INTERVENCION
TALLER I
Conviviendo con mis comparieros

Tema: Conviviendo con mis compafieros (La convivencia escolar)

Objetivo: Analizar la importancia de conocer a sus compafieros identificando similitudes y diferencias entre ellos, para promover la integracion
grupal en el marco de la aceptacién y respeto

Proponente del taller: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

ACTIVIDADES DESARROLLO DURACION MATERIALES Y EVALUACION
RECURSOS
Bienvenida y saludo Presentacion del proponente del taller. Participacion activa
Agradecimiento por la asistencia y . de los estudiantes
colaboracion. 5min
Dinamica de ambientacion | Aplicacion de la dinamica “El dado”
15 min Dado
Contenido del tema a tratar | Formaran 5 grupos de 5 estudiantes, luego Caja de cartén
) ) analizaran los contenidos teoricos sobre: la ) .
La convivencia escolar definicién de convivencia escolar Fichas de cartulina
caracteristicas. 15 min Figura humana
Finalizado el analisis teorico cada estudiante Cinta
toma una tarjeta y escribe palabras claves
sobre el tema tratado, luego se coloca
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alrededor de una figura humana ubicada en el
pizarron.

Actividad

Estrategia I:

“encontrando mi amigo mi
media naranja”

Luego de los analisis grupales de los
contenidos tedricos, se desarrollaré la actividad
denominada “encontrando mi amigo mi media
naranja” consiste en dejar un espacio libre en
el centro del aula que permita colocar los
dibujos de las naranjas divididas en dos
diferentes cortes y proporciones, la cantidad de
naranjas debera ser la mitad del nimero de
alumnos del grupo, posteriormente se pide al
grupo gue en orden tome una mitad. Se les pide
gue busquen a su compafiero quien tiene su otra
mitad, al encontrarlo hablaran sobre sus gustos,
actividades que les agrada, su familia etc

Para finalizar se guiard a la reflexion para
reconocer cualidades de los compafieros
identificando similitudes y diferencias que
valoren la integracion grupal.

25 min

Dibujos en cartulina de
naranjas.

Imperdibles
Cartulinas

Marcadores

Reflexién

Para finalizar se guiaré a la reflexion para
reconocer cualidades de los comparieros
identificando similitudes y diferencias que
valoren la integracion grupal

10 min

Evaluacion de la actividad

Aplicacion de una ficha para evaluar el taller
y verificar el cumplimiento de los objetivos
planteados

5 min

Hojas de las fichas de
evaluacion del taller.

Se evaluara todo el
proceso

Cierre

Agradecimiento por la colaboracion e
invitacion al préximo taller

5 min
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA'Y ORIENTACION
EVALUACION DIARIA DE TALLERES

Fecha

Tema: Conviviendo con mis compafieros (La convivencia escolar)

Objetivo: Analizar la importancia de conocer a sus compafieros identificando similitudes y
diferencias entre ellos, para promover la integracion grupal en el marco de la aceptaciéon y
respeto.

¢Cree usted que la estrategia “Encontrando a mi amigo mi media naranja” utilizada en
el taller le result6 apropiada?

a. Si
b. No
c. Enparte

¢Cree usted que la estrategia antes mencionada, trabajada en el taller le permitié
reconocer los niveles de conflictividad?

a. Si
b. No
c. Enparte

¢La metodologia empleada para aplicar la estrategia ludica, ademas los recursos
materiales utilizados y la explicacion por parte del proponente fue clara y permitioé que
se ejecutara con facilidad?

a. Si
b. No
c. Enparte

GRACIAS

FIRMA
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DESARROLLO DE TALLERES

TALLER I11: Confiando en mi mismo y en mis compafieros

-~
oy )

\i’fv"’ll ia

Objetivo: Aprender a confiar en si mismo y el grupo de compafieros mediante la ejecucion de
actividades en colaboracion.

Datos informativos
Institucion: Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.

Responsable: Cristian Alejandro Ordofiez Granda.
Participantes: Nifios del Séptimo Afio de Educacion General Bésica.

Fecha: 16/ 05/ 2019
Horarios: 11h25 a 12h35
Desarrollo de actividades
- Bienvenida y dindmica de ambientacion

Se ejecutara la dinamica “Hombre, Escopeta, Gorila” que consiste en, organizar a todos

en dos filas para que cada persona tiene una pareja frente al él/ella.

Seguidamente se explica que el juego se llama Hombre, Escopeta, Gorilay que es
parecido al juego de "Papel, Piedra, Tijeras" pero que, en vez de jugar s6lo con las
manos, usan todo el cuerpo, se van a parar espalda contra espalda con su pareja y contar
"1, 2, 3"... y al gritar "3" todos van a dar la vuelta y hacer mimica de uno de los tres
"papeles”. Se les ensefia las mimicas de cada uno - hombre, escopeta, y gorila.
Hombre: estas de espaldas con tu pareja, cuentas 1, 2, 3 y ambos dan la vuelta, en este
instante haces tres cosas a la vez: levantas tu mano como si estuvieras saludando a
alguien, sonries mucho, y dices "Hola".

Escopeta: te pones de espaldas con tu pareja otra vez, cuentas 1, 2, 3 y ambos dan la
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vuelta... en este instante haces la mimica como si tuvieras una escopeta o rifle en las
manos Y haces el sonido de "jbang!" o cualquier sonido como el disparo de una arma.
Gorila: regresas de espaldas con tu pareja, cuentas uno, dos, tres, dan la vuelta y pones
las dos manos en el aire en forma de garras (al nivel de tu cabeza) y grufies "grrrrr"

como un gran gorila u otro animal silvestre.

Explicas como ganar y perder. EI hombre controla la escopeta, entonces el hombre le
ganaa la escopeta. Pero la escopeta mata al gorila, entonces la escopeta le gana al gorila.
Pero el gorila deshace el hombre, entonces el gorila le gana al hombre.

Contenido teorico/ desarrollo del tema del taller

Los estudiantes formaran grupos de 3 personas y analizaran los contenidos:

Factores que pueden influir en la convivencia escolar

¢ Qué es la confianza?

Concepto de confianza grupal

Las relaciones en el aula de clase

Debatir el tema

Actividad

Luego de los analisis grupales de los contenidos teoricos, se desarrollara la actividad
denominada “Atravesando obstaculos” se realizara un circuito de diferentes obstaculos

(mochilas, sillas, mesas, balones.)

Después se invitara a los alumnos a dividirse en dos grupos, uno a la derecha y otro a
la izquierda cuidando de que exista el mismo nimero de integrantes en cada grupo, los
de la derecha seran los ciegos y los de la izquierda seran los guias quienes ayudaran a
los ciegos a colocarse los pafiuelos. Para atravesarla, dado los peligros que en ella
pueden existir, les solicitara a los ciegos dejarse llevar por sus compafieros guias, con

el fin de atravesar los obstaculos. Al finalizar el circuito se cambiaran los papeles.
Reflexion

Una vez finalizada la actividad se orienta a la reflexion a través de las siguientes

preguntas:

¢Como se sintieron mas comodos, como guia 0 como ciego? ¢Por qué?

Cierre

Agradecimiento por la colaboracion e invitacion al proximo taller.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA'Y ORIENTACION

PROPUESTA DE INTERVENCION

TALLER I

Tema: Confiando en mi mismo y en mis compafieros
Objetivo: Aprender a confiar en si mismo y el grupo de comparieros mediante la ejecucion de actividades en colaboracion
Proponente del taller: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

influir en la convivencia
escolar

Confianza grupal

Las relaciones en el aula
de clase.

convivencia escolar
Confianza grupal
Las relaciones en el aula de clase.,

Debatir el tema

ACTIVIDADES DESARROLLO DURACION MATERIALES Y EVALUACION
RECURSOS

Bienvenida y saludo Presentacion del proponente del taller. Participacion activa
Agradecimiento por la asistencia y . de los estudiantes
colaboracion. 5 min

Dinamica de ambientaciéon | Aplicacion de la dindmica “Hombre,
Escopeta, Gorila” )

15 min

Contenido Los estudiantes formaran grupos de 3 Hojas de papel boom
personas y analizaran los contenidos: personalizadas
Factores que pueden influir en la .

Factores que pueden 20 min

Actividad

Luego de los analisis grupales de los
contenidos teéricos, se desarrollara la

Mochilas
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“Atravesando los
obstaculos”

actividad denominada “Atravesando
obstaculos” se realizara un circuito de
diferentes obstaculos (mochilas, sillas,
mesas, balones.)

Después se invitara a los alumnos a dividirse
en dos grupos, uno a la derecha y otro a la
izquierda cuidando de que exista el mismo
namero de integrantes en cada grupo, los de
la derecha serdan los ciegos y los de la
izquierda seréan los guias quienes ayudaran a
los ciegos a colocarse los pafiuelos. Para
atravesarla, dado los peligros que en ella
pueden existir, les solicitara a los ciegos
dejarse llevar por sus compafieros guias, con
el fin de atravesar los obstaculos. Al finalizar
el circuito se cambiaran los papeles.

20 min

Sillas
Mesas

Pafiuelos

Reflexién

Orientamos a la reflexion a través de las
siguientes preguntas: ¢ Como se sintieron
mas cdmodos, como guia 0 como ciego?
¢Por qué?

10 min

Evaluacion de la actividad

Aplicar la ficha de evaluacion del taller y
verificar el cumplimiento de los objetivos
planteados.

5 min

Fichas de evaluacioén del
taller.

Se evaluara todo el
proceso

Cierre

Agradecimiento por la colaboracion e
invitacion al proximo taller

5 min

71




UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA'Y ORIENTACION
EVALUACION DIARIA DE TALLERES

Fecha

Tema: Confiando en mi mismo y en mis compareros

Objetivo: Aprender a confiar en si mismo y el grupo de comparieros mediante la ejecucion de
actividades en colaboracion

¢ Cree usted que la estrategia “Atravesando los obstaculos” utilizada en el taller le result6
apropiada?

a. Si
b. No
c. Enparte

¢ Cree usted que la estrategia antes mencionada, trabajada en el taller le permitié adoptar
formas de resolver los conflictos?

a. Si
b. No
c. Enparte

¢La metodologia empleada para aplicar la estrategia ludica, ademas los recursos
materiales utilizados y la explicacion por parte del proponente fue clara y permitié que
se ejecutara con facilidad?

a. Si
b. No
c. Enparte

GRACIAS

FIRMA

72



DESARROLLO DE TALLERES

TALLER IV: Divirtiéndome y trabajando en equipo

Objetivo: Desarrollar habilidades de cooperacion como un factor influyente en la
convivencia escolar

Datos informativos
Institucion: Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.

Responsable: Cristian Alejandro Ordofiez Granda.

Participantes: Nifios del Séptimo Afio de Educacion General Bésica.
Fecha: 30/ 05/ 2019
Horarios: 11h25 a 12h35
Desarrollo de actividades
- Bienvenida y dindmica de ambientacion

Se ejecutard la dindmica “Sigue la historia” consiste en narrar una historia, el primer
miembro del grupo dispone de un minuto para continuar la historia. A continuacion, el
siguiente integrante seguira contando la historia desde el punto en el que el anterior comparfiero

la dejo. Asi sucesivamente hasta que todo el miembro del grupo cuente su parte de la historia.

- Contenido tedrico/ desarrollo del tema del taller

- Los estudiantes formaran grupos de 3 personas y analizaran los contenidos:
- Factores que favorecen la convivencia escolar

- ¢Qué es el clima escolar positivo?

- Caracteristicas del clima positivo

- ¢Qué es la cooperacién?

- Caracteristicas de la cooperacion
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Tipos de cooperacion

Actividad

Luego de los anélisis grupales de los contenidos teoricos, se desarrollara la actividad
denominada “La ganancia” se realizara cuatro equipos, cada grupo nombrara un relator,
observador y jugadores. El observador y relator tendran la mision de identificar, en los
miembros de su equipo, aquellas conductas que sean de competicion y cooperacion, asi
como registrar las conductas de los integrantes de su equipo se van modificando con el
paso del juego, para ello, se separaran al observador y relator un momento del resto del
grupo y se les explicara con un ejemplo las conductas tipicas de las personas que son
competitivas y cooperativas, los jugadores tendran la consigna de “ganar” e mayor
namero de puntos.

Cada equipo contara con 10 puntos iniciales, los cuales los podréan ir perdiendo o
incrementando con el paso del juego. La ganancia o la perdida seran con base en el
numero de respuestas contestadas correctamente.

Realizacion de una ronda de preguntas con respecto a como crear un clima positivo en
el aula.

Reflexion

Se orienta a la reflexion a través de las siguientes preguntas: ¢ Como se sintieron? ¢ Para
alcanzar la meta cooperaron o compitieron? ¢con una actitud competitiva obtendrian
logros esperados?

Cierre

Agradecimiento por la colaboracion e invitacion al proximo taller
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION

PROPUESTA DE INTERVENCION

TALLER IV

Tema: Divirtiéndome y trabajando en equipo

Objetivo: Desarrollar habilidades de cooperacion como un factor influyente en la convivencia escolar

Proponente del taller: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

Clima escolar positivo
La cooperacion

La cooperacion
Mediante la elaboracion de un cuadro comparativo.

Actividad

Aplicacion de la estrategia
“La ganancia”

Luego de los analisis grupales de los contenidos teoricos, se
desarrollara la estrategia denominada “La ganancia” se
realizara cuatro equipos, cada grupo nombrara un relator,
observador y jugadores. El observador y relator tendrén la
mision de identificar, en los miembros de su equipo, aquellas
conductas que sean de competicion y cooperacion, asi como
registrar las conductas de los integrantes de su equipo se van

25 min

Lista de preguntas

Identificativos en
cartulina

ACTIVIDADES DESARROLLO DURACION | MATERIALESY EVALUACION
RECURSOS
Bienvenida y saludo Presentacion del proponente del taller. Agradecimiento por la Participacion activa
asistencia y colaboracién. . de los estudiantes
5 min
Dinamica de ambientacion | Aplicacion de la dinamica denominada 10 min
“Sigue la historia”
Contenido Los estudiantes formaran grupos y analizaran los contenidos: Cartulinas
Factores que favorecen la | Factores que favorecen la convivencia escolar Marcadores
convivencia escolar Clima escolar positivo 20 min Pinturas
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modificando con el paso del juego, para ello, se separaran al
observador y relator un momento del resto del grupo y se les
explicara con un ejemplo las conductas tipicas de las personas
que son competitivas y cooperativas, los jugadores tendran la
consigna de “ganar” e mayor niimero de puntos.

Cada equipo contara con 10 puntos iniciales, los cuales los
podran ir perdiendo o incrementando con el paso del juego. La
ganancia o la perdida serén con base en el nimero de
respuestas contestadas correctamente.

Realizacion de una ronda de preguntas con respecto a como
crear un clima positivo en el aula.

Se orienta a la reflexion a través de las siguientes preguntas:

Reflexion ¢ Como se sintieron? ;Para alcanzar la meta cooperaron o 10 min
compitieron? ;Con una actitud competitiva obtendrian logros
esperados?

Evaluacion de la actividad | Aplicacién de una ficha para evaluar el taller y verificar el 5 min fichas de evaluaciéon | Se evaluara todo el
cumplimiento de los objetivos planteados del taller. proceso

Cierre Agradecimiento por la colaboracion e invitacion al préximo 5 min

taller
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA'Y ORIENTACION
EVALUACION DIARIA DE TALLERES

Fecha

Tema: Divirtiéndome y trabajando en equipo

Objetivo: Desarrollar habilidades de cooperacion como un factor influyente en la convivencia
escolar

¢ Cree usted que la estrategia “La ganancia” utilizada en el taller le resulto apropiada?

a. Si
b. No
c. Enparte

¢Cree usted que la estrategia antes mencionada, trabajada en el taller le sirvio para
mejorar la dindmica de relacion entre los actores?

a. Si
b. No
c. Enparte

¢La metodologia empleada para aplicar la estrategia ludica, ademas los recursos
materiales utilizados y la explicacion por parte del proponente fue clara y permitioé que
se ejecutara con facilidad?

a. Si
b. No
c. Enparte

GRACIAS

FIRMA
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TALLER V: “yo te respeto y ti me respetas”
7 ( I(\_ “,‘
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Objetivo: Fomentar actividades de respeto entre pares para una convivencia sana, a traves de
actividades creativas

Datos informativos
Institucion: Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.

Responsable: Cristian Alejandro Ordofiez Granda.

Participantes: Nifios del Septimo Afio de Educacion General Basica.
Fecha: 06/ 06/ 2019

Horarios: 11h25 a 12h35

Desarrollo de actividades

- Bienvenida y dindmica de ambientacion
Se ejecutara la dinamica “Orden en el barco” que consiste en marcar el piso con una
cinta en paralelo de un ancho de 20 centimetros, se invitara a los integrantes del grupo
a colocarse en la misma. Una vez estan todos ya listos se explica que el objetivo es
colocarse segun las edades o la fecha de nacimiento, o por la estatura. El grupo que
logre realizar la actividad con mayor rapidez seré quien gane.

- Contenido tedrico/ desarrollo del tema del taller
Se analizaran los siguientes contenidos:

- Relaciones en el aula de clase

- ¢Que es el respeto?

- Respeto a los demas y su importancia

- ¢Qué es la igualdad?

- Caracteristicas de la igualdad

78



Actividad

Luego de los analisis grupales de los contenidos teoricos, se desarrollara la actividad
denominada “Concurso de pintura y dibujo sobre el Respeto” donde cada uno de los
estudiantes debera realizar un dibujo que represente el respeto.

Terminada la actividad los estudiantes daran a conocer lo que crearon a todos sus
comparieros con respecto a lo que significa para ellos el respeto

Reflexion

Se orienta a la reflexion a través de las preguntas: ;Como se sintieron? ; Qué les parecio
los dibujos de sus comparieros?

Cierre

Agradecimiento por la colaboracion e invitacion al proximo taller
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION

PROPUESTA DE INTERVENCION

TALLERV

Tema: “Yo te respeto y T me respetas”
Objetivo: Fomentar actividades de respeto entre pares para una convivencia sana, a través de actividades creativas
Proponente del taller: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

sintieron? ;Qué les pareci6 los dibujos de sus compafieros?

ACTIVIDADES DESARROLLO DURACION | MATERIALES EVALUACION
Y RECURSOS
Bienvenida y saludo Presentacion del proponente del taller. Agradecimiento por la Participacion activa
asistencia y colaboracion. i de los estudiantes
5 min
Dinamica de ambientacién | Aplicacién de la dindmica denominada
“Orden en el barco” 10 min Cinta
Contenido Se analizaran los siguientes contenidos:
Relaciones en el aula de Relaciones en el aula de clase
clase Respeto a los demas 20 min
Respeto a los deméas La igualdad
Igualdad Cada grupo hace la exposicion de lo analizado
Actividad Luego de los analisis grupales de los contenidos tedricos, se Hojas
Estrategia “Concurso de desarrollara la actividad denominada “Concurso de pintura y Léapiz
pintura y dibujo sobre el dibujo sobre el Respeto” donde cada uno de los estudiantes 25 min Marcadores
Respeto” debera realizar un dibujo que represente el respeto. Pinceles
Terminada la actividad los estudiantes daran a conocer lo que Pinturas liquidas
crearon a todos sus comparieros con respecto a lo que significa
para ellos el respeto
Reflexion Se orienta a la reflexion a través de las preguntas: ;Como se 10 min
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Evaluacion de la actividad | Aplicacién de una ficha para evaluar el taller y verificar el 5 min fichas de Se evaluara todo el
cumplimiento de los objetivos planteados para el taller evaluacion del proceso
taller.
Cierre Agradecimiento por la colaboracion e invitacion al proximo taller | 5 min
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA'Y ORIENTACION
EVALUACION DIARIA DE TALLERES

Fecha

Tema: “Yo te respeto y T me respetas”

Objetivo: Fomentar actividades de respeto entre pares para una convivencia sana, a traves de
actividades creativas

¢ Cree usted que la estrategia “Concurso de pintura y dibujo sobre el Respeto” utilizada
en el taller le result6 apropiada?

a. Si
b. No
c. Enparte

¢ Cree usted que la estrategia antes mencionada, trabajada en el taller le permitié mejorar
los canales de comunicacion?

a. Si

b. No

c. Enparte

¢La metodologia empleada para aplicar la estrategia Iadica, ademas los recursos
materiales utilizados y la explicacion por parte del proponente fue clara y permitié que
se ejecutara con facilidad?

d. Si
e. No
f. En parte

GRACIAS

FIRMA
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TALLER VI: Listo....!! A cumplir las normas de convivencia

N,

Objetivo: Valorar las normas de convivencia institucionales desarrollando actitudes de
compromiso Yy acuerdos establecidos para mantener una convivencia escolar apropiada

Datos informativos
Institucion: Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.

Responsable: Cristian Alejandro Ordofiez Granda.

Participantes: Nifios del Séptimo Afio de Educacion General Bésica.
Fecha: 13/ 06/ 2019
Horarios: 11h25 a 12h35
Desarrollo de actividades
- Bienvenida y dindmica de ambientacion

Se ejecutard la dinamica “El zooldgico de caramelos™ consiste en que los participantes
se sientan en circulo. Se coloca una mesa en el centro donde se pondran caramelos. El
dirigente susurra en el oido de cada persona el nombre de un animal diferente, pero uno
de los nombres se daré a varios participantes. En el momento en que el dirigente dice
en voz alta el nombre de un animal, la persona con ese nombre corre y toma un
caramelo, cuando quede un caramelo, se dice el nombre del animal que tiene varios

jugadores estos correran para tratar de agarrarlo.

- Contenido tedrico/ desarrollo del tema del taller

Los estudiantes formaran grupos y analizaran los contenidos:
- ¢Qué son las normas de convivencia?
- Caracteristicas de las normas de convivencia

- ¢Qué es la comunicacion entre pares?
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Caracteristicas principales de la comunicacion entre pares
¢ Qué es la negociacion entre pares?

Importancia de la negociacion entre pares.

Actividad

Luego de los analisis grupales de los contenidos teoricos, se desarrollara la actividad
denominada “estableciendo acuerdos”. El expositor preguntard al grupo ¢consideran
necesario llegar a acuerdos a cumplir en el aula? ¢Por qué? ;de qué manera?

Para iniciar con la actividad se formaran grupos de 3 personas y se les entregara a cada
grupo una cartulina para que establezcan acuerdos mediante dibujos donde deberan
representar el antes y el después de la convivencia en el aula de clases. Una vez
concluida la actividad se expondran los acuerdos a los cuales ha llegado cada uno de
los grupos

Reflexion

Se orientara a la reflexion acerca de la necesidad de cumplir con los acuerdos para
exista una buena convivencia en el aula de clases.

Cierre

Agradecimiento por la colaboracion e invitacion al proximo taller
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA Y ORIENTACION

PROPUESTA DE INTERVENCION

TALLER VI

Tema: Listo....!! A cumplir las normas de convivencia

Objetivo: Valorar las normas de convivencia institucionales desarrollando actitudes de compromiso y acuerdos establecidos para mantener una
convivencia escolar apropiada

Proponente del taller: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

Tizas de colores

ACTIVIDADES DESARROLLO DURACION MATERIALES Y EVALUACION
RECURSOS
Bienvenida y saludo Presentacion del proponente del taller. Agradecimiento por Participacion activa
la asistencia y colaboracion. 5 min de los estudiantes
Dinamica de ambientacion | Aplicacion de la dinamica denominada “El zoologico de Caramelos
caramelos” Lista de nombres de
10 min animales
Contenido Los estudiantes formaran grupos y analizaran los
contenidos:
Normas de convivencia Normas de convivencia 25 min
Comunicacion entre pares | Comunicacion entre pares
Negociacion entre pares Negociacion entre pares
Actividad Luego de los analisis grupales de los contenidos teoricos, Cartulinas
estrategia se desarrollara la actividad denominada “estableciendo Marcadores
“estableciendo acuerdos”. | acuerdos”. El expositor preguntara al grupo ¢consideran 25 min Cinta
necesario llegar a acuerdos a cumplir en el aula? ¢Por qué? Cartulinas
¢de qué manera? Tijeras
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Para iniciar con la actividad se formaran grupos de 3
personas, se le entregaré a cada grupo una cartulina para
que establezcan acuerdos mediante dibujos donde deberan
representar el antes y el después de la convivencia en el
aula de clases. Una vez concluida la actividad se
expondran los acuerdos a los cuales ha llegado cada uno de
los grupos

Reflexion Se orientara a la reflexién acerca de la como cumplir con 10 min Imégenes
los acuerdos para exista una buena convivencia en el aula Papeldgrafos
de clases mediante la elaboracion de un collage.
Evaluacion de la actividad | Aplicacion de una ficha para evaluar el taller y verificar el | 5 min Hojas de las fichas Se evaluara todo el
cumplimiento de los objetivos planteados para el taller de evaluacion del proceso
taller.
Cierre Agradecimiento por la colaboracion e invitacion al 5 min

proximo taller
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA'Y ORIENTACION
VALUACION DIARIA DE TALLERES

Fecha

Tema: Listo....!! A cumplir las normas de convivencia

Objetivo: Valorar las normas de convivencia institucionales desarrollando actitudes de
compromiso Yy acuerdos establecidos para mantener una convivencia escolar apropiada

¢Cree usted que la estrategia “estableciendo acuerdos” utilizada en el taller le result6
apropiada?

a. Si

b. No

c. Enparte

¢Cree usted que la estrategia antes mencionada, trabajada en el taller le permitié
establecer un clima de confianza?

a. Si

b. No

c. Enparte

¢La metodologia empleada para aplicar la estrategia ludica, ademas los recursos
materiales utilizados y la explicacion por parte del proponente fue clara y permitioé que
se ejecutara con facilidad?

a. Si

b. No

c. Enparte

GRACIAS

FIRMA
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TALLER VII: Cierre del proceso de intervencion

Objetivo: Expresar criterios de valoracion de los efectos de las estrategias lGdicas que

permitieron mejorar la convivencia escolar mediante actividades dinamicas
Datos informativos
Institucion: Unidad Educativa Marieta de Veintimilla.

Responsable: Cristian Alejandro Ordofiez Granda.

Participantes: Nifios del Séptimo Afio de Educacion General Bésica.

Fecha: 17/ 06/ 2019
Horarios: 11h25 a 12h35

Recursos materiales: copias de la evaluacion del clima escolar
- Bienvenida y dindmica de ambientacion

Se ejecutara la dinamica “El regalo”, consiste en que cada participante saca de una cajita
el nombre de una persona, en la parte de atrds del papel sera donde van escribir un
mensaje para esa persona, con cosas buenas y positivas. Una vez concluida la actividad
se lee en voz alta y lo entrega, finalizard cuando todos hayan pasado y escrito las cosas

buenas y positivas de su compariero.

- Actividad
Aplicacion de la actividad denominada “festival de luces que consiste en elaborar
grafitis en cartulina acerca de las normas de convivencia

- Aplicacidn del Post-test Se hace entrega de la Evaluacion del clima escolar y se lo
aplica.

- Cierre
Agradecimiento por la participacion y colaboracion del taller y se hara entrega de los

certificados
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA'Y ORIENTACION

PROPUESTA DE INTERVENCION

TALLER VII

Tema: Cierre del proceso de intervencion
Objetivo: Expresar criterios de valoracion de los efectos de las estrategias ludicas que permitieron mejorar la convivencia escolar mediante

actividades dinamicas.

Proponente del taller: Cristian Alejandro Ordofiez Granda

ACTIVIDADES DESARROLLO DURACION MATERIALES Y EVALUACION
RECURSOS
Bienvenida y saludo Agradecimiento por parte del proponente del | 5 min Participacion activa
taller por la asistencia y colaboracion prestada de los estudiantes
durante todos los talleres.
Dinamica de ambientacion | Aplicacion de la dinamica “ el regalo” Caja de cartén
15 min Fichas con los nombres
de los estudiantes
Aplicacion de la actividad denominada Cinta
Actividad festival de luces gque consiste en elaborar Cartulinas
grafitis en cartulina acerca de las normas de Marcadores
convivencia 10 min Tijeras
Diagndstico de la evaluacién del clima escolar Pinturas
(post-test) Léapices
Borradores
Cierre Agradecimiento por la participaciony 5 min
colaboracion del taller y se hard entrega de los Certificados
certificados
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA'Y ORIENTACION

EVALUACION FINAL DE LA PROPUESTA MEDIANTE LA MODALIDAD DE
TALLERES

1. El contenido del taller te ha parecido
a. Muy buena

Buena

Normal

Mala

Muy mala

® oo o

2. ¢La metodologia utilizada durante el desarrollo del taller te ha parecido?
Muy buena

Buena

Normal

Mala

Muy mala

®oo0 o

3. Las aportaciones del grupo durante el desarrollo del taller han sido.
a. Muy buena

Buena

Normal

Mala

Muy mala

® oo o

4. El ambiente dentro del grupo ha sido
a. Muy bueno

Bueno

Normal

Malo

Muy malo

® oo o

5. Laforma de exponer los temas te ha parecido
a. Muy buena
b. Buena
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c. Normal
d. Mala
e. Muy mala
6. ¢Los materiales utilizados en el desarrollo le han parecido?
a. Muy buena

b. Buena

c. Normal
d. Mala

e. Muy mala

GRACIAS
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a. TEMA

ESTRATEGIAS LUDICAS PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA ESCOLAR
DE LOS ESTUDIANTES DE SEPTIMO ANO PARALELO “C” DE LA
UNIDAD EDUCATIVA MARIETA DE VEINTIMILLA, 2018 — 2019
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b. PROBLEMATICA

La convivencia constituye uno de los aspectos mas importantes en las relaciones humanas.
Como manifestacion natural de estas relaciones pueden surgir desavenencias, desacuerdos,
comunicacion inadecuada, etc. que pueden dar lugar a conflictos interpersonales; por tanto,
convivencia y conflicto se presentan en un mismo escenario. Pero no se puede obviar que se
vive en una sociedad donde los conflictos, a veces, se resuelven violentamente y, aunque las
situaciones violentas aparezcan de forma aislada, no se puede negar que existan. Se trata sin
duda de un fendmeno complejo lo cual ha determinado que diversas disciplinas hayan

decidido investigarlo y tengan importantes cosas que decir al respecto.

Informe IDEA-FUHEM realizado por el Centro de Innovacion Educativa y la Fundacion
Hogar del Empleado (2003), encuesta del Consejo Escolar de Andalucia sobre Convivencia
Escolar (2006) o el Informe del Observatorio Estatal sobre la Convivencia, realizado en el
2008, cuyo objetivo es estudiar las relaciones interpersonales (alumnado, profesorado,
familias) y el analisis del clima general de centro. Estos ultimos estudios no se centran
exclusivamente en el maltrato entre iguales, sino que inciden en otros aspectos positivos de la
convivencia como el nivel de satisfaccion, la percepcion de las situaciones conflictivas por los
distintos sectores de la comunidad educativa, la tipificacion de conductas e incidentes, el

sentimiento de pertenencia al centro, o las actitudes ante situaciones de violencia.

A modo de resumen, de todos ellos se pueden extraer algunos resultados y conclusiones
comunes. Los que se han centrado en la intimidacion o maltrato entre iguales, han puesto de
manifiesto que la mayoria de las intimidaciones las realizan alumnos o alumnas de la misma
clase que la victima y las formas de intimidacion mas frecuentes son las agresiones verbales,
seguidas de robo y agresiones fisicas. En cuanto a los lugares donde se producen
mayoritariamente las intimidaciones, destacan las clases, el patio y los pasillos.

De los estudios realizados sobre el clima general de convivencia en los centros, se desprende,
que en los centros escolares se producen conflictos, pero esto no llega a enturbiar la satisfaccion
general del alumnado.

A diferencia de la imagen que se proporciona en algunas noticias de prensa, la convivencia
en los centros no se ha deteriorado en los ultimos afios. Otros datos relevantes son que las
alumnas valoran mejor la convivencia en el centro y muestran menos conductas agresivas en

todos los tipos de conflictos analizados que los alumnos, y que las familias y el alumnado
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consideran que el origen de los conflictos esta en el comportamiento de éstos ultimos, sin

cuestionar aspectos sociales o estructurales

En América Latina, la presencia de problemas en la convivencia escolar viene siendo un
tema fundamental entre diversas instituciones internacionales que revelan una creciente
preocupacion por como estudiarla y promoverla. Tal es el caso de la Unesco: en el informe
Convivencia Democratica, Inclusién y Cultura de Paz donde estudios reportan evidencias sobre
la situacion de la convivencia en diversas comunidades escolares nacionales e internacionales.
En Chile, un 23% de los escolares reconocen haber sido agredidos en su establecimiento escolar
(Ministerio del Interior, 2011). Toledo, Magendzo y Gutiérrez (2009) encontraron que un 30%
de estudiantes de quinto afio de ensefianza bésica se reconocen como victimas de intimidacion,
un dato elevado en comparacion con lo que declaran estudiantes de otros paises del mismo
grado; ademas, la agresion fisica es mas frecuente en el segundo ciclo basico y en estudiantes

varones, Yy la agresion verbal es més frecuente en la ensefianza media.

Algunos estudios reportan que los conflictos estarian vinculados a problemas disciplinarios,

insultos, amenazas entre alumnos y agresion verbal de parte de los estudiantes.

En este marco referencial nuestro pais no es ajeno a este problema, una publicacién de la
revista cientifica retos de la ciencia de Quito enero — junio del 2018 hace conocer que el
ambiente escolar se ve afectado notablemente por las concepciones de género en las que se ven
enmarcados, tanto hombres como mujeres. se ha podido observar la presencia de ofensas,
bulling, agresiones verbales e incluso fisicas por parte de los estudiantes del plantel a sus
comparieras. Se realizo a través del juicio de expertos del departamento de posgrado de la

Facultad de Filosofia Letras y Ciencias de la Educacién de la Universidad Central del Ecuador.

El analisis de datos se realiz6 con la aplicacion de las herramientas Excel y el software SPSS
22 para determinar la correlacion de Pearson, cuyos datos obtenidos permiten evidenciar los
diferentes problemas encontrados debido a que un porcentaje significativo revelan que en su
gran mayoria el ambiente de trabajo dentro del aula no es favorable, criterio que es compartido
tanto por hombres y mujeres obteniendo de esta manera como resultado sobre la convivencia
escolar el 54% cree que es nada favorable, el 31% cree que es poco favorable y el 15% cree
que es favorable, lo que significa que existen dificultades en las relaciones interpersonales entre

los estudiantes.
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En nuestra localidad también existen estudios que demuestran un alto porcentaje de
problemas en cuanto a la convivencia escolar, una investigacion realizada por Juan Carlos
Enriquez sobre la convivencia escolar en estudiantes y docentes de la escuela “Vicente Bastidas
Reinoso” periodo 2013-2014, encontrd que el 45.45% de los estudiantes creen que la
convivencia en su escuela es aburrida, ya que se cansan con frecuencia, el 54.55% de las
docentes tienen una concepcion erronea del significado de valor se establecid la importancia

de aplicar los talleres de capacitacion para mejorar el saber convivir.

Con los resultados expuestos, se pudo concluir que algunos estudiantes mantienen una
convivencia escolar bajo escasas practicas de normas y valores, debido a que la practica de
valores en la funcion docente, ain no se desarrolla en algunos de ellos, dado que en sus
estrategias metodologicas no contemplan la forma adecuada de mejorar la convivencia escolar
mediante los mismos; y las autoridades de la escuela no capacitan constantemente a los

docentes en referencia a la practica de valores

En nuestro escenario de investigacion la Unidad Educativa “Marieta de Veintimilla” se
aplico una encuesta a docentes tutores y a los estudiantes para conocer la problematica
estudiantil quienes manifestaron que dentro del aula de clase existen ciertas conductas
reprochables que se llevan a cabo entre comparieros como golpes u ofensas y amenazas por
parte de algin compafiero, manifestando también 45% de estudiantes que no existe un ambiente

agradable y de sana convivencia en el salon de clases.

Con los datos obtenidos en el diagnostico de la realidad tematica y con los referentes
tedricos contextualizados surge muchas interrogantes ¢Qué es la convivencia escolar, ;Qué
actitudes afectan a la convivencia escolar?, ;Como se podria ayudar a los estudiantes con
problemas de convivencia escolar desde la academia?, y ademas el interés de realizar un estudio

sobre la convivencia escolar, por lo que se formula la siguiente pregunta de investigacion:

¢La ladica como estrategia contribuye en el mejoramiento de la convivencia escolar de
los estudiantes de séptimo afio paralelo C de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla,
Loja 2018 — 20197
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c. JUSTIFICACION

Las instituciones educativas son lugares privilegiados de convivencia, son espacios de
crecimiento, de encuentro, de aprendizaje, de experiencias compartidas, de conocimiento de
los otros y de descubrimiento del mundo. La institucion, como un lugar en continuo
intercambio de relaciones e informacion entre los miembros de la clase, se producen las
situaciones conflictivas de la sociedad, pero también las posibilidades de superaciéon e

integracion que favorecen los ambientes educativos.

Reflexion que invita a reconocer la importancia de implementar estrategias lidicas para el
mejoramiento de la convivencia escolar, como un espacio de fortalecimiento de los valores,
integracién grupal, cooperacion en los estudiantes de séptimo afio dentro del salon de clase,

mejorando las relaciones entre los comparieros, por lo que se justifica su realizacion.

El desarrollo del presente proyecto es factible, en razén de que se cuenta con el apoyo, la
asesoria de docentes de la carrera de psicologia educativa y orientacion, para llevar a cabo el
desarrollo y ejecucion del proyecto, ademas como estudiante proponente responsable de este
proyecto al cumplir a cabalidad hasta alcanzar los objetivos planteados. También se cuenta con
el respaldo tedrico y los conocimientos necesarios adquiridos a lo largo del proceso de

formacion como psicologo Educativo

La investigacion ofrecera un valor significativo tedricamente fundamentado sobre la
convivencia escolar, que servird como una fuente de consulta para otras investigaciones por
encontrase debidamente citadas las fuentes consultadas.

Por todo lo expuesto anteriormente este proyecto se justifica porque va a permitir mejorar
la convivencia escolar a través de las estrategias ludicas, asegurando que los beneficiarios sean

los protagonistas de los cambios comportamentales para una buena convivencia escolar.
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d. OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

- Implementar estrategias ludicas para mejor la convivencia escolar de los estudiantes de
séptimo paralelo C de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla, 2018-20109.

OBJETIVO ESPECIFICO

- Identificar los aspectos positivos y negativos asociados a la convivencia escolar que se
presentan en el salén de clase de séptimo afio de la Unidad Educativa Marieta de
Veintimilla, mediante la Evaluacion del Clima Escolar.

- Elaborar las estrategias Iudicas para el mejoramiento de la convivencia escolar de los
estudiantes de séptimo afio de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla

- Ejecutar las estrategias ludicas para el mejoramiento de la convivencia escolar de los
estudiantes de séptimo afio de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla

- Valorar las estrategias aplicadas a los estudiantes de septimo afio para mejorar la

convivencia escolar en la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla
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e. MARCO TEORICO

1. CONVIVENCIA ESCOLAR

1.1. Convivencia

1.2. Convivencia escolar

1.3. Teorias

1.3.1. Teoria Ecoldgica del Desarrollo Humano

1.3.2.

Enfoque socio-comportamental

1.4. Modelos tedricos de convivencia escolar

14.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

Factores que favorecen la convivencia escolar
Educacion en valores
Educacion cooperativa

Educacion democréatica

1.5.Estilos de Convivencia Escolar

1.6. Los problemas de convivencia en las instituciones educativas

1.7. Las relaciones en el aula de clase

1.8. Las relaciones fuera del aula de clase

1.9. Como se ensefia y promueve la convivencia escolar

1.10. Cémo abordar los problemas de convivencia escolar

1.11. Factores que alteran la convivencia escolar

1.11.1. Obstéaculos

1.11.2. Disrupcién en las aulas

1.11.3. Conflictos

2. ESTRATEGIAS LUDICAS

2.1. Definicion de lUdica

2.2. Definicion de estrategia
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2.3. Estrategias ludicas
2.4. Importancia de la Iudica en el aprendizaje
2.5. Principios de la ludica
2.5.1. Principio de la fantasia
2.5.2. Principio de alteridad
2.5.3. Principio de placer
2.5.4. Principio de identidad
3. Taller
3.1. Definicion de taller
3.2. Caracteristicas del taller

3.3. Estructura del taller
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1. CONVIVENCIA ESCOLAR

1.1. Convivencia

Es el arte de vivir en paz y armonia con las personas y el medio que nos rodea, basado en
el ejercicio de la libertad y el respeto a las diferencias y la capacidad de los integrantes de una

comunidad para elegir y responder por las consecuencias de sus acciones. (educacion, 2017)

Hablar de convivencia es tanto como referirse a la vida en compafiia con otros. Valga esta
pequefia definicion para advertir que la vida humana solo es posible a la participacion de los

demas, la vida personal es necesariamente interpersonal, es decir, convivencia.
1.2. Convivencia escolar

La convivencia escolar se puede entender como la accion de vivir en compafiia de otras
personas en el contexto escolar y de manera pacifica y armonica. Se refiere al conjunto de
relaciones que ocurren entre las personas que hacen parte de la comunidad educativa, el cual
debe enfocarse en el logro de los objetivos educativos y su desarrollo integral. (Nacional,
2014)

La convivencia escolar resume el ideal de la vida en comun entre las personas que forman
parte de la comunidad educativa, partiendo del deseo de vivir juntos de manera viable y
deseable a pesar de la diversidad de origenes. (Mockus, 2002)

Asi mismo, esta se relaciona con construir y acatar normas; contar con mecanismos de
autorregulacion social y sistemas que velen por su cumplimiento; respetar las diferencias;
aprender a celebrar, cumplir y reparar acuerdos, y construir relaciones de confianza entre las

personas de la comunidad educativa. (Mockus, 2004)

Aprender a convivir es un proceso que se debe integrar y cultivar diariamente en todos los
escenarios de la escuela ya que es un aspecto formativo de caracter social y se refiere a la
capacidad que tienen las personas para entenderse unas a otras, de comprender los diversos

puntos de vista, aunque no se los comparta.

Se deben favorecer entonces ambientes de aprendizaje democraticos donde la
participacién y la construccion de identidad desde la diferencia sean centrales. Es asi como el

clima escolar positivo no se improvisa, se construye contando con la voz de educandos,
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docentes, docentes con funciones de orientacion, personal administrativo, familias y

directivas docentes.

Frecuentemente se consideran sindnimos “clima” con “convivencia escolar”. Pero: ;son lo
mismo?, ;se trata de una misma cosa?, ¢es posible encontrar diferencias? La convivencia
escolar refiere a la capacidad de las personas de vivir con otras (con-vivir) en un marco de

respeto mutuo y solidaridad reciproca. (Educacion, 2010)

Siendo asi la convivencia escolar es convivir (vivir con los demas), relacionarse el uno
con el otro, teniendo en cuenta siempre sus diferencias debido a que cada persona es
diferente, asi mismo tener en cuenta el espacio escolar y el contexto en el que se encuentra la
escuela. La convivencia debe ser organizada, tener clara las normas, para que todos los que

tengan que ver con ella, estudiantes, docentes, participen de una manera activa.

El mejoramiento de la convivencia escolar, es una forma de valorar y respetar las
diferencias de los demas y asi mismo como se van a relacionar ellos en su medio escolar y
social, la habilidad para comunicarse y comprender al otro. Lo que se quiere es formar un
buen hombre para la sociedad, y es por ello que desde los primeros afios se inculcan los
valores y las formas de pensar en los nifios y nifias, por eso se hace tan importante crear las

bases para su interactuar en la sociedad.

La convivencia escolar es a la vez un desafio y un aprendizaje. Un aprendizaje, pues
supone una ensefianza que esta intimamente ligada con el proceso educativo de la persona y,
como tal, en directa relacion con el contexto, el medio social y familiar donde se ha
desarrollado. La convivencia se aprende y se practica en el entorno familiar, en la escuela, en

el barrio, en el mundo social mas amplio.

Tiene que ver con la capacidad de las personas de entenderse, de valorar y aceptar las
diferencias; los puntos de vista de otro y de otros; con la tolerancia. Por eso, la convivencia
vivida y experimentada en la institucion escolar es el germen del ejercicio de la ciudadania y
de la democracia. Aprender a convivir constituye la base para la construccion de una
sociedad mas justa y una cultura de la paz, porque se sustenta en la dignidad de la persona; en
el respeto y cuidado de sus derechos y sus deberes. (Educacién M. d., conviviendo mejor en
la escuela, 2010)

Desde esta perspectiva se puede decir que el clima escolar es producto y fruto de la

ensefianza y el aprendizaje de la convivencia en el salon de clase, en los recreos, donde los
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adultos tienen una responsabilidad central ya que se constituyen modelos para nifios, nifias y
jévenes. Los educandos, al ser personas en proceso formativo, observan e imitan los
comportamientos de los adultos en la interrelacion, en la resolucion de los conflictos y en el

manejo de su agresividad.

1.3. Teorias
1.3.1. Teoria Ecoldgica del Desarrollo Humano

El ambiente ecoldgico indica Bronfenbrenner (1971) al referirse a la ecologia del medio
social, se concibe como un conjunto de estructuras seriadas, cada una de las cuales cabe
dentro de la siguiente, como las mufiecas rusas. Esta concepcion de la realidad psicosocial
contraria el supuesto de los esquemas clasicos. Estos interpretan el medio social como una
concatenacion ambiente independientes que operan de forma similar a compartimentos
estanco que se relacionan de suerte mas o menos compleja los unos con los otros. (Pérez,
2004, pag. 166)

Urie Bronfenbrenner, quien abrio la teoria ecoldgica sobre el desarrollo y el cambio de
conducta en el individuo a través de su teoria de sistemas. Sus trabajos se orientan hacia el
desarrollo humano, y la relacion de éste con el contexto histdrico y social, una vision que

enmarca el estudio de los ambientes en los cuales nos desenvolvemos y nos desarrollamos.
Su Teoria Ecoldgica del Desarrollo Humano se centra en:

- La persona como entidad creciente y dindmica que se adentra

progresivamente y reestructura el medio en el que vive
- La interaccion de la persona con el ambiente es bidireccional.

- El ambiente se extiende para incluir las interconexiones entre varios

ambientes, y las influencias que emanan de ambientes mas externos.
(Sterling, 2012, pag. 45)

Como se requiere de una acomodacion mutua entre el ambiente y la persona,
Bronfenbrenner sefiala que la interaccidn entre ambos es bidireccional, caracterizada por su
reciprocidad. Bronfenbrenner sefiala que el concepto de ambiente es en si mismo complejo,
ya que se extiende mas alla del entorno inmediato para abarcar las interconexiones entre

distintos entornos y la influencias que sobre ellos se ejercen desde entornos mas amplios. Por
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ello, el autor concibe el ambiente ecoldgico como una disposicion seriada de estructuras

conceéntricas, en la que cada una esta contenida en la siguiente.

Concretamente, Bronfenbrenner postula cuatro niveles o sistemas que operarian en
concierto para afectar directa e indirectamente sobre el desarrollo del nifio (Garcia, 2001).
Los sistemas de menor a mayor nivel son: microsistema, mesosistema, exosistema y
macrosistema, haciendo énfasis en los contextos escolares y la educacion ambiental.(Sterling,
2012)

Concretando lo dicho hasta el momento, las diferentes estructuras del ambiente podrian

quedar resumidas tal y como se detalla a continuacion:

Microsistema. Complejo de relaciones que se dan entre las personas de un entorno,
relaciones e interconexiones que influyen indirectamente sobre el sujeto que actua

dentro del mismo (existe un principio de interconexion dentro de los entornos).

Mesosistema. Complejo de interconexiones entre los diferentes entornos en los que la

persona en participa realmente.

Exosistema. Complejo de interconexiones que se dan entre los ambientes en los que
la persona no entra ni esta presente, pero en los que se producen hechos o se toman

decisiones que afectan directamente a esa persona.

Macrosistema. Complejo de sistemas seriados e interconectados de una determinada

cultura o subcultura. (Pérez, 2004, pag. 169)

En algunos momentos se puede presentar el cambio de entorno, o de profesor o de
comparieros, segun las circunstancias dadas, es posible que se presenten dos 0 mas cambios al
tiempo. Bronfenbrenner infiere que una transicion ecoldgica se produce cuando la posicién
de una persona en el ambiente ecolégico se modifica como consecuencia de un cambio de rol,

de entorno, o de ambos juntos.

Estas vivencias se manifiestan como consecuencia e influencia de los diversos sistemas de
la teoria ecoldgica, por ejemplo, la llegada de un profesor por la orden emitida desde
secretaria de educacion (exosistema), el cambio de sal6n por orden de las directivas de la
institucién (exosistema), entre otros. Estas transiciones permiten el estudio sistémico de los

fendmenos del desarrollo de los nifios, ademas las modificaciones del entorno generan
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cambios que, de acuerdo a las caracteristicas e interacciones con el nuevo espacio o las

personas, pueden ser positivas o0 negativas.(Sterling, 2012, pag. 51)
1.1.1. Enfoque socio-comportamental

Este enfoque, que estudia los procesos por los que se adquiere y modifica la conducta
social, también es fundamental para comprender la funcién socializadora de los medios desde

una perspectiva psicoldgica.

Albert Bandura, investigador de esta corriente, considera que los medios de comunicacion
se convierten en un elemento social de gran influencia para aprender y modelar los
comportamientos, valores, actitudes y habilidades individuales (Bandura, 2009). Es por ello
que los procesos mediaticos de aprendizaje social son una de las fuentes de inspiracién mas

importantes en los procesos de formacién del yo. (Morales, 2016)

Desde la perspectiva de la teoria del aprendizaje, gran parte de las experiencias no tienen
por qué ser necesariamente experimentadas por el propio individuo, sino que pueden ser
observadas en otros de forma directa o indirecta. Tal como explica Bandura (1962, 1977),
hay bastantes pruebas de que puede haber aprendizaje por observacion, incluso cuando el
observador no reproduce las respuestas del modelo durante la adquisicion y, por tanto, no

recibe refuerzo.

Ahora bien, lo importante en relacién al refuerzo vicario por el cual se modifica la
conducta de un observador en virtud del refuerzo administrado al modelo (Bandura 'y
Walters, 1974, p. 18), es el lugar del modelo en la “jerarquia” (p. 33). Asi, estos
procedimientos son mas eficaces cuando la persona o el agente que los promueve tiene mayor
prestigio (en forma de poder, sea ideoldgico o adquisitivo). Esto explicaria por qué el
discurso mediatico es tan poderoso y tiene tanta incidencia sobre las personas y los grupos, y
sobre la transmision de valores o ideas objetivas, que son reproducidas después en los

discursos creados por los propios sujetos en Internet.

En este sentido, la socializacién puede ser entendida como el proceso mediante el cual los
individuos obtienen conocimientos, habilidades y disposiciones (habitos, creencias, actitudes
y motivos) que les permiten participar como miembros de un grupo de la sociedad de forma
mas o menos efectiva (Brim, 1966) y que, a su vez, les permiten interactuar en el espacio
virtual. Aunque desde la perspectiva psicoldgica tradicional el concepto de socializacion se

ha centrado en el estudio de la nifiez y en el analisis del modo de aprendizaje propio de esa
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etapa adquisicion de actitudes, habilidades y comportamientos apropiados para la vida social,

en la actualidad dicho concepto tiene una acepcion mucho mas amplia. (Morales, 2016)

El proceso de socializacidn no solo se centra en la nifiez o la adolescencia, sino que se
extiende a lo largo de todo el ciclo de vida e incluye todos los procesos mediante los cuales el
individuo adquiere los distintos roles sociales que va desempefiando. Ademas, como
subrayan Bandura y Walters, los individuos experimentan diversas contingencias de refuerzo
y estan expuestos a modelos sociales muy diferentes. Por ello se puede afirmar que, pese a la
similitud bioldgica, existen vivencias muy diferentes entre las personas debido a sus
diferentes experiencias de instruccion o aprendizaje, de manera que las tipologias de

personalidad, asumiendo las premisas sobre la diferencia, carecerian de valor tedrico.

En el &mbito meditico esto se hace evidente en relacion a la cercania entre los sujetos.
Queda claro que en funcidn del acceso o de la forma en que los modelos son presentados
tendrén una incidencia mayor o menor. La teoria del aprendizaje social reviste gran intereés,
ya que se acerca al modo en que los medios influyen en los procesos de identificacion y en
las pautas de conducta social (Bandura y Walters 1974, p. 59). A esto responde que el
proceso de adquisicion de roles se vea influido por diversos agentes a lo largo de las distintas
etapas del ciclo de vida del individuo, entre los que se destacan los medios de

comunicacion. (Morales, 2016)

1.2. Modelos tedricos de convivencia escolar

1.2.1. Factores que favorecen la convivencia escolar

Un clima escolar positivo, percibido por los miembros de la comunidad educativa esta
determinado por un estilo de convivencia caracterizado por relaciones interpersonales de
colaboracion, y cooperacion, de normas claras y pertinentes, de valores institucionales
coherentes y de la participacion espontanea y libre de los educandos. Es importante analizar y
considerar la relevancia de estos actores que favorecen el clima de convivencia escolar

democrética. (Acufia, 2011)
1.1.1. Educacién en valores

Educar en sentimientos, actitudes y valores, implica no sélo tomar en cuenta en el plan de
estudios o curriculum los aspectos académicos e intelectuales, sino también considerar como

parte de ellos la promocidén y desarrollo de las emociones, sentimientos, actitudes y valores
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ligados a las relaciones interpersonales que se dan dia a dia durante la convivencia en la
escuela. (Acufa, 2011)

Hay que trabajar de manera directa y explicita el conocimiento interpersonal, el
conocimiento de uno mismo y de los demas en su condicion de personas, para evitar hacer
dafio y ser herido. Estar relacionado con el fortalecimiento de la empatia y el altruismo,

implica tener en consideracion:
- El respeto a la vida y el derecho propio de los demas
- La tolerancia y el dialogo
- Lajusticia y la igualdad
- La autoestima y aprecio mutuo
- La solidaridad y la ayuda
- La libertad y la responsabilidad
- La alegria y la felicidad (Acufia, 2011)
1.1.2. Educacion cooperativa

Educar mediante actividades de ensefianza que involucren la elaboracion compartida del
conocimiento, implica disefar estrategias de ensefianza-aprendizaje que enfaticen el trabajo en
grupo y el aprendizaje cooperativo. La educacion cooperativa conlleva una actividad docente
donde el profesor debe de ensefiar a cooperar de manera positiva a sus educandos, observar
cada grupo y a cada educando, atender y orientar a cada equipo en la solucién de problemas,
ademas de proporcionar el reconocimiento y la oportunidad de que el educando compruebe su

propio progreso. El trabajo en grupo cooperativo se caracteriza por:
- Estimular la comunicacion y la negociacion entre pares.
- Ser la via mas eficaz para unir ideas, actividades, criticas y evaluaciones conjuntas.

- Permitir la elaboracion compartida del conocimiento en base a la cooperacion y la

produccidn conjunta de resultados.

- Sustentarse en el trabajo individual y la actividad cooperativa, el dialogo, la
negociacion, la construccion de significados, la valoracién y reelaboracion intra e

interpersonal.
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- Favorecer la ayuda, el companerismo y la solidaridad (Acufia, 2011)
1.1.3. Educacion democratica

Educar mediante una gestion democrética de la convivencia entre docentes y educandos
implica, la elaboracion de normas explicitas y claras consensuadas, el establecimiento de un
modelo disciplinar sencillo y transparente, prohibiciones claramente aceptadas por todos,
estimulo amplio y positivo hacia la libertad, la igualdad y la solidaridad. La gestion

democratica de la convivencia permite desarrollar actitudes sociales para:
- Auto-identificarse y expresar asertivamente pensamientos y opiniones.
- Escuchar a otros, respetar opiniones y aceptar constructivamente las criticas.
- Elaborar normas y tomar decisiones basadas en el respeto mutuo y el bien coman.

- Dialogar con propiedad y resolver conflictos a través de la mediacion y la

negociacion.

- Expresar sentimientos y formar personas socialmente competentes para una vida
democrética. (Bautista, 2011)

1.2. Estilos de Convivencia Escolar

La convivencia escolar es un proceso sumamente complicado y dindmico a su vez muy
dificil de predecir en donde estan inmersas una serie de variables de caracter comportamental

y condiciones micro y macro gue determinaran su funcionamiento.

Estas pueden sufrir alteraciones por elementos implicitos (conductas, actitudes, creencias)
y explicitos (reglamentos, instructivos, procedimientos, organigramas, Proyecto Educativo
Institucional, Manual de Convivencia) en las normas de una institucion, por ende la
convivencia es la consecuencia de las interacciones de todas las personas que conforman el
microsistema educativo (Bronfernbrenner, 1997). sin distincion del rol que desempefien y que
se irén reestructurando en base a las constantes interrelaciones de los miembros del

microsistema educativo.
1.3.  Los problemas de convivencia en las instituciones educativas

Existe una preocupacion creciente del profesorado y de la comunidad educativa respecto a
los problemas de convivencia y disciplina que diariamente viven los centros educativos en

donde se identifican agresiones fisicas y verbales ya sea entre compafieros, agresiones
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dirigidas a las propiedades, exclusion social, falta de respeto hacia las normas o hacia el
profesor, entre otros, y muchas veces no se atienden adecuada, ni oportunamente. Solo se les
presta atencion cuando son problemas graves o en el momento en el que suceden hecho que
les resta importancia. Recientemente se ha dado mayor atencion a los problemas de
convivencia escolar, tras la aparicion de episodios violentos o draméticos entre la comunidad
educativa. (Martha, 2009)

Por ejemplo: maltrato a estudiantes, suicidio, racismo, muertes a estudiantes y docentes,
vandalismo, acoso sexual, presencia de sustancias psicoactivas, armas, entre otros.
Situaciones que angustian a los docentes, directivos y padres de familia y que también
generan polémica acerca de los valores, la metodologia de la ensefianza y la calidad de las

instituciones educativas sin que se le preste una atencién exhaustiva y prolongada

Lo cierto es que los problemas de convivencia existen en diversas dimensiones con
diferentes matices y en diferentes contextos ya sean relacionados con la agresividad (fisica y
psicoldgica), con la indisciplina, con la tramitacidn inadecuada del conflicto, con
comportamientos antisociales, con el no acatamiento a la norma o a la cultura ya sea porque
la poblacion escolar procede de contextos marginales, de violencia callejera, de violencia
intrafamiliar, de marginalidad, por desplazamiento a causa del conflicto armado que

actualmente vive nuestro pais, entre otros.

El problema esta en cémo determinamos, clasificamos y atendemos los comportamientos
inadecuados de los estudiantes dentro del centro escolar. De alli la importancia de
comprender los problemas de convivencia ademas de desarrollar acciones psicosociales para
el desarrollo de aprendizajes que mejoren las interacciones cotidianas al interior de las aulas

escolares en las instituciones educativas. (Martha, 2009)
1.4. Las relaciones en el aula de clase

Segun se menciond, las relaciones interpersonales se dan en espacios donde dos 0 méas
personas tienen la oportunidad de compartir tiempo y espacio. Por lo cual, cada aula de clase
se convierte en un contexto reducido, dentro del centro educativo, donde los estudiantes
interactlan entre si y con sus profesores. En el interior de estos pequefios escenarios se crea

una dindmica, que autores como han denominado clima de clase. (Maria Trianes, 2006)

A su vez, este término se ha divido en dos: (a) clima académico y (b) clima social de la

clase.
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El clima académico comprende todo lo que se relacione a los procesos de ensefianza-
aprendizaje. En otras palabras, como se lleva a cabo el proceso de instruccién y de evaluacién
por parte del docente y en qué grado llega la informacion a los estudiantes de acuerdo con sus
diferentes estilos de aprendizaje. Es preciso sefialar, que resulta poco probable lograr un
clima académico positivo si no existe un clima social de clase adecuado. (Maria Trianes,
2006)

La explicacién a todo esto ha sido producto de diversas investigaciones donde los
hallazgos han demostrado que existe una asociacion entre un clima social apropiado y un

aprendizaje dptimo dentro de las aulas de clase.

Es asi, codmo el mantener relaciones de calidad entre estudiantes y éstos con sus profesores
dentro del aula (clima social), permitiria minimizar las dificultades académicas, las conductas
desadaptativas, las conductas agresivas y los problemas disruptivos, entre otros. (Blaya,
2006)

1.5. Las relaciones fuera del aula de clase

Cada aula se visualiza como un pequefio entorno donde los estudiantes se relacionan entre
ellos y a su vez con el profesor a cargo. Sin embargo, no debe olvidarse que el centro escolar
es la suma de todas las aulas, bibliotecas, oficinas, etc. Esta gran sumatoria hace que las
interacciones entre los distintos individuos se lleven a cabo con mayor frecuencia e
intensidad. Asimismo, se habla de que los hechos que producen conflictividad en los
contextos escolares son generalmente ineludibles, porque las conductas o maneras de pensar
de los alumnos responden a intereses diferentes a los que se plantean en la mision de los

centros escolares.(Colombo, 2010)

De forma que, las diferencias entre estudiantes estan presentes en el diario vivir y en los
distintos centros escolares del mundo y, por ende, al ser mal gestionadas, podrian ubicarse en

los primeros lugares de fuentes generadoras de eventos disruptivos.
1.6. Como se ensefia y promueve la convivencia escolar

La convivencia constituye la esencia de las relaciones sociales. El ser humano, por su
naturaleza necesita de otros, tanto, que su existencia depende de la relacién con sus
semejantes. De alli la importancia de aprender a convivir. Este aprendizaje se logra en la
casa, en el espacio familiar, en el barrio y también en el establecimiento educacional. La

escuela es un lugar excepcional para aprender a convivir porque la mision principal de las
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instituciones, ademas de ensefiar contenidos, es ensefiar a ser ciudadanos, respetar a los otros
como iguales en dignidad y derechos, a reconocer, valorar y aceptar las diferencias, a ser

solidario y ante todo tolerante.

El grupo familiar también es fundamental para la ensefianza de los valores ya que
constituyen el nucleo de una formacién ciudadana democrética y en paz. Es por eso,
necesario aprender a expresarse, participar activamente, dialogar escuchando al otro, resolver
las diferencias de forma armoniosa; esto es posible cuando la atencion se pone en la

formacion integral de los y las educandos. (Banz, 2008)
1.4. Como abordar los problemas de convivencia escolar

Para abordar los problemas de convivencia escolar es necesario dejar claro que, en la
cotidianidad de la escuela, no todo lo que ocurre puede ser llamado, agresion o bullying. En
este sentido, es importante comprender que en todo ser humano existe una parte de
agresividad natural, que es de orden instintivo, como una defensa ante una situacion de

riesgo.

En el &mbito escolar especificamente en las aulas, muchas de las veces los nifios, nifias y
jévenes responden con cierto grado de agresividad a molestias pasajeras de sus compafieros
ya sean de orden fisico o de orden verbal. En la mayoria de estos casos no hay intencion de
causar dafio ni alcanza a ser un conflicto; es parte de la vida habitual de nifios, nifias y

jovenes en pleno desarrollo fisico, psiquico, emocional e intelectual. (Banz, 2008)

La agresividad tiene una base natural que no debe ser eliminada sino encausada, educada y
formada conforme a principios y valores. El conflicto, es un hecho social imposible de
erradicar, porque en todo grupo humano siempre habra intereses diferentes: algunos
semejantes, otros complementarios y otros sencillamente opuestos. No se piensa igual, se
tienen diferentes visiones de la vida y de la sociedad, diferentes percepciones de lo que es
mejor para unos y para otros; por eso surgen los conflictos: por diferencia de intereses. (Banz,
2008)

Un conflicto mal resuelto habitualmente deriva en formas de violencia, es decir, la
capacidad de dialogo, de escucha real de los argumentos e ideas del otro, la empatia y la
mediacion, son mecanismos que ayudan a resolver conflictos de manera pacifica. Una forma
de violencia que ha hecho noticia el altimo tiempo es el bullying (matoneo o0 acoso

sistematico entre pares). No todas las formas de violencia y/o de conflicto constituyen
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bullying o ciberbullying (acoso mediante elementos de comunicacion cibernéticos). Dado que
sus efectos en la persona agredida son muy fuertes y las consecuencias del matoneo pueden
tener secuelas psicologicas, emocionales e incluso fisicas de largo plazo, hay que atacarlo de
raiz. (Banz, 2008)

El matoneo requiere que los adultos de la Comunidad Escolar (padres, docentes,
directivos, etc.) estén muy alertas, porque suele darse en un entorno de pactos de silencio
entre acosadores, acosado y observadores. Los docentes deben estar alertas a los cambios de
comportamiento de los educandos, y diagnosticar pedagoégicamente la situacion sin presionar
ni violentar a los supuestamente comprometidos, a fin de indagar si hay o no manifestaciones
de violencia ocultas para tomar las medidas del caso, segun se haya establecido en el

reglamento (Banz, 2008)
1.5. Factores que alteran la convivencia escolar

Existen una variedad de factores que alteran o dificultan un clima adecuado de
convivencia en la escuela, entre los mas comunes se encuentran la agresividad y violencia
escolar, la disrupcion en al aula, el estrés docente, la falta de autoridad, el autoritarismo y la
desmotivacion del educando y el rechazo a los contenidos de ensefianza. (Acufia, 2011)

Dada la naturaleza de los factores anteriormente sefialados se cree que los de mayor
trascendencia por su implicancia en la afectacion de un clima de convivencia positivo son la
agresion y violencia (acoso o Bullying), las conductas disruptivas en el aula y el estrés del
docente. La falta de autoridad, el autoritarismo y la desmotivacion del educando van a influir
en un desmejoramiento en el trato y en las relaciones interpersonales entre el docente y sus

educandos perjudicando las relaciones de convivencia en el aula (Acufia, 2011)

2. ESTRATEGIAS LUDICAS
2.1. Concepto de ludica

La ludica esta ligado al desarrollo humano, no es una ciencia, ni ina disciplina, ni mucho
menos una moda. La ludica es mas bien una actitud, una disposicion del ser frente a la
cotidianidad, es una forma de estar en la vida de relacionarse con ella en esos espacios en que
se producen diferentes goces y la felicidad, acompariados de la distincion en que se producen
actividades simbodlicas e imaginativas como el juego, la chanza, el sentido del humor, la
escritura y el arte. También otra serie de afecciones en las cuales existen interacciones

sociales, se puede considerar ladicas como son el baile j, el amor y el afecto.
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La ludica y los juegos tienen la doble finalidad de contribuir al desarrollo de las
habilidades y competencias de los individuos involucrados en los procesos de aprendizajes,
se la entiende como una dimension del ser humano, siendo parte constituida del ser humano

como factor decisivo para lograr enriquecer los procesos.(Gladys Garcia, 2013)
2.2. Concepto de estrategia

El concepto de estrategias se incorpora recientemente a la psicologia del aprendizaje y la
educacion como una forma mas de resaltar el caracter procedimental que tiene todo
aprendizaje. Es tanto como afirmar que los procedimientos usados para aprender son una
parte muy decisiva del resultado final de ese proceso. No es que se ignorase, sobre todo por
los buenos “maestros”, la importancia decisiva de las técnicas y otros recursos aportados por
el aprendiz, pero no existia una formulacion y conceptualizacion tan explicita y con términos
especificos sobre esas tales operaciones cognitivos del aprendiz. Es, pues, un concepto
moderno que conecta adecuadamente con los principios de la psicologia cognitiva, con la
perspectiva constructivista del conocimiento y aprendizaje, con la importancia atribuida a los
elementos procedimentales en el proceso de construccion de conocimientos y, asimismo, con
los aspectos diferenciales de los individuos tan enfatizados por toda la psicologia cognitiva.
(Esteban, pag. 1)

2.3. Estrategias ludicas

Las estrategias ludicas son instrumentos que potencian las actividades de aprendizaje y
ayudan a solucionar problemas. Cuando el docente emplea diversas estrategias estas
modifican el contenido o estructura de los materiales, con el Unico fin de facilitar el

aprendizaje y comprension en los nifios y nifias. (Hernadez, 2014)

Por medio de las estrategias ludicas se promueve a la exploraciéon y a la
investigacion en torno a los objetivos, temas, contenidos, ademas genera un ambiente
favorable para que el alumnado sienta interés y motivacion por lo que se le esta

ensefiando.

2.4. Principios de la ludica
Principio de la fantasia
Es la fuente de la actividad creadora que luego se somete por el sujeto a la
transformacion, Es producto de la imaginacion. Algo que no es real, sino que

existe solamente en los suefios” (Martinez, 2016).
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Principio de alteridad

“Expresa la relacion del sujeto con el mundo exterior y los contextos
socioculturales, en esta realidad se presentan condicionamientos por los
cddigos morales que regulan el sujeto lo que hace necesario buscar otros
espacios para satisfacer necesidades emocionales y curiosidades transferidas al
plano de la diccion” (Martinez, 2016)
Principio de placer

“Es una sensacion o sentimiento agradable, que ensefia la forma natural, se
manifiesta cuando se satisface al organismo de algun tipo de necesidad”
(Martinez, 2016)
Principio de identidad
“El sentido de identidad implica el reconocimiento de si mismo del yo frente
al otro, reafirma el sentido de pertenencia y el sentido de identidad colectiva
ofreciendo al sujeto un sentido de pertenencia y reconocimiento del otro, toda
expresion ludica se relaciona con el aspecto emocional y afectivo de la vida
psiquico del sujeto” (MARTINEZ, 2016)

2.5. Importancia de la ludica.

La ladica implica el reconocimiento de si mismo y la relacién con el entorno a partir de
experiencias placenteras. La importancia de esta actividad radica en que permite potenciar
aspectos relacionados con el pensamiento abstracto, innovador y creativo, de igual forma
desarrolla habilidades comunicativas y cooperativas, asi como la capacidad de entender

problematicas y buscar posibles soluciones frente a ellas. (Castellar, 2015)

La ludica no solo es un juego como muchos lo llegaron a interpretar, también esta
compuesta por suefios, cuentos, relatos, poesias, imagenes y el uso de simbolos, lo que
potencia estructuras mentales, desarrollo de habilidades y destrezas de un individuo,
fortaleciendo las relaciones sociales ya que desarrolla cualidades como nobleza, generosidad

y otras cualidades que propician el trabajo en cooperativo. (Posada, 2014)

El juego y el aprendizaje tienen aspectos en comun: a) afan de superacion; b) la practica y
el entrenamiento que conducen al aumento de las habilidades c) capacidades; d) la puesta en
practica de estrategias que conducen al éxito y ayudan a superar dificultades. Existen gran
variedad de juegos universales de mesa y tablero, de patio y recreo, juegos para reuniones y
fiestas o juegos de ingenio y habilidad, que demuestran la importancia y trascendencia que
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estos han tenido por su aportacion al disfrute de la vida, como por el enriquecimiento en las

relaciones sociales y en el aprendizaje. (Benitez, 2010)

En el transcurso de la infancia asi como el primer contacto con la escuela la ludica se
vuelve principal para el desarrollo de distintas habilidades y destrezas que se desarrollan
como parte de un proceso dindmico e interactivo estableciéndose de esta manera en una

cotidianidad de los estudiantes quienes disfrutan de las mismas.
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f. METODOLOGIA

Tipo de estudio

La presente investigacion serd un estudio de tipo descriptivo, porque permitira construir
desde el punto de vista tedrico y empirico el estado del arte del objeto de estudio;
especificamente se caracterizard la situacion actual de las variables e indicadores implicados
en el proceso de investigacion que en el estudio serdn: la convivencia escolar y la propuesta
de intervencion basada en estrategias ludicas. Es por esto que, segun (Hernandez Sampier,
2014) expresa que “Los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades, las
caracteristicas y los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier
otro fenomeno que se someta a un analisis” (pag. 92).Segun el autor Salkind (como se cit6 en
Bernal,2010) afirma “El estudio descriptivo resefa las caracteristicas o rasgos de la situacion

o fendmeno objeto de estudio” (pag. 113).

La investigacion descriptiva se soporta principalmente en técnicas como la encuesta, la
entrevista, la observacion y la revisién documental, y que una de las funciones principales de
la investigacion descriptiva es la capacidad para seleccionar las caracteristicas fundamentales
del objeto de estudio y su descripcion detallada de las partes, categorias o clases de ese
objeto.

De corte transversal porque las variables seran estudiadas en un tiempo determinado, se
realizara un corte en el tiempo para estudiarlas en el periodo 2018-2019. (Hernandez
Sampier, 2014) sefalan. “Los disefios de investigacion de corte transversal recolectan datos
en un solo momento en un tiempo Unico. Su proposito es describir variables y analizar su

incidencia en un momento dado” (pag. 154)

Disefio de investigacion

La investigacion propuesta esta fundamentada en un disefio cuasi-experimental, antes de
aclarar se parte por una definicion de lo que se comprende por disefio de investigacion. Al
respecto resulta oportuno considerar el criterio de Bernal (2010 p. 145) quien explica que la
investigacion experimental se realiza mediante los llamados disefios, que son un conjunto de
procedimientos con los cuales se manipulan una o mas variables independientes y se mide su
efecto sobre una 0 mas variables dependientes. Después de lo anterior expuesto el mismo autor

sostiene que:
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Un disefio de investigacion esta determinado por el tipo de investigacion que va a realizarse
y por la hipdtesis que va a probarse durante el desarrollo de la investigacion. Se habla de
disefios cuando esta haciéndose referencia a la investigacion experimental, que consiste en
demostrar que la modificacion de una variable (independiente) ocasiona un cambio predecible
en otra (variable dependiente). (Bernal, 2010, pag. 145).

Disefio cuasi-experimental.

Este disefio se caracteriza el investigador ejerce poco o ningun control sobre las variables
extrafas, los sujetos participantes de la investigacion se pueden asignar aleatoriamente a los
grupos Yy algunas veces se tiene grupo de control. (Bernal, 2010)

Disefio de un grupo con medicion antes y despueés
Este disefio cuasi-experimental tiene las siguientes caracteristicas: Es un disefio de un solo
grupo con medicién previa (antes) y posterior (después) de la variable dependiente, pero sin

grupo control. Esquema del disefio: G O; X O2

Donde:
X: variable independiente (estrategias ludicas).
O1: medicidn previa (antes del curso) de la variable dependiente (convivencia escolar).
O2: medicion de la variable dependiente (variacion en relacion a la mejora de la convivencia
escolar en un periodo de 2 meses (dentro del periodo académico 2018-2019), después de haber
participado del taller pos-test).
El disefio consiste, entonces, en trabajar con un grupo de estudiantes del séptimo Afio de la
Unidad Educativa Marieta de Veintimilla, quienes participaran en la propuesta de intervencion
en el cual se desarrollara las estrategias psicoeducativas para mejorar la convivencia escolar
luego, se medira la variacion de la convivencia escolar.
El procedimiento es el siguiente:

Solo el grupo experimental es sometido al programa de intervencion psicoeducativa. Se
aplicara la evaluacion del clima escolar, antes y después de concluido el programa de

intervencion.

Para una mayor comprension desglosando las expresiones del disefio de la investigacion se
encuentra los terminos medicion antes y medicion despueés, para la investigacion se partira

del pre-test y se finaliza con el post-test.
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Pre-test (antes)

Otro aspecto a considerar es el antes que, para esta investigacion, se considera el pre-test,
también llamado pilotaje o ensayo previo, se refiere a la fase de experimentacion, son
mediciones realizadas antes de cualquier intervencion experimental. El pre-test se sitda al
comienzo de la investigacion y este sirve para realizar una aproximacion de la realidad que
viven las personas a indagar, dando una muestra principal para el inicio y ejecucién de la

investigacion. (Gomez, 2010)
Post-test (después)

En relacion con el post-test (Gdmez, 2010) expresa que “ El post-test son las medidas que
se toman luego de la aplicacion de un tratamiento experimental” sirve para verificar si la
intervencion ha implicado una modificacion de los resultados luego de las medidas del pre-
test (pag. 172).Es decir el post test nos ayudara a verificar si la intervencién tuvo resultados

positivos o negativos .

Variables de estudio:

En las hipotesis causales, es decir, aquellas que plantean relacion entre efectos y causas, se
identifican tres tipos de variables: independientes, dependientes e intervinientes. Estos
mismos tipos de variables pueden estar presentes en las hipotesis correlacionales cuando se
explica la correlacion. Independiente Se denomina:

Variable independiente a todo aquel aspecto, hecho, situacion, rasgo, etcétera, que se

considera como la “causa de” en una relacion entre variables.

En la presente investigacién la Variable independiente constituye: Estrategias ludicas como:
encontrando mi amigo mi media naranja. atravesando los obstaculos, la ganancia (la
cooperacion, concurso de pintura y dibujo sobre “El respeto, estableciendo acuerdos y el

festival de grafitis a ejecutarse en 7 talleres, con una duracién de 120 minutos por cada taller.

Dependiente Se conoce como variable dependiente al “resultado” o “efecto” producido por
la accion de la variable independiente.

En este caso seria: Convivencia escolar

Interviniente Las variables intervinientes son todos aquellos aspectos, hechos y situaciones
del medio ambiente, las caracteristicas del sujeto/objeto de la investigacion, el método de

investigacion, etcétera, que estan presentes o “intervienen” (de manera positiva o negativa) en
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el proceso de la interrelacion de las variables independiente y dependiente. (Bernal, 2010,
pag. 150).
- Variable Independiente: Estrategias Ludicas
- Variable Dependiente: Convivencia escolar en los estudiantes de séptimo afio de
educacion general basica.
- Variable de Control
Edad: 10 a 11 afios.
Grado de estudios: 7mo. Afio de educacion bésica.
Género: VVarones y mujeres.
Métodos

El trabajo de investigacion al mismo tiempo se sustentara mediante los siguientes metodos

tedricos:

Método cientifico, se lo empleara para establecer los hechos relacionados con el problema
planteado, utilizandolo desde el inicio de la investigacion hasta que se concluya la misma,
puesto que serd el que guie y oriente todo el proceso investigativo. Al respecto Sampieri
(2014) manifiesta que se concibe como un conjunto de procesos sistematicos y empiricos que
se aplican al estudio de un fenémeno; es dindmica, cambiante y evolutiva.

Otro método fundamental es el método analitico, permitira realizar un trabajo de manera
minuciosa de cada parte estructural de la investigacion sobre todo de la informacion tedrica
logrando una mayor comprension del tema, el anélisis y contrastacion de los resultados del
pre y pos test, estableciendo comparaciones de los datos obtenidos de la aplicacién de la
Evaluacion del Clima Escolar, el cual mide los niveles de conflictividad, resolucion de
conflictos, relacion entre actores, canales de comunicacion y de la existencia de un clima de
confianza. (Abreu, 2014) Sostiene el método analitico parte del conocimiento general de una
realidad realiza la distincion, conocimiento y clasificacion de los distintos elementos

esenciales que forman parte de ella y de las interrelaciones que sostienen entre si (p.199).

Asi mismo el método deductivo, se lo utilizara para acceder a verificar la problematica
que exista en la Unidad Educativa, de la misma manera se lo aplicara para realizar un estudio
general del problema planteado. Y por ultimo para confirmar los objetivos y disefiar las

conclusiones de la investigacion.

Permite determinar las caracteristicas de una realidad particular que se estudia por

derivacion o resultado de los atributos o enunciados contenidos en proposiciones o leyes
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cientificas de caracter general formuladas con anterioridad. Mediante la deduccion se derivan
las consecuencias particulares o individuales de las inferencias o conclusiones generales

aceptadas.
(Abreu, 2014)

Método inductivo, permitira desde el inicio de la investigacion organizar la revision de la
teoria cientifica, estructurar los objetivos, plantear y aplicar la propuesta de intervencion la

misma que fue parte fundamental del trabajo.

Segln Abreu (2014) Mediante este método se observa, estudia y conoce las caracteristicas
geneéricas o comunes gue se reflejan en un conjunto de realidades para elaborar una propuesta

o ley cientifica de indole general
Ademas, para lograr los objetivos especificos se consideran los siguientes metodos:

Para alcanzar el objetivo 2 y 3 de disefio de la estrategia psicoeducativa se considera el
método de Modelacién (Objetivo 2 y 3, de Elaborar y Ejecutar la estrategia psicoeducativa),
la modelacion es justamente el método mediante el cual se crea abstracciones con vistas a
explicar la realidad, en el cual se utilizara la modalidad de taller planificado con
metodologias activas participativas, donde se utilizara, dindmicas, y estrategias ludicas con el
proposito de mejorar la convivencia escolar. El taller es como tiempo — espacio para la
vivencia, la reflexién y la conceptualizacidn; como sintesis del pensar, el sentir y el hacer.
(Bringas, 2006, pag. 28).

Ademas, el método estadistico, permitira emplearlo para levantar tablas, graficos y
figuras que facilite determinar los datos estadisticos, analizarlos e interpretar los resultados
(pre-test y post-test).

Al respecto Reynaga (2015) afirma:

El método estadistico consiste en una secuencia de procedimientos para el manejo de los
datos cualitativos y cuantitativos de la investigacion. Dicho manejo de datos tiene por
proposito la comprobacién, en una parte de la realidad, de una o varias consecuencias
verificables deducidas de la hipotesis general de la investigacion. Las caracteristicas que
adoptan los procedimientos propios del método estadistico dependen del disefio de

investigacion seleccionado para la comprobacion de la consecuencia verificable en cuestion
(p. 32).
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TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA OBTENCION DE DATOS.

Para el planteamiento de la problematica que justifique el tema de interés investigado se
utilizard como técnica la encuesta para realizar el diagnéstico de la realidad tematica en la
escuela que contienen informacion sobre el problema a investigarse (Anexo 1).

Aclarando que ésta se explica como la manera de recorrer el camino que se delinea en el
método; son las estrategias empleadas para recabar la informacion requerida y asi construir el
conocimiento de lo que se investiga, mientras que el procedimiento alude a las condiciones de
ejecucion de la técnica. (Martinez, 2013)

Instrumentos
Para el pre y post-test

El instrumento a utilizar sera la Evaluacion del clima escolar para la valoracion del clima
escolar. El cuestionario presenta un conjunto de enunciados valorativos sobre distintas
dimensiones del Clima Escolar a los que los informantes deberan responder manifestando su
nivel de acuerdo o desacuerdo. Existe, ademas, la opcion de: Sin elementos para responder,
en el caso de que esto pudiera presentarse.

El tiempo promedio de respuesta es de 25 minutos para los alumnos.

- Nivel de conflictividad en la escuela (pregunta 1)

- Forma de resolucion de conflictos. (preguntas 2,3)

- Dinamica de relacion entre los actores. (preguntas 4-11)

- Existencia de canales de comunicacion. (preguntas 12-19)

- Existencia de un clima de confianza. (preguntas 20-23)

Calificacion e interpretacion de los resultados

Como ya se ha sefialado, la estructura del instrumento permite identificar en las
formulaciones, valoraciones que los actores hacen de los distintos aspectos explorados. De
ahi, que resulte claro identificar tanto aspectos positivos como negativos asociados al clima
de la escuela. Cuando los informantes manifiestan estar de Acuerdo y Muy de Acuerdo con
un determinado planteamiento, se esta valorando favorablemente el rasgo en cuestién. De la
misma manera, el Desacuerdo y Muy en Desacuerdo, indican valoraciones desfavorables
sobre el aspecto tratado. El Indeciso es indicador de que las personas se sienten inseguras
para emitir una valoracion, cuando sea el caso, habra que indagar las razones por las que se

ha emitido dicha respuesta. Cuando existe un importante nimero de respuestas ubicadas en
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“Sin elementos para responder” habra que investigar también el motivo (dado que se supone
que de entrada todos los informantes deberian contar con la informacion). Es pertinente
recuperar en un cuadro de concentracion las fortalezas y debilidades o aspectos positivos y
aquéllos a mejorar relacionados con el clima escolar, de manera que se reflexione sobre el
particular y se tomen las medidas necesarias para fomentar, optimizar, remediar o eliminar
aquello que impide que en cada una de las escuelas exista un clima que favorezca el logro de

los objetivos de la escuela. (Anexo 2).
Procedimiento

- Se seleccionara el instrumento a medir la variable dependiente que en este caso es la
Evaluacion del clima escolar.

- Se seleccionara la muestra propuesta

- Se solicitara el permiso a la Unidad Educativa, docentes, padres de familia,
estudiantes y a la rectora de la institucion a la Mg. Monica Magdalena Agila Lapo,
rectora de la Unidad Educativa “Marieta de Veintimilla”, seccion matutina, con la
finalidad de establecer una carta de compromiso entre la directora de la Carrera de
Psicologia Educativa y Orientacion y la Rectora de la Unidad Educativa para realizar
el trabajo de titulacién (Anexo 3)

- Luego de obtener el permiso institucional se procedera a solicitar el permiso a los
representantes legales a partir del consentimiento informado, de manera que se
legalice la participacién de los nifios que conforman la muestra de estudio. (Anexo 4)

- Luego se llevara a cabo la coordinacion del espacio establecido para la aplicacion de
los talleres con los docentes de aula.

- En el primer acercamiento para la ejecucién de la propuesta de intervencion se
explicara en qué consisten los talleres, los objetivos y también se aplicara el pre-test
(antes), que consistira en medir las dificultades en cuanto a la convivencia escolar.

- Se explicara las actividades basadas en estrategias ludicas.

- Al finalizar la propuesta de intervencién mediante la modalidad de talleres, se aplicara

nuevamente la evaluacion del clima escolar (post-test).
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Escenario

En otro orden de ideas el escenario de la investigacién lo constituye la Unidad Educativa
Marieta de Veintimilla seccion matutina, de la cuidad de Loja, mismo que cuenta con un
nivel preparatorio a séptimo afio de educacion general basica y tiene una planta docente que

esta conformada por 26 docentes y 500 estudiantes
Poblacion y Muestra

Con respecto a la poblacion como se citd en Bernal, (2010) la poblacion es el “conjunto de
todos los elementos a los cuales se refiere la investigacion. Se puede definir también como el

conjunto de todas las unidades de muestreo” (p 160)

Para el presente estudio se considerd la poblacion de estudiantes de séptimo afio de educacion
béasica paralelos A con 26 estudiantes, paralelo B 25 estudiantes y el paralelo C son 26
estudiantes, constituyendo una poblacion de 77 estudiantes.

Después de lo anterior expuesto, es necesario considerar la muestra.

La muestra segiin Bernal (2010) “es la parte de la poblacion que se selecciona, de la cual
realmente se obtiene la informacion para el desarrollo del estudio y sobre la cual se
efectuaran la medicion y la observacion de las variables objeto de estudio” (p. 161)

Para esta investigacion, no se aplica la técnica del muestreo, sino se basa es una muestra no
probabilistica.

Johnson, (2014) citado en Sampieri (2013, p.176) define a la muestra no probabilistico como
aquel procedimiento que no es mecanico ni se basa en formulas de probabilidad, sino que
depende del proceso de toma de decisiones de un investigador o de un grupo de
investigadores y, desde luego, las muestras seleccionadas obedecen a otros criterios de
investigacion. Es por ello que en la presente investigacion se trabajara con la muestra no
probabilistica y se concentrara inicamente con el séptimo Afio de Educacion Basica paralelo
“C, por presentar dificultades en le convivencia escolar, Dentro de esta muestra se encuentran

16 mujeres y 10 varones.
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Poblacién y muestra

Poblacién de la escuela Muestra (séptimo afio C) |

séptimo afo paralelos A, B, C 77 estudiantes 26 (16 mujeres y 10 varones)

Fuente: Secretaria General de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla 2018 — 2019.
Autora: Cristian Alejandro Ordofiez Granda
La propuesta psicoeducativa basada en las estrategias ludicas se desarrollara a traves de cuatro

etapas 0 momentos:
Etapa No. 1: Diagnostico.

En esta fase se realizard la aplicacion del instrumento psicométrico que permitira conocer
los niveles de conflictividad existente en los investigados, se aplicara a la muestra seleccionada
para identificar el nivel de conflictividad, forma de resolucion de conflictos, dinamica de la
relacion entre los actores, existencia de canales de comunicacion y existencia de un clima de
confianza. De inmediato se procedera a la tabulacion de los resultados con la finalidad de tener
una informacion objetiva, de manera que se puede tomar decisiones referentes a lo que se

planificara como hacer y como se ejecutara las estrategias psicoeducativas.
Etapa No. 2: Elaboracion de las estrategias psicoeducativas.

Frente al diagndstico inicial (pre test) se procedera a elaborar las estrategias psicoeducativas
basada en técnicas ludicas sobre la base de los problemas identificados, delimitando objetivos,
metodologia y acciones concretas. Asimismo, se formulara las condiciones para que los
directivos y el personal docente vinculado al grupo de la institucion educativa presentaran las
condiciones necesarias para el desarrollo de las estrategias psicoeducativas mediante la

modalidad de talleres, para mejorar la convivencia en el aula.
Etapa No. 3 Ejecucidn de las estrategias psicoeducativas.

En esta etapa se coordinara la ejecucion de la propuesta alternativa y su organizacion, para
hacerla corresponder con los resultados alcanzados en la fase de diagnostico. Para cada taller

que integra las estrategias psicoeducativas se tomd en cuenta tres momentos:

Primer momento: Se dara la introduccion del tema y se dara la explicacién del objetivo del

taller.
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Segundo momento: Se realizararan diversas acciones para dar cumplimiento a los objetivos
planteados y se manejaran las estrategias ludicas tales como: Encontrando mi amigo mi media
naranja, atravesando los obstaculos, la ganancia (la cooperacion), concurso de pintura y dibujo

sobre “El respeto” y estableciendo acuerdos

Estructura de las estrategias psicoeducativas.

Taller I: Sensibilizacion

Objetivo: Propiciar un ambiente de confianza e integracion para desarrollar las estrategias
Taller 11: Conviviendo con mis comparieros

Estrategia ludica: “Encontrando mi amigo mi media naranja”

Objetivo: Analizar la importancia de conocer a sus compafieros identificando similitudes y
diferencias entre ellos, para promover la integracion grupal en el marco de la aceptacion y

respeto.
Taller 111: Confiando en mi mismo y en mis compafieros.
Estrategia ladica: “Atravesando los obstaculos”

Objetivo: Aprender a confiar en si mismo y el grupo de comparieros mediante la ejecucion de
actividades en colaboracion

Taller 1V: Divirtiéndome y trabajando en equipo
Estrategia ludica: La ganancia (la cooperacion)

Objetivo: Desarrollar habilidades de cooperacién como un factor influyente en la convivencia

escolar.
Taller V: Yo te respeto y tU me respetas
Estrategia ludica: Concurso de pintura y dibujo sobre “El respeto”

Objetivo: Fomentar actividades de respeto entre pares para una convivencia sana, a traves de

actividades creativas.
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Taller VI: jListo...!... A cumplir las normas de convivencia
Estrategia ludica: Estableciendo acuerdos

Objetivo: Valorar las normas de convivencia institucionales desarrollando actitudes de

compromiso Yy acuerdos establecidos para mantener una convivencia escolar apropiada
Taller VII: Cierre
Estrategia ludica: Festival de grafitis

Objetivo: Expresar criterios de valoracion de los efectos de las estrategias ludicas que

permitieron mejorar la convivencia escolar mediante actividades dinamicas

Tercer momento: al finalizar el taller se aplicara una ficha de evaluacion para la valoracion

de la efectividad de las estrategias ludicas y se realizara el cierre del taller.
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MATRIZ DE LA PROPUESTA DE INTERVENCION: ESTRATEGIAS LUDICAS PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA

ESCOLAR
CRONOGRAMA
-MODALIDAD:
RECURSOS PRESUPU MESES
TALLERES A OBJETIVO ESTRATEGIA | \ATERIALES | ESTO | ABRIL2019 | MAYO 2019
DESARROLLAR
112134123 4
TALLER I: Propiciar un ambiente de Tripticos, copias | Compra de X
Sensibilizacion para el confianza e integracion para de la evaluacion recursos
inicio del desarrollo de desarrollar las estrategias del clima escolar, | materiales
la Propuesta de ludicas. manillas con el Costo:
Intervencion nombre del taller. | $30,00
TALLER II: Analizar la importancia de “encontrando mi Cartulinas con Compray X
“Conviviendo con mis conocer a sus comparieros amigo mi media dibujos de medias | elaboracion
comparfieros” identificando similitudes y naranja”. naranjas. de material
diferencias entre ellos, para Imperdibles Caja | para los
promover la integracién de carton participantes
grupal en el marco de la Fichas de para cada
aceptacion y respeto cartulina actividad
Figura humana Costo:
Cinta $30,00
Dado
TALLER Il1: Aprender a confiar en si “Atravesando los Mochilas Costo: X
“Confiando en mi mismo Yy el grupo de obstaculos”. Mesas $25,00
mismo y en mis comparieros mediante la Sillas
compafieros” ejecucion de actividades en Pafiuelos
colaboracion. Hojas de papel
boom
personalizadas
TALLER IV: Desarrollar habilidades de “La ganancia”. Lista de preguntas | Costo: X
“Divirtiéndome y cooperacion como un factor Identificativos en | $25,00
trabajando en equipo* influyente en la convivencia cartulina
escolar
TALLERV Fomentar actividades de “Concurso de Cinta Costo: X
“yo te respeto y ti me respeto entre pares para una | pinturay dibujo Pinturas liquidas | $55,00
respetas” sobre el Respeto de colores
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convivencia sana, a través de Laminas de
actividades creativas dibujo
Pinceles
Vasos
Papel
Léapiz
Marcadores
TALLER VI: Valorar las normas de Estableciendo Lista de nombres | Costo:$
Listo....!! A cumplir las | convivencia institucionales acuerdos.. de animales 25,00
normas de convivencia | desarrollando actitudes de Funda de
compromiso y acuerdos caramelos
establecidos para mantener Cartulinas
una convivencia escolar Marcadores
apropiada Cinta
Cartulinas
Tijeras
Tizas de colores
TALLER VII: Cierre Expresar criterios de “festival de luces”. | Caja de carton Costo:
valoracién de los efectos de Fichas con los $65,00
las estrategias ludicas que nombres de los
permitieron mejorar la estudiantes
convivencia escolar mediante Cinta
actividades dinamica Cartulinas TOTAL DE
Marcadores GASTOS:
Tijeras 255
Pinturas
Lépices
Borradores
Evaluacion

Certificados
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Etapa No. 4 Evaluacion

Al concluir los talleres de las estrategias psicoeducativas basada en estrategias ludicas, se
aplicard nuevamente la Evaluacion del Clima Escolar Escala (post-test), con estos resultados
se comprobard cambios actitudinales, sin embargo, es necesario realizar la valoracion de la
efectividad de las estrategias ludicas.

Valoracion de las estrategias psicoeducativas: Para determinar la factibilidad de la
alternativa se aplicard el método estadistico de correlacion lineal de Karl Pearson (r),
considerando a la variable X (pre-test) y la variable Y (post-test), comprobando de esta manera
la factibilidad de utilizar la estrategia psicoeducativa basada en estrategias ludicas, para mejorar
la convivencia escolar en los estudiantes de séptimo afio de educacion bésica, paralelo “C”.

Coeficiente de correlacion lineal de Karl Pearson (r)

Segln Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) indican que el coeficiente de correlacion
de Karl Pearson (r) es una prueba estadistica para analizar la relacion entre dos variables
medidas en un nivel por intervalos o de razén) (p. 311-312). A continuacion, se explica los

postulados del mismo.

Se simboliza: r. Hip6tesis a probar: correlacional, del tipo de “a mayor X, mayor Y, “a
mayor X, menor Y”, “altos valores en X estan asociados con altos valores en Y”, “altos
valores en X se asocian con bajos valores de Y”. La hipotesis de investigacion sefiala que la

correlacion es significativa.

Variables: dos. La prueba en si no considera a una como independiente y a otra como
dependiente, ya que no evalua la causalidad. La nocion de causa-efecto (independiente-

dependiente) es posible establecerla teéricamente, pero la prueba no asume dicha causalidad.
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El coeficiente de correlacién de Pearson se calcula a partir de las puntuaciones obtenidas
en una muestra en dos variables. Se relacionan las puntuaciones recolectadas de una variable

con las puntuaciones obtenidas de la otra, con los mismos participantes o casos.

Nivel de medicidn de las variables: intervalos o razon.

Interpretacion: el coeficiente r de Pearson puede variar de —1.00 a +1.00, donde:

—1.00 = correlacion negativa perfecta. (“A mayor X, menor Y”, de manera proporcional. Es
decir, cada vez que X aumenta una unidad, Y disminuye siempre una cantidad constante.)

Esto también se aplica “a menor X, mayor Y.

0.90 = Correlacion negativa muy fuerte.

—0.75 = Correlacion negativa considerable.

—0.50 = Correlacion negativa media.

—0.25 = Correlacion negativa débil.

—0.10 = Correlacion negativa muy débil.

0.00 = No existe correlacion alguna entre las variables.

+0.10 = Correlacion positiva muy débil.

+0.25 = Correlacion positiva débil.

+0.50 = Correlacion positiva media.

0.75 = Correlacion positiva considerable.

+0.90 = Correlacion positiva muy fuerte.

+1.00 = Correlacion positiva perfecta. (“A mayor X, mayor Y” o “a menor X, menor Y”, de

manera proporcional. Cada vez que X aumenta, Y aumenta siempre una cantidad constante.)
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El signo indica la direccion de la correlacion (positiva o negativa); y el valor numérico, la

magnitud de la correlacion.

Analisis integrador de los resultados obtenidos: Para la elaboracion de los resultados
obtenidos en la investigacion se utilizo los programas informaticos de Word y Excel, para
expresar en tablas, figuras, y en la redaccion del analisis e interpretacion se emple6 el método
estadistico del ROPAI (recoger los datos, organizar en cuadros, presentar graficos, analizar e
interpretar). Para validar la alternativa de intervencion se utilizo el método estadistico del
coeficiente de correlacion lineal de Karl Pearson (r), y para mayor seguridad, concrecion de

los datos a obtener se uso el programa estadistico Minitab versién 18.
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g. CRONOGRAMA.

T,'D%M Oct/2018 | Nov./2018 | Dic/ 2018 | Enero/20 | Feb/2019 | Mar./201 | Abr./2019 | Mayo/20 | Jun./2019
19 9 19

112341234123 |4|1|2|3(4|1|2|3|4(1(2/3[4|1|2/3(4|1|2|3|4|1|2(3|4

ACTIVID
ES

Elaboracion de
proyecto

Diagnostico de
la realidad.
(andlisis e
integracion de
resultados

problemaética).

Socializacion
del proyecto.

Informe de
pertinencia vy
Asignacion de
director.

Revision de
literatura
(Marco
tedrico).

Revision  del
Disefio de
alternativas
para la
ejecucion.
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Aplicacion de
alternativas y
valoracion de
su efectividad.

Analisis de
resultados,
Procesamiento
de los datos,
analisis e
interpretacion.

Analisis de
resultados,
Procesamiento
de los datos,
analisis e
interpretacion.

Analisis de los
resultados de la
validacion de la

alternativa.
Educativa.
2019
TIEMPO Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
2|3 2|3 1(2|13/4)11{23{4]1(2[3(4(1(2|3|4
ACTIVIDA
ES
Elaboracion de
la discusion.

Elaboracion de
conclusiones 'y
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recomendacion
es.

Elaboracion del
informe final de
la

investigacion.
(Conformacion

de los
elementos
requeridos en la
tesis).
Declaratoria de
aptitud legal.

Presentacion

del informe para
el estudio
privado.

Incorporacién
de sugerencias y
observaciones
al informe.

Sustentacion
publica de la
tesis e
incorporacién
profesional.
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h. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO ESTIMADO

RECURSOS CANTIDAD COSTO COSTO
UNITARIO TOTAL

RECURSOS HUMANOS
Proponente
Movilizacion 50 $0,30 $15,00
RECURSOS MATERIALES
Reproduccion bibliografica 2 $0,05 $10,00
Papel boom 20 $0,05 $ 1,00
Servicio de internet 20 $0,80 $16,00
Cartulinas A4 40 $0,10 $4,00
Pliegos de cartulina 15 $0,50 $7,50
Pinturas 15 $2,50 $37.50
Cinta 3 $0,75 $3,00
Lapices 30 $0,45 $13,50
Pinceles 30 $0,50 $15,00
Ovillo de lana 1 $1,00 $1,00
Cajas de pintura liquida 15 $3,00 $45,00
Laminas de dibujo 30 $0,50 $15,00
Vasos 30 $0,10 $3,00
ORECURSOS FINANCIEROS
Anillado del proyecto 2 $2,50 $5,00
Disefio de diapositivas para socializar el
proyecto
IMPREVISTOS 1 $100,00 $100,00
TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO $ 355,00

El financiamiento esta a cargo exclusivo del autor del trabajo del proyecto de investigacion

con un costo aproximado de $ 355,00
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OTROS ANEXQOS

Universidad Nacional de Loja
Facultad de la Educacion, el Arte y la Comunicacion
Carrera de Psicoldgica Educativa y Orientacion
Unidad Educativa “Marieta de Veintimilla”

ENCUESTA PARA LOS PROFFESORES

Objetivos. Conocer como es la convivencia y las relaciones estudiantiles en la Institucion
educativa, cuales son los problemas y las estrategias de solucion, que se ponen en practica
para mejorarlo.

1. ¢Considera que la convivencia en la institucién es?

Muy buena Buena Regular Mala Muy mala

2. ¢Con qué frecuencia se dan estas situaciones en sus clases?
Especifique el numero aproximado de educandos por clase que realiza cada conducta
1. Nunca 2. A veces 3. A menudo.4. Muy a menudo

Desobedecer y no respetar al profesor ()

No cumplir las normas de comportamiento en la clase ()
Obedecer y respetar al profesor ()

Entrar y salir a clase sin permiso ()

Provocar, insultar o ridiculizar a los profesores ()

3. ¢ Con qué frecuencia se dan estas situaciones en la institucién?
1. Nunca 2. A veces 3. A menudo 4. Muy a menudo

Profesores que tratan correctamente a los educandos

Padres y madres que se relacionan correctamente con los profesores
Trabajo en equipo entre el profesorado

Trabajo en equipo entre padres y profesores

4 ¢ Con qué frecuencia ha observado este tipo de conductas en los educandos de la
institucion?

1. Nunca 2. A veces 3. A menudo.4. Muy a menudo
Agresiones fisicas
Amenazas o insultos

Poner apodos o reirse de otra persona
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Trabajar en grupo

Ayudar a algun compafiero en las tareas de clase

Oponerse a tratos negativos hacia otros

5. ¢ Para mantener la disciplina en su aula?

1. Nunca 2. A veces 3. Siempre

Desde el primer dia, establece las normas que se deben seguir en clase

El primer dia debate con los educandos las normas de convivencia

Es puntual para comenzar las clases

Ante cuestiones que amenazan la convivencia usted interviene rapidamente
Utiliza los castigos porque le dan resultado y mantiene el orden en clases
Sienta a los educandos de forma estratégica para tenerlos controlados

6. ¢ Cuando hay conflictos de convivencia en el aula y es usted quien los afronta,
suele resolverlos?

1. Nunca 2. A veces 3. A menudo.4. Muy a menudo
Sin castigos colectivos o individuales (dejar sin recreo, reduccién de nota)
Con sanciones (expulsion temporal de la Institucién)
Dando consejo a los educandos
Tratando el conflicto entre todos (profesores de area y educandos)
Llamando a los padres
No dandole importancia y dejandolo pasar
7. Como considera que son las relaciones y la comunicacion:
1. Muy Buena 2. Buena 3. Regular .4. Mala
Entre los profesores ( )
Entre educandos y profesores ()
Entre educandos ( )
Entre los profesores y el equipo directivo ( )
Entre las familias y los profesores ( )

Entre las familias ( )
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Universidad Nacional de Loja
Facultad de la Educacidn, el Arte y la Comunicacion
Carrera de Psicologica Educativa y Orientacion
Unidad Educativa “Marieta de Veintimilla”

ENCUESTA PARA LOS ESTUDIANTES

Objetivos: Conocer como es la convivencia y las relaciones de los estudiantes en la
institucion educativa y cuéles son los problemas que mas se presentan.

1. ¢Alguna vez algiin compariero te ha golpeado u ofendido haciéndote sentir mal?
Si No

2. ¢Haz recibidos amenazas o insultos de parte de algiin compariero?
Si No

3. ¢ Cudl de las siguientes situaciones se presentan mas en el salon de clase?
Indisciplina Robos agresiones entre comparfieros

Agresiones fisicas de maestros hacia educandos Todas las anteriores
4. ; Existe un ambiente agradable y de sana convivencia en tu salon de clases?
Si No

5. ¢Como es la relacion de tu maestra contigo?

Buena Mala regular

6. ¢ Cuando tienes conflicto con algin compafiero o compariera, buscas alguien que
pueda ayudarte a resolver?

Nunca algunas vez a veces muchas veces
7. ¢ Intervienen tus profesoras en situaciones de conflictos?
Nunca algunas veces____ aveces muchas veces

8. ¢ Cuando un compariero o compafiera trata de imponerte su opinion y no te
permite explicar tus ideas ta?

Grito o le insulto Insisto en que me atienda Pido ayuda

No le vuelvo a hablar Le pego
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Anexo 2
EVALUACION DEL CLIMA ESCOLAR
CUESTIONARIO PARA ALUMNOS DE 4° a 6° GRADO
ESTIMADO (A) ALUMNO (A):

En este cuestionario aparecen algunos enunciados sobre la convivencia que se da en las escuelas. Piensa
cdmo es en tu escuela y expresa tu opinion. Tacha el cuadro que corresponda a tu respuesta. Los
nameros significan:

5= MUY DE ACUERDO

4= DE ACUERDO

3= EN DESACUERDO

2= MUY EN DESACUERDO

1= SIN ELEMENTOS PARA RESPONDER
0= INDECISO

En esta escuela: 5(4(3[2|1|0
. Existen pocos conflictos.
. Los problemas que se presentan se resuelven adecuadamente.

. Los problemas que se presentan se resuelven oportunamente.
. Existe un ambiente de armonia y sana convivencia

. Los profesores se llevan bien.
. Los alumnos nos llevamos bien.

. Los profesores se llevan bien con nosotros

. Los profesores se llevan bien con los padres de familia
. Yo me llevo bien con el (Ia) director (a)

O| O N O O | W[ N| =

[N
o

. Yo me llevo bien con mi profesor (a).

=
=

. Me llevo bien con los otros nifios de mi salén.

[EY
N

. Nos informan de todas las cosas importantes que suceden.

[EY
w

. Los profesores se comunican todas las cosas importantes

[EEN
IS

. Los alumnos tenemos buena comunicacion con los profesores.

[ERY
ol

. Los alumnos tenemos muy buena comunicacién entre nosotros.

[EY
(o]

. Los alumnos nos comunicamos muy bien con el (la) director (a).

=
~

. Los alumnos tenemos buena comunicacion con los profesores.
. Me comunico bien con el (la) director (a) .

[EY
[o0]

[EY
©

. Me comunico muy bien con mi profesor (a).

N
o

. Todos nos tenemos confianza.

N
=

. Los nifios tenemos confianza en el (la) director (a).

N
N

. Los nifios tenemos confianza en los (las) profesores (as).

N
w

. Yo le tengo confianza a mi maestra (0).
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Anexo 4. Permiso a la Unidad Educativa

UNIVERSIDAD CARRERA DE PSICOLOGIA
NACIONAL DE LOJA | EDUCATIVA Y ORIENTACION

e

Oficio N.- 0168-CPEYO-AEAC-UNL
Loja, 8 de Noviembre de 2018

Doctora.

Ménica Agila, Mg. Sc.

RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “MARIETA DE VEINTIMILLA”
Presente.-

De mi consideracidn:

Me permito dirigirme a Usted muy comedidamente; a fin de solicitarle la apertura
correspondiente a fin de que los estudiantes del séptimo ciclo de la Carrera de
Psicologia Educativa y Orientacion; sefiores: Darwin Alexander Alvarez Sarango; Joe
David Carpio Rosales; Roger Santiago Carridn Castillo; Josseth del Cisne Collaguazo
Diaz; Josué Francisco Jaramillo Sojos y Cristian Alejandro Orddfiez Granda; se les
brinde las facilidades para realizar el Proyecto de Titulacién y asi como el desarrollo
de la Tesis, en el establecimiento de su regencia; indico a usted que recibiremos las
sugerencias y recomendaciones, que usted tenga a bien realizarlas.

Cabe indicar que las investigaciones se realizaran en forma individual.

Esperando que el preseﬁienga‘l‘a?eo\gida favorable.

)

v
Respetuosam)eh/te;

Guer Ph.D.
IA EDUCATIVAY

COL
- }co’angGoeiA

MERG/Mesm.

c.c Archivo
x \TIVA
l‘ UNIDAD EDUCA R
*MARIETA DE VEITIMILLA’

R g}ﬂtoo
Ne Témmz,iiﬁ——
fecha: 70 = 1= 2L
ol

Hora:. [(:3S -

SECRETARIA

Ciudad Universitaria “Guillermo Falconi Espinosa” Casilla letra “S”
Teléfono: 2547 — 252 Ext. 101; 2547-200
Correo Institucional: coord.psicologia.educativa.@unl.edu.ec
Correo de la Direccién de la Carrera: direccién.cpeo@unl.edu.ec
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Anexo 3. Consentimiento informado.

CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO
Por favor lea la siguiente informacién para estar seguro que comprende perfectamente el
objetivo del estudio “Estrategias ludicas para mejor la convivencia escolar de los
estudiantes de séptimo afio paralelo “C” de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla,
2018 —2019” y firme solo en caso de que usted otorgue el consentimiento a su hijo/a para que
pueda participar. EI objetivo del estudio es: Implementar estrategias ludicas para el mejor la
convivencia escolar de los estudiantes de la Unidad Educativa Marieta de Veintimilla. Para
realizar este estudio, se necesitara que su hijo/a responda en forma completa las preguntas que

le seran formuladas en el cuestionario.

Usted nos autoriza que los resultados obtenidos podran ser usados por el investigador del
estudio para el proposito que hemos mencionado. Se garantiza que su identidad se mantendra

anonima en todo momento, y sus datos estaran protegidos.

Cuando el estudio haya concluido se entregara un informe a la Autoridad de la Institucién sobre
los resultados obtenidos. La importancia de su participacién radica en que, a partir de los
resultados, la Institucion pueda disefiar y generar acciones tendientes a apoyar su creatividad.

No recibiran pago alguno por su participacion y tampoco les generara gastos.

Después de haber leido y comprendido el objetivo del estudio con la firma de esta hoja de
asentimiento doy mi conformidad para que mi hijo/a participe y autorizo la utilizacién de la

informacidn para la investigacion.

0] - AU del 2019
Desde ya agradecemos su colaboracion.
Firma del Padre de familia Firma hijo/a
Cédula. N°......cocoveverine
Firma investigador responsable
NOTA: esta carta debe ser devuelta al colegio a més tardar el viernes .................. de abril

de 2019
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