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a. TITULO
LOS VALORES SOCIALES PARA MEJORAR EL COMPORTAMIENTO DE LOS NINOS
DE 2 A 3 ANOS DEL CNH CARIGAN-TENERIA DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO

2017-2018



b. RESUMEN

La presente investigacion se fundamenta en el tema denominado: LOS VALORES
SOCIALES PARA MEJORAR EL COMPORTAMIENTO DE LOS NINOS DE 2 A 3
ANOS DEL CNH CARIGAN-TENERIA DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO 2017-
2018 el objetivo general es determinar como los valores sociales mejoran el
comportamiento de los nifios de 2 a 3 afios del CNH, los métodos que se manejaron son
el analitico- sintético , cientifico, inductivo- deductivo y estadistico; los instrumentos que
se utilizaron fueron entrevista a la educadora, encuestas a padres de familia y ficha de
observacion para los nifios, la poblacion de estudio constd de 10 nifios, 10 padres de
familia y 1 educadora, los resultados del diagndstico nos demostraron que los nifios tienen
problemas de comportamiento en la cual se aplico una ficha de observacién como técnica
para indagar los problemas de comportamiento y para dar validez a la misma se trabajo
con una propuesta alternativa mediante diferentes tematicas de acuerdo a los talleres
aplicados que al ser evaluados dieron un resultado satisfactorio, el 80% de nifios con
problemas, mejoro en un 93% en la ensefianza de valores sociales, dando como
conclusion que los valores sociales influyen en el comportamiento de los mismos, puesto
que si no se inculca valores desde temprana edad, los nifios no aprenderan, se recomienda
que la educadora dé a conocer a todos los que conforman la comunidad sobre la
importancia de los valores sociales en el comportamiento, ya que en el entorno se observa
antivalores, y es por eso la participacion de los padres de familia en los diferentes talleres
planificados por la educadora.



ABSTRACT

This research is based on the theme called: SOCIAL VALUES TO IMPROVE THE
BEHAVIOR OF CHILDREN 2 TO 3 YEARS OF THE CNH CARIGAN-TENERY OF
THE CITY OF LOJA, PERIOD 2017-2018 the general objective is to determine how
social values improve the behavior of children from 2 to 3 years of the CNH, the methods
that were handled are the analytical- synthetic, scientific, inductive-deductive and
statistical; the instruments used were interviews with the educator, surveys of parents and
observation card for the children, the study population consisted of 10 children, 10 parents
and 1 educator, the results of the diagnosis showed us that the children they have
behavioral problems in which an observation form was applied as a technique to
investigate behavioral problems and to validate it, an alternative proposal was worked on
using different topics according to the workshops applied. When they were evaluated,
they gave a result satisfactory, 80% of children with problems, improved by 93% in the
teaching of social values, concluding that social values influence the behavior of them,
since if values are not taught early, children they will not learn, it is recommended that
the educator disclose to all those who make up the community about the importance of
social values in behavior, since in the environment antivalues are observed, and that is
why the participation of parents in the different workshops planned by the educator.



¢. INTRODUCCION

Los valores son principios que nos permiten orientar nuestro comportamiento en funcioén
de realizarnos como personas, son creencias fundamentales que nos ayudan a preferir,
apreciar y elegir unas cosas en lugar de otras, o un comportamiento en lugar de otro.
El trabajo elaborado sobre los valores sociales es para ampliar conocimientos respecto
al comportamiento de los nifios y su relacion con los demas. A partir de distintas
definiciones y pensamientos de autores para generar pensamientos propios del diario vivir

y relacionarlos con el contexto sociocultural en que vivimos.

Continuamente valoramos y somos valorados, valoramos las acciones de los demas,
valoramos a los integrantes de la familia, compafieros de trabajo y los objetos que nos
rodean; simultdneamente los otros valoran nuestras acciones y valoran
nuestra personalidad, por tal razon se considera necesario la investigacion del siguiente
tema que tiene como finalidad demostrar la importancia y lo primordial que son: LOS
VALORES SOCIALES PARA MEJORAR EL COMPORTAMIENTO DE LOS NINOS
DE 2 A 3 ANOS DEL CNH CARIGAN-TENERIA DE LA CIUDAD DE LOIJA,
PERIODO 2017-2018. En esta investigacién se plantearon los siguientes objetivos
especificos: Fundamentar teéricamente a través de la literatura aportada por diferentes
autores, lo relacionado con los valores sociales y el comportamiento de los nifios;
diagnosticar el estado actual del comportamiento de los nifios sujeto al proceso de
investigacion; disefiar un taller motivacional sobre la importancia de los valores sociales
dirigido a los padres de familia de los nifios de 2 a 3 afios; ejecutar el taller motivacional
para concientizar la practica de valores sociales en los nifios y favorecer las relaciones
interpersonales en cada uno de ellos; evaluar el impacto del taller aplicado en funcion de

mejorar el comportamiento de los implicados.

Los valores sociales son el conjunto de valores que son reconocidos como parte del
comportamiento social que se espera de las personas que conforman una comunidad,
son una clasificacion de los valores en general, entendiendo que los valores son una
representacion de las cualidades y virtudes que posee y representa a una persona con
los cuales se trata de alcanzar y mantener un equilibrio en el orden y las conductas de

los individuos. Ademas, les podemos mencionar la paz, respeto, igualdad, fraternidad,
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solidaridad, dignidad, disefio, cooperacion, honestidad, honradez, libertad,

responsabilidad, amor, sinceridad. (Andonimo, 2009)

Para dar a conocer la primera variable acerca de los valores sociales, tenemos los
siguientes temas: El nifio y los valores. - definicidn, caracteristicas de los valores, la
practica de valores en el aula, los valores como ejes transversales en los procesos de
formacion, importancia de los valores en el comportamiento, la educacion en valores, la
familia es la primera escuela de valores, tipos de valores importantes, adquisicion de

valores- influencia social, el papel de los padres.

La mayor parte de los comportamientos infantiles son aprendidos. Al nacer, el nifio
desconoce las normas y las pautas de conducta que se consideran adecuadas, por lo que busca
sus propios modelos y aprende de ellos. Esto significa que los padres o cuidadores deben
iniciar en sus hijos, desde edades tempranas, el establecimiento de limites. Ellos seran los
orientadores y guias, supervisando y reorientando las conductas de sus pequefios. En el habla
comun, no en el discurso cientifico, el término "comportamiento” tiene una connotacién
definitoria. A una persona, incluso a un grupo social, como suma de personas, se les define
y clasifica por sus comportamientos, quizas mas que por sus ideas, y esto ya sirve para fijar

las expectativas al respecto. (Barone Luis, 2005)

Para dar a conocer la segunda variable sobre el comportamiento de los nifios, tenemos
los siguientes temas: Comportamiento social.- definicion, factores que afectan el
comportamiento humano, caracteristicas del comportamiento humano, influencia del
docente en el comportamiento social, la orientacion familiar en el comportamiento social
de sus hijos-as, causas del mal comportamiento que presentan los nifios, deteccion de
alumnos con dificultades de comportamiento, tipos de comportamientos, problemas de
comportamiento, comportamiento escolar, comportamiento familiar, la autoestima,
niveles de la autoestima, psicologia Infantil, conductas inadecuadas en el aula, orden y

disciplina.

Para el desarrollo del presente trabajo investigativo fue necesario la utilizacion de los
siguientes métodos: método cientifico se lo utiliz6 como punto de referencia para
investigar mas a fondo las variables planteadas, el método analitico-sintético permitio el

desglose del marco tedrico en cada una de sus partes y la revision ordenada en cada uno
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de sus elementos, el método inductivo-deductivo se lo utiliz6 para la verificacion de la
presente investigacion a través de los resultados obtenidos para generar conclusiones y
recomendaciones, el método estadistico fue utilizado para recopilar, e interpretar datos
numéricos por medio de la busqueda de los mismos, ademas sirvié para ordenar los
resultados obtenidos en el trabajo de campo, los instrumentos que se utilizaron en la
investigacion fueron, la encuesta que permitid obtener informacién y se la aplico a los
padres de familia con la finalidad de determinar los valores sociales para mejorar el
comportamiento de los nifios, la ficha de observacion es un instrumento que permitid
observar las actividades desarrolladas por los nifios de manera integral, para ello es
necesario estar presentes y registrar los detalles observados, asi como la entrevista
permiti6 obtener informacién por parte de la educadora; la poblacion o muestra consto de
10 nifios, 10 padres de familia y 1 educadora. La presente investigacion es de tipo

cualitativa.

De acuerdo a los resultados obtenidos en la entrevista aplicada a la educadora opina que
es muy importante inculcar valores sociales en los nifios desde temprana edad porque
durante su desarrollo integral seguiran fortaleciéndose y los tomaran como referente
personal, las encuestas aplicadas a los padres de familia la mayoria si cree que la
institucion fomenta valores sociales mientras que un pequeilo porcentaje de padres
opinan que a veces lo realizan ya que consideran importante la realizacion de talleres para
conocer mas a fondo acerca de los valores sociales para mejorar el comportamiento y en
la ficha de observacion se observo que pocos nifios si respetan a su educadora mientras

que la mayoria de los nifos lo hacen a veces.

En esta investigacion se concluyd que la ayuda de los padres de familia contribuye en la
ensefnanza de los valores sociales tales como: la responsabilidad, honradez, solidaridad y
el respeto para poder mejorar el comportamiento de los nifios, ya que si no se ensefian
adecuadamente los nifios tampoco aprenderan tal y como son, se obtuvo un resultado muy

bueno ya que mejoraron casi en su totalidad con respecto al comportamiento.

Como recomendacion es importante que la educadora del CNH esté en constante
actualizacion de contenidos acerca de la importancia de los valores sociales, los padres
de familia deben poner mucho interés en la ensefanza de valores a sus hijos ya que el

hogar es la primera escuela en donde los nifios aprenden, y ponen en practica en sus aulas



de clases con la ayuda de su educadora. Dar a conocer a las personas que conforman la
comunidad, la importancia de los valores sociales, es por eso necesaria la participacion

de ellos en los diferentes talleres que planifique la educadora.

Finalmente, el presente informe contiene titulo, resumen, introduccion, revision de
literatura, materiales y métodos, resultados, discusion, conclusiones, recomendaciones,

bibliografia y anexos.



d. REVISION DE LITERATURA

VALORES SOCIALES
El Niiio y Los Valores. - definicion
Es indudable que los valores han sido el fundamento del progreso de la civilizacion,
asi la ciencia cuyo fin ultimo es la comprobacion de la verdad ha sido motor para el
avance tecnoldgico y cientifico, el arte que persigue la belleza ha dado como fruto
grandes obras de arte y arquitectura. En la actualidad, los valores predominantes son
por una parte el conocimiento orientado hacia la transformacion préctica del mundo,
lo que se manifiesta en avances cientificos y tecnolégicos impresionantes y por otra
el bienestar econdmico y material que se traduce en la produccion y consumo de

infinidad de bienes materiales. (Bastidas A. , 2013)

No es que los valores de bienestar y crecimiento deban desecharse sino que estos deben
ser un simple instrumento para el desarrollo de los valores esenciales, lo primordial es
que la humanidad reencuentre y viva con los valores fundamentales, aquellos que
desarrollan el espiritu del hombre, para que estos sean los rectores de los valores
complementarios y desaparezcan los contravalores, valores que van en contra de la
esencia del ser humano que de alguna manera dafian la ética del hombre; de otra manera
continuaremos viviendo en la barbarie cientifica y tecnologica que es la mas espantosa de
todas las barbaries. No podemos olvidar que el conocimiento y la ciencia deben ser un

medio para desarrollar la esencia del hombre como es su espiritu.

Caracteristicas de los valores
Los distintos tipos de valores influyen en la vida personal, los valores son principios que
orientan la conducta como son los valores, actitudes y conductas. Los valores influyen en

las actitudes de las personas y estas a su vez en la conducta que influyen en la vida.

Los valores poseen las siguientes caracteristicas:

e Intencionalidad: Los valores no existen por si mismos, necesitan plasmarse en
realidades concretas, transformar actitudes y conductas. Son una propiedad de la
voluntad e intencion de quien los practica.

e Polaridad: Tienen dos polos: positivo y negativo. Para cada valor existe un contravalor,

lo cual implica dos limites, por ejemplo, bueno-malo, verdadero-falso, bello-feo. Los
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valores pueden ser positivos o negativos estos ultimos también son llamados
contravalores o antivalores.

e Jerarquia: Se ordenan segin su importancia. Hay valores superiores y valores
inferiores. El orden jerarquico de los valores es lo que les permite una motivacion
permanente a la accion creadora y a la elevacion moral.

e Vivencialidad: Como su nombre lo indica, los valores se practican, se viven, se
influyen en las actitudes y en el comportamiento de las personas y tienen que ir a par

con la vida personal, de lo contrario son inexistentes. (Delgado, 2013)

Se infiere que dentro de un ambito educativo, debe primar la convivencia armonica,
sin embargo se esta consciente que como seres humanos se cometen errores, en tanto que
la educacion debe admitir lo avances y las sugerencias que se ha investigado, esta
comprobado por diversos estudios sociales, que la existencia y practica de solidos valores
es factor esencial de sociedades fuertes que alcanzan altos indices de desarrollo humano,
por el contrario, cuando éstos se debilitan y empiezan a primar los antivalores, las
sociedades pierden cohesion, ilusiones colectivas movilizadoras y sufren procesos de

degradacion y desintegracion.

Es por ello que hoy por hoy, el debate sobre valores y antivalores es fundamental y
urgente para todas las sociedades en un mundo de cambios acelerados, y ni se diga para
nuestro pais, en el marco de sus aspiraciones de desarrollo y progreso los valores no son
otra cosa que la guia para una conducta individual y social orientada por el bien comun,
sustentan una convivencia armoniosa, basada en la confianza y el respeto y desarrollan
ideales inspiradores que elevan y concretan lo mejor de la condicion humana y asi poder

inculcarlos en los nifos.

Asignar sapiencias destinadas especificamente al ser humano, en tanto que un
personaje de un entorno se transforma en algo preponderante con la instruccion en
valores de la actualidad, pues corrobora a entender que la moral es procedente y
objetivamente comprensible y, por lo tanto, ayuda a trascender los hechos reales de los
valores, a su vez, considerando también los deberes éticos. A manera de ejemplo: la
formacion moral a partir de esa representacion debe pensar que existimos personas
vulnerables y que estamos destinadas a socorrernos mutuamente, si se procede asi se

convierte el hecho real en un convenio moral. (Martinez, 2011)

9



Al realizar el trabajo docente se planifica, se analiza y se piensa conscientemente en
el perfil del nifio actual que se quiere formar que sera una persona en lo posterior
representante de la generacion futura en una sociedad, inspirado en una educacion en
valores. Las proyecciones planificadas actualmente servirdn para entender que las
acciones que se ejecuten, deben priorizar una gama de normas, para la formacion integral
del estudiante y ésta sirva a la vez para poder ayudar a nuestros semejantes, toda vez que
somos seres humanos con virtudes y defectos, pero esto no quiere decir que no se pueda

cambiar.

La practica de valores en el aula
A pesar de que la familia se considera la primera responsable de la ensehanza de
valores y normas en la sociedad, el centro escolar y en especial el grupo clase es uno
de los nucleos de integracion de valores. Este programa permite servirnos de las leyes
de integracién de normas existentes en la clase y de los subgrupos presentes en ella
para modificar normas indeseables e integrar valores relacionados con el rendimiento
académico, de respeto personal, y de socializacion relacionados con la necesaria

convivencia social. (Dominguez, 2013)

La educacion en valores requiere de una atencion ejemplar, donde los docentes, padres
y madres de familia, deben dar ejemplos contundentes de moral a los nifios, nifias y
adolescentes, puesto que, ellos aprenden observando las acciones de quienes lo rodean y
comparten sus opiniones, por eso es bueno siempre orientarlos hacia un buen camino que

les permitan ser personas de bien.

e En primer lugar, considerar que los nifios y nifias son, de alguna manera, la imagen
de sus progenitores.

e En segundo lugar, el objetivo tiene que ser estrictamente ayudarles a pensar,
explicarles las cosas de manera sincera y clara forma que entiendan nuestras
motivaciones y las razones que hacen que actuemos de un modo determinado para
que ellos conciban que hay detras de cada suceso.

e Y en tercer lugar, tener en cuenta que la senda no es fécil, que no somos perfectos

y que nuestros hijos e hijas tampoco lo seran. (Bastidas, 2013)
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Los nifos aprenden de su medio circundante, por lo tanto, los padres y madres de
familia deben asignar valores de vida, con la consigna que a futuro sus representados
asuman su rol protagonico y ejemplar; padres y madres, deben ser capaces de enraizar en
la conciencia de ellos los legados que han caracterizado su existencia, en cierto modo si
se ha cimentado buenas orientaciones a futuro tendremos excelentes seres humanos que

haran grandes cosas por la sociedad.

Los valores como ejes transversales en los procesos de formacion
Los ejes transversales vislumbran temas muy trascendentales que nacen de un
ambiente que sobresalen enlazados en cada una de las disciplinas pedagogicas,
convirtiéndose en compendios para la destreza educativa al integrar los principios del
ser, saber, saber hacer y vivir juntos, utilizando las nociones, métodos, valores y

acciones que dirigen la ensefianza y el aprendizaje. (Fernandez, 2008)

En el aspecto educativo, se ha requerido de forma urgente realizar cambios de forma
y fondo, en la formacién integral del estudiante, con la finalidad de lograr un perfil de
calidad, por lo tanto, se debe compartir buenos consejos que enriquezcan el alma de los
nifios para asi mejorar el entorno donde ellos convivan, ya que no todo lo que los rodea

son valores.

El mundo actual y en particular nuestro pais el Ecuador, han puesto sus miradas en
una forma de educar diferente a las de antafio, procurando desarrollar politicas educativas,
que vayan generando cambios profundos, tanto en el aspecto pedagdgico, humano, social,
eficiente, de calidad y calidez ; que refleje cambios significativos, radicales y eficaces en
beneficio de la gran colectividad estudiantil, sobre todo que la educacién llegue para los
sectores mas reconditos y vulnerables de las poblaciones, y en efecto en la parte educativa
ha implementado los ejes transversales, donde se puede observar, valorar y entender,
como podemos proceder con nuestra condicion humana, tener conciencia de la
importancia de la naturaleza y nuestra formacion en valores, que tanta falta hace a nuestra

sociedad.

El modo de instruir de los educadores debe estar adherida a los requerimientos
existentes de la colectividad, considerando en sus planificaciones los recursos

curriculares que le permitan innovar sus constructos acorde al entorno inmediato

11



donde se desenvuelven; para hacer més dindmica y productiva su hora pedagogica y
que despierte el entusiasmo de las y los estudiantes, y es mas, que trate de transformar
la educacion; sobre todo que intente conseguir que la ensefianza convencional sea un
adiestramiento sistémico, que todo proceso formativo se propone, que el escolar forme
su temperamento libre y conscientemente, por esta razon se obliga a la transferencia
de sapiencias, normas, condiciones y talentos que favorezcan a la evolucion de cada

persona a un grado excelente. (Moreno, 2010)

Se deduce que los docentes en los actuales momentos deben prepararse pedagogica y
cientificamente, para poder impartir los conocimientos cientificos incluido los valores a
los estudiantes, se lo debe hacer bajo otras perspectivas, que al impartir una hora de
trabajo debe hacerlo en forma dindmica, consciente y eficaz; permitiendo a los aprendices
salir satisfechos de sus clases, donde se demuestre que existe una buena relacion que

afloren los valores que van a garantizar su personalidad en su futuro.

Importancia de los Valores en el Comportamiento
Para el progreso de las sociedades, los valores han sido y siguen siendo de vital
importancia; este autor, con respecto a este topico sefiala que: en este nuevo milenio
las personas han sido capaces de entender este aspecto relevante, al igual que los
derechos humanos han tenido caracter universal, asi mismo las personas son capaces
y ademads, se afiade que, “la instruccion de asignatura no va en ensefiar contenidos,
sino adquirir intrinsecamente con la parte afectiva mas alld de la adquisicion de
ciencias; para concentrarse en las habilidades escolares que animan el pensamiento
critico y la participacion, que provean la utilizacion de los valores en los que se ampara
la colectividad democratica, con la finalidad de crear personas comprometidas,

participativas y solidarias” (Valencia, 2011)

Se comparte la interpretacion muy puntual que hace referente a la sociedad en donde
los individuos han interpretado positivamente en lo que respecta a los valores y estan de
acuerdo a lo que expresa el autor, todos los seres humanos poseen valores morales que
han sido inculcados por el nucleo familiar desde pequeios, estos habitos si han sido
cimentando con firmezas y responsabilidad, seran las caracteristicas de la personalidad y
se veran reflejadas por su accionar en el diario vivir de la persona; la aplicabilidad que se

susciten dentro de un ambito de trabajo, le haran al individuo digno de confianza y de
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generar desarrollo; ademds que gozard de una credibilidad innata, siendo asi, las
sociedades podran encontrar cambios profundos en su poblacién a lo largo del tiempo,

habrian cambios satisfactorios que enriqueceran a la educacion de los nifios en su futuro.

La Educacion en Valores
Asignar sapiencias destinadas especificamente al ser humano, en tanto que un
personaje de un entorno se transforma en algo preponderante con la instruccion en
valores de la actualidad, pues corrobora a entender que la moral es procedente y
objetivamente comprensible y, por lo tanto, ayuda a trascender los hechos reales de los
valores, a su vez, considerando también los deberes éticos. A manera de ejemplo: la
formacion moral a partir de esa representacion debe pensar que existimos personas
vulnerables y que estamos destinadas a socorrernos mutuamente, si se procede asi se

convierte el hecho real en un convenio moral (Martinez, 2011)

Se infiere que dentro de un ambito educativo, debe primar la convivencia armonica,
sin embargo se esta consciente que como seres humanos se cometen errores, en tanto que
la educacion debe admitir lo avances y las sugerencias que se ha investigado para poder
aclarar las dudas en los nifios, deben priorizar una gama de normas, para la formacion
integral del estudiante y ésta sirva a la vez para poder ayudar a nuestros semejantes, toda

vez que somos seres humanos con virtudes y defectos.

La familia es la primera escuela de valores

Es importante que el hijo vea que los adultos hacen lo que dicen. Si en casa llaman al
padre por teléfono y ¢l le dice a su hijo que conteste que no estd, eso marca una
conducta ambivalente. Si el padre dice la verdad, trata con respeto a todo el mundo,
desde el barrendero al presidente, no tira papeles en la calle, es respetuoso de las leyes,
es mas sencillo que el hijo entienda el mensaje. En diversas ocasiones, se ha
mencionado que la familia, es el nticleo de la sociedad. Definicion, que, para muchos,
es la mas exacta e idonea para clarificar, no so6lo lo que es la familia, sino su

importancia dentro de la comunidad. (Roman, 2011)

Esto se debe, ya que la familia, forma a quienes actuaran en el futuro, dentro de la
sociedad, cada padre y madre forman a los hombres y mujeres del futuro aquellos que

tomaran, en algin momento, las riendas del pais. Por lo mismo, es de suma importancia,
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el hecho que las familias estén bien constituidas para que sus hijos, se puedan formar en
un ambiente acogedor y amoroso, con ello aprenderd no s6lo a comportarse en sociedad,

sino que repetird la misma experiencia con su familia.

La familia es el principal espacio de socializacion donde aprendemos a vivir con los
demads y construimos nuestra identidad cultural, renovamos cada dia nuestros afectos,
formas de pensamiento y accion en ella se promueve especialmente, el crecimiento y
desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes por todo ello, la familia juega un
papel decisivo en el desarrollo de los individuos y las sociedades y sus miembros
representan actores de alta relevancia para el logro de una sociedad que alcanza una
ciudadania fuerte y solidaria todo esfuerzo que motive capacidades en este entorno vital,

nunca se echara a perder, siempre serd semillero de ciudadania y democracia.

Crear el ambiente propicio para que los hijos, crezcan y sean hombres y mujeres de
bien, los valores y su jerarquizacién pueden cambiar a lo largo de la vida estan
relacionados con los intereses y necesidades de las personas a lo largo de su desarrollo
los valores de los nifios pequefios estan definidos en buena medida por sus necesidades
de subsistencia y por la busqueda de aprobacion de sus padres, los adolescentes guian sus
valores personales por su necesidad de experimentacion y autonomia, mientras que en la

edad adulta se plantean nuevas prioridades.

Para ciertas personas, la familia puede ser considerada, perfectamente, como un ente
vivo, incluso la familia es como una célula, dentro de un organismo mayor, que es la
sociedad, esta debe ser cuidada y esta célula por los padres entre ellos sera crucial para la
sobrevivencia de la familia es claro que cualquier quiebre matrimonial, perjudica

enormemente la relacion de la familia.

Esta en pocas palabras, se quiebra ya no seguira siendo la misma pero la obligacion de
aquellos padres separados, no termina con su ruptura de amor y cuidado, asimismo como
la formacion de los hijos, no termina ahi ya que ellos continuaran necesitando de ambos,
para transformarse en personas integrales prioridad nimero uno, de todos los padres de

familia, para con sus hijos.
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Por otra parte, la familia, es la base para que todo ser humano, se pueda integrar de
manera correcta a la sociedad por lo mismo, es que sus integrantes menores, deben ver
los aspectos positivos de su familia, para potenciarlos en un futuro cercano asimismo, los
aspectos negativos, deben ser estudiados y anotados, para que ellos no los vuelvan a
repetir en el fondo, a la familia, se le considera la escuela primaria, frente a los desafios
sociales, de los hijos es en la familia, donde el ser humano, aprendera lo que son los
afectos y valores de qué manera hay que manejarlos y que es lo correcto a realizar y lo
que no, la formacion valdrica de la familia es irremplazable aquello no lo aprendera en el

colegio o la universidad.

Tipos de Valores Importantes

Responsabilidad. Es la obligacion de responder por alguna cosa, facultad que permite
al ser humano interactuar, comprenderse y aceptar las consecuencias de un hecho
libremente realizado. La persona responsable es digna de todo crédito y confianza
absoluta; sus actos obedecen integramente en sus compromisos siempre se esfuerza
por hacerlo todo bien sin necesidad de tener supervision cuida los mas minimos
detalles. La responsabilidad es la conciencia acerca de las consecuencias que tiene todo
lo que hacemos o dejamos de hacer sobre nosotros mismos o sobre los demas.

(Fuentes, 2012)

El nifio al nacer ya tiene dos tipos de responsabilidades como es la responsabilidad de
aprender y la responsabilidad del respeto desde que nacemos, tenemos responsabilidades
la que viene innata en nosotros que queremos o no queramos aprendernos dia a dia buenas
y malas costumbres , y la responsabilidad del respeto que la adquirimos en el seno de
nuestra familia y en el entorno que nos rodea y a medida que va creciendo el proceso de
asumir una responsabilidad es comprometerse con los valores normales mas elevados

nunca comparandose entre las mas importantes es el que mas justo, solidario y leal.

Asumir una responsabilidad comprende cuatro acciones relacionadas entre si:
1.-Aceptar que a una le corresponde hacer algo para resolver un problema.

2.-Escoger la forma de responder mas adecuada en las circunstancias dadas tomando en
cuenta siempre los valores al hacer esta eleccion.

3.-Desarrollar las capacidades fundamentales para responder como se desarrolla.
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4.-Aceptar las consecuencias de sus palabras y conductas.

Sin embargo plantearse qué es la responsabilidad no es algo tan sencillo es un
elemento indispensable dentro de la responsabilidad es el cumplir un deber la
responsabilidad es una obligacion, ya sea moral o incluso legal de cumplir con lo que se
ha comprometido para el desarrollo de la responsabilidad en los hijos, los padres y madres
deben aprender a dejar de hacer por ellos, demostrarles que se confia en ellos controlando
los temores o las preocupaciones excesivas algunos temores no estan bien fundamentados

0, al menos, resultan poco efectivos.

Llegar a acuerdos que comprometen a toda la familia y que pueden servir también
para la prevencion de conflictos promover en ellos la constancia y la autodisciplina en
relacién a sus habitos y a sus comportamientos en general reconocer el esfuerzo y
recompensar los logros en sus comportamientos que demuestren mas responsabilidad
animarles y ayudarles a tomar decisiones de la manera més adecuada posible, valorando
los pros y contras de cada alternativa posible y a elegir aquella con la que su bienestar y
crecimiento gane mas y pierda menos, teniendo en cuenta que cualquier eleccion puede
tener un costo para padres y madres, en todo caso favorecer que recojan toda la

informacion y que desarrollen estrategias de analisis antes de decidir.

La responsabilidad tiene un efecto directo en otro concepto fundamental la confianza;
confiamos en aquellas personas que son responsables ponemos nuestra fe y lealtad en
aquellos que de manera estable cumplen lo que han prometido la responsabilidad es un
signo de madurez, pues el cumplir una obligacion de cualquier tipo no es generalmente
algo agradable, pues implica esfuerzo la responsabilidad puede parecer una carga, y el no

cumplir con lo prometido origina consecuencias.

Honradez. La mas tragica pérdida que puede sufrir una sociedad consiste en no apreciar
la honradez, asi como la méaxima de provocacion de un individuo estd en no importarle
su propia honradez. Para el simple sentido comun y la apreciacion social solamente se
puede calificar de honrado al que procede con rectitud en sus negocios y actuaciones a la
honradez se pone a prueba cuando una persona mal gana cuantiosos recursos, como
sucede en las grandes empresas o en los cargos publicos el no saca partido personal de

esa libre disponibilidad de riquezas, demuestra el animo honesto.
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Las circunstancias del mundo moderno se han complicado notablemente y a veces, se
confunden los criterios de honradez se piensa facilmente que quien administra bienes de
otras personas o del estado, pueden beneficiarse en provecho personal, lo cual
precisamente implica una falta de honradez, determina a elegir, actuar siempre en base a
la realidad y la auténtica justicia dando a cada quien lo que le corresponde, incluida ella

mismo.

Ser honesto es ser real acorde con la evidencia que presenta el mundo y sus diversos
fendmenos y elementos es ser genuino, auténtico, objetivo la honestidad expresa respeto
por uno mismo y por los demds, que, como nosotros, son como son y no existe razon
alguna para esconderlo, esta actitud siembra confianza en uno mismo y en aquellos
quienes estan en contacto con la persona honesta, la honestidad no consiste sélo en
franqueza capacidad de decir la verdad sino en asumir que la verdad es sélo una y que no
depende de personas o consensos sino de lo que el mundo real nos presenta como

innegable e imprescindible de reconocer.

Solidaridad. Cuando dos o mdas personas se unen y colaboran mutuamente para
conseguir un fin comun, hablamos de solidaridad, es un valor de gran trascendencia para
el género humano, pues gracias a ella no solo ha alcanzado los mas altos de grado de
civilizacion y desarrollo tecnologico a lo largo de la historia, sino que ha logrado

sobrevivir y salir adelante luego de los maés terribles desastres.

Es tan grande el poder de la solidaridad, que cuando la ponemos en practica hacemos
inmensamente fuertes y podemos asumir sin temor los més grandes desafios al tiempo
que resistimos con firmeza. La falta de solidaridad denota indiferencia, egoismo, el que
no se niega a colaborar de manera entusiasta y desinteresada con quienes lo rodean en el
logro de un objetivo comun. La solidaridad es uno de los principios basicos de la
concepcidn cristiana de la organizacion social y politica, y constituye el fin y el motivo
primario del valor de la organizacion social. Su importancia es radical para el buen
desarrollo de una doctrina social sana, y es de singular interés para el estudio del hombre

en sociedad y de la sociedad misma.

Respeto. tiene una fuerza extraordinaria, puesto que contiene la nocion de respeto al otro,

al diferente, al que esté al otro lado de la comunicacion, a quien es interlocutor de uno;
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respeto a la diversidad, a otra cultura, respeto que fomenta la interculturalidad; respeto a
la naturaleza como otro vital cuya relacion la generamos cada uno, sin esperar
correspondencia; respeto, por eso mismo, a los derechos humanos que son las
“condiciones basicas” que constituyen a los otros y a cada uno este respeto incluye a uno
mismo, a nuestro cuerpo, a nuestras ideas, a nuestras emociones, a las personas que somos
y vamos construyendo respeto a la vida si nos llenamos de respeto, entonces, nos

dignificamos.

El respeto abarca todas las esferas de la vida, empezando por el que nos debemos a
nosotros mismos y a todos nuestros semejantes, hasta el que le debemos al medio
ambiente, a los seres vivos y a la naturaleza en general, sin olvidar el respeto a las leyes,
a las normas sociales, a la memoria de los antepasados y a la patria en que nacimos el
respeto comienza en la misma persona, estd basado en la percepcion que ésta tenga sobre
si misma el respeto por uno mismo puede convertirse en un ejercicio cuya intencionalidad
sea minimizar practicas no reconocedoras y aun autodestructivas de si mismo al tiempo

que se vaya valorando experiencias de mejor relacion consigo y con los demas.

Tener un gran respeto por uno mismo conlleva tener un gran respeto hacia los demas,
reconocemos nuestros reciprocos derechos tu derecho a tener tu propio punto de vista, tu
derecho a cambiar de opinion sin tener que dar explicaciones, tu derecho a crear un
mundo propio en el que poder vivir respeto hacia los demés supone tener respeto por sus
decisiones y por sus sentimientos respetar las decisiones de los demas o sus sentimientos
no significa que estemos de acuerdo ni que los compartamos, significa que aceptamos
que la otra persona tiene derecho a tener sus propios sentimientos y a tomar sus propias

decisiones, sean o no adecuadas para mi y sean o no iguales que los mios

Adquisicion De Valores- Influencia Social
De acuerdo con los investigadores en sociologia en el desarrollo psicoldgico y de la
personalidad de los valores se aprenden a lo largo de la vida, pero no solo de manera
receptiva, si no que se van construyendo y se ven influenciados por el entorno social.
También estdn determinados por la capacidad intelectual de razonamiento que una
persona posee en un momento determinado de su vida. La formacion de valores en los
nifios y adolescentes va ligada estrechamente al desarrollo de su conducta moral,

(Maggi, 2010)
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La primera que aparece en el desarrollo del individuo y durante la infancia es la moral,
consiste en hacer lo que un poder o ley han determinado como adecuado o no, en este
tipo de moral los nifios se sienten obligados a cumplir las normas morales porque asi lo
determina una autoridad superior los individuos no hacen una eleccion libre, consiente o
responsable, no juzgan las normas morales por el valor que contienen en si mismos, sino

de la autoridad de quién les impone.

De acuerdo con los investigadores en sociologia en el desarrollo psicoldgico y de la
personalidad de los valores se aprenden a lo largo de la vida pero no solo de manera
receptiva, si no que se van construyendo y se ven influenciados por el entorno social.
También estan determinados por la capacidad intelectual de razonamiento que una
persona posee en un momento determinado de su vida. La formacion de valores en los
nifios y adolescentes va ligada estrechamente al desarrollo de su conducta moral,

(Maggi, 2010)

Luego de esta posicion se va pasando poco a poco a una moral autdbnoma los nifios
empieza hacer capaz de juzgar las normas morales en funcién de la bondad o de la maldad
y de la intencion de los actos independientemente de quién los dice no hay edades fijas
en las que podamos predecir con certeza que una persona pasa de una moral heteronoma
a una moral autéonoma de hecho, hay individuos que nunca desarrollan la autonomia

moral y otros que lo hacen relativamente pronto.

Efectivamente, tanto la ética como la moral contienen normas para el obrar libre del
hombre como relacion al bien; ambas disciplinan la vida humana, perfeccionando a la
persona para que sea coherente con su propia naturaleza, para que alcance su ultimo fin;
ambas conducen y les conlleva a la verdadera felicidad. Pero cuando nos referimos a la
“ética” queremos expresar esas normas de lo bueno conocidas y explicadas con la razon
natural, mientras que el término moral para hablar de esas mismas reglas de conducta esta

iluminado con las luces superiores de la fe.

Los valores son convicciones profundas de los seres humanos que determinan su
manera de ser y orientan su conducta y sus decisiones. Valores, actitudes y conducta estan
relacionados, y nos ayudan a superarnos. Los valores se jerarquizan por criterios de

importancia. Cada persona construye su escala de valores personales, esto quiere decir
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que las personas preferimos unos valores a otros. Los valores més importantes de la
persona forman parten de su identidad, orientan sus decisiones frente a sus deseos e
impulsos y fortalecen su sentido del deber ser. Cada persona, de acuerdo a sus
experiencias construye un sentido propio de los valores. Aunque a todos nos ensefien que
la honestidad es algo deseable, y aunque todos lo aceptamos como cierto, la interpretacion
que haremos de este valor, el sentido que le encontraremos en nuestra vida, sera diferente

para cada persona.

El papel de los padres

El modo como los progenitores estan realizando su papel, estd sujeto a la evaluacion y a
la critica de sus propios hijos, de sus padres y de las personas de su misma edad. Por regla
general los adultos ven en la obligacion de integrar solos y como mejor pueden las teorias
de la paternidad que les ensefiaron en su casa, en la escuela, en el vecindario o que les
dan los medios de comunicacion, con las necesidades diarias del cuidado y de la

educacion del nifio.

Cada persona que desempena el papel de padre puede definir su situacién de acuerdo
con los objetivos, sus experiencias anteriores y las ideas que se tienen de las
necesidades del nino. El papel de padre no lo define inicamente la persona que lo
desempeiia mas alld de la familia, la comunidad y la escuela tiene expectativas
especificas de la manera como los padres deben comportarse, estas deben integrar un
papel con sus propias opiniones con los retos que los impone la sociedad, para la

formacion integral del nifio. (Guerrero, 2011)

Los valores sociales en los seres humanos tales como respeto, solidaridad, honestidad.
Se denomina tener valores al respetar asi mismo y a los demaés los valores son conceptos
que pueden ser puestos en practica para poder vivir mejor también son un conjunto de
pautas que la sociedad establece para las personas en las relaciones sociales se considera
valor a aquellas cualidades o caracteristicas de los objetos de las acciones de las
instituciones atribuidas y preferidas seleccionadas o elegidas de manera libre, consiente,
que sirve al individuo para orientar su comportamiento y acciones en la satisfaccion de

determinadas necesidades.
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Lo que significa aceptar al hombre como el supremo valor entre todas las realidades
humanas, y que no debe referirse a ningtin otro valor como dinero estado e ideologia, por
ello los valores estan presentes en toda la sociedad humana los valores son guias que dan
determinada orientacién a la conducta y a la vida de cada individuo y de cada grupo social
no hay valores buenos o malos, simplemente hay valores y anti valores el hombre por

naturaleza tiene la libertad de seleccionar entre el bien y el mal.

Por naturaleza seleccionamos entre el bien y algo mejor, somos buenos, generalmente
tenemos la mejor intencidn para seleccionar algo para nosotros mismos, de esta manera
seleccionamos nuestros valores, y los priorizamos los valores que yo quiero vivir en mi
mismo, para poder vivirlos en familia hay que dar testimonio de ellos, no quiere decir
que hasta que yo de testimonio completo de una vivencia intachable en cierto valor pueda
entonces ponerlo en practica en la vida familiar, recordemos que somos seres imperfectos,
estamos en constante lucha, entonces para dar testimonio de un valor, simplemente

tenemos que luchar por €I, hasta que nos llegue el momento de entregar cuentas.

Hay un proverbio que dice no hagas a los demas lo que no te gusta que te hagan a ti
mismo, entonces reflexiono en que yo voy a hacer a los demas, lo que a mi me gustaria
que los demds me hicieran, si yo le deseo el bien a alguien, espero al menos que ese
alguien también me desee algo bueno, si yo deseo aportar en mi comunidad, en mi
sociedad, en mi familia, espero que cada quien aporte lo mejor de si mismo para que la
familia vaya en la vivencia del crecimiento sobre los propios valores, que cada uno pueda
vivir compartiendo las experiencias los valores familiares entre los miembros de una
familia se establecen relaciones personales que entrafian afinidad de sentimientos, de

afectos e intereses que se basan en el respeto mutuo de las personas.

Los valores comienzan a adquirirse desde la nifiez mas temprana hay una serie de
etapas por las que atraviesan en su desarrollo moral, que va desde observar las normas y
costumbres familiares, luego aceptarlas como un sistema, hasta cuando la persona ha
establecido su propia escala en su adolescencia, mediante la cual se produce aceptaciones,
critica y aun oposicion, de acuerdo a sus propias decisiones y a los factores del medio los
procesos de construccion de valores son dinamicos, vinculados de modo estrecho a los

ciclos de vida de las personas y de las mismas familias.
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COMPORTAMIENTO
Definicion
El comportamiento desde todo punto de vista es positivo, las interacciones difieren unos
de otros dependiendo de factores como la familia, el medio circundante y la institucion
educativa donde se desenvuelve, que servirdn de base para formar su personalidad en
valores.
(Dewey), segin la personalidad del yo solo puede establecerse a inicio del
adiestramiento de roles mutuos; y en efecto, cuando se asigna responsabilidades
compartidas, los resultados se evidencia por si solos; en otras palabras, la
complementariedad de posibilidades de la conducta sobre la plataforma de afirmacion

bilateral.

Ayuda mucho propiciar un ambiente de alegria, cordialidad y acogida a todos los que
entren en casa no permitir por ningin motivo la critica, la burla, o actitudes prepotentes
0 juicios a ninguna persona fomentar el respeto a la intimidad, los sentimientos y las cosas
de los demads, ensefiar a conservar las cosas, mantenerlas ordenadas y utilizarlas como es
debido, ser firme al corregir a los hijos, pero hacerlo de manera responsable, teniendo
presente que lo que se busca corregir es el comportamiento o la actitud del nifio o nifa y

no infringirle un dafio.

Al considerar los intereses mutuos de fundamento y procedimiento equitativo, se va
produciendo la red de afirmaciones, valores y formas exclusivas integrantes de una
colectividad, la personalidad de las y los estudiantes se va haciendo mas concisa, al
interactuar las programaciones estudiantiles con sus compaferos y compatfieras en el
ambito escolar, ejerciendo liderazgo encomendado para el cumplimiento de sus
deberes como educando, a través de las actividades ejecutadas en equipo, se podra
observar la reciprocidad de los escolares, entonces a partir de ellas se formaran por si
solo los valores, producto de la heterogeneidad en realizar un determinado trabajo.

(Esteban, 2013)

La interaccion entre los miembros de un conglomerado social es muy buena, se
reconoce que existen lados opuestos; esto permite conocer a las personas sus emociones,
ideas, opiniones, diferencias, criterios y otros sentimientos que nos diferencian de los

demas. En todas las instancias de la vida, se practica un comportamiento social idoneo,
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que se pone al servicio de un conglomerado humano y éste se puede ver afectado de
acuerdo a las circunstancias que se presente; al interactuar con amigos y compafieros se
notan aspectos relevantes que saben ser catalogados como buenos y malos, dependiendo
de la magnitud o gravedad de un determinado problema, se podra observar o diferenciar
si son de cardcter interno o externo; cualquiera que sea van a incidir en el cambio del

comportamiento escolar.

Factores que afectan el comportamiento humano
Los aspectos negativos que menoscaban la personalidad humana, conllevan a deteriorar
las relaciones interpersonales, por lo que, se hacen puntualizaciones concretas con

relacion a los factores que modifican el accionar del ser humano.

e La agresion se puede comprender como una conducta social hostil que pretende
generar un dafo a cualquier persona.

e La violencia fisica, es un ataque al cuerpo dirigida a una persona sumisa o que
tiene problemas para protegerse.

e La violencia emocional, estd caracterizada por la expresion de palabras, ademanes
o acciones de rechazo a un ser humano,

e La presion de un conjunto de escolares: si los compafieros justifican e incitan a la
ejecucion de comportamientos inadecuados, es muy probable que el nifio o nifia la

terminen realizando. (Sahili, 2013)

Los aspectos negativos que inciden directamente en las personas, son todos aquellos
antivalores que repercuten directa o indirectamente en el ser humano, de tal manera que,
st las bases fundamentales emanadas del nucleo familiar no han sido lo suficientemente
eficientes, entonces serd facil cambiar el comportamiento social que se tenia si bien hay
valores que permanecen en las familias y en los individuos, hay otros que se transforman
y cambian por factores como el mismo crecimiento y maduracion, educacion,
intercambios generacionales, imaginarios sociales, relacion con nuevas tecnologias hay
una realidad en movimiento que cambia estilos de vida, como el impacto de nuevos roles
para la mujer, la fragilidad en los vinculos de pareja, y otros que se viven como

transformaciones culturales en las sociedades medianas y aun pequefias.
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Caracteristicas del comportamiento humano
Se valora cierta apreciacion muy general para definir las caracteristicas del ser
humano, considerando que, como tal, es unico e irrepetible con sus propias

particularidades por lo que se comparte lo siguiente:

Las clases de comportamientos considerados son: el comportamiento pasivo, el
agresivo y el seguro.

e Sin apenas oposicion a la voluntad de los demas, el comportamiento pasivo ha sido
aquel que en humanidad parece amilanarse.

e El comportamiento agresivo es lo opuesto. A este grupo de persona no le incumben
los demas, lo ejemplar es lograr su deseo y no le interesa por encima de quien hay que
pasar.

e El comportamiento inequivoco es aquel que se siente seguro de si mismo (Fleitcher,

2014)

En toda comunidad el ser humano practica el bien o el mal y con sus semejantes, lo real
o lo irreal, apoyados o basados en criterios familiares o generacionales en el cumplimiento
de las obligaciones las personas buscan lograr objetivos exitosos y cuando éstos se truncan,
se deduce que no lo han alcanzado y que estos pueden ser obra de agentes extrafios, de la
mala suerte o también del ambiente que no fue tan propicio para un fin, los nifios también
son muy vulnerables ante situaciones de conflicto que se viven en casa, por ejemplo,
discusiones constantes por parte de los padres, problemas econdmicos, muerte de un
familiar o un divorcio son situaciones que pueden desencadenar en el nifio reacciones de
ira constante o tristeza profunda que pueden requerir de la ayuda de un profesional otro
rasgo que debe servir para dar la voz de alarma es observar en el nifio cambios bruscos de

humor o un cambio de conducta drastico respecto de su modo de ser habitual.

Influencia del Docente en el Comportamiento Social

La realizacion de un comentario muy exhaustivo y practico en cuanto a las funciones del
profesorado, para la verificacion de las capacidades cognitivas de los estudiantes es muy
evidente, por lo tanto, para comprobar esa cognicion, existe en los actuales momentos

estandares de medicion y por ello la adhesion a la siguiente publicacion.

24



El estudio de las convivencias sociales en el saldon de clase, a través de instrumentos
socio métricos, han evolucionado con el tiempo por su vital contribucion en la
definicion de modelos conductuales des adaptativos en el establecimiento. Los
estandares de aplicacion y de apreciacion sociometrias han sido usados como
instrumentos para detectar la magnitud de aprobacion o preferencia, apatia u omision
y rechazo en los escolares. Por tal razon, el futuro docente de la educacion debe saber
manipular dichas pruebas como integridad al anélisis observacional del salon escolar

en las formas de comportarse entre iguales. (Delgado M. , 2013)

El docente como propulsor de cambios, dispone de herramientas educativas para
aplicarles a las y los estudiantes, estos instrumentos son medibles y a través de ellos se
puede conocer la capacidad que tiene un nifio o nifia, para la aptitud de una disciplina de
aprendizaje a través de estas escalas también es posible detectar su inclinacion a
desenvolverse en el ambito educativo por ello el profesorado tiene la misioén de utilizar

estas pruebas para saber con qué elemento humano trabaja.

La orientacion Familiar en el comportamiento social de sus hijos-as
A través de su publicacion, padres y madres en el desarrollo de los hijos/as: practicas de
crianza, considera que los padres y madres de ciertos estratos sociales estdn tomando

alternativas equivocadas al infundir los valores, y deduce que en:

“Un estudio exhaustivo de los estilos educativos, encontrando cuatro patrones
principales de educacion que definié6 como autoritario, permisivo, democratico y de
negligencia-rechazo. Seglin estos patrones, los padres difieren unos de otros en las
cuatro dimensiones relacionadas con los cuatro patrones principales de educacion.
Respecto al grado de control, existen padres que ejercen mucho control sobre sus hijos-
as, intentando influir sobre el comportamiento del nifio-a para inculcar determinados
estandares. Usan estrategias como la afirmacion de poder, el castigo fisico o la
amenaza y privan al nifilo de objetos o ventajas materiales, retirada de afecto e

induccion” (Ramirez, 2005)

Se puede utilizar diferentes estilos de aprendizajes, paradigmas o modelos, entre otros;
en la formacion integral de las y los estudiantes, corresponde a los representantes legales

ejecutar desde temprana edad, una atencion preferencial a sus hijos-as, toda vez que
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durante los tres primeros afios de edad, los nifios y nifias desarrollan su inteligencia en
forma acelerada; cada nucleo familiar hace lo suyo, ya sea imponiendo sus reglas y
principios acorde la preparacion que recibieron los docentes, padres y madres; las
estrategias resultan muy conflictiva pues todas redundan en el castigo para mejorar el

comportamiento.

El comportamiento consciente. - Es aquel que se realiza tras un proceso de
razonamiento. Un ejemplo de este tipo de comportamiento es saludar a un conocido
cuando lo vemos en la calle.

El comportamiento inconsciente, en cambio, se produce de manera casi automatica ya
que el sujeto no se detiene a pensar o a reflexionar sobre la accidon (como rascarse tras
una picadura de mosquito).

El comportamiento privado tiene lugar en la intimidad del hogar o en soledad. En este
caso, el individuo no estd sometido a la mirada de otras personas. El comportamiento
publico es lo contrario, ya que se desarrolla frente a otros seres humanos o en espacios

compartidos con el resto de la sociedad.

Causas del mal comportamiento que presentan los nifios

e La falta de respeto y consideracion en el desempeio de las tareas profesionales, tanto
hacia compaieros como hacia terceras personas.

e Las agresiones verbales dentro de la institucion educativa.

e La falta de puntualidad injustificada en la entrada o salida de la institucion.

e La falta de comunicacion en la labor.

e [os malos tratos de palabras a los compaiieros.

e Falta de respeto a la patria.

Los nifios con problemas de comportamiento son desobedientes asi que no hay que
sorprenderse si a la hora de disciplinarlo con amor, te insulta, te miente, te hace berrinches
y hasta llega a mostrarse agresivo contigo sin embargo, como madre lograras corregirlo
con amor, paciencia y dedicacion ademads de otras sefiales que indican que tu hijo tiene
problemas de conducta es porque te grita, se enoja con facilidad y te lleva la contraria es
importante impartir disciplina poniendo limites en la medida que los nifios crecen, es

normal que en ocasiones se detecten conductas agresivas y desafiantes, en algunos
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pequetios estos comportamientos perduran por falta de atencion de los padres lo peor de

todo es que se incrementan con el transcurrir del tiempo.

Deteccion de alumnos con dificultades de comportamiento

Los nifos dificiles son asi por su temperamento que constituye el estilo de
comportamiento natural de cada individuo, y en otros casos se debe a factores externos
negativos no todos los nifios dificiles son iguales, establecer limites a los nifios les ensefia
que le mundo no gira solo a su alrededor, sino que también tienen que tener en cuenta que
hay otras personas en el mundo con otras preferencias. Ademas, comenzar con las reglas
de casa es basico para que aprendan a seguir las de otros lugares, como el colegio o el

comedor escolar.

Si permite que sus hijos hagan lo que quieran sin consecuencias, lo cierto es que
multitud de investigaciones han probado que esta clase de nifios fracasan mas en la vida
es importante que comprendan el concepto de autoridad, y que ésta reside en las personas
que los cuidan y en las normas la autoridad es un ejercicio que los padres requieren asumir
con credibilidad, y sentido de acompafiamiento y orientacién hacia sus hijos es decir,
padres y madres dispuestos a ser buscadores de acuerdos, a ayudar a resolver conflictos,

y a resolver situaciones dificiles en sus hogares.

Tipos de comportamientos

e Un nifio con alto nivel de actividad.

e Un nifo distraido.

e Un nifio poco adaptable.

e Un nifio con retraimiento o rechazo inicial.
e Un nifio con alta intensidad.

e Un niflo con irregularidad.

e Un nifio bajo umbral de sensibilidad.

e Un nifio con estado de animo negativo

Criar un hijo es una de las cosas mas dificiles en la vida hay ciertos comportamientos
infantiles que no debes pasar por alto como padres si no quieres que todo se te vaya de

las manos los nifios necesitan sentirse escuchados y comprendidos bajo esta sefal es como
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cientos de padres optan por educar a sus hijos en los ultimos afios, en contraposicion al
método autoritario y rigido de nuestros abuelos los limites y la autoridad siempre deben
estar presente si no queremos que la situacion se vaya de las manos asimismo, la empatia
es un factor clave en la crianza, porque nos permite como padres ponernos en el lugar del
nifio para comprender sus necesidades emocionales y fisicas hay ciertos comportamientos

de los nifios que nunca debes pasar por alto, mas si se repiten cotidianamente.

Es muy usual que los nifios hagan de cuenta que no escuchan a sus padres o muestren
indiferencia antes sus llamados o peticiones se trata de un acto puro de rebeldia, y estan
experimentando qué es lo que pueden lograr con esa conducta antes de explotar en ira, lo
ideal es acercarse y hacer contacto visual, mirarlo a los ojos y decirle que lo estabas
llamando decirle que sabias perfectamente que te estaba escuchando y que la proxima vez
que lo llames o necesites para algo debera acudir a tu llamado esta conducta de empuje
puede tornarse peligrosa porque puede evolucionar en el tiempo y hacer que tu hijo se
vuelva desafiante ante tus pedidos y sus obligaciones, todo lo que se pide con respeto

desde los primeros afios de vida, logra muy buenos resultados.

Problemas de comportamiento

La inestabilidad: Se trata de chicos ldbiles, inseguros, inmaduros; manifiestan una
angustia interior que se exterioriza como respuesta a un conflicto, también problemas
de atencion y esconden fuertes temores.

La mentira: Constituye un acto de engafio o alteracion intencional de la realidad saber
las razones que llevan al nifio a mentir, ya sea esta una mentira defensiva como una
compensatoria.

La timidez: Es una sensibilidad exagerada al posible rechazo por parte de “otros”; un
nifio/a timido evitara situaciones en las que pueda ser objeto de critica o en las que
pase ser centro de atencidon este problema va acompanado de baja autoestima,
sentimiento de incapacidad y falta de fe en si mismo.

Introversion: Es la dificultad en las relaciones interpersonales, son poco
comunicativos, no participan en actividades cooperativas o competitivas. Son nifios y

nifias muy sensibles a la critica.
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Agresividad: Es una reaccion ante la frustracion, caracterizada por manifestaciones,
corporales como pelear, romper trabajos, agredir a sus compaifieros, insultar, decir
malas palabras.

Hiperactividad: Son chicos que presentan una actividad permanente, desorganizacion

en el funcionamiento conductual. (KLAUSMEIER, 1977)

Los problemas de comportamiento y de desarrollo pueden llegar a ser tan incomodos
que amenacen las relaciones normales entre el nifio y quienes le rodean, o interfieran con
su desarrollo emocional, social e intelectual algunos problemas de conducta, como la
incontinencia nocturna, pueden ser leves y solucionarse rapidamente y de forma
espontanea como parte de un desarrollo normal, como otros problemas de
comportamiento que pueden requerir un tratamiento prolongado dedicar tiempo
suficiente en su correccion desde temprana edad, prestar atencion a sus actuaciones y
ejercer control sobre €1, son pautas a seguir para impedir que tu nifio tenga problemas de
conducta una de las mejores practicas ante esta situacion es mantenerte firme ante ¢l
establecer limites es concretar qué se espera del nifio y que no en caso de que sobrepase

las fronteras, tienes que adoptar medidas.

Comportamiento escolar

Las mamads deben estar atentas a los aprendizajes escolares de sus hijos y mas aln si
tienen necesidades Educativas Especiales, el acompafiamiento en esta tarea es
fundamental, ya que, sin la familia, a la escuela le falta una parte importantisima para que

se logren los objetivos propuestos.

Si bien es importante que el nifio adquiera los contenidos bésicos, como la adquisicion
de la lecto-escritura y el calculo, también lo es, adquirir un comportamiento social
aceptable. La integracion escolar encierra tanto la inclusion de los nifios con necesidades
especiales, en escuelas comunes como asi también trabajar en los nifios, su convivencia
escolar, sus relaciones con los pares y los docentes. Las mamas debemos estar atentas y
apoyar a la escuela trabajando desde casa con nuestro hijo en la adquisicion de actitudes

sociales aceptables.

Latolerancia frente a conflictos suscitados entre compaieros, el poder esperar su turno

para ser atendido, mantenerse sentado en los momentos que se requieran, estar atento,
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tener buenos modales saludar, pedir permiso, decir por favor y gracias, forman parte de

la promocion del nifio de manera integral en la educacion escolar del nifio.

Comportamiento familiar

Los nifios deben ser disciplinados, discretos y obedientes debe inculcarseles buenos
modales desde pequefios al dirigirse a una persona mayor deben hablarle de usted, y usar
el nombre de la persona la guia a una conducta positiva es ensefiar a los nifios a identificar
y utilizar estrategias apropiadas para hacer frente a su comportamiento y sentimientos es
un proceso por el cual los nifios son capaces de aprender habilidades apropiadas para
resolver problemas, el guiar el comportamiento de los nifios es algo que se practica

durante todo el dia incluso cuando no estan actuando mal.

Establecer rutinas diarias, fijar limites claros y modelar respeto y bondad al estar atento
y permanecer tranquilo cuando se presenta una situacion, permite al nifio aprender a
responder de manera diferente un nifio puede llegar a estar mas en control de sus
emociones y resolver problemas recuerde que la guia eficaz es preventiva porque respeta

sentimientos mientras se enfoca en el comportamiento.

Los nifios y adolescentes con problemas tienen mucha dificultad para seguir las reglas
y comportarse de manera socialmente aceptable tiene patrones de conducta cambiantes
que afectan a otros negativamente y un escaso autocontrol, el comportamiento de estos
niflos genera emociones negativas en padres, profesores e incluso en otros nifios, porque
se niegan a hacer lo que se les pide, tienen mal genio y se saltan o ignoran las reglas
habituales, le cuesta integrarse y llevarse bien con los demds su manera de actuar puede
interferir en la orientacion educativa rendimiento escolar y en el desarrollo de las
relaciones sociales adecuadas y con mucha frecuencia dafan la relacion padres-hijo,

debilitando los lazos afectivos tan necesarios para el normal desarrollo del nifio.

Es normal que un nifio, en sus primeros aios de desarrollo tenga rabietas, llore, patalee,
golpee a otros sin embargo, estas conductas no se consideran adecuadas en etapas
evolutivas posteriores estas conductas agresivas y desafiantes, que son normales a los dos
o tres afios, cuando persisten en etapas posteriores, se transforman frecuentemente en
mentiras, insultos, acusaciones e intimidaciones a otros, peleas y progresan a conductas

mas graves, como robos, faltas a clase, crueldad fisica contra las personas o los animales,
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los comportamientos disruptivos y agresivos, complican las relaciones sociales y

dificultan la integracion del nifio en la escuela, en la familia y con los compafieros.

La autoestima

La autoestima es el sentimiento valorativo de nuestro ser, de nuestra manera de ser, de
quienes somos nosotros, del conjunto de rasgos corporales, mentales y espirituales que
configuran nuestra personalidad. Esta se aprende, cambia y la podemos mejorar. Es a
partir de los 5-6 afios cuando empezamos a formarnos un concepto de cdmo nos ven
nuestros mayores padres, maestros, compafieros, amigos, y las experiencias que vamos

adquiriendo.

Seglin como se encuentre nuestra autoestima, ésta es responsable de muchos fracasos
y €xitos, ya que una autoestima adecuada, vinculada a un concepto positivo de mi
mismo, potenciara la capacidad de las personas para desarrollar sus habilidades y
aumentaré el nivel de seguridad personal, mientras que una autoestima baja enfocara

a la persona hacia la derrota y el fracaso. (Anna)

La autoestima es un elemento basico en la formacion personal de los nifios de su grado
de autoestima dependerd su desarrollo en el aprendizaje, en las buenas relaciones, en las
actividades, y por qué no decirlo, en la construccién de la felicidad cuando un nifio
adquiere una buena autoestima se siente competente, seguro, y valioso entiende que es
importante aprender, y no se siente disminuido cuando necesita de ayuda sera
responsable, se comunicara con fluidez, y se relacionard con los demds de una forma
adecuada, al contrario, el nifio con una baja autoestima no confiard en sus propias
posibilidades ni en las de los demads se sentird inferior frente a otras personas y, por lo
tanto, se comportara de una forma mas timida, mas critica y con escasa creatividad, lo
que en algunos casos le podré llevar a desarrollar conductas agresivas, y a alejarse de sus

compafieros y familiares.

Niveles de la autoestima
Afectivo
Con relacion a las emociones, sentimientos de uno mismo y de los que nos rodean: por

ejemplo, como me siento en mi medio familiar; cuanto me gusta mi actividad laboral; que
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parte de mi cuerpo me agrada mas; cual me disgusta; que me satisface de mi forma de
ser.

Intelectual

Esta con relacion a la forma de pensar con respecto de uno y en relacion con los demas;
asi, (Quién soy? ;Qué hago? ;Bajo qué lineamientos me conduzco? ;Por qué debo

aceptar y acatar reglas?

Algunos expertos afirman que una baja autoestima puede conducir a los nifios hacia
problemas de depresion, anorexia o consumo de drogas, mientras que una buena
autoestima puede hacer que una persona tenga confianza en sus capacidades, no se deje
manipular por los demés, sea mas sensible a las necesidades del otro y, entre otras cosas,
esté dispuesto a defender sus principios y valores en este sentido, seria recomendable que
los padres se preocupasen tanto por mantener una buena salud fisica en sus hijos, como

por fomentar su estabilidad y salud emocional.

La autoestima es una pieza fundamental en la construccion de los pilares de la infancia
y adolescencia la autoestima se construye diariamente en a través de las relaciones
personales de aceptacion y confianza el lado emocional de los nifios jamas debe ser
ignorado por los padres y profesores hay que estar atentos a los cambios de humor de los
nifios y a sus altibajos emocionales desde el nacimiento a la adolescencia, por su
vulnerabilidad y flexibilidad, los nifios deben encontrar seguridad y afecto en las personas

que les rodean y los padres pueden hacer mucho por mejorar la autoestima de su hijo.

Psicologia infantil

Se define al estudio del comportamiento del nifio, desde su etapa del nacimiento hasta su
adolescencia pasando por distintas etapas, tales como su desarrollo fisico, motor,
cognitivo, perceptivas, emociones afectivas y sociales los profesionales de la psicologia
infantil, desarrollan en sus tareas; explicar y desarrollar las diferencias, que existen entre

los nifios, en su comportamiento y en cuanto a su desarrollo.

Dentro de su labor, crean y llevan a cabo métodos para resolver y prever, problemas
emocionales, sociales, afectivos, y muchas veces de aprendizaje, que puedan presentarse
en el nifo el método de trabajo, para resolver estos casos muchas veces, es la consulta

con la familia y con el nifio mismo, a través de terapias individuales o colectivas existen
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dos variables, a las cuales se enfrentan los psicologos infantiles, en primer lugar,
determinar de qué manera afectan en el comportamiento del nifio, el factor ambiental,
factor biologico, y como es que estos dos factores se interrelacionan en el comportamiento

del nino.

Los padres son usualmente los primeros en reconocer cuando un hijo tiene un
problema emocional o de comportamiento asi la decision de buscar ayuda o consejo
profesional puede ser dificil pues, en muchas ocasiones se hace dificil saber en qué
momento esto es realmente necesario uno se resiste quizas porque considera que no le
van a decir nada nuevo, o que en caso de hacerlo serd como poner en entredicho su

capacidad como padre o adulto, de resolver determinado problema.

Sin embargo, pedir ayuda, no s6lo como padre, sino también desde cualquier rol o
situacion que la vida nos plantee, es una actitud de lo méas madura y consciente, propia de
alguien que usa su decision y los medios que estan a su alcance para afrontar determinada
problematica muchas veces no sabemos si es suficiente o no lo que nos esta ocurriendo,
a nosotros o a nuestros hijos, como para consultar a un especialista ese punto o limite es
algo totalmente individual y subjetivo, que queda marcado de forma distinta por cada

persona.

Conductas inadecuadas en el aula

Casi todos los nifios demuestran conductas indeseables en alguna época de su desarrollo,
lo que se considera una conducta inaceptable, esta varia segiin el maestro, padre, situacion
o periodo que se trate. Todo el personal escolar debe elegir y decidir cudles son los limites
permisibles de la conducta infantil, una vez establecidos, lo importante es saber como
proceder con la que es inaceptable. Las reglas constituyen unos de los elementos
esenciales de la disciplina en la escuela y en la casa unas cuantas normas simples,
respetables, aceptables y consistentemente pueden ser la base de un salén de clase

productivo y placentero.

El docente pasard mucho de su tiempo en actividades ajenas a la ensefianza por
controlar a sus alumnos la productividad sera tal vez baja, y los niflos pueden llegar a
sentir la inseguridad propia de un ambiente imprevisible para que las reglas sean eficaces

es esencial que el adulto piense como proceder si se las quebranta si de antemano de
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formula un plan de contingencia, el maestro o padre puede evitar tener reacciones
injustas. Cuando se especifica una consecuencia como parte de la regla, corresponde al
alumno comportarse como es debido y al profesor ver lo estipulado se aplique justa y
conscientemente, si se fijan con la claridad los limites de la conducta, los nifios dedicaran
su tiempo a aprender y pocos de ellos requeririan técnicas formales de manejo conductual

para corregir conductas inadecuadas en el aula.

Para intervenir de manera eficaz en los problemas cotidianos de conducta de los nifios
y alumnos debemos adoptar una actitud serena, pensar en las alternativas de cambio y
recorrer los pasos que se definen en las paginas siguientes el dramatismo, la irritacion y
el nerviosismo agravan el problema y nos impiden pensar en su solucion cuando el
problema se mantiene desde hace mucho tiempo, causa graves trastornos en las relaciones
familiares o escolares o nos sentimos desbordados por ¢€l, quizas lo mas razonable sea
recurrir a una ayuda psicologica en otros casos mas sencillos los padres y profesores
podemos utilizar algunos procedimientos efectivos para cambiar conductas inadecuadas

y problematicas de nuestros hijos y alumnos.

Orden Y Disciplina

Adquirir habitos de orden, de disciplina no es cuestion de poca importancia o que se
consiga en una etapa de la vida: es la gran lucha interior del hombre, que debe a lo largo
de toda su existencia encausar las multiples fuerzas intelectuales, morales, bioldgicas,
etc. Hacia la plena realizacion de su destino. Por esto, desde la infancia se debe inculcar
al amor, al orden y a la disciplina. Se ejercitara en detalles minimos, pero ese es el camino

para crear un habito de busqueda de lo perfecto.

La disciplina es un aspecto de ideas revolucionaria en relacion con el concepto que
tiene la escuela tradicional, esta viene de la libertad. Un nifio disciplinado no es aquel
que esta inmovilizado y en silencio, pues esto serio aniquilacion; un nifio disciplinado
es aquel que puede regular su conducta y responsabilizarse de ella: “Para Maria
Montessori la verdadera disciplina es la autodisciplina, nace del interés y del deseo de
explorar el mundo circundante, el lema del maestro en el aula debe ser esperar mientras
se observa esperar y estar listo para compartir los logros y las dificultades del nifio/a”

(Montessori, 1996)

34



El maestro es un guia que observa al nifo/a desarrollarse en libertad la interaccion del
maestro en el proceso educativo es indirecta; estd cerca del nifio/a respetando su auto
desarrollo, su funcion es percibir las necesidades del nifio/a, preparar su entorno y ser un

ejemplo de vida para él.

Para que los nifios aprendan conductas adecuadas y desarrollen su personalidad
necesitan refuerzo social refuerzos sociales son el abrazo, la sonrisa, las caricias, la
aprobacion, el elogio, el interés, la atencion, el gesto amistoso, la broma cordial, el carifio
que los padres y profesores proporcionamos a los nifios como respuesta a sus
comportamientos. este refuerzo social positivo es tan necesario para el desarrollo del
nifio, si queremos influir de modo efectivo en el desarrollo de los nifios y queremos
hacerles felices, tenemos que convertirnos en buenos dispensadores de refuerzo social,
cuando un niflo no recibe refuerzo social, o éste es insuficiente, manifestara deficiencias
en su desarrollo, no aprendera a estimarse a si mismo y se deprimira y un nifio deprimido
es un nifio que recibe pocos refuerzos sociales, un nifio que recibe de sus padres y
profesores poca estima y atencion por sus conductas adecuadas puede llegar a descubrir
que portandose mal, llorando a todas horas, amenazando, manifestando quejas, realizando

incluso conductas delictivas, obtiene atencidn de los adultos.

El nifio repite esas conductas cuando crea problemas y es molestoso, sus padres y
profesores trataran de evitarlo y de quitarselo de en medio de este modo se reducen mas
todavia las ocasiones en las que pueda recibir de ellos refuerzo social pero comprobara
que, al menos, de esa manera controla e influye en sus padres y profesores a base de
obligarles a evitarle por sus conductas problematicas si ademds en otras situaciones
pandillas, grupos de amigos encuentra afecto, elogio y aprobacion por sus conductas

problematicas.
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e. MATERIALES Y METODOS

Los materiales que se utilizaron durante toda la investigacion fueron: hojas, computadora,
proyector, esferograficos, lapiz, paledgrafos, cuaderno, borrador, marcadores, etc. Para el
desarrollo del presente trabajo investigativo fue necesario la utilizacion de métodos,
técnicas, instrumentos que permitieron cumplir todos los aspectos relacionados con los

objetivos formulados.

Los métodos utilizados en la siguiente investigacion fueron:
Método cientifico: En la presente investigacion se lo utilizdo como punto de referencia
para indagar mas a fondo las variables planteadas, durante el transcurso de la

investigacion.

Método analitico — sintético: Se lo utilizd para observar las causas y los efectos, en la
investigacion, ademas permitio el desglose del marco tedrico en cada una de sus partes y

la revision ordenada en cada uno de sus elementos.

Método inductivo-deductivo: Este método se lo utilizd para la verificacion de la
presente investigacion a través de los resultados obtenidos para generar conclusiones y

recomendaciones.

Método estadistico: Este método fue utilizado para recopilar, e interpretar datos
numeéricos por medio de la busqueda de los mismos, sirvid para la ordenacion de los
resultados obtenidos en el trabajo de campo, a través de los instrumentos y técnicas
aplicadas, los mismos que seran representados en cuadros de frecuencia y graficos

estadisticos.

Las técnicas e instrumentos que se utilizaron fueron los siguientes:
Entrevista: se la aplico a la educadora con la finalidad de encontrar respuestas al tema

planteado de la investigacion sobre los valores sociales y el comportamiento de los nifios.

Encuesta: Se lo utilizo para obtener informacién a través de interrogantes que fue
aplicada a los padres de familia con la finalidad de determinar los valores sociales para

mejorar el comportamiento de los nifios.
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Ficha de Observacion: Se lo utilizo para observar las actividades desarrolladas por los
nifios de manera integral, para ello es necesario presenciar la actividad y registrar los

detalles observados.

Poblacion y Muestra
Para el desarrollo de la presente investigacion se tomard como muestra a 10 Nifos, 10
Padres de Familia y 1 Educadora del CNH (Creciendo con Nuestros Hijos) Carigan

Teneria.

CNH (Creciendo con Nuestros Hijos) Carigan Teneria

Educadora Padres de

familia
4 6 1 10
4 6 1 10

Fuente: Educadora del CNH Carigan-Teneria
Elaborado: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe
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f. RESULTADOS

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA DEL CNH CARIGAN
TENERIA.

Resultados de la encuesta aplicada a los padres de familia.

Pregunta 1.

(Ensefia usted en su hogar valores a sus hijos?

Tabla 1.
Variables f %
Si 6 60
No 4 40
Total 10 100

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe

Grafico 1.

Ensena valores
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Analisis e Interpretacion
Uno de los trabajos mas importantes de una familia es ayudar a sus niflos a crecer y a
convertirse en personas saludables, felices y capaces. Los nifios crecen y cambian a
través de las varias etapas de desarrollo. El entender las etapas por las que pasa su hijo

puede ayudarle a responder constructivamente. (Valencia, 2009)

De los datos obtenidos de los padres 6 que representan un 60% manifestaron que si

ayudan en el refuerzo de valores en el hogar a sus hijos y 4 padres que serian el 40% no
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lo hace, se debe considerar que los padres deben prestar mayor control por lo que esto les

favorece en el desarrollo personal y cumplimiento de las tareas para asi evitar en un futuro

el fracaso escolar.

Los padres de familia son el principal pilar para los nifios ya que en ellos confian y
despejan todas las dudas que se le presenten a lo largo de su vida infantil, ademas los

padres estan atentos a los valores ensenados por la educadora.

Pregunta 2.

(Conoce usted sobre los programas televisivos que observa su hijo/a?

Tabla 2.
Variables f %
Si 8 80
No 2 20
Total 10 100

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.

Grafico 2.

Programas televisivos
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Analisis e Interpretacion
El tiempo que ellos dedican a la television varia en funcion de la edad, el sexo, la clase
social y esta directamente relacionada con el tiempo que dedican sus padres a ver la
television. Por tanto, los padres deben ser un ejemplo. No es justo achacar a un s6lo
medio de difusion la informacion y el entretenimiento que reciben los niflos. (Gomez,

2012)
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Continuando con el andlisis se puede observar que 8 padres de familia que representa el
80% si conocen sobre qué programas televisivos observan sus hijos y 2 que es el 20% no
conocen, es de suma importancia que exista un control sobre esta tematica ya que existen
muchos programas que fomentan la violencia lo que ocasiona distorsion en la conducta

de los nifios y nifias.

Los programas televisivos pueden afectar o cambiar el comportamiento de los nifios, los
padres de familia deben estar pendientes al tipo de programacion que ven, existen series
que son educativas y que fomentan todo tipo de valor que ayude al desarrolle cognitivo

de los ninos.

Pregunta 3.

(Cree usted que influye en el comportamiento de los nifios la separacion de sus padres?

Tabla 3.
Variables f %
Si 4 40
No 6 60
Total 10 100

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.

Grafico 3.

Comportamiento de los nifios
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Analisis e Interpretacion

La separacion es siempre para los hijos una experiencia diferente que para los padres:
la familia en la cual los nifios nacieron, crecieron y vivieron toda su vida se muere y
cualquiera fueran sus deficiencias, sienten que es la entidad que les brinda el apoyo y
la seguridad que necesitan. El ser humano, al nacer, requiere del cuidado de sus
progenitores durante mucho mas tiempo que cualquier otra especie y los nifios son

conscientes de esa dependencia. (Davison, 2003)

Como resultados obtenidos 6 padres que es el 60% creen que, si influye en el
comportamiento de los nifios y nifias la separacion de los padres, mientras que una
frecuencia de 4 personas que es el 40% no lo consideran, es necesario que exista el apoyo

familiar ya que los padres son el modelo o ejemplo a seguir por parte de sus hijos.

Otro aspecto sumamente importante a tener en cuenta para el desarrollo saludable de los
hijos es que los padres deben mantener entre si un didlogo regular, por ejemplo, una
llamada telefonica semanal, que les permita compartir los progresos psicoevolutivos y
tomar conjuntamente las decisiones importantes de la vida de sus hijos cuando el nivel de
diferencia entre ellos no lo permite, es necesario buscar ayuda profesional para construir

el ejercicio conjunto de la parentalidad

Pregunta 4.

(Considera usted que los talleres que brinda la educadora los ayuda a mantener una buena

relacion en el hogar?

Tabla 4.

Variables f %
Si 8 80
No 2 20

Total 10 100

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia del CNH
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.
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Grafico 4.

Talleres que brinda la educadora
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Analisis e Interpretacion

“Como pueden ver los talleres es una puerta abierta para papas, mamas, maestros, hijos
e hijas e instituciones educativas para que adquieran conocimientos para una mejor
participacion equitativa de padres, maestros y la escuela a través de seminarios y charlas.”

(Zapata, 2016)

Al realizar el analisis se pudo observar que 8 padres de familia que es el 80% de los padres
si consideran que los talleres para padres los ayudan a mantener buena relacion en el
hogar, y 2 padres que es el 20% no, estas actividades fortalecen la relacion por contener
estrategias y técnicas de facil aplicacion lo que ayuda a los padres a comprender y

relacionarse mejor con sus hijos.

Los talleres son estrategias para el aprendizaje y una asesoria para una mejor convivencia
ademas de un acompafiamiento para los hijos e hijas en mejorar la calidad de la formacion
académica y como lo es también los valores que los ayudan a relacionarse dentro de su

entorno social.
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Pregunta S.

(Ha observado si la educadora habla con su hijo/a sobre la importancia de los valores?

Tabla 5.
Variables f %
Si 8 80
No 2 20
Total 10 100

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.

Grafico 5.

Importancia de valores
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Analisis e interpretacion
“En las organizaciones, los valores permiten que sus integrantes interactuen de manera
armoénica. Influyen en su formacion y desarrollo como personas, y facilitan alcanzar

objetivos que no serian posibles de manera individual”. (Jimenez, 2008)

Los padres de familia con una frecuencia de 8 que es un 80% manifestaron que, si han
observado que el profesor de sus hijos les da charlas sobres la importancia de los valores,
el 20% indicaron que no, es muy importante que no solo en la escuela se les ensefie los
valores si no que desde el hogar por ser los padres quienes estdn mas cerca de los nifios y

son los formadores de la personalidad de sus hijos.
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Para el bienestar de la comunidad es necesario que existan normas compartidas que
orienten el comportamiento de sus nifios., la comunidad no logra funcionar de manera
satisfactoria para la mayoria cuando sentimos que, en la familia, la escuela, el trabajo, y
en la sociedad en general hay fallas de funcionamiento, muchas veces se debe a la falta

de valores compartidos.

Pregunta 6.

(Ha observado si su hijo/a pone en practica los valores que usted le inculca en su hogar?

Tabla 6.
Variables f %
Si 4 40
No 6 60
Total 10 100

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.

Grafico 6.
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Analisis e Interpretacion
Educar bien no significa tener que disponer de grandes conocimientos, técnicas o

metodologias; el éxito que se tiene al educar consiste, sobre todo, en poner todo nuestro
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amor en cada accion con nuestros hijos si usamos el amor en la intencidn y en la accion,

los resultados seran consecuencias de nuestras acciones. (Godoy, 2012)

Se puede apreciar que 6 de los padres que es un 60% si observan que sus hijos ponen en
practica los valores inculcados por la educadora y un 40% no lo realizan, por ello es
necesario que todos los padres de familia se preocupen en controlar mas de cerca si

aplican o no los valores.
El fortalecimiento de valores depende en gran parte de los padres de familia, ya que ellos

pasan la mayor parte de tiempo con ellos, es importante que se preocupen por sus hijos

para asi no tener problemas a futuro y que no repercutan en su aprendizaje.
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ENTREVISTA DIRIGIDA A LA EDUCADORA DEL CNH CARIGAN
TENERIA.

Resultados de la entrevista aplicada a la educadora

Pregunta 1.

(Cree usted que los programas televisivos sobre violencia afectan en el comportamiento

de los nifos?

Analisis e Interpretacion
Los nifios miran television por un promedio de tres a cuatro horas diarias. La television
puede ser una influencia poderosa en el desarrollo de un sistema de valores y en la
formacion del comportamiento. Desgraciadamente, una gran parte de la programacion
actual es violenta. Cientos de estudios sobre los efectos de la violencia en la television
en los niflos y los adolescentes han encontrado que los nifios pueden gradualmente

aceptar la violencia como un modo de resolver problemas. (Collins, 2015)

En base a la entrevista realizada a la educadora si considera que los programas televisivos
sobre violencia afectan el comportamiento de los nifios, es importante que cuando

observen programas televisivos estén controlados por personas mayores.

La television sin supervision de los padres de familia puede ser dafiino porque puede
afectar el comportamiento de los nifios y adaptar una mala conducta para convivir con los
de su entorno, ademds es muy importante ensefiarle programas educativos para la

adquisicion de valores como videos de cuentos, peliculas entre otras.

Pregunta 2.
(Considera usted que en los hogares disfuncionales existe mayor problema de

comportamiento en los nifios?

Analisis e Interpretacion
Es aquella en la que los conflictos y discusiones estan presentes constantemente en los
miembros de la familia. Estas poseen caracteristicas como, la falta de empatia,
compresion y sensibilidad hasta ciertos miembros de la familia la negativa a reconocer
el comportamiento abusivo la falta de respeto de los limites de los otros, la creencia de

los hombres de que una mujer sirve para atender a los nifios y hacer las labores del
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hogar. No comparten momentos juntos cada uno estd metido en sus asuntos. Existen

celos, envidias, reproches y burlas a otros miembros de la familia. (Verme, 2016)

De la entrevista aplicada a la educadora en el resultado obtenido si considera que en los

hogares disfuncionales existen problemas de comportamiento en los nifios y nifias.

Los problemas en un hogar disfuncional pueden variar depende de la comprension de las
familias ya que pueden existir diferentes causas que provoquen el alejamiento o
distanciamiento de los padres, asi como el mal comportamiento de los nifos, estas causas
se pueden notar cuando se torne agresivos y no quieran respetar las reglas que las

impongan su familia.

Pregunta 3.

(Ejecuta usted estrategias que ayuden a los nifios con problemas de comportamiento?

Analisis e Interpretacion
El estilo de crianza positiva necesita que los padres hablen y actien "en positivo",
aunque estén queriendo decir "no" a su hijo. Esto precisa de un entrenamiento que se
adquiere con la practica constante de la disciplina positiva; a veces no es facil de lograr,
pero lo importante es que cambiemos poco a poco nuestra forma de comunicarnos. Asi

conseguiremos que el nifio esté mas motivado para obedecer. (Villalba, 2008)

De la entrevista aplicada a la poblacion la educadora si aplica estrategias que ayuden a

los nifios y nifias con problemas de conducta.

Ensenar estrategias a los padres de familia para poder solucionar los problemas de
conducta de los nifios es fundamental para que se orienten y tengan conocimiento de como
actuar con sus hijos y que no pierdan la paciencia al momento de aplicar la estrategia,
ademas pedir la ayuda de un psicdlogo no estaria nada mal para ir ayudando a su hijo a

mejorar su conducta.

Pregunta 4.

(Cuéando existen problemas entre nifios en el salon los ayuda a tener una mejor relacion?
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Analisis e Interpretacion
Los docentes tienen dificultades considerables a la hora de mantener la disciplina
escolar porque algunos alumnos tienen serios problemas en el hecho de seguir
las_ normas de convivencia e intentan imponer sus formas de pensar o de actuar a través
de la fuerza. Normalmente, suelen coincidir dos o mdas personalidades en estas
situaciones y son las que generan el caos. No saben ponerse de acuerdo, no tienen los
recursos para escuchar la posicion de los demas y, lo que es peor, aiin asumen que, a
través de la agresion verbal o fisica, la parte contraria aceptara irremediablemente su

punto de vista. (Fernandez, 2012)

La educadora manifestd que cuando existen problemas entre los nifios y nifias en el aula
si interviene para que mantengan una buena relacion y a su vez lograr una integracion

positiva en toda la comunidad educativa.

Es necesario ayudar a mantener una buena relacion entre compafieros en su salon de
clases, para fortalecer los lazos de compaferismo y amistad entre los nifios, no se debe
permitir agresiones entre ellos para no dafiar su clima al momento de iniciar con la clase
y a su vez informar a sus padres de que los deben orientar con valores para evitar

conflictos entre ellos.

Pregunta S.

(Cuéndo existe un problema grave de conducta en los nifios habla con sus padres?

Analisis e Interpretacion
Normalmente los padres viven de manera personal todas las actitudes que presenta su
hijo, es decir, sienten que el nifio lo est4 haciendo para retarlos o para ofenderlos. Nada
mas lejos que la realidad. El no es consciente de lo que esta haciendo y por lo tanto no
puede ofender o retar. Debemos ser capaces de dar respuesta a las actitudes que hacen
parecer a los nifios y a los adolescentes como groseros, irrespetuosos o mal educados.

(Bernal, 2015)

En la entrevista realizada a la educadora nos da como resultado que cuando existe un
problema grave de conducta en los nifios y nifias la educadora informa a los padres de

familia.
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Es de gran ayuda que los padres de familia participen en reuniones o llamados de la
educadora por cualquier inquietud que se presente con los nifios, ya que ellos son el pilar

0 guia para mejorar sus problemas de conducta.

Pregunta 6.
(Usted entabla conversacion con los nifios sobre la importancia de mantener un buen

comportamiento?

Analisis e Interpretacion
Tener respeto y un buen comportamiento dentro del aula de clase es muy importante
ya que con estos valores lograremos triunfar en nuestras vidas y tener un mejoramiento
continuo a través del paso de los dias y asi llegar a ser mejor personas y profesionales
empenandonos en obtener nuevos conocimientos para nuestro dia a dia. (Arango,

2016)

En el andlisis de la pregunta, la educadora si entabla conversacion con los nifios y nifias
sobre la importancia de mantener una buena armonia, es importante que mantengan una
buena comunicacion con la educadora, lo cual ayudara a intercambiar criterios entre sus

compatfieros y sus padres.

La buena comunicacion entre niflos y maestra es indispensable para entablar
conversaciones acerca de valores y como mantener un buen comportamiento en su hogar,
lo cual los nifos también irdn con una idea de como actuar en su salon de clases para asi

no tener problemas con sus demas compaieritos.

Pregunta 7.
(Considera de gran ayuda la aplicacion de talleres sobre los valores a los padres de

familia?

Analisis e Interpretacion
Seguramente a todos los padres de familia nos gustaria que nuestros hijos compartieran
con nosotros esa valoracion de las cosas, que asumieran los valores que nosotros

consideramos importantes. Nos da miedo que se equivoquen en algo tan importante,
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que consideren alguna cosa como algo valioso y apetecible, y que en realidad no sea

mas que un espejismo. (Torres, 2017)

En base a la entrevista realizada a la educadora considera de gran ayuda la aplicacion de
talleres sobre los valores. Es importante que los padres se integren en las actividades que

se aplican por ser de gran ayuda para el desarrollo personal de sus hijos.

Los talleres para padres de familia son de vital de importancia porque en ellos se recalca
todos los valores que se deben fortalecer en el salon de clases y que los nifios sean
participes en todas las actividades que tengan que ver con el desarrollo integral de los

mismos.
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FICHA DE OBSERVACION DIRIGIDA A LOS NINOS DEL CNH CARIGAN
TENERIA.
Resultados de la ficha de observacion

Pregunta 1.

(Cuando la educadora ensefa al grupo, los nifios interrumpen a la educadora?

Tabla 7.

Variables f %
Nunca 0 0
A veces 3 30
Siempre 7 70

Total 10 100

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.

Grafico 7.

Educadora explica a los nifios
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Analisis e Interpretacion

Cuando un nifio no para de interrumpir mientras el adulto estd hablando, es probable
que el adulto acabe poniéndose nervioso (mientras el nifio grita cada vez mas fuerte
para que le presten atencion) y acaba dando una voz para que el nifio se calle. Esta no
es la solucion, el sentimiento del nifo puede ser desgarrador ante una situacion de este

tipo. (Roldan, 2017)

De los datos obtenidos del total de la poblacion 7 nifios que es un 70% menciona que

siempre interrumpen a la educadora al momento que explica la actividad, y 3 que es un

30 % a veces.
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Los nifos suelen interrumpir a los adultos desde que tienen los 3 afios y hasta los 6 afios
aproximadamente, pero es necesario saber qué hacer al respecto cuando esto ocurre para
que los nifios dejen de tener este mal comportamiento y que poco a poco, sean capaces

de regular su conducta.

Pregunta 2.

(Se mantiene el respeto entre nifios durante la clase?

Tabla 8.
Variables f %
Nunca 1 10
A veces 9 90
Siempre 0 0
Total 10 100

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.

Grafico 8.

Respeto entre nifios
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Analisis e Interpretacion
El respeto en las aulas es completamente esencial para formar y moldear individuos
que sepan respetar al resto de personas en un futuro. Pensemos que, en esas edades,
las aulas son un ser viviente. Asi, en este mundo paralelo, es necesario que los docentes
ensefen a los nifios y adolescentes que el respeto es la base de una buena convivencia.

Algo que les sera de muchisima utilidad en el futuro. (Jimenez C. , 2015)
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De la ficha de observacion aplicada se pudo notar que 9 que representa un 90% de los

nifios a veces mantienen el respeto en clases, y 1 que es un 10% siempre.

Cuando respetamos a alguien estamos demostrando que vemos a esa persona tan valiosa
como nosotros mismos, y el respeto crea relaciones positivas con un trato digno y es que

respetar a alguien implica tratarlo con dignidad el mismo debe ser mutuo y reciproco.

Pregunta 3.

(Cuando la educadora explica, los nifios hacen ruidos y gestos de forma notoria?

Tabla 9.

Variables f %
Nunca 3 30
A veces 2 20
Siempre 5 50
Total 10 100

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.

Grafico 9.

Niiios hacen ruido
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Analisis e Interpretacion
Para poder promover respeto en la escuela, los profesores y los directivos deben hacer
cumplir las reglas estableciendo unos limites claros, escuchando a los padres y a los
alumnos, negociando democraticamente con ellos y, sobre todo, sirviendo de ejemplo
y modelo de comportamiento. (Borja, 2016).
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De los datos obtenidos 5 que es un 50% de los nifios realizan gestos de manera de notoria
y 3 nifios que es un 30% nunca lo hacen, el respeto debe ser mutuo tanto para la educadora

como para los nifos.

Para que el nifio aprenda a respetar es importante que tanto la familia como los profesores
en la escuela le ensefien a hacerlo desde el ejemplo para generar relaciones sanas y
efectivas. No ensefiarlo desde la imposicion y actitudes estrictas. Ademas, el profesor
debe ser visto como un guia que sirve de apoyo a sus alumnos en el proceso de ensefianza
y alejarse de la imagen de profesor autoritario al que se debe temer el miedo es un

sentimiento que dista mucho del respeto.

Pregunta 4.
(Cuando los nifios tienen que realizar una tarea de forma individual, se pone a charlar con

un compatfiero?

Tabla 10.
Variables f %
Nunca 1 10
A veces 4 40
Siempre 5 50
Total 10 100

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.

Grafico 10.

Tarea individual comportamiento
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Analisis e Interpretacion

El comportamiento en clase debe ser bueno y asi dejar al profesor trabajar mejor. Uno
debe portarse bien, aunque no se lo diga nadie por respeto a los profesores. Los
profesores se merecen respeto porque se esfuerzan mas de lo que nos imaginamos para

ensefarnos, siempre se preocupan por los alumnos. (Flores, 2014)

En el cuadro se pudo observar 5 que es un 50% de los nifios siempre se ponen a charlar
con sus compafieras en clase y 4 que es un 40% a veces, los padres de familia deben

ensenar valores como es el respeto.

Tener respeto y un buen comportamiento dentro del aula de clase es muy importante ya que
con estos valores lograremos triunfar en nuestras vidas y tener un mejoramiento continuo a
través del paso de los dias y asi llegar a ser mejor personas y profesionales empefidandonos

en obtener nuevos conocimientos para nuestro dia a dia.

Pregunta S.

(La educadora corrige las manifestaciones de falta de cortesia?

Tabla 11.
Variables f %
Nunca 1 10
A veces 1 10
Siempre 8 80
Total 10 100

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.
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Grafico 11.

Manifestaciones de cortesia
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Analisis e Interpretacion

El profesor es el profesor y el alumno es el alumno. Podran llevarse bien, pero el
maestro nunca debe olvidar cudl es su papel. Para ahondar en su caracter de educador
y potenciar su autoridad, el profesor debe evitar en todo momento el jugueteo con los
alumnos, ya que ello podré jugar en su contra si llega el momento de amonestar al

alumno por alguna razén. (Flores B. , 2014)

De los datos obtenidos en la ficha aplicada a los 8 nifios que representa un 80% indica

que la educadora si corrige las faltas de cortesia por parte de los nifios, y un 10% a veces.

Mantener el orden en el salon de clases es sumamente importante porque es el espacio
donde diariamente se vive, pues esta es nuestra segunda casa donde pasamos parte de las
horas de nuestra vida, por lo que es de suma importancia poder mantener no so6lo el orden
de las cosas sino también la disciplina por parte de las personas que ocupamos dicho

espacio.
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Pregunta 6.

(Participan eficientemente cuando la educadora le pide que pase a realizar la actividad?

Tabla 12.
Variables f %
Nunca 1 10
A veces 9 90
Siempre - -
Total 10 100

Fuente: Ficha de observacion aplicada a los nifios del CNH.
Elaborado por: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe.

Grafico 12.

Participacion en actividades
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Analisis e Interpretacion

Las tareas de la primera infancia se cumplen a cabalidad, durante la nifiez sera mucho
mas facil alcanzar los objetivos propios de esa etapa, y la adolescencia se llevara a
cabo de un modo pleno y creativo. Cumplir estas tareas requiere la presencia de adultos
capaces de llevar a cabo una labor de educacion emocional; protagonistas de esta
trascendente labor son los padres, las educadoras de parvulos y los profesores.

(Martinez, 2013)

De lo datos obtenidos con una frecuencia de 9 un 90% de los nifios a veces participan en
las actividades que indica la educadora, y 1 que es un 10% nunca no lo realiza.
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El salon de clases es un lugar que nos sirve para convivir y es nuestro espacio de trabajo
en el que nos preparamos para ser alguien importante en la vida para que un salén o
cualquier otro lugar se mantenga ordenado se deben seguir distintas reglas o normas que
nos ayudan a tener un excelente desempefio como ciudadanos; ademas de los valores que

son la base fundamental de la moral de cada uno de nosotros.
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CUADRO COMPARATIVO DE LA FICHA DE SEGUIMIENTO SOBRE LOS
VALORES SOCIALES PARA MEJORAR EL COMPORTAMIENTO DE LOS
NINOS DIRIGIDO A LOS NINOS DEL CNH CARIGAN TENERIA.

Diagnéstico Inicial
1. ;Cuando la educadora explica al grupo, los nifios interrumpen a la educadora?

Diagnéstico Final

Indicador f % Indicador f %
Nunca - Nunca 8 80
A veces 3 30 A veces 1 10
Siempre 7 70 Siempre 1 10
Total 10 100 Total 10 100
2. (Se mantiene el respeto entre nifios durante la clase?

Indicador f % Indicador f %
Nunca - - Nunca - -

A veces 9 90 A veces 1 10
Siempre 1 10 Siempre 9 90
Total 10 100 Total 10 100
3. ¢(Cuando la educadora explica, los nifios hacen ruidos y gestos de forma notoria?
Indicador f % Indicador f %
Nunca 3 30 Nunca 7 70
A veces 2 20 A veces 2 20
Siempre 5 50 Siempre 1 10
Total 10 100 Total 10 100

4. ;Cuando los nifios tienen que realizar una tarea de forma individual, se pone a
charlar con un compaiero?

Indicador f % % f %
Nunca 1 10 Nunca 9 90
A veces 4 40 A veces 1 10
Siempre 5 50 Siempre - -
Total 10 100 Total 10 100
5. ¢(La educadora corrige las manifestaciones de falta de cortesia?
Indicador f % Indicador f %
Nunca 1 10 Nunca - -
A veces 1 10 A veces - -
Siempre 8 80 Siempre 10 100
Total 10 100 Total 10 100
6. ¢Participan eficientemente cuando la educadora le pide que pase a realizar la
actividad?
Indicador f % Indicador f %
Nunca 1 10 Nunca - -
A veces 9 90 A veces 1 10
Siempre - - Siempre 9 90
Total 10 100 Total 10 100
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Analisis e Interpretacion

Los valores deben ser una prioridad en la educacion de los nifios, desde el momento
de su nacimiento. Los padres deben ser el modelo para sus hijos a la hora de educarlos
en los valores. La paciencia, la tolerancia, el respeto y la comprension, son algunos de
los importantes valores que debemos introducir en la vida de nuestros hijos. (Galvez,

2005)

Los resultados obtenidos mediante el post-test se mostraron satisfactorios para los
nifios del CNH Carigan Teneria, ya que a través de estas tematicas se observo un cambio
positivo con respecto a los valores sociales, los nifios que actian con un mal
comportamiento para realizar las tematicas del taller que se encuentra en la propuesta, a
través de actividades practicas y ludicas se lograron motivar a los nifios, y en el pos-test

se observo un cambio en la practica de valores.
Por esta razén las actividades practicas y ludicas nos permiten estrechar lazos de

comunicacion dentro del aula y de la familia, lo que permitird tener una mejor relacion

con su entorno social.
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g. DISCUSION

La presente investigacion se basa en la aplicacion de la entrevista a la educadora,
encuestas a los padres de familia y ficha de observacion donde a través de eso se pudo

evidenciar la falta de valores en los nifios.

En la encuesta realizada a los padres de familia se pudo establecer que ellos ensefian los
valores en casa como estrategia para sus hijos, pero al momento de la aplicacion de la
ficha de observacion existe una contradiccion debido a que algunos de los items arrojaron

como resultado lo contrario.

Con respecto a la ficha de observacion aplicada a los nifios se observo que en su mayoria
no practicaban valores en el salon de trabajo, pero al momento de aplicar nuevamente las
tematicas planteadas en la propuesta se observo un resultado satisfactorio ya que los nifios
poco a poco iban practicando valores sin la necesidad de repetirles lo que deben hacer, de

esa manera también se mejoro su socializacion con sus companeros.

El primer objetivo especifico es: Fundamentar tedricamente a través de la literatura
aportada por diferentes autores, lo relacionado con los valores sociales y el
comportamiento de los nifios el presente objetivo se lo utilizo al momento de realizar la
revision literaria organizando los temas adecuados tanto para la primera y segunda
variable por medio de investigaciones encontradas en internet y bibliotecas, obteniendo

asi informacion relevante o importante para el desarrollo de la presente investigacion.

Como segundo objetivo especifico tenemos: Diagnosticar el estado actual del
comportamiento de los nifios sujeto al proceso de investigacion se lo utilizo para
diagnosticar si los valores sociales influyen en el comportamiento de los nifios se aplico
una ficha de observacion a cada uno de los nifios, en la que se adquirio los siguientes
resultados, una de las preguntas era cuando la educadora explica al grupo, los nifios
interrumpen a la educadora, un buen porcentaje de los nifios expresan buenos valores,
pero en cambio al momento que la educadora expone la clase el 70% de nifios siempre
interrumpen, ocasionando una falta de respeto, como de igual manera al momento de

realizar la actividad entregada por la educadora el 50% de nifios no la realiza, ocasionando
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con estas actitudes desconcentracion, indisciplina y desorden hacia el resto de
compaifieros, de la misma manera se puede evidenciar que cuando la educadora pide a un
nifio que pase a realizar una actividad, el 90% de nifios a veces lo hacen, ocasionando
irrespeto tanto hacia la educadora como a sus compaiieros, estos problemas son actitudes

inadecuadas que interrumpen en la formacion y desarrollo de los nifios.

El tercer objetivo especifico es: Disefiar un taller motivacional sobre la importancia de
los valores sociales dirigido a los padres de familia de los nifios de 2 a 3 afios este objetivo
se lo utilizo debido a estas dificultades antes mencionadas que se vive en el espacio del
CNH Carigan Teneria, se percibioé necesario plantear una propuesta basada en un taller
motivacional con el objetivo de Lograr mediante las actividades planteadas concientizar
a los padres a poner en practica cada uno de los talleres, que les permita convivir con sus
hijos, ademds de conseguir que los nifios sean entes reflexivos y criticos a través de
dindmicas para lograr un ya mejor comportamiento que los ayudard a concientizar y
mejorar su buen vivir, reiterando que los padres de familia son los principales actores en
practicar con sus hijos estos valores, ya que depende mucho de lo que los padres ensefien

en su casa, para observar su comportamiento sea malo o bueno.

Como cuarto objetivo especifico es: Ejecutar el taller motivacional para concientizar la
practica de valores sociales en los nifios y favorecer las relaciones interpersonales en
cada uno de ellos a través de este taller motivacional se dio a conocer cuales son los
valores sociales mas significativos en la formacion del niflo, y como estos integran a la
persona como ser humano con buenos principios y comportamientos apropiados, el taller
tuvo una duracion de dos meses en la que se aplicod diferentes actividades una por cada
dia, los nifios por medio de la diferentes actividades ludicas, recreativas y practicas
vivenciaron el significado de cada uno de los valores haciéndolos indispensables para el

convivir con sus compaferos.

El ultimo objetivo especifico es: Evaluar el impacto del taller aplicado en funcion de
mejorar el comportamiento de los implicados para justificar la validez del taller aplicado
a los padres de familia se efectu6 una segunda evaluacion mediante un post-test en base
a una guia de observacion en la que se obtuvo que el 80% de nifios prestan atencién a la
clase, lo que representa que es satisfactorio su comportamiento, conforme a si los nifios

realizan la tarea brindada por la educadora el 90% de nifios la ejecutan sin ningln
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inconveniente, de la misma forma el 90% de nifios son respetuosos al momento de
ejecutar los juegos dentro del aula. Por lo tanto, la aplicacion de diferentes tematicas
planteadas en la propuesta fue de gran apoyo en el CNH Carigan Teneria, ya que se
observo una gran mejoria en la forma de comportarse con la educadora, por eso es
fundamental siempre trabajar con valores para los nifios, ya que las educadoras deberian

tomar en cuenta estas acciones para formar nifios educados.
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h. CONCLUSIONES

» La informacion adquirida en las diferentes fuentes bibliograficas, fue de gran apoyo
para el desarrollo de la revision literaria, asi mismo brindo mucha informacién

relevante e importante sobre el tema propuesto.

» De acuerdo a los diferentes resultados obtenidos de la ficha de observacion con los
nifios se pudo evidenciar que el 80% a veces reflejan su personalidad en los valores
sociales y el 20% de nifios siempre se comportan de manera positiva, ya que la
ensefanza de buenos principios y normas de comportamiento vienen principalmente

del hogar.

» Se disefi6 en la propuesta una serie de actividades acorde a los problemas que se
observo, ya que ha permitido que los padres de familia conozcan los valores sociales
para mejorar el comportamiento de los nifios, el 70% de nifios tienen un
comportamiento negativo con la educadora siendo indisciplinados, por lo tanto, las
tematicas les sirvid mucho para que conozcan mas sobre los valores sociales y lo
importante que son, asi mismo aportara para que por medio de diferentes técnicas
planteadas en la propuesta los padres inculquen valores y normas de conducta a sus

hijos.

» La aplicacion de la propuesta elaborada fue de gran ayuda para fortalecer los valores
sociales tanto en los padres de familia como en los nifios, ddndose cuenta que todas

las actividades les sirvid de gran ayuda para mejorar el comportamiento de sus hijos.

» Con la ejecucion del taller se confirmo la importancia de los valores sociales y como
estos influyen en el comportamiento, ya que si no son ensefiados adecuadamente los
niflos tampoco asimilaran tal y como son, comparando los resultados de la aplicacion
del test y post-test se obtuvo un resultado muy bueno, el 80% de nifios que tenian

problemas, mejoro en un 93% en la educacion y ensenanza de los valores sociales.
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RECOMENDACIONES

Es importante que la educadora del CNH esté en constante actualizacion sobre los

valores sociales, ya que en el diario vivir se estan perdiendo.

Que la educadora utilice diferentes técnicas para fortalecer los valores a los nifios, y
que a su vez ellos vivencien dia a dia los distintos tipos de valores que hay, ya que

estos son indispensables para su formacion y desarrollo.

Que las educadoras programen charlas con los padres de familia, en la que se hable
sobre los valores sociales y de qué maneras estas influyen en el comportamiento de

sus hijos.

Dar a conocer a todos los que conforman la comunidad educativa, padres de familia
la importancia de los valores sociales, ya que en toda la institucion se observan
antivalores, y es por eso la importancia de la participacion de todos, en los diferentes

talleres que planifique la educadora.
Los padres de familia deben poner mucho interés en los talleres planificados por la

educadora, para que ayude de manera positiva en la ensefianza de valores y la forma

de comportarse con el resto de compafieros o el entorno que lo rodea.
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1. Titulo

Aprendiendo los valores

2. Presentacion
El proposito de estas charlas educativas en valores es mejorar el comportamiento social
de los nifios y nifias, que durante el proceso de aprendizaje ensefianza para la formacion
integral, van aflorando en su respectivo accionar, al interactuar actividades en el interior
del aula, asi mismo, repercuten en las horas de receso y otros espacios de tiempo libres;

incidiendo en la buena marcha de un ambiente de paz.

Los aprendizajes comportamentales van a ser observados cuando los nifios realicen
actividades practicas que demuestren con conviccion propia, que realmente estan
predispuestos a demostrar frente a todos, cambios actitudinales que hayan logrado. Es
imprescindible entonces agregar actividades pedagogicas que puedan ser impartidos a los
nifios, para que sean aplicados de forma progresiva en su respectivo interactuar con sus

compafieros y compaiieras, amigos y amigas.

Por ende, es fundamental la inclusion de las charlas educativas en valores, dentro de la
planificacion de la docente, y, por lo tanto, los contenidos deben ser adaptados en los
respectivos horarios de clase, donde la educadora pueda fijar el taller pedagogico durante

una determinada hora de estudio y por consiguiente en cada uno de los bloques.

3. Justificacion
La educacion en valores se puede expresar a nivel de actitudes y conductas, aspiraciones,
intereses, sentimientos, y acciones; es un paso de reflexion y anélisis sobre aquello que se
cree valioso. Se trata de lograr en el proceso pedagdgico que el nifio asuma como parte
integral de su vida una formacion axioldgica, que valla en coherencia de su vida, con

aquellas convicciones que posee y considera correcto.
No basta con la simple transmision de informacidon a un nifio para que se eduque, es

necesario que se construya su esquema mental en base a unos principios y valores,

mediante la interactuacion con el entorno y sus experiencias internas.
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Por un lado, la familia es la primera escuela de la vida, y es aqui donde se intentan
transmitir a los nifios y las nifias una formacion axiologica, a través de un ambiente de
amor, comprension y entrega, los valores que se transmiten y asumen forman a una
persona buena, integra, coherente y capaz de estar en sociedad; y por otro, la escuela
contribuye notoriamente en la continuacion de la formacion de ese individuo. Tanto en la
escuela como en el hogar, las reglas deben estar orientada a la formacion de valores

permanentemente que permita hacerla consistente.

El conjunto de estrategias metodoldgicas con enfoque axioldgico desarrolladas por la
educadora para formar en valores, se constituyen en su mas valiosa herramienta educativa
para enriquecer su practica pedagogica, la educadora se convierte en mediadora y principal

responsable de la cultura social para facilitar su asimilacion.

4. Objetivos
e Lograr mediante las tematicas planteadas, concientizar a los padres de familia
desarrollar cada uno de los talleres que les permita practicar los valores con sus hijos.
e Obtener la colaboracion total de los padres de la familia en las actividades a realizarse.
e Concientizar a los padres de familia a la practica de valores mediante la charla
expuesta en este taller.
e Sugerir estrategias que permitan al padre de familia como a los nifos apreciar los

valores, actitudes y conductas, tanto en ellos mismos como en las demés personas.

5. Contenidos Tedricos
Valores sociales.
Definicion.

Los valores sociales son el conjunto de valores que son reconocidos como parte del
comportamiento social que se espera de las personas que conforman una comunidad,
son una clasificacion de los valores en general, entendiendo que los valores son una
representacion de las cualidades y virtudes que posee y representa a una persona con
los cuales se trata de alcanzar y mantener un equilibrio en el orden y las conductas de
los individuos. Ademas, les podemos mencionar la paz, respeto, igualdad, fraternidad,
solidaridad, dignidad, disefio, cooperacion, honestidad, honradez, libertad,

responsabilidad, amor, sinceridad. (Anonimo, 2009)
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Son hechos sociales que se producen en el entorno, existe una intercomunicacion entre
la buena practica de los valores sociales ya que cultivan las actuaciones positivas de las
personas, son importantes si lo aplicamos desde la nifiez, los valores sociales se van
inculcando dentro de la familia, es indispensable conocerlos e instruir a los nifios para que
demuestren un buen comportamiento frente al entorno que los rodea como son sus
compafieros, amigos y familia, los valores también se los definen como aquellas
caracteristicas morales en los seres humanos, pero los estudios en general han creado
diferentes tipos de valores y han relacionado a estos con las diferentes disciplinas y

ciencias.

Se denomina tener valores al respetar a los demas, y asi mismo, los valores son un
conjunto de pautas que la sociedad establece para las personas en las relaciones sociales
dentro de su entorno. Hasta que no nos sinceremos y reconozcamos los valores como la
verdadera y Unica plataforma para formar, elegir y poner en marcha un nuevo liderazgo,
politico no habra resultados serios y efectivos, que genere verdadera felicidad y
satisfaccion son aquellos que hacen buenas a las cosas, aquellos por lo que apreciamos,
por lo que son dignas de nuestra atencion y deseo, el hombre podré apreciarlos, si es
educado en ellos y educar en los valores en si mismo que educar normalmente, pues seran
los valores los que ensefan al individuo a comportarse como hombre, como persona, por
lo tanto, es la conviccion razonado y firme de que algo es bueno o malo y de que nos
concierne mas o menos estos reflejan la personalidad de los individuos y son la expresion
de tono moral, cultural, afectivo social marcado por la familia, la escuela, las instituciones

y la sociedad en la que nos toca vivir.

Por eso la familia es el reflejo de lo que estarnos viviendo en la vida comunitaria. En la
familia se pueden vivir ciertos valores sin haberlo reflexionado, vivimos en la unidad,
generalmente, podemos ver que la familia como formadora de hombres, fomenta valores
que nos enaltecen y nos transforman hacia algo mejor, nos hacen reflexionar sobre el
servicio, la solidaridad, la fortaleza, la subsidiaridad, valores muy importantes para

hacerlos vivos en nuestra familia y en nuestra comunidad.

Caracteristicas de los valores

Los distintos tipos de valores influyen en la vida personal, los valores son principios que
orientan la conducta como son los valores, actitudes y conductas. Los valores influyen en

las actitudes de las personas y estas a su vez en la conducta que influyen en la vida.
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Los valores poseen las siguientes caracteristicas:

e Intencionalidad: Los valores no existen por si mismos, necesitan plasmarse en
realidades concretas, transformar actitudes y conductas. Son una propiedad de la
voluntad e intencién de quien los practica.

e Polaridad: Tienen dos polos: positivo y negativo. Para cada valor existe un
contravalor, lo cual implica dos limites, por ejemplo, bueno-malo, verdadero-falso,
bello-feo. Los valores pueden ser positivos o negativos estos ultimos también son
llamados contravalores o antivalores.

e Jerarquia: Se ordenan segin su importancia. Hay valores superiores y valores
inferiores. El orden jerarquico de los valores es lo que les permite una motivacion
permanente a la accion creadora y a la elevacion moral.

e Vivencialidad: Como su nombre lo indica, los valores se practican, se viven, se
influyen en las actitudes y en el comportamiento de las personas y tienen que ir a par

con la vida personal, de lo contrario son inexistentes.

Se infiere que dentro de un ambito educativo, debe primar la convivencia armonica,
sin embargo se estd consciente que como seres humanos se cometen errores, en tanto que
la educacion debe admitir lo avances y las sugerencias que se ha investigado, estd
comprobado por diversos estudios sociales, que la existencia y practica de solidos valores
es factor esencial de sociedades fuertes que alcanzan altos indices de desarrollo humano,
por el contrario, cuando éstos se debilitan y empiezan a primar los antivalores, las
sociedades pierden cohesion, ilusiones colectivas movilizadoras y sufren procesos de

degradacion y desintegracion.

Es por ello que hoy por hoy, el debate sobre valores y antivalores es fundamental y
urgente para todas las sociedades en un mundo de cambios acelerados, y ni se diga para
nuestro pais, en el marco de sus aspiraciones de desarrollo y progreso los valores no son
otra cosa que la guia para una conducta individual y social orientada por el bien comun,
sustentan una convivencia armoniosa, basada en la confianza y el respeto y desarrollan

ideales inspiradores que elevan y concretan lo mejor de la condicion humana.

Asignar sapiencias destinadas especificamente al ser humano, en tanto que un

personaje de un entorno se transforma en algo preponderante con la instruccion en
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valores de la actualidad, pues corrobora a entender que la moral es procedente y
objetivamente comprensible y, por lo tanto, ayuda a trascender los hechos reales de los
valores, a su vez, considerando también los deberes éticos. A manera de ejemplo: la
formacion moral a partir de esa representacion debe pensar que existimos personas
vulnerables y que estamos destinadas a socorrernos mutuamente, si se procede asi se

convierte el hecho real en un convenio moral. (Martinez, 2011)

Al realizar el trabajo docente se planifica, se analiza y se piensa consciente en el perfil
del ciudadano actual que se quiere formar, persona que sera el posterior representante de
la generacion futura en una sociedad, inspirado en una educacidon en valores. Las
proyecciones planificadas actualmente servirdn para entender que las acciones que se
ejecuten, deben priorizar una gama de normas, para la formacion integral del estudiante y
¢ésta sirva a la vez para poder ayudar a nuestros semejantes, toda vez que somos seres

humanos con virtudes y defectos.

La practica de valores en el aula

A pesar de que la familia se considera la primera responsable de la ensefianza de valores
y normas en la sociedad, el centro escolar y en especial el grupo clase es uno de los nucleos
de integracion de valores. Este programa permite servirnos de las leyes de integracion de
normas existentes en la clase y de los subgrupos presentes en ella para modificar normas
indeseables e integrar valores relacionados con el rendimiento académico, de respeto

personal, y de socializacion relacionados con la necesaria convivencia social.

La educacion en valores requiere de una atencion ejemplar, donde los docentes, padres
y madres de familia, deben dar ejemplos contundentes de moral a los nifios, nifias y
adolescentes, puesto que, ellos aprenden observando las acciones de quienes lo rodean y

se comparte con lo que se detalla a continuacion.

e En primer lugar, considerar que los nifios y nifias son, de alguna manera, la imagen
de sus progenitores.

e En segundo lugar, el objetivo tiene que ser estrictamente ayudarles a pensar,
explicarles las cosas de manera sincera y clara forma que entiendan nuestras
motivaciones y las razones que hacen que actuemos de un modo determinado para

que ellos conciban que hay detras de cada suceso.
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e Y, en tercer lugar, tener en cuenta que la trayectoria no es facil, que no somos

perfectos y que nuestros hijos e hijas tampoco lo seran. (Bastidas, 2013)

Los nifios aprenden de su medio circundante, por lo tanto, los padres y madres de
familia deben asignar valores de vida, con la consigna que, a futuro, sus representados
legales asuman su rol protagénico y ejemplar; padres y madres, deben ser capaces de
enraizar en la conciencia de ellos, los legados que han caracterizado su existencia, en cierto
modo si se ha cimentado buenas orientaciones a futuro tendremos excelentes seres

humanos.

6. Metodologia

Las acciones que se han planteado para este taller se desarrollaran utilizando la estrategia
de colaboracion activa, que permita hablar entre la educadora, padres de familia y con los
nifios.

Dentro de estas técnicas que se desarrollaran con los nifios se utilizaran diferentes
materiales como: hojas A4, papeldgrafos, marcadores, pinturas, etc.

Los padres de familia y nifios son los principales personajes en el desarrollo del taller que
con la ayuda de diferentes actividades se dard a conocer la importancia de los valores

sociales para mejorar el comportamiento de los nifios en su entorno.
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7. OPERATIVIDAD

APRENDIENDO LOS VALORES (Actividades padres de familia)

FECHA CONTENIDOS ACTIVIDAD MATERIALES LOGROS
29-01-2018 | Los Valores Presentar en carteles fotos de valores y | Paledgrafo Reconoce diferentes valores sociales.
hablar sobre ellos. Imégenes
30-01-2018 | Los valores sociales Explicar la importancia de los valores Imégenes Hace conciencia de la importancia de los
sociales. Paleografos valores sociales.
31-01-2018 | El valor del Amor Expresar con suavidad y ternura palabras | Hojas Conoce el significado del valor AMOR.
de compatfierismo con el resto de padres | Imagenes
de familia.
01-02-2018 | El valor del Respeto | Demostrar con hechos practicos los | Papelotes Practica los buenos modales en su hogar.
buenos modales entre los padres de | Imagenes
familia.
02-02-2018 | El valor de la| Conversar sobre la solidaridad, en | Cuentos Utiliza  diferentes cuentos para el
Solidaridad compaiiia de los padres de familia. reconocimiento del valor de la solidaridad.
05-02-2018 | El valor de la Amistad | Fomentar lazos de amistad entre | Actividades Ejecuta diferentes dindmicas de recreacion

compaifieros y padres de familia mediante

dialogos sinceros.

con sus hijos.

73




06-02-2018 | El1 valor de la | Aplicar hédbitos practicos de honestidad en | Cuentos Conoce la importancia de la préctica del
Honestidad cada accion pedagdgica o al presentar las | Anécdotas valor de la honestidad.
actividades.
07-02-2018 | Caracteristicas de los | Charla sobre las caracteristicas de los | Proyector Hace conciencia de las caracteristicas de los
valores valores adecuada para los nifos. Computadora | valores y los fomenta en su hogar.
08-02-2018 | Intencionalidad Narrar fabula la hormiga y la paloma, | Cuento Reflexiona sobre experiencias y las analiza
realizar preguntas. para cambiar.
09-02-2018 | Polaridad Charla Sobre la polaridad en el desarrollo | Collage Fomenta valores para lograr cambiar.
de los nifios.
19-02-2018 | Jerarquia Elaborar diferentes objetos que tengan un | Imagenes Establecer diferencias entre los diferentes
valor diferente a otro, con la finalidad de | Paledgrafo valores que se han ensefiado.
hacer caer en cuenta las desigualdades. Marcadores
20-02-2018 | Vivencialidad Proyectar video sobre la vivencialidad de | Proyector Conoce los valores y da una breve
los valores sociales. Computadora | explicacion a sus hijos.
21-02-2018 | Practica de valores Llevar un registro de la conducta del nifio | Cuaderno Establece  reglas para  mejorar el
y asi valorar en qué medida obedece a sus | Lapiz comportamiento de sus hijos.
padres, e incluso si merece o no algun tipo
de recompensa por su comportamiento.
22-02-2018 | El comportarse en el | Aplicar la técnica del semaforo Cartulinas Conoce la técnica y la aplica en su hogar.
aula Marcadores
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23-02-2018 | Los valores dentro del | Ensefiar valores a los ninos, ademas de | Globos Practica los valores en su hogar.
aula divertir y fomentar su imaginacion. Papelitos
26-02-2018 | Labor de la docente en | Charla sobre como inculcar valores en los | Recursos Fortalece los valores mediante la busqueda
el aula nifios de una manera didéctica. Humanos de mas informacion.
27-02-2018 | Estrategias dentro del | Charla dirigida a la educadora y padres de | Paledgrafos Aplica diferentes técnicas de aprendizaje en
aula familia para mejorar las estrategias de | Marcadores la ensefianza de los nifios.
aprendizaje dentro del aula.
28-02-2018 | La integracion Dibujar animales en una cartulina grande | Laminas Replica la actividad en su hogar con su
e intentar colocarle la cola al animal en el | Pinturas familia.
sitio donde le pertenece. Cartulinas
Panuelo
01-02-2018 | Alegria Elaborar un juego didactico conocido | Caja de carton | Reconoce el valor de la paz.
como la caja preguntona Lapices
02-03-2018 | El autocontrol Explicar la técnica para mejorar el | Imagenes Conoce los beneficios de esta técnica.
autocontrol, sobre todo en esos momentos
en los que el nifio parece estar a punto de
explotar.
05-03-2018 | Los valores en la vida | Fomentar en los padres de familia la | Computadora | Ensefia a los miembros de su familia los
cotidiana importancia de los valores en la vida de | Proyector valores para mejorar la calidad de vida de sus
sus hijos. Videos hijos.
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7. Evaluacion
La evaluacion se realizara a través de una ficha de observacion a cada alumno y de las
actividades que realicen dentro del taller. La participacion de los padres de familia en el
taller también sera evaluada para determinar una continuidad en los planes de trabajo.
Aspectos a evaluar:
e Participacion activa de los niflos para realizar las actividades.
e Dialogo continuo de las opiniones de cada persona.
e Colaboracion por parte de los padres de familia a la educadora y a su hijo.

e Actividades por parte de la educadora.
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b. PROBLEMATICA

El CNH (Creciendo con Nuestros Hijos) Carigan-Teneria se encuentra ubicada en el
Sector Carigan, Parroquia El Valle de la Ciudad de Loja, en la Via Nueva a Cuenca entre
la Avenida Pablo Palacio, al Norte de la Ciudad de Loja. EIl CNH, ubicada cerca de las
canchas de Carigan, cuenta con un aula en donde se toma como muestra a 10 nifios donde
no ha sido investigado el tema sobre los valores sociales para mejorar el comportamiento

de los ninos.

Los valores son las normas de conducta y actitudes segin las cuales nos
comportarnos y que estan de acuerdo con aquello que consideramos correcto. Hay
algunos valores fundamentales que todas las personas debemos asumir para poder
convivir unos con otros y que son importantes tener siempre presentes y cumplir sin
perjudicar a nadie de la poca practica de valores dentro y fuera del hogar. (Ortiz Itziar

Franco, 2007)

Estos forman parte de los compromisos vitales de la Educacion Infantil y han de
expresarse en todos los programas de formacidn, asi como en las prioridades de

investigacion, extension y cooperacion interinstitucional.

En Ecuador la educacion en valores es posible gracias al manejo de buenas politicas
publicas en los ultimos nueve afios se han implementado proyectos orientados a la
formacion integral de nifios y jovenes. Valores como el respeto, la tolerancia,
perseverancia, honestidad, amistad, solidaridad, entre otros, son los pilares
fundamentales al momento de ensefiar en las aulas. La educacién va mas alla de lo
académico pues el objetivo es formar ciudadanos con principios €ticos, nuestro pais se
encuentra afectado con estos acontecimientos que aquejan hoy en dia y radica en la
pérdida de valores que se observa en amplios grupos de la sociedad y que es facil

constatar.
Pues cientos de familias por distintos motivos se desintegran y los nifios quedan al
cuidado de terceras personas que en mucho de los casos a més de castigarlos fisicamente

las afectan psicoldgicamente desencadenandose en conductas agresivas ya que los nifios
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poco entienden de lo que ocurre en su alrededor. La carencia de una atmdsfera emocional
y actitud carifiosa por parte de los padres se tomard en experiencias negativas que
actuaran desfavorablemente sobre el desarrollo de la personalidad infantil. Esto nos
demuestra que en el nucleo familiar se crean los diferentes valores, siendo el centro de
formacion de la personalidad de los seres humanos y que los padres deben ser el ejemplo

a seguir.

Es importante reconocer que el sistema educativo ecuatoriano tiene o propone valores
tanto éticos como sociales, los cudles se convierten en el punto de referencia para la
definicion de macro y micro politicas educacionales para la acciéon pedagogica. Los
efectos de una mala disciplina por causa del poco fortalecimiento de los valores los cuales
tienen gran influencia sobre la convivencia escolar y en el aprendizaje de los nifios, sobre
todo si consideramos que mejorar el comportamiento es una tarea que se le atribuye solo

a los docentes, cuando esto debe ser tarea de todos.

Sin duda alguna, la disciplina escolar es un tema que nos preocupa a todos, ya que las
formas tradicionales de afrontamiento, la diversas culturas adquiridas por nuestros
estudiantes estd provocando evasion de clases, estudiantes mal uniformados, tienen
expresiones soeces, irrespeto a sus compafieros, hurto entre los compaiieros de clase
ademas de la destruccion de la infraestructura del plantel, alto indice de violencia escolar,
ademas algunos nifos y nifias vienen de hogares que no han fortalecido la importancia de
los valores dentro de su formacion, por eso existe problemas de discriminacion y burlas

entre los estudiantes y esto se evidencia en la mayoria establecimientos educativos.

Por ello es muy importante que los profesores en vez de centrarse en la sancion,
busquen entender las motivaciones que hay detrds de los comportamientos de los
estudiantes para encontrar soluciones a los conflictos y promover la reflexion, la

responsabilidad y asi lograr los objetivos y el empoderamiento de los nifios.

La familia constituye el origen de los nifios y la proliferacion de la raza humana, es la
unidad social primordial en el mundo es el lugar idoneo para el desarrollo normal de los
hijos en forma fisica y afectiva, sino también que se encarga de instruirlos en el mundo

que les rodea trasmitiéndoles valores, normas y principios fundamentales en su buen
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comportamiento. Pero a diario observamos y escuchamos a través de los medios
informativos que las nifias y los nifios son presas faciles de personas inescrupulosas que
les obligan a delinquir, siendo una de las principales causas de todo esto el resultado de
la poca practica de valores dentro y fuera del hogar. En buena parte los problemas de
conducta de los nifios y nifias y especialmente en su comportamiento los generan los
padres, al realizar una educacion autoritaria al control por medio de amenazas y castigos;

se genera una lucha entre padres e hijos.

De igual manera los progenitores con problemas personales de relacion conyugal
tienden a exagerar las dificultades comportamentales de sus hijos. Ciertamente con
regularidad encontramos que el desarrollo del comportamiento interpersonal en los
alumnos se debe a las conductas que han transmitido en su contexto social, por ello una
serie de factores han contribuido a obstaculizar o delimitar las relaciones interpersonales
y el aprendizaje. Esto nos demuestra que en el ntcleo familiar se crean los diferentes
valores, siendo el centro de formacion de la personalidad de los seres humanos y que los

padres deben ser el ejemplo a seguir.

La pertinente y adecuada propuesta de estrategias didacticas para favorecer las
relaciones interpersonales, la revalorizacion del nivel al que asisten, la mediacion

pedagdgica por parte de docentes, la movilizacion de saberes.

Algunos de los factores que estan presentes en esta problematica son las carencias
econdmicas, académicas y sociales debido a que influyen en la construccion y adquisicion
de aprendizajes en los alumnos y docentes ya que los intereses personales y los
comportamientos que se observan han propiciado que se manifiesten al interior del aula;
la falta de relaciones interpersonales, responsabilidades y conocimientos, lo cual ha

originado un bajo dominio de los aprendizajes.

El sistema educativo de nuestro pais, declara los valores como un factor importante en
la educacion de los nifios/nifas; por tanto, se preocupa de la formacion y fortalecimiento
de los valores. Es imprescindible que se reconozca la presencia de los valores en el
sistema educativo ecuatoriano. Los maestros de las instituciones educativas debemos

estar preparados para atender a nifios y adolescentes, aplicando motivaciones para crear
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una conducta moral encaminada a la formacidn personal, obtener ciudadanos positivos y
optimistas, lo logrard cuando predique lo que dice; orientados a desarrollar un espiritu de

amor, afecto y aprendan a diferenciar lo correcto e incorrecto.

En los planteles educativos debe existir orden disciplina y limpieza, de tal manera que
sea un ambiente agradable que atraiga a los educandos, se sientan bien, protegidos con
confianza, los reconozcan como logares de armonia y puedan de esta manera dar rienda
suelta a su creatividad, a sus suefos infantiles y juveniles. Nuestro trabajo esta
direccionado, a rescatar los valores para contribuir a mejorar el comportamiento de los
estudiantes mediante un folleto que contiene actividades adecuadas a la edad del nifio.
Constituyéndose en una herramienta relevante que apoyard el proceso ensefanza-
aprendizaje de valores, contribuyendo a mejorar el ambiente escolar potencializando el

aprendizaje.

El valor en las personas es el conjunto de cualidades que poseen los seres humanos y
que permiten comportarse como hombres y mujeres valiosas, son caracteristicas que lo
distinguen de los demads seres vivos, es el caracter adquirido que lo lleva a apreciar lo
importante, lo necesario, lo util y lo costoso. Se hace imprescindible tanto en el hogar, en
las escuelas y en otras instituciones sociales que se impulse la practica de valores como:
respeto, seguridad, solidaridad, optimismo, autoestima, confianza, responsabilidad, etc.,

como el Uinico recurso para evitar un caos social.

Con respecto al tema los valores sociales para mejorar el comportamiento de los nifios
de 2 a 3 afios del CNH (Creciendo con Nuestros Hijos) Carigan-Teneria, no se ha
realizado ninguna investigacion sobre el tema. A través de la observacion directa se

detecta que los nifios no cumplen con las normas de disciplina dentro del aula.
Es por esto que se plantea la siguiente pregunta: ;Como influyen los valores sociales

en el comportamiento de los nifios de 2 a 3 afios del CNH (Creciendo con Nuestros Hijos)

Carigan Teneria?
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¢. JUSTIFICACION

La Facultad de la Educacion el Arte y la Comunicacion, la carrera de Psicologia Infantil
y Educacion Parvularia de la Universidad Nacional de Loja se ve comprometida en la
busqueda de soluciones al problema latente que se presentan en nuestra sociedad, por esta
razén con el afan de contribuir al hacer cientifico de la Psicologia Infantil y Educacion
Parvularia se ha planteado como fin identificar el problema de los valores sociales y el
comportamiento de los nifios del CNH (Creciendo con Nuestros Hijos) Carigan-Teneria
de la ciudad de Loja, para buscar una oferta de solucion al problema de los valores

sociales de los nifios dentro del ambito intrafamiliar.

Es importante esta investigacidon porque permite conocer e involucrarnos con la
sociedad donde el cual permitird obtener experiencias que fortaleceran nuestros
conocimientos. Se puede decir que todos estamos estrechamente vinculados a esta cruda
realidad. Es fundamental desde esta perspectiva realizar este trabajo investigativo porque
este problema estanca el desarrollo de nuestra sociedad y no permiten solucionar las
dificultades intrafamiliares que producto de la falta de valores sociales en los nifios se
generan. Por lo que servird como una guia, contribuyendo al mejoramiento no solo de la

calidad educativa sino de la calidad humana de toda esta comunidad educativa.

Los valores son determinadas maneras de apreciar ciertos aspectos importantes en la
vida humana, por parte de los individuos que pertenecen a un determinado grupo cultural.
Este trabajo es relevante porque permite con la aplicacion de estrategias basada en
valores, que se logre un cambio de comportamiento en los nifios y nifias; las cuales
permitiran que los estudiantes mejoren su convivencia. La ausencia de practicas de
valores trae como consecuencia el mal comportamiento, el bajo rendimiento de los nifios

y nifias en las tareas escolares que afectan en el desarrollo y avance cultural.

El problema a investigarse merece la preocupacion de la sociedad en general
especialmente de los padres de familia y educadores ya que todos somos responsables del
bienestar y formacion integral del nifio para lo cual se ha creido necesario realizar un
analisis para conocer en forma reflexiva y critica el entorno en que se desenvuelve los

educandos.
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Tomando en consideracion todos estos factores existe la seguridad que la presente
investigacion fortalecera los conocimientos técnicos - metodologicos en nuestra labor
como profesionales. Los medios audiovisuales han arrasado con todo, como prueba de
ello tenemos el cine, la television el Internet han logrado captar la atencion y el interés de

todas las edades.

Existe una distorsion del significado real de los valores universales cuyo significado
influye en el comportamiento de las personas pues son necesarios para la convivencia
humana, la sociedad en la que nos desenvolvemos es egocéntrica cada individuo vela por
lo suyo olvidandose de las personas que estin a su alrededor cabe sefnalar que la
responsabilidad de educar, en valores es de todos del estado, padres, maestros y

comunidad en general.

Debido a que el ser humano es social por naturaleza y necesita relacionarse con los
demads, de ahi que la convivencia sea el medio natural para adquirir y poner en practica
los valores fundamentales que deben regir la vida entre las personas. Respetar a los
demas, tener paciencia, ser responsables, constantes, saber dialogar, poseer un sentido de
pertenencia, son valores que deben ser trasmitidos, fomentados tanto por la familia como

por la escuela.

Los beneficios aportados por este trabajo se justifican también desde el punto de vista
académico, metodologico; en cuanto a lo metodoldgico permitira contar con una
herramienta de consulta; como antecedente para las investigaciones de este tipo en el
ambito de la educacion, puesto que observa todas las normas, caracteristicas propias de

los trabajos de tipo formal, aborda un tema que estd muy en boga en la actualidad.

Permitiré a los docentes contar con unas herramientas debidamente disefiadas que les
sirva de instrumento para la elaboracion de los contenidos sobre sistema de convivencia,
valores familiares y también en la planificacion de contenidos a dictar por ellos,
generando esto a su vez, multiples beneficios para el logro de los objetivos y un
consecuente aumento en los indices de rendimiento escolar, mejorar la armonia en la

institucion y en los hogares de los estudiantes.
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Esta investigacién es factible ya que se ha coordinado con los directivos de la
institucion educativa, los padres de familias, los nifios y nifias sujetos al proceso
investigativo, los recursos econdmicos y los procesos tedricos y metodologicos

necesarios para cumplir la meta propuesta.

En el ambito social esta investigacion también se convierte en una parte fundamental
y transversal para que los nifios puedan ir fortaleciendo los valores con los demas
compaiieros y con el entorno que los rodea, de igual manera al difundir este trabajo a
través de diferentes medios ya sean fisicos o digitales que permitira el acceso a los
diferentes entornos sociales, beneficiando tanto a padres, maestra y demas personas que

interactuan y se comunican con el nifio desde su etapa inicial.

El proceso educativo debe contribuir al mejoramiento y perfeccionamiento del
hombre, a la concientizacion de su papel en la sociedad, y tiene como objetivo
fundamental formar al hombre integral. Todas las acciones que se realizan en la sociedad
deben estar encaminadas al fortalecimiento de la conciencia del ser y del saber hacer, y
por tanto la transformacién del propio hombre. Involucra al individuo como sujeto y
objeto de la educacion, o como sujeto-objeto, en el proceso en que al transformarse a si

mismo se contribuye a la transformacion de los demas.

Aportaremos de manera positiva para concientizacion de la colectividad, sobre la falta
de valores de los nifios/as para una comprension mas clara del problema. Con la obtencion
de los datos empiricos que recogeremos y la colaboracion de la maestra y padres de
familia ha permitido interesarme en investigar el presente problema: “Los valores sociales
para mejorar el comportamiento de los nifios de 2 a 3 afios del CNH Carigan-Teneria”

de la Ciudad de Loja Periodo 2017-2018.

A si mismo desde el punto de vista educativo el presente trabajo de investigacion es
viable, por su aporte significativo en la educacion, ya que trabajar en los nifios los valores
sociales permitira al nifio mejorar su comportamiento y lograr fomentar los valores desde

su etapa inicial.
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d. OBJETIVOS

Objetivo General

Determinar como los valores sociales mejoran el comportamiento de los nifios de
2 a 3 anos del CNH (Creciendo con Nuestros Hijos) Carigan-Teneria de la Ciudad
de Loja Periodo 2017- 2018.

Objetivos Especificos

Fundamentar teéricamente a través de la literatura aportada por diferentes autores,

lo relacionado con los valores sociales y el comportamiento de los nifios.

Diagnosticar el estado actual del comportamiento de los nifios sujeto al proceso

de investigacion.

Disefiar un taller motivacional sobre la importancia de los valores sociales

dirigido a los padres de familia de los nifios de 2 a 3 afios.

Ejecutar el taller motivacional para concientizar la practica de valores sociales en

los nifios y favorecer las relaciones interpersonales en cada uno de ellos.

Evaluar el impacto del taller aplicado en funcion de mejorar el comportamiento

de los implicados.
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ESQUEMA DE MARCO TEORICO

Capitulo I

1. Valores Sociales.
1.1.Definicion.
1.2.Importancia de los Valores Sociales.
1.3.Tipos de Valores Sociales.
1.4.Caracteristicas de los Valores Sociales.
1.5.Como influyen los valores sociales en el comportamiento de los nifios.
1.5.1. La Paz.
1.5.2. El Respeto.
1.5.3. La Igualdad.
1.54. La Solidaridad.
1.5.5. La Responsabilidad.
1.5.6. El Amor.
1.5.7. El Sacrificio.
1.5.8. La Gratitud.
1.5.9. La Honestidad.
1.5.10. La Tolerancia

Capitulo II

2. Comportamiento.
2.1.Definicion.
2.2.Problemas de Comportamiento en los nifios.
2.2.3. El nifio de las rabietas.

2.2.4. El nifio negativista.
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2.3.Tipos de Comportamiento.

2.3.1. Comportamiento de busqueda de atencion.
2.3.2. Comportamiento que buscan el poder.
2.3.3. Confianza para buscar.

2.3.4. Comportamientos que buscan la venganza.

2.4.Actividades para mejorar el Comportamiento.

24.1. Hacer listas con las reglas a seguir y coloquenlas donde sean
visibles.

2.4.2. Realizar un horario que sea los mas predecible posible.

2.4.3. Disciplinar significa ensefiar, no castigar.

2.4.4. Cuando tenga a un nifio que sea testarudo o que tenga dificultades

en dedicarse.
2.4.5. Explicar la consecuencia de una opcion dada para que asi la

conducta final sea la decision del nifio.

2.4.6. Presentar alternativas en una forma positiva.
2.4.7. Relacione la critica con la accion, no con el nifio.
2.4.8. Nunca le diga al nifio que es bueno o malo, sino refiérase a la

conducta no aceptable.
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e. MARCO TEORICO

Capitulo I

1. Valores sociales.

1.1.  Definicion.
Los valores sociales son el conjunto de valores que son reconocidos como parte del
comportamiento social que se espera de las personas que conforman una comunidad,
son una clasificacion de los valores en general, entendiendo que los valores son una
representacion de las cualidades y virtudes que posee y representa a una persona con
los cuales se trata de alcanzar y mantener un equilibrio en el orden y las conductas de
los individuos. Ademas, les podemos mencionar la paz, respeto, igualdad, fraternidad,
solidaridad, dignidad, disefio, cooperacion, honestidad, honradez, libertad,

responsabilidad, amor, sinceridad. (Anonimo, 2009)

Son hechos sociales que se producen en el entorno, existe una intercomunicacion entre
la buena practica de los valores sociales ya que cultivan las actuaciones positivas de las
personas, son importantes si lo aplicamos desde la nifiez, los valores sociales se van
inculcando dentro de la familia, es indispensable conocerlos e instruir a los nifios para
que demuestren un buen comportamiento frente al entorno que los rodea como son sus
compafieros, amigos y familia, los valores también se los definen como aquellas
caracteristicas morales en los seres humanos, pero los estudios en general han creado
diferentes tipos de valores y han relacionado a estos con las diferentes disciplinas y

ciencias.

Se denomina tener valores al respetar a los demads, y asi mismo, los valores son un
conjunto de pautas que la sociedad establece para las personas en las relaciones sociales
dentro de su entorno. Hasta que no nos sinceremos y reconozcamos los valores como la
verdadera y unica plataforma para formar, elegir y poner en marcha un nuevo liderazgo,
politico no habra resultados serios y efectivos, que genere verdadera felicidad y
satisfaccion son aquellos que hacen buenas a las cosas, aquellos por lo que apreciamos,
por lo que son dignas de nuestra atencion y deseo, el hombre podra apreciarlos, si es
educado en ellos y educar en los valores en si mismo que educar normalmente, pues seran
los valores los que ensefian al individuo a comportarse como hombre, como persona, por

lo tanto, es la conviccion razonado y firme de que algo es bueno o malo y de que nos

92


http://www.depto51.cl/

concierne mas o menos estos reflejan la personalidad de los individuos y son la expresion
de tono moral, cultural, afectivo social marcado por la familia, la escuela, las instituciones

y la sociedad en la que nos toca vivir.

Por eso la familia es el reflejo de lo que estarnos viviendo en la vida comunitaria. En
la familia se pueden vivir ciertos valores sin haberlo reflexionado, vivimos en la unidad,
generalmente, podemos ver que la familia como formadora de hombres, fomenta valores
que nos enaltecen y nos transforman hacia algo mejor, nos hacen reflexionar sobre el
servicio, la solidaridad, la fortaleza, la subsidiaridad, valores muy importantes para

hacerlos vivos en nuestra familia y en nuestra comunidad.

Pero si no identificamos que la familia es formadora de los valores humanos, no
estaremos preparados para vivir en familia, e independientemente del rol que nos toca
vivir en esa familia, tenemos que estar conscientes de nuestro papel dentro de ella y su
trascendencia, reflexionando que la vivencia de los valores dentro de nuestras familias, y
la experiencia de los otros miembros, nos ayuda a formar nuestros propios valores; las
caracteristicas, los valores y las reflexiones de mi hermano me potencian a mi, y si ¢l da
lo mejor de si mismo hacia la familia y yo doy lo mejor de mi hacia ella, nos

potenciaremos mejor.

La familia nos otorga seguridad, puede otorgar disciplina, y la oportunidad de ofrecer
testimonio. Ciertos valores que podemos practicar de manera individual, la fortaleza, la
disciplina, la seguridad, la perseverancia, porque son los valores que nos hemos propuesto
para nuestra propia vida, pero, los trasmitimos a nuestra propia familia, estamos
ejerciendo nuestro papel familiar, estamos preparados para formar nuestra propia familia.
En la juventud estamos experimentando para tratar de conocer lo mejor de la diversidad

y seleccionar en la vivencia, lo mejor que podamos tomar.

Los que ya formamos familia, ya escogimos pareja, tenemos que reconocer que
cuando nos casamos, decimos que nos casamos con nuestra pareja, independientemente
del mundo, de sus defectos... no es cierto, nos casamos con la persona y con su historia,
con sus valores y los valores que hereda, con su familia, con su futuro, y empezamos a
depender de ella, porque a partir del matrimonio somos uno, no cada quien unidos en una

sociedad contractual, somos uno haciendo pareja, nuestros hijos heredaran los valores del
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uno y del otro, y también nuestras frustraciones. Tenemos que intentar reflexionar en los
valores que queremos vivir en nuestra propia familia, si tenemos la oportunidad de
seleccionar pareja, pensemos que serd una parte integradora, muy importante de mi

familia.

No hay valores buenos o malos, simplemente hay valores y anti valores. El hombre
por naturaleza tiene la libertad de seleccionar entre el bien y el bien. El mal es una
deformacion entre dos bienes. Por naturaleza seleccionamos entre el bien y algo mejor,
somos buenos, generalmente tenemos la mejor intenciéon para seleccionar algo para

nosotros mismos, de esta manera seleccionamos nuestros valores, y los priorizamos.

Los valores que yo quiero vivir en mi mismo, para poder vivirlos en familia hay que
dar testimonio de ellos, no quiere decir que hasta que yo de testimonio completo de una
vivencia intachable en cierto valor pueda entonces ponerlo en practica en la vida familiar,
recordemos que somos seres imperfectos, estamos en constante lucha, entonces para dar
testimonio de un valor, simplemente tenemos que luchar por €1, hasta que nos llegue el

momento de entregar cuentas.

En un ambiente estratificado en clases sociales, la clasificacion de los intereses de cada
una de ellas es antagonica, de modo que la clase dominante trata de mantener las
condiciones de acuerdo con sus patrones y normas, que le permitan la perpetuacion
del sistema vigente, pues ven, en el cambio, el riesgo de la pérdida de sus privilegios. Por
otra parte,la moral va de la mano de la educacién en valores, como forma
de comportamiento humano, posee un caracter social, pues a pesar de ser reflejada
individualmente debe ser guiada por sus padres, ese comportamiento individual es
expresado por un ser social y, en €l, se revela la sociedad de la que forma parte, ademas

el medio que lo rodea juega un papel fundamental para el desarrollo integral de los nifios.

De este modo, se evidencia la igualdad del individuo, reflejando en gran medida,
los principios, valores y normas morales, de una sociedad dada, en un determinado
momento histérico. Es también incuestionable que educacion y valores sociales son
categorias interrelacionadas y de fundamental importancia en la reproducciony

transformacion de la organizacion de una sociedad determinada, ya que la historia del
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hombre est4 sujeta a una necesidad objetiva, los valores surgen en ese proceso historico

necesario, de modo que éste determina su configuracion.

1.2.  Importancia de los valores sociales.
Los valores son importantes y necesarios, pues son los pilares sobre los que se cimenta la
identidad humana, nos sirven de guia para poder convivir sobre la base de la union social,

y son la condicidén que forma y distingue a una comunidad.

Inculcar valores sociales a los nifios es de notable importancia porque es la base para
construir su personalidad a lo largo de toda su vida y sirven para su diario vivir con otras
personas. Se considera que el ser humano desde que nace posee una espiritualidad
inocente, que de acuerdo al desarrollo evolutivo y dependiendo del medio y del cuidado
que se le asigne va cambiando su forma de actuar, por lo que el autor expresa. Los valores
son la esencia de las virtudes de las personas que daran las pautas al ser humano en sus
formas de actuar, permitiéndoles una orientacion de su comportamiento como ser racional
que esta lleno de normas y principios, generando fines y objetivos de carcter personal y
colectivo. De igual manera los valores son traducidos en inclinaciones, concepciones 0
doctrinas, sin embargo, lo que mas se debe tomar en cuenta es el comportamiento, lo que
refleja a un individuo. Por lo tanto, una persona es de gran valia si actiia de acuerdo a sus

principios y convicciones.

Los valores se sistematizan y organizan de forma jerarquica en sistemas de valores que
los interrelacionan entre si, formando relaciones de necesidad y dependencia entre
ellos. De este modo, dependiendo del grupo social en cuestion, se concede mas
relevancia a unos valores que a otros, a pesar de que entre todos ellos existan relaciones

de interdependencia. (Hernandez Maleja, 2011)

Los valores sociales para no perderlos debemos compartir ciertos conocimientos ya
sea por la utilizacion de materiales didacticos como: charlas, juegos, talleres, etc. En
donde cada uno tenga el derecho de opinar y expresar sus ideas o pensamientos ya que

los valores son independientes y van de acuerdo a la persona que lo valora.

Por ello, la formacion en valores se hace imprescindible, tanto como son importantes

los valores en si mismos, para procurar que los mismos pervivan y se solidifiquen en
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las relaciones sociales, desde una perspectiva de cohesion e integracion en la
convivencia. A través de la familia, la escuela, y el resto de grupos sociales a los que

pueda pertenecer la persona. (Veira Jose, 2007) p. 137

La formacién en valores por medio de la interaccion social es importante porque se
pretende institucionalizar y planificar esta formacion en valores con el objetivo de
humanizar y flexionar la educacion, reconociendo la importancia incuestionable que
sustentan los valores en cada uno de los hogares de los nifios, los valores son ideales de
comportamiento, opcional que se escoge para actuar, creencias, conocimientos,
significativos su concrecion se da en las actitudes y acciones humanas, se afirman ademas

una jerarquia de valores como proyecto ideal de comportamiento.

En base a todo lo sefialado, se puede definir a los valores como un ideal que, orienta
y motiva la conducta de las personas, los valores conceden sentido a la existencia humana
y proporcionan a los individuos una razon para vivir, favoreciendo la realizacion personal
y social. La familia es considerablemente trascendente en la formacion del hombre, por
los valores que en la familia misma se viven, porque trascienden en el hombre, porque en
ella vemos la diversidad, a los hijos se quieren igual, pero entre los hijos existen
caracteristicas diferentes, siendo integrantes de la familia, como padre, hijo, hermano,
nos podemos dar cuenta de que somos diferentes, un hijo tiene mas tendencia hacia la
sensibilidad, y otro hacia los oficios analiticos, y podemos ver como unos son mas
misticos, mas reflexivos, y otros mas intensos, mas atléticos, y con alguno nos
identificamos, mas sin embargo a todos los queremos igual independientemente de esa

identificacion.

Nos aceptamos tal cual somos, cuando verdaderamente nos queremos, cuando
utilizamos el amor fraterno, perdonamos y comprendemos las caracteristicas débiles de
nuestro projimo, que es nuestro proximo mas cercano en la familia, y al mismo tiempo
comprendemos donde estan las cualidades y tratamos de potenciarnos lo mas posible para
ayudarnos unos con otros con las cualidades de cada quien, y nos solidarizamos y en los

momentos de tragedia olvidamos las diferencias, y cada quien pone lo mejor de si mismo.

Los valores son cambiantes e histéricos, sin embargo, existe en ellos, una parte

relativamente perenne, estatica, principios fundamentales o valores universales; verdad,
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bondad, belleza, justicia equidad, libertad. Y una parte flexible, cambiante, que deriva del

contexto historico-cultural e ideologico.

La familia es el fundamento de toda sociedad bien construida, indispensable para el
logro del bien comin y ademds aparece como la union mas natural y necesaria a la
comunidad; siendo ademas anterior a cualquier otra institucion; es primera en el orden de
la naturaleza, en relacion con las demas agrupaciones en las que el hombre y la mujer se
pueden encontrar. Puesto que los padres han dado la vida a los hijos, estan gravemente
obligados a la educacion de la prole y, por tanto, ellos son los primeros y obligados
educadores. Este deber de la educacion familiar es tan importante que, cuando falta,
dificilmente puede suplirse. Es, pues, deber de los padres formar un ambiente familiar

animado por el amor que favorezca la educacion integra, personal y social de los hijos.

La familia es por tanto, la primera escuela de virtudes humanas sociales, que todas las
sociedades necesitan; por medio de la familia se introduce en la sociedad civil a las
personas. Es por ello necesario que los padres consideren la importancia que tiene la
familia en la formacién de futuros ciudadanos que dirijan los destinos del pais,
considerando que la educacion es un proceso artesanal, personalizado, en donde se educa
uno a uno; no puede hacerse industrialmente, por lo que solo puede hacerse en el seno de

la familia.

Todos los seres humanos poseen valores morales que han sido inculcados por el nucleo
familiar, estos hébitos si han sido cimentando con firmezas y responsabilidad, seran las
caracteristicas de la personalidad y se veran reflejadas por su accionar en el diario vivir
de la persona; la aplicabilidad que se susciten dentro de un ambito de trabajo, le haréan al
individuo digno de confianza y de generar desarrollo; ademés que gozard de una

credibilidad innata, siendo asi, las sociedades podran encontrar cambios profundos en su

poblacion.
1.3. Tipos de valores sociales.
1.3.1. La Paz.

Es la capacidad de generar una convivencia con las personas que nos rodean de

manera respetuosa y agradable. Este es un pilar bdsico de las relaciones sociales
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1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

y un valor que también se encuentra ligado a los valores éticos y morales, por lo

que se considera uno de los valores fundamentales para la humanidad.

El Respeto.

Este valor se considera como la habilidad de comportarse de forma considerada
con las actitudes y pensamientos de las demds personas, asi como también de
mantener la conviccidn en las propias de forma responsable y honesta. Este valor

se encuentra estrechamente ligado con la paz.

La igualdad.

Se define como la capacidad de actuar de forma equitativa con todas las personas
que nos rodean, reconociendo que todos poseen los mismos derechos y
obligaciones que nosotros poseemos, sin importar sus condiciones economicas,

sociales, género o raza.

La solidaridad.
Es uno de los valores mas importantes para la convivencia dentro de la sociedad.
Es la capacidad para identificarse o generar empatia con una causa o persona y

apoyarla.

La responsabilidad.

Es la capacidad de cumplir con los compromisos contraidos, a nivel laboral o
personal. Este valor corresponde a ser integro en el reconocimiento de las
obligaciones que como personas nos corresponden, no solamente por la carga
legal que pueda derivar de las mismas, sino por la propia conviccion de que

llevarlas a cabo es lo correcto.

El Amor.

Es un valor, un estado y una emocion. Se refiere al afecto que una persona siente
por otra, el cual hace que la persona que lo siente desee el bienestar y la felicidad
del que lo recibe. El afecto de una madre por sus hijos es un ejemplo de amor;
asimismo, la estima que sentimos por nosotros mismos es un ejemplo de amor

propio.
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1.3.7.

1.3.8.

1.3.9.

1.3.10.

Los

El Sacrificio.
En ocasiones es necesario poner las necesidades de otros por encima de las
nuestras; esta es la esencia del sacrificio. En este sentido, el sacrificio es un acto

de interés por el bien ajeno incluso a costa del bien propio, inspirado por el afecto.

La Gratitud.

Es un rasgo de la personalidad y una emocion. Como emocion, la gratitud es la
sensacion de felicidad generada por la apreciacion. Esta es un elemento esencial
de muchas religiones; por ejemplo, el cristianismo, el judaismo y el islamismo

promueven la gratitud hacia otros, especialmente hacia Dios.

La Honestidad.

Es la cualidad de ser justos, confiables y sinceros. La palabra “honestidad”
provienen del término “honor” y se empleaba para hacer referencia al estatus
honorifico que se adquiria cuando se evitaba decir mentiras, hacer trampa, robar

o cualquier otra practica deshonrosa.

La Tolerancia.

Se refiere a la aceptacion de comportamientos, practicas, creencias o costumbres
que son ajenas a nosotros. Esto quiere decir que la tolerancia involucra oposicion;
cabe destacar que para que se hable de tolerancia esta oposicion debe tener una

justificacion logica. (Arellano Alberto, 2005)

valores que nos inculcan en nuestro hogar desde el momento en el que nacemos,

pues nuestros padres o familiares no nos sefialan el momento en el que nos dan una

muestra de amistad, de esta manera se va transmitiendo e inculcando, hasta que somos

conscientes y responsables de nuestros actos, es ahi cuando decidimos si los aplicamos

en nuestra vida cotidiana o si decidimos ser malos ciudadanos. Los valores sociales tienen

una cualidad que todos son para la formacion de las personas; y muy importante para

inculcarlos y fortalecerlos desde nifios ya que es un cimiento para su crecimiento € irse

involucrando en la sociedad.

La educacion en valores desde hace mucho tiempo es la base fundamental de la

formacion educativa del hombre y la manera de como esta influye en el comportamiento

99


http://www.monografias.com/trabajos901/evolucion-historica-concepciones-tiempo/evolucion-historica-concepciones-tiempo.shtml

y el desenvolvimiento de los individuos desde edades escolares depende intimamente de
la persona en este caso el docente que lleva esta responsabilidad. La misma
principalmente, se centra en la transmision y promocion de aquellos valores que facilitan
la convivencia entre las personas y que se sustentan en el respeto a los derechos humanos.

Es una cuestion de prioridad a nivel global.

Como resulta natural, el ambito académico no permanece al margen de este asunto
pues, por ser una tarea de todos, se parte de la premisa de que si se crean las condiciones
para incidir en la formacidn de ciudadanos mas responsables consigo mismos y con todo
lo que configura el entorno, la idea de habitar un mundo mejor donde la convivencia sea
armonica entre los individuos y las naciones, con base en el reconocimiento y el respeto

de las diferencias dejara de ser una utopia y se transformara en una realidad.

Por ello es importante que desde los primeros afios escolares, nifios y nifias desarrollen
una actitud reflexiva sobre lo que piensan y sienten acerca de si mismos y de los otros;
también es fundamental que conozcan sus derechos, clarifiquen sus valores, identifiquen
cuales son sus prejuicios, acepten las diferencias y logren asumir actitudes de mediacion
en la solucion de conflictos. Un medio didactico muy utilizado para la clarificacion de
valores son los dilemas que, en lineas generales, plantean situaciones problematicas que
permiten al estudiante ubicar su escala de valores y confrontarla con la de los demas. Aqui
no existen respuestas acertadas o erroneas, pues la intencion esta en lo que el estudiante
pone en practica: revisar paradigmas personales para tomar una posicion, verbalizarla y
transmitirla, sustentarla con argumentos ante otros, desarrollar habilidades

de didlogo y negociacion con el fin de llegar a consensos.

1.4.  Caracteristicas de los valores sociales.
La humanidad ha adoptado criterios a partir de los cuales se establece la categoria o la

jerarquia de los valores. Algunos de esos criterios son:

Durabilidad: los valores se reflejan en el curso de la vida. Hay valores que perduran
mas en el tiempo que otros. La Integralidad se refiere a cada valor es una abstraccion
integra en si mismo, no es divisible, es muy importante la flexibilidad dentro de los
valores cambian con las necesidades y experiencias de las personas. La Satisfaccion:

los valores generan satisfaccion en las personas que los practican.
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Dentro de la trascendencia: Los valores trascienden el plano concreto; dan sentido y
significado a la vida humana y a la sociedad. El Dinamismo: Los valores se
transforman con las épocas. La Aplicabilidad: Los valores se aplican en las diversas
situaciones de la vida; entrafian acciones practicas que reflejan los principios

valorativos de la persona. La Complejidad. (Cruz, 2004)

Los valores son la base fundamental para nuestro comportamiento frente a la sociedad
si son buenos, tendremos una conducta aceptable y si no lo son, entonces irrespetaremos
las normas establecidas por la sociedad, los valores que aprendemos son positivos, y
depende de nuestra familia y de nuestro entorno que nos ensefien buenos valores, los
cuales nos permitiran ser mejores individuos también es una gran responsabilidad por
parte de la familia el ensefarnos a diferenciar entre los buenos y los malos valores como
todos los aprendemos en casa, debemos tener la capacidad de saber cudles integran
nuestra conducta y cudles de ellos resultan dafiinos para nosotros consciente o

inconscientemente.

Es importante en este punto aclarar que se entiende por valores de cuales son a nuestro
juicio, los mas trascendentales, el valor aparece como fuente de la necesidad del hombre,
hay definiciones de dos tipos la una es objetiva, los valores subsisten en si mismos, esto
quiere decir que cualquier valor existe aunque la persona en la realidad no la viva, el valor
nace en la persona pero es independiente de ella; y la otra es de tipo subjetiva, los valores
es lo que produce o facilita la satisfaccion en este caso existe un valor cuando el placer
proporcionado satisface a una persona concreta, se lo reduce a la valoracion realizado por
los sujetos el valor nace en la persona y ella los hace realidad son parte de la naturaleza
humana, hay valores en el ambito materia que son los objetos de valor, y el ambito

espiritual que son los valores sociales.

La familia estd llamada a recuperar su tiempo y espacio para compartir cada uno de
los valores y momentos que les ayude a crecer juntos. La familia es la base de la sociedad
civil, solamente en la familia las personas pueden ser debidamente criadas, educadas y
recibir la formacion de su caracter que les hard buenos hombres, mujeres y buenos
ciudadanos. Pero en los hogares la carencia de valores es muy alto, por esta razén se
encuentran nifios y nifias agresivos, esto da una gran preocupacion ya que los nifios estan

en contacto dia a dia con sus pares, y se sabe que influirdn negativamente a los demas. La
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inadecuada formacién de los valores intrafamiliares en la institucion se da porque no
existe una adecuada comunicacion en los hogares que les permita fomentar los valores en
sus nifos, lo cual permite que sus hijos se enfrenten a esta sociedad sin una identidad

clara, lo que lleva a los pequefos a ser inseguros en su formacion.

Este problema de padres con malas conductas y falta de practica de valores crea un
ambiente inadecuado de trabajo ya que los nifios con sus comportamientos y malos
habitos distraen la atencion de los demas nifios, provocando distraccion y por lo tanto un
bajo aprendizaje en el aula de clases Pero debido a que los valores no son fomentados
intrafamiliarmente, los nifios no pueden mostrar lo contrario en el jardin, aunque la

maestra los ensefie ya que la conducta de vida intrafamiliar es predominante en los nifios.

L.5. Como influyen los valores sociales en el comportamiento de los nifios.
Los valores sociales influyen en el comportamiento ya que la sociedad va cambiando con
el paso del tiempo, de igual manera los conceptos de educacion, escuela, docente van

perdiendo valor posicional en la sociedad.

Trabajamos en valores constantemente, puesto que los transmitimos consciente o
inconscientemente, en todas las actividades que proponemos a los alumnos o en
nuestra relacion con ellos. Nuestra intencion no es cargar al maestro y la maestra de
educacion infantil con mas actividades educativas, ya que conocemos lo exhaustivo

que es. Queremos transmitirle el mensaje (Unesco, 1990)

Es necesario dar a conocer como influyen los valores sociales en el comportamiento
de los nifios a todos los padres de familia, mediante talleres, para que asi conozcan de qué
modo pueden educar en valores a sus hijos, puesto que la violencia no es sinonimo de
educar, son indispensables en la vida cotidiana, nos permite crecer como personas,
facilitando las relaciones sociales dentro de un determinado contexto. Hablar de valores
es formarse como personas de bien, para poder convivir con el medio que los rodea y asi
facilitar sus relaciones interpersonales. La edad de los nifios y nifias nos lo permite,
debemos partir de los curriculos y programaciones de aula para poder marcarnos los
parametros adecuados para trabajar la educacion en valores en un sentido globalizador e

integral.
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Los nifios de 2 a 3 afios siguen repletos de energia, quieren jugar y siguen aprendiendo
jugando. Pero en esta etapa, nuestros pequenios estdn a punto de dar un gran salto: dejar
el preescolar e iniciar la escuela primaria. Es un momento de transicion, las cosas van
cambiando y paulatinamente nuestros hijos van haciéndose mayores. Muchos nifios
modifican su conducta al escolarizarlos, puesto que el contacto con sus compaieros les
facilita una comunicacion que no con todo el mundo pueden tener, digamos que entre
nifos “hablan su idioma” y comprenden sus juegos. Es por ello que estas conductas se
deben vigilar e intentar modificarlas, pero cuando estemos seguros de que eso es lo que
ocurre. Una mala orientacién en una edad tan temprana puede acarrear problemas de

conducta en la adolescencia, y eso es algo mas dificil de modificar.

Como padres, es importante que sepamos en qué momento evolutivo estdn nuestros
hijos para saber como piensan, como sienten. Y qué es lo que podemos esperar de
ellos. S6lo de este modo podremos comprenderlos y ayudarles en caso que
sea necesario. Solo de este modo lograremos no desesperarnos ante ciertas conductas

que pueden que al principio no entendamos. (Tarres Sara, 2017)

Es fundamental que los padres de familia tengan tiempo para sus hijos como puede
ser para conversar, jugar y como no decirlo para poderse conocer mds; asi mismo para
fortalecer el vinculo de la confianza y del amor que existe entre ellos y darse cuenta de
alguna conducta no adecuada en sus hijos, Si los valores se imitan quiere decir que las
personas que van a trasmitir valores a los nifios deberan entonces practicarlos ellos

primero porque los nifios aprende siguiendo modelos es decir por imitacion.

Esto implica un compromiso y una gran responsabilidad, poner primero en practica lo
que queremos lograr en los nifios; por lo tanto, hay que reflexionar y analizar nuestros
valores y actitudes son apropiados o qué aspectos debe mejorar, porque nadie puede dar
lo que no tiene, ni ensefiar lo que no sabe es el conjunto de comportamientos exhibidos
del ser humano e influenciados por la cultura, las actitudes y las emociones, los valores

de la persona y los valores culturales y la ética.

El comportamiento de la persona, asi como la de otros organismos e incluso mecéanicos
cae dentro del rango de lo que es visto como lo comun, lo inusual y por fuera de los

limites aceptables. En esta época de grandes cambios se ha provocado una gran crisis de

103


http://web.archive.org/web/20131224122718/http:/www.mamapsicologainfantil.com:80/2013/01/desarrollo-infantil-y-juego.html
http://web.archive.org/web/20131224122718/http:/www.mamapsicologainfantil.com:80/2013/01/desarrollo-infantil-y-juego.html

valores al interior de la familia como: la rotura del hogar, la falta de solidaridad, la falta
de respeto lo cual influye en las vidas cotidianas, afectando directamente al
comportamiento de los nifios. La falta de valores que se observa en las diferentes familias
en nuestro medio, ha desencadenado un sinfin de problemas, no solo al interior de cada
una de las familias sino también fuera de ellas. La familia es el verdadero nicleo formador

de hombres en la sociedad contemporanea.

En la familia tenemos las oportunidades de vivir y formarnos en los valores y los anti
valores; en la familia tenemos la oportunidad de convivir con los peligros y las
oportunidades, de reflejar nuestras mayores debilidades y que con armonia nos las hagan
ver y aprendamos y las superemos, como también nos pueden fortalecer. La familia es el
nucleo de la sociedad que nos permite ver reflejada la sociedad misma. Uno de los
problemas que se observa a nivel educativo hoy en dia es el mal comportamiento de los
nifios del primer afio de educacion basica, el mismo que se debe a la falta de la practica

da valores de las familias al interior de sus hogares.

Por lo tanto, es responsabilidad de la familia y maestros buscar alternativas de solucion
a la falta de practica de valores mas aun si estas nacen al interior de las familias y estan
afectando al comportamiento de los nifios. La Reforma Curricular, muy acertadamente
ha puesto entre sus premisas los ejes transversales, entre estos, los valores: que son
aquellas cualidades que hacen que una persona sea aceptada. Ahora se debe educar en la
practica de valores, para ello se plantea una hora semanal. El por qué se dedicara esta
hora, es que, si bien los valores deben ser percibidos desde una Optica objetiva, también
es cierto que necesitan ser captados e interiorizados para que el desarrollo valorativo

culmine y se traslade al comportamiento del individuo.

Se pueden tener en cuenta las siguientes actividades al momento de querer alcanzar el
entendimiento eficaz y 6ptimo de la educacion en valores: analisis de materiales de apoyo,
en forma personal y grupal, dindmicas de grupo, lluvia de ideas, discusion socializada, y
técnicas especificas de la educacion en valores, como clarificacion de valores, resolucion
de dilemas morales, role-playing, diagndstico de situaciones, comprension critica,
ejercicios de autoanalisis, construccion conceptual, entre otras. Con la ejecucion de estas
actividades didécticas se generard un clima muy cordial y dindmico, donde se vivenciara

lo que se aprendio, habra espacios de reflexion individual y colectiva sobre aspectos
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tedricos y practicos de la realidad educativa actual, lo que conducira a un compromiso

mayor asumido con la sociedad y con la persona que se esta educando

Para transmitir valores, para educar, lo primero que hay que hacer es aclararse. Esa es
nuestra obligacion como profesores y como ciudadanos responsables; saber cual es el
modelo ideal de persona que debemos poner delante de nuestros jovenes para que vayan
comprometiendo de forma progresiva y esforzada su personalidad. Es necesario fortalecer
los valores morales responsabilidad y humanismo, porque los problemas en los centros
educativos persisten y los estudiantes generalmente manifiestan modos de proyectarse

que lo evidencian.

La guia del docente, su iniciativa y profesionalidad en la confeccion de actividades
metodologicas que se dirijan a transformar la situacion actual de estos valores, es
importante para ascender positivamente a favor de la sociedad. La moral es un reflejo de
las personas a partir de la asimilacion individual de principios, normas y valores. El bien,
la verdad, la belleza, la felicidad, la virtud, han sido conceptos que desde el principio de
la humanidad han guiado el comportamiento y las aspiraciones de las personas y las
sociedades. Los seres humanos han definido sus valores a lo largo de la historia,
reflejandolos en las mentalidades colectivas, las leyes y costumbres, la religion y la

cultura.

Los valores sociales deben ser inculcados desde edad temprana en el seno del hogar,
siendo el ejemplo la principal herramienta para que estas conductas queden arraigadas en
la personalidad del nifio y se mantengan durante la madurez. En todas las clasificaciones
de valores, se busca que por medio de ellos las personas tengan los pardmetros necesarios
para reconocer lo correcto y actuar en base a ello, los valores son aquellos criterios que
rigen el comportamiento de los seres humanos. La practica de los valores identifica a un
individuo con la manera de estar en el mundo del grupo al que pertenece, afirmando asi

una determinada concepcion de la humanidad.
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Capitulo 11

2. Comportamiento
2.1.  Definicion.

La conducta infantil puede responder a una necesidad del nifio o como consecuencia de
la etapa del desarrollo en que se encuentre, de su temperamento, producto de la
interaccion con las demds personas. En esta etapa el nifio estd aprendiendo cémo
relacionarse con los demés y como controlar su conducta, esto gracias a las normas y los

limites que los padres establecen.

La mayor parte de los comportamientos infantiles son aprendidos. Al nacer, el nifio
desconoce las normas y las pautas de conducta que se consideran adecuadas, por lo
que busca sus propios modelos y aprende de ellos. Esto significa que los padres o
cuidadores deben iniciar en sus hijos, desde edades tempranas, el establecimiento de
limites. Ellos seran los orientadores y guias, supervisando y reorientando las conductas
de sus pequefios. En el habla comun, no en el discurso cientifico, el término
"comportamiento" tiene una connotacion definitoria. A una persona, incluso a un
grupo social, como suma de personas, se les define y clasifica por sus
comportamientos, quizds mas que por sus ideas, y esto ya sirve para fijar las

expectativas al respecto. (Barone Luis, 2005)

En la sociedad el comportamiento incluye ademas de aspectos psicolégicos, aspectos
genéticos, culturales, sociologicos y econdmicos. Por tanto, la disciplina no es un castigo.
La disciplina ayuda a que los nifios aprendan a comportarse de manera adecuada para su
edad y su nivel de desarrollo. Los nifios nunca deben sentirse amenazados ni temerosos
debemos ensefiarse disciplina con amor y respeto, es el conjunto de comportamientos
exhibidos del ser humano e influenciados por la cultura, las actitudes y las emociones, los
valores de la persona y los valores culturales y la ética el comportamiento de la persona
asi como la de otros organismos e incluso mecanicos cae dentro del rango de lo que es

visto como lo comun, lo inusual y por fuera de los limites aceptables.

Resulta imprescindible educar a los nifios para que sean capaces de tomar decisiones
por si mismos, a decir que no, y a saber qué es lo que quieren y lo que no se acepta. Para
ello deberés ayudar, en el dia a dia, a que tu hijo decida por si mismo y sea capaz de ver

que sus decisiones si se tienen en cuenta, aunque sean cosas triviales. Pero ademas, son
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muchos los padres que sienten malestar cuando estdn en el parque y no saben como

reaccionar si pegan a su hijo o si le agreden verbalmente.

2.1.2. Comportamiento en Psicologia
Técnicamente, en psicologia, el comportamiento se define de dos maneras:
1. Todo lo que un organismo hace frente al medio.

2. Cualquier interaccion entre un organismo y su ambiente.

La conducta estd formada por patrones de comportamiento estables, mediados por el
adelanto, resguardada y perpetuada por la genética. Esta conducta se manifiesta a través
de sus condiciones adaptativas, dentro de un contexto biodiversificado integral, personal
y social. El comportamiento incorrecto de los nifios, se debe a la inadecuada formacion
de los valores intrafamiliares, esto dificulta el desarrollo social y de aprendizaje de los
nifios, no solo del nifo implicado sino de todos sus pares los mismos que comparten todo

en comun.

2.1.3. Aspectos Psico-sociales

La aceptacion social de un comportamiento es evaluada por las normas sociales y
regulada por varios medios de Control social. El comportamiento de la gente es estudiado
por varias disciplinas, incluyendo la Psicologia, la Sociologia y la Antropologia en el caso

del comportamiento humano.

Los buenos valores son los que nos permiten mantener una sociedad equilibrada y una
convivencia pacifica cuando estos valores no son ensefados adecuadamente o no
podemos diferenciarlos de los malos valores, es cuando se pierde la armonia de la
sociedad y en el hogar. El comportamiento normal en los nifios depende de la edad,
personalidad y desarrollo fisico y emocional del nifio. El comportamiento de un nifio
puede ser un problema si no cumple con las expectativas de la familia o si causa
perturbacion. El comportamiento normal o "bueno" usualmente estd determinado por si

desde el punto de vista social, cultural y del desarrollo es o no es apropiado.

Saber qué debe esperar de su nifio en cada edad le ayudard a decidir qué es
comportamiento normal. Para la psicologia, el comportamiento es todo lo que hace un ser

humano frente al medio. Cada interaccion de una persona con su ambiente implica un
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comportamiento. Cuando dicho comportamiento muestra patrones estables, puede
hablarse de una conducta. Es posible hablar de buen comportamiento o mal
comportamiento, segin cémo las acciones se puedan enmarcar dentro de las normas
sociales. Un nifio se comporta mal cuando no obedece a sus padres y no cumple con
aquello que se le ordena. Por lo general, el mal comportamiento genera un castigo por

parte de la autoridad social los padres, los maestros, un juez, etc.

2.2. Problemas de comportamiento en los nifios.
2.2.1. El nifio desobediente.
La mayoria de padres no tendra dificultad para definir o expresar lo que entienden
como "desobediencia". De hecho, es un problema al que con cierta frecuencia deben
enfrentarse tanto ellos como educadores. A pesar de que todos conocen el término, no
es sencillo delimitar lo que constituye un acto de desobediencia. Segun algunos
autores, se podria definir la conducta de desobediencia como: La negativa a iniciar o
completar una orden realizada por otra persona en un plazo determinado de tiempo (5
a 20 segundos). Esta orden puede hacerse en el sentido de "hacer" o en el sentido de
"no hacer", de detener una determinada actividad. Sin embargo, esta definicién no
comprende otras situaciones que son también consideradas como desobedientes por

los padres. (Acevedo Manuela, 2015)

Al acercarse a los 2 afios, los nifios comienzan a retar y a medir su territorio, algo no
les estd gustando y esta pidiendo tu atencidn has intentado pasar tiempo con ¢l a solas y
ver como se comporta muchas veces los nifios con el mal comportamiento lo que buscan
es nuestra atencion, hay que brindarles la atencion de una manera especial como puede
ser pasar algin fin de semana o unas horas, una tarde y ver el resultado, el nifio esta
obteniendo toda la atencion por el mal comportamiento. Las mamas deben estar atentas a
los aprendizajes escolares de sus hijos y mdas aun si tienen necesidades Educativas

Especiales.

El acompanamiento en esta tarea es fundamental, ya que, sin la familia, a la escuela le
falta una parte importantisima para que se logren los objetivos propuestos. Si bien es
importante que el nifio adquiera los contenidos basicos, como la adquisicion de la lecto-
escritura y el calculo, también lo es, adquirir un comportamiento social aceptable. La

integracion escolar encierra tanto la inclusion de los nifios con NNE, en escuelas comunes
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como asi también trabajar en los nifios, su convivencia escolar, sus relaciones con los
pares y los docentes. Las mamas debemos estar atentas y apoyar a la escuela trabajando
desde casa con nuestro hijo en la adquisicion de actitudes sociales aceptables, la tolerancia
frente a conflictos suscitados entre compafieros, el poder esperar su turno para ser
atendido, mantenerse sentado en los momentos que se requieran, estar atento, tener
buenos modales saludar, pedir permiso, decir por favor y gracias forman parte de la

promocion del nifio de manera integral en la educacion escolar del nifio.

Los episodios de desobediencia pueden forman parte de un desarrollo "normal" del
nifio en ciertas edades. Hay autores que encuentran que a la edad de 5 a 6 afos un
porcentaje elevado de padres (50%) se quejaban de conductas de desobedecer 6rdenes
o destruir objetos, bajando el porcentaje a los 16 afos (20%). Para establecer el punto
de corte entre la normalidad y la patologia deben tenerse en cuenta la frecuencia de
estas conductas y su gravedad. El como tratar a un niflo desobediente es motivo de
consulta frecuente, la desobediencia puede ir acompafiada o no de otros elementos
disruptivos como las rabietas o el negativismo, hay que valorar cada situacion para
tomar las medidas correctoras oportunas. La edad de aparicién de dichas conductas,

las circunstancias actuales que la provocan y las mantienen. (Edelbrock, 1981).

Si alguna vez ves a tu hijo en el parque que le estdn agrediendo deberas ejercer de
modelo y ejemplo e intervenir siempre inmediatamente para ofrecerle seguridad nunca le
dejes desamparado o con sentimiento de indefension, ya que esto agrede fuertemente a
la autoestima de los pequetios al sentir que esta solo y no dejar que sean los propios nifios
quienes solucionen sus problemas, porque son nifios y necesitan la guia del adulto para
poder aprender habilidades a través de un modelo y crecer. Si no se interviene en
una situacion de agresividad, ya sea en nifios o en una situacion de adultos, es como si se

estuviera permitiendo y apoyando la violencia, algo totalmente inadmisible.

El adulto debera acercarse al lugar del conflicto y guiar el proceso sin enfadarse o
lastimar al nifio agresor, simplemente dando estrategias de didlogo y retirada ante un
conflicto al nifio o nifia. Los padres con frecuencia tienen dificultad para diferenciar entre
las variaciones en el comportamiento normal y los verdaderos problemas de conducta. En
realidad, la diferencia entre comportamiento normal y anormal no siempre esta clara;

generalmente es un asunto de grado o expectativa. A menudo una linea tenue divide el
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comportamiento normal del anormal, en parte debido a que "normal" depende del nivel
de desarrollo del nifio, lo que puede variar sobremanera entre nifios de la misma edad.
Ademas, el desarrollo puede no ser parejo, con el desarrollo social del nifio atras del

crecimiento intelectual, o vice versa.

2.2.2. El nifio de las rabietas
Podriamos calificarlas como de expresiones reactivas con las que algunos nifios muestran
su desacuerdo u enfado con alguna situacién concreta y normalmente durante la
interaccion con algun adulto significante (padres, abuelos, etc...). Las rabietas son un
fenomeno normal en un determinado estadio evolutivo del nifio (alrededor de los dos o
tres afios) y deberian ir remitiendo a medida que el nifio se hace mayor para desaparecer
completamente hacia los cinco o seis afios de edad. Sin embargo, algunos nifios, ya con
cierta edad, saben que tener rabietas supone una forma rapida y eficaz para alcanzar sus

deseos o caprichos. (Andrade Arellano Jesus, 2005)

Es importante también diferenciar si estas rabietas se presentan como elementos
aislados de pretension de determinados privilegios, o forman parte de un cuadro
comportamental mas extenso con otros repertorios de conductas problematicas. En éste
ultimo caso se deberia proceder a un analisis mas detallado de las conductas antes de
intervenir. Por lo general los nifios de 2 a 3 afos de edad tienden hacer berrinches por
cualquier cosa que desean, ahi es importante que los padres de familia tomen el control
de la situacion para que este problema no se vaya agravando y no tenga problemas de

comportamiento. Los nifios deben ser disciplinados, discretos y obedientes.

Debe inculcarseles buenos modales desde pequenos. Al dirigirse a una persona mayor
deben hablarle de usted, y usar el nombre de la persona, deben evitarse por todos los
medios las discusiones cuando hay visitas. Sin embargo, si la situacioén ocurre a la inversa,
es decir, que se encuentra de visita en una casa y el nifio motiva la ira de los padres, no
debe interferir de ninguna manera. El nifio estard demasiado irritado para poder ser
sosegado por el visitante. Por otra parte, si el invitado reprocha o critica la conducta del
pequeiio, sin duda los padres se sentiran ofendidos. Es por esto que decimos que las visitas

no deben inmiscuirse jamas en discusiones familiares.
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Las rabietas a veces se vuelven angustiosas para el nifio. No debes castigarlo ni
decirles frases como eres malo, si te pones asi ya no te quiero, o eres tonto. Hacia los dos
anos los nifios son capaces de pensar y recordar mejor, relacionan mejor lo que hacen con
lo que se les dijo que hicieran. Y aunque los padres regulan su conducta, se puede también
a ayudarlos a que ellos mismos se regulen. Cuando los padres siguen bien las pautas
establecidas y se implican en la terapia, estos casos suelen mejorar rapidamente con la
ayuda de un especialista u orientador, en pocas sesiones ya empiezan a notar la mejoria

en el comportamiento del nifo.

2.2.3.  El nifio negativista.
Entendemos como tal aquel tipo de nifio que muestra una oposiciéon activa pero no
agresiva. Seria el nifio que "siempre dice no". Probablemente el negativismo sea una
forma segura de llamar y mantener la atencion de los otros sobre uno mismo. Una de
las posibles causas de tal comportamiento, reside en el hecho de que el nifio ha
aprendido a que negandose a colaborar o a obedecer 6érdenes puede evitar la realizacion

de tareas que no son de su agrado. (Larrea O Juan, 2006)

Ayudarle a cumplir lo que deben hacer, explicarles porque han de llevarlo a cabo,
elogiarles cuando realizan las acciones encargadas, hay que no interrumpir sus
actividades que es cuando mas aparecen estos episodios de rebeldia. Ademas, el
comportamiento "normal" en parte es determinado por el contexto en el que ocurre; es
decir, por la situacion y tiempo particular o dificultad que presente el nifio, asi como por
los valores y expectativas propias de la familia del nifio y los antecedentes culturales y
sociales. Entender el progreso Unico del desarrollo de su hijo es necesario para
interpretar, aceptar o adaptar su comportamiento y el suyo, recuerde, los nifios

varian considerablemente de temperamento, desarrollo y comportamiento.

2.3. Tipos de comportamiento.
2.3.1. Comportamientos de busqueda de atencion.

Comportamientos que buscan atencion incluyen comportamientos que resultan en la
atencion de los demas, incluyendo atencidon negativa como ser castigado o
ridiculizados. Ejemplos de comportamientos de llamar la atencion son lloriqueos, ser
tonto o interrumpir a otros. Si los resultados de una conducta en sentimientos de

molestia en otros, es probable que un comportamiento de busqueda de atencion. Darle
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a un niflo un montdn de atencidn por conducta positiva es el mejor antidoto contra el

mal comportamiento de llamar la atencion. (Aceti, 2008)

Hay nifios a los que les cuesta cumplir con las normas y seguir instrucciones y que, a
menudo, desafian abiertamente a sus padres, cuando les pedimos algo, la palabra que més
escuchamos es no, ahora voy, luego, tienen dificultades para tolerar la frustracion, quieren
salirse siempre con la suya, parece que se sienten comodos en el conflicto, parece que nos

buscan y, a menudo, nos encuentran.

2.3.2. Comportamientos que buscan el poder.
Son de un nifio buscando algun control sobre sus circunstancias. Los ejemplos
incluyen debatir o discutir, negativa a seguir las instrucciones o las rabietas. Intentos
de regla estricta aplicacion, probablemente, resulte en comportamientos mas
desafiantes. Una estrategia efectiva para hacer frente a comportamientos que buscan

el poder es ofrecer opciones en lugar de las demandas. (A)

Una baja autoestima o inseguridad en el nifio pueden expresarse de esta manera,
asi como problemas con sus compaieros sufrir bullying en la escuela, celos de algin
hermanito, necesidad de mas atencidon por parte de los padres. A veces, estas malas
conductas son la manera en que los nifios expresan la rabia o ira que sienten por otras

cosas que estan sucediendo en su vida y sobre las que no tienen control.

2.3.3. Confianza para buscar.
Un nifio que carece de confianza en sus habilidades puede ser descrito como perezosos,
desmotivados, descuidado u olvidadizo, pero estos nifios estan diciendo: "no puedo
hacerlo." Este tipo de comportamiento a menudo produce sentimientos de frustracion
para otros. Los padres a menudo refuerzan estas conductas haciendo las tareas para el
nifio, en lugar de fomentar la independencia. Proporciona instrucciones paso a paso
para las tareas, junto con un monton de comentarios positivos cuando se lleva a cabo

cada paso, es un método tutil para corregir este tipo de comportamiento. (Giroux, 2002)

Cada nifio, dependiendo del medio familiar donde se desarrolla, adquirira un tipo
de personalidad que lo ayudaré a encarar sus responsabilidades y problemas de forma

diferente. Los padres tienen la obligacion de proporcionar las herramientas y
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habilidades necesarias a sus hijos para que puedan enfrentar de manera adecuada los
retos que le depara el convivir con otros seres humanos que piensan y actian de manera
diferente a ellos. Todos los nifios responden de forma distinta a sus emociones,

dependiendo de la fuerza de caracter que haya adquirido en su nucleo familiar.

2.3.4. Comportamientos que buscan la venganza.
Incluyen intimidacion, vandalismo o agresion contra los nifios més pequefios 0 mas
débiles. Nifios exponiendo estos comportamientos se estdin comunicando que sienten
no aceptados e incluso la necesidad de conseguir. Generalmente han podido obtener
sus necesidades a través de cualquiera de los anteriores tipos de mala conducta. Estan
buscando respuestas emocionales de los demas, para responder de una manera
controlada y constante es mas eficaz. Indican el estado que han violado, las
consecuencias de romper esa regla y luego seguir a través con la administracion de las

consecuencias es esencial. (Remolino G, 2005)

Los profesores conviven gran parte de su tiempo con los nifios, por tal razén deben
ser mas humanos, estar muy bien preparados para identificar el comportamiento de
cada nifio, saber como interactuar con ellos y apoyarlos a reforzar sus habilidades para
encarar un mundo tan complicado como el que vivimos. El docente como propulsor de
cambios, dispone de herramientas educativas para aplicarles a las y los estudiantes, estos
instrumentos son medibles y a través de ellos se puede conocer la capacidad que tiene un
niflo, nifia, para la aptitud de una disciplina de aprendizaje, a través de estas escalas
también es posible detectar su inclinacion a desenvolverse en el ambito educativo; por
ello, el profesorado tiene la mision de utilizar estas pruebas para saber con qué elemento

humano trabaja.

2.4. Actividades para mejorar el comportamiento.
2.4.1. Hacer listas con las reglas a seguir y coloquelas donde sean visibles.
El nifio debe entender con toda claridad qué es lo que se espera. Al establecer y definir
los rituales que se deban seguir en el aula, los muchachos se sienten entonces mas
comodos y dispuestos a correr riesgos a partir de una base segura. (Jimenez Goretti,

2014)
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Las personas no nacen con temperamentos ni agradables ni desagradables, la
capacidad de un nifio para afrontar situaciones no es innata; es adaptativa o entrenable,
asi como la formacion especifica en habilidades socio-emocionales puede establecer
vias neurologicas que hacen que los nifios sean menos vulnerables a la ansiedad y les
permita recuperarse mas rapidamente de experiencias poco agradables que ellos han
vivido, la confianza de los padres ante cualquier situacion es de vital importancia para

su desarrollo intelectual.

2.4.2. Realizar un horario que sea lo mas predecible posible.
Coldquelo en un sitio visible y refiérase al mismo con frecuencia. Si usted va a variar el
horario, como lo hacen la mayoria de los maestros que despiertan el interés de los
alumnos, haga muchas advertencias al respecto. Las transiciones y cambios no

anunciados son dificiles para este tipo de nifios.

Establecer limites y restricciones tiene que haber un sistema definido de las conductas
aceptables e inaceptables, junto con las recompensas y las consecuencias (incentivos,
refuerzos). Esto debe ser un elemento para contener y calmar, no debe ser punitivo. Sea
congruente y predecible. Asumir el mando aplique las consecuencias (positivas o
negativas) en forma inmediata. Evite los sermones tipo abogado sobre lo que es justo o
no. En el ejercicio de sus funciones los docentes se ven en la necesidad de multiplicar sus
actividades programadas y sobre todo en querer desarrollar las diferentes estrategias en
beneficio de la juventud, siempre tendientes a innovar su pedagogia con los avances
modernos de la ciencia y la tecnologia; para impartir una ensefianza de punta se necesita
las corriente humanistica, para lograr en los estudiantes sentimientos de solidaridad,
humildad, respeto, consideracion y amor; tratando de superar los inconvenientes que a

diario se hacen presente y sobre todo resolverlos.

Todavia no sabe controlar sus emociones. Si el nifio pierde el control porque no
soporta ser contrariado, no hagas lo mismo, ti eres el adulto y debes controlar la situacion,
ya que el nifio apenas estd comenzando a mostrar su caracter y a pesar de que parece que
sabe lo que hace, no es el caso. Hay que darle un pequeiio toque de atencion, pero sin
reprocharle, que €l saque sus propias conclusiones. No obstante, de ninguna forma se
debe ceder a sus exigencias, para que ¢l no se sienta premiado. Si por cada cosa que el

nifio haga recibe un premio, se acostumbrara a recibirlos. Es la hora de imponer
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los limites con prudencia y seguridad. La educacion que reciba ahora serd vital para

su evolucion el dia de maifiana.

2.4.3. Disciplinar significa enseniar, NO castigar
En la medida de lo posible, regafie al nifio en privado. Estas reglas son indispensables
para el buen comportamiento de los nifios la maestra debe actuar. Dele al nifio la
posibilidad de escoger entre comportarse en la forma correcta o, de continuar
comportandose en forma indebida, enfrentar las consecuencias preestablecidas: no un

castigo, sino consecuencias que se relacionen en forma légica con la conducta.”

(Campion Jean, 2003)

Los nifios pasan por muchas emociones durante su desarrollo escolar como el enojo,
el orgullo, etc., pero también hay que ver que el sistema educativo en la actualidad
debe fomentar ciertas habilidades y valores en el sistema educativo rige mucho la
individualidad, ya que hace competir a todos los alumnos para calificarlos por quien
es mejor que otro sin fijarse en la sensibilidad, motivacion o intereses de ellos en el
desarrollo de las actividades. La personalidad de las y los estudiantes se va haciendo mas
concisa, al interactuar las programaciones estudiantiles con sus compafieros y
compafieras en el ambito escolar, ejerciendo liderazgo encomendado para el
cumplimiento de sus deberes como educando, a través de las actividades ejecutadas en
equipo, se podra observar la reciprocidad de los escolares, entonces a partir de ellas se
formaran por si solo los valores, producto de la heterogeneidad en realizar un determinado

trabajo.

2.4.4. Cuando tenga a un niiio que sea testarudo o que tenga dificultades en
decidirse.

Dele dos opciones que sean ambas aceptables para usted. ;Prefieres guardar primero
los bloques de madera o los rompecabezas? El nifio llega a sentirse orgulloso de ser ¢l
quien tome la decision, en vez de que se le diga qué hacer, pero al mismo tiempo, usted
ha dejado claramente sentado qué es lo que tiene que hacerse. (Gomez Manuela

Felicia, 2007)

Dejar que los nifios opinen acerca de sus propias decisiones bajo la supervision de un

adulto es fortalecer su confianza, darle la oportunidad de ser quien tenga la protestad de
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sus actos, brindarle apoyo en todo momento para que vaya construyendo su personalidad
y sea un nifio seguro, sin temores a lo largo de su vida. En toda comunidad el ser humano
practica el bien o el mal y con sus semejantes, lo real o lo irreal, apoyados o basados en
criterios familiares o generacionales. En el cumplimiento de las obligaciones las personas
buscan lograr objetivos exitosos y cuando éstos se truncan, se deduce que no lo han
alcanzado y que estos pueden ser obra de agentes extrafnos, de la mala suerte o también

del ambiente que no fue tan propicio para un fin.

2.4.5. Explicar la consecuencia de una opcion dada, para que asi la

conducta final sea una decision del niio.
Tus empujones nos estdn molestando tanto a mi como a los demads nifios. Puedes o bien
jugar con delicadeza o sino salirte del juego, eres ti quien debe decidir. Esto evita que el
maestro sea siempre quien determine las tareas a realizar y quien imponga la disciplina,

colocando la responsabilidad de una conducta aceptable en las manos del nifio.

El comportamiento de los nifios de 2 a 3 afios es diferente porque al momento de estar
jugando o realizando cualquier actividad con sus compafieros, sucede algin
inconveniente hay nifios que reaccionan con empujones € incluso con llantos, ahi la
maestra debe intervenir de manera calmada para que la situacion no se torne mas grande
y pueda tomar el control de la disciplina de los nifios. Los aspectos negativos que inciden
directamente en las personas, son todos aquellos antivalores que repercuten directa o
indirectamente en el ser humano, de tal manera que, si las bases fundamentales emanadas
del ntcleo familiar no han sido lo suficientemente eficientes, entonces sera facil cambiar
el comportamiento social que se tenia. Por mas que el comportamiento agresivo de tu
nifio pequefio te asombre (tanto a ti como a quienes lo observen), es importante que sepas

que es parte de su desarrollo normal.

Los nifios pequefios todavia estdn desarrollando sus habilidades lingiiisticas, tienen un
fuerte deseo de hacerse independientes, y a la vez no poseen aun la capacidad de controlar
sus impulsos, por eso son tan susceptibles a reaccionar fisicamente con cualquier tipo de
agresion. Un cierto grado de agresiones a través de golpes y mordiscos, es completamente
normal, porque los nifios que tienen alrededor de 2 afos, se enfocan demasiado en ellos

mismos. Sin embargo, eso no significa que debas ignorar estos comportamientos. Es
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importante recordarle a tu hijito constantemente que la conducta agresiva es inaceptable,

y ensefiarle otras formas de expresar sus sentimientos.

2.4.6. Presentar alternativas en una forma positiva.
En vez de decir: Si no te tranquilizas tendras que ir a la oficina del director, intente lo

siguiente: Si te tranquilizas tendremos tiempo para actuar con rapidez al aplicar una
consecuencia, en especial con los nifios de menor edad, para que asi el castigo quede
vinculado con una actividad especifica. Trate de ser especifico al definir la conducta. NO

DIGA: “Pértate bien”, sino diga: “No empujes”; “Deja de dar golpes con el libro”; etc.

Es importante que los docentes tengan una observacién permanente de los nifos,
que aprendan a escucharlos sin juzgarlos y que se interesen realmente por lo que les
sucede, no solo en la escuela sino en la familia, y de esa forma reflexionar sobre
mejorar la manera de intervencion hacia ellos para ayudarlos en la resolucion de
conflictos o brindarles las herramientas necesarias para que ellos los resuelvan y
aprendan a regular su conducta y emociones, se puede utilizar diferentes estilos de

aprendizajes, paradigmas o modelos, entre otros.

La formacion integral de las y los estudiantes, corresponde a los representantes legales
ejecutar desde temprana edad, una atencion preferencial a sus hijos-as, toda vez que
durante los tres primeros afios de edad, los nifios y nifias desarrollan su inteligencia en
forma acelerada; cada nucleo familiar hace lo suyo, ya sea imponiendo sus reglas y
principios acorde la preparacion que recibieron los docentes, padres y madres; las
estrategias resultan muy conflictiva pues todas redundan en el castigo para mejorar el

comportamiento.

2.4.7. Relacione la critica con la accion, NO CON EL NINO.
En vez de decir: “Tu estas creando verdaderos problemas en la clase”, diga mas bien:
“Tu conducta (siendo especifico de ser posible) esta molestando a los otros nifios y
hace dificil que yo pueda dictar las clases”. Se trata de una diferencia sutil, pero en el
primer caso, usted estd condenando al nifio; en el segundo caso, estd condenando a la
actividad. Esto deja al nifio en libertad de mejorar, mientras que, en la otra forma, se

le hace sentir que no vale nada. (E, 2004)
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La relacion maestra-alumno en un salon de clase debe ser abierta pero siempre
teniendo sus limites para que el alumno no las sobrepase, tratarlos con respeto para que
este sea mutuo, tener comunicacion con los padres de familia para hacerles conocer su
comportamiento o cualquier falta de indisciplina que el nifio presenta. La educacion
permanente se percibe como algo que va més alld de lo que hoy se practica,
particularmente en paises desarrollados, a saber, las actividades de nivelacion, de
perfeccionamiento y de conversion y promocion profesionales de los adultos. La
educacion a lo largo de la vida debe aprovechar todas las posibilidades que ofrece la
sociedad. Podemos decir que los valores son principios que sirven de base a las personas
para distinguir lo que es bueno de lo que es malo y poder orientar su comportamiento de

acuerdo a lo aprendido.

2.4.8. Nunca le diga al nifio que es bueno o malo, sino refiérase a la conducta
no aceptable.
Evite las acusaciones que hagan que el nifio sienta que no es bueno, que no vale nada
como persona, y que hagan que levante sus defensas: Yo me siento mal cuando t no
comienzas a trabajar para responder las preguntas, en vez de Tu no estas haciendo un

esfuerzo. (Ausubel, 1983)

En muchas ocasiones como adultos nos desesperamos cuando los mas pequefios
efectian conductas no deseadas o problemas de comportamiento en un momento
determinado. Pero debemos saber que del mismo modo que se aprende una conducta no
deseada se puede desaprender, por eso hay que tenerles paciencia a los nifios y no actuar
con violencia hacia ellos, porque puede afectar su conducta. En todas las instancias de la
vida, se practica un comportamiento social idoneo, que se pone al servicio de un
conglomerado humano y éste se puede ver afectado de acuerdo a las circunstancias que
se presente; al interactuar con amigos y compaiieros se notan aspectos relevantes que
saben ser catalogados como buenos y malos, dependiendo de la magnitud o gravedad de
un determinado problema, se podra observar o diferenciar si son de caracter interno o

externo; cualquiera que sea van a incidir en el cambio del comportamiento escolar.

El comportamiento que los padres toleran, pasa por alto o consideran razonable difiere

de una familia a otra. Algunas de estas diferencias provienen de la crianza de los propios
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padres, podrian ellos mismos haber tenido unos padres muy estrictos o permisivos y las
expectativas que tienen de sus hijos, por consiguiente, son las mismas. Otro
comportamiento se considera un problema cuando los padres sienten que la gente los esta
juzgando por el comportamiento de sus hijos; esto conlleva a una respuesta inconsistente
de los padres, quienes pueden tolerar en el hogar el comportamiento que los avergiienza

en publico.

Si usted se preocupa por el comportamiento o el desarrollo de su hijo, o si usted no
estd seguro de codmo uno afecta el otro, consulte a su pediatra tan pronto le sea posible,
aunque sea solo para asegurarse de que el comportamiento y el desarrollo de su hijo estén
dentro del rango normal. El temperamento, estado de 4nimo habitual y las presiones
diarias propias de los padres también influyen en la manera de interpretar la conducta del
nifio. Los padres permisivos pueden aceptar una gama mas amplia de comportamientos
como algo normal y sefialar algo como un problema de una manera mas lenta, mientras
que los padres que por naturaleza son mas severos actian mas rapidamente para

disciplinar a sus hijos.

Los padres deprimidos o los padres que tienen dificultades maritales o financieras son
menos propensos a tolerar mucha flexibilidad en la conducta de sus hijos. Los padres
generalmente difieren entre si en sus propios antecedentes y preferencias personales,
dando lugar a diferentes tipos de crianza que influiran en el comportamiento y desarrollo

del nifo.

La etapa entre los 2 y 3 afios y sus berrinches no es facil de transitar para los padres,
ni para los chicos, pero es bueno pensar, frente a cada una de estas situaciones, que si se
lo maneja bien serd un berrinche menos, en vez de uno mas, porque el nifio va a ir
dejandolos de lado en la medida en que comprenda que no es de esa manera como se
consiguen las cosas y que, ademads, hay que aceptar que no todo lo que se desea puede
tenerse, frente al berrinche, la primera medida es respirar hondo y no enojarse, no se trata
de un nifio caprichoso, sino de una manifestacion tipica de la edad que, segiin como sea
manejada por el adulto, puede o no transformarse en una constante en la conducta del

pequeno.
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f. METODOLOGIA

En la presente investigacion se utilizard métodos y técnicas que permitan detallar este

proceso, entre los que tenemos:

Método Cientifico.
Se refiere a las series de etapas que hay que reconocer para obtener un conocimiento
valido con una vision cientifica, este método estara presente durante todo el transcurso de

la investigacion.

Método Analitico- Sintético.

Servird para la construccion del marco tedrico referente a los valores sociales y su
incidencia en el comportamiento de los nifios partiendo desde el andlisis de diferentes
fuentes para las sintesis de la informacidn y resimenes correspondientes, como para la

interpretacion de los datos de la investigacion.

Método Inductivo-Deductivo.

Este método se usard al momento de realizar la problemadtica y la recopilacion de
informacion para el marco tedrico, manejo de datos de la investigacion de campo para
poder llegar a conclusiones y recomendaciones, respecto a los valores sociales para

mejorar el comportamiento de los nifios de 2 a 3 afios del CNH Carigan Teneria.

Método Estadistico.

Servira para la ordenacion de los resultados obtenidos en el trabajo de campo, los mismos
que seran representados en tablas y figuras, para determinar la influencia de los valores
sociales para mejorar el comportamiento de los nifios de 2 a 3 afios del CNH Carigan

Teneria.

Técnicas e Instrumentos
La Observacion: Para tener una idea general de los valores sociales para mejorar el
comportamiento de los nifios de 2 a 3 afios de edad del CNH Carigan-Teneria, se utilizara
la técnica de observacion, que servird para analizar dentro del aula el comportamiento de

los nifios.
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La Encuesta: Se aplicara a los padres de familia. Esta técnica proporcionara la debida
informaciéon a base de un breve cuestionario que permitird encontrar las causas y
consecuencias respecto a determinar los valores sociales para mejorar el comportamiento

de los nifnos.

La Entrevista: Se aplicaré a la educadora ayudadndonos a la recoleccion de informacion

que permitira conocer las causas de la investigacion.

Instrumentos
Ficha de Observacion para los nifios
Es un instrumento que permite mirar las actividades desarrolladas por los nifios de la
manera mas integral, para ello es necesario presenciar la actividad y registrar los detalles

observados.

Poblacion y Muestra

Para el desarrollo de la presente investigacion se tomard como muestra a 10 Nifios, 10

Padres de Familia y 1 Docente del CNH (Creciendo con Nuestros Hijos) Carigan Teneria.

Tabla 1

Poblacion y muestra

Variable Frecuencia Porcentaje
Docente 01 100%
Nifios 10 100%
Padres de familia 10 100%
Total 21 100%

Fuente: Educadora del CNH Carigan-Teneria
Elaboracion: Natalia del Cisne Quizhpe Quizhpe
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g. CRONOGRAMA

ANO 2017 ANO 2018
MES Julio | Agosto | Noviembre Diciembre Enero ‘ Febrero ‘ Marzo ‘ Abril ‘ Mayo ‘ Junio ‘ Julio ‘ Agosto Septiembre Octubre | Noviembre
SEMANAS 1| 23| al1|2|3|a|a|2|3]a|l1|2|3|al1]|2]3|a]a|2|3|a|la]|2|3|al1|2]3|a|1|2|3|a|a|2|3]a|l1]|2|3|a|l1|2]3|a|a|2|3]|a|1]23|al1]|2]3]|a
ACTIVIDADES

1. Elaborar un
diagnéstico
situacional en el
Centro Educativo
investigado

2. Seleccion del
tema de
investigacion.

3. Elaboracién de la
problematizacion,
justificacién y
objetivos.

4. Elaboracion del
marco teérico.

5. Presentacion del
proyecto.

6. Revision y
aprobacién del
proyecto.

7. Ejecucién del
trabajo de campo.

8. Organizacion y
procesamiento de la
informacion

9. Elaboracion del
borrador de tesis.

10. Presentacion y
aprobacién del
borrador.

11. Presentacion del
segundo borrador
con correcciones.

12. Tramites previos
a la sustentacion de
tesis.

13. Sustentacion
privada

14. Sustentacion
publica y
graduacion.
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h. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

Tabla 2
PRESUPUESTO ESTIMADO

RECURSOS CANTIDAD COSTO COSTO

UNITARIO TOTAL
RECURSOS HUMANOS
Movilizacion 75 5 375,00
RECURSOS MATERIALES
Resma de papel boom 5 5 25,00
Reproduccion Bibliografica 475 0,02 9,50
Adquisiciones de textos 5 15,00 75,00
Servicio de internet 75 1,00 75,00
Material audiovisual 15 10,00 150,00
Reproduccion de insumos técnicos 300 0,02 6,00
IMPREVISTOS 60 5,00 300,00
TOTAL, PRESUPUESTO ESTIMADO $ 940,50
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OTROS ANEXOS

Ficha de Observacion

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION

CARRERA DE PSICOLOGIA INFANTIL Y EDUCACION PARVULARIA
FICHA DE OBSERVACION DIRECTA A LOS NINOS

N° ITEMS Nunca | A veces | Siempre
1 | ;Cuando la educadora explica al grupo, los nifios interrumpen a
la educadora?
2 | (Se mantiene el respeto entre nifios durante la clase?
3 | (Cuéndo la educadora explica, los nifios hacen ruidos y gestos
de forma notoria?
4 | ;Cuando los niflos tienen que realizar una tarea de forma
individual, se pone a charlar con un compafiero?
5 | ¢(Laeducadora corrige las manifestaciones de falta de cortesia?
6 | (Participan eficientemente cuando la educadora le pide que pase

a realizar la actividad?
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA INFANTIL Y EDUCACION

Encuesta dirigida a los Padres de Familia

Estimado padre de familia, en calidad de estudiante de la Carrera de Psicologia Infantil y

Educacién Parvularia de la Universidad Nacional de Loja, de la manera mas comedida le

solicito se digne contestar las siguientes preguntas, que servirdn para realizar el trabajo

de investigacion sobre “Los valores sociales para mejorar el comportamiento de los nifios

de 2 a 3 anos del CNH Carigan-Teneria de la Ciudad de Loja, Periodo 2017-2018”, ya

que su respuesta es de mucha importancia para poder culminar el estudio planteado.

(Refuerza usted en su hogar los valores ensefados por la educadora?

padres?

(Considera usted que los talleres que brinda la educadora los ayuda a mantener

una buena relacion en el hogar?
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(Ha observado si la educadora habla con su hijo/a sobre la importancia de los

valores?

........ NO.........

(Ha observado si su hijo/a pone en practica los valores que le inculca su

educadora?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
FACULTAD DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
CARRERA DE PSICOLOGIA INFANTIL Y EDUCACION
Entrevista dirigida a la Educadora
Estimada educadora, en calidad de estudiante de la Carrera de Psicologia Infantil y
Educacion Parvularia de la Universidad Nacional de Loja, de la manera mas comedida le
solicito se digne contestar las siguientes preguntas, que servirdn para realizar el trabajo
de investigacion sobre “Los valores sociales para mejorar el comportamiento de los nifios
de 2 a 3 anos del CNH Carigan-Teneria de la Ciudad de Loja, Periodo 2017-2018”, ya

que su respuesta es de mucha importancia para poder culminar el estudio planteado.

1. (Cree usted que los programas televisivos sobre violencia afectan en el
comportamiento de los nifios?

2. ;Considera usted que en los hogares disfuncionales existe mayor problema de
comportamiento en los nifios?

3. (Ejecuta usted estrategias que ayuden a los nifios con problemas de
comportamiento?

4. (Cuando existe problemas entre nifios en el salon los ayuda a tener una mejor
relacion?

5. (Cuando existe un problema grave de conducta en los nifios habla con sus padres?

6. (Usted entabla conversacion con los nifios sobre la importancia de mantener un
buen comportamiento?

7. ¢Considera de gran ayuda la aplicacion de talleres sobre los valores a los padres

de familia?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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