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b. RESUMEN  

 

El trabajo de titulación ñAUDITORIA FINANCIERA AL GOBIERNO 

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL DE CHANTACO 

DEL CANTÒN Y PROVINCIA DE LOJA, PERIODO 2015ò, se desarrolló 

con la finalidad de Evaluar el Sistema de Control Interno implementado 

en la entidad, considerando el sector al que pertenece, para ello se aplicó 

los programas de auditoría y cuestionarios de control para los 

subcomponentes: activo corriente se determinó que el nivel de confianza 

es del 89,19%, activo no corriente nivel de confianza 83,33%, pasivo nivel 

de confianza 96,29%, patrimonio nivel de confianza del 100%, ingresos 

nivel de confianza 92,86%, gastos  nivel de confianza 93,33% con lo cual 

se estima un nivel de confiabilidad alta y un riesgo bajo; además de 

verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y 

normativas aplicables en la ejecución de las actividades económicas que 

rigen a la entidad, en lo referente a la metodología aplicada se desarrolló 

en sus tres fases de auditoria que son: FASE I- A Planificación 

Preliminar, se realizó la visita previa a la institución, para conocer las 

actividades que realiza, la FASE I-B Planificación Especifica en la que 

hace referencia a la  determinación de  la materialidad , evaluación 

riesgos y el  cómo enfoque de la auditoria, FASE II De Ejecución, donde 

se aplicó los programas de auditoría y desarrollo de papeles de trabajo 

como cuestionarios determinando los siguientes hallazgos: no se 
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realizan conciliaciones bancarias , no existe un inventario de los activos 

fijos, no hay segregación de funciones , archivo inadecuado de 

documentos de respaldo, los cuales se desarrollaron en las respectivas 

Cédulas Narrativas, FASE III Del Informe aquí se profundizó en los 

hallazgos que se encontraron elaborando las respectivas Cédulas 

Analíticas ; como último tenemos presentar un informe que contenga los 

resultados obtenidos de la Auditoría Financiera aplicada, con los 

respectivos comentarios, conclusiones y recomendaciones, con la 

finalidad de contribuir al mejor funcionamiento de la entidad, que la 

máxima autoridad deberá ejecutar en el menor tiempo posible, para 

garantizar la veracidad de los resultados obtenidos, ayudando a la 

correcta toma de decisiones que coadyuven a su desarrollo. 
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ABSTRAC 

 

The work titled "FINANCIAL AUDIT TO THE AUTONOMOUS 

DECONRALIZED AUTONOMOUS GOVERNMENT OF CHANTACO DEL 

CANTÒN AND PROVINCE OF LOJA, PERIOD 2015," was developed with 

the purpose of Evaluating the Internal Control System implemented in the 

entity, considering the sector to which it belongs, for This was applied audit 

programs and control questionnaires for the subcomponents: current assets 

were found to have a confidence level of 89.19%, non-current assets 

confidence level 83.33%, liabilities confidence level 96.29% , Equity 100% 

confidence level, income confidence level 92.86%, expenditure confidence 

level 93.33% which is estimated a high level of reliability and a low risk; In 

addition to verifying compliance with the legal, regulatory and regulatory 

provisions applicable to the execution of the economic activities that govern 

the entity, in relation to the applied methodology was developed in its three 

phases of audit that are: PHASE I- A Planning Preliminary, the previous visit 

to the institution was made, to know the activities that it performs, the 

PHASE IB Specific Planning in which it refers to the determination of the 

materiality, risk assessment and the approach of the audit, PHASE II Of 

Execution, Where the audit and development programs of work papers were 

applied as questionnaires determining the following findings: no bank 

reconciliations are carried out, there is no inventory of fixed assets, no 

segregation of functions, inadequate file of supporting documents, which 
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Were developed in the respective Narrative Cédulas Narrativas, PHASE III 

Of the Report here profound in the findings that were found elaborating the 

respective Analytical Notes; As last we have to present a report containing 

the results obtained from the Financial Audit applied, with the respective 

comments, conclusions and recommendations of contributing to the better 

functioning of the entity, which the highest authority should execute in the 

shortest possible time, to guarantee the accuracy of the results obtained, 

helping the correct Decision-making processes that contribute to its 

development.
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c. INTRODUCCIÓN 

 

 

La importancia de la auditoría financiera en las entidades del sector público, 

radica en constituye una herramienta eficaz e idónea que sirve para verificar 

el manejo de los recursos que disponen la entidad, determinar la 

razonabilidad de los saldos presentados en los estados financieros, pues 

permite establecer recomendaciones tendientes a mejorar, fortalecer y 

solucionar inconvenientes relativos a los movimientos económicos y del 

control interno, garantizando de este modo que la información que contiene 

los estados financieros  sea confiable y verídica. 

 

 

El aporte que se brinda a los Directivos del Gobierno Autónomo 

Descentralizado de la Parroquia de Chantaco mediante la auditoría 

financiera realizada está encaminada a brindar un aporte fundamental a la 

entidad, a través de un informe final donde se da a conocer los resultados 

obtenidos reflejados en comentarios, conclusiones y recomendaciones, que 

ayudará a los directivos a tomar las mejores decisiones para optimizar la 

adecuada utilización de los recursos de la misma. 

 

La estructura del presente trabajo de tesis se enmarca según lo establecido 

en el Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Nacional de 

Loja y que contiene los siguientes puntos: Título que es la denominación o 
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tema de presente trabajo. Resumen con su traducción a inglés en donde 

se detalla la metodología que se utilizó para el desarrollo de objetivos. 

Introducción que resalta la importancia del tema, el aporte a la entidad 

auditada y la estructura del trabajo. Revisión de Literatura aquí constan 

los elementos teóricos referentes a la Auditoría Financiera. Materiales y 

Métodos en donde se deja constancia de los materiales y métodos 

utilizados para la realización del trabajo de tesis. Resultados que detalla 

específicamente el desarrollo y ejecución del trabajo de Auditoría con los 

respectivos hallazgos encontrados. Discusión se fundamenta en la 

contrastación con la realidad entre la situación encontrada y el aporte 

brindado a través del desarrollo de la Auditoría. Conclusiones con el 

desarrollo del trabajo se deja constancia de lo que se evidenció como 

producto de la realidad. Recomendaciones en donde se redacta las 

posibles soluciones o propuestas de mejoramiento para las falencias 

encontradas. Bibliografía aquí se citan libros, leyes, páginas de internet y 

otros documentos que aportan al desarrollo del trabajo de tesis. Anexos en 

donde se adhiere información de carácter secundario que contribuyó con el 

proceso de la Auditoría. 
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d. REVISIÓN DE LITERATURA 

 

 

SECTOR PÚBLICO  

 

 

ñLas instituciones del estado, sus organismos, dependencias, las 

servidoras o servidores públicos y las personas que actúen en virtud de una 

potestad estatal ejercerán solamente las competencias y facultades que les 

sean atribuidas en la Constitución y la ley.ò1 

 

 

Son entidades del sector público toda organización legalmente constituida 

y que funcione con fondos públicos derivados de sus diferentes formas de 

recaudación, razón por la cual están en la obligación de brindar informes 

anuales de su gestión administrativa y financiera al público en general, 

especialmente para el entorno geográfico en donde se desenvuelven.  

 

El sector público es creado en virtud de las necesidades de la población en 

general, con el fin de cubrir los requerimientos básicos para lograr el  buen 

vivir y mejorar las condiciones de los sectores menos favorecidos forman 

parte de este grupo del sector público en nuestro país los siguientes: 

 

1. ñLos organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, 

Judicial, Electoral y de Transparencia y Control Social. 

                                                           
1 CONSTITUCIÓN DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, Título IV, Capitulo VII, Sección Primera, artículo 226 
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2. Las entidades que integran el régimen autónomo descentralizado. 

3. Los organismos y entidades creados por la Constitución o la ley para el 

ejercicio de la potestad estatal, para la prestación de servicios públicos 

o para desarrollar actividades económicas asumidas por el Estado. 

4. Las personas jurídicas creadas por acto normativo de los gobiernos 

autónomos descentralizados para la prestación de servicios públicosò2. 

 

 

Para conseguir sus objetivos y desarrollar sus funciones, el sector público 

presenta la siguiente organización, en la que se identifican los siguientes 

niveles:

 

 

                                                           
2 CONSTITUCIÓN DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, Título IV, Capitulo VII, Sección Primera, artículo 225 

Fuente: Contraloría General del Estado  
Elaborado: La Autora. 
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL 

 

ñLos gobiernos autónomos descentralizados parroquiales rurales son 

personas jurídicas de derecho público, con autonomía política, 

administrativa y financiera. Estarán integrados por los órganos previstos en 

este Código para el ejercicio de las competencias que les corresponden. La 

sede del gobierno autónomo descentralizado parroquial rural será la 

cabecera parroquial prevista en la ordenanza cantonal de creación de la 

parroquia ruralò3. 

 

Los Gobiernos parroquiales se constituyen en entidades más apegadas a 

los intereses y necesidades de las comunidades, que por su ubicación 

geográfica, requieren de atención prioritaria para mejorar la calidad de vida 

de sus habitantes, sobre todo en lo concerniente a servicios básicos. 

 

Funciones 

 

ña) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripción territorial 

parroquial para garantizar la realización del buen vivir a través de la 

implementación de políticas públicas parroquiales, en el marco de sus 

competencias constitucionales y legales. 

                                                           
3 CÓDIGO ORGÁNICO, ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, AUTONOMÍA, DESCENTRALIZACIÓN, Título III, Capitulo IV, Sección 

Primera, Articulo 63. 
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b) Diseñar e impulsar políticas de promoción y construcción de equidad e 

inclusión en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales 

y legales. 

c) Implementar un sistema de participación ciudadana para el ejercicio de 

los derechos y avanzar en la gestión democrática de la acción parroquial. 

d) Elaborar el plan parroquial rural de desarrollo; el de ordenamiento 

territorial y las políticas públicas; ejecutar las acciones de ámbito parroquial 

que se deriven de sus competencias, de manera coordinada con la 

planificación cantonal y provincial; y, realizar en forma permanente el 

seguimiento y rendición de cuentas sobre el cumplimiento de las metas 

establecidas. 

e) Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la 

Constitución y la ley. 

f) Vigilar la ejecución de obras y la calidad de los servicios públicos y 

propiciar la organización de la ciudadanía en la parroquia. 

g) Fomentar la inversión y el desarrollo económico especialmente de la 

economía popular y solidaria, en sectores como la agricultura, ganadería, 

artesanía y turismo, entre otros, en coordinación con los demás gobiernos 

autónomos descentralizados. 

h) Articular a los actores de la economía popular y solidaria a la provisión 

de bienes y servicios públicos. 

i) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y 

recreativas en beneficio de la colectividad. 
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k) Promover los sistemas de protección integral a los grupos de atención 

prioritaria para garantizar los derechos consagrados en la Constitución, en 

el marco de sus competencias. 

l) Promover y coordinar la colaboración de los moradores de su 

circunscripción territorial en mingas o cualquier otra forma de participación 

social, para la realización de obras de interés comunitario. 

m) Coordinar con la Policía Nacional, la sociedad y otros organismos lo 

relacionado con la seguridad ciudadana. 

n) Las demás que determine la leyò4 

 

 

AUDITORÍA 

 

 

ñEs el examen integral sobre la estructura, las transacciones y el 

desempeño de una entidad económica, para contribuir a la oportuna 

prevención de los riesgos, la productividad en la utilización de los recursos 

y el acatamiento permanente de los mecanismos de control implantados 

por la administraci·n.ò5 

 

ñEs el examen objetivo,  sistem§tico y profesional de las operaciones  

financieras o  administrativas, efectuado con posterioridad a su ejecución,  

con la finalidad de verificarlas, avaluarlas y elaborar un informe que  

                                                           
4CÓDIGO ORGÁNICO, ORGANIZACIÓN TERRITORIAL, AUTONOMÍA, DESCENTRALIZACIÓN, Título III, Capitulo IV, Sección 
Primera, Articulo 64 
5SÁNCHEZ CURIEL, Gabriel, 2006, Auditoria de estados Financieros, segunda edición, Pearson Educación, México, Pág. 2 
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contenga comentarios, conclusiones y recomendación y por ende el  

correspondiente dictamen profesional.ò6 

 

ñUna primera definici·n del t®rmino Auditoría, de una forma amplia y 

general, podría ser la del proceso sistemático encargado de controlar, 

verificar e inspeccionar una actividad concreta, con el fin de estimar, 

mediante el contraste de determinada información y documentos, el nivel 

con que los resultados de tal actividad se adecúan a criterios o normas 

preestablecidas.ò7 

 

En sí, la Auditoría es el examen de las operaciones financieras y/o 

administrativos que permite medir el grado de eficiencia, eficacia y 

economía con que se han administrado los recursos del ente auditado, así 

como el grado de cumplimiento de sus metas y objetivos. Su ejecución se 

basa en la aplicación de las Normas Internacionales de Auditoría (NIA). 

 

Importancia 

 

Es importante ya que permite verificar las transacciones ocurridas en el  

período sujeto a examen, velar por el cumplimiento de las normas legales 

vigentes, evaluar el sistema de control interno y la utilización de los recursos 

                                                           
6 MANTILLA BLANCO Samuel Alberto, 2007, Auditoría Financiera, Segunda Edición, Editorial  ECOE Ediciones, Bogotá ς 
Colombia, Pág. 34 
7 MONTAÑO HORMIGO Francisco Javier, 2014,  Auditoría de las Áreas de las Empresas, Primera Edición, Editorial Ediciones 
de la U, Bogotá, pág. 7 
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humanos, materiales y financieros, así como la economía, eficiencia y 

efectividad, cumplimiento de metas y objetivos de la entidad. 

 

Objetivos. 

 

¶ Determinar el grado de cumplimiento de deberes y obligaciones 

asignadas al ente económico. 

¶ Generar recomendaciones tendientes al mejoramiento de la 

administración a través de un sólido sistema de control interno. 

¶ Elevar el logro de objetivos y metas fijadas en los planes y progresos. 

¶ Determinar las desviaciones importantes en las actividades de una 

empresa con la finalidad de sugerir las acciones correctivas. 

¶ Garantizar el uso de la información financiera, administrativa o de 

cualquier orden, en la toma de decisiones gerenciales. 

¶ Determinar si la ejecución de programas y actividades se realizan de 

forma eficiente, efectiva y económica 

 

CLASIFICACIÒN DE LA AUDITORÍA  

 

 

Dependiendo de quién lo ejecute: 

 

¶ Interna.- Cuando los auditores que realizan el trabajo se encuentran 

organizados en una unidad administrativa dependiente de la entidad 

sujeta a examen.  
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¶ Externa.- Cuando el personal de auditores que ejecuta el trabajo no 

tiene relación de dependencia con la entidad auditada, esta labor la 

realiza la Contraloría General del Estado o firmas privadas de auditores. 

 

Dependiendo de la entidad en que se realice:  

 

¶ Privada.- Consiste en el examen ejecutado en empresas particulares 

que estén fuera del sector público ejecutada por auditores 

independientes.  

 

¶ Pública.- Esta auditoría es aplicable a entidades y organismos públicos, 

la misma que es ejecutada y planificada por la Contraloría General del 

Estado o firmas de auditores independientes.  

 

Dependiendo de las operaciones que se examinen: 

 

¶ Auditoría Financiera.- Es un examen que se realiza a los Estados 

Financieros y documentos que los respalden, permitiendo determinar la 

razonabilidad, aplicación de normas y principios de contabilidad 

generalmente aceptados.  

 

 

¶ Auditoría de Gestión.- Es el examen realizado a una entidad para 

evaluar la eficiencia y eficacia en el uso de los recursos disponibles y 

logro de los objetivos planteados.  
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¶ Auditoría Fiscal.- Es el examen de operaciones relacionadas con los 

tributos al fisco, para determinar si se realizan los pagos 

correspondientes dentro de los plazos y formas establecidas. 

 

¶ Auditoría Operacional.- Es un estudio de una unidad específica, área 

o programa de una organización con el fin de medir su desempeño. Su 

objetivo es brindar apoyo con las recomendaciones y observaciones 

pertinentes. 

 

 

¶ Auditoría Especial.-Consiste en estudiar ciertos rubros con el fin de 

verificar aspectos limitados de una parte de las operaciones ya sean 

financieros o administrativos.  

 

¶ Auditoría Ambiental.- Examen metodológico y objetivo de evidencia, 

que se realiza con el propósito de emitir una opinión independiente 

sobre la gestión ambiental.  

 

¶ Auditoría Tributaria: Es un procedimiento basado en la normativa legal 

y administrativa vigente, destinado a fiscalizar el correcto cumplimiento 

de la obligación tributaria de los contribuyentes. 
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AUDITORÍA FINANCIERA 

 

ñEs el proceso de obtener y evaluar objetivamente, en un período 

determinado, evidencia relativa a la información financiera, al 

comportamiento económico y al manejo de una empresa, con el propósito 

de informar sobre el grado de  correspondencia entre aquellos y los criterios 

o indicadores establecidos o los comportamientos generalizados.ò8 

 

La auditoría financiera es el proceso por el cual un profesional idóneo u 

totalmente capacitado ejerce su profesión, con el fin de determinar la 

razonabilidad de los estados financieros de una organización estatal, 

entendiéndose por razonables, que los estados financieros cumplan con las 

normativas y disposiciones reglamentarias para el efecto.  

 

Importancia 

 

La auditoría financiera es muy importante ya que consiste en el examen y 

evaluación que realiza un profesional sobre las operaciones, registros y 

estados financieros de la entidad, para determinar si éstos reflejan 

razonablemente su situación financiera, los resultados de sus operaciones 

                                                           
8 ESPARZA. M., Fernando, 2010,  Auditoría de Financiera, Folleto didáctico,  Tercera edición, Riobamba, pág. 302 
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y si han sido preparados de acuerdo con los principios de contabilidad 

generalmente aceptados durante un período específico o un ejercicio fiscal. 

Objetivos  

 

ñExaminar el manejo de los recursos financieros de un ente, de una unidad 

y/o de un programa  para establecer el grado en que sus servidores 

administran y utilizan los recursos y si la información financiera es oportuna, 

útil, adecuada y confiable.   

 

¶ Evaluar el cumplimiento de las metas y objetivos establecidos para la 

prestación de servicios o la producción de bienes, por los entes y 

organismos de la administración pública.   

 

¶ Verificar que las entidades ejerzan eficientes controles sobre los 

ingresos públicos.  

 

¶ Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y 

normativas aplicables en la ejecución de las actividades desarrolladas 

por los entes públicos. 

 

¶ Propiciar el desarrollo de los sistemas de información de los entes 

públicos, como una herramienta para la toma de decisiones y la 

ejecución de la auditoría.  
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¶ Formular recomendaciones dirigidas a mejorar el control interno y 

contribuir al fortalecimiento de la gestión pública y promover su 

eficiencia operativaò.9 

 

Características  

 

¶ Objetiva.- Porque el auditor revisa hechos reales sustentados en 

evidencias susceptibles de comprobarse. 

 

¶ Normativa.- porque revisa que las operaciones efectuadas estén de 

acuerdo a las normas y procedimientos emitidos por entes reguladores. 

 

¶ Profesional,- Porque es ejecutada por auditores o contadores públicos 

a nivel universitario o equivalentes, que posean capacidad, experiencia 

y conocimientos en el área de auditoría financiera.  

 

 

¶ Decisoria.- porque se emite un juicio o dictamen al finalizar su 

ejecución. 

 

¶ Específica.- porque cubre las operaciones financieras y económicas de 

un ente en específico, para emitir una opinión consiente y objetiva.  

 

                                                           
9 CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO, Manual de Auditoría Financiera Gubernamental. Edición 2001, Pág. 24 
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NORMAS DE AUDITORÍA 

 

ñLas normas de auditor²a son los requerimientos mínimos de calidad, 

relativos a la personalidad del auditor, al trabajo que desempeña y a la 

informaci·n que rinde como resultado de ese trabajo.ò10  

 

ñSon las condiciones m²nimas del perfil que debe poseer el Contador 

Público, sus actitudes y aptitudes personales, para seguir  obligatoriamente 

su aplicaci·n en cada proceso de su actividad como auditor.ò 11 

 

Las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas NAGAS, son 

disposiciones que el auditor debe cumplir con el fin de garantizar la calidad 

de su trabajo como profesional que emite una opinión sobre la razonabilidad 

de los estados financieros. Su utilización también le contribuye ara operar 

con confianza dentro de un marco normalizado y objetivo.  

 

Las normas de auditoria, permiten que el auditor realice un trabajo de 

calidad, responsable y  con juicio profesional.  

 

 

Normas Generales: Son normas de tipo personal ya que se refiere a la 

formación del auditor relacionado con su competencia e independencia.  

                                                           
10 I.M.C.P., Comisión de Normas y Procedimientos de Auditoría, Boletín 1010, párrafo 8.   
11 OSORIO SÁNCHEZ Israel, Fundamentos de Auditoría de Estados Financieros, Cuarta Edición, Editorial CengageLearning 
Editores, S.A., México, Año 2007, Pág. 65.   
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¶ Formación y Competencia  

¶ Independencia  

¶ De cuidado profesional  

 

Normas de Ejecución del Trabajo 

 

Estas normas se refieren a la planeación de la auditoria, acumular y evaluar 

la información para posteriormente formular la opinión sobre los estados 

financieros.  

 

¶ Planeación y supervisión adecuada  

 

¶ Estudio y evaluación del Control Interno o suficiente conocimiento del 

Control Interno  

 

¶ Obtención de evidencia suficiente y competente  

 

Normas de Información o Comunicación de Resultados 

 

Las cuatro normas de información permiten al auditor elaborar el informe 

de auditoría:  

¶ Aplicación de los PCGA  

¶ Uniformidad  
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¶ Confidencia  

¶ Grado de relación del auditor frente a los estados financieros  

 
 

NORMAS ECUATORIANAS DE AUDITORIA 
 

NORMA TITULO 

NEA 1 

Objetivo y principios generales que regulan una auditoría 
de estados financieros 

NEA 2 Términos de los trabajos de auditoría 

NEA 3 Control de calidad para el trabajo de auditoría 

NEA 4 Documentación 

NEA 5 Fraude y error 

 

NEA 6 

Consideraciones de leyes y reglamentos en una auditoría 

de estados financieros 

NEA 7 Planificación 

NEA 8 Conocimiento del negocio 

NEA 9 Carácter significativo de la auditoría 

NEA 10 Evaluación de riesgo y control interno 

 

NEA 11 

Auditoría en un ambiente de sistemas de información 
por Computadora 

 

NEA 12 

Consideraciones  de  Auditoría  relativas  a  entidades  

que utilizan organizaciones de servicios 

NEA 13 
Evidencia  de  auditoría-consideraciones  adicionales  

para partidas específicas 
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NEA 14 Trabajos iniciales ï balances de apertura 

NEA 15 Procedimientos analíticos 

NEA 16 Muestreo de auditoría 

NEA 17 Auditoría de estimaciones contables 

NEA 18 Partes relacionadas 

NEA 19 Hechos posteriores 

NEA 20 Negocio en marcha 

NEA 21 Exposiciones de la auditoría 

NEA 22 Uso del trabajo de otro auditor 

NEA 23 Consideraciones del trabajo  de Auditoría Interna 

NEA 24 Uso del trabajo de un experto 

NORMA TITULO 

NEA 25 El dictamen del auditor sobre los estados financieros 

NEA 26 Otra  información  en  documentos  que  contienen  

estados financieros auditados 

NEA 27 
El  dictamen  del  auditor  sobre  trabajos  de  auditoría  

con propósitos especial. 

NEA 28 Examen de información financiera prospectiva 

NEA 29 Trabajos de revisión de estados financieros 

NEA 30 Trabajos para realizar procedimientos convenidos 

respecto 

 

de información financiera 

NEA 31 Trabajos para compilar información financiera 
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NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA ORGANISMOS DEL SECTOR 
PÙBLICOS 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA LAS ENTIDADES, ORGANISMOS DEL SECTOR PÙBLICO Y 

DE LAS PERSONAS JURIDICAS DE DERECHO PRIVADO QUE DISPONGAN DE RECURSOS 

PUBLICOS. 

 

200. AMBIENTE DE CONTROL 

100. NORMAS GENERALES 

100.01 Control Interno  100.04 Rendición 
de Cuentas  

100.02 Objetivos del 
Control Interno 

100.03 Responsables del 
Control  Interno 

200.01 Integridad y 
Valores Éticos   

200.02 Administración 
Estratégica    

200.03 Políticas y 
Prácticas del Talento 
Humano 

200.04 Estructura 
Organizativa  

200.05 
Delegación de 
Autoridades   

200.07 Coordinación de 
Acciones Organizacionales  

200.06 
Competencia 
Profesional 

200.08 Adhesión a las 
Políticas Institucionales  

200.09 Unidad De 
Auditoria Interna  
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400 ACTIVIDADES DE CONTROL 

401.01 Separación de 

funciones y rotación de 

labores. 

401.02  Autorización y 

aprobación de 

transacciones y 

operaciones.           

401.03 Supervisión. 

403. ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERA TESORERIA   

403.01 Determinación y Recaudación de los Riesgos. 
403.02 Constatación Documental de la Recaudación. 
403.03 Especies Valoradas  
403.04 Verificación de los Ingresos 
403.05 Medios de Protección  de las Recaudaciones  
403.06 Cuentas Corrientes Bancarias  
403.07 Conciliaciones Bancarias  
403.08 Control Previo al Pago  
403.09 Pagos a Beneficiarios  
403.10 Cumplimiento de Obligaciones  
403.11 Utilización del Flujo de Caja en la Programación 
Financiera  
403.12 Control y Custodia de Garantías  
403.13 Transferencia de Fondos por Medios Electrónicos 
403.14 Inversiones financieras adquisición y venta  
403.15 Inversiones financieras control y verificación física  

  

402. ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA 

PRESUPUESTO  

402.01 Responsabilidad del 
control.  

402.02 Control previo al 
compromiso. 

402.03 Control previo al 
devengado. 

402.04 Control de la 
Evaluación en la Ejecución 
del Presupuesto Por 
Resultados  

 

401. GENERALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

404 ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA  

DEUDA PÚBLICA  

 
404.01 Gestión de la Deuda  
404.02 Organización de la Oficina de la 
Deuda Pública  
404.03 Políticas y Manuales de 
Procedimientos  
404.04 contratación de créditos y 
límites de endeudamiento  
404.05 Evaluación del Riesgo 
Relacionado con Operaciones de la 
Deuda Pública  
404.06 Contabilidad de la Deuda 
Pública  
404.07  Registro de la Deuda Pública en 
las Entidades  
404.08 Conciliación de la Información 
de Desembolsos de Préstamos y 
Operaciones por Servicio de la Deuda 
404.09 Pasivos Contingentes  
404.10 Sistemas de Información 
Computarizados y Comunicación de la 
Deuda Pública  
404.11 Control y Seguimiento  
 

405 ADMINISTRACIÓN FINANCIERA  

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL   

 

406.01  Unidad de administración 
de bienes  
406.02 Planificación  
406.03 Contratación  
406.04 Almacenamiento y 
distribución  
406.05 Sistema de registro  
406.06 Identificación y protección  
406.07 custodia  
406.08 Uso de los bienes de larga 
duración  
406.09 Control de vehículos 
oficiales  
406.10 Constatación física de 
existencias y bienes de larga 
duración  
406.11 Baja de bienes por 
absorbencia, perdida, robo o hurto  
406.12 Venta de bienes y servicios 
406.13 Mantenimiento de bienes 
de larga duración  
 

 
405.01 Aplicación de los principios y 
normas técnicas de contabilidad 
gubernamental  
405.02 Organización del sistema de 
contabilidad gubernamental 
405.03 Integración contable de las 
operaciones financieras  
405.04 Documentación de respaldo y su 
archivo  
405.05 Oportunidad en el registro de los 
hechos económicos y presentación de 
información financiera 
405.06 Conciliación de los saldos de las 
cuentas 
405.07 Formularios y documentos  
405.08 Anticipos de  fondos  
405.09 Arqueos sorpresivos de los 
valores en efectivo 
405.10 Análisis y confirmación de sald0s  
405.11  Conciliación y constatación  
 

406 ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA  

ADMINISTRACIÓN DE BIENES    
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FUENTE: Contraloría General del Estado 
ELABORADO POR: La Autora 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

407.01 Plan de talento humano 
407.02 Manual de clasificación 
de puestos  
407.03 Incorporación de  
personal  
407.04 Evaluación del 
desempeño 
407.05 Promociones y ascensos 
407.06 Capacitación y 
entrenamiento continuo  
407.07 Rotación de personal 
407.08 Actuación y honestidad 
de las servidoras y servidores  
407.09 Asistencia y 
permanencia del personal 
407.10 Información actualizada 
del personal   
 

 

408. ADMINISTRACIÓN  DE 
PROYECTOS      

408.01 Proyecto 
408.02 Estudios de pre inversión de los 
proyectos  
408.03 Diagnostico e idea de un proyecto 
408.04 Perfil del proyecto 
408.05 Estudio de pre factibilidad  
408.06 Estudio de factibilidad 
408.07 Evaluación financiera y socio-
económica 
408.08 Diseño definitivo 
408.09 Planos constructivos 
408.10 Condiciones generales y 
especificaciones técnicas 
408.11 Presupuesto de la obra  
408.12 Programación de la obra 
408.13 Modalidad de ejecución  
408.14 Ejecución de la obra por 
administración directa  
408.15 Contratación  
408.16 Administración del contrato y 
administración de la obra  
  

 

408.17 Administrador del contrato  
408.18 Jefe de fiscalización  
408.19 Fiscalizadores 
408.20 Documentos que deben 
permanecer en obra  
408.21 Libro de obra  
408.22 Control del avance físico  
408.23 Control de calidad  
408.24 Control financiero de la obra  
408.25 Incidencia de la lluvia  
408.26 Medición de la obra ejecutada 
408.27 Prorroga de plazo  
408.28 Planos de registro 
408.29 Recepción de las obras  
408.30 Documentos para operación 
y mantenimiento  
408.31 Operación  
408.32 Mantenimiento  
408.33 Evaluación ex ï post. 
 

 

407. ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO 

HUMANO       

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

410. TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN  

 

 

410.01 Organización Informática  

410.02 Segregación de Funciones  

410.03 Plan Informático Estratégico de Tecnología  

410.04 Políticas y Procedimientos  

410.05 Modelo de Información Organizacional  

410.06 Administración de Proyectos Tecnológicos  

410.07 Desarrollo de y Adquisición de Software 

Aplicativo  

410.08 Adquisiciones de Infraestructura Tecnológica  

410.09 Mantenimiento y Control de la Infraestructura 

Tecnológica  

410.10 Seguridad de Tecnología de Información  

410.11 Plan de Contingencia  

410.12 Administración de Soporte y Tecnología de 

Información  

410.13 Monitoreo y Evaluación de los Procesos y 

Servicios  

410.14 Sitio Web, Servicios de Internet e Intranet  

410.15 Capacitación Informática  

410.16 Comité Informático  

410.17 Firmas Electrónicas  
 

 

409. GESTIÓN AMBIENTAL 

 

409.01 Medio Ambiente  

409.02 Organización de la Unidad Ambiental 

409.03 Gestión Ambiental en Proyecto de la Obra Pública 

409.04 Gestión Ambiental en Proyecto de Saneamiento 

Ambiental  

409.05 Gestión Ambiental en la Preservación del 

Patrimonio Ambiental  

409.06 Gestión Ambiental en el Cumplimiento de Tratados 

Internacionales  para Conservar el Medio Ambiente 

409.07 Gestión Ambiental en el Ambiente Físico o Natural, 

Agua 

409.08 Gestión Ambiental en el Ambiente Físico o Natural, 

Aire 

409.09  Gestión Ambiental en el Ambiente Físico o 

Natural, Suelo  

409.10 Gestión Ambiental en el Ambiente Físico o Natural, 

Flora y Fauna  

409.11 Gestión Ambiental en el Ambiente Físico o Natural, 

Minerales 

409.12 Gestión Ambiental en el Ambiente Físico o Natural, 

Energía  

  

 

 

 

 

 

 

 

500. INFORMACION Y 

COMUNICACIÓN 

600.01 Seguimiento Continuo o en 
Operación  
 
600.02 Evaluaciones Periódicas  
 

500.01 Controles Sobre Sistemas de Información  

500.02 Canales de Comunicación Abiertos  

 

600. SEGUIMIENTO 
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PROCESO DE LA AUDITORÍA FINANCIERA 

 

 

 

  

Archivo 

Planif. 

Elaboración 

Borrador del 

Informe 

FIN 

Fuente: Manual de Auditoría Financiera Gubernamental 
Elaborado: Por la Autora 

INICIO Orden de Trabajo 

FASE I-A Planificación Preliminar 
¶ Conocimiento entidad. 

¶ Obtención de Información 

¶ Evaluación Preliminar. 

¶ Control Interno. 
 

Programas de 

Trabajo 

Memorando de 

Planeación 

FASE I-B Planificación Específica 

¶ Determinación Materialidad 

¶ Evaluación de Riesgos. 

¶ Determinación enfoque de auditoria. 

¶ Determinación enfoque del muestreo 
 

FASE III DEL INFORME 
¶ Dictamen 

¶ Estados Financieros 

¶ Notas 

¶ Comentarios, conclusiones y 
recomendaciones. 

 

Implantación de 

Recomendacion

es. 

Emisión del 

Informe de 

Auditoria 

Papeles de 

Trabajo 

Archivo 

Cte 

Archivo 

Perm. 

FASE II DE EJECUCIÒN 

¶ Aplicación Pruebas de Cumplimiento 

¶ Aplicación Pruebas Analíticas 

¶ Aplicación Pruebas Sustantivas 

¶ Evaluación Resultados y Conclusiones 

 

Aseguramiento 

de Calidad 

Presentación y 

Discusión de 

Resultados a la 

Entidad 

Auditada 
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Proceso de la Auditoría Financiera 

 

El proceso que sigue una auditoría financiera, se puede resumir en lo 

siguiente: inicia con la expedición de la orden de trabajo y culmina con la 

emisión del informe respectivo, cubriendo todas las actividades vinculadas 

con las instrucciones impartidas por la jefatura, relacionadas con el ente 

examinado. 

 

Las Normas Técnicas de Auditoría Gubernamental determinan que: "La 

autoridad correspondiente designará por escrito a los auditores encargados 

de efectuar el examen a un ente o área, precisando los profesionales 

responsables de la supervisión técnica y de la jefatura del equipo"12 

 

La designación del equipo constará en una orden de trabajo que contendrá 

los siguientes elementos: 

 

¶ Objetivo general de la auditoría. 

 

¶ Alcance del trabajo. 

 

¶ Presupuesto de recursos y tiempo. 

 

¶ Instrucciones específicas. 

                                                           
12 CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO, Manual de Auditoría Financiera Gubernamental. Edición 2001, Pág. 
25 



 

29 
 

ñPara cada auditoría se conformará un equipo de trabajo, considerando la 

disponibilidad de personal de cada unidad de control, la complejidad, la 

magnitud y el volumen de las actividades a ser examinadas. El equipo 

estará dirigido por el jefe de equipo, que será un auditor experimentado y 

deberá ser supervisado técnicamente. En la conformación del equipo se 

considerará los siguientes criterios: 

 

¶ Rotación del personal para los diferentes equipos de auditoría. 

¶ Continuidad del personal hasta la finalización de la auditoría. 

¶ Independencia de criterio de los auditores. 

¶ Equilibrio en la carga de trabajo del personalò13 

 

Una vez recibida la orden de trabajo, se elaborará un oficio dirigido a las 

principales autoridades de la entidad, proyecto o programa, a fin de poner 

en conocimiento el inicio de la auditoría. De conformidad con la normativa 

técnica de auditoría vigente, el proceso de la auditoría comprende las fases 

de: planificación, ejecución del trabajo y la comunicación de resultados. 

 

Orden de Trabajo 

 

ñEste documento es expedido por el auditor supervisor o jefe de equipo, se 

                                                           
13 CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO, Manual de Auditoría Financiera Gubernamental. Edición 2001, Pág. 
26 
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Presenta a los directivos de la entidad a ser auditada. En la orden de 

Trabajo  deben constar los siguientes datos: 

 

¶ Motivo de la auditoría. 

¶ Objetivos generales de la auditoría. 

¶ Alcance de la auditoría. 

¶ Designación del equipo de trabajo 

 

Para cada auditoría se conformará un equipo de trabajo el mismo que 

estará dirigido por el jefe de equipo que será un auditor experimentado y 

deberá ser supervisado técnicamente, para conformar del equipo se 

considerará los siguientes criterios: 

 

¶ Rotación del personal para los diferentes equipos de auditoría. 

¶ Continuidad del personal hasta la finalización de la auditoría. 

¶ Independencia de criterio de los auditores. 

¶ Equilibrio en la carga de trabajo del personal. 

 

 

Una vez recibida la orden de trabajo, se elaborará un oficio dirigido a las 

principales autoridades de la entidad a fin de poner conocimiento el inicio 

de la auditoría.  
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De conformidad con la normativa técnica de auditoría vigente, el proceso 

de la auditoría comprende las fases de planificación, ejecución del trabajo 

y comunicación de resultadosò14. 

 

PLANIFICACIÒN 

 

ñEl objetivo principal de la planificación consiste en determinar adecuada y 

razonablemente los procedimientos de auditoría que correspondan aplicar, 

cómo y cuándo se ejecutarán, para que se cumpla la actividad en forma 

eficiente y efectiva. La planificación es un proceso dinámico, que si bien se 

inicia al comienzo de las labores de auditoría, puede modificarse durante la 

ejecución de la auditoría. 

 

De conformidad con la normativa vigente el proceso de la auditoría 

comprende las siguientes fases:  

 

¶ Planificación 

 

¶ Ejecución del trabajo  

 

¶ Comunicaci·n de resultados.ò15 

 

  

                                                           
14Santilla Gonzales, Juan Ramón, 2012, Fundamentos de la auditoria, Thomsan, México 2ª edición, pág. 43 
15Santilla Gonzales, Juan Ramón, 2011, Fundamentos de la auditoria, Thomsan, México 2ª edición, pág. 56 
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Visita Previa 

 

La realiza el auditor jefe de equipo y un operativo; este es el contacto inicial 

con la máxima autoridad y los funcionarios de la entidad, la visita previa es 

el primer contacto con la institución y se la realiza con el propósito de 

establecer el estado en que se encuentran las actividades de la entidad y 

determinar la oportunidad de efectuar la auditoría, el equipo de auditoría 

deberá realizar lo siguiente: 

 

a) Presentarse ante la máxima autoridad y directivos. 

 

b) Dar a conocer los motivos de su visita, en lo que respecta la 

información y pedir la adecuación de un lugar de trabajo para el 

equipo de auditoría. 

 

c) Realizar un recorrido por la entidad y observar aspectos que le 

servirán para hacerlos constar en los programas de auditoría y en 

los cuestionarios de control interno. 

 

Una vez familiarizado con las actividades financieras y administrativas de 

la entidad y la naturaleza general de sus operaciones, el auditor debe 

elaborar el plan específico de trabajo, los programas de auditoría y los 

cuestionarios de control interno. 
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FASE I: Planificación Preliminar 

 

 

ñLa planificación preliminar está encaminada a obtener un conocimiento 

global sobre el trabajo a ejecutarse a base de lo cual, se definirá la 

estrategia para ejecutar la auditoría y diseñar el enfoque específico a las 

áreas o actividades a examinarse. En esta etapa se debe identificar las 

principales funciones y objetivos de la empresa bajo examen; calificar y 

evaluar los riesgos de la auditoría, los factores externos que pueden afectar 

las operaciones, actividades de la empresa y por tanto sus metas y 

objetivos. 

 

 

Para obtener esta información se debe mantener entrevistas con los 

servidores y directivos de la empresa además, es conveniente aplicar las 

técnicas de investigación, revisión selectiva, y elaboración de cédulas 

analíticas comparativas con los años anteriores, con lo que se logrará 

establecer si existieron o no variaciones o no variaciones significativas en 

las diferentes partidas o rubros. 

 

 

Conocimiento de la entidad 

 

Es importante contar con la suficiente información sobre la entidad que se 

va a auditar o examinar a fin de evaluar en forma profesional el medio en el 
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cual desarrollan sus actividades. En esta etapa el auditor debe concentrar 

su atención en aquellas partes, transacciones o actividades que puedan 

representar mayor riesgo o presentar características inusuales a fin de 

asegurarnos que dichos temas reciban una especial atención. Los aspectos 

importantes que el auditor debe conocer de la empresa son: 

 

 

¶ Tipo de negocio, con los productos y servicios que ofrece, así como 

los métodos de producción, marketing. 

¶ La situación del sector al que organización a auditar pertenece, 

frente a los cambios macroeconómicos. 

¶ Las leyes, reglamentos, estatutos y toda la base legal que rige para 

la entidad, los informes que se deben presentar y a que órganos de 

control. 

¶ La estructura del Sistema de Control Interno 

 

Obtención de la información 

 

 

Para obtener este conocimiento, el auditor deberá visitar las oficinas e 

instalaciones de la entidad para obtener información general de las 

actividades y procesos observados con la identificación de los más 

relevantes. Los auditores deben poseer un buen conocimiento del 

funcionamiento del negocio de un cliente de auditoría o de su industria, si 
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desean diseñar una estrategia efectiva que les permita emitir una opinión 

sobre la razonabilidad de los estados financieros del cliente. 

 

 

Como punto de partida, los auditores deben evaluar el entorno del negocio 

considerando factores como: Barreras de Ingreso, Fortalezas de los 

Competidores, poder de negociación de los proveedores de materia prima, 

y mano de obra, poder de negociación de los clientes. 

 

 

También se tendrá en cuenta otras características del negocio del cliente, 

como las condiciones económicas, las tendencias financieras, las 

regulaciones gubernamentales, los cambios en tecnología, los tipos 

inherentes al riesgo y los métodos de contabilidad ampliamente utilizados. 

 

a) Desarrollo de una estrategia global 

 

Después de obtener un conocimiento de los negocios del cliente, los 

auditores deben formular una estrategia de auditoría global para el contrato 

siguiente. La mejor estrategia de auditoría es el enfoque que da como 

resultado la auditoría más eficiente, es decir una auditoría efectiva realizada 

a menor costo posibleò la SAS 47 (AU312 ). Establece que al planear una 

auditoría los auditores deben considerar cuidadosamente los niveles 

apropiados de Materialidad y Riesgo de auditoría. 
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b) Aprendizaje o actualización de las particularidades del cliente y 

su entorno económico 

 

Es necesario que el personal que interviene en una auditoria conozca 

adecuadamente el funcionamiento interno de la empresa y entorno de la 

empresa, este conocimiento permite determinar: 

 

¶ Las áreas de mayor riesgo.  

 

¶ Qué grado de subjetividad aplica el cliente en las distintas áreas de 

los estados financieros. 

 

¶ Si hay asuntos de contabilidad y auditoría especialmente 

significativos, así como si se dan transacciones importantes pero 

inusuales. 

 

Para entender el negocio del cliente tenemos que conocer cómo afectan 

sobre la empresa dos tipos de factores: 

 

Factores externos de la empresa. 

 

¶ Situaciones fuera de control de la empresa que afectan a las 

operaciones internas, destacamos las siguientes 

¶ Factores externos económicos, situación económica en la que se 

desenvuelve el negocio del cliente. 

¶ Competencia: Grado de liderazgo o falta de él en el mercado. 
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1) Factores Internos.- Situación que cae dentro del área de control de 

la empresa y que afecta a sus operaciones. 

 

 

c) Revisión analítica general de los estados financieros y otra 

 información financiera de interés 

 

Tenemos en nuestras manos los estados financieros que estamos 

auditando. Ya conocemos la actividad y el entorno económico en el que se 

desenvuelve el cliente. El siguiente paso a dar es comentar con los 

responsables económicos financieros de la empresa sobre las principales 

magnitudes económicas que afectan a los estados financieros. Los 

procedimientos de revisión analítica más comunes son los siguientes: 

 

¶ Comparación de datos absolutos. 

¶ Revisión de ratios e índices. 

¶ Comparación con presupuestos y proyecciones. 

¶ Estudio del punto de equilibrio. 

¶ Aplicaciones de técnicas de regresión 

 

 

d) Determinación de la cifra de importancia relativa 

 

En esta primera fase de la planificación vamos a estimar una cifra una 

importe que llamamos Importancia Relativa IR que podemos definir como 
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aquel importe de un error en los estados financieros que mientras no sea 

superado estamos dispuestos a considerar que nos es necesario que no 

sea comentado en nuestra opinión como auditores por que desvirtúa la 

imagen fiel en el conjunto de los estados financieros. 

 

e) Memorando de planificación de la auditoría. 

 

Este papel de trabajo a más de documentar ciertas decisiones sobre 

aspectos generales de la auditoría va a servir para comunicar en forma ágil 

las decisiones de la auditoría. 

 

El contenido será el siguiente: 

 

¶ Descripción del Cliente o  Empresa auditada 

¶ Una evaluación preliminar del entorno de control existente. 

¶ Identificación de los asuntos importantes de auditoría detectados. 

¶ Plan de trabajo a seguir. 

¶ Otros aspectos significativos aparecidos en la planificación. 

 

Evaluación Preliminar 

 

Para iniciar la auditoría, el Director de la Auditoría emitirá la orden de trabajo  

autorizando su ejecución, la cual contendrá:  
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¶ Nómina del personal que inicialmente integra el equipo.  

¶ Tiempo estimado para la ejecución.  

¶ Instrucciones específicas para la ejecución (determinará si se elaboran 

la planificación preliminar y específica o una sola que incluya las dos). 

 

Elementos  

 

La planificación preliminar representa el fundamento sobre la que se 

basarán todas las actividades de la planificación específica y la auditoría en 

sí mismos, de ahí la importancia del conocimiento de las actividades 

desarrolladas por la entidad, conjuntamente con la evaluación de los 

factores externos, sus principales elementos son los siguientesò16 

 

¶ Conocimiento de la entidad o actividad a examinar. 

¶ Conocimiento de las principales actividades, operaciones, metas u 

objetivos a cumplir. 

¶ Identificación de las principales políticas y prácticas: contables, 

presupuestarias, administrativas y de organización 

¶ Determinación de materialidad e identificación de cuentas significativas 

de los estados financieros.  

                                                           
16CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO, Manual de Auditoría Financiera Gubernamental. Edición 2001, Pág. 41 -43 
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¶ Comprensión global del desarrollo, complejidad y grado de dependencia 

de los sistemas de información computarizados. 

¶ Riesgos Inherentes y Ambiente de Control. 

¶ Decisiones de Planificación para las Unidades Operativas 

¶ Decisiones preliminares para los componentes. 

¶ Enfoque preliminar de Auditoría  

 

Control Interno  

 

Es un proceso aplicado por la máxima autoridad, directivos y funcionarios 

de la entidad que permite el control y la protección de los recursos  públicos 

y el logro de los objetivos institucionales, está orientado a cumplir con el 

ordenamiento jurídico, teórico y administrativo, promover la eficiencia y 

eficacia de las operaciones de la entidad y garantizar la confiabilidad y 

oportunidad de la información y la adopción de medidas oportunas y 

correctivas para facilitar la toma de decisiones. 

 

Es la organización y el conjunto de métodos diseñados y efectuados por 

quienes tienen a cargo el gobierno, la administración las cuales tienen la 

intención de dar seguridad razonable sobre el logro de los objetivos de la 

entidad con relación a la contabilidad de la información financiera, la 

efectividad y la eficiencia de las operaciones y el cumplimiento con las leyes 

y regulaciones aplicables 
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Importancia 

 

La importancia del control interno dentro de la empresa, radica en la 

apropiada utilización de los recursos empresariales, los cuales son 

evaluados con indicadores de eficacia y eficiencia, a más de ello, el control 

interno también determina la confiabilidad de la información financiera que 

genera la empresa para fines tributarios, en observancia de las leyes y 

normas aplicables. 

 

Objetivos 

 

¶ Salvaguardar los bienes, propiedades y demás activos de la empresa 

¶ Reducir las irregularidades que pueden generase dentro de los 

procesos contables y administrativos 

¶ Afianzar la razonabilidad de la información financiera  

 

Clases de Control Interno  

 

Control interno financiero.- Comprende el plan de organización, 

procedimientos y registros que concierne a la custodia de los recursos, así 

como la verificación de la exactitud y confiabilidad de los registros e 

informes financieros.  
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¶ Control interno administrativo.-El control interno administrativo es la 

base que permite el examen y la evaluación de los procesos de decisión 

en cuanto el grado de efectividad y economía. 

 

¶ Control previo.- Los servidores de la institución analizaran las 

actividades institucionales propuestas, antes de su autorización 

ejecución, respecto a su legalidad, veracidad conveniencia, 

oportunidad, pertinencia y conformidad con la ley con los planes y 

presupuestos institucionales. 

 

¶ Control continuo.-Los servidores de la institución en forma continua 

inspeccionaran y constatarán la oportunidad, calidad y cantidad de 

obras, bienes y servicios que se recibieren o prestaren de conformidad 

con la ley, los términos contra actuales y las autorizaciones respectivas. 

 

¶ Control posterior.-La unidad de auditoría interna será responsable de 

control posterior interno ante, las respectivas autoridades y se aplicara 

a las actividades institucionales, con posterioridad a su ejecución. 

 

Componentes del control interno 

 

El control interno abarca cinco componentes los cuales se relacionan 

principalmente con los objetivos de la entidad financiera, los cuales son: 
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¶ Ambiente de control: componente básico de la organización al influir 

sobre la conciencia de control del personal. Aporta los cimientos de 

todos los demás componentes de control interno y  alienta disciplina y 

estructura.  

 

¶ Valoración del riesgo: los riesgos afectan la habilidad de la empresa, 

no hay forma práctica de reducir el riesgo a cero. La dirección debe 

determinar cuánto riesgo puede aceptar prudentemente, y esforzarse 

por mantenerlo en ese nivel.  

 

¶ Actividades de control: son las políticas y procedimientos que ayudan 

a la entidad al cumplimiento de sus metas y objetivos.  

 

¶ Información y comunicación: la información es necesaria en todos los 

niveles para manejar la entidad y ayudar a lograr sus objetivos de 

información financiera, operación y cumplimiento.  

La información se identifica, captura, procesa y comunica por varios 

sistemas de información, pueden ser computarizados, manuales o una 

combinación.  

 

¶ Vigilancia o monitoreo: una responsabilidad importante de la 

dirección, es establecer y mantener el control interno.  

La dirección monitorea los controles para determinar si están operando, 

como se estableció y si se modifican apropiadamente cuando las 

condiciones lo ameriten. 
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Evaluación del control interno  

 

Con la evaluación del control interno se establece el grado de confiablidad 

y observancia, con que la información financiera de la entidad ha sido 

registrada, además de establecer si los sistemas de control que posee la 

entidad, logran reducir os errores o posibles fraudes.  

 

Métodos para evaluar el control interno  

 

En la fase de la planificación específica, el auditor evaluará el control interno 

de la entidad para obtener información adicional, evaluar y calificar los 

riesgos, determinar sus falencias, su confianza en los controles existentes 

y el alcance de las pruebas de auditoría que realizará y seleccionará los 

procedimientos sustantivos de auditoría a aplicar en las siguientes fases. 

 

¶ Cuestionario de control interno: conjunto de preguntas orientadas a 

verificar el  cumplimiento de operaciones. 

 

 

¶ Diagrama de flujo o flujo grama: Representación gráfica de la 

secuencia y movimiento de las operaciones. 

 

 

¶ Cédulas Narrativas: Descripción detallada de las operaciones o 

procedimientos o importantes a evaluar. 
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Objetivos de la evaluación de control interno 

 

¶ Obtener comprensión de cada uno de los cinco componentes de control 

interno e identificar los factores de riesgo de fraude. 

¶ Evaluar la efectividad del control interno de la entidad. 

¶ Comunicación de resultados de la evaluación de control interno. 

 

Comunicación de resultados de la evaluación del control interno 

 

Cuando se han identificado factores de riesgo con implicaciones 

permanentes de control, se determinará si representan los problemas que 

deben comunicarse a la dirección, para lo cual obligatoriamente se emitirá 

un informe que refleje los resultados de la evaluación de control interno. 

 

FASE I: Planificación Específica  

 

ñEn esta fase se define la estrategia a seguir en el trabajo. Tiene incidencia 

en la eficiente utilización de los recursos y en el logro de las metas y 

objetivos definidos para la auditoría. Se fundamenta en la información 

obtenida durante la  planificación preliminar.  

 

La planificación específica tiene como propósito principal evaluar el control 

interno, evaluar y calificar los  riesgos de la auditoría y seleccionar los 
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procedimientos de auditoría a ser aplicados a cada componente en la fase 

de ejecución, mediante los programas respectivosò17
 

 

Elementos  

 

El programa de auditoría para la planificación específica incluye los 

siguientes elementos generales:  

 

 

¶ Consideración del objetivo general de la auditoría y del reporte de 

planificación preliminar. 

¶ Recopilación de información adicional. 

¶ Evaluación de control interno 

¶ Calificación del riesgo de auditoría. 

¶ Enfoque de la Auditoría y selección de la naturaleza y extensión de la 

auditoría.  

 

Determinación de la materialidad 

 

La materialidad, desde el punto de vista de la Planificación, es la estimación 

preliminar del auditor de la cantidad más pequeña de error que 

probablemente influirá sobre el juicio de una persona razonable que se 

basa en los estados financieros.  

 

                                                           
17 CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO, Manual de Auditoría Financiera Gubernamental. Edición 2001, Pág. 83   
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Los auditores deben modificar su opinión siempre que haya deficiencias 

materiales en los estados financieros del cliente. Sin embargo, pueden 

emitir un informe no calificado si las deficiencias son inmateriales o no 

sustanciales.  

 

ñEl prop·sito de los auditores al considerar la materialidad en la etapa de 

planificación de la auditoría es determinar el alcance apropiado de los 

procedimientos de la auditorías. Los procedimientos deben ser diseñados 

para detectar errores materiales pero no hasta el grado de perder tiempo 

buscando errores inmateriales que no afectan el informe de los auditoresò18 

 

Evaluación del Riesgo de Auditoría.  

  

El auditor deberá obtener una comprensión de los sistemas de contabilidad 

y de control interno, a partir del análisis de la existencia e intensidad de los 

factores de riesgo. 

 

Riesgo de la Auditoria 

 

ñSe define como riesgo de auditor²a todos aquellos aspectos tanto 

cuantitativos como cualitativos, que pueden no ser conocidos por el auditor 

de cuentas en el transcurso de su trabajo.ò19 

                                                           
18O. RAY WHITTINGTON, Auditoría Integral, Editorial Mc Grw Hill Bogotá Colombia 2000 Pág. 171 
19 PALLEROLA Joan y MONFORT. Auditoría, Primera Edición, Ediciones de la U, Bogotá-Colombia, Año 2013, Pág. 56   
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ñEl riesgo de auditoría es lo opuesto a la seguridad de la auditoría, es decir, 

es el riesgo de que los estados financieros o área que se está examinando, 

contengan errores o irregularidades no detectadas, una vez que la auditoría 

ha sido completadaò20.  

 

El riesgo de auditoría es la posibilidad de que no se detecte errores 

relativamente importantes en los Estados Financieros, los mismos que son:  

 

¶ Riesgo Inherente.- Es la susceptibilidad de los estados financieros a la 

existencia de errores o irregularidades, antes de considerar la 

efectividad de los sistemas de Control Interno.  

 

¶ Riesgo de Control.- Es el riesgo de que los sistemas de control estén 

incapacitados para detectar errores o irregularidades en forma 

oportuna.  

 

¶ Riesgo de Detección.- Se origina porque los procedimientos aplicados 

no son suficientes para verificar o descubrir los errores.  

 

 

Determinación enfoque de Auditoría.  

 

Divididos los estados financieros en componentes, corresponde definir para 

cada uno cual será la estrategia del enfoque de auditoría a aplicar, en este 

                                                           
20 CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO, Manual de Auditoría Financiera Gubernamental. Edición 2001, Pág. 106   
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enfoque analizamos dos elementos presentes en cada componente, el 

ambiente de control permitirá determinar qué grado de confianza se puede 

depositar en los controles y el ambiente de control y del riesgo inherente 

permitirá concentrar la labor de auditoría total en aquellas áreas que 

presenten mayor riesgo. 

 

Determinación enfoque de muestreo 

 

Muestreo en auditoría 

 

ñEl muestreo puede ser definido como el proceso de inferir conclusiones 

acerca de un conjunto de elementos denominados universo o población, a 

base del estudio de una fracción de esos elementos, llamada muestra. El 

muestreo de auditoría es aplicable para pruebas de cumplimiento, cuando 

se utilicen técnicas de muestreo para probar los procedimientos de control 

interno sobre los cuales el auditor planea confiar, y para pruebas 

sustantivas, cuando se utilicen técnicas de muestreo para probar detalles 

de transacciones y saldos. 

 

Los auditores pueden utilizar métodos de muestreo estadístico y no 

estadístico, los dos procesos requieren de la selección de una muestra en 

la cual se encuentren las características representativas del universo; los 

dos métodos se apoyan significativamente en el juicio profesional del 
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auditor y se basan en la presunción de que una muestra revelará 

informaci·n suficiente acerca del universo en su conjuntoò21. 

 

Clases de muestreo 

 

Muestreo estadístico.- El muestreo estadístico utiliza las leyes de 

probabilidades con el propósito de lograr en forma objetiva. 

 

¶ Determinar el tamaño de la muestra  

¶ Seleccionar la muestra  

¶ Evaluar los resultados  

 

Muestreo no estadístico.- El muestreo no estadístico no prevé la 

estimación anticipada y objetiva del tamaño de  muestra  requerida, ni la 

proyección o  evaluación objetiva de los resultados de la muestra. 

 

FASE II.- EJECUCIÒN 

 

ñLa fase de ejecuci·n se inicia con la aplicaci·n de los programas 

específicos producidos en la fase anterior, continúa con la obtención de 

información, la verificación de los resultados financieros, la identificación de 

los hallazgos, las conclusiones por componentes importantes y la 

comunicación a la administración de la entidad para resolver los problemas 

                                                           
21Osorio, Israel. (2011) Fundamentos de Auditoría de Estados Financieros (4ta.edición) México, D.F, pág. 50 
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y promover la eficiencia y la efectividad en sus operaciones.ò 22 En esta fase 

es necesario que se apliquen programas y técnicas adecuadas que 

permitan obtener evidencia suficiente y competente que permitan sustentar 

los resultados obtenidos. La ejecución del trabajo toma aproximadamente 

un sesenta por ciento del trabajo planificado.  

 

Programa de auditoria 

 

ñEs un enunciado l·gico ordenado y clasificado de los procedimientos de 

auditoría a ser empleados, que sirve como guía de los procedimientos a ser 

aplicados durante el curso del examen y como registro permanente de la 

labor efectuada.  

 

La actividad de la auditoría se ejecuta mediante la utilización de los 

programas de auditoría, los cuales constituyen esquemas detallados por 

adelantado del trabajo a efectuarse y contienen objetivos y procedimientos 

que guían el desarrollo del mismo. 

 

Sus propósitos son: 

 

¶ Proporcionar a los miembros del equipo, un plan sistemático del trabajo 

de cada componente, área o rubro a examinarse. 

 

                                                           
22 CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO, Manual de Auditoría Financiera Gubernamental. Edición 2001, Pág. 205   



 

52 
 

¶ Responsabilizar a los miembros del equipo por el cumplimiento eficiente 

del trabajo a ellos encomendado. 

 

¶ Servir como un registro cronológico de las actividades de auditoría, 

evitando olvidarse de aplicar procedimientos básicos.  

 

¶ Constituir el registro del trabajo desarrollado y la evidencia del mismo. 

 

¶ Facilitar la revisi·n del trabajo al jefe de equipo y supervisor.ò23 

 

El programa será formulado en el campo a base de la información previa 

obtenida del archivo permanente y corriente, planificación preliminar, 

planificación específica y demás datos disponibles.  

 

El programa de auditoría debe ser flexible, puesto que ciertos 

procedimientos planificados al ser aplicados pueden resultar ineficientes e 

innecesarios, debido a las circunstancias, por lo que el programa debe 

permitir modificaciones, mejoras y ajustes a juicio del auditor. 

 

Papeles de Trabajo  

 

 

Los auditores deben sustentar su trabajo en los denominados papeles de 

trabajo lo mismo que sirven de guía para poder llevar a cabo las actividades 

planeadas dentro del programa que el auditor elaboro anteriormenteò24 

                                                           
23Osorio, Israel. (2011) Fundamentos de Auditoría de Estados Financieros (4ta.edición) México, D.F, pág. 50 

24 ESTUPIÑÁN, Gaitán Rodrigo, Papeles de Trabajo de Auditoría Financiera, Editorial ROESGA, año 2009, México D.F, pág.22. 
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Objetivos 

 

¶ ñPlanificar, coordinar y organizar las distintas fases del trabajo del 

auditor. 

¶ Constituir un registro histórico de la información contable y los 

procedimientos empleados. 

¶ Servir de fuente de información y guía para la elaboración de futuros 

papeles de trabajo. 

¶ Ayudar al auditor a asegurarse de la correcta realización del Trabajo. 

¶ Permitir el control del trabajo realizado mediante la revisión de los 

papeles de trabajo por un tercero competenteò25. 

 

Clasificación: los papeles de trabajo se agrupan en dos categorías que 

son: 

 

1. Papeles de trabajo generales.- Son aquellos papeles que por su 

naturaleza o significado tiene uso y aplicación general y que no 

corresponden a una cuenta u operación especifica así tenemos: 

 

¶ Borrador del informe 

¶ Programa de auditoría 

¶ Cuestionario de Control Interno 

                                                           
25 GRUPO CULTURAL S.A., Auditoría y Control Interno, nueva edición, Editorial Brosmac, Año 2002,pág. 38 
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¶ Hoja principal de trabajo 

¶ Hoja de asientos de ajuste y reclasificaciones 

¶ Hoja de pendientes 

 

Estos papeles deben estar correctamente referenciados y deberán incluir 

las iníciales de las personas que realizan las investigaciones. 

 

2. Papeles de trabajo de carácter específico.- ñSon aquellos que se 

relacionan con una cuenta o un grupo de ellas del mayor general o 

mayor auxiliar. Estos papeles de trabajo corresponden de manera 

básica lo siguiente: 

 

¶ Cédulas Sumarias 

¶ Cédulas Analíticas 

¶ Cédulas Narrativas 

¶ C®dulas Mixtasò26 

 

Cédulas sumarias.- Se define así a aquellos papeles de trabajo que 

contienen básicamente el resumen de los saldos iniciales de los rubros o 

cuentas a examinarse y que están presentados en los estados financieros 

que serán examinados. Contiene columnas en las cuales se registrarán los 

                                                           
26MEIGS, Walter B, Principios de Auditoría, Novena Edición, Editorial Mc Graw Hill Interamericana, Santafé de Bogota ς 

Colombia, Año 2007, Pág. 25 
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códigos y nombres de las cuentas, los valores de los asientos de ajuste y 

reclasificaciones propuestas por el auditor como producto del examen 

realizado y los saldos finales según auditoría. Toda cédula sumaria debe 

ser llevada a lápiz, a excepción del índice y referenciarían.  

 

Cédulas analíticas.- Contienen el análisis de cada una de las cuentas que 

forman parte de las cédulas sumarias; en ellas se presentan todos los 

aumentos y disminuciones que han experimentado la cuenta en su saldo 

original, es decir los cambios sufridos como producto de los ajustes, 

reclasificación. Teniendo en cuenta que el saldo de cada cuenta que conste 

en la cédula sumaria y además en ella se hará constar el comentario 

correspondiente a las variaciones realizadas en las cuentas de mayor. 

 

Cédulas narrativas.- Como su nombre lo indica se las utiliza para narrar  

los hechos obtenidos en el transcurso del trabajo realizado por el auditor, 

mediante comentarios, conclusiones y recomendaciones. Además sirve 

para describir procedimientos que estén en práctica dentro de la entidad o 

que narran cualquier hecho que tenga que ver con el examen de auditoría 

efectuado. 

 

Estas cédulas estarán diseñadas de manera que a más del 

encabezamiento correspondiente constarán de un rayado horizontal, el 

mismo que será utilizado en la elaboración del borrador del informe.  
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Organización y archivo 

 

Como normas generales para la organización y archivo de los papeles de 

trabajo podemos enumerar las siguientes: 

 

¶ Los papeles de trabajo irán convenientemente referenciados. 

¶ Se agrupan por secciones o áreas que se corresponderán, 

fundamentalmente, con las cuentas de balance y pérdidas y ganancias.  

¶ Separar los papeles de trabajo en dos grupos o categorías. Papeles de 

trabajo permanentes: Archivo permanente 

¶ Papeles de trabajo del ejercicio corrientes. 

 

 

 

Archivo permanente.- ñContendr§ todos aquellos documentos que 

contengan información relativa a la sociedad auditada que pueda ser de 

interés en auditorias sucesivas. Este archivo es especialmente importante 

en las auditorias recurrentes. 

 

Archivos corrientes.- Los archivos de papeles de trabajo del ejercicio 

corriente incluyendo la documentación relativa a los estados financieros 

sometidos a la auditoria del ejercicio corriente.  

 

Dentro de estos archivos cabe destacar: 

 

¶ Archivo general 
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¶ Archivo de planificación 

 

Archivo general.- Los papeles referentes a asuntos generales deberán 

archivarse en una o varias carpetas consecutivas. El contenido de estas 

carpetas suele ser el siguiente: 

 

¶ Copia del informe 

¶ Copia de la carta de recomendaciones 

¶ Carta de presentación 

¶ Estados financieros definitivos 

¶ Relación de ajustes de auditoría propuestos 

¶ Cuestionarios de comprobaciónò27 

 

 

Archivo de planificación.- orientado a documentar la etapa de 

planificación preliminar y específica de cada auditoria de manera que se 

identifiquen claramente la naturaleza, alcance y objetivo de la auditoría a 

ejecutar.  

 

MARCAS DE AUDITORÍA  

 

ñDentro de los papeles de trabajo las marcas cumplen una funci·n 

específica que es la de indicar o resaltar una explicación, criterio, o acción 

                                                           
27  GRUPO CULTURAL S.A., Auditoría y Control Interno, nueva edición, Editorial cosmos, Año 2008,pág. 15 
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que está relacionado con el análisis de la prueba que se está realizando y 

permiten el entendimiento y lectura de los papeles de manera más fácil.  

 

Generalmente las marcas presentan las siguientes características para su 

uso:  

 

¶ Se escriben con tinta de color rojo.  

 

¶ Cada una de ellas se encuentra explicada en la parte inferior de la 

cédula o papel de trabajo.  

 

¶ Deben ser claras, sencillas para que pueda facilitarse su entendimiento 

y distinción.  

 

¶ Es necesario que se las explique al momento en que se las ubicó dentro 

del papel de trabajoò28. 

  

                                                           
28 ESTUPIÑÁN, Gaitán Rodrigo, Papeles de Trabajo de Auditoría Financiera, Editorial ROESGA, año 2009, México D.F, pág. 
28. 



 

59 
 

 
 

 

ÍNDICES  

Los índices son una herramienta implantada para la presentación ordenada 

por áreas de los papeles de trabajo efectuados, esto permite identificar, 

localizar e identificar con exactitud el lugar donde se encuentran archivados 

y por lo tanto se pueden localizar cuando se los necesite con mayor facilidad 

y rapidez. El índice es colocado con lápiz rojo, mismo que permite su rápida 

identificación y adecuada organización de los papeles de trabajo. 

 

HOJA DE MARCAS 

SÌMBOLO SIGNIFICADO 

 

ú 

ã 

µ 

Ŭ 

Ý 

© 

 ́

® 

× 

Í 

C 

A 

                         ¢ 

 

Tomado Del Estado de Cuenta 

Verificado 

Saldos según estados financieros 

Saldo de auditoría 

Tomado del listado de activos fijos 

Constatación física 

Tomado del libro mayor 

Tomado del libro auxiliar 

Sumatoria 

Saldo determinado 

Comprobado 

Analizado 

Inspeccionado 

FUENTE: Contraloría General del Estado 
ELABORADO POR: La Autora 
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HOJA DE ÍNDICES 

INDICES PAPELES DE TRABAJO 

 

O T 

N O 

HDTT 

H I 

H M 

 

 

 

PP 

MPR 

 

PE 

 

 

A 

B 

AA 

C 

Y 

X 

 

 

PAA 

PAB 

PA-AA 

PAC 

PAY 

PAX 

CCI 

ESCI 

 

CR 

IF 

EEFF 

 

Orden de Trabajo 

Notificación Inicial 

Hoja de distribución de Trabajo y tiempo 

Hoja de índices 

Hoja de marcas 

 

 

Planificación Preliminar 

Planificación Preliminar 

Matriz Preliminar de Riesgo 

 

Planificación Específica 

 

Componentes 

Activo Corriente 

Activo no Corriente 

Pasivo 

Patrimonio 

Ingresos  

Gastos 

 

Ejecución del trabajo 

Programa de auditoría de activo corriente 

Programa de auditoría de activo no corriente 

Programa de auditoría de pasivo 

Programa de auditoría de patrimonio 

Programa de auditoría de ingresos 

Programa de auditoría de gastos 

Cuestionario de control interno 

Evaluación del sistema de control interno 

 

Comunicación de Resultados 

Informe Final 

Estados Financieros. 

 
FUENTE: Contraloría General del Estado 
ELABORADO POR: La Autora 
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Evidencia de la Auditoría  

 

Las evidencias de auditoría constituyen los elementos de prueba que 

obtiene el auditor sobre los hechos que examina y cuando éstas son 

suficientes y competentes, son el respaldo del examen y sustentan el 

contenido del informe. 

 

El auditor dedica la mayor parte de su trabajo a la obtención o elaboración 

de las evidencias, lo que logra mediante la aplicación de las técnicas de 

auditoría. 

 

Tipos de Evidencia 

 

¶ Física: Se consigue mediante inspección u observación directa de las 

actividades, bienes, documentos, y registros. La evidencia de esta 

naturaleza puede presentarse en forma de memorando, fotografías, 

gráficos, cuadros.  

 

¶ Testimonial: Se obtiene de otras personas en forma de declaraciones 

hechas en el transcurso de la auditoría, con el fin de comprobar la 

autenticidad de los hechos.  

 

¶ Documental: Radica en la información elaborada, como la contenida en 

cartas, contratos, registros de contabilidad, facturas y documentos de la 
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administración relacionada con su desempeño, y aquellos que se 

originan fuera de la entidad. 

 

¶ Analítica: Se obtiene al analizar o verificar la información, el juicio 

profesional del auditor a través de la experiencia, orienta y facilita el 

análisis.  

 

Pruebas de Auditoría  

 

Las pruebas de auditoría corresponden a las técnicas y herramientas más 

convenientes para obtener los elementos de juicio pertinente para detectar 

y confirmar las posibles falencia, producto de un inadecuado sistema de 

Control Interno se dividen en:  

 

¶ Pruebas de Control: orientadas a proporcionar la evidencia necesaria 

sobre la existencia adecuada de los controles. Los procedimientos que 

pueden utilizarse para su aplicación son: indagaciones y opiniones de 

los funcionarios de la entidad, observaciones, actualización de los 

sistemas, así como el seguimiento de documentos relacionados con el 

flujo de las transacciones.  

 

¶ Pruebas de Cumplimiento: Permiten verificar el funcionamiento de los 

controles tal como se encuentran prescritos, aseguran o confirman la 
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comprensión sobre los controles de la entidad, procedimientos que 

carecen de evidencia documental.  

 

¶ Pruebas Sustantivas: Proporcionan evidencia directa sobre la validez 

de las transacciones y los saldos manifestados en los estados 

financieros e incluyen indagaciones y opiniones de funcionarios de la 

entidad, procedimientos analíticos, inspección de documentos de 

respaldo y de registros contables, observación física y confirmaciones 

de saldos. 

 

Técnicas y Prácticas de Auditoría  

 

Las técnicas de auditoría constituyen métodos prácticos de investigación y 

prueba que emplea el auditor para obtener evidencia o información 

adecuada y suficiente para fundamentar sus opiniones y conclusiones, 

contenidas en el informe. 

 

Las técnicas de auditoría son los métodos prácticos de investigación y 

prueba que utiliza el contador público para obtener la información y 

comprobación necesaria para emitir su opinión profesional. 

 

Técnicas de Verificación Ocular  

 

¶ Comparación.- Es la separación en elementos o en partes de las 

transacciones u operaciones sometidas a examen.  
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¶ Observación.- Es el examen de la forma como se ejecuta las 

operaciones, es considerada la técnica más general y su aplicación es 

la utilidad en casi todas las fases de una auditoría.  

 

¶ Revisión selectiva.- Es aplicable en áreas porque su volumen u otras 

circunstancias no están comprendidas en la revisión o constatación más 

detenida o profunda.  

 

¶ Rastreo.- El rastreo consiste en seguir la secuencia de una operación, 

dentro de su procedimiento. 

 

Técnica de Verificación Verbal  

 

¶ Indagación: A través del diálogo, es posible obtener información verbal. 

La respuesta a una pregunta de un conjunto de preguntas, no 

representa un elemento de juicio en el que se puede confiar, pero las 

respuestas a muchas preguntas que se relacionan entre sí, pueden 

suministrar un elemento de juicio satisfactorio, si todas son razonables 

y consistentes.  

 

Técnicas de Verificación Escrita  

 

¶ Análisis: Analizar una cuenta es determinar la composición o contenido 

del saldo y verificar las transacciones de la cuenta durante el período,  

clasificándolas de manera ordenada y separándolas en elementos o 
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partes. Esta técnica se aplica en el análisis a varias de las cuentas del 

mayor general.  

 

¶ Conciliación: Significa establecer la relación exacta entre dos 

conjuntos de datos relacionados, separados e independientes. La 

conciliación bancaria constituye la práctica más común de esta técnica.  

 

¶ Confirmación: Consiste en cerciorarse de la autenticidad de la 

información de los activos, pasivos, operaciones, entre otros, que revela 

la entidad, mediante la afirmación o negación escrita de una persona o 

institución independiente y que se encuentra en condiciones de conocer 

y certificar la naturaleza de la operación consultada.  

 

Técnicas de Verificación Documental  

 

¶ Comprobación.- La comparación constituye la verificación de la 

evidencia que sustenta una transacción u operación, para aprobar la 

legalidad, propiedad y conformidad con lo propuesto. 

 

 

¶ Computación.- Esta técnica se refiere a calcular, contar o totalizar la 

información numérica, con el propósito de verificar la exactitud 

matemática de las operaciones efectuadas.  
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Técnicas de Verificación Física  

 

 

¶ Inspección: La inspección consiste en la constatación o examen físico 

y ocular de los activos, obras, documentos y valores, con el objeto de 

comprobar su existencia, autenticidad y propiedad. 

 

 

Hallazgos de la Auditoria 

 
 

Los hallazgos en la auditoría, se definen como asuntos que llaman la 

atención del auditor y que en su opinión, deben comunicarse a la entidad, 

ya que representan deficiencias importantes que podrían afectar en forma 

negativa, su capacidad para registrar, procesar, resumir y reportar 

información confiable y consistente, en relación con las aseveraciones 

efectuadas por la administración. 

 
 

 

Elementos del Hallazgo  

 
 

 

¶ Condición: Situaciones actuales encontradas. Lo que es este término 

se refiere al hecho irregular o deficiencia determinada por el auditor 

interno, cuyo grado de desviación debe ser demostrada y sustentada 

con evidencias.  

 

¶ Criterio: Es la norma o estándar técnico-profesional, alcanzable en el 

contexto evaluado, que permiten al auditor tener la convicción de que 

es necesario superar una determinada acción u omisión de la empresa, 

en procura de mejorar la gestión.  
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¶ Efecto: Es el resultado adverso o potencial de la condición encontrada, 

generalmente representa la pérdida en términos monetarios originados 

por el incumplimiento para el logro de la meta, fines y objetivos 

institucionales 

 

¶ Causa: Es la razón fundamental por la cual ocurrió la condición, o el 

motivo por el que no se cumplió el criterio o norma su identificación 

requiere de la habilidad y juicio profesional del auditor y es necesaria 

para el desarrollo de las recomendaciones constructivas que prevenga 

la ocurrencia de la condición.  

 

Las causas deben recogerse de la administración activa, de las personas o 

actores responsables de las operaciones que originaron la condición, y 

estas deben ser por escrito, a los efectos de evitar inconvenientes en el 

momento de la discusión del informe. 

 

 

FASE III.- DEL INFORME 

 
 

 

La comunicación de los resultados se la considera como la última fase de 

la auditoría, sin embargo, debe ser ejecutada durante todo el proceso. Se 

refiere a la comunicación con los servidores de la entidad u organismo bajo 

examen, dándoles la oportunidad para presentar pruebas documentadas, 

así como información verbal pertinente respecto a los asuntos sometidos a 

examen.  
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Al Inicio de la Auditoria 

 

La comunicación al inicio de la Auditoría, se complementa con las 

entrevistas a los principales funcionarios de la entidad a ser examinada, en 

esta oportunidad, a más de recabar información, el auditor debe emitir 

criterios y sugerencias preliminares para corregir los problemas que se 

puedan detectar en el desarrollo de tales entrevistas. 

 

Al Transcurso de la Auditoría  

 

En el desarrollo o en el transcurso de una auditoría, los auditores 

mantendrán constante comunicación con los servidores de la entidad u 

organismo bajo examen, con el fin de dar a conocer sobre los hallazgos 

encontrados para que en un plazo previamente fijando presenten sus 

comentarios, aclaraciones, para su evaluación oportuna. 

 

Al Final de la Auditoría  

 

Esta fase comprende también, la redacción y revisión final del borrador, que 

será elaborado en el transcurso del examen, con el fin de que al finalizar el 

trabajo y previa convocatoria, se comunique los resultados a los  

responsables de las operaciones examinadas. 
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Convocatoria a la Conferencia Final  

 

La convocatoria a la conferencia final la realizará el jefe de equipo mediante 

notificación escrita, por lo menos con 48 horas de anticipación, indicando el 

día y la hora de su celebración.  

 

Acta de Conferencia Final  

 

Para dejar constancia de lo actuado, el jefe de equipo elaborará una Acta 

de conferencia final que incluya toda la información necesaria y las firmas 

de todos los participantes.  

 

El acta se elaborará en original y dos copias; el original se anexará al 

memorando de antecedentes, en caso de haberlo y una copia se incluirá 

en los papeles de trabajo. 

 

Informe de Auditoría  

 

ñEl informe de auditoría constituye el producto final del trabajo del auditor 

en el que constan: el dictamen profesional a los estados financieros, las 

notas a los estados financieros, la información financiera complementaria, 

la carta de control interno y los comentarios sobre hallazgos, conclusiones 

y recomendaciones, en relación con los aspectos examinados, los criterios 
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de evaluación utilizados, las opiniones obtenidas delos funcionarios 

vinculados con el examen y  cualquier otro aspecto que juzgue relevante 

para su adecuada comprensión.ò29 

 

El informe de auditoría es un documento que contiene el producto final del 

trabajo del auditor, en el cual constarán sus comentarios, conclusiones, 

recomendaciones y la opinión profesional o dictamen. 

 

Clases de informes 

 

 

¶ Informe extenso o largo.-  Es  el  documento  en el que consta  el 

dictamen profesional sobre los Estados Financieros e información 

financiera complementaria; los resultados de la auditoría; además se 

agregarán criterios y opiniones obtenidos por los interesados y 

cualquier otro aspecto relevante. 

 

¶ Informe breve o corto.-Este informe es preparado por el auditor 

para comunicar los resultados o cuando se practica una auditoría 

financiera en la cual los hallazgos no son relevantes ni se 

desprenden responsabilidades. 

 

                                                           
29CONTRALORÍA  GENERAL  DEL  ESTADO,  Manual  de  Auditoría  Financiera 

Gubernamental.Edición2001,Pág.262 

 
 



 

71 
 

ESTRUCTURA DEL INFORME  

  

¶ Carátula  

¶ Detalle de abreviaturas utilizadas  

¶ Índice  

 

SECCIÓN I  

  

¶ Dictamen Profesional  

¶ Estados financieros  

¶ Notas aclaratorias a los Estados Financieros  

 

 

SECCIÓN II   

 

¶ Información Financiera Complementaria   

 

 

SECCIÓN III  

 

¶ Resultados de la auditoría  

¶ Carta de Control Interno.   

¶ Capítulo 1.- Seguimiento al Cumplimiento de recomendaciones de los 

informes de auditoría de años anteriores.   

¶ Capítulo 2.- Resultados del examen. 

 

ANEXOS   

 

¶ Anexo I Detalle de los principales funcionarios. 

¶ Anexo II Cronograma de implantación de las recomendaciones. 
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e. MATERIALES Y MÉTODOS  

 

MATERIALES 

 

 

Para el desarrollo del presente trabajo de tesis se utilizaron los siguientes 

materiales: 

 

 

Materiales de oficina: 

 

¶ Papel bond 

¶ Bolígrafos  

¶ Flash memory 

 

MÉTODOS 

 

 

 

Método Científico: Identificó los procedimientos de la auditoría financiera 

a ser aplicados en el trabajo de tesis, permitiendo  estructurar el marco 

teórico y de esta forma relacionar la teoría con la práctica. 

 

Método Deductivo: Permitió recopilar y ordenar la información de carácter 

general, mediante el  estudio y análisis  de leyes,  normas, reglamentos y 

demás disposiciones legales que regulan las actividades de la entidad 

sujeta a examen para determinar su aplicación en la misma. 
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Método  Inductivo.- Este método hizo posible  el estudio del movimiento 

de cada uno de los rubros que conforman los estados financieros durante 

el periodo examinado. 

 

Método  Analítico: Se lo empleo al analizar e interpretar los componentes 

examinados a través de la aplicación del cuestionario de control interno, 

cédulas analíticas, sumarias, todo ello permitió establecer la razonabilidad 

de los saldos presentados en los estados financieros. 

 

Método  Sintético: Este método sirvió para formular el respectivo informe  

de auditoría que contiene comentarios, conclusiones y recomendaciones 

con la finalidad de facilitar al presidente los resultados obtenidos para que 

tome los correctivos necesarios en beneficio de la entidad 

 

Método Matemático: Se lo aplicó en el momento de realizar los cálculos 

para relacionar la información de los estados financieros con la realidad que 

disponen las normas para la institución del Gobierno Autónomo 

Descentralizado Parroquial de Chantaco.  
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f. RESULTADOS 

ORDEN DET RABAJ O N° 001 

OT N° 01ï AF-GADPCH 

 

Loja, 28 de mayo del 2016. 

 

Srta. Ruth Elizabeth Yaguana Morocho. 

JEFE DE EQUIPO 

Ciudad.- 

 

De mi consideración: 

 

De conformidad con las disposiciones legales pertinentes dispongo y 

autorizó a usted  para que se proceda realizar la ñAuditoría Financiera en 

el Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial Chantaco, del 

Cantón y Provincia de Loja, período comprendido del 01 de enero al 

31 de diciembre del 2015ò 

 

Motivo del examen 

 

La realización de la ñAuditoría Financiera en el Gobierno Autónomo 

Descentralizado Parroquial Chantaco, del Cantón y Provincia de Loja, 

per²odo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2015ò 

 

Objetivos del examen 

 

¶ Evaluar el sistema del control interno implementado en  el Gobierno 

Autónomo Descentralizado Parroquial de Chantaco para determinar la 

razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros. 

  OT 

1/2 
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¶  Verificar el cumplimiento delas disposiciones constitucionales, legales, 

reglamentarias y normativas aplicables en la ejecución de las 

actividades económicas. 

¶ Elaborar el Informe de Auditoría Financiera que contenga comentarios, 

conclusiones y recomendaciones, en procura de  mejorar el manejo de 

los recursos financieros. 

 

Alcance de la auditoría: 

 

La presente auditoría cubrirá  el periodo entre el 01 de enero al 31 de 

diciembre del 2015.  

 

Personal responsable: 

 

Lcda. Eufemia Alexandra Saritama Torres Mg. Sc. Supervisora y Directora 
de Tesis. 
Ruth Elizabeth Yaguana Morocho Jefe de Equipo y Operativo 

 

Tiempo de ejecución: 

 

El tiempo estimado para la ejecución de la Auditoría Financiera es de 60 

días, contados a partir de la presente fecha.  

 

Resultados a obtener: 

 

Los resultados de la Auditoría Financiera al Gobierno Autónomo 

Descentralizado Parroquial de Chantaco se los dará a conocer  mediante 

el informe de auditoría financiera que contendrá comentarios, conclusiones 

y recomendaciones.  

 

Atentamente 

 

 

Lcda. Eufemia Alexandra Saritama Torres Mg. Sc. 
SUPERVISORA 

  OT 

2/2 
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NOTIFICACIÓN N° 0 01 

 

Loja, 28 de mayo del 2016. 

 

Sr. Tecnólogo. 

Willian Vicente Sinche. 

PRESIDENTE DEL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 

PARROQUIAL CHANTACO. 

Presente.- 

 

De mi consideración: 

 
Por medio de la presente me dirijo a usted para  darle a conocer que a partir 

del día 29 de mayo del 2016 se dará inicio a la ñAuditoría Financiera en 

el Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial Chantaco, del 

Cantón y Provincia de Loja, período comprendido del 01 de enero al 

31 de diciembre del 2015ò, según los objetivos detallados en la orden de 

trabajo N°01ï AF-GADPCH.  

 

Particular que pongo a su conocimiento por lo que solicito se digne disponer 

a quien corresponda, se facilite la información requerida para alcanzar los 

objetivos previstos.  

 

Atentamente,  

 

 

.......................................................                   é...ééééééééé  
Lcda. Eufemia A. Saritama T. Mg. Sc. Srta. Ruth Yaguana Morocho. 
               SUPERVISORA                   JEFE DE EQUIPO 

 

   NO 

1/1 
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL CHANTACO  

AUDITORÍA FINANCIERA  

HOJA DE DISTRIBUCION DE TRABAJO Y TIEMPO  

 

PERÍODO: 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2015 

AUDITORA  SIGLAS  ACTIVIDADES  TIEMPO  FIRMA  

Lic. Eufemia 

Alexandra Saritama 

Torres Mg. Sc 

SUPERVISORA 

 

 

E.A.S.T 

¶ Planificar y supervisar el trabajo de Auditoría hasta 

la presentación del informe final.  

¶ Revisar y aprobar los diferentes papeles de trabajo 

elaborados por la Jefa de Equipo de la Auditoría. 

60 Días  

Srta. Ruth Elizabeth 

Yaguana Morocho 

JEFE DE EQUIPO  Y 

OPERATIVO 

 

 

 

 

R.E.Y.M 

¶ Preparar y realizar  visitas a funcionarios de la 

entidad.  

¶ Realizar los Memorandos.  

¶ Desarrollar y aplicar los Programas de Auditoría. 

¶ Ejecutar los procedimientos de Auditoría. 

¶ Preparar, elaborar referenciar y archivar los Papeles 

de Trabajo.  

¶ Determinar y sustentar hallazgos.  

¶ Preparar en coordinación con la Supervisora el 

borrador del informe.  

¶ Redactar el informe final de Auditoría. 

60 Días 

 

ELABORADO POR:  R.E.Y.M REVISADO POR:  E.A.S.T FECHA: 28/05/2016 

 HDTT 

1/1 
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 

PARROQUIAL CHANTACO  

AUDITORÍA FINANCIERA  

Per íodo  1 de enero al 31 de diciembre del 2015  

HOJA DE ÍNDICES  
 

O T 

N O 

HDTT 

H I 

H M 

 

 

PP 

MPR 

 

PE 
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B 

AA 

C 

Y 

X 

 

 

PAA 

PAB 

PA-AA 

PAC 

PA-Y 

PA-X 

CCI 

ESCI 

 

CI 

IF 

EEFF 

 

Orden de Trabajo 

Notificación Inicial 

Hoja de distribución de Trabajo y tiempo 

Hoja de índices 

Hoja de marcas 

 

Planificación Preliminar 

Planificación Preliminar 

Matriz Preliminar de Riesgo 

 

Planificación Específica 

 

Componentes 

Activo Corriente 

Activo no Corriente 

Pasivo 

Patrimonio 

Ingresos  

Gastos 

 

Ejecución del trabajo 

Programa de auditoría de activo corriente 

Programa de auditoría de activo no corriente 

Programa de auditoría de pasivo 

Programa de auditoría de patrimonio 

Programa de auditoría de ingresos 

Programa de auditoría de gastos 

Cuestionario de control interno 

Evaluación del sistema de control interno 

 

Comunicación de Resultados 

Informe Final 

Estados Financieros 

 

ELABORADO POR: 

R.E.Y.M 

REVISADO POR: 

E.A.S.T 

FECHA: 

28/05/2016 

   HI 

1/1 
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL 

CHANTACO 

AUDITORÍA FINANCIERA 

Período 1 de enero al 31 de diciembre del 2015 

 

HOJA DE MARCAS 
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Tomado Del Estado de Cuenta 

Verificado 

Saldos según estados financieros 

Saldo de auditoría 

Tomado del listado de activos fijos 

Constatación física 

Tomado del libro mayor 

Tomado del libro auxiliar 

Sumatoria 

Saldo determinado 

Comprobado 

Analizado 

Inspeccionado 

 

 

ELABORADO POR:  

R.E.Y.M 

 

REVISADO POR:  

E.A.S.T 

 

FECHA:  

28/05/2016 

 

   HM 

1/1 



 
 

  

80 
 

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 

PARROQUIAL CHANTACO  

PLANIFICACIÓN PRELIMINAR  

 

DATOS DE LA ENTIDAD  

Entidad: Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial de Chantaco 

Ruc: 1160027870001 

Dirección: Provincia y Cantón Loja, Parroquia Chantaco 

Teléfono: 3025010- 0998982431 

Correo: juntaparroquialchantaco@hotmail.com 

Horario: 08h00 hasta 17h00 

 

1. Constitución de la entidad 
 
 

El Gobierno Autónomo Descentralizado de la Parroquia Chantaco se 

encuentra  ubicado en la Parroquia Chantaco del Cantón Loja, creada en 

base a lo que contempla el Art. 228 de la Constitución de República, 

mediante Acuerdo Ministerial No. 400 del 21 de marzo de 1986: como 

entidad autónoma, rigen su actividad y norman su vida jurídica tanto la 

Constitución Política del Estado, el Código Orgánico de Organización 

Territorial, Autonomía y Descentralización. (COOTAD), el Ministerio de 

Coordinación de la Política y Gobiernos Autónomos Descentralizados y 

otras leyes vinculadas, le incumbe procurar el bienestar de la Parroquia y 

sus barrios, ayudar al adelanto e impulsar el desarrollo de los mismos 

mediante obras de infraestructura comunitaria, escolar, capacitaciones y 

apertura de caminos vecinales. 

PP 

 

1 - 10 

mailto:juntaparroquialchantaco@hotmail.com
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2. Base legal 

 

¶ Constitución de la República del Ecuador 

¶ Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

¶ Ley Orgánica de Juntas Parroquiales Rurales y su Reglamento   

¶ Ley Orgánica del Servidor Público 

¶ Ley Orgánica de Sistema nacional de Compras Públicas  

¶ Ley Orgánica del Sistema Nacional de  Contratación Pública  

¶ Ley Orgánica del Consejo de Participación  Ciudadana y Control 

Social (CPCCS) 

¶ Ley Orgánica de la Contraloría General del  Estado 

¶ Ley de Seguridad Social y su Reglamento  

¶ Ley de Gestión Ambiental 

¶ Ley de Régimen Tributario Interno 

¶ Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y 

Descentralización COOTAD 

¶ Código de Planificación y Finanzas Pùblicas. 

¶ Reglamento a la Ley Orgánica de Servicio Público (LOSEP) 

¶ Reglamento General Sustitutivo para el Manejo y Administración de  

Bienes del Sector Público   

¶ Reglamento Orgánico Funcional de la Junta   

¶ Resoluciones de la Junta Parroquial 
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3. Misión  

 

Somos una Parroquia con un Gobierno Autónomo Descentralizado 

Parroquial, conformado por un equipo humano competente y motivado con 

el plan de desarrollo ordenamiento Territorial, que contribuye al 

mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes; a través de la 

ejecución de programas y proyectos, la gestión y cogestión de convenios, 

acuerdos y alianzas que permitan articular esfuerzos y optimizar recursos 

en beneficio de la población, en un marco de igualdad y equidad, para lograr 

el Buen Vivir. 

 

4. Visión. 

 

Chantaco, al 2019 es una Parroquia territorialmente ordenada, con 

hombres y mujeres comprometidas con el desarrollo local, manejada de 

manera sostenible y sustentable los recursos naturales, con una población 

que goza de buena salud, garantiza una educación de calidad, 

consolidados los micro-emprendimientos solidarios, comercializada valor 

Agregado a la producción, comercialización fortalecida que participan 

activa y decididamente en la toma de decisiones, práctica de ecoturismo 

comunitario y la complementariedad para la satisfacción plena de las 

necesidades básicas y el logro del Buen Vivir. 

  

PP 
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5. Estructura orgánica 

 

Está integrado por cinco miembros principales y por sus respectivos 

suplentes, elegidos mediante votación popular y directa, en la forma que 

señala la ley, durarán cinco años en sus funciones y podrán ser reelegidos 

 

6. Organigramas, manuales e instructivos vigentes en el período 
examinado. 

 
 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

7. Objetivos de la entidad 

 

PP 
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7. Objetivo general  

 

¶ Procurar por todos los medios legales el bienestar material y social de 

los habitantes de la circunscripción territorial y contribuir a la 

descentralización y desconcentración de competencias hacia los 

gobiernos locales. 

 

Objetivos específicos 

 

¶ Planificar e impulsar el desarrollo físico espacial del centro parroquial y 

áreas urbanas y rurales, respetando el entorno natural y cultural. 

¶ Ejecutar las obras necesarias de conformidad con las disposiciones 

financieras y propiciar la convivencia civilizada entre los diferentes 

sectores de la población. 

¶ Prestar los servicios sociales y comunitarios en beneficio de la población 

vulnerable, niños, tercera edad y discapacitados. 

¶ Gestionar con los organismos seccionales y el gobierno central realicen 

las obras en concordancia con el Plan de Desarrollo Parroquial. 

 

8. Financiamiento 

 

Los recursos que el Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial de 

Chantaco contó para financiar la ejecución de las operaciones financieras 

y administrativas corresponden a transferencias del gobierno central y de 

aportes de juntas parroquiales. 
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9. Funcionarios principales 

 

 
NOMBRE 

 
CARGO 

 
FECHA DE 

INICIO 

 
FECHA DE 

TERMINACIÓN 
 

Willan Vicente SincheMichay Presidente 08/05/2014 Continua 

Yuri Vladimir Sinche Morocho Vicepresidente. 08/05/2014 Continua 

Juan Vicente Buri Caraguay Vocal 08/05/2014 Continua 

Wilber Antonio Pucha Sinche Vocal 08/05/2014 Continua 

Víctor Hugo Aguinsaca Vásquez Vocal 08/05/2014 Continua 

Ing. Mariuxi del Cisne Aguilar T. 
Asistente 
contable 

01/09/2014 30/06/2015 

Ing. Beatriz Paulina Banegas. Secre.Tesorera 08/05/2014 08/04/2016 

Ing. Viviana Jadan Maza. Secre.Tesorera 18/04/2016 Continua 

 

10. Funcionarios y empleados del área financiera 

 

NOMBRE CARGO 
FECHA DE 

INICIO 

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

Ing. Mariuxi del Cisne 

Aguilar T. 
Asistente contable 

01/09/2014 30/06/2015 

Ing. Viviana Jadan Maza. Secre.Tesorera 18/04/2016 Continua 

 

 

11. Principales políticas contables 

 

Las políticas contables más importantes se resumen a continuación: 

 

¶ Bases de presentación.- Los estados financieros adjuntos fueron 

preparados de acuerdo con normas y prácticas contables establecidas 

o autorizadas por organismos reguladores, normas ecuatorianas de 

contabilidad ï NECôS y Principios de Contabilidad Generalmente 

Aceptados. 
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12. Grado de confiabilidad de la información financiera, administrativa 

y operacional 

 

La información a través de la cual se facilita el desarrollo de los procesos 

de la gestión financiera institucional, con el fin de obtener de manera ágil y 

oportuna la información relevante y útil para la toma de decisiones, 

optimizando el tiempo y recursos. 

 

A continuación detallamos los puntos de mayor interés: 

 

¶ Identificar si existe fuente o no información financiera. 

¶ Identificar si la fuente de información es primaria o secundaria 

¶ Razones para distorsionar la información, plantear interrogantes de por 

qué y él para que se ha generado la información financiera que sea 

veraz y confiable y posteriormente subir al sistema contable. 

¶ Corroboración de la información financiera. 

¶ Grado de confianza que proporciona la información financiera 

presentada junto a sus respaldos correspondientes. 

 

13. Puntos de interés para la auditoría  

 

¶ Las conciliaciones bancarias han sido efectuadas por la contadora 

desde su inicio 

¶ No hay segregación de funciones ya que la secretaria tesorera realiza 

todas las funciones del movimiento del efectivo 
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¶ No existe constataciones físicas de los bienes existentes. 

¶ Los activos fijos se mantienen sin codificaciones, lo que dificulta el 

control de los mismos. 

¶ El pago de las obligaciones contraídas con los proveedores no se 

cancelan en las fechas señaladas 

¶ No mantiene un registro adecuado de cuentas por pagar. 

¶ No posee un control adecuado para los ingresos y gastos 

¶ Los registros no se realizan en el momento en que suceden 

¶ El archivo de los comprobantes de gastos se encuentra en lugar de 

acceso de todos los trabajadores 

 

14. Análisis general de la información financiera 

 

El Gobierno Autónomo de Chantaco genera información mensual a través 

de un programa HARSOFR, el mismo que proporciona los siguientes 

Estados Financieros: 

 

¶ Estados de Situación Financiera 

¶ Estado de Resultados 

 

15. Transacciones importantes identificadas 

 

Se determinaron como componentes los siguientes: 

 

¶ Activos Corrientes 
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¶ Activos no Corrientes  

¶ Pasivos   

¶ Patrimonio 

¶ Ingresos 

¶ Gastos 

 

16. Estados financieros debidamente legalizados del período del 

examen. 

 

Los estados financieros debidamente legalizados por el presidente y por la 

secretaria tesorera, son el estado de situación financiera, estado de 

resultados y el flujo del efectivo. 

 

17. Condición de la organización en el archivo contable. 

 

El archivo de la organización tiene los registros de las transacciones y 

movimientos del Gobierno Autónomo de Chantaco en orden de acuerdo a 

la fecha en que se realizaron dichos movimientos. 

 
18. Apreciación del departamento contable sobre su organización y 

funcionamiento. 

 

De acuerdo con la observación se pudo observar que tanto la contadora y 

la auxiliar de contabilidad cuentan con su propia oficina por ello se evidencia 
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un buen espacio físico y amplio que facilita un buen desarrollo de las 

actividades en esta área. 

 

19. El personal financiero contable está caucionado y sus cauciones 

se encuentran en vigencia. 

 

El personal que labora en el Gobierno Autónomo Descentralizado  

Parroquial de  Chantaco no se encuentra caucionado. 

 

 

 

Srta. Ruth Elizabeth Yaguana M. Lic. Eufemia Alexandra Saritama Mg. Sc 

JEFE DE EQUIPO Y OPERATIVA   SUPERVISORA 
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GOBIERNO AUTÓNO MO DESCENTR ALIZADO PARROQUIAL 

CHANTA CO 

AUDITORÍA FINANCIE RA                                                    

PERÌODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015                                 
MATRIZ PREL IMIN AR DE RIE SGO 

 
COMPONENTE  

RIESG OS EN FOQUE DE AUD ITORIA  

 

RIESGO  INHE REN TE 

 

RIESGO  DE CONT ROL  

PRU EBAS 

 

CU MPLIMI ENTO  

 

PRU EBAS  

SUSTANTIVAS 

Activo Corriente 

 

¶ Disponibilidades 

 

¶ Anticipos de 

fondos 

 

 

¶ Cuentas por 

cobrar 

¶     Recaudaciones      de 

fondos diarios sin ser 

depositados 

 

¶  El    monto    de    los 

anticipos entregados. 

 

 

¶  Cuentas   por   cobrar 

han incrementado en 

el año 

¶     Se         efectúan         las 

conciliaciones bancarias 

esporádicamente y no se 

realizan arqueos de caja 

¶  Los   respaldos   de   los 

anticipos están 

debidamente archivadas. 

 

¶  Se  mantiene  un  control 

de las cuentas por cobrar 

¶    Comprobar el saldo de 

las disponibilidades 

 

 

¶  Verificar                   los 

documentos de 

respaldo de los 

anticipos 

¶  Evidenciar  el  archivo 

que mantienen las 

cuentas por cobrar 

¶ Realizar la conciliación  

bancaria. 

 

 

¶  Realizar     una     

cédula analítica  a  los  

anticipos de servidores 

públicos 

¶  Realizar  una  

cédula analítica  a  

las cuentas por 

cobrar 

Elaborado por: R.E.Y.M Revisado por: E.A.S.T Fecha: 28/05/2016 
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GOBIERNO AUTÓNO MO DESCENTR ALIZADO PARROQUIAL 

CHANTA CO 

AUDITORÍA FINANCIE RA  

PERÌODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

               MATRIZ PREL IMIN AR DE RIE SGO 
 

 

COMPONENTE  

RIESG OS EN FOQUE DE AUD ITORÍ A  

 

RIESGO  INHE REN TE 

 

RIESGO  DE CONT ROL  

PRU EBAS 

CU MPLIMI ENTO  

PRU EBAS 

SUSTANTIVAS 

Activo no 
 

Corriente 
 

¶ Bienes de 
administración 

 

 

¶    Bienes de 

Proyectos 

 

¶  Ausencia                de 

constataciones 

físicas. 

 

¶  Las verificaciones de 

los bienes son 

reducidas en algunos 

proyectos en otros no 

se han realizado 

¶  Actualización     de     los 

bienes en mal estado. 

¶  Restringido   número   de 

constataciones físicas. 

¶  Bienes          que          se 

encuentren sin codificar 

 

 

¶  Actualización     de     los 

bienes en buen estado u 

obsoletos 

¶  Comprobar el saldo de 

los bienes de 

administración. 

¶  Verificar la codificación 

de los bienes. 

 

¶  Verificar el estado de 

los  bienes de 

proyectos 

¶  Realizar  la  

constatación de los 

bienes y realizar el

 ajuste      de      ser 

necesario. 

 

¶  Realizar                la 

verificación  el 

estado de      

los bienes  de 

proyectos 

Elaborado por: R.E.Y.M Revisado por: E.A.S.T Fecha: 28/05/2016 
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GOBIERNO AUTÓNO MO DESCENTR ALIZADO PARROQUIAL CHANTA CO 

AUDITORÍA FINANCIE RA  

PERÌODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

               MATRIZ PREL IMIN AR DE RIE SGO 
 

 

COMPONENTE  

RIESG OS EN FOQUE DE AUD ITORÍ A  

 

RIESGO  INHE REN TE 

 

RIESGO  DE CONT ROL  

PRU EBAS 

CU MPLIMI ENTO  

PRU EBAS 

SUSTANTIVAS 

Pasivo 

¶ Depósitos y 

fondos a 

terceros 

 

¶    Empréstitos 

 

 

 

¶    Financieros 

 

¶  Los  documentos  de 

soporte       de       las 

obligaciones         con 

terceros             están 

debidamente 

archivados 

¶  Control  oportuno  de 
los créditos del sector 
público.  

 

 

¶ Pagos no registrados 
con puntualidad. 

 

¶  Se  mantiene  un  control  

de las obligaciones con 

otros entes públicos. 

 

 

¶  Créditos                 
canceladas 
inoportunamente 

 

 

¶  Gran  valor  en  cuentas  
por pagar de años 
anteriores 

 

¶  Comprobar         el 

cumplimiento del las 

obligaciones con 

otros entes públicos 

 

¶  Comprobar         el 
saldo de los créditos 
internos 

 

¶  Verificar              el 

cumplimiento  de las     

obligaciones de años 

anteriores 

 

¶  Realizar    una    cedula 

analítica de las 

obligaciones de otros 

entes públicos. 

 

¶ Realizar    una    cedula 
analítica de los créditos 
internos. 

 

¶  Realizar la constatación 

de los documentos de 

soporte de los cuentas por 

cobrar de años anteriores 

Elaborado por: R.E.Y.M Revisado por: E.A.S.T Fecha: 28/05/2016 
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GOBIERNO AUTÓNO MO DESCENTR ALIZADO PARROQUIAL CHANTA CO 

AUDITORÍA FINANCIE RA  

PERÌODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

               MATRIZ PREL IMIN AR DE RIE SGO 
 

 

COMPONENTE  

RIESG OS EN FOQUE DE AUD ITORÍ A  

 

RIESGO  INHE REN TE 

 

RIESGO  DE CONTROL  

PRU EBAS 

CU MPLIMI ENTO  

PRU EBAS 

SUSTANTIVAS 

 

Patrimonio 

 

¶ Patrimonio 
público 

 

 

¶ Resultado del 
ejercicio 

 

 

 

¶  Control                  del 

patrimonio público del 

GAD. 

 

 

¶  Acumulado  valor  de 

resultados de años 

anteriores. 

 

 

 

 

¶  Ineficiente ejecución 
del presupuesto 

 

 

 

¶  Ineficiente ejecución 
del presupuesto 

 

 

 

¶  Comprobar         el 

saldo del patrimonio 

público 

 

 

¶  Establecer          la 

eficiencia    de    la 

ejecución 

presupuestaria 

 

 

 

¶  Realizar una cedula 

analítica del movimiento 

del patrimonio público 

 

 

¶  Realizar una cédula 

para constatar el 

resultado de los años 

anteriores 

Elaborado por: R.E.Y.M Revisado por: E.A.S.T Fecha: 28/05/2016 
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GOBIERNO AUTÓNO MO DESCENTR ALIZADO PARROQUIAL CHANTA CO 

AUDITORÍA FINANCIE RA  

PERÌODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

               MATRIZ PREL IMIN AR DE RIESGO 
 

 

COMPONENTE  

RIESG OS EN FOQUE DE AUD ITORÍ A  

 

RIESGO  INHE REN TE 

 

RIESGO  DE CONT ROL  

PRU EBAS 

CU MPLIMI ENTO  

PRU EBAS 

SUSTANTIVAS 

Ingresos 

 

¶ Transferencia 

netas 

 

 

¶ Resultados 

financieros 

 

 

¶  Los aportes de juntas 

parroquiales son los 

ingresos mayores. 

 

 

¶  Considerable   monto 

de intereses     del 

sector público. 

 

 

¶  Control  de  los  

documentos de

 respaldo            

de transferencias 

recibidas 

 

¶  No      hay     una     

revisión adecuada al 

momento de registrar los 

ingresos. 

 

 

¶  Comprobar que las 

transferencias    por 

aportes   de   juntas 

parroquiales recibidas         

están debidamente 

contabilizadas 

¶     Verificar     que     el 

saldo       de       los 

ingresos presentados 

en los estados  

financieros son 

razonables 

 

 

¶ Realizar   una   cedula   de 

auditoría de las 

transferencias recibidas 

 

 

¶ Realizar   una   cedula   de 

analítica de los intereses del 

sector público financiero. 

Elaborado por: R.E.Y.M Revisado por: E.A.S.T Fecha: 28/05/2016 
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GOBIERNO AUTÓNO MO DESCENTR ALIZADO PARROQUIAL 

CHANTA CO 

AUDITORÍA FINANCIE RA  

PERÌODO 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

               MATRIZ PREL IMIN AR DE RIE SGO 
  

COMPONENTE  

RIESG OS EN FOQUE DE AUD ITORÍ A  

 

RIESGO  INHE REN TE 

 

RIESGO  DE CONT ROL  

PRU EBAS 

CU MPLIMI ENTO  

PRU EBAS 

SUSTANTIVAS 

Gastos 

 

¶  Resultados     de 

operación 

 

 

¶  Las   remuneraciones 

de servidores 

públicos del GAD son 

considerables 

 

¶  El    archivo    de    la 

documentación de 

respaldo      de  los 

pagos efectuados. 

 

 

¶  Para realizar el pago de 

las remuneraciones se 

realizan los controles 

pertinentes 

 

¶  Se   realizan   los   

controles debidos a los 

documentos de sustentos 

de los gastos efectuados 

 

 

¶  Verificar si el pago de 

remuneraciones es el 

correcto 

 

 

¶  Verificar    que    los 

gastos                  se 

encuentran 

debidamente 

sustentados 

 

 

¶ Realizar      una      cedula 

analítica de las 

remuneraciones de 

servidores públicos 

 

¶ Realizar la verificación de los  

documentos  de sustento de 

los gastos efectuados 

Elaborado por: R.E.Y.M Revisado por: E.A.S.T Fecha: 28/05/2016 
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 

PARROQUIAL CHANTACO  

 

PLANIFICACIÓN ESPECÍFICA  

 

1. Referencia de la planificación preliminar 

 

Con oficio N° 002 con fecha01 de junio del 2016, se emitió el reporte de 

planificación preliminar inicial de la auditoría financiera a los estados 

financieros del Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial de 

Chantaco, en el cual se determinó un enfoque de auditoría preliminar donde 

se aplicaron pruebas sustantivas, pruebas de cumplimiento, demostrando 

a la matriz de evaluación preliminar del riesgo de auditoría que sirvió como 

guía para aplicación de cuestionario de control interno y su respectiva 

evaluación. 

 

2. Objetivos específicos por áreas o componentes 

 

Debido a que los componentes seleccionados y analizados corresponden 

a las diferentes cuentas de los Estados Financieros, los objetivos de estos 

componentes, se señalan en los respectivos programas de la auditoria. 

 

3. Resultados de la evaluación del control interno. 

 

La evaluación del Control Interno, determinó las siguientes deficiencias que 

serán puestas a conocimiento del presidente de la Parroquia de Chantaco. 
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¶ El Gobierno Autónomo Descentralizado de la Parroquia de Chantaco 

no se efectúan las conciliaciones bancarias esporádicamente. 

¶ No se realizan arqueos de caja 

¶ Los respaldos de los anticipos están debidamente archivados. 

¶ El saldo del libro bancos no han sido conciliados. 

¶ La falta de constatación física de los inventarios del Gobierno 

Autónomo. 

¶ No existe un control del efectivo en los gastos menores.  

¶ No hay una revisión adecuada al momento de registrar los ingresos.  

¶ Actualización de los bienes en mal estado. 

¶ Bienes que se encuentren sin codificar 

¶ Actualización de los bienes en buen estado u obsoletos 

 

4. Evaluación y calificación de los riegos de auditoría. 

 

La determinación y calificación de  los factores constan en la Matriz de 

Calificación de  Riesgos de Auditoría 

 

5. Recursos humanos y distribución del tiempo. 

 

Para la realización de la auditoría financiera se requiere de 60 días 

laborables con la participación de un supervisor y un jefe de equipo de 

acuerdo a la siguiente distribución: 
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RESPONSABLE 

 

ACTIVIDADES DÍAS 

SUPERVISORA 

¶ Planificación, Organización, 

dirección y control en las 

actividades otorgadas 

60 

JEFE DE EQUIPO 

Y OPERATIVO 

 

¶ Planificación y programación, 

Análisis EE.FF. Análisis de los 

componentes, revisión de los 

papeles de trabajo. 

¶ Comentarios conclusiones  y 

recomendaciones, comunicación de 

resultados, elaboración del borrador 

del informe y el informe  

de auditoría. 

60 

 

 

6. Producto a obtenerse 

 

Como resultado de la auditoría se emitirá un informe que contenga: 

 

SECCIÓN I: INFORME DE AUDITORÍA 

 

Dictamen de los auditores 

Estado de Situación Financiera 

Estado de Resultados 
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SECCIÓN II: INFORMACIÓN FINANCIERA COMPLEMENTARIA 

 

Detalle de la Información  Financiera Complementaria 

 

SECCIÓN III: RESULTADOS DE LA AUDITORÍA 

 

Carta de Control Interno 

Capítulo 1: Rubros Examinados 

 

ANEXOS 

 

Detalle de los principales funcionarios 

Cronograma de  implementación de recomendaciones 

 

7. Estructura Orgánica 

 

Está integrado por cinco miembros principales y por sus respectivos 

suplentes, elegidos mediante votación popular y directa, en la forma que 

señala la ley, durarán cinco años en sus funciones y podrán ser reelegidos. 

Estructura   Directiva.-   El   nivel   directivo   del   GAD   Parroquial,   es 

responsabilidad del presidente. 

Estructura Administrativa y Operativa.- La conformación técnica, 

administrativa y operativa del GAD Parroquial, se resolverá según los 

requerimientos de cada parroquia y en ningún caso se comprometerá 

para ello más de diez por ciento. 
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8. Organigramas, manuales e instructivos vigentes en el período 

examinado. 

 

 
 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

8. Objetivos de la entidad 

 

 

  

 

PE 
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CONCEJO DE PLANIFICACIÓN 

SECRETARIA 
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permanentes 
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ocasional 

Agricultura salud y 

turismo 

Obras públicas, 

hornato e higiene 

Fiscalización, 

RRHH y medio 

ambiente 

Comisiones de 

fiestas 
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Educación, 

programas 

sociales, cultura 

Fuente:GAD Parroquia de Chantaco 

Elaborado por: La Autora 
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9. Objetivos de la entidad 

 

Objetivo general  

 

¶ Procurar por todos los medios legales el bienestar material y social de 

los habitantes de la circunscripción territorial y contribuir a la 

descentralización y desconcentración de competencias hacia los 

gobiernos locales. 

 

Objetivos específicos. 

 

¶ Planificar e impulsar el desarrollo físico espacial del centro parroquial y 

áreas urbanas y rurales, respetando el entorno natural y cultural. 

¶ Ejecutar las obras necesarias de conformidad con las disposiciones 

financieras y propiciar la convivencia civilizada entre los diferentes 

sectores de la población. 

¶ Prestar los servicios sociales y comunitarios en beneficio de la población 

vulnerable, niños, tercera edad y discapacitados. 

¶ Gestionar con los organismos seccionales y el gobierno central realicen 

las obras en concordancia con el Plan de Desarrollo Parroquial. 

 

10. Financiamiento 

 

Los recursos que el Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial de 

Chantaco contó para financiar la ejecución de las operaciones financieras 

y administrativas corresponden a transferencias del gobierno central y de 

aportes de juntas parroquiales. 
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11. Funcionarios principales 

 

 
NOMBRE 

 
CARGO 

 
FECHA DE 

INICIO 

 
FECHA DE 

TERMINACIÓN 
 

Willan Vicente SincheMichay Presidente 08/05/2014 Continua 

Yuri Vladimir Sinche Morocho Vicepresidente. 08/05/2014 Continua 

Juan Vicente Buri Caraguay Vocal 08/05/2014 Continua 

Wilber Antonio Pucha Sinche Vocal 08/05/2014 Continua 

Víctor Hugo Aguinsaca Vásquez Vocal 08/05/2014 Continua 

Ing. Mariuxi del Cisne Aguilar T. 
Asistente 
contable 

01/09/2014 30/06/2015 

Ing. Paulina Banegas. Secre.Tesorera 08/05/2014 08/04/2016 

Ing. Viviana Jadan Maza. Secre.Tesorera 18/04/2016 Continua 

 

 

12. Funcionarios y empleados del área financiera 

 

NOMBRE CARGO 
FECHA DE 

INICIO 

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

Ing. Mariuxi del Cisne 

Aguilar T. 
Asistente contable 

01/09/2014 30/06/2015 

Ing. Viviana Jadan Maza. Secre.Tesorera 18/04/2016 Continua 

 

13. Principales políticas contables 

 

Las políticas contables más importantes se resumen a continuación: 

 

¶ Bases de presentación.- Los estados financieros adjuntos fueron 

preparados de acuerdo con normas y prácticas contables establecidas 

o autorizadas por organismos reguladores, normas ecuatorianas de 

contabilidad ï NECôS y Principios de Contabilidad Generalmente 

Aceptados. 

Inversiones (financieras).- Constituyen las pólizas, el factor de liquidez 
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que se capitaliza año tras año, de acuerdo a lo que dispone la ley. 

 

14. Grado de confiabilidad de la información financiera, administrativa 

y operacional 

 

La información a través de la cual se facilita el desarrollo de los procesos 

de la gestión financiera institucional, con el fin de obtener de manera ágil y 

oportuna la información relevante y útil para la toma de decisiones, 

optimizando el tiempo y recursos. 

A continuación detallamos los puntos de mayor interés: 

 

¶ Identificar si existe fuente o no información financiera. 

¶ Identificar si la fuente de información es primaria o secundaria. 

¶ Razones para distorsionar la información, plantear interrogantes de por 

qué y el para que se ha generado la información financiera que sea 

veraz y confiable y posteriormente subir al sistema contable. 

¶ Corroboración de la información financiera. 

¶ Grado de confianza que proporciona la información financiera 

presentada junto a sus respaldos correspondientes. 

 

15. Puntos de interés para la auditoría  
 

¶ Las conciliaciones bancarias han sido efectuadas por la contadora 

desde su inicio 

¶ No hay segregación de funciones ya que la secretaria tesorera realiza 

todas las funciones del movimiento del efectivo. 

¶ No existe constataciones físicas de los bienes existentes. 
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¶ Los activos fijos se mantienen sin codificaciones, lo que dificulta el 

control de los mismos. 

¶ El pago de las obligaciones contraídas con los proveedores no se 

cancelan en las fechas señaladas 

¶ No mantiene un registro adecuado de cuentas por pagar. 

¶ No posee un control adecuado para los ingresos y gastos 

¶ Los registros no se realizan en el momento en que suceden 

¶ El archivo de los comprobantes de gastos se encuentra en lugar de 

acceso de todos los trabajadores 

 

16. Análisis general de la información financiera 

 

El Gobierno Autónomo de Chantaco genera información mensual a través 

de un programa HARSOFR, el mismo que proporciona los siguientes 

Estados Financieros: 

 

¶ Estados de Situación Financiera 

¶ Estado de Resultados 

 

17. Transacciones importantes identificadas 

Se determinaron como componentes los siguientes: 

¶ Activos Corrientes 

¶ Activos no Corrientes  

¶ Pasivos 

¶ Patrimonio 

¶ Ingresos  
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¶ Gastos 

18. Estados financieros debidamente legalizados del período del 

examen. 

Los estados financieros debidamente legalizados por el presidente y por la 

secretaria tesorera, son el estado de situación financiera, estado de 

resultados y el flujo del efectivo. 

19. Condición de la organización en el archivo contable. 

El archivo de la organización tiene los registros de las transacciones y 

movimientos del Gobierno Autónomo de Chantaco en orden de acuerdo a 

la fecha en que se realizaron dichos movimientos. 

20. Apreciación del departamento contable sobre su organización y 

funcionamiento. 

De acuerdo con la observación se pudo observar que tanto la contadora y  

la auxiliar de contabilidad cuentan con su propia oficina por ello se evidencia 

un buen espacio físico y amplio que facilita un buen desarrollo de las 

actividades en esta área. 

21. El personal financiero contable esta caucionado y sus cauciones 

se encuentran en vigencia. 

El personal que labora en el Gobierno Autónomo Descentralizado 

Parroquial de Chantaco no se encuentra caucionado. 

 

Srta. Ruth Elizabeth Yaguana M.             Lic. Eufemia Alexandra Saritama Mg. Sc 

JEFE DE EQUIPO                                    SUPERVISORA 
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO  
PARROQUIAL CHANTACO 
AUDITORÍA FINANCIERA 

PERÌODO  1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 
PROGRAMA DE AUDITORÍA 

COMPONENTE: Activo 
SUBCOMPONENTE:Disponibilidades,  anticipos de fondos, cuentas por cobrar, 

deudores financieros 

Nro
. 

DESCRIPCIÓN REF. 
ELAB. 
POR 

FECHA 

 
 
1 

 
 
 
 
2 

 
 

 
 
 

1 
 
 
 

2 
 
 
 
 

3 
 
 
 
4 
 

 
 

 

OBJETIVOS: 
 
Evaluar el sistema de control interno 
del Gobierno Autónomo 
Descentralizado Parroquial de 
Chantaco 
 
Establecer la razonabilidad de los 
saldos presentados en los Estados 
financieros. 
 
PROCEDIMIENTO: 
 
Aplique el cuestionario de control 
interno. 
 
 
Evalúe el sistema de control interno del 
componente del GAD parroquial. 
 
 
Desarrolle las cédulas narrativas sobre 
los hallazgos encontrados 
 
 
Realizar la conciliación bancaria de las 
cuentas del GAD Chantaco. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
R.E.Y.M 
 
 
 
 
R.E.Y.M 
 
 
 
 
R.E.Y.M 
 
 
 
 
R.E.Y.M 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
28/05/16 
 
 
 
28/05/16 
 
 
 
 
28/05/16 
 
 
 
 
06/06/16 

Elaborado por:R.E.Y.M Revisado por:E.A.S.T Fecha:28/05/2016 

PA/A 

 

1 - 2 

ESCI/A-2 

1/1 

PT/A-4 

1/5 

CN/A-3 

1/4 

CCI-A-1 

1/5 
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO  
PARROQUIAL CHANTACO 
AUDITORÍA FINANCIERA 

PERÌODO  1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 
PROGRAMA DE AUDITORÍA 

COMPONENTE: Activo 
SUBCOMPONENTE: Disponibilidades,  anticipos de fondos, cuentas por 

cobrar, deudores financieros 

Nro. DESCRIPCIÓN REF. 
ELAB. 
POR 

FECHA 

 
5 
 
 
 
 
 

6 
 
 
 
 

7 
 
 
 

 
8 
 
 

 
 

 

 
Seleccione una muestra del 
subcomponente disponibilidades  y 
realizar un análisis de la cuenta 
disponibilidades 
 
 
Realizar una cédula analítica a los 
anticipos de remuneraciones. 
 
 
 
Realizar una cédula analítica de las 
cuentas por cobrar 
 
 
 
Prepare una cédula sumaria en la 
que se muestre el saldo y los 
ajustes y reclasificaciones si 
hubiese el caso. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
R.E.Y.M 
 
 
 
 
 
 
R.E.Y.M 
 
 
 
 
R.E.Y.M 

 
 
 
 
R.E.Y.M 

 
06/06/16 
 
 
 
 
 
06/06/16 
 
 
 
 
06/06/16 
 
 
 
 
08/06/16 

Elaborado por:R.E.Y.M Revisado por:E.A.S.T Fecha:28/05/2016 

PA/A 

2 - 2 

CA/A-6 

1/13 

CA/A-7 

1/5 

CS/A-8 

1/1 

PT/A-5 

1/47 




