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b. RESUMEN 

 

El trabajo de titulación denominado “DISEÑO DE UN PROCESO 

CONTABLE EN LA ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA PARTICULAR 

INTERANDINO DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO ENERO – MARZO 

2016”. Se construyó en base al Reglamento de Régimen Académico de la  

Universidad Nacional de Loja, como un requisito previo a la obtención del  

Grado de Ingeniera en Contabilidad y Auditoría. 

Dando cumplimiento a los objetivos planteados en el proyecto de 

titulación, se inició con la elaboración de plan de cuentas acorde a las 

necesidades que se presentó en la escuela, el manual de cuentas en el 

que se describe todas las cuentas que se utilizaron durante el proceso 

contable; seguidamente se desarrolló el proceso contable partiendo de la 

recolección y organización de la información, se realizó el inventario 

inicial, estado de situación inicial, libro diario, libro mayor, balance de 

comprobación y hoja de trabajo hasta llegar a la elaboración y 

presentación de los estados financieros; finalmente se aplicó los 

indicadores financieros que permitieron determinar la liquidez, 

endeudamiento y la rentabilidad de la Escuela. 

En el desarrollo del proceso contable durante el periodo de enero a marzo 

de 2016 se obtuvo una utilidad de $ 7.421,70 por lo tanto es conveniente 

para el mejoramiento y de esta manera pueda crecer como institución.  

Finalmente se concluye que la contabilidad es un eje fundamental para 

mejorar la administración de una institución, por ello se recomienda a la 

directora de la escuela de Educación Básica Particular INTERANDIO, que 

considere el diseño contable que se plantea en la presente tesis, lo cual le 

ayudara a obtener información eficaz de las operaciones realizadas y de 

esta manera conocer la situación financiera y económica real de la 

institución, que le permita optar por medidas correctivas a favor de la 

misma y así optimizar la gestión administrativa.  
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SUMMARY  

The present work of titulation denominated "DESIGN OF A COUNTABLE 

PROCESS IN THE SCHOOL OF BASIC PARTICULAR EDUCATION 

INTERANDINO OF THE CITY DE LOJA, PERIOD JANUARY. MARCH 

2016." It was built based on the Academic Regulation of Régime of the 

National University of Loja, as a prerequisite to the obtaining of the Grade 

of Ingenerate in Accounting and Audit. 

Giving execution to the objectives outlined in the work of titulation, he/she 

began with the elaboration of plan of bills chord to the necessities that 

he/she showed up in the school, the manual of bills in which is described 

all the bills that were used during the countable process; subsequently the 

countable process was developed leaving of the gathering and 

organization of the information, he/she was carried out the initial inventory, 

state of initial situation, daily book, bigger book, confirmation balance and 

work leaf until arriving to the elaboration and presentation of the financial 

states; finally it was applied the financial indicators that allowed to 

determine the liquidity, indebtedness and the profitability of the School. 

In the development of the countable process during the period of January 

to March of 2016 an utility of $ was obtained 7.421,70 therefore are 

convenient for the improvement and this way it can grow as institution.  

Finally you concludes that the accounting is a fundamental axis to improve 

the administration of an institution, hence it is recommended the directress 

of the school of Basic Particular Education INTERANDIO that considers 

the countable design that thinks about in the present thesis, that which 

helped him/her to obtain effective information of the carried out operations 

and this way to know the financial and economic real situation of the 

institution that allows him/her to opt had measured correctivas in favor of 

the same one and this way to optimize the administrative management. 
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c. INTRODUCCION  

La contabilidad de servicios  se ha convertido en una herramienta básica 

que propicia el desarrollo empresarial, su importancia se expresa en la 

necesidad de contar con información financiera confiable  y de manera 

oportuna para la toma de decisiones, asegurando una buena gestión 

financiera económica, contribuyendo hasta el  logro de las metas y 

objetivos. 

El propósito del presente trabajo de titulación: “DISEÑO DE UN 

PROCESO CONTABLE EN LA ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA 

PARTICULAR INTERANDINO DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO 

ENERO – MARZO 2016”. Es un aporte de carácter profesional, para lo 

cual se diseñó registros y documentos de carácter contable que permitan 

procesar la información financiera hasta llegar a la presentación de los 

respectivos Estados Financieros, con ello se podrá conocer la situación 

financiera de la Escuela Interandino y tomar decisiones, a efecto que la 

propietaria tenga una herramienta válida para el control de sus 

operaciones económicas – financieras. 

El presente trabajo de titulación se encuentra estructurado de la siguiente 

manera: Título donde se ubica el tema del trabajo de titulación; un 

Resumen en el cual se sintetiza lo más relevante del trabajo de Tesis en 

español e inglés; la Introducción aquí se indica la importancia del tema, 

el aporte a la Escuela de Educación Básica Particular Interandino y la 

estructura del trabajo; la Revisión de Literatura argumenta los conceptos 

de organización contable e indicadores financieros que sustentan la 

aplicación práctica; los Materiales y Métodos resalta los diversos 

materiales y métodos empleados en el proceso de desarrollo de la tesis; 

los Resultados donde consta el contexto empresarial y está relacionado 

con el desarrollo práctico del proceso contable el cuál se elaboró en un 

periodo de tres meses comprendido de enero 04 a 31 de marzo del 2016, 
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iniciando con el Plan y Manual de Cuentas, Inventario Inicial, que detalla a 

cada documento que respalda los bienes, derechos y obligaciones de la 

institución educativa, Estado de Situación Inicial, el libro diario que se 

registra los asientos de apertura, operaciones y luego trasladar al mayor 

general; posteriormente la obtención del balance para verificar el saldo de 

cada una de las cuentas y ajustes hasta la elaboración de los Estados 

Financieros: estado de resultados, estado de situación financiera y cierre 

de libros. Indicadores financieros más importantes; la Discusión, se 

presenta un breve diagnóstico de lo encontrado en el ámbito 

administrativo – financiero y lo propuesto de acuerdo a los resultados 

obtenidos mediante la aplicación de indicadores financieros y al finalizar el 

trabajo se presentan las Conclusiones y Recomendaciones, que 

fundamentan el trabajo realizado, formulando posibles alternativas de 

solución para la correcta toma de decisiones y a la vez ayuden al 

desarrollo económico de la misma. 

Adicionalmente se presenta la Bibliografía, que es un listado de libros e 

internet utilizado en todo el trabajo de tesis y como parte final  se adjunta 

los Anexos, donde constan el comprobantes de compras, comprobantes 

de ingresos, roles de pago, depreciaciones y el proyecto del trabajo de 

titulación 
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d. REVISIÓN DE LITERATURA  

 
SOCIEDAD 

 

Concepto 

 
Es el conjunto de dos o más personas físicas o morales que se han 

constituido de acuerdo a las disposiciones legales de un determinado 

país, obligándose de aportar bienes y valores, y de llevarse cuanta entre 

sí de todas las operaciones realizadas. 

 
Las sociedades se pueden constituir entre dos o más personas y  también 

pueden ser sin fines de lucro o con fines de lucro dependiendo a la 

actividad que se dediquen. 

Clasificación  

 

La Compañía en Nombre Colectivo.- La compañía en nombre colectivo 

se conforma entre dos o más personas que hacen el negocio bajo una 

razón social. 

La Compañía en Comandita Simple.- La compañía en comandita simple 

existe bajo una razón social y se agrupan entre uno o varios socios 

solidarios e ilimitadamente responsables y otros suministradores de 

fondos cuya responsabilidad se limita al monto de sus aportes. 

La Compañía de Responsabilidad Limitada.- La compañía de 

responsabilidad limitada es la que se contrae entre tres o más personas, 

son los que respondes a las obligaciones sociales dependiendo al monto 

de sus aportaciones y el capital no podrá ser menos de $400 dólares 

La Compañía Anónima.- La compañía anónima es una sociedad cuyo 

capital, dividido en acciones negociables, está formado por la aportación 

de los accionistas que responden únicamente por el monto de sus 

acciones. 
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La Compañía de Economía Mixta.- El Estado, las municipalidades, los 

consejos provinciales y las entidades u organismos del sector público, 

podrán participar, conjuntamente con el capital privado, en el capital y en 

la gestión social de esta compañía. “1 

SOCIEDAD DE HECHO 

Es aquella que teniendo todos los elementos de validez, no es una 

persona jurídica, está compuesta de socios y encaminados a un objetivo 

con fines de lucro. 

Nivel de Educación Inicial.- El nivel de educación inicial es el proceso de 

acompañamiento al desarrollo integral que considera los aspectos 

cognitivo, afectivo, psicomotriz, social,  de identidad, autonomía y 

pertenencia a la comunidad y región de los niños y niñas desde los tres 

años hasta los cinco años de edad, garantiza y respeta sus derechos, 

diversidad cultural y lingüística, ritmo propio de crecimiento y aprendizaje, 

y potencia sus capacidades, habilidades y destrezas.   

La educación inicial se articula con la educación general básica  para 

lograr una adecuada transición entre ambos niveles y etapas de 

desarrollo humano.   

Nivel de Educación General Básica.- La educación general básica 

desarrolla las capacidades, habilidades, destrezas y competencias de las 

niñas, niños y adolescentes desde los cinco años de edad en adelante, 

para participar en forma crítica, responsable y solidaria en la vida 

ciudadana y continuar los estudios de bachillerato.   

 
La educación general básica está compuesta por diez años de atención 

obligatoria en los que se refuerzan, amplían y profundizan las 

capacidades y competencias adquiridas en la etapa anterior, y se 

                                                           
1 Según www.supercias.gov.ec “Ley de Compañías del Ecuador” 

http://www.supercias.gov.ec/
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introducen las disciplinas básicas garantizando su diversidad cultural y 

lingüística. “2 

 

CONTABILIDAD 

 

Concepto 

 
Es una herramienta para controlar e informar los datos sobre su 

patrimonio y evolución del mismo, así ayuda a facilitar las decisiones que 

tome el administrador.   

La contabilidad también es una arte, una técnica que registra los 

movimientos que efectúa la institución en un periodo determinado.  

Importancia  

 
Es muy importante ya que nos permite conocer con exactitud la situación 

actual en la que se encuentra la institución, para así poder administrar de 

una manera adecuada el capital que posee y para el correcto manejo de 

las finanzas.  

Objetivo 

 

El objetivo principal de la contabilidad es proporcionar información y 

conocer la situación real de la institución dentro de un periodo 

determinado para las tomas de decisiones. 

Clasificación  

 

La contabilidad se lleva en las instituciones privadas, públicas y 

autónomas de acuerdo con lo dispuesto por la Ley su clasificación es: 

 Contabilidad Comercial o General.- Esta contabilidad se refiere a la 

compra y venta de bienes con la finalidad de obtener una utilidad 

mediante la venta de sus productos. 

                                                           
2 LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN INTERCULTURAL. Arts. 21, 37- 43, 129 y 130 
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 Contabilidad Industrial o de Costo.- Esta contabilidad se encarga de 

la transformación en otros bienes. 

 
 Contabilidad Bancaria.-  Esta contabilidad se refiere a lo que son 

servicios bancarios. 

 
 Contabilidad Gubernamental.- Esta contabilidad se brinda en todas 

las instituciones del gobierno. 

 
 Contabilidad de Servicios.- “Contabilidad que se aplica en empresas 

dedicadas a prestar servicios a la comunidad; generación y ventas de 

productos intangibles. “3 

PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS  

 

Los principios contables son aquellas normas y reglas de carácter general  

o específico emitidos por entidades de la profesión contable y que son  

aplicables para el tratamiento de las transacciones financieras de una  

entidad.   

 “Ente contable.- Lo constituye la empresa como entidad que 

desarrolla la actividad económica. El campo de acción de la 

contabilidad financiera, es la actividad financiera de la empresa. 

 Equidad.- Se mantiene en la misma forma y trata de la igualdad que 

se debe dar en todos los sectores ya sea en los campos como la 

contabilidad, hechos económicos e informaciones varias sin que haya 

preferencia por ninguno en especial. 

 Medición de recursos.- Confrontando las NEC contabilidad los PCGA 

vigentes esta norma es la misma trata de que la contabilidad e 

información financiera se basa en los bienes materiales e inmateriales 

que pueden ser medidos en términos monetarios; por lo tanto la 

                                                           
3  VÁSCONEZ, José Vicente. Contabilidad para el Siglo XXI. Edición 2004. Cámara Ecuatoriana del Libro-
Núcleo de Pichincha. Quito, Ecuador. 2010. Págs. 27-28 

http://www.monografias.com/trabajos/discriminacion/discriminacion.shtml
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contabilidad se ocupa de la medición de recursos, obligaciones 

económicas y cambios respectivos. 

 Periodos de tiempo.- La información que tiene la contabilidad  se da 

por periodos específicos cortos para la vida misma de la empresa. 

Estos periodos de tiempo son iguales para los diferentes ejercicios 

para poder analizar de mejor manera y obtener nuevas decisiones.  

 Esencia sobre la forma.- La contabilidad se basan en la realidad 

económica de las transacciones.  

La primera incide en la esencia económica aunque puede alterarse la 

forma legal y se den varios tratamientos; por esto los profesionales 

contables se basan en la esencia más que en la forma para que se 

vea mejor reflejada la información de los hechos económicos. 

 Continuidad del ente contable.- Los principios contables se inician 

en la continuidad de las operaciones de la empresa en marcha a 

menos que se diga lo contrario, siendo así se aplicaran técnicas 

contables de valor reconocido a las circunstancias particulares. 

 Medición en términos monetarios.- Tanto los recursos, obligaciones 

y sus cambios serán cuantificados en términos monetarios. El dólar 

será la unidad monetaria del Ecuador para la contabilidad e 

información financiera. 

 Estimaciones.- Se ve necesario utilizar aproximaciones ya que la 

contabilidad involucra asignaciones de partidas entre periodos de 

tiempo cortos de actividades completas y conjuntas. 

 Acumulación.- No se debe limitar tan solo al registro de ingresos y 

pagos de efectivo sino a la determinación de ingresos periódicos y de 

la posición financiera que depende de la medición de recursos y 

obligaciones económicas. 
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 Precio de intercambio.- La medición en términos monetarios se basa 

en los precios de intercambio es decir en los precios en que los 

recursos y obligaciones económicas son intercambiados. 

 Juicio o criterio.- Las estimaciones imprescindiblemente usadas en la 

contabilidad inciden una importante clasificación y participación del 

juicio, uso o criterio del personal contable. 

 Uniformidad.- Como lo dice este principio debe existir uniformidad de 

un periodo a otro con los principios contables y si existieran cambios 

en su aplicación debe dejarse constancia de tal situación y de los 

efectos que cause. 

 Clasificación y contabilización.- Para establecer los registros 

comprobables o verificables se debe clasificar y contabilizar en forma 

ordenada y regular los recursos, obligaciones y resultados 

económicos. 

 Significatividad.- Para la determinación de los informes financieros se 

toma en cuenta información significativa que pueda afectar las 

decisiones de los datos presentados.”4 

 

PRINCIPIO DE LA PARTIDA DOBLE  

 

La contabilidad “se basa en el principio universal de partida doble y 

significa que en cada transacción se registran dos efectos,  

Cuando hay una persona que entrega, hay otra que recibe; y, 

 No habrá deudor sin acreedor y viceversa. 

 Las sumas del debe deben ser iguales a las sumas del haber. 

 Una cuenta por cobrar se debita y una cuenta por pagar se acredita. 

                                                           
4ZAPATA, Pedro. Contabilidad General, Séptima Edición. Editorial Mc Gharw. Bogotá – Colombia, 2010. pág. 

17. 
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 Las cuentas de gastos son deudoras y las cuentas de ingresos son 

acreedoras. 

 Toda cuenta que entra debe salir con el mismo nombre. 

 Cada cuenta debe registrar partidas de su misma naturaleza. 

 Toda cuenta, persona u objeto primeramente entra y después sale a 

excepción de las deudas contraídas que primeramente sale. 

 Todo lo que se recibe es igual a lo que se entrega. “5 

 

NORMATIVA CONTABLE  

 

Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) 

Definición 

La Federación Nacional de Contadores del Ecuador como Organismo 

Patrocinador y miembro de la Federación Internacional de Contabilidad, 

IFAC, es responsable de regular el marco profesional para el ejercicio de 

la Contabilidad en el país, situación que pone a consideración las 

siguientes Normas Ecuatorianas de Contabilidad. 

 

Normas Ecuatorianas de Contabilidad  

NEC TITULO 

1 Presentación de Estados Financieros 

2 
Revelación de los Estados Financieros de Bancos y otras 
Instituciones Financieras similares. 

3 Estado de Flujo de Efectivo. 

5 
Utilidad o Pérdida Neta por el Período, errores 
fundamentales y cambios en Políticas Contables. 

6 Revelaciones de partes relacionadas. 

                                                           
5   ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edición. Editorial de la Universidad Técnica Particular 

de Loja. 2009. Págs. 23 y 24 
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Normas Ecuatorianas de Contabilidad 
 

NEC TITULO 

7 
Efectos de las variaciones en tipos de cambios de moneda 
extranjera. 

8 Reportando información financiera por segmentos. 

9 Ingresos. 

10 Costos de Financiamiento 

11 Inventarios. 

12 Propiedades, Planta y Equipo 

13 Contabilización de la Depreciación. 

14 Costos de Investigación y Desarrollo 

15 Contratos de Construcción. 

16 Corrección Monetaria Integral de Estados Financieros. 

17 
Conversión de Estados Financieros para efectos de aplicar 
el esquema de Dolarización. 

18 Contabilización de las Inversiones 

19 
Estados Financieros Consolidados y contabilización de 
Inversiones en Subsidiarias. 

21 Combinación de Negocios. 

22 Operaciones Discontinuadas. 

23 Utilidades por Acción. 

24 
Contabilización de Subsidios del Gobierno y Revelación de 
Información referente a Asistencia Gubernamental. 

25 Activos Intangibles 

26 Provisiones, Activos Contingentes y Pasivos Contingentes. 

27 Deterioro del Valor de los Activos 
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Normas Internacionales de Contabilidad (NIC)  

Definición 
 
Las  “NIC (Normas Internacionales de Contabilidad),  son un conjunto  de 

normas o leyes internacionales que regulan la información que debe  

presentarse en los estados financieros. Estas normas han sido producto 

de grandes estudios y esfuerzos de diferentes entidades financieras, 

educativas y profesionales del área  contable a nivel mundial.  

Su objetivo es reflejar la esencia económica de  las operaciones del 

negocio y presentar una imagen fiel de la situación  financiera de una 

empresa de una manera estándar para los países que se acojan a ellas.    

La uniformidad en los informes financieros de las empresas que operan 

en diferentes países es totalmente necesaria, ya que las normas 

contables estándares permiten a inversores, analistas y otros usuarios 

comparar fácilmente sus informes financieros.” 6 

Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) 
 

NIC 
 

TITULO  
 

1  Presentación de los Estados Financieros 

2 Existencias 

7 Estado de Flujo de Efectivos 

8 Políticas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y 
Errores 

10 Hechos Posteriores a la Fecha del Balance 

11 Contratos de Construcción  

12 Impuestos sobre las Ganancias  

14 Información Financiera por Segmentos   

16 Inmovilizado Material 

                                                           
6 http://www.normasinternacionalesdecontabilidad.es/nic/nic.htm 

http://www.normasinternacionalesdecontabilidad.es/nic/nic.htm
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Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) 
 

NIC 
 

TITULO 
 

17 Arrendamientos 

18 Ingresos Ordinarios 

19 Retribuciones a los Empleados 

20 
Contabilización de las Subvenciones Oficiales e Información a 
revelar sobre Ayudas Públicas 

21 
Efectos de las variaciones en los Tipos de Cambio de la 
Moneda Extranjera 

23 Costes por Intereses 

24 Información a Revelar sobre partes Vinculadas 

26 
Contabilización e Información Financiera sobre Planes de 
Prestaciones por Retiro 

27 Estados Financieros Consolidados y Separados 

28 Inversiones en Entidades Asociadas 

29 Información Financiera en Economías Hiperinflacionarias 

31 Participaciones en Negocios Conjuntos 

32 Instrumentos Financieros: Presentación  

34 Información Financiera Intermedia 

36 Deterioro del Valor de los Activos 

37 Provisiones, Activos y Pasivos Contingentes 

38 Activos Intangibles 

39 Instrumentos Financieros: Reconocimiento y Valoración 

40 Inversiones Inmobiliarias 

41 Agricultura  
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Normas Internacionales de Información Financiera  (NIIF) 

Definición  

Son “un conjunto de reglas técnicas que establecen los criterios contables 

necesarios y justos para la valoración, registro y elaboración de estados 

financieros con el único objetivo de que su información sea clara y 

oportuna, y se pueda interpretar en cualquier parte del mundo. 

Muchos autores como un proyecto que toda empresa debería adoptar 

tomando en cuenta las ventajas que estas normas ofrecen. 

Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) 
 

NIIF 
 

TITULO  
 

1 
Adopción por Primera Vez de las Normas Internacionales de 
Información Financiera 

2 Pagos basados en acciones 

3 Combinaciones de negocios 

4 Contratos de Seguro 

5 
Activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades 
interrumpidas 

6 Exploración y evaluación de activos minerales 

7 Instrumentos financieros: Información a revelar 

8 Segmentos de operación  

9 Instrumentos financieros 

10 Estados financieros consolidados 

11 Acuerdos conjuntos 

12 Información a revelar sobre participación en otras entidades. 

13 Medición del valor razonable.”7. 

                                                           
7 NIIF Teoría y Práctica de Hansem Holm y Análisis Práctico y Guía de Implementación de Normas 

Internacionales de Información Financiera de Jorge Zapata. 
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SISTEMA CONTABLE  

El Sistema Contable suministra información cuantitativa y cualitativa con 

tres grandes propósitos.   

1. Información interna para la gerencia que la utilizará en la planeación y 

control de las operaciones que se llevan a cabo. 

 
2. Información interna a los gerentes, para uso en la planeación de la 

estrategia, toma de decisiones y formulación  de políticas generales y 

planes de largo alcance.  

 
3. Información externa para los accionistas, el gobierno y terceras 

personas. 

“El sistema de información contable es la combinación del personal, los 

registros y los procedimientos que se usan en un negocio para cumplir 

con las necesidades de información financiera”8. 

CUENTA CONTABLE  

 

Es “el nombre genérico que agrupa valores de la misma naturaleza.” 9 

También se “conceptualiza a la cuenta contable como el registro de los 

valores homogéneos relativos a una persona o cosa, bajo un título  

apropiado, que facilita la interpretación de las operaciones en los libros. 

Partes de la Cuenta 

 Debe: En él debe se registran todos los valores que reciben, ingresan 

o entran en cada una de las cuentas.  

 Haber: En el haber se registran todos los valores que entregan, 

egresan o salen de cada una de las cuentas. 

 Saldo: Es la diferencia entre él debe y el haber de la misma cuenta. 

                                                           
8  HORNGREN Y HARRISON. Contabilidad. Pág. 225. 
9  BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Décima Edición. Editora Escobar. Quito, Ecuador. 2011. 
Pág. 17 
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Clases de Saldos 

Saldo deudor.- Se obtiene cuando la sumatoria del debe es mayor que la 

sumatoria del haber de la misma cuenta. 

Saldo acreedor.- Se obtiene cuando la sumatoria del haber es mayor que la 

sumatoria del debe de la misma cuenta.” 10 

PLAN DE CUENTAS 

Definición 

Denominado “también Catálogo de cuentas, ideada de manera específica 

para una empresa, sirve de base al sistema de procesamiento contable 

para el logro de sus fines, consiste en la enumeración de cuentas y 

código de las mismas”11. 

 
Para “definir un plan de cuentas se debe considerar dos condiciones  
importantes:  
 
 El conocimiento profundo del negocio, en sus aspectos técnicos,  

jurídicos, administrativos, económicos y financieros. 

 
 Las necesidades del ente de brindar información patrimonial,  

económica, financiera y de gestión.    

 
Características  
 
 Flexibilidad  

 Adecuada clasificación  

 Jerarquización  

 Claridad en las descripciones 

El Plan o Catálogo de Cuentas debe contener: 

 

                                                           
10  ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edición. Editorial de la Universidad Técnica 

Particular de Loja. 2009.Pág. 28 
11 BRAVO Valdivieso, Mercedes. Contabilidad General Séptima Edición Pág. 24-27. 
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GRUPO 

 ACTIVO 

 PASIVO 

 PATRIMONIO 

 INGRESOS 

 COSTOS 

 GASTOS 

 CUENTAS DE ORDEN 

SUBGRUPO 

ACTIVO 

 ACTIVO CORRIENTE 

 ACTIVO NO CORRIENTE 

 OTROS ACTIVOS 

PASIVO 

 PASIVO CORRIENTE 

 PASIVO NO CORRIENTE 

 OTROS PASIVOS 

INGRESOS 

 INGRESOS OPERACIONALES 

 INGRESOS NO OPERACIONALES 

GASTOS 

 GASTOS OPERACIONALES 

 GASTOS NO OPERACIONALES 

CUENTAS DE ORDEN 

 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 

 CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 
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Codificación de las Cuentas 

Es el término resumido de una idea a través del manejo de números, 

letras o distintivos en efecto el código viene a ser el semejante del 

nombre. 

Pueden ser numéricos alfabéticos asignados en forma ordenada con el 

objetivo de identificar a cada una de las categorías, grupos, subgrupos, 

rubros, cuentas y partidas que corresponden el plan, permitiendo 

identificar el manejo de la información contable. 

Sistemas de codificación 

Numérico.- Consiste en asignar un número secuencial a cada una de las 

cuentas. 

Alfabético.- Cuando se codifica exclusivamente con letras. 

Mixto.- Realiza una combinación de letras y números para la 

identificación de las cuentas. 

 
MANUAL DE CUENTAS 

Definición 

Es un instrumento que explica detalladamente el concepto y significado 

de cada cuenta, los motivos de sus débitos y créditos, que representa su 

saldo, y otros datos que sirvan para enriquecer el funcionamiento del 

sistema de información precisa sobre las siguientes aspectos.”12. 

 Concepto  de las cuentas   

 Cuando y porqué se debita 

 Cuando y porqué se acredita ;y    

 El saldo de la cuenta. 

                                                           
12 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edición. Editorial de la Universidad Técnica Particular 

de Loja. 2009. Págs. 57 y 58 
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PROCESO CONTABLE 

 

Definición 

“La información contable que presenta una empresa es elaborado a 

través de lo que se llama proceso contable, también conocido como Ciclo 

Contable. 

Ciclo mediante el cual las transacciones de una empresa son registradas 

y resumidas para la obtención de los estados financieros. 

Este proceso permite realizar todas operaciones y transacciones que 

registra la Contabilidad siguiendo una serie de pasos o la secuencia que 

registra la operación contable en un periodo determinado, desde la 

apertura de libros hasta la preparación, elaboración y presentación de los 

estados financieros.”13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
13 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Décima Edición. Editora Escobar. Quito, Ecuador. 

2011. Págs. 33 y 34 
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Estructura del ciclo contable

 

Elaborado por: La Autora. 

 

DOCUMENTACIÓN 

FUENTE 

INVENTARIO INICIAL 

LIBRO DIARIO 

LIBRO MAYOR 

ESTADO DE FLUJO DE 

EFECTIVO 

ESTADO DE 

SITUACIÓN 

FINANCIERA 
CIERRE DE LIBROS 

ESTADOS 

FINANCIEROS 

AJUSTES ESTADO DE 

RESULTADOS 

LIBROS AUXILIARES 

BALANCE DE 

COMPROBACIÓN 

ESTADO DE 

SITUACIÓN INICIAL 
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DOCUMENTOS FUENTES 

 

Definición  

Con “cada documento fuente que se emita o se obtenga se irán 

realizando los asientos contables, estos documentos contienen, la 

información necesaria para el registro contable de una operación, y tiene 

la función de comprobar razonablemente la realidad de dicha operación 

Importancia 

Los documentos mercantiles son de suma importancia por cuanto 

proporcionan un mayor grado de confiabilidad y validez a los registros 

contables; los documentos comerciales son utilizados como referencia y 

como comprobantes en caso de desacuerdo legal. ”14  

Clasificación  

 

Los documentos mercantiles se clasifican en: 

1. Documentos negociables  

2. Documentos no negociables 

1. Documentos negociables.- Son aquellos que complementan la 

actividad comercial, generalmente se utilizan para respaldar una 

deuda, garantizar una obligación, financiar una obra, etc.  

 

Su redacción está sujeta a ciertas formalidades legales las mismas 

que requieren de un estudio e interpretación minuciosa de los 

principios teóricos que los rigen. Los documentos negociables más 

utilizados son: Cheque, Letra de Cambio, Pagaré, Bonos, Acciones, 

etc. 

                                                           
14 ALMEIDA, MERCEDES. DOCUMENTACION MERCANTIL Y MANUAL. Séptima Edición. Año 2011. Pag.25. 
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Cheque.- “Es un documento de orden de pago inmediato que el girador 

entrega al beneficiario a cargo de una Institución Bancaria. También se lo 

define como un mandato simple de pagar una suma de dinero”15. 

Letra de Cambio.- Es una orden de pago incondicional que da el 

acreedor a su deudor para que se cancele el valor que se señala en el 

documento, dentro de un plazo determinado.  

2. Documentos No Negociables: “Son aquellos que se requieren para 

la buena marcha de la Empresa, son de uso diario, constante y 

corriente, están ligados a la vida misma del comercio, son 

indispensables para el control de la Empresa.”  

Factura.- Es el documento que el vendedor entrega al comprador con el 

detalle de las mercaderías vendidas o servicios prestados, indicando 

cantidad, especificaciones, precio unitario y total, condiciones de pago 

(crédito /o contado) impuestos fiscales, número de RUC. 

Estructura  

 Nombres y Apellidos o razón social del emisor. 

 Domicilio del Emisor. 

 Número del Registro único de Contribuyentes del Emisor (RUC). 

 Denominación del Comprobante de Venta (FACTURA), número de 

serie y número de Autorización. 

 Identificación del Adquiriente. 

 Fecha de emisión del documento. 

 Descripción del bien o servicio. 

                                                           
15  Diccionario de Contabilidad y Finanzas. 
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 Precios unitarios de los bienes transferidos o de los servicios 

prestados. 

 Valor de la transacción, descuentos y valor del impuesto. 

 Valor total, destinatarios, y al final los datos de la imprenta. 

Evidencia la compra y venta de bienes y servicios generalmente entre 

productores y comerciantes, o entre estos y en general entre 

contribuyentes que pueden hacer uso del crédito tributario con el IVA 

pagado en compras. 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
DIRECCION: Av. Salvador Bustamante Celi S/N y Chone 

Telf.: 2613061. Cel.   0989924802. Loja 
OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD 

R.U.C. 1191717062001 AUT. SRI. 1118051569 
 

ENSEÑANZA PREESCOLAR     –      ENSEÑANZA PRIMARIA 

FACTURA 001-001- N° 000009240 

NOMBRE………………………………………………………………. 
ALUMNO………………………………………………………………. 
DIRECCION…………………………………………………………… 
RUC:/C.I.:…………………………………………………………….... 

FECHA………….. 
 

CANTIDAD P/ UNITARIO TOTAL  

 

                                                                                                    Subtotal 
                                                                                                      Tarifa 0% 

Tarifa 12% 
IVA 12% 

TOTAL USD: 

 

 

  
 F. AUTORIZADA                                                                                                   

                                                                                                       

 

 

  
 F. CLIENTE                                                                                                  

                                                                                                       

 

 
 ORIGINAL: ADQUIRENTE 
COPIA: EMISOR                                                                                                       

                                                                                                        
MARTINEZ PINEDA EDYE PATRICIO /IMPRENTA MARVEL. RUC. 1102776786001. AUT. NRO. 5412. TEL. 

2583547-15 DE DICIEMBRE 2015 VALIDO PARA SU EMISION HASTA 15 DE MARZO DEL 2016. DEL 9201-9600 

 

DESCRIPCION 
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Comprobantes Electrónicos: Un comprobante electrónico es un  

documento que cumple con los requisitos legales y reglamentarios 

exigibles  para todos comprobantes de venta, garantizando la autenticidad 

de su  origen y la integridad de su contenido.  Un comprobante electrónico 

tendrá  validez legal siempre que contenga una firma electrónica.   

Beneficios  

 Tiene la misma validez que los documentos físicos.  

 Reducción de tiempos de envío de comprobantes.  

 Ahorro en el gasto de papelería física y su archivo.  

 Contribuye al medio ambiente, debido al ahorro de papel y tintas de 

impresión.  

Los documentos que pueden ser emitidos electrónicamente son:  

 Facturas  

 Notas de crédito  

 Notas de débito  

 Comprobantes de retención y Guías de remisión”16 

 

 

 

 

 

                                                           
16 SITIO WEB DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS. http://www.sri.gob.ec/ 



27 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cód. 
Principal 

Cód. 
Auxiliar 

 
Cant 

Descripción 
 

Detalle 
Adicional 

Detalle 
Adicional 

Detalle 
Adicional 

Precio 
Unitario 

Descuento Precio total 

002 002 2 
EXCENTO 

IVA ICE 
MARCA MODELO  50 0 100.00 

006 006 14 

IVA 0 ICE 

IRBPNR MARCA MODELO  22 0 308.00 

007 007 15 IVA 12 IRBPNR MARCA   70 0 1050.00 

004 004 20 IVA 12 ICE MARCA   21.00 0 420.00 

003 003 1 NO OBJETO 

ICE 
MARCA   200 0 200.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SUBTOTAL 12% 1474.00 

SUBTOTAL 0% 312.00 

SUBTOTAL No objeto 

de IVA 

 

204.00 

SUBTOTAL Exento de 

IVA 

104.00 

SUBTOTAL SIN 

IMPUESTOS 
2078.00 

TOTAL Descuento 0 

ICE 16.00 

IVA 12% 176.88 

IRBPNR 1010.00 

VALOR TOTAL 3280.88 
 

 

NEC 11 INVENTARIO  DE MERCADERIAS 

El inventario es aquel registro documental de los bienes, derechos y  

obligaciones que posee una persona física, o una comunidad y que se  

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS 
SRI 
DIRECCION: SALINAS Y SANTIAGO  
Contribuyente Especial Nro. 12345 

 
OBLIGADO A LLEVAR 
CONTABILIDAD 

SI 

R.U.C.: 1792107865001 

FACTURA: N° 001-001-0000000027 
NUMERO DE AUTORIZACION  
2310201412012417921078650010113847165 

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION 2016-10-

23T12:01:24.863-05:00 
AMBIENTE: PRUEBAS 
EMISION: NORMAL 
CLAVE DE ACCESO 

 

231020140117921078650011001001000000027

1234567815 

Razón Social / Nombres y Apellidos SERVICIO DE RENTAS INTERNAS     Identificación: 
1760013210001 

Fecha Emisión: 23/01/2016                                                                              Guía de Remisión:  

INFORMACION ADICIONAL 

Dirección:     Salinas N17-203 y Santiago Edificio 

Teléfono: 1700774774 

Email: sri.ad@sri.gob.es 
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encuentra realizado a partir de mucha precisión y prolijidad en la  

plasmación de los datos. 

También y como consecuencia de la situación recién mencionada, se 

llama inventario a la comprobación y recuento, tanto cualitativo como 

cuantitativo de las existencias físicas con las teóricas que fueron 

oportunamente  documentadas.  Nos sirve para ver, de forma general, 

con lo que cuenta la  empresa para desarrollar su actividad.   

 
Fundamentalmente se divide en tres puntos, que son: activo, pasivo y 

capital. El activo es todo lo que tiene la empresa que le genera dinero; el  

pasivo es todo lo que tiene la empresa que le genera pérdida de dinero y  

el capital, por su parte, es la diferencia entre todo el activo que posee la  

empresa y todo el pasivo que tiene que soportar. 

 
Inventario inicial 

 
El inventario es la relación, detallada y valorada, del conjunto de bienes, 

derechos y obligaciones que constituyen el patrimonio de la empresa, en 

un momento determinado.  Puede considerarse como origen de todo ciclo 

contable, puesto que contiene la medida de la situación de la empresa en 

un instante de tiempo, instante que se considera como inicial. 

 

ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
INVENTARIO INICIAL 

AL………… 

Código 
Cant

. 
Detalle 

Costo 
unitario 

Costo Total Valor 

  

 

    

Totales   

Son.……………………………………………………………………………………. 

DIRECTORA                                                            CONTADOR  
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ESTADO DE SITUACIÓN INICIAL 

 
Se lo denomina así, porque es la agrupación de las cuentas del activo, 

pasivo y capital con la cual inicia sus actividades comerciales, a partir del 

primer período contable el estado de situación inicial se constituye en 

documento fuente, sobre la cual girará las posteriores transacciones 

comerciales. 

 

ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
ESTADO DE SITUACION INICIAL  

AL……… 
1  ACTIVOS         
1.1  ACTIVOS CORRIENTES      
1.1.01  Caja  xxxx  
1.1.02 Bancos  xxxx  
1.1.03  Cuentas por cobrar  xxxx  
1.1.04  Inventario de uniformes xxxx  
1.1.05 Inventario de libros  xxxx  
1.1.06  Suministros de oficina  xxxx  
1.1.07 Suministros  de aseo  xxxx  
1.1.08 Material didáctico  xxxx  

   Total Activos Corrientes   xxxx  

    
1.2  ACTIVOS NO CORRIENTES      
1.2.01  Muebles y enseres  xxxx  
1.2.02  Equipo de computación  xxxx  
1.2.03  Equipo de oficina  xxxx  
1.2.04 Juegos recreativos    
1.2.05 Electrodomésticos    
   Total Activos no Corrientes   xxxx    

   TOTAL ACTIVOS    xxxx 

 
2  

 
PASIVOS  

    

2.1  PASIVOS CORRIENTES      
2.1.01 Sueldos por pagar    
2.1.02  IESS por pagar  xxxx  
2.1.06  Provisiones sociales por pagar xxxx  
   Total Pasivo Corriente   xxxx    
   TOTAL PASIVOS   xxxx  
 
3  

 
PATRIMONIO  

    

3.1  Capital  xxxx  
 Total Patrimonio   xxxx 

   TOTAL  PASIVO + PATRIMONIO  xxxx  

 
Loja………………… 

 
 

DIRECTORA                                                                  CONTADORA      
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LIBRO DIARIO  

 
En el Diario General quedarán registradas todas las transacciones que se 

dan lugar en una empresa y en orden cronológico, indicando el nombre de 

las cuentas y los valores que constarán en él debe y haber, guardando 

perfecto balance lo que reduce al mínimo cometer errores. 

 

ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
LIBRO DIARIO  

AL…………… 

FOLIO Nº  

FECHA COD. DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

          

  

   

 

 

     

 

 

LIBROS AUXILIARES  

 
Sirven para anotar los movimientos de las cuentas auxiliares o 

subcuentas. “Para efectos de control es conveniente que el Libro Mayor 

se subdivida en mayores auxiliares necesarios para cada una de las 

cuentas.”17 

 
Auxiliar de Ingresos  

Tiene como objetivo el registro cronológico diario de ingresos originados  

por concepto de matrículas, pensiones y la venta de libros o uniformes, en  

este documento se especifica detalladamente la fecha, concepto, forma 

de pago.  

                                                           
17 ESPEJO, Lupe Beatriz. Contabilidad General. Primera Edición. Editorial de la Universidad Técnica Particular 

de Loja. 2010. Págs. 380-383 
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ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
AUXILIAR DE INGRESOS 

AL…………… 

 

FECHA NOMBRE CONCEPTO 
N° DE 

FACTURA 

FORMA 
DE 

PAGO 

SUBTOTAL 
IVA 12% 

IVA 
12% 

IVA 
0% 

TOTAL 

         

         

         

         

         

Total     

 
Auxiliar de Gastos  

Contiene el registro de los gastos ocasionados por la prestación del 

servicio. Se especifica la fecha, el detalle del gasto, número de  

comprobante, forma de pago.  

ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
AUXILIAR DE GASTOS 

AL…………… 
 
 

FECHA DETALLE 
N° DE 

COMPROBANTE 
N° DE 

FACTURA 

FORMA 
DE 

PAGO 

SUBTOTAL 
IVA 12% 

IVA 
12% 

IVA 
0% 

TOTAL 

         

         

 
Enero 

    

         

         
 

TOTAL ENERO 
    

 
Rol de pagos 

Es un documento interno que deja constancia de los beneficios y 

obligaciones a que tienen derecho los empleados y trabajadores.  

Constituye el respaldo de pago al personal que labora en la empresa, en 
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este documento se encuentra registrado los ingresos a pagar y las 

deducciones del empleado (Aporte personal, préstamos, etc.) 

Sueldo Básico Mensual.- A partir del 1 de enero del 2016, el salario 

básico unificado para el trabajador en general, incluidos los trabajadores 

de la pequeña industria, trabajadores agrícolas y trabajadores de 

maquina; trabajador o trabajadora remunerada del hogar; operarios de 

artesanía y colaboradores de la microempresa, en 366,00/100 dólares de 

los Estados Unidos de Norteamérica mensuales.”18 

 
ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 

ROL DE PAGOS 

ENERO DEL 2016 

 

 

 

 

 

No. 

 

APELLIDOS Y 
NOMBRES 

 

CARGO 

 

SUELDO 
BÁSICO 

MENSUAL 

 

 

 

FONDOS 
DE 

RESER 

 

TOTAL 
INGRESO 

 

APORTE 
PERSONAL

9,45% 

 

ANTICIPO 

 

TOTAL 
EGRESO 

 

TOTAL 
ING 

MENOS 
GASTOS 

 

LÍQUIDO A 
PAGAR 

           

           

           

           

           

TOTAL         

 
Libro Mayor General  

 
Es el registro contable en el cual se presenta todas las cuentas y 

movimientos que constan en el libro diario, permite contar los diferentes 

registros de las cuentas contables, así como el saldo de cada una de ellas 

 

ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
LIBRO MAYOR 

 

CUENTA        COD:  

FECHA DESCRIPCIÓN REF DEBE HABER SALDO 

      

     

     
TOTAL     

                                                           
18 CÓDIGO DE TRABAJO.  Art. 55 y 90 
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Balance de Comprobación  
 
Este balance sirve para comprobar la exactitud del registro contable en 

los registros de entrada original y el traslado del mayor general, 

igualmente al débito y crédito. 

 

ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
BALANCE DE COMPROBACION  

 

CODIGO CUENTAS 
SUMAS SALDOS 

DEBE HABER DEUDOR  ACREEDOR 

          

  

 

 

 

     

TOTAL     

 

AJUSTES 

 
En “contabilidad significa regularización y se practica para eliminar errores 

e irregularidades. Se realizan para demostrar el saldo real de la cuenta.   

La importancia de realizar los Ajustes radica en que al final del Periodo 

económico existen Ingresos y Gastos que deben de liquidarse en ese 

periodo, no se pueden transferir a otro periodo los Ingresos o Gastos del 

anterior ya que se alteraran los resultados de los dos Periodos.  

 
Depreciación de activos fijos  

 
Al pasar el tiempo todos los Activos no Corrientes, o casi todos por su uso 

se desvalorizan, ya sea por el desgaste o el deterioro, por ser antiguos o 

por su uso inadecuado a esto lo conocemos como depreciación.   
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Tipos de Depreciación 

 
Depreciaciones Normales.- Se sujetan a la naturaleza de los bienes y a 

la duración normal de vida útil.   

Costo de Adquisición o Valor Actual.- Es el valor efectivamente  

pagado o a pagar por un bien. 

  
 Vida útil: Tiempo estimado de vida, expresado en años. Este dato se 

obtiene de los catálogos o de opiniones técnicas basadas en 

conocimiento pleno del producto.   

 
 Valor residual.- Valor estimado de última recuperación, es decir 

precio  en el que se podría vender el bien cuando se encuentre 

obsoleto o fuera  de uso.  La fórmula de cálculo para la depreciación 

es la siguiente: 

 

𝐷𝑒𝑝reciacion Anual =
Valor actual-Valor residual 

Años de vida útil 
 

 

Ajustes por depreciaciones 

 
Es la pérdida de un parte del valor de los bienes del activo que se 

producen en virtud de diferentes causas las más importantes son: 

FECHA COD. CUENTAS PAR. DEBE HABER 

 
 
XXXX 

………………………XX…………………………………. 
DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES 

  
 
 

xxx 
  

  XXXX DEPRECIACIÓN EQUIPO DE COMPUTACIÓN     xxxx 

  XXXX (-)DEPRECIACIÓN ACUM. MUEBLES Y ENSERES     xxxx 

  XXXX (-)DEPRECIACIÓN ACUM. EQUIPO DE COMPUTACIÓN       

   P/r La depreciación de sus activos fijos    

 

Ajustes por consumo de suministro de oficina.- Se lo realiza al rubro 

de suministros de oficina por el consumo que se realiza durante el periodo 

contable.”19 

                                                           
19 ZAPATA, Pedro. Contabilidad General. Sexta Edición. McGraw-Hill Interamericana, Editores S.A. Colombia. 

2011. Págs. 50-58 
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FECHA  CODIGO CUENTA  PARCIAL  DEBE  HABER 

  
 
 
XXXX 

 
…………………..XX……………………… 
 
CONSUMO DE SUMINISTROS DE OFICINA  

  xxx  

  XXXX SUMINISTROS DE OFICINA    xxxx 

    P/r El consumo de su valor inicial       

  

HOJA DE TRABAJO  

  
La hoja de trabajo es un instrumento que facilita la preparación de los  

ajustes y ordena la información para la elaboración de los estados  

financieros, es una herramienta de carácter interno es solo de uso y 

manejo  del contador para hacer un ordenamiento lógico de los datos.   

 
ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 

HOJA DE TRABAJO  

 

 

 

CÓD 

 

CUENTA 

BALANCE DE 

COMPROB. 
AJUSTES BALANCE AJUSTADO ESTADO DE 

RESULT. 
BALANCE GENERAL 

Deudor Acreedor Debe Haber Deudor Acreedor Gastos Ingresos Activo Pasivo 

    

 

 

 

        

 

Cierre de libros 

 
Las cuentas que integran el Estado de Resultado, tienen que cerrarse y 

no pasar al siguiente ejercicio económico; en consecuencia hay que 

realizar en el diario los respectivos asientos contables para que dichas 

cuentas queden saldadas; manteniéndose únicamente con saldos las 

cuentas que pertenecen al Balance General, también se pueden cerrar las 

cuentas del Balance General, debitando las cuentas del pasivo y 

acreditando las cuentas del activo. 
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ESTADOS FINANCIEROS 

 

Definición 

Son informes que se elaboran al finalizar un periodo contable, con el 

propósito de conocer la real situación económica financiera de la empresa 

NEC 1 PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS  

Objetivo  

El objetivo de esta norma es prescribir las bases de presentación de 

Estados Financieros de propósito general, para asegurar la 

comparabilidad con los Estados Financieros de períodos anteriores de la 

empresa. 

Alcance 

 Esta norma es aplicable a todos los Estados Financieros preparados 

de acuerdo a las NEC. 

 
 Los Estados financieros de propósito general tienen por objeto 

proporcionar información a los usuarios que no están en posición de 

requerir informes. 

Propósito de los estados financieros 

Los estados financieros son de presentación financiera del período para 

proveer información, para un amplio rango de usuarios en la toma de 

decisiones económicas. Este fin se lleva a cabo con la información 

relacionada a la empresa de: Activos, Pasivos y Patrimonio además de 

los Ingresos y gastos incluyendo ganancias y pérdidas y Flujos de 

efectivo. 

http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos7/sisinf/sisinf.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/empre/empre.shtml
http://www.monografias.com/trabajos7/cofi/cofi.shtml
http://www.monografias.com/trabajos10/rega/rega.shtml#ga
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Lograr satisfacer las necesidades de información de aquellas personas 

que tengan menos posibilidad de obtener información y dependan de los 

estados financieros como principal fuente para informarse de las 

actividades económicas de la empresa.  

Características de los Estados Financieros.- Siendo el fin primordial de 

los estados financieros brindar información adecuada a sus diferentes 

usuarios. Los estados financieros deben satisfacer ciertas características, 

como son:  

 Relevancia: Deben ayudar a mostrar los aspectos principales del 

desempeño de la empresa.  

 Confiabilidad: Deben ser fidedignos de la realidad financiera de la 

empresa.  

 Comparabilidad: Deben ser comparables con otros períodos de la 

misma empresa y con otras firmas de la misma actividad. 

 Proporcionar Informaciones de Utilidad: Para evaluar la capacidad 

de la administración al utilizar con eficacia los recursos de la empresa 

que permiten lograr los objetivos propuestos.  

Componentes de los estados financieros 

 Estado de Resultados 

 Balance General 

 Un estado que presente todos los cambios del patrimonio 

 Estado de flujos de Efectivo y 

Estado de Situación Financiera o Balance General 

Es un Estado que demuestra la situación financiera de una empresa, a 

través de la relación de Activo, Pasivo y Patrimonio, y se puede presentar 

http://www.monografias.com/trabajos12/elorigest/elorigest.shtml
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en dos formas: Horizontal y Vertical. Se elabora al finalizar el periodo 

contable para determinar la situación financiera de la empresa en una 

fecha determinad.” 20 

 ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

AL……………………………. 

 

 

 

1. ACTIVO 
 

 

 

x

x

x

x

x

 

x

x

x

x

x

 

x

x

x

x

x 

 

 

 

 
1.1 ACTIVO CORRIENTE    

1.1.1 Caja 

1.1.3 Bancos    

1.1.8 Inventario de Uniformes xxxxx   

1.1.10 Suministros de Oficina xxxxx   

1.1.11 Materiales de Aseo xxxxx   

1.1.12 Material Didáctico xxxxx   

 Total Activos Corrientes 

 

 

xxxxx   

1.2 ACTIVOS NO CORRIENTES    

1.2.3 Muebles y Enseres xxxxx   

1.2.4 Dep. Acum. Muebles y Enseres - xxxxx   

1.2.7 Equipo de Computación xxxxx   

1.2.8 Dep. Acum. Equipo de Computa. - xxxxx   

1.2.13 Electrodomésticos xxxxx   

1.2.14 Dep. Acum. Electrodomésticos - xxxxx   

 Total Activos no Corrientes   xxxxx   
 TOTAL ACTIVO   xxxxx 

     
2.1 PASIVO CORRIENTE    

2.1.1 Sueldos por Pagar xxxxx   

2.1.2 IESS por  pagar  xxxxx   

2.1.3 Provisiones sociales por pagar xxxxx   

 Total Pasivo Corrientes xxxxx   

 TOTAL PASIVOS    xxxxx 

3.     PATRIMONIO 

 

 

   

3.1 CAPITAL     

 Capital xxxxx   

3.2 RESULTADOS     

3.2.1 Utilidad del ejercicio  xxxxx   

 TOTAL PATRIMONIO   xxxxx 

 TOTAL PASIVO + PATRIMONIO    xxxxx 

  
Loja….………………. 

 
 
 

DIRECTORA                                                              CONTADORA 

                                                           
20 www.geogle. Normas Ecuatorianas de Contabilidad. Com. 

http://www.geogle/
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  Estado de Resultados 

Este estado demuestra los ingresos que han generado la empresa 

durante un tiempo determinado, los costos y gastos incurridos o causados 

para generar esos ingresos. La diferencia entre unos y otros nos dará una 

utilidad o pérdida que servirán de base para pagar el impuesto sobre la 

renta correspondiente. 

 

ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 
ESTADO DE RESULTADOS  
AL……………………………. 

 
 
4.  INGRESOS     
4.1 INGRESOS OPERACIONALES     
4.1.1 Prestación de servicios  xxxxx   

 Total Ingresos Operacionales   xxxxx  
     
4.2 INGRESOS NO OPERACIONALES     
4.2.1 Intereses ganados  xxxxx   

 Total Ingresos no Operacionales  xxxxx  

 TOTAL INGRESOS    xxxxx 
  

 
   

5 GASTOS    
5.1 GASTOS ADMINISTRATIVOS    
5.1.2 Sueldos  xxxxx   
5.1.3 Aporte patronal al IESS xxxxx   
5.1.4 Beneficios sociales xxxxx   
5.1.5 Fondo de reserva  xxxxx   
5.1.6 Gasto alimentación xxxxx   
5.1.7 Honorarios profesionales  xxxxx   
5.1.8 Gasto arriendo xxxxx   
5.1.9 Gasto servicios básicos  xxxxx   
5.1.10 Consumo suministros de oficina xxxxx   
5.1.11 Consumo materiales de aseo xxxxx   
5.1.12 Gasto IVA  xxxxx   
5.1.13 Depreciación de muebles y enseres xxxxx   
5.1.14 Depreciación de equipo de computación  xxxxx   
 Total Gastos Administrativos    xxxxx 
 TOTAL GASTOS     
     
 UTILIDAD DEL EJERCICIO    xxxxxx 

 
Loja…………………………….. 

 
                DIRECTORA                                                                              CONTADORA  
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Estado de Flujo de Efectivo 
 
La información sobre los flujos de efectivo según la NEC 3 dentro de  una 

empresa es útil para proporcionar a los usuarios de los estados 

financieros una base para evaluar la habilidad de la empresa para generar 

efectivo y sus equivalentes y las necesidades de la empresa en las que 

fueron utilizados dichos flujos de efectivo. 

 
ESCUELA DE EDUCACION BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 

ESTADO DE RESULTADOS  
AL……………………………. 

 
A. FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIV. 

OPERATIVAS 

   

(+) Servicios prestados. xxxxx   

(-) Pago de sueldo pago de obligaciones al IESS xxxxx   
(-) Compra de libros xxxxx   
(-) Compra de suministros de oficina xxxxx   
(-) Compra de materiales de aseo xxxxx   
(-) Compra de material didáctico xxxxx   
(-) Gasto refrigerio xxxxx   
(-) Honorarios profesionales xxxxx   
(-) Servicios básicos xxxxx   
(-) Gasto arriendo xxxxx   
(-) Pago de IVA mensual xxxxx   

 Total   xxxxx  

 FLUJO NETO POR ACTIV. OPERATIVAS   xxxxx 
  

 
   

B. FLUJO DE EFECTIVO POR ACT. DE INVERSION     
(+) Intereses ganados xxxxx   

 Total   xxxxx  

 FLUJO NETO POR ACT. DE INVERSION   xxxxx 
 
 

C.  AUMENTO O DISMINUCION DEL EFECTIVO 
NETO 

   

 Aumento del efectivo neto   xxxxx 
(+) Efectivo y sus equivalentes al inicio del periodo   xxxxx 

 Efectivos y sus equivalentes  al final del periodo.   xxxxx 

 
Loja…………………………………. 

 
 
            DIRECTORA                                                                            CONTADORA     
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ASPECTOS   TRIBUTARIOS 

 

TRIBUTOS  

 

“Los tributos son prestaciones en dinero, bienes o servicios, determinados  

por la Ley, que el Estado recibe como ingresos en función de la capacidad  

económica y contributiva del pueblo, los cuáles están encaminados a  

financiar los servicios públicos y otros propósitos de interés general.    

Clasificación  

 Impuestos: Son contribuciones que se pagan por vivir en sociedad, 

no constituyen una obligación contraída como pago de un bien o un 

servicio recibido, aunque su recaudación puede financiar 

determinados bienes o servicios para la comunidad. Se apoyan en el 

principio de equidad o diferenciación de la capacidad contributiva.  

 
 Tasas: Son tributos exigibles por la prestación directa de un servicio  

individualizado al contribuyente por parte del Estado. Se diferencian de  

los precios por ser de carácter obligatorio por mandato de la Ley.  

 
 Contribuciones Especiales: Son pagos a realizar por el beneficio 

obtenido por una obra pública u otra prestación social estatal 

individualizada, cuyo destino es la financiación de ésta.” 21 

TIPOS DE CONTRIBUYENTES  

 

 Personas Naturales: “Son todas las personas, nacionales o  

extranjeras, que realizan actividades económicas lícitas. Las personas  

naturales que realizan alguna actividad económica están obligadas a  

inscribirse en el RUC;  emitir y entregar comprobantes de venta  

autorizados por el SRI por todas sus transacciones y presentar  

declaraciones de impuestos de acuerdo a su actividad económica.  

                                                           
21 SERVICIO DE RENTAS INTERNAS. Libro del Futuro Contribuyente. Sexta Edición. Quito. 2013.Págs. 31 y 

32 
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 Personas Naturales Obligadas a Llevar Contabilidad: Todas las  

personas nacionales y extranjeras que realizan actividades 

económicas  que operen con un capital propio que al inicio de sus 

actividades  económicas o al 1o. de enero de cada ejercicio impositivo 

hayan superado 9 fracciones básicas desgravadas del impuesto a la 

renta o cuyos ingresos brutos anuales de esas actividades, del 

ejercicio fiscal  inmediato anterior, hayan sido superiores a 15 

fracciones básicas  desgravadas o cuyos costos y gastos anuales, 

imputables a la actividad  empresarial, del ejercicio fiscal inmediato 

anterior hayan sido superiores  a 12 fracciones básicas desgravadas.   

 
 Sociedades: Son personas jurídicas que realizan actividades  

económicas lícitas amparadas en una figura legal propia. Estas se  

dividen en privadas y públicas, de acuerdo al documento de creación. 

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO  (IVA) 

 

Concepto 

El Impuesto al Valor Agregado (IVA), grava al valor de la transferencia de 

dominio o a la importación de bienes muebles de naturaleza corporal, en todas 

sus etapas de comercialización, y al valor de los servicios prestados, en la forma 

y en las condiciones que prevé esta Ley. 

Hecho Generador 

“El hecho generador del IVA se verificará en los siguientes momentos: En 

las transferencias locales de dominio de bienes, sean éstas al contado 

o a crédito, en el momento de la entrega del bien, o en el momento del 

pago total o parcial del precio o acreditación en cuenta, lo que suceda 

primero, hecho por el cual, se debe emitir obligatoriamente el respectivo 

comprobante de venta.  En las prestaciones de servicios, en el momento 

en que se preste efectivamente el servicio, o en el momento del pago 
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total o parcial del precio o acreditación en cuenta, a elección del 

contribuyente. ”22 

Obligaciones Tributarias 

 Inscripción en el RUC. 

 Actualización del RUC. 

 Impresión y emisión de comprobantes de venta. 

 Registro de ingresos y egresos (Personas Naturales no Obligadas a 

llevar Contabilidad). 

 Llevar contabilidad (Sociedades, Personas Naturales Obligadas a 

llevar Contabilidad).Presentar las declaraciones del IVA e Impuesto a 

la Renta. 

                                                           
22 Según La Ley de régimen Tributario Interno www.sri.gov.ec 
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Porcentajes de retención 
 

                           VENDE 
 
 
 
 
 
 
COMPRA  

Instituciones del Estado 

Compañías de 
aviación 

Agencias de 
viajes por venta 

de pasajes 
aéreos 

Instituciones 
del sistema 

financiero por 
servicios 

financieros. 
Compañías 
emisoras de 
Tarjetas de 

crédito 

Exportador 
habitual de 

bienes obligado 
llevar 

contabilidad 
contribuyente 
especial o no 

Voceros 
de 

periódico
s 

revistas 
y 

distribui
dores de 

estos 
producto
s, toda 
vez que 

el mismo 
es objeto 

de 
retención 

No 
retiene 

Contribuyente especiales 
Sociedad / persona obligada a 

llevar contabilidad ( no 
especifica) 

Persona natural no obligada a llevar contabilidad 

Bien
es 

Servici
os 

Contratos 
De 

construcc
ión 

Bien
es 

Servici
os 

Bien
es 

Servici
os 

Bien
es 

servicio
s 

Contratos 
de 

construcci
ón 

Bien
es 

servicio
s 

Contratos 
de 

construcci
ón 

Bien
es 

factu
ra 

Servici
os 

factura 

Contratos 
de 
construcc
ión 

Liquida
ción 

compra 
o 

servicio 

Honora
rio 
profesi
onales 
factura 

Arriend
os 

inmueb
les 

factura 

Contribuyentes Especiales(1) 
No 

retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

10% 20% 30% 30% 70% 30% 30% 70% 30% 100% 100% 100% 

Entidad/ Organismo del Sector 
Público / Empresa Pública (No 
Contribuyente especial) 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

30% 70% 30% 30% 70% 30% 100% 100% 100% 

Empresas emisoras de tarjetas de 
crédito a sus establecimientos 
afiliados (sean o no contribuyentes 
especiales) 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

10% 20% 30% 30% 70% 30% 30% 70% 30% 100% 100% 100% 

Empresas de seguros y 
reaseguros (No Contribuyente 
especial) 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

30% 70% 30% 30% 70% 30% 100% 100% 100% 

Exportador habitual de bienes 
obligado a llevar contabilidad - 
contribuyente especial o no 
(excepto exportador de recursos 
naturales no renovables) 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

100
% 

100% 
No 

retiene 

100

% 
100% 30% 100

% 
100% 30% 

100
% 

100% 30% 100% 100% 100% 

Operador de Turismo Receptivo 
por la adquisición de bienes y 
servicios destinados a la 
producción y comercialización de 
los servicios que integren el 
paquete de turismo receptivo 
facturado (Contribuyente especial) 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

 
No 

retie

ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

100
% 

100% 30% 
100
% 

100% 30% 100% 100% 100% 

Exportador de recursos naturales 
no renovables (sean o no 
contribuyentes especiales) 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

30% 70% 30% 30% 70% 30% 30% 70% 30% 100% 100% 100% 

Sociedad / Persona natural, 
obligada a llevar contabilidad 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

30% 70% 30% 100% 100% 100% 

Persona Natural No Obligada a 
Llevar Contabilidad 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

No 
retie
ne 

No 
retiene 

No 
retiene 

100% 
No 

retiene 
No 

retiene 
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Base Imponible 

La base imponible de este impuesto corresponde al valor total de los 

bienes muebles de naturaleza corporal que se transfieren o de los 

servicios que se presten. 

También está compuesta por los ingresos gravados con Impuesto a la 

Renta, menos lo que son devoluciones, descuentos, costos y gastos. 

Tarifa 

Son precios, impuestos que se pagan por algún servicio o un bien. 

También son precios que establecen los gobernantes para los servicios 

públicos. Las tarifas también pueden ser: 

 Tarifa 0%.- Son gravados los bienes que todavía se conservan en su 

estado natural sin sufrir ninguna transformación.  

 

 Leches en estado natural, pasteurizada, homogenizada o en polvo de 

producción nacional. Leches maternizadas y proteicos infantiles. 

 

 Productos alimenticios de origen agrícola, avícola, pecuario, apícola, 

cunícola, bioacuáticos, forestales, carnes en estado natural; y de la 

pesca que se mantengan en estado natural, es decir que no hayan 

sido objeto de elaboración, proceso o tratamiento que signifique 

modificación de su naturaleza. 

 

 Pan, azúcar, panela, sal, manteca, margarina, avena, maicena, fideos, 

harinas de consumo humano, enlatados nacionales de atún, sardina y 

trucha, aceites comestibles, excepto de oliva. 

 

 Semillas certificadas, plantas y raíces vivas. Harina de pescado y 

alimentos balanceados. Fertilizantes, insecticidas, pesticidas, 

fungicidas, antiparasitarios y productos veterinarios. 
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 Tractores de llantas de hasta 200 hp, arados, rastras, surcadores, 

cosechadoras, sembradoras, cortadoras de pasto, bombas de 

fumigación portables, aspersores y rociadores para equipos de riego. 

 
 Medicamentos y drogas de uso humano, que consten en las listas 

publicadas anualmente por el Ministerio de Salud; y sus envases y 

etiquetas. 

 
 Papel periódico, periódicos, revistas y libros. 

 
Los siguientes servicios son gravados con tarifas 0% 

 Transporte terrestre y acuático de pasajeros y carga. 

 
 Salud, incluye medicina prepagada y los servicios de fabricación de 

medicamentos.  

 
 Los de alquiler o arrendamiento de inmuebles destinados para 

vivienda., en las condiciones que establezca el reglamento.  

 
 Los servicios públicos de energía eléctrica, agua potable, 

alcantarillado y los de recolección de basura. 

 

 Los de educación en todos los niveles. 
 

 Los de guarderías infantiles y de hogares de ancianos. 

 
 Los de impresión de libros. 

 
 Los espectáculos públicos” 23 

 
Plazos para la declaración del IVA 

Este impuesto se declara de forma mensual si los bienes que se 

transfieren o los servicios que se presten están gravados con tarifa 12%; y 

                                                           
23 Según el Art. 52 de la Ley Orgánica de Régimen Tributario Interno  (LORTI) 
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de manera semestral cuando exclusivamente se transfieran bienes o se 

presten servicios gravados con tarifa cero o no gravados, así como 

aquellos que estén sujetos a la retención total del IVA causado, a menos 

que sea agente de retención de IVA (cuya declaración será mensual). 

 
 

Noveno 
Dígito 

 
Fecha Máxima de 

Declaración 
(Si es mensual) 

Fecha Máxima de Declaración (Si 
es semestral) 

Primer 
Semestre 

Segundo 
Semestre 

1 10 del mes siguiente 10 de julio 10 de enero 

2 12 del mes siguiente 12 de julio 12 de enero 

3 14 del mes siguiente 14 de julio 14 de enero 

4 16 del mes siguiente 16 de julio 16 de enero 

5 18 del mes siguiente 18 de julio 18 de enero 

6 20 del mes siguiente 20 de julio 20 de enero 

7 22 del mes siguiente 22 de julio 22 de enero 

8 24 del mes siguiente 24 de julio 24 de enero 

9 26 del mes siguiente 26 de julio 26 de enero 

0 28 del mes siguiente 28 de julio 28 de enero 

 

IMPUESTOS 

 

IMPUESTO A LA RENTA  

 

Es el “impuesto que se debe cancelar sobre los ingresos o rentas, 

producto de actividades personales, comerciales, industriales, agrícolas y 

en general actividades económicas percibidas durante un año, por 

personas naturales, sucesiones en divisas y las sociedades naciones o 

extranjeras. 

RETENCIONES DEL IMPUESTO A LA RENTA 

Retenciones del 1% 

 Servicios publicidad y comunicación.  

 

 Los pagos por transporte público y privado de carga y personas, 

prestado por personas naturales y sociedades. 
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 Compra de todo tipo de muebles de naturaleza corporal excepto 
combustible. 

 

Retenciones del 2% 

 Servicios  predomina la mano de obra. 

 Servicios entre sociedades. 

 

 Por concepto de intereses, descuentos o cualquier otra clase de 

rendimiento financiero generado por préstamos, cuentas corrientes, 

certificados financieros etc. 

Retenciones del 8% 

 Servicios en los que predomina el intelecto, y en el caso de artistas y 

deportistas por utilización y aprovechamiento de su imagen. 

 

 Los pagos por servicios profesionales (Título Terminal abalizado en 

Universidades y Escuelas Politécnicas). 

 Pagos a notarios y registradores de la propiedad mercantil por sus 

actividades notariales y de registro. 

Retenciones del 10% 

 Honorarios Profesionales y dietas, personas naturales. 

Plazos para declarar  

El Impuesto a la Renta se aplica sobre aquellas rentas que obtengan las 

personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades sean 

nacionales o extranjeras. El ejercicio impositivo comprende del 1o. de 

enero al 31 de diciembre. 

Las personas naturales que realicen actividades empresariales y que 

operen con un capital u obtengan ingresos inferiores a los previstos en el 

inciso anterior, así como los profesionales, comisionistas, artesanos, 
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agentes, representantes y demás trabajadores autónomos deberán llevar 

una cuenta de ingresos y egresos para determinar su renta imponible. 

Los plazos para la presentación de la declaración, varían de acuerdo al 

noveno dígito de la cédula o RUC, de acuerdo al tipo de contribuyente: 

Noveno Digito Personas Naturales Sociedades 
 

1 10 de marzo 10 de abril 

2 12 de marzo 12 de abril 

3 14 de marzo 14 de abril 

4 16 de marzo 16 de abril 

5 18 de marzo 18 de abril 

6 20 de marzo 20 de abril 

7 22 de marzo 22 de abril 

8 24 de marzo 24 de abril 

9 26 de marzo 26 de abril  

0 28 de marzo  28 de abril  

 

Personas naturales y sucesiones indivisas. Para liquidar el Impuesto a la 

Renta en el caso de las personas naturales y de las sucesiones indivisas, 

se aplicará a la base imponible las siguientes tarifas: Tabla para liquidar el 

impuesto a la renta.”24 

 
TABLA IMPUESTO A LA RENTA 2016, PERSONAS NATURALES 

 

FRACCION 
BASICA 

EXCESO HASTA 
IMPUESTO A LA 

FRACCION 
BASICA 

% IMPUESTO A LA 
FRACCION 

EXCEDENTE 

0 11,170 0  

11,170 14,240 0 5% 

14,240 17,800 153 10% 

17,800 21,370 509 12% 

21,370 42,740 938 15% 

42,740 64,090 4,143 20% 

64,090 85,470 8,413 25% 

85,470 113,940 13,758 30% 

113,940 En adelante 22,299 35% 

 
 
 

                                                           
24 SITIO WEB DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS. http://www.sri.gob.ec/ 
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INDICADORES FINANCIEROS 
 

“El análisis por razones o indicadores señala los puntos fuertes y débiles 

de un negocio e indica probabilidades y tendencias. También enfoca la 

atención del analista sobre determinadas relaciones que requieren 

posterior y más profunda investigación.”25 Los índices y razones se utilizan 

en la vida diaria de una institución, ya que son de gran importancia porque 

ayudan a establecer la capacidad para cancelar sus obligaciones a corto 

plazo y para atender con normalidad sus operaciones. Estos índices se 

emplean para juzgar el desempeño comparativo. Los índices financieros 

sirven para un propósito similar, pero se debe saber qué es lo que se 

mide para establecer un índice y entender el significado del resultado, 

estos se utilizan para ponderar y evaluar el desempeño operativo de la 

institución. 

Las razones o índices son relaciones y comparaciones matemáticas que 

establecen entre diferentes grupos de cuentas de Activo y Pasivo, 

Patrimonio, Ingresos, y Gastos, con la finalidad de determinar  el estado 

económico financiero de la empresa, los resultados se facilitaran adoptar 

medidas o decisiones que correspondan a tal situación. 

INDICADORES DE LIQUIDEZ A CORTO PLAZO  

Mide la capacidad de la institución para satisfacer o cubrir sus 

obligaciones a corto plazo en función a la adquisición de activos líquidos. 

 Razón Corriente o índice de solvencia.- Mide el número de veces 

que el activo corriente de una institución cubre al pasivo corriente. 

Cuanto más alto sea la razón mayor será la capacidad para cumplir 

sus obligaciones de corto plazo. Estándar entre 1.5 y 2.5 (depende del 

tipo o naturaleza de la empresa) 

 

                                                           
25 Según ORTIZ ANAYA, Héctor, 2011 

Razón Corriente = Activo Corriente / Pasivo
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Índice de Inventarios a Activo Corriente. Indica la proporción que  

existe entre los rubros menos líquidos del activo corriente y el total del  

activo corriente. Mide la liquidez del grupo. Estándar entre 0.5. 

 

 

 Capital Neto de Trabajo. 

Esto no es propiamente un indicador sino más bien una forma de apreciar 

de manera cuantitativa, los resultados de la razón corriente. Dicho de otro 

modo, este cálculo de expresar en términos de valor lo que la razón 

corriente presenta como relación. 

 

 

INDICADORES DEL NIVEL DE ENDEUDAMIENTO  

Mide la capacidad de la empresa para contraer deudas a corto plazo con 

los recursos que tiene la empresa. 

Índice de Solidez. Permite evaluar la estructura de financiamiento del 

Activo Total. Mientras menor sea la participación del Pasivo Total en el 

financiamiento del Activo Total, menor es el riesgo financiero de la 

empresa, mayor es el margen de garantía y seguridad para los 

acreedores y mayor es la capacidad endeudamiento adicional para 

atender expansiones. Estándar 0.50. 

 

Índice de Patrimonio a Activo Total. Indica el grado de financiamiento  

del Activo Total con recursos propios de la empresa mientras más alto  es 

este índice, mejor será la situación financiera de la empresa, en 

Índice de activos corriente = Inventarios  / Activo 
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consecuencia las principales fuentes de financiamiento han sido las  

contribuciones de capital y de las utilidades obtenidas por la empresa;  

Aspecto de gran interés para los posibles prestamistas a largo plazo 

 

Índice de Capital Neto a Pasivo Total o Apalancamiento Financiero. - 

Permite conocer la proporción entre el Patrimonio y el Pasivo Total.  

Mientras mayor sea esta proporción, más segura será la posición de la  

empresa, si la proporción es menor la posición de la empresa será 

comprometida y los acreedores tendrán mayor riesgo y menor garantía. 

       

Índice de Endeudamiento. Señala cuántas veces el Patrimonio está  

comprometido en el Pasivo Total, un índice alto compromete la situación  

financiera, la que podría mejorar con incrementos de Capital o con la  

capitalización de utilidades.       

 

INDICADORES DE RENTABILIDAD 

Se “entiende por rentabilidad el beneficio que un inversionista espera por 

el sacrificio económico que realiza comprometiendo fondos en una 

determinada alternativa. 

Rentabilidad sobre Ventas. Permite conocer la utilidad por cada dólar  

vendido. Este índice cuando es más alto representa una mayor  

rentabilidad, esto pende del tipo de negocio o actividad de la empresa.  
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Margen Bruto de Utilidad sobre las Ventas. Esta razón indica el  

porcentaje de utilidades que la empresa genera en sus ventas, luego de  

haber deducido el costo de ventas de la mercadería facturada. Es uno  de 

los indicadores clave para la toma de decisiones y/o definición de  

políticas comerciales, descuentos, promociones, etc.”26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
26 BRAVO, Valdivieso Mercedes. Contabilidad General. Décima Edición. Editora Escobar. Quito, 
Ecuador. 2011Págs. 293-297 
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e. MATERIALES Y METODOS 

 

Para la elaboración del presente trabajo de titulación fue necesario utilizar 

los siguientes materiales y métodos los cuáles permitieron cumplir con los 

objetivos planteados y desarrollar el trabajo práctico. 

Materiales  

 Material bibliográfico 

 Material de oficina 

 Equipo de computación 

 Otros  

Método Científico.- Este método sirvió para realizar la estructura básica 

de todo el trabajo de titulación a través de la recolección de la información 

proporcionada por la Directora Administrativa de la Escuela de Educación 

Básica Particular Interandino,  información mediante la cual se pudo 

conocer las operaciones que se realizan en la institución. 

Método Deductivo.-  El cual permitió al estudio de las Normas 

Ecuatorianas de Contabilidad, Normas Internacionales de la Información 

Financiera y demás aspectos de organización contables,   permitiendo 

aclarar definiciones y conceptos que van de lo general a casos 

específicos que tengan relación a  la información contable.  

Método Inductivo.- Este método sirvió para el análisis ordenado y lógico 

de los aspectos particulares del trabajo de tesis puesto que se partió del 

conocimiento específico del movimiento contable de la Escuela 

Interandino para poder llegar a los aspectos generales de la organización 

contable. 

Método Analítico.- Se lo aplicó en el análisis de la documentación fuente 

y de las transacciones comerciales; así mismo permitió aplicar 

indicadores financieros para posteriormente interpretarlos y poder emitir 
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el respectivo informe el cual contiene conclusiones y recomendaciones 

dirigidas  a la Directora de la Escuela de Educación Básica Particular 

Interandino. 

Método Cuantitativo.- Se utilizó en la ejecución de los diferentes cálculos 

del proceso contable, hasta llegar a la elaboración de los estados 

financieros y la aplicación de indicadores, que nos permitieron medir la 

situación económica y financieramente de la escuela. 
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f. RESULTADOS  

 

Reseña histórica 

La Escuela de Educación Básica Particular Interandino es un 

establecimiento destinado a la enseñanza. Es posible encontrar centros 

educativos de distinto tipo y con diferentes características, desde una 

escuela hasta una institución que se dedica a enseñar oficios pasando por 

un complejo cultural. 

La Escuela de Educación Básica Particular Interandino antes llamado  

Centro Educativo Interandino, Centro Educativo Particular Bilingüe 

“Caritas Felices” se creó el 25 de Agosto del 2004 con la Dirección de la 

Dra. Rosa Elena Pineda Sánchez, el mismo que luego de un estudio de 

valoración de los antecedentes históricos, académicos, situación 

geográfica y cultural de las Regiones Naturales del ecuador se denomina 

“INTERANDINO” y en la actualidad con el nombre de la Escuela de 

Educación Básica Particular Interandino. 

La  Escuela de Educación Básica Particular Interandino,  conformado 

como sociedad de hecho,  está ubicada en la provincia de Loja, parroquia 

El Valle, en el barrio El Valle,  funciona con el RUC Nº 1191717062001 y 

dedicada a la enseñanza preescolar, actualmente se encuentra 

direccionada por la Dra. Rosa Elena Pineda 

Misión  

Ofrecer  una educación a la expectativa de la sociedad actual 

procurando la formación de los niños y niñas para que puedan continuar 

con éxito en los demás niveles educativos, mediante la vivencia de los 

valores humanos y la puesta en práctica de aptitudes y capacidades. 

Visión 

Constituirse en un centro de desarrollo orientado y encaminado a 

satisfacer las necesidades bio-psico-sociales del niño (a) y fomentar el 

http://definicion.de/ensenanza/
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interés en los padres de familia para que sus hijos se eduquen en una 

institución de prestigio y reconocimiento de la comunidad y sus 

autoridades. 

BASE LEGAL   

 Constitución Política de la República del Ecuador 

 Ley Orgánica de Educación Intercultural 

 Ley Orgánica de Régimen Tributario Interno 

 Ley de Seguridad Social 

 Código de Trabajo 

 Código Tributario 

 Código Orgánico de la Producción, Comercio e Inversión 

 Acuerdo Ministerial No. 000244. Norma Técnica para la 

Implementación y Funcionamiento de los Servicios Públicos y 

Privados de Desarrollo Infantil Integral. 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

PLAN DE CUENTAS  

  1. ACTIVO  

1.1 ACTIVO CORRIENTE 

1.1.1 Caja 

1.1.2 Caja Chica  

1.1.3 Bancos 

1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 

1.1.4 Cuentas por Cobrar 

1.1.5 IVA en Compras 

1.1.6 Crédito Tributario 

1.1.7 Inventario de Uniformes 

1.1.8 Inventario de Libros  

1.1.9 Suministros de Oficina 

1.1.10 Materiales de Aseo 

1.1.11 Material didáctico  

  1.2. OTROS ACTIVOS CORRIENTES 

1.2.1. Documentos por cobrar a Largo Plazo 

1.2.2. Inversiones en Acciones 

  1.3. ACTIVO NO CORRIENTE 

1.3.1 Muebles y Enseres 

1.3.2 Depreciación Acumulada de Muebles y Enseres 

1.3.3 Equipo de oficina 

1.3.4 Depreciación Acumulada de Equipo de Oficina 

1.3.5 Juegos Recreativos 

1.3.6 Depreciación Acumulada de Juegos Recreativos 

1.3.7 Equipo de computación 

1.3.8 Depreciación Acumulada de equipo de Computación 

  2. PASIVOS 

2.1 PASIVO CORRIENTE 

2.1.1 Cuentas por pagar  

2.1.2 Sueldos por Pagar 

2.1.3 IESS por Pagar 

2.1.3.01 Aporte Individual 9.45% 

2.1.3.02 Aporte Patronal  12.15% 

2.1.4. Provisiones Sociales por Pagar 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 
PLAN DE CUENTAS 

 

2.1.4.01 Décimo Tercer Sueldo 

2.1.4.02 Décimo Cuarto Sueldo 

2.1.5 Fondo de reserva por Pagar 

2.1.6. Retención IR por Pagar  

2.1.6.01 Retención IR por pagar 1% 

2.1.6.02 Retención IR por pagar 8% 

2.1.6.03 Retención IR por pagar 10% 

2.1.7. IVA Retenido por Pagar 

2.1.7.01. IVA Retenido por pagar 30% 

2.1.7.02. IVA Retenido por pagar 70% 

2.1.7.03. IVA Retenido por pagar 100% 
2.1.8 
2.1.9 

IVA en Ventas 12% 
IVA en Ventas 0% 

2.1.10 IVA por Pagar 

  3. PATRIMONIO  

3.1. CAPITAL  

3.1.1 Capital  

3.1.2 Reserva Legal  

3.1.3 Reserva Facultativa 

3.1.4 Reserva Estatutaria 

 
 

3.2. RESULTADOS  

3.2.1 Utilidad del Ejercicio 

3.1.2 Perdida del Ejercicio 

  4. INGRESOS  

4.1 OPERACIONALES  

4.1.1 Ventas 

4.1.1.01 Uniformes 

4.1.1.02 Libros 

4.1.2 Servicios Prestados 

4.1.2.1 Ingresos por pensiones 

4.1.2.2. ingresos por matriculas 

4.1.3 Utilidad Bruta en Ventas 

  4.2 NO OPERACIONALES 

4.2.1 Intereses Ganados 

4.2.2 Comisiones Ganadas 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 
PLAN DE CUENTAS 

 

4.2.3 Utilidad por la Venta de Activos 
  

5. GASTOS 

5.1. OPERACIONALES 

5.1.1 Sueldos y Salarios 

5.1.2 Aporte Patronal al IESS 

5.1.3 Beneficios sociales 

5.1.3.01 Décimo Tercer Sueldo 

5.1.3.02 Décimo Cuarto Sueldo 

5.1.4 Fondo de Reserva 

5.1.5 Gasto Refrigerio 

5.1.6 Honorarios Profesionales 

5.1.7 Gasto Arriendo 

5.1.8 Gasto IVA 

5.1.9 Servicios Básicos 

5.1.9.01 Agua Potable 

5.1.9.02 Luz Eléctrica 

5.1.9.03 Teléfono 

5.1.10 Mantenimiento y Reparación de los Activos Fijos 

5.1.11 Consumo de Suministros de Oficina 

5.1.12 Consumo de Materiales de Aseo 

5.1.13 Depreciación de Muebles y Enseres 

5.1.14 Depreciación de Equipo de Oficina  

5.1.15 Depreciación de Juegos Recreativos 
5.1.16 
5.1.17 

Depreciación de Equipo de Computación 
Factor Proporcional  

5.1.18 Gastos Varios 
  

5.2. FINANCIEROS  

5.2.1. Servicios Bancarios 

5.2.2. Comisiones Bancarias 

5.2.3 Perdida de activos fijos 

5.2.4. Intereses pagados  

  5.3 COSTO DE ARTICULOS VENDIDOS 

5.3.1 Costo de Ventas 

5.3.2 Compras 

5.3.2.01 Uniformes 

5.3.2.02 Libros 
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5.3.3 Descuento en ventas 

5.3.4 Perdida Bruta en Ventas 

  6. CUENTAS TRANSITORIAS 

6.1 Resumen de Pérdidas y Ganancias 



62 
 

ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 
MANUAL DE CUENTAS 

COD. DETALLE 

1.  
 

ACTIVO 

Conjunto de los bienes materiales, valores, y derechos de 

propiedad de la institución que tengan valor monetario y están 

destinados al logro de los objetivos. 

1.1.  ACTIVO CORRIENTE  

Integra el efectivo, cuentas bancarias, otros recursos y 

derechos que se espera convertirlos en efectivo, consumirlos o 

venderlos en un período que no exceda a un año. 

1.1.1. Caja  

Registra la existencia de dinero en efectivo (monedas, 

billetes) y/o cheques a la vista que dispone la institución. 

Se debita: 

 Por entradas de dinero en efectivo y cheques recibidos 

por cualquier concepto. (Ventas al contado, cobro de 

deudas, etc.) 

Se acredita: 

 Por depósitos realizados en las cuentas bancarias. 

 Por pagos en efectivo y por faltantes en caja al realizar 

arqueos. 

SALDO DEUDOR 

1.1.2 Caja Chica  

Caja Chica Registra el monto de dinero destinado para gastos 

urgentes y por montos pequeños. 

Se debita 

 Por el valor asignado a caja chica  

 Por el incremento del fondo  

Se acredita 
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MANUAL DE CUENTAS 

COD. DETALLE 

  Por eliminación del fondo de caja chica   

 Por disminución del fondo. 

 
SALDO DEUDOR 

1.1.3 Bancos  

Registra el dinero que dispone la institución depositado en 

cuentas corrientes o de ahorros en las diferentes instituciones 

financieras.  

Se debita: 

Por depósitos y por las notas de crédito 

Se acredita 

 Por pagos realizados con cheque y por las notas de débito  

SALDO DEUDOR 

1.1.4. Cuentas por cobrar  

Registra los valores pendientes de cobro por diferentes 

conceptos, sin la suscripción de algún documento. 

Se debita 

 Por  el  valor  de  un  crédito  concedido  sin  respaldo  de  

un documento. 

Se acredita 

 Por los valores cancelados por los deudores.  

SALDO DEUDOR 

1.1.5. IVA en Compras 

Registra los valores cancelados por concepto de impuesto al 

valor agregado en la compra de bienes y/o servicios que se 

encuentran gravados con este impuesto 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MANUAL DE CUENTAS 

 

COD. DETALLE 

 Se debita: 

 Por la compra de bienes o servicios gravados con 

IVA 

Se acredita 

Por devoluciones de bienes  servicios y por la declaración del 
IVA 

SALDO DEUDOR 

1.1.6. Crédito Tributario  

Registra  los  valores  pagados  por  concepto  de  IVA  en  

las adquisiciones, representa un valor a favor de la institución. 

Se debita: 

 Al momento de realizar la declaración del IVA, cuando el 

saldo del IVA en compras es mayor al saldo del IVA en 

ventas. 

Se acredita: 

 En las declaraciones mensuales para compensar el saldo 

del IVA en ventas e IVA en compras.  

SALDO DEUDOR 

1.1.7. 
Inventario de Uniformes 

Son los uniformes para los niños y niñas que dispone la 

institución para su venta. 

Se debita: 

 Al  inicio  del  ejercicio  por  el  valor  de  inventario  inicial  

de uniformes. 

 Al final del ejercicio cuando se regula la cuenta por el valor 

del inventario final de uniformes. 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MANUAL DE CUENTAS 

 

COD. DETALLE 

 Se acredita: 

 Al final del ejercicio cuando se regula la cuenta por la 

eliminación del saldo del inventario inicial. 

SALDO DEUDOR 

1.1.8. 
Inventario de Libros 

Son los libros que dispone la institución para la venta.  

Se debita 

Al inicio del ejercicio por el valor de inventario inicial de los 

libros 

 al final del ejercicio cuando se regula la cuenta por el valor 

del inventario final de libros. 

Se acredita 

 Al final del ejercicio cuando se regula la cuenta por la 

eliminación del saldo del inventario inicial. 

SALDO DEUDOR 

1.1.9. Suministros de Oficina 

La  compra de suministros de oficina y materiales de oficina 

que son consumibles en un período menor a un año, para 

uso interno y que pasan a formar parte del inventario. 

Se debita 

 Por la compra de suministros y materiales 

Se acredita 

 

 Por el consume y por devoluciones efectuadas 
 

SALDO DEUDOR 
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1.1.10. Materiales de Aseo  

Registra la compra materiales de aseo que son consumibles 

en un período menor a un año, para uso interno y que pasan a 

formar parte del inventario. 

Se debita 

 Por la compra de materiales de aseo 

Se acredita 

 Por el consumo y por devoluciones efectuadas. 

SALDO DEUDOR 

1.3. ACTIVO NO CORRIENTE 

Agrupa  los  bienes  de  propiedad  de  la  institución,  que  

están destinados para su uso y que tienen una vida útil mayor 

de un año. 

1.3.1. Muebles y Enseres 

Registra  los  diferentes  muebles  y  enseres  propiedad  

de  la institución utilizados para el desarrollo de sus 

operaciones. 

Se debita 

 Por la adquisición y por el valor de mejoras que 

representen un mayor valor de los muebles y enseres. 

 el valor estimado en donaciones recibidas.  

Se acredita 

 Por venta y Cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso 

fortuito o fuerza mayor 

 Por  donaciones entregadas 

SALDO DEUDOR 
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1.3.2. Depreciación Acumulada de Muebles y Enseres 

Registra el valor de disminución de los muebles y enseres por 

efecto del uso u obsolencia. 

Se debita 

 Por el valor de la depreciación acumulada al momento 

de la venta, baja o donación o pérdida 

 Por  ajustes realizados 

Se acredita 

 Por  el  valor  de  la  depreciación  acumulada  calculada  

por cualquiera de los métodos conocidos 

SALDO ACREEDOR 

1.3.3 Equipo de oficina 

Registra  los  equipos  de oficina  de  la  escuela de educación  

básica particular Interandino  y utilizado para el desarrollo de 

las operaciones. 

Se debita: 

 Por la adquisición, por el valor de mejoras que representen 

un mayor valor de los equipos de oficina.  

Se acredita: 

 Por venta, cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso 

fortuito o fuerza mayor y por donaciones entregadas 

SALDO DEUDOR 

1.3.4. Depreciación Acumulada de equipo de oficina 

Registra el valor de disminución de los equipo de oficina por 

efecto del uso u obsolencia. 
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 Se debita: 

 Por el valor de la depreciación acumulada al momento 

de la venta, baja o donación o pérdida. Por ajustes 

realizados 

Se acredita: 

 Por el valor de la depreciación acumulada 

SALDO ACREEDOR 

1.3.5. Juegos Recreativos 

Registra los juegos propiedad de la institución, utilizados 

para la recreación de los niños y niñas de la institución. 

Se debita: 

 Por la adquisición por mejoras que representen un mayor 

valor de los juegos recreativos. Por el valor estimado. 

Se acredita: 

 Por venta y cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso 

fortuito o fuerza mayor o por donaciones entregadas. 

SALDO DEUDOR 

1.3.6 Depreciación de Juegos Recreativos 

Registra el valor de disminución de los juegos recreativos por 

efecto del uso u obsolencia. 

Se debita: 

 Por el valor de la depreciación acumulada al momento 

de la venta, baja o donación o pérdida. Por ajustes 

realizados. 

Se acredita: 

 Por el valor de la depreciación acumulada 

SALDO ACREEDOR 
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1.3.7. Equipo de Computación  

Registra  los  equipos  informáticos  propiedad  de  la  

institución  y utilizado para el desarrollo de las operaciones. 

Se debita: 

 Por la adquisición, por el valor de mejoras que representen 

un mayor valor de los equipos de computación. Por el valor 

estimado en donaciones recibidas.  

Se acredita: 

 Por venta, cuando se dan de baja, por pérdida, robo, caso 

fortuito o fuerza mayor y por donaciones entregadas 

SALDO DEUDOR 

1.3.8. Depreciación Acumulada de Equipo de computación  

Registra el valor de disminución de los equipos de computación 

por efecto del uso u obsolencia. 

Se debita: 

 Por el valor de la depreciación acumulada al momento 

de la venta, baja o donación o pérdida. Por ajustes 

realizados 

Se acredita: 

 Por  el  valor  de  la  depreciación  acumulada  calculada  

por cualquiera de los métodos conocidos. 

SALDO ACREEDOR 

2. PASIVOS  

El  pasivo  representa  las  deudas  y  obligaciones  que  tiene  

la institución con terceras personas. 
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2.1. Pasivo Corriente  

Representa   las   deudas   contraídas   por   la   institución,   

cuya cancelación se espera hacerla en el pazo de hasta un 

año. 

2.1.1. Cuentas por Pagar  

Representa obligaciones que contrae la institución con terceros 

y no cuentan con un documento de respaldo. 

Se debita: 

 Por la cancelación parcial o total de las obligaciones 

Se acredita 

 Por las obligaciones contraídas 

SALDO ACREEDOR 

2.1.2. Sueldos por Pagar 

Representa las obligaciones pendientes de pago al personal de 

la institución por concepto de los sueldos devengados 

mensualmente.  

Se debita 

 El momento que se realiza el pago de las obligaciones 

Se acredita 

 Por los sueldos devengados y que se encuentran 

pendientes de pago. 

SALDO ACREEDOR 

2.1.3. IESS por Pagar 

Representa los valores que se descuentan en el rol de pagos 

al personal de la institución por concepto del aporte individual, 

seguro salud tiempo parcial y préstamo quirografario de los 

empleados, obligaciones que se deben de pagar al IESS, los 

mismos que deben ser depositados mensualmente. Así mismo,  
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 Se registra las obligaciones de la institución a favor del IESS 

por concepto del aporte patronal. 

Se debita: 

 Por el depósito mensual de los aportes al IESS. 

Se acredita: 

 Por las retenciones realizadas mensualmente en el rol de 

pagos. Por el valor causado mensualmente por concepto 

de aporte patronal al IESS 

SALDO ACREEDOR 

2.1.4 Provisiones Sociales por Pagar  

Representa las provisiones sociales (décimos tercero y cuarto 

sueldo) que el empleador está obligado a cancelar a sus 

trabajadores. Las  cuales se provisiona mensualmente, 

cumpliendo de esta manera con el método del devengado o 

causación. 

Se debita: 

 Por el valor de las provisiones pagadas a los empleados que 

han sido causadas en el mismo período. 

Se acredita: 

 Por  el  valor  de  las provisiones  mensuales  con  cargo  a  

los resultados del ejercicio económico. 

SALDO ACREEDOR 

2.1.5 Fondo de Reservas  

Representa los fondos de reserva que el empleador está 

obligado a cancelar a sus trabajadores. 

Los cuales se paga mensualmente, cumpliendo de esta 

manera con el método del devengado o causación. 
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 Se debita: 

Por el valor de las provisiones pagadas a los empleados que 

han sido causadas en el mismo período. 

Se acredita 

 Por  el  valor  de  las provisiones  mensuales  con  cargo  a  

los resultados del ejercicio económico. 

SALDO ACREEDOR 

2.1.8 IVA en ventas  

Representa los valores del impuesto al valor agregado que se 

recauda el momento de la venta de bienes y/o servicios 

gravados con IVA. 

Se debita: 

 Por devoluciones realizadas por parte de los 

clientes y cuando se realiza la declaración del 

IVA 

Se acredita: 

 El momento que se realiza la venta de bienes y/o 

servicios gravados con IVA. 

SALDO ACREEDOR 

2.1.10 IVA por Pagar 

Representa los valores a pagar por concepto de IVA luego de 

hacer la liquidación de este impuesto. 

Se debita: 

 Cuando se realiza el pago del impuesto 

causado.  
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 Se acredita: 

 Cuando se realiza la liquidación del IVA mensual, si el saldo 

del IVA en ventas es mayor al saldo del IVA en compras. 

SALDO ACREEDOR 

3. PATRIMONIO 

El patrimonio está constituido por el capital invertido, más 

reservas, superávit y los resultados del ejercicio económico. 

3.1. CAPITAL  

Registra el total de derechos, reales o personales, bienes 

muebles o inmuebles, corporales o incorporales, apreciables en 

dinero y poseídos dentro o fuera del país que la persona natural 

ha destinado como capital para el ejercicio de las actividades 

económicas. 

3.1.1. Capital  

Registra el total de derechos, reales o personales, bienes 

muebles o inmuebles, corporales o incorporales, apreciables en 

dinero y poseídos dentro o fuera del país que la persona natural 

ha destinado como capital para el ejercicio de las actividades 

económicas. 

Se debita: 

 Por el valor de las pérdidas del ejercicio. 

  Por el valor de las disminuciones por retiro de los bienes que 

integran esta cuenta.  

Se acredita: 

 Por el valor de los bienes destinados por la persona 

natural a sus actividades de comercio. 
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  Por la capitalización de la revalorización del patrimonio 

conforme a las normas legales. 

 Por  el valor de las utilidades del ejercicio. 

3.2. RESULTADOS 

Refleja la utilidad o pérdida obtenida en los ejercicios 

económicos anteriores, así como en el período actual. 

3.2.1. Utilidad del Ejercicio 

Refleja el resultado positivo que ha tenido la institución en el 

actual ejercicio económico. 

Se debita 

 Por la distribución de la utilidad a la administración. Por la 

determinación de las reservas 

Se acredita 

 Por el valor de la utilidad obtenida en el ejercicio económico.  

SALDO ACREEDOR 

3.2.2. Perdida del Ejercicio 

Es el resultado negativo que ha tenido la institución en el 

ejercicio económico actual. 

Se debita 

 Por el valor de la pérdida obtenida en el ejercicio económico. 

Se acredita 

 Por la amortización de las pérdidas obtenidas.  

SALDO ACREEDOR 

4.  INGRESOS  
 
Los ingresos representan los beneficios que percibe la institución 

en el desarrollo de sus actividades, en un determinado ejercicio 

económico. 
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4.1. INGRESOS OPERACIONALES  

Son los valores recibidos y/o causados como resultados de 

las operaciones propias de la actividad económica. 

 

4.1.1. Ventas  

Registra los valores que recibe la institución por concepto de 

venta de uniformes o de libros. 

Se debita 

Al final del ejercicio económico por el cierre de los descuentos y 

devoluciones en ventas y determinar las ventas netas. 

Se acredita: Por la venta de libros o uniformes al contado o a 

crédito. 

SALDO ACREEDOR 

4.1.2. Servicios Prestados  

Registra los valores recibidos por el pago de pensiones o 

matrículas por la prestación del servicio de enseñanza y 

cuidado de niños/as.  

Se debita: 

 Por ajustes realizados. Al final del ejercicio económico por 

el cierre de las cuentas de ingreso. 

Se acredita: 

 Por el valor de los ingresos recibidos por la prestación 

del servicio de enseñanza y/o cuidado de niños/as. 

SALDO ACREEDOR 

4.1.3. Utilidad Bruta en Ventas 

Representa la ganancia obtenida en la comercialización de los 

uniformes y libros. 
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 Se obtiene por la diferencia de las ventas netas y costo de 

ventas. 

Se debita 

 Al final del ejercicio económico por el cierre de las 

cuentas de ingreso. 

Se acredita 

 Por la diferencia de las ventas netas y costo de ventas. 

SALDO ACREEDOR 

4.2. INGRESOS NO OPERACIONALES 

Son valores adicionales que la institución recibe, por 

actividades diferentes al giro normal de la institución. 

4.2.1. Intereses ganados  

Son ingresos  recibidos  por  concepto  de intereses 

ganados. 

Se debita 

 Por ajustes realizados y al final del ejercicio económico 

por el cierre de las cuentas de ingreso. 

Se acredita 

 Por el valor de los intereses recibidos o causados a 

favor de la institución. 

SALDO ACREEDOR 

5. GASTOS  

Los gastos representan los desembolsos que realiza la 

institución en el giro normal de sus actividades en un 

determinado ejercicio económico. 

5.1. OPERACIONALES 

Son los gastos suscitados en el giro de las actividades 

vinculados directamente con la gestión administrativa. 
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5.1.1. Sueldos y Salarios 

Registra los gastos ocasionados por concepto de sueldos del 

personal de la institución de conformidad con las disposiciones 

legales. 

Se debita:  

 Por el valor pagado o causado por concepto de sueldos 

del personal de la institución. 

Se acredita: 

 Por ajustes realizados y al final del ejercicio económico 

por el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.2. Aporte patronal al IESS 

Registra el valor de los gastos pagados por concepto del 

aporte patronal al IESS, de conformidad a las disposiciones 

legales. 

Se debita: 

 Por el valor pagado o causado por concepto del aporte 

patronal al IESS del personal que labora en la institución. 

Se acredita: 

 Por ajustes realizados y al final del ejercicio económico 

por el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.3. Beneficios sociales  

Registra los gastos ocasionados por concepto del décimo 

tercer y cuarto sueldo del personal que labora en la institución, 

de conformidad con las disposiciones legales. 
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Se debita: 

 Por el valor pagado o causado por concepto del décimo 

tercer y cuarto sueldo del personal que labora en la 

institución. 

Se acredita: 

 Por ajustes realizados 

 Al final del ejercicio económico por el cierre de las cuentas 

de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.4. Fondos de reserva  

Registra los gastos ocasionados por concepto de los fondos 

de reserva del personal que labora en la institución, de 

conformidad con las disposiciones legales, los mismos que son 

depositados anualmente al IESS. 

Se debita: 

 Por el valor pagado o causado por concepto de los 

fondos de reserva del personal que labora en la institución. 

Se acredita: 

 Por ajustes realizados 

 Al final del ejercicio económico por el cierre de las 

cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.5. Gasto Refrigerio 

Registra los gastos ocasionados por concepto de refrigerio 

para los niños/as de la institución. 

 



79 
 

ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MANUAL DE CUENTAS 

COD. DETALLE 

 Se debita: 

 Por el valor pagado o causado por concepto de 

refrigerio. 

Se acredita: 

 Por ajustes realizados y al final del ejercicio 

económico por el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.6. Honorarios Profesionales 

Registra  los  gastos  ocasionados  por  concepto  de  

honorarios profesionales por servicios recibidos. 

Se debita: 

 Por  el  valor  pagado  o  causado  por  concepto  

honorarios profesionales. 

Se acredita: 

 Por ajustes realizados y al final del ejercicio económico 

por el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 
 

5.1.7. Gasto Arriendo 

Registra el valor de los arriendos pagados o causados de 

bienes inmuebles, que sirven para el desarrollo de las 

actividades de la institución. 

Se debita: 

 Por el valor pagado o causado por concepto de 

arriendos.  

Se acredita: 

 Por ajustes realizados y al final del ejercicio económico 

por el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 
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5.1.8. Gasto IVA  

Registra los valores ocasionados por el IVA en compras en 

adquisiciones y gastos y por los valores causados por el 

factor de proporcionalidad en la liquidación mensual de este 

impuesto. 

Se debita 

 Liquidación mensual del IVA 

Se acredita 

 Por  ajustes al final del ejercicio económico por el cierre de 

las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.9. Servicios Básicos 

Registra el valor de los gastos pagados o causados por 

concepto de servicios básicos como son: agua potable, luz 

eléctrica y teléfono, utilizados en el desarrollo de las 

actividades de la institución. 

Se debita 

 Por el valor pagado o causado por concepto de servicios 

básicos (agua potable, luz eléctrica y teléfono).  

Se acredita 

 Por ajustes realizados. Al final del ejercicio económico por 

el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.11. Consumo de Suministros de oficina  

Registra el valor de los gastos pagados o causados por 

concepto de suministros de oficina, utilizados en el desarrollo 

de las actividades de la institución 
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 Se debita 

 Por el valor pagado o causado por concepto de 

suministros de oficina. 

Se acredita 

 Por ajustes realizados y al final del ejercicio económico 

por el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.12. Consumo de Materiales de Aseo  

Registra el valor de los gastos pagados o causados por 

concepto de materiales de aseo, utilizados en el desarrollo de 

las actividades de la institución. 

Se debita: 

 Por el valor pagado  por concepto de materiales de aseo. 

Se acredita:  

 Por ajustes realizados y al final del ejercicio económico 

por el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.13. Depreciación de Muebles y Enseres 

Registra los valores de la depreciación de los muebles y 

enseres, calculados por la institución de acuerdo al método de 

depreciación seleccionado. 

Se debita 

 Por el valor de la depreciación efectuada durante el 

ejercicio económico. 

Se acredita: Por ajustes realizados. Al final del ejercicio 

económico por el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 
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5.1.15 Depreciación de Juegos Recreativos 

Registra los valores de la depreciación de los juegos 

recreativos, calculados por la institución de acuerdo al método 

de depreciación seleccionado. 

Se debita 

 Por el valor de la depreciación efectuada durante el 

ejercicio económico. 

Se acredita 

 Por ajustes realizados. Al final del ejercicio económico por 

el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.16 Depreciación de Equipo de Computación  

Registra los valores de la depreciación de los equipos de 

computación, calculados por la institución de acuerdo al 

método de depreciación seleccionado. 

Se debita 

 Por el valor de la depreciación efectuada durante el 

ejercicio económico. 

Se acredita 

 Por ajustes realizados. Al final del ejercicio económico por 

el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

5.1.18 Gastos varios  

Registra los valores ocasionados por pagos realizados por 

gastos varios que no se contemplen en categorías anteriores. 
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 Se debita: 

 Por el valor pagado o causado por concepto de gastos 

varios. 

Se acredita: 

 Por ajustes realizados. Al final del ejercicio económico por 

el cierre de las cuentas de gasto. 

SALDO DEUDOR 

 

6.1. 

 

RESUMEN DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

Es una cuenta temporal que sirve para registrar al final del 

ejercicio económico el cierre de las cuentas de ingreso, gasto, 

utilidad o pérdida del ejercicio. 

Se debita: 

 Por el cierre de las cuentas de gasto 

 Por  el  registro  de  la  utilidad  del  ejercicio  económico  

(Los ingresos son mayores a los gastos). 

Se acredita: 

 Por el cierre de las cuentas de ingreso. 

 Por el registro de la pérdida del ejercicio económico (Los 

gastos son mayores a los ingresos). 

SALDO NULO 
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Código Cant.  Detalle 
Costo 
Unitario  

Costo 
Total Valor  

1. 
 

ACTIVO  
 

    
1.1 

 
ACTIVO CORRIENTE 

 
    

1.1.1 
 

Caja 
 

  1.245,00 

  
 

Billetes 
 

    

  38 Billetes  20,00 760,00   

  46 Billetes  10,00 460,00   

  4 Billetes  5,00 20,00   

  
 

Monedas 
 

    

  5 Monedas  1,00 5,00   

1.1.2 
 

Caja Chica  
 

  600,00 

   Billetes      

  23 Billetes  20,00 460,00   

  12 Billetes  10,00 120,00   

   Monedas      

  20 Monedas  1,00 20,00   

1.1.3 
 

Bancos 
 

  850,00 

  
 

Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 
 

850,00   

1.1.4 
 

Cuentas por Cobrar 
 

  5,48 

  
 

Empleados  
 

5,48   

1.1.6  Crédito Tributario   20,00 

1.1.7 
 

Inventario de Uniformes 
 

  561,16 

  10 chompa azul talla 26 10,28 102,80   

  7 chompa azul talla 28 10,28 71,96   

  5 chompa azul talla 32 10,28 51,40   

  8 camiseta blanca talla 26 5,20 41,60   

  8 camiseta blanca talla 30 5,20 41,60   

  9 camiseta blanca talla 32 5,20 46,80   

  10 calentador talla 30 7,50 75,00   

  5 calentador talla 28 7,50 37,50   

  6 calentador talla 32 7,50 45,00   

  7 Media de lana talla 1 - 2 2,50 17,50   

  7 Media de lana talla 2 - 4 2,50 17,50   

  5 Media de lana talla 4 - 6 2,50 12,50   

1.1.8 
 

Inventario de Libros  
 

  80,00 

  4 set de libros estimulación 2 20,00 80,00   

1.1.9 
 

Suministros de Oficina 
 

  46,00 

  2 Cinta de Embalaje transp. 1000 mtrs. 6,00 12,00   

  2 Tinta negra 2,50 5,00   

  2 Archivadores 3,50 7,00   

SUMAN Y PASAN    3.407,64 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

INVENTARIO INICIAL 

AL 01 DE ENERO DEL 2016 

Código Cant.  Detalle 
Costo 
Unitario  

Costo 
Total Valor  

  VIENEN    3.407,64 

1.1.10  Materiales de Aseo    83,00 

  8 Basurero plástico grande negro 8,00 64,00   

  2 Balde trapeador 5,00 10,00   

  3 Recogedores de basura 3,00 9,00   

1.1.11  Material didáctico     309,00 

  20 Títeres  5,00 100,00   

  12 Legos 6,00 72,00   

  22 Rompecabezas 3,50 77,00   

  6 Set de figuras plásticas 10,00 60,00   

          

1.3.  ACTIVO NO CORRIENTE      

1.3.1  Muebles y Enseres    9.798,00 

  1 Escritorio metal plomo 120,00 120,00   

  2 silla giratoria negra 100,00 200,00   

  1 aparador de libros 250,00 250,00   

  2 juego de cunas pequeñas 150,00 300,00   

  300 sillas de madera 12,00 3.600,00   

  50 sillas negras de metal  15,00 750,00   

  2 repisas de madera  160,00 320,00   

  150 mesas de madera 15,00 2.250,00   

  8 pizarras de acetato  30,00 240,00   

  1 Refrigeradora Indurama 360,00 360,00   

  1 Cocina Indurama de cuatro quemadores 800,00 800,00   

  1 TV Panasonic 250,00 250,00   

  1 TV LG 200,00 200,00   

  1 DVD Samsung 80,00 80,00   

  1 DVD Driver 78,00 78,00   

1.3.5  Juegos Recreativos    850,00 

  1 columpio Play más rodaderas 500,00     

  1 casita más rodaderas 350,00     

1.3.7  Equipo de computación    1.000,00 

  1 Computadora Illusion LG  850,00     

  1 Impresora canon MP 190 150,00     

   TOTAL ACTIVOS     15.447,64 

SUMAN Y PASAN    15.447,64 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

INVENTARIO INICIAL 

AL 01 DE ENERO DEL 2016 

Código Cant.  Detalle 
Costo 
Unitario  

Costo 
Total Valor  

  VIENEN    15.447,64 

2.  PASIVOS      

2.1  PASIVO CORRIENTE      

2.1.3  IESS por Pagar    688,82 

2.1.3.01  Aporte Individual 9.45% 301,36     

2.1.3.02  Aporte Patronal  12.15% 387,46     

2.1.4.  Provisiones Sociales por Pagar    492,39 

2.1.4.01  Décimo Tercer Sueldo 265,75     

2.1.4.02  Décimo Cuarto Sueldo 226,64     

   TOTAL PASIVOS     1.181,21 

3.  PATRIMONIO       

3.1.  CAPITAL       

3.1.1  Capital   14.266,43   

   TOTAL PASIVOS + PATRIMONIO    15.447,64 

          

          

          

          
Son: Quince mil cuatrocientos cuarenta y siete  con / 64 
 
 
 
 
 

 
 

Loja, 01 de enero del 2016 
 
 
 

f. DIRECTORA                                                                        f. CONTADORA 
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ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA PARTICULAR INTERANDINO 

MEMORÁNDUM DE OPERACIONES 

 
La Escuela de Educación Básica Particular Interandino, de la ciudad de 

Loja con identificación tributaria RUC: 1191717062001, inicia sus 

actividades financieras y económicas del periodo comprendido Enero a 

Marzo del 2016. 

 
Según  como se lo demuestre en el presente memorándum de 

operaciones. 

04-Enero-2016 

 Se registra el estado de situación inicial basado en inventario inicial. 

 Se registra los ingresos  del día  04 al 05 de enero por servicios 

prestados por un valor de $ 1.580,00.   Según anexo 01. 

 Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Mariana Robles según 

factura 001-001-00001254 por un valor de $75,25. Se cancela en 

efectivo. Según anexo 01. 

06– ENERO -2016 

 Se registra los ingresos del día 06 al 08 de enero por servicios 

prestados y se vende un uniforme completo por un valor   de   

$1.623,40.   Nos cancelan en efectivo. Según   anexo 02. 

10 – ENERO-2016 

 Se contratan los servicios de asesoramiento tributario de 

asesoramiento y legalización de finiquito de trabajo a asesores 

contables DILEXPASC CIA. LTDA. Por un valor de $81,82 más IVA y 

la retención del 10%. Se cancela en efectivo. Según anexo 03.  

 Deposita en el banco  de Loja cta. cte. No. 3452339704 los valores 

recaudados del 04 al 08 de enero. 
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11– ENERO -2016 

 Se registra el ingreso del día 11 de enero por servicios prestados por 

un valor de $ 1.602,00. Según  anexo 03. 

 

 Se cancela en efectivo al sr. Neira Manuel, por arriendo por un valor 

de $1.400,00 del mes de enero más la respectiva retención. Factura 

N° 005-001-000000059.  Según anexo 01. 

12– ENERO -2016 

 Se registra los ingresos del día 12 al 15 de enero  por servicios 

prestados y se vende un uniforme completo por un valor de $ 

1.598,40. Nos cancelan en efectivo. Según   anexo 04. 

 Se deposita en el banco  de Loja cta. cte. No. 3452339704  los valores 

recaudados del día 12 al 15 de enero. 

 Se cancela las obligaciones al IESS del mes de diciembre del 2015 

mediante débito bancario más comisión bancaria por  $0,30 

18– ENERO -2016 

 Se registra los ingresos del día 18 al 26 de enero por servicios 

prestados por un valor de $ 1.692,00. Según   anexo 05. 

24– ENERO -2016 

 Se cancela los servicios básicos del mes de diciembre en efectivo: 

 Luz  por un valor de $44,11  

 Agua  potable $12,00  

 Teléfono  $29,00. Según anexo 02 

26– ENERO -2016 

 Se registra los ingresos  del día 27 al 29 de enero por servicios 

prestados  por un valor de $ 582,00. Según   anexo 06. 
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 Se deposita en el banco  de Loja cta. cte. No. 3452339704  los valores  

recaudados del  día 18 al 29 de enero. 

30– ENERO -2016 

 Nos debitan de la cuenta por concepto de estado de cuenta $1.50 y 

$5,00 por mantenimiento de cuenta. Mediante débito bancario. 

31– ENERO -2016 

 Se compra alimentos para el refrigerio a Mi Pan Favorito. Factura N° 

004-010-00004210 por un valor de $20,00. Se cancela en efectivo. 

Según anexo 04. 

 Se cancela sueldos a los profesores, según rol de pagos No. 001 

correspondiente del mes de enero. Mediante transferencia bancaria. 

01– FEBRERO -2016 

 Se registra los ingresos  del día 01 al 04 de febrero por servicios 

prestados y se vende libros  por un valor de $ 1.666,00.  Según  anexo 

07. 

 Se compra alimentos para el refrigerio a Mi Pan Favorito. Factura N° 

004-010-00007840 por un valor de $30,70. Según anexo 04. 

04– FEBRERO -2016 

 Se registra los ingresos  del día 04 al 15 de febrero por servicios 

prestados  por un valor de $ 1.323,00 según  (anexo 08). 

10– FEBRERO -2016  

 Se cancela en efectivo, al sr. Neira Manuel, por arriendo por un valor 

de $1.400,00. Factura N° 005-001.000000069 del mes de febrero más 

la respectiva retención. Según anexo 01. 

12– FEBRERO -2016 

 Se realiza la declaración del IVA y su respectiva liquidación del mes de 

enero. 
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 Se cancela las obligaciones al IESS del mes de enero mediante débito 

bancario más comisión bancaria por  $0,30 

15– FEBRERO -2016 

 Se registra los ingresos  del día 15 al 17  de febrero por servicios 

prestados  por un valor de $ 1.536,00. Según   anexo 09. 

 Se deposita en el banco  de Loja cta. cte. No. 3452339704  los valores 

recaudados del día 15 al 17 de febrero. 

18– FEBRERO -2016 

 Se registra los ingresos  del día 18 al  22 de febrero por servicios 

prestados  por un valor de $ 1.726,00. Según   anexo 10. 

22– FEBRERO -2016 

 Nos debitan de la cuenta por concepto de estado de cuenta $1.50 y 

$5,00 por mantenimiento de cuenta. 

 Se registra los ingresos  del día 22 al  29 de febrero por servicios 

prestados  por un valor de $ 1.668,00. Según   anexo 11. 

23 – FEBRERO -2016 

 Se deposita en el banco  de Loja cta. cte. No. 3452339704  los valores 

recaudados del día 18 al 22 de febrero. 

 Se compra alimentos para el refrigerio a la Sra. Martha Contento. 

Factura N° 001-001-00005452 por un valor de $75,50. Se cancela en 

efectivo. 

24– FEBRERO -2016 

 Se compra suministros de oficina a la Reforma, se cancela en efectivo 

s/f 001-013-000046104 por un valor de 8,25. Según anexo 02 

 Se cancela los servicios básicos del mes de enero en  efectivo. 

 Luz  por un valor de $30,11  
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 Agua  potable $18,00 

 Teléfono   $25,00 

29– FEBRERO -2016 

 Se compra suministros de aseo y limpieza a PRICE, se cancela en 

efectivo s/f 001-0001-000000220 por un valor de 16,97 más  IVA. 

Según anexo 01. 

 

 Se registra los ingresos  del día 29 de febrero por servicios prestados  

por un valor de $ 438,00. Según   anexo 12. 

 

 Se deposita en el banco  de Loja cta. cte. No. 3452339704  los valores 

recaudados del día 22 al 29 de febrero. 

29– FEBRERO -2016 

 Se cancela sueldos a los profesores, según rol de pagos No. 002 

correspondiente del mes de febrero. Mediante transferencia bancaria. 

01– MARZO -2016 

 Se registra los ingresos  del día 01 al 03 de marzo por servicios 

prestados  por un valor de $ 1.224,00.  Según   anexo 13. 

03– MARZO -2016 

 Se registra las compras realizadas a la Corporación La Favorita por 

concepto de gastos del refrigerio. Factura N° 020-010-00005420 por 

un  valor $ 110,19. Según anexo 06. 

04– MARZO -2016 

 Se registra los ingresos  del día 04 al 08 de marzo por servicios 

prestados  por un valor de $ 1.426,00. Según   anexo 14. 

 Se deposita en el banco  de Loja cta. cte. No. 3452339704  los valores 

recaudados del día 01 al 08 de marzo. 



92 
 

08– MARZO -2016 

 Se registra los ingresos  del día  08 al 10  de marzo por servicios 

prestados  por un valor de $ 1.561,00. Según   anexo 15. 

09– MARZO -2016 

 Se cancela en efectivo, al sr. Neira Manuel, por arriendo por un valor 

de $1.400,00 del mes de marzo. Factura N° 005-001-000000061 más 

la respectiva retención. Según anexo 01. 

10– MARZO -2016 

 Se compra suministros de oficina a la REFORMA.  Se cancela en 

efectivo s/f 001-013-000047915 por un valor de $ 8,25. Según anexo 

02. 

11– MARZO -2016 

 Se registra  los  ingresos  del día  11 al 15  de marzo por servicios 

prestados  y  se vende  uniforme    completo por un valor de $ 

1.242,40. Según     anexo 16. 

 Se deposita en el banco  de Loja cta. cte. No. 3452339704  los valores 

recaudados del día 08 al 15 de marzo. 

12– MARZO -2016 

 Se cancela las obligaciones al IESS del mes de enero mediante débito 

bancario más comisión bancaria por  $0,30. 

 

 Se realiza la declaración del IVA y su respectiva liquidación y se 

cancela en efectivo 

15– MARZO -2016 

 Se compra alimentos para el refrigerio a Mi Pan Favorito según factura 

No. 064-010-00009578 por un valor de $35,00. Se cancela en efectivo. 

Según anexo 04. 
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16– MARZO -2016 

 Se registra los ingresos  del día  16 al 29  de marzo por servicios 

prestados y se vende un uniforme completo por un valor de $ 908,40.  

Según  anexo N° 17. 

21– MARZO -2016 

 Se compra suministros de oficina a la REFORMA, se cancela en 

efectivo s/f 001-013-000048997 por un valor de $ 2,75. Según anexo 

02. 

29– MARZO -2016 

 Se registra los ingresos  del día  29  de marzo por servicios prestados  

por un valor de $ 1.764,00. Según   anexo 18. 

 Se cancela los servicios básicos del mes de febrero en  efectivo. 

 Luz  por un valor de $39,11  

 Agua  potable $16,00 

 Teléfono   $26,00.  

 

 Se registra los ingresos  del día  29  al 31 de marzo por servicios 

prestados  por un valor de $ 1.242,00. Según   anexo 19. 

 

 Se deposita en el banco  de Loja cta. cte. No. 3452339704  los valores 

recaudados del día 16 al 31 de marzo. 

31– MARZO -2016 

 Se cancela sueldos a los profesores, según rol de pagos No. 003 

correspondiente del mes de Marzo. Mediante transferencia bancaria. 

AJUSTES  

 Depreciación de los activos fijos 

 Consumo de suministros de oficina y materiales de aseo. 

 Roles de pagos 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

ESTADO DE SITUACION INICIAL 

DEL 01 DE ENERO DEL 2016 

1. ACTIVO  
    1.1 ACTIVO CORRIENTE 
    1.1.1 Caja 
 

1.245,00 
  1.1.2 Caja Chica  

 
600,00 

  1.1.3 Bancos 
 

850,00 
  1.1.4 Cuentas por Cobrar 

 
5,48 

  1.1.6 Crédito Tributario  20,00   

1.1.7 Inventario de Uniformes 
 

561,16 
  1.1.8 Inventario de Libros  

 
80,00 

  1.1.9 Suministros de Oficina 
 

46,00 
  1.1.10 Materiales de Aseo 

 
83,00 

  1.1.10 Material didáctico  
 

309,00 
  

 

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 
  

3.799,64 
 

      1.3. ACTIVO NO CORRIENTE 
    1.3.1 Muebles y Enseres 
 

9.798,00 
  1.3.5 Juegos Recreativos 

 
850,00 

  1.3.7 Equipo de computación 
 

1.000,00 
  

 

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE  
  

11.648,00 
 

 
TOTAL ACTIVOS  

   
15.447,64 

      2. PASIVOS 
    2.1 PASIVO CORRIENTE 
    2.1.3 IESS por Pagar 
 

688,82 
  2.1.3.01 Aporte Individual 9.45% 301,36 

   2.1.3.02 Aporte Patronal  12.15% 387,46 
   2.1.4. Provisiones Sociales por Pagar 

 
492,39 

  2.1.4.01 Décimo Tercer Sueldo 265,75 
   2.1.4.02 Décimo Cuarto Sueldo 226,64   

  

 
TOTAL PASIVOS CORRIENTES 

  
1.181,21 

 

 
TOTAL PASIVOS  

   
1.181,21 

      3. PATRIMONIO  
    3.1. CAPITAL  
   

14.266,43 

3.1.1 Capital  
  

14.266,43 
 

 

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO  
   

15.447,64 

 
Loja, 01 de enero del 2016 

 
f. DIRECTORA                                                                        f. CONTADORA 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  
LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 
      

 
FOLIO 1 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

04/01/2016   1       
  1.1.1 Caja 

 
1.245,00   

  1.1.2 Caja Chica  
 

600,00   
  1.1.3 Bancos 

 
850,00   

  1.1.4 Cuentas por Cobrar 
 

5,48   
 1.1.6 Crédito Tributario  20.00  
  1.1.7 Inventario de Uniformes 

 
561,16   

  1.1.8 Inventario de Libros  
 

80,00   
  1.1.9 Suministros de Oficina 

 
46,00   

  1.1.10 Materiales de Aseo 
 

83,00   
  1.1.11 Material didáctico  

 

309,00   

  1.3.1 Muebles y Enseres 
 

9.798,00   
  1.3.5 Juegos Recreativos 

 
850,00   

  1.3.7 Equipo de computación 
 

1.000,00   
  2.1.3 IESS por Pagar 

 
  688,82 

  2.1.4. Provisiones Sociales por Pagar 
 

  492,39 
  3.1.1 Capital  

 
  14.266,43 

    P/R. Estado de situación inicial. 
 

    
04/01/2016   2 

 
    

  1.1.1 Caja 
 

1.580,00   
  4.1.2 Servicios Prestados 

 
  1.580,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.580,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados 
según anexo N°01 

 
    

04/01/2016   3 
 

    
  5.1.5 Gasto Refrigerio 

 
75,00   

    Compra de alimentos  75,00     
  1.1.1 Caja 

 
  75,00 

    P/R Se cancela por refrigerio s/anexo 3 
 

    
06/01/2016   4 

 
    

  1.1.1 Caja 
 

1.623,40   
  4.1.2 Servicios Prestados 

 
  1.573,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.573,00     
  4.1.1 Ventas 

 
  45,00 

  4.1.1.01 Uniformes 45,00     
  2.1.8 IVA en Ventas 12% 

 
  5,40 

    
P/R Ingresos por servicios prestados 
según anexo N°02 

 
    

10/01/2016   5 
 

    
  5.1.6 Honorarios Profesionales 

 
81,82   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

9,82   
  2.1.6. Retención IR por Pagar  

 
  8,18 

  2.1.6.03 Retención IR por pagar 10% 8,18     
  2.1.7. IVA Retenido por Pagar 

 
  9,82 

  2.1.7.03. IVA Retenido por pagar 100% 9,82     
  1.1.1 Caja 

 
  73,64 

    
P/R. Se contrata servicios de 
asesoramiento. 

 
    

10/01/2016   6 
 

    
  1.1.3 Bancos 

 
3.203,40   

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 3.203,40     
  1.1.1 Caja 

 
  3.203,40 

    
P/R. Deposito los valores recaudados del 
04 al 08 

 
    

11/01/2016   7 
 

  
  1.1.1 Caja 

 
1.602,00   

  4.1.2            Servicios Prestados 
 

  1.602,00 
  4.1.2.1            Ingresos por pensiones 1.602,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados 
según anexo N°03 

 
    

11/01/2016   8 
 

    
  5.1.7 Gasto Arriendo 

 
1.400,00   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

168,00   
  2.1.6.            Retención IR por Pagar  

 
  112,00 

  2.1.6.02            Retención IR por pagar 8% 112,00     
  2.1.7.            IVA Retenido por Pagar 

 
  168,00 

  2.1.7.03.            IVA Retenido por pagar 100% 168,00     
  1.1.3 Bancos 

 
  1.288,00 

    
P/R. Se cancela el arriendo del mes de 
enero. 

 
    

SUMAN Y PASAN 25.291.08 25.291.08 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  
LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 
      

 
FOLIO 2 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

  VIENEN   25.291.08 25.291.08 
12/01/2016   9    

  1.1.1 Caja 
 

1.598,40 
   4.1.2           Servicios Prestados 

  
1.548,00 

  4.1.2.1           Ingresos por pensiones 1.548,00 
    4.1.1           Ventas 

  
45,00 

  4.1.1.01           Uniformes 45,00 
    2.1.8 IVA en Ventas 12% 

  
5,40 

    
P/R Ingresos por servicios prestados 
según anexo N°04 

   12/01/2016   10 

     1.1.3 Bancos 
 

1.598,40 
   1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 1.598,40 

                 Caja 
  

1.598,40 

    
P/R. Deposito los valores recaudados del 
día 12 al 15. 

   12/01/2016   11 
     2.1.3 IESS por Pagar 
 

688,82 
   2.1.3.01 Aporte Individual 9.45% 301,36 

    2.1.3.02 Aporte Patronal  12.15% 387,46 
    5.2.2. Comisiones Bancarias 

 
0,30 

   1.1.3           Bancos 
  

689,12 
  1.1.3.01           Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 689,12 

  
    

P/R. Pago de obligaciones al IESS de 
Dic.2015 mediante débito bancario 

   18/01/2016   12 
     1.1.1 Caja 
 

1.692,00 
   4.1.2 Servicios Prestados 

  
1.692,00 

  4.1.2.1            Ingresos por pensiones 1.692,00 
  

    
P/R Ingresos por servicios prestados 
según anexo N°05 

   24/01/2016   13 
     5.1.9 Servicios Básicos 
 

85,11 
   1.1.5 IVA en Compras 

 
3,48 

   5.1.9.02 Luz Eléctrica 44,11 
    5.1.9.01 Agua Potable 12,00 
    5.1.9.03 Teléfono 29,00 
    1.1.1            Caja 

  
88,59 

    
P/R. Pago de servicios básicos del mes de 
diciembre. 

   26/01/2016   14 
     1.1.1 Caja 
 

582,00 
   4.1.2           Servicios Prestados 

  
582,00 

  4.1.2.1           Ingresos por pensiones 582,00 
  

    
P/R Ingresos por servicios prestados 
según anexo N°06 

   26/01/2016   15 
     1.1.3 Bancos 
 

2.274,00 
   1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 2.274,00 

    1.1.1           Caja 
  

2.274,00 

    
P/R. Deposito los valores recaudados del 
día 18 al 29. 

   30/01/2016   16 
     5.2.1. Servicios Bancarios 
 

6,50 
   5.2.2. Comisiones Bancarias 

 
0,30 

   1.1.3            Bancos 
  

6,80 

    
P/R. Pago por estado de cuentas y 
mantenimiento. 

   31/01/2016   17 
     5.1.5 Gasto Refrigerio 
 

20,00 
     Panes  20,00 

    1.1.1            Caja 
  

20,00 

    
P/R. Se compra refrigerio para la los niños 
s/anexo 04. 

   31/01/2016   18 
     2.1.8 IVA en Ventas 12% 
 

10,80 
   1.1.6 Crédito Tributario 

 
170,50 

   1.1.5           IVA en Compras 
  

181,30 
    P/R. Liquidación del IVA del mes de Enero.  

   SUMAN Y PASAN 33.921.69 33.921.69 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      
 

FOLIO 3 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

  VIENEN  33.921.69 33.921.69 

31/01/2016   19 
 

    

  2.1.6. Retención IR por Pagar  
 

120,18   

  2.1.6.02 Retención IR por pagar 8% 112,00     

  2.1.6.03 Retención IR por pagar 10% 8,18     

  2.1.7. IVA Retenido por Pagar   177,82   

  2.1.7.03. IVA Retenido por pagar 100% 177,82     

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

0,60   

  1.1.1 Caja 
 

  298,60 

    
P/R. Se cancela renciones del mes de 
enero. 

 
    

31/01/2016   20 
 

    

  5.1.1 Sueldos y Salarios 
 

3.189,00   

  5.1.2 Aporte Patronal al IESS 
 

387,46   

  5.1.3 Beneficios sociales 
 

509,75   

  5.1.3.01 Décimo Tercer Sueldo 265,75     

  5.1.3.02 Décimo Cuarto Sueldo 244,00     

  5.1.4 Fondo de Reserva 
 

265,75   

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

0,30   

  2.1.3 IESS por Pagar 
 

  688,82 

  2.1.3.01 Aporte Individual 9.45% 301,36     

  2.1.3.02 Aporte Patronal  12.15% 387,46     

  2.1.4. Provisiones Sociales por Pagar 
 

  492,39 

  2.1.4.01 Décimo Tercer Sueldo 265,75     

  2.1.4.02 Décimo Cuarto Sueldo 226,64     

  2.1.5. Fondo de reserva por Pagar 
 

  265,75 

  1.1.3 Bancos 
 

  2.905,30 

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 
 

    

    
P/R. Se cancelan sueldos del mes de 
enero 2016. 

 
    

01/02/2016   21 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.666,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.626,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.626,00     

  4.1.1 Ventas 
 

  40,00 

  4.1.1.02 Libros 40,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°07 

 
    

01/02/2016   22 
 

    

  5.1.5 Gasto Refrigerio 
 

30,00   

    Panes  30,00     

  1.1.1 Caja 
 

  30,00 

    
P/R. La compra de alimentos a mi pan 
favorito s/anexo 04 

 
    

04/02/2016   23 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.323,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.323,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.323,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°08 

 
    

SUMAN Y PASAN 41.591.55 41.591.55 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      
 

FOLIO 4 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

  VIENEN  41.591.55 41.591.55 

10/02/2016   24 
 

    

  5.1.7 Gasto Arriendo 
 

1.400,00   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

168,00   

  1.1.3 Bancos 
 

  1.288,00 

  2.1.6. Retención IR por Pagar  
 

  112,00 

  2.1.6.02 Retención IR por pagar 8% 112,00     

  2.1.7. IVA Retenido por Pagar 
 

  168,00 

  2.1.7.03. IVA Retenido por pagar 100% 168,00     

    
P/R. El pago del arriendo del mes de 
febrero. 

 
    

12/02/2016   25 
 

    

  2.1.3 IESS por Pagar 
 

688,82   

  2.1.3.01 Aporte Individual 9.45% 301,36     

  2.1.3.02 Aporte Patronal  12.15% 387,46     

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

0,30   

  1.1.3 Bancos 
 

  689,12 

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 689,12     

    
P/R. Pago de obligaciones al IESS de 
enero.2016 mediante débito bancario 

 
    

15/02/2016   26 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.536,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.536,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.536,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°09 

 
    

    27 
 

    

15/02/2016 1.1.3 Bancos 
 

1.536,00   

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 1.536,00     

  1.1.1 Caja 
 

  1.536,00 

    
P/R. Deposito los valores recaudados del 
día 15 al 17. 

 
    

18/02/2016   28 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.726,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.726,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.726,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°10 

 
    

22/02/2016   29 
 

    

  5.2.1. Servicios Bancarios 
 

6,50   

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

0,30   

  1.1.3 Bancos 
 

  6,80 
  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 6,80     

    
P/R. Pago por estado de cuentas y 
mantenimiento. 

 
    

22/02/2016   30 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.668,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.668,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.668,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°11 

 
    

SUMAN Y PASAN 50.321.47 50.321.47 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      
 

FOLIO 5 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

  VIENEN  50.321.47 50.321.47 

23/02/2016   31 
 

    

  1.1.3 Bancos 
 

3.394,00   

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 3.394,00     

  1.1.1 Caja 
 

  3.394,00 

    
P/R. Deposito los valores recaudados del 
día 18 al 22. 

 
    

23/02/2016   32 
 

    

  5.1.5 Gasto Refrigerio 
 

75,50   

    Alimentos 75,50     

  1.1.1 Caja 
 

  75,50 

    P/R. La compra de alimentos s/anexo 5 
 

    

24/02/2016   33 
 

    

  1.1.9 Suministros de Oficina 
 

8,25   

  1.1.1 Caja 
 

  8,25 

    P/R. La compra de suministros de oficina.  
 

    

24/02/2016   34 
 

    

  5.1.9 Servicios Básicos 
 

73,11   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

3,00   

  5.1.9.02 Luz Eléctrica 30,11     

  5.1.9.01 Agua Potable 18,00     

  5.1.9.03 Teléfono 25,00     

  1.1.1 Caja 
 

  76,11 

    
P/R. Pago de servicios básicos del mes de 
enero. 

 
    

29/02/2016   35 
 

    

  1.1.10 Materiales de Aseo 
 

16,97   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

2,04   

  1.1.1 Caja 
 

  19,01 

    P/R. La compra de materiales de aseo. 
 

    

29/02/2016   36 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

438,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  438,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 438,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°12 

 
    

29/02/2016   37 
 

    

  1.1.3 Bancos 
 

1.668,00   

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 1.668,00     

  1.1.1 Caja 
 

  1.668,00 

    
P/R. Deposito los valores recaudados del 
día 22 al  29. 

 
    

29/02/2016   38 
 

    

  1.1.6 Crédito Tributario 
 

173,04   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

  173,04 

    

P/R. Liquidación del IVA del mes de 
febrero 
 
 
 
 
  

 
    

SUMAN Y PASAN 56.173.38 56.173.38 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      
 

FOLIO 6 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

  VIENEN  56.173.38 56.173.38 

29/02/2016   39 
 

    

  2.1.6. Retención IR por Pagar  
 

112,00   

  2.1.6.02 Retención IR por pagar 8% 112,00     

  2.1.7. IVA Retenido por Pagar 
 

168,00   

  2.1.7.03. IVA Retenido por pagar 100% 168,00     

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

0,60   

  1.1.1 Caja 
 

  280,60 

    
P/R. Se cancela renciones del mes de 
febrero. 

 
    

29/02/2016   40 
 

    

  5.1.1 Sueldos y Salarios 
 

3.189,00   

  5.1.2 Aporte Patronal al IESS 
 

387,46   

  5.1.3 Beneficios sociales 
 

509,75   

  5.1.3.01 Décimo Tercer Sueldo 265,75     

  5.1.3.02 Décimo Cuarto Sueldo 244,00     

  5.1.4 Fondo de Reserva 
 

265,75   

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

0,30   

  2.1.3 IESS por Pagar 
 

  688,82 

  2.1.3.01 Aporte Individual 9.45% 301,36     

  2.1.3.02 Aporte Patronal  12.15% 387,46     

  2.1.4. Provisiones Sociales por Pagar 
 

  492,39 

  2.1.4.01 Décimo Tercer Sueldo 265,75     

  2.1.4.02 Décimo Cuarto Sueldo 226,64     

  2.1.5. Fondo de reserva por Pagar 
 

  265,75 

  1.1.3 Bancos 
 

  2.905,30 

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 
 

    

    
P/R. Se cancelan sueldos del mes de 
febrero 2016. 

 
    

01/03/2016   41 

 
    

  1.1.1 Caja 
 

1.224,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.224,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.224,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°13 

 
    

03/03/2016   42 
 

    

  5.1.5 Gasto Refrigerio 
 

106,85   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

3,34   

  1.1.1 Caja 
 

  110,19 

    
P/R. La compra de mercaderías a 
Corporación Favorita s/anexo 6 

 
    

04/03/2016   43 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.426,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.426,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.426,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°14 

 
    

04/03/2016   44 
 

    

  1.1.3 Bancos 
 

2.650,00   

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 2.650,00     

  1.1.1 Caja 
 

  2.650,00 

    
P/R. Deposito los valores recaudados del 
día 01 al  08. 

 
    

SUMAN Y PASAN 66.216.43 66.216.43 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      
 

FOLIO 7 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

  VIENEN  66.216.43 66.216.43 

08/03/2016   45 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.561,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.561,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.561,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°15 

 
    

09/03/2016   46 
 

    

  5.1.7 Gasto Arriendo 
 

1.400,00   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

168,00   

  1.1.3 Bancos 
 

  1.288,00 

  2.1.6. Retención IR por Pagar  
 

  112,00 

  2.1.6.02 Retención IR por pagar 8% 112,00     

  2.1.7. IVA Retenido por Pagar 
 

  168,00 

  2.1.7.03. IVA Retenido por pagar 100% 168,00     

    
P/R. El pago del arriendo del mes de 
marzo. 

 
    

10/03/2016   47 
 

    

  1.1.9 Suministros de Oficina 
 

8,25   

  1.1.1 Caja 
 

  8,25 

    P/R. La compra de suministros de oficina.  
 

    

10/03/2016   48 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.242,40   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.192,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.192,00     

  4.1.1 Ventas 
 

  45,00 

  4.1.1.01 Uniformes 45,00     

  2.1.8 IVA en Ventas 12% 
 

  5,40 

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°16 

 
    

11/03/2016   49 
 

    

  1.1.3 Bancos 
 

2.803,40   

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 2.803,40     

  1.1.1 Caja 
 

  2.803,40 

    
P/R. Deposito los valores recaudados del 
día 08 al 15. 

 
    

11/03/2016   50 
 

    

  2.1.3 IESS por Pagar 
 

688,82   

  2.1.3.01 Aporte Individual 9.45% 301,36     

  2.1.3.02 Aporte Patronal  12.15% 387,46     

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

0,30   

  1.1.3 Bancos 
 

  689,12 

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 689,12     

    
P/R. Pago de obligaciones al IESS de 
febrero.2016 mediante débito bancario 

 
    

15/03/2016   51 
 

    

  5.1.5 Gasto Refrigerio 
 

35,00   

    Panes  35,00     

  1.1.1 Caja 
 

  35,00 

    
P/R. Se compra refrigerio para la los niños 
s/anexo 4. 

 
    

SUMAN Y PASAN 74.123.60 74.123.60 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      
 

FOLIO 8 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

  VIENEN  74.123.60 74.123.60 

16/03/2016   52 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

908,40   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  858,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 858,00     

  4.1.1 Ventas 
 

  45,00 

  4.1.1.01 Uniformes 45,00     

  2.1.8 IVA en Ventas 12% 
 

  5,40 

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°17 

 
    

21/03/2016   53 
 

    

  1.1.9 Suministros de Oficina 
 

2,75   

  1.1.1 Caja 
 

  2,75 

    P/R. Se compra suministros de oficina. 
 

    

29/03/2016   54 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.764,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.764,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.764,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°18 

 
    

29/03/2016   55 
 

    

  5.1.9 Servicios Básicos 
 

81,11   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

3,12   

  5.1.9.02 Luz Eléctrica 39,11     

  5.1.9.01 Agua Potable 16,00     

  5.1.9.03 Teléfono 26,00     

  1.1.1 Caja 
 

  84,23 

    
P/R. Pago de servicios básicos del mes de 
febrero. 

 
    

29/03/2016   56 
 

    

  1.1.1 Caja 
 

1.242,00   

  4.1.2 Servicios Prestados 
 

  1.242,00 

  4.1.2.1 Ingresos por pensiones 1.242,00     

    
P/R Ingresos por servicios prestados según 
anexo N°19 

 
    

29/03/2016   57 
 

    

  1.1.3 Bancos 
 

3.914,40   

  1.1.3.01 Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 3.914,40     

  1.1.1 Caja 
 

  3.914,40 

    
P/R. Deposito los valores recaudados del 
día 16 al 1. 

 
    

31/03/2016   58 
 

    

  2.1.8 IVA en Ventas 12% 
 

10,80   

  1.1.6 Crédito Tributario 
 

163,66   

  1.1.5 IVA en Compras 
 

  174,46 

    

P/R. Liquidación del IVA del mes de marzo 
 
 
 
 
 
  

 
    

SUMAN Y PASAN 82.213.84 82.213.84 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      
 

FOLIO 9 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

  VIENNE  82.213.84 82.213.84 

31/03/2016   59 
 

    

  2.1.6. Retención IR por Pagar  
 

112,00   

  2.1.6.02 Retención IR por pagar 8% 112,00     

  2.1.7. IVA Retenido por Pagar 
 

168,00   

  2.1.7.03. IVA Retenido por pagar 100% 168,00     

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

0,60   

  1.1.1 Caja 
 

  280,60 

    
P/R. Se cancela renciones del mes de 
marzo. 

 
    

31/03/2016   60 
 

    

  5.1.1 Sueldos y Salarios 
 

3.189,00   

  5.1.2 Aporte Patronal al IESS 
 

387,46   

  5.1.3 Beneficios sociales 
 

509,75   

  5.1.3.01 Décimo Tercer Sueldo 265,75     

  5.1.3.02 Décimo Cuarto Sueldo 244,00     

  5.1.4 Fondo de Reserva 
 

265,75   

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

0,30   

  2.1.3 IESS por Pagar 
 

  688,82 

  2.1.3.01 Aporte Individual 9.45% 301,36     

  2.1.3.02 Aporte Patronal  12.15% 387,46     

  2.1.4. Provisiones Sociales por Pagar 
 

  492,39 

  2.1.4.01 Décimo Tercer Sueldo 265,75     

  2.1.4.02 Décimo Cuarto Sueldo 226,64     

  2.1.5. Fondo de reserva por Pagar 
 

  265,75 

  1.1.3 Bancos 
 

  2.905,30 

  1.1.3.01            Banco de Loja cta. Cte. 3452339704 
 

    

    
P/R. Se cancelan sueldos del mes de 
marzo 2016. 

 
    

    AJUSTES 
 

  

31/03/2016   61 
 

    

  5.1.13 Depreciación de Muebles y Enseres 
 

827,10   

  5.1.15 Depreciación de Juegos Recreativos 
 

19,13   

  5.1.16 Depreciación de Equipo de Computación 
 

55,83   

  1.3.2 Dep Acu de Muebles y Enseres 
 

  827,10 

  1.3.6 Dep Acu de Juegos Recreativos 
 

  19,13 

  1.3.8 Dep Acu de equipo de Computación 
 

  55,83 

    
P/R. La depreciación de los activos fijos 
por 3 meses 

 
    

31/03/2016   62 
 

    

  5.1.11 Consumo de Suministros de Oficina 
 

45,67   

  1.1.9 Suministros de Oficina 
 

  45,67 

  
P/r el consumo de suministros por los 3 
meses    

31/03/2016   63 
 

    

  5.1.12 Consumo de Materiales de Aseo 
 

74,98   

  1.1.10 Materiales de Aseo 
 

  74,98 

  

P/r el consumo de materiales de aseo por 
los 3 meses 
 
    

SUMAN Y PASAN 87.869.41 87.869.41 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

LIBRO DIARIO 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      
 

FOLIO 10 

FECHA COD DETALLE PARCIAL DEBE HABER 

  VIENEN  87.869.41 87.869.41 

31/03/2016   64 
 

    

  6.1 Resumen de Pérdidas y Ganancias 
 

18.942,10   

  5.1.1 Sueldos y Salarios 
 

  9.567,00 

  5.1.2 Aporte Patronal al IESS 
 

  1.162,39 

  5.1.3 Beneficios sociales 
 

  1.529,25 

  5.1.4 Fondo de Reserva 
 

  797,25 

  5.1.5 Gasto Refrigerio 
 

  342,35 

  5.1.6 Honorarios Profesionales 
 

  81,82 

  5.1.7 Gasto Arriendo 
 

  4.200,00 

  5.1.9 Servicios Básicos 
 

  239,33 

  5.1.11 
Consumo de Suministros de     

Oficina 
 

  45,67 

  5.1.12 Consumo de Materiales de Aseo 
 

  74,98 

  5.1.13 Depreciación de Muebles y Enseres 
 

  827,10 

  5.1.15 Depreciación de Juegos Recreativos 
 

  19,13 

  5.1.16 Deprecia de Equipo de Computación 
 

  55,83 

  5.2.1. Servicios Bancarios 
 

  13,00 

  5.2.2. Comisiones Bancarias 
 

  2,40 

    P/R. El cierre de las cuentas de gastos 
 

    

31/03/2016   65 
 

    

  6.1 Resumen de Pérdidas y Ganancias 
 

7.421,70   

  3.2.1 Utilidad del Ejercicio 
 

  7.421,70 

 
  

P/R. El cierre del resumen de pérdidas y 
ganancias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    

SUMAN IGUALES 114.233,21 114.233,21 

 

 
Loja, 31 de marzo del 2016 

 
 
 

f. DIRECTORA                                                                        f. CONTADORA 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 
DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Caja 
  

CODIGO: 1.1.1 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 1.245,00   1.245,00 
04/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°01  1/2 1.580,00   2.825,00 
04/01/2016 P/R Se cancela por refrigerio.  1/3   75,00 2.750,00 
06/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°02  1/4 1.623,40   4.373,40 
10/01/2016 P/R. Se contrata servicios de asesoramiento.  1/5   73,64 4.299,76 
10/01/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del 04 al 08  1/6   3.203,40 1.096,36 
11/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°03  1/7 1.602,00   2.698,36 
12/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°04  2/9 1.598,40   4.296,76 
12/01/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 12 al 15.  2/10   1.598,40 2.698,36 
18/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°05  2/12 1.692,00   4.390,36 
24/01/2016 P/R. Pago de servicios básicos del mes de diciembre.  2/13   88,59 4.301,77 
26/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°06  2/14 582,00   4.883,77 
26/01/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 18 al 29.  2/15 

 
2.274,00 2.609,77 

31/01/2016 P/R. Se compra refrigerio para la los niños.  2/17 
 

20,00 2.589,77 
31/01/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de enero.  3/19 

 
298,60 2.291,17 

01/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°07  3/21 1.666,00   3.957,17 
01/02/2016 P/R. La compra de alimentos a mi pan favorito.  3/22 

 
30,00 3.927,17 

04/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°08  3/23 1.323,00   5.250,17 
15/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°09  4/26 1.536,00   6.786,17 
15/02/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 15 al 17.  4/27 

 
1.536,00 5.250,17 

18/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°10  4/28 1.726,00   6.976,17 
22/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°11  4/30 1.668,00   8.644,17 
23/02/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 18 al 22.  5/31 

 
3.394,00 5.250,17 

23/02/2016 P/R. La compra de alimentos  5/32 
 

75,50 5.174,67 
24/02/2016 P/R. La compra de suministros de oficina.   5/33 

 
8,25 5.166,42 

24/02/2016 P/R. Pago de servicios básicos del mes de enero.  5/34 
 

76,11 5.090,31 
29/02/2016 P/R. La compra de materiales de aseo.  5/35 

 
19,01 5.071,30 

29/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°12  5/36 438,00   5.509,30 
29/02/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 22 al  29.  5/37 

 
1.668,00 3.841,30 

29/02/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de febrero.  6/39 
 

280,60 3.560,70 
01/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°13  6/41 1.224,00   4.784,70 
04/03/2016 P/R. La compra de mercaderías a Corporación Favorita.  6/42 

 
110,19 4.674,51 

04/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°14  6/43 1.426,00   6.100,51 
04/03/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 01 al  08.  6/44 

 
2.650,00 3.450,51 

08/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°15  7/45 1.561,00   5.011,51 
10/03/2016 P/R. La compra de suministros de oficina.   7/47 

 
8,25 5.003,26 

10/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°16  7/48 1.242,40   6.245,66 
11/03/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 08 al 15.  7/49 

 
2.803,40 3.442,26 

15/03/2016 P/R. Se compra refrigerio para la los niños.  7/51 
 

35,00 3.407,26 
16/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°17  8/52 908,40   4.315,66 
21/03/2016 P/R. Se compra suministros de oficina.  8/53 

 
2,75 4.312,91 

29/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°18  8/54 1.764,00   6.076,91 
29/03/2016 P/R. Pago de servicios básicos del mes de febrero.  8/55 

 
84,23 5.992,68 

29/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°19  8/56 1.242,00   7.234,68 
29/03/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 16 al 1.  8/57 

 
3.914,40 3.320,28 

31/03/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de marzo  8/59 
 

280,60 3.039,68 

  TOTAL   27.647,60 24.607,92   

 
 
 
 

ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

CUENTA: Caja Chica  
  

CODIGO: 1.1.2 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 600,00   600,00 

  
    

  

TOTAL   600,00   600,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Bancos 
  

CODIGO: 1.1.3 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 850,00   850,00 

10/01/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del 04 al 08  1/6 3.203,40 
 

4.053,40 

11/01/2016 P/R. Se cancela el arriendo del mes de enero.  1/8   1.288,00 2.765,40 

12/01/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 12 al 15.  2/9 1.598,40 
 

4.363,80 

12/01/2016 
P/R. Pago de obligaciones IESS Dic.2015 mediante 
débito banca  2/11   689,12 3.674,68 

26/01/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 18 al 29.  2/15 2.274,00 
 

5.948,68 

30/01/2016 P/R. Pago por estado de cuentas y mantenimiento.  2/16   6,80 5.941,88 

31/01/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de enero 2016.  3/20   2.905,30 3.036,58 

10/02/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de febrero.  4/24   1.288,00 1.748,58 

12/02/2016 
P/R. Pago de obligaciones IESS enero.2016 med débito 
banca  4/25   689,12 1.059,46 

15/02/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 15 al 17.  4/27 1.536,00 
 

2.595,46 

22/02/2016 P/R. Pago por estado de cuentas y mantenimiento.  4/29   6,80 2.588,66 

23/02/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 18 al 22.  5/31 3.394,00 
 

5.98266 

29/02/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 22 al  29.  5/37 1.668,00 
 

7.650,66 

29/02/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de febrero 2016.  6/40   2.905,30 4.745,36 

04/03/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 01 al  08.  6/44 2.650,00 
 

7.395,36 

09/03/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de marzo.  7/46   1.288,00 6.107,36 

11/03/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 08 al 15.  7/49 2.803,40 
 

8.910,76 

11/03/2016 
P/R. Pago de obligaciones IESS febrero.2016 med debito 
bancar  7/50   689,12 8.221,64 

29/03/2016 P/R. Deposito los valores recaudados del día 16 al 1.  8/57 3.914,40 
 

12.136,04 

31/03/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de marzo 2016.  9/60   2.905,30 9.230,74 

  TOTAL   23.891,60 14.660,86 9.230,74 

      
       

 
 
 
 
 

ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Cuentas por Cobrar 
  

CODIGO: 1.1.4 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 5,48   5,48 

      
 

    

TOTAL    5,48   5,48 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: IVA en Compras 
  

CODIGO: 1.1.5 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

10/01/2016 P/R. Se contrata servicios de asesoramiento.  1/5 9,82   9,82 

11/01/2016 P/R. Se cancela el arriendo del mes de enero.  1/8 168,00   177,82 

24/01/2016 P/R. Pago de servicios básicos del mes de diciembre.  2/13 3,48   181,30 

31/01/2016 P/R. Liquidación del IVA del mes de Enero.   2/18 
 

181,30 0,00 

10/02/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de febrero.  4/24 168,00   168,00 

24/02/2016 P/R. Pago de servicios básicos del mes de enero.  5/34 3,00   171,00 

29/02/2016 P/R. La compra de materiales de aseo.  5/35 2,04   173,04 

29/02/2016 P/R. Liquidación del IVA del mes de febrero.   5/38 
 

173,04 0,00 

03/03/2016 P/R. La compra de mercaderías a Corporación Favorita.  6/42 3,34   3,34 

09/03/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de marzo.  7/46 168,00   171,34 

29/03/2016 P/R. Pago de servicios básicos del mes de febrero.  8/55 3,12   174,46 

29/03/2016 P/R. Liquidación del IVA del mes de marzo.   8/58 
 

174,46 0,00 

TOTAL    528,80 528,80   

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Crédito Tributario 
  

CODIGO: 1.1.6 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

01/01/2016 P/R. El Estado de Situación Inicial 1/1 20.00  20.00 

31/01/2016 P/R. Liquidación del IVA del mes de Enero.   2/18 170,50   170,50 

29/02/2016 P/R. Liquidación del IVA del mes de febrero.   5/38 173,04   363,54 

31/03/2016 P/R. Liquidación del IVA del mes de marzo.   8/58 163,66   527,20 

TOTAL    527,20     

      

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Inventario de Uniformes 
  

CODIGO: 1.1.7 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 561,16   561,16 

    
 

  
 

  

TOTAL    561,16     

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Inventario de Libros  
  

CODIGO: 1.1.8 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 80,00   80,00 

            

TOTAL    80,00     
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Suministros de Oficina 
  

CODIGO: 1.1.9 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 46,00   46,00 

24/02/2016 P/R. La compra de suministros de oficina.   5/33 8,25   54,25 

10/03/2016 P/R. Se compra suministros de oficina.  7/47 8,25   62,50 

29/03/2016 P/R. Se compra suministros de oficina.  8/53 2,75   65,25 

31/03/2016 P/R. Cierre de las cuentas de gastos  9/62 
 

45,67 19,58 

TOTAL   65,25 45,67   

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Materiales de Aseo 
  

CODIGO: 1.1.10 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 83,00   83,00 

29/02/2016 P/R. La compra de materiales de aseo.  5/35 16,97   99,97 

31/03/2016 P/R. Cierre de las cuentas de gastos  9/63 
 

74,98 24,99 

TOTAL    99,97 74,98   

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Material didáctico  
  

CODIGO: 1.1.11 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 309,00   309,00 

TOTAL    309,00     

      

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Muebles y Enseres 
  

CODIGO: 1.3.1 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 9.798,00   9.798,00 

TOTAL    9.798,00     

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Depreciación Acumulada de Muebles y Enseres 
  

CODIGO: 1.3.2 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/03/2016 P/R. Depreciación Acumulada de los activos fijos 9/61   827,10 827,10 

TOTAL      827,10   
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Juegos Recreativos 
  

CODIGO: 1.3.5 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 850,00   850,00 

TOTAL    850,00     

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Depreciación Acumulada de Juegos Recreativos 
  

CODIGO: 1.3.6 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/03/2016 Depreciación Acumulada de Juegos Recreativos  9/61   19,13 19,13 

TOTAL      19,13   

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Equipo de computación 
  

CODIGO: 1.3.7 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 1.000,00   1.000,00 

TOTAL    1.000,00     

      
      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Depreciación Acumulada de equipo de Computación 
 

CODIGO: 1.3.8 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/03/2016 Depreciación Acumulada de equipo de Computación   1/61   55,83 55,83 

TOTAL      55,83   

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: IESS por Pagar 
  

CODIGO: 2.1.3 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

01/01/2016 
P/R. Pago de obligaciones al IESS de Dic.2015 mediante 
débito bancario 1/1   688,82 688,82 

12/01/2016 
P/R. Pago de obligaciones al IESS de Dic.2015 mediante 
débito bancario 2/11 688,82 

 
0,00 

31/01/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de enero 2016. 3/20   688,82 688,82 

12/02/2016 
P/R. Pago de obligaciones al IESS de enero.2016 
mediante débito bancario 4/25 688,82 

 
0,00 

29/02/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de febrero 2016. 6/40   688,82 688,82 

11/03/2016 
P/R. Pago de obligaciones al IESS de febrero.2016 
mediante débito bancario 7/50 688,82 

 
0,00 

31/03/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de marzo 2016. 9/60   688,82 688,82 

    
 

  
 

  

TOTAL    2.066,46 2.755,29   
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Provisiones Sociales por Pagar 
  

CODIGO: 2.1.4. 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1 
 

492,39 492,39 

31/01/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de enero 2016.  3/20 
 

492,39 984,78 

29/02/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de febrero 2016.  6/40 
 

492,39 1.477,17 

31/03/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de marzo 2016.  9/60 
 

492,39 1.969,56 

TOTAL     1.969,56   

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Fondo de reserva por Pagar 
  

CODIGO: 2.1.5. 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/01/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de enero 2016.  3/20 
 

265,75 265,75 

29/02/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de febrero 2016.  6/40 
 

265,75 531,50 

31/03/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de marzo 2016.  9/60 
 

265,75 797,25 

TOTAL     797,25   

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Retención IR por Pagar  
  

CODIGO: 2.1.6. 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

10/01/2016 P/R. Se contrata servicios de asesoramiento.  1/5   8,18 8,18 

11/01/2016 P/R. Se cancela el arriendo del mes de enero. 1/8   112,00 120,18 

31/01/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de enero. 3/19 120,18 
 

0,00 

10/02/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de febrero. 4/24   112,00 112,00 

29/02/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de febrero. 6/39 112,00 
 

0,00 

09/03/2016 IVA Retenido por pagar 100% 7/46   112,00 112,00 

09/03/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de marzo. 9/59 112,00 
 

0,00 

TOTAL    344,18 344,18   

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      

      CUENTA: IVA Retenido por Pagar 
  

CODIGO: 2.1.7. 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

10/01/2016 P/R. Se contrata servicios de asesoramiento. 1/5    9,82 9,82 

11/01/2016 P/R. Se cancela el arriendo del mes de enero.  1/8   168,00 177,82 

31/01/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de enero.  3/19 177,82   0,00 

10/02/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de febrero.  4/24 
 

168,00 168,00 

29/02/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de febrero.  6/39 168,00   0,00 

09/03/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de marzo.  7/46 
 

168,00 168,00 

31/03/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de marzo.  9/59 168,00   0,00 

TOTAL    513,82 513,82   
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: IVA en Ventas 12% 
  

CODIGO: 2.1.8 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

06/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°02 1/4   5,40 5,40 

12/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°04  2/9   5,40 10,80 

31/01/2016 P/R. Liquidación del IVA del mes de Enero.   2/18 10,80 
 

0,00 

10/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°16  7/48   5,40 5,40 

16/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°17  8/52   5,40 10,80 

31/03/2016 P/R. Liquidación del IVA del mes de marzo.   8/58 10,80 
 

0,00 

TOTAL    21,60 21,60   

      

      

 

 
 
 
 

    ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Capital  
  

CODIGO: 3.1.1 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R. Estado de situación inicial.  1/1   14.246,43   

TOTAL      14.246,43   

 

 
 
 
 
 

    

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Ventas 
  

CODIGO: 4.1.1 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

06/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°02 1/4    45,00 45,00 

12/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°04  2/9 
 

45,00 90,00 

01/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°07  3/21 
 

40,00 130,00 

10/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°16  7/48 
 

45,00 175,00 

16/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°17  8/52 
 

45,00 220,00 

TOTAL     220,00   
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Servicios Prestados 
  

CODIGO: 4.1.2 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°01 1/2  
 

1.580,00 1.580,00 

06/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°02  1/4 
 

1.573,00 3.153,00 

11/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°03  1/7 
 

1.602,00 4.755,00 

12/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°04  2/9 
 

1.548,00 6.303,00 

18/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°05  2/12 
 

1.692,00 7.995,00 

26/01/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°06  2/14 
 

582,00 8.577,00 

01/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°07  3/21 
 

1.626,00 10.203,00 

04/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°08  3/23 
 

1.323,00 11.526,00 

15/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°09  4/26 
 

1.536,00 13.062,00 

18/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°10  4/28 
 

1.726,00 14.788,00 

22/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°11  4/30 
 

1.668,00 16.456,00 

29/02/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°12  5/36 
 

438,00 16.894,00 

01/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°13  6/41 
 

1.224,00 18.118,00 

04/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°14  6/43 
 

1.426,00 19.544,00 

08/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°15  7/45 
 

1.561,00 21.105,00 

10/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°16  7/48 
 

1.192,00 22.297,00 

16/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°17  8/52 
 

858,00 23.155,00 

29/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°18  8/54 
 

1.764,00 24.919,00 

29/03/2016 P/R Ingresos por servicios prestados según anexo N°19  8/56 
 

1.242,00 26.161,00 

TOTAL      26.161,00   

  

 
 

   ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Sueldos y Salarios 
  

CODIGO: 5.1.1 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/01/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de enero 2016.  3/20 3.189,00   3.189,00 

29/02/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de febrero 2016.  6/40 3.189,00   6.378,00 

31/03/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de marzo 2016.  9/60 3.189,00   9.567,00 

TOTAL    9.567,00     

 

 
 
 

    ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Aporte Patronal al IESS 
  

CODIGO: 5.1.2 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/01/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de enero 2016.  3/20 387,46   387,46 

29/02/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de febrero 2016.  6/40 387,46   774,93 

31/03/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de marzo 2016.  9/60 387,46   1.162,39 

TOTAL   1.162,39     
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Beneficios sociales 
  

CODIGO: 5.1.3 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/01/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de enero 2016.  3/20 509,75   509,75 

29/02/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de febrero 2016.  6/40 509,75 
 

1.019,50 

31/03/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de marzo 2016.  9/60 509,75   1.529,25 

TOTAL   1.529,25     

 

 
 
 
 

    ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Fondo de Reserva 
  

CODIGO: 5.1.4 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/01/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de enero 2016.  3/20 265,75   265,75 

29/02/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de febrero 2016.  6/40 265,75 
 

531,50 

31/03/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de marzo 2016.  9/60 265,75   797,25 

TOTAL   797,25     

      

 

 
 
 

    ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Gasto Refrigerio 
  

CODIGO: 5.1.5 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

04/01/2016 P/R Se cancela por refrigerio.  1/3 75,00   75,00 

31/01/2016 P/R. Se compra refrigerio para la los niños. 2/17 20,00 
 

95,00 

01/02/2016 P/R. La compra de alimentos a mi pan favorito. 3/22 30,00 
 

125,00 

23/02/2016 P/R. La compra de alimentos 5/32 75,50 
 

200,50 

03/03/2016 P/R. La compra de mercaderías a Corporación Favorita. 6/42 106,85 
 

307,35 

15/03/2016 P/R. Se compra refrigerio para la los niños.  7/51 35,00   342,35 

TOTAL   342,35     

      

 

 
 
 

    ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Honorarios Profesionales 
  

CODIGO: 5.1.6 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

10/01/2016 P/R. Se contrata servicios de asesoramiento.  1/5 81,82   81,82 

TOTAL   81,82     
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Gasto Arriendo 
  

CODIGO: 5.1.7 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

11/01/2016 P/R. Se cancela el arriendo del mes de enero.  1/8 1.400,00   1.400,00 

10/02/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de febrero. 4/24 1.400,00 
 

2.800,00 

09/03/2016 P/R. El pago del arriendo del mes de marzo.  7/46 1.400,00   4.200,00 

TOTAL   4.200,00     

 

 
 
 

    ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

CUENTA: Servicios Básicos 
  

CODIGO: 5.1.8 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

24/01/2016 P/R. Pago de servicios básicos del mes de diciembre.  2/13 85,11   85,11 

24/02/2016 P/R. Pago de servicios básicos del mes de enero.  5/34 73,11   158,22 

29/03/2016 P/R. Pago de servicios básicos del mes de febrero.  8/55 81,11   239,33 

TOTAL    239,33     

 

 
 
 

    ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Consumo de Suministros de Oficina 
  

CODIGO: 5.1.11 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/03/2016 P/R. Cierre de las cuentas de gastos  9/62 45,67   45,67 

TOTAL    45,67     

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Consumo de Materiales de Aseo 
  

CODIGO: 5.1.12 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/03/2016 P/R. Cierre de las cuentas de gastos  9/63 74,98   74,98 

TOTAL   74,98     

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Depreciación de Muebles y Enseres 
  

CODIGO: 5.1.13 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/03/2016 P/R. La depreciación de activos fijos.  9/61 827,10   827,10 

TOTAL   827,10     

      

      

      



115 
 

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Depreciación de Juegos Recreativos 
  

CODIGO: 5.1.15 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER   

31/03/2016 P/R. La depreciación de activos fijos.  9/61 19,13   19,13 

TOTAL    19,13     

      

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Depreciación de Equipo de Computación 
  

CODIGO: 5.1.16 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

31/03/2016 P/R. La depreciación de activos fijos.  9/61 55,83   55,83 

TOTAL    55,83     

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Servicios Bancarios 
  

CODIGO: 5.2.1. 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

30/01/2016 P/R. Pago por estado de cuentas y mantenimiento. 2/16 6,50 
 

6,50 

22/02/2016 P/R. Pago por estado de cuentas y mantenimiento. 4/29 6,50 
 

13,00 

TOTAL    13,00     

      

      ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

MAYOR GENERAL 

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

      CUENTA: Comisiones Bancarias 
  

CODIGO: 5.2.2. 

FECHA  DETALLE REF DEBE HABER SALDO 

12/01/2016 
P/R. Pago de obligaciones al IESS de Dic.2015 mediante 
débito bancario 2/11 0,30 

 
0,30 

30/01/2016 P/R. Pago por estado de cuentas y mantenimiento. 2/16 0,30 
 

0,60 

31/01/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de enero. 3/19 0,60 
 

1,20 

31/01/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de enero 2016. 3/20 0,30 
 

1,50 

12/02/2016 
P/R. Pago de obligaciones al IESS de enero.2016 
mediante débito bancario 4/25 0,30 

 
1,80 

22/02/2016 P/R. Pago por estado de cuentas y mantenimiento. 4/29 0,30 
 

2,10 

29/02/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de febrero. 6/39 0,60 
 

2,70 

29/02/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de febrero 2016. 6/40 0,30 
 

3,00 

11/03/2016 
P/R. Pago de obligaciones al IESS de febrero.2016 
mediante débito bancario 7/50 0,30 

 
3,30 

31/03/2016 P/R. Se cancela renciones del mes de marzo. 9/59 0,60 
 

3,90 

31/03/2016 P/R. Se cancelan sueldos del mes de marzo 2016. 9/60 0,30 
 

4,20 

TOTAL    4,20     
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

BALANCE DE COMPROBACION  

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

       
N° CODIGO CUENTA  

SUMAS SALDO 

DEBE HABER DEUDOR  ACREEDOR 

1 1.1.1 Caja 27.647,60 24.607,92 3.039,68   

2 1.1.2 Caja Chica  600,00   600,00   

3 1.1.3 Bancos 23.891,60 14.660,86 9.230,74   

4 1.1.4 Cuentas por Cobrar 5,48   5,48   

5 1.1.5 IVA en Compras 528,80 528,80 0,00   

6 1.1.6 Crédito Tributario 527,20   527,20   

7 1.1.7 Inventario de Uniformes 561,16   561,16   

8 1.1.8 Inventario de Libros  80,00   80,00   

9 1.1.9 Suministros de Oficina 65,25   65,25   

10 1.1.10 Materiales de Aseo 99,97   99,97   

11 1.1.11 Material didáctico  309,00   309,00   

12 1.3.1 Muebles y Enseres 9.798,00   9.798,00   

13 1.3.5 Juegos Recreativos 850,00   850,00   

14 1.3.7 Equipo de computación 1.000,00   1.000,00   

15 2.1.3 IESS por Pagar 2.066,46 2.755,29 
 

688,83 

16 2.1.4. Provisiones Sociales por Pagar   1.969,56 
 

1.969,56 

17 2.1.5. Fondo de reserva por Pagar   797,25 
 

797,25 

18 2.1.6. Retención IR por Pagar  344,18 344,18 
 

0,00 

19 2.1.7. IVA Retenido por Pagar 513,82 513,82 
 

0,00 

20 2.1.8 IVA en Ventas 12% 21,60 21,60 
 

0,00 

21 3.1.1 Capital    14.266,43 
 

14.266,43 

22 4.1.1 Ventas   220,00 
 

220,00 

23 4.1.2 Servicios Prestados   26.161,00 
 

26.161,00 

24 5.1.1 Sueldos y Salarios 9.567,00   9.567,00   

25 5.1.2 Aporte Patronal al IESS 1.162,39   1.162,39   

26 5.1.3 Beneficios sociales 1.529,25   1.529,25   

27 5.1.4 Fondo de Reserva 797,25   797,25   

28 5.1.5 Gasto Refrigerio 342,35   342,35   

29 5.1.6 Honorarios Profesionales 81,82   81,82   

30 5.1.7 Gasto Arriendo 4.200,00   4.200,00   

31 5.1.9 Servicios Básicos 239,33   239,33   

32 5.2.1. Servicios Bancarios 13,00   13,00   

33 5.2.2. Comisiones Bancarias 4,20   4,20   

    
 

    
 

  

SUMAN  86.846,71 86.846,71 44.103,07 44.103,07 

 
 
 

Loja, 31 de marzo del 2016 
 
 
 

f. DIRECTORA                                                                        f. CONTADORA 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 
HOJA DE TRABAJO  

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 
 

CODIGO CUENTA 
SALDOS AJUSTES 

BALANCE 
AJUSTADO 

ESTADO DE 
RESULTADOS 

ESTADO DE SITUACION 
FINANCIERA 

DEBE HABER DEBE HABER DEBE  HABER INGRESOS GASTOS ACTIVO  PASIVO 

1.1.1 Caja 3.039,68   
 

  3.039,68 
 

  
 

3.039,68   
1.1.2 Caja Chica  600,00   

 
  600,00 

 
  

 
600,00   

1.1.3 Bancos 9.230,74   
 

  9.230,74 
 

  
 

9.230,74   
1.1.4 Cuentas por Cobrar 5,48   

 
  5,48 

 
  

 
5,48   

1.1.6 Crédito Tributario 527,20   
 

  527,20 
 

  
 

527,20   
1.1.7 Inventario de Uniformes 561,16   

 
  561,16 

 
  

 
561,16   

1.1.8 Inventario de Libros  80,00   
 

  80,00 
 

  
 

80,00   
1.1.9 Suministros de Oficina 65,25   

 
45,67 19,58 

 
  

 
19,58   

1.1.10 Materiales de Aseo 99,97   
 

74,98 24,99 
 

  
 

24,99   
1.1.11 Material didáctico  309,00   

 
  309,00 

 
  

 
309,00   

1.3.1 Muebles y Enseres 9.798,00   
 

  9.798,00 
 

  
 

9.798,00   
1.3.2 Depre Acumu de Muebles y Enseres 

 
  

 
827,1   827,1   

 
-827,10   

1.3.5 Juegos Recreativos 850,00   
 

  850,00 
 

  
 

850,00   
1.3.6 Depre Acumu  Juegos Recreativos 

 
  

 
19,13   19,13   

 
-19,13   

1.3.7 Equipo de computación 1.000,00   
 

  1.000,00 
 

  
 

1.000,00   
1.3.8 Depre Acum equipo de Computación 

 
  

 
55,83   55,83   

 
-55,83   

2.1.3 IESS por Pagar 
 

688,83 
 

    688,83   
 

  688,83 
2.1.4. Provisiones Sociales por Pagar 

 
1.969,56 

 
    1.969,56   

 
  1.969,56 

2.1.5. Fondo de reserva por Pagar 
 

797,25 
 

    797,25   
 

  797,25 
3.1.1 Capital  

 
14.266,43 

 
    14.266,43   

 
  14.266,43 

4.1.1 Ventas 
 

220,00 
 

    220,00 220,00 
 

    
4.1.2 Servicios Prestados 

 
26.161,00 

 
    26.161,00 26.161,00 

 
    

5.1.1 Sueldos y Salarios 9.567,00   
 

  9.567,00 
 

  9.567,00     
5.1.2 Aporte Patronal al IESS 1.162,39   

 
  1.162,39 

 
  1.162,39     

5.1.3 Beneficios sociales 1.529,25   
 

  1.529,25 
 

  1.529,25     
5.1.4 Fondo de Reserva 797,25   

 
  797,25 

 
  797,25     

5.1.5 Gasto Refrigerio 342,35   
 

  342,35 
 

  342,35     
5.1.6 Honorarios Profesionales 81,82   

 
  81,82 

 
  81,82     

5.1.7 Gasto Arriendo 4.200,00   
 

  4.200,00 
 

  4.200,00     
5.1.9 Servicios Básicos 239,33   

 
  239,33 

 
  239,33     

5.1.11 Consumo de Suministros de Oficina 
 

  45,67   45,67 
 

  45,67     
5.1.12 Consumo de Materiales de Aseo 

 
  74,98   74,98 

 
  74,98     

5.1.13 Depreciación de Muebles y Enseres 
 

  827,1 
 

827,10 
 

  827,10     
5.1.15 Depreciación de Juegos Recreativos 

 
  19,13 

 
19,13 

 
  19,13     

5.1.16 Deprecia de Equipo de Computación 
 

  55,83 
 

55,83 
 

  55,83     
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 
HOJA DE TRABAJO  

DEL 04 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 
 

CODIGO CUENTA 
SALDOS AJUSTES 

BALANCE 
AJUSTADO 

ESTADO DE 
RESULTADOS 

ESTADO DE SITUACION 
FINANCIERA 

DEBE HABER DEBE HABER DEBE  HABER INGRESOS GASTOS ACTIVO  PASIVO 

5.2.1. Servicios Bancarios 13,00   
 

  13,00 
 

  13,00     
5.2.2. Comisiones Bancarias 4,20   

 
  4,20 

 
  4,20     

              
 

  
 

    

    44.103,07 44.103,07 1.022,71 1.022,71 45.005,13 45.005,13 26.381,00 18.959,30 25.143,77 17.722,07 

 UTILIDAD DEL EJECICIO  7.421,70   7.421,70 

 
26.381,00 26.381,00 25.143,77 25.143,77 

 

 

Loja, 31 de marzo del 2016 
 
 
 

f. DIRECTORA                                                                        f. CONTADORA 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

  ESTADOS DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

     4. INGRESOS 
   4.1. INGRESOS OPERACIONALES 
   4.1.1 Ventas 
 

220,00 
 4.1.2 Servicios Prestados 

 
26.161,00 

 

 

TOTAL INGRESOS  
  

26.381,00 

     

     5. GASTOS  
   5.1. GASTOS OPERACIONALES 
   5.1.1 Sueldos y Salarios 9.567,00 

  5.1.2 Aporte Patronal al IESS 1.162,39 
  5.1.3 Beneficios sociales 1.529,25 
  5.1.4 Fondo de Reserva 797,25 
  5.1.5 Gasto Refrigerio 342,35 
  5.1.6 Honorarios Profesionales 81,82 
  5.1.7 Gasto Arriendo 4.200,00 
  5.1.9 Servicios Básicos 239,33 
  5.1.11 Consumo de Suministros de Oficina 45,67 
  5.1.12 Consumo de Materiales de Aseo 74,98 
  5.1.13 Depreciación de Muebles y Enseres 827,10 
  5.1.15 Depreciación de Juegos Recreativos 19,13 
  5.1.16 Depreciación de Equipo de Computación 55,83 
  

   
18.942,10 

 5.2. GASTOS FINANCIEROS 
   5.2.1. Servicios Bancarios 13,00 

  5.2.2. Comisiones Bancarias 4,20 
  

 
TOTAL GASTOS FINANCIEROS  

 
17,20 

 

 

TOTAL GASTOS  
  

18.959,30 

     

 
UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO 

  

7.421,70 

     

      
Loja, 31 de marzo del 2016 

 
 

f. DIRECTORA                                                                        f. CONTADORA 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 
 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 
 AL 31 DE MARZO DEL 2016 
 1. ACTIVO 

   1.1. ACTIVO CORRIENTE 
   1.1.1 Caja 3.039,68 

  1.1.2 Caja Chica  600,00 
  1.1.3 Bancos 9.230,74 
  1.1.4 Cuentas por Cobrar 5,48 
  1.1.6 Crédito Tributario 527,20 
  1.1.7 Inventario de Uniformes 561,16 
  1.1.8 Inventario de Libros  80,00 
  1.1.9 Suministros de Oficina 19,58 
  1.1.10 Materiales de Aseo 24,99 
  1.1.11 Material didáctico  309,00 
  

 

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 
 

14.397,83 
      1.3. ACTIVO NO CORRIENTE  

   1.3.1 Muebles y Enseres 9.798,00 
  1.3.2 Depreciación Acumulada de Muebles y Enseres -827,10 
  1.3.5 Juegos Recreativos 850,00 
  1.3.6 Depreciación Acumulada de Juegos Recreativos -19,13 
  1.3.7 Equipo de computación 1.000,00 
  1.3.8 Depreciación Acumul de equipo de Computación -55,83 
  

 

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 
 

10.745,94 
 

 

TOTAL ACTIVOS  
  

25.143,77 

     2. PASIVOS 
   2.1. PASIVOS CORRIENTES 
   2.1.3 IESS por Pagar 688,83 

  2.1.4. Provisiones Sociales por Pagar 1.969,56 
  2.1.5. Fondo de reserva por Pagar 797,25 
  

 

TOTAL PASIVOS CORRIENTES  
 

3.455,64 
      3. PATRIMONIO 

   3.1.1 Capital  14.266,43 
  3.2.1 UTILIDAD DEL EJERCICIO  7.421,70 
  

 
TOTAL PATRIMONIO 

 
17.722,07 

 

 
TOTAL PASIVOS + PATRIMONIO  

  
25.143,77 

      

Loja, 31 de marzo del 2016 
 
 

f. DIRECTORA                                                                        f. CONTADORA 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

FLUJO EFECTIVO DE CAJA  

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2016 

     1. FLUJO DEL EFECTIVO POR ACTIVIDADES OPERACIONALES 
  + VENTA  220,00 

  + SERVICIOS PRESTADOS  26.161,00 
  

 

TOTAL  
  

26.381,00 

     

     (-) Sueldos y Salarios 8.715,90 
  (-) IESS por pagar 2.067,36 
  (-) Gasto Refrigerio 319,89 
  (-) Honorarios Profesionales 73,64 
  (-) Gasto Arriendo 3.864,00 
  (-) Servicios Básicos 248,93 
  (-) Suministros de Oficina 19,25 
  (-) Materiales de Aseo 19,01 
  (-) Retención IR por Pagar 859,80 
  

 

TOTAL  
  

16.187,78 

 
FLUJO NETO POR ACTIVIDADES OPERARIAS 

   

     2. FLUJO NETO POR ACTIVIDADES FINANCIERAS 
   (-) Servicios Bancarios 13,60 

  (-) Comisiones Bancarias 4,20 
  

 

TOTAL 
 

17,80 
 

 

FLUJO NETO POR ACTIVIDADES FINANCIERAS 
  

17,80 

     3. AUMENTO O DISMINUCION DEL FLUJO DEL EFECTIVO 
 

10.175,42 

 
EFECTIVOS Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL PERIODO 

 
2.695,00 

(+) EFECTIVOS Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO 
 

12.870,42 
 

 
 
 
 
 
 

Loja, 31 de marzo del 2016 
 
 
 

f. DIRECTORA                                                                        f. CONTADORA 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

INDICADORES FINANCIEROS 

1. INDICADORES DE LIQUIDEZ  

 

 Razón Corriente  

 

 

 

 

Estándar entre 1,5 y 2,5. 

Interpretación: Este índice nos indica que por cada dólar de obligación a  

corto plazo que posea la Escuela de Educación Básica Particular 

Interandino”, tiene $ 4,17  de respaldo para su pago. Siendo ésta una 

condición favorable para hacer frente a las deudas corrientes. 

 

 

 

 
 

Estándar entre 0,5. 

Interpretación: El resultado de este indicador muestra que de los activos 

corrientes, el 4,40% corresponde a los rubros menos líquidos, es decir a  

los inventarios. Esto significa que más del 50% del activo corriente está  

conformado por rubros más disponibles como son caja y  bancos. Esto se  

Razón corriente   = 
Activo Corriente  

Pasivo Corriente   

= 
14.397,83 

3.455,64 

 
 = 4,17 

Índice de Inventarios= 
Inventarios  

Activo Corrientes  

= 
641,16 

14.397,83 

 
 = 0,044 
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debe a que la actividad principal de la institución es la prestación de  

servicios, lo que hace que el valor de los inventarios no sea significativo. 

 

 

 

 

 

Interpretación: El resultado positivo obtenido indica que  la Escuela de 

Educación Básica Particular Interandino después de cancelar sus 

obligaciones o deudas a corto plazo, dispone de $ 10.942,49 para 

continuar con las actividades institucionales. El capital de trabajo es 

constituido principalmente por el efectivo en caja y bancos. 

2. INDICADORES DE ESTRUCTURA FINANCIERA  Y SOLVENCIA 

A  LARGO PLAZO (ENDEUDAMIENTO) 

 

 

 

 

 

Estándar 0.50   

Interpretación: Mediante la aplicación de este método se pudo 

determinar que la Escuela de Educación Básica Particular Interandino, 

posee solidez financiera, ya que la participación del Pasivo Total en 

financiamiento del Activo Total es del 14% mientras menor sea esta 

participación, menor es el riesgo financiero de la institución. 

Capital Neto de Trabajo   = Activo Corriente – Pasivo corriente 
 
 

= 14.397,83 – 3.455,64 

 
 = 10.942,49 

Índice de Solidez    = 
Pasivo Total   

Activo Total   

= 
3.455,64 

25.143,77 

 
 = 0,14 
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Interpretación: El grado de financiamiento del Activo Total con recursos  

propios de la escuela es del 70%. Lo que significa que la Escuela de 

Educación Básica Particular Interandino, posee una buena situación 

financiera, en  consecuencia a que las principales fuentes de 

financiamiento han sido el capital invertido y de las utilidades obtenidas 

por la institución; aspecto de gran interés para los posibles prestamistas a 

largo plazo.    

 

 

 

 

Interpretación: El valor obtenido muestra que por cada dólar de recursos  

ajenos, la Escuela de Educación Básica Particular Interandino posee 

$5,12 de patrimonio neto,  es decir de recursos propios. Esto significa que 

la institución tiene estabilidad financiera ya que la financiación ajena tiene 

menor peso y por  lo tanto los acreedores menor influencia sobre la 

misma.   

 

 

 

Índice de Patrimonio o Activo Total  = 
Patrimonio  
Activo Total  

= 
17.702,07 

25.143,77 

 
 = 0.70 

Índice de Apalancamiento Financiero     = 
Patrimonio  

Pasivo Total  

= 
17.702,07 

3.455,64 

 
 = 5.12 

Índice de Endeudamiento    = 
Pasivo Total  
Patrimonio  

= 
3.455,64 

17.702,07 

 
 = 0,19 
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Interpretación: La Escuela de Educación Básica Particular Interandino  

no presenta un nivel de endeudamiento alto  con sus acreedores, ya que 

sólo un 19% de su Patrimonio está  comprometido en el Pasivo Total, es 

decir con obligaciones o deudas. Este resultado muestra de que la 

situación financiera de la escuela  no se encuentra comprometida.   

3. INDICADORES DE RENTABILIDAD  

 

 

 

 

 

 

Interpretación: Este indicador muestra que por cada dólar vendido o  

ganado por la prestación de servicios se obtiene una utilidad de 0,28  

centavos, este resultado se debe a que los valores contables por  gastos 

disminuyen notablemente la utilidad del ejercicio. 

 

 

 

 

 

 

       = 28% 

Interpretación: Mediante la aplicación de este indicador  se obtiene una 

utilidad en las ventas del 28%. Esto se debe a que la actividad principal  

de la institución es la prestación de servicios educativos la venta de 

uniformes y libros es una actividad  secundaria. 

Rentabilidad sobre Ventas   = 
Utilidad Neta del Ejercicio   

Ventas Netas + Servicios Prestados   

= 
7.421,70 

220,00 + 26.161,00 

 
 = 0,28 

Margen Bruto de Utilidad    = 
Utilidad Bruta en Ventas    

Ventas Netas   

= 
7.421,70 

26.381,00 

 
 = 0,28*100 
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g. DISCUSION  

 

En la Escuela de Educación Básica Particular Interandino al iniciar el 

trabajo de titulación se pudo evidenciar que no existía un  modelo 

contable que oriente a la administración, desconociendo de esta  manera 

su situación económica-financiera limitando la toma de decisiones  

oportunas y eficaces.  

Ante esto fue necesario elaborar un  “DISEÑO DE UN PROCESO 

CONTABLE EN LA ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA PARTICULAR 

INTERANDINO DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO ENERO – MARZO 2016” 

el mismo que además de servir como guía, permitirá corregir errores y 

ayudará al registro oportuno de la información, donde se podrá reflejar los 

verdaderos resultados de sus operaciones, siendo un pilar  fundamental 

para conocer su situación económica y financiera.   

Al finalizar el trabajo de titulación, luego de desarrollar el proceso contable 

hasta la presentación de estados financieros, se obtuvo una utilidad de 

$7.473,78 en un período de tres meses.  

Los resultados obtenidos al aplicar indicadores revelaron que si bien es 

cierto en la Escuela de Educación Básica Particular Interandino posee 

liquidez y solvencia, generando una utilidad de 28%,  esto se debe a que  

la administración no tomaba en cuenta los gastos ocasionados, estos 

valores aunque son contables y no representan salidas de efectivo, 

disminuyen  la utilidad generada por la actividad económica presentada 

en los Estados  Financieros. 
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h. CONCLUSIONES  

 

Al finalizar el presente trabajo de titulación, se ha podido establecer las  

siguientes  

 Luego de desarrollar el proceso contable, se obtuvo una utilidad de 

$7.421.70, ya que es muy buena y de esta manera se podrá expandir 

como institución.  

 

 El  Manual de Cuentas fue diseñado acorde a las necesidades de  la 

Escuela de Educación Básica Particular Interandino, el mismo que 

sirvió como punto de partida para la contabilización de cada una de las 

transacciones dentro del proceso  contable.    

 

 Una vez aplicado el indicador de liquidez se logró un resultado de 

$4.18 de respaldo para sus pagos, siendo favorable para cubrir sus 

deudas a corto plazo.  

 

 La Institución cuenta  con 14% de solvencia de bienes y recursos 

suficientes de respaldos para cubrir sus deudas contraídas con 

terceros.  

 

 Aplicado el indicador de rentabilidad se determinó una utilidad de 28%        

esto se debe a la actividad principal de prestación de servicios, en 

donde se pudo evidenciar que la institución posee muy buena liquidez 

y solvencia financiera. 
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i. RECOMENDACIONES  

 

Tomando en consideración las conclusiones planteadas se recomienda:   

 A la representante legal administrativa de la Escuela de Educación 

Básica Particular Interandino,  se recomienda considerar el diseño 

contable que se plantea en el presente trabajo de titulación, lo cual le 

permitirá obtener información oportuna de las transacciones realizadas 

y de esta manera conocer la situación financiera y económica de la 

institución, para así poder optar medidas correctivas en favor de la 

misma.  

 

 Apoyarse en el manual de cuentas que queda como propuesta, ya que 

es una herramienta de mucha utilidad en el proceso contable.    

 

 Aplicar indicadores financieros de liquidez con la finalidad de conocer 

la situación real de cómo se encuentra la escuela en cierto tiempo 

determinado. 

 

 Se recomienda aplicar los indicadores financieros de solvencia para de 

esta manera conocer la situación económica financiera y así poder 

cubrir las deudas a corto plazo que presenta la institución.  

 

 Utilizar indicadores de rentabilidad que permita conocer las ganancias 

que posee la institución en un determinado periodo contable.  
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k. ANEXOS 
ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 04 AL 5 DE ENERO DEL 2016 

ANEXO 1 
                          

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  
FORMA DE 

PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

04/01/2016 Blanca Patricia Santin  Pensión Nov - Dic 2015 001-001-000009240 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

04/01/2016 Priscila Pamela Yaguachi  Pensión Diciembre / 2015 001-001-000009241 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

04/01/2016 Priscila Pamela Yaguachi  Pensión Diciembre / 2015 001-001-000009242 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

04/01/2016 Mayra Cristina Cumbajin Pensión Enero / 2016 001-001-000009243 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/01/2016 Grety Montalván Tamayo  Pensión Enero / 2016 001-001-000009244 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/01/2016 Ronulo Alejandro Vélez  Pensión Enero / 2016 001-001-000009245 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

04/01/2016 Ronulo Alejandro Vélez  Pensión Enero / 2016 001-001-000009246 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

04/01/2016 Rolando Favian Naranjo  Pensión Enero / 2016 001-001-000009247 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/01/2016 María Emilia Suqulanda Pensión Enero / 2016 001-001-000009248 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Katerine Elizabeth Aguilar Pensión Enero / 2016 001-001-000009249 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Gabriela del Cisne Jiménez Pensión Enero / 2016 001-001-000009250 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Rita Virginia Pineda Tenesaca Pensión Diciembre / 2015 001-001-000009251 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Ruth Elizabeth Pineda Pensión Enero / 2016 001-001-000009252 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Alexander Estwar Bustamante Pensión Enero / 2016 001-001-000009253 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Luis Fabricio Vásquez Pensión Enero / 2016 001-001-000009254 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Robert Augusto Poma Pensión Enero / 2016 001-001-000009255 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Miguel Ángel Cuenca Pensión Enero / 2016 001-001-000009256 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Cesar Alfredo Jaramillo Pensión Enero / 2016 001-001-000009257 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Rosa Elvira Michay  Pensión Diciembre / 2015 001-001-000009258 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Sonia Esperanza Gordillo Pensión Enero / 2016 001-001-000009259 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Jessica Paola Zhingre Pensión Diciembre / 2015 001-001-000009260 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Mauro Manuel Alvarado Pensión Diciembre / 2015 001-001-000009261 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/01/2016 Carla Alexandra Valarezo Pensión Diciembre / 2015 001-001-000009262 Efectivo 
 

  86,00 86,00 

TOTAL          1.580,00 1.580,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 06 AL 08 DE ENERO DEL 2016 

ANEXO 2 
                          

FECHA  NOMBRES CONCEPTO 
NUMERO DE 

FACTURA  
FORMA DE 

PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

06/01/2016 Hernán Fabricio Alvarado Pensión Dic 2015 Ene 2016 001-001-000009263 Efectivo 
  

132,00 132,00 

06/01/2016 Nolverto Patiño Pensión Enero / 2016 001-001-000009264 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Gloria Nely Troya  Uniforme  001-001-000009265 Efectivo 45,00 5,40 
 

50,40 

06/01/2016 Cristian Paul Quituizaca Pensión Dic 2015 Ene 2016 001-001-000009266 Efectivo 
  

132,00 132,00 

06/01/2016 Gloria Nely Troya  Pensión Enero / 2016 001-001-000009267 Efectivo 
  

55,00 55,00 

06/01/2016 María Krukaya Morocho Pensión Enero / 2016 001-001-000009268 Efectivo 
  

66,00 66,00 

06/01/2016 Romel Rigoberto Ojeda Pensión Enero / 2016 001-001-000009269 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Ramiro Fernando Gómez Pensión Enero / 2016 001-001-000009270 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Milton Iván Guamán Pensión Enero / 2016 001-001-000009271 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Prospero Allende Herrera Pensión Enero / 2016 001-001-000009272 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Serbio Trajano Torres Pensión Enero / 2016 001-001-000009273 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Ángel Gabriel Piedra Pensión Enero / 2016 001-001-000009274 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Andrea Isabel Morocho Pensión Enero / 2016 001-001-000009275 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Verónica Yadira González 
Pensión Nov-Dic/ 2015 Ene 
2016 001-001-000009276 Efectivo 

  
198,00 198,00 

07/01/2016 Carlos Javier Cuenca Pensión Enero / 2016 001-001-000009277 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Pablo Fernando Carrión  Pensión Enero / 2016 001-001-000009278 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Luis Miguel Villavicencio Pensión Enero / 2016 001-001-000009279 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Jorge Ramiro Largo Pensión Enero / 2016 001-001-000009280 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Juan Carlos Torres Díaz Pensión Enero / 2016 001-001-000009281 Efectivo 
  

66,00 66,00 

07/01/2016 Silvia Eugenia Torres Díaz Pensión Enero / 2016 001-001-000009282 Efectivo 
  

66,00 66,00 

08/01/2016 Rómulo Efrén Quezada Pensión Enero / 2016 001-001-000009283 Efectivo 
  

66,00 66,00 

TOTAL      45,00 5,40 1.573,00 1.623,40 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 11 DE ENERO DEL 2016 

ANEXO 3         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  
FORMA DE 

PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

11/01/2016 Neumani Elizabeth López Pensión Enero / 2016 001-001-000009284 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Jaime Rolando Ontaneda Pensión Enero / 2016 001-001-000009285 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Diana Roció Gaona Pensión Dic/2015 001-001-000009286 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

11/01/2016 Diana Roció Gaona Pensión Dic/2015 001-001-000009287 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

11/01/2016 Silvia Patricia Contento Pensión Enero / 2016 001-001-000009288 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Luis Humberto Tenesaca Pensión Enero / 2016 001-001-000009289 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Gabriela Vanesa Esparza Pensión Enero / 2016 001-001-000009290 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Edison Ricardo Quezada Pensión Enero / 2016 001-001-000009291 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Ana Valeria González  Pensión Dic/2015 001-001-000009292 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Ana Cristina Sánchez Pensión Enero / 2016 001-001-000009293 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Wilson Cruz Medina  Pensión Enero / 2016 001-001-000009294 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Amanda del Cisne Cajilima Pensión Enero / 2016 001-001-000009295 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Mayra Yadira Troyani Pensión Enero / 2016 001-001-000009296 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Narcisa de Jesús Barrera Pensión Enero / 2016 001-001-000009297 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Wilmer Iván Benítez Pensión Enero / 2016 001-001-000009298 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Gladys del Carmen Macas Pensión Dic /2015 Ene/ 2016 001-001-000009299 Efectivo 
 

  120,00 120,00 

11/01/2016 Gladys del Carmen Macas Pensión Dic/ 2015 Ene/2016 001-001-000009300 Efectivo 
 

  120,00 120,00 

Anulada      001-001-000009301 - 
 

  - - 

11/01/2016 Medardo Javier Toledo Pensión Dic/2015 001-001-000009302 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Magaly Paola González Pensión Enero - Feb / 2016 001-001-000009303 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

11/01/2016 Vilma Beatriz Guaillas  Pensión Enero / 2016 001-001-000009304 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/01/2016 Cesar Augusto Arteaga Pensión Enero / 2016 001-001-000009305 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

11/01/2016 Cesar Augusto Arteaga Pensión Enero / 2016 001-001-000009306 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

TOTAL          1.602,00 1.602,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 12 AL 15 DE ENERO DEL 2016 

ANEXO 4         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO 
NUMERO DE 

FACTURA  
FORMA DE 

PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

          
 

      

12/01/2016 Byron Geovanny Tene Pensión Enero / 2016 001-001-000009307 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

12/01/2016 Priscila del Cisne Jara  Pensión Enero / 2016 001-001-000009308 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

12/01/2016 Blanca Maribel Valle Pensión Enero / 2016 001-001-000009309 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

12/01/2016 Nixon Pablo Vélez Pensión Enero / 2016 001-001-000009310 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

12/01/2016 Ruth Marlene Pardo Pensión Enero / 2016 001-001-000009311 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

12/01/2016 Marcia Cristina Chamba Pensión Enero / 2016 001-001-000009312 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

13/01/2016 María del Carmen Romero Uniformes  001-001-000009313 Efectivo 45,00 5,40   50,40 

13/01/2016 Irma Lucia Guerrero Pensión Enero / 2016 001-001-000009314 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

13/01/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Dic/2015 001-001-000009315 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

13/01/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Dic/2015 001-001-000009316 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

13/01/2016 Raquel Patricia  Cartuche Pensión Enero / 2016 001-001-000009317 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

14/01/2016 Leonardo Gómez 
Pensión Dic/ 2015 
Ene/2016 001-001-000009318 Efectivo 

 
  132,00 132,00 

14/01/2016 Segundo Manuel Silva  Pensión Enero / 2016 001-001-000009319 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

14/01/2016 Segundo Manuel Silva  Pensión Enero / 2016 001-001-000009320 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

14/01/2016 Enith Beatriz Cartuche Pensión Enero / 2016 001-001-000009321 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

14/01/2016 Enith Beatriz Cartuche Pensión Enero / 2016 001-001-000009322 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

14/01/2016 Lilian Alexandra Arias Pensión Enero / 2016 001-001-000009323 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/01/2016 José Jaime Cevallos Pensión Enero / 2016 001-001-000009324 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/01/2016 Alcides Augusto Cuenca Pensión Enero / 2016 001-001-000009325 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/01/2016 George Willam Castro  Pensión Enero / 2016 001-001-000009326 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/01/2016 Rosa Elvira Michay  Pensión Enero - Feb / 2016 001-001-000009327 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

15/01/2016 Luis Rodrigo Yunga Pensión Enero / 2016 001-001-000009328 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/01/2016 Luis Gilbert Medina Pensión Enero / 2016 001-001-000009329 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL      45,00 5,40 1.548,00 1.598,40 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 
AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 18 AL 26 DE ENERO DEL 2016 

ANEXO 5         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO 
NUMERO DE 

FACTURA  
FORMA DE 

PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

18/01/2016 Galo Arturo Espinoza Pensión Enero / 2016 001-001-000009330 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/01/2016 Nixon Guaya Correa Pensión Enero / 2016 001-001-000009331 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

18/01/2016 Nixon Guaya Correa Pensión Enero / 2016 001-001-000009332 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

18/01/2016 Eucebio Torres Camacho Pensión Enero / 2016 001-001-000009333 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/01/2016 Noba Isabel Suquilanda Pensión Enero / 2016 001-001-000009334 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/01/2016 Juan Efraín Narváez Pensión Enero / 2016 001-001-000009335 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

19/01/2016 Roció del Cisne Contento Pensión Enero / 2016 001-001-000009336 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

19/01/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Enero / 2016 001-001-000009338 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

19/01/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Enero / 2016 001-001-000009339 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

19/01/2016 Jennifer Jakeline Ramos Pensión Dic/ 2015 Ene/2016 001-001-000009340 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

19/01/2016 Lucia del Carmen Arcentales Pensión Enero / 2016 001-001-000009341 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

19/01/2016 Luis Miguel Quituisaca Pensión Enero / 2016 001-001-000009342 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

20/01/2016 Adita Esmeralda Valarezo Pensión Enero / 2016 001-001-000009343 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

20/01/2016 Dorian Ernesto Lima Pensión Enero / 2016 001-001-000009344 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

20/01/2016 Diana Fernanda Ochoa Pensión Enero / 2016 001-001-000009345 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

21/01/2016 María Teresa Cabrera Pensión Enero / 2016 001-001-000009346 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

21/01/2016 Nolfa Abarca Quishpe Pensión Enero / 2016 001-001-000009347 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/01/2016 Mayra Katherine Lozano Pensión Enero / 2016 001-001-000009348 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/01/2016 Noba Isabel Suquilanda Pensión Feb / 2016 001-001-000009349 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

25/01/2016 Elías Neptali Ordoñez Pensión Enero / 2016 001-001-000009350 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

25/01/2016 Verónica Tene Saca Pensión Dic/ 2015 Ene/2016 001-001-000009351 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

25/01/2016 Karla Michelle Sánchez Pensión Enero / 2016 001-001-000009352 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

26/01/2016 Silvia Dolores Macanchi Pensión Enero / 2016 001-001-000009353 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

26/01/2016 Mauro Manuel Alvarado Pensión Enero / 2016 001-001-000009354 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          1.692,00 1.692,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 27 AL 29 DE ENERO DEL 2016 

ANEXO 6    
  

 
      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO SUBTOTAL 12% 
IVA 
12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

27/01/2016 Mario Santiago Lara Pensión Enero / 2016 001-001-000009355 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

27/01/2016 Diego Hermidio Orellana Pensión Enero / 2016 001-001-000009356 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

27/01/2016 Diego Hermidio Orellana Pensión Enero / 2016 001-001-000009357 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

27/01/2016 Hernán Oswaldo Ortega Pensión Enero / 2016 001-001-000009358 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

28/01/2016 Lodia María Cuesta  Pensión Enero / 2016 001-001-000009359 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

28/01/2016 Ana Valeria González  Pensión Enero / 2016 001-001-000009360 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

28/01/2016 Jenny del Roció Jara Pensión Enero / 2016 001-001-000009361 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/01/2016 Rita Virginia Pineda Tenesaca Pensión Enero / 2016 001-001-000009362 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/01/2016 Ana Cristina Sánchez Pensión Feb / 2016 001-001-000009363 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          582,00 582,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 01 AL 04DE FEBRERO  DEL 2016 

ANEXO 7         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO 
NUMERO DE 

FACTURA  
FORMA DE 

PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

          
 

      

01/02/2016 María Benítez Venta de Libros (2) 001-001-000009364 Efectivo 
 

    40,00 

01/02/2016 Edison Ricardo Quezada  Pensión Feb / 2016 001-001-000009365 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

01/02/2016 Jina Alejandra Jaramillo Pensión Enero / 2016 001-001-000009366 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

01/02/2016 Sandra Yolanda Zaruma Pensión Dic/ 2015 Ene/2016 001-001-000009367 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

01/02/2016 Romel Rigoberto Ojeda  Pensión Feb / 2016 001-001-000009368 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

01/02/2016 Andrea Elizabel Morocho  Pensión Feb / 2016 001-001-000009369 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

01/02/2016 Melida María  Díaz 
Pensión Nov-Dic/ 2015 
Ene/2016 001-001-000009370 Efectivo 

 
  198,00 198,00 

02/02/2016 María Emilia Suquilanda Pensión Feb / 2016 001-001-000009371 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

02/02/2016 Priscila Pamela Yaguachi Pensión Enero / 2016 001-001-000009372 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

02/02/2016 Priscila Pamela Yaguachi Pensión Enero / 2016 001-001-000009373 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

02/02/2016 
Alexander Estivar 
Bustamante Pensión Feb / 2016 001-001-000009374 Efectivo 

 
  66,00 66,00 

02/02/2016 Milton Roberto Ordoñez Pensión Enero / 2016 001-001-000009375 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

02/02/2016 Narcisa de Jesús Barrera Pensión Feb / 2016 001-001-000009376 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

03/02/2016 María Teresa Cabrera Pensión Feb / 2016 001-001-000009377 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

03/02/2016 Grety Montalván Tamayo  Pensión Feb / 2016 001-001-000009378 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

03/02/2016 Nelly Cristina Montaño Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009379 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

04/02/2016 Luis Fabricio Vásquez Pensión Feb / 2016 001-001-000009380 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/02/2016 Mayra Cristina Cumbajin Pensión Feb / 2016 001-001-000009381 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/02/2016 Ronulo Alejandro Vélez  Pensión Feb / 2016 001-001-000009382 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

04/02/2016 Ronulo Alejandro Vélez  Pensión Feb / 2016 001-001-000009383 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

04/02/2016 Hernán Fabricio Alvarado Pensión Feb / 2016 001-001-000009384 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/02/2016 Katerine Elizabeth Aguilar Pensión Feb / 2016 001-001-000009385 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          1.626,00 1.666,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 04 AL 15 DE FEBRERO  DEL 2016 

ANEXO 8         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO SUBTOTAL 12% 
IVA 
12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

04/02/2016 Miguel Ángel Cuenca Pensión Feb / 2016 001-001-000009386 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/02/2016 Hever Sánchez Martínez Pensión Feb / 2016 001-001-000009387 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/02/2016 Ramiro Fernando Gómez Pensión Feb / 2016 001-001-000009388 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/02/2016 Juan Carlos Torres Díaz Pensión Feb / 2016 001-001-000009389 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

05/02/2016 Silvia Eugenia Torres Díaz Pensión Feb / 2016 001-001-000009390 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada  Jorge Ramiro Largo Pensión Feb / 2016 001-001-000009391 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada - - 001-001-000009392 - 
 

  - - 

05/02/2016 - - 001-001-000009393 - 
 

  - - 

Anulada Carla Alexandra Valarezo Pensión Enero / 2016 001-001-000009394 Efectivo 
 

  86,00 86,00 

15/02/2016     001-001-000009395 Efectivo 
 

      

15/02/2016 Silvia Patricia Contento Pensión Feb / 2016 001-001-000009396 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada Gabriela Vanesa Esparza Pensión Feb / 2016 001-001-000009397 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

Anulada     001-001-000009398 Efectivo 
 

  - - 

15/02/2016     001-001-000009399 Efectivo 
 

  - - 

15/02/2016 Priscila del Cisne Jara  Pensión Feb / 2016 001-001-000009400 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Robert Augusto Poma Pensión Feb / 2016 001-001-000009401 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Galo Arturo Espinoza Pensión Feb / 2016 001-001-000009402 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Pablo Fernando Carrión  Pensión Feb / 2016 001-001-000009403 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Carmen Victoria Gordillo Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009404 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

15/02/2016 Cesar Alfredo Jaramillo Pensión Feb / 2016 001-001-000009405 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Luis Miguel Villavicencio Pensión Feb / 2016 001-001-000009406 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Gloria Nely Troya  Pensión Feb / 2016 001-001-000009407 Efectivo 
 

  55,00 55,00 

15/02/2016 Wilson Cruz Medina  Pensión Feb / 2016 001-001-000009408 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Rolando Fabián Naranjo  Pensión Feb / 2016 001-001-000009409 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          1.323,00 1.323,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 15 AL 17 DE FEBRERO  DEL 2016 

ANEXO 9         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

15/02/2016 Marcia Cristina Chamba Pensión Feb / 2016 001-001-000009410 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Ruth Elizabeth Pineda Pensión Feb / 2016 001-001-000009411 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Dorian Ernesto Lima Pensión Feb / 2016 001-001-000009412 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Luis Gilberth Medina Pensión Feb / 2016 001-001-000009413 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/02/2016 Nixon Guaya Correa Pensión Feb / 2016 001-001-000009414 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

16/02/2016 Nixon Guaya Correa Pensión Feb / 2016 001-001-000009415 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

16/02/2016 Elizabeth Reyes Granda Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009416 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

16/02/2016 Byron Geovanny Tene Pensión Feb / 2016 001-001-000009417 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

16/02/2016 Luis Rodrigo Yunga Pensión Feb / 2016 001-001-000009418 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

16/02/2016 Diana Roció Gaona Pensión Enero / 2016 001-001-000009419 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

Anulada Diana Roció Gaona Pensión Enero / 2016 001-001-000009420 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

16/02/2016     001-001-000009421 Efectivo 
 

      

16/02/2016 Carlos Eduardo Toledo Pensión Enero / 2016 001-001-000009422 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

16/02/2016 Segundo Manuel Silva  Pensión Feb / 2016 001-001-000009423 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

16/02/2016 Segundo Manuel Silva  Pensión Feb / 2016 001-001-000009424 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

17/02/2016 Prospero Allende Herrera Pensión Feb / 2016 001-001-000009425 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

17/02/2016 Nolverto Patiño Pensión Feb / 2016 001-001-000009426 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

17/02/2016 Roció del Cisne Contento Pensión Feb / 2016 001-001-000009427 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

17/02/2016 Lucia del Carmen Arcentales Pensión Feb / 2016 001-001-000009428 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

17/02/2016 Cristian Paul Quituizaca Pensión Feb / 2016 001-001-000009429 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

17/02/2016 Ángel Gabriel Piedra Pensión Feb / 2016 001-001-000009430 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

17/02/2016 Gladys del Carmen Macas Pensión Feb / 2016 001-001-000009431 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

17/02/2016 Gladys del Carmen Macas Pensión Feb / 2016 001-001-000009432 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

17/02/2016 Blanca Maribel Valle Pensión Feb / 2016 001-001-000009433 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          1.536,00 1.536,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 18 AL 22 DE FEBRERO  DEL 2016 

ANEXO 10         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO SUBTOTAL 12% 
IVA 
12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

18/02/2016 Justo Sánchez Villa Pensión Feb / 2016 001-001-000009434 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/02/2016 Juan Efraín Narváez Pensión Feb / 2016 001-001-000009435 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/02/2016 Raquel Patricia  Cartuche Pensión Feb / 2016 001-001-000009436 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/02/2016 Hever Sánchez Martínez Pensión Marzo / 2016 001-001-000009437 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/02/2016 Hever Sánchez Martínez Pensión Abril / 2016 001-001-000009438 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/02/2016 José Jaime Cevallos Pensión Feb / 2016 001-001-000009439 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/02/2016 Augusto Fernando Ríos  Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009440 Efectivo 
 

  110,00 110,00 

18/02/2016 Augusto Fernando Ríos  Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009441 Efectivo 
 

  110,00 110,00 

18/02/2016 Luis Miguel Quituisaca Pensión Feb / 2016 001-001-000009442 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

18/02/2016 Cesar Augusto Arteaga Pensión Feb / 2016 001-001-000009443 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

19/02/2016 Cesar Augusto Arteaga Pensión Feb / 2016 001-001-000009444 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

19/02/2016 Alcides Augusto Cuenca Pensión Feb / 2016 001-001-000009445 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

19/02/2016 Milton Ivan Guamán Pensión Feb / 2016 001-001-000009446 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

19/02/2016 Nixon Pablo Vélez Pensión Feb / 2016 001-001-000009447 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

19/02/2016 Amanda del Cisne Cajilima Pensión Feb / 2016 001-001-000009448 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

19/02/2016 María Crupkaya Morocho Pensión Feb / 2016 001-001-000009449 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

19/02/2016 Julio Jesús Rojas Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009450 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

19/02/2016 Elías Neptali Ordoñez Pensión Feb / 2016 001-001-000009451 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/02/2016 Diana Fernanda Ochoa Pensión Feb / 2016 001-001-000009452 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/02/2016 Neumani Elizabeth López Pensión Feb / 2016 001-001-000009453 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/02/2016 Lodia María Cuesta  Pensión Feb / 2016 001-001-000009454 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/02/2016 Jessica Paola Zhingre Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009455 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

22/02/2016 Eucebio Torres Camacho Pensión Feb / 2016 001-001-000009456 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          1.726,00 1.726,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 22 AL 29 DE FEBRERO  DEL 2016 

ANEXO 11         
 

      

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO SUBTOTAL 12% 
IVA 
12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

22/02/2016 Hernán Oswaldo Ortega Pensión Feb / 2016 001-001-000009457 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/02/2016 Fredy Rolando Guamán Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009458 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

22/02/2016 Irma Lucia Guerrero Pensión Feb / 2016 001-001-000009459 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/02/2016 Silvia Dolores Macanchi Pensión Feb / 2016 001-001-000009460 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/02/2016 Vilma Beatriz Guaillas  Pensión Feb / 2016 001-001-000009461 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/02/2016 Enith Beatriz Cartuche Pensión Feb / 2016 001-001-000009462 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

23/02/2016 Enith Beatriz Cartuche Pensión Feb / 2016 001-001-000009463 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

23/02/2016 Nolfa Abarca Quishpe Pensión Feb / 2016 001-001-000009464 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

23/02/2016 Gina Alejandra Jaramillo Pensión Feb / 2016 001-001-000009465 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

23/02/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Feb / 2016 001-001-000009466 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

25/02/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Feb / 2016 001-001-000009467 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

25/02/2016 Mayra Yadira Troyani Pensión Feb / 2016 001-001-000009468 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

25/02/2016 Ruth Marlene Pardo Pensión Feb / 2016 001-001-000009469 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

25/02/2016 Wilmer Ivan Benítez Pensión Feb / 2016 001-001-000009470 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

26/02/2016 Verónica Tenesaca Pensión Feb / 2016 001-001-000009471 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

26/02/2016 Leonardo Gómez Pensión Feb / 2016 001-001-000009472 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

26/02/2016 Servio Trajano Torres Pensión Feb / 2016 001-001-000009473 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

26/02/2016 Jennifer Jakeline Ramos Pensión Feb / 2016 001-001-000009474 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/02/2016 Jaime Rolando Ontaneda Pensión Feb / 2016 001-001-000009475 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/02/2016 Mauro Manuel Alvarado Pensión Feb / 2016 001-001-000009476 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/02/2016 Sandra Yolanda Zaruma Pensión Feb / 2016 001-001-000009477 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/02/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009478 Efectivo 
 

  120,00 120,00 

29/02/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009479 Efectivo 
 

  120,00 120,00 

TOTAL          1.668,00 1.668,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 29 DE FEBRERO  DEL 2016 

ANEXO 12         
 

      

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

29/02/2016 Byron Lenin Jaramillo Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009480 Efectivo 
 

  120,00 120,00 

29/02/2016 Byron Lenin Jaramillo Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009481 Efectivo 
 

  120,00 120,00 

29/02/2016 María Emilia Suquilanda Pensión Marzo / 2016 001-001-000009482 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/02/2016 Jenny del Roció Jara Pensión Feb / 2016 001-001-000009483 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/02/2016 Rita Virginia Pineda Tenesaca Pensión Feb / 2016 001-001-000009485 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          438,00 438,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 01 AL 03 DE MARZO  DEL 2016 

ANEXO 13         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

01/03/2016         
 

      

01/03/2016 Priscila Pamela Yaguachi Pensión Feb / 2016 001-001-000009486 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

01/03/2016 Priscila Pamela Yaguachi Pensión Feb / 2016 001-001-000009487 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

01/03/2016 Melida María  Díaz Pensión Feb / 2016 001-001-000009488 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada Romel Rigoberto Ojeda Pensión Marzo / 2016 001-001-000009489 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

01/03/2016     001-001-000009490 Efectivo 
 

      

01/03/2016 Ronulo Alejandro Vélez  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009491 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

01/03/2016 Ronulo Alejandro Vélez  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009492 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

02/03/2016 Andrea Isabel Morocho  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009493 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

02/03/2016 Grety Montalván Tamayo  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009494 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada Fernanda Mora Pensión Feb / 2016 001-001-000009495 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

02/03/2016     001-001-000009496 Efectivo 
 

      

Anulada Rolando Favian Naranjo  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009497 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

02/03/2016     001-001-000009498 Efectivo 
 

      

02/03/2016 Juan Carlos Cajamarca Pensión Marzo / 2016 001-001-000009499 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

02/03/2016 Rosa Yolanda Herrera Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009500 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

03/03/2016 Ronulo Efrén Quezada  Pensión Feb / 2016 001-001-000009501 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

03/03/2016 Katherine Elizabeth Aguilar Pensión Marzo / 2016 001-001-000009502 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

03/03/2016 Priscila del Cisne Jara  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009503 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada Ana Cristina Sánchez Pensión Marzo / 2016 001-001-000009504 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada     001-001-000009505 Efectivo 
 

      

Anulada     001-001-000009506 Efectivo 
 

      

03/03/2016     001-001-000009507 Efectivo 
 

      

03/03/2016 Rosa Antonia Castro Pensión Feb-Marzo / 2016 001-001-000009508 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

TOTAL          1.224,00 1.224,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 04 AL 08 DE MARZO  DEL 2016 

ANEXO 14         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO SUBTOTAL 12% 
IVA 
12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

04/03/2016 Alexander Estivar Bustamante Pensión Marzo / 2016 001-001-000009509 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/03/2016 Cristian Paul Quituizaca Pensión Marzo / 2016 001-001-000009510 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/03/2016 Diego Hermidio Orellana Pensión Feb / 2016 001-001-000009511 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

04/03/2016 Diego Hermidio Orellana Pensión Feb / 2016 001-001-000009512 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

04/03/2016 Nelly Cristina Montaño Pensión Marzo / 2016 001-001-000009513 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

04/03/2016 Ramiro Fernando Gómez Pensión Marzo / 2016 001-001-000009514 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Silvia Eugenia Torres Díaz Pensión Marzo / 2016 001-001-000009515 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Silvia Patricia Contento Pensión Marzo / 2016 001-001-000009516 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Pablo Fernando Carrión  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009517 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Elizabeth Reyes Granda Pensión Marzo / 2016 001-001-000009518 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Ana Valeria González  Pensión Junio / 2016 001-001-000009519 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Cesar Alfredo Jaramillo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009520 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Ángel Gabriel Piedra Pensión Marzo / 2016 001-001-000009521 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Luis Miguel Villavicencio Pensión Marzo / 2016 001-001-000009522 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Amanda del Cisne Cajilima Pensión Marzo / 2016 001-001-000009523 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Narcisa de Jesús Barrera Pensión Marzo / 2016 001-001-000009524 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

07/03/2016 Gladys del Carmen Macas Pensión Marzo / 2016 001-001-000009525 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

07/03/2016 Gladys del Carmen Macas Pensión Marzo / 2016 001-001-000009526 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

07/03/2016 Julia Inés Abrigo Ayabaca Pensión Feb / 2016 001-001-000009527 Efectivo 
 

  55,00 55,00 

Anulada Julia Inés Abrigo Ayabaca Pensión Feb / 2016 001-001-000009528 Efectivo 
 

  55,00 55,00 

07/03/2016     001-001-000009529 Efectivo 
 

      

08/03/2016 Carla Alexandra Valarezo Pensión Feb / 2016 001-001-000009530 Efectivo 
 

  86,00 86,00 

08/03/2016 Dorian Ernesto Lima Pensión Marzo / 2016 001-001-000009531 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          1.426,00 1.426,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 08 AL 10 DE MARZO  DEL 2016 

ANEXO 15         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

08/03/2016 Ruth Elizabeth Pineda Pensión Marzo / 2016 001-001-000009532 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

08/03/2016 Carlos Javier Cuenca Pensión Feb-Marzo / 2016 001-001-000009533 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

08/03/2016 Prospero Allende Herrera Pensión Marzo / 2016 001-001-000009534 Efectivo 
 

  55,00 55,00 

08/03/2016 Prospero Allende Herrera Pensión Matri-Marzo / 2016 001-001-000009535 Efectivo 
 

  96,25 96,25 

08/03/2016 Sonia Esperanza Gordillo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009536 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

08/03/2016 Robert Augusto Poma Pensión Marzo / 2016 001-001-000009537 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

09/03/2016 Juan Carlos Torres Díaz Pensión Marzo / 2016 001-001-000009538 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

09/03/2016 Nolberto Patiño Pensión Marzo / 2016 001-001-000009539 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

09/03/2016 Irma Lucia Guerrero Pensión Marzo / 2016 001-001-000009540 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

09/03/2016 Jorge Ramiro Largo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009541 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

09/03/2016 Medardo Javier Toledo Pensión Feb / 2016 001-001-000009542 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

09/03/2016 Segundo Manuel Silva  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009543 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

09/03/2016 Segundo Manuel Silva  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009544 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

09/03/2016 Cesar Augusto Arteaga Pensión Marzo / 2016 001-001-000009545 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

10/03/2016 Cesar Augusto Arteaga Pensión Marzo / 2016 001-001-000009546 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

10/03/2016 Nixon Guaya Correa Pensión Marzo / 2016 001-001-000009547 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

10/03/2016 Nixon Guaya Correa Pensión Marzo / 2016 001-001-000009548 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

10/03/2016 Lodia María Cuesta  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009549 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

10/03/2016 Luis Fabricio Vásquez Pensión Marzo / 2016 001-001-000009550 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

10/03/2016 Mayra Yadira Troyani Pensión Marzo / 2016 001-001-000009551 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

10/03/2016 Edison Ricardo Quezada Pensión Marzo / 2016 001-001-000009552 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

10/03/2016 Vilma Beatriz Guaillas  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009553 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

10/03/2016 Elías Neptali Ordoñez Pensión Marzo / 2016 001-001-000009554 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          1.561,25 1.561,25 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 11 AL 15 DE MARZO  DEL 2016 

ANEXO 16         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO SUBTOTAL 12% 
IVA 
12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

11/03/2016 Beatriz Elizabeth Cuenca Pensión Marzo / 2016 001-001-000009555 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/03/2016 Gabriela Vanesa Esparza Pensión Marzo / 2016 001-001-000009556 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

11/03/2016 Hernán Fabricio Alvarado Pensión Marzo / 2016 001-001-000009557 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/03/2016 Byron Lenin Jaramillo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009558 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

11/03/2016 Byron Lenin Jaramillo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009559 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

11/03/2016 Miguel Ángel Cuenca Pensión Marzo / 2016 001-001-000009560 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

11/03/2016 Augusto Fernando Ríos  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009561 Efectivo 
 

  55,00 55,00 

11/03/2016 Augusto Fernando Ríos  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009562 Efectivo 
 

  55,00 55,00 

Anulada Raquel Patricia  Cartuche Pensión Marzo / 2016 001-001-000009563 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

12/03/2016 Beatriz Elizabeth Cuenca Venta de Uniforme 001-001-000009564 Efectivo 45,00 5,40   50,40 

12/03/2016 María Krukaya Morocho Pensión Marzo / 2016 001-001-000009565 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

12/03/2016 Fredy Rolando Guamán Pensión Marzo / 2016 001-001-000009566 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

12/03/2016 Galo Arturo Espinoza Pensión Marzo / 2016 001-001-000009567 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

12/03/2016 Augusto Fernando Ríos  Pensión Enero / 2016 001-001-000009568 Efectivo 
 

  55,00 55,00 

12/03/2016 Augusto Fernando Ríos  Pensión Enero / 2016 001-001-000009569 Efectivo 
 

  55,00 55,00 

15/03/2016 Melida María  Díaz Pensión Marzo / 2016 001-001-000009570 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/03/2016 Byron Geovanny Tene Pensión Marzo / 2016 001-001-000009571 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/03/2016 Blanca Maribel Valle Pensión Marzo / 2016 001-001-000009572 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

15/03/2016 Milton Ivan Guamán Pensión Marzo / 2016 001-001-000009573 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada Diana Fernanda Ochoa Pensión Marzo / 2016 001-001-000009575 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada     001-001-000009576 Efectivo 
 

      

Anulada     001-001-000009577 Efectivo 
 

      

TOTAL      45,00 5,40 1.192,00 1.242,40 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 16 AL 29 DE MARZO  DEL 2016 

ANEXO 17         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  
FORMA DE 

PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

Anulada     001-001-000009578 Efectivo 
 

      

16/03/2016 Wilson Cruz Medina  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009579 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada Nixon Pablo Vélez Pensión Marzo / 2016 001-001-000009580 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada     001-001-000009581 Efectivo 
 

      

Anulada     001-001-000009583 Efectivo 
 

      

21/03/2016 Jaime Rolando Ontaneda Pensión Feb-Marzo / 2016 001-001-000009584 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

21/03/2016 Neumani Elizabeth López Pensión Marzo / 2016 001-001-000009585 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

21/03/2016 Adita Esmeralda Valarezo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009586 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

anulada Eucebio Torres Camacho Pensión Marzo / 2016 001-001-000009587 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada     001-001-000009588 Efectivo 
 

      

Anulada     001-001-000009589 Efectivo 
 

      

Anulada     001-001-000009590 Efectivo 
 

      

Anulada     001-001-000009591 Efectivo 
 

      

21/03/2016     001-001-000009592 Efectivo 
 

      

Anulada Ruth Marlene Pardo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009593 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

21/03/2016     001-001-000009594 Efectivo 
 

      

21/03/2016 Justo Sánchez Villa Pensión Marzo / 2016 001-001-000009595 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

21/03/2016 Lucia del Carmen Arcentales Pensión Marzo / 2016 001-001-000009596 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

Anulada Fernando Xavier Sarango Pensión Marzo / 2016 001-001-000009597 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

22/03/2016 Fernando Xavier Sarango Uniforme 001-001-000009598 Efectivo 45 5,4   50,40 

22/03/2016 Rita Virginia Pineda Tenesaca Pensión Marzo / 2016 001-001-000009599 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Servio Trajano Torres Pensión Marzo / 2016 001-001-000009600 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

TOTAL          858,00 908,40 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 29 DE MARZO  DEL 2016 

ANEXO 18         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO NUMERO DE FACTURA  FORMA DE PAGO SUBTOTAL 12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

29/03/2016 Julio Jesús Rojas Pensión Marzo / 2016 001-001-000009601 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Alcides Augusto Cuenca Pensión Marzo / 2016 001-001-000009602 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Nolfa Abarca Quishpe Pensión Marzo / 2016 001-001-000009603 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 María Teresa Cabrera Pensión Marzo / 2016 001-001-000009604 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Irene Roció Reinoso Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009605 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

29/03/2016 Mario Santiago Lara Pensión Marzo / 2016 001-001-000009606 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Carmen Victoria Gordillo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009607 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

29/03/2016 Ana Valeria González  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009608 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Juan Efraín Narváez Pensión Marzo / 2016 001-001-000009609 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Luis Rodrigo Yunga Pensión Marzo / 2016 001-001-000009610 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Blanca Patricia Santin  Pensión Ene-Feb / 2016 001-001-000009611 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

29/03/2016 Merci del Roció Vélez Pensión Enero / 2016 001-001-000009612 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Luis Gilberth Medina Pensión Marzo / 2016 001-001-000009613 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Wilson Cruz Medina  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009614 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Nixon Pablo Vélez Pensión Marzo / 2016 001-001-000009615 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Fausto Patricio González  Pensión Nov-Dic / 2016 001-001-000009616 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

29/03/2016 Magaly Paola González Pensión Marzo / 2016 001-001-000009617 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Jaime Rolando Ontaneda Pensión Feb-Marzo / 2016 001-001-000009618 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

29/03/2016 Neumani Elizabeth López Pensión Marzo / 2016 001-001-000009619 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Adita Esmeralda Valarezo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009620 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Eucebio Torres Camacho Pensión Marzo / 2016 001-001-000009621 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009622 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

29/03/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009623 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

TOTAL          1.764,00 1.764,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE INGRESOS 

DEL 29 AL 31 DE MARZO  DEL 2016 

ANEXO 19         
 

      

                  

FECHA  NOMBRES CONCEPTO 
NUMERO DE 

FACTURA  
FORMA DE 

PAGO 
SUBTOTAL 

12% 
IVA 
12% 

SUBTOTAL 
0% TOTAL  

29/03/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009624 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

29/03/2016 Juan Carlos Pardo  Pensión Marzo / 2016 001-001-000009625 Efectivo 
 

  60,00 60,00 

29/03/2016 Marcia Cristina Chamba Pensión Marzo / 2016 001-001-000009626 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Ruth Marlene Pardo Pensión Marzo / 2016 001-001-000009627 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Gabriela del Cisne Jimenez 
Pensión Feb-Mar-Abril / 
2016 001-001-000009628 Efectivo 

 
  198,00 198,00 

29/03/2016 Justo Sánchez Villa Pensión Marzo / 2016 001-001-000009629 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Lucia del Carmen Arcentales Pensión Marzo / 2016 001-001-000009630 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Fernando Xavier Sarango Pensión Marzo / 2016 001-001-000009631 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 Mayra Cristina Cumbajin Pensión Marzo / 2016 001-001-000009632 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

29/03/2016 
Rita Virginia Pineda 
Tenesaca Pensión Marzo / 2016 001-001-000009633 Efectivo 

 
  66,00 66,00 

29/03/2016 Servio Trajano Torres Pensión Marzo / 2016 001-001-000009634 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

31/03/2016 Mauro Manuel Alvarado Pensión Marzo / 2016 001-001-000009635 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

31/03/2016 Rolando Favian Naranjo  Pensión Abril / 2016 001-001-000009636 Efectivo 
 

  66,00 66,00 

31/03/2016 Martha Cecilia Quezada Pensión Mar-Abril / 2016 001-001-000009637 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

31/03/2016 Milton Roberto Ordoñez Pensión Feb-Marzo / 2016 001-001-000009638 Efectivo 
 

  132,00 132,00 

TOTAL          1.242,00 1.242,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO 
AUXILIAR DE GASTOS 

ANEXO 1 
         PROVEEDOR: Neira Manuel 

      
RUC: 1102020094001 

FECHA DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% SUBTOTAL 0% IVA 100% 8% RETENCION TOTAL  

ENERO             

11/01/2016 Arriendo  005-001-000000059 Efectivo 1.400,00 168,00   168,00 112,00 1.288,00 

TOTAL   1.400,00 168,00     168,00  112,00 1.288,00 

FEBRERO  
 

  
 

      

10/02/2016 Arriendo  005-001-000000060 Efectivo 1.400,00 168,00   168,00 112,00 1.288,00 

TOTAL   1.400,00 168,00     168,00  112,00 1.288,00 

MARZO 
 

  
 

      

09/03/2016 Arriendo  005-001-000000061 Efectivo 1.400,00 168,00   168,00 112,00 1.288,00 

TOTAL   1.400,00 168,00     168,00  112,00 1.288,00 

 

ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  
 

AUXILIAR DE GASTOS  
 

         ANEXO 3 
        PROVEEDOR: DILEXPASC. CIA. LTDA. 

    
RUC: 

 
FECHA DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% RET. IR 10% SUBTOTAL 0% TOTAL  

10/01/2016 Honorarios Profesionales 001-001-0001854 Efectivo 81,82 9,82 8.18 
 

83.43 

  
 

    
 

    
 

  

TOTAL  81,82 9,82 8.18   90,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE GASTOS 

ANEXO 2 

       PROVEEDOR: CNT 

    

RUC: 176815256001 

FECHA DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

24/01/2016 Servicio telefónico 001-777-027619122 EFECTIVO 29,00 3,48   32,48 

24/02/2016 Servicio telefónico 001-777-027619455 EFECTIVO 25,75 3,05   28,80 

29/03/2016 Servicio telefónico 001-777-027620152 EFECTIVO 26,00 3,05   29,05 

TOTAL  54,75 6,53   28,8 

  

ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXIIAR DE GASTOS 

ANEXO 1 
       PROVEEDOR: PRICE 

    
RUC: 1150163333001 

FECHA DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

29/02/2016 Suministros de Aseo 001-0001-000000220 Contado 16,97 2,03   19,00 

TOTAL 16,97 2,03   19,00 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE GASTOS 

ANEXO 1 
       PROVEEDOR: PRICE 

    
RUC: 1150163333001 

FECHA DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

29/02/2016 Suministros de Aseo 001-0001-000000220 Contado 16,97 2,03   19,00 

TOTAL 16,97 2,03   19,00 

 

 

 

ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE GASTOS 

        ANEXO 2 
       PROVEEDOR: LA REFORMA 

    
RUC: 1191717062001 

FECHA DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

24/02/2016 Suministros de oficina 001-013-000046104 Contado 
 

  8,25 8,25 

10/03/2016 Suministros de oficina 001-013-000047915 contado 
 

  8,25 8,25 

21/03/2016 Suministros de oficina 001-013-000048997 contado 
 

  2,75 2,75 

TOTAL      16,5 16,5 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE GASTOS 

        ANEXO 3 
       PROVEEDOR: María Robles 

    
RUC: 1104201825001 

FECHA DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

04/01/2016 Compra de alimento 001-001-00001254 Efectivo 
 

  75 75 

  
 

    
 

  
 

  

TOTAL      75 75 

 

 

ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  
 

AUXILIAR DE GASTOS 
 

         ANEXO 4 
        PROVEEDOR: Mi Pan Favorito 

    
RUC: 1102050885001 

 
FECHA CANTIDAD DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

31/01/2016 200 Compra de Panes 004-010-00004210 Efectivo 
 

  20,00 20,00 

01/02/2016 307 Compra de Panes 004-010-00007840 Efectivo 
 

  30,70 30,70 

15/03/2016 350 Compra de Panes 004-010-00009578 Efectivo 
 

  35,00 35,00 

TOTAL        85,70 85,70 
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE GASTOS 

        ANEXO 5 
       PROVEEDOR: Marta Contento 

    
RUC: 1105246614001 

FECHA DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

23/02/2016 Compra de alimento 001-001-00005452 Efectivo 
 

  75,50 75,50 

  
 

    
 

  
 

  

TOTAL      75,50 75,50 

 

ESCUELA DE EDUCACION BASICA PARTICULAR INTERANDINO  

AUXILIAR DE GASTOS 

        ANEXO 6 
       PROVEEDOR: CORPORACION FAVORITA C.A. 

   
RUC: 1790016919001 

FECHA DETALLE N° DE FACTURA FORMA DE PAGO SUBTOTAL  IVA 12% SUBTOTAL 0% TOTAL  

03/03/2016 Compra de alimento 020-010-00005420 Efectivo 27,85 3,34 79,00 110,19 

  
 

    
 

  
 

  

TOTAL   27,85 3,34  79,00 110,19 
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Anexo 7 

 

MUEBLES Y ENSERES 

 

VA= 9.190,00 

VR = 10% 

VU = 10 Años 

P. Contable = 3 
meses 

 

 

Dep   = 
VA- VR 

VU 
  

   Dep   
= 
 

9.190,00 - 
919,00 

10 
 

Dep  = 827,10 
 

 

Dep  = 
 

68,93 mensual 
 

Dep  = 
206,78 3 
meses 

 

 

 

JUEGOS RECREATIVOS 

 

VA= 850,00 

VR = 10% 

VU = 10 Años 

P. Contable = 3 

meses 

 

 

Dep   = 
VA- VR 

VU 
  

   Dep   
= 
 

850,00 – 85,00 

10 
 

Dep  = 76,50 
 

 

Dep  = 
 

6,38   mensual 
 

Dep  = 19,13  3 meses 
 

 

 

 
SUMINISTROS DE OFICINA 

 
MATERIALES DE ASEO 

 
Inventario Inicial  =  46,00 

 
Compras               =  19,25 

 
Inventario Final   =  17,62 

 
 

Consumo = II + C – IF 

 
Consumo = 46,00 + 19,25 – 17,62 

 
Consumo = 45,67 

 
Inventario Inicial  =    83,00 

 
Compras               =   16,97 

 
Inventario Final   =     24,99 

 
 

Consumo = II + C – IF 

 
Consumo = 83,00 + 16,97 – 24,99 

 
Consumo = 74,98 

 
 Consumo = 27% 

 
Consumo = 25% 
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EQUIPO DE COMPUTACION  

 

VA= 1.000,00 

VR = 33% 

VU = 3 Años 

P. Contable = 3 

meses 

 

 

Dep   = 
VA- VR 

VU 
  

   Dep   
= 
 

1.000,00 – 
330,00 

3 
 

Dep  = 223,33 
 

 

Dep  = 
 

18,61   
mensual 

 

Dep  = 
55,83   3 
meses 

 



157 
 

 
CENTRO EDUCATIVO INTERANDINO  

PROVISIONES 001 
ENERO -2016 

Nº  NOBRES Y APELLIDOS CARGO SUELDO BASICO 

APORTE DECIMO DECIMO  FONDO D E 

PATRONAL  TERCERO CUARTO RESERVAS 

12.15%       

1 ROSA ELENA SANCHEZ DIERCTORA 500,00 60,75 41,67 30,50 41,67 
2 AMPARITO RAMON SECRETARIA 400,00 48,60 33,33 30,50 33,33 
3 YOCONDA ARMIJOS DOCENTE 370,00 44,96 30,83 30,50 30,83 
4 TANIA ROMERO RUIZ DOCENTE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 
5 KATHERINE CUENCA DOCENTE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 
6 RAMIRO OCHOA CUENCA DOCENTE 399,00 48,48 33,25 30,50 33,25 
7 JUAN CARLOS SANCHEZ DOCENTE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 
8 CARMEN PINEDA CONSERJE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 

  TOTAL   3.189,00 387,46 265,75 244,00 265,75 

 

Anexo 8 
CENTRO EDUCATIVO INTERANDINO  

ROL DE PAGOS 001 
ENERO -2016 

Nº  NOBRES Y APELLIDOS CARGO SUELDO BASICO 
TOTAL  APORTE PERSONAL  TOTAL  LIQUIDO  

INGRESOS 9.45% GASTOS A PAGAR 

1 ROSA ELENA SANCHEZ DIERCTORA 500,00 500,00 47,25 47,25 452,75 
2 AMPARITO RAMON SECRETARIA 400,00 400,00 37,80 37,80 362,20 
3 YOCONDA ARMIJOS DOCENTE 370,00 370,00 34,97 34,97 335,04 
4 TANIA ROMERO RUIZ DOCENTE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 
5 KATHERINE CUENCA DOCENTE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 
6 RAMIRO OCHOA CUENCA DOCENTE 399,00 399,00 37,71 37,71 361,29 
7 JUAN CARLOS SANCHEZ DOCENTE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 
8 CARMEN PINEDA CONSERJE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 

  TOTAL   3.189,00 3.189,00 301,36 301,36 2.887,64 
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CENTRO EDUCATIVO INTERANDINO  
ROL DE PAGOS 002 

FEBRERO - 2016 

Nº  NOBRES Y APELLIDOS CARGO SUELDO BASICO 
TOTAL  APORTE PERSONAL  TOTAL  LIQUIDO  

INGRESOS 9.45% GASTOS A PAGAR 

1 ROSA ELENA SANCHEZ DIERCTORA 500,00 500,00 47,25 47,25 452,75 
2 AMPARITO RAMON SECRETARIA 400,00 400,00 37,80 37,80 362,20 
3 YOCONDA ARMIJOS DOCENTE 370,00 370,00 34,97 34,97 335,04 
4 TANIA ROMERO RUIZ DOCENTE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 
5 KATHERINE CUENCA DOCENTE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 
6 RAMIRO OCHOA CUENCA DOCENTE 399,00 399,00 37,71 37,71 361,29 
7 JUAN CARLOS SANCHEZ DOCENTE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 
8 CARMEN PINEDA CONSERJE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 

  TOTAL   3.189,00 3.189,00 301,36 301,36 2.887,64 

 
CENTRO EDUCATIVO INTERANDINO  

PROVISIONES 002 
FEBRERO -2016 

Nº  NOBRES Y APELLIDOS CARGO SUELDO BASICO 

APORTE DECIMO DECIMO  FONDO D E 

PATRONAL  TERCERO CUARTO RESERVAS 

12.15%       

1 ROSA ELENA SANCHEZ DIERCTORA 500,00 60,75 41,67 30,50 41,67 
2 AMPARITO RAMON SECRETARIA 400,00 48,60 33,33 30,50 33,33 
3 YOCONDA ARMIJOS DOCENTE 370,00 44,96 30,83 30,50 30,83 
4 TANIA ROMERO RUIZ DOCENTE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 
5 KATHERINE CUENCA DOCENTE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 
6 RAMIRO OCHOA CUENCA DOCENTE 399,00 48,48 33,25 30,50 33,25 
7 JUAN CARLOS SANCHEZ DOCENTE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 
8 CARMEN PINEDA CONSERJE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 

  TOTAL   3.189,00 387,46 265,75 244,00 265,75 
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CENTRO EDUCATIVO INTERANDINO  
ROL DE PAGOS 003 

MARZO -2016 

Nº  NOBRES Y APELLIDOS CARGO SUELDO BASICO 
TOTAL  APORTE PERSONAL  TOTAL  LIQUIDO  

INGRESOS 9.45% GASTOS A PAGAR 

1 ROSA ELENA SANCHEZ DIERCTORA 500,00 500,00 47,25 47,25 452,75 
2 AMPARITO RAMON SECRETARIA 400,00 400,00 37,80 37,80 362,20 
3 YOCONDA ARMIJOS DOCENTE 370,00 370,00 34,97 34,97 335,04 
4 TANIA ROMERO RUIZ DOCENTE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 
5 KATHERINE CUENCA DOCENTE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 
6 RAMIRO OCHOA CUENCA DOCENTE 399,00 399,00 37,71 37,71 361,29 
7 JUAN CARLOS SANCHEZ DOCENTE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 
8 CARMEN PINEDA CONSERJE 380,00 380,00 35,91 35,91 344,09 

  TOTAL   3.189,00 3.189,00 301,36 301,36 2.887,64 

 
CENTRO EDUCATIVO INTERANDINO  

PROVISIONES 001 
MARZO -2016 

Nº  NOBRES Y APELLIDOS CARGO SUELDO BASICO 

APORTE DECIMO DECIMO  FONDO D E 

PATRONAL  TERCERO CUARTO RESERVAS 

12.15%       

1 ROSA ELENA SANCHEZ DIERCTORA 500,00 60,75 41,67 30,50 41,67 
2 AMPARITO RAMON SECRETARIA 400,00 48,60 33,33 30,50 33,33 
3 YOCONDA ARMIJOS DOCENTE 370,00 44,96 30,83 30,50 30,83 
4 TANIA ROMERO RUIZ DOCENTE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 
5 KATHERINE CUENCA DOCENTE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 
6 RAMIRO OCHOA CUENCA DOCENTE 399,00 48,48 33,25 30,50 33,25 
7 JUAN CARLOS SANCHEZ DOCENTE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 
8 CARMEN PINEDA CONSERJE 380,00 46,17 31,67 30,50 31,67 

  TOTAL   3.189,00 387,46 265,75 244,00 265,75 
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Anexo 9 
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