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1. TITULO

“INCORPORACION DE REGULACIONES NORMATIVAS EN LA LEY DE
PROPIEDAD INTELECTUAL PARA EVITAR ACTOS DE CORRUPCION

SUSCITADOS EN LAS SOCIEDADES DE GESTION COLECTIVAS”



2. RESUMEN

La presente investigacion expone la importancia que tiene la incorporacion
de regulaciones normativas en la Ley de Propiedad Intelectual a las
sociedades de gestion colectivas, ya que la falta de éstas ha dado lugar al
cometiendo de innumerables irregularidades.

Asi podemos ver que existe falta de transparencia en la informacién
relacionada con los procesos de recaudacion y distribucién a favor de los
socios; tampoco mantienen al dia los registros de los mandatos o contratos
de adhesion, convenios o contratos de reciprocidad, nombramientos,
reglamentos y reformas que se deriven de los mismos ya que no existe una
concordancia entre la informacién que ingresa a la base de la Unidad de
Sociedades de Gestion Colectiva del Instituto Ecuatoriano de Propiedad
Intelectual con las bases internas de cada sociedad de gestion colectiva, por
lo que no se puede obtener informes veraces.

El objetivo principal es demostrar que existe la necesidad de incorporar
regulaciones normativas en la Ley de Propiedad Intelectual, puesto que al
realizar un analisis pormenorizado de los informes de auditoria se han

obtenido pésimos resultados por la falta de control de dichas entidades.



2.1 ABSTRACT

This research exposes the importance of incorporating normative regulations
in Intellectual Property Law societies of collective management, because the

lack of these has led to countless committing irregularities.

So we can see that there is a lack of transparency in the information related
to the collection and distribution processes for partners; not kept up to date
records of mandates or adhesion contracts, agreements or contracts of
reciprocity, appointments, regulations and reforms arising from the same
since there is no correlation between information that enters the base of the
unit Societies collective management Ecuadorian Institute of Intellectual
Property internal each collecting society bases, so you can not get accurate

reports.

The main objective is to demonstrate that there is a need to incorporate
statutory regulations governing the Intellectual Property Law, since when
performing a detailed analysis of audit reports poor results have been

obtained by the lack of control of these companies.



3. INTRODUCCION

Las sociedades gestion colectivas son un sistema de administracion de los
derechos de autor y derechos conexos, por el cual sus titulares a través de
un mandato encargan a dichas entidades la gestion de las condiciones en
gue sus obras seran utilizadas, otorgando las autorizaciones a su nombre,
controlando la utilizacion, la recaudacion valores economicos como también

la distribucién y reparto entre sus socios.

El objetivo de este estudio es lograr una regulaciéon normativa a las
sociedades de gestion transparente, con el fin de evitar actos que impliquen
la inadecuada administracion de los derechos patrimoniales que les han sido

confiados.

Las razones por las que se ha visto necesario crear estas regulaciones
normativas en la normativa de Propiedad Intelectual, se debe a que en los
informes de auditorias realizadas por la Unidad de Sociedades de Gestion
Colectiva del IEPI evidencian hallazgos que afectan considerablemente a los
procesos que regulan el funcionamiento de esta entidades, como también en
la documentacion ya que en la mayoria de sociedades de gestibn no han
podido respaldar el sistema contable, el fondo social, el gasto administrativo,

las recaudaciones, la distribucion de las regalias y tampoco en lo tributario.



Con este estudio se propone lograr que las sociedades de gestion colectiva
sean un punto de enlace entre creadores y usuarios de obras protegidas por
derecho de autor (por ejemplo, las emisoras de radio) garantizando que los
titulares del derecho reciban la debida retribucion por el uso de sus obras de

forma correcta y equitativa.



4. REVISION DE LITERATURA

4.1 MARCO CONCEPTUAL

Para desarrollar la presente investigacion juridica y conforme lo establece la
reglamentacion académica de la Universidad Nacional de Loja, la estructura
de la tesis debe contener un marco conceptual, el mismo que nos permite
conocer importantes acepciones de tipo cientifico juridico alrededor de las
instituciones juridicas que sin parte del andlisis y de la probleméatica
identificada; por esta razén procedo a citar algunas nociones conceptuales
referidas por importantes autores y especialistas en el area tematica

determinada en este informe final.

4.1.1 Conceptos Generales

En ésta investigacion los términos de uso frecuente son las siguientes:

Autor: “Persona natural que realiza la creacion intelectual’. (Ley de

Propiedad Intelectual, 1998).

El autor siempre sera una persona natural y para que sea considerada como

tal bebera tener una creacion intelectual.

Titular.- “Es una calidad que ostenta una persona natural o juridica de los
Derechos de Autor existentes sobre una obra”. (Ley de Propiedad

Intelectual, 1998).



El titular es quien puede autorizar o prohibir la reproduccion de una obra
determinada, por lo que no requiere que sea Unicamente sea persona

natural sino también puede ser una juridica.

Obra: “Creacion intelectual original susceptible de ser divulgada o

reproducida”. (Ley de Propiedad Intelectual, 1998).

Son formas de expresion escritas de personas naturales cuya finalidad es
hacerla conocer publicamente y reproducirla, obteniendo asi beneficios

econdmicos.

Derechos.-"Conjunto de las facultades otorgadas o reconocidas por las

normas del derecho objetivo”. (Ley de Propiedad Intelectual, 1998)

Es el alcance que tiene la norma juridica dentro del ordenamiento juridico

gue en este caso seria la Normativa sobre propiedad Intelectual.

Derechos de Autor: “El derecho de autor nace y se protege por el solo
hecho de la creacién de la obra, independientemente de su mérito, destino o
modo de expresiéon”.(Ley de Propiedad Intelectual, 1998).

Es la proteccion que facilita el Estado al creador de las obras literarias y
artisticas, este derecho lo obtiene desde el momento mismo que cred su

obra.

LEY DE PROPIEDAD INTELECTUAL, 1998



Derechos Conexos: “Son los derechos econdmicos por comunicacion
publica que tienen los artistas, intérpretes o ejecutantes, los productores de
fonogramas y organismos de radiodifusién”. (Ley de Propiedad Intelectual,

1998).

Si la obra de un artista es reproducida o ejecutada en un medio de
comunicacién esta brinda beneficios econdmicos para este por su trabajo.
Derechos Patrimoniales: Son los derechos que tiene el titular con la obra
donde podra autorizar o prohibirla reproduccion, comunicacién publica,
distribucién publica, importacién, traduccion, adaptacién en cualquier forma 'y
obtener por ello beneficios, estos derechos se pueden transferir o ceder.
(Ley de Propiedad Intelectual, 1998).

Son beneficios econémicos que tiene el titular por la autorizacibn o
prohibiciébn expresa de la reproduccién comunicacion distribucion de una
obra.

Sociedades de Gestion: “Son las personas juridicas de derecho privado,
sin fines de lucro, cuyo objeto social es la gestidon colectiva de derechos
patrimoniales de autor o derechos conexos, o de ambos”.(Ley de Propiedad
Intelectual, 1998).

Son entidades privadas encargadas de administrar los derechos

patrimoniales y los intereses personales de los titulares.

LEY DE PROPIEDAD INTELECTUAL, 1998



Mandato: “Es un contrato consensual por el cual una de las partes, llamada
mandante, confia su representacion, el desempefio de un servicio o la
gestion de un negocio, a otra persona, el mandatario, que acepta el
encargo”. (CABANELLAS, Guillermo, Diccionario Juridico Universitario,
Primera Edicion, pag.198.).

Literalmente es un acuerdo voluntario donde una parte permite que lo
representen para que a su nombre realicen ciertos actos y la otra parte
acepta esta representacion.

Contrato de Adhesion: “Aquel en que una de las partes fija las condiciones
uniformes para cuantos quieran luego participar en él, si existe mutuo
acuerdo sobre la creacién del vinculo dentro de las inflexibles clausulas”.
(CABANELLAS, Guillermo, Diccionario Juridico Universitario, Primera

Edicion, pag.76).

Son contratos donde establecen clausulas realizadas por una de las partes

y la otra se sujeta a estas disposiciones de forma consensual

Convenios de Reciprocidad: “Igualdad en el trato. Correspondencia en las
relaciones. Accion y reaccion mutuas y acordes en sentido de coincidencia
o de discrepancia; de armonia o de conflicto. | En Derecho
Internacional, a falta de norma coactiva, sujecion al mismo trato
gue reciban el Estado o los nacionales suyos por parte del otro a

que se haga referencia”. (CABANELLAS, Guillermo, Diccionario Juridico

Universitario, Primera Edicion, pag.363).

LEY DE PROPIEDAD INTELECTUAL, 1998



Son convenios que se realizan entre dos paises respecto a temas de
sociedades de gestion colectivas, asi es el caso que nuestras sociedades de
gestion regulan y recaudan de los derechos patrimoniales de los socios del

pais extranjero y viceversa.

4.1.1 ENFOQUE CONCEPTUAL SOBRE SOCIEDADES DE GESTION
COLECTIVAS

Previo a proporcionar algunos conceptos sobre sociedades de gestion
colectivas es necesario hacer hincapié que estas sociedades son
organizaciones creadas por las leyes de propiedad intelectual o por
acuerdos privados para el manejo colectivo de derechos de autor y derechos
conexos asi tenemos algunos autores:

Segun Delia Lipszyc, la Gestion Colectiva es:

“El sistema de administracion de derechos de autor y derechos conexos por
el cual sus titulares delegan a organizaciones creadas al efecto la
negociacion de las condiciones en las que sus obras, sus prestaciones
artisticas o sus aportaciones industriales, seran utilizadas por los difusores y
otros usuarios primarios el otorgamiento de las respectivas autorizaciones, el
control de las utilizaciones, la recaudacion de las remuneraciones
devengadas y su distribucion o reparto entre los beneficiarios”. 1

Es el medio por el cual los titulares pueden administrar los derechos

patrimoniales respecto de sus obras con terceras personas en cuanto al

https://es.wikipedia.org/wiki/Entidad_de_gestion_colectiva

LIPSZYC, Delia Derecho de Autor y Derechos Conexos, Primera Edicion, Francia, 1993, Péag. 407.
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control de su uso, las recaudaciones de los pagos y la distribucidén entre los

beneficiarios.

Segun Ricardo Antequera Parrilli, la Gestion Colectiva es:

“Una figura muy particular del derecho de autor y los derechos conexos, en
virtud de la cual los titulares de esos derechos en vez de administrar
personal y directamente su derecho de autorizar o no determinadas
modalidades de explotacion de sus obras o prestaciones y recabar las
contraprestaciones correspondientes, confian esa labor a una entidad que
queda facultada, no solamente para expedir tales autorizaciones, sino
también para fiscalizar el uso de los bienes inmateriales administrados,
recaudar las contraprestaciones respectivas y distribuirlas entre sus titulares,
ademas de otras labores colaterales, como la asistencia social de sus

afiliados y la promocion cultural.” 2

Con la creaciéon de las sociedades gestion y con las autorizaciones de los
titulares, se ha podido realizar la correspondiente fiscalizacion, recaudacion
y distribucion por la explotacién las obras, si bien es cierto este tipo de actos
los pueden administrar directamente los mismos titulares pero tienen
confianza con estas entidades para que actien y sean representados

totalmente a su nombre.

ANTEQUERA PARRILLI, Ricardo, Estudios de Derecho Industrial y Derecho de Autor, Primera Edicion,

Bogota, 2009, Pag. 525.
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Segun MihalyFicsor, la Gestion Colectiva es:

“Un sistema de gestion colectiva, los titulares de derechos autorizan a las
organizaciones de gestion colectiva a controlar el uso de sus obras ,
negociar con los posibles usuarios , concederles licencias a cambio de una
remuneracion adecuada basado en un sistema de tarifas y, dadas las
condiciones adecuadas, recaudar dicha remuneracion y distribuirla entre los

titulares de derechos”. 3

Los titulares facultan a las sociedades de gestion a que controlen el uso de
sus obras a cambio de una remuneracibn misma que sera repartida
equitativamente entre los todos los titulares de derechos.

Segun Luis Villarroel V, la Gestién Colectiva son:

“Personas Juridicas de derecho privado, sin fines de lucro, cuyo objeto
social es representar, de manera colectiva, los derechos patrimoniales de

autor, los derechos conexos o ambos”.4

Es la representacion colectiva de los derechos patrimoniales de los titulares
respecto a sus obras, son sociedades que no tienen fines de lucro por el

contrario representan totalmente a sus titulares.

FICSOR, Mihaly, La Gestion Colectiva del Derechos de Autor y de los Derechos Conexos, Primera Edicion,
2002, Pag. 17. .
VILLARROEL VILLALON, Luis, Creando Derecho, Primera Edicién, Ecuador, 2013, Pag. 73.

12



4.1.2 LAS SOCIEDADES DE GESTION Y SU ETIMOLOGIA

El origen de la gestién colectiva y de las sociedades de gestion aparece en
Europa en el siglo XIX con el surgimiento de la explotacion masiva de las
obras dramaticas, dramatico-musicales y musicales, lo que dio lugar a
manifestaciones de movimientos entre estos autores, ya que sus obras eran
utiizadas de manera publica y continua, las mismas que generaban
beneficio a favor de terceros sin que sus propios autores reciban ninguna

retribucién econdmica por sus obras.

Esto provocd la creacion de la primera sociedad de gestion francesa
denominada Société Des Auteurs, Compositeurs et Editeurs de Musique
(SACEM), creada en 1950 con el fin de proteger y gestionar los derechos de
los autores de las composiciones musicales, modelo que se extendio

paulatinamente por Europa y posteriormente por América.

A inicio del siglo XX surge en América la primera sociedad de gestion
argentina, creada en 1910, misma que se le denomin6 ARGENTORES para
la creacion de derechos de autores dramaticos y musicales, en 1915

aparece la sociedad de autores teatrales de Chile (SATCH).

En 1926 se crea la Confederacion Internacional de Sociedades de Autores y
Compositores (CISAC), misma que relne a sociedades de gestion de todo el

mundo, creando una normativa internacional que ayuda a regular de forma

www.wipo.int/edocs/mdocs/mdocs/es/ompi_pi_ju.../ompi_pi_ju_lac_04_23.doc

13



parcial a las sociedades de gestion mundial, siendo esta conocida como la

Decision numero 351 de Cartagena.

En Ecuador emerge la necesidad de crear un ordenamiento juridico interno
que brinde el reconocimiento y la proteccion a los autores o titulares de los
derechos de autor, es por eso que los legisladores crean la Ley de Derechos
de Autor en 1976 y publicada en el Registro Oficial del 13 de agosto del

mismo afio, enfocandose en la proteccion del derecho de autor.

El 19 de mayo de 1998, entra en vigencia la Ley de Propiedad Intelectual, la
misma que fue creada no Unicamente por modernizacion del estado sino por
la presion que existia de grandes empresas y compafias.

La Ley de Propiedad Intelectual abarca temas sobre derechos de autor y
derechos conexos, propiedad industrial, obtenciones vegetales, competencia
desleal, las tutelas y oposiciones administrativas de los derechos de
propiedad intelectual.

Los derechos patrimoniales y conexos que tienen los titulares de obras son
administradas directamente por las sociedades de gestion previo a que los

titulares tengan una afiliacion a estas entidades.

4.1.3 NOCION TEORICA DE LAS SOCIEDADES DE GESTION

El Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual a través de la facultad
gue se ha conferido en la Ley de Propiedad Intelectual realiza funciones de
control y supervision a las Sociedades de Gestion por lo que estan
obligadas a registrarse ante la Unidad del IEPI la misma que se denomina

Unidad de Sociedades de Gestion Colectivas donde adjuntaran los

14



instrumentos que acrediten las representaciones que ejerzan de

asociaciones u organizaciones extranjeras.

Si las sociedades de gestidbn no cumplen con sus obligaciones u objetivos
para las que fueron creadas, el IEPI, a través de la Direcciéon Nacional de
Derechos de Autor, podra suspender la autorizacion de funcionamiento de la

sociedad de gestion.

“Si la sociedad de gestion no cumpliere con sus objetivos o con las
disposiciones de este Capitulo, la Direccion Nacional de Derechos de Autor
podrd suspender la autorizacion de funcionamiento, en cuyo caso la
sociedad de gestion conservara su personeria juridica Unicamente al efecto
de subsanar el incumplimiento. Si la sociedad no subsanare el
incumplimiento en un plazo maximo de seis meses, la Direccidn revocara la

autorizacion de funcionamiento de la sociedad”.

Sin perjucio de lo anterior, en todos los casos de suspension de la
autorizacion de funcionamiento, la sociedad podra, bajo control de la
Direccion Nacional de Derechos de Autor recaudar los derechos

patrimoniales de los autores representados por dicha sociedad.

“El resultado de la recaudacion sera depositado en una cuenta separada a
nombre de la Direccion Nacional de Derechos de Autor y, sera devuelto a la
sociedad una vez expedida la resolucion por la cual se le autoriza

nuevamente su funcionamiento”. (Ley de Propiedad Intelectual, Art. 115).

15



“Las sociedades de gestion colectivas estableceran las tarifas relativas a las
licencias de uso sobre las obras o producciones que conformen su
repertorio. Las tarifas establecidas por las sociedades de gestion colectiva
seran publicadas en el Registro Oficial por disposicion de la Direccion
Nacional de Derechos de Autor, siempre que se hubieren cumplido los
requisitos formales establecidos en los estatutos y en este Capitulo para la

adopcion de las tarifas.”(Ley de Propiedad Intelectual, Art. 116).

El articulo 116 de la LPI faculta a las sociedades de gestiébn colectiva
establecer las tarifas relativas a las licencias de uso sobre las obras o
producciones que conformen su repertorio, estas tarifas ser publicaran en el
Registro Oficial, por disposicion de la Direccion Nacional de los Derechos de
Autor.

El beneficio de asociarse a una sociedad de gestion es que el socio no
desgasta recursos en la gestion de recaudacion a los usuarios de sus obras,
sino que dicha gestidn es encargada a una entidad que queda facultada,
entre otras cosas, para fiscalizar el uso de los bienes inmateriales
administrados, recaudar las contraprestaciones respectivas y distribuirlas
entre sus titulares, también realizara el reparto de las regalias conforme la
utilizaciébn de la obra, garantizando un beneficio justo en favor de los

titulares.

Ley de Propiedad Intelectual, Art. 115y 116. Pag 41
http://www.derechoecuador.com/articulos/detalle/archive/doctrinas/derechodeautorypropiedadintelectual/2

009/03/12/regimen-juridico-de-las-sociedades-de-gestion-colectiva
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4.2 MARCO DOCTRINARIO

4.2.1 LA PROPIEDAD INTELECTUAL ECUATORIANA Y LAS
SOCIEDADES DE GESTION

La Ley de Propiedad Intelectual ecuatoriana las define de la siguiente
manera:

“Son sociedades de gestion colectiva las personas juridicas de derecho
privado sin fines de lucro, cuyo objeto social es la gestion colectiva de
derechos patrimoniales de autor o derechos conexos, o de ambos”(Ley de
Propiedad Intelectual, Art.109)

La Direccion Nacional de Derechos de Autor y Derechos Conexos a través
de la Unidad de Sociedades de Gestion Colectivas tiene registrada

legalmente a cuatro sociedades de gestion.

4211 SOCIEDAD DE AUTORES Y COMPOSITORES

ECUATORIANOS - SAYCE

Es una entidad de gestidn colectiva, cuyo objetivo primordial es administrar
los derechos economicos resultantes de la utilizacion de las obras musicales
de autores nacionales y extranjeros. La Direccion Nacional de Derecho de
Autor y Derechos Conexos del Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual
autorizo su funcionamiento mediante Resolucion No. 004 de 22 de diciembre

de 1999.

Como Entidad Autoral, forma parte de la Confederacion Internacional

de Sociedades de Autores y Compositores, C.I.S.A.C, organismo mundial
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para la proteccion de Derechos Autorales y de otros organismos regionales

afines.

Su misidbn es gestionar y distribuir los Derechos de los Autores y
Compositores a los que representa, a nivel nacional e internacional y trabajar
por los intereses de la comunidad creativa musical, fomentando una
conciencia colectiva que impacte positivamente sobre el desarrollo cultural

del pais.

4212 SOCIEDAD DE PRODUCTORES DE FONOGRAMAS -

SOPROFON

Es una entidad de gestion colectiva de derechos conexos que representa en
el Ecuador los catalogos de los productores fonograficos nacionales e
internacionales y los derechos derivados de su uso y administra los

siguientes derechos conexos:

e La reproducciéon (copia) directa o indirecta de sus fonogramas, por
cualquier medio o procedimiento;

o Ladistribucién de dichos fonogramas al publico; v,

e La importacion por cualquier medio de reproducciones de

fonogramas.

Su funcionamiento fue autorizado por la Direccion Nacional de Derecho de
Autor y Derechos Conexos del Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual

mediante resolucion 001 del 17 de noviembre de 1999.
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Los derechos que recauda SOPROFON lo hacen conjuntamente con

SARIME.

4213 ENTIDAD DE GESTION DE DERECHOS DE LOS

PRODUCTORES AUDIOVISUALES DEL ECUADOR - EGEDA

Fue autorizada para su funcionamiento por la Direccion Nacional de
Derecho de Autor y Derechos Conexos del Instituto Ecuatoriano de
Propiedad Intelectual, mediante resolucion N° 18 de 4 de Diciembre de
2001. EGEDA Ecuador es una sociedad de gestion colectiva que, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Propiedad Intelectual y su
estatuto, recauda y distribuye los valores resultantes de la gestion de los
derechos de los productores audiovisuales, ya sea productor nacional o

extranjero, persona fisica o juridica.

De esta manera EGEDA Ecuador realiza la gestion colectiva de
ciertas modalidades del derecho de comunicacién publica, como son la

retransmision y la comunicacién publica en lugares abiertos al publico.

4214 SOCIEDAD DE ARTISTAS INTERPRETES Y MUSICOS

EJECUTANTES DEL ECUADOR - SARIME

Es una entidad de gestion colectiva autorizada por la Direccion Nacional de
Derecho de Autor y Derechos Conexos del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual mediante Resolucion 003 de 15 de diciembre de
1999 para recaudar y administrar los derechos patrimoniales (economicos)

de los artistas intérpretes y musicos ejecutantes, provenientes de la
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utilizacion publica (medios de comunicacion, bares, restaurantes, discotecas,
centros comerciales, medios de transporte, entre otros) dentro y fuera del

pais.

Para poder recaudar los derechos econdémicos de los artistas socios que se
generan en el exterior, SARIME ha firmado un convenio de representacion
con la AIE (Sociedad de Gestion de Artistas e Intérpretes Espafioles) de esta
manera los ecuatorianos socios de esta entidad de gestion colectiva estan
representados en todos los paises del mundo donde la AIE tiene radio de
accion, sin perjuicio de los demas paises con quienes haya firmado

convenios internacionales.

Los derechos que recauda SARIME Ilo realizan conjuntamente con

SOPROFON a través del sistema de ventanilla Unica.

4.3 MARCO JURIDICO

Conforme a la estructura y metodologia de este tipo de investigacién, es
necesario referirme a toda la normativa existente en relacibn a la
problematica objeto de este estudio, asi entonces, citaré importantes
referencias constitucionales, legales, reglamentarias y otras de caracter
conexo en relacion a al régimen juridico vinculado a la propuestas de
investigacion en curso, todo dirigido a sustentar mis posiciones frente a la

problematica que estimo existe en el Ecuador por las falencias y limitaciones

http://www.iepi.gob.ec/index.php/propiedad-intelectual/derecho-de-autor-y-derechos-convexos/sociedades-
de-gestion

http://www.sayce.com.ec/

http://www.soprofon.ec/

http://www.egeda.ec/EEc_EGEDAEcuadorl.asp
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de la normativa objetivo de analisis y discusion y sobre la cual planteare
oportunamente mi propuesta de reforma.

4.3.1 CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

“El Estado garantizara los derechos de las jovenes y los jovenes, y
promoverd su efectivo ejercicio a través de politicas y programas,
instituciones y recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su
participacion e inclusién en todos los ambitos, en particular en los espacios

del poder publico.

El Estado reconocera a las jovenes y los jovenes como actores estratégicos
del desarrollo del pais, y les garantizar4 la educacion, salud, vivienda,
recreacion, deporte, tiempo libre, libertad de expresion y asociacion. El
Estado fomentara su incorporacion al trabajo en condiciones justas y dignas,
con énfasis en la capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la
promocién de sus habilidades de emprendimiento”. (Constitucion de la

Republica del Ecuador, Art. 339).

En el articulo 339 de la Constitucion Politica del Ecuador hace mencion a
que el Estado reconoce el derecho a la libre asociacion, esta garantia tiene
su importancia ya que ha sido reconocida por nuestro derecho como también
dentro de la Ley de Propiedad Intelectual dando lugar a que se creen las

diferentes sociedades de gestion en nuestro pais.

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, Art. 339, pag 154
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4.3.2 DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 20: 1. Toda persona tiene derecho a la libertad de reunion y de
asociacion pacificas. 2. Nadie podra ser obligado a pertenecer a una
asociacion.

Articulo 30: Nada en esta Declaracion podra interpretarse en el sentido de
que confiere derecho alguno al Estado, a un grupo o a una persona, para
emprender y desarrollar actividades o realizar actos tendientes a la
supresion de cualquiera de los derechos y libertades proclamados en esta
Declaracion.

Dentro de uno de los considerandos de la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos manifiesta.

“Los pueblos de las Naciones Unidad han reafirmado en la Carta su fe en
los derecho fundamentales del hombre, en la dignidad y el valor de la
persona humana y en la igualdad de derechos de hombres y mujeres, y se
han declarado resueltos a promover el progreso social y elevar el nivel de
vida dentro de un concepto mas amplio de libertad”.

En el Ecuador, conservamos una serie de leyes y disposiciones cuya
finalidad es proteger los derechos de todas las personas, es por eso, que en
las leyes especificamente en la de Propiedad Intelectual expresa que los
titulares podran asociarse a una determinada organizacion o grupo de forma

voluntaria, de esta manera se cumple con las disposiciones enmarcadas

Declaracién Universal de Derechos Humanos, Art. 20 y 30
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dentro de los articulos 20 y 30 asi también como uno de los considerandos

de la Declaraciéon Universal de Derechos Humanos.

4.3.3 DECISION 351 DE CARTAGENA

La legislacion regional que regula a las sociedades de gestion es la decision
351 de Cartagena, si bien es cierto la regula de forma parcial por lo que es
necesario instrumentar los mecanismos que permita verificar la existencia de
estas sociedades asi lo establece el capitulo X, en los articulos 43 a 50.
“DECISION 351

CAPITULO XI

DE LA GESTION COLECTIVA

“Las sociedades de gestion colectiva de Derecho de Autor y de Derechos
Conexos, estaran sometidas a la inspeccion y vigilancia por parte del
Estado, debiendo obtener de la oficina nacional competente la
correspondiente autorizacion de funcionamiento”.(Decision 351, Art. 43).

“La afiliacién de los titulares de derechos a una sociedad de gestion colectiva
de Derecho de Autor o de Derechos Conexos, serad voluntaria, salvo
disposicion expresa en contrario de la legislacién interna de los paises
miembros”. (Decisién 351, Art. 44).

“La autorizaciébn a que se refiere el articulo anterior, se concedera en

cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que las sociedades de gestion colectiva se constituyan de conformidad
con las leyes que rigen estas sociedades en cada uno de los Paises

Miembros;
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b) Que las mismas tengan como objeto social la gestion del Derecho de
Autor o de los Derechos Conexos;

c) Que se obliguen a aceptarla administracion del Derecho de Autor o
Derechos Conexos que se le encomienden de acuerdo con su objeto y fines;
d) Que se reconozca a los miembros dela sociedad un derecho de
participacion apropiado en las decisiones de la entidad;

e) Que las normas de reparto, una vez deducidos los gastos administrativos
hasta por el porcentaje maximo previsto en las disposiciones legales o
estatutarias, garanticen una distribucién equitativa entre los titulares de los
derechos, en forma proporcional a la utilizacion real de las obras,
interpretaciones o ejecuciones artisticas, o fonogramas, segun el caso;

f) Que de los datos aportados y de la informacién obtenida, se deduzca que
la sociedad reune las condiciones necesarias para garantizar el respeto a las
disposiciones legales, y una eficaz administraciéon de los derechos cuya
gestion solicita;

g) Que tengan reglamentos de socios, de tarifas y de distribucion;

h) Que se obliguen a publicar cuando menos anualmente, en un medio de
amplia circulacién nacional, el balance general, los estados financieros, asi
como las tarifas generales por el uso de los derechos que representan;

i) Que se obliguen a remitir a sus miembros, informacion periédica, completa
y detallada sobre todas las actividades de la sociedad que puedan interesar
al ejercicio de sus derechos;

j) Que se obliguen, salvo autorizacién expresa de la Asamblea General, a

gue las remuneraciones recaudadas no se destinen a fines distintos al de
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cubrir los gastos efectivos de administracion de los derechos respectivos y
distribuir el importe restante de las remuneraciones, una vez deducidos esos
gastos;

k) Que se obliguen a no aceptar miembros de otras sociedades de gestion
colectiva del mismo género, del pais o del extranjero, que no hubieran
renunciado previa y expresamente a ellas;

[) Que cumplan con los demas requisitos establecidos en las legislaciones

internas de los paises miembros”.(Decision 351, Art. 45).

“En caso de incumplimiento de lo dispuesto en el presente Capitulo, la
autorizacion de la sociedad de gestidn colectiva podra ser revocada de
conformidad con lo dispuesto en las legislaciones internas de los Paises

Miembros”. (Decision 351, Art. 46).

“La autoridad nacional competente podra imponer a las sociedades de

gestion colectiva, las siguientes sanciones:

a) Amonestacion;

b) Multa;

c) Suspension; y,

d) Las demas que establezcan las legislaciones internas de los Paises

Miembros”. (Decision 351, Art. 47).

“Las tarifas a cobrar por parte de las entidades de gestién colectivas deberan
ser proporcionales a los ingresos que se obtengan con la utilizacion de las

obras, interpretaciones o ejecuciones artisticas o producciones fonogréficas,
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segun sea el caso, salvo que las legislaciones internas de los Paises

Miembros expresamente dispongan algo distinto”. (Decision 351, Art. 48).

“Las sociedades de gestion colectiva estaran legitimadas, en los términos
que resulten de sus propios estatutos y de los contratos que celebren con
entidades extranjeras, para ejercer los derechos confiados a su
administracion y hacerlos valer en toda clase de procedimientos

administrativos y judiciales”. (Decision 351, Art. 49).

“A fin de surtir efectos frente a terceros, las sociedades de gestion colectiva
estan obligadas a inscribir ante la oficina nacional competente, en los
términos que determinen las legislaciones internas de los paises miembros,
la designacién de los miembros de sus 6rganos directivos, asi como los
instrumentos que acrediten las representaciones que ejerzan de

asociaciones u organizaciones extranjeras”. (Decision 351, Art. 50).

El Ecuador adopt6 el Convenio de Berna en 1999, ya que la finalidad de este
es la proteccién de obras literarias y artisticas, fundamentandose en tres

principios basicos que son.

e Promulga el principio del trato nacional, es decir que las obras
originadas en un estado contratante tendran la misma proteccion en

un estado contratante diferente.

e Los estados contratantes no se sujetan a formalidades respecto a la
proteccion de las obras, ya que goza de proteccién automatica y no

se requiere que estas obras sean registradas.

26



e La proteccion de una obra tiene total independencia frente a una

posible proteccion que exista en el pais donde nacié6 la obra.

Es por eso que este convenio se dirige a los derechos de autor y
derechos conexos, enfatizando que sus normas especificamente son de

caracter comunitario.

4.3.4. LEGISLACION NACIONAL

El Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual - IEPI tiene como ley
principal a la Normativa sobre Propiedad Intelectual y su reglamento creada
en 1998, esta ley faculta al IEPI a través de la Direccion Nacional de
Derechos de Autor y Derechos Conexos la regulacién, supervision y control
de las sociedades de gestion existentes, es asi que la Unidad de Sociedades
de Gestion Colectivas realiza las siguientes actividades:
e Otorga la personeria juridica de las sociedades de gestidn, es decir,
la creacion, autorizacion y los tarifarios.
e Controla a estas entidades, a travésdel registro de los contratos,
actos y nombramientos de sus representantes.
e Supervisa alas sociedades mediante auditorias e intervenciones

anualmente.

e Suspende o quita las autorizaciones de funcionamiento de las

sociedades de gestidén en caso de ser necesario.

www.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/es/can/can010es.pdf, Pag 11 a la 13
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4.4 LEGISLACION COMPARADA

4.4.1 SOCIEDADES DE GESTION COLECTIVA DE COLOMBIA

Las sociedades de Gestion Colectiva de Derecho de Autor y de Derechos
Conexos son definidas por el articulo 10 de la Ley 44 de 1993, en
concordancia con las pautas sefialadas por la Decision Andina 351 de 1993,
como entidades sin animo de lucro con personeria juridica y patrimonio

independiente.

La labor que realizan las entidades de Gestion Colectiva de Derecho de
Autor y Derechos Conexos en representacion de los asociados de las
mismas va encaminada a administrar y recaudar las remuneraciones

econdémicas que provienen de la utilizacion de las obras o prestaciones.

La actividad que desarrollan las sociedades de gestion colectiva,
organizadas conforme a las exigencias especiales establecidas en la ley,
tiende a la administracién de las obras, interpretaciones o ejecuciones, de
sus miembros, a fin de garantizar la defensa de los intereses de sus titulares,
asi como la cobranza por la utilizacion de sus creaciones o producciones,
ante la imposibilidad de ejercer un control y recaudo efectivo de manera

individual.

En la actualidad existen cinco Sociedades de Gestiéon Colectiva en

Colombia:

e SAYCO: Sociedad de Autores y Compositores de Colombia
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e ACINPRO: Asociacion Colombiana de Intérpretes y Productores
Fonograficos

e CEDER (CDR): Centro Colombiano de Derechos Reprogréficos

e EGEDA: Entidad de Gestion Colectiva de Derechos de Productores
Audiovisuales de Colombia

e ACTORES: Actores Sociedad Colombiana de Gestion

4.4.2 SOCIEDADES DE GESTION COLECTIVA DE CHILE

La Sociedad Chilena del Derecho de Autor, SCD es una entidad de gestion
colectiva que administra los derechos de autor y conexos de los autores,
compositores, artistas, intérpretes y ejecutantes y demas titulares de
derechos sobre obras musicales. Asimismo la SCD cre6 el Centro de
Estudios y Servicios Legales de Propiedad Intelectual (CESPI), misma que
brinda apoyo legal a los socios de todas las organizaciones que agrupen a

creadores e intérpretes nacionales.

En la actualidad existen seis Sociedades de Gestidon Colectiva en Chile:

e SADEL, Sociedad de Derechos Literarios

e EGEDA-Chile, Entidad de Gestion Colectiva de Derechos de de
Productores Audiovisuales de Chile

e ATN, Asociacion de Autores Nacionales de Teatro, Cine vy

Audiovisuales

http://derechodeautor.gov.co/sociedades-de-gestion-colectiva

http://derechodeautor.gov.co/sociedades-existentes
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e CREAIMAGEN, Sociedad de Gestion de los Creadores de Imagen
Fija

e CHILEACTORES, Corporacion de actores de Chile

e PROFOVI, Sociedad de Productores Fonograficos y Videograficos de

Chile

4.4.3 SOCIEDADES DE GESTION COLECTIVA DE ARGENTINA

Son entidades privadas encargadas de administrar los derechos de
propiedad exclusivos de los autores (creadores), de representar los intereses
de los autores afiliados (tras la firma de un contrato de afiliacion), y recaudar
y distribuir los ingresos o regalias por el concepto de derechos de autor (tras
la firma de un contrato de mandato) de usuarios nacionales via
autorizaciones y de otras sociedades de gestién extranjeras via convenios o
contratos de representacion reciprocas.

Tal como lo refiere la OMPI, las SGC son un punto de enlace entre autores
(creadores) y usuarios de obras protegidas (como las discotecas, emisoras
de radio, etc.) al garantizar que los primeros reciban una remuneracion por el

uso de sus obras o creaciones

En la actualidad existen cinco Sociedades de Gestion Colectiva en Peru:

e APDAYC, Asociacion Peruana de Autores y Compositores

e APSAYV, Asociacién Peruana de Artistas Visuales

http://www.propiedadintelectual.cl/623/w3-propertyvalue-70259.html

e APSAYV, Asociacién Peruana de Artistas Visuales
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ANAIE, Asociacion Nacional de Artistas Intérpretes y Ejecutantes
UNIMPRO, Unién Peruana de Productores Fonograficos

EGEDA PERU, Entidad de Gestion de Derechos de Productores

Audiovisuales
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5. MATERIALES Y METODOS

Acorde con la naturaleza del problema juridico, utilicé métodos generales y

particulares, con las técnicas relativas que presentaré a continuacion:

5.1 MATERIALES

El desarrollo del trabajo investigativo se direccioné con la utilizacién de
material bibliografico, la utilizaciébn de obras literarias de caracter juridico
referentes a la problematica planteada, revistas juridicas y paginas web
especializadas, diccionarios de Derecho, informacion de periédicos, entre
otros, con los cuales se realizaron los marcos referenciales o revision de
literatura. Los materiales de escritorio, Utiles de oficina, entre papel,
esferograficos, carpetas, cd, flash memory, Recursos Técnicos, entre otros,

el uso de computadora, impresora, copiadora, scanner, grabadora.

5.2METODOS

Dentro del proceso investigativo, apliqué los métodos: el Método Cientifico,
que fue el instrumento adecuado que me permitio llegar al conocimiento de
los fendmenos que se producen en la naturaleza y en la sociedad, mediante
la conjugacion de la reflexion comprensiva y el contacto directo con la
realidad objetiva, puesto que es considerado como el método general del
conocimiento.

La utilizacion de los Métodos: Analitico y sintético, Deductivo, e Inductivo,
implicé conocer la realidad de la problematica de investigacion, partiendo
desde lo particular para llegar a lo general, en algunos casos, y segundo

partiendo de lo general para arribar a lo particular y singular del problema,
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puesto que la investigacion trasciende al campo institucional, la problematica
se vuelve mas compleja, con lo cual me remiti al analisis de la Constituciéon
de la Republica del Ecuador y Ley de Propiedad Intelectual, para asimilar

juridicamente lo sucinto que fue la clave del éxito en la investigacion.

Con el método analitico pude investigar las diferentes implicaciones y
efectos negativos que produce la falta de regulacién normativa en la Ley de
Propiedad Intelectual, especialmente el relacionado con la las sociedades de

gestion colectivas en el Ecuador

También estuvo presente el método sintético mediante el cual relacioné
hechos aparentemente aislados, que me permitieron sustentar la existencia
de limitaciones y falencias dentro de la Ley de Propiedad Intelectual

referente a las sociedades de gestion colectivas.

El método estadistico, me permitié establecer el porcentaje referente a las

encuestas y conocer los resultados positivos o negativos de la hipotesis.

5.3PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS

Los procedimientos utilizados fueron, el documental - bibliografico y de
campo comparativamente que me llevo a encontrar las diferentes normas
comunes en el ordenamiento juridico nacional y comparado, para descubrir

sus relaciones y estimular sus diferencias o0 semejanzas, y por tratarse de
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una investigacion analitica se manejé también la hermenéutica dialéctica en
la interpretacion de los textos que fueron necesarios.

Como técnicas de investigacion para la recoleccion de la informacién utilicé
fichas bibliogréaficas, fichas nemotécnicas y de transcripcion, con la finalidad
de recolectar informacion doctrinaria, y la recoleccion de la informacion a
través de la aplicacion de la técnica de la encuesta.

La encuesta fue aplicada en un numero de treinta abogados en libre ejercicio
profesional, por tratarse de reformas de caracter legal.

Finalmente los resultados de la investigacion recopilada durante su
desarrollo fueron expuestos en el Informe Final, el que contiene la
recopilacion bibliogréfica y analisis de los resultados, que fueron expresados
mediante cuadros estadisticos; y, culminé realizando la comprobacion de los
objetivos, finalicé redactando las conclusiones, recomendaciones y elaboré
un proyecto de reformas legales que son necesarias para adecuarla a la

legislacion ecuatoriana.
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6 RESULTADOS
6.1 ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LAS

ENCUESTAS

PREGUNTA NRO. 1

¢,Cree usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual como

organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de control y

vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

CUADRO NRO. 1

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
NO 7 23 %
S 23 77 %
TOTAL 30 100 %

Fuente: Abogados en Propiedad Intelectual

Autor: Maria Antonieta Burbano Clerque
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GRAFICO 1

PREGUNTA N° 1

INTERPRETACION

De los 30 encuestados, 23 personas que equivalen al 77 % de la muestra
consideran que si se debe efectuar anualmente inspecciones de control
vigilancia a las sociedades de gestidn colectivas; mientras que 7 personas
equivalentes al 27 % de la muestra encuestada consideran que no es

necesario.

ANALISIS

Los resultados obtenidos respecto de lo consultado en esta pregunta nos

conducen a determinar que un importante sector del foro juridico estima

conveniente que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual debe
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efectuar anualmente estas inspecciones de control y vigilancia a las

Sociedades de Gestion Colectiva

PREGUNTA NRO. 2

¢En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar de

las sociedades de gestion colectiva?

e Ambito Legal
e Contable
e Distribucion

e Recaudacion

CUADRO NRO. 2

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
AMBITO LEGAL 8 27%
CONTABLE 2 7%
DISTRIBUCION 10 33%
RECAUDACION 10 33%
TOTAL 30 100 %

Fuente: Abogados en Propiedad Intelectual

Autor: Maria Antonieta Burbano Clerque
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GRAFICO 2

PREGUNTA N° 2

33%
—_—

AMBITO LEGAL CONTABLE DISTRIBUCION RECAUDACION

INTERPRETACION

De las treinta personas encuestadas, 10 personas que equivale al 33 % de
las personas encuestadas, estiman que existe mayor debilidad en el
accionar de las sociedades de gestion colectivas en al area de distribucién
como también en el area de recaudacion estableciéndose con el mismo
namero y porcentaje de personas encuestadas; mientras que 2 personas
que equivalen al 7 % de la muestra seleccionada estiman que el problema

esta en el area contable
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ANALISIS

Los resultados obtenidos respecto de lo consultado en esta pregunta
permiten establecer que los problemas de mayor importancia radican en el
area de la recaudacion como en la distribucion de las regalias a los socios
en las sociedades de gestion colectivas.

PREGUNTA NRO. 3

¢,Cree usted que es adecuada la afiliacién voluntaria de los titulares a las

Sociedades de Gestion Colectiva?

CUADRO NRO. 3

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
NO 11 17 %
S 19 83 %
TOTAL 30 100 %

Fuente: Abogados en Propiedad Intelectual

Autor: Maria Antonieta Burbano Clerque
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GRAFICO 3

PREGUNTA N° 3

INTERPRETACION

De las 30 personas encuestadas, 19 equivalen al 83 % de la muestra
encuestada responden con gran convencimiento que es adecuada la
afiliacion voluntaria de los titulares a las SGC; por otra parte, 11 personas
equivalentes al 17 % no estan de acuerdo con tal aseveracién, pues
consideran que la afiliacién a estas sociedades debe ser obligatoria para que

todos los socios tengan beneficios por sus creaciones.

ANALISIS

De los resultados obtenidos se puede determinar una reflexiébn de los

encuestados en torno a lo consultado que en forma mayoritaria nos permite

identificar que los titulares de los derechos prefieren a que la afiliacion a las

sociedades de gestion sea Unicamente en forma voluntaria.
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PREGUNTA NRO. 4
¢, Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan cumplimiento
a las recomendaciones establecidas en los informes de auditoria donde se

observaron debilidades en el ambito legal, contable y financiero?

CUADRO NRO. 4

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
NO 19 63%
Sl 11 37 %
TOTAL 30 100 %

Fuente: Abogados en Propiedad Intelectual
Autor: Maria Antonieta Burbano Clerque

GRAFICO 4

PREGUNTA N° 4
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INTERPRETACION

De las 30 personas encuestadas 19 que corresponde al 63 % de la muestra
seleccionada contestan las sociedades de gestion colectivas no cumplen con
las recomendaciones establecidas en los informes de auditoria; por el
contrario 11 personas equivalentes al 37% de la muestra seleccionada

contestan que si se cumple con dichas recomendaciones.

ANALISIS

Los resultados obtenidos nos permiten obtener un diagnostico importante en
relacion a los informes de auditoria que se han realizado a las sociedades
por parte de la Unidad de Sociedades de Gestion Colectivas del IEPI, ya que
la mayoria de abogados encuestados manifiestan que no se ha cumplido

con las disposiciones dadas en estos informes.

PREGUNTA NRO. 5

¢, Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran de

manera adecuada los recursos economicos que se les han sido conferidos

por los autores o titulares de derecho?
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CUADRO NRO. 5

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJE
NO 22 73%
Sl 8 27%
TOTAL 30 100 %

Fuente: Abogados en Propiedad Intelectual

Autor: Maria Antonieta Burbano Clerque

GRAFICO 5

PREGUNTA N° 5
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INTERPRETACION

De las treinta personas encuestadas, 22 personas que corresponden al 73 %
manifiestan que las sociedades de gestion colectiva no administran de
manera adecuada los recursos econdmicos que se les ha conferido y 8
personas que corresponde al 27% afirman que lo estan administrando de

forma adecuada.

ANALISIS

Los resultados que se obtienen en la pregunta nro. 5 son determinantes para
confirmar el problema identificado en la presente investigacion; ya que la
mayoria de sus encuestados manifiestan que los recursos econdmicos no
han sido administrados de forma correcta evidenciando este resultado en los
informes de auditoria realizados por la Unidad de Sociedades de Gestién

Colectiva.
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7. DISCUSION

7.1 Verificacién de Objetivos

Al inicio de mi trabajo investigativo me propuse realizar la verificacion de

cuatro objetivos, uno general y tres especificos, siendo éstos los siguientes:

OBJETIVO GENERAL.:
» Incorporar regulaciones en la Ley de Propiedad Intelectual para que la
administracion de los recursos econémicos en las Sociedades de Gestion

Colectivas sea eficiente.

Este objetivo se encuentra plenamente justificado en razén de que se ha
analizado en forma pausada y reflexiva el marco legal en relacién al

funcionamiento de las sociedades de gestion colectivas en Ecuador.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Regular la actuacién de las sociedades de gestion colectivas a través
de la creacion de manuales que permitan mejorar el control y

vigilancia de manera uniforme.

El primer objetivo especifico ha sido demostrado en virtud de que la
poblacion encuestada ha dado razén que por la falta de manuales de las
sociedades de gestion colectivas no se ha podido mantener un adecuado

control y vigilancia de las mismas.
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e Transparentar los procesos de recaudacion y distribucion a favor de

sus socios por medio de regulacion en la normativa vigente.

El segundo objetivo ha sido demostrado de igual forma, es decir la
muestra encuestada esta de acuerdo en que las sociedades de gestidn
colectivas mantengan una informaciébn veraz respecto de las

recaudaciones Yy distribuciones a favor de sus socios.

e Proponer que las tarifas sean establecidas entre las sociedades
de gestidn colectivas, el IEPI y los socios respectivamente, ya que
esta actividad lo ha venido realizando unilateralmente las

entidades.

El tercer objetivo ha sido en forma contundente demostrado, pues se ha
receptado el criterio legal de funcionarios experimentados y con
conocimiento pleno del problema y adicionalmente se ha sustentado

posiciones y argumentos en base a conceptos de autores del derecho

7.2 CONTRASTACION DE LA HIPOTESIS

La Hipotesis planteada en el proyecto de investigacion fue la siguiente:

La incorporacion de regulaciones normativas en la Ley de Propiedad
Intelectual permitiran mejorar el accionar y funcionamiento de las
Sociedades de Gestion Colectiva en el &mbito legal, contable y financiero

para una adecuada administracion de recursos econOmicos que son
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distribuidos a los titulares de derechos que han encargado su gestion

derechos a estas entidades.

7.3 FUNDAMENTACION JURIDICA PARA LA PROPUESTA DE
REFORMA LEGAL

Segun el articulo 22 de la Constitucion Politica del Ecuador establece que

todas las personas pueden desarrollar sus capacidades creativas, al

ejercicio digno y sostenido de las actividades culturales y artisticas de sus

derechos tanto morales como los patrimoniales y al mismo tiempo

beneficiarse de estos derechos, cabe recalcar que este tipo de derechos los

son obtenidos el momento mismo en que un autor realizo o creé su obra.

En el ambito internacional las sociedades de gestidbn colectivas son
reguladas por la decision 351 donde establece que estas entidades se
someteran a la inspecciéon vy vigilancia por parte del estado, es por eso que
Ecuador realiza este control a través del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual utilizando su ley denominada (NORMATIVA DE LA

PROPIEDAD INTELECTUAL).

Las sociedades de gestion colectivas son un valioso instrumento en el
ambito de la musica y de artes creativas, es una coyuntura que alienta a los
creadores a contribuir al desarrollo cultural, atrayendo inversiones
extranjeras y por lo general, permite que el publico se beneficie de una
amplia gama de obras artisticas por lo que contribuye favorablemente en la

economia de nuestro pais.
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8. CONCLUSIONES

La falta regulacion de procedimientos internos de cada Sociedad de
Gestidon Colectiva, no ha permitido que se ejerza un control adecuado
de la misma, y la falta de un reglamento de procedimientos
administrativos para el ejercicio pos control de estas entidades.

La falta de manuales, politicas y procedimientos contables no
permiten establecer un funcionamiento adecuado de las sociedades
de gestidn colectiva por lo que no se ha obtenido un buen resultado
de las auditorias realizadas.

La informacion proporcionada por las sociedades de gestion
colectivas no ha sido veraz ya que existe diferencias entre las
declaraciones que han realizado a Servicio de Rentas Internas - SRI
y lo que tienen registrado contablemente.

Existe un debilitamiento en cuanto a la transparencia del proceso de
distribucion de reparto de las regalias de los socios ya que se la
ejecuta de forma manual y muchas veces no la hacen de forma
periddica, lo que ocasiona que produzca inconsistencias en lo

referente a la distribucion de las regalias.
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9. RECOMENDACIONES

Mantener al dia los registros de los mandatos o contratos de
adhesion, convenios o contratos de reciprocidad, nombramientos,
reglamentos y reformas que se deriven de los mismos, para obtener
concordancia entre la informacion que ingresa a la base de la Unidad
de Sociedades de Gestion Colectiva del IEPI y las bases internas de
cada SGC, en la medida en que la informacién se encuentra unificada

a efectos de proporcionar informes veraces.

La elaboracién de un reglamento para el control de las sociedades lo
gue permitira mantener una correcta relacion entre las sociedades de
gestion colectivas y el estado ya que el control de gasto debe ir
acorde a las necesidades de estas entidades no permitiendo asi el
mal uso de estos recursos.

La incorporacibn de las facultades que permitan al Instituto
Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual la intervencion certera para
lograr un fortalecimiento en el funcionamiento de las sociedades de
gestion colectiva.

La elaboracion de manuales y politicas para la administracion de las
Sociedades de Gestién Colectiva es de gran importancia puesto que
establece los lineamientos adecuados para lograr una retribucién

justa y equitativa a sus socios.
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9.1 PROYECTO DE REFORMA A LA LEY DE PROPIEDAD INTELECTUAL

LA ASAMBLEA NACIONAL

EL PLENO:

Considerando:

Que es funcién del Estado asumir la defensa de los derechos intelectuales;

Que la proteccion de la propiedad intelectual es vital para el desarrollo
tecnolégico y econémico del Pais, fomenta inversion en investigacion y
desarrollo, estimula la produccién tecnoldgica nacional y confiere al Ecuador

una ventaja comparativa en el nuevo orden econémico mundial;

Que la falta de una adecuada proteccion a los derechos de propiedad
intelectual restringe la libre competencia y obstaculiza el crecimiento
econémico respecto de la mas amplia gama de bienes y servicios que

incorporan activos intangibles;

Que la competitividad de la industria y el comercio ecuatorianos en el
mercado internacional depende cada vez mas de su capacidad de incorporar
avances tecnologicos a la produccién y comercializacion de sus bienes y

Servicios;

Que la proteccion de los derechos intelectuales debe responder a los

principios de universalidad y armonizacion internacional;

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, expide la siguiente:
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LEY REFORMATORIA A LA LEY DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Art. 1.- Modifiquese el Art. 112 por el siguiente:

“La Direccion Nacional de Derechos de Autor sera quien autorice el
funcionamiento de las sociedades de gestion colectivas, mismas que estaran
sujetas al monitoreo, control e intervencién. Asi mismo la Direccién Nacional
de Derechos de Autor, podra intervenir a cualquier sociedad de gestidon
colectiva ya sea de oficio o a peticion de parte, en caso de que se incumpla
con sus prescripciones de este Capitulo y del Reglamento. Si se produjere
una intervencidn en estas sociedades los actos y contratos deberan ser

autorizados por el Director Nacional de Derechos de Autor para su validez.

Son requisitos para la autorizacion de funcionamiento de las sociedades de

gestion colectiva:

a) Que se esté debidamente constituida.

b) Que de los datos aportados y de la informacion recabada por la Autoridad
competente en materia de derechos intelectuales, se desprenda que la
entidad solicitante redne los recursos suficientes para asegurar la eficaz

administracion de los derechos cuya gestion le sera encomendada

c) Que acredite representar un repertorio de las obras u otras prestaciones

protegidas a administrar.

d) Que demuestre que se encuentra en capacidad de realizar la gestion

colectiva en el extranjero.
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e) Que cuente con todos los manuales y procedimientos internos de acuerdo
con las mejores practicas y recomendaciones de la Autoridad competente en

materia de derechos intelectuales.

Articulo final: Esta ley entrara en vigencia a partir de su promulgacion en el

Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito de la Republica del Ecuador, en la
Sala de Sesiones de la Asamblea Nacional, a los dias del mes de agosto de

2016.

F. PRESIDENTA DE LA ASAMBLEA F. SECRETARIO (A)
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e RESOLUCIONES DE APROBACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS
SOCIEDADES DE GESTION COLECTIVAS

e ESTATUTOS DE SAYCE

e INFORME DE AUDITORIA DE LAS SOCIEDADES DE GESTION
COLECTIVAS

e DIAGNOSTICO DE LAS SOCIEDADES DE GESTION

e ENCUESTAS
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RESOLUCIONES DE APROBACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS

SOCIEDADES DE GESTION COLECTIVAS

SOCIEDAD DE AUTORES Y COMPOSITORES ECUATORIANQOS -

SAYCE

INSTITUTO ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL -IEPI-
DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS

No. de Resolucion : 004
Fecha de Notificacion WA -C 1999

INSTITUTO ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.- Direccién
Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos.- Quito, 15 de
diciembre de 1999, a las 09HO00.- VISTOS: UNO.- La solicitud de adecuacion
estatutaria presentada por la Sociedad de Autores y Compositores
Ecuatorianos SAYCE, el 5 de noviembre de 1999, en base a la Disposicion
Transitoria Quinta de la Ley de Propiedad Intelectual.- DOS.- Que en virtud de
lo establecido en el Art. 112 de la Ley de Propiedad Intelectual y Art. 18 del
Reglamento para su aplicacion, la Direccion Nacional de Derecho de Autor y
Derechos Conexos, es la instancia competente para aprobar el estatuto
constitutivo de las sociedades de gestion colectiva y otorgar la autorizacion
. para su funcionamiento.- TRES.- Que la Sociedad de Autores y Compositores
Ecuatorianos SAYCE ha cumplido con los requisitos legales contemplados en
los Arts. 109 a 119 de la Ley de Propiedad Intelectual y Arts. 18 a 34 del
Reglamento para su aplicacion, esta Direccion, en ejercicio de la facultad que
le confiere el Art. 358 de la Ley de Propiedad Intelectual, RESUELVE: 1.-
Aprobar los estatutos de la Sociedad de Autores y Compositores Ecuatorianos
SAYCE, con las siguientes modificaciones : 1.1.- El inciso tercero del Art. 2 del
estatuto dira: “Esta integrada por los autores y compositores de obras
musicales y literario-musicales”.- 1.2.- El Art. 8 dira: “Son socios de SAYCE, los
autores y compositores ecuatorianos y extranjeros, que libre y voluntariamente

manifiesten su deseo de pertenecer a esta Sociedad”.- 1.3.- El inciso cuarto del
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Art. 21 del estatuto dira; “Tendra también facultad de convocar a dicha
Asamblea el directivo que lo subrogue o quien se encuentre facultado por el
presente Estatuto de acuerdo al siguiente procedimiento:”.- 1.4.- La disposicion
final del literal |) del Art. 28 del estatuto dira: “Para cuantias mayores se estara
a lo dispuesto en el Art. 25 numeral 10 del presente estatuto”.- 1.5.- Suprimase
el literal d) del Art. 61 y la Disposicion General Primera del estatuto, por
contravenir al literal b) del Art. 113 de la Ley de Propiedad Intelectual.

2.- Autorizar el funcionamiento de la Sociedad de Autores y Compositores
Ecuatorianos SAYCE, por reunir las condiciones necesarias para asegurar la .
administracion de los derechos cuya gestién le va a ser encomendada. 3.-
Ordenar su inscripcion en el Registro Nacional de Derecho de Autor y
Derechos Conexos, previo el pago de la tasa respectiva de conformidad con el
Art. 1, ordinal 3.4, de la Resolucién CD-IEPI 99-008, publicada en el Registro
Oficial No. 336, de 10 de diciembre de 1999.- Notifiquese.-

"

DIREGTOR NACJONAL DE DERECHO '
DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS (E)

REGISTR O

De conformidad con los Arts. 8y 35 del Reglamento ala Ley de Propiedad Intelectual, quedan re-
gistrados el Estatuto y la Autorizacion de Funcionamiento de la Sociedad de Autores y Compo-
sitores Ecuatorianos—SAYCE, en el REgistro de la Direccion Nacional de Derecho de Autor y
Derechos Conexos, del Instituto Ecuatoriano de la,Propiedad Intelectual, IEPI, bajo el nimero
03, de fecha 29 de diciembre de 1999.,

Y DERECHOS GONEXOS (E)
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SOCIEDAD DE GESTION COLECTIVA DE DERECHOS DE LOS

PRODUCTORES AUDIOVISUALES EGEDA - ECUADOR

Instituto Ecuatoriano de la Propiedad UIntelectual

IEPI

Direccién Nacional de Derecho de Autor Certificado N°
y Derechos Conexos

A: EGEDA-ECUADOR
No. de Resolucion . 01%
. Fecha de Notificacion : = 4 DEC 2001

INSTITUTO ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.- Direccién
Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos.- Quito, 4 de
diciembre de 2001, a las 15H00.- VISTOS: UNO.- En atencion a la solicitud de

aprobacion del estatuto constitutivo y la autorizacion para su funcionamiento

|
\
‘ presentada por la Sociedad de Gestion Colectiva de Derechos de los
[ Productores Audiovisuales EGEDA-ECUADOR, con fecha 26 de octubre de
| 2001; la Direccion Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos, con la
1 intervencion de la Direccion General Legal y Tutela Administrativa del Instituto
1 Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual, procedié a la revision del estatuto
‘. corstitutivo y a la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales
correspondientes.- DOS.- En virtud de lo establecido en el Art. 112 de la Ley de
Propiedad Intelectual y Art. 18 del Reglamento para su aplicacion, el Director
Na_cional de Derecho de Autor y Derechos Conexos, es la autoridad
combeteﬁte para aprobar el estatuto constitutivo de las sociedades de gestion
colgcﬁyé‘ y otorgar la autorizacion para su funcionamiento.- TRES.- Una vez
qije la. Sociedad de Gestidon Colectiva de Derechos de los Productores
Audiox.(is'uales EGEDA-ECUADOR, ha cumplido con los requisitos legales
"od‘ﬂtémplados en los articulos 109 a 119, de la Ley de Propiedad Intelectual, y
los articulos 18 a 34, del Reglamento para su aplicacion, la Direccion Nacional
de Derecho de Autor y Derechos Conexos en ejercicio de la facultad que le
| confiere el Art. 358 de la Ley de Propiedad Intelectual RESUELVE: 1.- Aprobar
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Instituto Ecuatoriano de la Propiedad [ntelectual

IEPI

Direccién Nacional de Derecho de Autor Certificado N°
y Derechos Conexos

el estatuto constitutivo de la Sociedad de Gestion Colectiva de Derechos de los
Productores Audiovisuales EGEDA-ECUADOR, sin modificaciones a su
‘ contenido original; y, 2.- Autorizar el funcionamiento de la Sociedad de Gestion
Colectiva de Derechos de los Productores Audiovisuales EGEDA-ECUADOR,

por reunir las condiciones necesarias para asegurar la eficaz administracion de

los derechos cuya gestion le va a ser encomendada. 3.- Ordenar su inscripcion
en el Registro Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos, previo el
pago de la tasa respectiva de conformidad con el Art. 1, ordinal 3.4, de la
Resolucion CD-IEPI 99-9%8, publicada en el Registro Oficial No. 336, de 10 de

diciembre de 1999.- Notifiquese -

DIRECTOR NACIONAL DE DERECHO

FX \ em
Jr £steban Argudo Carpjo
DE Aurgr;j{_ﬁﬁg,p_r;:RégHos CONEXOS

| v
\ o) 1957

FOHIIN REGISTRO
N TELECT 2
AL
De conformidad con los Arts. 8 y 35 del Reglamento a la Ley de Propiedad Intelectual,
quedan registrados el Estatuto y la Autorizacifn de Funcionamiento de la Sociedad de
Gestidn Colectiva de Derechos de los Productores Audiovisuales ~ECUADOR, en el Re-

gistro de la Direccidn Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos, del Instituto
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VIENE.....Ecuatoriano de
fecha 27 de

Intelectual, IEPI, bajo el nfmero 05, de
002,

IONAL DE DERECHO AUTOR ¥
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SOCIEDAD DE ARTISTAS INTERPRETES Y MUSICOS EJECUTANTES

DEL ECUADOR - SARIME

INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL -IEPI-
DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS

No. de Resoluciéon : 003
Fecha de Notificacion : 1| ¢ 1999

INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL.- Direccion
Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos.- Quito, 14 de
diciembre de 1999, a las 09H00.- VISTOS: UNO.- La solicitud de aprobacion
del estatuto constitutivo y la autorizacion para su funcionamiento presentada
por la Sociedad de Artistas, Intérpretes y Musicos Ejecutantes del Ecuador
SARIME, el 7 de septiembre de 1999.- DOS.- Que en virtud de lo establecido
en el Art. 112 de la Ley de Propiedad Intelectual y Art. 18 del Reglamento para
su aplicacién, la Direccion Nacional de Derecho de Autor y Derechos
Conexos, es la instancia competente para aprobar el estatuto constitutivo de
las sociedades de gestion colectiva y otorgar la autorizacion para su
funcionamiento.- TRES.- Una vez que la Sociedad de Artistas, Intérpretes y
Musicos Ejecutantes del Ecuador SARIME, ha cumplido con los requisitos
legales contemplados en los Arts. 109 a 119 de la Ley de Propiedad Intelectual
y Arts. 18 a 34 del Reglamento para su aplicacion, esta Direccion en ejercicio
de la facultad que le confiere el Art. 358 de la Ley de Propiedad Intelectual
RESUELVE: 1.- Aprobar el estatuto constitutivo de la Sociedad de Artistas,
Intérpretes y Musicos Ejecutantes del Ecuador SARIME, con las siguientes
modificaciones : 1.1.- Cambiese la disposicion del Art. 8 del estatuto por una
que diga: “Son socios de SARIME Artistas, Intérpretes y Musicos Ejecutantes

ecuatorianos y extranjeros, que libre y voluntariamente manifiesten su deseo
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de pertenecer a esta Sociedad”.- 1.2.- Suprimanse los numerales 3y 4 del Art.
25 del estatuto.

2.- Autorizar el funcionamiento de la Sociedad de Artistas, Intérpretes y
Musicos Ejecutantes del Ecuador SARIME, por reunir las condiciones
necesarias para asegurar la eficaz administracion de los derechos cuya gestion
le va a ser encomendada. 3.- Ordenar su inscripcion en el Registro Nacional de
Derecho de Autor y Derechos Conexos, previo el pago de la tasa respectiva de
conformidad con el Art. 4, ordinal 3.4, de la Resolucion CD-IEPI 99-008,
publicada en el Registro Oficial No. 336, de 10 de diciembre de 1999.-

Notifiquese.-

I/
s

DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS (E)

REGISTRO

De conformidad con los Arts. 8 y 35 del Reglamento a la Ley de 1

1 ! 3 f Ley Propiedad Intelectual,
quedan regzs{trados el Estatuto y la Autorizacion de Funcionamiento del la Sociedad de
Artistas, Intérpretes y Misicos Ejecutantes del Ecuador, SARIME, en el Registro de la Di-
ccion Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos, del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual, IEPI, bajo el numero 04, de fecha 17 de mayo del ano 2000.

\'%Z ° DIRECT ' DE DERECHO DE
j ONEXOS (E)
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SOCIEDAD DE PRODUCTORES DE FONOGRAMAS - SOPROFON

'/ ol
iwSTITUTO ECUATORIANG DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.- Direcclon
wacional de Derecho de Autor y Derechos Concxos.- Quito, 16 de
septiembre de 1999, 4 lus 0UM00.- VISTOS: UNO.- La solicitud ge aprobacion
Gel estaruto constautve y 12 aulonZacion para su Tuncionamients presentada el
8 de agosto de 15599 por i Sociedad de Gestion Colectiva, SOCIEDAD DE
FRODUCTORES DE FONOGRAMAS - SOPROFON - DOS.- Gue ¢n virtud de
G eslablecido en el At 112 ¢e la Ley de Propiedad Intelectual y Art. 18 ael
Feglamens para su aphcacion, la Dreccion Nacwonal de Derecho de Autor vy
Derechos Conexos, es la Instancla competente para aprobar el estatuto
cunsttutivo de s sociedodes oe gestion colectiva y ctorgar le aulorzacion para
“u funcionamienic - TRES.- Que la SOCIEDAD DE PRODUCTORES DE
FONOGRAMAS - SOPROFON, ha acatadc las observaciones sugendas
Mediane prondencia de 13 do agosto de 1999 y notficada e 1 Je sepllemore
Gel mismo afic.- CUATRO.- Que una vez revisades v analizados los estatutos
ge la Soclegad de Gestion Colectiva. SOCIEDAD DE PRODUCTORES DE
rCNOGRAMAS - SOPROFON, ce conformidad con los Arts. 109 3 118 ae la
Ley de Propiedad Inkelectyal y Aits. 18 a 34 del Reglamento para su aplicacion,
e Cunkiuye que este cumple con los requistos exigidos por la Ley age
Progecdad Intelectisl y su Reglamento.- CINCO.- Quc de 10s datos aponados y
de la miormacion practicaca la SOCIEDAD GCE PRODUCTORES DE
FONOGRAMAS - SOFPRCFON redne las condiclones necesarias para asegurar
fu eficaz adminestrizciin de jos derechos conexos de aulor de sus dsucados y de
0% afiliados a wa socieosdes extranjeras con las que lenga comvenkes ae
fodprociaad - SEIS.- Por las consideraciones anteriormente expuestas, en
ejercicio de fa facutad que le confiere ef At 358 de la Ley de Propledgaa
akeieciual RESUELVE: Aprobur sin modificaciones el ostatulo constitutivo de la
Socwcad ge Gestion Coleciwa, SOCIEDAD , DE PRODUCTORES DE
FONOGRAMAS - SOPRCFON y se autonza su funcionamients. Procedase a

D
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4 sisinpcion en & Registro Nacional de Derechos oe AUlor y Derechos
Conexos, en virtud o€ 0 Qispuesto en & At B, iteral aj del Reglamento a la

Luy e Pr; jd /}:77“1 Motifiquese - :
1l
j wﬁj& DE DERECHO

REGISTRO
De conformidad com log Arts, § y 35 del qu-nauc als Ley *W Intele
quedan registrados o Fstatuto ;hAuMiudén ke Funcionamiento hbdcdddd’n-
doctores de F

onogremas — SOPROFON, en el Registro de la INreceidn Nacional de De-
recho de Awtor y MCmumw&hMMi‘ﬁM
IEFI, bajo el mimero OI, de fecha 17 de moviembre de 1999,

Quito, ¢ 22 de noviembre de 1999
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ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD GENERAL DE AUTORES Y

COMPOSITORES ECUATORIANOS - SAYCE

: 30
14 827 %1
ESTATUTOS SOCIEDAD GENERAL DE AUTORES Y
COMPOSITORES ECUATORIANOS SAYCE
CAPITULO | ’l
ARTICULO 1.- Denominacién . :
La denominacion es SOCIEDAD GENERAL DE AUTORES. Y ; '\""‘ : ';-,QCUATORIANOS

SAYCE.

& &)

ARTICULO 2.- Naturaleza Juridica

,’ Es una persona de derecho privado, sin fin de lucro, regida por la Decision Andina 351, la Ley de
Propiedad Intelectual, el Reglamento a la Ley de Propiedad Intelectual, los Acuerdos Internacionales
sobre Derecho de Autor celebrados legalmente por el Estado ecuatoriano, el presente Estatuto, sus
reglamentos intenos, el Codigo Civil y el Cédigo de Comercio en lo que fueren aplicables, capaz de
ejercer derechos, contraer obligaciones y ser representada judicial y extrajudicialmente en el ambito
nacional e internacional. La personeria Juridica original de SAYCE fue otorgada por el Ministerio de
Educacion Publica y Deportes mediante Acuerdo Ministerial No. 765 de 28 de Enero de 1977. Sociedad

de Gestién Colectiva de Derecho de Autor, autorizada a funcionar como Sociedad de Gestion Colectiva
seguin Resolucion otorgada por la Direccién Nacional de Derecho de Autor del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual de fecha 15 de diciembre de 1999, ajustandose a las Disposiciones Transitorias de

la Ley de Propiedad Intelectual emitida el 19 de mayo de 1998; por las reformas de sus Estatutos
aprobadas mediante Resolucion No. 004 de 15 de diciembre de 1999, modificada mediante Resolucion

No. 028 D.A., de 10 de marzo de 2003.

ARTICULO 3.-Domicilio

Se establece como domicilio legal para todos los efectos, la ciudad de Quito, Republica del Ecuador.

ARTICULO 4.-Objeto

. Tiene por objeto:

1. La Gestion Colectiva de los derechos patrimoniales de autor, sobre obras musicales, dramatico
musicales, publicitarias musicales y en general toda obra musical que sea o no parte de una obra

teatral, publicitaria musical o musical, de:

a. De sus asociados;

b. De los afiliados a las sociedades extranjeras con las que tenga convenios de representacion

reciproca,

2. La difusién y promocion del repertorio de obras ecuatorianas y de las actividades tendientes a

promocionar la creatividad de los autores ecuatorianos;

3. También podra gestionar otros derechos no consagrados en la Ley de Propiedad Intelectual pero que

en un futuro se reconozcan a favor de autores y demas titulares de derechos de autor.
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La SAYCE fendré duracion ilimitada, en caso de disolucion y liquidacion, se ajustara a lo dispuesto en el
presente Estatuto v a las disposiciones def Libro 1 de la Ley de Propiedad Intelectual, a su Regiamento ¥
al Titulo XXX del Libro 1 del Cédigo Civil. De disolvarse y liquidarse la Socledad, sus bicnes seran
ulilizados para la cancelacién de cuentas pendientes a terceros, v sus remanenles se distribuiran entre
los socios en proporcion a su participacion de sus derechos efectuades en los Gltimos cinco anos.

ARTICULO B.-Lema

Sulema es: SAYCE, UN EM3LEMA DE HONQR POR EL DERECHO DE AUTOR

CAPITULG I
FINES, OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DE LA SOCIEDAD

ARTICULC 7.- Fines, Obligaciones y Atrbuciones, Los fines, obligaciones y atribucicnes de la SAYCE
deben cumplirse para la concrecion del OBJETO, esfablecido en el Articulo 4 de este Fstatuto yen
especial, los siguientes literales:

a. Cumpllr y hacer sumplir los Convenios Internacionales de Derecho de Autor, las Decisiones
Comuritarias, la Ley de Propledad Intelectual, el Reglamento z [z Ley de Prepiedad Infelectual, y el
presente Estatuio;

b. Afifar a todos ios autores o titulares de derecho de autor que expresen su voluntad de que la SAYCE
gestione sus derechos, slempre y cuanda cumplan con los requisitos establacides en 1a legislacién de
Propiedad Intelectual v el presente Estatuto;

c. Administrar los derechos de aulor de las obras musicales, dramatico musicales, de sus saclos,
ecuatorianos y extranjeros que hubieren confiado su administracion @ la SAYCE, directamente o a
través de cualquier sociedad de gestion celectiva de derechos de autor del mundao:

d. EXigir la declaracion de obras de todos los titulares afilfados, constiluyendo una base da datos que
conformaré el repertorio de SAYCE v el regisiro informative que para ese efecto implementara la
Cireccion Naconal de Derecho de Autory Derechos Conexos:

e. Celebrar contratos de representacion reciproca con entidades de Gestion Colsctiva simiiares en el
extranfero, a objeto de representar en Ecuador los derechos de los titulares extranjeros y que sean
representados en escs paises los derechos de los autores, compositores y titulares de derechos
ecuatorianos; ' ’

f. Distribuir los derechos recaudados. La distribucién debers efectuarse entre los correspendientes
titulares de las obras, en forma proporcional a los derechos generados por cada obra de autor o
compositor nacioral o extranjero, de acuerdo a |o dispuesto en el Art. 113 de Iz Ley de Propiedad
Intelectual y el Art. 35 de su Reglamento. A esos efectos I3 SAYCE debe contar con un Reglamento
de Distribucian debidamente aprobade cenforme a la legislacion de Propledad Intejectual y el presente
Estatuto;

9. Proteger, defender, enaltecer y difundir las obras intelectuales de sus 80Ci0s y en general la cultura
gcuatoriana, a través de cualquier madio de difusian o comunicacion social o colectiva;

h. Fliar las tarifas generales por la utilizacién de las cbras que conforman el Repertorlo gestionade,
pudlendo suscribir con los usuarios los contratos que se estimaren pertinentes. Las tarifas generaies
seran publicadas en el Registro Oficial por disposicidn de la Direccién Nacional de Derecho de Auter,
conforme 2 lo establecido en ol Articulo 116 de a Ley de Propiedad Intelectual v en un diario de
amplia circulacion nacional, con una anticipacion no menor de treinta dias calendario a la fecha de su
entrada en vigencia, conforme a lo establecido en el Articulc 35 del Reglamento 2 [2 Ley de Propiedad
Intelectual;

Sotiedad de Gestidn Colectiva, legamente aworizada por el Institutn Ecuatoriano do FPropivdad Intelectual
Miembro de 1a Confederacion Inteinacionat do Scciedades de Autoros y Compositores (CISAC)
Av. Repoblics de El Salvadar 326y Mosc, Edificio Piaczara, planta baja. Quite-Ecuador
Telef,: 593-2-3320127/593-2-3331372 www.sa yee.com.oc

66

1350 Il



30

o 14 527 it

SOCIEDAD DE AUTORES DEL ECUADOR

. Negggiar con organizaciones de usuarios y celebrar con ellas contratos que establezcan tarifas;

.- Ejercer la facultad de autorizar o prohibir el uso de las obras que conforman su Repertorio;

. Intervenir judicial o extrajudicialmente en la protecciéon de los derechos patrimoniales de sus socios y
de los autores y compositores extranjeros en los términos que le conceden los Convenios
Internacionales, la Ley de Propiedad Intelectual, su Reglamento y el presente Estatuto, en los
términos y con la legitimacion que le confiere el Articulo 34 del Reglamento a la Ley de Propiedad
Intelectual;

|. Crear un Centro de documentacién musical y teatral, compuesto por catalogos del repertorio de
autores y compositores nacionales, fonogramas, obras teatrales, ediciones de 6rganos de divulgacion,
de propaganda y demas sistemas necesarios para cumplir con el objeto de la SAYCE;

m. Publicar en el sitio Web de la SAYCE, toda la informacion que, los socios y usuarios deben conocer
segun la Ley de Propiedad Intelectual y su Reglamento y este Estatuto, para el ejercicio del derecho
de informacién;

n. La celebracion de convenios de representacion o mandatos para la administracion y recaudacion de
los derechos patrimoniales de autor de otros géneros de obras, distintos a los administrados por
SAYCE o de Derechos Conexos, con personas juridicas que representen a organizaciones de

. usuarios;
0. Las demas que autorice la Ley de Propiedad Intelectual y su Reglamento.

CAPITULO Il
DE LOS BENEFICIOS, BIENES SOCIALES Y PATRIMONIO

ARTICULO 8.- De los Beneficios y Bienes Sociales

a) La SAYCE debera presentar programas de beneficio social y culturales aprobados por el Consejo
Directivo; y,

b) Distribuir oportuna e inmediatamente los derechos patrimoniales a sus socios que han confiado la
administracion del repertorio autoral.

ARTICULO 9.- Del Patrimonio

Forman parte del patrimonio de la SAYCE, los valores monetarios disponibles, los bienes muebles e
inmuebles adquiridos de cualquier manera sea en forma gratuita u onerosa, cuyo registro actualizado y
custodia son de responsabilidad de la Direccion Administrativa y Financiera, la que anualmente

. presentara al Director General y éste a su vez al Consejo Directivo, el inventario con todos los datos
individualizados de cada bien con su ubicacion y estado de conservacion.

CAPITULO IV
DE LOS SOCIOS Y TITULARES DE SAYCE

ARTICULO 10.- Seran admitidos como socios de la SAYCE, los autores y/o compositores ecuatorianos o
extranjeros que libre y voluntariamente manifiesten su deseo de pertenecer a la sociedad y retnan los
requisitos legales, reglamentarios y estatutarios correspondientes.

Estatus especiales de los socios:

legalmento autarizada por ol Instituto Ecuatoriana de Propivead Intelectua
Micmht il i Wi I W Ldes de Autore Mpositore ISAC)

dificre Piazzara, plinta baja, Cito Ceoade
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Son sogios FUNDADORES de SAYCE los que suscribieron el Acta Constitutiva de Fundacién, el 16 de
enero de 1973, siempre y cuando a esa fecha hayan ltenido la calldad de autores vy compositores
reconocidos y tendran los Derechos que su calidad Jes confiera,

2, S0CI0S HONORARIOS. -

Son socios HONORARIOS, quienes por su obra y actuacionas ptiblicas y sociales enaltecen Ja cultura, el
arte, la literatura, iz educacisn, la ciencia v la teenologla, la produccion musical o literaria musical o
quienes por sus relevantes méritos y servicios a faver de SAYCE s& hagan acreedores 2 esta distincion
sugerica por el Consefo Directivo o la Asamblea Ganeral, No tendran derechos politicos, econdmicos ni
sociales.

3.50CI08 ACTIVOS

Son socies ACTIVOS, los autores v/o compesitores con capacidad legal, gue cumplieren con los
siguientes requisitos:

a) Presentar soiicitud de ingreso ¢ admisién;

b} Haber declarado como suyas, =l manes, cinco obras de las administradas por Iz Sociedad. Dicha
declaracién deberd ser efectuada mediante la presentacion de fres ejemplares de la obra fijados en al
soporte habitual (digital} para puesta a disposicion al publico;

Generar-derechos de autor por el uso de sus abras, al menos &l valor correspondiente a un salaric
basico unificado en &l plazo de dos afios. La calidad de socic activo se perders, sino produce regalizs
en al menos 2 afos consecutivos. La Administracion de SAYCE elaborard al 31 de diciembre de cada
afo el pacron de socios activos de Iz socizdad a los efectos de su participacion en los drganos de
gobiernos de la sociedad;

Suscribir el confrato de mandalo, mediante el cual se aulorlza a la SAYCE la administracion Y
recaudacién en forma exclusiva de los derechos gue generen sus obras, asi como las faculiades de
cobrar, autarizar, prohibir, convenlr, pastar, requerr, licendiar, negoclzr, demandar, querellar, desistir y
defender la proteccién de sus obras;

Entregar refacion de la totalidad de obras de las cuales sea autor y/o compositor que se hallen
grabadas con sus respectivos guiones musicales can el objeto de conformar el catdlogo de obras y
fondo documental de SAYCE;

f) Los demés requlsitos que establecieren en e/ Reglamente Interns respectivo.

c
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4.50CIOS ADMINISTRADOS

Son socios ADMINISTRADOS los que no cumpliendo con los requisitos del articulo 10 numeral 3 de esie
Estatute, soiicitan a la SAYCE Ja administracion, recaudo y distribucion de los derechos econémicos que
sus obras le genaren, de acverdo con el contrato de mandato que suscriban, No tendran mas derechos
en SAYCE que los de recibir las percepciones generadas por sus obras una vez deducido el porcentaje
de administracién pactado a favor de [z Socledad.,

5. TITULARES HEREDERQS

Son Thulares Herederos los calsahabientes que previa [a entrega de fos documentos que para e! efecto
exija la SAYCE, sean inscritos como tales. En el supuesto de ser varios herederos, estos nombraran un
representante o procuradar comin gue necesarizmente habré de ser uno de ellos para que ostente ante
la SAYCE la representacidn de todaos ¥ cada uno, a fin de que perciban los derechos de autor por esta
causa, y suscriban el contrato de mandato que para estos efectos contemple {2 Sociedad. Seran
revertidos a favar de SAYCE luego de cinco afos, los derechos ecoendmicos de autor cuyo litular haya

=3
2,
24 R
e 14 527 111
£o :
§E AYCE
o~ SQCIEDAD DE AUTORES DEL BECUADOR
BADORES.-

Sociedad do Gestidn Colectiva, legalmente autarizada por el Instituto Ecuatoniane de Propicdad intelectual
Miembro da I3 Canfederacion Interncianal de Sociedades de Autores y Compatitores {Cisac)
Av. Repubhea de €1 Salvador 326 ¢ Moscu, Edificio Piazzara, planta baja, Quite-Eeuador
Telef.: 593-2-3330127/593-2-1331272 WWw Sayce.com.ec
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> fél_h_éq?_dé y,a’o tuviere derechohabientes, o éstos no hubieren comparecido a ejercer su calidad de tal. Los
socios o causahabientes que por incapacidad legal o fisica estén imposibilitados de cobrar los derechos
econdmicos generados por las obras del autor fallecido, deberan nombrar un mandatario mediante poder
otorgado ante notario publico.

6. TITULAR ADMINISTRADO
Son titulares administrados:

a) Los titulares de derechos de autor que sean personas juridicas que mantengan con la SAYCE,
convenio expreso para representar a sus asociados.

b) Los titulares de derechos de autor que sean autores 0 no, personas naturales que mantengan con la
SAYCE convenio expreso para representarlos.

CAPITULO V
. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

ARTICULO 11.- Son derechos de los socios activos:

a) Percibir los derechos econdmicos que sus obras hubieren generado nacional e internacionalmente;

b) Participar de las Asambleas a las que sean legalmente convocados;

c) Apelar ante la Asamblea General, las resoluciones del Consejo Directivo en las cuales sean afectados
sus derechos, dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de haber sido notificados con la resolucion
que perjudique sus intereses;

d) Conocer el informe anual del estado econémico, financiero y operacional de la entidad;

e) Elegir y ser elegidos acorde con la Ley y el presente Estatuto;

f) Solicitar aclaracion e informacién sobre sus liquidaciones;

g) Recibir los beneficios sociales que su calidad le otorga;

h) Denunciar por escrito ante el Consejo Directivo, previo su reconocimiento de firma y rdbrica, los
hechos que estime irregulares en la administracién y causen perjuicio economico o moral a la Entidad
ylo al propio socio;

i) Los demas que sean conferidos por la Ley, el presente Estatuto y la Asamblea General; y, siempre
que cumpla ademas con los siguientes requisitos:

' 1. Para participar en la Asamblea General de SAYCE y tener el derecho a elegir autoridades:

a) Debera tener la calidad de socio activo;

b) Estar al dia en sus obligaciones econémicas; estas ultimas en tanto en cuanto hagan
referencia exclusivamente a préstamos que hubiera recibido de la SAYCE por concepto de
anticipo de sus regalias,

c) No estar incurso en actos de defraudacién y otros perjuicios econdmicos y morales, siempre
y cuando estas infracciones hayan sido sancionadas administrativamente de conformidad
con éste estatuto o mediante sentencia ejecutoriada de juez.

2. Para tener el derecho a ser elegido:
a) Ser socio activo;

b) Debera ser ecuatoriano de nacimiento;
c) Tener domicilio permanente en el pais;
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S fé{léd@é g;,éo tuviere derechohabientes, o éstos no hubieren comparecido a ejercer su calidad de tal. Los
socios o causahabientes que por incapacidad legal o fisica estén imposibilitados de cobrar los derechos
econdmicos generados por las obras del autor fallecido, deberan nombrar un mandatario mediante poder
otorgado ante notario publico.

6. TITULAR ADMINISTRADO
Son titulares administrados:

a) Los titulares de derechos de autor que sean personas juridicas que mantengan con la SAYCE,
convenio expreso para representar a sus asociados.

b) Los titulares de derechos de autor que sean autores o no, personas naturales que mantengan con la
SAYCE convenio expreso para representarlos.

CAPITULO V
. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

ARTICULO 11.- Son derechos de los socios activos:

a) Percibir los derechos economicos que sus obras hubieren generado nacional e internacionalmente;

b) Participar de las Asambleas a las que sean legalmente convocados;

c) Apelar ante la Asamblea General, las resoluciones del Consejo Directivo en las cuales sean afectados
sus derechos, dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de haber sido notificados con la resolucion
que perjudique sus intereses;

d) Conocer el informe anual del estado econémico, financiero y operacional de la entidad;

e) Elegir y ser elegidos acorde con la Ley y el presente Estatuto;

f) Solicitar aclaracion e informacién sobre sus liquidaciones;

g) Recibir los beneficios sociales que su calidad le otorga;

h) Denunciar por escrito ante el Consejo Directivo, previo su reconocimiento de firma y rdbrica, los
hechos gue estime irregulares en la administracién y causen perjuicio economico o moral a la Entidad
y/o al propio socio;

i) Los deméas que sean conferidos por la Ley, el presente Estatuto y la Asamblea General; y, siempre
que cumpla ademas con los siguientes requisitos:

' 1. Para participar en la Asamblea General de SAYCE y tener el derecho a elegir autoridades:

a) Debera tener |a calidad de socio activo;

b) Estar al dia en sus obligaciones economicas; estas Ultimas en tanto en cuanto hagan
referencia exclusivamente a préstamos que hubiera recibido de la SAYCE por concepto de
anticipo de sus regalias,

c) No estar incurso en actos de defraudacion y otros perjuicios econémicos y morales, siempre
y cuando estas infracciones hayan sido sancionadas administrativamente de conformidad
con éste estatuto o mediante sentencia ejecutoriada de juez.

2. Para tener el derecho a ser elegido:

a) Ser socio activo;
b) Deberéa ser ecuatoriano de nacimiento;
c) Tener domicilio permanente en el pais,

e ctiva, logaln sattorizadi por el Instituto Ecuptoriano de Prog W Intelectua
nhro de b Confederacion Internacional de Socied d tores v Con itor ISAC)
1, Cd zara, planta baga, Quite-Leoador
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“allcide y.a’o tuviere derechohabientes, o éstos no hubieren comparecido a ejercer su calidad de tal. Los
socios o causahabientes que por incapacidad legal o fisica estén imposibilitados de cobrar los derechos
econdmicos generados por las obras del autor fallecido, deberan nombrar un mandatario mediante poder
otorgado ante notario publico.

6. TITULAR ADMINISTRADO
Son titulares administrados:

a) Los titulares de derechos de autor que sean personas juridicas que mantengan con la SAYCE,
convenio expreso para representar a sus asociados.

b) Los titulares de derechos de autor que sean autores o no, personas naturales que mantengan con la
SAYCE convenio expreso para representarlos.

CAPITULOV
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

ARTICULO 11.- Son derechos de los socios activos:

a) Percibir los derechos economicos que sus obras hubieren generado nacional e internacionalmente;

b) Participar de las Asambleas a las que sean legalmente convocados;

c) Apelar ante la Asamblea General, las resoluciones del Consejo Directivo en las cuales sean afectados
sus derechos, dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de haber sido notificados con la resolucion
que perjudique sus intereses;

d) Conocer el informe anual del estado econémico, financiero y operacional de la entidad;

e) Elegir y ser elegidos acorde con la Ley y el presente Estatuto;

f) Solicitar aclaracion e informacion sobre sus liquidaciones;

g) Recibir los beneficios sociales que su calidad le otorga;

h) Denunciar por escrito ante el Consejo Directivo, previo su reconocimiento de firma y ribrica, los
hechos que estime irregulares en la administracién y causen perjuicio econdmico o moral a la Entidad
y/o al propio socio;

i) Los deméas que sean conferidos por la Ley, el presente Estatuto y la Asamblea General; y, siempre
que cumpla ademas con los siguientes requisitos:

1. Para participar en la Asamblea General de SAYCE y tener el derecho a elegir autoridades:

a) Debera tener la calidad de socio activo;

b) Estar al dia en sus obligaciones econémicas; estas Ultimas en tanto en cuanto hagan
referencia exclusivamente a préstamos que hubiera recibido de la SAYCE por concepto de
anticipo de sus regalias;

c) No estar incurso en actos de defraudacién y otros perjuicios econdmicos y morales, siempre
y cuando estas infracciones hayan sido sancionadas administrativamente de conformidad
con éste estatuto o mediante sentencia ejecutoriada de juez.

2. Para tener el derecho a ser elegido:
a) Ser socio activo;

b) Deberé ser ecuatoriano de nacimiento;
c) Tener domicilio permanente en el pais;

iemhro 1 Canfedoracion Internacional de Socied d sy Con or ISAC)
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ARTICOLO 17 - Casos en que los socics pueden ser sancionados
La SAYCE podra sancicnar al socio en los siguiantes casos:

a) Por fncumplimiento de [zs obligaciones para las que fuere designado;

b) Por violacién de las nermas legales, reglamentarias, estatutarias y las relacionadas con el derecho de
autor;

¢} Por apropiacion, ratencion o uso indebido d los bienes, fondos, documentos, sellos o bros de la
SAYCE entre otros;

d} Por deslealtad y uso indebido del nombre de |a sociedad;

e) Por no acatar las determinaciones yio disposiciones de los drganos de Directivos de la sociedad;

f) Pordesarrollar actividades o conductas contrarias 2| objefo social de SAYCE, y calumnia v ofensas de
palabra o de cbra a los Directivos v a los socics en razon de sus funciones; y,

g) Las demés que a crilerio de la Asamblea General o Consejo Directivo se consideren leslvag para [z
Institucion o sus Directivos.

ARTICULO 18.- De las Sarclones.- Sin perjuicio de las acclones pertinentes, dentro del campo civil o
penal, los soclos que cometieren alguna o mas de las infracciones previstas en el arifculo 17, seran
sanclonados, segln la gravedad de la falta cometida, a juicio del drgano competente, con lzs siguientes
sanciones:

1. Amonestacion escrita;

2. Destitircion del cargo directivo;

3. Multa de cincuenta a doscientos délares;

4. Suspensién de dos 2fos & cinco afies de los derechos politicos y soclales del sacio; v,
5. Expulsion definitiva.

ARTICULO 19.- Del Procedimiento

Para la imposicion de sanclones se iniclara un sumario conforme &l procedimiento que a continuzacion se
establece:

a} Presentada una de las causales descritas en el arl, 17, e Conselo Direciivo, de oficic 0 a petician
escrita de un socio activo, administrado o titular heredero, analizard y decidira si procede la denuncia.
Si decidiere que = denunciz es procedents, envizra el expediente al Comit de Vigilancia para que
fnicie la investigacion correspondiente quien deberd contar con el asesoramiento de la Asesoria
Juridica, de manera que se asegure la aplicacion de las normas del debida proceso, Se nofificara
inmediatamente al interesado, mediante correo certificado con acuse de recibo;

b} Recibido el expediente por e Comité de Vigilancia, contara con un plazo de treinta dias para e
esclarecimiento de los hechos. En el evento de que el expediente se iniclere contra uno de los
integrantes del Comité de Vigilancia, éste debera €Xcusarse; y, en su lugar actuara el suplente;

¢) Durante dicho plazo de treinta dias, el Comité de Vigllancia ordenara iz practica de cuantas pruebas y
actuaciones considere convenlente para el esclarecimiento de los hechos:

d) Conforme al resultado de dichas actuaciones, ef Comité de Vigllancia formularé los cargos, en donde
se expendran los heches Imputados y se nolificars al acusado en la forma establecida en el literal a)
de este Articulo, concediéndole 10 dias hablles para contestarlo por escrito;

e) Desde el Inicio del expediente sumario v durante toda e sustanciacion del mismo, el imputado tendra
derecho @ conocer todos los documentos, actuaciones y pruebas ufilizados por el Comité de
Vigitancia, asi como la de hacerse representar por abogade;

f) Contestados los cargos o transcurrido e! piszo para hacerlo, el Comité de Vigilancia formulard ai
Consejo Directivo |a propuesta de resolucion, estabjeciendo la fafta y la sancion sugerida. Dicha
prapuesta sera notificada por el Consejo Directivo 2l imputado, en la forma establecida en al presente

Sociedad de Gestidn Colectiva, legalmente autorizada por el Institute Ecuatoriang de Propiedad Intelectual
Miombro de la Confederacion intemacional do Sociedades de Autores ¥ Compositores [CISAC)
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. f\{tl p{‘o,‘gpncediéndole un plazo de diez dias hablles para gue alegue por escrito lo que considere

LinYehighte:

g) Cumplido el términc expresado en el literal anterior, se consultarg @ los miembros del Consejo

Directivo quienes resalverdn scbre el expediente, La resolucion del Consejo Directivo seré notificada

al socio en |a forma establecida en el presente Articulo,

En el caso de que e expediente se hublese sustenciado confra uno de los inlegrantes del Consejo

Directivo, este no podré integrar el mismo al momento de adoptar la Resolucion, debiendo ser

sustituido por el respectivo suplente;

i) El soclo sancionade podra apelar la sancion resuelta por el Consejo Directivo, ante la Asamblea
General, que resolvera en forma definitiva e inapelable. Una vez resuelta la sancion por el Consejo
Directivo, esta se aplicara en forma inmediata. La posibllicad de apelar |2 sarcion ante la Asamblea
General no tiene efecto suspensive.

i) Los directivos v soclos sancionados en ningtin caso dejaran de percibir sus derechos patrimeniales,
generados por el usc legitimo de sus obras, :

=

ARTICULO 20.- De |a aplicacion de multas
. Para el caso de la multa y sizmpre que la sancién no se hubiere apelado dentro del plazo determinado, e
sancionado tendré el termino de 30 dias para cancelar dicha mulia, en caso de no hacerle, &) Consejo

Directivo ordenard la refencion de estos velores, de las regalias que le corresponda por &l uso de sus
abras.

CAPITULO VII
GOBIERNO, VIGILANCIA, ASESORAMIENTO
Y ADMINISTRACION DE SAYCE

ARTICULO 21.- Organos de Gobierno de SAYCE.
Las Organos de Gobierno de SAYCE son los siguientes:
1. La Asamblez General; y,

2. ElConsejo Directivo,

ARTICULO 22.- Organo de vigilancia de SAYCE. El digano de vigilancia es el Comité da Vigilancia,
. designado por la Asamblea General Crdinaria. .
ARTICULO 23.- Adminlstracién de la SAYCE.
La Administracion de SAYCE estara a cargo del Director General.

CAPITULO VIII
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 24.- La Asamblea General es el maximo orgarismo de SAYCE y su funclonamiento se rige
por el presente Estatuto y estard presidida por el Director General de la SAYCE. Conforman la Asamblea
General todos los socios activos y fundadores de SAYCE. )

ARTICULO 25.- La Asambiea es |z reunisn de fodos los socios acivos y fundadores debidamente
convocada y constituida para deliberar y tomar resolucionss como rganc supremo de expresion de

sociedad de Gestitn Colectiva, legalmente autorizada per ol Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual
Mipmbro de 4 Confederacién Intermacional de Saciedades de Autores y Compasitores {CISAC)
Av. Repiihlica de El Salvador 326 v Mosci, Edificio Piazzara, planta baja, Quito-Eeuador
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. }u 0 defla Socledad en las materias de su competenciz. Sus rescluciones validamente adopladas,
aﬁ:’g@jarra todos log socios a su cumplimiento.

ARTICULO 26.- Clases de Asamblea General:
Las Asambleas Generales seran ordinarias y exiraordinarias.
La ordinaria se reunira durante el mes de abrll de cada afio.

La extraordinaria se reunira sélo en casos especiales, para tratar un asunto especifico que tenga
prioridad en las actividades de la Sociedad, confarme a la Ley y a los presentes Estafutos, previa solicitud
de Consejo Directivo o el Comité de Vigilancia (que lo hara preceptivamente cuande asl se o haya
solicitado la Auditorfa Externa) o el 20% de los Socios Actives. En a Asamblea General Extraordinaria
solo podra tratarse ef asunto o asuntos para los que fuere convocads, cualquier resolucién contraria al
asunto de la convocataria serd nulg,

ARTICULO 27.- DE LA CONVOCATORIA:

La convocateria a Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria la efectuara &l Presiderte conjunizmente
con el Director General de la Sociadad, de acuerds al siguiente procedimiento:

a) La convocatoriz 2 Asamblea General Ordinaria sera hecha aon quince dias de anticipacidn a Iz fecha
de la reunion, y la Extraordinaria con ocho dias de anticipacion;

b) La convocatoria sera obligatoriamente publicada en uno de los diarios de mayor circulacion de! pals;

c) Ademas, dicha convocatoria se debera incluir =n la pagina Web de la Socledad y se podra hacer
conocer por escrito y de manera individual de ser necesario; y,

d) La convocatoria debera especiiicar. fecha, dla, hora, lugar y temas a tratarse.

La Aszmblea General se instalera con el guorim de le mitad mds una de sus miembros debidamente
acreditades. De no haber quordm a iz hora sefeads, se instalara una hora despugs, con el nimero de
asistentes presentes, y sus resoluciones seran obligatorias pare todos los socios,

CAPITULO IX
FACULTADES DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 28.

1. Gonocer, aprobar, rechazar o impugnar los informes del Director General, del Consejo Directivo y del
Comité de Vigllancia:

- Conccer y resolver en Oltima instancia impugnaciones y apelacionss propuestas por los socios;

- Ratificar o rectificar las sanciones impuestas a los socios por los organismos inferiores;

- Elegir al Presidente quien durara cuatro afios en sus funcicnes, Podrd ser reelegido:

- Elegir de conformidad con las normas de este Estatuto a los Miembros del Consejo Directivo, Podran

ser reelegidos; .

6. Elegir de conformidad con las narmas de este Estatuio a |os iniegrantes del Comité de Vigilancia.
Padran ser reelegidos:

7. Conocer, aprobar o no el balance general de la SAYCE, que a través de ia Direccion Adminisirativa it
Financiera presente el Director General en representacion del Consejo Directivo, E| balance general
debera ser.entregado 3 los Asamblelstas conforme lo establece el Arl. 35 del Reglamento 2 |a Ley de
Propiedad Intelectual; )

8. Conocer, aprobar o no &l informe de Auditoria Externa praclicada al ejercicic de que se trate, el mismo
que se presentara conjuntamente con & balance general;

[ I S N )

Sociedad de Gestidn Colactiva, legalmente avtorizada por ef instituto Ecuateriano de Propiedad intelectual
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“10:Poner a consideracion el porcentaje de la recaudacion destinado a solventar los gastos de gestion
administrativa (descuento administrativo), el mismo que no podra ser mayor al 30% establecido en el
articulo 113 de la Ley de Propiedad Intelectual. Dicho porcentaje debera destinarse en su totalidad a
solventar los costos de la gestion administrativa y en ningtn caso podra contribuir al cumplimiento de
los fines sociales mencionados en el numeral siguiente;

11.Poner a su consideracion, el porcentaje de recaudacion destinado al cumplimiento de los fines
sociales, de ayuda solidaria a los socios y de difusién de la obra de los autores ecuatorianos que
estén debidamente reglamentados por el Consejo Directivo. Dicho porcentaje en ningln caso podréa
exceder del 10% del total de la distribucion;

12.Tomar conocimiento y aprobar tarifas generales y modificaciones al sistema de distribucion,
propuestos por el Consejo Directivo e informados por el Director General.

13.Autorizar la enajenacion de bienes inmuebles de la Sociedad, constitucion de gravamenes, previo el
conocimiento y opinion del Consejo Directivo, de la Direccion General y el informe del Departamento
Juridico;

14.Las demas contempladas en la Ley de Propiedad Intelectual y el presente Estatuto.

ARTICULO 29.- Los dignatarios elegidos seran posesionados en la misma Asamblea General de Socios;
y dentro de los diez dias posteriores a su eleccion, los directivos salientes deberan proceder a la entrega-
recepcion de los bienes que hubieren estado a su cargo. Si no lo hicieren se efectuara un acta notariada
y se estableceran las responsabilidades y acciones legales del caso.

Para efectos de que la Asamblea General pueda elegir al Presidente, miembros del Consejo Directivo y
miembro del Comité de Vigilancia, debera elaborarse y aprobarse, previamente, por parte del Consejo
Directivo un Reglamento de Elecciones. Dicho reglamento debera recoger los siguientes principios:

El voto debe ser secreto, personal y por escrito.

El proceso de elecciones debera constar siempre con un veedor de la Direccion Nacional de Derecho de
Autor y Derechos Conexos del IEP!.

Asegurar que los socios residentes en otras provincias distintas a la de la Sede puedan ejercer su
derecho al voto, de manera agil, sin incurrir en gastos adicionales a los de transporte y alimentacion, y de
conformidad a lo establecido en este Estatuto.

Adicionalmente, debera conformarse una Comision Electoral, la cual se regira por lo establecido en el
reglamento mencioando en el segundo inciso de este articulo.

ARTICULO 30.- En caso de renuncia o ausencia injustificada por mas de 30 dias, fallecimiento,
calamidad doméstica, impedimento legal o de cualquier otro tipo, de alguno o varios dirigentes del
Consejo Directivo, y del Comité de Vigilancia, seran principalizados los directivos suplentes en el orden
respectivo de eleccion. En cuanto al Director General y el Presidente de SAYCE, se sujetaran a lo
dispuesto en los articulos correspondientes de este Estatuto.

CAPITULO X
DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 31.- EI Consejo Directivo sera presidido por el Presidente de SAYCE vy estara conformado
ademas por seis miembros principales y seis suplentes.

Sociedad de Gestian Colecriva, legalmente autorizada por el Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual
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s rén elegidas por lz Asamblea Generai y duraran en sus funciones un periodo de 4 &00s,
rEelegidos. .

ARTICULO 32.- Los miembros del Consejo Diractivo, cumpliran furciones especificas en las siguientes
areas: capacitacion, relaciones nternacionales, cocrdinacion finenciera, proyeccién cultural y las demas
que consten en este Estatuto y sus reglamentos.

CAPITULC Xt
FACULTADES Y OBLIGACIONES
DEL CONSEJQ DIRECTIVO

ARTICULO 33.-
1, Cumplir y hacer cumplir Iz Ley de Propiedad Intelectual, su Reglamento respectivo y el presente

Estatuto, .

2. Dictar las poliicas internas de SAYCE en todo el teritorie nacional;

3. Rendirinforme de su gestion en cada Asamblea General Ordinaria;

4. Presentar con la debida zntelacion de 30 dias, conforme a lz Ley de Propiedad Intelectual, su
Reglamerito y el presente Estatuto, a la Asamtiea General:

a) La memoria del ejercicio anterior; y,

b} £l balance general una vez discufidos y aprobados por la Asamblea General, deberan enviar
copia de lo resuelto por esta Ulima, & la Direccion Nacional de Derecho de Autor y Derechos
Conexos, conjuntamente con el informe de la Auditoria Externa y del Comité de Vigilancia.

5. De acuerdo con el presupuesto aprobade por el Conssfo Directivo, fijar los honorarios que por sesian
corespordan a sus Miembros, al Comité de Vigilancia, al Presidente y a las Comislones Especiales
legalmente creadas por el Consejo Directivo, de acuerdo cen los requerimientos de la Entidad,

6. Administrar y dirigi el fondo social, contando para ello, exclusivamente hasta con el 10% de la
distribucidn;

7. Conocer, aprobar o reformar el presupuesto anual de fa SAYCE y del fonde soclal v cultural,
preparados por el Dirsctor General v el Presidente respectivamente, dentro dal Ultimo trimestre del
afio inmediato anterlor & su ejecusion;

8. Conocer y aprobar el plan de aclividades que presente el Director General de 1 SAYCE;

. Autorizar gastos superiores a cincuenta mil dolares; X

10. El Conssjo Directivo conocera sobre la celebracion de convenios con instituciones nacionales o
extranjeras, que presente el Director General, ‘

11. Eleglr al Director General;

12. De acuerdo con &l presupuesto aprobado, fijar la retribucicn econdmica gue corresponda al Director
General; .

13. Resclver sobre las renuncles presentadas por los mismbros del Conseio Directivo, Comiié de
Vigilancia y del Director Generaly .

14. Proponer a la Asamblea General y/o Director General, programas sociales y de asistencla social
concretos en beneficio de los socics;

15. Aprobar los reglamentos internos que msjoren la administracion de la socledad,

16. El Consejo Direciivo en un plazc maximo de sesenta dias de posesionado, deberd nombrar al
Director General de SAYCE quien debera cumplir con los requisitos y atribucionas establecidos en la
Ley de Propiedad Intelectual, su reglamento y este Estatuto;

17. Las demas contempladas en la Ley de Propiedad Intelectual, su Reglamento v el presente Estatuto,

ARTICULO 34.- Las sssiones ordinarias del Conseje Directive serdn 2 veces al afio, le pimera se
flevaré a efecto en el primer trimestre del afo para seleccionar a un Auditor o Empresa Auditora, de la
terna propuesta por el Comité de Vigilancia, la segunda en el mes de octubre para aprobar el

Saciedad de Gestign Colectiva, legalmente autarizada por ef Instituto Ecuatoriano do Propiedad Intelectual
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-presupuesto administrativo propuesto por el Director General y las extraordinarias cuantas veces sean
necesarias. Se reuniran validamente con por lo menos |z mitad mas uno de sus miembros.

ARTICULO 35.- Las sesiones del Consejo Directivo se realizaran en la ciudad de Quito, de manera
permanente.

Xl
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 36.- El Presidente duraré cuatro afios en sus funciones y podra ser reelegido. Para ser
Presidente se requiere cumplir con los siguientes requisitos:

a. Ser ecuatoriano por nacimiento, mayor de edad y no haber sido declarado interdicto al momento de la
eleccion;

b. Ser autor yfo compositor cuya trayectoria sea reconocida nacionalmente;

¢. Ser socio activo de SAYCE;

d. No haber estado incurso en actos de disociacion, defraudacion o deslealtad institucional ocasionados
dentro de la SAYCE o en entidades afines, siempre y cuando estas infracciones hayan sido
sancionadas administrativamente de conformidad con este Estatuto o mediante sentencia ejecutoriada
del juez;

En general cumplir con los requisitos establecidos en este Estatuto.
ARTICULO 37.- El Presidente de la SAYCE tendra las siguientes funciones:

a. Ejercer la representacion social de SAYCE, tanto nacional como internacionalmente;

b. Convocar conjuntamente con el Director General a las reuniones de Asamblea y Consejo Directivo por
intermedio de |a Secretaria General de SAYCE;

c. Trazar las politicas de fortalecimiento institucional con las entidades afines desde el punto de vista
social y cultural;

d. Asistir a las juntas o reuniones gubernamentales en las cuales se requiera no la representacion legal
sino cultural de la sociedad,;

e. Presentar y propender por los planes socio culturales encaminados al mejoramiento y bienestar del
SOCIO;

f. Presentar a la Asamblea General el informe de sus actividades.

El Presidente de la SAYCE no podra interfererir en la parte administrativa de la sociedad, ya que dicha
funcion la ejerce el Director General.

En caso de ausencia temporal del Presidente, el Consejo Directivo elegira a uno de sus miembros que lo
reemplace, por el tiempo que dure su ausencia.

En caso de ausencia definitiva del Presidente, el Consejo Directivo elegira a uno de sus miembros que lo
reemplace temporalmente, hasta que la Asamblea General elija al nuevo Presidente que ejerza el cargo
por el tiempo que falte para cumplir el periodo.
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CAPITULO X1l
DEL DIRECTOR GENERAL

St

ARTICULO 18.- Ei Director Generzl durara 4 afios en sus funciones y podra ser reglegido,
Para ser Director General se requiere cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser ecuatoriane de nacimiente, mayar de edad y no haber side daclarado interdicto al momento de la
eleccion;

b) Ser un profesional con experiencia en las dreas de administracién de sociedades de gestion calectiva,
de Derecho de Autor y Derechos Conexos, Economia o Derecho;

¢) No haber estado incurso en actes de disociacion, defraudacian o deslealtad institucional ccasicnados
dentro de la SAYCE o entidades afines, siempre ¥ cuando estas infracciones hayan sico sancionadas
adminisirativamente de conformidad con este Estatito o mediante sentencla ejecutoriada de juez; y,

d) Tener experiencia minima de cuatro afios en actividades gerenclales. .

ARTICULO 39.- Son funcicnes del Director General, las siguientes:

a. Cumpliry hacer curmplir la Ley de Propiedad Infelectual, el Reglamento, &l Estatuto de la SAYCE v las
resoluciones de la Asamblea y Consejo Directivo;

b. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Sociedad, conforme a la Ley de Propledad

Intelectual y su Reglamento;

. Convocar conjuntamente con el Presidente a Asamblea General y Presidir las Asambleas;

. Suscribir toda clase de actos o contrates a nombre de SAYCE;

. Comparecer a juicio a nombre de la SAYCE, en calidad de actor o demandado;

Nombrar, confratar o remover de acuerdo a [z Ley, a los trabajadores que presien sus senviclos  la
SAYCE;

. Administrar la entidad con eficiencia y eficacia;

. Recuperar por los canales administrativos o por la via judiclal, la cartera vencida de las personas
naturales o juridicas que estan en mora con la Socledad, asi como los créditos, obligaciones
econdmicas pendientes;

i. Informar en cada sesién del Consejo Directivo asi como en la Asamblea Genersl, el movimiento

econdmico zctualizado de SAYCE incluvendo el manejo del fondo social y cultural;

j. Asistir a toda reunion de los organismos directives, a fin de prestar asesorfa e informar del estado
administrativa y financlero de la Sociedad; . .

k. Designar 2 los empleados que deban asistir 2 cursas, seminarios © delegaciones nacionales € -
internacionales;

I. Fijar las remuneraciones de los empleados de SAYCE, de quienes presten servicios profesicneles, as
como los vigticos, subsistencias y gratificacicnes del personal a st servicio tomando en cuenta ias
disponibllidades presupuestarias de la Sociedad; .

m. Presentar el presupuesto administrative para su aprobacion 2| Consejo Directivo hasta el mes de
octubre del afio inmediato anterior;

n. Mantener cuentas bencarias separadas de la parle administrativa y as que le corresponden &l fondo
social y cuitural;

o. Administrar el fonde social y cultural con el necesario crilerio y cuidado.

bl = B ]
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ARTICULO 40.- En ausencia temporal del Direcior General, lo subrogaré el Director Administrativo v
Financiero, o &l funcionario administrative de mayor jerarquia, por el tiempo gue dure su ausencia,

S] la ausencia fusse definitive, el Consejo Direclivo nombrard al Director General reemplazante, hasta
completar el periodo para el cual fue elegido el reemplazado.

sociedad de Gestion Colactiva, legalmente autorizads por el Instituto Ecugtoriano de Propiedad Intelectual
Mismbro de 1a Confederacion Intemacional de Socledzdes de Autores y Compositeres (CISAC)
v, Republica de € Salvader 326 y Mase, [dificia Plazzara, planta baja, Quite- Eewadar
Telof.: 593-2-3330127/693-4-3331272 www.sayLe.com.ed

78




30

{ it

kS SAYCE
N SOCIEDAD DE AUTORES DEL ECUADOR

CAPITULO XIV
DEL COMITE DE VIGILANCIA

ARTICULO 41.- Para la buena marcha de la SAYCE, la Asamblea General designara para el periodo de
4 afios, al Comité de Vigilancia integrado por tres vocales principales y tres suplentes, los mismos que
deberan ostentar la categoria de Socios Activos.

Los Directivos del Comité de Vigilancia podran ser reelegidos para un periodo inmediato.
ARTICULO 42.- Son facultades y obligaciones del Comité de Vigilancia:

a) Velar por el estricto cumplimiento de la Ley de Propiedad Intelectual y su Reglamento, asi como del
presente Estatuto y los Reglamentos Internos de la SAYCE;

b) Velar por el estricto cumplimiento de las Resoluciones adoptadas por la Asamblea General;

c¢) Velar por el cumplimiento de los deberes y derechos de cada uno de los 6rganos de Direccion,
Administracion y Control de SAYCE;

d) Inspeccionar cada tres meses los libros y documentos de la SAYCE, asi como los haberes en caja, de
lo cual emitira informe al Consejo Directivo;

e) Inspeccionar trimestralmente el manejo del fondo social y cultural;

f) A fines del mes de enero de cada afio o en la primera quincena del mes de febrero, el Comité de
Vigilancia llamara a concurso a efectos de seleccionar una terna de Auditores o Empresas Auditoras
Externas, con el fin de realizar la auditoria de los estados financieros del ejercicio del afio inmediato
anterior. Los auditores o empresas Auditoras que constituyan la terna propuesta por el Comité de
Vigilancia deberan tener la calidad profesional debidamente acreditada por la Superintendencia de
Compaiiias. La terna propuesta por el Comité de Vigilancia con su respectivo informe pasara a
resolucion del Consejo Directivo quien seleccionara un Auditor o Empresa Auditora;

g) Exigir y constatar el cumplimiento y vigencia de las cauciones;

h) Asistir con voz y sin voto a las sesiones del Consejo Directivo cuando fueren expresamente
convocados por el Director General, o cuando el Comité asi lo estime pertinente por razones
estrictamente relacionadas con su labor y se lo hayan hecho saber al Consejo Directivo mediante
solicitud de audiencia escrita. EI Consejo Directivo debera recibir al Comité de Vigilancia a més tardar
en la sesion siguiente a la fecha en que recibio la solicitud;

i) El Comite de Vigilancia es solidariamente responsable con los integrantes del Consejo Directivo por la
administracion de bienes y manejo de fondos de la SAYCE;

j) Sugerir al Consejo Directivo los correctivos necesarios para la buena marcha del sistema econémico
de la sociedad;

k) Se reuniran trimestralmente para resolver los asuntos inherentes a sus funciones y elevaran un
informe dirigido al Consejo Directivo y al Director General en el que consten sugerencias vy
recomendaciones de lo supervisado, tanto del movimiento econdmico financiero administrativo como
del fondo social y cultural;

1) Presentar al Director General, Consejo Directivo y Asamblea General el informe anual de sus
actividades;

m) Tramitar de oficio o a peticion de parte las denuncias que se presenten en contra de los Organismos
Directivos, socios, respecto de las irregularidades, anomalias y presunciones de responsabilidad en el
orden administrativo y financiero, dafio moral, calumnias, injurias, ofensas o agresion a socios,
directivos y funcionarios de la institucion; asi como también llevar a cabo la investigacion sumarial que
corresponda, con el asesoramiento juridico necesario, brindado por la sociedad, sugiriendo al Consejo
Directivo sanciones si correspondieren.

n) El Comité de Vigilancia debera asesorarse mediante la contratacion de una auditoria externa,
designada por el Consejo Directivo de una terna propuesta por el Comité de Vigilancia;

o) Las demas que se establezcan en el presente Estatuto y los Reglamentos especiales.
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CAPITULQ XV
DE LAS INCOMPATIBILIDADES E INHAEILIDADES

ARTICULO 43.- Incompatibilidadas e inhabilidades para ser miembro del Conseje Directiva y del Comité
de Vigilancia, Los miembros del Consejo Directivo y Comité de Vigilancia tendran las sigulentes
incompatibilidades e inhabilidades:

a) Ser parientes entre si, dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad;

h) Ser cdnyuges o convivientes permanentes entre si;

¢) Ser empresario de espectéculos artisticos o afines, propietario de empresas artisficas; soclo o
representanie al servicio de entidades usuarias permanentes dsl repertoric gestionado por la
Sociedad o deudoras de la Socledad que se hallen en lifigio con el

d) Desempefiar carge alguno como empleaco de ofras enlidades analogas o de ofra naturaleza con las
cuales SAYCE mantenga vinculos para el desarrolio de sus actividades u objeto social;

e) Que haya sido sancionado por resalucion administrativa de caracter publico, que tenga relacion
directz con los asuntos de SAYCE;

f) Que haya sido sancionado por sentencia penal debidamente ejecuteriada; v,

g) Desempedar cargs o funcidn en la recaudacion de los dereches de autor de la SAYCE.

ARTICULO 44.- Incompatibilidades e inhzbilidades para los funcionarios de SAYCE.
Los funcionarios tendran las siguientes incompatibilidades o inhabilidades:

a) Ingresar a la sociedad siendo pariente de un miembro del Consejo Directivo, Comité de Vigllancia o de
cualquier funcionario, dentro del cuarto grado de censanguinidad o segundo de afinidad. .

b) Ser canyuges o convivientes parmanentes con cuaiquiera de las personas mencicnadas en el literal
anterior. '

¢) Sifa refacién de sociedad conyugal o convivencia permanente sobreviniera luege que el funcionario
ha ingresado a la Sociedad, atendiendo a las circunstancias el Consejo Direciive podra resoiver |3
continuidad de la relacion laboral; pero en ninglin caso los conyuges o convivientes parmanentes
podran-desemperiarse en la misma secclon. C

d) Ser empresario de espectdculos artisticos o afines, propietario de empresas artisticas; socio o
representante al senviclo de entidades usuarias permanentes del repertorio gestionado por la
Sociedad o deudoras de la Socledad o que se hallen en litigio con ella.

e) Ser autar o fitular de Derecho de Autor o de Derechos Conexos, si los gestiona la Sociedad. En el
caso de que lo fuera podra ingresar a la Sociedad, cediendo los derechios patrimeniales, mientras dura
su permanencia en el cargo, 2 los fondos de Prevision Social.

f) Desempefiar cargo alguno como empleado de ofras entidades enzlogas o de ofra naiuraleza con las
cuales SAYCE mantenga vinculos para el desarralle de sus actividades u objeto social.

g) Que haya sido sancionado por resolucidn administrative de caracter publico, que tenga relacion

. directa con los asuntos de SAYCE.
h) Que haya sido sancionado por sentencia penal debidamente gjecutoriada.

CAPITULO XVI
DEL AUDITOR EXTERNO

ARTICULG 45.- De |a Audiloria Externa, A fines del mes de enero de cadz afic o en la primera quincena
del mes de febrero, el Comité de Vigilancia lamara a concurso a los efectos de seleccionar una terma de
auditores o Empresas Auditoras Externas, con el fin de realizar la audiioria de los estados financieros del

sociedad de Gestion Colectiva, legalmente autarizada por el Institute Ecuatorians de Propiedad Intalectual
Miembro de la Confederacion Interacional de Sociedades de Autores y Compositores (CISAC)
Av. Repdblica de FI Salvador 326 y Moscu, Edificio Piazzara, planta baja, Quite-Eeundor
Telel: 593-2-3330127/593-2-3331272 www.sayce.com.oc
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-ejercicio correspondiente al afio anterior, el cual se pondra a consideracion de la Asamblea General

N Ordinarla:

El Consejo Directivo procedera a seleccionar el Auditor o Empresa Auditora, lo que sera puesto en
conccimiento de los socios, conjuntamente con el informe del Comité de Vigilancia dirigido a la
Asamblea, treinta dias antes de |a fecha prevista para la realizacion de la Asamblea General Ordinaria,
en la forma que establece el numeral 7 del articulo 28 del presente Estatuto y conforme a lo establecido
en el articulo 35 del Reglamento a la Ley de Propiedad Intelectual.

ARTICULO 46.- Funciones de la Auditoria Externa.

El Auditor o empresa Auditora deberd auditar los estados contables llevados por la SAYCE, emitiendo un
informe de esos estados y recomendando, si correspondiere, los correctivos necesarios.

El auditor externo comienza sus funciones inmediatamente que fuere designado por el Consejo Directivo,
debiendo presentar el informe mencionado en el numeral 7 del articulo 28 del presente Eslatuto a la
Asamblea General Ordinaria. Una copia de ese informe deberd ser entregado 30 dias antes a la
Asamblea General Ordinaria.

CAPITULO XVII
DE LAS CAUCIONES Y DECLARACIONES JURAMENTADAS

ARTICULO 47.- El Director General, los miembros del Consejo Directivo y del Comité de Vigilancia
deberan presentar sus declaraciones juramentadas de bienes, conforme lo establece el Reglamento a la
Ley de propiedad Intelectual.

ARTICULO 48.- Los funcionarios y empleados de la Sociedad que tengan a su cargo drdenes de gastos,
bienes y disposiciones de fondos deberan rendir caucion a faver de SAYCE. La cuantia sera fijada por el
Consejo Directivo de acuerdo al Reglamento respectivo

Las cauciones deberan estar vigentes hasta un afio después de haber concluido el ejercicio de su cargo.

CAPITULQ XVIII
DE LA ADMINISTRACION DE SAYCE

ARTICULO 49.- El Director General de la SAYCE es el responsable del funcionamiento de la Gestion
Colectiva llevada a cabo por SAYCE, a través del cumplimiento de las Resoluciones del Consejo
Directive. En su calidad de gerente de la oficina y responsable técnico de la Gestion de los Derechos,
debera presentar para su aprobacion por parte del Consejo Directivo los siguientes documentos y
reglamentos:

1. Organigrama funcional, con especificacion de cargos y remuneraciones, en concordancia con las
funciones de la SAYCE y el presupuesto anual de Recursos y Gastos aprobado por el Consejo
Directivo y las recomendaciones e instructivos de la Confederacion Internacional de Sociedades de
Autores y Compositores (CISAC); sobretedo atendiendo a la obtencion de los objetivos de:

a) La afiliacion de todos los titulares de derecho de autor residentes en Ecuador,
b) Una correcta documentacion de las obras tanto nacionales como extranjeras;
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n/ljtcacién correcta de los usuarios de las obras adminisiradas, a través de la reallzacidn de

Tacto censo de usuarios;

1 El Ticerciamiento de los ustarios conforme a la aplicacion de tarifas y bases de negociacidn que
respondan a los principios Internacionalmente aplicados;

e) La recaudacion efectiva de los dereches generados por las distintas utilizaciones, en territorio del
Ecuador, asl como los provenientes del extranjers;

f) La correcta distribucion de los derechos recaudados excluyendo la arbitrariedad, bajo =l principie
de un reparto equitativo entre los fitulares de los derechos, en forma efectivamente proporcional a
o recaudado por [a tilizasién de las obras, interpretaciones o giecuciones, segun sea el caso, de
acuerdo a |o establecido en el articulo 35 del Reglamente de la Ley de propisdad intelectual;

g) Conforme a lo establecido por el articulo 28 del Reglamento de la Ley de propiedad Intelectual, la
Sociadad no podré mzniener fondos irrepartitles;

h) Llevar una sdecuads contabilidad de todos los ingresos, gastos y pago de derechos, de manera
que puedz ser auditada de forma correcta;

i} Brindar todos los servicios de asesoramiento, de ayuda solidaria y difusion del repertorio
administrado, dentro de las posibilidades presupuestales de SAYCE]

j) Establecer un sistema informatico armonice con todas fas funciones de SAYCE comrelacionadas;

k) Publicar un boletin Informetive de las actividades de SAYCE, dirigido a sus socios; & las
entidades extranjeras con las que mantiene confrato de representacion reciproca y a la Direccion
Nacional de derechos de autor del IEPL

_C)ELa jde

2. Para cumplimiento de los fines administrativos el Directer General elzborard los siguientes
reglamentos:

a) Tarifas generales aprobadas por la Asamblea General, que deberan ser luege registradas en la
Direccién Nacional de Derschio de Autor y Derechos Conexos, y puestas a disposicién de ios
usuarios v publicadas, conforme a lo establecide en el articule 11€ de la Ley de Propledad
intelectual y el articulo 35 del Reglamente a la Ley de Propledad [nteleciual;

b} Reglamento de Distribusién de los Derachos Recaudados, que seré puesfo & disposicion de sus
soclos y Registrada en la Direccién Nacional de Derecho de Autor y Oerechas Conexos,
conforme a lo establecido en el articulo 35 del Reglamento a la Ley de Propiedad [ntelectual;

¢) Reglamento de personal, estableciendo los derechos y cbligaciones de los funcionarios, horarios,
régimen disciplinaric, elc. Para su aprobacion por la Direccidn General de Trabajo;

d) Reglamento de otorgamiente de ayuda solidaria a los asoclados més necesltados, teniendo en
suenta las posibiidades prasupuestarias, la anfigledad como socie en la Sociedad y
fundamentalments en la produccion de derechos gestionados por la Sociedad;

e) Cualquier otro Reglzamento u Orden de Servicio necesario para el correcto funcionamiento de la
Administracién,

ARTICULO 50.- Los Directivos, funcionarios, empleados yfo sccios gue niervengan en e manejo
scondmico de los bienes de SAYCE, serdn solidariamente responsables administrativa, y civilmente por
las irregularidades, dafios y perjuicios, en gue puedan incurrdr, sin perjuicio de las responsabilidades
penales.

ARTICULO 51.- Sin perjuicic de las acciones civiles y penales respectivas, los Directivos, Funcionaries,
Empleados ylo socios de la SAYCE que dispongan arbitrariamente de blenes y valores en mcneda de
cursc legal, perteneciente a la Institucion y a los titulares de derechos gestionados por SAYGE, estaran
obligados a reintegrarios o restituirios con los intereses legales respactivos y los gastos judiciales que
demande su recUperacion.

Sociedad de Gostion Colectiva, fegalmente autorizada por el Instituto Ecuatoniang de Propiedad Intelectual
Miembro de la Confederacion Internacionai de Sociedades de Autores y Compositores (CISAC)
Av, RepUblica de £l Salvador 326 y Mesch, Edificio Paazzara, planta haja, Quite-Ceuador
Telel.: 593-2-3330127/593-2-3331272  www.sayCe.COM.el
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CAPITULO XIX
DE LAS CUENTAS CORRIENTES

ARTICULO 52.- En lo concerniente a la administracién, las cuentas corentes bancarias estaran
confiadas el Directer General y al Director Administrativo Financlero de 1a SAYCE, quisnes regisiraran
sus firmas con responsabilidad solidaria sobre los cheques de lg Entidad. Los pagos que haga SAYCE,
serén mediante cheque a la orden del beneficiario o a fravés de giros bancarios, previo control y
responsabilidad de la Direccién Administrativa y Financlera, cuyo titular asequrard la partida aplicable
para el egreso y que el gasto se encuentre presupuestado, .

CAPITULO XX
DEL FONDO SOCIALY CULTURAL

ARTICULO 53.- El fondo social y cultural podra ser destinade tinicamente al servicio de asistenciz social
y cultural de los socios de SAYCE o de |2 propia Enfidad. :

La SAYCE formara su fondo social y cultural con:

a. Las donaciones que se hicieran a la sociedad a cualguier tituio;

b. El 10% de! total de [a distribucion,

¢. El 10% retenido en el pago de seguros de vida;

d. El remanente que preduce la emision de credenclales para socios; v,
e. La aufogestion a través de servicios o actos que se brinden.

_ CAPITULO XXI
DE LA INTERVENCION Y LIQUIDACION DE LA SAYCE

ARTICULO 54.- La Intervencién de la SAYCE se podré dar Unicamente por las causas previstas en la

Ley de Propiedad Intelectual y su Reglamento, sea de oficio por la Direccldn Nacional de Derecho de
. Autor y Derachos Conexas o a peficion de las dos terceras partes de los socios aclivos, pravio el framite
: previsto en la misma Ley y su Reglamenta. '

ARTICULO 55.- La Sociedad General de Autores y Compositores Ecuatorianos, SAYCE podré
disolverse legalmente acorde con lo dispueste en el artfeulo quinto del presente Estatuto, previa
resolucion undnime de la Asamblea General Extraordinaria de Soclos convocada para este fin especifico.

Una vez aprobade la disolucién de la SAYCE por parte de |& Asamblea General, inmediatamente se

pondra en liquidacion, a cuyo efecto se designaran dos liquidadores por parte de la misma Asamblea,
guienes trabajaran en conjunio con el Comité de Vigilancia,

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La SAYCE difundird trimestralmente boletines Informativos relativos a la actividad
institucional a os diferentes medios de comunicacién colectiva.

Socledad de Gestion Colactiva, legalmente attarlzada per el nstitito Ecuatoriano de Propledad Intelectual
Miembiro de la Confederacidn internacional de Socledades de Autores y Compositores [CISAC)
" Av. Repiblica de El Salvador 326 y Moscu, Cdificio Piazzara, planta bafa, Quile-Eeuador
Talef.: 503-2-3330127/593-2-3331 271 www.53y0e.COM.BC
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'SEGUNDA .= Los miembros del Consejo Directivo, Comité de Vigilancia, Presidente y Comisiones
Especiales, legalmente creadas por el Consejo Directivo, no serén considerados bajo ninglin concepto,
empleados o trabajadores bajo relacion de dependencia de la Sociedad.

Los honorarios seran cancelados previa entrega de la factura y del respectivo informe de las reuniones o
de las gestiones realizadas que sean inherentes a su cargo.

Para aquellos miembros que deban trasladarse desde o hacia otras ciudades, SAYCE cubrira los gastos
generados por concepto de movilizacion, alojamiento y alimentacion, directamente o via reembolso
presentando las respectivas facturas de descargo y respetando la normativa tributaria vigente para tales
efectos.

El cargo de Director General estara regulado de acuerdo a lo que establece el art. 308 del Cadigo del
Trabajo y su salario sera fijado por el Consejo Directivo.

TERCERA.- Las Resoluciones de la Asamblea General y el Consejo Directivo adoptados conforme a la
Ley y este Estatuto, seran de cumplimiento obligatorio para todos los socios.

CUARTA.- Para la erogacion de viaticos dentro o fuera del pais, se contara previamente con la
autorizacion del Director General, siempre y cuando exista disponibilidad de recursos y la actividad esté
permitida por el Estatuto.

QUINTA - Las inquietudes y peticiones de los socios afiliados a SAYCE, domiciliados en otras provincias,
seran presentadas ante el responsable de recaudaciones en la provincia respectiva y seran trasladadas
directamente al Presidente o podran ser enviadas por escrito segun el caso, para su tramitacion y
resolucion.

ARTICULO FINAL.- Las disposiciones del presente Estatuto regiran a partir de su aprobacién por parte
de la Direccion Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos.

REGISTRO

De  conformidad con el Art. 11 del Reglamento a la Ley de Propiedad Intelectual, quedan
registradas las reformas estatutarias planteadas en la Asamblea General Ordinaria del 30 de abril
del 2012, de la Sociedad General de Autores y Compositores Ecuatorianos - SAYCE, y aprobadas
por el Director Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos del IEPI, mediante Resolucion
785-2012-DNDA y DC, del 10 de septiembre del 2012, en cumplimiento con el Art. 358, literal ¢) de
la Ley de Propiedad Intelectual, queda registrado en el Registro Nacional de Derechos de Autor, bajo
el mimero 30 del 13 de septiembre del 2012.

Quito, a 13 de septiembre del 2012

e —
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arcia Mortenegro Zambtano— /NS
EXPERTA EN REGISTRO =
Delegacion del Director Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos
Mediante Resolucion No. 005-2012-DNDAyDC-IEPI
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INFORME DE AUDITORIA DE LAS SOCIEDADES DE GESTION

COLECTIVAS

Instituto Ecuatoriano
de la Propiedad

Intelectual

DIRECCION NACIONAL DE DERECHOS DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS

F

SOCIEDAD

NRO. RESOLUCION

PERIODO DE INSPECCION

NRO. RESOLUCION

PERIODO DE INSPECCION

Sociedad de Autores y Compositores del Ecuador
(SAYCE)

Nro. 002-13-DNDAyDC-SGC

01 de enero al 31 de Di
01 de enero al 31 de

Nro. 003-14-DNDAyDC-SGC-

01 de enero al 31 de diciembre
de 2013

Sociedade de Productores de Fonogramas
(SOPROFON)

Nro.796-2012-DNDAyDC

01 de enero al 31 de diciembre de 2011 /
01 de enero al 30 de junio de 2012

Nro. 051-2014-DNDAyDC-SGC

01 de julio al 31 de diciembre
de 2012 / 01 de enero al 31 de
diciembre de 2013

Sociedad de Artistas Intérpretes y Miisicos
Ejecutantes del Ecuador (SARIME)

Nro.005-13-DNDAyDC-SGC

01 de enero al 31 de diciembre de 2011 /
01 de enero al 31 de diciembre de 2012

Nro. 005-14-DNDAyDC-SGC

01 de enero al 31 de diciembre
de 2013

Entidad de Gestion de Derechos de los Productores
Audiovisuales (EGEDA)

Nro. 795-2012-DNDAyDC

01 de enero al 31 de diciembre de 2011 /
01 de enero al 30 de junio de 2012

Nro.005-13-DNDAyDC-SGC

01 de julio al 31 de diciembre
de 2012

Dentro de la tabla que antecede se detallan los valores perc
desembolsados para llevar a cabo la gestién de la Socieda

dos por cada Sociedad de Gestién Colectiva por el cobro de valores a los diferentes establecimientos, también se sefiala los gastos
d y por dltimo se indica los valores que fueron distribuidos a los socios por concepto de derechos de autor y derechos conexos
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NRO. RESOLUCION

PERIODO DE INSPECCION OBSERVACION Ingresos por Gastos de Distribucion de .:m_.mma por nmmma de
Recaudacion Administracion Regalias Recaudacion Administraciéon Regalias
Nro. 003-15-DNDAy DC-SGC 01 deienetol 31 de 1.724.803,01 918.890,51 1.214.000,00 2.601.410,11 1.029.186,82 1.864.986,93
diciembre de 2014
Nro. 0257-2015-DNDAyDC-SGC OL_MM mmﬂoaw_wO__Mm Convenio Ventanilla Unica 472.075,30 170.991,05 496.118,69 290.985,88
norece entre SOPROFON y SARIME;
por lo tanto Soprofon recauda 811.263,82 1.115.838,96
01d 1314 por las dos Sociedades de
Nro. 002-15-DNDAyDC-SGC L Ce.encroa e Gestién Colectiva 50.904,51 21.290,64 76.051,73 84.652,70
diciembre de 2014
01 de enero al 31 de No se realizo No se realizd
Nro. 007-14-DNDAYDC-5GC s S 25.223,32 73.880,91 bl 42.908,96 101.788,48 diciFibs e
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ANO 2013

ANO 2014

Ingresos por
Recaudacion

Gastos de
Administracion

Distribuciéon de
Regalias

Ingresos por
Recaudacion

Gastos de
Administraciéon

Distribucion de
Regalias

2.705.940,06

1.210.093,10

1.913.199,91

3.747.008,28

1.174.426,96

2.622.905,80

1.134.324,35

400.940,85

418.620,61

128.254,78

286.200,52

1.475.300,24

520.073,40

566.565,34

167.220,76

550.045,86

145.992,00

146.490,41

171.468,00

279.703,89

208.371,95

No se realizdo
distribucion
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DIAGNOSTICO DE LAS SOCIEDADES DE GESTION COLECTIVAS

® Instituto Ecuatoriano
de a Propiedad
Intelectual

DIRECCION NACIONAL DE DERECHOS
DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS

DIAGNOSTICO DE LAS SOCIEDADES CONTROLADAS POR LA UNIDAD DE SGC

Fecha de elaboracién: Enero 10, 2015.

Sociedades de Gestion Colectiva en el Ecuador

Los porcentajes aqui
indicados corresponden al
cumplimiento de las SGC.

Observaciones

Control Interno

SAYCE: 40%
SARIME:  40%
SOPROFON: 60%
EGEDA: 30%

Manuales, politicas y procedimientos: Como
resultado de las primeras inspecciones realizadas de
los afios 2011y 2012, las sociedades con no contaban
con politicas y procedimientos contables, a partir de
las observaciones que se colocaron en los informes
las sociedades empezaron a elaborarlas. En las
inspecciones realizadas por el periodo fiscal 2013, las
sociedades cuentan con politicas y procedimientos
excepto en el caso de Egeda que Unicamente
presentd politicas muy generales y no contaban con
la aprobacion del Consejo Directivo.

Conciliaciones bancarias: Para el afio 2013, SARIME,
SOPROFON, EGEDA y SAYCE cumplen con la
elaboracion de las conciliaciones bancarias

Caja chica: No hay respaldos, no llevan control y no
cumplen con la normativa tributaria: SAYCE, SARIME
y SOPROFON. EGEDA ha corregido el saldo erréneo
de caja chica que mantenia, sin embargo no posee un
adecuado control de estos desembolsos.

Registro de saldos: No cuadran las cifras de los
reportes contables con los Estados Financieros:
SAYCE, SARIME, EGEDA. SOPROFON est4 correcto.

Cuentas por cobrar: EGEDA no mantiene un reporte
con la antigliedad de saldos de cartera.

Provisién de cuentas incobrables: En SAYCE no existe
politica de cuentas incobrables, SARIME esta correcto
y EGEDA pendiente de verificacion.

SAYCE y SOPROFON tiene cuentas por cobrar de afios
anteriores que no se ha gestionado el cobro.

Pagina 1de 14
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DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS

Naturaleza del gasto: No se registran las cuentas de
acuerdo a la naturaleza del gasto SAYCE, SARIME y
EGEDA. SOPROFON estd correcto.

Organigrama de estructura: Todas las SGC cuenta
con el organigrama.

Politica de Capitalizacién: EGEDA, SARIME, SAYCE Y
SOPROFON no cumple con la politica de
capitalizacion.  EGEDA  politica pendiente  de
aprobacion.

Activos fijos: No tienen inventarios de activos fijos
regularizados a través de un acta SAYCE, SARIME,
EGEDA y SOPRODON.

El detalle de los activos fijos no cuadra con las cifras
reflejadas en los Balances tanto para SAYCE, SARIME,
SOPROFON y EGEDA.

Provision de vacaciones: SAYCE, SOPROFON Y
SARIME esta correcto. EGEDA pendiente de
verificacion.

Sistema Contable
SAYCE: 80%
SARIME:  70%
SOPROFON: 100%
EGEDA: 50% No tiene

sistema contable hasta el 2do

semestre del afio 2013.

No hay consistencia en la informacién: la
informacién entregada no cuadra entre si para
SARIME, EGEDA y SAYCE, SOPROFON ESTA
CORRECTO.

EGEDA hasta el primer semestre del 2013 maneja la
contabilidad en formato Excel presentando muchos
debilidades en tratamiento contable.

Fondo Social

SAYCE: 80%
SARIME:  100%
SOPROFON: No aplica
EGEDA: Pendiente

Destino: SAYCE lo utiliza con fines distintos como por
ejemplo: Hospedaje para premios SAYCE.
SOPROFON no maneja fondo social. SARIME esta
correcto. EGEDA pendiente de verificacion.

Informacién no

proporcionada

Cuadro de distribucién: SOPROFON no entreg en la

SAYCE: 80% inspeccion, sdlo autorizaron verificarla in situ.
SARIME:  80% SARIME, SAYCE y EGEDA si entregaron.

SOPROFON: 70%

EGEDA: 70%

Pagina 2 de 14
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Gasto Administrativo

Exceden el porcentaje de ley: SAYCE, SOPROFON Y

SAYCE: 60% EGEDA exceden el gastos administrativo. SARIME esta
SARIME: 100% dentro de lo establecido en la ley.

SOPROFON: 80%

EGEDA: 40%

Recaudacién No existen politicas: EGEDA no tiene.

SAYCE: 50% No se encuentran de acuerdo al tarifario, lo realizan
SARIME:  No aplica de manera manual y desproporcional: SAYCE Y

SOPROFON: 70%

EGEDA:

Pendiente

SOPROFON. EGEDA No se puede verificar.

SARIME no cobra.

Espectaculos publicos (SAYCE): No hay control ni
documentacion soporte. No cumple con tarifario, no
hay convenios de soporte, existe un convenio con
canales de TV con cambios realizados a mano y
enmendaduras. No existe uniformidad al momento
de cobrar.

Distribucion de Regalias

No lo hacen periddicamente: EGEDA distribuy6 una

SAYCE: 60% vez. SOPROFON. SAYCE Y SARIME lo hacen durante el

SARIME:  80% afo.

SOPROFON: 50'% No es automdtico sino manual: SOPROFON, SARIME,

EGEDA: 20% EGEDA y SAYCE (espectdculos publicos) la distribucion
es manual lo cual ocasiona inconsistencias.
Las sociedades de gestion colectiva no han dado un
explicacién clara sobre el procedimiento para
distribucion de regalias.

Tributario Inconsistencias: Existen diferencias entre lo

SAYCE: 90% declarado al SRIy lo registrado contablemente,

SARIME: 90% SAYCE, EGEDA Y SARIME. SOPROFON esta correcto

SOPROFON: 100%

EGEDA: 50%

SAYCE: 70%

SARIME: 70% No cumplen con los requisitos de comprobante de

SOPROFON: 90% venta y retenciones todas las SGC.

EGEDA: 60%

Informe de gestion de

No cumplen: En el caso de SAYCE, el Presidente debe

directivos presentar informe de gestion previo a recibir sus
SAYCE: 0% honorarios mensuales. SOPROFON y EGEDA no
SARIME:  50% realiza los informes de gestién de los viajes realizados
SOPROFON: Pendiente por los directivos.
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EGEDA: 0% - SARIME cumple con los informes de gestion. )
Informacién Legal - Mandatos: El formato de los contratos de adhesién
SAYCE: 60% de Sayce hasta la fecha se encuentra en revision.
SARIME:  95%
SOPROFON: 100%

EGEDA: 0% (Pendiente) -

SAYCE: 90% - Convenios: usuarios, asociaciones de usuarios y de
SARIME:  No aplica reciprocidad: Unos no los registran y otros si. No
SOPROFON: 70% coinciden los datos proporcionados por SAYCE con los
EGEDA: 0% del IEPI. EGEDA no registra en el IEPI mandatos ni

convenios de reciprocidad.

Puntos bdsicos que pueden cumplir:
1. Elaboracién de manuales que faciliten el control y vigilancia de manera uniforme a las SGC.

2. Mejorar los sistemas de supervision en la gestién interna de las SGC,

3. Las SGC deben transparentar la informacién relacionada con los procesos de recaudacion y
distribucién con el fin de trabajar conjuntamente a favor de sus socios.

4. Con el objetivo de evidenciar las actividades que realizan los directivos de las SGC tanto dentro
como fuera del pais, es de vital importancia que se elaboren informes de gestion que permitan dar
a conocer las acciones a tomar, oportunidades de mejora y beneficios que conllevarin al
crecimiento de las sociedades.

5. Con respecto al cumplimiento legal, las SGC deberian procurar mantener al dia los registros de los
mandatos o contratos de adhesion, convenios o contratos de reciprocidad, nombramientos,
reglamentos y reformas que se deriven de los mismos, para obtener concordancia entre la
informacién que ingresa a la base de la Unidad de Sociedades de Gestion Colectiva del IEPI y las
bases internas de cada SGC, en la medida en que la informacion se encuentra unificada a efectos
de proporcionar informes veraces.

6. Para efectos de continuidad, las SGC deberan procurar mantener una comunicacion mas eficaz con
sus socios, en el sentido de que documentos, tales como nombramientos y declaraciones
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juramentadas sean firmados en las fechas limite previamente al registro correspondiente al afio en
curso, es decir, los documentos en mencién deben ser registrados en el afio al que corresponde.

Propuesta para el primer trimestre:

1. Interaccion entre las Unidades de la DNDA que guardan relacion con las SGC.

2. Reuniones bimensuales de la DNDA para conocer plan de mejora con relacion a las observaciones
que fueron emitidas en los respectivos informes de inspeccion.

3. Solicitar a las SGC cada cuatro meses un informe de las actividades legales que se hayan realizado
con el fin de solicitar el registro de los documentos que se hayan generado.

Pdgina 5 de 14 : HSE " Il
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Encuesta

ENCUESTA

1 ¢ Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestién Colectiva?

SI(X) NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal X Contable

Distribucion Recaudacion

3 ¢Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestién Colectiva?

SI(X) NO( )

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI(X) NO( )

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NopQ
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestiéon Colectiva?

S (/) NO ()

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal _»~_ Contable ¢~

Distribucién Recaudacion

3 ¢Cree usted que es adecuada la afiliacién voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO (#)

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO ()

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestién Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO (~) i
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

SI(‘/ NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion Recaudacion l/

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestién Colectiva?

SI( ) NO (/)

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI(‘/) NO( )

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestién Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

Sl(\/) NO( )
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestién Colectiva?

SI (/) NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestién colectiva?

Ambito Legal _X Contable_ ¢

Distribucion Recaudacion

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI(X) NO( )

4 ;Considera usted que las sociedades de gestién colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO (X)

5 ¢(Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econdémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI(x) NO( )
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestién Colectiva?

Sl () NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestién colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion _z —~ ) Recaudacioén

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacién voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI (4 NO( )

4 ¢Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO (=)~

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO ()~
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestién Colectiva?

SI(R) NO( )

2. En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal X Contable ¥

—_—

Distribuciéon Recaudacion

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI(#) NO( )

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO (*)

5 ¢(Considera usted que las Sociedades de Gestién Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI(%) NO( )
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestiéon Colectiva?

SI(»)/ NO( )

2,En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion Recaudacion

3 ¢(Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

A

SI(V) NO( )

4 (Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

///.
SI( ) NO (")

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO ()
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestién Colectiva?

S'()/ NO( )

2¢En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal X Contable_><_
Distribuciéon é Recaudacion 4\5

3 ¢Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares alas
Sociedades de Gestion Colectiva?

SIV)/ NO( )

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y

financiero?
Si( ) NO y»/

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestién Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO{(/)/
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ENCUESTA

1 ¢ Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

SI(X) NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestién colectiva?

Ambito Legal \ Contable

Distribucién Recaudacién

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI (N NO( )

4 ¢Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI(\) NO( )

S ¢Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos economicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO (%)
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestién Colectiva?

sn()() NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucién X Recaudacién

3 ;Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SIQ{) NO( )

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a Jas recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO (X)

5 ¢ Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econdémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

Si( ) NO ()
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

S~y NO( )

2¢En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion .~ Recaudacién L

3 ¢(Cree usted que es adecuada la afiliacién voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestién Colectiva?

SI( ) NO (oy

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO (Y

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econdémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO (o)~
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ENCUESTA

1 ¢ Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

si (/) NO( )

2,En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal _/ Contable

Distribuciéon Recaudacion /

3 ¢(Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

sl (/) NO( )

4 (Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO(/)

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos economicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

si( ) NO (/)
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

Sl()() NO ( )

2¢En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal x Contable

Distribucion X Recaudacion

3 ¢(Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestién Colectiva?

SI( ) NOV()

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

Si( ) NO (X)

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NOQQ
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual
Ccomo organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO (%)

2¢En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucién Recaudacion X

3 ¢(Cree usted que es adecuada la afiliacién voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI(X) NO( )

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO (X)

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econdémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI (%) NO( )
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestién Colectiva?

SI( ) NO (+)~

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion Recaudacién

3 ¢Cree usted que es adecuada la afiliacién voluntaria de los titulares alas
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO (]

4 ¢;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a |as recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO (]

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO (~)~

107



ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto
Como organismo de control
control y vigilancia a las Soci

Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual
debe efectuar anualmente inspecciones de
edades de Gestion Colectiva?

st (4 NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucién

Recaudacién z/

3 ¢Cree usted Que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares alas
Sociedades de Gestion Colectiva?

Sl (L) NO( )

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a |as recome

ndaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO (»7

5 ¢Considera usted que las Sociedad
de manera adecuada lo
conferidos por los autore

es de Gestion Colect
S recursos econoémicos

s o titulares de derecho?

iva administran
que se les han sido

SI( ) NO ()~
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ENCUESTA

debe efectuar anualmente inspecciones de
edades de Gestion Colectiva?

control y vigilancia a las Soci
SI(x) NO ( )
2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion Recaudacion

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

Si( ) NO (%)

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a |as recome

ndaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

5 ¢Considera usted
de manera adecuada lo

conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO (%)
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto
C€omo organismo de control
control y vigilancia a las Soci

Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual
debe efectuar anualmente inspecciones de
edades de Gestion Colectiva?

SI( X NO( )

2;,En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion X Recaudacion

3 ¢ Cree usted que es adecuada la

afiliacién voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO (X)

conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI(X) NO( )
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

SI(A) NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion Recaudacién X<

3 ¢Cree usted Que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI () NO( )

conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI(Y) NO( )
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ENCUESTA

1 ¢ Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
¢omo organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO (+]~

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion ,— Recaudacion

3 ¢ Cree usted que es adecuada Ia afiliacion voluntaria de los titulares alas
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO (.

SI( ) NO (27

5 ¢ Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econdémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

si( ) NO (-]
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
¢como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

si(,f NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal )/ Gontable

Distribucion Recaudacion

3 ¢Cree usted que es adecuada la afiliacién voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO(/)

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO(%

5 ¢ Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econdmicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

si( ) NO(/

113



ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Institu
¢omo organismo de control
control y vigilancia a las Soci

to Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual

debe efectuar anualmente inspecciones de
edades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO (x)
2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable
Distribucién Recaudacién X

3 ¢Cree usted que es adecuada I3

afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI(x) NO( )

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a |as recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

conferidos por [os autores o titulares de derecho?

SI( ) NO ()
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de I Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO (x)

2,En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal X _ Contable

Distribucion Recaudacién

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO (x)

SI( ) NO (x)
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto
€omo organismo de control deb
control y vigilancia a las Socieda

Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual

e efectuar anualmente inspecciones de
des de Gestion Colectiva?

SI( ) NO ()

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucién X Recaudacién

3 ¢Cree usted que es adecuada Ia afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SIQQ NO( )

4 (Considera usted que Ias sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a |as recomendaciones establecidas en |os informes de
auditoria donde se observar

on debilidades en e| ambito legal, contable y
financiero?
SI1(X) NO( )

recursos econémicos
titulares de derecho?

S1 () NO( )
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestién Colectiva?

si¢’) NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion \ Recaudacién

3 ;Cree usted que es adecuada la afiliacién voluntaria de los titulares alas
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI(¥) NO( )

SIC ) NO( )

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestién Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

Sl(7()) NO( )
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO ¢7)

2,En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion Recaudacion a

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacién voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( » NO( )

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a |as recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

SI( ) NO ()

5 ¢ Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO ()9)
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestién Colectiva?

8l(a) NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucién Recaudacién Di

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares alas
Sociedades de Gestion Colectiva?

Sl(x) NO( )

SI(x) NO( )

5 ¢ Considera usted que las Sociedades de Gestion Colectiva administran
de manera adecuada los recursos econémicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

Si( ) NO ()
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto
¢omo organismo de control d
control y vigilancia a las Socie

Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual
ebe efectuar anualmente inspecciones de
dades de Gestion Colectiva?

SI(x) NO( )
2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable
Distribucién X Recaudacién

3 ¢ Cree usted que es adecuada la

afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO ( x)

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a |as recome

ndaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO (x)
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto
¢omo organismo de control d
control y vigilancia a las Socie

Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual
ebe efectuar anualmente inspecciones de
dades de Gestion Colectiva?

SI(x) NO( )
2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable
Distribucién X Recaudacién

3 ¢ Cree usted que es adecuada la

afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI( ) NO ( x)

4 ;Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a |as recome

ndaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NO (x)
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Instituto Ecuatoriano de Ia Propiedad Intelectual
Como organismo de control debe efectuar anualmente inspecciones de
control y vigilancia a las Sociedades de Gestion Colectiva?

sH( ) NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion Recaudacién >é

3 ¢ Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestién Colectiva?

SI (}<) NO( )

4 ¢Considera usted que las sociedades de gestion colectiva dan
cumplimiento a las recomendaciones establecidas en los informes de
auditoria donde se observaron debilidades en el ambito legal, contable y
financiero?

S'()d) NO( )

5 ¢Considera usted que las Sociedades de Gestién Colectiva administran
de manera adecuada los recursos economicos que se les han sido
conferidos por los autores o titulares de derecho?

SI( ) NOI7Q\
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ENCUESTA

1 ¢Cree que usted que el Ins
€omo organismo de contro
control y vigilancia a Ias S

tituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual

I debe efectuar anualmente inspecciones de
ociedades de Gestion Colectiva?

SI(‘/) NO( )

2;En qué areas considera usted que existe mayor debilidad en el accionar

de las sociedades de gestion colectiva?

Ambito Legal Contable

Distribucion ¢~ Recaudacion

3 (Cree usted que es adecuada la afiliacion voluntaria de los titulares a las
Sociedades de Gestion Colectiva?

SI(ey NO( )

5 ¢Considera usted que las Soc
de manera adecuada los
conferidos por los autores o

iedades de Gestién Cole
recursos econdmicos
titulares de derecho?

ctiva administran
que se les han sjdo

si( ) NO (Lf
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1. TEMA

“INCORPORACION DE REGULACIONES NORMATIVAS EN
LA LEY DE PROPIEDAD INTELECTUAL PARA EVITAR
ACTOS DE CORRUPCION SUSCITADOS EN LAS
SOCIEDADES DE GESTION COLECTIVAS”
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2. PROBLEMATICA

El problema de investigacion juridica que he delimitado para el desarrollo del
presente plan de tesis tiene su sustento en un éarea del derecho
estrictamente en materia de propiedad intelectual viendo necesaria la
incorporacion de regulaciones normativas en la de Ley de Propiedad
Intelectual a las sociedades de gestion colectivas especificamente, ya que la
falta de estas regulaciones ha dado lugar al cometiendo de innumerables

irregularidades.

Todos estos problemas se han evidencian al momento que se realizan las
auditorias por parte de la Unidad de Sociedad de Gestiéon Colectivas del
IEPI, Asi podemos ver que existe falta de transparencia en la informacion
relacionada con los procesos de recaudacion y distribucién a favor de los
SOCiosS.

No mantienen al dia los registros de los mandatos o contratos de adhesion,
convenios o contratos de reciprocidad, nombramientos, reglamentos y

reformas que se deriven de los mismos.

Tampoco se evidencia una concordancia entre la informacion que ingresa a
la base de la Unidad de Sociedades de Gestion Colectiva del Instituto
Ecuatoriano de Propiedad Intelectual con las bases internas de cada
sociedad de gestion colectiva, por lo que no se puede obtener informes

veraces.
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3. JUSTIFICACION

La justificacion para el desarrollo del presente proyecto de investigacion y
ejecucion del informe final, en enmarca en tres ejes programaticos de tipo

académico, social y eminentemente de caracter juridico.

Académicamente, el desarrollo de la investigacion en cuestion se verifica por
la importancia de tratar un tema inherente al Derecho en materia de
Propiedad Intelectual, como es el caso de una parte importante respecto a
la normativa que rigen a las sociedades de gestidn colectivas a través de su
Ley; de tal forma que se esta cumpliendo con las exigencias previstas en el
Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Nacional de Loja, que
regula la pertinencia del estudio investigativo juridico con aspectos
inherentes a la materias de Propiedad Intelectual, para optar por el grado de

abogada.

Desde una perspectiva social, lo que pretendo investigar, desde mi punto de
vista es la afectacion a los derechos constitucionales de los socios que
forman parte de estas sociedades de gestion colectivas, ya que estas
entidades no mantienen un buen control internos especificamente en la
distribucion de las regalias de sus obras, esto crea un perjuicio a sus

derechos y a su economia propia y familiar.
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Juridicamente, es totalmente pertinente demostrar la necesidad apremiante
de reformar el articulos 112 de la Ley de Propiedad Intelectual, por las
incongruencias existentes entre la norma legal y la norma constitucional que
en forma expresa garantiza y tutela derechos de las personas como
principales actores estratégicos del desarrollo del pais, a través de sus
creaciones intelectuales los mismos que se asocian a estas entidades de
gestién para que los representen y lamentablemente no estan cumpliendo
con las funciones para las que se crearon, esta contradiccion entre normas
debe ser subsanada, pero previamente debe determinarse a través de la
investigacion juridica dicha inconsistencia a efecto de proponer una

alternativa de regulacién en materia de propiedad intelectual.

Por las justificaciones antes referidas, la probleméatica adquiere importancia y
trascendencia académica, social y juridica para ser investigada, a la vez que
es factible realizarla con la aplicacion de métodos, procedimientos y técnicas
de investigacion, ademas de suficientes fuentes de investigacion
bibliografica, documental y de campo que aportaran para su analisis y

discusion.

4. OBJETIVOS
4.1. OBJETIVO GENERAL
» Incorporar regulaciones en la Ley de Propiedad Intelectual para que la
administracion de los recursos economicos en las Sociedades de

Gestion Colectivas sea eficiente.

128



4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
» Regular la actuacion de las sociedades de gestion colectivas a través
de la creacion de manuales que permitan mejorar el control y

vigilancia de manera uniforme.

» Transparentar los procesos de recaudacion y distribucion a favor de

sus socios por medio de regulacion en la normativa vigente.

» Proponer que las tarifas sean establecidas entre las sociedades
de gestidn colectivas, el IEPI y los socios respectivamente, ya que
esta actividad lo ha venido realizando unilateralmente las

entidades.

5. HIPOTESIS

La incorporaciéon de regulaciones normativas en la Ley de Propiedad
Intelectual permitiran mejorar el accionar y funcionamiento de las
Sociedades de Gestion Colectiva en el ambito legal, contable y financiero
para una adecuada administracion de recursos econdmicos que son
distribuidos a los titulares de derechos que han encargado su gestion

derechos a estas entidades.

6. MARCO TEORICO

ENFOQUE CONCEPTUAL SOBRE LAS SOCIEDADES DE GESTION

COLECTIVAS
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Segun Delia Lipszyc, la Gestion Colectiva es:

“El sistema de administracién de derechos de autor y derechos conexos por
el cual sus titulares delegan a organizaciones creadas al efecto Ila
negociacion de las condiciones en las que sus obras, sus prestaciones
artisticas o sus aportaciones industriales, seran utilizadas por los difusores y
otros usuarios primarios el otorgamiento de las respectivas autorizaciones, el
control de las utilizaciones, la recaudacion de las remuneraciones

devengadas y su distribucion o reparto entre los beneficiarios”. 1

Segun Ricardo Antequera Parrilli, la Gestion Colectiva es:

“Una figura muy particular del derecho de autor y los derechos conexos, en
virtud de la cual los titulares de esos derechos en vez de administrar
personal y directamente su derecho de autorizar o no determinadas
modalidades de explotaciébn de sus obras o prestaciones y recabar las
contraprestaciones correspondientes.

Confian esa labor a una entidad que queda facultada, no solamente para
expedir tales autorizaciones, sino también para fiscalizar el uso de los
bienes inmateriales administrados, recaudar las contraprestaciones
respectivas y distribuirlas entre sus titulares, ademas de otras labores
colaterales, como la asistencia social de sus afiliados y la promocion

cultural.” 2

LIPSZYC, Delia Derecho de Autor y Derechos Conexos, Primera Edicién, Francia, 1993, Pag. 407.

ANTEQUERA PARRILLI, Ricardo, Estudios de Derecho Industrial y Derecho de Autor, Primera Edicion,
Bogota, 2009, Pag. 525.
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Segun Mihaly Ficsor, la Gestidon Colectiva es:

“Un sistema de gestion colectiva, los titulares de derechos autorizan a las
organizaciones de gestion colectiva a controlar el uso de sus obras,
negociar con los posibles usuarios , concederles licencias a cambio de una
remuneracion adecuada basado en un sistema de tarifas y, dadas las
condiciones adecuadas, recaudar dicha remuneracioén y distribuirla entre los
titulares de derechos’.

Segun Luis Villarroel V, la Gestion Colectiva son:

“Personas Juridicas de derecho privado, sin fines de lucro, cuyo objeto
social es representar, de manera colectiva, los derechos patrimoniales de

autor, los derechos conexos o ambos”.4

LAS SOCIEDADES DE GESTION Y SU ETIMOLOGIA

El origen de la gestidn colectiva y de las sociedades de gestibn aparece en
Europa en el siglo XIX con el surgimiento de la explotacién masiva de las
obras dramaticas, dramatico-musicales y musicales, lo que dio lugar a
manifestaciones de movimientos entre estos autores, ya que sus obras eran
utiizadas de manera publica y continua, las mismas que generaban
beneficio a favor de terceros sin que sus propios autores reciban ninguna

retribucién econdmica por sus obras.

FICSOR, Mihaly, La Gestion Colectiva del Derechos de Autor y de los Derechos Conexos, Primera Edicion,
2002, Pag. 17. )
VILLARROEL VILLALON, Luis, Creando Derecho, Primera Edicién, Ecuador, 2013, Pag. 73.
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Esto provocod la creacion de la primera sociedad de gestion francesa
denominada Société Des Auteurs, Compositeurs et Editeurs de Musique
(SACEM), creada en 1950 con el fin de proteger y gestionar los derechos de
los autores de las composiciones musicales, modelo que se extendid

paulatinamente por Europa y posteriormente por América.

A inicio del siglo XX surge en América la primera sociedad de gestidon
argentina, creada en 1910, misma que se le denomin6 ARGENTORES para
la creacidon de derechos de autores dramaticos y musicales, en 1915
aparece la sociedad de autores teatrales de Chile (SATCH), en 1926 se crea
la Confederacion Internacional de Sociedades de Autores y Compositores
(CISAC), misma que reune a sociedades de gestion de todo el mundo,
creando una normativa internacional que ayuda a regular de forma parcial a
las sociedades de gestibn mundial, siendo esta conocida como la Decision

namero 351 de Cartagena.

En Ecuador emerge la necesidad de crear un ordenamiento juridico interno
que brinde el reconocimiento y la proteccion a los autores o titulares de los
derechos de autor, es por eso que los legisladores crean la Ley de Derechos
de Autor en 1976 y publicada en el Registro Oficial del 13 de agosto del

mismo afio, enfocandose en la proteccién del derecho de autor.

El 19 de mayo de 1998, entra en vigencia la Ley de Propiedad Intelectual, la

www.wipo.int/edocs/mdocs/mdocs/es/ompi_pi_ju.../ompi_pi_ju_lac_04_23.doc
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misma que fue creada no Unicamente por modernizacion del estado sino por
la presion que existia de grandes empresas y compaifias.

La Ley de Propiedad Intelectual abarca temas sobres derechos de autor y
derechos conexos, propiedad industrial, obtenciones vegetales, competencia
desleal, las tutelas y oposiciones administrativas de los derechos de

propiedad intelectual.

Los derechos patrimoniales y conexos que tienen los titulares de obras son
administradas directamente por las sociedades de gestidén previo a que los

titulares tengan una afiliacion a estas entidades.

NOCION TEORICA DE LAS SOCIEDADES DE GESTION

El Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual a través de la facultad
gue se ha conferido en la Ley de Propiedad Intelectual realiza funciones de
control y supervision a las Sociedades de Gestion por lo que estan
obligadas a registrarse ante la Unidad del IEPI la misma que se denomina
Unidad de Sociedades de Gestion Colectivas donde adjuntaran los
instrumentos que acrediten las representaciones que ejerzan de

asociaciones u organizaciones extranjeras.

Si las sociedades de gestion no cumplen con sus obligaciones u objetivos
para las que fueron creadas, el IEPI, a través de la Direccién Nacional de
Derechos de Autor, podra suspender la autorizacion de funcionamiento de la

sociedad de gestion.
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“Si la sociedad de gestion no cumpliere con sus objetivos o con las
disposiciones de este Capitulo, la Direccion Nacional de Derechos de Autor
podra suspender la autorizaciébn de funcionamiento, en cuyo caso la
sociedad de gestidn conservara su personeria juridica Unicamente al efecto
de subsanar el incumplimiento. Si la sociedad no subsanare el
incumplimiento en un plazo maximo de seis meses, la Direccion revocara la

autorizacion de funcionamiento de la sociedad”.

Sin perjuicio de lo anterior, en todos los casos de suspension de la
autorizacion de funcionamiento, la sociedad podra, bajo control de la
Direccion Nacional de Derechos de Autor recaudar los derechos

patrimoniales de los autores representados por dicha sociedad.

“El resultado de la recaudacion sera depositado en una cuenta separada a
nombre de la Direccion Nacional de Derechos de Autor y, sera devuelto a la
sociedad una vez expedida la resolucion por la cual se le autoriza

nuevamente su funcionamiento”.(Ley de Propiedad Intelectual, Art. 115).

“Las sociedades de gestion colectivas estableceran las tarifas relativas a las
licencias de uso sobre las obras o producciones que conformen su
repertorio. Las tarifas establecidas por las sociedades de gestidon colectiva
seran publicadas en el Registro Oficial por disposicion de la Direccién

Nacional de Derechos de Autor, siempre que se hubieren cumplido los

NORMATIVA DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL. Art. 115y 116, pag 41
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Requisitos formales establecidos en los estatutos y en este Capitulo para la

adopcion de las tarifas.”(Ley de Propiedad Intelectual, Art. 116).

El articulo 116 de la LPI faculta a las sociedades de gestidon colectiva
establecer las tarifas relativas a las licencias de uso sobre las obras o
producciones que conformen su repertorio, estas tarifas ser publicaran en el
Registro Oficial, por disposicion de la Direccion Nacional de los Derechos de
Autor.

El beneficio de asociarse a una sociedad de gestion es que el socio no
desgasta recursos en la gestion de recaudacion a los usuarios de sus obras,
sino que dicha gestién es encargada a una entidad que queda facultada,
entre otras cosas, para fiscalizar el uso de los bienes inmateriales
administrados, recaudar las contraprestaciones respectivas y distribuirlas
entre sus titulares, también realizara el reparto de las regalias conforme la
utilizaciéon de la obra, garantizando un beneficio justo en favor de los
titulares.

LA PROPIEDAD INTELECTUAL ECUATORIANA Y LAS SOCIEDADES
DE GESTION

La Ley de Propiedad Intelectual ecuatoriana las define de la siguiente
manera:

“Son sociedades de gestion colectiva las personas juridicas de derecho

privado sin fines de lucro, cuyo objeto social es la gestion colectiva de

http://www.derechoecuador.com/articulos/detalle/archive/doctrinas/derechodeautorypropiedadintelectual/2

009/03/12/regimen-juridico-de-las-sociedades-de-gestion-colectiva
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derechos patrimoniales de autor o derechos conexos, o de ambos”(Ley de
Propiedad Intelectual, Art.109)

La Direccion Nacional de Derechos de Autor y Derechos Conexos a traves
de la Unidad de Sociedades de Gestion Colectivas tiene registrada

legalmente a cuatro sociedades de gestion.

SOCIEDAD DE AUTORES Y COMPOSITORES ECUATORIANOS -

SAYCE

Es una entidad de gestion colectiva, cuyo objetivo primordial es administrar
los derechos econdmicos resultantes de la utilizacion de las obras musicales
de autores nacionales y extranjeros. La Direccion Nacional de Derecho de
Autor y Derechos Conexos del Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual
autorizo su funcionamiento mediante Resolucién No. 004 de 22 de diciembre

de 1999.

Como Entidad Autoral, forma parte de la Confederacion Internacional
de Sociedades de Autores y Compositores, C.I.S.A.C, organismo mundial
para la proteccion de Derechos Autorales y de otros organismos regionales

afines.

Su misidbn es gestionar y distribuir los Derechos de los Autores y
Compositores a los que representa, a nivel nacional e internacional y trabajar
por los intereses de la comunidad creativa musical, fomentando una
conciencia colectiva que impacte positivamente sobre el desarrollo cultural

del pais.
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SOCIEDAD DE PRODUCTORES DE FONOGRAMAS — SOPROFON

Es una entidad de gestion colectiva de derechos conexos que representa en
el Ecuador los catalogos de los productores fonograficos nacionales e
internacionales y los derechos derivados de su uso y administra los

siguientes derechos conexos:

» La reproduccién (copia) directa o indirecta de sus fonogramas, por
cualquier medio o procedimiento;

» La distribucion de dichos fonogramas al publico; v,

» La importacion por cualquier medio de reproducciones de

fonogramas.

Su funcionamiento fue autorizado por la Direccién Nacional de Derecho de
Autor y Derechos Conexos del Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual

mediante resolucion 001 del 17 de noviembre de 1999.

Los derechos que recauda SOPROFON lo hacen conjuntamente con

SARIME.

ENTIDAD DE GESTION DE DERECHOS DE LOS PRODUCTORES

AUDIOVISUALES DEL ECUADOR - EGEDA

Fue autorizada para su funcionamiento por la Direccion Nacional de Derecho
de Autor y Derechos Conexos del Instituto Ecuatoriano de Propiedad
Intelectual, mediante resolucion N° 18 de 4 de Diciembre de 2001. EGEDA

Ecuador es una sociedad de gestion colectiva que, en cumplimiento de lo
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dispuesto en la Ley de Propiedad Intelectual y su estatuto, recauda y
distribuye los valores resultantes de la gestion de los derechos de los
productores audiovisuales, ya sea productor nacional o extranjero, persona

fisica o juridica.

De esta manera EGEDA Ecuador realiza la gestion colectiva de
ciertas modalidades del derecho de comunicacién publica, como son la

retransmision y la comunicacion publica en lugares abiertos al publico.

SOCIEDAD DE ARTISTAS INTERPRETES Y MUSICOS EJECUTANTES

DEL ECUADOR - SARIME

Es una entidad de gestion colectiva autorizada por la Direcciéon Nacional de
Derecho de Autor y Derechos Conexos del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual mediante Resolucion 003 de 15 de diciembre de
1999 para recaudar y administrar los derechos patrimoniales (econdémicos)
de los artistas intérpretes y mausicos ejecutantes, provenientes de la
utilizacion puablica (medios de comunicacion, bares, restaurantes, discotecas,
centros comerciales, medios de transporte, entre otros) dentro y fuera del

pais.

Para poder recaudar los derechos econdmicos de los artistas socios que se
generan en el exterior, SARIME ha firmado un convenio de representacion
con la AIE (Sociedad de Gestion de Artistas e Intérpretes Esparioles) de esta
manera los ecuatorianos socios de esta entidad de gestion colectiva estan

representados en todos los paises del mundo donde la AIE tiene radio de
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accion, sin perjuicio de los demas paises con quienes haya firmado

convenios internacionales.

Los derechos que recauda SARIME Ilo realizan conjuntamente con

SOPROFON a través del sistema de ventanilla Unica.

REGULACION CONSTITUCIONAL

“El Estado garantizara los derechos de las jovenes y los jovenes, y
promovera su efectivo ejercicio a través de politicas y programas,
instituciones y recursos gque aseguren y mantengan de modo permanente su
participacion e inclusion en todos los ambitos, en particular en los espacios
del poder publico.

El Estado reconocera a las jovenes y los jovenes como actores estratégicos
del desarrollo del pais, y les garantizard la educacion, salud, vivienda,
recreacion, deporte, tiempo libre, libertad de expresion y asociacion. El
Estado fomentara su incorporacion al trabajo en condiciones justas y dignas,
con énfasis en la capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la
promocion de sus habilidades de emprendimiento”. (Constituciéon de la

Republica del Ecuador, Art. 339).

En el articulo 339 de la Constitucion Politica del Ecuador hace mencion a
que el Estado reconoce el derecho a la libre asociacion, esta garantia tiene
su importancia ya que ha sido reconocida por nuestro derecho como también
dentro de la Ley de Propiedad Intelectual dando lugar a que se creen las

diferentes sociedades de gestion en nuestro pais.
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LA DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 20: 1. Toda persona tiene derecho a la libertad de reunién y de
asociacion pacificas. 2. Nadie podra ser obligado a pertenecer a una

asociacion.

Articulo 30: Nada en esta Declaracion podra interpretarse en el sentido de
que confiere derecho alguno al Estado, a un grupo o a una persona, para
emprender y desarrollar actividades o realizar actos tendientes a la
supresion de cualquiera de los derechos y libertades proclamados en esta

Declaracion.

Dentro de uno de los considerandos de la Declaraciéon Universal de los

Derechos Humanos manifiesta.

“Los pueblos de las Naciones Unidad han reafirmado en la Carta su fe en
los derecho fundamentales del hombre, en la dignidad y el valor de la
persona humana y en la igualdad de derechos de hombres y mujeres, y se
han declarado resueltos a promover el progreso social y elevar el nivel de

vida dentro de un concepto mas amplio de libertad’.

En el Ecuador, conservamos una serie de leyes y disposiciones cuya
finalidad es proteger los derechos de todas las personas, es por eso, que en

las leyes especificamente en la de Propiedad Intelectual expresa que los

Declaracién Universal de Derechos Humanos, Art. 20 y 30
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titulares podran asociarse a una determinada organizacion o grupo de forma
voluntaria, de esta manera se cumple con las disposiciones enmarcadas
dentro de los articulos 20 y 30 asi también como uno de los considerandos

de la Declaraciéon Universal de Derechos Humanos.

LA DECISION 351 DE CARTAGENA

La legislacion regional que regula a las sociedades de gestion es la decision
351 de Cartagena, si bien es cierto la regula de forma parcial por lo que es
necesario instrumentar los mecanismos que permita verificar la existencia de

estas sociedades asi lo establece el capitulo X, en los articulos 43 a 50.

“DECISION 351

CAPITULO XI

DE LA GESTION COLECTIVA

“Las sociedades de gestion colectiva de Derecho de Autor y de Derechos
Conexos, estaran sometidas a la inspeccion y vigilancia por parte del
Estado, debiendo obtener de la oficina nacional competente Ila

correspondiente autorizacion de funcionamiento”.(Decision 351, Art. 43).

“La afiliacion de los titulares de derechos a una sociedad de gestion colectiva
de Derecho de Autor o de Derechos Conexos, sera voluntaria, salvo
disposicion expresa en contrario de la legislacion interna de los paises
miembros”. (Decision 351, Art. 44).

“La autorizacion a que se refiere el articulo anterior, se concedera en

cumplimiento de los siguientes requisitos:
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a) Que las sociedades de gestidon colectiva se constituyan de conformidad
con las leyes que rigen estas sociedades en cada uno de los Paises
Miembros;

b) Que las mismas tengan como objeto social la gestion del Derecho de
Autor o de los Derechos Conexos;

c) Que se obliguen a aceptarla administracion del Derecho de Autor o
Derechos Conexos que se le encomienden de acuerdo con su objeto y fines;
d) Que se reconozca a los miembros dela sociedad un derecho de
participacion apropiado en las decisiones de la entidad;

e) Que las normas de reparto, una vez deducidos los gastos administrativos
hasta por el porcentaje maximo previsto en las disposiciones legales o
estatutarias, garanticen una distribucién equitativa entre los titulares de los
derechos, en forma proporcional a la utilizacion real de las obras,
interpretaciones o ejecuciones artisticas, o fonogramas, segun el caso;

f) Que de los datos aportados y de la informacion obtenida, se deduzca que
la sociedad reune las condiciones necesarias para garantizar el respeto a las
disposiciones legales, y una eficaz administracién de los derechos cuya
gestion solicita;

g) Que tengan reglamentos de socios, de tarifas y de distribucion;

h) Que se obliguen a publicar cuando menos anualmente, en un medio de
amplia circulacién nacional, el balance general, los estados financieros, asi

como las tarifas generales por el uso de los derechos que representan;

DESICION 351 DE CARTAGENA, Art. 43y 44
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i) Que se obliguen a remitir a sus miembros, informacion periddica, completa
y detallada sobre todas las actividades de la sociedad que puedan interesar
al ejercicio de sus derechos;

j) Que se obliguen, salvo autorizacion expresa de la Asamblea General, a
que las remuneraciones recaudadas no se destinen a fines distintos al de
cubrir los gastos efectivos de administracion de los derechos respectivos y
distribuir el importe restante de las remuneraciones, una vez deducidos esos
gastos;

K) Que se obliguen a no aceptar miembros de otras sociedades de gestién
colectiva del mismo género, del pais o del extranjero, que no hubieran
renunciado previa y expresamente a ellas;

[) Que cumplan con los demas requisitos establecidos en las legislaciones

internas de los paises miembros”.(Decision 351, Art. 45).

“En caso de incumplimiento de lo dispuesto en el presente Capitulo, la
autorizaciéon de la sociedad de gestiébn colectiva podra ser revocada de
conformidad con lo dispuesto en las legislaciones internas de los Paises

Miembros”. (Decision 351, Art. 46).

“La autoridad nacional competente podra imponer a las sociedades de

gestion colectiva, las siguientes sanciones:

a) Amonestacion;
b) Multa;

c) Suspension; y,

DESICION 351 DE CARTAGENA, Art. 44
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d) Las deméas que establezcan las legislaciones internas de los Paises

Miembros”. (Decision 351, Art. 47).

“Las tarifas a cobrar por parte de las entidades de gestion colectivas deberan
ser proporcionales a los ingresos que se obtengan con la utilizacion de las
obras, interpretaciones o ejecuciones artisticas o producciones fonogréficas,
segun sea el caso, salvo que las legislaciones internas de los Paises

Miembros expresamentedispongan algo distinto”. (Decision 351, Art. 48).

“Las sociedades de gestién colectiva estaran legitimadas, en los términos
que resulten de sus propios estatutos y de los contratos que celebren con
entidades extranjeras, para ejercer los derechos confiados a su
administracion y hacerlos valer en toda clase de procedimientos

administrativos y judiciales”. (Decision 351, Art. 49).

“A fin de surtir efectos frente a terceros, las sociedades de gestion colectiva
estdn obligadas a inscribir ante laoficina nacional competente, en los
términos que determinen las legislaciones internas de los paises miembros,
la designacion de los miembros de sus érganos directivos, asi como los
instrumentos que acrediten las representaciones que ejerzan de

asociaciones u organizaciones extranjeras”.(Decision 351, Art. 50).

El Ecuador adopto6 el Convenio de Berna en 1999, ya que la finalidad de este

DESICION 351 DE CARTAGENA, Arts. 45, 46, 47y 48
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es la proteccion de obras literarias y artisticas, fundamentandose en tres

principios basicos que son.

» Promulga el principio del trato nacional, es decir que las obras
originadas en un estado contratante tendran la misma proteccion en

un estado contratante diferente.

» Los estados contratantes no se sujetan a formalidades respecto a la
proteccion de las obras, ya que goza de proteccién automatica y no

se requiere que estas obras sean registradas.

» Los estados contratantes no se sujetan a formalidades respecto a la
proteccion de las obras, ya que goza de proteccion automética y no

se requiere que estas obras sean registradas.

» La proteccion de una obra tiene total independencia frente a una

posible proteccion que exista en el pais donde nacié6 la obra.

Es por eso que este convenio se dirige a los derechos de autor y
derechos conexos, enfatizando que sus normas especificamente son de

caracter comunitario.

DESICION 351 DE CARTAGENA, Art. 49y 50

www.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/es/can/can010es.pdf, Pag 11 ala 13
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LA LEGISLACION NACIONAL

El Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual - IEPI tiene como ley
principal a la Normativa sobre Propiedad Intelectual y su reglamento creada
en 1998, esta ley faculta al IEPI a través de la Direccion Nacional de
Derechos de Autor y Derechos Conexos la regulacion, supervision y control
de las sociedades de gestidn existentes, es asi que la Unidad de Sociedades
de Gestion Colectivas realiza las siguientes actividades:
» Otorga la personeria juridica de las sociedades de gestidn, es decir, la
creacion, autorizacion y los tarifarios.
» Controla a estas entidades, a través del registro de los contratos,
actos y nombramientos de sus representantes.
» Supervisa a las sociedades mediante auditorias e intervenciones

anualmente.

» Suspende o quita las autorizaciones de funcionamiento de las

sociedades de gestién en caso de ser necesario.

7. METODOLOGIA

7.1METODOS

En el proceso de investigacion socio-juridico se aplicara el método cientifico,
entendido como el camino a seguir para encontrar la verdad acerca de una
problematica determinada. El método cientifico aplicado a las ciencias

juridicas implica la determinacién del tipo de investigacién juridica que se
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pretende realizar; en el presente caso me propongo realizar una
investigacion "socio-juridica”, qué se concreta en una investigacion del
Derecho tanto en sus caracteres sociolégicos como dentro del sistema
juridico, esto es, relativa al efecto social que cumple la norma o a la carencia

de ésta en determinadas relaciones sociales o interindividuales.

7.2PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS

Seran los procedimientos de observacion, andlisis y sintesis los que requiere
la investigacion juridica propuesta, auxiliados de técnicas de acopio teorico
como el fichaje bibliografico o documental; y, de técnicas de acopio

empirico, como la encuesta.

El estudio de los informes de auditorias realizadas a las sociedades de
gestion colectivas, las mismas que ayudaran a la busqueda de la verdad
objetiva sobre la problematica. La investigacion de campo se concretara a
consultas de opinidn a personas conocedoras de la problematica, previo
muestreo poblacional de por lo menos treinta profesionales del derecho en
materia de propiedad intelectual para la aplicacion de la encuesta; para la
aplicacion de esta técnica se plantearan cuestionarios derivados de la
hipotesis, cuya operativizacion partira de la determinacion de variables e

indicadores.
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Los resultados de la investigacidbn empirica se presentaran en graficas con
las respectivas deducciones derivadas del analisis de los criterios y datos
concretos, que serviran para la verificacion de objetivos e hipotesis y para

arribar a conclusiones y recomendaciones.
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8. CRONOGRAMA

Actividades PERIODO SEPTIEMBRE 2015 - FEBRERO 2016

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO

1 /2 (3 |4 |1 |2 (3 |4 (1 (2 |3 |4 |1 |2 (3 (4|1 (2 |3 |4 |1 |2 (3 |4

Tiempo

Seleccidn y Definicién del Problema
Objeto de Estudio

Elaboracion del proyecto de
Investigacion y aplicacion

Investigacion Bibliogréafica

Confrontacion de los Resultados de
la Investigacion con los objetivos e
Hipotesis

Conclusiones, Recomendaciones y
Propuesta Juridica.

Redaccion del Informe Final,
revisiéon y correccion

Presentacion y Socializacién de los
Informes Finales. (tesis)
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9. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

9.1. Recursos Humanos

Director de Tesis: Por designarse

Encuestados. 30 abogados en materia de Propiedad Intelectual

Postulante: Maria Antonieta Burbano Clerque

9.2. Recursos Materiales y costos

Materiales Valor
Libros 800,00
Separatas de Texto 30,00
Hojas 50,00
Copias 50,00
Internet 50,00
Levantamiento de texto, impresién y encuadernacion 400,00
Transporte 500,00
Imprevistos 200,00
Total 2080,00

9.3. Financiamiento

El costo total del trabajo investigativo sera financiado con recursos propios de

la autora del presente trabajo.
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