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RESUMEN

El sistema OpenLoja 1.0 es una aplicacién que se ejecuta bajo entorno web, creado
considerando la metodologia ICONIX y desarrollado bajo el Marco de
Trabajo(Framework) Seam , llevando consigo el paradigma dentro de las lineas del
OpenSource, fue desarrollado con el objetivo de dar solucibn a manejo de la
informacién de una forma ordenada y confiable, colaborando con cada uno de los
procesos dentro de la Empresa de Servicios Informéticos Lojanet++, programado en
moédulos que permitan una mejor comprensién y manipulaciéon de la aplicacion, el
presente sistema se encuentra cubriendo las areas de empleados, clientes,
proveedores, bodega, venta y comunicacion; como punto de partida en el desarrollo de
una solucién robusta, confiable y sobre todo adaptable que permita el normal
funcionamiento en la empresa, buscando la disponibilidad de acceso a usuarios desde

cualquier parte del mundo.

El desarrollo de este sistema permite a sus autores cumplir uno de los requisitos
propuestos por la Universidad Nacional de Loja, que consiste en el desarrollo de un
proyecto investigativo una vez culminados todos los modulos de estudio, y asi obtener
el titulo de ingeniero en Sistemas, razones por las cuales se crea el Sistema

Planificador de Recursos Empresariales OpenLoja 1.0.

La informacién contenida en el presente trabajo puede servir de apoyo para el futuro
crecimiento de este proyecto mediante la integracion de nuevos médulos, ya que su
disefio le permite ser escalable o como base para la realizacibn de aplicaciones

similares.
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SUMMARY

OpenLoja System 1.0 is an application that runs under web environment, created
considering the ICONIX methodology and developed under the Framework Seam,
carrying with it the paradigm within the lines of OpenSource, was developed with the
aim of solving the management of information in an orderly and reliable, collaborating
with each of the processes within the computer services company Lojanet++ |,
programed in modules that enable better understanding and manipulation of the
application, this system is covering the areas of employees, customers, suppliers,
warehouse, sales and communication, as a starting point in developing a robust
solution, reliable and above all adaptable to allow the normal functioning in the

company, looking for the availability of access to users from anywhere in the world.

The development of this system allows the authors fulfill one of the requirements
proposed by the National University of Loja, that is to develop a research project upon
completion of all modules of study, and get the title of systems engineers, for this

reason is created Enterprise Resource Planning System OpenLoja 1.0.

The information contained in this work can support the future growth of this project
through the integration of nhew modules, since its design allows it to be scalable or as

the basis for the realization of similar applications.

Vil
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A.INTRODUCCION

El presente proyecto es el resultado de un trabajo sisteméatico, responsable y ordenado
por parte de cada uno de los integrantes. El mismo que pretende aportar con el
desarrollo de un Sistema Planificador de Recursos Empresariales (ERP), dirigidos a la
creacion de modulos en gestion de Empleados, Clientes, Proveedores, Bodega,
Ventas, Usuarios y Comunicacion.

Es indudable que el ambiente competitivo que se vive en el perimetro empresarial
actualmente, requiere promover procesos Yy actividades de negocio que generan
ventajas competitivas direccionadas a fortalecer la operatividad de compafiias ante

sus mas fuertes competidores.

Por esto, desde hace varios afios, se ha dado mayor importancia a las Tecnologias de
Informacion y su alineacion con las estrategias del negocio para mejorar sus procesos
clave de operatividad. Prueba de ello, es el incremento sustancial en la adquisicion de
software empresarial, entre los que se destacan los ERP (Planificador de Recursos
Empresariales), sistemas cuyos autores buscan seguir una traza cuyo paradigma es la
unificacion de procesos, agiles, confiables, escalables, por mencionar alguna de las
ventajas que brinda el sistema en mencién, ventajas las cuales se han tomado en
consideracion para el desarrollo de este sistema denominado OpenLoja; y asi permitir
a la empresa en donde se ha implementado en este caso Lojanet++, automatizar la
mayor parte de sus procesos y manejar adecuadamente la informacion que se maneja
en las areas de Recursos Humanos, Ventas, Bodega, Clientes, Proveedores y

comunicacion, con lo cual se pretende mejorar su productividad y la atencién al cliente.

OpenLoja es una solucién dirigida al manejo de la informacién de manera adecuada
con disponibilidad. Desarrollada y construida modularmente cubriendo con todos los

requerimientos en las areas mencionadas anteriormente.

Por la actualidad e importancia del tema en menciéon determinamos conveniente el
desarrollo del presente proyecto, y permitir que la empresa Lojanet++ cuente con un
sistema el cual mejore sus procesos o actividades, administre de la manera mas
idonea toda la informacién que se maneja en las areas que comprende éste sistema; y
ayudar a nosotros los autores poner en practica y mejorar los conocimientos que

hemos adquirido en nuestro recorrido académico.
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Recomendamos el desarrollo de éste tipo de aplicaciones ya que gracias a que se
desarrollo mediante el uso de herramientas libres, permite incentivar a las personas
gue se interesen en desarrollar proyectos similares optar por el uso de software libre,
asi como también de optar por nuevas alternativas de solucion.
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B. METODOLOGIA

B.1. MATERIALES Y METODOS.
B.1.1. Métodos.

Entre los métodos que utilizamos dentro de nuestro proyecto esta el Cientifico el cual
sirve para organizar y sistematizar el proceso investigativo del presente trabajo para la
demostracion de resultados; en donde se partira de la revisiobn de teorias sobre
Planeacion Financiera, recopilacion de la informacién de la institucion hasta llegar a

obtener resultados reflejados en las conclusiones.

Otro de los métodos que utilizamos es el Inductivo o inductivismo®, éste permite
alcanzar una solucién general para cada uno de los problemas que se pueden
presentar en los clientes, empleados, proveedores formulando consigo una serie de
suposiciones a problemas especificos que se pueden presentar dentro del entorno
empresarial cumpliendo de esta manera con todos los requerimientos y expectativas

de manera correcta y eficiente.

También se utilizé el método Deductivo el mismo que con su uso se puede optar por
nuevas alternativas de solucion a los inconvenientes presentados durante el desarrollo
y ejecucion de proyecto, mediante una solucidon general ayuda a solventar problemas
de menor prioridad lo cual se puede apreciar en la interaccién del usuario con el
sistema permitiéndole realizar una actividad de distintas maneras de forma rapida y

eficientemente.

El método analitico es de gran ayuda ya que facilita el andlisis para llegar a
soluciones adecuadas previa separaciéon de cada problema en subproblemas, que

contribuird a profundizarnos en el objeto de estudio en cuestion.

Para el desarrollo de un proyecto de éste tipo es muy importante que éste se realice
en base a una metodologia. Para nuestro proyecto utilizamos ICONIX, metodologia
gue nos permite llevar un orden adecuado de cada una de las actividades que se
deben cumplir, alcanzando un esquema de desarrollo adecuado, en el que predomine

el orden del modelado.

1 . . " . .
obtiene conclusiones generales a partir de premisas particulares.
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Iconix se divide en etapas o tareas las cuales exhiben una secuencia de pasos que se

deben seguir, los cuales se describen a continuacion:

Primeramente se realiza el analisis de requisitos: en ésta fase luego de interactuar
con el personal de la empresa se prosiguié a determinar las necesidades y
requerimientos de la empresa, con esta informacién se realizé un modelo de dominio
general (simplificado) con los objetos de la vida real que consideramos debe
almacenar nuestro sistema. Ya con todos estos datos se procedié a realizar un
prototipado pequefio el cual con la ayuda e interaccion del personal de la empresa se
mejor6é hasta obtener el prototipado final el cual se puede evidenciar claramente en la
interfaz grafica de la aplicacion. Seguidamente se determind los requerimientos
funcionales y no funcionales de nuestro sistema, por consecuencia se pudo identificar

los actores del sistema y los casos de uso que seran ejecutados por los mismos.

A continuaciébn de esta etapa viene el analisis y disefio preliminar: en la cual
realizamos la descripcion de los casos de uso identificados en la etapa anterior, éstas
descripciones se hacen en base al prototipado de pantallas realizado también en la
fase anterior, esto se evidencia en nuestro proyecto en la seccién de discusion, en el
disefio de los modulos del sistema en el cual consta el modelo de casos de uso; donde
cada uno de estos cuenta primeramente con un prototipado, seguido de la descripcién
del mismo. Con éstas descripciones de cada caso de uso se construye los diagramas
de robustez, con los cuales se determina los distintos objetos que van a interactuar y
como lo van a realizar en nuestra aplicacién, como es de conocimiento estos objetos
son de tres tipos; los objetos limite que en nuestro caso son las vistas es decir la
interfaz grafica de la aplicacion, los objetos de control que en nuestro proyecto vienen
a ser todas las clases Action que se han creado para cada clase del modelo de
dominio de cada moédulo del sistema, al igual que las interfaces Service
implementadas correspondientemente por las clases Imp; finalmente todas las clases
del modelo de dominio son el tercer tipo de objeto determinado en la aplicacién
denominados entidad. Con esto se culminé ésta etapa y se obtuvo un esqueleto

aceptable de la arquitectura y el disefio para proseguir a la siguiente.

El disefio es la siguiente etapa en la cual se puede evidenciar ya en si las tareas que
realiza la aplicacion y la manera o secuencia de como lo realiza, para lo cual se
construyen los diagramas de secuencia los cuales estan relacionados directamente a

los casos de uso y su descripcion, y se pueden apreciar en la parte correspondiente a
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la discusion del proyecto en cada seccion de disefio de los modulos denominados
Diagramas de iteracion.

Finalmente con todo lo realizado anteriormente procedimos a la Ultima etapa de Iconix
gue es la implementacion: donde codificamos, es decir programamos exactamente
como se especificd en las etapas anteriores obteniendo como claro resultado de esta
etapa el Sistema Planificador de Recursos Empresariales: OpenLoja 1.0 que luego de
una serie de testeos y pruebas descritas en el plan de validacién correspondiente a la
parte de discusion del proyecto, garantiza que el sistema cumple con los requisitos

iniciales obtenidos de la empresa donde lo entregamos e implementamos.

Cabe recalcar que debido a que una de las caracteristicas principales de Iconix es que
es iterativo e incremental, en cada fase se pudo mejorar y refinar el diagrama de
clases de nuestro sistema obteniendo los datos adecuados y correctos que debe

guardar o almacenar el sistema.

B.1.2. Técnicas.

La Entrevista, técnica que la utilizamos para obtener la mayor cantidad de informacién
gue nos provean todos las personas involucradas directa o indirectamente con la

empresa.

La observaciéon Contribuyo en la determinacion de todos los inconvenientes que se

presentan durante el desarrollo de las actividades dentro y fuera de la empresa.

La Encuesta, realizada al personal de la empresa Lojanet++ luego de su interaccion
con el sistema OpenLoja ya implementado, permite determinar si el sistema cumple
con lo solicitado por la empresa, es decir permite realizar la validacion de OpenLoja lo
cual se puede corroborar en la parte de discusion en la seccion del Plan de
Validacién asi como también en la parte de anexos donde se encuentran adjuntadas

las encuestas.
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B.1.3. Materiales.
» JBoss Seam FRAMEWORK.

Herramienta de gran ayuda para la implementaciéon de nuestro proyecto la cual gracias
a que es adaptable con el entorno de desarrollo eclipse, puede ser integrado con
bibliotecas de Richfaces y por lo tanto tiene soporte para Ajax. Creimos conveniente
su uso para el desarrollo de esta aplicacién web que en conjunto con la base de datos
creada para nuestro sistema permite actualizar o guardar nuevos datos debido a que
cuenta con una herramienta de linea de comandos llamada seam-gen y ademas
podemos acceder facilmente a cualquier componente EJB desde la capa de
presentacion utilizando su nombre de componente de seam lo cual nos facilitd

enormemente al momento de realizar la codificacion del disefio.

> MYSQL

MySQL es un sistema de gestion de bases de datos relacional, multihilo y multiusuario,
debido a que es muy utilizada en aplicaciones web, en distintas plataformas y tomando
en cuenta sus caracteristicas optamos por este tipo de base de datos para almacenar

y mantener protegida toda la informacién que maneje el sistema.

» HERRAMIENTA DE MODELADO UML DIA.

Dia es una aplicacion informatica de propdésito general para la creacién de diagramas,
la cual elegimos para facilitar la construccién de los diagramas de la aplicacion en lo
gue respecta a andlisis y disefio, los cuales podemos observar en la seccion de
discusioén del proyecto. Se puede apreciar diagramas de: despliegue, componentes,

secuencia, robustez, casos de uso entre otros.

ENTORNO DE DESARROLLO EMPRESARIAL ECLIPSE

Eclipse es un entorno de desarrollo integrado de cédigo abierto multiplataforma para
desarrollar "Aplicaciones de Cliente Enriquecido”, opuesto a las aplicaciones "Cliente-
liviano" basadas en navegadores. Esta plataforma, tipicamente ha sido usada para
desarrollar entornos de desarrollo integrados (del inglés IDE), como el IDE de Java
llamado Java Development Toolkit (JDT) y el compilador (ECJ) que se entrega como
parte de Eclipse (y que son usados también para desarrollar el mismo Eclipse). Sin

embargo, también se puede usar para otros tipos de aplicaciones cliente.
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Debido a su integracién con Hibernate y Jboss seam optamos por el uso de éste
entorno de desarrollo agilizando grandemente la implementacién del proyecto ya que

cuenta con una interfaz muy amigable.
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C. REVISION DE LITERATURA

1. SISTEMA PLANIFICADOR DE RECURSOS EMPRESARIALES
(ERP)

1.1.INTRODUCCION.

Es indudable que el ambiente competitivo en el que se vive en el ambito empresarial
actualmente, requiere de promover los procesos y actividades de negocio que generan

las ventajas competitivas de las compafiias ante sus mas fuertes competidores.

Por esto, desde hace ya varios afios, se ha dado mayor importancia a las Tecnologias
de Informaciéon y su alineacion con las estrategias del negocio para mejorar sus
procesos clave de negocio. Prueba de ello, es el incremento tan sustancial de
adquisiciones de paquetes de software empresariales tales como el ERP (Enterprise
Resource Planning), con el cual los directivos de las compafilas esperan tener
integradas todas las areas o departamentos de la compafia que apoyan para la

generacién de sus productos y servicios.

Hoy mas qgue nunca las empresas requieren de herramientas que les proporcionen
control y centralizacién de su informacién, esto con el fin tomar las mejores decisiones
para sus procesos y estrategias de negocios. Los ERP son una solucion robusta para
aquellas empresas que buscan una solucién universal a la centralizacion de su
informacién, mas especificamente OpenLoja que es un sistema que busca reducir los
tiempos de ejecucion en la realizacion de actividades, asi como de llevar un control y

manejo adecuado de la informacion de la empresa donde esta implementado.

1.2. DEFINICION.

Ortuio propone la siguiente definicion: “ERP son las siglas en inglés de
Enterprise Resource Planning que en espafiol significa planificacion de
recursos empresariales, es un sistema de gestion de la informacion
estructurado para satisfacer la demanda de soluciones de gestidn
empresarial, basado en el ofrecimiento de una solucion completa que
permite a las empresas evaluar, implementar y gestionar mas facilmente

su negocio. Las soluciones ERP se caracterizan por su modularidad,

8
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integracion de la informacion (dato Unico), universalidad, estandarizacion e
interfaces con otras aplicaciones. Son sistemas abiertos y en la mayoria de
los casos multiplataforma.”(2010).

Un ERP debe estar estructurado de forma modular e integrar a la vez estos médulos
de tal forma que permite automatizar los procesos de la empresa en donde se esta
implementado, logrando asi administrar y dirigir la empresa de manera correcta asi
como también de optimizar sus recursos, mejorando su competitividad, productividad y
el servicio a sus clientes, y llevar un control adecuado de toda la informacién que se

maneja dentro de la empresa.

1.3. TABLA DE COMPARACION DE ERPs

Openbravo OpenXpertya OpenERP OpenlLoja
e Solucion e Solucion integral e Tiene libertad ¢ Disefiado para
comercial en | paraempresas que para elegir el empresas
software libre y | engloba ERP Yy proveedor que pequefas y
entorno web. CRM. mas le convenga medianas.

e Para pequefias y
medianas

empresas.

e Utilizado
alrededor de 50
paises.

e Su crecimiento se
debe a la
contribucién de su
comunidad
internacional.

¢ Modelo del
negocio basado
en el software

libre comercial.

e Elimina coste de
licencias.

e Ofrece servicios,
soporte y mejoras
mediante una
suscripcion anual.

e Integra servicios en
linea B2B o B2C e
incluso B2E con
soporte de
exportacion de
datos al estandar
EDI.

¢ Posibilidad de
trabajar con cubos
multidimensionales
OLAP.

e Cubre necesidades
de gestion de
empresas de
tamafio medio o
grande.

¢ Tiene capacidad
multientidad,
multiempresa,
multicentro,
multialmacén, entre
otras.

segun sus
necesidades.
Permite contratar
Unicamente solo
lo necesario.
Disponibilidad del
cbdigo para
realizar cualquier
mejora sobre los
mddulos ya
existentes, o
crear uno nuevo.

¢ Dispone de mas

de 400 médulos.

¢ Disefiado y
desarrollado por
maodulos e
integra un
mdodulo de
comunicacion
entre empleados
clientes y
proveedores.

¢ Permite adaptar
nuevos médulos
de acuerdo a las
necesidades del
usuario.

¢ Disefio,
construccién e
implementacién
de bajo costo
gracias a que se
ha utilizado
herramientas
libres para su
desarrollo.

 Multiplataforma®.

Tabla 1. Comparativa de ERPs

2 . .
software que puedan funcionar en diversas plataformas.
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En la tabla anterior se puede apreciar las caracteristicas de algunos ERPs entre los
cuales se incluye OpenLoja, como podemos observar esta disefiado para empresas de
tamafo pequefio o mediano, en comparacion con los otros que son desarrollados para
empresas grandes, con mayores prestaciones; sin considerar mucho esto OpenlLoja
tiene caracteristicas similares a los otros ERPs, asi como también ventajas y

desventajas las cuales se describen mejor a continuacion.

1.4.¢:POR QUE UTILIZAR EL ERP OPENLOJA?

Ortuiio (2010) propone algunas razones por las cuales una empresa debe

implementar un ERP, asi como también en que aspectos la beneficia.

OpenLoja siendo un ERP construido por modulos permite cumplir con los
requerimientos de la empresa donde se encuentra implementado, permitiéndole a ésta
utilizar los modulos que se determine convenientes o aumentarlos en caso que se
requiera, es decir se puede personalizar de acuerdo a las necesidades que el cliente
solicite.

Gracias a esto OpenLoja cumple con los aspectos por los cuales fue disefiado y
construido permitiendo aumentar la competitividad, agilizar operaciones e integrar toda
la informacion de las areas que comprende éste sistema que son: Ventas, Bodega,

Recursos Humanos, Clientes, Proveedores y Comunicacion; de la siguiente manera:

1.4.1. Aumentar la Competitividad.

Optimizar los recursos de la empresa en las areas mencionadas, lo que conlleva
consigo a mejorar la administracion de los mismos, disminuyendo costos y por lo tanto
mejorando la productividad.

1.4.2. Agilizar Operaciones.

Mejora el desarrollo de las operaciones o actividades para las cuales fue disefiado el
sistema, ya que agiliza los tiempos de respuesta a las diversas peticiones que realice
el usuario cuando este lo requiera.

1.4.3. Integracion.

Manejar la informacién de la empresa en cada seccion correspondiente de manera

aislada, para que posteriormente al integrar toda esta informacion contribuya en la

10
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toma de decisiones generando asi una solucion global en base a todos los datos
manejados dentro de la empresa.

1.5. OBJETIVOS PRINCIPALES DE OPENLOJA.

EL proposito principal de OpenLoja es brindar un manejo eficiente de la informacion de

la empresa, lo cual permite disminuir costos en las operaciones y ayudar en la toma de

decisiones, mejorando asi la atencion al cliente y el tiempo de respuesta para

solucionar cualquier inconveniente o problema que se pueda presentar.

Este propoésito abarca:

v' Integracién de toda la informacién manejada, asi como de su correcto manejo, uso
y respaldo.

v Excluir funciones inapropiadas e informacion relevante.

v' Automatizaciéon de los procesos o actividades empresariales de las areas que
comprende el sistema.

v" Disminucién de costos y manejo adecuado de recursos.

AN

Rapidez y eficacia para resolver inconvenientes.

v' Mejor atencion para el cliente.

1.6. CARACTERISTICAS PRINCIPALES DE OPENLOJA.

El ERP no es simplemente un software que se compra, instala y usa como Windows o
un juego de computadora.

Consiste en una revolucion que involucra todos los procesos internos y debe ser
precedido de una revaluacion® de todos los departamentos, sus funciones,
mecanismos de decision y formas de actuacion.

En lo que respecta al sistema OpenlLoja se puede mencionar las siguientes

caracteristicas.

v' Adaptabilidad para utilizar solo los médulos que se requieran y disminuir la

modificacion de procesos al momento de implementar el sistema.

? significa un aumento del precio de los bienes o productos.
11
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v/ Escalabilidad si requiere adaptar nuevas funciones al sistema para un correcto
funcionamiento del ERP.

«

Base de datos centralizada

v Interaccion entre todos los médulos del sistema lo cual le permite llevar un manejo
y control adecuado de toda la informacion.

Ademas OpenLoja estd integrado por un conjunto de moédulos de tal forma que

permite realizar operaciones en cada area a la cual corresponde cada médulo, asi

como de un manejo de datos aislado para su posterior integracion y obtencion de toda

la informacién utilizada dentro de la organizacion con la que se pueda apoyar la toma

decisiones al momento de solucionar algun problema o inconveniente que se presente.

1.7.MODULOS DE OPENLOJA.

OpenLoja es un ERP conformado por un conjunto de médulos, en donde cada médulo
corresponde a un departamento o area, que a su vez se encuentran relacionados
entre si mediante la informacidén que comparten, la cual es generada por los procesos
que se realizan. Estos modulos se encuentran disefiados para cumplir todos los
requerimientos del usuario y asi de esta manera cumplir con todas sus expectativas.

Los moddulos con los que cuenta OpenLoja son Gestibn de: Ventas, Bodega,

Configuracién, Comunicacion, Empleados, Clientes y Proveedores.

1 ) BODEGA
VENTAS

- ™)

COMUNICACION

s ™)

CONFIGURACION

ERP CLIENTES

EMPLEADOS Ol )

PROVEEDORES ]

llustracion 1. Médulos de OpenLoja
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1.8. CONCLUSIONES DE OPENLOJA

En la actualidad el uso de tecnologias es muy importante dentro del entorno
empresarial ya que permite mejorar sus estrategias de negocios, permitiendo que
estas agilicen sus procesos, optimizando tiempo y recursos; aumentando asi la

productividad y competitividad.

Asimismo le sirve a las empresas para soportar sus estrategias competitivas, ya sea
para ir un paso delante de la competencia o reducir las ventajas que la misma pueda

presentar.

OpenLoja es un ERP que permite automatizar los procesos, administrando todos los

recursos de la manera méas adecuada.

Como todo sistema, tiene sus ventajas y sus desventajas, de los beneficios mas

comunes e importantes podemos mencionar:

v' Disefiado y construido de acuerdo a los requerimientos del cliente para funcionar
correctamente en donde se halla implementado.

v" Reduce costos y permite un manejo correcto de recursos de las areas para las cuales
esta disefiado.

v' Integra y relaciona las areas que abarca el sistema, asi como también toda la
informacién que se maneja en ellas.

v' La mayoria de las operaciones 0 procesos que se realizan son manejados a través de
éste sistema.

v' Es escalable por lo cual se puede adaptar nuevas funciones cuando se lo requiera.

v Interfaz muy amigable para el usuario.
De las desventajas podemos mencionar:

v' A pesar que se utilizé herramientas para su elaboracién su costo es un poco elevado.

v' La implementacién de éste sistema requiere de modificaciones en la organizacién o
en algunos de sus procesos.

v" No cubre el area de contabilidad, la cual al momento de implementarla en el sistema

mejoraria ain mas su funcionamiento y rendimiento.

13
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2. JBOSS SEAM FRAMEWORK.

2.1. INTRODUCCION.

Delgado (2007) compila informacién referente a SEAM para poder

determinar sus caracteristicas y los sistemas que lo componen.

JBoss Seam es un framework* desarrollado por JBoss, una division de Red Hat. El
lider del proyecto es Gavin King, también autor del framework para mapeo objeto
relacional Hibernate. Combina a los 2 frameworks Enterprise JavaBeans EJB3 y
JavaServerFaces JSF. Se puede acceder a cualquier componente EJB desde la capa

de presentacion refiriéndote a €l mediante su nombre de componente seam.

Seam introduce el concepto de contextos. Cada componente de Seam existe dentro
de un contexto. El contexto conversacional por ejemplo captura todas las acciones del
usuario hasta que éste sale del sistema o cierra el navegador, inclusive puede llevar
un control de mdltiples pestafias y mantiene un comportamiento consistente cuando se

usa el botdn de regresar del navegador.

Permite generar automéaticamente una aplicacion web de altas, bajas; cambio y
modificaciones a partir de una base de datos existente utilizando una herramienta de
linea de comandos llamada seam-gen incluida con el framework. Seam puede ser
integrado con las bibliotecas de componentes JSF JBossRichFaces o con

ICEsoftICEFaces. Ambas bibliotecas poseen soporte para AJAX.

2.2. DEFINICION

JBossSeam es un framework que integra y unifica los distintos standars de la
plataforma Java EE 5.0, pudiendo trabajar con todos ellos siguiendo el mismo modelo

de programacion.

Ha sido disefiado intentando simplificar al maximo el desarrollo de aplicaciones,
basando el disefio en Plain Old Java Objects (POJOs) con anotaciones. Estos
componentes se usan desde la capa de persistencia hasta la de presentacion,

poniendo todas las capas en comunicacion directa.

* estructura conceptual y tecnoldgica de soporte definido
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El ndcleo principal de Seam esta formado por las especificaciones Enterprise
JavaBeans 3 (EJB3) y JavaServer Faces (JSF).

A grandes rasgos podemos definir EJB3 como una arquitectura para un sistema
transaccional (como bases de datos) de objetos distribuidos basado en componentes

gque permite construir aplicaciones portables, reusables y escalables.

JSF es un framework de la capa de presentaciéon que define componentes para el
interfaz gréafico y "managedbeans” para la l6gica de la aplicacion que interactian a

través de un sistema de eventos.

Sin embargo, estos frameworks tienen algunas limitaciones y no han sido disefiados
para trabajar juntos (esto pretende resolverse con la futura especificacion web beans);
tienen distinto tipo de configuraciones (JSF usa archivos XML mientras que EJB3 usa
anotaciones), distinto ciclo de vida y no pueden comunicarse directamente a nivel de

framework.

Para hacerlos cooperar necesitariamos escribir "clases fachada" y multitud de codigo
de relleno que se encargase de pasar las llamadas de una capa de la aplicacion a

otra. Ahi es donde entra en juego Seam.

Seam elimina la barrera existente entre estas tecnologias, permitiendo usar EJBs

directamente como "backingbeans" de JSF y lanzar o escuchar eventos web.

2.3. CARACTERISTICAS.

<

Tiene un disefio 100% basado en componentes.

v JBoss Seam ofrece una solucién completa para el desarrollo web que abarca
todas las capas, desde la de presentacion hasta la de integracion.

v" Sigue un modelo Pull en el que desde una pagina puede referenciarse cualquier

componente que esté asociado a un contexto accesible.
v' Proporciona varios componentes para manejar los mensajes multidioma.

v' Determina automaticamente el Locale de cada peticién y lo usa si esta disponible
en la aplicacion. También permite sobrescribir el Locale detectado y/o establecer
uno por defecto. Se pueden configurar los mensajes en archivos de recursos tipo

bundle.
15
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v Dispone de una clase que se encarga de parsear® automaticamente los formatos
horarios al formato establecido.

v Para los mensajes de error o éxito se puede hacer uso de la clase de
FacesMessages incluida con JSF.

2.4. SISTEMAS.

2.4.1. SISTEMA DE SEGURIDAD.

El Seam Security APl es una parte de Seam que proporciona funcionalidades de
autenticacion y autorizaciéon basado en JAAS (Java Authentication and
AuthorizationService). Puede usarse el modo sencillo por defecto que se basa en roles
o usar el framework JBoss Rules, que ofrece un sistema mas poderoso basado en
reglas. El sistema se encarga del manejo de errores de autorizacion o autenticaciéon

permitiendo redirigir al usuario a una pagina determinada.

Las restricciones pueden establecerse mediante el uso de anotaciones. Permite

restringir tanto acciones como entidades o paginas o componentes de la pagina.

2.4.2. SISTEMA DE PLANTILLAS (TEMPLATES).

Seam viene integrado por defecto con Facelets.

Facelets es un sistema de plantillas para JSF. Permite definir la vista mediante xml en
forma de arbol de manera que se pueden definir componentes como composicion de
otros componentes. Entre sus caracteristicas destacar que soporta el lenguaje EL,
composicion a partir de diferentes archivos, decorators y reporte de errores indicando

la etiqueta/linea precisa.

2.4.3. SISTEMA DE CACHE.

En total podemos encontrar varios sistemas de caché.

En primer lugar podemos encontrar la importantisima caché de la base de datos.

> transforma una entrada de texto en una estructura de datos.
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Después existe otra caché en la solucion ORM adoptada.

El contexto de persistencia manejado por Seam actlia como caché de los datos leidos

en la conversacion actual.
También pueden guardarse datos no transaccionales en el contexto de aplicacion.

La aplicacion puede almacenar datos en memoria utilizando el sistema JBoss Cache,
gue ofrece una cache estructurada en forma de arbol, con posibilidad de cluster y

transaccional.

3. HIBERNATE.

® HIBERNATE

llustracion 2. Logo Hibernate

3.1. DEFINICION.

Minter Y Linwood (2009) describen una definicion breve y concisa acerca

de la herramienta Hibernate.

Hibernate es una herramienta de Mapeo objeto-relacional para la plataforma Java (y
disponible también para .Net con el nombre de NHibernate) que facilita el mapeo de
atributos entre una base de datos relacional tradicional y el modelo de objetos de una
aplicacion, mediante archivos declarativos (XML) o anotaciones en los beans de las

entidades que permiten establecer estas relaciones.

Hibernate es software libre, distribuido bajo los términos de la licencia GNU LGPL.®

® Association for Information Systems (CAIS)

17
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3.2. ARQUITECTURA DE OPENLOJA

Fernandez (2011) determina como esta estructurado Hibernate, asi como
también cuéles son sus caracteristicas y sus respectivos componentes, es

decir describe la estructura de ésta herramienta.

Para el disefio de este sistema se tomo en consideracion el patron Modelo-Vista-
Controlador mediante el cual se pudo obtener los diagramas de clases de disefio, y asi

determinar como es la arquitectura manejada en OpenLoja.
3.2.1. PATRON MODELO VISTA CONTROLADOR (MVC)

El patrén de disefio Modelo-Vista-Controlador plantea un método formal para separar
los médulos de entrada, de procesamiento y de salida de datos en una aplicaciéon y la
forma de comunicacion entre dichos médulos. Es decir, separa la I6gica de negocio
de la interfaz de usuario, facilitando asi la evolucion por separado de ambos aspectos
e incrementando la reutilizacion y la flexibilidad. EI Modelo Vista Controlador (MVC)
es un estilo de arquitectura de software que separa los datos de una aplicacion, la
interfaz de usuario, y la légica de control en tres componentes distintos. El estilo de
llamada y retorno MCV, se ve frecuentemente en aplicaciones web donde la vista es
la pagina HTML y el c4digo que provee de datos dinamicos a la pagina. El modelo es
el Sistema de Gestion de Base de Datos y la Légica de negocio, y el controlador es el

responsable de recibir los eventos de entrada desde la vista.
3.2.2. DESCRIPCION DEL PATRON
3.2.2.1. MODELO

Esta es la representacion especifica de la informacion con la cual el sistema opera. En
resumen, el modelo se limita a lo relativo de la vista y su controlador facilitando las
presentaciones visuales complejas. El sistema también puede operar con mas datos
no relativos a la presentacién, haciendo uso integrado de otras logicas de negocio y de

datos afines con el sistema modelado.
Entre otras cosas es responsable de:

- Acceder a la capa de almacenamiento de datos. Lo ideal es que el modelo sea

independiente del sistema de almacenamiento.
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- Define las reglas de negocio (la funcionalidad del sistema).
- Lleva un registro de las vistas y controladores del sistema.

- Si estamos ante un modelo activo, notificara a las vistas los cambios que en los datos

pueda producir un agente externo.

Dentro de OpenLoja el Modelo estd conformado por la base de datos en donde se
almacena la informacién la cual estd constituida por tablas, elaboradas en
correspondencia con las clases modelo del sistema, por ejemplo para la clase
Empleado del sistema existe una tabla Empleados en la base de datos; estas tablas
son construidas también tomando en consideracion mucho lo que respecta a la

multiplicidad y relacion entre otras entidades o clases.

EMPLEADO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer No >

Clave varchar No
sueldoBasico boolean No
fechalngreso varchar Si
contrato boolean No
codRegistro Varchar No
estado Boolean No

Esta es la tabla Empleado que se crea en la base de datos, la cual se basa y relaciona
directamente a la clase Empleado del modelo del sistema la cual se puede observar a

continuacion:
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Empleado

- cabeceraComprobantes: List<CabeceraComprobante> = new AmayList<C...
- cargo: String
- clave: Sting
- suekioBssico: Double
- codRegistro: String
- fechalngreso: Date
- contraio: Boolean
-  empleadoCapacitacions: ListsEmpleadoCapacitacion®> = new AmayList<E...
-  ssistenciss: List<Asistencis> = new AmsyList<A
- estado: Bookesn
rolPagoses: List<RolPagos> = new AmaylList<R...
- empleadoPemi List< iso> = new Amaylist<E
- empleadoHoranos: List<EmpleadoHorano™ = new AmayList<E...
- empleadoDepariamentos: List<EmplesdoDepariamentos = new Amaylist<E._
-  emplesdoEgresos: ListEmplesdoEgreso™ = new AmayList<E...

Empleado()
getClave() : String
setClave(String) : woid
getCargo() : String
setCargo(String) : void
getSueldoBasico() : Double
setSueldoBasico(Double) : void
getFechsingraso() : Date
satFachalngreso(Date) : void
getContrato() : Boolean
setContrato(Boolean) : void
getCodRegistro() : String
setCodRegistro{String) : void
getEstado() : Bookean
setEstado(Boolean) : vaid
getRolPagoses() - List<RolPagos>
setRolPagoses(List<RolPagos>] : woid
getEmpleadoDepartamentos() : List<EmpleadoDepartamento>

DepartamentosiList Departamento=]) : void
getEmpleadoEgresos() : List<EmpleadoEgraso>
setEmpleadoEgresosiList<EmpleadaEgresos) : vaid
getEmplesdoPemisos() : List=EmplesdoParmiso=

os(List Permniso=) : void

getEmpleadoCapacitacions() : List<EmpleadaC: itsci
setEmpleadoCapacitacions(List<EmpleadoCapacitacion=) : void
getEmpleadoHorarios() : List<EmpleadoHorario>
setEmpleadoHorarios(List<EmpleadoHorarnio=) : void
getas 0 : List=<A
setAsistenciss(List<Asistencis=) : void
getCabeceraComprobantes() : List=CabeceraComprobante=
setCabacersComprobantes: CabecersComprobante=) : void

Bk ok h ok ok h ok h ko h h ok hh h ok k ko k

llustracion 3. Ejemplo Modelo OpenLoja

3.2.2.2.VISTA

Este presenta el modelo en un formato adecuado para interactuar, usualmente la

interfaz de usuario.
Las vistas son responsables de:
- Recibir datos del modelo y a su vez mostrarlos al usuario.

- Tienen un registro de su controlador asociado (normalmente porgue ademas lo

instancia).

En el sistema OpenLoja la vista esta constituida por todas la pantallas que van
interactuar con el usuario, es decir es la interfaz grafica con la que cuenta el sistema
gue no se relaciona directamente con el modelo, pero esta construida en conformidad
con este, ya que el usuario es aqui en donde realizara todas sus funciones o
actividades. Continuando con el ejemplo anterior para la clase Empleado se han
disefiado varias pantallas en cémo: Crear Empleado, Editar Empleado y Consultar
Empleado, que son las principales; pero hay otras como Crear Anticipos, Editar
Anticipos Crear Capacitaciones, etc. Que también se relacionan con la entidad

Empleado.
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DI =

Nembres =

Apeliidos *

Facha Nacimiento
Carge

Cédigo Asistencia

Clave

Suekdo Basico

Fechs Ingreso
Contrate [SF-WSE™

) Datos Domiciiario | (-4 Herario | ¢ Departamento

Ciudad

Telefono
Barrio

Calular
Calles.

Emnail
Nimero Casa

Realizado por: Yazher Romero & Jorge Tapia yazb_8T@hotmail com

llustracion 4. Ejemplo Vista de OpenLoja

3.2.2.3. CONTROLADOR

Este responde a eventos, usualmente acciones del usuario, e invoca peticiones al
modelo y, probablemente, a la vista.

Esta parte es la conexién entre la vista y el modelo, en el sistema OpenLoja contiene
dos tipos de controladores para cada clase o entidad con la que cuenta el sistema en
éste caso son las Interfaces terminadas en Action las cuales estan implementadas a
su vez por las clases terminadas en Imp que son las que nos permitiran realizar las
funciones de actualizar y guardar informacion que el usuario ingresa en las vistas, en
la base de datos es decir desde la vista llegar hasta el modelo; y el otro tipo que son
las clases terminadas en List que se utilizan para realizar lo que son las consultas es
decir nos permiten acceder a la informacion almacenada en el modelo.

Para explicarlo mejor y continuando con el mismo ejemplo tenemos que para la clase
Empleado del sistema tenemos la interfaz EmpleadoAction implementada a su vez por
la clase Empleadolmp las cuales permitiran actualizar y guardar todos los datos que el
usuario ingrese en la tabla Empleados de la base de datos, mientras que para las
consultas como se dijo anteriormente se utiliza la clase EmpleadoList la cual nos

permitira acceder y obtener ésta informacion almacenada en el modelo.
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Una vez descrito el patron utilizado para realizar la arquitectura del sistema OpenLoja,
ésta queda estructurada de la siguiente manera:

CAPA DE PRESENTACION —| Ventanas | | Dialogos | | Mensajes =<
CAPA DE NEGOCIO REGLAS DE NEGOCIO
CAPA DE NEGOCIO ,|| CIasesBeanl |Clases del [}ominiul

> Acciones-Eventos |

CAPA DE ACCESO A DATOS

v

DAO

CAPA DE DATOS

llustracion 5. Arquitectura de OpenLoja

3.3. INTRODUCCION ANOTACIONES

Gbmez (2007) desarrolla e implementa una aplicacion web basada en
herramientas J2EE e Hibernate, donde explica y demuestra como es el
manejo de anotaciones, describe una pequefia introduccién para el manejo

de éstas.

Tradicionalmente, la comunidad java ha estado en una confusion profunda acerca
precisamente de qué tipo de meta informacion debe estar como configuracién. J2EE y
populares contenedores ligeros han proporcionado descriptores de despliegue
basados en XML tanto para cosas que son verdaderamente configurables entre
diferentes despliegues del sistema, y para cualquier otro tipo de declaracion la cual no
puede ser facilmente expresada en java. Las anotaciones de Java 5 cambian todo

esto.

Ejb3 adopta las anotaciones y la "configuracién por excepciéon" como la manera mas
facil para proporcionar informacion a el contenedor en una forma declarativa. Seam
extiende las anotaciones proporcionadas por Ejb3 con un conjunto de anotaciones
para gestion del estado en forma declarativa y demarcacion del contexto también en
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forma declarativa. Esto permite eliminar las declaraciones de beans gestionados en Jsf
(managed beans) y reduce el XML requerido a justamente la informacién que
verdaderamente pertenece a XML (las reglas de navegacion Jsf).

A continuacion se describen algunas de las anotaciones mas utilizadas por Hibernate:

Primeramente se crea o elige una clase simple la cual se utilizar4d como Entidad.

public class Contacto implements Serializable{

private long id;

private String nombre;

private String email;

private String telefono;

public Contacto(){ }

public Contacto(String nombre, String email, String telefono){
this.nombre = nombre;
this.email = email;
this.telefono = telefono;

}
public String getEmail({
return email;

public void setEmail(String email
this.email = email;

}
public long getld(){
return id;

private void setld(long id){
this.id = id;

}
public String getNombre({
return nombre;

public void setNombre(String nombre{
this.nombre = nombre;

}
public String getTelefono(){
return telefono;

public void setTelefono(String telefono){
this.telefono = telefono;
}
}

La anotacién mas importante es "javax.persistence.Entity", la cual indica que la clase

es una "Entidad", por lo que la anotacion se coloca a nivel de clase.

@Entity
public class Contacto implements Serializable{

}
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La anotacion "javax.persistence.Table" se utiliza para indicar cual ser4 el nombre de la
tabla generada (o si ya tenemos una base de datos creada, cual es el nombre de la
tabla en la que se almacenaran estas entidades):

@Entity
@Table(name="contactos")
public class Contacto implements Serializable {

}

Después se debe indicar cual atributo de la clase sera el identificador. Esto lo
hacemos con la anotacién "javax.persistence.ld". Este atributo podemos colocarlo en
dos lugares: en el getter del atributo identificador, o directamente en el atributo.
Cuando colocamos la anotacion en el atributo decimos que se realiza un acceso por
"atributo"” (field access), o sea que Hibernate lee y establece los valores directamente
de los atributos. Cuando la colocamos en el getter decimos que se realiza un acceso
por "propiedad" (property access), o sea que Hibernate accesa a los valores mediante
los setters y getters. No pueden mezclarse los tipos de acceso, asi que se debe elegir

con cuidado.

En este caso la anotacion esta colocada en el atributo:

@ld
private long id;

Se puede personalizar la forma en la que se generard el valor del identificador usando
la anotacién "javax.persistence.GeneratedValue" e indicando la "estrategia" que se
usara para generarlo. Existen solo 4 estrategias en JPA (si usamos las anotaciones de

Hibernate podemos usar todos los generadores de Hibernate):
e AUTO
e IDENTITY

« SEQUENCE
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Las mas usadas son "AUTO" e "IDENTITY". La primera usa la estrategia por default
de la base de datos, mientras que la segunda genera los identificadores en orden (1,
2, 3, etc.).

@ld
@GeneratedValue(strategy=GenerationType.IDENTITY)
private long id;

Esto es todo lo que es necesario hacerle a la clase, el resto de las propiedades que se
persistiran seran obtenidas mediante reflexién. Todos los atributos que no estén
marcados como "transient” o con la anotacién "javax.persistence.Transient" seran

persistidas.

Si queremos personalizar la columna de la tabla que se generara de un atributo,
podemos hacerlo con la anotacion "javax.persistence.Column”. Por ejemplo, si ho se
desea que la columna generada del atributo "email" sea "email", sino que sea "e_mail",

se agrega la anotacion de la siguiente forma:

@Column(name="e_mail")
private String email;

Al final la clase "Contacto" queda de la siguiente forma (omitiendo los imports)
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4. RICHFACES.

@ RichFaces

llustracion 6. Logo RichFaces

4.1. INTRODUCCION.

RichFaces es una libreria de componentes visuales para JSF, escrita en su origen por
Exadel y adquirida por Jboss. Ademas, RichFaces posee un framework avanzado para
la integracion de funcionalidades Ajax en dichos componentes visuales, mediante el

soporte de la libreria Ajax4JSF.

Se determind conveniente el uso de Richfaces para el desarrollo de éste proyecto ya
gue es una libreria con muchas ventajas entre las cuales se destacan la creacion de
Skins o uso de los que vienen creados por defecto, la creacion de vistas complejas
basandose en los requerimientos que el usuario requiere, también la utilizacion de
etiguetas dentro de las vistas para la actualizacion de las mismas. Es decir se utiliza
para la realizacion de la Interfaz Grafica del sistema, permitiendo desarrollarla de
manera rapida, con un entorno agradable y entendible para que el usuario se adapte al
sistema facilmente, asi como también controlar los datos que se van a manejar dentro
de las vistas; Richfaces es una libreria que cuenta con grandes ventajas en
comparacion a otras, razén principal por lo cual se la tomé en consideracion para el

desarrollo del presente sistema.

4.2. CARACTERISTICAS

Coral y Gordillo (2010) compilan informacion para describir y explicar cémo
estd estructurado RichFaces, cuales son su componentes, que
caracteristicas posee y que inconvenientes se pueden presentar al
utilizarlo para desarrollar una aplicacion; asi como también como éste se

relaciona con EJB y como EJB est4 estructurado.
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En este apartado se pretende dar una vision de las caracteristicas que RichFaces

permite:

v Intensificar el conjunto de beneficios JSF al trabajar con Ajax. RichFaces esta
completamente integrado en el ciclo de vida de JSF. Mientras que otros marcos
s6lo dan acceso a los managedbean, RichFaces permite acceder al action y al
valor del listener, asi como invocar a validadores y convertidores durante el ciclo
de peticién-respuesta de Ajax.

v' Afadir capacidad Ajax a aplicaciones JSF. El framework proporciona dos librerias
de componentes (Core Ajax y la interfaz de usuario). La libreria Core nos permite
agregar la funcionalidad Ajax en las paginas que queramos sin necesidad de
escribir nada de cédigo JavaScript. RichFaces permite definir eventos en la propia
pagina. Un evento invoca a una peticion Ajax, sincronizandose asi zonas de la
pagina y componentes JSF después de recibir la respuesta del servidor por Ajax.

v' Crear rapidamente vistas complejas basandose en la caja de componentes. La
libreria Ul (Interffaz de usuario) que contiene componentes para agregar
caracteristicas de interfaz de usuario a aplicaciones JSF. Se amplia el framework
de Rich Faces incluyendo un gran conjunto de componentes “habilitacion de Ajax”
gue extiende el soporte de la pagina. Ademas, los componentes de RichFaces
estdn diseflados para ser usados sin problemas con otras librerias de
componentes en la misma pagina, de modo que existen mas opciones para el
desarrollo de aplicaciones

v' Escribir componentes propios con funcién soportada por Ajax. El CDK o Kit de
Desarrollo de Componentes basado en maven, incluye un generador de cdédigo
para plantillas JSP utilizando una sintaxis similar. Estas capacidades ayudan a
evitar un proceso de rutina de un componente de creacion.

v' Proporciona un paquete de recursos con clases de aplicaciéon Java. Ademas de su
nucleo, la funcionalidad de RichFaces para Ajax proporciona un avanzado soporte
a la gestiéon de diferentes recursos: imagenes, cédigo JavaScript y hojas de estilo
CSS. El framework de recursos hace posible empaquetar facilmente estos
recursos en archivos jar junto con el codigo de los componentes personalizados.

v' Generar facilmente recursos binarios sobre la marcha. Los recursos del framework
pueden generar imagenes, sonidos, hojas de célculo de Excel, etc.

v' Crear una moderna interfaz de usuario 'look-and-feel' basadas en tecnologia de

skins. RichFaces proporciona una funcion que permite definir y administrar
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facilmente diferentes esquemas de color y otros parametros de la interfaz de
usuario, con la ayuda de los parametros del skin. Por lo tanto, es posible acceder
a los parametros del skin desde el codigo JSP y el cédigo de Java (por ejemplo,
para ajustar las imagenes generadas sobre la marcha basadas en la interfaz de
usuario). RichFaces viene con una serie de skins predefinidas para empezar, pero
también se pueden crear facilmente skins propios.

v' Permite gracias a una herramienta del framework generar casos de prueba para
los componentes que estas creando (actions, listeners, etc.).

v" Los componentes de la interfaz de usuario de RichFaces vienen preparados para
su uso fuera del paquete, asi los desarrolladores ahorraran tiempo y podran
disponer de las ventajas mencionadas para la creacion de aplicaciones Web.
Como resultado, la experiencia puede ser mas rapida y facil de obtener.

¥" RichFaces permite definir (por medio de etiquetas de JSF) diferentes partes de una
pagina JSF que se desee actualizar con una solicitud Ajax, proporcionando asi

varias opciones para enviar peticiones Ajax al servidor.

4.3. COMPONENTES.

Entre los elementos que componen RichFaces se encuentran:

Ajax Filter Ajax Action Components
Ajax Containers Skinnability

RichFaces JavaScript
Engine

llustracion 7. Componentes de RichFaces.
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El marco Ajax RichFaces es una biblioteca de componentes JSF que afade la
capacidad Ajax a sus paginas, a diferencia del apoyo tradicional y limitada de los
componentes Ajax. Esto significa que usted puede utilizar componentes Ajax para
invocar peticiones Ajax que se sincronizan automaticamente con el arbol de
componentes JSF y actualizan las areas individuales sin tener que recargar toda la
pagina Web.

No es diferente de una pagina estandar de JSF, y ni siquiera necesita escribir codigo
JavaScript al utilizar los componentes Ajax RichFaces. Dentro de la pagina usted
puede definir las diferentes areas que desea actualizar, después de la peticion Ajax.

La arquitectura del marco se compone de cinco partes:

» Ajax Filter: Esto es esencial para agregar capacidades Ajax para su aplicacion
JSF utilizando RichFaces. Administra todas las solicitudes (tanto Ajax y JSF
estandar), corrige y valida el codigo de marcado enviado, administra la secuencia
de comandos y la carga de estilo, la caché de los recursos y asi sucesivamente.

Usted tiene que colocar el filtro en el archivoweb.xml.

» Componentes de Accion Ajax: Son los componentes estandar de JSF que

puede utilizar para enviar peticiones Ajax.

» Contenedores Ajax: El marco compatible con la interfaz AjaxContainer que
describe un area (“regién") de la pagina, que debe ser decodificada durante una
peticion Ajax. La mayor regién es toda la pagina de JSF, pero usted puede definir

cuantas regiones desea tener dentro de la pagina.

» Skinnability: Esta es una parte muy util de la estructura y afiade la capacidad de

cambiar el aspecto a su aplicacion.

» Motor JavaScript RichFaces: Se ejecuta en el navegador del cliente y administra
las peticiones Ajax asi como las respuestas. Son administrados automaticamente

por el marco, por lo que no se tiene que utilizar directamente.

Puede decidir cuando utilizar una peticion JSF estandar (con una recarga completa de
la pagina web) o cudndo utilizar una solicitud Ajax. En este Gltimo caso, sélo la region
gque participan Ajax es procesada, y el marcado Delta Ajax es enviado de vuelta al

cliente después de que el filtro se ha analizado y verificado.
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La verificacion se hard porque la funcién JavaScript XMLHTTPRequest envia la
solicitud en formato XML, el marcado dentro de la peticiébn de XML no se valida ni se
corrigen. El filtro XML puede eliminar automéaticamente los problemas de codigo
HTML, pero es una buena practica escribir en los estandares compatibles con XHTML
y el cédigo HTML.

Los componentes del marco RichFaces tienen una gran cantidad de atributos de Ajax,

que son muy Utiles para administrar las opciones que Ajax tiene.

Los componentes de atributos siguientes son muy importantes y se puede encontrar

en todos los componentes Ajax permitidos en el marco RichFaces:

» reRender: Con el fin de decidir qué area debe ser actualizado después de una

peticion.

> ajaxRendered: Si es cierto, el area se actualiza después de cada peticion Ajax

(incluso si no es en el atributo reRender).

» limitToList: con el fin de forzar el motor de JavaScript para actualizar las Unicas

areas en el atributo reRender.

4.4, INCONVENIENTES.

Como inconvenientes, podriamos decir que:

v Usando Ajax4JSF tenemos que indicar qué parte de la pantalla tiene que
repintarse. No es tan simple como ICEfaces, pero implica tener mas control sobre
los eventos que se producen en la interfaz de usuario.

v' En las (ltimas versiones tiene algunos inconvenientes en algunos componentes,
que merma la funcionalidad y donde, por ejemplo, funcionaba la subida de
ficheros mediante un componente JSF con barra de progreso en Internet Explorer,
ahora solo funciona en Firefox. Aunque también es cierto que se detecta y

soluciona en la siguiente version.
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4.5. REQUISITOS E INCOMPATIBILIDADES.

RichFaces fue desarrollado con una arquitectura de codigo abierto para ser compatible

con la mas amplia variedad de entornos.

Para poder trabajar con RichFaces es necesario disponer de una aplicacion JSF.

Ademas hay que tener en cuenta la version de los diferentes componentes implicados:

Versiones de Java soportadas:
v' JDK 1.5y superiores.
Implementaciones de JavaServer Faces soportadas:

v SunJSF 1.XRI

v MyFaces 1.1.1 - 1.X

v Facelets JSF1.1.1-1.X
v Seam1l.2.-2X

Servidores soportados

Apache Tomcat 4.1 - 6.X
IBM WebSphere 5.1 - 6.X
BEA WebLogic 8.1 - 9.X
Oracle AS/OC4J 10.1.X
Resin 3.X

Jetty 5.1.X

SunApplication Server 8 (J2EE 1.4)
Glassfish (J2EE 5)

JBoss 3.2 - 4.2.X

SybaseEAServer 6.0.X

LN 8 X L X X X X X

Navegadores admitidos

v" Internet Explorer 6.0 - 7.X
v'  Firefox 1.5 - 2.X
v" Opera 8.5 -9.X
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4.6. INTERACCION CON OTROS COMPONENTES

RichFaces se integra con diferentes componentes para poder realizar aplicaciones
mas potentes:

4.6.1. Sun JSF RI

RichFaces trabaja con cualquier implementacién de JSF (1.1 y 1.2) y con la mayoria

de las bibliotecas de componentes JSF sin ninguna configuracion adicional.

4.6.2. Apache MyFaces

RichFaces trabaja con todos Apache MyFaces versiones (1.1.1 - 1.1.6), incluidas las
bibliotecas especificas como Tomahawk, Sandbox y Trinidad (el anterior ADF Faces).
Sin embargo, hay algunas consideraciones a tener en cuenta para la configuracion de
las aplicaciones para trabajar con MyFaces y RichFaces. Hay algunos problemas con
diferentes filtros definidos en el archivo web.xml. Para evitar estos problemas, el filtro
de RichFaces debe ser el primero entre otros filtros dentro del archivo de configuracién
web.xml. Aun mas, existen algunos problemas si se opta por utilizar MyFaces + Seam.

Si se usa esta combinacion, se debe usar el tagadj: page dentro del f: view.

4.6.3. Facelets

RichFaces ofrece un alto nivel de soporte para Facelets. Cuando se trabaja con

RichFaces, no hay diferencia entre las diferentes releases de Facelets que se utilizan.

4.6.4. JBoss Seam

Una de las novedades de RichFaces 3,1 es la integracibn con JBossSeam. Esto
mejora aun mas la experiencia del usuario mediante la simplificacion de la
configuracién y el "plumbingcode"”, asi como la prestacion de estado y la concurrencia

para la gestion de Ajax.
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4.7. RECOMENDACIONES DE USO.

Con el fin de crear aplicaciones RichFaces correctamente, se debe tener en cuenta los

siguientes puntos:

v Cualquier framework Ajax no deberia afiadir o suprimir, sélo sustituir elementos de
la pagina. Para que las actualizaciones funcionen correctamente, en la pagina
destino debe de haber un elemento con el mismo ID que existe en la respuesta del
servidor. Si se desea afiadir cualquier codigo a la pagina, deberia ponerse en un
marcador de posicion (cualquier lugar con algun elemento vacio). Por la misma

razon, se recomienda colocar mensajes en el componente "AjaxOutput".

v No utilizar f: verbatim, ya que éste componente es transitorio y no se guarda en el

arbol.

v Las peticiones Ajax se realizan gracias a funciones de XMLHttpRequest en formato
XML, pero ese XML no pasa por la mayoria de validaciones y correcciones que
pueden realizarse en el navegador. Por ello, s6lo debe crearse codigo compatible
con los estandares de HTML y XHTML, sin saltarse ninguno de los elementos o
atributos requeridos. Cualquier correccion necesaria del XML se realizara
automaticamente por el filtro XML en el servidor, pero muchos de los efectos

inesperados pueden ser producidos por un codigo HTML incorrecto.

4.8. Enterprise JavaBeans.

Los Enterprise JavaBeans (también conocidos por sus siglas EJB) son una de las API
gue forman parte del estandar de construccion de aplicaciones empresariales J2EE
(ahora JEE 5.0) de Oracle Corporation (inicialmente desarrollado por Sun
Microsystems). Su especificacion detalla como los servidores de aplicaciones proveen

objetos desde el lado del servidor que son, precisamente, los EJB:

e Comunicacion remota utilizando CORBA

e Transacciones

e Control de la concurrencia

e Eventos utilizando JMS (Java messagingservice)
e Servicios de nombres y de directorio

e Seguridad
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e Ubicacion de componentes en un servidor de aplicaciones.

La especificacion de EJB define los papeles jugados por el contenedor de EJB y los
EJB, ademéas de disponer los EJB en un contenedor.

_— JHOl
] ;’1
L
7 Home —__
Client - 5, ---_________} ,f"'- -."“3
.I
A EIB
¥ " i
Remob= e K“\-\. ]

Dambas:

llustracion 8. Enteprise Java Beans

4.8.1. Definicion.

Los EJB proporcionan un modelo de componentes distribuido estandar del lado del
servidor. El objetivo de los EJB es dotar al programador de un modelo que le permita
abstraerse de los problemas generales de una aplicacion empresarial (concurrencia,
transacciones, persistencia, seguridad, etc.) para centrarse en el desarrollo de la
I6gica de negocio en si. El hecho de estar basado en componentes permite que éstos

sean flexibles y sobre todo reutilizables.

No hay que confundir los Enterprise JavaBeans con los JavaBeans. Los JavaBeans
también son un modelo de componentes creado por Oracle - Sun Microsystems para
la construccién de aplicaciones, pero no pueden utilizarse en entornos de objetos

distribuidos al no soportar nativamente la invocacioén remota (RMI).

4.8.2. Tipos de Enterprise JavaBeans

Existen tres tipos de EJBs:
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4.8.2.1. EJB de Entidad(EntityEJBS):

Su objetivo es encapsular los objetos del lado del servidor que almacena los datos.
Los EJB de entidad presentan la caracteristica fundamental de la persistencia:

v' Persistencia gestionada por el contenedor (CMP): el contenedor se encarga de
almacenar y recuperar los datos del objeto de entidad mediante el mapeo o
vinculacion de las columnas de una tabla de la base de datos con los atributos del
objeto.

v' Persistencia gestionada por el bean (BMP): el propio objeto entidad se encarga,
mediante una base de datos u otro mecanismo, de almacenar y recuperar los
datos a los que se refiere, por lo cual, la responsabilidad de implementar los

mecanismos de persistencia es del programador.

4.8.2.2. EJB de Sesion (SessionEJBS):

Gestionan el flujo de la informacion en el servidor. Generalmente sirven a los clientes
como una fachada de los servicios proporcionados por otros componentes disponibles

en el servidor. Puede haber dos tipos:

v' Con estado (stateful). En un bean de sesién con estado, las variables de instancia
del bean almacenan datos especificos obtenidos durante la conexion con el
cliente. Cada bean de sesion con estado, por tanto, almacena el estado
conversacional de un cliente que interactia con el bean. Este estado
conversacional se modifica conforme el cliente va realizando llamadas a los
métodos de negocio del bean. El estado conversacional no se guarda cuando el
cliente termina la sesion.

v' Sin estado (stateless). Los beans de sesién sin estado son objetos distribuidos
que carecen de estado asociado permitiendo por tanto que se los acceda
concurrentemente. No se garantiza que los contenidos de las variables de

instancia se conserven entre llamadas al método.
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4.8.2.3. EJB dirigidos por mensajes (Message-drivenEJBS):

Son los Unicos beans con funcionamiento asincrono. Usando el Java
MessagingSystem (JMS), se suscriben a un tema (topic) o a una cola (queue) y se
activan al recibir un mensaje dirigido a dicho tema o cola. No requieren de su

instanciacion por parte del cliente.

4.8.3. Funcionamiento de un Enterprise JavaBean.

Los EJB se disponen en un contenedor EJB dentro del servidor de aplicaciones. La
especificacion describe como el EJB interactia con su contenedor y cémo el cddigo

cliente interactta con la combinacién del EJB y el contenedor.

Cada EJB debe facilitar una clase de implementacién Java y dos interfaces Java. El
contenedor EJB creara instancias de la clase de implementacion Java para facilitar la
implementacién EJB. Las interfaces Java son utilizadas por el cédigo cliente del EJB.
Las dos interfaces, conocidas como interfaz "home" e interfaz remota, especifican las
firmas de los métodos remotos del EJB. Los métodos remotos se dividen en dos

grupos:

o Métodos que no estan ligados a una instancia especifica, por ejemplo aquellos
utilizados para crear una instancia EJB o para encontrar una entidad EJB
existente. Estos métodos se declaran en la interfaz "home".

o Meétodos ligados a una instancia especifica. Se ubican en la interfaz remota.

Dado que se trata simplemente de interfaces Java y no de clases concretas, el
contenedor EJB genera clases para esas interfaces que actuaran como un proxy’ en el
cliente. El cliente invoca un método en los proxies generados que a su vez sitla los
argumentos método en un mensaje y envia dicho mensaje al servidor EJB. Los proxies

usan RMI-IIOP para comunicarse con el servidor EJB.

El servidor llamard a un método correspondiente a una instancia de la clase de

implementacion Java para manejar la llamada del método remoto.

7 . ey . ./ .z
programa o dispositivo que realiza una accion en representacion de otro.
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4.8.4. Interfaz "Home"

La interfaz "Home" permite al cédigo cliente manipular métodos de clase del EJB que
no estan asociados a ninguna instancia particular. La Interface "Home" permite crear
las instancias de EJB de entidad o sesion a través del método create que puede ser
sobrecargado.

La especificacion EJB 1.1 establece el tipo de métodos de clase que se pueden definir
como métodos que crean un EJB o para encontrar un EJB existente si es un "bean"
de entidad.

La especificacion EJB 2.0 permite a los desarrolladores de aplicaciones definir nuevos

métodos de clase sin limitarse a su sola creacién o borrado.
4.8.5. Interfaz remota.

La interfaz remota especifica los métodos de instancia publicos encargados de realizar

las operaciones.

Una sesion bean puede implementar multiples interfaces, con cada interfaz apuntada
por un tipo de cliente diferente. La interfaz local es para aquellos clientes que corren
en la misma maquina virtual que el contenedor EJB. La interfaz remota es para
clientes remotos. Frente a una consulta del cliente, el contenedor retorna un stub
serializado del objeto que implementa la interfaz remota. El stub conoce cémo pasar
llamadas a procedimientos remotos (RPCs) al servidor. Este tipo de interfaz es
también un POJO.

4.8.6. Clase de implementaciéon EJB

Las clases de implementaciéon EJB las suministran los desarrolladores de aplicaciones,
gue facilitan la l6gica de negocio ("businesslogic") o mantienen los datos ("business
data") de la interfaz de objeto, esto es, implementan todos los métodos especificados
por la interfaz remota y, posiblemente, algunos de los especificados por la interfaz

"home".
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4.8.7. Correspondencia entre meétodos de interfaz y métodos de

implementacion.

Las llamadas al método en la interfaz "home" se remiten al método correspondiente de
la clase de implementacién del bean con el prefijo 'ejb' afladido y con la primera letra
de la interfaz "home" convertida en mayuscula y manteniendo exactamente el mismo

tipo de argumentos®. Por ejemplo:
create --->ejbCreate.

Las llamadas a métodos en la interfaz remota se remiten al método de implementacion

correspondiente del mismo nombre y argumentos en la clase del bean.

La complejidad cicloméatica de las unidades semanticas de navegacion
(NavigationSemanticUnit (NSU)) no cumple el estandar UML 2.0 que recomienda el

uso de screenshots sobre componentes programaticos.

®Developing EJB Applications
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D. RESULTADOS
1. DESARROLLO DE LA PROPUESTA ALTERNATIVA

» Analizar los Requerimientos del sistema OPENLOJA.
Para obtener los requerimientos del sistema que no son mas que los requisitos
iniciales de la empresa, se debe interactuar directamente con el personal de la
misma para obtener la mayor cantidad de informacion y determinar dichos
requerimientos los cuales se pueden visualizar en las tablas de requerimientos
funcionales y no funcionales del sistema correspondiente a la seccion de discusion

de nuestro proyecto.

> Disefiar los médulos de bodega, ventas, configuracion, RR HH y comunicacion
del sistema OPENLOJA.
El disefio del sistema se puede observar en la seccién de discusion del proyecto,
el mismo que se realizd6 por modulos entre los que constan bodega, ventas,
configuracién, RR HH, y comunicacién, los cuales cuentan con sus respectivos
casos de uso, descripcion y diagramas de los mismos; modelos de interaccién
(secuencia), de datos y de clases; asi como también de la arquitectura del sistema
descrita en los diagramas de despliegue, paquetes y componentes; éste se realiz
de manera eficiente aplicando todos los conocimientos adquiridos y a través del
uso de la metodologia ICONIX para su desarrollo cumpliendo con todos los
requerimiento obtenidos anteriormente; logrando asi obtener el disefio mas de

adecuado y proceder a realizar la construccién del sistema.

» Construir los médulos de ventas, bodega, RR HH, comunicacion, configuraciéon
del sistema OPENLOJA.
La implementacién del disefio anteriormente realizado se lo hizo bajo el marco de
Seam integrado en el entorno de desarrollo eclipse considerando el desarrollo
orientado a objetos, razon por la cual se utilizé el patrén Modelo Vista Controlador.
Esto se puede observar facilmente en la aplicacién la cual esta disefiada y
construida modularmente, para lo cual se encuentran disponibles los siguientes
menus de gestibn de: Empleados, Clientes, Proveedores, Bodega, Ventas,
Configuracion y Comunicacion, cubriendo asi todos los requerimientos del

sistema.
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» Integrar los modulos del sistema OPENLOJA previamente construidos.
El sistema OpenLoja 1.0 es la prueba claro de esto donde se puede observar
todos los médulos construidos e integrados, interactuando correctamente con el

usuario y cumpliendo con todas las solicitudes para lo cual esta disefiado.

» Implementar el sistema OPENLOJA en la empresa Lojanet++.
La implementacion del sistema se ejecuto eficientemente ya que se utilizan
herramientas libres, se configuro un servidor para su normal funcionamiento y de
esta manera se cumple con los requerimientos de la empresa lo cual se puede
constatar en el certificado otorgado por la empresa Lojanet++ ubicado dentro de

los anexos.

» Ejecutar el plan de validacion al sistema OPENLOJA.
Mediante el uso de testeos considerados convenientemente para aplicarlos al
personal de la empresa interactuando con el sistema, se garantizé su calidad y
cumplimiento de todos los requerimientos. Este plan se encuentra ubicado en la
seccion de discusidén, el mismo que contiene pruebas de la interfaz gréfica,
funcionalidad y seguridad; lo cual corrobora que el plan de validacion se ejecut6
en la empresa Lojanet++ a través de la encuestas realizadas al personal las
cuales se pueden observar en el apartado de Anexos correspondiente a éste

proyecto.

2. VALORACION TECNICO ECONOMICA AMBIENTAL

Durante el desarrollo de éste proyecto, se propuso éste tema, tomando en
consideracion el auge de las tecnologias de cdédigo abierto (OpenSource), y la gran
necesidad de contar con un sistema que permita una adecuada organizacion de los
recursos empresariales y que le permita a la entidad una correcta comunicaciéon con
los entes involucrados en los procesos cotidianos de la empresa, por lo cual hemos

creido conveniente justificar el siguiente proyecto en los siguientes ambitos:
2.1. Académica
La Universidad Nacional de Loja dentro de sus objetivos es la formaciéon de

profesionales capaces de desenvolverse en el accionar profesional y consientes de la
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gran importancia que tiene poner en practica los conocimientos adquiridos durante el
transcurso de la carrera, detallado en el Sistema Académico Modular por Objetos de
Transformacion (SAMOT); lo cual nos permitird actuar eficientemente ante cualquier
situacion que se nos presente durante nuestra futura vida profesional, hemos
considerado conveniente justificar el proyecto en lo académico, aportando a la
realizacion profesional, reafirmar sustentos tedricos y ponerlos en practica, previo a la
obtencion del titulo de Ingeniero en Sistemas mediante la ejecuciéon de éste proyecto,

logrando profesionales con presencia a nivel local y nacional.
2.2. Cientifico — Técnica

Tomando en consideracion el sustento técnico y tecnolégico para el normal progreso
del proyecto, el tema que ponemos a consideracion brinda las facilidades necesarias

tanto en hardware como software.

En lo que respecta al hardware el proyecto presta las facilidades para cubrir cada uno
de los requerimientos que se presenta durante el desarrollo del proyecto en mencién,
de igual forma el software brinda la versatilidad necesaria dando que el tema en
mencion se encuentra enmarcado en los ambitos del cédigo abierto (OpenSource),
brindando el sustento tedrico necesario que facilita a cada uno de los integrantes del

grupo de trabajo como foros, salas de aprendizaje entre otros.

2.3. Econ6mica

Durante el progreso de este proyecto, nuestro grupo contard con los recursos
necesarios, que seran proporcionados por la empresa involucrada, la misma que es
consciente de la inversion que realiza y los resultados a corto plazo a obtener, por otra
parte para la elaboraciéon del mismo utilizaremos software de licencia libre, para lo
cual no necesitaremos un aporte econémico adicional, facilitandonos el cumplimiento

de todos los requerimientos que se presenten durante el transcurso del proyecto.
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1. REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA
1.1. REQUERIMIENTOS FUNCIONALES

El sistema permitira:

RFO001 Al usuario ingresar mediante nombre de usuario y | Visible
contrasena.
RF002 Al usuario salir del sistema. Visible
RFO003 Al usuario configurar de forma general el sistema tomando | Visible
en cuenta los datos de la organizacion, entidad o empresa.
RF004 Al usuario crear cuentas de usuario con privilegios de | Visible
acceso.
RFO05 Al usuario modificar cuentas de usuario. Visible
RFO06 Al usuario consultar cuentas de usuario.
RFO007 Al usuario crear y modificar clientes, empleados, | Visible
proveedores, productos.
RF008 Al usuario consultar generando listado de clientes, | Visible
empleados, proveedores, productos.
RF009 Al usuario crear horarios de trabajo y dias festivos. Visible
RF010 Al usuario crear, editar y consultar: departamentos, | Visible
permisos de trabajo, capacitaciones de empleados y
anticipos de pago.

RF011 Al usuario registrar su Asistencia eficientemente (hora | Visible
entrada, hora salida, nimero de horas) considerando
vacaciones, permisos, faltas.

RF012 Al usuario consultar las asistencias de un empleado en | Visible
especifico.
RF013 Al usuario asignar departamentos y horarios de trabajo a | Visible
los empleados correspondientes.
RF014 Al usuario generar Roles de Pago de Empleados generales | Visible
(de todos los empleados) tomando en consideracion
beneficios, multas, asistencias.

RF015 Al usuario generar Roles de pago individual (de un solo | Visible
empleado) tomando en consideracién beneficios, multas,
descuentos, asistencias.

RF016 Al usuario crear familias de producto. Visible
RF017 Al empleado registrar ingreso de productos a bodega | Visible
tomando en consideracion compra de producto, stock bajo,
devoluciones.

RF018 Al empleado registrar salida de productos de bodega | Visible
tomando en consideracién ventas, devoluciones.
RF019 Al usuario editar los registros de ingresos o egresos de | Visible
bodega anulandolos.
RF020 Al usuario realizar consultas de ingresos y egresos de | Visible
productos a bodega.
RF021 Al usuario generar inventario general de productos | Visible
actualizado.
RF022 Al usuario generar Kardex de cada producto existente en | Visible
bodega.

44



Sstema Planilicadon de Recarsos Empresaniales

RF023 | Al usuario registrar comprobantes de compra entregados | Visible
por el proveedor.
RF024 | Al usuario emitir comprobante (nota de venta, factura) de | Visible
venta tomando en consideracion (stock bodega, pedidos,
ofertas, descuentos, forma de pago).

RF025 Al usuario anular comprobante de venta cuando se realice | Visible
una venta o devolucion.
RF026 Al usuario visualizar historial de ventas de productos. Visible
RF027 Al usuario enviar notificaciones a Empleados, Clientes y | Visible
Proveedores via email.
RF028 | Al usuario crear grupos de contactos. Visible
RF029 | Al usuario crear y editar contactos de agenda para el | Visible

manejo de notificaciones.
Tabla 2. Requerimientos Funcionales

1.2. REQUERIMIENTOS NO FUNCIONALES

RNFO001 | El sistema sera desarrollado bajo la plataforma de | Oculto
programacion JAVA.
RNF002 | EI sistema se desenvolvera bajo entorno web | Oculto
utilizando para ello framework JBoss Seam que
integra Hibernate, richfaces, jpa, entre otros.

RNFO03 | El sistema debera ser escalable es decir que nos | Oculto
permita agregar médulos adicionales.
RNFO004 | El sistema sera multiusuario. Oculto
RNFOO05 | El sistema sera multiplataforma o funcionara en | Oculto
varias plataformas.

RNFO006 | El sistema utilizard como base de datos MySQL. Oculto
Tabla 3. Requerimientos Funcionales.
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IDENTIFICACION
DE LOS ACTORES Y
DE CASOS DE USO




2.

Scotema Planilicadon de Becansos Empresaniales

IDENTIFICACION DE LOS ACTORES Y CASOS DE USO DE OPENLOJA

Usuario

Ingresar al sistema a través de su cuenta Login Action
Cerrar Sesion Logout Action
Configuracion general del sistema Configuracion General Action
Crear cuenta de Usuario Crear Cuenta Usuario Action
Editar Cuenta de Usuario Modificar Cuenta Usuario Action
Consultar Cuenta de Usuario Consultar Cuenta Usuario Dao

Crear Empleado Crear Empleado Action
Editar Empleado Modificar Empleado Action
Buscar Empleado Consultar Empleado Dao

Crear Departamento Crear Departamento Action
Asignar Departamento Asignar Departamento Action
Editar Departamento Modificar Departamento Action
Consultar Departamento Consultar Departamento Dao

Crear Horario Crear Horario Action
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Asignar Horario Asignar Horario Action
Registrar Asistencias Registro Entrada/Salida Action
Consultar Asistencias de Empleado Consultar Asistencia Dao
Crear Permiso de trabajo Crear Permiso Action
Editar Permiso de trabajo Editar Permiso Action
Consultar Permisos de trabajo Consultar Permiso Dao
Crear Capacitacion Crear Capacitacion Action
Editar Capacitacion Modificar Capacitacion Action
Consultar Capacitacion Consultar Capacitacion Dao
Crear Anticipo de Pago de Sueldo Crear Anticipo Action
suaro Editar Anticipo de Pago Modificar Anticipo Action
Generar Rol de Pago General Generar Rol General Action
Generar Rol de Pago Individual Generar Rol Individual Action
Consultar Anticipos de Empleado Consultar Anticipo Dao
Crear Cliente Crear Cliente Action
Editar Cliente Modificar Cliente Action
Consultar Cliente Consultar Cliente Dao

48



Sestema Planificadon de Recarsos Empresaniales

Crear Proveedor Crear Proveedor Action
Modificar Proveedor Modificar Proveedor Action
Consultar Proveedor Consultar Proveedor Dao
Crear Familia de Producto Crear Familia Producto Action
Crear Producto Crear Producto Action
Editar Producto Modificar Producto Action
Consultar Producto Consultar Producto Dao
Registrar Ingresos y Egresos de Bodega Crear Movimiento Bodega Action
Editar Registros de Ingreso y Egreso Modificar Movimiento Bodega Action
Consultar registros de ingreso y egreso Consultar Movimiento Bodega Dao
earte Generar Inventario Generar Inventario Action
Generar Kardex de Producto Generar Kardex Action
Emitir comprobante de Venta Crear Venta Action
Anular comprobante de Venta Modificar Venta Action
Visualizar Historial de Ventas Consultar Venta Dao
Enviar notificaciones via e-mail Crear Notificacion Action
Crear Grupo de Contactos Crear Grupo Contactos Action
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Camera de Tugenieria en Sistemas

Crear Contacto de Agenda Crear Contacto Action

Editar Contacto de Agenda Modificar Contacto Action

Tabla 4. Identificacion de Casos de uso
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SO

GESTION DE CONFIGURACION
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3. DISENO DE LOS MODULOS DEL SISTEMA

3.1. MODULO DE GESTION DE CONFIGURACION
3.1.1. MODELO DE DOMINIO

Persona <> Direccion
JAN
Empleado - usuario > Rol
1
Configuracion

Diagrama 1. Médulo de Configuracion Version Final
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3.1.2. MODELO DE CASOS DE USO DE L SISTEMA.
3.1.2.1. DIAGRAMA DE CASOS DE USO

Cerrar Sesidn
4
,

Configurar Informacidn General

¢
I

{precege'ﬁ}
’

=
¢ ’
’ -
4

&
¢ {prgcides)
L4 -

s -
# #
o LT - Crear Cuenta Usuaric
e & 3
P {p£e§ede5,
I ” - -
rl -
T ’ - -
- {precedes}
g TETETsmemmm- Modificar Cuenta Usuaria
el
-
. -
Usuario S~ J
s {inlroke}
“igrecedes)
- |

Consultar Cuenta Usuario

Diagrama 2. Gestion Configuracion Version Final
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3.1.2.2. DESCRIPCION DE CASOS DE USO

» CASO DE USQO: Iniciar Sesién

NOMBRE: Login CODIGO OPO001
NOMBRE PROGRAMADO login.xhtml

Tabla 5. Pantalla Iniciar Sesién

Requerimiento Funcional: RF001

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir a un usuario registrado hacer uso de sistema.
Descripcion: Que el usuario una vez ingresado a la pantalla “Login”

ingrese su nombre de usuario y contrasefia, eligiendo
Login para acceder al sistema y poder realizar las
funciones correspondientes al rol asignado.
Precondiciones: El usuario debe estar ubicado en la Pantalla Login.
Poscondiciones Sesion de Usuario iniciada.

El usuario ingresa nombre de usuario y contrasefa en la pantalla web “Login”.

El usuario elige el boton Login de la pantalla web “Login”.

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

El sistema verifica que los datos ingresados correspondan a una Cuenta de Usuario

existente.

El sistema recupera la cuenta de usuario en base al nombre de usuario.

El sistema muestra la pantalla web “OpenLoja” con una sesion iniciada, activando las
55

PoNPE

o o




Setema Plandicador de Becandos Empresarniales

funciones que puede realizar en relacién a su rol asignado.
7. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS.
A.3 El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.4 El caso de uso contintia en el paso 1 del flujo normal de eventos.

CUENTA DE USUARIO NO EXISTE.
B.4 El sistema muestra un mensaje de Cuenta de Usuario no existe.
B.5 El caso de uso contintia en el paso 1 del flujo normal de eventos.

Tabla 6. Descripcion Caso de Uso Iniciar Sesion

» CASO DE USO: Cerrar Sesion

NOMBRE: Logout

CODIGO

CASO DE USO

Cerrar Sesioén

NOMBRE PROGRAMADO

/)

GESTION DE EMPLEADOS | GESTION DE CLIENTES | BODEGA

| 4

&

@

GESTION DE VENTAS | GESTION DE COMUNICACION | GESTION DE CONFIGURACION |

Tabla 7. Pantalla Cerrar Sesion
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Requerimiento Funcional:

T

RF002

Tipo de Caso de Uso:

Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Al usuario permitir cerrar sesion de trabajo.

Descripcion: Qué el usuario previamente autentificado pueda cerrar su
sesion de trabajo.

1. Elusuario selecciona la opcién [Logout] de la pantalla web principal “OPENLOJA 1.0”

2. El sistema cierra la sesion de la Cuenta de Usuario.

3. El sistema muestra la pantalla web “Login”.

4. El caso de uso finaliza.

Tabla 8. Descripcion Caso de Uso Logout

» CASO DE USO: Configurar Informacion General

NOMBRE: Configuracién General CODIGO O0P002

NOMBRE PROGRAMADO

Xgeneral.xhtml

¥ GuARDAR l T BorRRaR

CANCELAR

Nombre Empresa: |

Responsable: |

e I
e

Inicie Facturacion | |
e
aportePersonal I:I%

aportePstronal I:I%

Estado Empresa: (D) activo () Inactive

- L .

Givdad | |
- —
SV —

Tabla 9. Pantalla Configuracion General
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Nombre: Configurar Informacién General | Cédigo: 004

Requerimiento Funcional: | RF002

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol pueda configurar la
informacion general del sistema.

Descripcion: Qué el usuario al cual se ha asignado este rol pueda

configurar la informacion general del sistema tomando en
cuenta los datos de la organizacion o empresa.
Precondiciones: El usuario tiene que estar logueado.

El usuario tiene que seguir la siguiente ruta Menu
Aplicacion, Submenu Gestibn de Configuracion vy
selecciona el item Entidad.

Poscondiciones: Conficl;uracién General del Sistema.

1. El usuario selecciona la opcién [General] de la pantalla web principal “OpenLoja
1.0".

2. El sistema muestra la pantalla web “Configuracién General”.

3. El usuario ingresa la informacién general tomando de la empresa, entidad u

organizacion donde se vaya a utilizar el sistema..

El usuario selecciona el botéon [Guardar] de la pantalla web “Configuracién

General’.

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

El sistema guarda la informacion ingresada por el usuario.

El sistema muestra un mensaje de Configuracion exitosa.

El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.5 El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.6 El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de eventos.

e

NG

Tabla 10.Descripcion caso de Uso Configuracion General
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» CASO DE USO: Crear Cuenta Usuario

NOMBRE: Crear Usuario

CODIGO

OoP003

NOMBRE PROGRAMADO

XcrearUsuario.xhtml

[®] cuaroar | T sormar

DI |

Nombres * |

Apelidos * |

Fecha Nacimiento l:l

Usuario |

Contrasefia |

Descripcion |

Estado

|

Sroes ||\ Mssos)

g% asignar

Estac

No data

Tabla 11. Pantalla Crear Usuario

NOMBRE: Panel Modal Buscar Rol

CODIGO

PMO1

NOMBRE PROGRAMADO

(= —_—_—_—_——————————

MNombre=

ECODESUERO

Estado
A D RAII S TRA DR -
ErARL EADC -
BODEG@EUEROD -
TEST -
AER TS -
-

Acertar | camcetar |

Tabla 12. Panel Modal Buscar Rol
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Nombre: Crear Cuenta Usuario | Cédigo: 004

Requerimiento Funcional: | RF004

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con el rol asignado pueda crear cuentas
de usuarios.

Descripcion: Qué el usuario previamente autentificado con privilegios
pertinentes pueda crear cuenta usuarios.

Precondiciones: El usuario tiene que estar logueado.
El usuario tiene que seguir la siguiente ruta Menu
Aplicacion, Submenu Gestibn de Configuracion vy
selecciona el item Usuario.

Poscondiciones: Cuenta de Usuario creada.

1. El usuario selecciona la opcién [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja

1.0".

El sistema crea la Cuenta de Usuario y muestra la pantalla web “Crear Usuario”.

El usuario ingresa los datos del Usuario.

El usuario elige la pestafia Rol y elige la opcién [Asignar].

El sistema muestra el Panel Modal “Rol”.

El usuario selecciona el Rol que va asignar al Usuario.

El sistema carga los datos del Rol seleccionado a la pantalla web “Crear Usuario”

y automaticamente se cierra el panel modal “Rol”.

8. El usuario selecciona el boton [Guardar] de la pantalla web “Crear Usuario”.

9. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

10. El sistema verifica que se haya asignado un Rol al Usuario.

11. El sistema verifica a través del DNI que la Cuenta de Usuario no coincida con otra
ya existente.

12. El sistema guarda la nueva Cuenta de Usuario.

13. El sistema muestra un mensaje de Usuario se ha creado con éxito.

14. El caso de uso finaliza.

Nogokwn

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.9 El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.10 El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de eventos.
B. ROL NO ASIGNADO
B.10 El sistema muestra un mensaje de no se ha asignado un Rol al Usuario.
B.11 El caso de uso continda en paso 4 del flujo normal de eventos.
C. CUENTA USUARIO EXISTENTE
C.11 El sistema muestra un mensaje de Cuenta de Usuario ya existe.
C.12 El caso de uso continla en el paso 3 del flujo normal de eventos.

Tabla 13. Descripcion caso de uso Crear Usuario
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» CASO DE USO: Modificar Cuenta Usuario

NOMBRE: Modificar Cuenta Usuario CODIGO OP004

NOMBRE PROGRAMADO XeditarUsuario.xhtml

[®] GuARDAR | ® BUSCAR

Rol Estado Acciones

Realizado por: Yarber Romero & Jorge Tapia yarb_8T@hotmail.com

Tabla 14. Pantalla Modificar Cuenta Usuario

NOMBRE: Panel Modal Buscar Usuario CODIGO PMO02

NOMBRE PROGRAMADO

Foto nombreUsuario Nombres * - Apellidos = » Rol ¢ Estado » Acciones ¢

Tabla 15. Panel Modal Buscar usuario
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Nombre: Modificar Cuenta Usuario | Cédigo: 005
Requerimiento Funcional: | RFO05
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con el rol asignado pueda modificar una
cuenta usuario previamente creado.
Descripcion: Al usuario realizar modificaciones de cuenta usuarios
previamente creados.
Precondiciones: El usuario tiene que estar logueado.
El usuario tiene que seguir la siguiente ruta Menu
Aplicacion, Submenu Gestibn de Configuracion vy
selecciona el item Usuario.
Poscondiciones: Cuenta de Usuario seleccionada modificada.
1. El usuario selecciona la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla web “Editar Usuario”.
3. El usuario selecciona la opcion [Buscar Usuario].
4. El sistema muestra el panel modal “Buscar Usuario”
5. Se invoca (se utiliza) el Caso de Uso Consultar Cuenta Usuario.
6. El selecciona el Usuario que va a modificar del Panel Modal “Buscar Usuario”.
7. El sistema carga los datos del Usuario seleccionado en la pantalla “Editar Usuario”

y automaticamente se cierra el panel modal “Buscar Usuario”.

8. El usuario modifica los datos que desea cambiar en la Cuenta del Usuario.

9. El usuario selecciona la opcion [Guardar].

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica que se haya asignado un Rol al Usuario.

12. El sistema verifica a través del DNI que la Cuenta de Usuario no coincida con otra
ya existente.

13. El sistema guarda los nuevos datos de la Cuenta de Usuario editada.

14. El sistema muestra un mensaje de Cuenta de Usuario se ha modificado con éxito.

15. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso contintia en el paso 8 del flujo normal de eventos.
B. ROL NO ASIGNADO
B.11. El sistema muestra un mensaje de no se ha asignado un Rol al Usuario.
B.12. El caso de uso continla en paso 8 del flujo normal de eventos.
C. CUENTA USUARIO EXISTENTE
C.12. El sistema muestra un mensaje de Cuenta de Usuario ya existe.
C.13. El caso de uso continta en el paso 8 del flujo normal de eventos.

Tabla 16. Descripcion Caso de Uso Modificar Cuenta Usuario
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» CASO DE USO: Consultar Cuenta Usuario

NOMBRE: Buscar Usuario CODIGO OP005
NOMBRE PROGRAMADO | XlistarUsuario.xhtml

L

I = |

DMl =
Nombres =
Apeliidos *
nombrelsusrio
Estado
Foto nombrellsuario Nombres * - Apellidos * & Rol # Estado & L
No data
Tabla 17. Pantalla Consultar Cuenta Usuario
Nombre: Consultar Cuenta Usuario | Codigo: 006
Requerimiento Funcional: | RFO06
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario poder consultar una cuenta previamente
creado.
Descripcion: Al usuario realizar consultas de cuentas de usuarios
previamente creados.
Precondiciones: El usuario tiene que estar logueado.
El usuario tiene que seguir la siguiente ruta Menu
Aplicacibn, Submenu Gestibn de Configuracién vy
selecciona el item Usuario.
Poscondiciones: Cuenta de Usuario visualizada.

El usuario selecciona la opcién [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja
1.0".
El sistema muestra la pantalla “Buscar Usuario”.
El usuario ingresa los datos de la Cuenta que desea buscar.
El usuario elige la opcién [Buscar].
El sistema muestra las Cuentas de Usuario que coinciden con los datos de
bdsqueda en la pantalla web “Buscar Usuario”.
El caso de uso finaliza.
Tabla 18. Descripcion Caso de Uso Consultar Cuenta Usuario

=

akrwN

o
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3.1.3. MODELO DE INTERACCION

3.1.3.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA 001: Iniciar Sesion (DS001)
i |—O |—O | Authenticator | I UsuarioService I Q
T Usuario
Pantalla Web Pantalla Web
Usuario Login OpenLoja 1.0

1

1

1

| 1

. 1

1. Ingresa Usuario y Contrasefia ! |
—bm I

| 1

1

1

i

i

|

2. Elige opcidn L'Ulﬁm"' |

3. validarCamposObligatorios()
I

authenticate()

T
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
4, validarCuenta() |
I

;
I

| <)

I 5. buscar(String n mblre, String clave)

! buscar(String nombre, String clave
I [:] i[i’l

6. if-outcome="#{idgntity.login()}"
1

view-id:",-’homi.xhiml"

! [

A.3. FacesMessages.instance().add("CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS")
! 1

B.4. FacesMessa_qeé.instancef].add("wo existe Quenta de Usuario™)

. i

Diagrama 3. Secuencia Iniciar Sesién Version Final
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Camera de Tugenieria en Sistemas

3.1.3.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA 002: Cerrar Sesion (DS002)

Usulario OpenlLoja 1.0 Logir

|_O |_O Authenticator

Pantalla Web Pantalla Web

| |

| |

1. Elige opcidn Logout I
2. authenticate() !

if—nutcome=”#{ident|ity.loguut(]}”
|

I

-q_—] I
3. view-id="/login.xhtml" |

E I I I

I

1

Diagrama 4. Secuencia Cerrar Sesion Version Final
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3.1.3.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: Configurar Informacién General (DS003)

f |_O I_O ConfiguracionAction I | ConfiguracionService | Q
T

Pantalla Wek Pantalla Web Configuracion
OpenLoja 1.0 Configuracidn General
1 1 I
1 1 I
1. Elige opcidn Crear | |

I
2. value="#{item norhbre}" view="{#{item.nombreVigta}.xhtml"

|
Usuario |
I |
|
|

T
3. Ingresa Informacidn_, I
4. Elige opcién Guardar , '

|
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I
5. validarCamposObligatorios( |
I

|
action="#{configuracigpAction.guardar()}" I

&. crear(Configuracion copfiglracion’
DLD crear(Configuracion conﬁgu acion)

[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
f

T
|
|
|
I limpiar{)
|

|

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
74 FacesMessages.instance().gdd("Configuracidn Exitosa"
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

|

|

|

|

" B III l
nder="formConfiguraciop |
|

|

|

|

|

|

A.5. FacesMessages.instance(}.add("Campos Obligatorios Vacigs)
I I
I
I
I

Diagrama 5. Secuencia Configurar Informacion General Version Final
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3.1.3.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA 004: Crear Usuario (DS004)

i |_O |_O |_O IUsuarioAction I | DireccionService | | UsuarioService | Q Q
T T

Pantalla web Pantalla web Panel Modal l=uarin Direccion

USUIBHU OpenLoja 1.0 Crear Usuario Rol
I I
1

M Elige opcion

I
eal !
I

2. Usuariof}
value:"#{item.nuﬁgr " \riew:",f-.\?{item.nUmbIFeVista}.xhtm\" D

3. Ingresa datos 1
al 1

4. Elige opcidn Asignar »

T
|
|
|
|
|
|
]
|
|
|
|

Lration="show" |

05T

|

6. Selecciona Rol

7. action="#{ysudrioAction.obtenerRolSeletted()}"
o add(UsuarioRol &)

U
I
I
I clear()
I

|
I
|
I
|
! -
[ reRender:"tabIaRFl“

|

rkRender="tablaRoles"

- T

8. Elige opcidn Guardar

Y

I
9. validarCamposObligatorios()
I
10. rolAsignado() !

I

t=t

I
action="#{usuarioAction.guardar()}"

I 7| |11, existenni(String dni)
1

12. crear(Direccign direccion)
I crear{ Direccion dlrecmlurU

T
crear{Usuario usuario)

Ll
|
|
|
I
|
I
|
|
! limpiar()
|

|

""" bt
reRender="formUsugrio"

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|
! |
AQ FacesMessages.\tlstance(].add("CAMPDS OBLIGATORIOS VACIQS")
! |

! |
C.11. FacesMessag'es.\nstance(].add(“USUARJO YA EXISTE")
t

Bl
I
I

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
‘ |
: 13. FacesMessages.insfance().add("Usuarid creade con exito")
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| I

Diagrama 6. Secuencia Crear Usuario Version Final
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Setema Plandicador de Becandos Empresaniales

Camera de Tngenieria en Sistemas

DIAGRAMA DE SECUENCIA 005: Modificar Cuenta Usuario

+ O O

Fantalla web

Usuario OpenLoja 1.0

6. Selecciona Cuenta de Usuarig

(DS005)

I_O

Panel Modal
Buscar Usuario

Fantalla wek

Editar Usuaria

I I
I I
1 |
] |

.ngmbre}" view="/#{item.qombrevista}.xhtml"
1

4. for="panelUsugrio" operation="show"

8. Modifica datos

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

T

1

1 |

1 |

! 7. target="#{usy, 'n}\ctinn.usuariu}“ value:"%!%{usuarin}“

1

1

1

5 {invokes}
----- - Consultar Cuenta Usuario
—
for="panelUsuario" Fperatiun:"hide"
I
reflender="formusuario’

9. Elige opcién Guardar

. |

14. FacesMessages.jnstgnce().add("Usuario se actualizo con exito")

11. rolAsignado() :
1

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
action="#{usuarioAction.actualizar()}" !

|

|

|

|

! 1
10. validarCaposObligatorios() |
! 1
|

|

|

I

12. existeDNI(String 1:411\]
|

13. actualizar{Direccion direccion)

|
actualizar{Usuarig usuario)

I UsuarioAction l I DireccionService I I UsuarioService I
T T

actualizar(Direccion dirbecion’

O O

Nireccinn
|

Usuaric

I
-l !

I
I
I
1
1
I
I
I
1
1
! limpiar(
I

|

T
I
|
|
I
I
I
|
|
I
I
I
]
jn

ender="formUsuério"
1

A.10 FacesMassageamstance().add("cAMPo%; OBLIGATORIOS VACIOS")
1

|
B.11. FacasMessage{s.lnstanca().add("ﬂeber Asignar un Rol al usuario Actual!t!!iti")

C.12. FacesMessages.instance().add

|
I
I
"USUARIO YA EXISTE™) |
I
I
I
I

Diagrama 7. Modificar Cuenta Usuario Version Final
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Setema Plandicador de Becandos Empresarniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

3.1.3.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA 006: Consultar Cuenta Usuario (DS006)

i |_O |_O | Usuariolist I I UsuarioService I Q
1

T
|
|
Usuario OpenLoja 1.0 Buscar Usuario |
|
|
|

Pantalla web Pantalla web

1. elige opcién Gonsultar
2. value="#{ite

3. Ingresa datos

4. Elige opcion Buscér

Usuario

.ngmbre}" view:",-’#{iterr]l.nombre\-’ista}.xhtml'

arilnList.buscar(]}'
buscar(String dgi

5. action="#{u

tring nombres, String apdllidos, String nombreUsuario, StringBuffer s
[
buscar(String dni, $tring nombres, String apellidos, String nombreUsuario, StringBuffer s

Diagrama 8. Secuencia Consultar Cuenta Usuario Version Final
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Seetema Plandlicador de Recandos Empresaniales

3.1.4. DIAGRAMA DE CLASES FINAL
3.1.4.1. CLASES MODELO

class model

Java.io. Senalizable
Persona

spelidos: String
direcgion: Direccion
dni: Sting
fechsMac: Dste
foto: byte ([}

i: Integer
nombres:; String

R

gethpelidos( : String
getDirecsion( : Direccion
getDni) : Sting
getFechaNec) : Date
gefFatof) : byte]

getld]) - Integer
gethombres) : String
Persanal)
setApalidos(String) : vaid
setDireccion|Direccion) : vaid
setDni(String) : void
setFechaNac(Date)  vaid
setFota(oyte]]) : void
setid(intager) : vaid
setNombres(String) : void

Java.io. Sensiizable
Configuracion

celular: String

ciudad: Sting

emsi: Sting
emsiContrasens: String
empresa: Sting
espers: Date

estado: Bookan
fechsCreacion: Date
host: String

d: Integer
ieesPstronal: Double
ieesPersonsl: Double
inicioFacturagion: Integer
loga: byte (1)
muttaMin: Double
muttDia: Doubke
numAutorizacion: String
puerto: Integer
respsidos: Integer
responssble: Sting
rue: Sting

telefona: String

DR O

Configurecion()

getCelular) : String
getCiudad() : String
getEmsil]) : String
getEmsilContrasens() : String
getEmpres() : String
getEspera() : Date
gelEstada() : Booksn
getfechsCrescion() : Dste
getHost) : Sting

getid]) : Ineger
getleesPatronal() : Double
getleesPersonal]) : Double
getinicioFscturacion) - Infeger
getLogol): bytel]
getMutiaMing : Double
getMutDis{) : Double
getNumAutorizacion( - String
getPuerta() : Integer
getRespeldos) : Integer
getResponssbla() : String
getRuc) : Sting
gefTelefonof) : String
setCelular(String) : void
setCiudediString) : void
setEmail{String) : void
setEmailContrasena(Sting) : void
setEmpresa(Sting) : void
setEspers(Date) : void
setEstado(Baaleen) : void
setFechaCreadion(Dste) : void
setHost{String) - void
setld(Integer) - void
setleesPatronal(Double) : void
setleesPersons|{Dauble) : void
setinicioFacturscion(Integer) : void
setloga(byte]]) - void
sethiuttshin(Double) : void
sethiuttDia(Double) : void
setNumAutorizacion(String) : void
setPustofinteger) : void
setRespakdos(integer) - void
setRespansable(String) : void
setRuciString) : void

setTelefona(String) : void

Usuario

bandejaCoreos: List<BandejsComeo> = new AnayList<B.
- descrincion: Sting

estado: Boakesn

- idEmai Sting

nombreUsusrio: Sting

psssword: Sting

- pesswordEmail: String

ususrioRols: ListsUsuaroRol> = new ArayListell..

Java.io.Seralizable

Modulo

Java o Senislizable
Menu

fachaCreacion: Dste

id: Integer

menus: List<Menu> = new AnayList<hl
nombre: Sting

nombreVista: Sting

tadas: Sting

ulimeActusfizacion: Date

getBandejaConeos() : ListzBsndejaCareo>
getDescripcion() : String

getEstada() : Bookean

getidEmail) : String

getNombrelsuaria(} : Sting

getPassword() - String

getPasswordEmail) : String

getUsuarioRols) : List<UsusrioRol>
satBandajsComeos{List<Bandajs Comeo>) : vaid
setDescripcion(String) : vaid
setEstado(Boalesn) : void

setidEmil(String) : void
setNombreUsusriofString) : void
satPassword(String) : void
setPssswordEmsil(Sting) : void
setUsusrioRols{List<UsusrioRol3) : vaid
Usuario)

R

I

gefFechsCrescion() : Date
getid( : Integer

getMenus( : List<hlenu>
getNombre() : String
gethombreVists() : String
gefTecss) : String
getUtimaActusizacion|) : Date
Wodulof)

Modulo(String, String)

Wodulo(String. String. Dste. Dste. String, List<henu=)

setFachaCrescion(Date) : vaid
satid(integar) : void
sethenus{List<hlenu>) : void
setNombre(String) - void
setNombreVista(String) : void
sefTeclas(String) : void

sell ion(Dste) : vaid

java io Seriizable

codRak: Integer
- estado: Booksn
- nomore: Sting
ususrioRols: List<UsuarioRol> = new AnayList<U..

getCodRol]) : Integer

getEstada() : Bookan

getiombre() : String

getUsuarioRols() : List<UsusrioRol>
Rolly

setCodRal(Integer) : vaid
setEstado(Boakeen) : void
setNombre(String) : void
setlsusrioRols{List<UsusrioRol) : void

R

ss0Submenu: Sting

codMenu: Integer

fechaActusizagion: Date

fechsCreacion: Dste

icono: String

modulo: Modulo

nombre: Sting

submenus: ListsSubmenu> = new AmayLists5...
teclas: Sting

T

getAsaSubmenu() - String
gatCodMenul : Integer
gefFechaActualzacion] : Date
gefFechaCrescion() : Dste
getlcanal) : Sting

gethlodulof) : Modulo
gatiombre) : String
gatSubmenus() : List=Submenu>
gefTeclss() : String

Wenul)

WenufModulo, String)
setAsoSubmenu(String) : void
setCodMenu(integar) : vaid
setFechaActuslizacion(Date) - void
setFechsCrescion(Dste) - void
seticono(Strang) : vaid
sethodula(Modulo) : void
setNombre(String) : void
setSubmenus{List=Submenus) - void
set vaid

0.

jsva.io Sersizable
Submenu

carga: Sting

- fechaActusizscion: Date
fechaCreacion: Dete

- id: Integer

- menu: Menu

nombre: Sting

- nombreVista: Sting
teclas: Sting

getCarga(): Sting
getFechsActusizacion]) : Date
gatFechsCrescion() : Date
gatid) : Integer

gethlenu() : Menu
getombre() : String
gethombreVists(] : Sting
getTedss) : String
setCargs(String) : void
setFachaActuslizacion(Date) : void
setFechaCreacion(Dste) : void
setidlinteger) : void
sethenuienu) : void
setNombre(String) : void
setNombreVista(String) : void
sefTeclas(Sting) : void
Submenul)

R

Diagrama 9. Clases Modelo: Gestion de Configuracion Version Final
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Seetema Plandlicador de Recandos Empresaniales

3.1.4.2. CLASES DAO

tlass configuracion /

ainterfaces
UsuarioService

+ geflist]: Listelsuarox

winterfaces ainteriaces einferfacey + geflizthocuos): Listeodul>
ConfiguracionSarvice DireccionService ModuloService + bustanString, Strng, Strng, String, StrngBufer) : Listelsuerin»
+ geflistRoles]): List<Rals
t geflisthaduin(Usuar): List<Modulo
ouscar(ating, Sting) : Usuzrio
crearfUsusnio) : void
crearfRal); void
crearfUsuarioRal): void
crearfModuloRal): vaid
elimnarflsuarioRa) : vaid

+ qefConfigurecion] ; Configurecion + getlist); List<Direcoion> + getlisthodulos]) ; List<Modulo

+ crear{Canfiguracion) : void + homarlnteges): void + getlisthlodulos(Siring, Sting) : List<Modulo
+ orear(Direccion)  void

+  sefualizar{Direocion) : void

+ + + + + =+

Usuariolmp

~ enftyManager. EntiyManager

|
|
|
|
|
|
|
|
|
' « cadentak: Credentat

e

nusearStrng, Siring, Stong, Strng, StringBufler : Listelsuario>
nusear{ating, String) : Usuzrio
elmnar{UsuarioRal): void

Direccionimp
Configuracianip Modulamg + geflist): LitelUsuario®
~ enftyMenager. EnttyManager + getLithlodulos() : Lat=Modul»
~ enftyManzger. EnttyManager ~ entiyhanager. EnttyManager + geflietModulo{Usuaro) : ListzModulo®
+ getlit): LeteDiecsions + geilistAnes]); ListeRol
+ getConfiguracion] : Configuracion + eearDireccion): void + getlisthlodulos): List<Manduig> + crearflsuara): void
+ crear{Canfiguracion): void +  bomariinteger) : void + getlisthloduloz(Biing, Sting) : ListeModulo> | |+ crearfRol): void
+ actualzarDirecson) : void + crearfUsuarioRol): void
+ creafoduloRa) : vaid
+
+
+

Diagrama 10. Clases DAO: Gestion de Configuracion Version Final
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Seetema Plandlicador de Recandos Empresaniales

3.1.4.3. CLASES CONTROLADOR

class UCConfiguracion

: -configuracionService
zinterfaces "

ConfiguracionList

ConfiguracionService

-sonfiguracionService

ConfiguracionAction

- newConfiguracion: Configuracion
- m; ManejgdorFachas = new Mangj =3
- fi onSenice: i Service

ConfiguracionAction()
getMewConfiguracion() : Configuracion
setNewConfiguracion(Configuracion) : void
gethi]) : ManejadorFechas
sethi{ManejadorFechas) : void

inicializar{) : void

qgusrdar) : void

limpiar{) : void

T

UploadEvent) : void

bt
obtenerf

configuracion: Configuracion
I .

Serice: Confiy Service

+ +

qgetConfiguracion() : Configuracion
setConfiguracion(Configuracion) : void

RolAction

newRal: Ral

istabodulos: List<Modulo>

ususnioSenice: UsuanoSenvice

moduloSerice: ModulService

selectTodosModulos: boolkesn = false

modulosDataTable: UData = new UlData()

modulosSelected: Map<Modulo, Boolean®= = new HashMap<Maod...

e

RolAction()
gethewRol) : Ral
setewRol[Rol) : void
getlistaModulos) : List<Madulo>
setlistabodulos(List<Modulo>) : void
isSelectTodosModulos() : boolean
setSelectTodosModulos(boolesn) : void
getModulosDataTable() : UlData
sethodulosDataTable(UIDats) : void
inicializar() : void
gethModulosSelected() : Map<Madulo, Boolean
clearEntitiesSelected() : void

lectAll Listener{ValueCh. E
obtenerModulosSelected() : List=Modulo=

I istener(ValueCh: Event] : void
qguardar() : void
limpiar{) : void

ritem{Modulo) : void

1) : void

-moduloService

winterfacas -moduloService

-direccionSenvice

UsuarioAction

newllsuano: Usuario

- ususno: Ususno

direccionSenvice: DireccionSenice
usuanoService: UsuanoService
selectTodosRoles: boolean = fake

- mlesDetaTable: UlDsta = new UlDsts()
credentials: Credentials

v

- mlesSelected: Map<Rol, Boolkean> = new HashMap<Ral...

UsugrioAction()

qgethewlsusrio() : Usuario
sethewlsuaria(lsuano) : void
getUsuariof) : Usuario
setlsuario(Usuarnia) : void
is5electTodozRoles() : boolean
setSelectTodosRoles(boolean) : void
getRolesDstaTable() : UlDsta
setRolesDataTable(UIDsts) : void
inicializar) : void

getRolesSelected() : Map<Rol, Bookan>
clearEntitiesSelected () : void
selectAlll Listenar\'aluaCh
obtenerRolSelected ) : void
selectRoleslistenerValueChangeEvent) : void

Event) : void

R

winterfaces

DireccignSeri

RolList

- mles: List<Rol»
- ususroSenvice: UsusnoService

-

getRoles() : List<Ral=
zetRoles(List<Rol¥) : void

-

UsuarioList

dni: String

nombres: String

- aspelidos: Sting

- nombrelsusno: Sting

- estado: Bookean =true

- usugrios: List<Usuario>

- ususroSenice: UsuanoSenvice

gusrdar) : void + getDnif) : String

actualizar) : void + setDni{String) : void

obtenerFotogrsfia(UploadEvent) : void & getNumhres[):.Stri\ng }

elminarltemRol{UsuarioRel) : void TR RS

eliminar{UsusrioRol : void + getApelidos() : String

limpiar() : void + setApelidos(String) : void

selectEditarCuenta() : void + gethombrelsuario() : Sting
+ setNombreUsuario(String) : void
+ getEstadn]) : Boolean
+ setEstado(Boolean) : void
+ getUsuanos() : List<Usuano>
+ setUsuanos(List<Ususrio®) : void
+ inicializar() : void
+ buscarf) : void
+ limpiar() : void

-ususrioService \ignvice §QaroService uzuaniaSanics
winterfaces
UsuaripSeryice
-ususnoService
ModuloList Enttyquery
- modulos: List<Madulo= MenuList

- usuario: Usuario
- moduloSenice: ModulbService

Modulo e
yice

- ususrioSenice: UsusnoService
~ credentials: Credentials

gethodulos() : List<Modulo=
sethlodulos(List<Modulo) : void
getUsuariof) : Usuario
setUsuario(Ususnio) : void

+ o+ o+ o+

query. String = "select m from ...
menu: Menu = new Menu()

+ o+ o+ o+

MenulList(y

gethenu() : Menu

sethlenu(Menu) : void

leerhenus(int) : List<Menu=
leerSubMenus(Menu) : List<Submenu>

Diagrama 11. Clases Controlador: Gestion de Configuracion Version Final
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Seetema Plandicador de Recandos Empresaniales

1859

3.1.4.4. CLASES VISTAS

templateUsuario
—<rich:panelMenu/>
—<rich:panelMenuGroup/.
—<rich:panelMenultem/>

L= %-|<rich:bean\!alidator f>|

A

A

UcrearUsuario

PlistarUsuario

UeditarUsuario

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>

—-<rich:cabPanel/>
—<a:comandButton/>|

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—-<rich:dataTable/>|
—<rich:tabPanel/>

—<a:comandButton/>|

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—<rich:calendar/>
—<rich:dataTable/>|
—<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>|

buscarUsuario

—<h:outputLabel />

—<h:inputText/>
—-<rich:comboBox/>
—<rich:dataTable/>|
—<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>|

templateConfiguracion

—<rich:panelMenu/>
—<rich:panelMenuGroup/>
—<rich:panelMenuTltem/>

A

8x]

XconfiguracionGeneral

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—<rich:calendar/>
+<rich:=zimpleToggle/>
+<rich:editor/>
—<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>

- >|<rich:bﬂan\l’alidator I>|

Diagrama 12. Vistas de Configuracion Version Final
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Setema Planilicadon de Recarsos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

3.1.5. DISENO DE DATOS
3.1.5.1. MODELO ENTIDAD-RELACION

1 1
Dersona Direccion
* *
Rol Usuario Configuracion
* * 1 * 1 *
Modulo Menu SubMznu

Diagrama 13. Modelo Entidad-Relacion: Gestion de Configuracion Version Final

3.1.5.2. MODELO CONCEPTUAL

PERSONA
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no

dni Varchar no

foto Blob Si

nombres Varchar no

apellidos Varchar no

fechaNac Date Si

idDireccion Integer no =

Tabla 19. Modelo Conceptual: Persona

DIRECCION
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK

id Integer no

ciudad Varchar no

barrio Varchar Si

calles Varchar Si

teléfono Integer no

celular Integer Si

email Varchar Si
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Sestema Planificadon de Recarsos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

| numCasa | Integer si
Tabla 20. Modelo Conceptual: Direccion
USUARIO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no >
nombreUsuario Varchar no
password Varchar no
estado Boolean no
descripcion Varchar Si
idEmail Varchar Si
passwordEmail Varchar Si
Tabla 21. Modelo Conceptual: Usuario
ROL
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
codRol Integer no >
nombre Varchar no
estado Boolean no
descripcion Varchar Si
Tabla 22. Modelo Conceptual: Rol
USUARIO_ROL
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
cod Integer no >
codUsuario Integer no =
codRol Integer no =
Tabla 23. Modelo Conceptual: Usuario_Rol
MODULO
ATRIBUTO TIPO NULO PK
id Integer no >
nombre Varchar no
teclas Varchar no
fechaCreacion Date Si
ultimaActualizacion Date no
nombreVista Varchar Si
codUsuario Integer no =
archivo Varchar Si
estado Boolean no

Tabla 24. Modelo Conceptual: Mdodulo
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Sestema Planificadon de Recarsos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

MENU

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
codMenu Integer no >
nombre Varchar no
teclas Varchar no
fechaCreacion Date Si
ultimaActualizacion Date no
asoSubMenu Varchar no
asoModulo Integer no o

Tabla 25. Modelo Conceptual: Menu

SUBMENU

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no >
nombre Varchar no
teclas Varchar no
fechaCreacion Date Si
ultimaActualizacion Date no
nombreVista Varchar no
codMenu Integer no =
carga Varchar Si

Tabla 26. Modelo Conceptual: Submenu

MODULO_ROL

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no >
idRol Integer no
idModulo Integer no i

Tabla 27. Modelo Conceptual: Médulo_Rol

CONFIGURACION

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no >
empresa Varchar no
responsable Varchar no
ruc Varchar no
estado Boolean no
fechaCreacion Date no
email Varchar no
ciudad Varchar si
telefono Integer Si
celular Integer Si
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

emailContrasena Varchar no
host Varchar no
puerto Integer no
numfacl Integer no
numfac?2 Integer no
numfac3 Integer no
numAutorizacion Varchar no

Tabla 28. Modelo Conceptual: Configuracion

3.1.5.3. MODELO RELACIONAL

| persona v | direccion w
id INT(11) id INT{11)
dni VARCHAR(zD)  pPl—————————— T—— —O4| > cludad VARGHAR(100)
foto MEDIUMBLOB barric VARCHAR|200)
nombres VARCHAR2OO) poy ol calles VARCHAR(200)
apellidos VARCHAR(200) telefono INT(11)
fechaMac DATE celular INT(11)
»WDireccion INT(1T) | T T T L _ ol email vVARCHAR(200)
> numGasa INT(11)
- '
] usuario L 4
id INT{20)
nomb reUsuaric VARCHAR(150) j usuario_rol v :m::nl INT(11) v
password VARCHAR(Z50) cod INTE) ‘ nombre WV ARCHAR(200)
estado BIT(1) HO— i O cadUsuaMio INTO ) g O
descripcion TEXT » codRol INT(11) estace BIT(1)
i Email VARCHAR{ 100) » -
passwordEmail VARG HAR(200) 3 g
>
] menu v I I —_| submenu -
) conn - v codMenu INT(11) I I id INT(11)
@ INT(11) nombre VARCHAR(200) i I nombre VARCHAR(200)
oo MEDIUMBLOB iconc VARCHAR(50) I i teclas VARCHAR(20)
omprosa VARGHAR(100) teclas VARCHARI20) - I _L . fechaCreacion DATE

fechaCreacion DATE L fechafctualizacion DATE

responsable VARCHAR(150)
fechafctualizacion DATE nombreVista VARCHAR(200)
ruc VARCHAR(20)
asoSubmenu VARCHAR20) @ codMenu INT(11)

estado BIT(1)

@ asoModulo INT(11) carga VARCHAR(200)

respakdos INT(11)

- I

|

|

|

|

|

|

|

|

|
L
i

» »
fechaCreacion DATE
email VARGHAR(100) il
ciudad VARCHAR(100) LI
telefono VARCHAR(30) + —_] modulo_rol ¥
celular VARCHAR(30) —] modulo v id INT(20)

emailContrasena VARCHAR(50) id INT{11) > idRol INT(11)

——
|
|
host VARCHAR(25) nombre VARGHAR(200) 10 — L —j<d © idMedulo INT(11)
teclas VARCHAR(20) I >
fechaCreacion DATE |
|

puerto INT(11)

inicicFacturacion INT(30)

numAuterizacion VARCHARZ0) ultimafctualizacion DATE  [+0— —

nombreVista VARCHAR(Z00)
>

isasParsonal DOUBLE(15 4)
ieesPatonal DOUBLE(15,4)
espera TIME

multaMin DOUBLE(15,3)
multaDia DOUBLE (15 ,3])

Diagrama 14. Modelo Relacional: Gestién de Configuracion Versién Final
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3.2. MODULO DE GESTION DE EMPLEADOS
3.2.1. MODELO DE DOMINIO

Usuario Persona Direccion

EgresosRol [ -
Empleado

Rulliagﬂs Asistencia Permiso

Diagrama 15. Mdédulo Empleados Version Final



Sstema Planilicador de Becarses Empresaniales

3.2.2. MODELO DE CASOS DE USO DEL SISTEMA.
3.2.2.1. DIAGRAMA DE CASOS DE USO

Registrar Entrada/Salida

Asignar Horario

’ _ ip=cBedes:
’ -
‘ Crear Empleado - .
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.
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-
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-
-
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""—-—._JEJE_E_E
=== Crear Permiso
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~
~
~
Sigprecedes] {inwoke} ~ N
~ . S 1 ~ ~
- -~ ~ ~
~ > S~ ~ ~
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~ ~
~ ~ Consultar Permiso \‘k ‘\
~ inv )
~ - {invokg}
~

~
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S fpzecedes)

~
\\ N
\
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.
~ ~ ‘\
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o N . - .
o (prpedest (grwdker . ’
v \ - ,
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\ {pnecedes] {imToke] ’
\ \ \ S 1
-
’

’
.
s
’
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,

Modificar Anticipo
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Consultar Anticipo

Generar Rol General

Generar Rol Individual

Diagrama 16. Gestion Empleados Version Final
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3.2.2.2. DESCRIPCION DE CASOS DE USO
» CASO DE USO: Crear Empleado

NOMBRE: Crear Empleado CODIGO OP006
NOMBRE PROGRAMADO EcrearEmpleado.xhtml

Apeliidos *
Fecha Nagimiento
Carge

Cédigo Asistencia

Clave

Suekdo Basico

Fechs Ingreso
Contrato © s © no

) Datos Domiciiario | (34 Horario. | ) Departamento

Ciudad
Telefono
Barrio
Celular
Calles
Email
Nimero Casa
Tabla 29. Pantalla Crear Empleado
Nombre: Crear Empleado | Codigo: 007
Requerimiento Funcional: | RFO07
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con privilegios especiales pueda crear
empleados.
Descripcion: Qué el usuario previamente autentificado con privilegios
pertinentes pueda crear empleados.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe seguir la siguiente ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Empleados e ltem Empleado.
Poscondiciones: Empleado creado

El usuario elige la opcién [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

El sistema crea el Empleado y muestra la pantalla web “Crear Empleado”.

El usuario ingresa los datos del Empleado que va a guardar en el sistema.

El usuario asigna horario(s) al Empleado mediante el caso de uso Asignar Horario.
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5. El usuario asigna un Departamento al Empleado a través del caso de uso Asignar

departamento.

El usuario selecciona el botdén [Guardar].

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

El sistema verifica que se haya asignado por lo menos un Departamento al

Empleado.

9. El sistema verifica que el Empleado tenga por lo menos un Horario asignado.

10. El sistema verifica mediante el DNI que el Empleado no coincida con otro ya
existente.

11. El sistema guarda el nuevo Empleado.

12. El sistema muestra un mensaje de Empleado se ha creado con éxito.

13. El caso de uso finaliza.

N

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.7.El sistema muestra mensajes en los campos obligatorios vacios.
A.8. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.
B. DEPARTAMENTO NO ASIGNADO
B.8. El sistema muestra un mensaje de que no se asignado ningun departamento.
B.9. El caso de uso continGa en el paso 4 del flujo normal de evento.
C. HORARIO NO ASIGNADO
C.9.El sistema muestra un mensaje no se asignado ningun horario de trabajo.
C.10. El caso de uso continta en el paso 5 del flujo normal de evento.
D. EMPLEADO EXISTENTE
D.10. El sistema muestra un mensaje de Empleado ya existe.

D.11. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.
Tabla 30. Descripcién Caso de Uso Crear Empleado
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» CASO DE USO: Modificar Empleado

NOMBRE: Editar Empleado

CODIGO OP007

NOMBRE PROGRAMADO

EeditaEmpleado.xhtml

/¢ cresr | W] GuarDaR | (&

DNl =

Nombres =
Apelidos =

Fecha Nacimiento
Cédigo Asistencia
Clave

Sueldo Basico
Fecha Ingreso
Contrato

{25 Datos Domiciiario ||(™) Herario

Civdad

Barric:
Nimero Cass
Telefono®:
Calular

Email

e =

Tabla 31. Pantalla Editar Empleado

NOMBRE: Panel Modal Buscar Empleado CcODIGO PMO03
NOMBRE PROGRAMADO EmodalBuscarEmpleado.xhtml

|| =

| =R

MNombres = Apellidos = o

Mo dat

Tabla 32. Panel Modal Buscar Empleado

83



Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

Nombre: Modificar Empleado | Cédigo: 008
Requerimiento Funcional: | RFO07
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con el rol asignado poder modificar un
Empleado.
Descripcion: Al usuario que se le asignado realizar modificaciones de
empleados creados con anterioridad.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Subment Gestion de Empleados e item Empleado.
Poscondiciones: Datos de Empleado seleccionado modificados.
1. Elusuario elige la opcion [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla web “Editar Empleado”.
3. El usuario selecciona el botén [Buscar Empleado].
4. El sistema muestra el panel modal “Buscar Empleado”.
5. El usuario busca el Empleado que va a modificar para lo cual utiliza (invoca) el

caso de uso Consultar Empleado.

El usuario selecciona el Empleado de la pantalla web “Buscar Empleado”.

El sistema carga los datos del empleado seleccionado en la pantalla web “Editar

Empleado” y automaticamente se cierra el panel modal “Buscar Empleado”.

8. El usuario modifica los datos que desea cambiar del Empleado.

9. El usuario selecciona la opcion [Guardar] de la pantalla web “Editar Empleado”.

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica si hay asignado por lo menos un Departamento al Empleado.

12. El sistema verifica si hay asignado por lo menos un Horario al Empleado.

13. El sistema verifica mediante el DNI que el Empleado no coincida con otro ya
existente.

14. El sistema guarda los nuevos datos del Empleado editado.

15. El sistema muestra un mensaje de Empleado se ha modificado con éxito.

16. El caso de uso finaliza.

~No

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra mensajes en los campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso contintia en el paso 5 del flujo normal de eventos.
B. DEPARTAMENTO NO ASIGNADO
B.11. El sistema muestra un mensaje de que no se asignado ningun departamento.
B.12. El caso de uso continda en el paso 5 del flujo normal de evento.
C. HORARIO NO ASIGNADO
C.12. El sistema muestra un mensaje no se asignado ningan horario de trabajo.
C.13. El caso de uso continta en el paso 5 del flujo normal de evento.
D. EMPLEADO EXISTENTE
D.13. El sistema muestra un mensaje de Empleado ya existe.

D.14. El caso de uso continda en el paso 5 del flujo normal de evento.
Tabla 33. Descripcion Caso de Uso Modificar Empleado
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» CASO DE USO: Consultar Empleado

NOMBRE: Buscar Empleado CODIGO 0OP008
NOMBRE PROGRAMADO ElistaEmpleado.xhtml
S — ~
Apaliidos *
Estado
Foto DNI = & Hombres * -Apellidos * ¢ Email ¢ Telefono « Celular Accig
Tabla 34. Pantalla Buscar Empleado
Nombre: Consultar Empleado | Cédigo: 009
Requerimiento Funcional: RF008
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario asignado poder consultar un Empleado
previamente creado.
Descripcién: Al usuario realizar consultas de Empleados creados con
anterioridad cuando lo requiera.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion, Submenu
Gestién de Empleados e Item Empleado.
Poscondiciones: Empleado visualizado.

El usuario elige la opcion [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

El sistema muestra la pantalla web “Buscar Empleado”.

El usuario ingresa los datos del empleado que busca.

El usuario elige la opcién [Buscar] de la pantalla web “Buscar Empleado”.

El sistema muestra los empleados que coinciden con la bdsqueda en la pantalla web
“Buscar Empleado”.

El caso de uso finaliza.
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Tabla 35. Descripcidn de Caso de Uso Consultar Empleado
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» CASO DE USO: Crear Departamento

NOMBRE: Crear Departamento CODIGO OP009
NOMBRE PROGRAMADO | EcrearDepartamento.xhtml

— |
R

Referencis
Color

Nombre™

Color | Referencia Nombre® Acciones
001 DEPARTAMENTO TEGNICO
ooz CONTADURIA

F

P

I | 00 GERENCIA #
004 BODEGA .

005 VENTAS #

I | oo COMPRAS rd

a [ | C

Realizado por: Yazher Romero & Jorge Tapia yazh_87@hotmail.com

Tabla 36. Pantalla Crear Departamento

Nombre: Crear Departamento | Codigo: 010
Requerimiento Funcional: | RF010
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario asignado poder crear departamentos.
Descripcion: Que el usuario con este Rol asignado pueda crear
departamentos que requiera.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Empleados e item Departamento.
Poscondiciones: Departamento creado.

El usuario elige la opcién [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”".

El sistema crea el Departamento y muestra la pantalla web “Crear Departamento”.
El usuario ingresa los datos correspondientes al Departamento.

El usuario selecciona el boton [Guardar] de la pantalla web “Crear Departamento”.
El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios

oghrwnhE
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6. EI sistema verifica por medio de la Referencia que el Departamento no coincida
con otro ya existente.

7. El sistema guarda el nuevo Departamento.

8. El sistema muestra un mensaje de Departamento creado con éxito.

9. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.5. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.6. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de evento.
B. DEPARTAMENTO EXISTENTE
B.6. El sistema muestra mensaje de Departamento ya existente.
B.7.El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

Tabla 37.Descripcion Caso de Uso Crear Departamento
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» CASO DE USO: Asignar Departamento

NOMBRE: Crear Empleado o Editar Empleado CODIGO
NOMBRE PROGRAMADO EcrearEmpleado.xhtml o EeditaEmpleado.xhtml

&* nuEVO W GuarDAR £ BUSCAR © BORRAR CRNCELAR

Cadigo | Nombre | Acciones |

£ n *

Tabla 38. Pantalla Crear Empleado

NOMBRE: Panel Modal Departamento CODIGO PMO04
NOMBRE PROGRAMADO EmodalDepartamento.xhtml

o DEPARTAMENTO TECHNICO I:l

002 CONTADURIA =

003 GEREMCIA =

004 BODEGA =

005 VENTAS =

005 COMPRAS =

Tabla 39.Panel Modal Departamento
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Nombre: Asignar Departamento | Cédigo: 011

Requerimiento Funcional: | RF014

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol poder asignar
departamentos.

Descripcion: Al usuario que se ha designado esta funcion asignar
departamentos a los Empleados previa creacion.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la pantalla web “Crear
Empleado” 6 “Editar Empleado”.

Poscondiciones: Empleado con Departamento asignado.

1. El usuario selecciona la pestafia (Tab Panel) Departamento de la pantalla web

“Crear Empleado” 6 “Modificar Empleado”.

El usuario elige la opcion [Asignar].

El sistema muestra el panel modal “Departamentos”.

El usuario selecciona el Departamento que va asignar al Empleado.

El usuario elige la opcién [Aceptar] del panel modal “Departamentos”.

El sistema carga los datos del Departamento seleccionado en la pantalla web
“Crear Empleado” 6 “Modificar empleado” segun sea el caso.

El sistema cierra inmediatamente el panel modal “Departamentos”.

El caso de uso finaliza.
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Tabla 40. Descripcién Caso de Uso Asignar Departamento

» CASO DE USO: Modificar Departamento

NOMBRE: Editar Departamento CcODIGO OP010

NOMBRE PROGRAMADO | EeditarDepartamento.xhtml

R B e S

mmmmmm

Color Referencia MNombre® ¢ Acciones
o001 DEFRARTAMENTD TECMICO

| oo CONTADURIA

ALY

Realizado por: Yarber Romero & Jorge Tapia

Tabla 41. Pantalla Editar Departamento
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Nombre: Modificar Departamento | Cédigo: 012
Requerimiento Funcional: | RF010
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario asignado modificar un Departamento.
Descripcion: Al usuario con este rol asignado realizar modificaciones de
departamentos creados con anterioridad.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestién de Empleados e item Departamento.
Poscondiciones: Departamento modificado.

El usuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

El sistema muestra la pantalla web “Editar Departamento”.

El usuario selecciona el Departamento que va a modificar.

El sistema carga los datos del departamento seleccionado en los campos
correspondientes de la pantalla web “Editar Departamento”.

El usuario modifica los datos del departamento seleccionado.

El usuario elige la opcién [Guardar] de la pantalla web “Editar Departamento”.

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

El sistema verifica por medio de la Referencia que el Departamento no coincida
con otro ya existente.

9. El sistema guarda los nuevos datos del Departamento modificado.

10. El sistema muestra un mensaje de Departamento se ha modificado con éxito.

11. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.6. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.7.El caso de uso contintia en el paso 5 del flujo normal de evento.
B. DEPARTAMENTO EXISTENTE
B.6. El sistema muestra un mensaje de Departamento ya existe.
B.7.El caso de uso continla en el paso 5 del flujo normal de evento.

PN PE
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Tabla 42.Descripcion Caso de Uso Modificar Departamento
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> CASO DE USO: Crear Horario

NOMBRE: Crear Horario CODIGO 0P012
NOMBRE PROGRAMADO EcrearHorario.xhtml

L

Nombre®
Hora Entrada
Hora Salida

EBE

Eszpera

Domingo [] Lunes [] Martes 7] Miercoles [7] Jueves [[7] Viemes [7] Sdbado [

Nombre* s hEntrada h3alida Espera Dias Accior
Matutino 2:0:0 13:0:0 0:10:0 Lunes, Martes, Misrcoles, Jueves, Viemes,
WVesperting 15:0:0 19:0:0 0:10:0 Lunes, Martes, Miercoles, Jusves, Viemes,
Sabatino 10:0:0 14:0:0 0:10:0 Sabado

Tabla 43. Pantalla Crear Horario

Nombre: Crear Horario | Codigo: 014
Requerimiento Funcional: | RFO09
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario poder crear horarios de trabajo.
Descripcion: Permitir al usuario crear horarios de trabajo para posterior
asignacion a Empleados.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Subment Gestion de Empleados e item Horario.
Poscondiciones: Horario de Trabajo creado.

El usuario elige la opcién [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

El sistema crea el Horario y muestra la pantalla web “Crear Horario”.

El usuario ingresa los datos correspondientes al Horario.

El usuario selecciona el boton [Guardar] de la pantalla web “Crear Horario”.

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios

El sistema verifica por medio del nombre que el Horario no coincida con otro ya
existente.

El sistema guarda el nuevo Horario.

El sistema muestra un mensaje de Horario creado con éxito.
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9. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS

A.5. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.

A.6. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.
B. DEPARTAMENTO EXISTENTE

B.6. El sistema muestra mensaje de Horario ya existente.
B.7.El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

Tabla 44. Descripcion Caso de Uso Crear Horario

» CASO DE USO: Consultar Departamento

NOMBRE: Buscar Departamento CcODIGO OP011
NOMBRE PROGRAMADO ElistarDepartamento.xhtml

CAMCELAR

Departamento s
Mo data

Accione

Realizado por: Yazher Romero & Jorge Tapia

yazb_8i@hotmail.com [

Tabla 45. Pantalla Buscar Departamento
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Nombre: Consultar Departamento | Cédigo: 013
Requerimiento Funcional: | RF010
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario realizar consultas de Departamentos.
Descripcion: Al usuario realizar consultas de los departamentos
existentes en el sistema.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Mena Aplicacion,
Submenu Gestién de Empleados e item Departamento.
Poscondiciones: Departamento consultado y visualizado.
1. Elusuario elige la opcién [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla web “Buscar Departamento”.
3. Elusuario ingresa los datos del Departamento que busca.
4. El usuario elige la opcion [Buscar] de la pantalla web “Buscar Departamento”.
5. El sistema muestra los Departamentos que coinciden con la busqueda en la

pantalla web “Buscar Departamento”.

El caso de uso finaliza.
Tabla 46. Descripcion Caso de Uso Consultar Departamento

o

» CASO DE USO: Asignar Horario

NOMBRE: Crear Empleado o Editar empleado CODIGO
NOMBRE PROGRAMADO | EcrearEmpleado.xhtml o EeditaEmpleado.xhtml

[ v |19 ovmon | & swom [ s e

DML~

Nombres =

Apelidos =
Fecha Nacimiento
Cargo

Cédigo Asistencia

Clawve

Sueldo Basico
Fecha Ingreso

Contrato O s © No

[} Datos Domiciliaio | ;4 Horario | 4 Departamento

Mombre® HORA ENTRADA | HORA SALIDA Espera Dias Acciones
No data

Tabla 47. Pantalla Crear Empleado
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NOMBRE: Panel Modal Horarios cODIGO PMO5
NOMBRE PROGRAMADO EmodalHorario.xhtml

T EEEEEEEEE—— |

Mombre® hEntrada h5alida Espera Dias |:|
Matuting 5:0:0 13:0:0 0:10:0 Lunes Martes Misrcoles, Jusves Viemss, I:‘
esparting 15:0:0 19:0:0 0:10:0 Lunsz Martes, Misrcoles, Jusves Vismes, I:‘
Sabatino 10:0:0 14:0:0 0:10:0 S3bado I:‘
[iceron | cameeon

Tabla 48. Panel Modal Horarios

Nombre: Asignar Horario | Coédigo: 015

Requerimiento Funcional: | RFOO

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol poder asignar horarios de
trabajo.

Descripcion: Al usuario que se ha designado esta funcion asignar
horarios de trabajo a los Empleados previa creacion.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe estar ubicado en la pantalla web “Crear
Empleado” 6 “Editar Empleado”.

Poscondiciones: Empleado con Horario de trabajo asignado.

El usuario selecciona la pestafia (Tab Panel) Horario de la pantalla web “Crear
Empleado” 6 “Modificar Empleado”.

El usuario elige la opcién [Asignar].

El sistema muestra el panel modal “Horarios”.

El usuario selecciona los Horarios que va asignar al Empleado.

El usuario elige la opcion [Aceptar] del panel modal “Horarios”.

El sistema carga los datos del Departamento seleccionado en la pantalla web
“Crear Empleado” 6 “Modificar empleado” segun sea el caso.

El sistema cierra inmediatamente el panel modal “Horarios”.

El caso de uso finaliza.

ookwn B

o N

Tabla 49. Descripcion Caso de Uso Asignar Horario

94



Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

» CASO DE USO: Registrar Entrada Salida

NOMBRE: Registro Asistencias CODIGO OP013
NOMBRE PROGRAMADO EregistrarEntradaSalida.xhtml

£ BUSCAR CANCELAR
l l ,* REGISTRAR
Contraseiia | |
Fecha | Dia | Entrada_1 | Salida_1 Entrada_2 Salida_2 Entrada_3 Salida_3 Horas Diarias
Mo data
] n 3

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia yazh_87@hotmail.co

REGISTRO ASISTENCIA|

10:48:46

— Cadigo Usuario

GESTION DE EMPLEADOS | GESTION DE CLIENTES | CESTION DE PROVEEDORES | GESTION DE BODEGA _
Ve T VY PRI I . o AT A T3 35 Ll

Contrasefia

(AL %

@

|

GESTION DE VENTAS | GESTION DE COMUNICACION | GESTION DE CONFIGURACION |

Tabla 50. Pantalla Registro Asistencias
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

Nombre: Registrar Entrada Salida | Cédigo: 016

Requerimiento Funcional: | RFO11

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario poder registrar asistencias de entrada y
salida.

Descripcion: Al usuario crear registrar entradas y salidas de empleados
en jornadas de trabajo.

Precondiciones: Si el usuario esta logueado se debe ubicarse en la ruta
MenU Aplicacion, Submenu Gestion de Empleados e item
Control Asistencia.
Si no esta logueado se puede registrar directamente desde
la pantalla web “Login”

Poscondiciones: Asistencia de Emﬁleado recl;istrada.

1. El usuario elige la opcion [Registro Entrada/salida] de la pantalla web principal
“OpenLoja 1.0” si esta logueado caso contrario va directamente al paso 3 de flujo
normal de eventos.

El sistema muestra la pantalla web “Registro Asistencias”.

El usuario (en este caso el empleado) ingresa sus datos para proceder a registrar
Su asistencia en el sistema.

El usuario selecciona la opcion [Registrar].

El sistema valida la informacién ingresada corresponda a un empleado existente.
El sistema verifica si el registro ingresado es de entrada o salida.

El sistema guara la informacion del registro al empleado correspondiente.

El sistema muestra el huevo registro en la tabla de Asistencias.

El caso de uso finaliza.

A. INFORMACION ERRONEA
A.5. El sistema muestra mensaje la informacion no es correcta.
A.6. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de eventos.

©CoOoNO O

Tabla 51. Descripcion Caso de Uso Registrar Entrada Salida



Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

» CASO DE USO: Consultar Asistencias

CODIGO OPO014

NOMBRE: Asistencias
NOMBRE PROGRAMADO EconsultarAsistencias.xhtml

£ IMPRIMIR B EMAIL (1

[ 1=

Fecna . P8
Fecra i '

© BUSCAR | 1§ BORRAR

Fecha | Dia Entrada_1 Salida_1 Entrada_2 Salida_2 Entrada_3
No data

m

Salida_3 Horas Diarias

L

yazh_87@hotmail.com

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

Tabla 52. Pantalla Asistencias

NOMBRE: Panel Modal Buscar Empleado CODIGO PM06
NOMBRE PROGRAMADO EmodalEmpleadoAsistencia.xhtml

Tabla 53. Panel Modal Buscar Empleado
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

Nombre: Consultar Asistencias | Cédigo: 017

Requerimiento Funcional: | RF012

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol poder consultar asistencias.

Descripcion: Al usuario asignado realizar consultas de asistencias
correspondientes a un empleado.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submeni Gestibn de Empleados e item Control
Asistencias.

Poscondiciones: Asistencias de Empleado consultadas y visualizadas.

=

El usuario elige la opcion [Consultar Asistencia] de la pantalla web principal

“OpenLoja 1.0".

El sistema muestra la pantalla web “Asistencias”.

El usuario selecciona la opcién [Buscar Empleado].

El sistema muestra el panel modal “Buscar Empleado”.

El usuario busca el Empleado del cual va a consultar las asistencias para lo cual

utiliza (invoca) el caso de uso Consultar Empleado.

El usuario selecciona el Empleado del panel modal “Buscar Empleado”.

El sistema carga los datos del empleado seleccionado en la pantalla web

“Asistencias” y automaticamente se cierra el panel modal “Buscar Empleado”.

8. El usuario ingresa la fecha inicio y fecha fin para realizar la consulta.

9. El usuario selecciona la opcion [Generar]

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.

12. El sistema muestra las asistencias del Empleado en la tabla de resultados de la
pantalla web “Asistencias”.

13. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra mensaje en los campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

abhwn

No

B. FECHAS INCORRECTAS
B.11. El sistema muestra mensaje fecha de consulta no son correctas.
B.12. El caso de uso continda en el paso 8 del flujo normal de evento.

Tabla 54. Descripcion Caso de Uso Consultar Empleado
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

> CASO DE USO: Crear Permiso

NOMBRE: Crear Permiso CcODIGO OPO015
NOMBRE PROGRAMADO EcrearPermiso.xhtml

Fecha Creacion: |Jul4, 2012 @
s
Fecha Aplicacion Jul4, 2012 @

adzianto del mes de suekdo

Descripcion;

‘ 6 Empleadas ‘

[

DNI* Nombres *- Apellidos * Email Telefona Celular Acciones

1102253067 Neli Alicia Gonzaga Marquez X

1104490874 Vladimir Yazber Romero Gonzaga yazb_87 @hotmail.com 85681803 X

Tabla 55. Pantalla Crear Permiso

NOMBRE: Panel Modal Empleados CODIGO PMO7
NOMBRE PROGRAMADO EcrearPermiso.xhtml

’ Empleado

O —
Nombres * | ]
Apetidos * | ]
Estado
#, BUSCAR g BORRAR
Foto DNI - & Nombres * Apellidos * & Email Telefono Celular =
3 1104490874 Viadimir Yazber Romero Gonzaga
a8 1102253067 Ml Alicia Gonzaga Marquez

ACEPTAR [ CANCELAR

Tabla 56. Panel Modal Empleados
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

Nombre: Crear Permiso | Cédigo: 018
Requerimiento Funcional: | RF013
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario al que se asignado este rol poder crear
permisos de trabajo.
Descripcion: Al usuario al cual se le asignado esta funcién pueda crear
permisos de trabajo de los empleados que los requieran.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submen( Gestion de Empleados e item Permiso.
Poscondiciones: Permiso de Trabajo creado.
1. Elusuario elige la opcién [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema crea el Permiso y muestra la pantalla web “Crear Permiso”.
3. Elusuario ingresa los datos correspondientes al Permiso creado.
4. El usuario elige la opcién [Empleados].
5. El sistema muestra el panel modal “Empleado”.
6. El usuario busca los Empleados a los que se va asignar el permiso utilizando

(invocando) el caso de uso Consultar Empleado.

El usuario selecciona los Empleados del panel modal “Empleado” y elige la opcién

[Aceptar].

8. EIl sistema carga los datos de los Empleados seleccionados en la pantalla web
“Crear Permiso” y automaticamente se cierra el panel modal “Empleado”.

9. El usuario elige la opcion [Guardar] de la pantalla web “Crear Permiso”.

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica que haya por lo menos un Empleado asignado al Permiso.

12. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.

13. El sistema guarda los datos del nuevo Permiso.

14. El sistema muestra un mensaje de Permiso creado con éxito.

15. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de evento.

~

B. EMPLEADO NO ASIGNADO
B.11. El sistema muestra un mensaje de Empleados no asignados.
B.12. El caso de uso continda en el paso 4 del flujo normal de eventos.

C. FECHAS INCORRECTAS
C.12. El sistema muestra mensaje fechas incorrectas.
C.13. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de eventos.

Tabla 57. Descripcion de Caso de Uso Crear Permiso
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

> CASO DE USO: Modificar Permiso

NOMBRE: Editar Permiso CcODIGO OPO016
NOMBRE PROGRAMADO EeditarPermiso.xhtml

| ¥ GUARDAR | © BORRAR | £ BUSCAR ® CANCELAR
I “, Emplzados
DNl = | Nombres *- Apellidos * Email Telefono Celular Acciones
Tabla 58. Pantalla editar Permiso
NOMBRE: Panel Modal Permisos CcODIGO PMO08

NOMBRE PROGRAMADO EmodalPermiso.xhtml

Tabla 59. Panel Modal Permisos
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

Nombre: Modificar Permiso | Cédigo: 019

Requerimiento Funcional: | RF010

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir que el usuario con este rol pueda editar permisos
de trabajo.

Descripcion: Al usuario que se le ha otorgado esta funcién pueda editar
permisos de trabajo cuando lo requiera.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submen( Gestion de Empleados e item Permiso.

Poscondiciones: Permiso de Trabaio editado.

1. Elusuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema muestra la pantalla web “Editar Permiso”.

3. El usuario elije la opcién [Buscar Permiso].

4. El sistema muestra el panel Modal “Permisos”.

5. El usuario busca el Permiso que va a modificar para lo cual utiliza (invoca) el caso
de uso Consultar Permiso.

6. El usuario selecciona el Permiso que busca del panel modal “Permisos”.

7. El sistema carga los datos del Permiso seleccionado en la pantalla web “Editar

Permiso” y automaticamente se cierra el panel modal “Permisos”.
8. El usuario modifica los datos del Permiso seleccionado.
9. El usuario elige la opcion [Guardar] de la pantalla web “Editar Permiso”.
10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.
11. El sistema verifica que haya por lo menos un Empleado asignado al Permiso.
12. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.
13. El sistema guarda los nuevos datos del Permiso modificado.
14. El sistema muestra un mensaje de Permiso modificado con éxito.
15. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de evento.

B. EMPLEADO NO ASIGNADO
B.11. El sistema muestra un mensaje de Empleados no asignados.
B.12. El caso de uso continta en el paso 4 del flujo normal de eventos.

C. FECHAS INCORRECTAS
C.12. Elsistema muestra mensaje fechas incorrectas.
C.13. Elcaso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de eventos.

Tabla 60. Descripcion de Caso de Uso Modificar Permiso
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

> CASO DE USO: Consultar Permiso

NOMBRE: Buscar Permiso CcODIGO OPO017
NOMBRE PROGRAMADO EconsultaPermiso.xhtml

e e
S

cwno Tosos <]

£, BUSCAR g BORRAR

Fecha Aplicacion ‘ Fecha Aplicacion | Descripcion Monto Acciones

Tabla 61. Pantalla Buscar Permiso

NOMBRE: Panel Modal Empleados CODIGO PMO09
NOMBRE PROGRAMADO EmodalEmpleadoPermiso.xhtml

Fota DNl - 8 Mombres = Apellidos * & Email Telsfono Celular Acciones
1104400874 Viadimir Yazher Aomemn Gonzaga yazh_87 @hotmai.com BSEE1803 "~

1102253067 Meli Alcia Gonzags Mamguer &

Tabla 62. Panel Modal Empleados
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

Nombre: Consultar Permiso | Cédigo: 020
Requerimiento Funcional: | RF010
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado consultar
Permisos.
Descripcion: Que el usuario con esta funcién asignada realice consultas
de Permisos de trabajo cuando lo necesite.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submen( Gestion de Empleados e item Permiso.
Poscondiciones: Lista de Permisos de Trabajo buscados.
1. Elusuario elige la opcién [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla web “Buscar Permiso”.
3. Elusuario ingresa las fechas desde y hasta donde desea realizar la consulta.
4. El usuario elige el tipo de consulta que va a realizar: las capacitaciones de todos

los empleados o las capacitaciones de un solo empleado, si elige la primera
opcion va directamente al paso 11.

5. Si el usuario elige la segunda opcién el sistema actualiza la pantalla “Buscar
Permiso” de acuerdo a este tipo de consulta.

6. El usuario selecciona la opcion [Buscar Empleado].

7. El sistema muestra el panel modal “Empleados”.

8. El usuario busca el Empleado para consultar sus Permisos de trabajo utilizando
(invocando) el caso de uso Consultar Empleado.

9. El usuario selecciona el Empleado que busca del panel modal “Empleados”.

10. El sistema carga los datos del Empleado seleccionado en la pantalla web “Buscar
Permiso” y automaticamente cierra el panel modal “Empleados”.

11. El usuario elige la opcion [Buscar] de la pantalla web “Buscar Permiso”

12. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.

13. El sistema muestra los Permisos en la tabla de resultados de la pantalla web
“Buscar Permiso”.

14. El caso de uso finaliza.

A. FECHAS INCORRECTAS
A.12. El sistema muestra un mensaje de fechas ingresadas incorrectas.
A.13. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de eventos.

Tabla 63. Descripcion Caso de Uso Consultar Permiso
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

» CASO DE USO: Crear Capacitacion

NOMBRE: Crear Capacitaciéon CODIGO OP018
NOMBRE PROGRAMADO EcrearCapacitacion.xhtml

! GUARDAR CANCELAR

Nembre® [ |
Facra Temine

Y —
Duracion:

O —

N —
Jomada: MATUTINA =

J 6 Empleados
DNl = | Mombres * Apellidos = Cargo Sueldo Basico | Fecha Ingreso Accig
No data
Tabla 64. Pantalla Crear Capacitacion
NOMBRE: Panel Modal Empleados CODIGO PM10

NOMBRE PROGRAMADO EmodalEmpleadoCapacitacion.xhtml

Foto DNI = & Nombres * Apellidos * & Email Telefono Celular =1

ACEPTAR [|" CANCELAR

Tabla 65. Panel Modal Empleados
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

Nombre: Crear Capacitacion | Cédigo: 021

Requerimiento Funcional: | RF010

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al wusuario con este rol asignado crear
capacitaciones para Empleados.

Descripcion: Que el usuario con esta funcion asignada pueda crear

capacitaciones de trabajo y asignar los Empleados que las
deben cumplir.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submeni Gestion de Empleados e item Capacitacion.
Poscondiciones: Capacitacion creada.

1. El usuario elige la opcién [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema crea la Capacitacién y muestra la pantalla web “Crear Capacitacién”.

3. El usuario ingresa los datos correspondientes a la Capacitacion creada.

4. El usuario elige la opcién [Empleados].

5. El sistema muestra el panel modal “Empleados”.

6. El usuario busca los Empleados a los que se va asignar la Capacitacion utilizando
(invocando) el caso de uso Consultar Empleado.

7. El usuario selecciona los Empleados del panel modal “Empleados” y elige la

opcion [Aceptar].

8. EIl sistema carga los datos de los Empleados seleccionados en la pantalla web
“Crear Capacitacion” y automaticamente se cierra el panel modal “Empleados”.

9. El usuario elige la opcion [Guardar] de la pantalla web “Crear Capacitacion”.

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica que haya por lo menos un Empleado asignado a la
Capacitacion.

12. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.

13. El sistema guarda los datos de la nueva Capacitacion.

14. El sistema muestra un mensaje de Capacitacion creada con éxito.

15. El caso de uso finaliza.

B. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
B.10. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
B.11. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.
C. EMPLEADO NO ASIGNADO
C.11. El sistema muestra un mensaje de Empleados no asignados.
C.12. El caso de uso continta en el paso 4 del flujo normal de eventos.
D. FECHAS INCORRECTAS
C.14. El sistema muestra mensaje fechas incorrectas.

C.15. El caso de uso continGa en el paso 3 del flujo normal de eventos.
Tabla 66. Descripcion Caso de Uso Crear Capacitacion
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

» CASO DE USO: Modificar Capacitacion

OPO019

NOMBRE: Editar Capacitacion CODIGO
NOMBRE PROGRAMADO EeditarCapacitacion.xhtml

% CREAR | ! GUARDAR | g% CAPACITACIONES CANCELAR

DHI = | Nombres * Apellidos * Cargo Acciones

Mo data

yazb_87@hotmail.com

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

Tabla 67. Pantalla Editar Capacitacion

NOMBRE: Panel Modal Capacitacion CODIGO PM11
NOMBRE PROGRAMADO EmodalCapacitacion.xhtml

Fecha Inicie [Apr 1, 2012
Fecha Fin  [Jun 20, 2012

Hombre= Fecha Inicio Fecha Fin valor Descripcion Acciones
Seguridsd y Redes Apr 20, 2012 Apr 30, 2012 0.0 encriptacion ¥ ..
DESARROLLD WEE 2 May 28, 2012 May 31,2012 0.0

Jun €, 2012 Jun 20, 2012 1000.0 prusbas finale..
Jun 20, 2012 prusbas

test del mes de junic & 2045
test BEESED Jun &, 2012

Tabla 68. Panel Modal Capacitacion
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

Nombre: Modificar Capacitacién | Cédigo: 022

Requerimiento Funcional: | RF010

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado modificar
Capacitacion.

Descripcion: Que el usuario con esta funcién designada modifique
Capacitaciones que se han creado con anterioridad cuando
lo requiera.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Empleados e item Capacitacion.
Poscondiciones: Capacitacion editada.

1. Elusuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema muestra la pantalla web “Editar Capacitacion”.

3. El usuario elije la opcién [Buscar Capacitacion].

4. El sistema muestra el panel Modal “Capacitacion”.

5. El usuario busca la Capacitacion que va a modificar para lo cual utiliza (invoca) el
caso de uso Consultar Capacitacion.

6. El usuario selecciona la Capacitacién que busca del panel modal “Capacitacion”.

7. EIl sistema carga los datos de la Capacitacion seleccionada en la pantalla web

“Editar Capacitacion” y automaticamente cierra el panel modal “Capacitacion”.

8. El usuario modifica los datos de la Capacitacion seleccionada.

9. El usuario elige la opcion [Guardar] de la pantalla web “Editar Capacitacion”.

10. El sistema valida que los campos obligatorios ho estén vacios.

11. El sistema verifica que haya por lo menos un Empleado asignado a la
Capacitacion.

12. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.

13. El sistema guarda los nuevos datos de la Capacitacion modificada.

14. El sistema muestra un mensaje de Capacitacion modificada con éxito.

15. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS

A.10. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.

A.11. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.
B. EMPLEADO NO ASIGNADO

B.11. El sistema muestra un mensaje de Empleados no asignados.

B.12. El caso de uso continda en el paso 8 del flujo normal de eventos.
C. FECHAS INCORRECTAS

C.12. El sistema muestra mensaje fechas incorrectas.

C.13. El caso de uso continta en el paso 8 del flujo normal de eventos.

Tabla 69. Descripcion Caso de Uso Modificar Capacitacion
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

» CASO DE USO: Consultar Capacitacién

NOMBRE: Buscar Capacitacion

CODIGO

OP020

NOMBRE PROGRAMADO

ElistarCapacitacion.xhtml

Fecha Desde: Feb 1, 2012

1L Hesta: apr 20, 2012 (m

% BUSCAR | ¥ BORRAR

Nombre* Fecha Inicio

Fecha Fin

jornada

precio

Acciones

MONITOREQ DE REDES

Mar 20,2012

Mar 31,2012

Mafiana

2000

PROGRAMACION JAVA

Mar 12, 2012

Mar 16, 2012

Matutina

630.0

GESTION DE REDES

Mar 1, 2012

Mar 5, 2012

Matutino

150.0

GESTION DE REDES

Mar 1, 2012

Mar 5, 2012

Matutino

1350

Seguridad y Redes

Apr 20, 2012

Apr 30, 2012

Matutino

0o

(CRRC RN NG N

Tabla 70. Pantalla Buscar Capacitacion

CODIGO

PM12

NOMBRE: Panel Modal Empleado
NOMBRE PROGRAMADO

Nombres = | |
apaiidos = | |
Estado

2 BuscarR | 5 BORRAR

Foto

DNI= & Mombres * Apellidos = & Email Telefono Celular Acciones

Tabla 71. Panel Modal Empleado
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

Nombre: Consultar Capacitacion | Cédigo: 023
Requerimiento Funcional: | RF010
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado consultar
capacitaciones.
Descripcion: Que el usuario con esta funcién asignada realice consultas
de capacitaciones cuando lo necesite.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submeni Gestion de Empleados e item Capacitacion.
Poscondiciones: Lista de Capacitaciones consultada.
1. Elusuario elige la opcién [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla web “Buscar Capacitacion”.
3. Elusuario ingresa las fechas desde y hasta donde desea realizar la consulta.
4. El usuario elige el tipo de consulta que va a realizar: las capacitaciones de todos

los empleados o las capacitaciones de un solo empleado, si elige la primera
opcion va directamente al paso 11.

5. Si el usuario elige la segunda opcién el sistema actualiza la pantalla “Buscar
Capacitacién” de acuerdo a este tipo de consulta.

6. El usuario selecciona la opcién [Buscar Empleado] de la pantalla web “Buscar
Capacitacion”.

7. El sistema muestra el panel modal “Empleado”.

8. El usuario busca el Empleado para consultar sus Permisos de trabajo utilizando
(invocando) el caso de uso Consultar Empleado.

9. El usuario selecciona el Empleado que busca del panel modal “Empleado”.

10. El sistema carga los datos del Empleado seleccionado en la pantalla web “Buscar
Capacitacién” y automaticamente cierra el panel modal “Empleado”.

11. El usuario elige la opcién [Buscar] de la pantalla web “Buscar Capacitacion”

12. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.

13. El sistema muestra los Permisos en la tabla de resultados de la pantalla web
“Buscar Capacitacion”.

14. El caso de uso finaliza.

A. FECHAS INCORRECTAS
A.12. El sistema muestra un mensaje de fechas ingresadas incorrectas.
A.13. El caso de uso continda en el paso 3 del flujo normal de eventos.

Tabla 72. Descripcion Caso de Uso Consultar Capacitacion
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» CASO DE USO: Crear Anticipo

NOMBRE: Crear Anticipo

CODIGO OP021
NOMBRE PROGRAMADO

EcrearAnticipo.xhtml

W] GuarRDAR | E BORRRR SRR
Fecha Creacién: |Jun 20, 2012
Monto: . 1
Fecha Aplicacion | Jun 20, 2012
Descripsion:
* Emplezdos
A
[ o |
DI = | Nombres *- Apellidos * il Telefono Celular M
No data

LU

Realizado por: Yazher Romero & Jorge Tapia

@

Tabla 73. Pantalla Crear Anticipo
NOMBRE: Panel Modal Empleado
NOMBRE PROGRAMADO

CODIGO PM13
EmodalBuscarEmpleadoAnticipo.xhtml

BUSCAR E:!

Nombres = [ |
Apaticios = | ]
Estado

BUSCAR || RESET

Foto

DNI = & Nombres = Apellidos = ¢

Telefono Celular

ACEPTAR || CANCELAR

Tabla 74. Panel Modal Empleado
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Nombre: Crear Anticipo | Cédigo: 024
Requerimiento Funcional: | RF010
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado crear Anticipos de
Sueldo.
Descripcion: Que el usuario con esta funcion asignada pueda crear
anticipos de sueldo de los empleados que lo soliciten.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submeni Gestion de Empleados e item Anticipo.
Poscondiciones: Anticipo de Sueldo creado.
1. Elusuario elige la opcién [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema crea el Anticipo y muestra la pantalla web “Crear Anticipo”.
3. El usuario ingresa los datos correspondientes al Anticipo creado.
4. El usuario elige la opcion [Empleados] de la pantalla web “Crear Anticipo”.
5. El sistema muestra el panel modal “Empleado”.
6. EIl usuario busca los Empleados a los que se va asignar el Anticipo utilizando

(invocando) el caso de uso Consultar Empleado.
El usuario selecciona los Empleados del panel modal “Empleado” y elige la opcién
[Aceptar].
8. EIl sistema carga los datos de los Empleados seleccionados en la pantalla web
“Crear Anticipo” y automaticamente se cierra el panel modal “Empleado”.
9. El usuario elige la opcion [Guardar] de la pantalla web “Crear Anticipo”.
10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.
11. El sistema verifica que haya por lo menos un Empleado asignado para el Anticipo.
12. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.
13. El sistema verifica que el monto del Anticipo sea mayor que cero.
14. El sistema guarda los datos del nuevo Anticipo.
15. El sistema muestra un mensaje de Anticipo creado con éxito.
16. El caso de uso finaliza.
A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de eventos.
B. EMPLEADO NO ASIGNADO
B.11. El sistema muestra un mensaje de Empleados no asignados.
B.12. El caso de uso continta en el paso 4 del flujo normal de eventos.
C. FECHAS INCORRECTAS
C.12. El sistema muestra mensaje fechas incorrectas.
C.13. El caso de uso continda en el paso 3 del flujo normal de eventos.
D. MONTO INCORRECTO
D.13. El sistema muestra un mensaje de Monto debe ser mayor a cero.

D.14. El caso de uso continla en el paso 3 del flujo normal de eventos.
Tabla 75. Descripcion Caso de Uso Crear Anticipo

~
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» CASO DE USO: Modificar Anticipo

NOMBRE: Editar Anticipo CODIGO OP022
NOMBRE PROGRAMADO EeditarAnticipo.xhtml

DNI = | Mombres *- Apellidos * Email Telefono Celular Acciones
Mo data

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia yazb_8T@hotmail.cos

Tabla 76. Pantalla Editar Anticipo

NOMBRE: Panel Modal Egresos CODIGO PM14
NOMBRE PROGRAMADO EmodalAnticipos.xhtml

res ioe[un 12012 |
Ciro  [Todes [=]

£ BUSCAR | '5 BORRAR

Fecha Creacion Fecha Aplicacion Descripcion wvalor Acciones

Ne data

Tabla 77. Panel Modal Egresos
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Nombre: Modificar Anticipo | Codigo: 025
Requerimiento Funcional: | RF010
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado modificar Anticipos
de Sueldo.
Descripcion: El usuario con esta funcién designada pueda modificar
Anticipos de sueldo que se han creado con anterioridad.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submeni Gestion de Empleados e item Anticipo.

Poscondiciones: Anticiio de Sueldo editado.

1. El usuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema muestra la pantalla web “Editar Anticipo”.

3. El usuario elije la opcién [Buscar Anticipo].

4. El sistema muestra el panel Modal “Egresos”.

5. El usuario busca el Anticipo que va a modificar para lo cual utiliza (invoca) el caso
de uso Consultar Anticipo.

6. El usuario selecciona el Anticipo que busca del panel modal “Egresos”.

7. EI sistema carga los datos del Anticipo seleccionado en la pantalla web “Editar

Anticipo” y automaticamente cierra el panel modal “Egresos”.
8. El usuario modifica los datos del Anticipo seleccionado.
9. El usuario elige la opcion [Guardar] de la pantalla web “Editar Anticipo”.
10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.
11. El sistema verifica que haya por lo menos un Empleado asignado para el Anticipo.
12. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.
13. El sistema verifica que el monto ingresado sea mayor a cero.
14. El sistema guarda los nuevos datos del Anticipo modificado.
15. El sistema muestra un mensaje de Anticipo modificado con éxito.
16. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS

A.10. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.

A.11. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de eventos.
B. EMPLEADO NO ASIGNADO

B.11. El sistema muestra un mensaje de Empleados no asignados.

B.12. El caso de uso continla en el paso 4 del flujo normal de eventos.
C. FECHAS INCORRECTAS

C.12. El sistema muestra mensaje fechas incorrectas.

C.13. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de eventos.
D. MONTO INCORRECTO

D.13. El sistema muestra un mensaje de Monto debe ser mayor a cero.

D.14. El caso de uso continda en el paso 3 del flujo normal de eventos.

Tabla 78. Descripcion Caso de Uso Modificar Anticipo 114
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» CASO DE USO: Consultar Anticipo

NOMBRE: Buscar Anticipo

CODIGO OP023

NOMBRE PROGRAMADO

EconsultarAnticipo.xhtml

| &» CrREAR | = IMPRIMIR | E BORRAR

CANCELAR

Fecha i
Grere  [Todes  [=]

£ BusCAR | [ BORRAR
Fecha Aplicacion |Fecha Aplicacion | Descripeion Monto Acciones.
No data

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

yazh_8T@hotmail co

Tabla 79. Pantalla Buscar Anticipo

NOMBRE: Panel Modal Empleado

CODIGO PM15

NOMBRE PROGRAMADO

EmodalConsultaAnticipo.xhtml

Empleado x

Nombres = |

Apslidos * |

Estade  [W]

© BUSCAR | T BORRAR

Foto DNl = &

Mombres * Apellidos * ¢ Email

Telefono Celular

Tabla 80. Panel Modal Empleado
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Nombre: Consultar Anticipo | Cédigo: 026

Requerimiento Funcional: | RF010

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado consultar anticipos
de sueldo.

Descripcion: Que el usuario con esta funcién asignada realice consultas
de anticipos ya sea de todos los empleados o de uno en
especifico.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submeni Gestion de Empleados e item Anticipo.

Poscondiciones: Lista de Anticipos de Sueldo individual o general.

1. Elusuario elige la opcién [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla web “Buscar Anticipo”.

3. Elusuario ingresa las fechas desde y hasta donde desea realizar la consulta.

4. El usuario elige el tipo de consulta que va a realizar: los anticipos de todos los

empleados o los anticipos de un solo empleado, si elige la primera opcién va
directamente al paso 11.

5. Si el usuario elige la segunda opcién el sistema actualiza la pantalla “Buscar
Anticipo” de acuerdo a este tipo de consulta.

6. EIl usuario selecciona la opcion [Buscar Empleado] de la pantalla web “Buscar
Anticipo”.

7. El sistema muestra el panel modal “Empleado”.

8. El usuario busca el Empleado para consultar sus Anticipos de Sueldo utilizando
(invocando) el caso de uso Consultar Empleado.

9. El usuario selecciona el Empleado que busca del panel modal “Empleado”.

10. El sistema carga los datos del Empleado seleccionado en la pantalla web “Buscar
Anticipo” y automaticamente cierra el panel modal “Empleado”.

11. El usuario elige la opcién [Buscar] de la pantalla web “Buscar Anticipo”

12. El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.

13. El sistema muestra los Anticipos en la tabla de resultados de la pantalla web
“Buscar Anticipo”.

14. El caso de uso finaliza.

A. FECHAS INCORRECTAS
A.12. El sistema muestra un mensaje de fechas ingresadas incorrectas.
A.13. El caso de uso continlia en el paso 3 del flujo normal de eventos.

Tabla 81. Descripcion Caso de Uso Consultar Anticipo
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> CASO DE USO: Generar Rol Individual

NOMBRE: Generar Rol Individual CODIGO OP024
NOMBRE PROGRAMADO EcrearPagolndividual.xhtml

w
W cuaroar || & sorrar

Empleado | ‘
B —
e PN

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia yazb_87@hotmall.com

Tabla 82. Pantalla Generar Rol Individual

NOMBRE: Panel Modal Empleado CODIGO PM16
NOMBRE PROGRAMADO EmodalEmpleadoPagolnd.xhtml

Foto DNI= » Mombres * Apellidos * ¢ Email Telefono Celular Acciones

Tabla 83. Panel Modal Empleado
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Nombre: Generar Rol Individual | Cédigo: 027

Requerimiento Funcional: | RF015

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario poder generar roles de pagos de manera
individual.

Descripcion: Al usuario que tiene a su cargo esta funcién generar roles
de pago de un solo empleado 6sea individuales.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Empleados e item Rol de Pagos.

Poscondiciones: Rol de Pago Individual generado.

1. El usuario elige la opcion [Rol Pago Individual] de la pantalla web principal

“OpenLoja 1.0".

2. El sistema muestra la pantalla web “Generar Rol Individual”.

3. El usuario selecciona la opcion [Buscar Empleado].

4. El sistema muestra el panel modal “Empleado”.

5. El usuario busca el Empleado para Generar el Rol de Pago individual utilizando
(invocando) el caso de uso Consultar Empleado.

6. El usuario selecciona el Empleado que busca del panel modal “Empleado”.

7. El sistema carga los datos del Empleado seleccionado en la pantalla web “Generar

Rol Individual’ y automaticamente cierra el panel modal “Empleado”

8. El usuario ingresa las fechas desde y hasta para generar el Rol.

9. El usuario elige la opcion [Actualizar] de la pantalla web “Generar Rol Individual”.

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema valida que las fechas ingresadas estén correctas.

12. El sistema muestra la informacion correspondiente al pago del Empleado en la
pantalla web “Generar Rol Individual”

13. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra mensaje en los campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de evento.

B. FECHAS INCORRECTAS
B.11. El sistema muestra un mensaje de fechas de consulta incorrectas.
B.12. El caso de uso continda en el paso 8 del flujo normal de eventos.

Tabla 84. Descripcion Caso de Uso Generar Rol Individual
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> CASO DE USO: Generar Rol General

NOMBRE: Generar Rol General CODIGO OP025
NOMBRE PROGRAMADO EcrearPagoGeneral.xhtml

Fecha Inicio [Jun 1, 2012
Fecha Fin  [Jun 30, 2012
Criterio Todaos
DI = Nombres *Apellidos * Bisico horasT Dias Labor: valorDia | totallngresos | Multas Anticipos | aportacionless totalEgresos | Suel
No data
Tabla 85. Pantalla Generar Rol General
Nombre: Generar Rol General | Codigo: 028
Requerimiento Funcional: | RF014
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con el rol asignado generar roles de
pagos generales.
Descripcion: Al usuario a quien se ha designado esta funcién genere

roles de pagos de todos los empleados o de un
determinado departamento de la organizacion o empresa.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestién de Empleados e item Rol de Pagos.
Poscondiciones: Rol de Pago General generado.

1. El usuario elige la opcién [Rol Pago General] de la pantalla web principal
“OpenLoja 1.0".

2. El sistema muestra la pantalla “Crear Pago General”.

3. Elusuario ingresa los datos para generar el Rol de Pagos General.

4. El usuario elige si va a general el Rol de Pago de todos los empleados si es asi va
directamente al paso 7.
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o

Si el usuario elige generar el Rol de Pago de un departamento el sistema actualiza
la pantalla web “Crear Pago General” y muestra los departamentos disponibles.

El usuario selecciona el Departamento del cual quiere generar el Rol.

El usuario selecciona el boton [Generar] de la Pantalla web “Crear Pago General”.
El sistema valida que las fechas ingresadas estén correctas.

El sistema carga los Empleados con sus respectivos datos Sueldos (tomando en
cuenta egresos, ingresos, horas trabajadas entre otros) en la tabla Pagos
Generales de la pantalla web “Crear Pago General”.

10. El caso de uso finaliza.

A. FECHAS INCORRECTAS
A.8. El sistema muestra un mensaje de fechas de consulta incorrectas.
A.9. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de eventos.

©ooNO

Tabla 86. Descripcién Caso de Uso Generar Rol General
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Camera de Tugenieria en Sistemas

3.2.3. MODELO DE INTERACCION
3.2.3.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA 007: Crear Empleado (DS007)
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Diagrama 17. Secuencia Crear Empleado Version Final
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Camera de Tugenieria en Sistemas

3.2.3.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA 008: Modificar Empleado (DS008)

i |_O |_O |_O | EmpleadoActionl | Direccionservice | | EmpleadoService | Q Q
T T
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Diagrama 18. Secuencia Modificar Empleado Versién Final
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3.2.3.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA 009: Consultar Empleado (DS009)

i |_O |_O I Empleadolist | | EmpleadoService | Q

Pantalla web Pantalla web Empleado
Usuario Openloja 1.0 Buscar Empleado
I

T
I
I |
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. I |
I |
I |
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Diagrama 19.Secuencia Consultar Empleado Version Final
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3. Ingresa datos l

4. Elige opcidn Guard;ar
|

I
5. validarCamposObligatorios()

3.2.3.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA 010: Crear Departamento (DS010)
l |_O |_O IDepartamentoActiunl IDepartamentoServicel Q
T T
Pantalla web Pantalla web 1 | Empleado
Usuaria OpenLoja 1.0 Crear Departamento I | |
! I I 1 I I
! I I 1 I I
1. Elige opcidn C car' : : : :
2. Departamenta() | |
value="#{item.ngmbre}" view="/#{item.nombreMista}.xhtml" | bD
I
I
I
I
|

action="#{departameptoAction.guardar()}" [
6. validarReferencia(String rléf]

7. crear(Departamento ﬁiar‘tamentoj

crear(Departamento deiar‘tEmentoj

T
I
I
I
I
I
: limpiar()
I

8. FacesMessages.instance().add("Departalnegto Creado con exité!!!")

i
|
I
|
|
|
I
| |
| |
| |
| |
| I
| |
| |
| |
I I

A.5 FacesMessages.instange().add("Campos Obligatorios Vagios !!!")
1 I

B.6 FacesMessages.instance().add("Departamento ya Exi%te "

|
|
|
|
i
|
|
|
|
|
|
:

1
| reRender="formDepartamentos’
|
|
|
i
|
|
|
|
|
|
|
|
i
|
| I
|

Diagrama 20. Secuencia Crear Departamento Version Final
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3.2.3.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA 011: Asignar Departamento (DS011)

l : |_O DepartamentoListl |Departament05ervicel |Emplead0Action Q
Pantalla Web Crear Empleado Panel Modal T
] Buscar Departamento Departamenta
Usuario Pantalla Web Editar Empleado |

1. Elige pestafia Departamento
2. Elige opcidn Asigrjar |
3. fnr:"panel[]epar‘tamerﬁ" pperation="show"

B
|
|

value="#{departamegtollist.departamentos}"
departamentos = departgmehtoService.getList()
| getList( )

i ]

T
4. Selecciona Depar‘taménto 1
1
6. action="#{empleadoActién.obtenerDepartamentosSelected()}" |
T T
1
I
1
1
I
1
1
1
1
1
1
1
[}
1

5. Elige opcidn Aceptar |
ge op P >

newEmpleado.getEmpleadoDepartamentos().add(EmpleadoDepartamento e
|

em Iead0.getEmpIead0DepartamIFntos(].add(EmpIeadoDepar‘tamentn e)
|

|
for="panelDepartamento” Uéeratiun:"hide"

|
|
|
|
|
|
|
| !
| reRender="tablaDepartameritos'

reRender:"tabIaEepar‘tamentosAsignados"

Diagrama 21. Secuencia Asignar Departamento Version Final
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3.2.3.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA 012: Modificar Departamento (DS012)

i |_O |—O DepartamentoListI | DepartamentoServiceI IDepatamentoActionl Q
T

Pantalla Wet Pantalla Web

T T
1 1 1 Departamento
Usuaria Open Loja 1.0 Editar Departamento | | | |
1 ! I 1 1 1 1
e ! ! 1 1 | 1
1. Elige subitem Edjtar | | 1 1 1 1
h I I 2. value="#{item.nontbre}" view="/#{item.nombreMista}.xhtml" | 1 1
: value="#{departament: Llst.'depar'tamentos}' : : :
| | I departamentos = departgmeptoService.getList() | |
1 : T getist) |
3. Selecciona departarento | : ! -I:y]
: 4. value="#{departamento}{" target:"#{depar‘tamentoActlop.departamento}" ! |
1 reRender="furrnDepartaméntus“ | >D :
1
1 | |
| |
5. Modifica Datos ! [ : ! |
6. Elige opcidn Guardar | | : |
7. validarCamposObligatorids() | | :
1 | |
| [
action="#{departamentoAgtion.actualizar()}" ! > ! |
|

3. validar(Departamento departamento)
|
i

9. actualizad(Departamento departamento) !

|

1

|

|

| I_l_—- actualizar{Departamento dq'par‘tamentn)

| >t
|

|

I

T
| e

| limpiar(]
| ; i

| 10. FacesMessages.instance().add("Deapartamento modificado con exito!!!")

Bl
reRender="formDepartamentos"
1

A.7 FacesMessages.instance().add("Campos Obligatorios Vacios!!!")
! I
"Departamento ya existetnt™)

e I

Diagrama 22. Secuencia Modificar Departamento Version Final
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3.2.3.7. DIAGRAMA DE SECUENCIA 013: Consultar Departamento (DS013)

f |—O |_O IDepartamentoList | |Departa mentoService | Q
I

Pantalla web Pantalla Web Departamento

I

Usuario OpenLoja 1.0 Buscar Deparatmento I |
! I | I

1 | | I

1. elige subitem Consultdr (Departamenta) I I

2. value:"#{item.norihre}“ view:”,’#{item.nurrrhre\fi stat.xhtml"

i
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

3. Ingresa Datos » I
4. Elige opcidn Buscar , > I
! ) 5. action="#{departamlentoList.buscar(}}"
1
| I getDepartamentos(String refe Irencia, String nombre, StringBuffer s)
1 : : | IgetDepar‘tamentos(Strinmrencia, String nombre, StringBuffer s
| T
1 I |
: | reRender="departameptoDACForm" |
1 I |
: I T |
! I
! | I

Diagrama 23. Secuencia Consultar Departamento
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3.2.3.8. DIAGRAMA DE SECUENCIA 014: Crear Horario (DS014)

|_O |_O | HorarioAction | | HorarioService | Q

T
Pantalla web Pantalla web | Horario
Usulario OpenLoja 1.0 Crear Horario : :
! : : I I
1. Elige opcidn C ear' : : :
2. Horario() | |
value="#{item.

|
|
|
5. validarCamposObligatorios()
|

acti0n=”#{depa[igm_éntoﬁction.guardar(j}”

6. validarDepartamentq{Departamento depar‘taﬂmentu}

3. Ingresa datos X

4. Elige opcidn Guargar

T
|
|
|
|
|
|
| ﬁ
mhre}" view="/#{item.norhbreVista}.xhtml" |
|
|
|
|
|
|
|

7. crear(Horario

I
I
crear(Horario horario)

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| limpiar()
|

1
8. FacesMessagels.instance(].add[”Horariw Creado con exito!!!")

reRender= "FCrearH:Ura rig"

A5 FaceSMessages.in:stance(].add(“Campos Oh:ligatorios Vacios !1I")

Diagrama 24.Secuencia Crear Horario Version Final
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3.2.3.9. DIAGRAMA DE SECUENCIA 015: Asignar Horario (DS015)

|_O |_O l HorariolList | l HorarioService | | EmpleadoAction | Q
I

Pantalla Web Crear Empleado
d Panel Moda
Usuario Pantalla Web Editar Empleado  Buscar Horario
I 1
! [ 1
| |
|

Harario

L
1. Elige Tab Panel Horario
2. Elige opcion Asigna |
3. for="panelHorario" pperation="show" 1

-

value="#{horarjoList.horarios}'
getList()

getList( )

4. Selecciona Horarios

]

! T

! I
! I

6. action="#{empldadoAction.obtenerHorayiosSelected()}"
! I
|
|

7. for="panelHorario" operation="hide"
|

]
1
1
| I
| I
| I
1 I
1 I
1 I
1 I
1 I
1 I
1 I
Il
1

5. elige opcidn Aceptar |

1

vy

add( EmpleadoHorario eh’

|
|
|
|
|
|
|
! o
' i
' i
' i
' i
' i
|
|
|
|
|

reRender="tablaHorariosAsignados,’"

1
1
1
1
1
Efi?ender:”tahlal—lnrari os" :
|
1
1
1
1
1

Diagrama 25. Secuencia Asignar Horario Version Final
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Camera de Tugenieria en Sistemas
3.2.3.10. DIAGRAMA DE SECUENCIA 016: Registro Entrada Salida (DS016)
i |_O |_O |AsistenciaAction| |AsistenciaService| |EmpleadoService| Q Q
Pantalla Web Pantalla Web | Empleado Asistencia
Usuario OpenL‘nja 1.0 Registrar Entlrada y Salida :

T
1
|
1

. I | |

1. Elige opcidn Registrar, Entrada/Salida | 1 |
|

|

|

|

|

2. value="#{item.ngmbne}" view="/#{item.nombréVista}.xhtml"
|

3. Ingresa Datos , |

4. Elige opcidn Registray

1

ction.guardar()}"

5. buscar(5tring codRegistro, String dave, Strin
1

1

|

1

|

1

|

1

o ] ; !
action="#{asistenci |
|

buscar(5String codR.

[
istto, String clave,|StringBuffer s,
| |

|
6. buscar(Empleado empleado, Date fechaActual)
buscar{Empleado empleado, Date fechaActual)
T |

|

|

|

|

|

|

! 1

| 7. actualizar{Asistencia gsistencia) |

: | | actualizar(Asistencia asigtencia)
I

| ]

| getlistAsistencias(Empleado empleado) 1

| | | getListAsistencias(Emplelﬁdu empleado)

|

|

|

|

|

|

|

|

|

getFoto()

|
|
| | 3. reRender:"formEntrqldaSaIida,pFoto"

I

|

|

i

limpiarReqgistro() :
-,-‘_—i ]
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

| ﬁ.s. FacesMessages.lHstance(].add("Datos no pertenece a ningun Empleado!!
1
I

.___________________________.'

AR U 0 B

Diagrama 26. Secuencia Registro Entrada Salida Version Final
130



Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

Camera de Tngenieria en Sistemas

3.2.3.11. DIAGRAMA DE SECUENCIA 017: Consultar Asistencias (DS017)

f |_O |_O |_O Asistencialist | |Asistencia$ervice | Q
T

Pantalla web Pantalla Web Fanel Modal
Usuario OpenLoja 1.0 Asistencias Buscar Empleadc
| ! 1

EmpleadoPermiso

! |
==

T
|

1

|

I | |

1. Elige subitem Ci nsilitar Asistencia : ! :
2. value="#{ite |
|

1

|

|
bre}" view="/#{item.nombreVista}.xhtm/"
|
4. for="panelEmpleato" operation="show"

5. Busca Empleado

Consultar Empleado
]

I dt:"#{aswstenuaLlst.emp\?ado}"

I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
I
|
I
|
I
! I
6. Selecciona Emp\eadu !
I

="panelEmpleado” nHeratinn=”h\de"

<

8. Ingresa Fechas -

- |

1

1

1

N 1
9.Eligeopcidn Generar g} | |
|

|

|

|
|
|
|
|
rpRender:"pFoto,DctEmﬂlleﬁ:lo,txtDni,txtCargo"
X Rl
T

10. validarCamposObligatorios()

|
|
|
|
1
|
|
|
|
1
|
|
|
|
1
|
1
|
|
|
|
1
|
|
|
act\on:"-.\.*{asistencwaf.ist.buscar(]} [ |
f L
1
|

1
11. validador.validaFechas(fechaDesde, fechaHasta)
1

|
| :
| 12. getlistAsistenc] s(émpleado empleado, Date fechaDesde, Date fechaHasta)
|
: | I getListAsistencwas(Emp\eaﬂn eSpIeadn, Date fechaDesde, Date fechaHasta)
|

reRender="tablaConsblta

A.10. FacesMessagas.instance().add("Campos ¢b|igatorios Vacios!!!")
|

|
13 FacesMessageE.mstance().add("l:echas Ingresadas Incorrectas!!!")
t

Diagrama 27. Secuencia Consultar Asistencias Version Final
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3.2.3.12. DIAGRAMA DE SECUENCIA 018: Crear Permiso  (DS018)

i |—O |_O |_O I PermsoAction I | Dp,rmiqlﬁnrvirp I Q

T
Pantalla Web Pantalla Wek Fanel Modal I ! Permiso
Usulario OpenLloja 1.0 Crear Permiso Empleados : : :
| |
1. Elige opcidn Crear ! : : : : :
2. new Permiso() I | | |
value="#{itempnorhbre}" view="/#{item.ndmbreVista}.xhtml" I I -D
3. Ingresa Datos ' : : :
4. Elige opcidn Emplepdos | 1 |
5. for="panelEmpleadp" operation="show" | [
I [

6. Busca Empleados

7. Selecciona Empleados
Elige opcidn Aceptar

Yy

8. acti0n:"#{permisoAct'mn.obtenerEmpIeadosS%Iected(]}"
add(EmpleadoPermigo ep)
|
for="panelEmpleado" oqeration:"hide"

I
reRender="listEmpleadas"
1 ; I 1

reRerfdﬁ"tablaEmpIeados"
T

9. Selecciona opcidn Guardar

10. validarCamposOh:Iigatnrios(]

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
11. comprobarEmplehdoAsignado() |
|
|
|
|

|
action="#{permisoéction.guardar()}'

L

I 12. validaFechas(Datk fechaDesde, Date fechaHasta)
: |
rmiso) |
crear(Permiso permisol

limpiar()

reRender="fPermisost

|
A.10. FacesMessageb.instance().add("Campos Opligatarios Vacios")
| I
B.11. FacesMessageg.instance().add("Debe seleécionar por lo menos un Empleado”)
|
|
|
C.12. FacesMessagéds.instance().add("Fechas Ingresadas Incorrectast!!")
|
. 1

g
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Diagrama 28. Secuencia Crear Permiso Version Final
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3.2.3.13. DIAGRAMA DE SECUENCIA 019: Modificar Permiso (DS019)

i |—O |_O |_O IPermis?Action I | PermisoService I Q

Pantalla Web Pantalla Web Panel Modal Permiso
Usuario OpenLoja 1.0 Editar Permiso Permiso
! | 1 |

I | 1 |

1. Elige opcidn Edj

I |
2. value="#{itemnombre}" view="/#{item.nambreVista}.xhtml"

3. Elige opcidn Buscar, Permisc |

4, for="panelPer isE': operation="show"

< :
{invoke] i
L =T = 3 > Consultar Permisao

|
7. value="#{item}" targqt="#{permisoAction.capgcitacion}"
|
value="#{false}" targe :"#{permisoAction.edicflnn}"

5. Busca Permiso

T
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

) ) !

6. Selecciona Permiso |

for="panelPermiso" operation:"hide"

I
I
I
T
I
I
I
I
I
I
I
I reRender="tablaPermikos"

reRender‘f'FEditarPermiso"
8. Modifica Datos :
9. Selecciona opcidn Guardar |

|

|

|

|

|

10. validarCamposOhligatorios(] |
| I
|

|

|

|

t

11. comprobarEmpIe:adoAsignado(]

:l I

[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
action="#{permisoAction.actualizar()}" I
[

- 12. validaFechas(Datgq fechaDesde, Date fechaHgsta)

! I
13. actualizar({Pergist ermiso) [
actualizar(Permiso rrr|1i5c|]

limpiar()
1

|

|

|

|

|

|

| ]
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
# FacesMessages.instanke(} add{"PERMISO ACTUALIZADO CON EXITONN™)
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

I

=

value="#{true}" target="#{permisoAction. dicidn}"
T

|
reRender="fEditarPefmiso”
|
|
|
|

|
A.10. FacesMessages.instance().add("Campos Ofligatorios Vacios")
|
I

|
|
_&.12. FacesMessagesinstance().add("Fechas Ingrgsadas Incorrectas!!!")
|
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3.2.3.14. DIAGRAMA DE SECUENCIA 020: Consultar Permiso (DS020)

Permisa EmpleadoPermisa
1 I

O O O mmEma 2 O

Pantalla Wek Pantalla Web Panel Moda

Usuaria OpenLoja 1.0 Buscar Permiso Empleado
! 1 [ 1
[ 1

m 1
1. Elige opcidn gonsultar \ |
2. valu {ite nuﬂbre}" view="/#{item.ngmbreVista}.xhtml"

T
1
I
I
I
I
I
I
oy
1
I
I
I
I
I
I
1

3. Ingresa Fechas 1
4. Elige consulta de todos (va a paso 11 !
I
5. Elige consulta individual oy \
! reRender="ffAsignaPermiso"
! |
|
6. Elige opcidn Buscar Empleada - !
| 7. fur:"panelEm[E_(il_u" operation="show"
T

8. Busca Empleado : - 1

Ll . M
. | - Unrakel | o Consultar Empleadc

1
9. Selecciona Empleada
1

 J

I |
empleada}” target="#{permisolList.empleado}"
1

[
[
[
T
[
1
| I
| 1 panelEmpleado” qperation:"hide"
| [
1

reRender="td¢Empleado”
-

|
|
I |
I |
11. Elige opcidn Bustar ___l : I 1
action="#{permisoList.buscar()}' — ! :
1 12. validaFechas(Dpte fechaDesde, Date fechaHasta)
| 1

isﬁs(Date fechaDesde, Date felhaHata)
getlistaCapacitaciones(Date fechaDesde, Date ﬁechaHata)

13. getlistaPe

1
]
]
1
1
]
1
1
] T
| |
1 1 1
| reRender="tablaPermisos" |
. [z |
| 1
1 1
| 1
| 1
1 1
| 1
| |
1
1
]
]

|
|
13. getlistaPermisns(Empleado empleado,Date fechaDesde, Date fechaHata)
I I getL\staPermisus(Emp\eaECU empleado, Date fechaDesde, Date fechaHata]

I

I

|

I

I

! 1

| @.12. FacesMessages.instance().add{"FECHAS JNCORRECTASHII"

Bl

|_'_| ]
I
I

Diagrama 30. Secuencia Consultar Permiso Version Final
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3.2.3.15. DIAGRAMA DE SECUENCIA 021: Crear Capacitacion (DS021)

i |—O |_O |—O ICapacitacionAction | |CapacitacionService | Q
1

Pantalla Web Pantalla Web Panel Modal
Usuario Openloja 1.0 Crear Capacitacdn Empleados
| | |

Capacitacion

T
I
I
I
- |
1. Elige opcidn Crgar | | I
2. new Capacitacidn() | I
value="#{ite orhbre}" view="/#{item.ndmbreVista}.xhtm|" :
.l I
|
1
1
1

3.Ingresa Datos |

-
4. Elige opcidn Emplegdos |
| 5. for= panelEmpEdo operation="show’
6. Busca Empleados ! !

T o i
| | — Unvoke) | - Consultar Empleado
|

7. Selecciona Empleados >
Elige opcidn Aceptar !
ge op p : -

8. act\clﬂ:"#{capacitaciu_rlﬁ_\ctiliun.UbtenerEmpIeadusSe\ectedb}"

add(EmpleadoCapacitacion ec)

|
|
|
T
|
1
1 |
: for="panelEmpleada" opera‘tmn:”h\de”
1

1

reRender="listEmpleados"
|

reRerdde ="tablaEmpleados"

1
I
I
I
|
|
|
|
|
9. Selecciona opcidn Cuardar -

10. vaIidarCampnsOh:Iigatnrins(]

|
|
|
I
I
I
I
I
|
|
11. comprobarEmplehdoAsignado() :
1
|

I
action="#{capacitagionAction.guardar()}" |

12. validaFechas(Date fechdDesde, Date fechaHasta)
I

I
citacion)
crear(Capacitacion capacfacion

13, crear(Capacitacion ca|

|
|
|
|
|
|
! limpiar()
|

|
14. FacesMessages.insthnc (].add(“CAPAClTAC]IION CREADA CON EXITO"IN™

ender="formCapacitacion"

|
|
A1D. FacesMessaged.instance().add("Campos Obliggtorios Vacios")
|
|
|
B.11. FacesMessages.instance().add("Debe selecciodar por lo menos un Empleadol
|
|
|
C.12. FacesMessagds.instance().add("Fechas Ingresadas Incorrectas!!!")
]

[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
:

"
[
[
[
[
[

Diagrama 31. Secuencia Crear Capacitacion Version Final
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3.2.3.16. DIAGRAMA DE SECUENCIA 022: Modificar Capacitacién (DS022)

|—O |_O |_O ICapacitacionAction | |CapacitacionService I Q
T 1

Pantalla Web Pantalla Web Panel Moda

Usuario Openloja 1.0 Editar Capacitacdn Capacitacion
! |
1

Capacitacion
1

r |
1. Elige opcidn Ed,

]
mbre}" view="/#{item.nombreVista}.xhtml"
1

|
|
|
2. value="#{iterg.ng

3. Elige opcidn Buscar, Capacitacidn

; 4. for="panelCap cit_ﬂ_gion" operation="show"
5. Busca Capacitacion |
|

L _tanwexe) _

|
|
I
I
|
|
I
I
|
|
I
Consultar Capacitacicn |
|

|
6. Selecciona Capacitagidn
|

I |
7. value="#{item} target=" #{capacitacionAction.capacitacign}

value="#{falsel" tar {capacitacionAction.edicion}" :

for="panelCapacitacion" opfratmn:"hlde”

|
|
|
T
|
|
|
|
I
|
|
[ reRender="tablaCapacitadds"
I

|
reRende\':.wrmCapacitaciUn“

8. Modifica Datos
9. Selecciona opcidn Guardar

[
|
|
I
[
|

|
[

|
I

I

1 ! :

10. validarCamposohligatorios() I |

1 |
I

I
11, comprobarEmpIeEadoAmgnado(] I I
|

1 |

action="#{capacitacionAction.actualizar()}" | ‘

I
! 12. validaFechas(Date fechaDesde, Date fechaHasta)
|

n Eapacitacmn]
actualizar(Capacitacion

13. actualizar(Capacitag

1
|
1
1
|
|
1
1
|
|
1
1
|
|
1
1
|
1
1
|
|
1
1
|
|
1
1
|
|
1
1
|
1
:
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itacion,

I
|
|
I
I
|
|
I
|
|
|
I
! limpiar()
|

|
14, IiacesMessages.instance(ﬂ.add("CAPAClTACION ACTUALIZADA CON EXITO!H!I")

value="#{true}" tarhet="#{capacitacionAction. dlcwbn}"
T
1
reRender="formCapacitacion,formlistCapacitacion"
1

[

|

1

[

[

|

[

[

[

1

[

[

|

1

[

[

| |

A.10. FacesMessages.instance().add("Campos Obllg@torms Vacios") !

| [
I

|

B.11. FacesMessagelF.mstance(].add("Debe selecciorlar por lo menos un Empleade")
|

1 | !

C.12. FacesMessages.instance().add{"Fechas Ingresadas Incorrectas!!!") !

[

1

[
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3.2.3.17. DIAGRAMA DE SECUENCIA 023: Consultar Capacitacion

A

Usuario
]

Pantalla Wet
OpenLoja 1.0
1

3. Ingresa Fechas
-

O O O

Pantalla Web
Buscar Capacitacidn

4. Elige consulta de fodos (va a paso 11

5. Elige consulta individual .

1
6. Elige opcién Buscar Empleada -

(DS023)

CapacitacionList I ICapacitacionService |
T T

Panel Moda
Empleada
1
1

™ 1
1. Elige opcidn gonsultar \ |
2. value="#{item nombre}" view="/#{item.npmbreVista}.xhtml"

1
reRender="formCapgacitacion"

7. for="panelEm| ea_:il_n" operation="show"

8. Busca Empleado ! -]
T -
I |- - Unvalke) |
1
9. Selecciona Empleado >
[ 10. value=

ender="bdEmpleado”
)

11. Elige opcidn Buscar _l

I
action="#{capacitacipnList.buscar()}"

Consultar Empleadc

for="panelEmpleado” npeﬁatinn:"hide"

1
reRender="tablaCapacitaciones"
I ; 1

|
"#{empleadg}" yarget="#{capacitacionList.empleado}"

12. validaFechas(Date feghaDesde, Date fechaHasta)

13. getlistaCapacitacjgnek({Date fechaDesde, Date fechaHataJ
I I I fechaDesde, Date fech:aHata]

getlista Capacitaciunes@te{

O

Capacitacion

Q

EmpleadoCapacitacion
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

I
13. getLlstaCapamtaqﬁneE(Empleado empleado,Date fechaDesde, Date fechaHata)

getlistaCapacitaciones(Empleado empleado,Date fethaDesde, Date fechaHata)

__E_______

A

T
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1
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3.2.3.18. DIAGRAMA DE SECUENCIA 024: Crear Anticipo (DS024)

j( |—O |—O |_O [AnticipoAction| |AnticipoService| Q

Fantalla Web Fantalla Web Panel Modal EgresosRaol
Usuario Openloja 1.0 Crear Anticipo Empleado |
! I 1 [ |
. - | 1 | |
1. Elige opcidn Crgar . | |

]

value="#{item porhbre}" view="/#{item.nombreVista}.xhtm|"

3. Ingresa Datos

4, Elige opcidn Emple_lgdos |

5. for="panelEmpleadp" operation="show"

T
I
I
I
I
I
2. new Anticipo(] | | |
[
I
I
I
I
I

6. Busca Empleados

7. Selecciona Empleados
Elige opcién Aceptar

- s
- - Lavake) _ Consultar Empleado
I
I

3. action:"#{anticipoActjon.obtenerEmpIeadosSeI:ected(]}"

Yy

add{EmpleadoPermisa ep)
|
for="panelEmpleado" op'eration:“h\de"

I
reRender="formEmpleadbs"
1 ; I I

reRer’dﬁ"tabIaEmpIeados"

9. Selecciona opcidn duardar ‘

10. vaIidarCampnsOt\‘ligatnrins(]

1

1

1

1

I

]

1

1

1

1

11. comprobarEmplebdoAsignadol) !
| 1

1

1
action="#{anticipoAction.guardar()}" > I
I 12. validaFechas(Daté fechaDesde, Date fechaHasta)
|

|

13. validaMonto(Double monta)
|

| égresosRol)

crear(EgresosRol egresogRol)

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
ﬁIt
|
|
|
|
|

limpiar()

|

15. FacesMessages.instggpee().add("ANTICIPO CREADO COM EXITO!UN")
reRender:"furmAnti%ipo"

T
I
| I
| I
| I
| I
| I
| I
| I
| I
| |

A.10. FacesMessages.instance().add("Campos Obligatorios Vacios")

| I
B.11. FacesMessageh.instance().add("Debe selectionar por lo menos un Empleado™)
| I I

tEt

| | 1
C.12. FacesMessages.instance().add("Fechas Ingresadas Incorrectast!!"] |

| I

D.13. FacesMessages.instance().add({"Monto dEI-E!! ser mayor a cero!!!") |

I I

an I L.l 1
I I

A A
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3.2.3.19. DIAGRAMA DE SECUENCIA 025: Modificar Anticipo (DS025)

ﬁ; |—O }_O |_O |Anticip?Action| | AnticipoService Q

Pantalla Web Pantalla Web Panel Modal
Usuario Openloja 1.0 Editar Anticipo Egresos
1

I 1 |
- ) | 1 I
1. Elige opcidn Edj

EgresosRol

1 |
2. value="#{item pombre}" view="/#{item.ngmbreVista}.xhtml"
|

4. for="panelEgresod" operation="show"

3. Elige opcidén Buscar, Anticipo

|
> Consultar Anticipo

| ]
7. value="#{item}" target="#{anticipoAction.anticjpo}'
|

5. Busca Anticipo

6. Selecciona Anticipo

for="panelEgresos" operation:"hide"

:
I
I
I
I
I
; ‘

reRende :mrmEditarAnticipo"

8. Modifica Datos :

9. Selecciona opcidn Guardar |

10. validarCamposOhligatorios()
|

|

[

[

[

[

[

11. comprobarEmpIe{adoAsignado(] I
|

! [
action="¢#{anticipoAction.actualizar()}" -

I 12. validaFechas(Date fechaDesde, Date fechaHas{a)
1

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
5
|
13. validaMonto(DoubIe maonto) |
! |

|

1
14, actualizar(EqresqsRol egresoRaol)

|
|
|
|
|
| .
i tesoRol]
|

|

limpiar()
|

15. FacesMessages.instance[).add("ANTICIPO Ed]lTADO CON EXITO 111"
reRender:"formEdiﬁarAnticipo"

|
. FacesMessaqgds.instance().add("Campos Obligatorios Vacios")
I I |

|
B.11. FacesMessageis.instance(].add("Debe seletcionar por lo menos un Empleado™)
| I

:l I

| ]
C.12. FacesMessages.instance().add("Fechas Ingresadas Incorrectas!!!")
|

gt |
|

‘0.13. FacesMessagés.instance(].add("Monto deE_- ser mayor a cero!!!") |

i |

T : Lr] !
1
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3.2.3.20. DIAGRAMA DE SECUENCIA 026: Consultar Anticipo (DS026)

F O O 1O memmma 2O

EgresosRo EmpleadoEgresos

Pantalla Wet Pantalla Wek Panel Moda

Usuario OpenLoja 1.0 Buscar Anticipc Empleado
! 1 1 1

1 I

] 1
1. Elige opcidn gonsultar . i
2. valu item.nombre}" view="/#{item.npmbreVista}.xhtm["

3. Ingresa Fechas =
4. Elige consulta de todos (va a paso 11 !
1
5. Elige consulta individual - \
! reRender="fConsultaEgresa"
! I
1
6. Elige opcidn Buscar Empleado - !
| 7. for="panelEm ea_:il_n" operation="show"
8. Busca Empleado ! g 1
T Ll ) B
| | - Davekal . Consultar Empleadc
|
9. Selecciona Empleado -
-

1
I target="#{anticipoList.empleado}"

for="panelEmpleada" qperation:"hide"
1

reRender="td¢Empleado’
)

I
1 ﬁ\.lz. FacesMessages.instance().add("FECHAS INCORRECTAS!!!")

11. Elige opcidn Busgar . )

: | action="#{anticipoLigt.buscar()}" - | 1
| | 1 12. validaFechas({Date fechaDesde, Date fechaHasta)
1 1 I 1 1

1 I
! | | 13. getlistaAngici 5S(Date fechaDesde, Date féchaHata] !
: | | getlistaAnticipos(Date fechaDesde, Date fech%Hata]

-
| ! ! | L!_l ]
I 1 I 13. getListaAnticipps(Empleado empleado,Date fechaDesde, Date feghaHata)
1

| : : : getListaAnticipos(Empleado empleado,Date fechaDesde, Date fechaHata)
1 T
| 1 1 | ' !
\ I reRender="tablaAnticipos" 1 1 | .
I 1 1 1 1 ! .

1 T 1 1 !
X 1 1 1 1 ' ! !
| | 1 1 1 ' 1 !
X | 1 1 1 ' 1 !
| | 1 1 1 ' 1 !
X | 1 1 1 ' 1 !
| ! 1 1
\ | 1 1 |

1 1 !
| ! 1 1
| ! 1

| I

| | 1
' 1 . 1 |

Diagrama 36. Secuencia Consultar Anticipo Version Final
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3.2.3.21. DIAGRAMA DE SECUENCIA 027: Generar Rol Pago Individual (DS027)

X O O O mem O

EgresosRol
Pantalla Wek Pantalla Web Panel Modal 9

OpenLoja 1.0 Generar Rol Individual Empleado
1 I I
I I

Usuario

1
] 1. Elige opcion Rol F-"agos Individual
2. value="#{item.nombre}" view:",-’#{item.r]lomhre\fista}.xhtml"
I
4. for="panelEm Ieaio" operation="show"

- I
L _ Lovokel | Consultar Empleado
]
|
7. value="#{empleado}" ;E.arget:"#{rolPagoAction.asigEmpIeado}“
|
action="#{rolPagoAction.generalndividual )}" !

append (String string)
add(Rolpagos rolIndividual) m

3. Elige opcidn Buscgr Empleado

1
5. Busca Empleado |
[
1

1
6. Selecciona Emplaado

I
I
|
T
I
I
I
|
|
|
I
| for="panelEmpleadd" operation="hide"
I

reRender="sugerentiak, rolPagos,tablaRol"
i

T

- I

9. Elige opcidn ActHaIizar - |

10. validarCamposOhligatorios()
|

. | -
action="#{rolPagoAction.generalndividual

1
I
I
1
1
1
1
I
I
1
1
8. Ingresa Fechas |
T

11. validaFechas(Date fechaDebde, Date fechaHasta)
|

12. append (String string)l
)

add(Rolpagos rolIndividual

|
|
|
|
|
|
|
reRender="tahlaRal"'
|
|
|
|
|
|
|
|

- - - - -

I
A10. FacesMessage:s.instance(].add("Campos Obligatorios Vacios")

| I
B.11. FacesMessages.instance().add("Fechas Ingresadas Incorrectas!!!")

| 0

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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3.2.3.22. DIAGRAMA DE SECUENCIA 028: Generar Rol General (DS028)

i |_O |_O |Ro|PagoActionI | EmpleadoService Q Q

Pantalla Weh Pantalla Wek

I

| Empleado EmpleadoDepartamento
OpenLoja 1.0 Crear Pago General I

I

I

I

Usuario

-nombre}" view="/#{item.nombreVista}.xhtml"
|
I

3. Ingresa Datos

-
4. Elige opdidn Todps (va a paso 7) > |
| value="#{rolPagoAction.criterio}"

| reRender="fRolPagos"

I
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
| | I
5. Elige opcidn Departamento | [
| b I
[

[

[

[

[

[

[

[

[

[

[

[

[

[

value="#{rolPagoAdtion.criterio}"
| L |
|

| reRender:"FRoIPaqos"

|
|
6. Selecciona Depattamento |
T L

value="#{rolPagoAction.departamento}"

|
|
| rendered="#{rglPagoAction.criterio==false}"
|

|

| reRender="fConsulfakgreso"

| |
7. Elige opcidn Gengerar

‘ L.

act\on:"#{roIPiﬁUHction.generarRoIPagosGeneraI(]}"

[
8. validaFechas(Date fechaDesde, Date fechaHasta,
|

De Todos Los Enpleadoa
9. getlist() [

getList()

]

T
[

add(RolPagos rol) [ |
L

/\| De los Empleados de un Departaﬂ.entﬁ

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
, |
9. buscarDeparamento(Departamento d) |
|

buscarDeparamento(Departamento d)

: L

add({RolPagos rol)

L
reRender:"FRuIPa'gos"

B.8. FacesMessages.instance().add("FECHAS INCORRECTAS!!!")

o 0
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3.2.4. DIAGRAMA DE CLASES FINAL
3.24.1. CLASES MODELO

class empieac /
Jevao.Serizable
[ava o Seraizabie Departamento
Persona B
- Infeger Java o, Sersizable]
B e - . E new AmayList<C. . oA i
- apalidos: Stang = CoEel - referencia: Stng
- direcsion: Dirsocion e st - Li = new AmsyList<E. = R
- dni Sting e Doubie - estedo: Bookean - desoipoion: Stiing
D cheNac Date - codRegistio: String - nombre: Sting - emplesdoEgresos: Lisi<EmpleadoEgreso™ = new Amaylisi<E...
C i - fechaingreso: Dste - fechsApicacan: Date
3 u - contaio: Bookean T e - valor, Douie
Jp—— sscians: L tacion> = new ArsyList<E e e ting) - fechsCreacion: Date
T - ssstences: LisiAsstenci> = new AmsyLisi<A. ks |+ getiop - iteger
+ geldD: Iteger ) i 5|+ sencintegen: v * E=si)
| e rolPagoses: Lisi<RoPagos> = new Areyl si<R. P e rercla) - Stivg + getidp : Integer
i emplaadoPemisos: List<EmplasdoPemiso> = new AmayList<E. + setReferencia(Sting) - void + setld(nieger): vod
+ SeiDieosion(Dirosion) - void - emplesdoHorerios: Lisi<EmplesdoHorario> = new AmayLisi<E... + getColor() - String + getfechsCreacion)) : Date
+ gaiDnif : Sting i . EGIAELEE + saiColorSting) : void + seffechaCreacion(Date) : void
+ SeiDniting) void - emplksdoEgresos; Lit<EmplesdoEgrese® = new AmayListe<E ... + geiNombre() - String + getfechahplescion(): Date
e + = + sstFecheApicecion(Dste) : void
+ setFotooytel]) : void : E"“f::““om + getEstadof) - Bookan + gatValar : Double
PO iorrias() : Sting TRESEIELT + setEstado(Bookesn) : void + setValoriDouble) : void
B ool i + seiCiavelStrng) : void & T + getDeseripsion() : Strng
+ getApelidas) : String : E:E::gmﬁ‘:;gwn + void : ‘setDescripeion(String) WLn
i *'::"E:“.:S[S‘"’Ejt el + geSuskioBasin)  Double + =
i S:‘F::":N:;D é = + setSuekioBasiolDouble) : void
L el + geiFechalngreso) - Date
4+ sefFechaingresolDste) : void o
+ geiContaio): Bookean
reccion + sstContrsto(Bodlesn) : hd [ava o, Sersizable]
- Sting RolPagos
Java o Sersizable + setCodRegtro(Sting) : voKt
TR + geiEsiada() : Baoksn - codRot: Integer
+ PpE—— - antispos: Double
- i Integer + getRolPagoses) : Lisi<RolPagos> - empleado: Emplesdo
- bamo: Stg + setRoPagoses{List<RoPagos>) : void Capacitacion - suekdo: Double
- ealas: String + Li T - descuentos: Double
- ocllar: Integer + B e on: St - iess: Doube
- Gudad: Sting + gelEmpleadoEgresos( : Lisi<EmpleadoEgreso> - e - mutas; Double
- tekfono: Infeger + sefEmplesdoEgrasos(List<EmpleadoEgreza) : void B - iolalEgresos: Double
- emai: String + gelEmpleadoPemisos] ; Lisi<EmpleadoPemisa> _ a = new Arsylsi<E - totalingresos: Double
- numCssa: Infeger + sefEmpleadoPemisosList<EmpleadoPemiso) : void B e eockcan - suekdoLiquido: Doube
- personas: ListsPersans> = new Anaylist<P. B L o - fechaFin: Dste - dissiaborsdos: Doule
+ i veid " fechalnico: Dete - fallas: Double
+ Diresiony) + gelEmpleadoHorarios{) : Lisi<EmpleadoHorario> e - vaiois: Double
+ getld(): Integer + sefEmpleadoHorarios(List<EmpleadoHorario®) : void e ey - fechaDesde: Date
+ selld(integer : void + geihsistencies(: List<Asistencis> Ik Doubie - fechaHssts: Dste
+ geiCiudad(: Sting + setAsistencias{List<Asistencia®) : void - hormsToist: Double
+ seiCiudad(Siring) : void + Li + Capactacon)
+ getBari: Sting + vaid + getld): Integer + RolPsgos)
+ sefBaro(Sting) - void & + getCodRol] :Integer
+ getCales) : Sting 0. 0 0 + geiNomire) : String + seiCodolinteges): void
+ seiCalls(Sig) : void + SaiNombmShing) v + getEmplesdo( - Emplesdo
+ getTaieiona: nfeger + geiDescipciont Sting + salEmpleadoEmpisdo) : vod
+ sefTekfonofinteger): vo + satDascrpcion(String) : void + getSueldo(: Doutle
+ getCaularp: integer + getFechalnicip: Date + seiSuskdo(Daube)  void
+ seiCeirlinieger) - void + sefFechainido{Dste): void + getDescuentos(): Double
+ getEmail : Sting + getFechaFin{ - Dt + seiDescuentos(Double) : void
+ seiEmai(Sting): void + sefFechaFin(Dete)  vold + getless) : Double
+ gathumCasa(): Integer D et * selless(Doubi)
+ sefiumCasa(intege) : void s + sefDiasiinteger): void + gethuttas) : Double
+ getPersonas(): ListsPersona> Lo Rz B = nieger + setllultas(Double) : void
+_selPersonas{Lisi<Persons®) : void Horario P aged - void + gefTolalEgresos() - Double
= + getlomads: Sting + sefTotalEgresos(Doutle) -
e + setlomada(ting): void + getTotalingresos()  Double
e Bl P + safTotallngresos(Doubie) : vaid
- nombre: St e
J2va.ro. Seraizable] ~ + selValorfDouble) : void + getSuekdoLiquida() : Dauble
i - emplesdoboranos: List<EmplesdoHorano> = new AmzyLisi<E. S 4 setsuekioLioubioDoubke): vod
e D + sefEstado(Bookesn) : void R o es0: Double
- i Inieger - saiids: Date M n N + zatAnticipos(Double) - void
- anio: Integer - espera: Date i o + getDiasLsborados() - Double
- di Stg - lnes Bogean + saiDiaslaborados(Double) : void
- emplesdo. Empleado N = fnrEm + gatFaltas() : Double
- entrde: Date - mieroes: Bovkan + safFsitas(Double) : void
- mes Integer o EnEn + getVslorDia( : Double
- entrds?: Dste - vemes: Gooiesn + saiValorDia(Double) : void
- enimds3: Date sy odean + gatFechaDesda) : Date
- fechs: Date s En ] + saiFachaDesde(Date) - void
- coidel: Date e ey + gatFechaHasta(): Date
- saids2: Dste o T 4 seiFachsHestaDate)  void
- sabia3: Daie vaioSerabatk + gettoresTatal) : Coube
- tndiares: Dats & permiso +_setHorasTota({Double) : void
. + getld): Integer
+ satld{ntagen: void i leger
+ Asstencia) R el smg - desaipcian: Sting
+ getld): Intsger il o) < void - nombre: Sting
+ sefld(inegen) : void + getEntrada() : Dete - emplesdoPemisos: LisisEmpleadoPemmiso> = new AnsyList<E
4 geiEmplesdo]) : Emplesdo s B - estatus: Booksn
+ selEmplesdo(Empleada) : void R - fechalnico: Date
+ getFechal): Date o en - fechaFin: Date
+ sefFecha(Dste) : void RE - dis int
+ gethnio]: Integer o EEREER - homs: int
+ setAnio{niegen): vaid + getLunes): Boolean
Bt rieger + seilunes(Bookean) : void e
+ setMes(integer) : void + gethlartes) : Bookean + getld) : Integer
+ geiDiaf): String o EET R + setld(integen: void
+ setDis(String) : void +  gethliercoles( : Boolean + getNombra(): String
+ getEntradal): Dete B 0 | ok + seiNombre(Sting) : void
+ sefEntrads1(Date) : void + getlueves( : Goolean + geiDescrpoion() - String
+ geiSaidal(): Dste R el e - vor + setDescrpsian(String) : void
+ setSsiia(Date) : void et colean + getEstatus(): Boolean
+ geiEniada) : Date Rt i) voxi + seiEsiatusBaokan) : void
¢ setEntrada2(Dete) s vold ol pooiean + geiEmplesdoPemisos] : List<EmpleadoPemizas
+ getSalids() - Date + setSabado(Boolean) : void + seiEmpleadoPemisos(List<EmpleadoPemisax) : void
B e ) v + getDomingo(: Bookan
+ gelEnimdaz(: Dete + seiDomingolBoolean). void
+ setEnirads3(Dste) : void R e
+ getsaisa): Dete + seiMsniana(Sookesn) : void
+ sefSaids3Date): void R Toc 0 Pociean
+ geiThdisras) : Daie + seiTarde(Boolean) : void
+ safThdisriaz(Date) - void + gethoche( : Baolesn
- m———, + seiloshe(Boolesn) : void
. seiRairmso(Date) voil + getEmpleadoHorarios) : List<EmpleadaHorario>
+ EmplesdoHorerio®) : void
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Sstema Plandicador de Becundos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

3.24.2. CLASES DAO

class dacEmpleado
e Shwadil sinterfaces T
+ gellistaAntic Date, Date) - List + getli i i ) : List<Asistenci R + getlist() : List<Departamento™
) ) . N Ry —— - " - N P
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) o o B, + cearCapaciscion) - void + eliminar{integer - void
B e - v P+ veic + actuslizar(Capacitacion) - void + crearDepartamento) - void
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JaY JaN : 74}
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sinterfaces
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+ buscarD: ) © List: Di ice R IDIT ane»_
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+ actuslizarEmplesda) : vaid 2 'TI . + asignarEmpleadoPermisa) : void
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+ valida(String) : boolean ,ﬁ A
+ validarEmpleadoCodReg(Sting) | : : 7
Fiy | I i !
| |
I I | |
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Empleadoimp | | | |
| ! |
- enttyMsnager EnttyManager H | H :
i ! i |
+ getlist]): List<Empleada> : 1 |
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+ fing, String 5 : Emp .
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3.2.4.3. CLASES CONTROLADOR

olass UCEmpleado.

cinterfscen

-anti-anicpeSenves

cinterfscen

~capacisconsenes,

| capctsconsenics

einterfsces

winterfaces
Direccionse:
_—1

direcoonSanios.

S

getEmpleadoPemisal) - EmpleadaPermiza
SetEmplasdoPemmiso(EmplasdoPemno) : voi

seiEmpieadosDataTabi(UIDats): void
inicializar(): void

getEmplesdosSelectad) : Map<Empiesdo, Booksn>
cesiEnitiesselacied)
selectAllnvoioesListener(ValueChangeEvent) : vaid
btenerEmpleadosSalacted ) : List<Empleado>
I erarvabicrangecen - it

calculaDiss(Dste, Date): int
removerttem(Emplaado) : void

bookan
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- fachaDesde: Date CEbesie: Dute ~ empeado: Enplado - R Empesdo; Emplead
© i, Dute i e - s Dote * chaesie: o - sssloncas: Latcassienc> © crpesto: Envesss
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Scotema Planilicadon de Becansos Empresaniales

3.2.4.4. CLASES VISTAS

templateEmpleado

-

—-<rich:panelMenu/>
—<rich:panelMenuGroup/
—<rich:panelMenultem/>

A

£

t-- >|<rich:bean\falidalor f>|

A

EcrearEmpleado

EeditarEmpleado

ElistarEmpleado

EPermiso

EasignarPermiso

EconsultaPermiso

-<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>

—<rich:comboBox/>
—<rich:calendar/>
—<rich:tabPanel/>

—<a:comandButton/>|

—<h:outputLabel/>
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—<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
-<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>

—-<h:outputLabel/>
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—<rich:comboBox/>
—<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>|

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—-<rich:dataTable/>|
-<rich:tabPanel/>

—<a:comandButton/>

—<h:outputlabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
-<rich:dataTable/>|
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

-<a:comandButton/ >

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
-<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

1C > 1C K]
\ /\
EcrearHorario EbuscarHorario EdiasFestivos EcrearCapacitacion | | EeditarCapacitacion| | EbuscarCapacitacion

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>

—-<rich:tabPanel/>

-<rich:dataTable/>|

-<a:comandButton/>|

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>

-<rich:comboBox/>
-<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/ >

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—-<rich:comboBox/>
-<rich:dataTable/>|
—<rich:tabPanel/>

-<a:comandButton/>|

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>

-<a:comandButton/>

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

A

v

EdetalleAsistencias

EregistrarEntradaSalida

RrolPagos

RcrearPagolndividual

RcrearAnticipo

RconsultarAnticipo

-<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
—<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
—-<a:comandButton/>
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-<rich:comboBox/>
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-<rich:dataTable/>|
-<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>|
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—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
—<rich:dataTable/>
—-<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
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—<a:comandButton/>|
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-<rich:comboBox/>
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-<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>
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Sestema Planificadon de Becarnsos Empresarniales

3.2.5. DISENO DE DATOS
3.2.5.1. MODELO ENTIDAD-RELACION

1 1 i i
Persona Direccion

1 . = Lsistencia
Empleado @—l_
I_ Capacitacion
- -
Recibe
Departamento
= =
Pertenece Egreso
Horario
Permi=o

Diagrama 43. Modelo Entidad-Relacion: Gestion de Empleado Versién Final

3.2.5.2. MODELO CONCEPTUAL

PERSONA
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no 5

Dni varchar no

Foto blob Si
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Sestema Planificadon de Becarnsos Empresarniales

Nombres varchar no
Apellidos varchar no
fechaNac date Si
idDireccion Integer no =
Tabla 87. Modelo Conceptual: Persona
DIRECCION
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no 5
Ciudad varchar no
Barrio varchar Si
Calles varchar Si
Teléfono Integer no
Celular Integer Si
Email varchar Si
numCasa Integer Si
Tabla 88. Modelo Conceptual: Direccion
EMPLEADO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no >
Clave varchar no
sueldoBasico boolean no
fechalngreso varchar Si
Contrato boolean no
codRegistro varchar no
Estado boolean no
Tabla 89. Modelo Conceptual: Empleado
CAPACITACION
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no >
Nombre varchar no
descripcion varchar Si
fechalnicio date no
fechaFin date no
Dias Integer Si
Horas Integer Si
Jornada varchar no
Valor double Si
Estado boolean no

Tabla 90. Modelo Conceptual: Capacitacion
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EMPLEADO_CAPACITACION

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no 4
codEmpleado Integer no o
codCapacitacion Integer no o
Tabla 91. Modelo Conceptual: Empleado_Capacitacion
HORARIO
ATRIBUTO TIPO NULO PK
Id Integer no )
Nombre varchar no
Entrada time no
Salida time no
Espera time no
Lunes boolean Si
Martes boolean Si
Miércoles boolean Si
Jueves boolean Si
Viernes boolean Si
Sabado boolean Si
Domingo boolean Si
Tabla 92. Modelo Conceptual: Horario
EMPLEADO_HORARIO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no d
codEmpleado Integer no =
codHorario Integer no =
Tabla 93. Modelo Conceptual: Empleado_Horario
DEPARTAMENTO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no )
Referencia varchar no
Nombre varchar no
Caodigo varchar no
Tabla 94. Modelo Conceptual: Departamento
EMPLEADO_DEPARTAMENTO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no >
codEmpleado Integer no =
codDepartamento Integer no =

Tabla 95. Modelo Conceptual: Empleado_Departamento
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PERMISO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK

Id Integer no >
Nombre varchar no

descripcion varchar Si

Estatus boolean no

fechalnicio date no

fechaFin date no

Dias Integer Si

Horas Integer Si

Minutos Integer Si

Tabla 96. Modelo Conceptual: Permiso

EMPLEADO_PERMISO

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no >
codEmpleado Integer no oy
codPermiso varchar no oy
Tabla 97. Modelo Conceptual: Empleado_Permiso
ASISTENCIA
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no >
Fecha date no
Anio Integer no
Mes Integer no
Dia Integer no
entrada_1 time no
salida 1 time no
entrada_2 time no
salida 2 time no
entrada_3 time no
salida_3 time no
tHDiarias time no
Retraso time Si
codEmpleado Integer no =

Tabla 98. Modelo Conceptual: Asistencia

EGRESOS_ROL

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no >
Nombre varchar no
codEmpleado Integer no =
fechaCreacioén date no
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Seetema Plandicador de Becandos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

fechaAplicacion date no
Valor double no
descripcion varchar Si
Tabla 99. Modelo Conceptual: Egresos_Rol

ROL_PAGOS

ATRIBUTO TIPO NULO PK PK
codRol Integer no >
Sueldo double no
antiguedad double no
descuentos double no
less double no
Multas double no
totalEgreso double Si
totallngreso double no
sueldoLiquido double no
Faltas Integer no
Anticipo double no
diasLaborados double no
valorDia double no
fechaDesde date no
fechaHasta date no
horasTotales double no
codEmpleado integer no =

Tabla 100. Modelo Conceptual: Rol_pagos

151




Sestema Planilicador de Becanses Empresaniales

3.2.5.3. MODELO RELACIONAL

Cid INT{11)

» nombre VARCHAR(100)
> entrada TIME
> salida TIME

. espera TIME

< lunes BIT(1)

< martes BIT{1)
“» miercoles BIT(1)
> jueves BIT(1)
“»viernes BIT(1)

< sabado BIT(1)
“ domingo BIT(1)
> maniana BIT(1)
o tarde BIT{1)

<2 noche BIT(1)
Indexes

L id INT(11)
 nombre VARCHAR({100)

. descripcion VARCHAR(200)
< fechalnicio DATE

< fechaFin DATE

< dias INT(11)
> horas INT{11)

> jomada VARCHAR(20)
< valor DOUBLE(15.,3)
> estado BIT(1)

! id INT{11)
 nombre VARCHAR({50]

» meslinicio INT(2)

. dialnicio INT(2)

» mesFin INT{2)

< diaFin INT(2)

. descripcion VARCHAR(200)
. estatus BIT(1)

¢ id INT(11)
B ————— 5 T / codRol INT(11)
> dni VARCHAR(20) L < fechaDesde DATE
______ —O] © ciudad V.

. foto MEDIUMBLOB S - e FRCHARLO0 < fechaHasta DATE

barrio VARCHAR 2
< nombres VARCHAR{200) I : e ArenAREm > suskio DOUBLE(11 3)

calles VARCHAR(200
> apelidos VARCHAR(200) fs— — — — — — 4 —on s (200
o DATE | < telefono INT(11) “» descuentos DOUBLE(15,3)

) ) | > calular INT{11) > iess DOUBLE(15.3)
< idDireccion INT(11) + |
o L op| & emait vARGHAR(200) > multas DOUBLE(15.3)
> numCasa INT{11) < anticipos DOUBLE(15,3)

homro v ] ey

|
|

|

|

(Domptoese | |
|

|

|

> faltas DOUBLE(15,1)
< valorDia DOUBLE(15,3)

<> codEmpleado INT(20)

> horasTotal DOUBLE(15.5)

“ totalEgresos DOUBLE(15,3)
> totalingresos DOUBLE(15,3)
 suekdoLiguido DOUBLE(15,3)

! id INT(20)
> nombre VARCHAR(50)
. descripcion VARCHAR(200)

-
|

|

|

| | estado BIT(1)
lo,_ > fechalnicio DATE

¢ id INT{11)
2 clave VARCHAR(50)

> carge VARCHAR(200)

2 sueldoBasico DOUBLE(15 2)
< fechalngreso DATE

> contrato TINYINT(1)

M

» codRegistro VARCHAR(20)
“» estado BIT(1)

¢ id INT(11)
 codEmpleado INT(20)
< codPermiso INT(20)

¢ id INT{11)

. fechaFin DATE
o dias INT

. horas INT

<o minutos INT

1 id INT(11)
> referencia VARCHAR(20)
> color VARCHAR(7)
> nombre VARCHAR(200)
> estado BIT(1)

¢ id INT{11)

1 id INT{11)
o <> codEmpleado INT(11)
» codDepartamento INT{11)

¢ id INT(50)
. fecha DATE

< anio INT(11)

< mes INT(2)

> dia VARCHAR(10)

> entrada_1 TIME
«»salida_1 TIME

> entrada_2 TIME
“»salida_2 TIME

s entrada_3 TIME

< salida_3 TIME

2 tHDiarias TIME

2 retraso TIME

< codEmpleado INT{20)
Indexes

Jid INT(11)
‘. fechaCreacion DATE

‘s fechafplicacion DATE
> valor DOUBLE(15,3)
> descripcion VARGHAR(200)

Diagrama 44. Modelo Relacional: Gestién de Empleados Version Final
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Sestema Planilicador de Becanses Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

3.3. MODULO DE GESTON DE CLIENTES
3.3.1. MODELO DE DOMINIO

Persona <= Direccion

Cliente <t CabeceraVenta

Diagrama 45. Mddulo de Clientes Version Final
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Camera de Tugenieria en Sistemas

3.3.2. MODELO DE CASOS USO DEL SISTEMA
3.3.2.1. DIAGRAMA DE CASOS DE USO

l
{prpdedes)
f

L4
&

Crear Cliente
#
#
#

Fl
P Maodificar Cliente
-
- Jp.recé"des]
# - -
- |
l
{inrake}

Sy
oy

= I
Usuario -
~ I

{Erbcgdes}

\ Ny
*{  Consultar Cliente

Diagrama 46. Gestion Cliente Versién Final
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3.3.2.2. DESCRIPCION DE CASOS DE USO
> CASO DE USO: Crear Cliente

NOMBRE: Crear Cliente CODIGO OP026

NOMBRE PROGRAMADO

CcrearCliente.xhtml

R

DHI =

Mombres =
Apelidos =
creditoMax
Estado

Datos Domiciliarb@

Ciwdad

Barrio

Calles

Mimero Casa

Telefono

Celular

Email

Tabla 101. Pantalla Crear Cliente

Nombre: Crear Cliente | Codigo: 029
Requerimiento Funcional: | RFO07
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo:

Permitir al usuario con este rol asignado crear Clientes.

Descripcion:

Qué el usuario al cual se ha designado esta tarea o funcién
pueda crear clientes cuando lo solicite o requiera.

Precondiciones:

El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Clientes e item Cliente.
Poscondiciones: Cliente creado.

El usuario elige la opcién [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

El sistema crea el Cliente y muestra la pantalla web “Crear Cliente”.

El usuario ingresa los datos correspondientes al Cliente creado.

El usuario selecciona el botén [Guardar] de la pantalla web “Crear Cliente”.

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

El sistema verifica mediante el DNI que el Cliente creado no coincida con otro ya
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existente.
7. El sistema guarda los datos del nuevo Cliente.

8. El sistema muestra un mensaje de Cliente se ha creado con éxito.
9. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS

A.5.El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.6. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de evento.

B. CLIENTE EXISTENTE
B.6. El sistema muestra un mensaje de Cliente ya existe.
B.7.El caso de uso continGa en el paso 3 del flujo normal de evento.

Tabla 102. Descripcion Caso de Uso Crear Cliente

» CASO DE USO: Modificar Cliente

NOMBRE: Editar Cliente cODIGO OP027
NOMBRE PROGRAMADO CeditarCliente.xhtml

@daws[}omiciliarios

Ciudad

Barric

Calles
Nimero Casa
Telefono
Celhular

Email

Tabla 103. Pantalla Editar Cliente
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NOMBRE: Panel Modal Cliente CODIGO PM17
NOMBRE PROGRAMADO buscarClienteEditar.xhtml
e ———————
o
Tabla 104. Panel Modal Cliente
Nombre: Modificar Cliente | Codigo: 030
Requerimiento Funcional: | RFO08
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado madificar un
cliente previamente creado.
Descripcion: Al usuario con esta funcion asignada pueda realizar
modificaciones de clientes previamente creados.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Clientes e item Cliente.
Poscondiciones: Datos de Cliente seleccionado modificados.

1. Elusuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema muestra la pantalla web “Editar Cliente”.

3. El usuario elije la opcién [Buscar] de la pantalla web “Editar Cliente”.

4. El sistema muestra el panel Modal “Cliente”.

5. El usuario busca el Cliente que desea modificar para lo cual utiliza (invoca) el caso
de uso Consultar Cliente.

6. El usuario selecciona el Cliente que busca del panel modal “Cliente”.

7. El sistema carga los datos del Cliente seleccionado en la pantalla web “Editar

Cliente” y automaticamente cierra el panel modal “Cliente”.
8. El usuario modifica los datos del Cliente seleccionado.
9. Elusuario elige la opcion [Guardar] de la pantalla web “Editar Cliente”.
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10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica mediante el DNI que el Cliente modificado no coincida con otro
ya existente.

12. El sistema guarda los nuevos datos del Cliente seleccionado para editar.
13. El sistema muestra un mensaje de Cliente se ha modificado con éxito.
14. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS

A.10. El sistema muestra mensaje en los campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

B. CLIENTE EXISTENTE
B.11. El sistema muestra un mensaje de Cliente ya existe.
B.12. El caso de uso continta en el paso 10 del flujo normal de evento.

Tabla 105. Descripcion Caso de Uso Modificar Cliente

» CASO DE USO: Consultar Cliente

NOMBRE: Buscar Cliente cODIGO OP028
NOMBRE PROGRAMADO ClistarCliente.xhtml

e S 2

Apelidos *
Estado

Foto DNl = Mombres * Apellidos = Telefono Celular Email Accio|
Mo data

Tabla 106. Pantalla Buscar Cliente
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Nombre: Consultar Cliente | Cédigo: 031
Requerimiento Funcional: | RFO09
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario poder consultar un cliente previamente
creado.
Descripcion: Al usuario realizar consultas de clientes que han sido
creados con anterioridad.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Clientes e item Cliente.
Poscondiciones: Listado de Clientes.
1. Elusuario elige la opcién [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla web “Buscar Cliente”.
3. El usuario ingresa los datos del Cliente que desea consultar.
4. El usuario elige la opcion [Buscar] de la pantalla web “Buscar Cliente”.
5. El sistema muestra los Clientes que coinciden con la busqueda en la pantalla web
“Buscar Cliente”.
6. El caso de uso finaliza.

Tabla 107. Descripcion Consultar Cliente
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3.3.3. MODELO DE INTERACCION
3.3.3.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA 029: Crear Cliente (DS029)

i I_O |_O lCIienteActionI | DireccionService | ICI ienteService Q Q
T

1
7. crear(Direccign direccion)
i | I crear(Direccion direccion) m

T T
Pantalla Web Pantalla Web ' ! ! Direccion Cliente
Usuario OpenLoja 1.0 Crear Cliente ! ! ! I |
1 | | | 1 1 | |
1 | | I 1 1 | |
1. Elige opcidn Crgar | | ! I 1 | |
2. new Cliente() | ! > : : ] |
value="#{item.nombre}" view:“,-‘#{item.nor'lnbre\-"ista}.xhtml” | \ I |
3. Ingresa Datos I 1 1 : :
4. Elige opcidn Guardg'r ! I 1 | |
5. validarCamposObligdtorios() ! ! ] [
I 1 1
:l | [
[ 1 1 | |
action:"#{clienteﬁctiqn.guardar(]}" 1 1 | |
6. validadorCliente(Cliente cliente) 1 | |
' ! | [
! | |
! | [
[
[
[

]
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1 ) ) ! 1
| crear(Cliente cliente) ]
| | >I:l crear(Cliente cliente) ! E]
I I T
1 | ] !
! limpiar{ ) . | | I
! |
| 1 1 I
! 8. FacesMe$sages.instance(].add(“c’iente creado con exito'") | | | I
! [
|
! : reRender:"fCrearCIierilte" | : | |
I
: ! L I ] 1 |
! [ | ] | [
[} | |
| I I ] I
1 | |
1 ! | ! I ] ]
! [ | ] | [
] | \
| I I 1 I
[} | |
| I I ] I
1 | |
I I | 1 1
] | | | I | [
! | A.5. FacesMessages.ipstance().add("CAMPOS ¢BLIGATOR.IOS VACIOS") | I
: [ | | | I !
| [ B.6 FacesMessages.ihstance().add("CLIENTE Y EXISTE") | ! :
[ | 1 |
: ! I 1 | !
. I | | !

Diagrama 47. Secuencia Crear Cliente Version Final
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3.3.3.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA 030: Modificar Cliente (DS030)

I—O I_O |_O |CIip,nh=Adinn| | DireccionService | |CIienteService Q Q

T
Pantalla Wweb Fantalla Web Panel Modal Cliente Direccion
USLIIEI’\D OpenLoija 1.0 Editar Cliente Cliente

| | ]

| | ]
rl | ]
2. value="¢{itemgionlibre}" waw:"j#{\tem.no:mbre\rlsta}.xhtml"
.

3. Elige opcidn Buscar,

I
4. for="panelCliegte"|operation="show"
L

-
i1 kel
invoks!}
- === Consultar Cliente

7. target="#{clienteA 'Un.lchente}" value:"#{chent%}"

5. Busca Cliente

6. Selecciona Cliente

 J

|
target="#{clienteAcgon.actualizar}" value="#{false}"

for="panelCliente" operatipn="hide"

|
reRender="fEditaCliente"

|
|
8. Modifica Datos I !
9. Elige opcidn Guardar 1 :
|
|
|

]
]
]
]
]
]
]
10. validarCamposObligatorios{) |
]

action="#{clienteAction.actualizar()}" . !
11. validadnrcliente(¢liente cliente)
]

12. actualizar(Dirgccion direccion) |
actualizar(bireccion direccion) =c]
T

]
actualizar(Cliente clienta 1
actualizar({Cliente clientei -
D

T
|
|
|
|
|
|
|
|
|
: limpiar()
|

il

13. FacesMessgages.instance().add("Cliente amodificado con exito")

reRender="fEditaCliente.clienteList"

|
A.10. FacesMessages.instance().add("CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS")

1
_B.11. FacesMessages.instance().add("USUARIO YAIEXISTE")

-

Diagrama 48. Secuencia Modificar Cliente Version Final
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Camera de Tugenieria en Sistemas

3.3.3.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA 031: Consultar Cliente (DS031)

i |_O |—O ClienteList|  |ClienteService Q
I I

Pantalla Wek Pantalla Web ! Cliente
Usulario OpenlLoja 1.0 Buscar Cliente !
I
1 |
]
I

1. Elige opcidn Cogsulfar | |
2. value="#{item.nofmbre}" view:",-’#{item.nowhreViﬁa}.xhtml"

5. action="#{clie teLi%t.buscar()}"
buscar(String nombres,

3. Ingresa datos
4. Elige opcidn Buscag
|

String apellidos, String dni, StringBuffer s)
buscar(String nombris, ptring apellidos, String dni, StringBuffer 5

I

L

reRender="clienteList" ]

| |: ] I 1
|

I

L}

Diagrama 49. Secuencia Consultar Cliente Version Final
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3.3.4. DIAGRAMA DE CLASES FINAL
3.3.4.1. CLASES MODELO

class cliente /

Jjava.in. Seriaiizahie

Persona

id: Integer
- direccion: Direccion
- dni: Sfring
- foto: byte ([])
- nombres: Sting
- apelidos: 3ting
- fechaNac: Dale

Personal)
getld() - Integer

Jjava.io. Serializabie

Direccion

id: Integer

ciudad: String
bario: Sting
calles: Sfring

- telefono; Integer

celular: Integer

- emal: Sting

numCasa: Integer
personas: List<Persona= = new ArayList<P ...

setld(Integer) - void
getDireccion() - Direccion
setDireccion(Direccion) - void
getDnif) - String
setDni(String) . void
getFoto() - byte[]
setFoto(byte(]) - void
getNombres() - String
setNombres(String) - void
getApellidos() - String
setApellidos(String) - void
getFechaNac() : Date
setFechaNac(Date) - void

ﬁ‘

ok ok ok sk A o o o ok ok o s 4

Cliente

creditoMax: Double

- estado: Boolean

cabeceraVentas: List<CabeceraVenta= = new AmaylList<C._
cabeceraComprobantes: List<CabeceraComprobante® = new ArrayList=C...

ok ok ok sk s 4 4

Cliente()

getCreditoMax() - Double

setCreditoMax(Double) - void

getEstado() : Boolean

setEstado(Boolean) - void

getCabeceral/entas() - List<CabeceraVenta>
setCabeceraVentas(List<CabeceraVenta=) - void
getCabeceraComprobantes() : List<CabeceraComprobante>
setCabeceraComprobantes(List<CabeceraComprobante=) - void

ok ok ok kA A ok ok ok ok ok o o A A ok e

Direccion(}

getld() - Integer

setid(Integer) - void
getCiudad() : String
setCiudad(String) - void
getBamio() - String
setBamio(String) - void
getCalles() - String
setCalles(Sting) - void
getTelefono() - Integer
seflTelefona(integer) - void
getCelular() - Integer
setCelular(integer) - void
getEmail() - String
setEmail(String) - void
getNumCasa() : Integer
setNumCasa(lntager) : void
getPersonas() - List<Persona=
setPersonas(List<Persona>) - void

Diagrama 50. Clases Modelo: Gestidn de Clientes Version Final
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3.3.4.2. CLASES DAO

class daoCliente /

tinferfacen tinterfaces
ClienteService DireccionService
+ getlist] : List<Cliente> + geflist) - ListDireccion=

+  buscar{Stang, String, String, StingBuffer) : List<Cliente’ +  bonsrinteger]  void

+  valida(String) : boolean + crear(Direccion) : void

+  crear(Cliente) : void +  sgotusizarDirecsion) : void

+  sgctuslzarClente) : void &

;
I

Clientelmp Direccionimp

~ entityManager- EntityManager

]

entityManager: EnttyManager

+ getlist]) : ListCliente>

+  buscar(String, String, String, StringBuffer) - List<Cliente>
+ valida(String) - boolean

+ crear(Cliente) - void

+  aclualizar(Cliente) - void

==

getList() : List<Direccion=
crear{Direccion) : void
borrar(Integer) - void
actualizar(Direccion) - void

+ =+

Diagrama 51. Clases DAO: Gestion de Clientes Versién Final
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3.3.4.3. CLASES CONTROLADOR

class UCCliente /

il

ClienteAction ClienteList
- newCliente: Cliente tinterface - dni: Sting
- cliente: Cliente ClienteSenvice : HUWESZ Shi.ng
- achualizar: boolean <lenteSenice <clenteSenice I apenld%: Stflﬂg
- clienteSenice: ClienteService . egiado: qu\earj:hue
- dreccionSenvice: DireccionService - Clientes: List<Cliente>
- validador: Validador = new Viaidador( - clinteSenvice: ClienteSenice
ClignteAction() + getDnjU:lShing |
geiNeCliente) - Cliente + setDni(Sting) - void
geiClients) - Cliente t geTNDmerS(}:.Shing |
sefCliente(Cliente) - void . . t SeiNOmbreS(Strlng]ZVDId
selNewCliente(Cliente) - void ) e + getApelidos) - Sting
sActalzar)” boolean DieccionSenvice + selhpelidos(Sting)  void
setActualizar{boolean) - void + getbstadol) - Boolean
nicializa() - void + seiEstado(Boolean) : void
guardar() - void + gefClientes() - Lisi<Cliente>
limpiar() - void + sefClientes(List<Cliente>) - void
seleciCliente(Clientz) - void + cargaOpcionesBusqueda() - void
actualizar) - void + I.)uspart}:uo.id
obtenerFotografialUploadEvent) : void + limpiar)  void
+ comprobarDNI() - boolean
+ comprobrarNombres() : boolean
+comprobrarApelidos) : boolean

Diagrama 52. Clases Controlador: Gestion de Clientes Version Final
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Camera de Tugenieria en Sistemas

3.3.4.4. CLASES VISTA

templateCliente | — >{ <h:messages/>
@. - -<rich:panelMenu/>
-<rich:panelMenuGroup/ M
-<rich:panelMenul T
= pan el « - - >{<rich:beanValidator />

CerearCliente

ClistarCliente

CeditarCliente

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-¢rich:calendar/>
-¢rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/

buscarCliente

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-¢rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

Diagrama 53. Vistas de Cliente Version Final
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3.3.5. DISENO DE DATOS
3.3.5.1. MODELO ENTIDAD-RELACION

1 1
Peraona @ Direccion

Cliente Pertenece

Venta Producto

Diagrama 54. Modelo Entidad-Relacion: Gestion de Clientes y Ventas Version Final

3.3.5.2. MODELO CONCEPTUAL

PERSONA
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no )

Dni varchar no

Foto blob Si

Nombres varchar no

Apellidos varchar no

fechaNac date Si

idDireccion Integer no =

Tabla 108. Modelo Conceptual: Persona

DIRECCION
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK

Id Integer no )

Ciudad varchar no

Barrio varchar Si

Tabla 109. Modelo Conceptual: Direccion
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CLIENTE
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
Id Integer no 4
creditoMax double no
Estado boolean no
Tabla 110. Modelo Conceptual: Cliente
3.3.5.3. MODELO RELACIONAL
] direccion v | persona v
id INT{(11) id INT{11)
ciudad VARCHAR{100) 10 — — — — — — —< ., ani VARCHAR(20)

barrio VARCHAR(200)
calles VARCHAR(200)

— — — —j<] © nombres VARGHAR(200)
telefono INT(11) apellidos VARCHAR(200)
celular INT{11) fechaMac DATE
) -———=
email VARCHAR(200) ———1 »idDireccion INT(11)
numCasa INT{11) »
>
| cliente v

foto MEDIUMELOE

id INT{11)

creditohMax DOUBLE(15,3)
estado BIT(1)
| 2

Diagrama 55. Modelo Relacional: Gestion de Clientes Version Final
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3.4.

MODULO DE GESTION DE PROVEEDORES
3.4.1. MODELO DE DOMINIO

Persona

Direccion

Proveedor

43=|Cabecera{jumpruhante

Diagrama 56. Modulo de Proveedores Version Final
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Camera de Tugenieria en Sistemas

3.4.2. MODELO DE CASOS DE USO DEL SISTEMA
3.4.2.1. DIAGRAMA DE CASOS DE USO

Crear Proveedor

Modificar Proveedor

{p:;.eéledes}
'l

&
&

Pd {Ergc.ide.s"f -

I
{inroke]

Ty
b

-

~ |
bl
|

Usuario

-- ;
{precides,

-
-
b

Consultar Proveedor

Diagrama 57.Gestion Proveedor Version Final
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3.4.2.2. DESCRIPCION DE CASOS DE USO

> CASO DE USO: Crear Proveedor

NOMBRE: Crear Proveedor CcODIGO OPO029
NOMBRE PROGRAMADO PcrearProveedor.xhtml

W GuaRDAR g BORRAR CANCELAR
NI = [
i eweress [ |
Mombre® Comercial | |
Nombre® Fiscal | |
. -~
URL [ y by
Estado

R
| — |
Calles: | |

o —

Email: |

Realizado por: Yazher Romero & Jorge Tapia yazrb_87@hotmail.com

Tabla 111. Pantalla Crear Proveedor

Requerimiento Funcional: | RFO07

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado pueda crear
proveedores.

Descripcion: Qué el usuario con esta funcion asignada pueda crear
proveedores cuando este lo requiera o necesite.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestidén de Proveedores e item Proveedor.
Poscondiciones: Proveedor Creado.

1. Elusuario elige la opcion [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
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2. El sistema crea el Proveedor y muestra la pantalla web “Crear Proveedor”.

3. El usuario elige el Tipo de Proveedor (Lista desplegable Tipo) el cual puede ser
una Empresa o Una Persona Natural en la pantalla web “Crear Proveedor”.

El sistema actualiza la pantalla web “Crear Proveedor’” y muestra los datos a
ingresar segun el tipo de Proveedor que el usuario elige.

El usuario ingresa los datos correspondientes al Proveedor creado.

El usuario selecciona la opcion [Guardar] de la pantalla web “Crear Proveedor”.

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

El sistema verifica mediante el DNI que el Proveedor creado no coincida con otro
ya existente.

9. El sistema guarda los datos del nuevo Proveedor.

10. El sistema muestra un mensaje Proveedor se ha creado con éxito.

11. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.7.El sistema muestra mensajes en los campos obligatorios vacios.
A.8. El caso de uso continta en el paso 5 del flujo normal de evento.

»

N O

B. PROVEEDOR EXISTENTE
B.8. El sistema muestra un mensaje de Proveedor ya existe.
B.9. El caso de uso continta en el paso 5 del flujo normal de evento.

Tabla 112. Descripcion Caso de Uso Crear Proveedor
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> CASO DE USO: Modificar Proveedor

NOMBRE: Crear Proveedor

CODIGO

OPO030

NOMBRE PROGRAMADO PeditarProveedor.xhtml

W] cusroar | ® BUSCAR | T BORRAR

CANCELAR

DNl =

Euemesa [

uRL | |
Estado [[7]

tipo

daml:kzmiciliarbsm

Ciudad |
Bario | |

Calles | ]

e —
o —
—

eamil

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

yazb_8T@hotmail.com

Tabla 113. Pantalla Modificar Proveedor

NOMBRE: Panel Modal Proveedor

CODIGO

PM18

NOMBRE PROGRAMADO: buscarProveedor.xhtml

nombreComercial | ]

nombreFiscal | |

[EmPrEsA  []

tipo
Estado

nombreComercial » nombreFiscal »

No data

Telefono

Celular Acciones

Tabla 114. Panel Modal Proveedor
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Nombre: Modificar Proveedor | Cédigo: 033
Requerimiento Funcional: | RFO07
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado madificar un
Proveedor previamente creado.
Descripcion: Al usuario que se le ha designado esta funciéon realizar
modificaciones de proveedores previamente creados.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestidn de Proveedores e item Proveedor.
Poscondiciones: Proveedor seleccionado editado.
1. Elusuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla “Editar Proveedor”.
3. El usuario selecciona la opcion [Buscar] de la pantalla web “Buscar Proveedor”.
4. El sistema muestra el panel modal “Proveedor”.
5. El usuario busca el Proveedor que desea modificar para lo cual utiliza (invoca) el

caso de uso Consultar Proveedor.

El usuario selecciona el Proveedor que busca del panel modal “Proveedor”.

El sistema carga los datos del Proveedor seleccionado en la pantalla web “Editar

Proveedor’ y automaticamente cierra el panel modal “Proveedor”.

8. El usuario modifica los datos del Proveedor seleccionado.

9. El usuario elige la opcion [Guardar] de la pantalla web “Editar Proveedor”.

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica mediante el DNI que el Proveedor modificado no coincida con
otro ya existente.

12. El sistema guarda los nuevos datos del Proveedor seleccionado para editar.

13. El sistema muestra un mensaje de Proveedor se ha modificado con éxito.

14. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso continta en el paso 10 del flujo normal de evento.

No

B. PROVEEDOR EXISTENTE
B.11. El sistema muestra un mensaje de Proveedor ya existe.
B.12. El caso de uso continda en el paso 10 del flujo normal de evento.

Tabla 115. Descripcion Caso de Uso Modificar Proveedor
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> CASO DE USO: Consultar Proveedor

NOMBRE: Buscar Proveedor CcODIGO OPO031
NOMBRE PROGRAMADO: PlistarProveedor.xhtml

™ susRDAR g BORRAR CANCELAR
nombreComercisl | |

nombreFiscal | |

tire (EmPRESA  [+]

Estado

Foto | Dmize | nombreComercial ¢ nombreFiscal & Email

No data

Telefono Celular

Realizado por: Yarher Romero & Jorge Tapia

yarb_8T@hotmail com

Tabla 116. Pantalla Consultar Proveedor

Requerimiento Funcional: | RFO8

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado consultar
proveedores.

Descripcion: Al usuario con esta funcién otorgada realizar consultas de

proveedores previamente creados.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,

Submenu Gestion de Proveedores e item Proveedor.
Poscondiciones: Listado de Proveedores.

1. El usuario elige la opcion [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema muestra la pantalla web “Buscar Proveedor”.

3. El usuario elige el tipo de Proveedor (Lista desplegable Tipo) que va a buscar el
cual puede ser una Empresa o Una Persona Natural de la pantalla web “Buscar
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Proveedor”.

4. EIl sistema actualiza la pantalla web “Buscar Proveedor” y muestra los datos a
ingresar segun el tipo de Proveedor que el usuario elige.

5. El usuario ingresa los datos correspondientes al Proveedor que desea consultar.

6. El usuario elige la opcién [Buscar] de la pantalla web “Buscar Proveedor”.

7. El sistema muestra las coincidencias de la basqueda en la Tabla Proveedores de
la pantalla web “Buscar Cliente”.

8. El caso de uso finaliza.
Tabla 117. Descripcion Caso de Uso Consultar Proveedor
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3.4.3. MODELO DE INTERACCION
3.4.3.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA 032: Crear Proveedor (DS032)

i I_O I_O |Pr0veed0rAction | I DireccionService | | ProveedorService I Q Q

Pantalla Web Pantalla Web Direccion Proveedor
Usularlo OpenLoija 1.0 Crear Proveedor
| |

|

|
1. Elige subitem Crgar [Proveedor) !
|

2. new Proveedor()

o
\ralue:"#{itemlgnrihre}" view="{#{item.nombreVista}.xhtml" =
3. Elige Tipo de Proveedor » |
4. \ralue:"#{prn\reeg_—n__rﬂctinn.tipn}”

1
1
! reRender:"fcrearProvI edor"
1
| 1
5. Ingresa Datos | 1
6. Elige opcién Guardar !

Yy

T
|
|
|
|
|
|
L
I
I
I
I
I
I
|
|
|
|

7. comprobarCamposO}JIlgatorlos(] |

|

|

|
8. validadorProveedor(Proveedor proveedor)

9. crear(Direccion ﬁ';ection)
crear(Direccion direccion) =m
I

| 1
crear(Proveedor proveedor) ] |

| | crear{Proveedor provee’dor] F[;]

]
]
]
1
1
1
L
1 |
1 |
! I
! I
! I
! I
! I
! I
! I
! I
! I
1 ! !
action:"#{proveemcu_on.guardar()}" : :
1 |
1 |
! I
|

"

limpiar()

reRender:"fCrearCIient%'

AT FaceSMessages.in:stance().add("CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS"™)
|

|

B.8 FacesMessages.instance().add("PROVEEDOR YA EXISTE")
| | |
|

Diagrama 58. Secuencia Crear Proveedor Version Final

e |

|
|
|
|
|
|
|
[
[
[
|
|
|
|
|
|
10. FacesMessa?es.instance(].add("Pro\reed r creado con exito")
|
|
|
|
[
[
[
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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3.4.3.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA 033: Modificar Proveedor

T+ O O HO

Usuario

(DS033)

|Ilrnvp.p_dorAcﬁon| I DireccionService I IProveedorService I

Pantalla Web Pantalla Web Panel Modal

OpenLoja 1.0 Editar Proveedor Proveedar

| |
| |
| |

2. value="#{item ombre » wew:“/#{\tem.no:mbrewsta}.xhtml"

|
4. for="panelProyeedpr" operation="show"

|
|
|
T
| roveedor}"
|

|

B e T T e |

Consultar Proveedor

|
reRehder="fEditaProveedor’ |
- 1 !
Lt |
- I 1
L

10. validarCamposObligatorios() 1
! 1

I
action="#{proveedorAction.actualizar()}" o !

-

for="panelProveedor" operatign="hide"

|
13. FacesMessgages.instance().add("Proveedor se actualizo con exito")

11. validadorProveedor{Proveedor proveedor)
|

12. actualizar(Dir

:"#{prnveednrActinn.prn\rteednr’}“

|
iop direccion)
actualizar(Direccion diregcion

|
actualizar(Proveedpr proveedor)

limpiar()

reRender="fEditaProveedor flistarProveedor"

B.11. FacesMessages.instance().add

]
A.10. FacesMessages.instance().add("CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS")

"PROVEEDOR YA EXISTE")

Diagrama 59. Secuencia Modificar Proveedor Version Final

-
r| | actualizar(Proveedor prove

Proveedor

1
eiedor)

Q O

Direccion

fo
-

;
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3.4.3.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA 034: Consultar Proveedor (DS034)

i |_O |-O I ProveedorListl | ProveedorService | Q
I

Pantalla Web Pantalla Web
Usuario Openloja 1.0 Buscar Proveedor
| |
| |

Proveedor
I

|
|
|
1
1. Elige opcidn Cagsultar | . : !
2. value="#{iterm_norhbre}" view="/#{item.nomfreVistal.xhtml" | !
m 1
3. Elige Tipo de Proveedor > 1 | |
| 4. value="#{proveedorlist.tipo}" ! |
| : I
! reRender:"ﬂistarPrwe?dor" | :
|
I ! : I
| action="#{proveedorList.limpiar()}" : |
5. Ingresa Datos | !
— - ] ! :
6. Elige opcidn Buscar! > | | |
: : 7. actlon:"#{provgﬁdoﬂ_lst.buscar(]}" |
1 | Busgueda de Proveedor Tipo Persona Nat,'.:lr%
1 | T
|
! [ 8. buscarEmpresa(String nombreComercial, String nombrleFiscal, String dni, StringBuffer s)
: : buscarEmpresa(String no hreI(anerciaIr String nombreFiscal, String dni, StringBuffer s
T 1>m
1 | |
1 |
! ! I Bi=gueda de Proveedor Tipo Err.pre;q
1 |
i T
1 |
\ | 8. buscarMatural(S ring'dni, String nombre, String apellidos, StringBuffer s)
1 | buscarMatural(String dni, String nombre, String apellidos, StringBuffer s)
1 [ ! il |
|
: : reRender:"ﬂistarProvee-r::I-or" |
1 I 1 I
1 I T |
1 I !
. . I

Diagrama 60. Secuencia Consultar Proveedor Versién Final
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3.4.4. DIAGRAMA DE CLASES FINAL
3.4.4.1. CLASES MODELO

class proveedor /
Jjava.io.Senalizable
Jjava.io. Serializable
Direccion
Persona .
. - id Integer
id: Integer - ciudad- String
direccion: Direccion - barrio- String
dnic String - calles Siring
foto- byte ([]) - lelefono” Integer
nombres: Siring - celular: Integer
apellidos: Siring - email: String
fechaNac: Dale - numCasa: Integer
B - personas: List<Persona> = new ArrayList<P_..
+ getid() : Integer + Direccion()
+ safld(Integer) - void Areesion |+ gelld() : Integer
+ gefDireccion() - Direccion + setld(Integer) - void
+ sgtDireccion(Direccion) - void + gelCiudad() - String
+ gelDni() - String + sefCiudad(String) - void
+ seDni(Siring) - void + getBarrio() : String
+ gefFoto() - byte[] + setBarrio(String) : void
+ setFolo(byte]]) - void + gefCalles() : String
+ getNombree():_Strmg + setCalles(String) - void
+ setNombres(String) : void + getTelefono() : Integer
+ gebl\pe\hdos():.strmg + setTelefono(Integer) : void
+ setApellidos(String) : void + getCelular() - Integer
+ gelFechaNac() : Date _ + satCelular(Intager) - void
+ setFechaNac(Date) : void + getEmail() - String
+ sgiEmail(Sinng) - void
+ geiNumCasa() - Integer
+ sefNumCasa(Integer) - void
+ gelPersonas() . Lisi<Persona>
+ setPersonas(List<Persona>) : void

Proveedor

- nombreFiscal: Siring

- nombreComercial: String

- url: Sfring

- observacion: String

- estado: Boolean

- tipo: Sfring

- cabeceraComprobantes: ListCabeceraComprobante> = new ArrayList<C...

Provesdor()

getNombreFiscal() - Siring

seiNombreFiscal(Sining) - void

getNombreComercial() - String

setNombreComercial(String) : void

getUrl() - String

setUrl(String) - void

getObservacion() : String

setObservacion(String) - void

getEstado() : Boolean

setEstado(Boolean) : void

getTipo() - String

setTipo(Sinng) - void

geiCabeceraComprobantes() - Lisi<CabsceraComprobanie>
seiCabeceraComprobantes(List<CabeceraComprobanie®) - void

+ + + + + + + + + + + £ £ + 4+

Diagrama 61. Clases Modelo: Gestion de Proveedores Version Final

182



Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

3.4.4.2. CLASES DAO

class daoProveedor /

einterfaces
ProveedorService

o e A e

petlist]) : List<Proveedors

buscarEmpress(String, String, String, StringBuffer) : List<Proveadar:
buscarhatural[String, String, String, StringBuffer) ; List<Proveedor>
crear{Proveedor) ; void

actualzarProveedar) : void

valids(String) : boolean

f}"

Proveedorimp

entityManager. EntityManager

o e e

getList]) ; List<Proveedors

buscarEmpress(String, Strng, String, StringBuffer) ; List<Proveadar:
crear{Proveedar) : void

actualizarProveedor) : void

buscarhatural[String, String, String, StringBuffer) ; List<Proveedor>
valida(String) : boolean

ginterfaces
DireccionService

getlist() ; List<Direccion
bomar{Integer) : void
crean(Direccion) ; void
actualizarDireccion) : void

A

+ 4

Direccionlmp

~ enfityManagar. EnfityManager

getlist]) ; List<Direccion=
crear{Direccion) ; void
bamar{integer) : void
actualizarDireccion) : void

+ 4 A+

Diagrama 62. Clases DAO: Gestion de Proveedores Version Final
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3.4.4.3. CLASES CONTROLADOR

class UCProveedor /
ProveedorList
ProveedorAction g
- newProveedor. Proveedor , - nombreComercial: Sting
- proveedor: Proveedor xmterfaoe»l - nombreFiscal: String
- fipo: int=1 ProveedorSenvice - nombres: Sting
- proveedorService: ProveedorServi-proveedorsenice /|| proveedorSence - apellidos: Sting
- direccionSenvice: DireccionService - estado: Boolean = tue
- validador: Validador = new Validador() - fipo: int=1
_ - proveedores: List<Proveedor>
+ ProveedorAcion| - proveedorService: ProveedorService
+ geiNewProveedor) : Proveedor .
+  seiNewProveedor(Proveedor)  voiireccnsenvee ."”t?"fa“e". + getDni() - String
+ getProveedor() : Proveedor DireccionService +  sefDni(String) : void
+ setProveedor{Proveedor) - void + getNombreComercial() - String
+ gefTipo() : int + setNombreComercial(Sting) - vaid
+ sefTipafint) - void + getNombreFiscal() - String
+ inicializar() : void + setNombreFiscal(Sting) - void
+ selectProveedor(Proveedor) : void + getNombres() : String
+  guardar]) - void +  setNombres(String) - void
+  actualizar) - void + getApelidos() : Sting
+ [impiar) : void + setApelidos(String) : void
+  obtenerFotografia(lUploadEvent) - void + getEstado() : Boolean
+ setestado(Boolean) : void
+ getlipo)  int
+ sefTipa(int)  void
+ getProveedores() : List<Proveedor>
+ seProveedores(List<Proveedor®) : void
+ huscar() - void
+ limpiar() : void

Diagrama 63. Clases Controlador: Gestion de Proveedor Versién Final
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3.4.4.4. CLASES VISTA

r - - = <h:messages/>

templateProveedor
E_ »|-<rich:pane 1Menu/ >

—<rich:panelMenuGroup/ N
—-<rich:panelMenultem/>

A

<rich:beanValidator />

e

A

PlistarProveedor

PcrearProveedor

PeditarProvedor

-<h:outputLabel/>
—-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
—<rich:dataTable/>|
—<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton, >

-<h:outputLabel/>
-<h:inputText/>

-<rich:comboBox/ >
-<rich:calendar/>
—<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton,

-<h:outputLabel/>
-<h:inputText/>

-<rich:comboBox/ >
-<rich:calendar/>
—<rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton,/

buscarProvedor

—<h:outputLabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
—<rich:dataTable/3|
—<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/

Diagrama 64. Vistas de Proveedor Version Final
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3.4.5. DISENO DE DATOS
3.4.5.1. MODELO ENTIDAD-RELACION

1 1
Persona @ Direccion
* * 1 *
Producto Proveedor Pertenece Comprobante

Pertenece Familia

* 1
@ Inventario

Diagrama 65. Modelo Entidad-Relacion: Gestion de Proveedores Versién Final

3.4.5.2. MODELO CONCEPTUAL

PERSONA
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no )

dni Varchar no

foto Blob Si

nombres Varchar no

apellidos Varchar no

fechaNac Date Si

idDireccion Integer no =

Tabla 118. Modelo Conceptual: Persona

DIRECCION
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK

id Integer no )

ciudad Varchar no

barrio Varchar Si

calles Varchar Si
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teléfono Integer no
celular Integer Si
email Varchar Si
numCasa Integer Si
Tabla 119. Modelo Conceptual: Direccion

PROVEEDOR

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no 5
nombreFiscal Varchar no
nombreComercial Varchar no
url Varchar Si
estado Boolean no

3.4.5.3. MODELO RELACIONAL

Tabla 120. Modelo Conceptual: Proveedor

_| persona 4

id INT(11)
dni VARCHAR(20)

—| proveedor v

foto MEDIUMELOB
nombres VARCHAR200)
apellidos VARCHAR[200)

fechaMac DATE

idDireccion INT{11)

[
T T
h { o
¢ 9 9
—_| direccion v

id INT{11)

ciudad VARCHAR(100)
barric VARCHAR(200)
calles VARCGHAR(200)
teleforno INT(11)
celular INT(11)

email VARCHAR(200)

numCasa INT(11)

id INT(20)

nombreFiscal VA RCHAR(200)
nombreComercial VARCHAR200)
url VARCHAR(250)

observacion TEXT

estado BIT(1)

tipo VARCHAR(2)

Diagrama 66. Modelo Relacional: Gestion de Proveedores Version Final
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GESTION DE BODEGA
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3.5. MODULO DE GESTION DE BODEGA
3.5.1. MODELO DE DOMINIO

Proveedor %l&beceraﬂumpmhante

1

FamiliaProducto kK>——

1..% 1..*%

Producto AOlﬂetﬂlleCumpmbante

Diagrama 67. Mddulo de Bodega Version Final
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3.5.2. MODELO DE CASQOS DE USO DEL SISTEMA
3.5.2.1. DIAGRAMA DE CASOS DE USO

Crear Familia Producto

’
4
/
, 4 A, Crear Producto
ra s
{pretedes] , ‘
’
7 4 Modificar Producto

7’

’ / ¢
/ cesr”
P {51’ece £ |
’ 4 ’ {invoke)
’ ‘ N I
’ ecedes]
R
7 ’
’ s
/ ¢,
Y
P
VN - 3 Consultar Empleada
R4 ,
L {}mceﬁes.
¢, .
‘. -
Y, .-
1, P .=
irr - _{precedes: = 3
- - -
- g - Consultar Cliente
Tniciar Sesion )~
-~ - -~ -~ R )
\“\ N N ~igvoke]
A -~ -
. ~
Usuario NN ~ =~
W ~ .
LSRN it
A {mioke.
Ay ~
AJEAN
LSRN

5 ~
v ipfegedes]
\ N

\ \ ~
A Y ~
\ {p‘r\ecedesl Sy
\ N Consultar Movimiento Bodega
\ .
N A
S
{p}gcedes.\
N
A A}
\
N Generar Inventario
N '
td

A} rd
N\ ”
Generar Kardex

Diagrama 68.Gestion Bodega Version Final
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3.5.2.2. DESCRIPCION DE CASOS DE USO
> CASO DE USO: Crear Familia Producto

NOMBRE: Crear Familia

CODIGO

OP032

NOMBRE PROGRAMADO

BcrearFamilia.xhtml

Te - e e e ]

T
N E—
Nombre® |
Descripcion:
Color Codigo Nombre* Acciones
—
| el ADAPTADORES #
I |0 SONIDO rd
| 0 BATERIAS ra
I | 004 BUSES DE DATOS rd
005 CABLES rd
008 CAMARAS ks
| o CARGADORES #
I | 02 CARTUCHOS #
I | 005 CASE P
I |00 CD/DVD rd
I | 001 CELULARES rd
I |00z CINTAS ra
] n [3

Realizade por: Yazber Romero & Jorge Tapia

yazb_87@hotmail.com

Requerimiento Funcional:

Tabla 121. Crear Familia Producto

RF016

Tipo de Caso de Uso:

Sistema Actores: | Usuario

Objetivo:

Permitir al usuario con este rol asignado crear familias de
productos.

Descripcion:

Qué el usuario con esta funcidon asignada pueda crear
familias de productos.

Precondiciones:

El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Bodega e item Producto.

Poscondiciones:

Familia de Producto creada.

—
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1. El usuario elige la opcion [Crear Familia Producto] de la pantalla web principal
“‘OpenLoja 1.0".

El sistema crea la Familia de Producto y muestra la pantalla web “Crear Familia”.
El usuario ingresa los datos correspondientes a la Familia de Producto creada.

El usuario selecciona el botén [Guardar] de la pantalla web “Crear Familia”.

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

El sistema verifica mediante el cédigo que la Familia de Producto creada no
coincida con otra ya existente.

El sistema los datos de la nueva Familia de Producto creada.

El sistema muestra un mensaje de Familia de Producto se ha creado con éxito.

El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.5. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.6. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de evento.

ouhwnN

© N

B. FAMILIA DE PRODUCTO EXISTENTE
B.5. El sistema muestra un mensaje de Familia de Producto ya existe.
B.6. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

Tabla 122. Descripcion Caso de Uso Crear Familia Producto
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» CASO DE USO: Crear Producto

NOMBRE: Crear Producto CcODIGO OPO033
NOMBRE PROGRAMADO BcrearProducto.xhtml

[ cuarosr | T BORRaR CANCELAR

S —

Nombre® |

Fania  [ADAPTADORES  [<]

w0 Unissal]

I
Dresiovenes ||

DETALLE

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

yazb_8T@hotmail com

Tabla 123. Pantalla Crear Producto

Requerimiento Funcional: | RFO07

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado crear productos.

Descripcion: Qué el usuario al cual se ha designado esta funcién pueda
crear productos.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menla Aplicacion,
Submenu Gestion de Bodega e item Producto.

Poscondiciones: Producto creado.
1. El usuario elige la opcion [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema crea el Producto y muestra la pantalla web “Crear Producto”.
3. Elusuario ingresa los datos correspondientes al Producto creado.
4. El usuario selecciona el boton [Guardar] de la pantalla web “Crear Producto”.
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5. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

6. El sistema verifica mediante el cédigo que el Producto creado no coincida con otro
ya existente.

7. El sistema guarda los datos del nuevo Producto.

8. El sistema muestra un mensaje de Producto se ha creado con éxito.

9. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.5.El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.6. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

B. PRODUCTO EXISTENTE
B.5. El sistema muestra un mensaje de producto ya existe.
B.6. El caso de uso continGa en el paso 3 del flujo normal de evento.

Tabla 124. Descripcion de Caso de Uso Crear Producto
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> CASO DE USO: Modificar Producto

NOMBRE: Editar Producto CcODIGO OP034
NOMBRE PROGRAMADO BeditarProducto.xhtml

™) GUARDAR | % BUSCAR | 5 BDORRAR CANCELAR

e I—
e —

DETALLE

Tabla 125. Pantalla Editar Producto

NOMBRE: Panel Modal Producto CcODIGO PM19
NOMBRE PROGRAMADO BlistarProducto.xhtml

Chdgo | |
Nombre® | |
Estads

® BUscAR | [ BORRAR

Foto codProducto Nombre® Familia dimensionX dimension’ Y Acciones

Tabla 126. Panel Modal Producto
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Nombre: Modificar Producto | Cédigo: 037
Requerimiento Funcional: | RFO07
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado modificar un
producto previamente creado.
Descripcion: Al usuario con esta funcion asignada modificar productos
gue han sido creados con anterioridad.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Bodega e item Producto.
Poscondiciones: Producto seleccionado modificado.
1. Elusuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla web “Editar Producto”.
3. El usuario selecciona el boton [Buscar] de la pantalla web “Editar Producto”.
4. El sistema muestra el panel modal “Producto”.
5. El usuario busca el Producto que desea modificar para lo cual utiliza (invoca) el

caso de uso Consultar Producto.

El usuario selecciona el Producto que busca del panel modal “Producto”.

El sistema carga los datos del Producto seleccionado en la pantalla web “Editar

Producto” y automaticamente cierra el panel modal “Producto”.

8. El usuario modifica los datos del Producto seleccionado.

9. El usuario elige la opcion [Guardar] de la pantalla web “Crear Producto”.

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica mediante el codigo que el Producto modificado no coincida con
otro ya existente.

12. El sistema guarda los nuevos datos del Producto editado.

13. El sistema muestra un mensaje de Producto se ha modificado con éxito.

14. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra mensaje en los campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso continta en el paso 8 del flujo normal de evento.

No

B. PRODUCTO EXISTENTE
B.11. El sistema muestra un mensaje de producto ya existe.
B.12. El caso de uso continda en el paso 8 del flujo normal de evento.

Tabla 127. Descripcion Caso de Uso Modificar Producto
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» CASO DE USO: Consultar Producto

NOMBRE: Buscar Producto CODIGO OP035
NOMBRE PROGRAMADO BlistarProducto.xhtml
:::::‘ ADAPTADORES [=1]
Estado
Tabla 128. Pantalla Buscar Producto
Nombre: Consultar Producto | Codigo: 038
Requerimiento Funcional: | RFO08
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado consultar
productos.
Descripcion: Al usuario que se le ha asignado esta funcién realizar
consultas de productos previamente creados.
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestién de Bodega e item Producto.
Poscondiciones: Listado de Productos.

1. Elusuario elige la opcién [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema muestra la pantalla web “Buscar Producto”.

3. El usuario ingresa los datos del Producto que desea consultar.

4. El usuario elige la opcién [Buscar] de la pantalla web “Buscar Producto”.

5. El sistema muestra los productos que coinciden con la busqueda en la Tabla de
Productos de la pantalla web “Buscar Producto”.

6. El caso de uso finaliza.

Tabla 129. Descripcion Caso de Uso Consultar Producto
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» CASO DE USO: Crear Movimiento Bodega

NOMBRE: Movimientos Bodega CODIGO OP036

NOMBRE PROGRAMADO BcrearMovimiento.xhtml

W] GUARDAR | (& BUSCAR CANCELAR
Cliente numeroDocumento Fecha
| @ | | [Junz0, 2012 |
DNI = Tipo Doc Tipo Movimiento
[ | INGRESO COMPRA [=] Ingreso [ ]
Referencia
Cédigo Producto Cantidad precioU . Total Aosio

yazb_87@hotmail.co

Realizado por: Yazher Romero & Jorge Tapia

Tabla 130. Pantalla Movimientos Bodega

PM20

NOMBRE: Panel Modal Proveedor CODIGO
NOMBRE PROGRAMADO buscarProveedorComprobante.xhtml

Nombres = | |

Apelidos = | |

tipo PERSONA NATURAL [ |
Estado

DHI= & Mombres * Apellidos = Email Telefono Celular Acciones

Tabla 131. Panel Modal Proveedor
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NOMBRE: Panel Modal Cliente

CODIGO PM21

NOMBRE PROGRAMADO

buscarClienteComprobante.xhtml

Nombres = |

Apalidos * |

Estado

DI = Mombres = Apellidos =

Telefono Celular

Mo data

Tabla 132. Panel Modal Cliente

NOMBRE: Panel Modal Empleado

CcODIGO PM22

NOMBRE PROGRAMADO

buscarEmpleadoComprobante.xhtml

BUSCAR X

Nombres = |

Apslidos * |

Estado  [¥]

Foto DNl = &

MNombres * Apellidos * o Email Telefono Celular Acciones

Tabla 133. Panel Modal Empleado
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NOMBRE: Panel Modal Producto CODIGO PM23
NOMBRE PROGRAMADO EmodalComprobantelnventario.xhtml

F::i\: ADAPTADORES ||

Estado

Foto Codigo Hombre* Familia Precio A Precio B Precio C Stock D

Tabla 134. Panel Modal Producto

Nombre: Crear Movimiento Bodega | Cédigo: 039
Requerimiento Funcional: | RF017 — RF018
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario asignado con este rol realizar

movimientos de Bodega (Ingresos o Egresos).

Descripcion:

Qué el usuario asignado con esta funciéon pueda realizar
ingresos y egresos de Bodega denominados movimientos.

Precondiciones:

El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestién de Bodega e item Movimientos.

Poscondiciones:

1. El usuario elige la opcion [Crear] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema crea el movimiento y muestra la pantalla web “Movimientos Bodega”.

3. El usuario elige el Tipo de movimiento: ingreso o egreso, segun lo que vaya a
realizar el sistema actualiza la pantalla web “Movimientos Bodega”.

4. El usuario elige el Tipo de documento por el cual se realiza el movimiento
(devoluciones, ajustes de inventario, Ventas, Compras) y de acuerdo a este el
sistema actualiza inmediatamente la pantalla web “Movimientos Bodega”.

5. El usuario elige la opcién [Buscar] (va a buscar un Empleado, Cliente o Proveedor
considerando los 2 pasos anteriores) de la pantalla web “Movimientos Bodega”.

Registro de Ingreso o Egreso de Productos.
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6. El sistema muestra el panel modal para realizar la busqueda (“Cliente” 6
“Empleado” 6 “Proveedor”) tomando en cuenta la eleccién de los pasos 4 y 5.

7. El usuario busca: un empleado, cliente o proveedor segun sea el caso para esto
invoca el caso correspondiente.

8. El usuario selecciona el empleado, cliente o proveedor del panel modal mostrado
para realizar la busqueda.

9. El sistema carga los datos correspondientes a la seleccién anterior en la pantalla
web “Movimientos Bodega” y automaticamente cierra el panel modal mostrado
para realizar la busqueda.

10. El usuario ingresa los datos correspondientes al Movimiento de Bodega creado.

11. El usuario selecciona el botén [Agregar item] de la pantalla web “Movimientos
Bodega”.

12. El sistema muestra el panel modal “Producto”.

13. El usuario busca los productos involucrados con el movimiento creado para lo cual
utiliza (invoca) el caso de uso Consultar Producto.

14. El usuario selecciona los productos que busca del panel Modal “Producto”.

15. El sistema carga los datos de los productos seleccionados en la tabla de
Productos de la pantalla web “Movimientos Bodega” y automaticamente cierra el
panel modal “Producto”.

16. El usuario elige la opcién [Guardar] de la pantalla web “Movimientos Bodega”.

17. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

18. El sistema verifica si hay productos asignados para el Movimiento.

19. El sistema verifica que el stock en Bodega de los Productos involucrados en el
Movimiento sea suficiente para realizarse el mismo.

20. El sistema guarda los datos del nuevo Movimiento de Bodega.

21. El sistema muestra un mensaje de Movimiento se ha realizado con éxito.

22. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.17. El sistema muestra mensajes de campos obligatorios vacios.
A.18. El caso de uso continda en el paso 10 del flujo normal de evento.
B. PRODUCTOS NO ASIGNADOS
B.18. El sistema muestra un mensaje de No hay Productos asignados a Movimiento.
B.19. El caso de uso continda en el paso 11 del flujo normal de eventos.
C. STOCK INSUFICIENTE
C.19. El sistema muestra un mensaje de Stock Insuficiente.
C.20. El caso de uso contintda en el paso 11 del flujo normal de eventos.

Tabla 135. Descripcion Caso de Uso Crear Movimiento Bodega
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» CASO DE USO: Modificar Movimiento Bodega

CODIGO OPO037

NOMBRE: Editar Movimiento
NOMBRE PROGRAMADO BeditarMovimiento.xhtml

n ANULAR l ’a BUSCAR CANCELAR
Froveedor numeroDoc Fecha
| | |
DHI = Tipo Doc Tipo Movimiento
[ | neReso comrra =
Referencia
5o Carrito |
Codigo | Froducto Cantidad precioll F. Total
Mo data

yazb_§7@hotmail.ci

Realizado por: Yazher Romero & Jorge Tapia

Tabla 136. Pantalla Editar Movimiento

NOMBRE: Panel Modal Movimiento cODIGO PM24

NOMBRE PROGRAMADO BmodalComprobante.xhtml

Frovesdor ]

| | e
Fecha Inicio [ Jun 1, 2012 il

Movimiento | Egresc =]
Fecha Fin  [Jun 30. 2012
6 ccvcn || momun
Fecha referrencia Proveedor Cliente Empleado subTotal wa Total tipp  Acciones
Ho data

Tabla 137. Panel Modal Movimiento
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Nombre: Editar Movimiento Bodega | Cédigo: 040
Requerimiento Funcional: | RF019

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario editar movimientos de Bodega (Ingresos

y Egresos) creados anteriormente.

Descripcion: Qué el usuario previamente autentificado con privilegios

pertinentes pueda modificar ingresos y egresos de Bodega
denominados movimientos que ya han sido creados.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Bodega e item Movimientos.

Poscondiciones: Movimiento de Bodega anulado.

uohwnpRE

No

10.
11.
12.
13.

El usuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

El sistema muestra la pantalla web “Editar Movimiento”.

El usuario elige la opcion [Buscar] de la pantalla web “Editar Movimiento”.

El sistema muestra el panel modal “Movimiento”.

El usuario busca el Movimiento que desea modificar para lo cual utiliza (invoca) el
caso de uso Consultar Movimiento.

El usuario selecciona el Movimiento que busca del panel modal “Movimiento”.

El sistema carga los datos del Movimiento seleccionado en la pantalla web “Editar
Movimiento” y automaticamente cierra el panel modal “Movimiento”.

El usuario selecciona el botdn [Anular] de la pantalla web “Editar Movimiento”.

El sistema muestra un mensaje de confirmacion para anular el Movimiento.

El usuario elige la opcién [Aceptar] para confirmar la anulacién del Movimiento.

El sistema anula el movimiento seleccionado el cual ya no se podra utilizar.

El sistema muestra un mensaje de Movimiento anulado con éxito

El caso de uso finaliza.

Tabla 138. Descripcion Caso de Uso Editar Movimiento Bodega
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» CASO DE USO: Consultar Movimiento Bodega

NOMBRE: Buscar Movimiento CcODIGO OP038
NOMBRE PROGRAMADO BlistarMovimiento.xhtml
ﬂu CREAR CANCELAR

Provesdor |

Feoha o ion . 202 |

refencia | |

Movimiento | Ingreso

§ GENERAR E BORRAR

Fecha | referrencia | Proveedor

Cliente Empleado subTotal & Total t

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

Tabla 139. Pantalla Buscar Movimiento

Requerimiento Funcional: | RF020
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado consultar

Movimientos de Bodega.

Descripcion:

Qué el usuario con esta funcién designada pueda consultar
ingresos o egresos de Bodega denominados movimientos.

Precondiciones:

El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Bodega e item Movimientos.

Poscondiciones:

Listado de Movimientos de Bodega.

1. El usuario elige la opcion [Consultar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
2. El sistema muestra la pantalla web “Buscar Movimiento”.
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3. El usuario elige el tipo de Movimientos de Bodega (Lista desplegable Tipo) que
desea consultar: ingresos o egresos.

El sistema actualiza la pantalla web “Buscar movimiento” de acuerdo al Tipo de
movimiento elegido en el paso anterior.

El usuario ingresa los datos del Movimiento que va a consultar.

El usuario elige la opcién [Generar] de la pantalla web “Buscar Movimiento”.

El sistema valida que las fechas ingresadas estén correctas.

El sistema muestra los Movimientos que coinciden con la bisqueda en la Tabla
Movimientos de la pantalla web “Buscar Movimiento”.

El caso de uso finaliza.

A. FECHAS INCORRECTAS
A.7.El sistema muestra un mensaje de fechas incorrectas.
A.8.El caso de uso continta en el paso 5 del flujo normal de eventos.

»

©O~No;

©

Tabla 140. Descripcion Caso de Uso Consultar Movimiento Bodega
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> CASO DE USO: Generar Inventario

NOMBRE: Generar Inventario CcODIGO OPO039
NOMBRE PROGRAMADO Blistarlnventario.xhtml

e = R v

familias | ADAPTADCRES [=]

Todos
< | m 3

Tabla 141. Pantalla Generar Inventario

Nombre: Generar Inventario | Codigo: 042

Requerimiento Funcional: | RF021

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol generar Inventarios.

Descripcion: Qué el usuario con esta funcién asignada pueda generar
Inventarios cuando lo necesite o se lo soliciten.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacién,
Submenu Gestién de Bodega e item Reportes.

Poscondiciones: Inventario General generado.

1. El usuario elige la opcién [Inventario] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”".

2. El sistema muestra la pantalla web “Generar Inventario”.

3. El usuario marca la opcion Todos o elige una familia de Productos de la cual
desea generar el inventario.

4. El usuario elige la opcion [Generar] de la pantalla web “Generar Inventarios”.

5. El sistema muestra el inventario general con todos los productos existentes si el
usuario eligié todos o solo con los que pertenecen a una familia en particular que
haya elegido el mismo.

6. El caso de uso finaliza.
Tabla 142. Descripcion Caso de Uso Generar Inventario
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» CASO DE USO: Generar Kardex

NOMBRE: Generar Kardex CcODIGO

OPO040

NOMBRE PROGRAMADO BlistarKardex.xhtml

¥ CREAR || #= IMPRIMIR

CANCELAR

J—
P—
— m—

© GENERAR | 5 BORRAR

DETALLE Referencia

entradas salidas

Cantidad costol) costoTotal Cantidad costol costoTotal

saldos

Cantidad costol)

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

Tabla 143. Pantalla Generar Kardex

NOMBRE: Panel Modal Producto cODIGO

PM25

NOMBRE PROGRAMADO EmodalProductoKardex.xhtml

Nombra® |

Famaa
Estado

e Buscar | T BORRAR

Foto | Cadigo ‘ Nombre* Familia Precio A | Precio B |Precio C | Stock | Acoiones

Tabla 144. Panel Modal Producto
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Nombre: Generar Kardex | Cédigo: 043

Requerimiento Funcional: | RF022

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado generar Kardex de
producto.

Descripcion: Qué el usuario con esta funciéon asignada pueda generar
Kardex de los productos existentes en Bodega cuando lo
requiera.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Bodega e item Reportes.
Poscondiciones: Kéardex de Producto elegido generado.

1. Elusuario elige la opcién [Kardex] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema muestra la pantalla web “Generar Kardex”.

3. El usuario selecciona la opcion [Buscar Producto] de la pantalla web “Generar
Kardex”.

4. El sistema muestra el panel modal “Producto”.

5. El usuario busca el Producto del cual va a generar el Kardex para lo cual utiliza
(invoca) el caso de uso Consultar Producto.

6. El usuario selecciona el Producto que busca del panel modal “Producto”.

7. El sistema carga los datos del Producto seleccionado en la pantalla web “Generar
Kardex” y automaticamente cierra el panel modal “Producto”.

8. El usuario ingresa la fecha Inicio y fecha Fin para generar el Kardex.

9. El usuario selecciona el boton [Generar] de la pantalla web “Generar Kardex”.

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica que las fechas ingresadas sean correctas.

12. El sistema muestra los datos producto seleccionado (egresos e ingresos) en la
tabla de resultados de la pantalla web “Generar Kardex”.

13. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra mensajes en los campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de evento

B. FECHAS INCORRECTAS.
B.11. El sistema muestra mensaje de fechas ingresadas incorrectas.
B.12. El caso de uso continda en el paso 8 del flujo normal de evento.

Tabla 145. Descripcion Caso de Uso Generar Kardex

208



Scotema Planificador de Becundos Empnesariales

Camera de Tngenieria en Sistemas

3.5.3. MODELO DE INTERACCION
3.5.3.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA 035: Crear Familia de Producto (DS035)

i I—O |—O [ProductoList| [ProductoService| |ProductoAction| Q
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Diagrama 69. Secuencia Crear Familia de Producto Version Final
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T
3. Ingresa Datos , I

4. Elige opcidn Guardq'r

|
5. evalidarCamposObligatorios()
|

action:"#{grodugﬁAgon.guardar(]}"

6. val|daPr0duct0(Proa‘|uct0 producta)

3.5.3.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA 036: Crear Producto (DS036)
i |_O |-O |Pr0duct0Acti0n| |Pr0duct05ervice| IInventarioServicel Q Q
T T T
Pantalla Web Pantalla Web | ! Productc Inventario
Usulario OpenLoja 1.0 Crear Producto : : I
1 : : I | :
1. Elige opcidn CrﬁrL | : : !
2. new Producto() ! ! | !
value="#{item.n mhby a}" view="/#{item.nombreVista}.xhtml" | ..D
|
|
|
|
|
|

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
b
|

7. creargProductoﬂroducto]
crear(Producto productd) > [;]

|
I
|
|
|
|
I

| |

| |

| |

| |

I T |

| | 1

| crear(Inventario inventario) | |

| | I I crear(Inventario inventarid’

|

I

|

|

>

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| limpiar()
|

8. FacesMessdqges.instance().add("Producto_creado con exito™)

|

|

|

|

|

T

reRender="fCrearPrgducto” :
! I
|

|

|

|

|

|

|

A5 FacesMessag&s.instance(].add("CAMPOS DBLIGATORIOS VACIOS")
|

| |
B.6 FacesMessageslinstance().add{"PRODUCTO YA EXISTE",
|
|
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Scstema Planilicadon de Becanses Empresaniales

3.5.3.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA 037: Modificar Producto (DS037)

|—O |—O |—O ProductoList| |ProductoAction| | ProductoService | Q
T

T
Fantalla Web Fantalla Wet Fanel Modal ! Producto
Usuario OpenLoja 1.0 Crear Producto Producto :
| I |
|1 I i I :
1. Elige opcidn Edigar ! | ! |
2. value="#{item_normbre}" view="/#{item.nombreVista}.xhtm" |
|
1
|
|

3. Elige opcidn Buscar,

|
| 7| | 4 for="panelProductgs" operation="show'
T
5. Busca Producto | .
| {invoke}
| ! F - =====-= Consultar Producto
1
: I | |
" 1 | |
6. Selecciona Producta .

| 1
7. target:”#{pruductu,?\ctmn.pruductu}" val uei”#{pruductu}"
|

target:"#{productDAction.actua\izar}" value="#{false}"
T “[;]

1
1
|
1
|
1
|
: | |
1 ) action="#{productoLst.limpiar(}}'
! I -| ]
| | for="panelProductos" ¢ peration="hide"
1
; | <
1
|
1
|
1
|

|
reRender="formProdutto"
|

reRender="fEditarProducto’

-l
8. Modifica datos Bl T

9. Elige opcidn Guarddr

1

|
10. validarCamposObligatorios()
|

|
|
1
|
|
|
|
act\on:"#{produdoAdion.actua\izar(]}" |
|
|
|
|
|
|
|

Yy

il

Y

11. validaProducto(Producto producto)
1

ucto producto)

actualizar({Producto producto)

12. actualizar(Pr

:

1
1
|
|
: limpiar()

|
13. FacesMessaged.instance().add("Producto thodificado con exito")

T
reRender="fEditarProducto”

A

A

| 1
A.10. FacesMessaggs.instance().add("CAMPOS)| OBLIGATORIOS VACIOZ")

|

" B.11. FacesMessagles.mstance(].add("PRODUdTO YA EXISTE"] !
T T L|'|

1

I
I
I
I
I
I
I
I
!
I
]
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Sstema Plandlicador de Becandos Empresaniales

3.5.3.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA 038: Consultar Producto (DS038)

l |—O |—O ProductoList | | ProductoService| Q

Pantalla Web Pantalla Wek Producto
Usulario OpenlLoija 1.0 Buscar Producto
| |
| |
1. Elige opcidn Cogsultar !

|
2. value="#{item oibre}" view="(#{item.nombreVista}.xhtml|"

3. Ingresa datos 1

UL\st.huscar(]}"

I
I
I
I
I
I
I
4. Elige opcidn Buscar [
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

5. action="#{prod

!
tring nombre, FamiliaPro:Fucto familia, StringBuffer s)
buscar(String codigge String nombre, FamiliaProducto familia, StringBuffer s

reRender="tablaProduttos"
1
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Sestema Planificadon de Recarsos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

3.5.3.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA 039: Crear Movimiento Bodega(DS039)

|_O |_O |_O |_O |OumprobanteAction| | InventarioList | IGnmprobanteService Q
T T T

Pantalla Web Pantalla Web Panel Modal Empleado, Panel Modal
Usuario OpenlLoja 1.0 Movimientos Bodega Cliente & Proveedor Producte
1 | | |

CabeceraComprobante
|
|
! | I I | |
I I | i
I |
|

-]

2. new CabeceraCombrobante()
#{item mj_hre}” wew:"/f.r{nem.nu‘fnhrev\sta}.xhtmv

value=’

3. Elige Tipo de Movinjienta | |
*[comprobanteAction.newCabeceraComprobante.tipo}"

tllacarrl‘\tn,fcrearanm\entn,Dct‘brnvaednr

value

4. Elige Tipo de Documentc > I |

value="# {comprobanteAction.newCabeceraComprobante.tipoDoc}"

! Lagl

1 reREnder:"FCrearM‘Evlm\enlu" : ‘m
1 i I

1

| |
5. Elige opcidn Buscar

I
6. operation="show" | I 7
T P i {invoked "

1
7. Busca Empleada, Cllente o Proveedor »
1

~ia

Empleado ‘\
- |

9. tar "'#{comprobanteAction.newCabece Cdmpmhante.ampleadn}" va\L}m: =

Consultar Proveedor

1
1
1
1
1
8. Selecciona Emp\aahn, Cliente 6 Proveedor

]
]
]
]
]
]
.
i
i
i
i
]
]
]
]
]
]
]
]
i
i
i
i
i
]
]
]
]
]
]
]
]

| ] !

9. target="#{comprgbanteAction.newCabecegzaComprobante.cliente}" value="#{cliente}" !

H 1 i

’-’\ | |
|

i

]

]

]

]

]

]

]

]

i

i

i

i

i

]

]

]

]

]

]

]

]

i

i

i

i

]

]

]

]

]

]

]

]

) |
{compr&banteﬁ\mon.newcabacﬁCpmprobante.praveedor}" value="#{proveedor}"
g
1

9. target:

|
reRgndar:”b«Nombre,dm"
-t

T

10. Ingresa Datos |

11. Elige apcidn Agreqar ftem >

|
operation="hide" |
|
|
|
|
|

|
12. for="panelProductosinv" operatio ihUW
13. Busca Productos ! el

Consultar Productc

] 1
{compgpbanteAction.obtenerlnventariobelected()}"
1

inventarioList.limpiar()}"

T
|
|
|
T
i
i
i
! ]
: for="panelProductosIn¥" operation="hide"
]
|
| reRender:”panelPrnduc*nsInv‘
|
]

|

|

T

1

1
14. Selecci Productos

[0

1

1

1

I

|

|

|

|

|

! _ reRender="tablaCatrito,fCrearMovimiento"

T

16. Elige opcién Guardar 3

]

‘ ]
17. validarCamposOpligatorios() :

i

]

]
]
]

18. ruduclusAswgné‘dus()
1_—i I

action="#{comprobanteAction.quardar(}}'>
I

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| | |
19 vahdaanm|entn(C§haceraCnmprnhante cabecefaComprobante) |
| i |
bahte) !
ecbracnmpmhante

|
|
|
|
|
| limpiar()
i

|

21 F instance().add("

<t f

1
1

1

1

|

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

-

! reRender="fCrearMévimiento'
1 |
1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

'

creado con exito”)

T
|
|
|
|
|
|

b}
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

| |
A.17. FacesMessages.instance().add("CAMPQS OBLIGATORIOS VACIOS"?
! |
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Setema Plandicadorn de Becandos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

3.5.3.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA 040: Modificar Movimiento (DS040)

i |_O |_O |—O |—O ComprobanteAction | IGll'mPﬂl'bfl"t‘?f’e""i'fE Q

Pantalla Web Pantalla Web Fanel Modal Mensaje CabeceraComprobante
Usuario OpenLoja 1.0 Editar Movimiento Buscar Movimiento Confirmar Anulacidn
| I I I

s | I I
jtar | |

orhbre}" view:","#{item.nu:mbre\-'ista Faxhtml"

1. Elige opcidn

2. value="#{jte

|

|

|

|

|

| |
rﬂbante" operatmn:"shovy"

|

|

3. Elige opcidn Busgar

| 4. for="panelCo

5. Busca Movimientio
|
|

{invoke}

Consultar Movimientc

|
| |
6. Selecciona Movipientc ! > |
| : 7. target="#{comprabanteAction.cabeceraCompr baﬁte}" value="#{item}"
| [;]
|
|

8. Elige opcidn Anular

|
fnr:"panelCnmprn‘Jante" operation="hide"

|

|

|

|

|
|
|
|
| reRender="fEditarMovimiento"
|
T

|
10. Elige opcidn Aceptar

| | 11. action:"#{comprobaﬁ:‘A_r:tion.actualizar(]}"
cabeceraComprobante.setEgtado(false)
|
actualizar(CabeceraComErohante cabeceraComprobante)

actua\izar(cabeceracomprobanti cabeceraComprobante

T
|
I
|
|
|
|
|
|
|
|
: limpiar()
|

12. FacesMessagks.instance().add("Movirhiento anulado con exito")

T
reRender="fEditarm P\rimientu,inve nta rioList,%ConsuIta riMovimiento"
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

3.5.3.7. DIAGRAMA DE SECUENCIA 041: Consultar Movimientos Bodega (DS041)

i I—O |_O |Gompr0banteList I |Gompr0banteService I Q

Pantalla Web Pantalla Web

Usuario OpenLoja 1.0 Buscar Movimiento
|

|
| CabeceraComprobante
|
] | |
|
|
|

T
|
|
|
|
! I
- |
1. Elige opcidn Conkultar [ | !
2. value="#{jte .noh’lbre}" view:"f#{item.non;lbre\fista}.xhtml" | :
3. Elige Tipo de Moyimiento > | ! |
| 4. reRender="panelConkulta" ! 1
| [ |
| < . ' .
< | ! |
6. Elige opcidn Gengrar > | ! |
action="#{comprobgntelist.buscar()}" : 1
7. validaFechas(Date fechqDesde, Date fechaHasta) !
|
q—l | |
8. getlistCabeceras(Date fechalnicio, Date fechaFin, String referencia, Proveedor proveedor, String tipo, StringBuffer b)
| | getlListCabeceras(Date fechalnjcio, Date fechaFin, String referendia, Proveedor proveedor, String tipo, StringBuffer b
| D
reRender="tablaResulfados"
q—, !

—-----A

|
A.7. FacesMessages.instance().add("FECHAS INGRESADAS INCORRECTAS")
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Seetema Plandicador de Becundos Empresarniales

Camera de Tngenieria en Sistemas

3.5.3.8. DIAGRAMA DE SECUENCIA 042: Generar Inventario (DS042)

i |_O |_O | InventarioList I | InventarioService I Q
I T

Tnwentario
|

Pantalla Web Pantalla Web
Usuario OpenlLoja 1.0 Generar Inventario
| I I
! I I
1. Elige opcidn [nventario |

|
|
|
|
|
|
2. =s:link view=" #{d.:bmenu.nombre\.fista}.xhtml"

|
|
|
|
|
3. Selecciona Todos o Familia - ! |
4. Elige opcidn Gengrar - ' |
: | 5. action:”#{invegtaioList.generarlnventariot]ﬁ" |
| I ™ |
| | Inventario Todos |
| |
| | getList() | |
| ! [ getiisi) |
| I
| | ' 0
I ! I
| | |
| | | Inventario Departa.ment,%l |
|
| ! |
| | buscar(Producto produgte, FamiliaPreducto f, StringBuffer s |
| | buscar(Producto producto, FamiliaProducto f, StringBuffer s
| | T
| | |
[ ! ' |
| T I |
! I I I I
| | reRender="fConsultalnventario" | |
: I I ! I
I T I |
' |
| |
I X . .
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Sestema Planilicador de Becarnsos Empesariales

3.5.3.9. DIAGRAMA DE SECUENCIA 043: Generar Kardex (DS043)

T |_O |—O ’_O Kardexl ist | | InventarioService I Q
T

Pantalla Web Pantalla Web Panel modal DetalleComprobante
Usuario OpenlLoja 1.0 Generar Kardex Buscar Producta
| |
| l | |
1. Elige opcidn

I
| 4. for="panelProdugto” operation="show"

5. Busca Producto |
]
|

T
|
|
|
|

Ardbsy | i :
|
|
|
|

2. value="#{item.nombre}" view="/#{item.nbmbreVista}.xhtml"
]
Consultar Producto

3. Elige opcidn Buscar Producto
1

7. target="#{ka rdexu_s_t_. producto}" value="#{invehtario.producto}"

LA

{invoke]

|
6. Selecciona Prodycto

4

L

for="panelProducto" Up§ratiun=”h\de"
|

|

|

|

T

|

|

|

|
reRendbr:"mPrnductn,pFntn"
T, T
8. Ingresa Fechas | |
9. Elige opcidn Gengrar — |
| o 10. validarCamposObligatorios()

¢ ] 1

1
action="#kardexl jsf.generarKardex 1" -

11. validaFechas(Date fechaDesde, Date fechaHasta))

12. getlistKarde Dak:e fechalnicio, Date fechaFin, Producto producto’
getListKardex(Date fechalnicio, Date fechaFin, Producto producto)
gu

1
1
1
1
1
1
eRender="formKardex"
1
1
1
1
1
1
1
1

1
10. FacesMessages.instance().add("CAMPOS IbBLIGATGR.IOS VACIOS"b

1
| |
1
B.11. FacesMessages.instance().add("FECHAS INGRESADAS INCORRECTf\S"]
: ] |
1

g

k)
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3.5.4. DIAGRAMA DE CLASES FINAL

3.54.1. CLASES MODELO

Sstema Plandlicador de Becandos Empresaniales

[etacs b 7
Jave o Sedalzabie pove & Sedaizable Jove & Secaizabie
" Direccion DetallaComprobanta Producto
e - id: Integer - id: Integer id: Integer
e - ciudad: String - CabeceraCs ‘codProducio: Sinng
d: Infeger - barmo: String - produdo. Producto foto: byte (1)
- direccion: Direccion - calles: Sirng - cantidad. Double - familiaProducto: FamiliaProducio
- dni: String - tglefono: Integer - numSerie: String - nombre: String
- folo: byte () - celular Integer - preciol: Double - unidadMedida: String
- nombres. String - emai Sting - precioTotal: Double - stockMin: Integer
- apelidos: Sting - numCasa Infeger - saldoCantidad: Double - dimensionH: Double
R Do - personas. List<Persona> = new ArrayListcP - saldoUnitario: Double - dimensionV: Double
+ Persona() — - saldoTotal: Double - mm$m
3 . :
i "m“"me'm ewseay |+ gabd()  Infeger T okl - delaleVentas: List<DetallsVenta> - new ArayList<D
L — + sefid(intsger) : void N m’ "‘Bﬂ"'m - inventarios: Lisiinventario» = new ArrayLisi<l
+ sefDireccion(Direccion) - void v o g0 Suim (rteger) - detalle( - List<D = new ArrayList<D.
+ setCiudad(Siring) - void + getCabeceraComprabante() : CabeceraComprobante
+ getDni() - String _ + Siring + selCabeceraComprobante(CabeceraComprobante) : void 1 + Producio{)
e I T E
A gaFm(hyteElq)em + gelCalles() - String + sdﬁod!nm(Pmdum::wd + sefid(integer) : void )
i St + saiCalles(Siring) : void + gefCanidad() : Double + getCodProduciol) - Srng
i thon Mbrea(sﬁ )va + gelTelefonol) : Integer + setCanbdad(Doubls) - void + setCodProducto(Siring) - void
i sefon mng; + sefTelefono(integer) - void + getNumSerie() - String + getFoio() : byte])
getApelidos() Stln_a _ + gefCelular() : Integer + setNumSerie{Sring) : void + selFoto(byte])) - void
+ selApallidos(Siring) : void + setCelular(integer) - void + getPrecioll() : Double + gelFamiliaProducto()  FamiliaProducto
+ getfechaNac() ‘ Date + gelEmail() - String + setPrecioll(Double) - void + selFamiliaProducio(FamiliaProducio) - void
+_salFechaNac(Date) - void 3 S + gefPrecioTotal() - Double + geNombre() - Sting
+ gatNumCasa() - Infeger + selPrecioTotal(Double) - void + selNombre(String) - void
+ seiNumCasailntegar) vord + getSaldoCantdad() - Double + gelUnidadMedida() - String
+ gelParsonasi) - LisiPersana> + setSaldoCantidad(Double) - void + sellinidadMedida(String) - void
+ selPersonas(Lisi<Persona>) - void + getSaidoUnitario() - Double + getStockMin() . Integer
. i void + setStockMin(integer)  void
v ire + getSaldoTotal() - Double + getDimensionH() - Double
— + seiSaldoTolal{Double) - void + selDimensionH(Double) - void
- nombreFiscal s""gs“m + getDimensionV() - Double
:_ ms:ngcm erial- & . + selDimensionV(Double) - void
w‘eewa:ion: String Jove i Seraizatie + qmsouumn_ ()._smnq )
estado: Boolean CabsceraComprobante s roccn o) wad
o0 Sting — + galimon:swe)emm
I + seffEstado(Boolean)
cabacaraC List<CabecaraC = Now ArrayLisi<C. proveedor: Proveedor + getDetalleVentas() : List<DetallVentz>
+ Provesdor() dliente: Cliente + selDefalleVentas{List<DetalicVenta>) - void
+ getNombreFiscal() - String empleado: Empleado + gatinventarios{) : List<inventario
+  selNombreFiscal(String) : void numero: String + sefinventarios(List<inventario>) - void
+ getNombreComercial() : String referancia Siring + gelDetallaC j ElatDetalla
+ setNombreComercial(Siring) : void fipoDoc: String + sel TECE Rl
N - Sty [—=3]- fecha Dale
+ selli(Siring) - void ] l
+ getObservacion() - String descripcion: String "
+ selObservacion(Siring) : void sublokal: Double S
+ gefEstado{) : Boolean - descuento; Double e
+ sefFstado(Boolean) - void - impuesto: Double 5
e impol) - Siing iolal: Double - id: Infeger
e o - producto: Producto
+ gatCabsceraComprobantes() - List<CabsceraComprobanie> estado: Boolean B Dot
+ selCabeceraComprobanes(Lisi<CabeceraComprobante>) - void List<DetalleC = ArrayList<D... - pracA: Double
- precioB: Double
+ CabeceraComprobante() - precioC: Double
+ gelld() - Integer "
+ seld(nieger) : void + Inventario()
3 gelProveador) - + Inventario(Producto, Double, Double, Double, Double)
+ sefProveedor{Proveedor)  vaid A lkeger
+ getCliente() : Cliente + setid(integer) : void
+ seClienie(Cliente) : void 0 Producio
+ geEmpleado) : Emploado + seProducio{Producio) - void
+ selEmpleado{Empleado) - void + geiCantidad() - Double
e imero( - Sing + selCaniidad(Double) - void
+ selNumera(Siring) : void + gelPrecioA() : Double
+ geReerencia(): Sting + sefPrecioA(Double) : void
+ selRelerencialString) : void i el - Dol
+ gefTipoDoc() : String + setPrecioB(Double) : void
+ sefTipoDoc(String) : void + getPrecioC() : Double
+ gefFecha() : Daie + setPrecioC(Double) - void
+ seffecha(Date) - void
+ gelTipol) : Siring
+ selTipo(Siing) - vod
+ geDescripcion() - String
+  setDescripcion(Siring) - void
+ gelSublotal() - Double
+  setSublotal(Double) - void
+ geiDescuenio() : Double
+ selDescuento(Double) : void
+ getimpuesto() : Double
+ setimpuesio(Double) : void
+ gefTotal() : Double
+ sefTotal(Double) : void
+ geliva()  Boolean
+ sativa(Boolean) - void
+ geiEstado() : Boolean
+ selEstado(Boolean) - void
+ gelDetaleComprobantes() - List<DetalleComprobante>
+ setDelalleC Lisi<DetallaC ) - void
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Sstema Plandlicador de Becandos Empresaniales

Camera de Tngenieria en Sistemas

3.5.4.2. CLASES DAO

tass dackodeqa |
anizriacer winterfaces winiariaces
ClerieSenice ComprobanieSenvs EmpleadoSenvice
el LGl  getisCabeneras s Dee, S, Provesdon Sy SngBUfe ) UskCabersraComprtinte | %ﬁﬂfﬁmmwm
+ duzzarimg Seing, Sting, SrngBufen - LiseCienies +  geiletslePodoct) Bockean
+ vaida(Stng): booiesn +  buscarProduc) : DetsleCompmbante +  buscaepammenio[Deparismenic): ListEmpleadc>
oG i & getisteCatemtonontans) Lo DetskOmmonents * s, Seg, S - Explada
+  schusiesrClenie): vod +  buscarstarl Produdn) - L ! +  gellcEqgmsofEnpleado, Date, Date) : List<Egresosfol
& pesnCanzcenCamprientz): vt RS s wil
’%‘ + amsinCapsesrCampabants) ol ekl
} T T —— - v
| & ceaDsisleDeiskComnzants) o R ke
} A + valdsEaplatoCodRegSting) bovkesn
|
1 | ’5
] |
Clinleimp i }
| !
~ erityManager. EnfyManager ; Empleaioimp
Comprobantzmp
+ geflist) - LisiClienis> - ~ enttyManager. EnityManager
+ buscarSting, Seirg g, SongBuer) (kCiens>| |~ EVMManager. Enianeger —r—
i + - ListEmplea
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3.5.4.3. CLASES CONTROLADOR

clas= UCBodega

ProductoList

- codigo: Sting
- nombre: String

- estado: Boolean = true

- familia- FamiliaProducto

- familias: List<FamiliaProducto>

- productos- List<Producto>

- producto8ervice: ProductoService

ProductoList()
getCodigo() - String
setCodigo(String) - void

getNombre() - String
setMombre(String) - void
getEstado() - Boolean
setEstado(Boolean) - void
getFamilia() : FamiliaProducto
setFamilia(FamiliaProducto) - void
getFamilias() - List<FamiliaProducto>
setFamilias(List<FamiliaProducto=)
getProductos() - List<Producto=
setProductos(List<Producto>)
inicializar() - void
buscar() : void
limpiar() - void
comprobarCadigo()
comprobarNombre()
comprobarFamilia()

wvoid

void

boolean
boolean
boolean

D

ProductoAction

-productoSarics

«interfaces
ProductoService

-producteSenice

-nventaroSenvice

KardexList

- producto- Producta
- fechalnicio: Date

- fechaFin: Date

- mf ManejadorFechas = new ManejadarFe
- kardex: List<DetalleComprobante>

- inventarioService: InventarioService

KardexList()}
getProducto() : Producto
setProducto(Producto)
getFechalnicia() - Date
setFechalnicio(Date) - void
getFechaFin() - Date

setFechaFin(Date) - void

void

) - List<DetalleComprobante>
setKardex(List<DetalleComprobante=)
getMf() - ManejadorFechas
setMfiManejadorFechas)
inicializar(} - void
generarKardex() - void
limpiar() - void

void

void

I

bnventarosenice

«interface»
InventarioService

| InventarioList

- newProducto: Producto
- newFamiliaProducto: FamiliaProducto

- producto: Producto
- actualizar: Boolean = true

- productoService: ProductoService
rvice: In rvice

ProductoAction()
getNewProducto() - Producto
setNewProducto(Producto) - void
getNewFamiliaProducto() - FamiliaProducto
setNewFamiliaProducto(FamiliaProducto) : void
getProducta() - Producto
setProducto(Producto)
getActualizar() - Boolean
setActualizar(Boolean)
inicializar() - void
guardar() - void
guardarFamilia() : void
actualizar() - void
obtenerFotografia(UploadE vent)
borrarFoto() - void

limpiar() - void

void

woid

void

D

ComprobantsList

- fechalnicio: Date

- fechaFin: Date

- referencia: String

- proveedor Proveedor

- tipo: String = "I"

- walidador: Validador = new Validador()

- cabeceras: List<CabeceraComprobante>

= omprobante: G \probante

- items: List<DetalleComprobants>

- mf ManejadorFechas = new ManejadorFe...
mpr - Compr rvice

sinterfaces
ComprobanteService

ComprobanteList()
getFechalnicio() - Date
getReferencia() - String
setReferencia(String) - void
getProveedor() - Proveedor
setProveedor{Proveedor) : void
getTipo() - String

setTipo(String) - void
setFechalnicio(Date) - void
getFechaFin() : Date

setFechaFin(Date) - void
getCabeceras() - List<CabeceraComprobante>
setCabeceras(List<CabeceraComprobante>) : void
getCabeceraComprobante() - CabeceraComprobante
setC: probante( omprobante) - void
getitems() - List<DetalleComprobante>
setitems(List<DetalleComprobante=)
getMf() - MansjadorFechas
setMfManejadorFechas) - void
selectCabeceraComprobante(CabeceraComprobante) : void
busear() - void

inicializar() - void

limpiar() - void

limpiarDetalle() - void

void

e

- producto: Producto
- estado: Boolean = true

- todos: Boolean = true

- £ FamiliaProducto

- inventario: List<Inventario>
- resultado: int

- inventarioService: InventarioService

InventarioList()
getProductal) - Producto
setProducto(Producto)
getEstado() - Boolean
setEstado(Boalean)
getTodos() : Boolean
seiTodos(Boolean)
getF() - FamiliaProducto

+
+

+ void
+

+

+

+

+

+ setF(FamiliaProducto) - void
+

+

+

+

+

+

+

+

void

void

getinventario() - List<inventario=
setinventario(List<Inventario>)
getResultado() - int
setResultado(int) : void
inicializar() - void
buscar() - void
generarinventario()
limpiar() - void

void

void

ComprobanteAction

newCabecsraComprobants: CabeceraGomprobante
= @ omprobante

valorimpuesto: Double = 12.0

valorDescuento: Double = 0.0

mf ManejadorFechas = new ManejadorFe

comprobanteService: ComprobanteService

inventarioService: InventarioService

selectTodos: boolean = false

inventarioDataTable: UlData = new UlData(}

inventarioSelected: Map<Inventario, Boolean> = new HashMap<Inv...

ClienteService

D o

EmpleadoService
ProveedorService

RS

ComprobanteAction()
isSelectTodos() - boolean

setSelectTodos(boolean) - void
getinventarioDataTable() - UiData
setinventarioDataTable(UIData) - void
getNewCabeceraComprobante() : CabeceraComprobante

setNewCabeceraComprobante(CabeceraComprobante) - void
gelC: probante() - C: mprobant
setCabeceraComprobante(CabeceraComprobante) - void

getvalorimpuesto() - Double
setValorimpuesta(Double) - void
getValorDescuento() - Double
setValorDescuento(Double) - void

getMf() - ManejadorFechas
setMf{ManejadorFechas) - void

inicializar() - void

inicializaSeleccionTipoDoc() - void
inicializaSeleccionTipoMov() - void
getinventarioSelected() - Map<inventario, Boolean>
obtenerinventarioSelected() - void

selectinventarioListener(ValueChangeEvent) : void
guardar() - void

actualizar() - void
actualizadorGlobal(CabeceraComprobante) - void
tipoMovimiento(GabeceraGomprobante) - boolean
precioConlva(Double, Double) - Double
actualizarTablaCarrito(DetalleComprobante) - void

actualizarTablaEditarCarrito(DetalleComprobante) : void
actualizarimpuesto(CabeceraComprobante) - void
actualizarDescuento(CabeceraComprobante) - void
removeritem(DetalleComprobante) - void

limpiar() - void
removerUttimaFila()
limpiarCarrito() - void

woid

Diagrama 80. Clases Controlador: Gestion de Bodega Version Final
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3.5.4.4. CLASES VISTA

templateBodega

B_ »|-<rich:panelMenu/>

-<rich:panelMenuGroup/
-<rich:panelMenultem/>

A

58
A

BerearProducto

BlistarProducto

BeditarProducto

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>

-<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>

-<rich:inputNumberSpinner/

-<h:selectOneRadia/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-¢rich:dataTable/>
-¢rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-¢rich:calendar/>
-¢rich:dataTable/>
-¢rich:tabPanel/>

- >|<rich:bean\lalidator I>|

-¢a:comandButton/> \|/

buscarProducto

.

-<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:dataTable/|
-¢rich:tabPanel/s
-<a:comandButton/3

BarearImpuesto

BlistarTmpuesto

BeditarImpuesto

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:dataTable/>|
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/|

-<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:dataTable/3
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>|

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:dataTable/>|
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

V

BconsultarKardex

Bmovimientos

Bstock

Binventario

-<h:outputlabel/>

= —<h:inputText/>

-<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
-<rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
-<rich:dataTable/>|
-<rich:tabPanel/>

-<a:comandButton/3

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—<rich:calendar/>
—<rich:datalable/|
-<rich:tabPanel/>

-<a:comandButton/|

-<h:outputlabel/>
-<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
-<rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

Diagrama 81. Vistas de Bodega Version Final
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3.5.5. DISENO DE DATOS
3.5.5.1. MODELO ENTIDAD-RELACION

1 1
Persona @ Direccion

* * l *
Broducto @ Proveedor Pertenece Comprobante

+
—

Pertenece Familia

* 1
Inventario

Diagrama 82. Modelo Entidad-Relacion: Gestion de Bodega Versién Final

3.5.5.2. MODELO CONCEPTUAL

PERSONA
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer No )
dni varchar No
foto blob Si
nombres varchar No
apellidos varchar No
fechaNac date Si
idDireccion Integer No =
Tabla 146. Modelo Conceptual: Persona
DIRECCION
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer No )
ciudad varchar No
barrio varchar Si
calles varchar Si
teléfono Integer No
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celular Integer Si
email varchar Si
numCasa Integer Si
Tabla 147. Modelo Conceptual: Direccion
PROVEEDOR
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer No 5
nombreFiscal varchar No
nombreComercial varchar No
url varchar Si
estado boolean No
Tabla 148. Modelo Conceptual: Proveedor
PRODUCTO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
codProducto varchar No 5
foto blob Si
nombre varchar No
unidadMedida varchar No
stockMin Integer Si
dimensionH Integer Si
dimensionV Integer Si
codFamilia Integer No =
descripcion varchar Si
estado boolean No
Tabla 149. Modelo Conceptual: Producto
FAMILIA_PRODUCTO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id numerico No >
codAsociacion cadena No
nombre cadena No
descripcion cadena Si
Tabla 150. Modelo Conceptual: Familia_Producto
PRODUCTO_PROVEEDOR
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id numeérico No 3
codProducto numéerico No =
codProveedor numeérico No =

Tabla 151. Modelo Conceptual: Producto_Proveedor
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CABECERA_COMPROBANTE

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer No >
numero varchar No
referencia varchar No
fecha date No
tipo boolean No
subtotal double No
total double No
codProveedor Integer No =

Tabla 152. Modelo Conceptual: Cabecera_Comprobante

DETALLE_COMPROBANTE

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer No >
idCabecera Integer No =
cantidad Integer No
precioU double No
precioTotal double No
saldoCantidad double No
saldoTotal double No
codProducto Integer No =
Tabla 153. Modelo Conceptual: Detalle_Comprobante
INVENTARIO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer No >
codProducto Integer No =
cantidad Integer No
precioA double No
precioB double No
precioC double No

Tabla 154. Modelo Conceptual: Inventario
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3.5.5.3. MODELO RELACIONAL

] persona Y | direccion v | producto v
Pl 1 ;
id INT(11) | id INT{11) id INT{11)
dni VARCHAR(20) P | |on  ciudad vARCHAR(100) » codProducto VARCHAR(50)
oo MEDIUMBLOB S —————————— I barrio VARCHAR(200) |9 foto MEDIUMBLOB
nombres VARCHAR(200) |y, I calles VARCHAR(2D0, [
. | o (200) | = producto. proveedor ¥ | nombre VARCHAR(B00)
apellidos VARCHAR| 200) " | telefone INT(11) id INT(11) | unidadMedida VARCHAR(50)
| -l
fechalac DATE u | celular INT(11) > codProveedor INT(11) O stockMin INT{11)
2 WDireccion INT(11) . L _p]  email VARCHAR(200) | | ) o iorciieto Nyt 1) 1| dimensionH DOUBLE(15.3)
» numCasa INT(11) > dimensionV DOUBLE(15,3)
L » codFamilia INT{11)
Y m=OH
I | descripcion TEXT
] proveedor v | | estado BIT(1)
| empleado v cliente v |
: J id INT[20) I | >
id INT[11) id INT(1) | |
nembreFiscal VARCHAR(200) | V4 ? 3
clave VARCHAR(50) creditoMax DOUBLE(15,3) : ) | | | R
nombreComercial VARCHAR200) | | J_ J_
cargo VARCHAR(200) estado BIT(1) | | | x x
: url VARCHAR(250) 0—-2 |
sueldoBasico DOUBLE(15,2) » 1 | ] inventario v
observacion TEXT # | :
fachalngreso DATE ) | id INT{11)
¢ ™ . estado BIT(1) | detalle_comprobante ¥ |
contrato TINYINT({1) r_ > codProducto INT(11)
) 1 tipo VARCHAR(2) id INT({100) [ )
codRegistro VARGHAR(20) % | cantidad DOUBLE(15,3)
> > idCabecera INT(20) |
estado BIT(1) "] cabecera_comprobante ¥ | precioA DOUBLE(15,3)
numSerie VARCHAR|30) | .
> id INT(20) ¢ _____ i precioB DOUBLE(15,3)
| cantidad DOUBLE(15,3) I )
» numero VARCHAR(50) Do || © precieC DOUBLE(15.3)
‘? precioll DOUBLE(15,3) |
tipoDoc VARCHAR(20) [l >
| (. precioTotal DOUBLE(15,3) |
| referancia VARCHAR(50) B — — 4 |
| | > codProducto INT{11) |
| fecha DATE [ |
| | saldoCantidad DOUBLE(15,3) |
tipo VARCHAR(1) Ly
| L saldoUnitaric DOUBLE(15,3) |
| descripcion TEXT | |
| P! saldoTotal DOUBLE(153) |
| subtotal DOUBLE(15,3) | | . |
=< e o I Ql
descuento DOUBLE(15,3) [ g
| | tamilia_producto ¥
impuesto DOUBLE(15,3) |
| id INT{11)
total DOUBLE{15,3) |
) codAsociacion VARCHAR(20)
) codProveedor INT(20) o ___
color VARCHAR(20)
> codCliente INT(11)
nombre VARCHAR(200)
» codEmpleado INT{11)
descripcion TEXT

estado BIT(1)

Diagrama 83. Modelo Relacional: Gestion de Bodega Version Final
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3.6. MODULO DE GESTION DE VENTAS
3.6.1. MODELO DE DOMINIO

Cliente 4:>|Eﬂbeceyﬂ\fenta|c £

1

1..*

FormaPago
1

1..*

Producto —<>|Deta|le\fentﬂ

Cuota

Diagrama 84. Mddulo de Ventas Version Final
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3.6.2. MODELO DE CASOS DE USO DEL SISTEMA
3.6.2.1. DIAGRAMA DE CASOS DE USO

-

-
; inbake:
{1a70ke} .
= l

- - {precedes}

Consultar Cliente
7

Usuario - .
Consultar Venta

{precedes}

Diagrama 85. Gestion Ventas Version Final
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3.6.2.2. DESCRIPCION DE CASOS DE USO
> CASO DE USO: Crear Venta

NOMBRE: Crear Venta CcODIGO OP041
NOMBRE PROGRAMADO VcrearVenta.xhtml

| M| GUARDAR | £, BUSCAR | = BORRAR | CANCELAR

Cliente Nimero Doc Fecha:

[ ] [ | Jun 20, 2012 @

Método Pago Tipo Doc

DNl = CONTADO =l FACTURA =]

[ |

Froducto s Cantidad F. Unit F. Total Acci
No data

‘comentarios T o
= =
impussto *
Total 0.0

yazb_87@hotmail.cq

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

Tabla 155. Pantalla Crear Venta

NOMBRE: Panel Modal Cliente cODIGO PM26
NOMBRE PROGRAMADO buscarCliente.xhtml

R E—

Nombres = | ]

Apaiidos = | ]

DHI = | Nombres * Apellidos = Telefono Celular Email Acciones
No data

Tabla 156. Panel Modal Cliente
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NOMBRE: Panel Modal Producto CODIGO PM27
NOMBRE PROGRAMADO buscarProductoVenta.xhtml

Famiiz | ADAPTADORES [=]

Codigo Familia o Nombre® ¢ Stock ¢ Precio A s Precio B ¢ Precio C ¢ I:‘ |

Tabla 157. Panel Modal Producto

Nombre: Crear Venta | Codigo: 044
Requerimiento Funcional: | RF024
Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado realizar venta de
productos.
Descripcion: Qué el usuario con esta funcién asignada pueda realizar
ventas emitiendo sus respectivos comprobantes
Precondiciones: El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Ventas e item Ventas.
Poscondiciones: Venta realizada con su con su respectivo comprobante
emitido.

1. El usuario elige la opcion [Facturar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

2. El sistema crea la Venta y muestra la pantalla web “Crear Venta”.

3. El usuario elige el tipo de comprobante que va a emitir; Factura o Nota de Venta
en la pantalla web “Crear Venta”.

4. El usuario selecciona el botdn [Buscar Cliente] de la pantalla web “Crear Venta”.

5. El sistema muestra el panel modal “Cliente”.

6. El usuario busca el Cliente que esta asociado con la venta para lo cual utiliza
(invoca) el caso de uso Consultar Cliente.

7. El usuario selecciona el Cliente que busca del panel modal “Cliente”.
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8. EIl sistema cargo los datos del Cliente seleccionado en la pantalla web “Crear
Venta” y automaticamente cierra el panel modal “Cliente”.

9. El usuario elige la forma de pago que puede ser a crédito o al contado en la
pantalla web “Crear Venta”

10. El sistema actualiza la pestafia Formas de Pago de la pantalla web “Crear Venta”.

11. El usuario elige la opcion [Agregar item] de la pantalla web “Crear Venta”.

12. El sistema muestra el panel modal “Producto”.

13. El usuario busca los productos que estan asociados con la venta para lo cual
utiliza (invoca) el caso de uso Consultar Producto.

14. El usuario selecciona los Productos que busca del panel modal “Producto”.

15. El usuario elige la opcidn [Aceptar] del panel modal “Producto”.

16. El sistema cargo los datos de los Productos seleccionados en la pantalla web
“Crear Venta” generando automaticamente los costos de la Venta y cierra el panel
modal “Producto”.

17. El usuario ingresa los datos correspondientes a la Venta creada.

18. El usuario selecciona la pestafia Formas de pago de la pantalla web “Crear
Venta”.

19. El usuario ingresa los datos correspondientes al pago de la Venta.

20. El usuario selecciona el boton [Guardar] de la pantalla web “Crear Venta”.

21. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

22. El sistema verifica que existan items asignados a la Venta.

23. El sistema valida que el Stock en Bodega de los Productos asociados con la Venta
sea suficiente para realizar la misma.

24. El sistema guarda los datos de la nueva Venta realizada.

25. El sistema muestra un mensaje de Venta realizada con éxito.

26. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.21. El sistema muestra mensajes en los campos obligatorios vacios.
A.22. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

B. ITEMS NO ASIGNADOS
B.22. El sistema muestra un mensaje de No se ha asignado ningun item.
B.23. El caso de uso continta en el paso 11 del flujo normal de eventos.

C. STOCK INSUFICIENTE
C.23. El sistema muestra un mensaje de Stock insuficiente para realizar venta.
C.24. El caso de uso continta en el paso 11 del flujo normal de eventos.

Tabla 158. Descripcion Caso de Uso Crear Venta
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> CASO DE USO: Modificar Venta

NOMBRE: Editar Venta CODIGO OP042

NOMBRE PROGRAMADO VanularVenta.xhtml

P ANULAR | & BuscAR | T BORRAR

Cliente Nimers Doc Fecha:

| | [ |m

DHI = Método Pago Tipo Doc

[ ] CONTADO =] FACTURA =]
e carrito |

cadigo + | Producta + Cantidad P. Unit | P T
No data

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

yazh_87@hotmail 4

Tabla 159. Pantalla Editar Venta

NOMBRE: Panel Modal Comprobante CODIGO PM28
NOMBRE PROGRAMADO

recsa oo 12012 [
Fesra i

Tipo Doc | FACTURA (=]

Fecha Factura Cliente tipoPago Subtotal Impuestos Total Acci

Tabla 160. Panel Modal Comprobante
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Nombre: Editar Venta | Cédigo: 045
Requerimiento Funcional: | RF025

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado realizar

anulaciones de comprobantes de ventas.

Descripcion: Qué el usuario con esta tarea designada pueda anular

comprobantes de ventas.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Ventas e item Ventas.

uokhwnNE

No

10.
11.
12.
13.

Poscondiciones: Comprobante de Venta Anulado.

El usuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

El sistema muestra la pantalla web “Editar Venta”.

El usurario elige la opcion [Buscar] de la pantalla web “Editar Venta”.

El sistema muestra el panel modal “Comprobante”.

El usuario busca el Comprobante que desea editar para lo cual utiliza (invoca) el
caso de uso Consultar Comprobante.

El usuario selecciona el Comprobante del panel modal “Comprobante”

El sistema carga los datos del Comprobante seleccionado en la pantalla web
“Editar Venta” y automaticamente cierra el panel modal “Comprobante”.

El usuario elige la opcion [Anular] de la pantalla web “Editar Venta”.

El sistema muestra el panel modal de confirmacién de anulacion.

El usuario elige la opcién [Aceptar] del panel modal de confirmacién de anulacién.
El sistema anula el Comprobante seleccionado el cual no se podra volver a utilizar.
El sistema muestra un mensaje de comprobante anulado con éxito.

El caso de uso finaliza.

Tabla 161. Descripcion Caso de Uso Editar Venta

233




Sstema Plandlicador de Becandos Empresaniales

> CASO DE USO: Consultar Venta

NOMBRE: Buscar Venta
NOMBRE PROGRAMADO

CODIGO OP043

VlistarVentas.xhtml

B¢ CREAR || £ IMPRIMIR

Cliente [

CANCELAR

resra e
——

Tipo Doz | FACTURA =l

e bBuscar | [ BORRAR

Fecha Factura

Cliente tipoPage | Subtotal
[ ] [

Impuestos Total Acc

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

yazh_87@hotmail.cos

Tabla 162. Pantalla Buscar Venta

NOMBRE: Panel Modal Cliente

CODIGO PM29
NOMBRE PROGRAMADO

VmodalCliente.xhtml

[Cliente X

Mombres = |

|
Apelidos = |

DI = | Nombres * Apellidos =

Telefono Celular

Tabla 163. Panel Modal Cliente
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Nombre: Consultar Ventas | Cédigo: 046
Requerimiento Funcional: | RF026

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado realizar consultas

de ventas realizadas.

Descri

pcion: Qué el usuario a quien se ha otorgado esta funcién pueda
consultar Ventas con sus respectivos comprobantes.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestion de Ventas e item Ventas.

uokhwnNE

No

8.
9.
10.
11.

12.

Poscondiciones: Listado de Ventas con sus respectivos comprobantes.

A. FECHAS INCORRECTAS
A.10. El sistema muestra mensaje de fechas ingresadas incorrectas.
A.11. El caso de uso contintia en el paso 4 del flujo normal de evento

El usuario elige la opcién [Editar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

El sistema muestra la pantalla web “Buscar Venta”.}

El usuario elige la opcién [Buscar Cliente] de la pantalla web “Buscar Cliente”.

El sistema muestra el panel modal “Cliente”.

El usuario busca el Cliente del cual va a consultar las Ventas utilizando
(invocando) el caso de uso Consultar Cliente.

El usuario selecciona el Cliente que busca del panel modal “Cliente”.

El sistema carga los datos del Cliente seleccionado en la pantalla web “Buscar
Venta” y automaticamente cierra el panel modal “Clientes”.

El usuario ingresa los datos parar realizar la consulta.

El usuario elige la opcién [Buscar] de la pantalla web “Buscar Venta”.

El sistema verifica que las fechas ingresadas estén correctas.

El sistema muestra los comprobantes que coinciden con la busqueda en la tabla
de resultados de la pantalla web “Buscar Venta”.

El caso de uso finaliza.

Tabla 164. Descripcion Caso de Uso Consultar Ventas

235



Scstema Planilicadon de Becanses Empresaniales

Camera de Tngenieria en Sistemas

1859

3.6.3. MODELO DE INTERACCION
3.6.3.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA 044: Crear Venta (DS044)

L O O O O o s O

CabeceraVenta
|

Pantalla Web Pantalla Web Panel Modal Panel Modal

Usuario OpenLoja 1.0 Crear Venta Cliente Praducta
! 1 ] 1 |
1 | I |
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| !
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1
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1

1

6. Busca Cliente
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3.6.3.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA 045: Modificar Venta (DS045)
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3.6.3.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA 046: Consultar Venta (DS046)
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3.6.4. DIAGRAMA DE CLASES FINAL
3.6.4.1. CLASES MODELO

dess veriss

setimpuesto(Double) - void
getDetalleVentasi) : List<DetalleVenta>
setDetalleVentas(List<DetalleVenta=) - void
getFormapagos() - List<Formapago>
setFormapagos(List<Formapago>) : void
getCuotas() : List<Cuota>
setCuotas(List<Cuota>) - void

LRI Java o Seraizabie Java o Senaizatie| Java o Seraizatie
o Direccion Cuota Producto
- id \nleg(?r - id Integer - id: Integer id: Integer
- dirsccion: Direccion - ciudad: Sting - numCuota: Integer codProducto: Sfring
i dmrsmng - bamio: Sfring - fechaPago: Date foto: byte ([])
- folo: byte ([) - calles: 8tring - cabeceraVenta: CabeceraVenta familiaProducto: FamiliaProducto
B ncmbves-Smng - telefono: Integer - subtotal: Double nombre: Sfring
apemdcs: String - celular Integer - interes: Double unidadMedida: String
- fechaNac: Date - emall Sting total: Double stockMin® Integer
+ Personal) numCasa: Integer - formapagos: List<Formapago> = new AmayList<F... dimensionH: Double
+ getid() : Integer . - personas: List<Persona> = new AmrayList<P_ + Cuol) Double
+ sefid(integer) - void S descripcion. Siing
+ Direccion() + Cuota(CabeceraVenta) stado: Bool
) - Dieockn + getd): Int + Cuotallnieger, Date, CabeceraVenta, Double, Double, Doubi e,
e onDiccrion) - void getid()  Integer uota(Integer, Date, CabeceraVenta, Double, Double, Double) detalleVentas: List<DetalleVenta» = new ArrayList<D
+ getDni() - Sting iR * gelld( - Infeger inventarios: List<inventario> = new ArmayList<|...
+ seiDni(Sting) - void *  gefCiudad) : Sting +  sefld(nteger) : void detalleComprobantes: List<DetalleComprobante> = new ArayList<D...
+ setCiudad(Sting) : void + getNumCuota() - Integer
+ getfoto() - byte]] + gefBaniof) - String + setNumCuota(integer) - void + Producio()
+ setfoto(byte(]) - void +  setBarrio(String) - void + gefFechaPago() - Date + getid() : Integer
+ getNombres() - String + getCalles() : Sting + setFechaPago(Date) : void + selid(Integer) : void
+  sefNombres(String) : void + setCalles(String) : void + getCabeceraVenta() : CabeceraVenta + getCodProducto() : 8tring
+ getApellidos() - Sting + gefTelefono() - Integer + setCabeceraVenta(CabeceraVenta) : void + setCodProducto(String) - void
+  sethpellidos(Sting) : void + sefTelefono(lneger) - void + gefSublotal() - Double + gefFotof) - byte]]
+ getfechaNac() - Date + gefCelular) - Integer + setSubtotal(Double) - void + sefFoto(byte[]) : void
+ setfechalac(Date) - void + selC void + getinteres() : Double + gefFamiliaProducto() : FamiliaProducto
+ getEmail() : String + selinteres(Double) : void + setFamiliaProducto(FamiliaProducto) : void
+ setEmail(Sting) : void + gefTotal() : Double + getNombref) - String
+ getNumCasal) - Integer + setTotal(Double) : void + setNombre(String) - void
+ setNumCasa(Integer) : void + getFormapagos() : ListsFormapago> + getUnidadMedida) : Sfring
+ getPersonas() - List<Persona> + setFormapagos(List<Formapago=) : void + setUnidadMedida(String) : void
+ setPersonas|List<Persona>) : void + getStockMin() : Integer
+ setStockMin(Integer) : void
o + gelDimensionH() - Double
RS + setDimensionH(Double) : void
Cliente: CabeceraVenta + getDimensionV/() : Double
e e Doubk Fviger : setDimensionV(Double) : void
- estado: Boolean cliente: Cliente N ge:g:scnpmon%vsmng q
cabeceraVentas: List=CabeceraVenta> = new AmayList<C__ numero: String Bt - voi
- cabeceraC - List<CabeceraC > = new AmayList<C. o @5 N Q?ESEO(OBZ B"“"e}“" .
+ setEstado(Boolean) : voi
+ Cliente) iy 2 + gefDetalleVentas) * List<DetalleVenta>
+ getCreditoMax() : Double <l m””gpag"' S“””g + sefDetallsVentas{List<DetalleVenta>) : void
+ seiCreditoMax(Double) - void ) g“’” o ”év + gelinventarios() - List<nventario>
+ getEstado() : Boolean escr\;?clon "9 + seflnventarios(List<Inventario>) - void
+ selEstado(Boolean) : void esm”'ra"“‘ea" + gelDetalleC ) - List<DetalleC:
+ gelC: fentas() - List<C. Z“b‘“'a""j_";b'em + seDetalleC bantes(List<DetalleC: bante=) - void
+ setCabeceraVentas(List<CabeceraVenta>) : void ‘Z?u;ncg‘ S
+ gefCabeceraC ) - ListsCabeceraG ;p;est‘;“ Demme
tCabeceraC: t<CabeceraC
i i Jvor] detalleVentas: List<DetalleVenta> = new AmayList<D.
formapagos: List<Formapago> = new ArrayList<F__
cuotas: List<Cuota> = new ArayList<C... 4
Java o Seraizatie|
e + CabeceraVenta() Javao Semafizable
+ CabeceraVenta(String) DetalleVenta
- id: Integer + gefld() - Integer
- cabeceraVenta CabeceraVenta + setd(integer) - void o ‘db‘"‘ege\; T
- cuota: Cuota + geiCliente() : Cliente = :Ge{% :”é ta aceraven
- numero: Sting + setClients(Cliente) - void . "’°1:C§'D’°b‘“”
- tipo: String +  gelNumero() - String = e aU'.thle
- banco String + sefNumero(String) - void s e
monto: Doubls + gefMipo) - Sting impuesto: Double
- fechaRecepcion: Date + seffipo(String) - void - precioTotal: Double
+ geffecha() : Date + DefalleVenta()
+ F
X qgg;‘gpa‘gl:%e’ + setFecha(Date) - void + getld() - Integer
+ sefid(Integer) - void M) - Srrg g N void
+ getCabeceraVenta() : CabeceraVenta +  setFormaPago(String) - void + geiCabeceraVenta() - CabeceraVenta
+ seiCabeceraVenia(CabeceraVenta) : void + gethumCuotas( : int + setCabeceraVenta(CabeceraVenta) : void
o) - Cuctn +  setNumCuotasint) : void + getProducto) - Producto
+ seiCuota(Cuota) - void +  getDescripcionl) - Sting + sefProducto(Producto) - void
+ getumerof) - Sting e goxd + gefCantidad() - Double
+ setNumero(Sting) - void + gelEstada() : Boolean + sefCantidad(Double) - void
+ geffipo() : Stiing + setEstado(Boolean) - void + getPrecioll) : Double
+ seflipo(Siring) - void + getSublotal() - Double + setPreciol(Double) : void
+ getBanco() : Sting + setSubtotal(Double) : void + gelimpuesta() : Double
+ setBanco(Sting) : void + getDescuento() - Double + sefimpuesto(Double) - void
+ gethlonto() : Double + setDescuento(Double) - void + getPrecioTotal() - Double
+ setionio(Double) - void : g:m:g}o Bail;\em + sefPrecioTotal(Double) - void
+ getFechaRecepcion() : Date e eiesiog) Double
+ setFechaRecepcion(Date) - void N getimp
+
+
+
+
+
+
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3.6.4.2. CLASES DAO

tlass daoVenta /

tinterfacen amtgﬁaoe»l tinferacen
Clenserice SR ProdidoSenice
ioh - | et + gellist): List<lnventario> .
+ gelisl) LsxClent> + getusmg}m.ax[nataDate,Pmdumj.:Li;t<Dets\h:ampmhame> * gelLsf) - Lis<Produce>

+  buscar{String, String, Sting, StringBuffer) : List<Clente=

=

qetListFamilis]) : List<FemilsProducto>

=

& yalda(3ting) bogksn buscar{Producto, FsmilaProducto, StingBuffer : ListeInventario®

=

buscar(Sting, Sting, FamiizProducto, StingBuffer) : List<Producto

=

+  cearClents): void buscaProducto[Producia) : Booksn

-

crearProducta) : void

=

+  actualzarClente) : void buscar{Producto) : Inventano

f?
\

=

crearFamiia FamiiaProducta) : void

e

crerflnventania) : void

=

valdaFamiia(Famiiafroducto) : baokeen

e

setualizar]nventana) : void

=

aefuslzarProducto) : void

=

afualzar(FamiiaMrodusto) : void

Clienteimp

i
|

= enltyManager. EnityManager ertaioy Productolmp

e

+ getlist) - List<Cliene> .
+ buscar(Sting, Sting, Sting, StringBufler) - List<Cliente>

nttyManager EnttyManager enityManager: EnyNanager

actualizar{FamiiaProducio) - void
validaFamiia(FamiiaProducto) - boolean

+ valiaiString) - boolean + gellist) - Lsthventaro + qellist) : ListsProducto®

+ ceaClerte)  void + gellistardex(Date, Dae, Poduco) - ListDetaleComprobartes | |* DuscarSmg, Sting, FamiiaFroduct, SmngBufle) - LisiFroduclo>

+ luaizarClerte) - void + buscarProduclo, FanilaProduclo, StingBufen) - Listeientais] |+ QelLisframilas() - ListcFamilaProducio>

+ buscaProduciofProductc) - Bookean + oeatProduch) - void
tnterface + DuscarlProducto) - Inventario + creartamiialFamiliaProducto) - void
DirgccionSenvice + crear{lventario) - void + achializarProducto) - void

+
+

+ actualizan{lventaro) - void

+ gellist]) - List<Direccion
+  bomar{nteger): void

+  crear{Direccion): void

s Ventaimp .
+  aptualzar(Drecsion) : void tinterfaces

a

A entyManager. EnttyManager VentaSenvice

-+

buscar(Cliente, Stnng, Date, Date, Boolean, StngBufer] - List<CabeceraVenta

buscar(Cliente, Sting, Date; Date, Boolean, StringBufer) - List<CabeceraVenta
buscar(Dete, Date, Bookesn) : List<CabacersVentas

buscar(Date, Date, Boolean) - List<CabeceraV/enta>
buscar(Date, Date) - List<CabeceraVenta>
ouscarDetalle{CabeceraVenta) - List<DetalleVenta> -1
buscarFormasPago{CabeceraVienta) - List<Fomapago>
crearCabeceralCabeceraVenta) : void
crearletalle{DetalleVenta) - void

crearCuotalCuota) - void

crearomaPago(Fomapago) - void
aclualizar{GabeceraVienta) - void

=

=

buscar(Dete, Date) : List<CabecersVenta®

=

buscarDetalle|CabecersVents) : ListeDetalleVenta»
Direccionimp

=

buscarFomzsPago|CabecersVents) : List<Fomnzpaga®

=

crearCabecers|CebecersVents) : voild

~ enttyManager: EntityManager

=

crearDatalle DetaleVents) : void

qetList) : ListeDiraccion>
crear{Direccion) - void
borarnteger - void
actualizar{Direccion) - void

=

orearCuota(Cuots) : void

=

crearFomaPago(Fomapsgo) : void

+ + + + + + + + 4+ -+

=

aefualizar(CabesersVents) : void

+ + + =+

Diagrama 90. Clases DAO: Gestion de Ventas Version Final
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3.6.4.3. CLASES CONTROLADOR

class UCVentas /

VentaAction

newCabeceraVenta: CabeceraVenla

- cabeceraVenta: CabeceraVenta
formaPago: Formapago

tipoPago: int=1

- interes: Double = 0.0

valorimpuesto: Double = 12.0
valorDescuento: Double = 0.0

- nClients: Boolean = false

mf ManejadorFechas = new ManejadorFe
ventaService: VentaService

- inventarioService: InventarioService

- selectTodos: boolean = false

- inventarioDataTable: UlData = new UlData()

- inventarioSelected: Map<Inventario, Boolean> = new HashMap<inv...

VentaList

«interface»
VentaService

-ventaSerice

VentaAction()

getNewCabeceraVenta() - CabeceraVenta
setNewCabeceraVenta(CabeceraVenta) : void
getCabeceraVenta() : CabeceraVenta
setCabeceraVenta(CabsceraVenta) - void
getFormaPago() - Formapago
setFarmaPago(Formapago) - void
getTipoPago() - int

setTipoPago(int) - void

getinteres() - Double

setinteres(Double) : void
getValorimpuesto() : Double
setValorimpuesto(Double) : void
getValorDescuento() - Double
setValorDescuento(Double) - void

getMf() - ManejadorFechas
setMi(ManejadorFechas) : void
isSeleciTodos() : boolean
setSelectTodos(boolean) : void
getinventarioDataTable() : UlData
setinventarioDataTable(UIData) - void
inicializar() - void

getinventarioSelected() - Map<Inventario, Boolean>
obtenerlnventarioSelected() - void
selecinventarioListener(ValueChangeEvent) : void
guardar() : void

actualizar() : void

agregarFormasPago() - void
agregarCuotas() - void

actualizar TablaCarrito(DetalleVenta) - void
aclualizarimpuesto() - void
actualizarDescuento() - void
actualizarTablaVentas(CabeceraVenta) - void
removeritem(DetalleVenta) : void
removerCuota(Cuota) : void
removerFormasPago(Formapago) - void
removerUltimaFila() - void

limpiarCarrito() - void

limpiaTablas() - void

limpiarFormaPago() : void

limpiar() : void

«property get»

+ gemnCliente() - Boolean

«praperty set»

+ setnCliente(Boolean) - void

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

-inventanoSenvice

-ventaService

fechalnicio: Date

fechaFin: Dale

cliente: Cliente

mf. ManejadorFechas = new ManejadorFe...
eslado: Boolean = true

tipoDoc: String = "FACTURA"

ventas: List<CabeceraVenta>

detalleVentas: List<DstalleVenta>
defalleFormasPago List<Formapago>
ventaService: VentaService

«interface»
InventarioService

«interface»
ProductoService

ainterface»
ClienteService

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

VentaList()

getFechalnicio() : Date
setFechalnicio(Date) : void

getFechaFin() - Date

setFechaFin(Date) - void

getCliente() - Cliente

selCliente(Cliente) - void

getVentas() . List<CabeceraVenta>
selVentas(List<CabeceraVenta>) - void
getDetalleVentas() - List<DetalleVenta>
setDetalleVentas(List<DetalleVenta=) - void
getDetalleFormasPago() - List<Farmapago>
setDetalleFormasPago(List<Formapago>) - void|
getMf() - ManejadorFechas
setMf(ManejadorFechas) : void
getEstado() - Boolean

setEstado(Boolean) : void

getTipoDoc() : String

setTipoDoc(Siring) - void

buscar() : void
mostrarDetalle(CabeceraVenta) - void
limpiar() - void

limpiarDetalle() : void

«interface»
DireccionService

Diagrama 91. Clases Controlador: Gestion de Ventas Version Final
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3.6.4.4. CLASES VISTA

r-- H{h:mg&ﬁf‘:l

templateVenta

“»|-<rich:panelMenu/>
L - - %—If.ridl:hean\lalidatnr I‘:.-l

—<rich:panelMenuGroup/

buscarCliente

—<h:outputlLabel/>
—<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
—-<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>

—<rich:panelMenulten/>

VcrearVenta

VconsultarVentas

VanularVenta

-<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>

—<rich:comboBox/ >
—-<rich:calendar/>
—<rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

—<h:outputlabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—<rich:calendar/>
—<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>

-<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
—<rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>|

buscarProducto

—<h:outputLabel/>
—-<h:inputText/>

-<rich:comboBox/>
—<rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/ >

Diagrama 92. Vistas de Ventas Version Final
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3.6.5. DISENO DE DATOS
3.6.5.1. MODELO ENTIDAD-RELACION

1 1
Persona @ Direccion

Cliente Pertenesce

* 1
Venta Producto

Diagrama 93. Modelo Entidad-Relacion: Gestion de Clientes y Ventas Version Final

3.6.5.2. MODELO CONCEPTUAL

PERSONA
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no )

dni Varchar no

foto Blob Si

nombres Varchar no

apellidos Varchar no

fechaNac Date Si

idDireccion Integer no =

Tabla 165. Modelo Conceptual: Persona

DIRECCION
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK

id Integer no )

ciudad Varchar no

barrio Varchar Si

calles Varchar Si

teléfono Integer no

celular Integer Si

email Varchar Si

243



Scstema Planilicadon de Becanses Empresaniales

| numCasa | Integer si
Tabla 166. Modelo Conceptual: Direccion

PRODUCTO

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
codProducto Varchar no >
foto Blob Si
nombre Varchar no
unidadMedida Varchar no
stockMin Integer Si
dimensionH Integer Si
dimensionV Integer Si
codFamilia Integer no o
descripcion Varchar Si
estado Boolean no

Tabla 167. Modelo Conceptual: Producto

FAMILIA_PRODUCTO

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Numeérico no >
codAsociacion Cadena no
nombre Cadena no
descripcion Cadena Si

Tabla 168. Modelo Conceptual: Familia_Producto

PRODUCTO_PROVEEDOR

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Numeérico no >
codProducto Numeérico no =
codProveedor Numérico no =

Tabla 169. Modelo Conceptual: Producto_Proveedor

INVENTARIO

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no >
codProducto Integer no >
cantidad Integer no
precioA Doublé no
precioB Doublé no
precioC Doublé no

Tabla 170. Modelo Conceptual: Inventario
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Camera de Tugenieria en Sistemas

CABECERA_VENTA

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no >
numero Varchar no
tipo Boolean no
fecha Date no
formaPago Varchar no
estado Boolean no
descripcion Varchar Si
subtotal Doublé no
total Doublé no
codCliente Integer no =y

Tabla 171. Modelo Conceptual: Cabecera_Venta

DETALLE_VENTA

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no 5
idCabecera Integer no =
cantidad Integer no
precioU Doublé no
precioTotal Doublé no
codProducto Integer no

Tabla 172. Modelo Conceptual: Detalle_Venta
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Carnera de Tugenieria en Sistemas

3.6.5.3. MODELO RELACIONAL

¢ id INT(11)
> dni VARCHAR(20)

> foto MEDIUMBLOB

> nombres VARCHAR(200)
> apellidos VARCHAR(200)

©id INT{11)
> creditoMax DOUBLE(15,3)

1

. fechaMac DATE
< idDireccion INT{11)

| | |
L L |
o

L id INT{11)
> ciudad VARCHAR({100)
> barrio VARCHAR(200)
> calles VARCHAR(200)
> telefono INT(11)
> celular INT(11)
< email VARCHAR(200)
© numCasa INT(11)

< estado BIT(1)

/id INT(20)
* numers VARCHAR(20)

© tipo VARCHAR(20)

> fecha DATE

 formaPago VARGHAR(20)
> numCuotas INT{11)

> descripcion VARGHAR{300)
> subtotal DOUBLE(15,3)
 descuento DOUBLE(15,3)
> total DOUBLE(15,3)

< impuesto DOUBLE(15,3)

Sstema Plandlicador de Becandos Empresaniales

¢ id INT(11)
< idCabecera INT(20)

> cantidad DOUBLE(15,3)
< preciol DOUBLE(15,3)

< impuesto DOUBLE(15,3)
< precioTotal DOUBLE(15,3)
< codPreducto INT(11)

© codCliente INT{11) i ]

 estado BIT(1) | |

| |

I |

|

Y
T ! |
&a d INT(20) +id INT(11)
* numGuota INT(1) > numero VARCHAR(|40)
. fechaPago DATE HO- —— —<2 ) tipo CHAR(2)
@ dCabeoara INT(11) > banco VARGHAR(200)
> sublotal DOUBLE(15.3) > monto DOUBLE(15,3)
» interes DOUBLE(15,3) '0_“__|< © fachaRecspdion DATE
. total DOUBLE(15,3) «»idCabeceraVenta INT(11)
& idCuota INT{11)

Diagrama 94. Modelo Relacional: Gestion de Ventas Version Final

¢ id INT(11)
* codProducto VARCHAR(S0)
> foto MEDIUMBLOB

> nombre VARCHAR(600)

> unidadMedida VARGHAR(50)
> stockMin INT{11)

< dimensionH DOUBLE(15,3)
> dimensienV DOUBLE(15,3)
© codFamilia INT(11)

> descripcion TEXT

> estado BIT(1)

+id INT{11)

 codProducto INT(11)

> cantidad DOUBLE(15,3)
& precioA DOUBLE(15,3)
. precicB DOUBLE(15,3)
» precioC DOUBLE(15,3)
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wasenas
SO MR
el (2/J ) |

GESTION DE COMUNICACION
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1859

3.7. MODULO DE GESTION DE COMUNICACION
3.7.1. MODELO DE DOMINIO

BandejaCorreo Usuario

Contacto

ContactoGrupo |-=‘;=- =

Diagrama 95. Médulo de Comunicacion Version Final
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Camera de Tugenieria en Sistemas

3.7.2. MODELO DE CASOS DE USO DEL SISTEMA
3.7.2.1. DIAGRAMA DE CASOS DE USO

Creiar Notificacion
&

&
&
{pjé?:edesj-
&
&
#
s = Crear Grupo Contactos
L7 jp}q;:edé's;
# -

S ~ Tprecades)
, e Crear Contacto
Usuaria “
b

\ 1
{prscedes;
Modificar Contacto

Diagrama 96. Gestion Comunicacion Version Final
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3.7.2.2. DESCRIPCION DE CASOS DE USO
» CASO DE USO: Crear Notificacion

NOMBRE: Crear Notificacion CcODIGO OP044

NOMBRE PROGRAMADO IcrearEmail.xhtml

™ ENVIAR E BORRAR CANCELAR
=y =

K aBh@m e r o

= =)= [ &L E F @

—,ZE =, x‘|£|

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

yazh_8T@hotmail.cos

Tabla 173. Pantalla Crear Notificacion

NOMBRE: Panel Modal Contacto cODIGO PM30

NOMBRE PROGRAMADO IbandejaNotificacion.xhtml

Nombres = Apellidos = Email Tetefono Celutar =1

ACEPTAR || CANCELAR

Tabla 174. Panel Modal Contacto
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Nombre: Crear Notificacion | Cédigo: 047

Requerimiento Funcional: | RF027

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol enviar notificaciones via
emalil a clientes, empleados, proveedores y contactos

Descripcion: Qué el usuario el cual tenga asignado esta funcién pueda

enviar notificaciones via email a clientes, empleados,
proveedores y contactos

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestiobn de Comunicacion e item Bandeja
Notificaciones.

Poscondiciones: Notificacién enviada.

El usuario elige la opcién [Notificar] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.

El sistema crea la Notificacion y muestra la pantalla web “Crear Notificacion”.

El usuario selecciona el botén [Para] de la pantalla web “Crear Notificacion”.

El sistema muestra el panel modal “Contacto”.

El usuario selecciona los Contactos que desea notificar.

El usuario elige la opcién [Agregar] del panel modal “Contacto”

El sistema carga los Contactos seleccionados en la tabla de Contactos de la
pantalla web “Crear Notificacién” y automaticamente cierra el panel modal
“Contacto”.

8. El usuario ingresa datos y la informacion correspondiente de la notificacion creada.
9. El usuario selecciona el boton [Enviar].

10. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

11. El sistema verifica que hayan Contactos asignados para enviar la Notificacion.

12. El sistema envia la notificaciébn a los contactos agregados.

13. El sistema muestra un mensaje de notificacién enviada correctamente.

14. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.10. El sistema muestra mensajes en los campos obligatorios vacios.
A.11. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

NogkwnE

B. CONTACTO NO ASIGNADO
B.11. El sistema muestra un mensaje de Debe asignar contactos.
B.12. El caso de uso continda en el paso 3 del flujo normal de eventos.

Tabla 175. Descripcion Caso de Uso Crear Notificacion
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Carnena de Tugencienia en Sistemas

» CASO DE USO: Crear Grupo Contacto

NOMBRE: Crear Grupo

CODIGO OPO045

NOMBRE PROGRAMADO

IcrearGrupo.xhtml

| W] GuarDAR | © BORRAR

CANCELAR

MNombre™ Grupo |

e —

Mombre® Aec

I
%
¥

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia

yazb_87@hotmail.com

Requerimiento Funcional:

Tabla 176. Pantalla Crear Grupo

RF028

Tipo de Caso de Uso:

Sistema Actores: | Usuario

Objetivo:

Permitir al usuario con este rol asignado crear grupos de
contactos.

Descripcion:

Qué el usuario con esta funcién asignada pueda crear
grupos de contactos cuando lo necesite.

Precondiciones:

El usuario debe estar logueado.
El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestién de Comunicacion e item Agenda

Poscondiciones:

Grupo de Contactos creado.

1. El usuario elige la opcion [Grupo] de la pantalla web principal “OpenLoja 1.0”.
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El sistema crea el Grupo de Contactos y muestra la pantalla web “Crear Grupo”.

El usuario ingresa los datos correspondientes al Grupo de Contactos creado

El usuario selecciona el botén [Guardar] de la pantalla web “Crear Grupo”.

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

El sistema verifica mediante el nombre que Grupo de Contactos creado no
coincida con otro ya existente.

El sistema guarda los datos del Grupo de Contactos creado.

El sistema muestra un mensaje de Grupo de Contactos se ha creado con éxito.

El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.5.El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.6. El caso de uso contintia en el paso 3 del flujo normal de evento.

SRR ANN

© oo~

B. GRUPO DE CONTACTOS EXISTENTE
B.6. El sistema muestra un mensaje de Grupo de Contactos ya existe.
B.7. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

Tabla 177. Descripcion Caso de Uso Crear Grupo Contactos
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» CASO DE USO: Crear Contacto

NOMBRE: Crear Contacto CcODIGO OP046
NOMBRE PROGRAMADO IcrearContacto.xhtml

| | GuARDAR | § BORRAR CANCELAR

Nombres ‘|

Apeliidos * |

Email [ .
Compania | |
Grues  |Amigos [

Motz [

Estade

’? Datos Domiciliario
Cindad | |
Bario | |
Calles | |
e —
o

Realizado por: Yazber Romero & Jorge Tapia yarb_87@hotmail com

Tabla 178. Pantalla Crear Contacto

Requerimiento Funcional: | RF028

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario

Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado crear Contactos.

Descripcion: Qué el usuario con esta funcién asignada pueda crear
Contactos cuando lo necesite.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menua Aplicacion,
Submenu Gestion de Comunicacion e item Agenda
Poscondiciones: Contacto creado.

1. El usuario elige la opcion [Crear Contacto] de la pantalla web principal “OpenLoja
1.0".
2. El sistema crea el Contacto y muestra la pantalla web “Crear Contacto”.
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El usuario ingresa los datos correspondientes al Contacto creado

El usuario selecciona el boton [Guardar] de la pantalla web “Crear Contacto”.

El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

El sistema verifica mediante los Nombres y Apellidos que el Contacto creado no
coincida con otro ya existente.

El sistema guarda los datos del Contacto creado.

El sistema muestra un mensaje de Contacto se ha creado con éxito.

El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.5. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.6. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

o0k w

© o~

B. CONTACTO EXISTENTE
B.6. El sistema muestra un mensaje de Grupo de Contactos ya existe.
B.7.El caso de uso continGa en el paso 3 del flujo normal de evento.

Tabla 179. Descripcion Caso de Uso Crear Contacto

» CASO DE USO: Modificar Contacto

NOMBRE: Editar Contacto CcODIGO OP047
NOMBRE PROGRAMADO leditarContacto.xhtml

o[ mon[Foma o

Nombres *

Apellidos *
Email
Compafiia

Grupo

Nota

Estado

@ Datos Damiciliaric

Ciudad
Barrio
Calles.

Telefono

Celular

Tabla 180. Pantalla Editar Contacto
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NOMBRE: Panel Modal Contacto cODIGO PM31

NOMBRE PROGRAMADO leditarContacto.xhtml

BUSCAR >

Nombres =
Apslidos =
Email

Estado  [Wf]

%  BUSCAR = BORRAR

MNombres * Apellidos = Email Telefono Celular Acciones
Mo data

Tabla 181. Panel Modal Contacto

Nombre: Modificar Contacto | Cédigo: 050
Requerimiento Funcional: | RF029

Tipo de Caso de Uso: Sistema Actores: | Usuario
Objetivo: Permitir al usuario con este rol asignado editar Contactos.
Descripcion: Qué el usuario con esta funcién asignada pueda editar

Contactos cuando lo necesite.

Precondiciones: El usuario debe estar logueado.

El usuario debe ubicarse en la ruta Menu Aplicacion,
Submenu Gestién de Comunicacion e item Agenda

Poscondiciones: Contacto seleccionado modificado.

=

NoOak®WN

©

El usuario elige la opcion [Editar Contacto] de la pantalla web principal “OpenLoja
1.0".

El sistema muestra la pantalla web “Editar Contacto”.

El usuario elige la opcién [Buscar Contacto] de la pantalla web “Editar Contacto”.
El sistema muestra el Panel modal “Contacto”.

El usuario ingresa los datos del Contacto que busca para editar.

El usuario elige la opcién [Buscar] del panel modal “Contacto”.

El sistema muestra los Contactos que coinciden con la blusqueda en la Tabla de
resultados del panel modal “Contacto”.

El usuario selecciona el Contacto que busca del panel modal “Contacto”.

El sistema carga los datos del Contacto seleccionado en la pantalla web “Editar
Contacto” y automaticamente cierra el panel modal “Contacto”.

10. El usuario modifica los datos correspondientes al Contacto seleccionado.
11. El usuario selecciona el botén [Guardar] de la pantalla web “Editar Contacto”.

256




Setema Plandicador de Becandos Empresaniales

12. El sistema valida que los campos obligatorios no estén vacios.

13. El sistema verifica mediante los Nombres y Apellidos que el Contacto modificado
no coincida con otro ya existente.

14. El sistema guarda los nuevos datos del Contacto seleccionado.

15. El sistema muestra un mensaje de Contacto se ha modificado con éxito.

16. El caso de uso finaliza.

A. CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS
A.12. El sistema muestra un mensaje de campos obligatorios vacios.
A.13. El caso de uso continta en el paso 3 del flujo normal de evento.

B. CONTACTO EXISTENTE
B.13. El sistema muestra un mensaje de Grupo de Contactos ya existe.
B.14. El caso de uso continta en el paso 10 del flujo normal de evento.

Tabla 182. Descripcion Caso de Uso Modificar Contacto
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3.7.3. MODELO DE INTERACCION
3.7.3.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA 047: Crear Notificacion (DS047)

T O O RO O O

EmailAction I | ComunicacionService
T

Pantalla Web Pantalla Weh' Panel Modal
Usuaria Openloja 1.0 Crear Notificacidn Contactos

| |

|

L ! ! |

1. Elige opcidn Mojificdr ! |
|

2. new BandejaCorren() !

Contacto BandejaCorreo
I 1
I
I
I
|
value="#{ite ombre}" view:"[#{item.nn:mhre\fista}.xhtml" |
|
|
|
|
|

={;|

3. Elige opcidn Para

|
\ 4. for="panelContactps" operation="show"
5. Selecciona Contactgs
6. Elige opcidn Agregdr

»]

1

reRender="tablaContactas">
1

reRender="tabldEnvios, formagenda"> !
B

I
1 7. action="#{emailActign.obtenerContactosSelected()}"

! getlistaContactos() !

: | getListaContactos()
1

1

1

|
for="panelContactos" opgration="hide"

1
8. Ingresa datos e Infprmacidn T

9. Alige opcidn Enviarl

LA

10. validarCampaosOhligatorios()
1

T
1

1

1

1

1

1

| I

| I

| I

| |

| |

| |

11. cuntactUAslgnadi:(] ! !
I |

I |
|

1
12. action="#{emailAction.enviar()}"

crear(BandejaCorpeo handeja)
crear{BandejaCorreo bandeja)

[
|
| -.[;]
|

1 limpiar()

|

[
1
1
|
|
|
|
|
|
|
|
1
13. FacesMes%ages.\nstance().add(”NdTIFICACION ENVIADA CHN EXITO!IN ™)
1
1
1
1
1
|
|
|
|
|
|
|
1
1
1
1

-
d t
reRender="formAggnda"

|
A.10. FacesMessages.instance().add("Campos Obligatorios Vacios")
|

I I
B:12. FacesMESSagle5.|nStance(j.add("NCl AGREGADO NINGUN CONTACTO PARA ENVIO DE NOTIFICACION!!
| |
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3.7.3.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA 048: Crear Grupo contacto (DS048)

i |_O |—O |GrupoList | | ComunicacionService | IGrupoAction I Q
T

Pantalla Web Pantalla Web
Usulario Openloja 1.0 Crear Grupo
| |

GrupoContacto

T

|

|

l

l

1. Elige opcién Grypa! | :
|

2. new ContactoGrupol) ] ]

value="#{item.gombre}" view="/#{item.hombreVista}.xhtml" 1 1

|

l

l

I

1

|

|

l

l

l

1

id="tablaGrugos" kalue="#{grupoList.grupok}"
getGrupos() !

|
1
| |
! -
I ! *u
| l
3. Ingresa Datos |
4. Elige opcidn Guarday

Yy

5. validarcamposo:bligatorwos(]

|
action="#{grupoAction.guardar()}"

6. validaGrupoContacto((ContactoGrupo grupo)
|

7. crealr(c ntactoGrupo grupo;

crear{ContactoGrupo grupo) ._L—rl
T t
| |

| |
|

|

limpiar()

8! FacesMessages.instdnce().add("Grupo de Contactos creado con exito")

A5 FacesMessagﬁs.mstance().add("CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS")
|
|

B.6 FacesMessages.instance().add("Grupo e Contactos ya existe")
T f

1
1
|
|
|
1
1
1
1
|
|
|
1
1
1
| reRender:"formf!I\genda"
|
|
1
1
1
1
|
|
|
1
1
1
1
|
! ' I
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Camera de Tugenieria en Sistemas

3.7.3.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA 049: Crear Contacto (DS049)

i I_O '_O IGontactoAction I | DireccionService " ComunicacionService | O Q Q

Pantalla Web Pantalla Web
Usulario OpenlLoja 1.0 Crear Contacto
| |

Contactc Direccion ContactoEnGrupo
| 1

]

]

1

1

1

1

1

2. new Contacto() N L
value="#{item 0rr'1bre}" view="/#{item.nombrevista}.xhtml" I
1

1

1

1

1

1

3. Ingresa Datos
4. Elige opcidn Guardar
|

1
5. validarCamposObligatorios()
]

ar:tiUn:"-.\?{cnniﬁctdActinn.guardar()}"

6. validadorContacto(dlontacto contacto)

7. crear(Direccion direccion)
crear(Direccion direccion’,
T T

1 |
crear(Contacto c) o 1
o

oy

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
crear|Confacto c] I
1

-;L;J -]

crear(ContactoEnGrupo cg’

|
|
|
|
|
|
|
1
1
1
1
1
1
1
1
1
: limpiar()
|

8. FacesMessages.instance().add("Se creo contacto con exito!!!!")

reRender:"formAngFnda"
I

A.5 FacesMessages.instance().add("CAMPOS OBLIGATORIOS VACIOS")
|
B.6 FacesMessages.instance().add("ontacto ya existe",

~ O

Diagrama 99. Secuencia Crear Contacto Version Final
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Camera de Tngenieria en Sistemas

3.7.3.4. DIAGRAMA DE SECUNCIA 050: Modificar Contacto (DS050)

I_O |_O |_O OuntactoListl IComunicaciunServiceI IContactoActionI |Direccion5£:rvice Q Q Q
T T T

13. validadorContacto(Contacto contacto)

14. actualizar(Direcgion direccion;
actualizar(Direccion direccion)
L

:

agtualizar{Contacto contacto)

-
actualizar{ Contacto cnngadn]

>

1 1
actuglizar( ContactoEnGrupo cg)

actualizar( ContactoEnGrupo cq)

limpiar()

T
Pantalla Web Pantalla Web Panel Modal ! ! ! ! Contacto Direccion ContactoEnGrupa
Usuario OpenLoja 1.0 Editar Contacto Contacta ! ! ! ! 1 | |
| 1 1 I |
| 1 1 | '
! | I I | 1 | | I | |
1. Elige opcidén Edigar Contacta 1 ] ! : : : | | I
2. value="#{item.nombre}" view="/#{item.nbmbreVista}.xhtml" : . h i 1 | 1
1 1 | 1
3. Elige opcidn Buscar Contacto 1 | 1 1 | \ | h
) 4. for="panelContactg" operation="show" | 1 ] | \ i H
5. Ingresa datos | j ! ! ! I I | 1
- = T - I ' | I \ , h
6. Elige opcidn Busaar 1 | I | | , , .
: | huscar()}" 1 | | , | |
| I buscar(String nombres, String apellidos, String email, GontactoGrupo cg, StringBuffer b) I | il
| ! ! ! | 1 1
\ 1 | T - | I
I 1 reRender="formContactos! 1 1 | L,..l | I
I 1 — =] | | I | j ) H
8. Selecciona Contactg ! ! 1 1 i , " |
T Ll | 1 I
! I 9. targ #{contactoActiop.contacto}” value: item " P \ | ! 1
3
! | target="#{contactoActign.actualiza}" valu el I | : :
! 1
| I for="panelContacto" operation="hide" 1 | | \ | |
! ! ! ! 1 ! | i 1
| reRender="formAgenda" 1 1 ! | | 1
1 I
10. Modifica Datos | - ! . 1 i i : :
1
11. Elige opcidi Guardar > \ 1 : | X i H
12. validarCamposObligatorios() | ' I , , h
! ! 1 : | i 1
1
action="# {contactoAction.actualizar(}}" ! ‘ 1 : :
L 1
0 | | 1
! | 1 1
; | I 1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

13. FacesMessages.instance d("Se Edito contacto con esditol1!!”

reRender="formAganda,formContactos”

|
A12 FacEsMessagE?I.mstance(].add(“CAMF‘OS OBLIGATORIOS VACIOS")
| |
.13. FacesMessages.instance().add("ontacto ya ekiste")
-t T t

T |

;

Diagrama 100. Secuencia Modificar Contacto Version Final
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Camera de Tngenieria en Sistemas

3.7.4. DIAGRAMA DE CLASES FINAL
3.7.4.1. CLASES DE MODELO

class comunicacion

Java in Senslizable
Direccion
Java.ip.Senalzable
Persona - id: Integer
- ciudad: Sting
- id: Integer - bamo: String
- direcgion: Direccion - calles: Stng
- dni: Sting - telefono: Integer
- foto: byte () - celular: Integer
- nombres: Sting - email Sting
- apelidos: String - numCasa: Integer
- fechaNac: Date - personas: List<Persona® = new AmayList<P
+ Personal) i + Direccion()
+ getld): Integer direcsion | L getid : Integer
+ setld{integer) : void + setld{integer : void
+ getDireccion() : Direcsion + getCiudad() : String
+ setDireccion(Direccion) : void + setCiudad(String) : void
+ getDni(): Sting + getBario) : Sting
+  setDni(String) : void + setBamio(String) : void
+ getFotof): byte[] + getCalles() : String
+ sefFoto(byte]]) : void + setCalles(String) : void
+ getNombres() : String (]7 + getTelefono() : Integer
+ setNombres(String) : void + setTelefono(integer) : void
+ getApelidos() : String + getCelular]): Integer
+ setApelidos(Sting) : void + setCelular(integer) : void
+ getFechsNac) : Date + getEmail() : String
+ setFechaMac(Date) : void + setEmail(String) : void
+ getNumCasa() : Integer
+ setNumCasa(Integer) : void
+ getPersonas(): List<Persona>
+ setPersonas(List<Persona®) : void
Contacto
- creadoEn: Date EElEIFEELE
- ultimaActusizacion: Date BandejaCorreo
3 3 Usuario
- compania: String -
- nota: String - nombreUsusrio: Sting -
- estado: Bookean - password: String T i
- tactoEnGrupos: List<ContactoEnGrupe» = new ArayList<C. - estado: Sookesn - == 'angg
- descipgion: Sting N
+ Contacto() - WEmsi Sting | :i’hlﬁ'nfévngm
+ getCreadoEn( : Date - passwordEmail: Sting . contenido: Sifin
+ zetCresdoEn(Date) : void - bandejsComeos: List=RandsjaComeo> = new Amaylist<B . - &
+ getUltimaActualizacion() : Dste - ususnoRols: List<UsusnoRol> = new AmayList<U... . e Bw:an
+  setUtimaActuslizacion(Date) : void :
+ getCompania() : Sting S L) :
+ setCompania(Sting) : void + getMombreUsusriof) : String : E:G:E'Eﬁ:?:ro
> QQ:NNS::DB;_EWHQ y + setNombreUsuario(String) : void I g g P
+ e ring) : vo X
i etEstat[iuD:gE)uulean + getPassword() _SW‘_Q ) 1 =|*+ getUsusnof) : Ususrio
i + zetPassword(Sting) - vold +  satlsusriofUsusrio) : vaid
+ setEstado(Boolean) : void + getEstadof): Booksn + geiDesde( : Stin
+ getls - List=Ce + seiEstado(Boolesn) : void A gemesde[sm )gw_d
+ zetl izt ) 2 void + getDescripeion() : String N getF“D:smgg
+ setDescripcion(String) - void + cetPam(Sting) : void
+ getldEmail] : Sting ) + getAsunto() : String
+ setldEma\I[Stnng}.:vmd. + satAsunto(String) : void
- e = Sing + getFechsEnviol) : Date
osrPem suELLEN GRS + safFachsEnvio(Date] - vaid
P — + getBandejaComeos() : List<BandsjsComeo> % petContenido) - Stang
s * setBandejaConeos(Lst<BandeCanea) : void + seiContenido(String) : void
+ getUsuarioRols() : List<UsusrioRol> + getAchiva: String
- i Infager + setUsuarioRols(List<UsusrioRal=) : void + setArchivo(Sting) : vaid
- nombre: Sting + getEstado]) : Boolean
- descripcion: Siring + setEstado(Boolesn) : void
- color. Sting
- createdoEn: Date
- ulimaActusiizacion: Date
- o Lista =new AmayList<C...
+ ContactoGrupol)
+ getid]) : Integer
+ setld{Integer) : void
+ pgetNombre() : String
+ setNombre(String) : void
+ getDescripcion(] : String
+  setDescripcion(String) : void
+ getColor() : String
+  setCalor{String) : vaid
+ petCrestedoEn() : Date
+ setCrestedoEn(Dste) : void
+ getUtimaActualizacion) : Date
+ setUlimaActuslizacion(Date) : void
+ getC 0 - List<C
+ et ist<Cy ) - void

Diagrama 101. Clases Modelo: Gestién de Comunicacion Version Final
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3.7.4.2. CLASES DAO

class daoComunicacion

«interface»
ClienteService

+ getlList() - List<Cliente>

+  buscar{String, String, String, StringBuffer) - List<Clente
+  valida{String) : boolean
+  crear{Ciienta) : void

+  actuslizarnCliente) : void

B

Clientelmp

~ entityManager: EntityManager

getList() - List<Cliente>

buscar(String, String, String, StringBuffer) - List<Cliente>
valida(String) - boolean

crear(Cliente) : void

actualizar(Cliente) - void

+ o+ 4+ o+ o+

«interface»
UsuarioService

+ getlist() : List<Usuario>
+  getlistModulos() : List<Modulo>

+  buscar(String. String. String, String. StringBuffer) : List<Usuario
+ getlistRoles() : List<Ral>

+ getlisthiodulo(Usuario) - List=Madulo>

+  buscar{String, String) : Usuario

+  crear{Usuario) : void

+ crear(Rol) : void

+ cear{UsuarioRol) : void

+ cearModuloRol) - void

+  eliminar{UsusrioRal) : vaid

?
|

«interface»
ComunicacionService

+ getlist() - List<ContactoGrupo>

+ getlistaContactos() : List=Contacto=

+ Date, Date) - List: omess
+  getPap je(Dste, Date) - List jaCameo>
+ ing, String, String, ContactoGrupo, String j : List=Contacta>

+ enviarPapelera(BandejaComen) : void
+  crearContacto) : void

+ crearContactoGrupa) - void

+ crear{ContactoEnGrupa) : void

+ crearBandejaComeo) : void

+ actuslizarContacto) : void

+  actuslizar{ContactoEnGrups) : void

A

Comunicacionlmp

entiyManager- EnfityManager

o+ + o+ o+ o+ o+ + o+ 4

getList() : List<ContactoGrupo>

getlistaContactos() - List<Contacto>
getNotificaciones(Date, Date) : List<BandejaCorreo>
getPapeleraReciclaje(Date, Date) - List<BandejaCorreo>
buscar(String, String, String, ContactoGrupo, StringBuffer) - List<Contacto>
crear(Contacto) : void

crear(ContactoGrupo) - void

crear(ContactoEnGrupo) : void

crear(BandejaCorreo) - void
enviarPapelera(BandejaCorren) - void
actualizar(Contacto) : void

actualizar(ContacioEnGrupo) - void

Usuariolmp

~ entityManager: EntityManager
credentials: Credentials

!

getList() - List<Usuario>
getlistModulos() - List<Modulo>
getListModulo(Usuario) : List<Modulo>
gellistRoles() - List<Rol>
crear(Usuario) : void

crear(Rol) - void

crear{UsuarioRol) - void
crear(ModuloRol) : void

buscar(String, String, Siring, String, StringBuffer) : List<Usuario>
buscar(String, String) : Usuario
eliminar(UsuarioRol) : void

o+ oF o+ o+ o+ o+ o+ o+ o+ o+

«interface»
DireccionService

+ getList() : List<Direccion>

+  bomar{integer : void
+ crear(Direcgon) : void

+  actualizar({Direcsion) : void

A

Direccionlmp

!

entityManager: EntityManager

getlist() - List<Direccion>
crear(Direccion) : void
borrar{Integer) : void
actualizar(Direccion) - void

o+ o+ o+
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3.7.4.3. CLASES CONTROLADOR

class UCComunicacion /

ContactoAction BandejaNotificacinAction
- newContacto: Contacto - listEliminar: List<BandejaComeo>
- contacto: Contacto - comunicacionService: ComunicacionService
- actualiza: Boolean = fue - selecTodos: boolean = false
- newContactoGrupo: ContactoGrupo - emailDataTable: UlData = new UlData()
- contactoGrupo: ContactoGrupo dinterfacen - emaiSelected Map<BandejaComeo, Boolean> = new HashMap<Ban
- validador. Validador = new Validador() DireccionService -
- comunicacionService: ComunicacionService| N EanQeJaNohﬁcacmAcﬂom()
B e el [iraccionServics dieccionSenice / + geflistEliminar() : List<BandejaComeo>
+  seflistEliminar{List<BandejaCare0>) - void
+ ContactoAction() + isSelectTodos() : boolean
+ gefNewContacto() : Contacto + setSelectTodos(boolean) : void
+ sefewContacto(Contacto) - void + gefEmailDataTable() : UiData
+ getContacto() : Contacto + selEmailDataTable(UlData) : void
+ seiContacto{Contacto) : void ~<omunicacionSenios + inicializar() : void
+ getActualizal) : Boolean P + limpiar() - void
+ setActualiza(Boolean) : void omumcasonSeniss TR |-comunicacionSenvios + getEmaHSelgmed() Map<BandejaCoreo, Boolean>
+ getNewContactoGrupo() : ContactoGrupo = + obtenerEmailSelected() : List<BandejaComeo>
+ seNewContactoGrupo(ContactoGrupo) : void + selectEmailistener(ValueChangeEvent) : void
+ getContactoGrupo() - ContactoGrupo ~comunicationSenice + enviarPapelera() - void
+ selContactoGrupo(ContacioGrupo) : void
+ geiValidadon) : Validador
+ sefValidador(Validador) : void
+ Inicializar() Tr/)\d ] il
+ guardar) : void - grupos: ListzContactoGrupo>
+ aclualizarf) : void comunicacionService: ComunicacionService
+ obtenerFotografia(UploadEvent) - void
+ limpiar) : void + getGrupos() : List<ContactoGrupo> .
+ sefCrupos{List<ContactoGrupo=) - void
-comunicacionService
-comunicacionService
BandejaNotificacionList GrupoAction Contactolist EmailAction
- fechalnicio: Date - newConiGrupo: ContactoGrupo - nombres: String contacios List<Contacio>
- fechaFin: Date - comunicacionService: ComunicacionService | |- apellidos: String - archivos: List<Archivo>
notiicaciones: List<BandejaConmeo> _ - emai Sfring newBandejaConreo: BandejaCarreo
papeleraReciclaje ListeBandejaConeo> + GrupoActon( - estado: Boolean = fue mf: ManejadorFechas = new ManejadorFe. .
mf. ManejadorFechas = new ManejadorFe... + getNewGontGrupof)  ContactoGrupo cg: ContactoGrupo comunicacionService: ComunicacionService
comunicacionSenvice: ComunicacionSenvice + selllewConiGrupo(ContzctoGrupo) - void contacios: List<Contacio> renderer Renderer
P : '”ﬁi‘:%’omv‘:d comunicacionSenvice: ComunicacionSenvice | |- seleciTodos: boolean = flse
+ gefFechalnico) - Dee g o i contactoDataTable: UlData = new UlDatal)
9 X ; Mo ERs S contactosSelected: Map<Contacto, Boolean> = new HashMap<Con. ..
+ seffechalnicio(Date) : void + setombres(String) : void
+ getFechaFin{) : Date + getApelidos() - String + EmailAction()
+ setFechaFin(Date) - void + setApellidos(Sting) : void + geftContactos() - List<Contacto>
+ getNofificaciones() - List<BandejaCorreo> + getEmall) : Sting + selContactos(List<Contacto®) : void
+ sefofificaciones(List<BandejaConeo®) - void +  setEmail(String) - void + getArchivos() : ListeArchivo>
+ getPapeleraReciclaje() - List<BandsjaCorreo> + gefEstadol) : Boolean +  setArchivos(ListeArchivo) - void
+ setPapeleraReciclaje(List<BandejaCoreo>) : void + settstado(Boolean) : void + geiNewBandejaComreo() - BandejaComeo
+ getMf() : ManejadorFechas + gefContactos() : List<Contacto> + sefNewBandejaComea(BandejaConeo) - void
+ setivfiManejadorFechas) : void + sefContactos(List<Contacto®) - void + isSelectTodos() : boolean
+ nicializar() - void + cargaOpcionesBusquedal) : void + setSelectTodos(boolean) - void
+  buscarNotficaciones) : void + gefCy() : ContactoGrupo + gelContactoDataTabled) - UiData
+ buscarPapeleraReciclaje() - void + sefCg(ContactoGrupo) - void + setContactoDataTable(UIData) : void
+  limpiarf)  void + buscar]) - void + inicializar() - void
+  Impiar() : void + getContaclosSelected() - Map<Contaclo, Boolean>
+ clearEniiiesSelected() : void
+ selectTodosListener{ValueChangeEvent) - void
+ obienerContactosSelected() - List<Contacto>
+ selectContactoListener(ValueChangeEvent) : void
+ enviar() : void
+ limpiar() : void

+ remover(Contacto) - void
+ listener{UploadEvent) : void

Diagrama 103. Clases Controlador: Gestion de Comunicacion Version Final
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3.7.4.4. CLASES VISTA

templateComunicacion

-<rich:panelMenu/>
—-<rich:panelMenufGroup/>
—<rich:panelMenultemn/>

A

IcrearGrupo

IcrearContacto

IcrearEmail

—<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
—<rich:comboBox/>
—<rich:calendar/>
4<rich:editor/>
—<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
—-<a:comandButton/>

—<h:outputlLabel/>
—<h:inputText/>
—-<rich:comboBox/>
—<rich:calendar/>
4+<rich:editor/>
—<rich:dataTable/>|
—<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>|

-<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>

—<rich:calendar/> [

#<rich:editor/>
-<rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

S >|<ﬁch:hean\ralidatnr I>|

y

>l

IenviadosCorreo

IpapeleraReciclaje

—<h:outputLabel/>
—<h;:inputText/>
—-<rich:comboBox/>
—<rich:calendar/>
+<rich:editor/>
-<rich:dataTable/>
—<rich:tabPanel/>
—<a:comandButton/>

-<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>
-<rich:comboBox/>
-<rich:calendar/>
+<rich:editor/>
-<rich:dataTable/>
-<rich:tabPanel/>
-<a:comandButton/>

! buscarContacto

! —<h:outputLabel/>
—<h:inputText/>

—<rich:
—<rich:
+<rich:
—<rich:
—<rich:
—<a:comandButton/>

conboBox/>
calendar/>
editor/>»
dataTable/>|
tabPanel/>
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Sistema Planilicadon de Becanses Empresariales

3.7.5. DISENO DE DATOS
3.7.5.1. MODELO ENTIDAD-RELACION

1 1
Persona @ Direccicon

Usuario Contacto Pertenece Grupo

1 /\ *
\Tiene/ Correo

Diagrama 105. Modelo Entidad-Relacion: Gestion de Comunicacién Versién Final

3.7.5.2. MODELO CONCEPTUAL

PERSONA
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no )

dni Varchar no

foto Blob Si

nombres Varchar no

apellidos Varchar no

fechaNac Date Si

idDireccion Integer no =

Tabla 183. Modelo Conceptual: Persona

DIRECCION
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK

id Integer no )

ciudad Varchar no

barrio Varchar Si

calles Varchar Si

teléfono Integer no

celular Integer Si

emalil Varchar Si

numCasa Integer Si

Tabla 184. Modelo Conceptual: Direccion
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CONTACTO

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no >
creadoEn Date no
compania Varchar Si
nota Varchar Si
estado Boolean no

Tabla 185. Modelo Conceptual: Contacto
CONTACTO_GRUPO
ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer No >
nombre Varchar No
descripcion Varchar Si
creadoEn Date No
ultimaActualizacion Date Si
Tabla 186. Modelo Conceptual: Contacto_Grupo

CONTACTO_EN_GRUPO

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no >
codGrupo Integer no ¥
codContacto Integer no d

Tabla 187. Modelo Conceptual: Contacto_En_Grupo

BANDEJA CORREO

ATRIBUTO TIPO NULO PK FK
id Integer no 2
desde Varchar no
para Varchar no
asunto Varchar Si
fechaEnvio Date no
contenido Varchar Si
codUsuario Integer no =
archivo Varchar Si
estado Boolean no

Tabla 188. Bandeja_Correo
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3.7.5.3. MODELO RELACIONAL

o - L ____@;:E:lncmﬁnma
> dni VARCHAR(20)
CfooMEDIUMBLOB &y | : ::: :ﬁ:ﬂ:z:
> nombres VARCHAR(200) o —or
> apellidos VARCHAR(200) >j— — — — — — — — — — _ _ _ _ - @ telelona RT(T)
4 fechaNac DATE I \mall.l_arlNTt‘lﬂ
< idDireccion INT(11) H b 01 emal VARGHAR(200)
Inde xes < numCasa INT(11)

m

rprp— L id INT(11)

 nombreUsuario VARCHAR(150) g 7 croadoEn DATETIME i INT(1)

. password VARGHAR(250) © ulimaActualizacion DATETIME o

* estado BIT(1) O omparia VARCHARS0)

© descripgion TEXT <} O nota TEXT

< idEmail VARCHAR(100) Q estado BIT{1) W

Indexes
e oD e — |
|
|

-

i INT(11)
¢ id INT{40) . nombre VARCHAR(255)
. desde VARCHAR(150) . descripcion TINY TEXT
o para TEXT 2 color VARCHAR(T)
“» asunto TEXT «» createdoEn DATETIME
< fechaEnvio DATETIME “» Uttima#ctualizacion DATETIME
o
2 codUsuario INT(11)
. archive VARCHAR(200)
“» estado BIT{1)

Diagrama 106. Modelo Relacional: Gestién Comunicacion Version Final
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DISENO DE LA ARQUITECTURA
DIAGRAMA DE COMPONENTES

=

Vista

- Login

- Home

- EcrearEmpleado

- EeditarEmpleado

- ElistarEmpleado

- EcrearHorario

- EregistrarEntradaSalida
- Eatraso_falta

- EdiaFestiva

- Epermiso

- EasignarPermisa

- EconsultarPermiso
- EcrearCapacitacion
- EmodificarCapacitacion
- EcrearAnticipo

- EconsultarAnticipo
- EcrearPagolIndividual
- ErolPago

- CerearCliente

- CeditarCliente

- ClistarCliente

- PerearProveedor

- PeditarProveedor

- PlistarProveedor

- UcrearUsuario

- UeditarUsuario

- UlistarUsuaria

- BerearProducto

- BeditarProducta

- BlistaProducto

- Bmovimientos

- Beonsultarkardex

- Bstock

- Binventario

- VereaVenta

- VeonsultarVenta

- VanularVentas

Légica Aplicacidn

-Asistenciafction
-Asistencialist
-BandejaMotificacionAction
-BandejaMotificacionList
-CapacitacionAction
-CapacitacionList
-ClienteAction
-ClienteList
-VentaAction

-VentaList
-ComprobanteAction
-ComprobanteList
-ConfiguracionAction
-ConfiguracionList
-ContactoAction
-ContactoList
-GrupoAction

-GrupoList

-EmailAction

-DepartamentoAction
-DepartamentoList
-AnticipoAction
-AnticipoList
-EmpleadoAction
-EmpleadoList
-HorarioAction
-HorarioList
-InventarioList
-KardexList
-PermisoAction
-PermisoList
-ProductoAction
-ProductoList
-ProveedorAction
-ProveedorList
-RolAction
-RolList
-RolPagosAction
- UsuarioAction
-UsuarioList

Acceso a Datos
- AsistenciaService
-AnticipoService
-CapacitacionService
-ConfiguracionService
-ClienteService

-ComprobanteService

-ComunicacionService
-DepartamentoService
-DireccionService

-HorarioService
-InventarioService
-ModuloService
-PermisoService
-ProductoService
-ProveedorService
-UsuarioService
-VentaService

Acceso a Datos
- Asistencialmp
-AnticipoImp
-CapacitacionImp
-ConfiguracionImp
-ClienteImp
-ComprobanteImp
-Comunicacionlmp

-DepartamentoImp
-DireccionImp
-FestivoImp

-HorarioImp
-InventarioImp
-ModuleImp
-PermisoImp
-ProductoImp
-ProveedorImp
-Usuariolmp
-Ventalmp

=

Modela

-Asistencia
-BandejaCorreo
-Capacitacion
-Cliente
-CabeceraVenta
-CabeceraComprobante
-Configuracion
-Contacto
-ContactoGrupo
-ContactoEnGrupao
-Departamenta
-DetalleComprobante
-DetalleVenta
-Direccion
-EgresoRol
-Empleada
-EmpleadoCapacitacion
-EmpleadoHorario
-EmpleadoDepartamento
- EmpleadoPermiso

- FamiliaProducto
-Horario

-Inventario

-Menu

-Modula

-ModuloRol

- Permiso

-Persona

-Producta
-Proveedorl

-Raol

-RolPagos

-Submenu

- Usuario

- UsuarioRol

Diagrama 107. Componentes Version Final
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4.2. DIAGRAMA DE DESPLIEGUE

Despliegua

Servidor

OpenlLoja 1.0 s
ﬂ Impresora

Modelo I

Acceso

I_I_I Datos
=5

Base de Datos

Cliente

MySQL

Diagrama 108. Despliegue Version Final

4.3. DIAGRAMA DE PAQUETES

arc

s:cc/rrai.q

=1

=

com.=d.openlo3q

com. sd. openloja.mode} [com. sd.openloja.dad com. sd.openloja.dao.implemenf

com.=d.openlo3q

com.=d.openloja.actiod

com.sd.openloja.action.bodegh [com. sd.openloja.action.clienth [com.=d.openloja.action. comunicacidn|com. sd.openloja.action. auxiliards

com.=d.openloja.action.configuracidn|com. sd.openloja.action. empleadcom.sd.openloja.action.proveeddi|com. sd. cpenlo3a.action. venth

src/tesq

=

s

com.=d.openlojq

com.sd.openloja.tesh

wiew I

Diagrama 109. Paquetes Version Final
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4.4. MODELO DE LA ARQUITECTURA

CAPA DE PRESENTACION — Ventanas|

| Diélogosl | Mensajes =<

CAPA DE NEGOCIO REGLAS DE NEGOCIO

CAPA DE NEGOCIO ICIasesBeanl |Clases del Dominiul
“;I Acciones-Eventos

CAPA DE ACCESO A DATOS

v

DAO

CAPA DE DATOS

—— —

Diagrama 110. Modelo de la Arquitectura Versién Final
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5. DISENO NAVEGACION
5.1. INTRODUCCION

Actualmente la navegacion es considerada un paso critico en el disefio de aplicaciones.
Un modelo navegacién es construido como una vista sobre un disefio conceptual,
admitiendo la construccion de modelos diferentes de acuerdo con los diferentes perfiles
de usuarios. Cada modelo navegacion provee una vista subjetiva del disefio conceptual. A
continuacion se describe como es el despliegue de la aplicacion, indicando la
navegabilidad que se les ofrecera a los usuarios en la aplicaciébn web. La aplicacién se

compone de estas cuatro zonas bien diferenciadas:

e Cabecera. Se mostraran aspectos basicos y relevantes de la aplicacién asi como el
menu de acceso a los diferentes médulos de la aplicacion en codependencia con el rol
asignado.

e Menu. Contendrd un menu especifico relacionado con él moédulo previamente
seleccionado por el usuario que le permita al usuario realizar las operaciones que se
necesitan en cada momento.

e Bloque principal. Representa la zona donde se cargara cada formulario que
interactuara principalmente, mostrandose todo tipo de informacion.

e Pie de pagina. Contendra informacion general sobre la aplicacion.

l Openloja '

l Cabecera ' Ment [Bloque Principal] l Pie Pagina '

llustracion 9. Zonas de Navegacion

Seguidamente describiremos cada uno de los bloques, indicamos cada uno de los
diagramas especificos.
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5.2. CABECERA

Ubicada en la parte superior del navegador, contendra el menu general de cada médulo,
ademas un boton Logout para poder salir de la aplicacion en cada momento.

El sistema muestra en un esquema de las partes que forman parte de la cabecera.

I OpenlLoja '

—| Cabecera l l Menu ' [Blnque Principal] l Pie Pagina '
—(Num bre Aplicacién]
—[Menﬁ Aplicacidn)

llustracion 10. Descripcion de Cabecera

Nombre Aplicacién.-Nombre asignado a la aplicacion.

Home.- Permite acceder a la pantalla principal del sistema.

Menu Aplicacion.- Contiene cada uno de los accesos a los diferentes médulos de la

aplicacion dependiendo del rol de usuario.

Logout.- Opcién disponible en todo momento para cerrar sesién de trabajo.
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openloja: 4 HOME ﬂ APLICACION

GESTION DE EMPLEADOS
GESTION DE CLIENTES
GESTION DE PROVEEDORES
GESTION DE BODEGA
GESTION DE VENTAS
GESTION DE COMUNICACION
GESTION DE SISTEMA

Usted es: yazber ¢ Logout
¢ Empleado
& Departamento

Horario

Capacitaciones

0o @ooDooo

llustracion 11. MenU de la Aplicacion

5.3. MENU

El menu ubicado en la parte izquierda contiene las distintas opciones correspondientes a
las diversas operaciones que tiene acceso el usuario, presenta una lista de accesos
especificos.

El sistema muestra en un esquema de las partes que forman parte del menda.

l OpenlLoja '

Menu Especiﬁcu)

llustracion 12. Descripcion de Menu

e Menu Especifico.- La parte descrita como menu especifico de la aplicacion es una de
la secciones claves que permite al usuario poder acceder a las diversas operaciones

gue puede realizar el usuario para poderlas visualizar es necesario seleccionar
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previamente de menu aplicacion el modulo al que usted tiene acceso, previa

asignacion de su administrador.

Para entender mejor en un ejemplo a continuaciéon se muestra el conjunto de opciones
gue se dispone si se a seleccionada el modulo de Gestion de Empleados descrito en la

secciéon anterior.

= Empleado

&2 Departamento

ey, .
€, Horario

i Centrol Asistencias
2# Permiso
m Capacitaciones

- Anticipos

#. Rol Pagos

llustracion 13. Ejemplo Mend Empleado

5.4. BLOQUE PRINCIPAL.

Ubicada en la parte derecha, junto a la seccién de mend, y cuya proporciéon visual es la
gue predomina de las secciones anteriores, para tener una idea mas clara de esta seccion

la hemos detallado en su respectivo diagrama y descripcion pertinente.
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OpenlLoja

Bloque Principal] Pie Pagina

Cabecera l Menu '

llustracion 14. Descripcién de Bloque Principal

e Contenido.- El bloque principal o también denominado cuerpo, tiene como objetivo
proveer de un contenedor de formularios que permiten visualizar, y que son respuesta

de la accién seleccionada de la seccion del menu especifico indicado en la seccion

anterior.

openloja: @ HOME - [_‘ﬂAPLICAC?ON Usted es:yazber = ¢ Logout

/7. Empleado
% Departamento
e, Horario

@ Control Asistencias

m Capacitaciones

_é-‘l Rol de Pagos

GESTION DE EMPLEADOS

llustracion 15. Ejemplo de Contenedor de Formularios
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5.5. PIE DE PAGINA
Esta seccion esta dedicada de manera especifica a brindar informacion general de la
aplicacion ubicada en la parte inferior, puede contener informacion que detalla la autoria

de la aplicacion, email de contacto.

Rezlizado por, Yazber Romera & Jorge Tapia yazb_§ighotmail com

llustracion 16. Pie de Pagina
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6. PLAN DE VALIDACION
6.1. INTRODUCCION

Las pruebas de software son los procesos que permiten verificar y revelar la calidad de
un producto software. Son utilizadas para identificar posibles fallos de implementacion,
calidad o usabilidad de un desarrollo software. Basicamente es una fase méas dentro del
desarrollo del software consistente en probar las aplicaciones construidas.

Las pruebas de software se integran dentro de las diferentes fases del ciclo del software
dentro de la Ingenieria de software. Asi se ejecuta un programa y mediante técnicas
experimentales se trata de descubrir qué errores tiene.

Para determinar el nivel de calidad se deben efectuar unas medidas o pruebas que
permitan comprobar el grado de cumplimiento respecto de las especificaciones iniciales

del sistema.

“El testing puede probar la presencia de errores pero no la ausencia de ellos”
(Dijkstra)

Para el desarrollo del presente plan de validacion hemos creido conveniente dividirlo en

varios puntos entre los que tenemos:

e Pruebas de Interfaces Graficas.
e Pruebas de Funcionalidad.

¢ Pruebas de Seguridad.

Para lo cual hemos realizado encuestas tanto al encargado o administrador del sistema,
como a los encargados de los departamentos que abarca el presente proyecto que son 5

en total. A continuacién se detalla cada uno de los puntos:
6.2. PRUEBAS DE INTERFACES GRAFICAS.

Durante el desarrollo de esta etapa del plan se pretende realizar un seguimiento con
respecto a la respuesta visual de cada uno de los componentes que hemos hecho uso

para el desarrollo del presente proyecto.
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Tomando en consideracion lo anteriormente expuesto se realizan pruebas sobre cada uno
de los diferentes formularios involucrados, En este aspecto, algunas de las validaciones

mas importantes deben ser las siguientes:

e Campos obligatorios: se debe validar que en los formularios sean ingresados todos
aguellos campos que sean necesarios; éstos deben ser marcador de alguna manera
(usualmente con un asterisco) que permita a los usuarios entender la obligatoriedad
de ingresar informacién en ellos; adicionalmente, debe indicarse tal condicion en
forma explicita.

e Validaciones: es necesario realizar en algunos puntos estratégicos del formulario
validaciones que permitan tener consistencia en ingreso de datos.

Para corroborar estos dos puntos se procedié a realizar dentro de ambas encuestas la

siguiente pregunta:

¢El sistema indica qué campos son obligatorios de ingresar, asi como también

valida los datos qué usted ingresa?

Si() No ()

Los resultados obtenidos de esta interrogante son los siguientes:

Campos Obligatorios
Validaciones

mSlI mNO

0%

llustracion 17. Grafica de Campos Obligatorios

Es decir el 100% de los encuestados que vienen hacer 5, considera que el sistema

cumple con estos dos puntos.

e Multiplataforma: se debe comprobar que los formularios funcionan en diferentes
navegadores, en diferentes sistemas operativos.
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La validacion de este punto en lo que respecta a la utilizacién del sistema en diferentes
navegadores se la hizo mediante la siguiente pregunta que de igual manera consta en
ambas encuestas tanto en la del administrador como en la del personal.

¢El sistema se puede ejecutar y responde normalmente en cualquier navegador
como mozilla firefox, internet explorer, google chrome, entre otros?

Si () No ()

La cual arrojo los siguientes resultados:

Ejecucion en varios navegadores
ESl mNO

20%

llustracion 18. Grafica de Ejecucion en Varios navegadores

Lo que equivale a que el 80% de los encuestados que vienen hacer 4 opinan que el
sistema cumple con este punto, mientras que el 20% que viene a ser 1 de los encuestado
opina que no.

Mientras en lo que respecta a que si el sistema es multiplataforma, es decir que funciona
en varios sistemas operativos, se elaboro y se propuso solo en la encuesta
correspondiente al administrador del programa la siguiente pregunta:

¢El sistema disefiado para su empresa puede ser instalado tanto en Linux como en
Windows?

Si() No ()

En donde el usuario, en este caso solo el administrador luego de realizar la

implementacién y ejecucion pudo constatar personalmente que el sistema se pudo

ejecutar correctamente en ambos sistemas tanto en Windows como en Linux.

¢ Pantalla: para obtener un disefio visual adecuado sera necesario el uso de templates
gue ayuden al usuario del sistema tener una facil adaptacion de manejo visual simple

del software.
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Para la validacion esta pregunta se procedié a plantear la siguiente pregunta igualmente

en ambas encuestas:

¢La interfaz grafica del sistema estd disefiada de acuerdo a la funcién o actividad

gué vaya a desarrollar?

Si() No ()

De la cual se obtuvo los siguientes resultados:

Pantallas

SI ®m No

0%

100%

llustracion 19. Gréafica de Pantallas

Una vez revisadas y analizadas las respuestas que corresponden a la evaluacion de la

interfaz grafica del sistema, determinamos que el sistema cumple con los siguientes

aspectos:

PRUEBAS REALIZADAS

RESULTADOS

Campos obligatorios

Se indica claramente campos obligatorios en cada

formulario.

Validaciones

Existen validaciones de ingreso previa realizacion

de alguna operacion en la BD.

Pantallas El manejo de vistas se realiza de manera
adecuada gracias al uso de template en cada uno
de los modulos.

Navegadores El sistema se comporta de manera aceptable en
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diferentes navegadores.

Plataformas El sistema funciona correctamente en diferentes
S.0

Tabla 189. Conclusiones de Interfaz Grafica

6.3. PRUEBAS DE FUNCIONALIDAD

En este sentido, las pruebas se deben hacer sobre diferentes elementos, siendo algunos

de los mas importantes los siguientes:

6.3.1. PRUEBAS DE SEGURIDAD

El manejo de seguridad permiten tener una idea clara del manejo adecuado de la
informacién involucrada en cada una de los procesos para los cual es necesario citar

puntos importantes como:

e Roles: Para dar adecuada proteccion de acceso a cierta partes del sistema se hace
uso de los roles de acceso, con lo cual se limita el acceso a ciertas partes y

funcionalidades del sistema.

Este punto esta validado en ambas encuestas, mediante la pregunta que se describe a

continuacion:

¢El sistema le permite ingresar al sistema de acuerdo al rol qué se la ha asignado
en la empresa?

Si() No ()

De la cual se obtuvo lo siguiente:
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Roles

mS| mNO

0%

llustracion 20. Grafica de Roles

El 100% de los encuestados opina que el sistema cumple con este aspecto y pueden

acceder al sistema mediante le rol que se les ha asignado en la empresa.

e Recuperacion de Claves: Un aspecto muy usado en sistemas que se desenvuelven
bajo entornos web es el poder recuperar claves de acceso previa introduccion de un
email valido y g haya sido registrado con anterioridad durante el proceso de creacion

de usuarios:
Este punto se valida en las dos encuestas realizadas al personal y dice asi:

¢cConsidera adecuada la opcion de recuperar su contrasefla para ingresar al
sistema via mail en caso que la haya olvidado?

Si () No ()
¢SPor qué?

La cual obtuvo los siguientes resultados:
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Recuperar Contrasefia

mS| mNO

0%

llustracion 21. Grafica de Recuperar Contrasefia

La totalidad de los encuestados estd de acuerdo en que el sistema cuente con ésta
opcién la cual le permita recuperar sus contrasefias, porque cualquier usuario puede

olvidarla.

Ademdas se evalud otro punto del sistema el cual es importante y tiene que ver con la
inactividad del usuario en su cuenta, la cual se cierra luego de un periodo de tiempo
determinado por lo que el usuario debe volver a iniciar sesidn para ingresar en el sistema;

esta pregunta se valida en ambas encuestas mediante la siguiente pregunta:

¢,Cree conveniente el cierre de sesion luego de un tiempo de inactividad en su
cuenta?

Si() No ()

De la que se obtuvo los siguientes resultados:

Cuenta Inactiva

mS| mNO

0%

llustracion 22. Gréfica de Sesion Inactiva
En donde el 100% de los encuestados est4 de acuerdo con esta opcion del sistema ya

gue hay ocasiones en las que por algin motivo se queda abierta la sesion en su puesto
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de trabajo, no hay ningun inconveniente en que alguna persona que no tenga que ver con

la empresa pueda acceder a esta ya que se inactiva y no puede hacer uso de la misma.

Una vez obtenidos y analizados estos resultados se determino lo siguiente:

PRUEBAS REALIZADAS RESULTADOS

Ingreso de Usuario segun Rol asignado Mostrar médulos asignados

Ingreso URL a secciones de la aplicacion Acceso solo con cuenta de
Usuario

Recuperacion de Claves via Email Envio de contrasefia a un correo
proporcionado

Sesion inactiva durante un periodo de | Volver a iniciar Sesion

Tiempo

Tabla 190. Pruebas de Seguridad

6.4. TEST DE EVALUACION DEL SISTEMA

Dentro de esta parte se también se realizaron preguntas para aplicarlas al personal de la
empresa las cuales son las siguientes:

De la instalacién del sistema, como considera los siguientes aspectos:

INSTALACION Malo Regular Normal Bueno | Muy Bueno

Facilidad

Confianza

Requerimientos

Estabilizacion

Esta pregunta fue aplicada solo al encargado del sistema dentro de la empresa el cual

indico lo siguiente en lo que respecta al sistema:

INSTALACION Malo | Regular | Normal | Bueno | Muy Bueno
Facilidad. v
Confianza. v

287



Scstema Planilicadon de Becanses Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas
Requerimientos. v
Estabilizacion. v

Tabla 191. Test de Instalacion

Otra parte que se valido es la configuracién del sistema la cual se hizo mediante la
siguiente pregunta igualmente solo realizada al encargado del sistema en la empresa:

En lo que respecta a la configuraciéon del sistema que pudo determinar en relacion a
los siguientes aspectos:

CONFIGURACION Malo Regular Normal Bueno | Muy Bueno

Facilidad

Confianza

Requerimientos

Estabilizacion

Donde el administrador determino que el sistema se desenvuelve de la siguiente manera:

CONFIGURACION Malo | Regular | Normal | Bueno | Muy Bueno
Facilidad. v

Procedimientos. v

Estabilizacion. v

Control. v

Tabla 192. Test de Configuracion

Otra parte a considerar en esta parte de la evaluacion es la documentacion con la que
cuenta el sistema la cual se la hizo a ambas partes del personal mediante la siguiente
pregunta:

En lo que respecta a la informacion sobre el manejo del sistema (manuales) como
considera los siguientes aspectos:

MANUALES Malo Regular Normal Bueno | Muy Bueno

Expectativas

Comprensibles

Disponibilidad

Luego de haber revisado todas las encuestas realizadas al personal se puede concluir
gue el sistema se desenvuelve de la siguiente manera:
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MANUALES Malo | Regular | Normal | Bueno | Muy Bueno
Expectativas. v

Comprensibles. v

Disponibilidad. v

Tabla 193. Test de Manuales

Y finalmente se evalla la capacidad de respuesta del sistema ante las peticiones del
usuario, la cual se hizo a ambas partes del personal de la siguiente manera:

Durante su interacciéon con el sistema en los siguientes aspectos como respondid
éste ante sus peticiones:

CAPACIDAD DE RESPUESTA Malo | Regular | Normal | Bueno | Muy Bueno

Persistencias

Consultas

Impresiones

Validaciones

Y de donde se puede determinar luego de analizar las encuestas que el sistema se
desenvuelve asi:

CAPACIDAD DE RESPUESTA M R N B MB
Persistencias. v
Consultas. v
Impresiones. v

Validaciones. v

Tabla 194. Test de Capacidad de Respuesta

Todas estas pruebas se encuentran validadas mediante las encuestas realizadas al
personal de la empresa Lojanet++ las cuales se pueden encontrar en la parte de anexos
de éste proyecto.
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CONCLUSIONES

Implementar el sistema Openloja en la empresa Lojanet++, permite que €ésta realice
de forma automatizada todas las funciones en los departamentos que abarca el
sistema, mejorando su productividad y por lo tanto su servicio a la comunidad.

El uso de herramientas y software de licencia libre como Ubuntu, Eclipse, Java,
Seam, Hibernate, My Sq|l, entre otros; para el desarrollo del sistema OpenLoja son de
gran ayuda ya que gracias a estas el sistema se pudo disefiar correctamente y de
manera oportuna.

Diseflar el sistema OpenLoja por modulos sirve para mejorar su rendimiento y
funcionalidad asi como también permite la adaptacién de nuevas funciones en caso
gue el usuario lo requiera 0 necesite.

La integracién de nuevas funciones al sistema o el mejoramiento del mismo se puede
considerar para la realizacion de un nuevo proyecto investigativo, por lo tanto puede
ser considerado como un tentativo para tema de tesis.

La ejecucion de pruebas al sistema garantiza que la capacidad de respuesta en la
realizaciébn de tareas satisface las expectativas del usuario, es decir cumple los
requerimientos que la empresa buscaba.

Mediante el uso de la metodologia ICONIX a través de todas sus etapas,
conjuntamente con el Lenguaje Unificado de Modelo (UML), logramos obtener toda la
documentacidn necesaria y asi sustentar el presente proyecto.

El desarrollo del presente proyecto investigativo permite aumentar y fortalecer
nuestros conocimiento adquiridos durante los afios de estudio cursados, asi como
también interactuar en un entorno laboral muy similar a nuestro futuro profesional.

En el desarrollo de la investigacidon se presentaron inconvenientes entre los cuales se
puede mencionar el mal desempefio o funcionamiento del sistema al cambiarlo a otra
red, para lo cual se considero remplazar el servidor que manejaba la aplicaciéon por
uno mas actual lo que permite que éste se desenvuelva correctamente en cualquier
lugar donde se implemente; asi como este inconveniente se superaron todos los
demas que se suscitaron durante el trayecto de éste proyecto, de la manera mas
apropiada, fortaleciendo nuestra capacidad de optar por nuevas alternativas de

solucion.
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H. RECOMENDACIONES

v' Capacitar a los usuarios del sistema a través de manuales, foros o charlas, facilita
manejar el sistema de la manera mas adecuada.

¥v'Asignar a una persona como Administrador del sistema, para que cree los usuarios
con sus respectivos privilegios.

v' Agregar el médulo de contabilidad para ampliar la funcionalidad de la aplicacién,
utilizando el mismo estandar de desarrollo.

v/ Utilizar una metodologia de desarrollo coherente con la aplicacién a realizar, que
ayude a llevar un proceso ordenado con su respectiva documentacién para su
posterior sustentacion.

v'Realizar pruebas al sistema en distintas redes, para evitar posibles fallos del sistema
al momento de cambiar o utilizar el sistema en otro sitio.

v/ Utilizar herramientas de generaciéon automatica de diagramas para ahorrar tiempo, ya
gue el disefio de estos es un proceso tedioso y largo, aumentando asi el intervalo de

tiempo asignhado para la construccion del software.
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J. ANEXOS

1. ANTEPROYECTO
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

AREA DE LA ENERGIA, LAS INDUSTRIAS Y LOS RECURSOS
NATURALES NO RENOVABLES

INGENIERIA EN SISTEMAS

OPENLOJA 1.0

“Sistema Planificador de Recursos Empresariales (ERP) integrado

con moédulo de comunicacion de clientes para la empresa de

servicios informaticos Lojanet++ Cia. Ltda.”

Integrantes:
Vladimir Yazber Romero Gonzaga.
Jorge Luis Tapia Guarnizo.

Loja-Ecuador

2010
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1. TEMA
ODPENLOJA 1.0

“Sistema Planificador de Recursos Empresariales (ERP) integrado con
modulo de comunicacion de clientes para la empresa de servicios

informaticos Lojanet++ Cia. Ltda.”
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2. PROBLEMATICA

2.1. Antecedentes.

En la ciudad de Loja durante los ultimos afios ha venido sufriendo un incremento en la
demanda de equipos y servicios informaticos debido a que en la actualidad las empresas
y las personas particulares dependen enormemente del uso de la tecnologia para realizar
la mayor parte de sus actividades, asi como también a la ayuda de empresas que se

dedican a la comercializacién de equipos y suministros informaticos.

Una de estas empresas dedicadas a venta de suministros y prestacion de Servicios
informaticos de nuestra ciudad es Lojanet ++, la cual ha venido funcionando
eficientemente desde sus inicios en 1995, la misma que se encuentra ubicada en las
calles 10 de Agosto entre Olmedo y J.J. Pefla y que durante los ultimos afios ha
contribuido al desarrollo comercial de la ciudad y provincia, poniendo a disposicién de

todas las personas interesadas en utilizar sus servicios.

Para lo cual dispone de una gran variedad de equipos vinculados con la tecnologia de
Gltima generacion, de acuerdo a las necesidades de sus clientes y con precios muy

accesibles, ademas de contar promociones, facilidades de pago.

2.2. Situacién Problematica.

En las empresas dedicadas a la comercializacidon de productos y servicios como en la
gran mayoria de entidades, es importante la eficiencia y calidad al momento de
proporcionar una excelente atencion a sus clientes mejorando cada uno de los procesos
en el menor tiempo posible.

Especificamente en el caso de Lojanet++, dentro de los ambitos laborales de la
empresa, no existe una correcta administracion de los recursos empresariales con los que

cuenta.

297



Sestema Planificadon de Recarnsos Empresaniales

Esto se debe a que no cuenta con un correcto manejo, almacenamiento y respaldo de
toda la informacién involucrada ya sea directa o indirectamente con los procesos que
llevan a cabo dicha institucion, asi como también a la falta de comunicacién eficiente con

los clientes que hacen uso de sus servicios.

Por otra parte esta la inadecuada administracion de los procesos y tareas que se realizan
dentro la empresa ya sean estos ejecutados interna o externamente lo que hace que no
se tenga un control adecuado del desempefio laboral de los empleados. Ademas cabe
recalcar que en la actualidad el software con el que cuenta la organizacion denominado
“OPENMARCO” no cubre con todas las necesidades y expectativas que esta requiere

entre las cuales se puede destacar:

e El manejo del Rol de Pagos.
e Comunicacion directa con clientes.

e Acceso limitado al sistema (solo intranet).

El control y manejo de inventario es un punto a considerar dentro de los aspectos que
repercuten en el desarrollo acertado de las actividades en el organismo; la
desorganizacién e incoherencia que se divisan en el manejo del inventario generan una
desintegracién en compras y ventas que se puedan producir.

Lo cual conlleva que al momento de realizar cualquier tipo de proceso tarde mas de

normal provocando un gran desperdicio de tiempo y recursos.

2.3. Problema de Investigacion.

Por todo lo anteriormente mencionado hemos creido conveniente que el problema a

resolver es el siguiente:

“El software de gestion denominado OPENMARCO con que cuenta la empresa de
servicios informaticos Lojanet Cia. Ltda.; no cubre adecuadamente con todas las
necesidades que se generan en su entorno empresarial; entre los cuales estan: manejo

de rol de pagos de los empleados, comunicacion directa con los clientes y acceso limitado
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al sistema solo a través de intranet; a todo esto se asocia también los procesos que no se

desarrollan correctamente como: el inadecuado manejo de inventario, compras y ventas”.

2.4. Delimitacion.

2.4.1. Espacio

Para el desarrollo del presente proyecto hemos optado por la empresa de ventas de
equipos y suministros, y servicios informaticos Lojanet++ lo cual involucrara las areas de

inventario, ventas, compra y gestion de recursos humanos.

2.4.2. Tiempo

El proyecto se lo planea concluir en el lapso de tiempo de un afo, desde Noviembre del
2010 a Noviembre del 2011 y al finalizar esto serd implantado dentro de la empresa

Lojanet++ de la ciudad de Loja.

2.4.3. Unidades de observacion

Para el desarrollo del proyecto se necesitara la colaboracién de las partes que integran la

empresa Lojanet++, las cuales son:

e Empleados.

e Clientes.

e Gerente.

e Proveedores.

e Sistema OPENLOJA
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3. JUSTIFICACION

Durante el desarrollo de este proyecto, consideramos adecuado el planteamiento del
tema, tomando en consideracion el auge de las tecnologias de cdédigo abierto
(OpenSource), y la gran necesidad de contar con un sistema que permita una adecuada
organizacion de los recursos empresariales y que le permita a la entidad una correcta
comunicacion con los entes involucrados en los procesos cotidianos de la empresa, por lo

cual hemos creido conveniente justificar el siguiente proyecto en los siguientes ambitos:

3.1. Académica

La Universidad Nacional de Loja dentro de sus objetivos es la formacion de profesionales
capaces de desenvolverse en el accionar profesional y consientes de la gran importancia
gue tiene poner en practica los conocimientos adquiridos durante el transcurso de la
carrera, detallado en el Sistema Académico Modular por Objetos de Transformacion
(SAMOT); lo cual nos permitira actuar eficientemente ante cualquier situacion que se nos
presente durante nuestra futura vida profesional, hemos considerado conveniente
justificar el proyecto en lo académico, aportando a la realizacién profesional, reafirmar
sustentos tedricos y ponerlos en practica, previo a la obtencion del titulo de Ingenieros en
Sistemas mediante la ejecucion de este proyecto, logrando profesionales con presencia a

nivel local y nacional.

3.2. Cientifico — Técnica

Tomando en consideracién el sustento técnico y tecnoldégico para el hormal progreso de
proyecto, el tema que ponemos a consideracion brindar las facilidades necesarias tanto
en hardware como software.

En lo que respecta al hardware el proyecto presta las facilidades para cubrir cada uno de
los requerimientos que se presenta durante el desarrollo del proyecto en mencién, de
igual forma el software brinda la versatilidad necesaria dando que el tema en mencién se

encuentra enmarcado en los ambitos del codigo abierto (OpenSource), brindando el
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sustento tedrico necesario que facilita a cada uno de los integrantes del grupo de trabajo
como foros, salas de aprendizaje entre otros.

3.3. Econdémica

Durante el progreso de este proyecto, nuestro grupo contara con los recursos necesarios,
gue seran proporcionados por la empresa involucrada, la misma que es consciente de la
inversién que realiza y los resultados a corto plazo a obtener, por otra parte para la
elaboracion del mismo  utilizaremos software de licencia libre, para lo cual no
necesitaremos un aporte econémico adicional, facilitandonos el cumplimiento de todos los

requerimientos que se presenten durante el transcurso del proyecto.
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4. OBJETIVOS

4.1. Objetivo General

e Desarrollar un Sistema Planificador de Recursos Empresariales (ERP) integrado a un
moédulo de comunicacién con clientes para la empresa de servicios informaticos
Lojanet++.

4.2. Objetivos Especificos

e Analizar los Requerimientos del sistema OPENLOJA
e Disefiar los moédulos de bodega, ventas, configuracion, RR HH, comunicacién del
sistema OPENLOJA

e Construir médulos de bodega, ventas, configuracién, RR HH, comunicacién del
sistema OPENLOJA

¢ Integrar los modulos del sistema OPENLOJA previamente construidos.

¢ Implementar el sistema OPENLOJA en la empresa Lojanet++.

e Ejecutar el plan de validacion al sistema OPENLOJA.
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5. MARCO TEORICO

5.1. Esquema del Marco Teoérico
CAPITULO |

1. SISTEMA DE PLANIFICACION DE RECURSOS EMPRESARIALES(ERP)

1.1 Introduccion

1.2 Definicién

1.3 ¢Porqué utilizar un ERP?

1.3.1 Competitividad

1.3.2 Control

1.3.3 Integracién

1.4 Objetivos principales de los sistemas ERP

15 Caracteristicas principales de los sistemas ERP
1.5.1 Otros Beneficios

1.6 Factores de Exito/Fracaso en implementacion de un ERP
1.7 Modulos de ERP

1.8 Ejemplos de ERP

1.8.1 Openbravo

1.8.2 OpenXpertya

1.8.3 OpenERP

1.8.4 Compire

1.9 Conclusiones de ERP

CAPITULO Il

2 JBoss Seam FRAMEWORK

2.1 Introduccion

2.2 Definicion

2.3 Caracteristicas
2.4 Sistemas
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2.4.1 Sistema de Seguridad

2.4.2 Sistema de Plantillas (templates)
2.4.3 Sistema de caché

2.5  Testeabilidad

2.6 Configuracion

CAPITULO 1l

3 HIBERNATE

3.1 Definicién

3.2 Arquitectura de Hibernate
3.2.1 Gestién de Conexion

3.2.2 Gestion de Transacciones
3.2.3 Mapeo Relacional de Objetos
3.3 Caracteristicas

3.4 Introduccién Anotaciones
CAPITULO IV

4 RICHFACES

4.1 Introduccion

4.2 Caracteristicas

4.3 Inconvenientes

4.4 Requisitos e Incompatibilidades
4.5 Interaccién con otros componentes
4.5.1 SunJSFRI

4.5.2 Apache MyFaces

45.3 Facelets

4.5.4 JBoss Seam

4.6 Recomendaciones de Uso

4.7 Enterprise JavaBeans
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4.7.1
4.7.2
4.7.3
4.7.4
4.7.5
4.7.6
4.7.7
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Definicién

Tipos de Enterprise JavaBeans
Funcionamiento de un Enterprise JavaBeans
Interfaz "Home"

Interfaz Remota

Clase de Implementacién EJB

Correspondencia entre métodos de interfaz y métodos de implementacion
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CAPITULO |

»
3 i

Qpen

llustracion 23. Logo OpenLoja

1. SISTEMA DE PLANIFICACION DE RECURSOS EMPRESARIALES (ERP).

1.1. Introduccidén

Es indudable que el ambiente competitivo en el que se vive en el ambito empresarial
actualmente, requiere de promover los procesos y actividades de negocio que generan las

ventajas competitivas de las compafiias ante sus mas fuertes competidores.

Por esto, desde hace ya varios afos, se ha dado mayor importancia a las Tecnologias de
Informacion y su alineacién con las estrategias del negocio para mejorar sus procesos
clave de negocio. Prueba de ello, es el incremento tan sustancial de adquisiciones de
paquetes de software empresariales tales como el ERP (Enterprise Resource Planning),
con el cual los directivos de las compafias esperan tener integradas todas las areas o
departamentos de la compafiia que apoyan para la generacién de sus productos y

servicios.

Hoy mas que nunca las empresas requieren de herramientas que les proporcionen control
y centralizacién de su informacion, esto con el fin tomar las mejores decisiones para sus
procesos y estrategias de negocios. Los ERP son una solucion robusta para aquellas

empresas que buscan una solucién universal a la centralizacion de su informacion.

1.2. Definicion.
Ortufio define un ERP de la siguiente manera: “ERP son las siglas en inglés de Enterprise

Resource Planningque en espafiol significa planificacién de recursos empresariales, es un
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sistema de gestion de la informacion estructurado para satisfacer la demanda de
soluciones de gestibn empresarial, basado en el ofrecimiento de una solucién completa
gue permite a las empresas evaluar, implementar y gestionar mas facilmente su negocio.
Las soluciones ERP se caracterizan por su modularidad, integracion de la informacién
(dato unico), universalidad, estandarizacién e interfaces con otras aplicaciones. Son

sistemas abiertos y en la mayoria de los casos multiplataforma”. (2008).

1.3.  ¢Por qué utilizar un ERP?

Existen tres razones fundamentales por las cuales una empresa se interesa en implantar
una solucién ERP: aumentar su competitividad, controlar mejor sus operaciones e integrar

su informacion.

1.3.1. Competitividad

Las empresas requieren continuas optimizaciones de sus costos, ya sea de produccion,
comercializacion o administracion; por otro lado, deben incrementar constantemente su

productividad.

1.3.2. Control

Varias empresas tienen un manejo aislado de la informacion generada en los distintos
departamentos y requieren de una solucién global que integre y organice los datos para

gue en forma accesible apoye la toma de decisiones.

1.3.3. Integracion

Es importante integrar la informacién en las areas vitales de la empresa como finanzas,
distribucion y manufactura. En este sentido una de las principales integraciones son entre
el back-office y el front-office, es decir, aquellas aplicaciones que apoyan la fuerza de
ventas, comercializacion y servicio al cliente con las aplicaciones de permiten a las

empresas comprar, monitorear, administrar y distribuir productos.
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1.4. Objetivos principales de los sistemas ERP

El propésito fundamental de un ERP es otorgar apoyo a los clientes del negocio, tiempos
rapidos de respuesta a sus problemas asi como un eficiente manejo de informacion que

permita la toma oportuna de decisiones y disminucion de los costos totales de operacion.

v Optimizacién de los procesos empresariales. Qi_ ig

v Acceso a informacion confiable, precisa y SRR

oportuna. _ ':F
ai

v La posibilidad de compartir informacién entre 2 _ Ai

todos los componentes de la organizacion. i -aQi
i

v Eliminacion de datos y operaciones

innecesarias.

v Reduccién de tiempos y de los costes de los

procesos.

Tabla 195. Objetivos principales de un ERP

1.5. Caracteristicas principales de los sistemas ERP.

El ERP no es simplemente un software que se compra, instala y usa como Windows o un
juego de computadora.

Consiste en una revolucién que involucra todos los procesos internos y debe ser

precedido de una revaluacion de todos los departamentos, sus funciones, mecanismos de
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decision y formas de actuacion para lo cual se puede citar las siguientes caracteristicas

que sobresalen en un ERP.

v
v

1.

Base de datos centralizada

Los componentes del ERP interactian entre si consolidando todas las operaciones.
En un sistema ERP los datos se ingresan sélo una vez y deben ser consistentes,
completos y comunes.

Las empresas que lo implanten deben modificar alguno de sus procesos para
alinearlos con los del sistema ERP.

Un sistema ERP incluye un conjunto de aplicaciones ERP o médulos.

6. Moddulos de ERP.

Los ERP entienden que una empresa es un conjunto de departamentos que se

encuentran interrelacionados por la informaciéon que comparten y que se genera a partir

de sus procesos. Una ventaja de los ERP, tanto econémica como técnicamente es que la

funcionalidad se encuentra dividida en médulos, los cuales pueden instalarse de acuerdo

con los requerimientos del cliente. Ejemplo: ventas, materiales, finanzas, control de

al

maceén, recursos humanos, etc.

VENTAS FINANZAS

RECURSOS —
ERP
INVENTARIO 4/ e COMPRAS

OTROS \ PRODUCCION

llustraciéon 24. Médulos de un ERP
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Los ERP estan creados para adaptarse a la idiosincrasia de cada empresa. Esto se logra
por medio de la configuracion o parametrizacién de los procesos de acuerdo con las
salidas que se necesiten de cada uno. Por ejemplo, para controlar inventarios, es posible
gue una empresa necesite manejar la particion de lotes pero otra empresa no. Los ERP
mas avanzados suelen incorporar herramientas de programacion de 42 Generacion para
el desarrollo rapido de nuevos procesos. La parametrizacion es el valor afadido
fundamental que se debe hacer con cualquier ERP para adaptarlo a las necesidades

concretas de cada empresa.

1.7. Ejemplos de ERP

1.7.1. Openbravo

Openbravo es el reconocido desarrollador de Openbravo ERP, la solucién comercial en
software libre y entorno web para las pequefias y medianas empresas.

La primera alternativa real al software propietario. Su sistema en entorno web de gestion
integral de empresas (ERP) ha sido descargado mas de 1.750.000 veces y se utiliza en
alrededor de 50 paises.

El crecimiento de Openbravo es debido a la contribucion de su comunidad internacional
de usuarios, partners y desarrolladores en constante expansion. El modelo de negocio de
la compafia basado en el software libre comercial, elimina el coste de las licencias y
ofrece soporte, servicios y mejoras de los productos mediante una suscripcion anual. Un
creciente catalogo de soluciones y extensiones para su ERP, tanto comerciales como
gratuitas, se encuentran disponibles en su marketplace on-line, Openbravo Exchange.
Openbravo, respaldado por inversores internacionales, ha conseguido un récord de
financiacién en el ambito de los ERP en software libre de la mano de Amadeus Capital

Partners, GIMV, Adara Venture Partners y Sodena.

1.7.2. OpenXpertya

En pocas y concisas palabras, openXpertya es una solucién integral para la empresa que
engloba ERP y CRM, con integracién de servicios en linea de B2B o B2C (en funcién del

tipo de cliente final) e incluso B2E (servicios internos) y con soporte de exportacion e
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datos (enlaces) al estandar EDI (intercambio electronico de informacion entre empresa:
facturas, albaranes, pedidos: EDIFACT, estandar mundial de la ONU) y con posibilidad de
trabajar con cubos multidimensionales OLAP (andlisis exhaustivo de resultados). Todo
ello adaptado muy de cerca a nuestra legislacion, tanto fiscal, como mercantil, civil,
contable, etc.

El proposito de openXpertya es cubrir ampliamente, y muy de cerca, todas aquellas
necesidades de gestién que una empresa de tamafio medio o grande podria tener. Es la
planificacién global de todos los recursos.

La solucién openXpertya tiene capacidad multientidad, multiempresa, multicentro,
multialmacen, multicaja, etc. Haciendo posible la descentralizacion de una organizacion y
siendo el tipo de aplicacion ideal para una cadena de franquicias, una empresa de

distribucion, de produccioén o de servicios

1.7.3. OpenERP

OpenERP como producto no 'pertenece' a ninguno de sus distribuidores, tiene libertad
para elegir al proveedor que mas le convenga segun sus necesidades.

Puede contratar anicamente lo que necesite. Lo habitual es tercerizar todos los procesos
de la implantacion, pero quiza su empresa ya disponga de algunos recursos y soélo
requiera desarrollo de algun moddulo especifico o formacidén/soporte técnico de algun
modulo oficial.

Al ser software libre, podra disponer del codigo para realizar cualquier mejora sobre los
modulos ya existentes, 0 crear uno nuevo adaptado a sus necesidades.

OpenERP dispone de mas de 400 médulos, muchos de ellos especificos determinados
sectores. Puede comenzar utilizando solamente el modulo de recursos humanos o la

contabilidad, e ir integrando mas modulos posteriormente.

1.7.4. Compiere

Compiere es una aplicacién para negocios de cddigo abierto, ERP y CRM destinada para
las empresas de pequefio y mediano tamafio y con una gran expansion en el mercado

anglosajén en los ultimos afios.
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Compiere esta desarrollada usando J2EE. La aplicacion y el cédigo fuente se provee
sobre la base de distribucion libre bajo una licencia basada en la licencia publica Mozilla.
Puede ser configurada y extendida dentro de la aplicacion y por medio de la adicion de
componentes modulares. La documentacion y el soporte solo estan disponibles mediante
pago.

Desde la version 2.5.2, Compiere es independiente de la base de datos, y existe una
infraestructura para la conexion a mdltiples bases de datos. La conectividad a las
siguientes bases de datos: PostgreSQL, MySQL y Sybase puede estar disponible o en
procesos de completarse pero no es soportada oficialmente por Compiere, que continlia
soportando Unicamente Oracle como base de datos "oficial".

Aunque Compiere esta gobernado por una licencia de software libre derivada de la MPL
1.1, la CPL 1.1 (Compiere Public License), realmente es dificil saber cuanto del producto
es codigo abierto y cuanto no, al incluir varias librerias internas cuyo codigo no se
proporciona con el producto e incluso algunas de pago (de terceros en cualquier caso)
gue realizan funciones centrales en el producto. Asimismo, la propia licencia CPL incluye
la posibilidad clara de que la empresa desarrolladora pase partes, o la totalidad del

cbdigo, a licencia comercial transcurridos dos afios de su fecha de lanzamiento.

TABLA COMPARATIVA DE ERPs

ERP Lenguaje Licencia Otra Informacion Origen
Package
Adempiere | Java Ali GPL started as a fork of Espafia
Compiere
BlueErp PHP, GPL
MySQL,
PostGreSQL
Compiere Java GPL/Commercial
Dolibarr PHP, GPL ERP/CRM for SME, US, Francia,
MySQL, freelancers or Bélgica,
PostgreSQL foundations Espafia,
India,
Argentina...
ERP5 Python, GPL Basado en Modelo Brasil,
Zope, Unificado Francia,
MySQL Alemania,
Japon,
Senegal
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Fedena Ruby Apache License ERP para India
escuelas/universidades
GNU Python GPLv3
Enterprise
HeliumV Java AGPL ERP para pequefiosy | Austria,
medianos nhegocios Alemania
JFire Java LGPL
Kuali Java
Foundation
LedgerSMB | Perl GPL
OFBiz Apache, Apache License 2.0
Java
Openbravo | Java Openbravo licencia Espaia
publica (OBPL),
licencia de software
libre basada en la
licencia publica de
Mozilla (MPL)
OpenERP Python, GPL, OpenERP formerly Tiny ERP Bélgica,
PostgreSQL | Public License India, USA
Opentaps Java
Postbooks | C++, CPAL Produced by XTuple,
JavaScript, uses Qt framework
PostgreSQL
SOL- Perl, GPL
Ledger PostgreSQL
Tryton Python GPLv3 started as a fork of
OpenERP

Tabla 196. Comparativa de ERPs

1.8. Conclusiones de ERP.

En la actualidad las tecnologias de informacion juegan un papel importante en las
estrategias de negocios, ya que estan cambiando la forma en que las empresas realizan
sus procesos. Los sistemas de informacién permiten a las compafiias lograr ventajas
competitivas de diferentes maneras: coordinando actividades de valor en localidades que
se encuentran en una amplia geografia, o también mediante la creacién de nuevas

interrelaciones entre los negocios, ampliando el alcance de las industrias.
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Asimismo le sirve a las empresas para soportar sus estrategias competitivas, ya sea para
ir un paso delante de la competencia o reducir las ventajas que la misma pueda

presentar.’

El ERP es un sistema integral de gestién empresarial que esta disefiado para modelar y
automatizar la mayoria de procesos en la empresa (area de finanzas, comercial, logistica,
produccion, etc.). Su mision es facilitar la planificacion de todos los recursos de la

empresa.

Como todo sistema, tiene sus ventajas y sus desventajas, de los beneficios mas comunes

e importantes podemos mencionar:

X Solo un sistema para manejar muchos de sus procesos comerciales.
<> Integracion entre las funciones de las aplicaciones

X Reduce los costos de gerencia

<> Incrementa el retorno de inversion

X Fuente de Infraestructura abierta

De las desventajas podemos mencionar:

< Son muy caros.

X Requiere cambios en la compafiia y procesos para su instalacion.
X Son complejos y muchas compafiias no pueden ajustarse a ellos.
< Hay pocos expertos en ERP.

Antes de implementar un ERP, es importante que la empresa considere los beneficios que

desea para su organizacion y en base a ello buscar la mejor solucién en el mercado.

’Kumar y Hillengersberg (2000) definen al Enterprise Resource Planning (ERP)
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CAPITULO I

2. JBoss Seam FRAMEWORK

2.1. Introduccion

JBoss Seam es un framework desarrollado por JBoss, una division de Red Hat. El lider
del proyecto es Gavin King, también autor del framework para mapeo objeto relacional
Hibernate. Combina a los 2 frameworks Enterprise JavaBeans EJB3 y JavaServerFaces
JSF. Se puede acceder a cualquier componente EJB desde la capa de presentacion

refiriéndote a él mediante su nombre de componente seam.

Seam introduce el concepto de contextos. Cada componente de Seam existe dentro de un
contexto. El contexto conversacional por ejemplo captura todas las acciones del usuario
hasta que éste sale del sistema o cierra el navegador - inclusive puede llevar un control
de multiples pestafias y mantiene un comportamiento consistente cuando se usa el boton

de regresar de el navegador.

Ta puedes automaticamente generar una aplicacibn web de altas, bajas cambio y
modificaciones a partir de una base de datos existente utilizando una herramienta de linea
de comandos llamada seam-gen incluida con el framework. El desarrollo WYSIWYG es
facilitado a través del uso de las JBoss Tools, que es un conjunto de plug-ins disefiados
para el entorno integrado de desarrollo Eclipse. Seam puede ser integrado con las
bibliotecas de componentes JSF JBossRichFaces o con ICEsoftiCEFaces. Ambas

bibliotecas poseen soporte para AJAX.

2.2.  Definicion
JBossSeam es un framework que integra y unifica los distintos standars de la plataforma
Java EE 5.0, pudiendo trabajar con todos ellos siguiendo el mismo modelo de

programacion.

Ha sido disefiado intentado simplificar al maximo el desarrollo de aplicaciones, basando el

disefio en Plain Old Java Objects (POJOs) con anotaciones. Estos componentes se usan
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desde la capa de persistencia hasta la de presentaciéon, poniendo todas las capas en

comunicacion directa.

El nucleo principal de Seam esta formado por las especificaciones Enterprise JavaBeans
3 (EJB3) y JavaServer Faces (JSF).

A grandes rasgos podemos definir EJB3 como una arquitectura para un sistema
transaccional (como bases de datos) de objetos distribuidos basado en componentes que

permite construir aplicaciones portables, reusables y escalables.

JSF es un framework de la capa de presentacion que define componentes para el interfaz
gréafico y "managedbeans" para la logica de la aplicacion que interactian a través de un

sistema de eventos.

Sin embargo, estos frameworks tienen algunas limitaciones y no han sido concebidos
para trabajar juntos (esto pretende resolverse con la futura especificacion web beans);
tienen distinto tipo de configuraciones (JSF usa archivos XML mientras que EJB3 usa
anotaciones), distinto ciclo de vida y no pueden comunicarse directamente a nivel de

framework.

Para hacerlos cooperar necesitariamos escribir "clases fachada" y multitud de cédigo de
relleno que se encargase de pasar las llamadas de una capa de la aplicacién a otra. Ahi

es donde entra en juego Seam.

Seam elimina la barrera existente entre estas tecnologias, permitiendo usar EJBs

directamente como "backingbeans" de JSF y lanzar o escuchar eventos web.

2.3. Caracteristicas.

» Tiene un disefio 100% basado en componentes.

» JBoss Seam ofrece una solucién completa para el desarrollo web que abarca todas las
capas, desde la de presentacion hasta la de integracion.

> Sigue un modelo Pull en el que desde una pagina puede referenciarse cualquier
componente que esté asociado a un contexto accesible.

> Proporciona varios componentes para manejar los mensajes multidioma.
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> Determina automética el Locale de cada peticion y lo usa si esta disponible en la
aplicacion. También permite sobreescribir el Locale detectado y/o establecer uno por
defecto. Se pueden configurar los mensajes en archivos de recursos tipo bundle.

> Dispone de una clase que se encarga de parsear automaticamente los formatos
horarios al formato establecido.

> Para los mensajes de error o éxito se puede hacer uso de la clase de FacesMessages

incluida con JSF.

2.4. Sistemas

2.4.1. Sistema de Seguridad

El Seam Security APl es una parte de Seam que proporciona funcionalidades de
autenticacion y autorizacion basado en JAAS (Java Authentication and
AuthorizationService). Puede usarse el modo sencillo por defecto que se basa en roles o
usar el framework JBoss Rules, que ofrece un sistema mas poderoso basado en reglas.
El sistema se encarga del manejo de errores de autorizacion o autenticacién permitiendo

redirigir al usuario a una pagina determinada.

Las restricciones pueden establecerse mediante el uso de anotaciones. Permite restringir

tanto acciones como entidades o paginas o componentes de la pagina.

2.4.2. Sistema de Plantillas (templates)

Seam viene integrado por defecto con Facelets.

Facelets es un sistema de plantillas para JSF. Permite definir la vista mediante xml en
forma de arbol de manera que se pueden definir componentes como composicion de otros
componentes. Entre sus caracteristicas destacar que soporta el lenguaje EL, composicion
a partir de diferentes archivos, decorators y reporte de errores indicando la etiqueta/linea

precisa.
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2.4.3. Sistema de caché

En total podemos encontrar varios sistemas de caché.
En primer lugar podemos encontrar la importantisima caché de la base de datos.
Después existe otra caché en la solucion ORM adoptada.

El contexto de persistencia manejado por Seam actia como caché de los datos leidos en

la conversacién actual.
También pueden guardarse datos no transaccionales en el contexto de aplicacion.

La aplicacion puede almacenar datos en memoria utilizando el sistema JBoss Cache, que
ofrece una cache estructurada en forma de arbol, con posibilidad de cluster y

transaccional.

2.5. Testeabilidad

Al ser POJOs todos los componentes, los test de unidad son triviales. También se
proporcionan anotaciones para facilitar la recreacion del entorno.

Para los test de integracion proporciona un contenedor de EJBs y declaracion de objetos
mock mediante anotaciones.

La herramienta SeamGen crea automaticamente test de unidad estandar y test TestNG

gue simulan peticiones y respuestas JSF para cada accion mediante scripting.

2.6. Configuracién

La configuracion puede realizarse en su practica totalidad mediante anotaciones, lo que
ayuda a simplificar esta tediosa tarea. Aun asi, hay una pequefa cantidad de
configuracién que debe hacerse con XML (como la relativa a JSF). Afortunadamente, esta
configuracién es autogenerada por la herramienta SeamGen. En caso de no hacer uso de
ella, la configuracién puede copiarse de las aplicaciones de ejemplo. Ademas, el

framework sigue la filosofia de “configuracion por omisién”. Todos los componentes
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vienen con un comportamiento por defecto que solo hace falta redefinir si queremos
personalizarlos.

También permite la configuracion de los componentes internos del framework a través del
archivo seam.properties.
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CAPITULO 1lI

@ HIBERNATE

llustracion 25. Logo Hibernate

3. HIBERNATE
3.1. Definicién

Hibernate es una herramienta de Mapeo objeto-relacional para la plataforma Java (y
disponible también para .Net con el nombre de NHibernate) que facilita el mapeo de
atributos entre una base de datos relacional tradicional y el modelo de objetos de una
aplicacion, mediante archivos declarativos (XML) o anotaciones en los beans de las

entidades que permiten establecer estas relaciones.
Hibernate es software libre, distribuido bajo los términos de la licencia GNU LGPL.*

3.2. Arquitectura De Hibernate

Hibernate Architecture

Application

Persistence Object

Hibernate

| Hibernate properties | | EML Mapping |

Database

llustracion 26. Arquitectura de Hibernate

1% Association for Information Systems (CAIS)
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El diagrama anterior muestra que Hibernate estd usando la configuracion y los datos de
base de datos para proporcionar servicios de persistencia (y objetos persistentes) a la
aplicacion.

Para utilizar Hibernate, es necesario crear clases Java que representa la tabla en la
base de datos y el mapa de la variable de instancia en la clase con las columnas de la
base de datos. perform Luego de hibernacion se puede utilizar para realizar operaciones
en la base de datos como, seleccione insertar, actualizar y eliminar los registros de la
tabla. automaticallyHibernate crea automaticamente la consulta para realizar estas

operaciones.

Arquitectura de Hibernate tiene tres componentes principales:

3.2.1. Gestion de Conexidn

Management service Conexién Hibernate servicio de gestion de proporcionar una
gestion eficiente de las conexiones de base de datos.
Databaseconnectionmostexpensive conexion de base de datos es la parte mas costosa
de interactuar con la base de datos, ya que requiere una gran cantidad de recursos de

abrir y cerrar la conexion de base de datos.

3.2.2. Gestion de Transacciones

Gestidn de servicios de transacciones ofrecen la posibilidad al usuario para ejecutar mas

de una base de datos de estados a la vez.

3.2.3. Mapeo Relacional de Objetos

Mapeo relacional de objetos es una técnica de mapeo de la representaciéon de los datos
de un modelo de objetos a un modelo de datos relacional. Esta parte de la hibernacién
se utiliza para seleccionar, insertar, actualizar y eliminar los registros de forma de la tabla
subyacente. Cuando pasamos un objeto a un Session.save () método, Hibernate lee el

estado de las variables de ese objeto y ejecuta la consulta necesaria.
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3.3. Caracteristicas

Como todas las herramientas de su tipo, Hibernate busca solucionar el problema de la
diferencia entre los dos modelos de datos coexistentes en una aplicacion: el usado en la
memoria de la computadora (orientacion a objetos) y el usado en las bases de datos
(modelo relacional). Para lograr esto permite al desarrollador detallar como es su modelo
de datos, qué relaciones existen y qué forma tienen. Con esta informacion Hibernate le
permite a la aplicacion manipular los datos de la base operando sobre objetos, con todas
las caracteristicas de la POO. Hibernate convertira los datos entre los tipos utilizados por
Java y los definidos por SQL. Hibernate genera las sentencias SQL y libera al
desarrollador del manejo manual de los datos que resultan de la ejecuciéon de dichas
sentencias, manteniendo la portabilidad entre todos los motores de bases de datos con un

ligero incremento en el tiempo de ejecucion.

Hibernate esta disefiado para ser flexible en cuanto al esquema de tablas utilizado, para
poder adaptarse a su uso sobre una base de datos ya existente. También tiene la

funcionalidad de crear la base de datos a partir de la informacion disponible.

Hibernate ofrece también un lenguaje de consulta de datos llamado HQL (Hibernate
Query Language), al mismo tiempo que una API para construir las consultas

programaticamente (conocida como "criteria").

Hibernate para Java puede ser utilizado en aplicaciones Java independientes o en
aplicaciones Java EE, mediante el componente HibernateAnnotations que implementa

el estandar JPA, que es parte de esta plataforma.

3.4. Introduccién Anotaciones

Tradicionalmente, la comunidad java a estado en una confusién profunda acerca
precisamente de qué tipo de meta informacion debe estar como configuracion. J2EE y
populares contenedores ligeros han proporcionado descriptores de despliegue basados
en XML tanto para cosas que son verdaderamente configurables entre diferentes
despliegues del sistema, y para cualquier otro tipo de declaracion la cual no puede ser

facilmente expresada en java. Las anotaciones de Java 5 cambian todo esto.
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Ejb3 adopta las anotaciones y la "configuracién por excepcion" como la mas facil manera
para proporcionar informacion a el contenedor en una forma declarativa. Seam extiende
las anotaciones proporcionadas por Ejb3 con un conjunto de anotaciones para gestion del
estado en forma declarativa y demarcacion del contexto también en forma declarativa.
Esto permite eliminar las declaraciones de beans gestionados en Jsf(managed beans) y
reduce el XML requerido a justamente la informacién que verdaderamente pertenece a

XML (las reglas de navegacion Jsf).
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CAPITULO IV

@ RichFaces

llustracién 27. Logo RichFaces

4, RichFaces
4.1. Introduccién

RichFaces es una libreria de componentes visuales para JSF, escrita en su origen por
Exadel y adquirida por Jboss. Ademas, RichFaces posee un framework avanzado para la
integracion de funcionalidades Ajax en dichos componentes visuales, mediante el soporte
de la libreria Ajax4JSF.

4.2. Caracteristicas

En este apartado se pretende dar una vision de las caracteristicas que RichFaces

permite:

> Intensificar el conjunto de beneficios JSF al trabajar con Ajax. RichFaces esta
completamente integrado en el ciclo de vida de JSF. Mientras que otros marcos solo
dan acceso a los managedbean, RichFaces permite acceder al action y al valor del
listener, asi como invocar a validadores y convertidores durante el ciclo de peticion-

respuesta de Ajax.

> Afadir capacidad Ajax a aplicaciones JSF. El framework proporciona dos librerias de
componentes (Core Ajax y la interfaz de usuario). La libreria Core nos permite
agregar la funcionalidad Ajax en las paginas que queramaos sin necesidad de escribir
nada de cddigo JavaScript. RichFaces permite definir eventos en la propia pagina.
Un evento invoca a una peticién Ajax, sincronizandose asi zonas de la pagina y

componentes JSF después de recibir la respuesta del servidor por Ajax.

» Crear rapidamente vistas complejas basandose en la caja de componentes. La
libreria Ul (Interfaz de usuario) que contiene componentes para agregar

caracteristicas de interfaz de usuario a aplicaciones JSF. Se amplia el framework de
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RichFaces incluyendo un gran conjunto de componentes “habilitaciéon de Ajax” que
extiende el soporte de la pagina. Ademas, los componentes de RichFaces estan
disefiados para ser usados sin problemas con otras librerias de componentes en la

misma pagina, de modo que existen mas opciones para el desarrollo de aplicaciones

> Escribir componentes propios con funcion soportada por Ajax. El CDK o Kit de
Desarrollo de Componentes basado en maven, incluye un generador de cédigo para
plantillas JSP utilizando una sintaxis similar. Estas capacidades ayudan a evitar un

proceso de rutina de un componente de creacion.

> Proporciona un paquete de recursos con clases de aplicacién Java. Ademas de su
ndcleo, la funcionalidad de Rich Faces para Ajax proporciona un avanzado soporte a
la gestién de diferentes recursos: imagenes, cédigo JavaScript y hojas de estilo CSS.
El framework de recursos hace posible empaquetar facilmente estos recursos en

archivos jar junto con el cédigo de los componentes personalizados.

» Generar facilmente recursos binarios sobre la marcha. Los recursos del framework

pueden generar imagenes, sonidos, hojas de calculo de Excel, etc.

» Crear una moderna interfaz de usuario 'look-and-feel' basadas en tecnologia de
skins. RichFaces proporciona una funcién que permite definir y administrar facilmente
diferentes esquemas de color y otros parametros de la interfaz de usuario, con la
ayuda de los parametros del skin. Por lo tanto, es posible acceder a los pardmetros
del skin desde el codigo JSP y el codigo de Java (por ejemplo, para ajustar las
imagenes generadas sobre la marcha basadas en la interfaz de usuario). RichFaces
viene con una serie de skins predefinidas para empezar, pero también se pueden

crear facilmente skins propios.

> Permite gracias a una herramienta del framework generar casos de prueba para los

componentes que estas creando (actions, listeners, etc.).

» Los componentes de la interfaz de usuario de RichFaces vienen preparados para su
uso fuera del paquete, asi los desarrolladores ahorraran tiempo y podran disponer de
las ventajas mencionadas para la creacion de aplicaciones Web. Como resultado, la
experiencia puede ser mas rapida y facil de obtener.

> RichFaces permite definir (por medio de etiquetas de JSF) diferentes partes de una
pagina JSF que se desee actualizar con una solicitud Ajax, proporcionando asi varias

opciones para enviar peticiones Ajax al servidor.
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Entre los elementos que componen RichFaces se encuentran:

Ajax Filter Ajax Action Components

Ajax Containers Skinnability

RichFaces JavaScript
Engine

llustraciéon 28. Componentes de RichFaces

4.3. Inconvenientes
Como inconvenientes, podriamos decir que:

v Usando Ajax4JSF tenemos que indicar qué parte de la pantalla tiene que
repintarse. No es tan simple como ICEfaces, pero implica tener mas control sobre los
eventos gue se producen en la interfaz de usuario.

v En las ultimas versiones siempre se les cuela alguna "peora", que merma la
funcionalidad de algun componente y donde, por ejemplo, funcionaba la subida de
ficheros mediante un componente JSF con barra de progreso en Internet Explorer, ahora
solo funciona en Firefox. Aunque también es cierto que se detecta y soluciona en la

siguiente version.
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4.4. Requisitos e Incompatibilidades

RichFaces fue desarrollado con una arquitectura de cAdigo abierto para ser compatible

con la mas amplia variedad de entornos.

Para poder trabajar con RichFaces es necesario disponer de una aplicacion JSF.

Ademas hay que tener en cuenta la version de los diferentes componentes implicados:

Versiones de Java soportadas:

> JDK 1.5 y superiores.

Implementaciones de JavaServer Faces soportadas:
v Sun JSF 1.1 RI

v MyFaces 1.1.1-1.2

v Facelets JSF 1.1.1 - 1.2

v Seam 1.2.-2.0

Servidores soportados

Apache Tomcat 4.1 - 6.0
IBM WebSphere 5.1 - 6.0
BEA WebLogic 8.1 - 9.0
Oracle AS/0OC4J 10.1.3
Resin 3.0

Jetty 5.1.X

SunApplication Server 8 (J2EE 1.4)
Glassfish (J2EE 5)
JBoss 3.2 - 4.2.X

D N N NN Y N N NN

SybaseEAServer 6.0.1
Navegadores admitidos
v Internet Explorer 6.0 - 7.0

v Firefox 1.5 - 2.0
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v Opera 8.5-9.0

4.5. Interaccion con otros componentes

RichFaces se integra con diferentes componentes para poder realizar aplicaciones mas

potentes:

45.1. SunJSFRI

RichFaces trabaja con cualquier implementacion de JSF (1.1 y 1.2) y con la mayoria de

las bibliotecas de componentes JSF sin ninguna configuracion adicional.
4.5.2. Apache MyFaces

RichFaces trabaja con todos Apache MyFaces versiones (1.1.1 - 1.1.6), incluidas las
bibliotecas especificas como Tomahawk, Sandbox y Trinidad (el anterior ADF Faces). Sin
embargo, hay algunas consideraciones a tener en cuenta para la configuracion de las
aplicaciones para trabajar con MyFaces y RichFaces. Hay algunos problemas con
diferentes filtros definidos en el archivo web.xml. Para evitar estos problemas, el filtro de
RichFaces debe ser el primero entre otros filtros dentro del archivo de configuracion
web.xml. AGn mas, existen algunos problemas si se opta por utilizar MyFaces + Seam. Si

se usa esta combinacion, se debe usar el taga4j: page dentro del f: view.
4.5.3. Facelets

RichFaces ofrece un alto nivel de soporte para Facelets. Cuando se trabaja con

RichFaces, no hay diferencia entre las diferentes releases de Facelets que se utilizan.
4.5.4. JBoss Seam

Una de las novedades de RichFaces 3,1 es la integracién con JBossSeam. Esto mejora
alun mas la experiencia del usuario mediante la simplificacién de la configuracion y el
"plumbingcode”, asi como la prestacion de estado y la concurrencia para la gestion de
Ajax.
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4.6. Recomendaciones de Uso

Con el fin de crear aplicaciones RichFaces correctamente, se debe tener en cuenta los

siguientes puntos:

v Cualquier framework Ajax no deberia afiadir o suprimir, sélo sustituir elementos de la
pagina. Para que las actualizaciones funcionen correctamente, en la pagina destino
debe de haber un elemento con el mismo ID que existe en la respuesta del servidor. Si
se desea afiadir cualquier cédigo a la pagina, deberia ponerse en un marcador de
posicion (cualquier lugar con algun elemento vacio). Por la misma razén, se
recomienda colocar mensajes en el componente "AjaxOutput".

¥v" No utilizar f: verbatim, ya que este componente es transitorio y no se guarda en el
arbol.

v Las peticiones Ajax se realizan gracias a funciones de XMLHttpRequest en formato
XML, pero ese XML no pasa por la mayoria de validaciones y correcciones que
pueden realizarse en el navegador. Por ello, s6lo debe crearse cdédigo compatible con
los estandares de HTML y XHTML, sin saltarse ninguno de los elementos o atributos
requeridos. Cualquier correccion necesaria del XML se realizard automaticamente por
el filtro XML en el servidor, pero muchos de los efectos inesperados pueden ser

producidos por un cédigo HTML incorrecto.

4.7. Enterprise JavaBeans

Los Enterprise JavaBeans (también conocidos por sus siglas EJB) son una de las API
que forman parte del estandar de construccion de aplicaciones empresariales J2EE
(ahora JEE 5.0) de Oracle Corporation (inicialmente desarrollado por Sun Microsystems).
Su especificaciéon detalla como los servidores de aplicaciones proveen objetos desde el

lado del servidor que son, precisamente, los EJB:

e Comunicacion remota utilizando CORBA
e Transacciones
e Control de la concurrencia

¢ Eventos utilizando JMS (Java messagingservice)
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e Servicios de nombres y de directorio
e Seguridad

e Ubicacién de componentes en un servidor de aplicaciones.

La especificacion de EJB define los papeles jugados por el contenedor de EJB y los EJB,

ademas de disponer los EJB en un contenedor.
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llustracién 29. EJB

4.7.1 Definicion

Los EJB proporcionan un modelo de componentes distribuido estandar del lado del
servidor. El objetivo de los EJB es dotar al programador de un modelo que le permita
abstraerse de los problemas generales de una aplicacion empresarial (concurrencia,
transacciones, persistencia, seguridad, etc.) para centrarse en el desarrollo de la légica de
negocio en si. El hecho de estar basado en componentes permite que éstos sean flexibles

y sobre todo reutilizables.

No hay que confundir los Enterprise JavaBeans con los JavaBeans. Los JavaBeans
también son un modelo de componentes creado por Oracle - Sun Microsystems para la
construccion de aplicaciones, pero no pueden utilizarse en entornos de objetos

distribuidos al no soportar nativamente la invocacion remota (RMI).
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4.7.2 Tipos de Enterprise JavaBeans

Existen tres tipos de EJBs:

EJB de Entidad (EntityEJBS): su objetivo es encapsular los objetos del lado del
servidor que almacena los datos. Los EJB de entidad presentan la caracteristica
fundamental de la persistencia:

Persistencia gestionada por el contenedor (CMP): el contenedor se encarga de
almacenar y recuperar los datos del objeto de entidad mediante el mapeo o vinculacion
de las columnas de una tabla de la base de datos con los atributos del objeto.
Persistencia gestionada por el bean (BMP): el propio objeto entidad se encarga,
mediante una base de datos u otro mecanismo, de almacenar y recuperar los datos a
los que se refiere, por lo cual, la responsabilidad de implementar los mecanismos de

persistencia es del programador.

Nota: En la documentacién de java para JEE 5.0, los entitybeans desaparecen ya que

son remplazados por JPA (Java Persistence API).2

EJB de Sesion (SessionEJBs): gestionan el flujo de la informacion en el servidor.
Generalmente sirven a los clientes como una fachada de los servicios proporcionados
por otros componentes disponibles en el servidor. Puede haber dos tipos:

Con estado (stateful). En un bean de sesion con estado, las variables de instancia del
bean almacenan datos especificos obtenidos durante la conexion con el cliente. Cada
bean de sesién con estado, por tanto, almacena el estado conversacional de un cliente
gue interactda con el bean. Este estado conversacional se modifica conforme el cliente
va realizando llamadas a los métodos de negocio del bean. El estado conversacional
no se guarda cuando el cliente termina la sesion.

Sin estado (stateless). Los beans de sesién sin estado son objetos distribuidos que
carecen de estado asociado permitiendo por tanto que se los acceda
concurrentemente. No se garantiza que los contenidos de las variables de instancia se

conserven entre llamadas al método.

EJB dirigidos por mensajes (Message-drivenEJBs): son los Unicos beans con

funcionamiento asincrono. Usando el Java MessagingSystem (JMS), se suscriben a un
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tema (topic) o0 a una cola (queue) y se activan al recibir un mensaje dirigido a dicho

tema o cola. No requieren de su instanciacion por parte del cliente.

4.7.3 Funcionamiento de un Enterprise JavaBean

Los EJB se disponen en un contenedor EJB dentro del servidor de aplicaciones. La
especificacion describe cémo el EJB interactia con su contenedor y como el cddigo

cliente interactta con la combinacién del EJB y el contenedor.

Cada EJB debe facilitar una clase de implementacion Java y dos interfaces Java. El
contenedor EJB creara instancias de la clase de implementacion Java para facilitar la
implementacion EJB. Las interfaces Java son utilizadas por el codigo cliente del EJB. Las
dos interfaces, conocidas como interfaz "home" e interfaz remota, especifican las firmas

de los métodos remotos del EJB. Los métodos remotos se dividen en dos grupos:

¢ Métodos que no estan ligados a una instancia especifica, por ejemplo aquellos
utilizados para crear una instancia EJB o para encontrar una entidad EJB existente.
Estos métodos se declaran en la interfaz "home".

e Métodos ligados a una instancia especifica. Se ubican en la interfaz remota.

Dado que se trata simplemente de interfaces Java y no de clases concretas, el
contenedor EJB genera clases para esas interfaces que actuaran como un proxy en el
cliente. El cliente invoca un método en los proxies generados que a su vez sitla los
argumentos método en un mensaje y envia dicho mensaje al servidor EJB. Los proxies

usan RMI-IIOP para comunicarse con el servidor EJB.

El servidor llamard a un método correspondiente a una instancia de la clase de

implementacién Java para manejar la llamada del método remoto.

4.7.4 Interfaz "Home"

La interfaz "Home" permite al cédigo cliente manipular métodos de clase del EJB que no
estdn asociados a ninguna instancia particular. La Interface "Home" permite crear las
instancias de EJB de entidad o sesion a través del método create que puede ser
sobrecargado.
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La especificacion EJB 1.1 establece el tipo de métodos de clase que se pueden definir
como métodos que crean un EJB o para encontrar un EJB existente si es un "bean" de

entidad.

La especificacion EJB 2.0 permite a los desarrolladores de aplicaciones definir nuevos

métodos de clase sin limitarse a su sola creacién o borrado.

4.7.5 Interfaz remota

La interfaz remota especifica los métodos de instancia publicos encargados de realizar las

operaciones.

Una sesién bean puede implementar multiples interfaces, con cada interfaz apuntada por
un tipo de cliente diferente. La interfaz local es para aquellos clientes que corren en la
misma maquina virtual que el contenedor EJB. La interfaz remota es para clientes
remotos. Frente a una consulta del cliente, el contenedor retorna un stub serializado del
objeto que implementa la interfaz remota. ElI stub conoce como pasar llamadas a

procedimientos remotos (RPCs) al servidor. Este tipo de interfaz es también un POJO.

4.7.6 Clase de implementacion EJB

Las clases de implementacion EJB las suministran los desarrolladores de aplicaciones,
gue facilitan la l6gica de negocio ("businesslogic") o mantienen los datos ("business data")
de la interfaz de objeto, esto es, implementan todos los métodos especificados por la

interfaz remota y, posiblemente, algunos de los especificados por la interfaz "home".

4.7.7 Correspondencia entre métodos de interfaz y métodos de implementacidon

Las llamadas al método en la interfaz "home" se remiten al método correspondiente de la
clase de implementacién del bean con el prefijo 'ejb' afiadido y con la primera letra de la
interfaz "home" convertida en mayuscula y manteniendo exactamente el mismo tipo de

argumentos™. Por ejemplo:

create --->ejbCreate.

"Developing EJB Applications
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Las llamadas a métodos en la interfaz remota se remiten al método de implementacion
correspondiente del mismo nombre y argumentos en la clase del bean.

La complejidad ciclo matica de las unidades semanticas de navegacion
(NavigationSemanticUnit (NSU)) no cumple el estdndar UML 2.0 que recomienda el uso

de screenshots sobre componentes programaticos.
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6. METODOLOGIA

1.1 Métodos

1.1.1 Método Cientifico

Este método nos ayudara para poder organizar y sistematizar el proceso investigativo del
presente trabajo para la demostracion de resultados; en donde se partird de la revision de
teorias sobre Planeacion Financiera, recopilacion de la informacién de la institucion hasta

llegar a obtencién de resultados reflejados en las conclusiones.

1.1.2 Método Inductivo

El método inductivo o inductivismo es un método cientifico que, partiendo de casos
particulares, se eleva a conocimientos generales. Este método permite la formacion de
hipétesis

Nos permitira alcanzar una solucién general para cada uno de los problemas que se
pueden presentar en los clientes, empleados, proveedores formulando consigo una serie
de suposiciones a problemas especificos que se pueden presentar dentro del entorno

empresarial.

1.1.3 Método Deductivo

Se basa en ir encadenando conocimientos que se suponen verdaderos de manera tal que
se obtienen de nuevos conocimientos; es decir, es aquel que combina principios
necesarios y simples (axiomas postulados, teoremas, conceptos no definidos,
definiciones, etc.) para deducir nuevas proposiciones.

El mismo nos servira para lograr optar por nuevas alternativas de soluciéon que se puede
presentar dentro del desarrollo de proyecto, mediante una solucién general nos ayude a

solventar problemas de menor prioridad.
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1.1.4 Método Analitico

Es aquel método de investigacion que consiste en la desmembracion de un todo,
descomponiéndolo en sus partes 0 elementos para observar las causas, la naturaleza y
los efectos. El andlisis es la observacion y examen de un hecho en particular. Es
necesario conocer la naturaleza del fenébmeno y objeto que se estudia para comprender
su esencia. Este método nos permite conocer mas del objeto de estudio, con lo cual se
puede: explicar, hacer analogias, comprender mejor su comportamiento y establecer

nuevas teorias.

No facilitar el analisis para llegar a soluciones adecuadas previa separacion de cada
problema en subproblemas, que contribuird a profundizarnos en el objeto de estudio en

cuestion.

1.1.5 Metodologia ICONIX

Consiste en un lenguaje de modelamiento y proceso que define que define quien debe
hacer que y cuando para lograr cumplir los objetivos, puesto que presenta claramente las
actividades a seguir en cada etapa, minimizando considerablemente la documentacion de
desarrollo.

Proporciona un proceso agil para la obtencion de especificaciones de requerimientos y
modelar el comportamiento de sistemas, utilizando un lenguaje de modelado unificado
(UML), que favorece la participacion de usuarios finales y la documentacion detallada de
todo el proceso.

En el desarrollo del presente proyecto usar ICONIX nos permitira llevar un orden
adecuado de cada una de las actividades que se deben cumplir, alcanzando un esquema

de desarrollo adecuado, en el que predomine el orden del modelado.
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1.2 Técnicas

1.2.1 Entrevista

Una entrevista es un dialogo en el que la persona (entrevistador), generalmente un
periodista hace una serie de preguntas a otra persona (entrevistado), con el fin de
conocer mejor sus ideas, sus sentimientos su forma de actuar.

Esta técnica la utilizaremos para obtener la mayor cantidad de informacién que nos

provean todos las personas involucradas directa o indirectamente con la empresa.

1.2.2 Observacion

La observacion es una actividad realizada por un ser vivo (como un ser humano), que
detecta y asimila la informacion de un hecho, o el registro de los datos utilizando los
sentidos como instrumentos principales. El término también puede referirse a cualquier
dato recogido durante esta actividad.

Contribuira en la determinacién de todos los inconvenientes que se presentan durante el

desarrollo de las actividades dentro y fuera de la empresa.
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7. Cronograma

 NOMBRE | DURACION __ INICIO __ TERMINADO
ANALISIS Y DISENO DEL SISTEMA OPENLOJA
1 Establecer los Requerimientos del Sistema 8 dias 13/12/2010 22/12/2010
2  Elaborar Modelo de Dominio y Diagrama de Clases 9 dias 23/12/2010 04/01/2011
3  Elaborar Diagrama de Casos de Uso 10 dias 05/01/2011 18/01/2011
4  Elaborar Descripcion de Casos de Uso 3 dias 19/01/2011 21/01/2011
5 Elaborar Prototipado de Pantallas 9 dias 24/01/2011 03/02/2011
6 Elaborar Diagramas de Robustez y Secuencia 3 dias 04/02/2011 08/02/2011
ELABORAR LOS MODULOS DEL SISTEMA OPENLOJA
7  Construccién del Médulo de Inventario 40 dias 09/02/2011 05/04/1011
8  Construccion del Médulo de Ventas 35 dias 06/04/2011 24/05/2011
9  Construccion del Modulo de Compras 35 dias 25/05/2011 12/07/2011
10 Construccion del Modulo de Recursos Humanos 40 dias 13/07/2011 06/09/2011
11  Construccion del Médulo de Comunicacion 35 dias 07/09/2011 25/10/2011
12 Integracién de Médulos 15 dias 26/10/2011 15/11/2011
13 Implementar el Sistema 13 dias 16/11/2011 02/12/2011
14  Ejecutar Plan de Validacion 12 dias 03/12/2011 20/12/2011
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8. PRESUPUESTOS Y FINANCIAMIENTO
8.1. Recursos Humanos
Recursos Cantidad Horas Costo por Costo Total
Tesistas 2 2456 5.00 12280
Director de Tesis 1 0 0 0
Subtotal $12280

Tabla 197. Recursos Humanos

8.2. Recursos Técnicos y Tecnoldgicos

Hardware

Computadoras 2 2000 0.40 $800

Impresora Canon 1 150 0.50 $95

MP250

Software

Eclipse Helios 3.6 2 Libre $0

Java JDK 1.6 2 Libre $0

Licencia de 2 $170 $340

Microsoft Project

Seam 2 Libre $0

JBoss 2 Libre $0

RichFaces 2 Libre $0

MySQL 2 Libre $0

Ant 2 Libre $0

EJB 2 Libre $0
Subtotal $1235

Tabla 198. Recursos Técnicos y Tecnolégicos

8.3 Recursos Materiales

' Recursos Materiales Cantidad Costo Unitario Costo Total
Resma de Papel Bond 5 $4 $20
Boligrafos 4 $0.30 $1.20
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Cartuchos de Tinta 6 $22 $132
Internet/Horas 600 $0.7 $420
Subtotal $573.2

Tabla 199. Recursos Materiales

8.4 Total de Recursos

' Resumen del Presupuestos Costo Total
Recursos Humanos $12280
Recursos Técnicos y Tecnholdgicos $1215
Recursos Materiales $573.2
Total $ 14068.2

Tabla 200. Total Recursos
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10. MATRICES

MATRIZ DE CONSISTENCIA GENERAL

PROBLEMA GENERAL DE INVESTIGACION (ENUNCIADO):
“El software de gestion denominado OPENMARCO con que cuenta la empresa de servicios informaticos Lojanet Cia.

Ltda.; no cubre adecuadamente con todas las necesidades que se desarrollan en su entorno laborar”.

TEMA OBJETO DE | OBJETIVO DE LA  HIPOTESIS DE  INVESTIGACION
INVESTIGACION (el que) | INVESTIGACION (para que)  (propuesta de solucion)

Con el desarrollo de este Sistema la

“Sistema Planificador | Construccion de un | Desarrollar un Sistema
. - . institucion tendra una eficiente y eficaz
de Recursos | Sistema Planificador de | Planificador de Recursos y
; . . manera de laborar en sus funciones
Empresariales (ERP) | Recursos =~ Empresariales | Empresariales (ERP)
i . . , cotidianas, ayudara en la administracion
integrado a Uun | (ERP) integrado a un  integrado a un moédulo de el
maodulo de . L S . del inventario, control de ventas vy
moédulo de comunicacidon | comunicacidon con clientes
comunicacién ~ con . - compras, gestion de RRHH y envio y
_ con clientes para la | para la empresa de servicios
clientes para  la recepcion de  notificacion de entes

. empresa de  servicios | informaticos Lojanet++.
empresa de servicios | L . involucrados en los procesos de la
informaticos informaticos Lojanet++. T

institucion.
Lojanet++ Cia. Ltda.”

Tabla 201. Matriz de consistencia general
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE CONSISTENCIA ESPECIFICA (1)

OBJETIVO ESPECIFICO: Analizar los Requerimientos del sistema OPENLOJA.

PROBLEMAS UNIDAD DE OBSERVACION SISTEMA CATEGORIAL

. e Gerente. ) Antecedentes
e Falta de conocimiento de
todos los requerimientos | e Clientes. e  Vision
de para desarrollar el Empleados. e Mision
sistema.
e Proveedores. . Politicas

. Reglamento Interno
. Estructura Interna y Externa.
a. Organico Estructural

b. Orgéanico Funcional

Tabla 202. Matriz de consistencia especifica 1
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE OPERATIVIDAD DE OBJETIVOS (1)

OBJETIVO ESPECIFICO: Analizar los Requerimientos del sistema OPENLOJA.

inconvenientes

suceden.

FECHA
. RESULTADOS
ACTIVIDAD O TAREA METODOLOGIA RESPONSABLES | PRESUPUESTO
ESPERADOS
INICIO FINAL
e Realizar una entrevista | ® EnNtrevista 13/12/2010 | 13/12/2010 _ _ $5.00 * Obtener la
| | Jorge Luis Tapia. informacién
al gerente 'y 0S| Gpservacion requerida.
empleados para Vladimir Romero.
obtener la  mayor o Establecer los
cantidad de requerimientos  del
sistema.
informacion,
14/12/2010 | 15/12/2010
Observar las $5.00
actividades que se
desarrollan dentro 'y
fuera de la empresa
para determinar que

Tabla 203. Matriz de operatividad de objetivos 1
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE CONSISTENCIA ESPECIFICA (2)

OBJETIVO ESPECIFICO: Disefiar los médulos de compras, ventas, inventario, RR HH, comunicacion del sistema

OPENLOJA.

PROBLEMAS

UNIDAD DE OBSERVACION

SISTEMA CATEGORIAL

<

Mal manejo, almacenamiento y
respaldo de la toda la informacion.
Inadecuada administracién de los
procesos tareas que se realizan
en la empresa.

Incorrecto manejo de inventario.
Inexistencia de un moddulo de
comunicacion  entre  clientes,
empleados y proveedores con la

empresa.

Clientes.
Empleados.

Proveedores.

e JBoss Seam Framework.
e Hibernate.
e ReachFaces.

v SJF

v' Faceletes.

e Enterprise JavaBeans.

Tabla 204. Matriz de consistencia especifica 2

345



Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE OPERATIVIDAD DE OBJETIVOS (2)

OBJETIVO ESPECIFICO: Disefiar los médulos de compras, ventas, inventario, RR HH, comunicacion del sistema OPENLOJA.

FECHA
. RESULTADOS
ACTIVIDAD O TAREA METODOLOGIA RESPONSABLES PRESUPUESTO
ESPERADOS
INICIO FINAL
Determinar los 6/12/2010 | 22/12/2010 $ 244.50
e Iconix Jorge Luis Tapia. ¢ Requerimientos
requerimientos funcionales y funcionales 'y
no funcionales. Vladimir Romero. no funcionales
Establecer el modelo de del sistema.
- : 23/12/2010 | 04/01/2011 $ 440.10 _
dominio y Diagrama de e Diagrama de
clases. casos de uso y
) su descripcion.
Determinar los casos de uso 05/01/2011 | 24/01/2011 $684.6
y su descripcion. ) e Modelo de
L . dominio.
Disefiar el prototipado de 25/01/2011 | 09/02/2011 $ 586.80
pantallas. e Diagramas de
Realizar los diagramas de secuencia y
. g 10/02/2011 | 14/02/2011 $ 146.70 robustez.
secuencia y robustez.
e Diagrama de
clases final.

Tabla 205. Matriz de operatividad de objetivos 2
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE CONSISTENCIA ESPECIFICA (3)

OBJETIVO ESPECIFICO: Construir modulos de compras, ventas, inventario, RR HH, comunicacion del sistema

OPENLOJA.

PROBLEMAS UNIDAD DE OBSERVACION SISTEMA CATEGORIAL

v Mal manejo, almacenamiento y e Sistema OPENLOJA. e JBoss Seam Framework.

respaldo de la toda la informacion. e Hibernate.
v" Inadecuada administracion de los

e ReachFaces..

procesos y tareas que se realizan

o Enterprise JavaBeans.
en la empresa.

<

Incorrecto manejo de inventario.
v Inexistencia de un moddulo de
comunicacion entre clientes,

empleados y proveedores con la

empresa.

Tabla 206. Matriz de consistencia especifica 3
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE OPERATIVIDAD DE OBJETIVOS (3)

OBJETIVO ESPECIFICO: Construir médulos de compras, ventas, inventario, RR HH, comunicacién del sistema OPENLOJA..

FECHA
. RESULTADOS
ACTIVIDAD O TAREA METODOLOGIA RESPONSABLES | PRESUPUESTO
ESPERADOS
INICIO FINAL
. . 15/02/2011 11/04/2011 $ 1956.00

Construir el moédulo de ,

Médulo de compras.
inventario.

i 12/04/2011 30/05/2011 i ia. 1711.50 4
Construir el médulo de | © '6OMX Jorge Luis Tapia $ Modulo de ventas.
ventas. Vladimir Romero. Médulo de
31/05/2011 18/07/2011 $1711.50 . :

Construir el médulo de inventario.
compras. Médulo de RR HH.
Construir el médulo de 19/07/2011 12/09/2011 $ 1956.00 .

Médulo de
RR HH. comunicacion.
Construir el modulo de 13/09/2011 07/11/2011 $ 1956.00
comunicacion.

Tabla 207. Matriz de operatividad 3
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE CONSISTENCIA ESPECIFICA (4)

OBJETIVO ESPECIFICO: Integrar los médulos del sistema OPENLOJA previamente construidos.

PROBLEMAS UNIDAD DE OBSERVACION SISTEMA CATEGORIAL

v Mal manejo, almacenamiento y respaldo | ° Clientes. * JBoss Seam Framework.
de la toda la informacion. e Empleados. e Hibernate.
v' Inadecuada administracion de los
e Proveedores. e ReachFaces..
procesos y tareas que se realizan en la
e Sistema OPENLOJA. o Enterprise JavaBeans.

empresa.
v Modulos previamente construidos no

concuerdan para integrase.

Tabla 208. Matriz de consistencia especifica 4
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE OPERATIVIDAD DE OBJETIVOS (4)

OBJETIVO ESPECIFICO: Integrar los modulos del sistema OPENLOJA previamente construidos.

FECHA
. RESULTADOS
ACTIVIDAD O TAREA METODOLOGIA RESPONSABLES | PRESUPUESTO
ESPERADOS
INICIO FINAL
e Integrar los modulos de 08/11/2011 21/11/2011 _ _ $ 489.00
compras, ventas, e [conix Jorge Luis Tapia. e Sistema plan|f|cador. de
. . o Recursos empresariales
inventario, RR HH y Vladimir Romero. (ERP) OPENLOJA.
comunicacion,
previamente
construidos.

Tabla 209. Matriz de operatividad de objetivos 4
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE CONSISTENCIA ESPECIFICA (5)

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar el sistema OPENLOJA en la empresa Lojanet++.

PROBLEMAS UNIDAD DE OBSERVACION SISTEMA CATEGORIAL
v El software de gestion e Clientes. e JBoss Seam Framework.
denominado OPENMARCO con | e Empleados. e Hibernate.
que cuenta la empresa de o Proveedores. e ReachFaces..
servicios informaticos Lojanet Cia.
e Sistema OENLOJA. e Enterprise JavaBeans.

Ltda.; no cubre adecuadamente
con todas las necesidades que se
desarrollan en su entorno laborar.
v' Desperdicio de tiempo al realizar

las tareas.

Tabla 210. Matriz de consistencia especifica 5
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE OPERATIVIDAD DE OBJETIVOS (5)

OBJETIVO ESPECIFICO: : Implementar el sistema OPENLOJA en la empresa Lojanet++.

FECHA
. RESULTADOS
ACTIVIDAD O TAREA METODOLOGIA RESPONSABLES | PRESUPUESTO
ESPERADOS
INICIO FINAL
¢ Implementar el sistema 22/11/2010 | 28/11/2011 $ 244.50 o Sistema planificador de
de recursos _ _ Recursos empresariales
empresariales ¢ ICONIX. Jorge Luis Tapia. (ERP) OPENLOJA
OPENLOJA en la Vladimir Romero. Implementado. en .Ia
empresa Lojanet Cia.
empresa Lojanet Cia. Ltda.
Ltda.

Tabla 211. Matriz de operatividad de objetivos 5
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE CONSISTENCIA ESPECIFICA (6)

OBJETIVO ESPECIFICO: Ejecutar el plan de validacion al sistema OPENLOJA.

UNIDAD DE
PROBLEMAS . SISTEMA CATEGORIAL
OBSERVACION
e Clientes. e Sistema planificador de recursos

v' Sistema implementado puede tener .
empresariales (ERP).

errores que se han pasado por alto | ¢ Empleados.
en la construccion. e JBoss Seam Framework.
o Proveedores.

e Testeabilidad.
e Sistema OPENLOJA.

Tabla 212. Matriz de consistencia especifica 6
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

MATRIZ DE OPERATIVIDAD DE OBJETIVOS (6)

OBJETIVO ESPECIFICO: Ejecutar el plan de validacién al sistema OPENLOJA.

FECHA
. RESULTADOS
ACTIVIDAD O TAREA METODOLOGIA RESPONSABLES | PRESUPUESTO
ESPERADOS
INICIO FINAL
« Realizar una prueba de 29/11/2011 | 30/11/2011 $0.00 .
e Sistema
manejo del sistema a planificador de
los empleados y . Pruebg mgdlante Jorge Luis Tapia. ReCUrsos
datos ficticios. empresariales
gerente de la empresa. Vladimir Romero.
(ERP) OPENLOJA
evaluado y
e Realizar pruebas al 01/12/2011 | 12/12/2011 $ 489.00 mejorado.
sistema ERP.

Tabla 213. Matriz de operatividad de objetivos 6
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Seetema Plandicador de Becandos Empresarniales

ENCUESTAS
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Sestema Planificadon de Recarsos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

2. ENCUESTAS

ENCUESTA DIRIGIDA AL ADMINISTRADOR DEL SISTEMA DE LOJANET++
SITEMA OPENLOJA

1. ¢El sistema implementado en su empresa cumple con los requerimientos qué
ésta solicita?

Si () No ()
SPor qué?

2. ¢El sistema disefiado para su empresa puede ser instalado tanto en Linux
como en Windows?

Si() No ()

3. De la instalacion del sistema, como considera los siguientes aspectos:

INSTALACION Malo Regular Normal Bueno Muy
Bueno

Facilidad

Confianza

Requerimientos

Estabilizacion

4. En lo que respecta a la configuracién del sistema qué puede determinar en
relacion a los siguientes aspectos:

CONFIGURACION Malo Regular Normal Bueno | Muy
Bueno

Facilidad

Confianza

Requerimientos

Estabilizacion

5. ¢El sistema le permite ingresar al sistema de acuerdo al rol qué se la ha
asignado en la empresa?

Si () No ()
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Sestema Planificadon de Recarsos Empresaniales

Camera de Tugenieria en Sistemas

6. ¢El sistema indica qué campos son obligatorios de ingresar, asi como
también valida los datos qué usted ingresa?

Si () No ()

7. ¢La interfaz gréafica del sistema esta adecuada en relacion a la funcidon o
actividad que vaya a desarrollar?

Si () No ()

8. ¢El sistema se puede ejecutar y responde normalmente en cualquier
navegador como mozilla firefox, internet explorer, google chrome, entre
otros?

Si () No ()

9. ¢Cree qué es apropiado el cierre de sesiéon luego de un tiempo de inactividad
en su cuenta?

Si () No ()

SPor qué?

10. ;Considera adecuada la opcién de recuperar su contrasefia para ingresar al

sistema via mail en caso la haya olvidado?

Si() No ()

,Por qué?

11. En lo que respecta a la informacién sobre el manejo del sistema (manuales)

como considera los siguientes aspectos:

MANUALES Malo Regular Normal Bueno Muy
Bueno

Expectativas

Comprensibles

Disponibilidad
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Setema Plandicador de Recandos Empresaniales

12. Durante su interacciéon con el sistema en los siguientes aspectos como
respondi6 éste ante sus peticiones:

CAPACIDAD DE RESPUESTA | Malo | Regular | Normal | Bueno Muy
Bueno

Persistencias

Consultas

Impresiones

Validaciones

Firma

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Sestema Planificadon de Recarsos Empresaniales

ENCUESTA DIRIGIDA AL PERSONAL DE LA EMPRESA LOJANET++
SISTEMA OPENLOJA

1. (El sistema implementado en la empresa, en su departamento, cumple con los
requerimientos qué éste solicita?

Si () No ()
SPor qué?

2. ¢El sistema le permite ingresar al sistema de acuerdo al rol qué se la ha
asignado en la empresa?

Si () No ()

3. ¢El sistema indica qué campos son obligatorios de ingresar, asi como
también valida los datos qué usted ingresa?

Si () No ()

4. ;La interfaz grafica del sistema esta adecuada en relacién a la funcién o
actividad que vaya a desarrollar?

Si () No ()

5. ¢El sistema se puede ejecutar en cualquier navegador como mozilla, internet
explorer, google chrome?

Si() No ()

6. ¢Cree conveniente el cierre de sesion luego de un tiempo de inactividad del
sistema?

Si() No ()
,Por qué?

7. ¢Considera adecuada la opcién de recuperar su contrasefia para ingresar al
sistema via mail en caso que no la recuerde?

Si () No ()
¢,Por qué?
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Camera de Tugenieria en Sistemas
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8. En lo que respecta a la informaciéon sobre el manejo del sistema (manuales)
como considera los siguientes aspectos:

MANUALES Malo Regular Normal Bueno Muy
Bueno

Expectativas

Comprensibles

Disponibilidad

9. Durante su interaccion con el sistema en los siguientes aspectos como
respondi6 éste ante sus peticiones:

CAPACIDAD DE RESPUESTA | Malo | Regular | Normal | Bueno | Muy
Bueno

Persistencias

Consultas

Impresiones

Validaciones

GRACIAS POR SU COLABORACION
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CERTIFICACION




