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A. TITULO

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA WEB QUE PERMITA LA
ADMINISTRACION DE PLANES DE CLASES DIARIOS DE LOS
DOCENTES DE LA ESCUELA FISCAL “ENRIQUE RODRIGUEZ

FABREGAT” DEL CANTON ARCHIDONA.



B. RESUMEN

La investigacion tuvo como propdsito principal implementar un sistema
web que tenga la capacidad de administrar los planes de clases de los docentes de
la escuela fiscal “Enrique Rodriguez Fabregat”, del canton Archidona. Por lo
tanto, en esta institucion educativa como en cualquier otra se necesita planificar
sus actividades de ensefianza y aprendizaje para impartir sus clases. Los métodos
que se utilizaron fueron: cientifico para recabar conceptos que comprenden el
desarrollo de los planes de clase, analitico para entender la estructuracion del
proceso de desarrollo de los planes de clase de los docentes, descriptivo ya que se
analiz6 el problema, sus componentes, estadistico para ensefiar los datos
obtenidos, como resultado de la investigacion empirica. Se aplicaron los
instrumentos de la observacidn para un mejor entendimiento de los procesos de
desarrollo de los planes de clase, la encuesta para el analisis de los resultados, la
entrevista al director del plantel, el criterio y conocimiento del investigador para la
implementacion del sistema web a aplicarse. Luego de analizar los resultados se
concluye que con la implementacion del sistema si se justifica el control de los
planes de clase para su seguimiento y monitoreo, ademéas habilita al docente a
desarrollar sus clases de manera tranquila, abierta, y flexible. También se
presenta un manual de usuario considerando imagenes y lenguaje sencillo con el

fin de que se los pueda aprovechar en un 100% de forma facil y eficiente.

Palabras Clave: Implementacién, Sistema, Plan de Clase, Docente, Ensefianza -

Aprendizaje.



ABSTRAC

The investigation had as main purpose to implement a web system that has
the ability to manage the lesson plans for teachers of fiscal School "Enrique
Rodriguez Fabregat,” Canton Archidona. Therefore, in this school like any other
you need to plan their teaching and learning activities to teach their classes. The
methods used were: to gather scientific concepts include developing lesson plans,
analytical understanding structuring the process of developing lesson plans for
teachers, descriptive since the problem components analyzed, to teach statistical
data obtained as a result of empirical research. Observation instruments for a
better understanding of the processes of development of lesson plans, the survey
for the analysis of the results, the interview to the principal were applied,
judgment and knowledge of the researcher to implement the web system to be
implemented. After analyzing the results it is concluded that the implementation
of the control system if the lesson plans for follow-up and monitoring is justified
also enables teachers to develop lessons calmly, open and flexible. It also has a
user manual considering user manual imagery and simple language so that they

can take advantage of the 100% easily and efficiently presents.

Keywords: Implementation, System Class Plan, Teacher, Teaching - Learning



C. INTRODUCCION

En el tercer milenio el desarrollo econémico, politico y social de
Latinoamérica, procura mantenerse actualizada y formar parte activa del avance
de la ciencia y la tecnologia con la finalidad de que estos paises puedan salir del
subdesarrollo, y ha llevado a quienes hacen Educacion, es decir, a los educadores
del nuevo milenio que son Informéticos Educativos, a interpretar su realidad
educativa en términos de materia, energia e informacion para hacerle frente a los

retos y resolver los problemas que les plantea el mundo actual.

En el Ecuador los docentes de este nuevo milenio estan al margen de las
reformas educativas y deben hacer uso de variadas estrategias, métodos y recursos
pedagOgicos que generan aprendizajes de manera preferentemente inductiva,
contextualizada y préactica, de forma tal que los estudiantes logren demostrar los
conocimientos, habilidades, destrezas y valores propios de la asignatura o curso a

dictar.

La escuela fiscal Enrique Rodriguez Fabregat, es una entidad laica
completa, creada el 13 de abril de 1943 por parte de la Direccién Provincial de
Educacion de Napo. Ha tenido una trayectoria de 71 afios y actualmente en el
periodo lectivo 2013-2014 se registré un total de 718 alumnos en Educacion
Bésica, ademas cuenta con 31 docentes y 1 director general, el Msc. Jaime Huaca.
El establecimiento se encuentra ubicado en la parte urbana de la ciudad de

Archidona, en el barrio central.

La escuela fiscal Enrique Rodriguez Fabregat, propende mejorar la
calidad de vida de la comunidad educativa en relacion con los cambios cientificos
y tecnoldgicos actuales, consolidando su prestigio a través de la entrega a la
sociedad de educandos preparados con un nivel Optimo en conocimientos

tecnologicos innovadores.

La planificacion es fundamental para el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Un docente que no planifica dificilmente puede desarrollar destrezas en sus

estudiantes y lograr aprendizajes efectivos.
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La escuela fiscal Enrique Rodriguez Fabregat, no contaba con un sistema
de control de planes de clase, ya que todo este proceso se lo realizaba en hojas de
célculo (Excel) basandose en el formato de planificacion de clase acorde con los

lineamientos impartidos por el Ministerio de Educacion del Ecuador.

Razon por la cual se implementa el sistema para que ayude con la
planificacion y control de los planes de clases y que conlleve a optimizar el
tiempo en su preparacion y puedan realizar otras actividades inherentes a la
docencia.

Desde esta perspectiva este instrumento serd de gran utilidad para la
institucién, pues permite conocer el tiempo, cantidad y orden en que se deben
realizar las diferentes actividades, ejercicios y labores de ensefianza en las clases
facilitando la dinamica en el aula y de este modo automatizar los procesos que en

esta dependencia se realizan.

Con el uso de dicho aplicativo web se proporciona una reflexion profunda
en la asignatura o curso a impartir y habilita al docente a desarrollar sus clases de
manera atractiva, tranquila, abierta, flexible y adaptable a los requerimientos,

ajustes, cambios y mejoras que fueran necesarios de introducir.

Como en forma légica de abordar la propuesta de investigacion se planted
el siguiente objetivo general: Implementar un sistema web para la administracion
de planes de clases diarios de los docentes de la escuela fiscal “Enrique Rodriguez

Fabregat” del canton Archidona.

En correlacion con el objetivo general se plantearon los siguientes

objetivos especificos:

e Investigar el proceso de desarrollo de los planes de clase de los docentes de la

escuela Enrique Rodriguez Fabregat” del canton Archidona.

e Analizar la formacion pedagogica y tecnologica de los docentes de la
escuela “Enrique Rodriguez Fabregat” al momento de planificar el plan de

clases.



e Disefar el sistema de control para el seguimiento y monitoreo de los planes
de clase de los docentes de la escuela Enrique Rodriguez Fabregat™ del canton

Archidona.
Este trabajo investigativo esta estructurado en las siguientes secciones:

En un primer apartado se presenta un resumen general del trabajo
realizado; en una segunda seccién se detalla de una manera global el trabajo
elaborado mediante la introduccién; en tercer lugar se indica una revision de
literatura en la cual se describen algunos aspectos relacionados con los planes de

clases, planeacion educativa, el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Un cuarto aspecto hace referencia a los materiales y métodos recurridos,
aqui se establece el disefio de investigacién, los métodos, técnicas y el proceso
empleado en la aplicacion de instrumentos. En quinto lugar se presentan
mediante cuadros estadisticos los resultados de la investigacion sobre aspectos
relacionados a los materiales propuestos.

Como sexta seccién se efectlia la discusion de resultados en base a las

representaciones graficas empleadas para el efecto.

En una séptima parte se establecen las conclusiones pertinentes, las
mismas que constituyen la sintesis del proceso investigativo ya que son el
producto elaborado en funcién de los resultados logrados; para posteriormente en

un octavo punto establecer algunas recomendaciones sobre el trabajo presentado.

Inmediatamente en un noveno aspecto presentamos la Bibliografia y
finalmente los anexos que corresponden a los oficios, encuesta, validacién de la
propuesta y manual de usuario, quedando estos como consecuencia de la

investigacion de la tesis.



D. REVISION DE LA LITERATURA

4.1. ¢Qué esun Plan de Clases? Varias definiciones

De acuerdo a Schmidt (2006), es simplemente la formulacién por escrito
de una especie de “Guia de Apoyo” que usa el profesor para conducir las clases de
su curso o asignatura y lograr los aprendizajes y competencias que se propone en
cada una de ellas. Se basa en las necesidades, intereses y habilidades de los
estudiantes, y se disefia de acuerdo a las metas, necesidades y estilo del profesor,
lo que entrega al docente y a los estudiantes tranquilidad y confianza de que se
realizaran ordenadamente todas las actividades necesarias para el logro de los
aprendizajes y competencias esperados (p.4).

Un plan de clases es la determinacién previa de las diferentes actividades
que se aplican para el desarrollo de una clase, en la que se establecen los
estandares a seguir, logros y metas a cumplir, y la metodologia a utilizar para

optimizar tantos las capacidades de los estudiantes, como los temas a impartirse.

Habilidades y Destrezas para Todos “HDT” (2010), sostiene que es una
propuesta didactica estructurada conforme a los planes y programas de estudio.
Su proposito es sugerir actividades que conduzcan al logro de un aprendizaje
esperado. Presentan sugerencias al docente para hacer un uso integrado de
distintos apoyos, recursos y materiales didacticos, por lo que proponen como
utilizar los Objetos de Aprendizaje y otros materiales a los que el docente puede

recurrir para complementar su clase.

4.1.1. Informacién preliminar del curso o asignatura

Schmidt, (2006, P.5) sostiene que, al inicio del plan de clases, es necesario

establecer cierta informacion:

o Tema o contenido sujeto de la ensefianza (por €j. Curso béasico de ventas)
o Fecha en que se usara el plan - cronograma
o Titulo de la unidad



° Titulo de la clase

o Nivel de los estudiantes
o Hora o periodo de la clase
o Nombre del profesor

4.2.  Administracion de los planes de clases

4.2.1. Fundamentos

Un plan clase, es un documento donde el profesor plasma las actividades
que realiza en una sesion para el desarrollo del aprendizaje, debe contener ademas
de fecha, datos del profesor y de la escuela: Objetivo especifico, actividades y
desarrollo, competencias a tratar, metodologia, actividades y sistema de

evaluacioén. etc.

4.2.2. Objetivos, Contenidos, Metodologia y Enfoque de las Clases

El componente critico del enfoque de una clase se encuentra en la
descripcién del propoésito u objetivos y la introduccién. EIl propdsito, objetivo o
meta, o como sea que lo llamemos, es la parte del “hacia donde nos dirigimos”

con el plan.

Los objetivos del plan de la clase diaria se obtienen de los objetivos méas
amplios del plan de la unidad. Los estudiantes pueden y deben involucrarse en la

seleccidn de los objetivos del plan diario.

El plan de clases ayuda a determinar el como se dara cuenta a los alumnos
de los objetivos de cada clase, lo que se hace habitualmente al inicio de cada
sesion, como una especie de introduccion. EIl propésito principal de sefialar el

objetivo es orientar a los alumnos en relacién a:

e Cudl es el proposito y cuales son los objetivos a lograr con clase
e CoOmo se relaciona la clase y sus actividades con los objetivos
e COmo se relaciona ésta con las actividades de las clases pasadas

e Qué se espera de los alumnos.



En la Planificacion de las Clases se consideran también los contenidos,
materias 0 conceptos a tratar segun el o los objetivos. Aunque el formato del Plan
de Clases puede variar, en general la planificacion incluye una linea o un parrafo

para enunciar los contenidos principales de cada clase.

Hay que recordar que el contenido debe relacionarse con el logro del

objetivo.

4.2.3. Actividades; Recursos y Medios para el Desarrollo de las Clases.

Una vez que se ha determinado hacia donde ir y se ha planificado como
introducir esto a los estudiantes, debe determinarse el como se va a llegar hasta
allda. Es necesario seleccionar las técnicas o métodos mas apropiados para
comunicar la materia a los estudiantes, y es necesario seleccionar las experiencias
de aprendizaje a través de las cuéles los alumnos pueden aplicar el material.
Muchas experiencias de aprendizaje se especifican en las guias, ejercicios,
trabajos y en otros materiales de ensefianza. Observando estos recursos, se

pueden obtener muchas buenas ideas.

Numerosas variables determinan qué es lo apropiado para planificar cada
clase. Obviamente, los objetivos de la clase son la primera base de seleccion.
Otro determinante son las necesidades, intereses y habilidades de los estudiantes.
Otro es si los estudiantes desean aprender una destreza, un concepto o idea, una
actitud o un valor. EIl tiempo y los recursos disponibles también limitan sus

elecciones.

Para poder desarrollar efectivamente su clase el docente debe considerar
en su Plan de Clases la seleccion de actividades didacticas y los métodos que
utilizard, buscando privilegiar una ensefianza atractiva, préctica y contextualizada,
destacando el rol activo del alumno y generando aprendizajes y competencias de

calidad.

También se indica incorporar en el Plan de Clases los recursos, medios y

materiales a usar.



Estos incluyen todas las herramientas fisicas: medios, ayudas
audiovisuales, materiales de lectura, maquinas, equipos Yy herramientas,
suplementos, boletines, graficos, etc. Si se refiere a la lista de técnicas y
actividades, se observaréa una cantidad numerosa de estas ayudas. En relacion con

ellas, hay que hacer dos tareas importantes para elaborar el Plan de Clases:

o Deben seleccionarse las ayudas apropiadas para apoyar el logro de los
objetivos y el contenido de la clase, y

o Debe planificarse anticipadamente el tener estas ayudas disponibles.

Los medios y las ayudas pueden y deben usarse para apoyar la clase y
también al realizar el enfoque o el resumen de ella. Cuando se han determinado
los recursos con que se ayudara a los alumnos a lograr los objetivos, hay que
planificar cuidadosamente la forma de obtenerlos o de prepararlos. Al listarse en

el plan, se ayuda a no olvidar ningun detalle.

4.2.4. Evaluaciony Resumen de las Clases

Se recomienda que los docentes, al finalizar cada clase, realicen dos

actividades importantes:

e Resumir laclase, y

e Evaluar el avance de los alumnos hacia los objetivos.

Usando preguntas a los alumnos se puede evaluar informalmente si se han
alcanzado los objetivos de la clase. Es de primordial importancia relacionar lo
que ha ocurrido en clases con los objetivos de ella y relacionar lo ocurrido en las
clases pasadas y en las futuras. En otras palabras, el resumen refuerza a los

estudiantes lo pasado, dénde estan actualmente y hacia donde iran desde aca.

Finalmente, la evaluacion es la herramienta para determinar si los
estudiantes se encuentran donde deberian (por ej. si han alcanzado el objetivo de
la clase). (Schmidt, 2006, P.5-8)
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4.3. Formacion Docente y Practicas pedagdgicas

4.3.1. La formacién docente inicial

Es el espacio fundamental para cualquier proyecto de transformacion
educativa. Lastimosamente, en el Ecuador, esta formacion, tanto en los IPED
como en las universidades, presenta una insuficiente formacion pedagogica-
didactica y una pobre preparacion en los contenidos de las ciencias que se van a

ensefar.

Por otro lado, los centros superiores ecuatorianos practicamente no hacen
investigacion educativa, de esta manera, un aspirante a maestro no participa en los

procesos de produccion de conocimiento pedagogico.

La capacitacion docente

Es aquella que se lleva a cabo en servicio, a lo largo de toda la carrera
docente. Es desarrollada por el Ministerio de Educacion, organismos seccionales,
fundaciones, ONG e incluso editoriales. La formacion docente continua es un
proceso permanente y de largo alcance, a través del cual se modela el pensamiento

y comportamiento socio profesional del profesor.

Existen varios modelos o tendencias de formacién puros o eclécticos; cada
uno de los cuales supone concepciones sobre filosofia, educacion, ensefianza y
aprendizaje. ;Qué modelo seleccionar? Esto depende de la concepcion del mundo

y la politica que tengan las autoridades que gobiernan la educacion.

e EIl modelo préactico-artesanal. Concibe la ensefianza como un oficio que se

aprende en el proceso de adaptacion a la escuela.

El aprendizaje de la profesion depende de que el docente esté inmerso en
la cultura de la escuela para socializarse y aceptar su rol profesional
correspondiente. Se forma al docente como buen reproductor del sistema de

conceptos, habitos y valores de la cultura.
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El modelo academicista. Enfatiza en el sélido conocimiento que el docente
debe tener de la disciplina que ensefia. En consecuencia, la formacion
pedagdgica pasa a un segundo plano porque supuestamente estos saberes
pueden conseguirse con la experiencia directa en la escuela, dado que
cualquier persona con buena formacion puede ensefiar un guién elaborado por
otros.

El modelo tecnicista. Se centra en la tecnificacion de la ensefianza para lograr
la eficiencia en el proceso y los productos. EIl profesor es un técnico
planificador-ejecutor que ‘aterriza’ el curriculo en la practica para el logro
eficaz de objetivos conductuales y medibles. Al profesor no se lo forma para
comprender la logica del conocimiento cientifico, sino las técnicas de
transmision.

ElI modelo hermenéutico-reflexivo. Forma profesores que asumen la
ensefianza como una actividad compleja, una especie de ecosistema inestable
determinado por el contexto espacial, temporal y sociopolitico, cargado de
conflictos que requieren de un docente que propone soluciones éticas y
politicas.

El docente se convierte en un investigador comprometido que reflexiona

personal y colectivamente; parte desde la practica para adquirir herramientas

conceptuales; observa su propia experiencia docente contextualizada; genera

conocimientos nuevos para interpretar y comprender la especificidad de cada

situacién original. (EI Comercio, 2009, p.4-14).

4.3.2. Ntic

De acuerdo a Ciberespacio Profesional (2008), se consideran Nuevas

Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, tanto al conjunto de herramientas

relacionadas con la transmision, procesamiento y almacenamiento digitalizado de

informacion, como al conjunto de procesos y productos derivados de las nuevas

herramientas (hardware y software), en su utilizacion en la ensefianza.
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Informacion sobre muchos y variados temas, en distintas formas (textos,
iméagenes fijas y en movimiento, sonidos), a traves de Internet, el Cd-Rom, el

DVD, etc. Y también son instrumentos que permiten:

a) Procesar datos de manera rapida y fiable: realizar calculos, escribir y copiar
textos, crear bases de datos, modificar imagenes; para ello hay programas
especializados: hojas de célculo, procesadores de textos, gestores de bases de
datos, editores de graficos, de imagenes, de sonidos, de videos, de presentaciones

multimedia y de paginas web, etc;

b) Automatizar tareas;

¢) Almacenar grandes cantidades de informacién;

d) Establecer comunicaciones inmediatas, sincronicas y asincronicas,
e) Trabajary aprender colaborativamente;

f)  Producir contenidos y publicarlos en la Web;

g) Participar en comunidades virtuales.

Estas NTIC conforman un sistema integrado por:

Las telecomunicaciones: Representadas por los satélites destinados a la
transmisién de sefales telefdnicas, telegraficas y televisivas; la telefonia que ha
tenido un desarrollo impresionante a partir del surgimiento de la sefial digital; el
fax y el modem; y por la fibra dptica, nuevo conductor de la informacion en forma
luminosa que entre sus multiplex ventajas econdémicas se distingue el transmitir la
sefial a grandes distancias sin necesidad de usar repetidores y tener ancho de

banda muy amplio.

La informatica: Caracterizada por notables avances en materia de hardware
y software que permiten producir, transmitir, manipular y almacenar la
informacion con mas efectividad, distinguiéndose la multimedia, las redes locales
y globales (INTERNET), los bancos interactivo de informacion, los servicios de

mensajeria electrdnica, etc.
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La tecnologia_audiovisual: Que ha perfeccionado la television de libre
sefial, la television por cable, la television restringida (pago por evento) y la

television de alta definicion.

La denominacion de "Nueva" ha traido no pocas discusiones y criterios
encontrados, al punto que muchos especialistas han optado por Illamarles

simplemente Tecnologias de la informacidn y las comunicaciones (TIC).

La amplia utilizacion de las NTIC en el mundo, ha triado como
consecuencia un importante cambio en la economia mundial, particularmente en
los paises mas industrializados, suméandose a los factores tradicionales de
produccion para la generacion de riquezas, un nuevo factor que resulta estratégico.
Es por eso que ya no se habla de la "sociedad de la informacion®, sino también de
la "sociedad del conocimiento”. Sus efectos y alcance sobrepasan los propios
marcos de la informacién y la comunicacion, y puede traer aparejadas
modificaciones en las estructuras politicas, social, econdémica, laboral y juridica
debido a que posibilitan obtener, almacenar, procesar, manipular y distribuir con

rapidez la informacion.

4.3.3. Las NTIC en la educacion

El impacto social de las NTIC toca muy de cerca a escuelas y
universidades, propiciando modificaciones en las formas tradicionales de ensefiar
y aprender. Sin embargo, es perfectamente posible distinguir tres grupos de
instituciones escolares: Las que poseen los recursos econdmicos para adquirir la
tecnologia y un desarrollo profesional de sus docentes que les permita llevar a
cabo una verdadera transformacion en la forma de ensefiar; las que aun teniendo la
posibilidad de adquirir la tecnologia, carecen de un lugar preparado para darle un
correcto uso educacional; y finalmente la gran mayoria de instituciones que
carecen de recursos economicos para renovar su parque tecnolégico al ritmo que

impone el desarrollo de este.

Es tarea de los educadores utilizar las NTIC como medios para

proporcionar la formacién general y la preparacion para la vida futura de sus
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estudiantes, contribuyendo al mejoramiento en el sentido mas amplio de su

calidad de vida.

Es necesario que en el &mbito educacional se gane conciencia de que el
empleo de estos nuevos medios impondrdn marcadas transformaciones en la
configuracion del proceso pedagdgico, con cambios en los roles que han venido
desempefando estudiantes y docentes. Nuevas tareas y responsabilidades esperan
a estos, entre otras, los primeros tendran que estar mas preparados para la toma de
decisiones y la regulacion de su aprendizaje y los segundos para disefiar nuevos
entornos de aprendizaje y servir de tutor de los estudiantes al pasarse de un
modelo unidireccional de formacion donde él es el portador fundamental de los
conocimientos, a otro mas abierto y flexible en donde la informacion se encuentra

en grandes bases de datos compartidos por todos.

4.4 Planeacién Educativa

Instituto Tecnologico De Sonora (2009) el Plan de Clase basado en
Competencias.

e Establecer metas u objetivos por alcanzar, asi como definir los pasos a seguir
y los medios necesarios para conseguir dichos objetivos

e Contemplar una etapa de evaluacion

e Revision del proceso

e Juicios de valor metas logradas y en qué medida se alcanzaron
Caracteristicas de la Planeacion Educativa

e Debe ser flexible
e Con objetivos claros, realistas y evaluables
e Cuantitativa y Cualitativa

e Contemplar todos los elementos que intervienen en el proceso
Objetivos de la Planeacion Educativa

e Aumentan la eficacia en la ensefianza

e Control de la ensefianza
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e Evita improvisaciones (confusion)

e Secuenciay progresividad a los trabajos escolares

e Proponer tareas escolares de acuerdo con el tiempo disponible

e Proponer tareas adecuadas de acuerdo con las posibilidades de los estudiantes

e Posibilitar la concentracion de recursos didacticos en los horarios oportunos y
utilizar dichos recursos adecuadamente.

e Mostrar consideracién y respeto hacia los alumnos, toda vez de que la
planeacion es la mejor demostracion de que el profesor reflexioné de lo que

debe hacer en clase.

Diaz F, (2007) publicé que segun Llarena, McGinn, Fernandez y Alvarez,
la Planeacion Educativa es un proceso que busca prever diversos futuros en
relacion con los procesos educativos; especifica fines, objetivos y metas; permite
la definicion de cursos de accién y, a partir de éstos, determina los recursos y

estrategias mas apropiadas para lograr su realizacion.

Consideramos que ello esta intimamente acompafiado de una planificacion
integral de la educacion ya que de esta manera dara una verdadera armonia con el
desarrollo econémico y social para impulsar el fortalecimiento integral de la

sociedad.

4.4.1. Dimensiones de la Planeacion Educativa

Planear implica proponer un cambio para superar la real situacion
deficitaria con el fin de alcanzar mejores resultados, solucionar los problemas
reales y potenciales identificados. Para comprender a cabalidad es necesario

abordar las dimensiones:

o Dimension social.- La educacion no puede realizar al margen de la
sociedad. La escuela crea y sostiene los mitos de la sociedad tecnoldgica,
cualquier cambio al margen de ello afectara a los integrantes de la sociedad.

. Dimensién técnica.- Ningun esfuerzo educativo se puede cristalizar sin el
uso de la tecnologia y los conocimientos cientificos pedagogicos que permiten
sostener un proceso permanente del proceso de la ensefianza - aprendizaje

requiere un marco de referencia para planificar y ejecutar las acciones educativas
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respondiendo a las orientaciones de conductas que sefialen competencias,
capacidades y valores a desarrollar.

. Dimensiones politicas.- Conjunto de marcos normativos que orientan
hacia el futuro para la cristalizacion de los fines y las metas deseados que
ayudardn a promover el cambio.

o Dimension cultural.-  Esta orientado a la comprensién del proceso
referencial, la identidad nacional y el conjunto de valores que estan inmersos en el
planeamiento educativo.

o Dimensidn prospectiva.- Gracias a este parametro todo hecho educativo 6
social genera caracter de innovacion, de la importancia que revoluciona los
esquemas conceptuales, de organizaciones y entre tanto aceptados como hechos

verosimiles para su contexto.

4.4.2. Fases de la Planeacion

Diaz Frida, define que la planeacion educativa requiere de un proceso
I6gico y sisteméatico para establecer las mejores condiciones posibles para su

construccion.

Diagnostico.- Constituye el ler eslabon de vinculacion con el contexto
referencial, las necesidades educacionales, las condiciones de aprendizaje y los
factores que afectan el proceso educativo permitiéndonos una aproximacién para

establecer la nueva programacion.

Anélisis de la naturaleza del problema.- Es la comprension integral de la
complejidad de la realidad educativa para captar las relaciones externas e internas
del entorno educativo, los factores sociales, econdmicos, politicos y culturales a

fin de formular un planteamiento prospectivo.

Disefio y evaluacion de los opciones de accion.- La planeacion como
respuesta de anticipacion futurista tiene que desprenderse de la baraja de
posibilidades que son méas acordes con la realidad educativa deseada en la
participacién de los actores sean protagénicos y estelares que permitan la

transformacion de la realidad educativa.
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Implantacion.- Es la aplicacién del planeamiento educativo en una
realidad concreta con el fin de resolver las necesidades manifiestas y necesarias de

la comunidad educativa que presentd ciertas disquinesias en su evolucion.

Evaluacion.- Pretende abarcar la variedad de aspectos del plan educativo
con la finalidad de establecer balances desde un contexto de proceso, resultados y
producto a fin de elaborar marcos tedricos y derivaciones metodoldgicas para que
el programa logre resultados de eficiencia y de optimizacion del planeamiento

educativo.

4.5.Metodologia del proceso ensefianza-aprendizaje

En el portal Ecured, (2010) Enciclopedia colaborativa cubana -
Metodologia del proceso ensefianza — aprendizaje, se definen los siguientes

términos.
Definicion

El proceso ensefianza-aprendizaje, es la Ciencia que estudia, la educacion
como un proceso consiente, organizado y dialéctico de apropiacion de los
contenidos y las formas de conocer, hacer, vivir y ser, construidos en la
experiencia socio- histérico, como resultado de la actividad del individuo y su
interaccion con la sociedad en su conjunto, en el cual se producen cambios que le

permiten adaptarse a la realidad, transformarla y crecer como persona.

45.1. Dimensiones esenciales

En este proceso de formacion se identifican tres dimensiones esenciales,
que en su integracion expresa la nueva cualidad a formar y preparar al profesional

para su desempefio exitoso en la Sociedad. Ellas son:

e La dimension instructiva. Es el proceso y el resultado cuya funcion es la
formacion del individuo en una rama del saber.
e La dimensién desarrolladora. Es el proceso de crecimiento progresivo de las

facultades innatas y potencialidades funcionales de cada individuo.
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La dimension educativa. Es la formacion del hombre para la vida.

4.5.2. Componentes personales

Esté incluido el Profesor que actlla como un encargo social y es sujeto del

proceso pedagdgico que ensefia y el alumno que aprende, como objeto de la

ensefianza y sujeto de su propio aprendizaje que necesita actuar para poder

asimilar.

4.5.3. Componentes no personales

Incluyen: el objetivo, el contenido, el método, los medios, las formas

organizativas de la ensefianza y la evaluacion, estos se relacionan entre si y

persiguen un fin comun.

Objetivo: Es la categoria rectora que debe expresar las aspiraciones educativas
del mismo, en funcidn del desarrollo de la Personalidad de los estudiantes,
expresa la transformacion que deseamos lograr en el estudiante.

Contenido: Es la parte de la cultura de la humanidad que se expresa en una
asignatura.

Método: Los métodos de ensefianza se definen como los modos de organizar
la actividad cognoscitiva de los estudiantes que aseguran el dominio de los
conocimientos, métodos de conocimiento y actividad préctica, asi como el
proceso formativo en general.

Medio: Es el soporte material del método. Se sefiala que los medios de
ensefianza, es todo lo que sirve al profesor para objetivizar la ensefianza y
evitar el verbalismo, existen una gran variedad de ellos, que van desde el mas
antiguo hasta los mas modernos.

Formas organizativa de la ensefianza: Es la organizacion externa que adopta el
proceso de acuerdo al contenido.

Evaluacion: Es la comprobacion del grado de cumplimiento de los objetivos y
ademas la comprobacion de si fueron utilizados adecuadamente el resto de los

objetivos.
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45.4. Ensefianza

El proceso de ensefianza produce un conjunto de transformaciones
sistematicas en los individuos, una serie de cambios graduales cuyas etapas se
suceden en orden ascendente. Es, por tanto, un proceso progresivo, dinamico y

transformador.

45.5. Aprendizaje

El aprendizaje es un proceso de naturaleza extremadamente compleja,
cuya esencia es la adquisicion de un nuevo conocimiento, habilidad o capacidad.
Para que dicho proceso pueda considerarse realmente como aprendizaje, en lugar
de una simple huella o retencion pasajera, debe poder manifestarse en un tiempo
futuro y contribuir, ademas, a la solucion de problemas concretos, incluso
diferentes en su esencia a los que motivaron inicialmente el desarrollo del

conocimiento, habilidad o capacidad.

4.5.6. Estrategias de ensefianza

Las acciones las realiza el maestro, con el objetivo consciente que el
alumno aprenda de la manera més eficaz, son acciones secuenciadas que son
controladas por el docente. Tienen un alto grado de complejidad. Incluyen
medios de ensefianza para su puesta en préactica, el control y evaluacion de los
propdsitos. Las acciones que se planifiquen dependen del objetivo derivado del
objetivo general de la ensefianza, las [caracteristicas psicoldgicas] de los alumnos

y del contenido a ensefiar, entre otras. Son acciones externas, observables.

4.5.7. Estrategias de aprendizaje

Las acciones las realiza el alumno, con el objetivo siempre consciente de
apoyar y mejorar su aprendizaje, son acciones secuenciadas que son controladas
por el estudiante. Tienen un alto grado de complejidad. Las acciones que ejecuta
el estudiante dependen de su eleccion, de acuerdo a los procedimientos y

conocimientos asimilados, a sus motivos y a la orientacion que haya recibido, por
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tanto media la decision del alumno. Forma parte del aprendizaje estratégico. Se
consideran como una guia de las acciones que hay que seguir.  Son

procedimientos internos fundamentalmente de caracter cognitivo.

4.6.Marco legal

4.6.1. Constitucion de la Republica de Ecuador

28 de septiembre de 2008

Art. 16.- Todas las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a:
1. El acceso universal a las tecnologias de informacion y comunicacion.

2. Facilitara la creacion y el fortalecimiento de medios de comunicacién publicos,
privados y comunitarios, asi como el acceso universal a las tecnologias de
informacion y comunicacion en especial para las personas y colectividades que

carezcan de dicho acceso o lo tengan de forma limitada.
Art. 18.- Todas las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a:

1. Buscar, recibir, intercambiar, producir y difundir informacién veraz,
verificada, oportuna, contextualizada, plural, sin censura previa acerca de los
hechos, acontecimientos y procesos de interés general, y con responsabilidad

ulterior.
Art. 66.- Se reconoce y garantizara a las personas:

25. El derecho a acceder a bienes y servicios publicos y privados de
calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a recibir informacién

adecuada y veraz sobre su contenido y caracteristicas.

Art. 322.- Se reconoce la propiedad intelectual de acuerdo con las condiciones
que sefiale la ley. Se prohibe toda forma de apropiacion de conocimientos
colectivos, en el &mbito de las ciencias, tecnologias y saberes ancestrales. Se
prohibe también la apropiacion sobre los recursos genéticos que contienen la

diversidad bioldgica y la agro-biodiversidad.
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Art. 385.- El sistema nacional de ciencia, tecnologia, innovacion y saberes
ancestrales, en el marco del respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas

y la soberania, tendra como finalidad:

1. Generar, adaptar y difundir conocimientos cientificos y tecnologicos.

4.6.2. Ley de propiedad intelectual

Registro Oficial n® 320 el 19 de mayo de 2009

Art. 4. Se reconocen y garantizan los derechos de los autores y los derechos de los

demas titulares sobre sus obras.

Art. 5. El derecho de autor nace y se protege por el solo hecho de la creacion de la

obra, independientemente de su mérito, destino 0 modo de expresion.

Se protegen todas las obras, interpretaciones, ejecuciones, producciones o
emision radiofonica cualquiera sea el pais de origen de la obra, la nacionalidad o
el domicilio dEI autor o titular. Esta proteccion también se reconoce cualquiera

que sea el lugar de publicacion o divulgacion.

El derecho conexo nace de la necesidad de asegurar la proteccion de los
derechos de los artistas, intérpretes o ejecutantes y de los productores de

fonogramas.
Art. 6. El derecho de autor es independiente, compatible y acumulable con:

La propiedad y otros derechos que tengan por objeto la cosa material a la
que esté incorporada la obra; Los derechos de propiedad industrial que puedan

existir sobre la obra; vy,
Los otros derechos de propiedad intelectual reconocidos por la ley.

Art. 7. Para los efectos de este Titulo los términos sefialados a continuacion

tendran los siguientes significados:

Autor: Persona natural que realiza la creacion intelectual.
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Base de datos: Compilacion de obras, hechos o datos en forma impresa, en

una unidad de almacenamiento de ordenador o de cualquier otra forma.

Licencia: Autorizacion o permiso que concede el titular de los derechos al
usuario de la obra u otra produccion protegida, para utilizarla en la forma
determinada y de conformidad con las condiciones convenidas en el contrato. No

transfiere la titularidad de los derechos.

Programa de ordenador (software): Toda secuencia de instrucciones o
indicaciones destinadas a ser utilizadas, directa o indirectamente, en un
dispositivo de lectura automatizada, ordenador, o aparato electrénico o similar con
capacidad de procesar informacién, para la realizacion de una funcién o tarea, u
obtencion de un resultado determinado, cualquiera que fuere su forma de
expresion o fijacion. El programa de ordenador comprende también la
documentacion preparatoria, planes y disefios, la documentacion técnica, y los

manuales de uso.
Objeto del Derecho de Autor

Art. 8. La proteccion del derecho de autor recae sobre todas las obras del ingenio,
en el &mbito literario o artistico, cualquiera que sea su género, forma de expresion,
mérito o finalidad. Los derechos reconocidos por el presente Titulo son
independientes de la propiedad del objeto material en el cual esta incorporada la
obra y su goce o ejercicio no estan supeditados al requisito del registro o al

cumplimiento de cualquier otra formalidad.

Colecciones de obras, tales como antologias o compilaciones y bases de
datos de toda clase, que por la seleccion o disposicion de las materias constituyan
creaciones intelectuales, sin perjuicio de los derechos de autor que subsistan sobre

los materiales o datos;

Obras dramaticas y dramatico musicales, las coreografias, las pantomimas

y, en general las obras teatrales;

Proyectos, planos, maquetas y disefios de obras arquitectdnicas y de

ingenieria;
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Obras fotogréficas y las expresadas por procedimientos analogos a la

fotografia;

Obras de arte aplicada, aunque su valor artistico no pueda ser disociado del

carécter industrial de los objetos a los cuales estén incorporadas;

Programas de ordenador; Yy adaptaciones, traducciones, arreglos,
revisiones, actualizaciones y anotaciones; compendios, resimenes y extractos; v,
otras transformaciones de una obra, realizadas con expresa autorizacion de los

autores de las obras originales, y sin perjuicio de sus derechos.

Sin perjuicio de los derechos de propiedad industrial, los titulos de
programas y noticieros radiales o televisados, de diarios, revistas y otras
publicaciones periddicas, quedan protegidos durante un afio después de la salida
del altimo ndmero o de la comunicacion publica del Gltimo programa, salvo que
se trate de publicaciones o producciones anuales, en cuyo caso el plazo de

proteccion se extendera a tres afos.

4.7.Marco Conceptual

Docente.-Es aquellos que ensefia una determinada ciencia o arte, proviene del

término latino docens, que a su vez se deriva de la palabra (ensefiar).

Educacion.- Es la etapa de formacion de los individuos en la que se desarrollan
las habilidades del pensamiento y las competencias basicas para favorecer el
aprendizaje sistematico y continuo, asi como las disposiciones y actitudes que

regiran sus respectivas vidas (educacién en valores).

Escuela.- Es el nombre genérico de cualquier centro docente, centro de
ensefianza, centro educativo, colegio o institucion educativa; es decir, de toda
institucion que imparta educacion o ensefianza, aunque suele designar mas

especificamente a los de la ensefianza primaria.

Implementacion: Poner en funcionamiento, aplicar métodos, medidas, etc., para

Ilevar algo a cabo.
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Informacion.- es un conjunto ordenado de datos los cuales son manejados segun
la necesidad del usuario, para que un conjunto de datos pueda ser procesado
eficientemente y pueda dar lugar a informacion, primero se debe guardar

I6gicamente en archivos.

Interfaz.- Sistema de comunicacion de un sistema con su usuario; la interfaz
comprende las pantallas y los elementos que informan al usuario sobre lo que se

puede hacer, o sobre lo que esta ocurriendo.

Internet.- Interconexién de redes informaticas que permite a los ordenadores o
computadoras conectadas comunicarse directamente, es decir, cada ordenador de

la red puede conectarse a cualquier otro ordenador de la red.

Metodologia.- Conjunto de métodos que se siguen en una investigacion cientifica

0 en una exposicién doctrinal.

NTIC.- conjunto de aparatos, redes y servicios que se integran o se integraran a la

larga, en un sistema de informacion interconectado y complementario.

Plan De Clases.- formulacion por escrito de una especie de “Guia de Apoyo” que
usa el profesor para conducir las clases de su curso o asignatura y lograr los

aprendizajes y competencias que se propone en cada una de ellas.

Planificacion.-Plan general, metddicamente organizado y frecuentemente de gran

amplitud, para obtener un objetivo determinado.

Proceso enseflanza-aprendizaje.- es la Ciencia que estudia, la educacion como
un proceso consiente, organizado Yy dialéctico de apropiacion de los contenidos y
las formas de conocer, hacer, vivir y ser, construidos en la experiencia socio-
histérico, como resultado de la actividad del individuo y su interaccién con la

sociedad.

Software: Conjunto de programas, instrucciones y reglas informaticas para
ejecutar ciertas tareas en una computadora. Parte de nuestro sistema informético
que no se puede tocar, la parte intangible Vienen en juego de discos o llamados

paquetes 0 programas.
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E. MATERIALES Y METODOS

5.1. Materiales

Los recursos y materiales que se utilizaron en la investigacion fueron los

siguientes:

5.1.1. Talento humano

e Director de la institucion
e Docentes
e Director y Asesor de la Investigacion

e Investigador

5.1.2. Herramientas

e Computador

e Impresora

e Flash memory

o Software (Dreamweaver, Wampserver, Filezilla, Navegador, Word, Excel)
e Internet (Hosting)

e Cartuchos de tinta para impresora

e Resma de papel bond

5.1.3. Insumos

e Cuestionario
e Entrevista

e Ficha de Observacion
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5.2. Métodos
5.2.1. Ubicacion del area de estudio

La provincia de Napo estd ubicada en la region Amazoénica ecuatoriana,
su capital es la ciudad de Tena. Limita al norte con Sucumbios, al sur con Pastaza,
al oeste con Pichincha, Cotopaxi y Tungurahua y al este con la Provincia de
Orellana. El cantdn de Archidona, esta ubicada al nororiente del Ecuador, tiene
cuatro parroquias Cotundo, San Pablo de Uzhpayacu, Hatun Sumaku y Archidona
(cabecera cantonal). La investigacion se realizo la escuela “Enrique Rodriguez
Fabregat”, se encuentra localizada en la parte urbana del canton de Archidona,
especificamente en el Barrio Central, junto al Parque Central, en la parte oeste con
relacion al mismo. Se halla circundada por la Avenida Napo y las calles Quijos,
Aguarico y Jondachi.

5.2.2. Ubicacion politica

Mapa 1: Ubicacion politica del area de estudio
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Fuente: Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Archidona.
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5.2.3. Ubicacion geografica

Mapa 2: Ubicacion geogréafica del area de estudio

ARCHIDONA URBANGD  ° -

Fuente: Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Archidona.

5.3. Tipo de investigacion

Tipo de investigacion No experimental.- Debido a que no se realizé
ningdn tipo de experimento en un laboratorio, es decir, el proceso se desarroll en

el sitio donde se producen los hechos.

Tipo de investigacion participativa.- Debido a que implica involucrar al
director del plantel y los docentes de manera directa en la implementacion del
sistema web para la administracién de los planes de clase. Como resultado se ha
hecho el analisis de los procesos de desarrollo de los planes de clase para un mejor
entendimiento, asi como también la formacion pedagdgica y tecnolégica de los
docentes para llevar a cabo la ejecucion de los planes de clase y que se beneficien

de este sistema web en la institucidn en general.
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5.4.  Investigar el proceso de desarrollo de los planes de clase de los

docentes de la escuela Enrique Rodriguez Fabregat” del canton Archidona.

Para investigar el proceso de desarrollo de los planes de clase de los
docentes en la institucion educativa se utilizd el método cientifico y fue guia
durante todo el proceso investigativo a efectuar. Se lo aplicd a través de la
recopilacion de informacion de las diferentes fuentes de bibliografia para recabar

conceptos y fundamentos que comprenden el desarrollo de los planes de clase.

Ademéas con el método analitico se permitié revelar como era la
estructuracion del proceso de desarrollo de los planes de clase de los docentes que
se generan en la institucién educativa ya que todo este proceso se lo realizaba en
hojas de calculo (Excel) basandose en el formato de planificacion de clase acorde

con los lineamientos impartidos por el Ministerio de Educacion.

Y por ultimo se aplico la técnica de la entrevista a un docente de la
institucion educativa con mas conocimiento sobre el desarrollo de los planes de
clase y al director del plantel, considerado como informante clave. EIl propdsito
de la técnica fue obtener informacion sobre el control de los planes de clases
diarios, malla curricular, el distributivo de docentes y su respectiva carga horaria.

5.5. Analizar la formacion pedagdgica y tecnologica de los docentes de la
escuela “Enrique Rodriguez Fabregat” al momento de planificar el plan de

clases.

Para analizar la formacién pedagogica y tecnoldgica de los docentes de la
institucién educativa se procedio a utilizar el método descriptivo el mismo que
permitio detallar con una vision general las caracteristicas que tiene la formacion
tecnologica y pedagdgica de los docentes al momento de ejecutar el plan de

clases.

Por ultimo se empled la técnica de la observacion directa mediante una
ficha de observacion para conocer el desempefio al momento de hacer sus planes

de clases, tomando en cuenta su formacion pedagdgica y tecnoldgica .
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5.6. Disefiar el sistema de control para el seguimiento y monitoreo de los
planes de clase de los docentes de la escuela Enrique Rodriguez Fabregat” del

canton Archidona.

Para disefar el sistema de control para el seguimiento y monitoreo de los
planes de clase en la institucion educativa se utilizo la técnica de la encuesta, se
aplico a los sujetos a los cuales estd destinada (director y docentes del
establecimiento educativo), los resultados dados por este instrumento fueron

basicos y necesarios para el correcto desarrollo y validacion del sistema.

Para cuantificar los datos se utilizd el método estadistico para obtener los
porcentajes de cada uno de los indicadores, como resultado de la investigacion
empirica, para la representacion de los datos empiricos en graficos y tablas, se
empled la aplicacion Microsoft Excel, de forma que se facilite su comprension,

analisis e interpretacion.

A continuacion se indica las siguientes herramientas informaticas que se
tomaron en cuenta para el desarrollo del sistema, para la interfaz de usuario se
utilizo la aplicacion Dreamweaver, ademas se utilizd la aplicacion Wampserver
para alojar datos en la fase de pruebas, también se cred una cuenta en CPanel
como hosting gratuito y la aplicacién Filezilla para cargar las paginas web a la

red.
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F. RESULTADOS

6.1. Investigar el proceso de desarrollo de los planes de clase de los

docentes de la escuela Enrique Rodriguez Fabregat” del canton Archidona.

Como resultado del primer objetivo se investigdo informacion que
fundamente el desarrollo de los planes de clase, asi como también se investigo la
estructuracion del proceso de desarrollo de los planes de clase de los docentes que
se generan en la institucién educativa con la ayuda de un formato de planificacion
de clase acorde con los lineamientos del Ministerio de Educacién del Ecuador y
por ultimo se obtuvo informacion sobre la malla curricular, distributivo docentes y
su respectiva carga horaria para continuar con el disefio e implementacion del

sistema web.

A continuacion se detalla como resultado un instructivo con los elementos
mas importantes para la elaboracion de la planificacion de clase adquirida de todo
el proceso investigativo, también se muestra el formato de plan de clase utilizado

por la institucién educativa y por ultima la informacion de la entrevista realizada.

Instructivo para la elaboracion del Plan de Clase de manera tradicional
Indicaciones Generales
Encabezado
El encabezado constara:

e Nombre de la institucidn y la carrera con sus respectivos logotipos
e Nombre de la asignatura
e Curso

e Fecha de realizacion de la clase, periodo académico, nimero de la clase.
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Cuerpo
El cuerpo del plan de clase esta compuesto por:

e Objetivo de la clase: se redactara lo que se pretenda alcanzar por parte del
docente en la clase dictada para sus estudiantes es decir los logros de

aprendizaje.

e Hora: se anotard la hora en que se impartié la clase de acuerdo al horario

establecido por la escuela.

e Unidad: se anotara la unidad de aprendizaje para la clase que va a ejecutar de
acuerdo a la distribucion del silabo de la asignatura.

e Temas tratados: se detallardn los temas tratados de la unidad es decir los

componentes de cada unidad de aprendizaje.

e Actividades: se anotaran las actividades que el docente envia a sus estudiantes

para la proxima clase (investigaciones, ejercicios, exposiciones).

e Recursos y medios: se detallaran los recursos y medios que el docente utiliz6

para impartir las clases (texto guia, infocus, aula virtual, diapositivas).

e Evaluacion: se anotaran las evaluaciones que el docente puede realizar a los

estudiantes acerca de la clase impartida.

e Observaciones: se escribe los nombres de los alumnos que no asistieron a

clase.

Firmas de responsabilidad del plan de clase

El docente de la asignatura y representante del curso son los responsables
de la validacion del plan de clase.
Seguimiento del plan de clase

El vice rector de la escuela y el docente de la asignatura son los

responsables del seguimiento, monitores y cumplimiento del plan de clase.
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Registro y entrega del plan de clase

El docente de la asignatura debera elaborar el plan de clase bajo su

responsabilidad que seré entregado al final de la clase al representante del curso.
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Formato de plan de clase de acuerdo al Ministerio de Educacion

llustracion 1: Formato de planificacion de clase de la institucion
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Elaborado por: Ministerio de Educacion del Ecuador
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Resultado de la Entrevista Aplicada al Director del Plantel Educativo

1.- ;Cuantos docentes tiene la institucion?
Existe un total de 32 docentes de los cuales 24 son con nombramiento, 7 con

contrato y el director.

2.- ¢ Los docentes son profesionales?
Todos son profesionales, la mayoria en ciencias de la educacion, otros en ciencias de
administracion, psicologia, derecho e ingenieria, tenemos 30 docentes con titulo de

tercer y 2 de cuarto nivel.

3.- ¢ Los docentes realizan sus planificaciones de clase?

Si, lo realizan en hojas de célculo (Excel).

4.- ¢ Tienen un formato de plan de clase?
Si, el formato de planificacion de clase acorde con los lineamientos impartidos por el

Ministerio de Educacion.

5.- ¢ Los docentes estan capacitados para el desarrollo de los planes de clase?
Claro que si, los docentes tienen dominio de la planificacion educativa y poseen
solidos conocimientos pedag6gicos para el proceso de desarrollo de los planes de
clase.

6.- ¢ Existe un control o monitoreo de sus planificaciones?
No, lamentablemente no se realiza un seguimiento y monitorio del trabajo
pedagogico de los docentes aunque todos se responsabilizan del proceso de

ensefianza — aprendizaje.

7.- ¢Cree que es importante que se implemente un sistema de control de sus
planificaciones?
Si sera de gran utilidad para la institucion, automatizar todo el proceso de

planificacion y control de los planes de clases.
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6.2. Analizar la formacion pedagdgica y tecnologica de los docentes de la
escuela “Enrique Rodriguez Fabregat” al momento de planificar el plan de
clases.

Como resultado de la segunda instancia se indica que en la institucion
educativa existen docentes con nombramiento y contrato, son profesionales con titulo
de tercer y cuarto nivel y todos presentan un dominio de la planificacion educativa y

solidos conocimientos pedagdgicos al momento de planificar sus clases.

Como resultado también se constaté que en esta institucién no existe un
control de sus planificaciones educativas, razén por la cual no se realiza un
seguimiento y monitoreo del trabajo pedagogico de los docentes. En contraparte a
esto se verifico que todos los docentes se responsabilizan del proceso de ensefianza —
aprendizaje, y consecuentemente asumen el compromiso global de la tarea educativa

del plantel.

Ademas se evidencio que el personal educativo posee una vision innovadora
para aceptar propuestas y alternativas de soluciones validas y confiables para mejorar
la calidad educativa en el presente y futuro de la institucion, siendo portadores de
ideas y actividades constructivas para soluciones de problemas educativos.

A continuacion se muestra como resultado la tabla de observacion para
conocer el desempefio de los docentes al momento de hacer sus planes de clase

tomando en cuenta su formacion pedagogica y tecnoldgica.

Cuadro 1: Ficha de observacion - formacion pedagogica y tecnologica

ASPECTOS VALORACION
EXC | MB |B|R
Poseen una amplia vocacién profesional X
Docentes capacitados con profesionalizacion X
Poseen solidos conocimientos pedagdgicos X

Continua...
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Continua.

VALORACION
ASPECTOS
EXC|MB|B|R
Dominio del desarrollo de destrezas X
Habilidad en el manejo de las estrategias metodolégicas X
Dominio de las tecnologias de informacidn y comunicacién X
Aprovechan los avances cientificos y tecnoldgicos en sus clases X
Tienen dominio de la planificacion educativa X
Hay control de sus planificaciones educativas X
Hay seguimiento y monitoreo del trabajo pedagdgico X
Se responsabilizan del proceso de ensefianza — aprendizaje X
Asumen la responsabilidad global de la tarea educativa del plantel X
Son innovadores para aceptar propuestas y alternativas de soluciones X
validas
Son portadores de ideas y actividades constructivas X

Elaborado por: El autor

6.3. Disefiar el sistema de control para el seguimiento y monitoreo de los
planes de clase de los docentes de la escuela Enrique Rodriguez Fabregat” del

canton Archidona.

Como resultado del tercer objetivo especifico se indica los datos obtenidos en
la encuesta realizada a los 32 docentes de la Escuela Fiscal “Enrique Rodriguez

Fabregat”, con el fin de disenar y validar el sistema de control para el seguimiento y
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monitoreo de los planes de clase en la institucion educativa, los resultados dados por
este instrumento fueron béasicos y necesarios para determinar el correcto desarrollo

del trabajo y asi determinar la importancia del sistema.

Pregunta 1

1. Utilizaria usted el sistema de control de planes de clase?

Tabla 1: Uso del sistema de control

Alternativas Uso del sistema de control %
Si 32 100%

NO 0 0%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Gréafico 1:

Uso del sistema de control
= NO

0
%

I

" S|
= NO

Elaborado por: El autor

Interpretacion: Como se puede observar en la tabla 1 y grafico 1, el 100% de las
personas encuestadas, es decir, los 32 docentes manifestaron estar de acuerdo en que
si utilizarian el sistema web de control de planes de clase y asi poder optimizar sus

planificaciones curriculares.
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Pregunta 2

2. Conoce usted alguna otra institucion educativa que utilice este tipo de control de

planes de clase?

Tabla 2: Conocimiento de este tipo de control

Grafico 2:

Alternativas Conocimiento de este tipo de control %
Si 32 100%

NO 0 0%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Conocimiento de este tipo de control
m S

0
0%

m S|
= NO

Elaborado por: El autor

Interpretacion: Del grafico 2 y la tabla 2 se puede interpretar que el 100% de las
personas encuestadas, es decir, los 32 docentes manifiestan que desconocen si en

otras instituciones educativas utilizan un sistema de control de planes de clase o que

sea parecido al que se propone en este proyecto.
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Pregunta 3

3. Cree usted que es necesaria la implementacion de un sistema web para el control

de los planes de clase de los docentes?

Tabla 3: Necesidad de implementacion

Alternativas Necesidad de implementacion %
Bastante necesaria 32 100%
Necesaria 0 0%

No es necesario 0 0%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Gréafico 3:

Necesidad de implementacion

™ Necesaria
0
0%

T —— ™ Noesnecesario
0

0%

= Bastante necesaria
= Necesaria

= No es necesario

= Bastante
necesaria
32
100%

Elaborado por: El autor

Interpretacion: Segun los resultados obtenidos en el grafico 3 y la tabla 3 se analiza
que el 100% de la poblacién encuestada, es decir, los 32 docentes creen que es
bastante necesaria la implementacion de un sistema web para el control de los planes

de clase de los docentes.
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Pregunta 4

4. Cree usted que la aplicacién del proyecto servira a la institucion para solucionar

los problemas de control de planes de clase?

Tabla 4: Solucioén a los problemas de control

Alternativas Solucion a los problemas de control %
Si 32 100%

NO 0 0%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Grafico 4:

Solucion a los problemas de control

= NO

0%

=S|
= NO

Elaborado por: El autor

Interpretacion: De los datos obtenidos en la gréfico 4 y la tabla 4 se indican que el
100% de las personas encuestadas, es decir, el total de 32 docentes estan de acuerdo

en que la aplicacion del proyecto si le servira a la institucion para solucionar los

problemas de control de planes de clase.
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Pregunta 5

5. Como educador considera usted que la utilizacion del sistema le servira para el

desarrollo de sus planes de clase?

Tabla 5: Desarrollo de planes de clase

Alternativas Desarrollo de planes de clase %
Si 32 100%

NO 0 0%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Gréfico 5:

Desarrollo de planes de clase

= NO

0%

=S|
= NO

Elaborado por: El autor

Interpretacion: Se puede analizar claramente que en la tabla 5 y el grafico 5 que el
100% de la poblacidn, es decir, los 32 docentes encuestados estan de acuerdo en que

la utilizacion del sistema si le servira para el desarrollo de sus planes de clase.
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Pregunta 6

6. Como educador considera que la utilizacion del sistema es aplicable a su

formacién pedagdgica y tecnoldgica?

Tabla 6: Aplicacion a su formacion pedagdgica y tecnolégica

Alternativas Formacion pedagogica y tecnoldgica %
Si 32 100%

NO 0 0%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Grafico 6:

Aplicacion a su formacion pedagégica y tecnologica

" NO
0
0%

=S|
= NO

Elaborado por: El autor

Interpretacion: Segun se puede observar en la tabla 6 y el grafico 6 estos ensefian
que el 100% de las personas encuestadas, es decir, los 32 docentes de la institucion

estan de acuerdo en que utilizacion del sistema de plan de clases si es aplicable a su

formacidén pedagdgica y tecnoldgica.
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Pregunta 7

7. Que es lo mas importante para usted al momento de planificar sus clases en el

sistema de control de planes de clase?

Tabla 7: Caracteristica mas importante

Alternativas  Caracteristica mas importante %
Facilidad 21 66%
Confiabilidad 0 0%
Seguridad 2 6%
Eficiencia 9 28%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Grafico 7:

L Caracteristica mas importante
= Eficiencia

9
28%

™~

= Facilidad
= Confiabilidad
= Seguridad

= Eficiencia

® Confiabilidad
0
0%

Elaborado por: El autor

Interpretacion: Como se observa en el grafico 7 y la tabla 7 se indica que el 66% de
las personas encuestadas, es decir, 21 docentes creen que al momento de planificar
sus clases en el sistema de control de planes de clase debe haber una facilidad de uso
para que puedan acceder, modificar, actualizar y controlar la informacién. Ademas al
28 % de los encuestados, es decir, 9 docentes creen que la eficiencia debe de ser
indispensable y 2 encuestados es decir el 6% creen que debe de ser segura.

45



Pregunta 8
8. Como preferiria usted la presentacion del sistema de control de planes de clase?

Tabla 8: Preferencias sobre el sistema de control

Alternativas Preferencias sobre el sistema de control %
Sencilla 8 25%
Normal 24 75%

Detallista 0 0%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Grafico 8:

Preferencias sobre el sistema de control

M Detallista
0 \
0%

® Sencilla
= Normal

= Detallista

Elaborado por: El autor

Interpretacion: Segun se puede observar en el grafico 8 y la tabla 8 se demuestra
que el 75% de las personas encuestadas, es decir, 24 docentes creen que la
presentacion del sistema de control de planes de clase debe ser normal, mientras que

8 de los encuestados, es decir el 25% cree que debe ser sencilla.
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Pregunta 9

9. ¢Cree usted que este proyecto contribuye al mejoramiento tecnologico de la

instituciéon?

Tabla 9: Mejoramiento tecnoldgico de la institucion

Alternativas Mejoramiento tecnoldgico de la institucion %
Si 32 100%

NO 0 0%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Grafico 9:

Mejoramiento tecnoldgico de la institucion
" NO

0
0%

=S|
= NO

Elaborado por: El autor

Interpretacion: De acuerdo a los resultados obtenidos, en el grafico 9 y la tabla 9 se
tiene claro que el 100% de las personas encuestadas, es decir, los 32 docentes creen
que la aplicacion del proyecto si contribuye al mejoramiento tecnoldgico de la
institucion y que serd un ejemplo para emprender en proyectos pilotos que

solucionen los futuros problemas que se daran en la institucion.
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Pregunta 10

10. (Cree usted que el proyecto cumple con los objetivos previstos, existe

concordancia y es explicita?

Tabla 10: Cumple con los objetivos planteados

Gréafico 10:

Alternativas Cumple con los objetivos planteados %
Si 32 100%

NO 0 0%
TOTAL 32 100%

Elaborado por: El autor

Cumple con los objetivos planteados
" NO

=S|
= NO

Elaborado por: El autor

Interpretacion: Como podemos observar en el gréafico se evidencia que el 100% de

las personas encuestados, es decir, los 32 docentes estan totalmente de acuerdo en

que la aplicacion del proyecto si cumple con su cometido previsto, ya que existe

concordancia y es explicita.

Ademas como resultado del tercer objetivo se evidencio que el desarrollo del

sistema si esta justiciada porgue si solucionan los problemas de control de planes de
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clase en la institucion educativa, es decir, se podrd realizar un seguimiento y
monitoreo del trabajo pedagdgico de los docentes de manera diaria, semanal,

mensual, quimestral y anual, a criterio de la institucion educativa.

Para desarrollar la interfaz se utilizd la herramienta informatica
Dreamweaver, toda la programacion esta hecha en codigo Php, luego de terminada la
interfaz se utilizé la aplicacion Wampserver y enlazarla con el sistema para alojar los
datos ingresados en las fase de pruebas y validacion del sistema, seguido de esto se
adquirid una cuenta en CPanel como hosting gratuito y por dltimo se utilizo la

aplicacion Filezilla para cargar las paginas web a la red.

A continuacion se indica como resultado el manual de usuario con el disefio,
los requerimientos y funcionamiento del sistema de control con las imagenes mas

sobresalientes para poder ejecutar los controles de planes de clase.

llustracién 2: Portada del manual de usuario

e
MANUAL
DE USUARIO

SISTEMA DE PLAN DE CLASE - 2014

Fara £ Control De Ls Planificacion Curricuiar De Los Docentes

Formato De Pian De Case Basado £n Los Linesmiantas Del Ministerio De Educacion De!
Ecusdor

Elaborado por: El autor
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Requerimientos

El sistema funciona en modo cliente servidor, el cliente es la persona o usuario que
ingresa al sistema y servidor el equipo donde esta instalado la aplicacion, para usar el

sistema es necesario de los siguientes requerimientos:
Requerimientos Tecnoldgicos:

e Computador con Acceso a internet
e Tener instalado el programa de navegacién web Mozilla Firefox 20.0 o superior,
se puede descargar de la pagina https://www.mozilla.org/es-ES/firefox/new/

e |mpresora.
Requerimientos de usuario

e Tener conocimientos basicos sobre manejo de computador y ofimatica

e Tener conocimientos basicos para manejo de internet
Ingreso Al Sistema

Para ingresar al sistema abra el programa navegador y en la barra de direcciones

digite www.sistemaplandeclase.pcdp.net

llustracién 3: Ingreso al sistema

Elaborado por: El autor

El siguiente paso es la autenticacion de usuario y contrasefia, para ello en la pantalla

que se muestra:
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e Seleccione el perfil.

e Ingrese su usuario.

e Ingrese su contrasefa

e Seleccione el periodo lectivo que desea trabajar

e Clic en el boton entrar.

llustracién 4: Validacién de usuario y contrasefia

[ Archivo Editar Yer Higtorial Marcadores  Merramientas Ayulh.‘-?.hl l._; &lg' \

' Logeo Plan de Clase \ “+
e Término de busqueda o din » ~ Google 0 A [i=) » =
|| Guardar en Favoriting | <" Webmall Login | | unedjaimeroldos.com:... »

Siztemn e Planiticacid

Acceso de Usuario

o

Perfil [ Seleccione...

Contrasena [

Ano lectivo lsglqccmnn...

Entrar

Elaborado por: El autor

Si los datos fueron ingresados correctamente se mostrara la pantalla de inicio del
sistema, caso contrario se vera una ventana de advertencia indicando que los datos
ingresados no concuerdan con los de la base de datos, asi como se ve en la siguiente

imagen:

llustracién 5: Validacién mal ingresada
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. p Aceptar .
De clic en el botdn y vuelva a ingresar los datos correctamente.

Modulo Administrativo Del Sistema De Plan De Clase
La ventana principal del sistema consta de las siguientes partes:

Informacioén de la institucion

a
b. Informacion del usuario que inicio la sesién
c. Indica el periodo que escogio para trabajar

d

Menu de opciones de acceso a las diferentes opciones del sistema

e. Area que interactia con las opciones del sistema.

Ilustracion 6: Ventana prmmpal Administrador -

i'.,..-... B In el Meiadems Bmweeds Ak o )

borwn Ao ibe (e -

L 4 ¥ e & 2D =
Gate mdrerrey Wl Lege - e ™ Ceme 1 - a e ® Daguew gergloen.  Cowet Yemihete M.+
: |
:S('Ul'll.‘\ DE EDUCACION BASICA RODRIGUEZ FABR® m
Perfods &n Trobago amaxl sees sk Al 7 A (Sl 3
Abrrrrwmacsre Sewarrng Wargtatre Iatim perien e Aabgrasionn |

o A
J

Elaborado por: El autor

Llenando datos de la institucion

Para llenar los datos de la institucion en el sistema dirijase con el puntero del mouse

hasta:

a. Menu Administracion

b. De clic en Institucion

llustracién 7: Datos de la Institucion

ESCUELA DE EDUCACION

Periodo de Trabajo actual: 2013 - 2014

Administracion Sistema Registro
pu—
i Institucion I
Cradne Curene

Asignaturas

Elaborado por: El autor
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c. Llene los datos correspondientes en formulario.

d. Finalmente de clic en el boton Guardar/Actualizar

llustracién 8: Formulario con los Datos de la Institucion

- Administracion ] \i».v.:n»..; i Registro Ti’mv.ﬁ-. T Reportes 7’”7«/\15{”1.\(»”.“ ﬂ‘r
B DATOS DE LA INSTITUCION
Codige-AMIE 15100188 |
lnstmxnén'lcscusu DE EDUCACION BASICA RODRIGUEZ FABREGAT
Provincsa [NADO = J
Cantén [Akcmr.\om. ]
Ciudad: | |
Direccion: [BARRIO CENTRAL |
Tettonos | ]| I ]
- Comeo . —
Pagina “’eb.[ ]
Responsabilidades (Autoridades)

Rectorado:[Msc. JAIME 1uaca |
Vicerrectorado [ |
Inpeccion: [ ]

|

Secretaria: [

o
Guardar/Actualzar Cancelar

Elaborado por: El autor

Creando los Grados-Cursos

Para crear los Grados de la institucion en el sistema dirijase con el puntero del mouse

hasta:

a. Menu Administracion

b. De clic en Grados- Cursos

llustracién 9: Crear Grados o Cursos

ESCUELA DE EDUCACION

Periodo de Trabajo actual: 2013 - 2014

Sistema Registro

Asignaturas

Elaborado por: El autor
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c. Se muestra la lista de cursos registrados

d. Para crea un nuevo curso haga clic en el boton Agregar Nuevo

llustracién 10: Listado de Grados o Cursos

GRADOS-CURSOS

<

8

NOMBRE DESCRIPCION
PRIMER ANO PRIMER ARO DE BASICA

SEGUNDO ARO

TERCER AflO

CUARTO ARG

QUINTO ARO

SEXTO ARQ

SEPTIMO ARD

miN I s N

OCTAVO AfO

b A A 4 4 40 E0 4B |

Elaborado por: El autor

e. En laventa que aparece ingrese el nombre del curso y una descripcién

f. Para guardar de clic en el boton Guardar

lustraciéon 11: Formulario de Grados o Cursos

REGISTRO DE NUEVO GRADO/ANO

W

Elaborado por: El autor

Agregando Asignaturas

Para agregar las asignaturas de la institucion en el sistema dirijase con el puntero del
mouse hasta:
a. Mena Administracion

b. De clic en Asignaturas
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lustracion 12: Agregando Asignaturas

ESCUELA DE EDUCACION

Periodo de Trabajo actual: 2013 - 2014
Administracion Sistema Registro
Institucion

Grados-Cursos

Asignaturas

Elaborado por: El autor

Se muestra la lista de las asignaturas

Para Agregar una nueva asignatura haga clic en el boton Agregar Nuevo

lustracion 13: Listado de Asignaturas

d ASIGNATURAS
. o
o NOMBRE
1 LENGUA Y UITERATURS (L »
3 MATEMATICA (MAT) x
C 4 CIENCIAS SOCIMES (0055 ] x
FOUCACION ESTETICA [§6] »
& EDUCACION FIRICA (] >
7 LENGLW EXTRANERA [Li) >
s COTATIVA [0e] ”
s | ronsacson sana (r) A
w n:uauu S x
| cumca (@) K

. - - v

Elaborado por: El autor

En la venta que aparece ingrese el nombre de la asignatura, una abreviacion y una
descripcion.

Para guardar de clic en el boton Guardar
llustracion 14: Formulario de Asignaturas

RENS TR0 DR WURYR ASTONATING

Nombre [ | -

eviatr: L
Desongeidn

Elaborado por: El autor
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Agregando Areas de Estudio

Para crear las Areas de Estudio de la institucion en el sistema dirijase con el puntero
del mouse hasta:

a. Menu Administracion

b. De clic en Areas de Estudio

llustracion 15: Agregando Areas de Estudio

~

ESCUELA DE EDUCAC(

Periodo de Trabajo actual: 2013 - 2014

Elaborado por: El autor

c. Se muestra la lista de las areas de estudio registradas

d. Para crea una nueva area de estudio haga clic en el boton Agregar Nuevo

llustracion 16: Listado de Areas de Estudio

AREAS DE ESTUDIO

NOMBRE

Matematica -~
A 8513 dree § ntengran K docentes de Natemdtics ¥ Compataciin
Homas
Integran jos docontes e KVOa extrangene
l TECNICA

Elaborado por: El autor

e. En laventa que aparece ingrese el nombre del area y una descripcion
f. Para guardar de clic en el boton Guardar
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llustracién 17: Formulario de Areas de Estudio
REGISTRO DE NUEVA AREA DE ESTUDIO

Nombee [
Descripcion:

Elaborado por: El autor

Agregando Especialidades

Para crear las especialidades que posee la institucion en el sistema dirijase con el

puntero del mouse hasta:

a. Menud Administracion

b. De clic en Especialidades

llustracién 18: Agregando Especialidades

ESCUELA DE EDUCAC(

Periodo de Trabajo actual: 2013 - 2014
Administracion Sistema

Institucion

Grados-Cursos

Asignaturas

Areas de Estudio

I Especialidades

Elaborado por: El autor

c. Se muestra la lista de las especialidades registradas

d. Para crea una nueva especialidad haga clic en el boton Agregar Nuevo
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llustracian19: | istado de Especialidades
ESPECIALIDADES

NOMERE DESCRIPCION

C BACHILLERATO CENERAL UNIFICADO :Z’EN(—(E AL BACHILLERATO GEMERAX UNIFRCADO o
2 INFORMACION Y COMERCIALIZACION TURISTICA BACHILLERATO TECNICO | ” J

Elaborado por: El autor

e. En la venta que aparece ingrese el nombre de la especialidad, una abreviatura y
una descripcion.

f. Para guardar de clic en el boton Guardar

llustracién 20: Formulario de Especialidades

REGISTRO DE NUEVA ESPECIALIDAD

Nombee (

breviatura l

escrpeion

Elaborado por: El autor

Creando Periodos Escolares

Esta actividad se realiza al inicio de cada afio fiscal, para crear periodos escolares en

el sistema dirijase con el puntero del mouse hasta:

a. Menu Sistema

b. De clic en Periodo Escolar

lustracién 21: Creando Periodos Escolares

rerioao gs BAl0 actual: 2013 - 2014

Sistema Registro

I Periodo Escolar

rararcius Locuuvwe

Elaborado por: El autor
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c. Se muestra la lista de periodos escolares registrados

d. Para crea un nuevo periodo escolar haga clic en el boton Agregar Nuevo

llustracién 22: Listado de Periodos Escolares
ANOS O PERIODOS LECTIVOS

ESTADO
2013 - 2014

|-

2014 - 2015 actwvo ” J

Elaborado por: El autor

e. Enlaventa que aparece llene el formulario con los datos que solicita

f. Para guardar de clic en el boton Guardar

llustraciéon 23: Formulario de Periodos Escolares
REGISTRO DE NUEVO ANO O PERIODO LECTIVO

Nombre [ ) | .’
Estado Activo Inactivo
Fecha de mucio: [ — 7] o
Fecha de Finalizacion [ | oo Wk
Descnipcion

—

W

Elaborado por: El autor

Creando Paralelos Lectivos

Esta actividad se realiza al inicio de cada afio fiscal, para crear los paralelos lectivos

en el sistema dirijase con el puntero del mouse hasta:

a. Menu Sistema
b. De clic en Paralelos Lectivo
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llustracién 24: Creando Paralelos Lectivos

rerioaog N dl: 2013 - 2014

Registro
Periodo Escolar

Paralelos Lectivo

Elaborado por: El autor

c. Se muestra la lista de paralelos lectivos registrados

d. Para crea un nuevo Paralelo Lectivo haga clic en el boton Agregar Nuevo

llustracién 25: Listado de Paralelos Lectivos

PARALELOS POR ANO LECTIVO

NOMBRE DESCRIPCION

1 PRIMER AR EDUCACION GENERAL BASICA A [Preparatona) mmm’ " x
c 2 FRIMER ARO EDUCACION GENERAL BASICA 8 [Freparatorial :‘::mc‘:m e x
3 PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA C [Preparatona) msﬁﬂmr s x
4 SEGUNDO ARD EDUCACION GENERAL BASICA A [Basica Elsmental) ::::uc;.u':“ o s‘:":'m w0 x

Elaborado por: El autor

e. En laventa que aparece llene el formulario con los datos que solicita

f. Para guardar de clic en el bot6n Guardar

llustracién 26: Formulario de Paralelos Lectivos

Elaborado por: El autor

MEWID INV U WUCVUY MMNMMLELVY LCW 1Ivy

Afio Lectivo:| Selecciane .I .

S mj .

Cutso. L :

Paralelo: .I

Nivel TI v

Especialidad ’ —:I
Descripeson:
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Registrando Nuevo Personal

Esta actividad se realiza una sola vez por cada personal que integre la institucion,
para registrar un nuevo personal en el sistema dirijase con el puntero del mouse

hasta:

a. Menu Registro

b. De clic en Periodo Escolar

llustracion 27: Registro Nuevo Personal

-

ESCUELA DE EDUCACION BASI(

Periodo de Trabaijg

Administracion

Personal (

Elaborado por: El autor

c. Se muestra la lista del recurso humano de la institucion registrado
d. Para agregar un nuevo personal al sistema haga clic en el boton Agregar Nuevo

€.

lustracién 28: Listado Personal de la Institucion

PESONAL DE LA INSTITUCION

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO/FUNCION

1500710676 % 576 ACOSTA TOAPANTA MERCEDRES DEL PULAR Docaents X
180184567 i 873 ALLO GARZON LEONARDO GEL1SARID Dacents x
I_ » 154:;o¢>¢u527iT 4527 eum;zmm;&m » Docente ~
I | | 1500764323 ! 1321 ABCOS GUERRERQ.ANGEL NLAQDMIN Sendciy x

Elaborado por: El autor

f. Enla venta que aparece llene el formulario con los datos que solicita
g. Para guardar de clic en el boton Guardar
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lustracién 29: Formulario de Nuevo Personal

REGISTRO DE NUEVO PERSONAL
e
'.\Tunixes:| | &
Apellid D!Z| | &

Genero: ) Mazzuline ' Femanine %

B

L uzar de Macimiento: |

Tipo de Sanzre:

Titulo {z):

E}- e —
Dffzccion de Damicilio:

Seleccions un Can

Cumen:l
o coes o 2]
Estado dz la cemtz: () pcte () fnactive (%)

. Fou e Hometa i ringinantiv
f i:
Oblieatorios

Elaborado por: El autor

Creando el Distributivo Docente

Esta actividad se realiza al inicio de cada afio fiscal, para asignar un distributivo

académico en el sistema dirijase con el puntero del mouse hasta:

a. Menu Gestion

b. De clic en Distributivo Docente

llustracién 30: Creando Distributivo Docente

tual: 2013 - 2014

Sistema Gestion Reportes

I Distributivo Docente

Supervision de Plan

Elaborado por: El autor
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Se muestra la lista de Paralelos Lectivos correspondiente al Periodo lectivo que
selecciono al iniciar sesion
Periodo Lectivo que inicio sesion

NUmero de asignaturas agregadas al paralelo lectivo

llustracién 31: Listado del Distributivo Docente

ESCUELA DE EDUCAC(C ICA ENRIQUE RODRIGUEZ |

Periodo de Trabajo actunal: 2013 - 2014

Administracion Sistema Registro | Gestion Reportes Mis Asignaturas

DISTRIBUTIVO ANUAL

___PRIMER ANO EQ ENERAL BASICA A [Preparatoria]
Tutores:
MALDONADO M

Asignaturas:

IREYA

PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA B [Preparatoria]
Tutores:

BORJA PROARNO BETTY YOLANDA

Asignaturas: 7

PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA C [Preparatoria]
Tutores:
Asignaturas: 7

SEGUNDO ANO EDUCACION GENERAL BASICA A [Basica Elemental]
Tutores:
Asignaturas: 6

—

Elaborado por: El autor

Para ver y agregar asignaturas al paralelo lectivo, haga clic en el paralelo lectivo
deseado.

Se muestra la lista de asignaturas con sus docentes, la carga horaria y el area de
estudio al que pertenece.

Para agregar nuevas asignaturas haga clic en el boton Agregar Nuevo
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lHustracion 32: Distributivo Docente por Paralelo

PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA A
[PREPARATORIA)

AREA DE
ESTUDIO
MALDONADO MACAS LIDA Area de Langua
3 EENGERE X TIERINTESA MIREYA = Y Uteratura X
MALDONADO MACAS LIDA Ares de Lengua
3 MATEMATICA MIREYA 6 Y Utseatura X
MALDONADO MACAS LIDA Area Estudios
2 ENTORNG NATURAL Y SOCIAL MIREYA ) Socales X
MALDONADO MACAS LIDA Araa Cencias
g 4 CIENCIAS NATURALES SRV 0 triis x
MALDONADO MACAS LIDA Area de Crncias
£ CIENCIAS SOCIALES MIREYA 5 Scckies x
. s ALLO GARZON LEONARDO Ares de Lengua
6 | EDUCACION FISICA SELTSARIO 2 ¥ Literaturs G
Area du
7 | acrvinaoes apicionsies IDINADD MRCAT. IO 5 actimdades x
MIREVA
Adconales

Elaborado por: El autor

i. En laventa que aparece llene el formulario con los datos solicitados
j. Para guardar haga en el botén Guardar

lustracién 33: Formulario para Distributivo Docente por Paralelo
PREPARANDO DISTRIBUTIVO ACADEMICO

Foods [ Seicoo |3
Asignaturz [ Selecoone 3 .

Numero de Horas | ‘

Deocente { Selecaone 3
Area de estudio [ Aras de Lengua Y Utarstura 3

Thser g o

Descnpesdn

—

|
@“

Elaborado por: El autor

Supervision de Plan de Clase

Esta actividad se realiza con frecuencia durante el afio o periodo escolar, para
ingresar a supervisar el Plan de Clase en el sistema dirijase con el puntero del mouse
hasta:

a. Menu Gestion

b. De clic en Supervision de Plan
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lustracion 34: Supervision de Plan de clase
tnal: 2013 - 2014

Sistema Gestion Reportes

Distributive Docente

Supervision de Plan

Elaborado por: El autor

c. Se muestra la ventana del supervisor de clase.

d. Seleccione el periodo escolar para que se cargue los paralelos lectivos o cursos
correspondientes.

lustracién 35: Seleccién de afio lectivo y paralelo
SUPERVISOR DE PLAN DE CLASE

Seleccione un periodo es

2013 - 2014 H

Seleccione el paralelo

Seleccione un paralelo

-
PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA A | |
PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA B
PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA C
SEGUNDO ANO EDUCACION GENERAL BASICA A
SEGUNDO ANO EDUCACION GENERAL BASICA B

CEMIIMAA ARIA ERIEEACTAR CERMED AL DASTEA ™

Elaborado por: El autor

e. De la lista de Paralelos Lectivos seleccione uno para ver el distributivo
académico.

llustracion 36: Seleccion de Asignatura a supervisar

Seleccione un periodo escolar:
2013 - 2014

Seleccione el paralelo
[ PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA B

- C’IENC’IAS NATURALES [BORJA PROAﬂO DE'I."I
-4 CIENCIAS SOCIALES [BORJA PROANO BETTY

. AC‘!‘IVIDADES ADICIONALES [BORJA PROANC

Elaborado por: El autor
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f. Se despliega el primero y segundo quimestre, haga clic en el botén mas para ver

los planes del primero o segundo quimestre segun se requiera.

lustracion 37: Seleccion de Quimestre a supervisar

CIENCIAS NATURALES [BORJA

Elaborado por: El autor

g. Se muestra la lista de planes de clase autorizados y pendientes por revisar

lustracion 38: Listado de Planes de clases autorizados y pendientes

IZ Primer Quimestre
a;tff [Autorizado] Mis nuevos amigos y yo.
a;tfp‘ [Pendiente para Revisar] En el recreo.
a;tf? [Pendiente para Revisar] ;Qué comiste hoy?
a;b_cf [Pendiente para Revisar] Aprender a ordenar vy contar.
a:t::? [Pendiente para Revisar] Grande — Pequefio

Segundo Quimestre

Elaborado por: El autor

h. Para revisar y autorizar un plan de clase haga clic en el icono abc
i. En la venta que aparece explore cada una de las pestafias con el contenido del
plan de clase para revisar.

j-  Usted puede escribir alguna observacion de ser necesario
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lustracién 39: Contenido del plan de clase

Supervisanco Plan oe clase

VA . mm

A A ASENATURA

TENPO ESTMADO
Tama

En @l rocsee
Otgetro Educatvo Especlico

wue Yo ANGL YYyo
Eps Transversales
mercuturadizad
Epos Or Aprendtznm
ERARROLLO FERSONAL Y SOCW

Gusdsr cn Aorga Guardar y Autorear

Elaborado por: El autor

k. Luego de revisar haga clic en el boton Guardar sin Autorizar en el caso de que
existan novedades
I. O haga clic en el boton Guardar y Autorizar para autorizar y cambiar el estado

del plan ha Autorizado.
Imprimiendo reportes

El sistema ofrece la impresion de reportes, esta actividad la puede hacer las veces

requeridas, las opciones de impresion son:

e Reportes de Distributivo por Periodo Escolar
e Reportes de Distributivo por Paralelos Lectivos

e Reportes de Planes de Clase Aprobados en un Periodo

Esta actividad se realiza con frecuencia durante el afio o periodo escolar, para
ingresar a supervisar el Plan de Clase en el sistema dirijase con el puntero del mouse

hasta:

a. Hagaclic con el mouse en el menu Reportes
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llustracion 40: Generar Reportes

ESCUELA DE EDUCACION BASICA ENRIQUI

Periodo de Trabajo actual: 2013 - 2014

Administracion Sistema Registro u Reportes
|

Elaborado por: El autor

b. Se muestra la ventana con las opciones de visualizacion de reportes.

llustracién 41: Reporte Distributivo Institucional

ESCUELA DE EDUCACION BASICA ENRIQUE RODRIGUEZ FABR

Periodo de Trabajo actual: 2013 - 2014

Administracion Sistema Registro Gestion Reportes Mis Asignaturas

RerorTes
Seleccione una opcion de la 1zqueirda

Plan de Clase

Elaborado por: El autor

c. Para imprimir el distributivo institucional haga clic en la opcion Institucional del
bloque Distributivo.

d. Seleccione el Periodo escolar

e. Haga clic en el boton Ver

f.  Se muestra el distributivo institucional por docente con sus asignaturas, carga
horaria y el namero total de horas

lustracion 42: Impresion del Distributivo Institucional

ESCULLA DE EDUCACION B\SI( A ENRIQUE RODRIGUEZ FABRECAT

B aRCERON A

DISTRIBUTIVO BOCENTE ANO LECTIVO 2000 . 3004

v pocENTY Tmace | camco ABGXATERA N HORAS( (VRS0 | Wi

R
——
!
0 SIA AMBCENTAL TR |
ACOUTA TOAMETA - -
' M
SFOAIM IBL FT AN |
| Pempegem
ALLO DASICH LECSARDO CHTADCR DACIELLIR 2 SIS |, n“.
T F CORBIRCIl ¥ ASMINES THACHE . “ | rigin

Elaborado por: El autor
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g. Para imprimir el distributivo por paralelos haga clic en la opcion por paralelo del
bloque Distributivo.

h. Seleccione el Periodo escolar
i. Seleccione el Paralelo lectivo

j. Haga clic en el Boton Ver

llustracion 43: Reporte Distributivo por Paralelo

RePORTES

Por paralelo Dis: ucional por Paralelos

Periodo Escolar /
Er—g

‘ PRIMER ANO EDUCACION GEMERAL BASICA B

k. Se muestra el distributivo del paralelo lectivo seleccionado las asignaturas y

Elaborado por: El autor

docentes, carga horaria y el numero total de horas.

lustracion 44: Impresion del Distributivo por Paralelo

ESCUELA DE EDUCACTON BASICA ENRIQUE RODRIGUEZ FABREGAT
SARD ASLMEDON A ARCAIDON G

DISTRIBUTIVO DOCENTL ANO LECTIVO 2013 - 2014

NIVEL: PREPARATORIA

CURSO: PRIMER ARO PARALELO: B
ESPECIALIDAD: EDUCACHON CENERAL SASICA
TUTOR: BORJA PROANO BETTY YOLANDA

~ ASIGNATIRA DOCENTE

| AREADE
L]
B | gsTumio
| LENGUA Y LITERATURA POIUA PROARD BETTY YOLANDA ¢ |MmodeLlongn
Y Lpscsturs
BORJA PROARO BETTY YOLANDA 8] oo o
Y Leseators
ENTOSNG NATURAL ¥ SOCIAL BORJA PROANO SETTY YOLANDA ¢ | P St
Soczale
4 CIENCIAS NATURALES BOBJA PROASO BETTY YOLANDA ¢ | P Chmcm
Nzl
) hren de
§  CIENCIAS $OCIALES BORIA PROASD BETTY YOLANDA Comzas
Sozale
é EDUCACION FBICA ANIX CERDA CARLOS CAYETANO B s
a2
Ates de
ACTIVIDADES ADICIONALES BORIA PROARO BETTY YOLANDA Actrrdades
Adscz=ades
TOTAL DE BORAS 35

Elaborado por: El autor
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Creando un Nuevo plan de clase

Si el usuario administrativo supervisor de clases también tiene carga horaria entonces

se podran ver en el mend Mis Asignaturas.

a. Para ver las asignaturas de carga horaria del supervisor del plan de clase haga clic

en el mend mis asignaturas.

llustracion 45: Mis Asignaturas

Gestion Reportes Mis Asignaturas

Elaborado por: El autor

b. Se abre una ventana con las asignaturas asignadas

c. Para ver o crear nuevos planes de clases, haga clic en el boton Ver

llustracion 46: Ver o Crear nuevos planes de clases

PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA A

LENGUA'Y LITERATURA

o0 por: El autor

d. Se despliega los planes de clase elaborados.

e. Para crear un nuevo plan de clase haga clic en el icono Nuevo

llustracion 47: Listado de planes de clases elaborados

Mis Asignaturas

PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA A

W LENGUA Y LITERATURA

Nuev

22X [Pendiente Autorizar] 1. Plan: 2014-06-25 - 2014-07-23, Tema: A

Elaborado por: El autor
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f. Se abre una ventana con pestafas, llene cada uno de los campos explorando las

diferentes pestafias.

g. Para guardar el nuevo plan de clase haga clic en el boton Guardar

llustracién 48: Formato de Plan de Clase

Redactando Nuevo Plan de clase

PRIMER

1. Diaios Informathvos 2. Destrezas Con oriieni de Desampefia

4 ACIIadES 6. BakEckn

Area e Langua Y Lieran NATURA LENGUA Y LITERATURA
AR EDuCA R cenEraL SAJIOA A ESTRE [erimers [«
Facha de Inichx |5555-mmm-:‘: |
\:\ SEEE - Facha da fin |5555-mmm-:-: |

Ezcriba =l cbjsti.\u:':ti. o de

sﬁun FEP .

ObjstoEductivo Especitic N \ Y y4
Escriba el objetive educative Mygste plade clalie u|/ /

E|& curmicutar integrator \ ! l I
Escriba el gje curricular f “/

E|es Transversales
Escriba el/les ejes trasnversales \ y

EJ#& 0% Aprandiza]s

Escriba el gje de aprendizaje

DOzENETNEE
SUpSTVisor:

Escriba aqui alguna ecbservacidn

Elaborado por: El autor

9

Cancelar

h. Si desea visualizar o imprimir un plan de clase elaborado, haga clic en el icono

de vista previa.

lustracion 49: Imprimir plan de clase

YLD AASIZ LA

PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA A

W LENGUAY LITERATURA

MNuevo

ES QPR [Pendiente Autorizar] 1. Plan: 2014-06-25 - 2014-07-25, Tema: A

Elaborado por: El autor
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I. Sidesea abrir un plan para editar haga clic en el icono de editar

llustracion 50: Editar plan de clase
L¥Lls ASISIAL

PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA A

W LENGUA Y LITERATURA

L o
Muevo

AJ\ 4K [Pendiente Autorizar] 1. Plan: 2014-06-25 - 2014-07-25. Tema: A

Elaborado por: El autor

j. Sidesea eliminar un plan haga clic en el icono de eliminar

llustracion 51: Eliminar plan de clase
IviDs ASIZIAL

PRIMER ANO EDUCACION GENERAL BASICA A

ﬁ LENGUA 'Y LITERATURA

J %
MNuevo

A-:'\ 4K [Pendiente Autorizar] 1. Plan: 2014-06-25 - 2014-07-25, Tema: A

Elaborado por: El autor

K. Haga clic en el boton Si para confirma su eliminacion o no para cancelar.

llustracion 52: Guardar plan de clase

ESTA SEGURO QUE DESEA ELIMINAR EL PLAN DE CLASE?

Elaborado por: El autor
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Salir del sistema

a. Para salir del sistema haga clic en salir de la parte superior derecha junto a la

imagen del usuario.

lustracion 53: Salir de sistema

)

Hola! ANGEL VLADIMIR (Salir) —

Elaborado por:
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G. DISCUSION

7.1. Investigar el proceso de desarrollo de los planes de clase de los docentes de

la escuela Enrique Rodriguez Fabregat” del canton Archidona.

Segun los resultados del primer objetivo especifico se puede decir que se
demostrd la investigacion para el proceso de desarrollo de los planes de clase, esto se
logré recopilando informacién que fundamente el desarrollo de los planes de clase.
Un plan de clase se lo conoce con varios nombres como guia de instruccion, plan de
leccion, diario de clases, guion didactico, etc. Un plan de clase no es mas que una
guia de apoyo que el docente usa para dictar las clases de su curso o asignatura y
lograr los aprendizajes y competencias que se propone en cada una de ellas.
Habilidades y Destrezas para Todos “HDT” (2010, q.1), sostiene que es una
propuesta didactica estructurada conforme a los planes y programas de estudio. Su
propdsito es sugerir actividades que conduzcan al logro de un aprendizaje esperado.
Como complemento también se evidencia la estructura de un plan de clase
acompariado de un pequefio instructivo con indicaciones generales que se deben
tomarse en cuenta en un plan de clase haciendo de esta una herramienta pedagogica

de ayuda a la tarea del docente.

7.2. Analizar la formacién pedagdgica y tecnoldgica de los docentes de la
escuela “Enrique Rodriguez Fabregat” al momento de planificar el plan de

clases.

De los resultados obtenidos del segundo objetivo especifico se puede resultar
que en el plantel existe un total de 32 docentes profesionales en ciencias de la
educacion con titulos de tercer y cuarto nivel, por tal razén todos demuestran un
excelente conocimiento de la planificacion educativa. Diaz F, (1993) publico que
segun Llarena, McGinn, Fernandez y Alvarez, la Planeacion Educativa es un proceso
que busca prever diversos futuros en relacion con los procesos educativos; especifica
fines, objetivos y metas; permite la definicion de cursos de accion vy, a partir de éstos,
determina los recursos y estrategias mas apropiadas para lograr su realizacion. Como
complemento también se evidencia una tabla de observacion detallando la formacion
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pedagdgica y tecnoldgica de los docentes, de esta se puede resumir que todos los
docentes se responsabilizan del proceso de ensefianza — aprendizaje, Yy
consecuentemente asumen la responsabilidad global de la tarea educativa del plantel,
ademas poseen una Vision innovadora para aceptar propuestas y alternativas de
soluciones validas y confiables para mejorar la calidad educativa en el presente y
futuro de la institucién, siendo portadores de ideas y actividades constructivas para

soluciones de problemas educativos.

7.3. Disefar el sistema de control para el seguimiento y monitoreo de los planes
de clase de los docentes de la escuela Enrique Rodriguez Fabregat” del cantén

Archidona.

De acuerdo con los resultados del tercer objetivo especifico se puede decir
que los resultados de las encuestas indican que el disefio del sistema para el
seguimiento y monitoreo de los planes de clase si esta justificada porque se permitié
solucionar los problemas de control de planes de clase en la institucion educativa. Es
por ello que la implementacion del sistema es de un gran adelanto en la
sistematizacion de los procesos de planificacion curricular que se generan en la
escuela, contribuye al mejoramiento tecnoldgico, ademas de ser una de las primeras
instituciones educativas que poseen este tipo de sistema. Ademas se incentiva a los
docentes de la institucion a trabajar en un ambiente sereno en el cumplimiento del

trabajo que desemperian.
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H. CONCLUSIONES

Concluidas las actividades de investigacion sobre el tema: Implementar un

sistema web para la administracion de planes de clases diarios de los docentes de la

escuela fiscal “Enrique Rodriguez Fabregat” del canton Archidona, se establecen las

siguientes conclusiones:

Una vez investigada la problematica existente queda comprobado que los
docentes de la institucién educativa si realizan sus planes de clase en forma
adecuada y utilizada metodolégicamente, la misma que contribuye a que no
improvisen sus clases basandose en el formato de planificacion de clase acorde
con los lineamientos impartidos por el Ministerio de Educacion. Pero
lamentablemente no se realiza un seguimiento y monitoreo del trabajo

pedagogico de los docentes.

Se determind que todos los docentes son profesionales, actualizados en nuevas
corrientes pedagdgicas, presentan un dominio de la planificaciéon educativa, y
poseen solidos conocimientos pedagdgicos al momento de planificar sus clases.
Se pudo evidenciar que todos los docentes se responsabilizan del proceso de
ensefianza — aprendizaje, y consecuentemente asumen el compromiso global de

la tarea educativa del plantel.

Se determind que el disefio del sistema web para el control de los planes de clase
tiene gran importancia y es bastante necesaria para realizar un seguimiento y
monitoreo del trabajo pedagdgico de los docentes de manera diaria, semanal,
mensual, quimestral y anual, a criterio de la institucion educativa, ademas se
optimiza el tiempo en su preparacion, material de oficina, recursos econémicos y
puedan realizar otras actividades inherentes a la docencia contribuyendo de esta

manera al mejoramiento tecnolégico de la institucion.
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I. RECOMENDACIONES

Los docentes deben mantener el uso de los planes de clase ya que es un
apoyo dentro de la educacion, puesto que la planificacion en forma
adecuada y utilizada metodoldgicamente, contribuye a que no se improvisen

las clases y los contenidos tengan sus recursos.

Las autoridades de la entidad educativa deben tener presente la evolucion
cientifica y tecnoldgica con la finalidad de ofrecer orientaciones de caracter
pedagogico-didactico que permitan ayudar al proceso de ensefianza-
aprendizaje, promoviendo asi el mejoramiento de la calidad de la educacion.
También se recomienda que los docentes se especialicen en sus respectivas

carreras y obtengan titulos de 4 nivel.

Se debe preparar y capacitar a todos los docentes y director del plantel sobre
el manejo del sistema web de control de planes de clases y asignar un
administrador capacitado para poder generar los reportes que sean
necesarios. Se recomienda revisar el manual de usuario para entender con
mas claridad el funcionamiento del sistema de control ya que este incluye
imagenes y lenguaje sencillo con la intencion de que se lo pueda manejar en

un 100% de forma facil y eficiente.
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ANEXOS



Anexo 1: Oficio de solicitud para la institucion educativa




Anexo 2: Oficio de respuesta por parte de la institucion educativa

ESCUELA FISCAL “ENRIQUE RODRIGUEZ FABREGAT”
Archidona — Napo — Ecuador
Direccion: Avenida Rocafuerte v calle Quijos

El suscrito Director del Plantel Magister Jaime Huaca. en debida y legal forma:

CERTIFICA QUE:

El sefior ANGEL VLADIMIR ARCOS GUERRERO, con cedula de ciudadania N .-
1500761323, se encuentra realizando en este establecinmento su proyecto de tesis cuyo
tema es la M!.EWIACI()N DE UN SISTEMA WEB QUE PERMITA LA
ADMINISTRACION DE PLANES DE CLASES DIARIOS PARA 1.0S DOCENTES DE
LA ESCUELA FISCAL “ENRIQUE RODRIGUEZ FABREGAT ™ DEL CANTON
ARCHIDONA. demostrando su alto sentido de responsabilidad profesional en todas y en
cada una de sus actividades encomendadas, lo cual le ha hecho merecedor del aprecio,
consideracion y estima de toda la conmmdad educativa.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, pudiendo el mteresado hacer uso de Ia
presente en la que creyere convemente.

Certificacion conferida a la fecha.

Archidona, 13 de marzo del 2014

ESCUFLA FISCAL

y \ ENIGUY RO (02 FORRETAY
79 C ‘o

el Y Rl

= an&fﬁ;!; 19 mcmu?c?n wAPC

TOR
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Anexo 3: Némina de docentes y nimero de estudiantes por curso

ESCUELA "ENRIQUE RODRIGUEZ FABREGAT

NOMINA DE DOCENTES Y NUMERO DE ESTUDIANTES

Archidona - Napo

ARO LECTIVO 2013 - 2014

Ne
N®| APELLIDOS Y NOMBRES DEL PROFESOR/A RELACION LABORAL GRADO ESTUDIANTE
5
1 [MALDONADO MACAS LIDA MIREYA Nombramierzo Primero A 2
2 |BORIA PROANO BETTY YOLANDA Nombramierzo Primero B 20
3 |iZa GAVILANES DIEGO LEANDRO Contrato (Distrito Educativo) Primero C 19
4 |ULLOA CARILLO CARMEN LUCRECIA Nombramierto Segundo A 25
5 |CASTRO BENAVIDES CARMEN INES Nombramiento Segundo B 25
6 [LASCANO VACA TERESA MERCEDES Nombramierzo Segundo C 25
7 [HUARACA CAISAGUANG PAULO SIXTO Nombramierzo Tercero A 28
8 [CALAPUCHA TAPUY AGUSTIN GALO Nombramiento Tercero B 32
9 [MALDONADO ALVAREZ PETRONILA REINER Nombramiento Tercero C 32
10 |DALGO BLANCA GUERRERO FABIOLA Nombramiento Cuarto A 27
11 |[MORENO REVES JUAN ANDRES Nombramierto Cuarto B 24
12 |LICUY ANDI ROCIO MARIBEL Contrato (Distrito Educativo) Cuarto € 26
13 | DIAZ TACURI GLORIA GERMANIA Contrato (Distrito Educativo) Quinto A 28
12 |HIDALGO REINDSO GALO HERNAN Nombramierzo Quinto B 28
15 |LUNA CALDERON SEGUNDO CARLOS Nombramierzo Quinto C 29
16 |IURADO GANDARA EDITH ALEXANDRA Nombramierto Sexto A 32
17 |MEJIA RUBIO MARIA ELENA Nombramierto Sexto B 31
18 |[MOREIRA BRAVO ROGGER VEDE Nombramiento Sexto C 30
19 [MAIGUA TAIPE MARIA ROSA Nombramierzo Septimo A 24
20 [CURAS QUISHPE MARIA MARGARITA Nombramierzo Septimo B 28
21 [MARTINEZ MIRANDA NESTOR ALCIDES Nombramiento Saptimo C 26
22 [PALATE CHICAIZA ANGEL JOSE MARIA Nombramiento Septimo D 28
23 |ANDI CERDA CARLOS CAVETANO Nombramiento Educacion Fizica
24 |RENDON ESTUPIIAN BLANCA AZUCENA Nombramiento Conzejeria Estuciantil
25 [HUACA LATA JAIME RAMON Nombramierto DIRECTOR
SUBTOTAL 590
SECCION VESPERTINA
27 |MARTINEZ ZURITA MARIA CECILLA Nombramierzo Octavo A 22
28 |[NARVAEZ TUNAY COSME MIGUEL Nombramierto Octavo B 2
29 [TANGUILA PAUCHI MARIO ADELMO Contrato (Distrito Educativo) Octzvo C 22
30|ACOSTA TOAPANTA MERCEDES DEL PILAR Contrato (Distrito Educativo) Novero A 35
STI[TATMBU ARDT CELESTINOG MARTIN Nombramiento Decimo A 27
32 |ALLO GARZON LEONARDO BELISARIO oo iicax Sacotor Cowgio Educacion Fisica
Canton Archidona)
33 |CHILUISA RAMIREZ CESAR AUGUSTO Contrato (Distrito Educativo) Ingles
NN.1 SUBDIRECTOR falsz
N.N2 INSPECTOR faltz
NN.3 SECRETARIA falzs
SUBTOTAL 128
TOTAL 718
N\ Archidona, 22 de 3bril del 2014
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Anexo 4: Formato de plan de clase de acuerdo al Ministerio de Educacion
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Anexo 5: Oficio de revision del sistema #1 — Ing. Diego Rojas
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Anexo 6: Encuesta de validacion de la propuesta #1 - Ing. Diego Rojas
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Anexo 7: Oficio de aprobacion de la propuesta #1 - Ing. Diego Rojas
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Anexo 8: Oficio de revision del sistema #2 — Ing. Salomoén Quilumba
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Anexo 9: Encuesta de validacion de la propuesta #2 - Ing. Salomén Quilumba
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Anexo 10: Oficio de aprobacién de la propuesta #2 - Ing. Salomoén Quilumba
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Anexo 11: Oficio de revision del sistema #3 — Ing. Victor Chavez
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Anexo 12: Encuesta de validacion de la propuesta #3 - Ing. Victor Chavez




Anexo 13: Oficio de aprobacion de la propuesta #3 - Ing. Victor Chavez
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Anexo 14: Validacion de la propuesta - criterio de los profesionales

El Ing. ROJAS ESCANDON JUAN DIEGO con C.lI. 1500743727,
Especialista en Redes de Comunicacion de Datos e Ingeniero en Informatica para
Negocios y Eco politica Econémica, el mismo que trabaja como Docente del Colegio
Jaime Rold6s Aguilera y del Instituto Tecnolégico Superior Tena dio su criterio
personal indicando que el sistema es uno de los proyectos que estan acorde al

desarrollo tecnoldgico de la institucion educativa.

El Ing. QUILUMBA SHIGUANGO SALOMON ISAAC con C.l.
1500847015, Ingeniero en Sistemas Informéticos para Eco negocios y Gerencia, el
mismo que trabaja como Analista Informatico del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Napo y Docente del Sindicato de Choferes de Napo,

indico que seria bueno que se implemente en las escuelas del canton.

El Ing. CHAVEZ SALAZAR VICTOR HUGO con C.I. 1500500556,
Especialista en Redes de Comunicacion de Datos e Ingeniero en Informatica para
Negocios y Eco politica Econdmica, Diplomado en Superior, el mismo que trabaja
como Analista Informatico del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Tena y Docente del Instituto Tecnoldgico Superior Tena, indico que el sistema esta
bien realizado aunque deberia haber més tipos de consultas como por fechas o por

docente y no solo limitarse a consultas por curso, paralelo y afio lectivo.
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Anexo 15: Formato de la encuesta aplicada a los docentes




Anexo 16: Croquis del Plantel Educativo

P Hovuquoge FANv>»

NAPD
ALuARicO

AVEN | DA

96

Elaborado por: El autor



