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1. Titulo
Examen especial a los rubros Ingresos, Costos y Gastos en la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
de la ciudad de Loja. Periodo 2021.



2. Resumen
El Trabajo de Integracion Curricular denominado Examen especial a los rubros Ingresos,
Costos y Gastos en la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.” de la ciudad de Loja. Periodo 2021.,
estuvo orientado a cumplir con los objetivos planteados que hacen referencia a evaluar el
sistema de control interno implementado por la empresa para el manejo, custodia y control de
los rubros Ingresos, Costos y Gastos; determinar la razonabilidad de la informacion reflejada
en los rubros examinados y elaborar el informe del examen especial que contenga comentarios,

conclusiones y recomendaciones.

Para el desarrollo del trabajo se realizé una visita previa a las instalaciones de la entidad varias
veces para obtener informaciédn suficiente que condujera al desarrollo y cumplimiento de las
tres fases del examen especial: Planificacion, Ejecucion, y Comunicacion de Resultados donde
se determind la razonabilidad de los saldos, examinando sus procedimientos y el cumplimiento
de normas y técnicas vigentes, comprobando la veracidad e integridad de los papeles de trabajo
y determinando cada uno de los hallazgos que se encontraron, dando a conocer al Gerente de la
empresa como se han manejado los recursos financieros y la necesidad de realizar auditorias o
examenes especiales permanentes para el beneficio de la compafiia. Los objetivos planteados
para el presente trabajo de investigacion se cumplieron, conforme se demuestra en los
resultados obtenidos, los cuales se plasmaron en el informe de examen especial que contiene
conclusiones y recomendaciones por cada operacion observada, con la finalidad de que se

aplique correctivos por cada punto débil encontrado.

Palabras claves: Constatar, Hallazgo, Normativa, Razonabilidad, Politicas



2.1 Abstract
The work of Curricular Integration called Special Examination to the items Income, Costs and
Expenses in the company "Globalimpio Cia. Ltda.” from the city of Loja. Period 2021. , was
oriented to meet the objectives set that refer to evaluate the internal control system implemented
by the company for the management, custody and control of income items, Costs and Expenses;
determine the reasonableness of the information reflected in the financial statements and
prepare the report of the special review containing comments, conclusions and

recommendations.

For the development of the work, a previous visit was made to the facilities of the entity as
many times were necessary to obtain sufficient information that would lead to the development
and fulfillment of the three phases of the special examination: Planning, Execution, and
Communication of Results where the reasonableness of the balances was determined,
examining their procedures and compliance with current standards and techniques, verifying
the veracity and integrity of the working papers and determining each of the findings found,
making known to the Manager of the company how financial resources have been handled and

the need to conduct ongoing special audits or examinations for the benefit of the company.

The objectives set for the present investigation were fulfilled, as demonstrated by the results
obtained, which were reflected in the special examination report containing conclusions and
recommendations for each operation observed, in order to apply corrective measures for each

weak point found.

Keywords: Find, Finding, Norms, Reasonableness, Policies



3. Introduccion

La ejecucion de un examen especial a un determinado rubro es importante como instrumento
de control, ya que a través de procedimientos de auditoria se obtendra resultados positivos o
negativos, los cuales se exponen en un informe de auditoria, donde se detalla la verificacion y
analisis del manejo adecuado de los recursos de la organizacion, como también el cumplimiento
de la normativa vigente. Ademas, proporciona a la entidad auditada un valor afiadido, en cuanto
a su confiabilidad y a la reduccién de riesgos financieros.

El examen especial aplicado a la compaiia Globalimpio Cia. Ltda., brindara un aporte muy
significativo a los propietarios por cuanto contiene un andlisis a los rubros Ingresos, Costos y
Gastos permitiendo un control de la informacion contable, asi mismo al sector comercial y de
servicios con el que se relaciona, puesto que estos rubros son de suma importancia para conocer
el ingreso y salida de efectivo dentro de la empresa, constituyendo su desarrollo un aporte para
la sociedad en cuanto a la informacion contable proporcionada.

De acuerdo al Art. 229 del Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Nacional de
Loja, el informe del trabajo de integracion curricular se encuentra estructurado de la siguiente
manera: Titulo, es la denominacion del Trabajo de Integracion Curricular o Titulacion;
Resumen, contiene un extracto del trabajo ejecutado cumpliendo con los objetivos presentados
y los métodos empleados incluyendo los resultados logrados; Introduccion, detalla la
importancia del tema de investigacion, el beneficio para la empresa y la estructura o contenido
del trabajo de integracion curricular; Marco Teorico, contiene las bases teéricas como
conceptos, definiciones y opiniones de diferentes autores que permitieron la sustentacion del
proceso de examen especial, explicando las fases a desarrollar; Metodologia, describe los
métodos utilizados dentro del proceso de examen especial; Resultados, se expone el desarrollo
del Examen Especial realizado a los rubros: Ingresos, Costos y Gastos en sus tres fases
Planificacion, Ejecucién y Comunicacion de Resultados mediante el informe final que contiene
conclusiones y recomendaciones para la mejora de la compafiia; Discusion, describe de manera
breve como se encontraba la empresa y como va a mejorar segun los resultados logrados;
Conclusiones, se redactan en base a como se ha ido cumplimiento cada objetivo planteado;
Recomendaciones, se describe las posibles soluciones encaminadas al desarrollo de la
compafiia; Bibliografia, detalla las distintas fuentes de consulta utilizadas en el trabajo; y
finalmente los Anexos, agrupa los distintos elementos y documentos que sirvan de apoyo al

trabajo de integracion curricular realizado.



4. Marco Tebrico
Empresa

Concepto

“Es el conjunto de personas que realizan inversiones con la finalidad de desarrollar
actividades econdmicas, de produccién o comercializacion de bienes y/o servicios para
satisfacer las necesidades del mercado y obtener rendimientos sobre la inversion realizada”
(Jaramillo & Lopez, 2018, p. 15).

Séanchez (2017) menciona que es el ambito propicio pero no exclusivo de la
contabilidad, cuya historia econémica la define aquella persona inteligente y arriesgada
conocida como emprendedor, que planifica el futuro, y que integra armoénicamente todos los
elementos productivos para asegurar la continuidad creciente de la entidad creada para generar
una utilidad justa que se va obteniendo sostenida y licitamente. (p. 20)

Importancia

Una empresa tendra importancia de acuerdo con los grupos de interés que giren
alrededor de ella, esto es, las personas o entidades a las que les importen los resultados
econdmicos de la misma: propietarios, administradores, trabajadores, clientes, acreedores,

diversos niveles de gobierno y a la sociedad en general. (Grudemi, 2021)
Objetivos

Sanchez (2017) menciona que los objetivos de la empresa de acuerdo al sector al que pertenecen
son:

La empresa publica

Este tipo de empresa precisa conocer claramente cuales son los objetivos de indole
social que se espera lograr mediante su actuacion, qué contraprestacion social va a recibir por
atender a esa finalidad y qué indicadores van a ser utilizados por el publico para medir los logros
que se deben realizar. (p. 28)

La empresa privada

“El objetivo principal de las empresas privadas es la obtencion de la ganancia o lucro
generado mediante las actividades de comercializacion o produccion de bienes o servicios™ (p.
29).



Caracteristicas
Paolini & Odriozola (2019) menciona que las empresas poseen las siguientes

caracteristicas:

e Poseen capital y tienen duefios: quienes aportan el capital pueden ser una persona o
varias, empresas o el estado.

e Sus actividades consisten en la extraccion, produccion y/o comercializacion de
productos o la prestacion de servicios.

e Lasempresas actlan en uno o varios mercados: en estos mercados venden sus productos
0 prestan sus servicios. Estos pueden ser locales, regionales, nacionales o
internacionales.

e Tienen competencia: en esos mercados compiten con otras empresas que producen y
venden productos o prestan servicios similares o sustitutos, salvo en determinadas
situaciones donde acttan como monopolios.

e Los productos y servicios se venden en el mercado a cambio de un precio.

e Siempre cuentan con una funcién de comercializacion bien diferenciada.

e Existe una separacion entre la propiedad del capital y la administracion. Este hecho no

se verifica en las empresas pequefias o familiares. (p. 14)
Elementos

La empresa cuenta con una serie de elementos los cuales se distinguen entre tangibles,
intangibles y organizativos.
Elementos Tangibles

Entre los elementos tangibles se encuentran:

Elementos materiales. Bienes duraderos, como edificios, terrenos 0 mobiliarios, y
bienes no duraderos, como materias primas o productos acabados.

Elementos financieros. Fondos monetarios necesarios para la puesta en practica de la
actividad.

Elementos humanos o personales. Propietarios del capital, directivos y empleados.
Elementos Intangibles

Los elementos intangibles, aun cuando no son materiales, muchas veces constituyen el
principal activo de la empresa. Es el caso de la marca, su imagen y su valor, que es suficiente
para que el consumidor adquiera determinado producto o servicio. Los elementos intangibles

tienen tres vertientes:



Relacionales. Valor de las relaciones de la empresa con el exterior.

Humanos. Conjunto de conocimientos y habilidades que tienen las personas que

trabajan en la empresa y que determinan sus posibilidades de trabajar en equipo, desarrollar

nuevas ideas, etc.

Estructurales. Se refieren al sistema de organizacion, a los procedimientos, a las bases

de datos y, en definitiva, a todo aquello que conforma la estructura organizativa.

Elementos Organizativos

Son el conjunto de normas que coordinan los medios destinados a obtener el resultado
determinado, va a resultar fundamental para el buen funcionamiento y rendimiento de la misma.
Se encarga de organizar los elementos tangibles como los intangibles. Los elementos
organizativos pueden clasificarse en activos y pasivos donde el elemento humano constituye el

elemento activo y el resto serian los elementos pasivos, pues son los recursos de que dispone el

elemento humano para llevar a cabo su trabajo. (Aragén, 2016, pp. 40-41)

Clasificacién

Tabla 1
Clasificacién de las empresas

Criterios de Clasificacion

Tipos de empresas

Descripcion

Por la actividad

Industriales

La actividad bésica de este
tipo de empresas es la compra
de materias primas para
transformarlas en productos
terminados para su posterior
comercializacion.

Comerciales

Son aquellas empresas que se
dedican a la adquisicion de
bienes o productos, con el
objeto de comercializarlos sin
realizar transformacion
alguna y obtener ganancias.

Extractivas

Son aquellas empresas que se
dedican a la explotacion de
los recursos que  se
encuentran en el subsuelo.

Agropecuarias

Son las empresas que realizan
actividades de agricultura y
ganaderia.

Servicios

La actividad economica de
este tipo de empresas es la
generacion 0 venta de
productos intangibles.

Plblicas

Son entidades creadas por la
Constitucion o Ley, por Actos
Legislativos Seccionales
(Ordenanzas) para la
prestacion  de  servicios




Por el sector al que
pertenecen

publicos,  constituyéndose
como personas juridicas de
derecho publico.

Privadas

Son personas naturales o
juridicas de derecho privado,
que se dedican a la
produccién, comercializacion
de bienes y servicios.

Mixtas

El capital de las empresas
mixtas estd constituido por
aportes del sector privado y
del sector publico.

Primarias

Son las empresas de
explotaciéon (minera, forestal,
productos del mar, etc.), las
agropecuarias (agricultura y
ganaderia) 'y las de
construccion.

Por la funcion econémica Secundarias

Son aquellas empresas que se
dedican a la transformacién
de materias primas.

Terciarias

Son las empresas dedicadas
exclusivamente a la
prestacién de servicios como
salud, educacion, transporte,
hospedaje, seguros,
financieros, etc.

Negocios unipersonales o
individuales

Pueden constituirse ante un
juez de lo civil, como
Compafiia Unipersonal de
Responsabilidad  Limitada,
exclusivamente con un socio,
quien se llama gerente
propietario, el aporte de
capital no podré ser inferior a
la  remuneracion  baésica
minima unificada
multiplicada por diez, debe
pagarse  integramente  al
momento de la constitucion.

Sociedades o compafiias

Por la constitucion

Se constituyen con el aporte
de capital de varias personas
naturales o juridicas, se
clasifican en sociedades de
hecho y de derecho.

Fideicomisos

Es un contrato en virtud del
cual una 0 mas personas
llamadas constituyentes,
transfieren de manera
temporal e irrevocable la
propiedad de bienes muebles
0 inmuebles que existen o se
espera que existan a un
tercero que conforma un




patrimonio autébnomo, para
que lo administre.

Consorcios 0 asociaciones de
empresas

Son asociaciones econdémicas
en las que una serie de
empresas buscan desarrollar
una actividad  conjunta
mediante la creacion de una
nueva sociedad. Es el acuerdo
por el cual los accionistas de
empresas independientes
acceden a entregar el control
de sus acciones a cambio de
certificados del consorcio que
les dan derecho a participar en
las ganancias comunes.

Instituciones sin fines de
lucro

Son aquellas que se
constituyen con la finalidad
de prestar servicios sin animo
de lucro, con finalidad social,
el financiamiento procede de
donaciones o aportes de
personas, instituciones y
organizaciones de todo tipo.

Por la inversion de capital

Subsidiarias

Entidades cuyo capital esta
conformado por el aporte de
un inversionista mayo al 50%,
quien ejerce control directa o
indirectamente, 0 por
intermedio de otra subsidiaria
controlada.

Asociadas

Son entidades cuyo capital
esta conformado con el aporte
mayor al 20% y menor al
50%, de un inversionista que
tiene poder de voto y posee
influencia significativa.

Controladoras

Son entidades que invierten
en subsidiarias hasta alcanzar
el 50% o0 mas de su
patrimonio, con el objeto de
ejercer control directo o
indirecto sobre la subsidiaria.

Negocios conjuntos

Son acuerdos contractuales
entre dos 0 mas personas que

emprenden actividades
econémicas  sometidas a
control conjunto de las

operaciones, de los activos o
de otras entidades
controladas.

Grupos empresariales

Son los conjuntos de varias
entidades controladoras, con
sus respectivas subsidiarias,
asociadas y negocios




conjuntos, que tienen
finalidades especificas y se
orientan bajo una direccién
comdn.

Microempresas

Son  pequefias  unidades
econdmicas, por lo general se
inician como
emprendimientos personales,
familiares o artesanales. Se
caracterizan por  tener
maximo 9  empleados,
ingresos anuales de hasta
$300.000. Se dividen en dos
grandes categorias: negocios
populares (ingresos anuales
de hasta  $20.000) vy
emprendedores (ingresos
anuales de hasta $300.000).

Pequefias

Por el tamafo

Son aquellas que realizan
actividades econémicas y
productivas; manejan entre
10 y 49 empleados, ingresos
anuales desde $300.001 hasta
$1.000.000.

Medianas

Este tipo de empresas tienen
entre 50 y 199 empleados,
ingresos  anuales  desde
$1.000.001 hasta $5.000.000.

Grandes

Este tipo de empresas tienen
200 o mas empleados,
ingresos anuales mayores a
$5.000.001.

Nota: Esta tabla muestra la clasificacion de las empresas segln sus criterios de clasificacion (Jaramillo y Lépez,

2018)

Concepto

Sociedades o Compafiias

“Aquellas sociedades que ademas de tener el elemento humano, tienen los medios de

produccidn técnicos y materiales, para llevar a cabo una actividad econémica. Este concepto,

actia como sinénimo de empresa” (Gonzélez, 2022).

Tabla 2
Clasificacion de las compafiias
Variables Micro empresa Pequefia Mediana Grande
empresa empresa empresa
Personal Dela9 De 10 a 49 De 50 a 199 200 0 mas
Valor bruto de Hasta 300.000 De 300.001 a De 1.000.001 a Desde 5.000.001
ventas anuales 1.000.000 5.000.000

Nota: Esta tabla muestra la clasificacién de las compafiias segun el tamafio (Superintendencia de Compafiias,

2022)
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Figura 1
Clases de Compafiias en Ecuador

1 Compaiia en nombre colectivo. >

3]

Compaiiia en comandita simple y dividida por acciones. >

3 Compaiiia de responsabilidad limitada. >
4 Compaiiia anonima. >
5 Compaiia de economia mixfa. >

Nota: La figura muestra la clasificacion de los distintos tipos de compafiias existentes en el Ecuador. Fuente: Ley
de Compafifas, Art. 2 (2017)

Compainiia Limitada

La Ley de Compafiias del Ecuador (2017), en su Art. 92, establece que:

“La compaiiia de responsabilidad limitada es la que se contrae entre dos 0 mas personas,
gue solamente responden por las obligaciones sociales hasta el monto de sus aportaciones
individuales y hacen el comercio bajo una razon social o denominacion objetiva, a la que se
afadira en todo caso, las palabras “Compaiiia Limitada” o su correspondiente abreviatura. Si
se utilizare una denominacion objetiva sera una que no pueda confundirse con la de una
compafiia preexistente. Los términos comunes y los que sirven para determinar una clase de
empresa, como “comercial”’, “industrial”, “agricola”, “constructora”, etc. no seran de uso

exclusivo e iran acompariadas de una expresion peculiar.

Caracteristicas

“La compafiia de responsabilidad limitada es siempre mercantil, pero sus integrantes,
por el hecho de constituirla, no adquieren la calidad de comerciantes.

La compafiia se constituira de conformidad a las disposiciones de la presente Seccion”
(Ley de Compaiiias, 2017, art 93).

“La compafiia de responsabilidad limitada podré tener como finalidad la realizacion de
toda clase de actos civiles o de comercio y operaciones mercantiles permitidos por la Ley,
excepcion hecha de operaciones de banco, seguros, capitalizacion y ahorro” (Ley de
Compaiiias, 2017, art 94).

“La compafiia de responsabilidad limitada no podra funcionar como tal si sus socios
exceden del numero de quince; si excediere de este maximo, debera transformarse en otra clase

de compafiia o disolverse™ (Ley de Compafiias, 2017, art 95).
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“El principio de existencia de esta especie de compafiia es la fecha de inscripcion del
contrato social en el Registro Mercantil” (Ley de Compafiias, 2017, art 96).

“Para los efectos fiscales y tributarios las compafiias de responsabilidad limitada son
sociedades de capital” (Ley de Compafiias, 2017, art 97).

Asociacion

“Para intervenir en la constitucion de una compafiia de responsabilidad limitada se
requiere de capacidad civil para contratar. EI menor emancipado, autorizado para comerciar, no
necesitara autorizacion especial para participar en la formacion de esta especie de compafiias”
(Ley de Compaiiias, 2017, art 98).

“No obstante las amplias facultades que esta Ley concede a las personas para constituir
compafiias de responsabilidad limitada, no podran hacerlo entre padres e hijos no emancipados
ni entre conyuges” (Ley de Compafiias, 2017, art 99).

Las personas juridicas, con excepcién de los bancos, compafiias de seguro,
capitalizacién y ahorro y de las compafiias andnimas extranjeras, pueden ser socios de las
compafiias de responsabilidad limitada, en cuyo caso se hara constar, en lanémina de los socios,
la denominacién o razon social de la persona juridica asociada.

En todo caso, sin perjuicio de la antedicha excepcion respecto de las compafiias
anonimas extranjeras, podran ser socias de una compafiia de responsabilidad limitada las
sociedades extranjeras cuyos capitales estuvieren representados Unicamente por participaciones
0 partes sociales nominativas, es decir, expedidas o emitidas a favor o a nombre de sus socios
0 miembros, y de ninguna manera al portador. (Ley de Compafiias, 2017, art 100)

“Las personas comprendidas en el Art. 7 del Codigo de Comercio no podran asociarse
en esta clase de companias™ (Ley de Compafiias, 2017, art 101).

Capital

El capital de la compafiia estara formado por las aportaciones de los socios y no sera
inferior al monto fijado por el Superintendente de Compafias y Valores. Estara dividido en

participaciones expresadas en la forma que sefiale el Superintendente de Compafiias y Valores.

Al constituirse la compafiia, el capital estard integramente suscrito, y pagado por lo
menos en el cincuenta por ciento de cada participacion. Las aportaciones pueden ser en
numerario 0 en especie y, en este Gltimo caso, consistir en bienes muebles o inmuebles que
correspondan a la actividad de la compaiiia. El saldo del capital debera integrarse en un plazo
no mayor de doce meses, a contarse desde la fecha de constitucién de la compafiia. (Ley de
Compaiiias, 2017, art 102).
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Auditoria
Concepto

La auditoria es un examen lo suficientemente amplio realizado por uno o mas
especialistas que tiene como objetivo verificar y comprobar que los estados financieros de una
empresa, para un momento dado, representan razonablemente la situacion financiera y el
resultado de las operaciones, y ademéas que dichos estados fueron elaborados de acuerdo a
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados. (Padilla et al., 2016)

Alcance

Se refiere a los procedimientos considerados necesarios segun las circunstancias para
lograr el objetivo de la auditoria. Los procedimientos requeridos para efectuar una auditoria de
acuerdo con las NIA deberan ser determinados por el auditor teniendo en cuenta los requisitos
establecidos en estas normas, los establecidos por organismos profesionales competentes, las
leyes, los reglamentos y, en cuanto sea apropiado, los términos del compromiso y los

requerimientos de informes de la auditoria (Placido, 2019, p. 23).
Objetivos

v Determinar si la organizacion tiene una estructura adecuada a su objeto social o razén
de ser.

Verificar la existencia de objetivos y planes, y determinar si son coherentes y realistas.
Vigilar la existencia de politicas adecuadas y su cumplimiento.

Comprobar la confiabilidad de la informacion y de los controles establecidos.

D N N NN

Verificar la existencia de métodos y procedimientos adecuados de operacion y su

eficiencia.

<\

Comprobar la utilizacion adecuada de los recursos.
v" Identificar los tipos de manifestaciones erréneas sustanciales que pudieren ocurrir en
los estados financieros.
v Considerar los factores que incrementan el riesgo de manifestaciones erréneas
sustanciales en los estados financieros. (Salazar et al., 2016)
Importancia
El concepto de auditoria es importante porque proporciona credibilidad a un conjunto
de estados financieros y normas administrativas. Brindando a los accionistas o socios, plena

confianza de que las cuentas de la contabilidad de una empresa y la Asistencia
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Administrativa, son los apropiadas verdaderas y justas. Ademas, puede ayudar a mejorar el
control interno y los sistemas implantados en la entidad. (Pérez, 2021)

Caracteristicas
Julia Uriarte (2021) distingue diferentes caracteristicas de la auditoria las cuales son:

o Serealiza para conocer el estado financiero real de una empresa.

o Serealiza para comprobar que los datos contables brindados por la empresa sean fieles
a su situacion actual.

« Pone a disposicion los balances, libros contables y documentos de la empresa para que
sean analizados por el auditor.

o Se busca que la empresa cumpla con las normas contables.

o Es llevada a cabo por un auditor, que puede ser interno o externo a la organizacion y
que debe ser imparcial.

« Puede ser solicitada desde la organizacion o por un agente externo de forma obligatoria.

e Sus resultados son detallados en un informe de auditoria.

e Sus resultados pueden reflejar discrepancias con la informacién aportada por la
empresa.

« Permite conocer el estado actual de la empresa para tomar decisiones a partir de ello.

Elementos

Rodriguez (2019) establece varios elementos como:

e Nivel de Autoridad: La persona a cargo de realizar la auditoria interna en una
organizacion debe tener la autoridad establecida para hacerlo. Sin la participacion y el
apoyo necesarios de los mas altos niveles directivos, no tendra la autoridad ni el acceso
a la informacion que necesita para realizar el trabajo.

e Independencia operacional: Quienes ejercen la auditoria, no deben tener
responsabilidad alguna en las actividades operativas para contar con la independencia
requerida. Esto puede ser aparentemente dificil para las empresas mas pequefias; no
obstante, medidas tales como la capacitacién cruzada de empleados en diferentes
departamentos para auditar a otro departamento es completamente aceptable.

e Politicas y procedimientos: Para unos buenos resultados, es conveniente contar con

politicas y procedimientos que dicten qué y como auditar. Dichos documentos deberian
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describir todo el proceso. Asi mismo, su existencia puede servir como un tipo de control
de calidad base para la ejecucion del trabajo.

Marco de controles: Un marco de referencia contribuye al entendimiento del trabajo.
El uso de un enfoque basado en el riesgo es clave aqui para comprender donde estan los
riesgos y asegurarse de que existen los controles correctos, asi como enfocar el trabajo
en mitigar los riesgos adecuadamente.

Estructura de informes: La comunicacion efectiva de los resultados de la auditoria es
tan importante como la auditoria en si misma. La distribucion del informe de auditoria
inicia con la Direccidn Ejecutiva, asi como con el Director de Cumplimiento. Informar
al personal apropiado dentro de la organizacién es importante para garantizar que se
tomen las medidas correctivas adecuadas. EI formato del informe en si deberia contar
con dos versiones de presentacion. Un resumen ejecutivo de alto nivel del informe debe
estar disponible para quienes se encuentran fuera de la organizacién, como clientes
actuales y potenciales. Una version completa y detallada del informe debe estar
disponible para su distribucion interna.

Proceso de correccion y ajuste: Este ultimo paso es una revision de las pruebas y las
brechas que se encontraron durante el proceso de auditoria. Los pasos tomados para
corregir cualquier brecha deben rastrearse y documentarse para demostrar lo que se ha
hecho para garantizar la mitigacion de los riesgos encontrados.

Clasificacién

En el ambito empresarial existen diversos tipos de auditorias las cuales Juana Manrique

(2019) clasifica como:

Auditoria Tributaria o Fiscal: Es el examen sobre el cumplimiento de las obligaciones
tributarias de una empresa y puede tener caracter preventivo o fiscal. El examen
preventivo es voluntario y lo realizan auditores independientes especializados en
tributacion. El examen fiscalizador es obligatorio y lo dispone la Administracion
Tributaria para determinar la veracidad de los resultados de las operaciones y de la
situacion financiera declarada por los contribuyentes a través de su declaracion jurada
tributaria.

Auditoria Financiera: Es un proceso realizado por auditores independientes o
expertos, que someten a examen y verificacion la informacion econdmica y financiera
contenida en los estados financieros en su conjunto, procesada segun principios de

contabilidad generalmente aceptados que en nuestro pais son las normas internacionales
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de informacion financiera (NIIF), con el objetivo de que emitan su opinién mediante un
dictamen de auditoria sobre la razonabilidad o fiabilidad de las cifras.

Auditoria Administrativa: EvalUa el adecuado cumplimiento de las funciones,
operaciones y actividades de la empresa, principalmente en el aspecto administrativo.
Es la verificacion del cumplimiento de las politicas y practicas establecidas, asi como
de normas externas, de su control interno y de la razonabilidad en el uso de sus recursos
materiales, humanos, sus capacidades y competencias, alcanzando la revision a su
estructura organizativa.

Auditoria Operativa: Tiene como objeto de estudio el proceso administrativo y las
operaciones de las organizaciones. Se examina las areas de funcionamiento y/u
operacion de una empresa o entidad para establecer si se cuenta con los adecuados
controles para operar con eficiencia. Se sujeta principalmente en la evaluacion del
sistema de control interno de la empresa.

Auditoria Gubernamental: Es la revision exhaustiva, sistematica y concreta que se
realiza a todas las actividades y operaciones financieras y administrativas realizadas por
las entidades gubernamentales conformantes del Estado en sus tres niveles: central,
regional y gobiernos locales, asi como otras organizaciones del sector pablico.
Auditoria Ambiental: Es la evaluacion que se hace de la calidad del aire, la atmdsfera,
el ambiente, las aguas, los rios, los lagos y océanos, asi como la conservacion de la flora
y fauna silvestre que se ven amenazados por las entidades y en especial por las personas.
Los auditores se encargan de verificar el cumplimiento de sus politicas ambientales y
requerimientos normativos de caracter nacional e internacional, examinar los equipos y
procesos industriales de las empresas, determinar los grados y efectos de la
contaminacion y los riesgos que ella genera y determinar las medidas preventivas y
correctivas que se necesitan para la proteccion del ambiente.

Auditoria Académica: Es una auditoria especial en la que los auditores examinan los
disefios curriculares, el perfil de los egresados, los procesos de evaluacion, el creditaje
establecido, el grado de cumplimiento de la normativa académica, las politicas y los
criterios aplicables en la gestién que se realiza dentro del &mbito méas puramente
educativo del sector publico y privado y que comprueba su correccion y, también, la

calidad que se ofrece al usuario.
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e Auditoria Forense: La auditoria forense es una auditoria especializada que se enfoca
en la prevencion y deteccion del fraude financiero a través de los siguientes enfoques:

preventivo y detectivo.
Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas

Las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGAS) son los principios y
requisitos formalmente tenidos en cuenta a la hora de desempefiar tareas auditoras. Es decir,
dentro del ambito de la auditoria, las NAGAS responden a las indicaciones y principios que

rigen el comportamiento de todo profesional auditor. (Galan, 2022)

Clasificacion de las normas NAGAS

e De caracter personal o general: Referidas a la ejecucion de procedimientos de
auditoria dirigidos a la recopilacion de informacion y datos en las organizaciones.

e Con caracter relativo a la ejecucién del trabajo: En este caso, estdn contempladas
aquellas practicas relativas al seguimiento de procesos y estrategias de la empresa.

e De caracter conclusivo: Se refieren a lo relacionado con el desarrollo y la presentacion

de los correspondientes informes de auditoria. (Galéan, 2022)

Normas Internacionales de Auditoria

Las Normas Internacionales de Auditoria (NIA) son una serie de reglas, establecidas por
la Federacion Internacional de Contadores (IFAC, por sus siglas en inglés). Estas

normas persiguen la uniformidad en las practicas realizadas por los auditores.

Las Normas Internacionales de Auditoria, en otras palabras, son un conjunto de
reglas que tratan de armonizar o unificar las tareas que realizan los auditores. Es decir,
tratan de hacer mas homogéneas estas tareas a nivel mundial, con el objetivo de facilitar
su lectura ante la globalizacion que vive el planeta y los intereses globales. Sin embargo,
conviene sefialar que estas normas no son una imposicion, sino que cada pais es

soberano para decidir si las adopta o no. (Westreicher, 2021)

El contenido expuesto en las Normas Internacionales de Auditoria (NI1A) es el siguiente:
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Tabla 3
Normas Internacionales de Auditoria (NIA)

NIA

Principios generales y responsabilidades:
e NIA 200: Objetivos y principios basicos que rigen la auditoria de estados financieros.
NIA 210: Acuerdo de los términos de los trabajos de auditoria.
NIA 220: Control de calidad del trabajo de auditoria.
NIA 230: Documentacion.
NIA 240: Responsabilidad del auditor respecto al fraude y error en auditoria.
NIA 250: Las leyes y reglamentos en la auditoria de estados financieros.
NIA 260: Comunicacion de asuntos de auditoria con los encargados del gobierno
corporativo.
e NIA 265: Comunicacién de las deficiencias en el control interno a los responsables del
gobierno y a la direccion de la entidad.
Planeacion:
e NIA 300: Planeacion de una auditoria de estados financieros.
e NIA 315: Identificacién y valoracion del riesgo de incorreccién material y
modificaciones de concordancia y consecuentes.
e NIA 320: Importancia relativa o materialidad en la planificacion y ejecucion de la
auditoria.
o NIA 330: Respuestas del auditor a los riesgos valorados.

Evaluacion del riesgo y respuesta a los riesgos evaluados/control interno:
e NIA 402: Consideraciones de auditoria relacionadas con una entidad que utiliza una
organizacion de servicio.
e NIA 450: Evaluacion de incorrecciones identificadas durante la auditoria.
Evidencia de auditoria:
¢ NIA500: Evidencia de auditoria.
e NIA 501: Consideraciones especificas de evidencia de auditoria para elementos
seleccionados.
NIA 505: Confirmaciones externas.
NIA 510: Compromisos iniciales de auditoria: Saldos iniciales.
NIA 520: Procedimientos analiticos.
NIA 530: Muestreo de auditoria.
NIA 540: Auditoria de estimaciones contables, incluidas estimaciones contables de
valor razonable y divulgaciones relacionadas.
NIA 550: Partes relacionadas.
NIA 560: Eventos posteriores.
NIA 570: Preocupacion actual.
NIA 580: Representaciones escritas.
Uso del trabajo de otros:
o NIA 600: Uso del trabajo de otro auditor.
¢ NIA 610: Consideraciones del trabajo de auditoria interna.
o NIA 620: Uso del trabajo de un experto.
Conclusiones y dictamen de auditoria:
e NIA 700: El dictamen del auditor sobre los estados financieros.
o NIA 701: Modificaciones al dictamen del auditor independiente.
e NIA 705: Opinion modificada en el informe emitido por un auditor independiente.
e NIA 706: Parrafos de énfasis y parrafos sobre otras cuestiones en el informe emitido
por un auditor independiente.
o NIA 710: Comparativos.
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e NIA 720: Responsabilidades del auditor relacionadas con otra informacion en

documentos que contienen estados financieros auditados.
Areas especializadas:

e NIA 800: El dictamen del auditor sobre compromisos de auditoria con propdsito
especial.

e NIA 805: Consideraciones especiales — auditorias de estados financieros individuales
y de elementos especificos, cuentas o partidas de un estado financiero.

e NIA 810: Encargos para informar sobre estados financieros resumidos.

Nota: Esta tabla muestra la clasificacion de las NIA. (Westreicher, 2021)
Normas Ecuatorianas de Auditoria
Segun Ecuador Contable (2018):

Las Normas Ecuatorianas sobre Auditoria (NEA) se deben aplicar en la auditoria de los
estados financieros. Las NEA deberan también aplicarse, adaptadas segin sea necesario, a la
auditoria de otra informacion y a servicios relacionados. Las NEA contienen los principios
basicos y los procedimientos esenciales (identificados en letra negrilla) junto con los
lineamientos relacionados en forma de material explicativo y de otro tipo. Los principios
basicos y los procedimientos esenciales deben interpretarse en el contexto del material

explicativo y de otro tipo que proporciona lineamientos para su aplicacion.
Examen Especial
Concepto
Segun Diana Hurtado (2019) el Examen Especial:

Permite detectar hallazgos en las instituciones auditadas, ademas analiza la
eficiencia, eficacia, efectividad y economia en la administracion. Esta auditoria puede combinar
a la auditoria financiera con la audi-toria de gestion y verifica aspectos limitados del manejo de
los recursos publicos en un periodo determinado; asi como al cumplimiento de las disposiciones

legales aplicables.
Objetivos

v" Descubrir fraudes o irregularidades

v Determinar si las programaciones de sus actividades financieras se han efectuado en
funcién de las metas establecidas en los planes de trabajo de la entidad.

v Determinar la eficiencia, confiabilidad y oportunidad con que se evalta los estados
financieros que presenta la entidad. (Reyes, 2017)
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Alcance

Segun Calle et al. (2020) el examen especial posee un alcance limitado ya que su analisis
se enfoca en cierto grupo de las operaciones de la empresa, buscando mejorar las mismas
mediante este analisis especifico, generando como resultado un informe con sus

correspondientes comentarios, conclusiones o recomendaciones del caso.
Importancia

Para Sofia Biler (2017):

El examen especial es importante porque radica en que a traves de ella se logra mejorar
la gestion financiera y el control interno. Ademas, constituye un instrumento por medio del cual
permite detectar posibles errores y desviaciones dentro del manejo de recursos, materiales,
econdmicos y financieros; asi mismo constituye un medio de apoyo para tomar decisiones
oportunas y en forma adecuada de las diversas actividades que desarrollan en una determinada
entidad.

Fases del Examen Especial

Marin (2018) afirma que el proceso del examen especial “es un conjunto de acciones o
actividades sistematicas que se realizan o tienen lugar con la finalidad de analizar y apreciar,
con vistas a eventuales acciones correctivas, el control interno referente a las operaciones
financieras de la empresa” (p. 7).

Se mencionan tres fases dentro del proceso de examen especial de Auditoria que son:
Planificacion, Ejecucion del Trabajo y finalmente la Comunicacion de Resultados.
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PROCESO DE AUDITORIA FINANCIERA

Figura 2
El proceso de auditoria financiera

Aseguramiento
de Calidad

Nota: La figura muestra el proceso de la auditoria
financiera con sus fases y procedimientos. Manual de

Auditoria Financiera Gubernamental (2001).
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Primera Fase: Planificacion

La planificacion de auditoria es el proceso mediante el cual el auditor obtiene

informacidn valiosa y competente, que le permite determinar los procedimientos que se van a

realizar durante el proceso de la revision, de tal manera que pueda ejecutarlos de forma efectiva

y eficiente, considerando siempre mantener la calidad del trabajo, costos razonables en el

proyecto y satisfaccion del cliente. (Vargas, 2020)

Planificacion Preliminar. Vargas et al. (2016) dice que en esta etapa inicial de la

planificacion ayuda al auditor a comprender los hechos de vision sistémica encontrados en el

diagnostico general, y permite recolectar informacion con vision estratégica que incluye

conocer de la institucion los movimientos significativos, el giro del negocio, politicas contables,

vision, mision, metas, y objetivos.

Es de importancia, que el auditor en esta fase preliminar aplique técnicas de

auditoria como entrevistas, observacion, indagacion, inspeccion de areas relevantes, que

le permita apreciar de manera inicial el riesgo inherente y controles claves.

Para que el auditor logre conocer y comprender el giro del negocio, debe

recolectar informacion concerniente a:

Estatutos y reglamentos internos de la empresa a ser evaluada.

Base legal, normativa vigente que regula a las instituciones de su naturaleza.
Informes de auditorias 0 examenes especiales anteriores

Estados financieros (Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados
Integral, Estado de Flujos de Efectivo, Estado de Cambio de Patrimonio, ademas
de las notas aclaratorias)

Sistemas de manejo y control de bienes o servicios

Sistema de administracion financiera-contable

Demaés informacion que a juicio profesional pueda requerir

En consecuencia, podemos afirmar que la planificacién preliminar es la piedra

angular para que el auditor de manera responsable disefie una planificacion acertada,

identifique transacciones de mayor riesgo, cuyo producto final sirva de base para la

evaluacion especifica. (p. 54)

Matriz de Riesgos y Enfoque de Auditoria. Ramoén y Madrid (2019) afirman que la

matriz de riesgos de auditoria nos permite recoger en un solo papel los riesgos detectados

durante el proceso de auditoria, la evaluacion que se ha dado a los mismos, su tratamiento

durante el encargo y el posible impacto que han tenido en el informe de auditoria.
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Los responsables de la elaboracion y seguimiento de la matriz de riesgos deben
ser el socio firmante y el responsable de la ejecucion del trabajo (manager, auditor
sénior. en funcion del tamafio de la firma). El balance de la responsabilidad de uno u
otro actor dependera del tipo de cliente, puesto que aunque dos sociedades puedan
parecer similares (mismo sector, tamafio. ) el impacto de un riesgo detectado en las
mismas puede ser distinto, de ahi que se recomiende especial implicacion en la
realizacion de la matriz por parte de los miembros mas expertos del equipo durante los
primeros ejercicios del encargo, pues un fallo en la deteccion/medicidn de riesgos puede
conducir a una opinién equivocada en el informe de auditoria.

Esquema Matriz de Calificacion de Riesgos, Control Clave y Enfoque.

Tabla 4
Matriz de Calificacion de Riesgos, Control Clave y Enfoque

"EMPRESA XY~

Auditoria Financiera
Periodo: del al
Matriz de Calificacion de Riesgos, Control Clave y Enfoque
Componente Nivel de Riesgo y Control Enfoque
y argumentacion Clave | Cumplimiento Sustantivo

afirmaciones

Inherente | Bajo | Control | Bajo

Efectivoy Verificacion, Confirmaciones,
equivalente Seguimiento, Constatacion,
Comprobacion Inspeccion,
de controles Conciliacion

Inherente | Bajo | Control | Bajo
Caja Verificacion, | Confirmaciones,
Seguimiento, Constatacion,
Comprobacion Inspeccion,
de controles Conciliacion

Inherente | Bajo | Control | Bajo

Fondos Fijos

Verificacion,
Seguimiento,
Comprobacion
de controles

Confirmaciones,
Constatacion,
Inspeccion,
Conciliacion

Inherente | Bajo | Control | Bajo

Nota: Esta tabla muestra un modelo de la calificacion de riesgos, control clave y enfoque aplicable en la auditoria.

Riesgo en la Auditoria. Significa que el auditor dé una opinion de auditoria inapropiada
cuando los estados financieros estan elaborados en forma erronea de una manera importe. El
riesgo en la auditoria tiene tres componentes: riesgo inherente, riesgo de control y riesgo de

deteccion.

- Riesgo Inherente. Es la susceptibilidad del saldo de una cuenta o clase de

transacciones 0 una representacion erronea que pudiera ser de importancia relativa,
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individualmente o cuando se agrega con manifestaciones erroneas en otras cuentas o

clases, asumiendo que no hubo controles internos relacionados.

Para evaluar el riesgo inherente, el auditor usara el juicio profesional en la
evaluacion de numerosos factores, por ejemplo:

A nivel de los estados financieros:

- La integridad de la administracion

- La experiencia y conocimiento de la administracion y cambios en la
administracion durante el periodo, por ejemplo, la inexperiencia de la administracion
puede afectar la preparacion de los estados financieros de la entidad,

- Presiones inusuales sobre la administracion, por ejemplo, circunstancias que
podrian predisponer a la administracion a dar una representacion errénea de los estados
financieros, tales como el que la industria esta pasando por un gran nimero de fracasos
de negocios o una entidad que carece de suficiente capital para continuar operaciones.

- La naturaleza del negocio de la entidad, por ejemplo, el potencial para
obsolescencia tecnoldgica de sus productos y servicios, la complejidad de su estructura
de capital, la importancia de las partes relacionadas y el nimero de locales y distribucién
geogréfica de sus instalaciones de produccion.

- Factores que afectan la industria en la que opera la entidad, por ejemplo,
condiciones economicas y de competencia segun identificadas por las tendencias e
indices financieros, y cambios en tecnologia, demanda del consumidor y précticas de
contabilidad comunes a la industria.

A nivel de saldos de cuenta y clases de transacciones:

- Cuentas de los estados financieros probables de ser susceptibles de
representacion errénea, por ejemplo, cuentas que requirieron ajuste en el periodo
anterior o que implican un alto grado de estimacion.

- La complejidad de transacciones subyacentes y otros eventos que podrian
requerir usar el trabajo de un experto.

- El grado de juicio implicado para determinar saldos de cuenta.

- Susceptibilidad de los activos a pérdida o malversacion, por ejemplo, activos
gue son altamente deseables y movibles como el efectivo.

- La terminacion de transacciones inusuales y complejas, particularmente en o
cerca del fin del periodo.

- Transacciones no sujetas a procesamiento ordinario
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- Riesgo de Control. Es el riesgo de que una representacion erronea que pueda
ocurrir en el saldo de cuenta o clase de transacciones y resulte ser de importancia
relativa individualmente o cuando se agrega con manifestaciones erroneas en otros
saldos o clases, no sea prevenido o detectado y corregido con oportunidad por los
sistemas de contabilidad y de control interno.

En una auditoria financiera el auditor por lo general, evalta el riesgo de control
a un alto nivel para algunas o todas las afirmaciones cuando:

- Los sistemas de contabilidad y de control interno de la entidad no son efectivos;

- Evaluar la efectividad de los sistemas de contabilidad y de control interno de
la entidad no seria eficiente.

- La evaluacion preliminar del riesgo de control para una afirmacion del estado
financiero deberia ser alta a menos que el auditor:

- Pueda identificar controles internos relevantes a la afirmacion que sea probable
que prevengan o detecten y corrijan una representacion erronea de importancia relativa;
y

- Planee desarrollar pruebas de control para soportar la evaluacion.

- Documentacion de la comprension y de la evaluacion del riesgo de control

- Se debe documentar en los papeles de trabajo de la auditoria:

- La comprension obtenida de los sistemas de contabilidad y de control interno
de la entidad; y

- La evaluacion del riesgo de control. Cuando el riesgo de control es evaluado
como menos que alto, se debe documentar también la base para las conclusiones.

Pueden usarse diferentes técnicas para documentar informacion relativa a los
sistemas de contabilidad y de control interno. La seleccion de una técnica particular es
cuestion de juicio por parte del auditor. Son técnicas comunes, usadas solas o en
combinacidn, las descripciones narrativas, los cuestionarios, las listas de verificacion, y
los diagramas de flujo.

- Riesgo de Deteccidn. Es el riesgo de que los procedimientos sustantivos de un
auditor no detecten una representacion errénea que existe en un saldo de una cuenta o
clase de transacciones que podria ser de importancia relativa, individualmente o cuando
se agrega con manifestaciones erroneas en otros saldos o clases. El riesgo de deteccion
tiene dos componentes importantes: riesgo genérico y riesgo de muestreo.

- Riesgo genérico. Es un riesgo de tipo general en el que se incluye cualquier

factor que no corresponda especificamente a la muestra seleccionada (riesgo de
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muestreo), y que pueda conducir al auditor a llegar a conclusiones inadecuadas, ya sea
sobre el saldo de una cuenta o sobre la eficacia de un control interno. Los siguientes son
ejemplos del riesgo genérico:

- Omision de procedimientos de auditoria esenciales; por ejemplo, no observar
inventarios o confirmar cuentas por cobrar cuando estos saldos sean importantes.

- Aplicacién incorrecta de los procedimientos de auditoria; por ejemplo, entregar
las solicitudes de confirmacion al cliente para que las envie sin ejercer un control sobre
los envios.

- Aplicacion de procedimientos de auditoria a una muestra inadecuada o
incompleta; por ejemplo, excluir toda una categoria de compras del proceso de seleccién
de una muestra para las pruebas sustantivas y llegar a la conclusién de haber alcanzado
el correspondiente objetivo para todas las categorias de compras.

- No comprobar una informacién suministrada por el personal de clientes.

- Establecer un nivel inadecuado en las pruebas analiticas de auditoria.

- Riesgo de muestreo. Este riesgo esta relacionado con el nivel de la muestra
examinada que podria llevar a conclusiones erradas, por no haberse aplicado el muestreo
preciso 0 no haberse comprobado toda la operacion. La solucién para reducir el riesgo
de muestreo a un nivel razonable es aplicar un procedimiento adecuado de muestreo.
(Blanco, 2012, p. 68-73)

Planificacion Especifica. En esta fase se define la estrategia a seguir en el trabajo de
campo. Tiene incidencia en la eficiente utilizacién de los recursos y en el logro de las
metas y objetivos definidos para la auditoria. Se fundamenta en la informacion obtenida

inicialmente durante la planificacion preliminar.

La planificacion especifica tiene como proposito principal evaluar el control
interno, evaluar y calificar los riesgos de la auditoria y seleccionar los procedimientos
de auditoria a ser aplicados a cada componente en la fase de ejecucion, mediante los

programas respectivos.

En la planificacion especifica se trabaja con cada componente en particular. Uno
de los factores claves del enfoque moderno de auditoria, ademas de los mencionados en
la planificacion preliminar, esta en concentrar los esfuerzos de auditoria en las areas de
mayor riesgo y en particular en las denominadas afirmaciones (aseveraciones o

representaciones) que es donde el auditor emplea la mayor parte de su trabajo para
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obtener y evaluar evidencia de su validez, sobre la cual fundamentara la opinion de los

estados financieros. (Bravo, 2017)

El Control Interno. El control interno de una empresa es un conjunto de procedimientos
que se implementan con el fin de evitar o prevenir el fraude, promover la

responsabilidad y garantizar la integridad de los datos financieros.

El control interno de una empresa se caracteriza por ser Unico y varia de acuerdo
a laempresa en la que se aplique porque esta disefiado de acuerdo al tamafio y estructura
debido a que su objetivo principal es garantizar el cumplimiento de los objetivos de la

empresa y proteger sus intereses. (Castro, 2022)
- Objetivos. Un control interno se divide en tres tipos de objetivos:

- Objetivos operacionales. Buscan la eficiencia y eficacia de las operaciones y

estan relacionados directamente con el rendimiento y la rentabilidad de la empresa.

- Objetivos financieros. Mantienen en orden los estados financieros para gozar
de equilibrio financiero y buscan evitar pérdidas, falsificaciones o fraudes.

- Objetivos de cumplimiento. Estos objetivos estan enfocados en el tema legal;
es decir, al acatamiento de leyes, normas, disposiciones y regulaciones que la empresa

debe cumplir.
En conjunto, cumplen las siguientes funciones:
- Asegurar la adherencia de las politicas internas establecidas.

- Promover y asegurar la eficiencia de las operaciones.
- Asegurar la confiabilidad e integridad de la informacion generada en la
empresa.

- Proteger adecuadamente los activos y recursos de la compafiia. (Terreros, 2021)

- Componentes. Terreros (2021) afirma que el control interno consta de cinco

componentes, los cuales se clasifican como:

- Ambiente de control: El ambiente de control es el cimiento del control interno
y aporta disciplina, estructura, entidad, conciencia y acciones de la administracion. El

buen desarrollo inicial de este elemento es crucial para que todos los demas puedan ser
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seguros y confiables. Si el ambiente de control presenta irregularidades o fallas,
entonces todo el resto del control interno no podré brindar los resultados deseados.

- Evaluacién de riesgos: Ninguna empresa esta exenta de riesgos, por ello es
vital que dentro del control interno se establezca todo lo necesario para crear un
protocolo o matriz de riesgos, donde se determinen las acciones, asi como los
responsables de tomar el liderazgo cuando surja una situacion complicada.

- Informacién y comunicacion: Este elemento consiste en analizar los sistemas
de informacion utilizados por la empresa. Estos pueden ser desde software hasta
personas y procedimientos. El proposito es comprobar la calidad de la informacion y
comunicacion de la empresa, la cual es vital mantener saludable para una mejor toma
de decisiones.

- Actividades de control: En las actividades de control se establecen los
procedimientos a seguir en las operaciones para el cumplimiento efectivo de objetivos
de la empresa; estos pueden ser preventivos, de deteccidn y correctivos (de los que te
hablaremos mas adelante) y tienen por funcién lograr resultados saludables y eficaces
para toda la organizacion.

- Supervision o monitoreo: El seguimiento es pieza clave para el buen
funcionamiento del control interno empresarial. Este se encarga de asegurar que todas
las operaciones se realicen adecuadamente y los objetivos estén cumpliéndose en tiempo
y forma. En caso contrario, este constante monitoreo les brinda a las empresas la
oportunidad de hacer mejoras oportunas.

Evaluacion de Control Interno. Una evaluacion del control interno implica un examen
de la efectividad del sistema de controles internos de una organizacion. Al participar en esta
evaluacidn, el auditor puede determinar el alcance de otras pruebas que deben realizarse para
llegar a una opinion sobre la equidad de los estados financieros de la entidad. Un sistema
robusto de controles internos reduce el riesgo de actividad fraudulenta, lo que modera la
necesidad de procedimientos de auditoria adicionales. (Audit Group, 2020)

Meétodos para evaluar el Sistema de Control Interno. Para Estupiiian (2016) existen
tres métodos de evaluacion del sistema de control interno por medio de:

- Cuestionario. Este método consiste en disefiar cuestionarios con base en
preguntas que deben ser contestadas por los funcionarios y personal responsable de las

distintas areas de la empresa bajo examen. Las preguntas son formuladas de tal forma
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que la respuesta afirmativa indique un punto 6ptimo en el sistema de control interno y
una respuesta negativa indique una debilidad o un aspecto no muy confiable.

- La aplicacion del cuestionario permite servir de guia para el relevamiento y la
determinacion de las areas criticas de una manera uniforme facilitando la preparacion
de las cartas de control interno. No obstante, existen algunas limitaciones que el
encargado de la auditoria debe subsanar, tales como:

- Adaptacion a los procedimientos y naturaleza de las operaciones de la empresa
bajo examen, que no siempre pueden preverse en un cuestionario estandar.

- Limitacion para incluir otras preguntas de acuerdo a la experiencia del auditor
que esta efectuando el relevamiento por este método.

- Las preguntas no siempre pueden abordar todas las deficiencias del sistema de
control interno que se requieren para la auditoria.

Formato de Cuestionario.

Tabla 5
Cuestionario de control interno

“EMPRESA XY”
EXAMEN ESPECIAL AL RUBRO XX PERIODO A 20
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
RESPUESTAS
No PREGUNTAS Sl NO PT | CT COMENTARIO

¢La junta aprueba aquellas
obligaciones o pasivos no

1 | provenientes de las X 3 0
operaciones usuales?

¢Se requiere dos firmas
2 | autorizadas para la aceptacion de 3 3
documentos y obligaciones por
pagar?

¢Lleva la empresa un registro de
3 | documentos y obligaciones por 3 0
pagar?

¢El pasivo a largo plazo
representado en bonos emitidos
4 | por la empresa se contrato previo 3 3
a los requisitos legales
establecidos?

TOTAL

Elaborado: Revisado: Fecha:
Nota: Esta tabla muestra un modelo de cuestionario de control interno aplicable en la auditoria.

Narrativo o Descriptivo. Es la descripcion detallada de los procedimientos méas

importantes y las caracteristicas del sistema de control interno para las distintas areas
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clasificadas por actividades, departamentos, funcionarios y empleados, mencionando
los registros y formularios que intervienen en el sistema.

Gréfico o Diagrama de Flujo. Este método consiste en describir objetivamente
la estructura organica de las areas con la auditoria, asi como los procedimientos a traves
de sus distintos departamentos y actividades. En la descripcion de los procedimientos,
el auditor utiliza simbolos convencionales y explicaciones que den una idea completa
de los procedimientos de la empresa. (pp. 160-161)

Programa de Auditoria. Placido (2019) nos dice que el programa de auditoria es un

plan de accion que documenta que procedimientos seguira el auditor para validar que una

organizacion cumple con las regulaciones de cumplimiento. También se ha definido como un

enunciado, l6gicamente ordenado Yy clasificado, de los procedimientos de auditoria que han de

emplearse, la extension que se les ha de dar y la oportunidad en que se han de aplicar. (p. 153)

Formato de Programa de Auditoria.

Tabla 6
Programa de auditoria
“EMPRESA XY”»
EXAMEN ESPECIAL AL RUBRO XX PERIODO A 20
PROGRAMA DE AUDITORIA
COMPONENTE:
SUBCOMPONENTE:
No OBJETIVOS Y PROCEDIMIENTOS | REF. | ELABORADO: FECHA
1 OBJETIVOS
PROCEDIMIENTOS: o
1
Elaborado: | Revisado: | Fecha:

Nota: Esta tabla muestra un modelo de un programa de auditoria.

Segunda Fase: Ejecucion del Trabajo

Para Padilla et al. (2015):
Esta etapa se desarrolla después de concluir con la etapa de planeacion. El objetivo de

la etapa de ejecucion es obtener evidencia suficiente del programa, area o rubro que se analiza,

para contar con los elementos suficientes del juicio que permitan al auditor determinar el grado

de razonabilidad de las situaciones observadas, la veracidad de la documentacion y la

confiabilidad de los sistemas o registros examinados.
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Papeles de Trabajo. Placido (2019) afirma que “son los registros llevados por el auditor

sobre los procedimientos seguidos, las pruebas realizadas, las informaciones obtenidas y las

conclusiones alcanzadas relativas a su examen” (p. 209).

Los papeles de trabajo son los documentos en que el Auditor registra los datos e

informaciones obtenidas a lo largo de su examen y los resultados obtenidos de las pruebas

realizadas, las que le serviran para poder elaborar su informe o dictamen final que debera

presentar a la empresa o entidad. (Gironzini, 2018)

Obijetivos. Placido (2019) da a conocer que los papeles de trabajo cumplen los siguientes

objetivos:

Sirven para ayudar al auditor en la realizacién de su trabajo.

Proveer un fundamento importante para la opinién del auditor incluyendo su
aseveracion acerca del cumplimiento con las normas de auditoria generalmente
aceptadas.

Registrar de manera ordenada, sistematica y detallada los procedimientos y actividades
realizados por el auditor.

Documentar el trabajo efectuado para futura consulta y referencia.

Proporcionar la base para la rendicion de informes.

Facilitar la planeacidn, ejecucidn, supervision y revision del trabajo de auditoria.
Minimizar esfuerzos en auditorias posteriores.

Dejar constancia de que se cumplieron los objetivos de la auditoria y de que el trabajo
se efectud de conformidad con las normas de auditoria del 6rgano de control y demas
normatividad aplicable.

Estudiar modificaciones a los procedimientos y al programa de auditoria para proximas
revisiones. (pp. 210-211)

Naturaleza y Caracteristicas. Los papeles de trabajo deberan:

Incluir el programa de trabajo y, en su caso, sus modificaciones; el programa debera
relacionarse con los papeles de trabajo mediante indices cruzados.

Contener indices, marcas y referencias adecuadas, y todas las cédulas y resuimenes que
sean necesarios.

Estar fechados y firmados por el personal que los haya preparado.

Ser supervisados e incluir constancia de ello.

31



e Ser completos y exactos, a fin de que muestren la naturaleza y alcance del trabajo
realizado y sustenten debidamente los resultados y recomendaciones que se presenten
en el informe de auditoria.

e Redactarse con concision, pero con tanta precision y claridad que no requieran
explicaciones adicionales.

e Ser pertinentes, por lo cual sélo deberan contener la informacion necesaria para el
cumplimiento de los objetivos de la auditoria.

e Ser legibles, estar limpios y ordenados, y tener espacio suficiente para datos,

e notas y comentarios. (Placido, 2019, p. 211)

Elementos. Miguel Gironzini (2018) manifiesta que los papeles de trabajo deben ser
claros y concisos respecto de la cuenta u operacidn a la que se refieran, del trabajo desarrollado
y de las conclusiones obtenidas, esto se logra estableciendo un minimo de elementos que es

conveniente tener en cuenta al elaborarlos.

e Nombre de la empresa a la que se audita.

e Fecha del cierre del ejercicio examinado.

e Titulo o descripcion breve de su contenido.
e Fechaen que se preparo.

e Nombre de quien lo preparo.

e Fuentes de donde se obtuvieron los datos.
e Descripcion concisa del trabajo efectuado.

e Conclusioén.

Clasificacion. Placido (2019) establece que los papeles de trabajo se dividen en:

e Archivo permanente. En este archivo debe incluirse toda la informacion relativa a la
organizacion legal y contable de la empresa, asi como las evaluaciones practicadas por
el auditor respecto al control interno existente.

e Archivo corriente. En este archivo se deben insertar los papeles de trabajo relativos al
periodo en revision.

e Archivo de posicion tributaria. El auditor dentro del alcance de su trabajo debe
obtener informacion de la situacion tributaria de la empresa frente al Estado y a otras
instituciones. Esta particularmente interesado en obtener informacion en cuanto a los

aspectos societarios, laborales y tributarios.
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Papeles generales. Son los que tienen relacion con la auditoria en general, pero no se
encuentran vinculados directamente con una cuenta o rubro de los estados financieros.
Ejemplo: Informe de auditoria, escritura de constitucion, estatutos, manuales, balance
de comprobacion, etc.

Papeles especificos o cédulas. Son conformados principalmente por cédulas elaboradas
por el auditor y son aquellas que se relacionan directamente con la auditoria de los
estados financieros. A su vez, estos pueden dividirse en cédulas sumarias y cédulas
analiticas.

Cédulas sumarias o cédula matriz. Muestran las cuentas de mayor que forman un
rubro de los estados financieros y son las que ademas de relacionarse directamente con
una cuenta o rubro de los estados financieros, detallan las partidas o subcuentas que las
conforman es decir analiticas.

Formato de Cédulas Sumarias o de Resumen.

Tabla 7
Cédula Sumaria
“EMPRESA XY?”
EXAMEN ESPECIAL AL RUBRO XX PERIODO A 20
CEDULA SUMARIA
SUBCOMPONENTE |SALDO SEGUN AJUSTES Y SALDO
REGISTRO RECIL ASIEICACIONIES AUDITADO
DEBE HABER
Comentario:
ELABORADO: | REVISADO: | FECHA

Nota: Esta tabla muestra un modelo de una cédula sumaria aplicable en una auditoria.

Cédulas analiticas o sub matrices. Contienen el trabajo efectuado para verificar el
grado de correccion de una partida u operacion, estas se derivan de las cédulas sumarias
y contienen fundamentalmente los analisis de cada una de las subcuentas o partidas que
conforman la sumaria. En estos papeles el auditor hace constar las pruebas de auditoria
que ha aplicado en cuanto a extensién y periodos examinados (Placido, 2019, pp. 215-
219).
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Formato de Cédulas Analiticas

Tabla 8
Cédula Analitica

“EMPRESA XY”
EXAMEN ESPECIAL AL RUBRO XX
PERIODO A 20 CEDULA ANALITICA
MES DEBE HABE SALDO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
TOTAL
COMENTARIO:
ELABORADO: | REVISADO: | FECHA

Nota: Esta tabla muestra un modelo de una cédula analitica aplicable en una auditoria.

Procedimientos de Auditoria.

Son un conjunto de tareas, técnicas, pruebas y demdas programas especificos de
verificacion, comprobacion, determinacion, analisis, investigacion y seguimiento, que se
ejecutan de manera sistematica, simultdnea y sucesiva durante las fases de la auditoria
aplicables a una cuenta, rubro o componente de los estados financieros o a un grupo de
transacciones, operaciones o hechos econdmicos relativas a la informacién financiera a ser
examinadas, a través de los cuales, los auditores obtienen evidencias de auditoria suficientes y
adecuadas para fundamentar la opinion con seguridad razonable. (Flores et al., 2018)

- Naturaleza. Los procedimientos de auditoria hacia los estados financieros en
su conjunto inician, cuando culmina el proceso de la planificacion del trabajo, que son
los programas de auditoria a la medida, que fueron preparados evaluando el riesgo y el
control interno del ente a ser examinado.

Las pruebas de auditoria, contienen procedimientos sustantivos, procedimientos
analiticos, procedimientos de revision y procedimientos de evaluacion de riesgos.

e Procedimientos sustantivos. Son las pruebas realizadas para obtener evidencia en la
auditoria para encontrar manifestaciones erroneas de importancia relativa en los estados
financieros o en sus operaciones.

e Procedimientos analiticos. Los procedimientos analiticos también advierten

investigaciones segun sea el caso, de fluctuaciones o relaciones identificadas
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inconsistentes con otra informacidn principal o que difiera de los valores esperados por

un importe significativo.

e Procedimientos analiticos sustantivos. Los procedimientos analiticos sustantivos, son
disefiados y ejecutados solo o en combinacién con pruebas de detalle, como
procedimientos sustantivos, estas pruebas consisten en combinar procedimientos
analiticos y procedimientos sustantivos, con el fin de determinar la razonabilidad y
consistencia de los saldos de los estados financieros, con el objeto de evaluar su
integridad, veracidad y correcta valuacion. (Flores et al., 2018, pp. 193-213)
Evidencia de Auditoria. La evidencia de auditoria comprende toda la informacién

obtenida mediante la aplicacion de técnicas de auditoria, las cuales son desarrolladas en
términos de procedimientos en el programa de auditoria y que sirve para sustentar, de forma
adecuada, las conclusiones en las que basa su opinidn y sustenta el informe de auditoria, asi
como las acciones legales posteriores que correspondan. (Placido, 2019, p.121).

Técnicas de Auditoria. Miguel Gironzini (2019) afirma que “Las Técnicas de Auditoria,
son los métodos practicos de investigacion y prueba que el Auditor utiliza para lograr la
informacion y comprobacion necesaria para poder emitir su opinién profesional .

- Clasificacion de Técnicas

e Estudio General: Es la apreciacion y juicio de las caracteristicas generales de la
empresa, las cuentas o las operaciones, a través de sus elementos mas significativos para
elaborar las conclusiones se ha de profundizar en su estudio y en la forma que ha de

hacerse.

e Analisis: Es el estudio de los componentes de un todo. Esta técnica se aplica

concretamente al estudio de las cuentas o rubros genéricos de los estados financieros.

e Inspeccion: Es la verificacion fisica de las cosas materiales en las que se tradujeron las
operaciones, se aplica a las cuentas cuyos saldos tienen una representacién material,

(efectivos, mercancias, bienes, etc.).

e Confirmacion: Es la ratificacion por parte del Auditor como persona ajena a la
empresa, de la autenticidad de un saldo, hecho u operacidn, en la que participo y por la

cual esta en condiciones de informar validamente sobre ella.

e Investigacion: Es la recopilacidn de informacion mediante entrevistas o conversaciones

con los funcionarios y empleados de la empresa.
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e Declaraciones y Certificaciones: Es la formalizacion de la técnica anterior, cuando,
por su importancia, resulta conveniente que las afirmaciones recibidas deban quedar
escritas (declaraciones) y en algunas ocasiones certificadas por alguna autoridad
(certificaciones).

e Observacion: Es una manera de inspeccion, menos formal, y se aplica generalmente a

operaciones para verificar como se realiza en la préactica.

e Célculo: Es la verificacion de las correcciones aritméticas de aquellas cuentas u
operaciones que se determinan fundamentalmente por célculos sobre bases precisas.
(Gironzini, 2019)

Marcas de los Papeles de Trabajo. Para facilitar la trascripcion e interpretacion del
trabajo realizado en la auditoria, usualmente se acostumbran a usar marcas que permiten
transcribir de una manera préactica y de facil lectura algunos trabajos repetitivos.

En la practica la utilizacion de marcas de trabajo realizado es de lo mas comun
y facilita por un lado la trascripcion del trabajo que realiza el auditor ejecutante, y por
otro la interpretacion de dicho trabajo como el proceso de revision por parte del
supervisor.

También en la practica debido a que hay ciertos trabajos repetitivos de una
manera constante se decide periddicamente establecer una marca estandar, es decir, una
marca que signifique siempre lo mismo.

La forma de las marcas deben ser lo mas sencillas posibles pero a la vez
distintiva, de manera que no haya confusion entre las diferentes marcas que se usen en
el trabajo. Normalmente las marcas se transcriben utilizando color rojo o azul, de tal
suerte que a través del color se logre su identificacion inmediata en las partidas en las
que fueron anotadas. (Folgar, 2020)

Formato de Hoja de Marcas

Tabla 9
Hoja de marcas

“EMPRESA XY”»
EXAMEN ESPECIAL AL RUBRO XX
PERIODO A 20
HOJA DE MARCAS
Marca o simbolo Significado
) Suma conforme
C Circularizado
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¢ Confirmado

© Conciliacion conforme

~ Cruzado con libros

A Rastreado el pase del diario

Elaborado: | Revisado: | Fecha:
Nota: Esta tabla muestra un modelo de una hoja de marcas aplicable en una auditoria.

Indices de los Papeles de Trabajo. Los indices se utilizan para facilitar su localizacion,
los papeles de trabajo se marcan con indices que sefialan con claridad la seccion del expediente
en el que deben ser archivados y, en consecuencia, donde podran localizarse, para el caso de
que se les necesitara después.

En términos generales, el orden que se les da en el expediente es el mismo que
presentan las cuentas en el estado financiero. Asi, los papeles relativos a caja estaran
primero, después los relativos a las cuentas por cobrar, luego las cuentas de pasivo y de
capital, hasta concluir con los que se refieran a las cuentas de gastos y cuentas de orden.

Los indices se asignan con base en el criterio anterior y para este fin pueden
utilizarse nimeros, letras o la combinacion de ambos. (Jiménez, 2017)

Formato de Hoja de Indices

Tabla 10
Hoja de indices
“EMPRESA XY?”
EXAMEN ESPECIAL AL RUBRO XX PERIODO A 20
HOJA DE INDICES
Denominacién Indice
Orden de trabajo oT
Planificacion Fil
Subcomponente cuentas por pagar CPP
Programas de auditoria PP
Ejecucion FlI
Documentos pedidos a la empresa B-3
Comunicacién de resultados Flv
Elaborado: Revisado: Fecha:

Nota: Esta tabla muestra un modelo de una hoja de indices aplicable en una auditoria.

Hallazgos de Auditoria. De acuerdo al tipo de auditoria, durante la accion de control se

deben comunicar los hallazgos de auditoria, a fin que las personas comprendidas en los mismos
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presenten sus comentarios sustentados con los documentos necesarios para su debida

evaluacion.

Los hallazgos de auditoria revelan presuntos errores, deficiencias o
irregularidades identificadas y evidenciadas como resultado de la aplicacion de los
procedimientos de auditoria. Deben elaborarse sobre la base de hechos determinados y
redactarse utilizando un lenguaje sencillo que refiera su contenido en forma objetiva y
concisa. (Placido, 2019, pp. 125-126).

Atributos del Hallazgo. Segun Placido (2019) los atributos del hallazgo se clasifican en:

e Condicién: Son los hechos que describen los errores, las deficiencias o las
irregularidades detectadas. Esta referida a la situacion advertida y debe estar
sustentada con la evidencia.

e Criterio: Es la norma, disposicion o pardmetro de medicion aplicable a la condicion.

e Efecto: Es el perjuicio identificado, resultado adverso o riesgo potencial, ocasionado
como consecuencia de haberse producido la condicion.

e Causa: Es la razon o motivo que dio lugar al hecho deficiente detectado; que se
consignara cuando haya podido ser determinada a la fecha de la comunicacion del
hallazgo.

Los hallazgos de auditoria deben ser comunicados a las personas comprendidas
en los mismos a fin que puedan proporcionar sus comentarios, de acuerdo al
procedimiento que para cada tipo de auditoria establezca la Contraloria en la normativa
especifica correspondiente. (pp. 125-126)

Tercera Fase: Comunicacion de Resultados

De acuerdo a Padilla et al. (2015):

Esta es considerada como la Gltima fase dentro de la aplicacion de auditoria, sin
embargo debe aplicarse en el transcurso de todo el examen, pues el auditor debe
mantener comunicacion constante con el personal administrativo operativo de la
entidad, dandoles a su vez la oportunidad para presentar pruebas documentadas en caso
de que estas sean necesarias. Esta dirigida a los directivos o autoridades de la entidad
examinada y comprende la redaccién y revision final del informe borrador, que sera
elaborado en el transcurso del examen, con el fin de que se comunique los resultados
mediante la lectura del borrador del informe a los responsables.

Informe de Auditoria. Juanma Caurin (2017) se refiere al informe de auditoria como:

38



Un documento en el que queda plasmada la evaluacion de las cuentas anuales y
los estados financieros de la empresa. Debido a sus caracteristicas, se trata de un
documento muy importante, ya que aporta informacion sobre el estado de la compafia

y ayuda a la toma de decisiones futuras.
Segun Britney Lugo (2021) existen dos tipos de informe de auditoria los cuales son:

e Informe Corto. Tratdndose de trabajos importante, generalmente se utiliza el informe
corto. Va dirigido a la Junta Directiva o los accionistas de la entidad, dependiendo de
quien haya contratado los servicios.

¢ Informe Largo. Este tipo de informe contiene mas informacion detallada, acerca de los
estados financieros, que el informe corto. La informacion adicional es suministrada por

medio de cedulas que muestran comparaciones y analisis.

Requisitos y Cualidades. Dennis Guaméan (2020) expresa que en la preparacion y
presentacion del informe de auditoria, se deben considerar los elementos y caracteristicas que
faciliten a los usuarios su comprension y promuevan la efectiva aplicacion de las acciones

correctivas. A continuacion se describen las cualidades de mayor relevancia:

- Concision. Los informes deberan incluir los resultados de la auditoria y no
contendrén detalles excesivos, palabras, oraciones, parrafos o secciones que no
concuerden claramente con las ideas expuestas. El exceso de detalles, causa problemas
en la lectura de los informes por parte de los usuarios, por lo tanto, debe evitarse los
parrafos largos y complicados.

- Precisién y Razonabilidad. El auditor debe adoptar una posicién equitativa e
imparcial para informar a los usuarios y lectores de los informes, que los resultados
expuestos son confiables. Un desacierto pone en duda su validez. El auditor debe revelar
hechos y conclusiones que han sido corroborados con evidencia que sea suficiente,
competente, pertinente y se hallen debidamente documentados en los papeles de trabajo.
Los informes deben contener suficiente informacion sobre las conclusiones y
recomendaciones y presentar los hechos de manera convincente, equitativa y en la
perspectiva adecuada. Las conclusiones de auditoria deben ser claras y no dejar al

usuario del informe la tarea de interpretarlas

- Respaldo Adecuado. Los comentarios y conclusiones presentados en los

informes, deben estar respaldados con suficiente evidencia para demostrar o probar las
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bases de lo informado, su precisién y razonabilidad. No es necesario incluir en el
informe datos muy detallados, salvo lo necesario para presentar exposiciones
convincentes. Las opiniones de la entidad y las conclusiones contenidas en los informes
deben identificarse claramente como tales y estaran evidenciadas en los papeles de

trabajo respectivos.

- Objetividad. Se deben presentar los comentarios, conclusiones Yy
recomendaciones de manera veraz, objetiva e imparcial. Los comentarios deben
contener suficiente informacion sobre lo tratado, para proporcionar al lector la
perspectiva apropiada, el objetivo es producir informes equitativos o razonables. El
auditor debe cuidarse de exagerar o enfatizar demasiado en la ejecucién deficiente de

las operaciones anotadas durante la revision.

- Tono Constructivo. El tono de los informes, debera provocar una reaccién
favorable a las conclusiones y recomendaciones. Los comentarios y las conclusiones, se
presentaran en forma clara y directa. El auditor debe considerar que su objetivo, es
obtener la aceptacion de la entidad y provocar una reaccion favorable, la mejor manera
de lograrlo es evitar un lenguaje que genere sentimientos defensivos y de oposicion. Los
titulos y subtitulos deben expresar el hallazgo en forma resumida. Si bien con frecuencia
es necesario observar el desempefio anterior, para demostrar la necesidad de introducir
cambios para mejorar la administracion de la entidad, los informes deben enfatizar en
las mejoras necesarias y aplicables para el futuro, antes que en criticas de practicas y
situaciones pasadas. Las observaciones seran presentadas con una perspectiva justa,
considerando todas las circunstancias que rodearon al hecho observado. El informe del
auditor no debe limitarse solamente a exponer los aspectos deficientes o negativos;
también incluird informacién sobre los aspectos positivos o satisfactorios de las
operaciones examinadas, siempre que sean significativos y justificables por la extension

de la auditoria.

El Dictamen. Segun la norma de auditoria aplicable al dictamen NIA 700, se define
como aquella expresion formal que el auditor emite sobre la razonabilidad de los estados
financieros de la entidad auditada, respaldado de la evidencia sustentadora, tanto su naturaleza,
alcance y resultados debe estar descrita en forma clara y precisa.

Naturaleza, se refiere que a més de los procedimientos de auditoria planificados,

existan complementarios o adicionales al propésito segun las pruebas sustantivas y
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cumplimiento, ejemplo una vez aplicadas las pruebas de auditoria, el profesional
considerando la naturaleza vuelva utilizar procedimientos adicionales.

Alcance, corresponde a las limitaciones del examen, hasta donde los
procedimientos son suficientes para alcanzar el objetivo de auditoria.

Resultados, descripcion de hechos financieros econdémicos relevantes
encontrados durante la préactica de examinacion a los estados financieros. (pp. 71-73)
Tipos de Dictamen. Los tipos de dictamen de auditoria mas comunes son los siguientes:
Dictamen Limpio o sin Salvedades. Debera expresarse una opinion sin salvedades
cuando el auditor concluya que los estados financieros presentan razonablemente, en
todos sus aspectos significativos, la situacion financiera de la entidad. Una opinion sin
salvedades también implica implicitamente que han sido determinados y expuestos en
forma apropiada, en los estados financieros, cualquier cambio significativo en la
aplicacion de los principios contables o en las estimaciones realizadas por la gerencia y
sus efectos correspondientes.

Dictamen con Salvedades. Expresa que a excepcion de los asuntos a los que éste se
refiere, los estados financieros presentan razonablemente en todos los aspectos
importantes, la situacién financiera, los resultados de operacion y los flujos de efectivo,
de conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados.

Este tipo de dictamen se debe emitir en las siguientes situaciones:

Cuando hay una falta de evidencia comprobatoria o limitaciones al alcance de la
auditoria y que han dado lugar a que el auditor concluya que no puede expresar un
dictamen sin salvedades y que tampoco puede expresar una abstencién de opinién.
Cuando el auditor en base a su examen, considera que los estados financieros contienen
una desviacion de algun principio de contabilidad generalmente aceptado, cuyo efecto
es importante y decide que no debe expresar una opinion.

Cuando el auditor expresa un dictamen con salvedades, debe declarar todas las razones
importantes en uno 0 mas parrafos de explicacion por separado, que precedan al parrafo
de opinion del dictamen usando la palabra «excepto» 0 «a excepcion dex.

Dictamen Adverso o Negativo. Contiene una afirmacién en el sentido que los estados
financieros no presentan razonablemente la situacion financiera, los resultados de sus
operaciones o los flujos de efectivo, de conformidad con principios de contabilidad

generalmente aceptados. Tal opinidn se debe expresar cuando a juicio del auditor, los
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estados financieros en conjunto no se presentan razonablemente de conformidad con
principios de contabilidad generalmente aceptados.

Dictamen con Abstencion de Opinion. Una abstencion de opinidn consiste en no dar
una opinién. Los auditores emiten una abstencion siempre que no pueden formarse o no
se han formado una opinion sobre la razonabilidad de la presentacion de los estados
financieros. En un compromiso de auditoria, se emite una abstencién de opinion cuando
las restricciones en el alcance importantes o impuestas por el cliente impidan a los
auditores el cumplimiento de las normas de auditoria generalmente aceptadas.

Los auditores también emiten abstenciones de opinidn cuando una incertidumbre muy

significativa afecta a los estados financieros. (Placido, 2019, pp. 230-234)

Elementos de un dictamen

La NIA 700, expone la estructura del dictamen de auditoria, con los siguientes

elementos:

Titulo

Destinatario

Opinidn del auditor

Fundamento de la opinion

Empresa en funcionamiento

Otra informacion

Responsabilidades en relacion con los estados financieros

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros
Ubicacién de la descripcion de las responsabilidades del auditor en relaciéon con la
auditoria de los estados financieros

Otras responsabilidades de informacién

Nombre del socio del encargo

Firma del auditor

Direccion del auditor

Fecha del informe de auditoria (Cardenas, 2018)
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5. Metodologia
Cientifico: Sirvi6 para recopilar la informacion en una forma teérica buscando conceptos sobre
el examen especial en libros, revistas, sitios web, leyes y mas disposiciones legales que rigen
al sector comercial y de servicios los mismos que se constituyen en un pilar fundamental para
la realizacion de las diferentes actividades de la compafiia y para desarrollar el marco tedérico
conceptual; el mismo que ayudaré a fundamentar y sustentar el trabajo de carécter investigativo,
y ademas, este método permitio, a través del conocimiento de las diferentes
conceptualizaciones, poder aplicar cada una de las fases, como son la planificacion, ejecucion
y comunicacion de resultados y de esta manera obtener la informacion requerida para poder
desarrollar todo el proceso del examen especial.
Deductivo: La aplicacion de este método permitié conocer los conceptos tedricos sobre la
auditoria, las normas que se deben aplicar y si la empresa en cuestion ha cumplido con las
mismas, ya sean estas las diferentes Normas de Contabilidad, los Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados y Ley de Compafiias, organizar el proceso del examen especial y
analizar los Estados Financieros para llegar a conclusiones y recomendaciones significativas
para el desarrollo de la empresa.
Inductivo: Este método permitio analizar y evaluar las operaciones financieras efectuadas por
la empresa durante el periodo sujeto a examen, con el fin de obtener conclusiones generales
respecto a la razonabilidad de los rubros examinados.
Analitico: Se lo us6 al momento de analizar los documentos que sirvieron de respaldo en
movimientos y registros de los rubros en estudio con el propésito de determinar las deficiencias
en el control, verificando la razonabilidad de los saldos aplicando procedimientos de auditoria
como son las cédulas analiticas del movimiento de cada uno de los rubros objeto de analisis.
Sintético: Sirvid para la realizacion de los distintos papeles de trabajo como son las cédulas
narrativas, analiticas y sumarias, y facilito la elaboracién del informe final el cual contiene en
forma detallada los hallazgos, conclusiones y recomendaciones que se dieron al momento de
realizar el examen especial.
Matematico: Se emple6 en el cuestionario de control interno, para tabular las respuestas dadas
y con tales resultados aplicar la evaluacion del control interno midiendo el nivel de riesgo y
confianza si es bajo, moderado o alto; se uso en la verificacion aritmética y calculos realizados
en el analisis de saldos de los rubros Ingresos, Costos y Gastos, en las cédulas sumarias y

analiticas para verificar que los saldos de los rubros auditados estaban correctos.
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Técnicas

Observacion: Permitio realizar la inspeccion fisica de documentos, registros y demas
actividades realizadas por la entidad. Asi mismo, se utilizé para evaluar las funciones del
personal y captar de forma directa el manejo de la informacion de la empresa, los

procedimientos de control y constatar las distintas falencias que existen.

Analisis: Se utilizo6 para recopilar y manipular informacién logica, que ayudo a identificar y
clasificar todos los aspectos de mayor significacion que pudieron afectar la operatividad de la

empresa auditada.

Comprobacion: Esta técnica se la empled para verificar los hechos a través de la
documentacién comprobatoria y en la revision de la documentacion sustentatoria de los
desembolsos teniendo en cuenta la legalidad, autoridad, propiedad y autenticidad de los

documentos.

Comparacion: Se utilizd para observar la similitud o diferencia existente entre saldos,
pudiéndose citar, la comparacion de resultados, contra criterios aceptables, lineamientos
normativos, técnicos y practicos establecidos, esto permitio determinar la veracidad de las

operaciones registradas.

Revision bibliografica: Se recopil6 informacion de diferentes leyes, documentos, folletos,

libros, articulos, etc. que sirvieron para la elaboracion del marco tedrico.
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CARTA DE COMPROMISO
Loja, 16 de noviembre 2022
Sr. Joffre Guillermo Gonzélez Romén
GERENTE GENERAL DE GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

Por este medio me complace saludarle y hacer de su conocimiento que he aceptado realizar el
examen especial a la empresa Globalimpio Cia. Ltda. correspondiente al periodo 2021, el cual
sera realizado con el propdsito de obtener y emitir una opinion real y objetiva de los estados
financieros de su compafiia.

Es mi deber informarle que el examen especial comprenderé lo siguiente: La determinacion de
la razonabilidad de los saldos de los rubros “Ingresos, Costos y Gastos™.

Para ello se tomaran en cuenta las Normas Ecuatorianas de Auditoria y las Normas
Internacionales de Auditoria, normas que establecen que debemos planear y desarrollar una
auditoria u examen especial que arroje informacion real y comprobable.

Es sustancial que tenga presente que, durante el proceso del examen especial, es posible que no
se obtengan todos los datos necesarios para elaborar un informe completo y exhaustivo, esto
debido a las limitaciones propias del proceso. En cualquier caso, me comprometo a extenderle
un informe adicional relacionado con las debilidades detectadas durante la revision.
Igualmente, le recuerdo que su direccion es responsable de preparar y suministrar toda la
informacidn necesaria para el examen especial. También, debe darme acceso a las instalaciones
el dia previsto para la revision, ademas de cualquier otro dato solicitado durante la misma.
Esperando la total cooperacion por parte de su personal.

En caso de estar de acuerdo con lo anteriormente expuesto, le solicitamos que firme este
documento y nos envie una copia a nuestra direccion. De esta forma certificamos su
compromiso y comprension de los acuerdos. Sin nada mas que agregar, esperamos su respuesta.

Atentamente,

VAL “NTROLRY
% ROVAN RAM REZ

Michael Nikolay Roman Ramirez
JEFE DE EQUIPO
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Notificacion Inicial
Oficio Nro. 001-2022
Loja. 21 de Noviembre del 2022
Sr. Joffre Guillermo Gonzélez Roméan
GERENTE DE LA EMPRESA GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
Ciudad.-
Con el objeto de desarrollar el Trabajo de Integracion Curricular en tan distinguida empresa,
me dirijo a Ud., muy comedidamente para poner en conocimiento, que dado cumplimiento a la
carta de compromiso emitida por mi persona Michael Nikolay Roméan Ramirez, jefe de equipo,
que a partir del dia 01 de diciembre del 2022, se procedera a realizar el examen especial a los
rubros Ingresos, Costos y Gastos en la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.” de la ciudad de Loja.
Periodo 2021., particular que pongo a su conocimiento, para que se sirva comunicar a los
departamentos respectivos inmersos en la evaluacion y colaboracion necesaria que permitan el
desarrollo eficiente del Examen Especial.
Los objetivos del Examen Especial estan dirigidos a:
e Evaluar el control interno implementado por la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.” para
el manejo, custodia y control de los rubros Ingresos, Costos y Gastos.
e Determinar la razonabilidad de los saldos en los rubros Ingresos, Costos y Gastos de la
empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
e Elaborar el informe de Examen Especial que sirva para la toma acertada de las
decisiones de la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
La ejecucion de esta accion de control es de 60 dias laborables que incluye la elaboracion del
informe, para tal efecto, se ha dispuesto el siguiente equipo de auditoria.
SUPERVISORA: Dra. Gladys Ludefia Eras Mg. Sc.
JEFE DE EQUIPO Y OPERATIVO: Sr. Michael Nikolay Roman Ramirez

Atentamente,

RELNIRELAY
RAM REZ

Michael Nikolay Roman Ramirez
JEFE DE EQUIPO Y OPERATIVO
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
HOJA DE INDICES

Denominacion indice
Planificacion
Carta Compromiso Cc.C
Notificacion Inicial N.I
Hoja de indices H.I
Hoja de Marcas H.M
Hoja de Distribucion de Tiempo y Trabajo HDT
Cronograma de Distribucion de Trabajo CDT
Planificacion Preliminar PP
Planificacion Especifica PE
Matriz de Riesgo y Enfoque de la MPR
Auditoria
Ejecucion del trabajo
Programa de Auditoria P.A
Evaluacion del Sistema de Control Interno E.C.I
Cédulas narrativas C.N
Papeles de Trabajo Ingresos PT-I
Papeles de Trabajo Costos y Gastos PT-CG
Cédulas Analiticas CA
Cédulas Sumarias C.S
Carta Confirmacion de Saldos C.CS
Comunicacion de resultados
Informe Final E.l
Elaborado: M.N.R.R. Revisado: G.L.E. Fecha: 02/12/2022
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EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021

“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”

HOJA DE MARCAS

Marca Significado
v Verificado
* Analizado
I1 Tomado de
= Igual a
+ No es igual
> Sumatoria
0 Comparado con
1 Saldo certificado
Q Saldo auditado
© Conciliado
S Documentacion Sustentatoria
£ Sin documentacion Sustentatoria
U Constatacion fisica

Elaborado: M.N.R.R.

Revisado: G.L.E. Fecha: 02/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”

EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
HOJA DE DISTRIBUCION DE TIEMPO

TIEMPO -
FASES ACTIVIDADES % DIAS
PLANIFICACION PRELIMINAR
Visita previa a Globalimpio Cia. Ltda.
Elaboracién de la Hoja de Marcas
Confeccion de la Hoja de indices
Preparacion de la Hoja de Distribucion de
tiempo
Elaboracion  del  Cronograma  de 15
actividades
Preparacion del Informe de la
planificacion preliminar
PLANIEICACION PLAI\_I!FICACION_ESP.ECIFICA o5
Preparacion del cuestionario de control
interno.
Evaluacion del control interno a través de
la aplicacion del cuestionario 15
Resultados de la evaluacion del sistema
de control interno de la entidad.
Preparacion 'y aplicacion de los
programas de auditoria
Anédlisis de los componentes “Ingresos,
) Costos y Gastos”
EJECUCION Determinacion de hallazgos 62.5 15
Obtencion de evidencias
Preparacion de los papeles de trabajo
COMUNICACION Preparacion del borrador del informe 12.5 15
DE RESULTADOS Elaboracion del informe final
100%
Total 60
Elaborado: M.N.R.R. Revisado: G.L.E. Fecha:03/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”

EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
HOJA DE DISTRIBUCION DE TRABAJO

NOMBRES Y
APELLIDOS

FUNCION SIGLAS

TRABAJO A DESARROLLAR

FIRMAS

gra. Gladys Ludefa Eras Mg.
C.

Sr. Michael Nikolay Romén

Ramirez

Supervisor de G.LE
Equipo

Jefe de M.N.R.R.
Equipo
y Operativo

Revisar y supervisar el trabajo desarrollado por el aspirante
al Grado de Licenciado de Contabilidad y Auditoria.
Aprobacion de los procedimientos y técnicas a emplearse.
Revision y aprobacion de informes.

Visita previa a la entidad

Preparacion y aplicacién de cuestionarios de control
interno.

Elaboracién y ejecucion de programas de auditoria.
Aplicacion de técnicas y procedimientos.

Obtencidn de evidencias suficientes, competentes y
pertinentes.

Elaboracién de papeles de trabajo.

Preparacion del borrador del informe de Examen Especial.
Redactar o elaborar el informe final del Examen.

Elaborado: M.N.R.R.

Revisado: G.L.E.

Fecha:03/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021

HOJA DE DISTRIBUCION DE TRABAJO (CRONOGRAMA ACTIVIDADES)

ACTIVIDADES

DICIEMBRE 2022

11235

6

7

8

9

10

12

13

14

15

16

17

19

20

21

22

23

24

26

27

28

29

30

31

Visita previa
Globalimpio Cia.
Ltda.

Elaboracion de la
Hoja de Marcas e
Indices.

Preparacién de la
Hoja de
Distribucion de
trabajo y tiempo.

Elaboracion del
Cronograma de
actividades.

Preparacion del
Informe de la PP.

Preparacién del
cuestionario de
control interno.

Evaluacion del
control interno.

Resultado de la
evaluacion del
control interno.

Preparacion y
aplicacion de los
programas de
auditoria.

Anélisis de los
rubros “Ingresos,
Costos y Gastos™
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ACTIVIDADES

ENERO 2023

14116171819

20

21

232412526

27

28

30

31

Andlisis de los
rubros “Ingresos,
Costos y Gastos™

X | XX

Determinacion de
hallazgos y
obtencién de
evidencias.

Preparacién de los
papeles de trabajo.

ACTIVIDADES

FEBRERO 2023

Preparacién de los
papeles de trabajo.

Preparacion del
borrador del
informe.

Elaboracion del
Informe final.

X

Elaborado: M.N.R.R.

Revisado: G.L.E.
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
PLANIFICACION PRELIMINAR

1. MOTIVOS DEL EXAMEN
Examen Especial a los rubros “Ingresos, Costos y Gastos” de la empresa Globalimpio Cia.
Ltda. de la ciudad de Loja, se desarrolla en cumplimiento de un requisito de graduacién
previo a optar el grado de Licenciado en Contabilidad y Auditoria, en la Universidad
Nacional de Loja de conformidad con la Carta de Compromiso de fecha 16 de noviembre
de 2022.
2. OBJETIVOS DEL EXAMEN ESPECIAL
Los objetivos del Examen Especial, estan dirigidos a:
e Evaluar el control interno implementado por la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
para el manejo, custodia y control de los rubros Ingresos, Costos y Gastos.
e Determinar la razonabilidad de los saldos en los rubros Ingresos, Costos y Gastos
de la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
e Elaborar el informe de Examen Especial que sirva para la toma acertada de las
decisiones de la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
3. ALCANCE DEL EXAMEN ESPECIAL
El Examen Especial a los rubros “Ingresos, Costos y Gastos” de la empresa Globalimpio
Cia. Ltda. domiciliada en el Canton Loja de la Provincia de Loja, se efectuara del 1 de
enero al 31 de diciembre del 2021.
El mismo que comprendera la Evaluacion del Sistema de Control Interno, estudio, analisis
y revision del uso y funcionamiento de los rubros “Ingresos, Costos y Gastos”, que se
realizara de conformidad con las normas, politicas, procedimientos y demas disposiciones

legales vigentes.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:06/12/2022

54



“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
PLANIFICACION PRELIMINAR

4. CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD

Nombre de la Empresa: GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

Representante legal: Joffre Guillermo Gonzalez Roman.

NUmero de RUC: 1191760898001

Direccidn: Loja, 18 de noviembre entre Mercadillo y Lourdes
Teléfono: 072565213 — 0981261895

5. ANTECEDENTES

Globalimpio Cia. Ltda. inicia sus actividades el 29 de febrero del 2016 con el objetivo de
satisfacer las crecientes necesidades empresariales en materia de comercio de productos
de limpieza y mantenimiento integral. A partir de ese momento comienza una etapa de
crecimiento continuado, basicamente en el sector de la limpieza en la ciudad de Loja.
Con el paso de los afios, y ante las necesidades de numerosos clientes en otros campos
ademas del comercio de productos de limpieza, surge en el afio 2020 nuestra rama de
prestacion de servicios de desinfeccion y fumigacion, que en la actualidad representa un
importante volumen en el negocio, convirtiéndonos asi en una de las empresas preferidas
por los clientes.

6. OBJETO SOCIAL

La compafiia Globalimpio Cia. Ltda., se dedica a la venta al por mayor de productos y la
prestacion de servicios de limpieza enfocada en actividades de limpieza exterior de
edificios de todo tipo, como oficinas, fabricas, establecimientos comerciales, instituciones
y otros locales comerciales, profesionales y edificios con maltiples unidades residenciales.
(Multifamiliares).

7. CAPITAL SOCIAL
El capital social de la compafiia Globalimpio Cia. Ltda., es de $ 10.000,00 (diez mil)
dolares de los Estados Unidos de América, dividido en 51% de acciones a nombre de Janeth

Uchubanda y 49% a nombre de Joffre Gonzélez, correspondientemente.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:06/12/2022

55



“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
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PLANIFICACION PRELIMINAR

8. PRINCIPALES ACTIVIDADES, QUE EFECTUA LA ENTIDAD
Dentro de sus actividades tiene:

a) Actividades de fumigacion de cultivos, incluida la fumigacion aérea; tratamiento de
cultivos, control de plagas (incluidos los conejos); en relacion con la agricultura.

b) Venta al por mayor de productos de limpieza.

c) Limpieza general (no especializada) de todo tipo de edificios, estudios
profesionales, locales comerciales, profesionalesy edificios con multiples unidades
residenciales como: oficinas, casas y departamentos, fabricas, establecimientos
comerciales e instituciones. Estas actividades consisten sobretodo en la limpieza de
interiores, aunque pueden abarcar la limpieza de zonas exteriores conexas, como
ventanas y pasadizos.

9. POLITICAS

“Globalimpio Cia. Ltda”, no cuenta con politicas contables internamente, pero si
contempla las Normas Internacionales de Informacion Financiera, Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados, la Ley y reglamento de Compaifiias, la Ley y el
Reglamento de Régimen Tributario Interno, los mismos que sirven para fundamentar la
informacién financiera.

10. BASE LEGAL

e Constitucion de la Republica del Ecuador 2008.

e Codigo Civil.

e Codigo del Trabajo.

e Cadigo de Comercio.

e Ley de Régimen Tributario Interno.

e Leyde Compafiias.

» Reglamento de Juntas Generales de Socios y Accionistas de Compaiiias.

* Reglamento para la aplicacion Ley de Régimen Tributario Interno.

» Normas Internacionales de Contabilidad.

* Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:06/12/2022
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11. ESTRUCTURA ORGANICA

La Compafiia Limitada “Globalimpio Cia. Ltda.” sera encaminada por la Junta General
de Accionistas y administrada por el Gerente General. El cargo de Gerente General se
mantendra por la misma persona por tiempo indefinido.

12. PRINCIPALES ADMINISTRADORES

Nombres y Apellidos Cargo Periodo

Desde Hasta

Joffre Guillermo Gonzalez Roman Gerente General/ | 29/02/2016 | Continua

Accionista
Ulbia Janeth Uchubanda Verdesoto Accionista 29/02/2016 | Continua
Dayanna Katherine Roman Urbano Contadora 01/08/2020 | Continua
13. ORGANIGRAMA
Junta General
de Socios
|
Gerente
General
|
Contadora Vendedor Personal de
Limpieza

14. FUNCIONES DE LOS EMPLEADOS

Junta General de Socios. Esta conformada por los accionistas legalmente convocados,
es la mas alta autoridad, sus acuerdos y resoluciones obligan a todos a cumplirlas.
Gerente General. Es el encargado de supervisar los departamentos de operaciones del
personal, asi mismo de la contratacion, pagar, cobrar, girar, aceptar creditos y cuentas
corrientes dentro de los limites que autorice la Junta General, es el representante legal,
judicial y extrajudicial, dirige y gestiona de manera constante los negocios y cuida la

buena marcha de la Compafiia.
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Contadora. Encargada de llevar la contabilidad de la Compaiia, maneja los libros
contables (diario, mayor, auxiliares, balances, inventarios), elabora y presenta los estados
financieros e informes, registra todas las transacciones en el sistema contable Billingsof y
realiza las declaraciones de impuestos.

Vendedor. Se encarga de ofrecer y vender los productos de la empresa asesorando al
cliente a escoger de la mejor manera el producto que buscaba, registra las ventas en el
sistema, percha los productos y lleva la nueva mercancia a la bodega.

Personal de Limpieza. Se encarga de la limpieza de suelos, muebles y cristales.
Generalmente esto se basa en barrer, fregar, quitar el polvo, entre otros, vaciado de
papeleras o eliminacion de residuos y la reposicién de materiales, como papel higiénico o
servilletas.

15. SISTEMA CONTABLE

La Contabilidad de Globalimpio Cia. Ltda. se lleva a cabo a través del ingreso de
informacion financiera al sistema contable denominado Billingsof el cual posee los
siguientes médulos: Compras, Inventarios, Cotizaciones, Cuentas por pagar y cobrar,
Caja, Contabilidad, Libro Bancos, Nomina, Reportes, Agenda Virtual, etc.

16. SISTEMA DE ARCHIVOS

La documentacion archivada fisicamente, como facturas, roles de pagos, contratos y
demas, se guardan dentro de la empresa y una parte en casa de los propietarios de la
misma, estos documentos estan guardados en carpetas organizadas con su respectiva
fecha, ademas, toda la documentacion digital, como transacciones, registros, etc., esta
respaldada en la nube, discos duros extraibles y correos electronicos.

La documentacion sujeta al examen especial de “Globalimpio Cia. Ltda.”, esta custodiada
por el gerente general y una parte por la contadora, los cuales no se encuentran presentes
en la empresa de manera permanente, por ende hay dificultad al momento de la

accesibilidad de la informacion.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:06/12/2022

58



“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
PLANIFICACION PRELIMINAR

Normas Internacionales de Informacion Financiera, Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados y la Ley de Régimen Tributario Interno, los mismos que sirven
para fundamentar la informacion financiera de la Compafiia.

17. RUBROS OBJETO DE ANALISIS

Ingresos, Costos y Gastos

e Los ingresos que tiene la empresa provienen principalmente de la prestacion de
servicios de limpieza y en menor porcentaje por la venta de productos de limpieza.

e Los costos que tiene la empresa se dan debido a que la empresa ofrece servicios
de limpieza y necesitan de productos y materiales de limpieza para llevar a cabo
la prestacion de dicho servicio.

e Los gastos que tiene la empresa surgen en su mayoria por el pago de sueldos al
personal, junto con sus correspondientes beneficios sociales, también por gastos
de viaje y alimentacion de los trabajadores. En un pequefio porcentaje la empresa
incurre en gastos operativos tales como, suministros de oficina, material de aseo y
limpieza, combustibles y lubricantes, etc.

Proceso de compra.

Para la aplicacion del proceso de compra de mercaderia dentro de la empresa, el gerente
con la contadora realiza un control de existencias para verificar el stock de mercaderia con
lo que cuenta la empresa, posterior a la verificacion de existencias realizan el pedido y se
da a conocer el tiempo y la forma de pago de la compra de mercaderia.

Proceso de registro contable.

Posterior a la compra el gerente es el encargado de verificar y constatar la totalidad de la
mercaderia que llega a la empresa por concepto de compras. Después de realizar este
proceso se entrega la informacién de la compra de mercaderia a la contadora, la misma
que es la encargada de proceder con el registro contable de la misma y verifica que se haya
registrado la mercaderia de forma correcta, se realiza el registro de los productos a pesar
de que el documento sustentador tuviera otra fecha que el desembolso al proveedor pueda

ser realizado posterior al registro en el ejercicio.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:06/12/2022
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Proceso pago.

Este proceso se realiza tomando en cuenta los términos y condiciones de pago acordados
entre la gerencia y los proveedores al momento de la adquisicion. Una vez receptada todas
las facturas por compra de mercaderia el gerente junto a la contadora, empiezan revisando
la documentacion fisica, constatando el tiempo de crédito y si la mercaderia llegd
inmediatamente, la contadora es la encargada de realizar los pagos total o parcial a los
proveedores con antes una previa autorizacién del gerente, se emiten cheques
posfechados, posterior a eso el gerente procede a la entrega de los cheques a los
proveedores.

18. FINANCIAMIENTO

En dolares de los Estados Unidos de América.

Fuente 2021 USD
Ingresos 179.430,30
Total 358.638,74

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. y Fecha:06/12/2022
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PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
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1. MOTIVOS DEL EXAMEN
Examen Especial a los rubros “Ingresos, Costos y Gastos” de la empresa Globalimpio Cia.
Ltda. de la ciudad de Loja, se desarrolla en cumplimiento de un requisito de graduacién
previo a optar el grado de Licenciado en Contabilidad y Auditoria Contador, en la
Universidad Nacional de Loja de conformidad con la Carta de Compromiso entregada de
fecha 16 de noviembre de 2022.
2. OBJETIVOS DEL EXAMEN ESPECIAL
Los objetivos del Examen Especial, estan dirigidos a:
e Evaluar el control interno implementado por la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
para el manejo, custodia y control de los rubros Ingresos, Costos y Gastos.
e Determinar la razonabilidad de los saldos en los rubros Ingresos, Costos y Gastos
de la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
e Elaborar el informe de Examen Especial que sirva para la toma acertada de las
decisiones de la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
3. ALCANCE DEL EXAMEN ESPECIAL
El Examen Especial a los rubros “Ingresos, Costos y Gastos” de la empresa Globalimpio
Cia. Ltda. domiciliada en el Canton Loja de la Provincia de Loja, se efectuara del 1 de
enero al 31 de diciembre del 2021.
El mismo que comprendera la Evaluacion del Sistema de Control Interno, estudio, analisis
y revision del uso y funcionamiento de los rubros “Ingresos, Costos y Gastos”, que se
realizara de conformidad con las normas, politicas, procedimientos y demas disposiciones
legales vigentes.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:06/12/2022
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4. CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD

Nombre de la Empresa: GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

Representante legal: Joffre Guillermo Gonzalez Roman.

NUmero de RUC: 1191760898001

Direccidn: Loja, 18 de noviembre entre Mercadillo y Lourdes

Teléfono: 072565213 — 0981261895

5. ANTECEDENTES

Globalimpio Cia. Ltda. inicia sus actividades el 29 de febrero del 2016 con el objetivo de
satisfacer las crecientes necesidades empresariales en materia de comercio de productos
de limpieza y mantenimiento integral. A partir de ese momento comienza una etapa de
crecimiento continuado, basicamente en el sector de la limpieza en la ciudad de Loja.
Con el paso de los afios, y ante las necesidades de numerosos clientes en otros campos
ademaés del comercio de productos de limpieza, surge en el afio 2020 nuestra rama de
prestacion de servicios de desinfecciéon y fumigacion, que en la actualidad representa un
importante volumen en el negocio, convirtiéndonos asi en una de las empresas preferidas
por los clientes.

6. OBJETO SOCIAL

La compafiia Globalimpio Cia. Ltda., se dedica a la venta al por mayor de productos y la
prestacion de servicios de limpieza enfocada en actividades de limpieza exterior de
edificios de todo tipo, como oficinas, fabricas, establecimientos comerciales, instituciones
y otros locales comerciales, profesionales y edificios con multiples unidades residenciales.
(Multifamiliares).

7. CAPITAL SOCIAL

El capital social de la compafiia Globalimpio Cia. Ltda., es de $ 10.000,00 (diez mil)
dolares de los Estados Unidos de Ameérica, dividido en 51% de acciones a nombre de Janeth

Uchubanda y 49% a nombre de Joffre Gonzélez, correspondientemente.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:07/12/2022
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8. PRINCIPALES ACTIVIDADES, QUE EFECTUA LA ENTIDAD
Dentro de sus actividades tiene:

d) Actividades de fumigacion de cultivos, incluida la fumigacion aérea; tratamiento de
cultivos, control de plagas (incluidos los conejos); en relacion con la agricultura.

e) Venta al por mayor de productos de limpieza.

f) Limpieza general (no especializada) de todo tipo de edificios, estudios
profesionales, locales comerciales, profesionalesy edificios con multiples unidades
residenciales como: oficinas, casas y departamentos, fabricas, establecimientos
comerciales e instituciones. Estas actividades consisten sobretodo en la limpieza de
interiores, aunque pueden abarcar la limpieza de zonas exteriores conexas, como
ventanas y pasadizos.

9. POLITICAS

“Globalimpio Cia. Ltda”, no cuenta con politicas contables internamente, pero si
contempla las Normas Internacionales de Informacion Financiera, Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados, la Ley y reglamento de Compaifiias, la Ley y el
Reglamento de Régimen Tributario Interno, los mismos que sirven para fundamentar la
informacién financiera.

10. BASE LEGAL

e Constitucion de la Republica del Ecuador 2008.

e Codigo Civil.

e Codigo del Trabajo.

e Cadigo de Comercio.

e Ley de Régimen Tributario Interno.

e Leyde Compafiias.

» Reglamento de Juntas Generales de Socios y Accionistas de Compaiiias.

* Reglamento para la aplicacion Ley de Régimen Tributario Interno.

» Normas Internacionales de Contabilidad.

* Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:07/12/2022
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11. ESTRUCTURA ORGANICA

La Compafiia Limitada “Globalimpio Cia. Ltda.” serd gobernada por la Junta General de
Accionistas y administrada por el Gerente General. ElI cargo de Gerente General se
mantendra por la misma persona por tiempo indefinido.

12. PRINCIPALES ADMINISTRADORES

Nombres y Apellidos Cargo Periodo

Desde Hasta

Joffre Guillermo Gonzalez Roman Gerente General/ | 29/02/2016 | Continua

Accionista
Ulbia Janeth Uchubanda Verdesoto Accionista 29/02/2016 | Continua
Dayanna Katherine Roman Urbano Contadora 01/08/2020 | Continua
13. ORGANIGRAMA
Junta General
de Socios
|
Gerente
General
|
Contadora Vendedor Personal de
Limpieza

14. FUNCIONES DE LOS EMPLEADOS

Junta General de Socios. Esta conformada por los accionistas legalmente convocados,
es la mas alta autoridad, sus acuerdos y resoluciones obligan a todos a cumplirlas.
Gerente General. Es el encargado de supervisar los departamentos de operaciones del
personal, asi mismo de la contratacion, pagar, cobrar, girar, aceptar creditos y cuentas
corrientes dentro de los limites que autorice la Junta General, es el representante legal,
judicial y extrajudicial, dirige y gestiona de manera constante los negocios y cuida la

buena marcha de la Compafiia.
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Contadora. Encargada de llevar la contabilidad de la Comparfiia, maneja los libros
contables (diario, mayor, auxiliares, balances, inventarios), elabora y presenta los estados
financieros e informes, registra todas las transacciones en el sistema contable Billingsof y
realiza las declaraciones de impuestos.

Vendedor. Se encarga de ofrecer y vender los productos de la empresa asesorando al
cliente a escoger de la mejor manera el producto que buscaba, registra las ventas en el
sistema, percha los productos y lleva la nueva mercancia a la bodega.

Personal de Limpieza. Se encarga de la limpieza de suelos, muebles y cristales.
Generalmente esto se basa en barrer, fregar, quitar el polvo, entre otros, vaciado de
papeleras o eliminacion de residuos y la reposicién de materiales, como papel higiénico o
servilletas.

15. SISTEMA CONTABLE

La Contabilidad de Globalimpio Cia. Ltda. se lleva a cabo a través del ingreso de
informacion financiera al sistema contable denominado Billingsof el cual posee los
siguientes médulos: Compras, Inventarios, Cotizaciones, Cuentas por pagar y cobrar,
Caja, Contabilidad, Libro Bancos, Nomina, Reportes, Agenda Virtual, etc.

16. SISTEMA DE ARCHIVOS

La documentacion archivada fisicamente, como facturas, roles de pagos, contratos y
demas, se guardan dentro de la empresa y una parte en casa de los propietarios de la
misma, estos documentos estan guardados en carpetas organizadas con su respectiva
fecha, ademas, toda la documentacion digital, como transacciones, registros, etc., esta
respaldada en la nube, discos duros extraibles y correos electronicos.

La documentacion sujeta al examen especial de “Globalimpio Cia. Ltda.”, esta custodiada
por el gerente general y una parte por la contadora, los cuales no se encuentran presentes
en la empresa de manera permanente, por ende hay dificultad al momento de la

accesibilidad de la informacion.
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Normas Internacionales de Informacion Financiera, Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados y la Ley de Régimen Tributario Interno, los mismos que sirven
para fundamentar la informacion financiera de la Compafiia.

17. RUBROS OBJETO DE ANALISIS

Ingresos, Costos y Gastos

e Los ingresos que tiene la empresa provienen principalmente de la prestacion de
servicios de limpieza y en menor porcentaje por la venta de productos de limpieza.

e Los costos que tiene la empresa se dan debido a que la empresa ofrece servicios
de limpieza y necesitan de productos y materiales de limpieza para llevar a cabo
la prestacion de dicho servicio.

e Los gastos que tiene la empresa surgen en su mayoria por el pago de sueldos al
personal, junto con sus correspondientes beneficios sociales, también por gastos
de viaje y alimentacion de los trabajadores. En un pequefio porcentaje la empresa
incurre en gastos operativos tales como, suministros de oficina, material de aseo y
limpieza, combustibles y lubricantes, etc.

Proceso de compra.

Para la aplicacion del proceso de compra de mercaderia dentro de la empresa, el gerente
con la contadora realiza un control de existencias para verificar el stock de mercaderia con
lo que cuenta la empresa, posterior a la verificacion de existencias realizan el pedido y se
da a conocer el tiempo y la forma de pago de la compra de mercaderia.

Proceso de registro contable.

Posterior a la compra el gerente es el encargado de verificar y constatar la totalidad de la
mercaderia que llega a la empresa por concepto de compras. Después de realizar este
proceso se entrega la informacién de la compra de mercaderia a la contadora, la misma
que es la encargada de proceder con el registro contable de la misma y verifica que se haya
registrado la mercaderia de forma correcta, se realiza el registro de los productos a pesar
de que el documento sustentador tuviera otra fecha que el desembolso al proveedor pueda

ser realizado posterior al registro en el ejercicio.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:07/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
PLANIFICACION ESPECIFICA

Proceso pago.

Este proceso se realiza tomando en cuenta los términos y condiciones de pago acordados
entre la gerencia y los proveedores al momento de la adquisicion. Una vez receptada todas
las facturas por compra de mercaderia el gerente junto a la contadora, empiezan revisando
la documentacion fisica, constatando el tiempo de crédito y si la mercaderia llego
inmediatamente, la contadora es la encargada de realizar los pagos total o parcial a los
proveedores con antes una previa autorizacién del gerente, se emiten cheques
posfechados, posterior a eso el gerente procede a la entrega de los cheques a los
proveedores.

18. FINANCIAMIENTO

En dolares de los Estados Unidos de América.

Fuente 2021 USD
Ingresos 179.430,30
Total 358.638,74

19. PUNTOS DE INTERES DEL EXAMEN ESPECIAL

e Control de los rubros “Ingresos, Costos y Gastos”.

e Verificar si el monto de los ingresos y egresos son los correctos.

e Constatar si los montos de los rubros cuadran o coinciden con los registros de los
libros mayores.

e Determinar la razonabilidad de la informacion reflejada en los Estados Financieros
de “Ingresos, Costos y Gastos”, mediante la aplicacion de métodos y
procedimientos de conformidad a los programas de auditoria.

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E. | Fecha:06/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
MATRIZ DE RIESGO Y ENFOQUE DE LA AUDITORIA

Componente Riesgo Enfoque de Auditoria
Riesgo inherente Riesgo de Control Cumplimiento Sustantivo
- Las operaciones por | - Falta de normas y politicas | - Confirmar que los ingresos | - Comprobar que los
ventas no son registradas | para el control de los Ingresos. provenientes de las ventas y | ingresos hayan sido
diariamente. - Manejo de los comprobantes | la prestacion de servicios se | registrados en su
- No se registra los | mediante el sistema Billingsof. hayan depositado en forma | totalidad.
ingresos en el orden - No se hace el registro diario de | integra de acuerdo a las | - Realizar una
Ingresos Cronologico. los ingresos obtenidos de la | disposiciones generales. comparacion de
empresa en orden cronoldgico. - Verificar si  existe | saldos de los
secuencia en la | mayores con la
documentacion presentada. documentacion
fuente.
Elaborado: M.N.R.R. Revisado: G.L.E. Fecha:09/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
MATRIZ DE RIESGO Y ENFOQUE DE LA AUDITORIA

c ; Ries Enfoque de Auditoria
omponente Riesgo inherente Riesgo de Control Cumplimiento Sustantivo
- Existen un gran nimero de - Los gastos no se registran - Verificar que - De la  muestra

Costos y Gastos

transacciones por concepto de
gastos que son sumamente
representativas.

- No existe un control de los
materiales utilizados por los
trabajadores de la empresa.

contablemente el
fueron realizados.
- El rubro de sueldos al
personal es  sumamente
significativo para el monto
que manejan.

dia que

las transacciones
correspondientes
de los gastos
estén
debidamente
registradas y
sustentadas.

seleccionada de roles de
pago, verificar que los
calculos de los egresos se
encuentres realizadas
correctamente y conforme
la ley.

- De la  muestra
seleccionada de la cuenta
de Otros gastos, solicitar
los documentos que
respaldan  los  gastos
efectuados en  estas
cuentas.

Elaborado: M.N.R.R.

Revisado: G.L.E.

Fecha:09/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
PROGRAMA DE AUDITORIA

EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS

COMPONENTE: INGRESOS

No

OBJETIVOS Y
PROCEDIMIENTOS

REF.

ELABORADO

FECHA

OBJETIVOS

Evaluar el control interno
implementado por la  empresa
“Globalimpio Cia. Ltda.” para el
manejo, custodia y control de los
rubros Ingresos, Costos y Gastos.
Determinar la razonabilidad de los
saldos en los rubros Ingresos, Costos y
Gastos de la empresa “Globalimpio
Cia. Ltda.”

PROCEDIMIENTOS

Aplique el cuestionario de control
interno.

M.N.R.R.

12/12/2022

Realice la evaluacion de control

interno.

M.N.R.R.

12/12/2022

Elabore cédulas narrativas de los puntos
débiles encontradas en el cuestionario
de control interno.

M.N.R.R.

13/12/2022

Obtenga copias de muestras de las
facturas de ventas del mes de
diciembre.

M.N.R.R.

20/12/2022

Mediante muestreo compruebe la
secuencia numérica de las facturas
correspondiente al mes de diciembre.

M.N.R.R.

03/01/2023

Solicite a la contadora los contratos
realizados por la venta de servicios.

PT -1
10-19

M.N.R.R.

03/01/2023

Elabore una cédula sumaria para
determinar el saldo auditado de las
Ventas Netas Locales y la Venta de
Servicios.

M.N.R.R.

06/01/2023

Elabore cédulas analiticas para verificar
la conformidad de las cifras, saldos o
movimientos de las operaciones
realizadas.

M.N.R.R.

06/01/2023

Elaborado: M.N.R.R.

| Revisado: G.L.E.

| Fecha: 11/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”

EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
COMPONENTE: INGRESOS

No

PREGUNTAS

RESPUESTAS

PT

Sl

NO

CT

COMENTARIO

1

¢Se verifica el stock para la
venta, previa constatacion
fisica?

X

3

3

¢Se lleva un registro detallado
de las ventas?

¢Se efectuan los despachos de
los productos Unicamente a
base de d6rdenes debidamente
autorizadas?

¢Se ha establecido politicas
para la fijacion de precios de
venta en los productos?

No cuenta con
politicas para la
fijacion de precios,
solo se dan en
forma verbal.

¢El registro y contabilizacion
de las ventas se realiza en
forma diaria?

¢Existen  formularios de
control interno para los
ingresos?

¢Se deposita diariamente en
su totalidad el dinero
recaudado en el dia?

Diariamente y en
ocasiones cada dos
dias.

¢El encargado de las ventas
en la empresa es
independiente de la persona
que realiza el registro
contable?

En ocasiones la
contadora se
encarga de las
ventas.

(El contador concilia
mensualmente los registros de
los ingresos de las cuentas por
cobrar con las del mayor
general?

10

¢ Se realizan arqueos
sorpresivos de los valores en
efectivo?

TOTAL

30

24

Elaborado: M.N.R.R.

| Revisado: G.L.E.

| Fecha: 12/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
COMPONENTE: INGRESOS

1. VALORACION
PT: Ponderacion Total = 30
CT: Calificacion Total= 24

CP: Calificacién Porcentual = 80%

CP=2+%100=80%  CP=£*100
30 PT

2. DETERMINACION DE LOS NIVELES DE RIESGO

NIVEL DE RIESGO DE CONTROL
ALTO MODERADO BAJO
80%
15% - 50% 51% - 75% 76% - 95%
BAJO MODERADO ALTO
NIVEL DE CONFIANZA

COMENTARIO:

Una vez efectuado el cuestionario de control interno se determin6 que existe un Nivel de
Riesgo de Control Bajo y un Nivel de Confianza Alto, ya que existen las siguientes
inconsistencias o falencias:

1. La Compafiia no ha establecido politicas para la fijacion de precios de ventas en los
productos, esto puede provocar problemas en la venta de los productos e inconformidad
en los clientes.

2. La Compafiia no deposita diariamente el dinero recaudado, debido a que a veces se
tarda hasta 2 dias en depositarlo, lo cual puede ser riesgoso por cuestiones de seguridad
para el negocio.

3. La contadora se encarga en ocasiones de realizar las ventas de la empresa, esto afecta
significativamente a la empresa porque se dificultaran las funciones del personal
disminuyendo la productividad.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.EE. |  Fecha:12/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: INGRESOS

FALTA DE POLITICAS PARA LA FIJACION DE PRECIOS
COMENTARIO:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Ingresos de la
Compariia Globalimpio Cia. Ltda., se lleg6 a conocer gue no existe una politica para la
fijacion de precios de ventas de los productos esto es perjudicial debido a que la empresa
no podré conocer cuanto recibira por alguno de sus productos vendidos y sin una
regularizacion las ventas podrian decaer, incumpliendo el componente del COSO,
Actividades de Control, el cual menciona que la empresa debe tener politicas y
procedimientos que ayuden a garantizar que la gestion administrativa se la lleve a cabo
en forma efectiva permitiendo reducir el riesgo. Para responder ante cualquier
inconveniente es pertinente tener por escrito las politicas o reglas que respalden a la
empresa ante cualquier reclamo; situacion presentada porque el Gerente propietario solo
ha considerado necesario mencionar las politicas a llevar en forma verbal; ocasionando
equivocaciones u omisiones en la cobranza, aplicar descuentos, o atender devoluciones.
CONCLUSION:
Globalimpio Cia. Ltda. no tiene por escrito las politicas a seguir para la fijacion de precios
de venta en los productos, lo cual dificulta el mantener a los clientes, provocando
deficiencias en la rentabilidad y el beneficio de la compafiia.
RECOMENDACION:
Al Gerente:
Hacer conocer por escrito las politicas empresariales a los integrantes de los
departamentos de ventas y crédito, a fin de tener una mejor comprension del tratamiento
de las ventas y por consiguiente de los ingresos para la empresa en procura de evitar

inconvenientes con los clientes.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.LE. |  Fecha:13/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: INGRESOS

NO EXISTEN MEDIDAS DE PROTECCION PARA LAS RECAUDACIONES
COMENTARIO:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Ingresos de la
Compaiia Globalimpio Cia. Ltda., se llegd a conocer que la empresa no deposita
diariamente el dinero recaudado y que a veces se tarda hasta dos dias en depositarlo, esto
pone en riesgo a la empresa y a sus objetivos porque se podria perder el efectivo
recaudado en el dia por agentes externos a la empresa por cuestiones de seguridad,
incumpliendo la Norma de Control Interno N° 403-05 Medidas de proteccion de las
recaudaciones donde se establece que: ~ La méxima autoridad de cada entidad y el
servidor encargado de la administracién de los recursos, adoptaran las medidas para
resguardar los fondos que se recauden directamente, mientras permanezcan en poder de
la entidad y en transito para depdsito en los bancos corresponsales.” Esta inconsistencia
se debe a que el gerente suele olvidar la labor de dep6sito, ocasionando que los saldos no
se encuentren al dia y ademas si se incumple la norma mencionada, podrian presentarse
problemas de seguridad, corriendo riesgos en caso de robo o pérdida de efectivo.
CONCLUSION:
Globalimpio Cia. Ltda. no deposita el valor recaudado todos los dias como lo establece
la norma, ocasionando que los saldos no se encuentren al dia y corriendo el riesgo de
pérdida de efectivo en caso de robo, esto se debe al descuido de la gerencia al momento
de ordenar realizar la labor a sus empleados.
RECOMENDACION:
Al Gerente y Contadora:
Revisar las normas de control interno relacionadas con las medidas de proteccion de las
recaudaciones para mejorar la mitigacion de riesgos y asi lograr los objetivos establecidos

por la empresa.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.E. |  Fecha:13/12/2022

75



“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: INGRESOS

INCOMPATIBILIDAD DE FUNCIONES
COMENTARIO:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Ingresos de la
Compariia Globalimpio Cia. Ltda., se llegd conocer que la contadora se encarga en
ocasiones de realizar las ventas de la empresa, esto afecta significativamente a la compafiia
porque se dificultan las funciones del personal disminuyendo la productividad,
incumpliendo el componente del COSO, Evaluacion de Riesgos, el cual menciona que la
organizacion identifica los riesgos para la consecucion de sus objetivos en todos los
niveles de la entidad y los analiza como base sobre la cual determina como se deben
gestionar. Analiza la relevancia potencial de los riesgos identificados y entiende la
tolerancia al riesgo de la organizacion. Esta inconsistencia se debe a que el gerente no
designa de manera correcta las funciones de los distintos trabajadores.
CONCLUSION:
Globalimpio Cia. Ltda. no tiene establecidas funciones concretas para la contadora, lo
cual provoca que la misma ocupe tareas del area de ventas, afectando significativamente
a la empresa porque se disminuira la productividad.
RECOMENDACION:
Al Gerente:
Designar funciones concretas a cada trabajador para que de esta manera no existan
complicaciones en las labores, a fin de tener un mejor rendimiento y una buena

organizacion.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.LE. |  Fecha:13/12/2022
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Loja, 17 de diciembre del 2022
Dayanna Khaterine Roman Urbano
CONTADORA DE LA EMPRESA "GLOBALIMPIO CIA. LTDA"

Ciudad.-

De mis consideraciones:

Con el objeto de continuar con el Examen Especial efectuado a los rubros Ingresos, Costos y
Gastos de la empresa “"Globalimpio Cia. Ltda.” le solicito a usted se digne certificar el saldo de

Ingresos del 01 de enero al 31 de diciembre del 2021.

Por la favorable atencion que se digne dar a la presente le anticipo mis debidos agradecimientos.

Atentamente,

Michael Nikolay Roman Ramirez

JEFE DE EQUIPO
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Loja, 17 de diciembre del 2022

Dayana Katherine Roméan Urbano
CONTADORA DE GLOBALIMPIO CIA, LTDA.

CERTIFICA:

Que cl saldo solicitado del rubro Ingresos sujeto a examen con corte al 31 de diciembre del 2021
son los siguientes:

INGRESOS SALDO
Ventas de bienes 59.752,44
Prestacién de Servicios 124,950,21
(-) Descuento en ventas 2.242.20
(-) Devoluciones en Ventas 3.030,11

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, facultande al interesado hacer uso del

presente en lo que considere conveniente.

Ing. Dayanna—l(alhcn'nc Roman Urbano
CONTADORA

v = Verificado
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GLOBALIMPIO CIA, LTDA
Dir Matriz: 18 Noviembhre 209 .52 y Mercadille

Correo iglobalimpie(® gl com

Teldoow/ Cdular: 26063174 / 0981261895

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD : SI
CONTRIBUYENTE REGIMEN DE MICROEMPRESAS
Apemte de Retencinn Resslucica No 80000001

RUC.: 1191760898001
FACTURA
. : 001.00-000010669 |-
NUMERO DE AUTORIZACION
0112202101 119176089800 1200 10030000 1 0665000000051 3

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION
20211201 T10:43:33.05:00

AMBIENTE : PRODUCCION
EMISION : NORMAL

iilii E DE ACCESO

AT

01122021011 131700898001 200100300001 066500000003 13

Ruzia Social / Nombres y Apellides: CENTRO DE SALUD C MATERNO INFANTIL Y
EMERGENCIAS ZARUMA .
Identificacikén: 0760040130001 Fecha Emisida:01/122021
Guia Remisién: Direcciém: AV, ISIDRO AYORA Y LOS POMARROSOS,
BARRIO 16 DE JULIO
Telélomn : 073702460 Correo: pubriela. pineda(@iess gob.ec
Cod. Cant. Descripcién Detalle Precio Descuento | Precio
Principal Adicional | Unitarie Total
1691/ [Lo0 SERVICIO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA J1636 7 000|  4816.36
DE 24 Y S HORAS PARA LAS AREAS v
INTERNAS INCLUYENDO LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE AMBULANCIA DEL 01
AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021
INFORMACTON ADICIONAL : SUBTOTAL 12% 4816.36
BODEGA : GENERAL SUBTOTAL 8% 0.00
VENDEDOR: JOFFRE GONZALEZ SUBTOTAL NO objeto de IVA 0.00
OBSERVACIONES: SUBTOTAL Exente de IVA 0.00
TIPO: CREDITO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 4816.36
CODIGO: 11123 TOTAL Descuento 0.00
DETALLE DE PAGO: ICE 0.00
IVA 1% 37796/
FORMA DE PAGO: OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA VALOR TOTAL s
FINANCIERO
TOTAL: 539432
PLAZO: 15
UNIDAD DE TIEMMX): dias
FECHA VENCIMIENTO PAGO: 2021-12-16

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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RUC.: 1191760898001
FACTURA
. : e01-003-000010670 M

GLOBALIMPIO CIA, LTDA
Dir Matriz: 18 Noviemhre 209 .52 y Mercadille

Carres ighbslimpie@ 20211 2-04T23:46: 10-05:00
Teldoow/ Cdulur: 26063174 / 0981 261893

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD : S1
CONTRIBUYENTE REGIMEN DE MICROEMPRESAS
Agemte de Retencinn Resslucioa No 00000001

EMISION : NORMAL
CLAVE DE ACCESO

IR

AMBIENTE : PRODUCCION

NUMERO DE AUTORIZACION
0412202101 1 191760898001 200 10030000 1065600000008 | |

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION

L

04122021011 1391700898001 200100300001 062600000008 11

Ruzie Social / Nombres y Apellides:

ASOCIACION DE LIMPIEZA KINTIA PANTIA

CASCADAS.
Identificackén: 1191761395001 Fecha Emisida:04/122021
Guia Remisién: Direcciém: AV. EUGENIO ESPEJO Y PASALEDOS

Telélomn : 097N

Correo: sarvaezclmdia3? @ gmail com

Codl. Cant. Descripcién Detalle  |Precio | Descuents |Precio
Principal Adicions!_|Unitarie Totul
1027 1 100 CHEMLOK AMBIENTAL MANZCANELA | 837 0.00 8.57
v GALON L L
1165 J 100 ALCOHOL INCODISA POTABLE 70% i 875 J 0.00 875
GALON —

INFORMACION ADICIONAL ; SUBTOTAL 12% 857
BODEGA : GENERAL SUBTOTAL 0% 8.75
VENDEDOR: ULBIA JANETH UCHUBANDA VERDESOTO SUBTOTAL NO sbieto de IVA 0.00
OBSERVACIONES: SUBTOTAL Exests de IVA 0.00
TIPO: EFECTIVO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 17.32
CODIGO: 11142 TOTAL Descuento 0.00
DETALLE DE PAGO: ICE 0.00

IVA 12% L3

FORMA DE PAGO: SIN UTILIZACION DEL SISTEMA VALOR TOTAL 1835
FINANCIERO
TOTAL: 18.35
PLAZO: 0
UNIDAD DE TIEMPO: dins

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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GLOBALIMPIO CIA, LTDA
Dir Matriz: 18 Neviemhre 209 .52 y Mercadille FECHA Y HORA DE AUTORIZACION

RULC.: 1191760898001
FACTURA

No. : 001-003-000010671 | L
NUMERO DE AUTORIZACION
0712202101 1191760898001 200 10030000 1070900000005 1 7

2021-12-07T13:46:32.-05:00

Correo iglobalimpio (@ gnsail com

Teldoow/ Cdulur: 26063174 / 0981 261893

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD : SI
CONTRIBUYENTE REGIMEN DE MICROEMPRESAS
Agente de Retencinn Resslucion No 0000000 1

EMISION :
CLAVE DE

Ml

AMBIENTE : PRODUCCION

\IOR\(AL

07122021011 1391700898001 200100300001 070800000003 17

Ranie Social / Nombres y Apelfides: CENTRO DE SALUD B TABACUNDO
Identificackim: 1060027700001 Fecha Emisida:07/122021
Guia Remisién: Direccidm: PANAMERICANA NORTE KM 4 Y VICENTE
ESTRELLA KM &
Telélomn : 02234773 Corree: prace.chilwiza@iess.gob.ec
Cod. Cant. Descripcién Detalle Precio Descuento | Precio
Principal Adicional | Unitarie Total
1784 v Lo SERVICIO ESPECIALIZADO DE LIMPIEZA 105250 v os0 103250
HOSPITALARIA DESINFECCION v
FUMIGACION DEL CENTRO DE SALUD B
TABACUNDO DEL 01 AL 30 DE
NOVIEMBRE DEL 2021
INFORMACION ADICIONAL : SUBTOTAL 12% 1052.50
BODEGA : GENERAL SUBTOTAL 8% 0.00
VENDEDOR: JOFFRE GONZALEZ SUBTOTAL NO ebjeto de IVA 0.00
OBSERVACIONES: SUBTOTAL Exente de IVA 0.00
TIPO: CREDITO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 1052.50
CODIGO: 11164 TOTAL Descuento 0.00
DETALLE DE PAGO: ICE 0.00
IVA 1% 126.30
FORMA DE PAGO: OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA VALOR TOTAL 117850
FINANCIERO
TOTAL: 1178.80
PLAZO: 15
UNIDAD DE TIEMPO: dias
FECHA VENCIMIENTO PAGO: 2021.12.22

v = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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GLOBALIMPIO CIA, LTDA
Dir Matriz: 18 Noviemhre 209 .52 y Mercadille

Correo iglobalimpio (@ gnsail com

Teldoow/ Cdulur: 26063174 / 0981 261893

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD : SI
CONTRIBUYENTE REGIMEN DE MICROEMPRESAS
Agente de Retencinn Resslucion No 0000000 1

RULC.: 1191760898001
FACTURA
.+ 801.003-000010672 | L
NUMERO DE AUTORIZACION
1512202101 1191760898001 200 10030000 1074 100000007 10

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION
202112 16T23:46:38.05:00

AMBIENTE : PRODUCCION
EMISION : NORMAL

CLAVE DE ACCESO

A OO

15122021011 131700898001 200100300001 074 100000007 10

Ruzie Social / Nombres y Apelidos: SALINAS SANTIN KERLLY CECILIA
Tdentificackén: 1104383941001 Fecha Emisidn: 13/12/2021
Guin Remisién: Direccién: MIGUEL RIOFRIO E/ BOLIVAR Y SUCRE
Telélomn : 2570923 Correo: contahilidad (@ dhotelcom
Cod. Cant. Descripcion Detalle  [Presio | Descuento |Precio
Principal Adicionsl _|Unitarie Total
o1 ] [0 DESENGRASANTE TORNADO OZZ GALON | | ml 1 oae 539
COCINA
e [V [Loo DESINFECTANTE CHEML OMBRE ROUSE PV zusl -V 000 20,54
02 - |Leo DESINFECTANTE CHEML KLT CANECA |- 2o’ oae 20.34
INFORMACION ADICIONAL : SUBTOTAL 12% 129.46
BODEGA : GENERAL SUBTOTAL 8% 0.00
VENDEDOR: ULBIA JANETH UCHUBANDA VERDESOTO SUBTOTAL NO sbjeto de IVA 0.00
OBSERVACIONES: SUBTOTAL Exento de IVA 0.00
TIPO: CREDITO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 129.46
CODIGO: 111% TOTAL Descuento 0.00
DETALLE DE PAGO: ICE 0.00
IVA 12% 1534
FORMA DE PAGO: OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA VALOR TOTAL 14500
FINANCIERO
TOTAL: 145.00
PLAZO: 30
UNIDAD DE TIEMPO: dias
FECHA VENCIMIENTO PAGO: 2022.01-14

v = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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GLOBALIMPIO CIA, LTDA
Dir Matriz: 18 Noviemhre 209 .52 y Mercadille

Correo iglobalimpio (@ gnsail com

Teldoow/ Cdulur: 26063174 / 0981 261893

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD : SI
CONTRIBUYENTE REGIMEN DE MICROEMPRESAS
Agente de Retencinn Resslucion No 0000000 1

RULC.: 1191760898001
FACTURA
. : 001-003-000010673 |-L
NUMERO DE AUTORIZACION
1512202101 1191760898001 200 10030000 1074400000006 1 |

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION
202112 16T23:4%: 36.85:00

AMBIENTE : PRODUCCION
EMISION : NORMAL

CLAVE DE ACCESO

A O

15122021011 191700893001 200100300001 0744000000001 1

Ruzies Social / Nomhres y Apelfides: SERVEMOR CIA. LTDA.

Idestificackén: 1191720284001 Fecha Emisida: 15/12/2021

Guia Remisién: Direcciém: 18 DE NOVIEMBRE Y LOURDES

Telédfoma : 0 Correo: dinicamogrovejo(d batmail com

Cod. Cant. Descripcién Detalle  |Precie | Descuento |Precio

Princi Adici Unitario Total

2355 5 3.00 LIMPION FAMILIA UNID_ V. s3] Vv oae 15.08
INFORMACION ADICIONAL : SUBTOTAL 12% 15.08

BODEGA : GENERAL SUBTOTAL 8% 0.00

VENDEDOR: ULBIA JANETH UCHUBANDA VERDESOTO SUBTOTAL NO sbjeto de IVA 0.00

OBSERYACIONES: SUBTOTAL Exento de IVA 0.00

TIPO: EFECTIVO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 15.08

CODIGO: 11199 TOTAL Descuento 0.00

DETALLE DE PAGO: ICE 0.00

IVA 12% 117

FORMA DE PAGO: SIN UTILIZACION DEL SISTEMA VALOR TOTAL 20,25

FINANCIERO

TOTAL: 2025

PLAZO: 0

UNIDAD DE TIEMPO: dias

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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GLOBALIMPIO CIA, LTDA
Dir Matriz: 18 Noviemhre 209 .52 y Mercadille

RUC.: 1191760898001
FACTURA

No. 1 001-003-000010674 |
NUMERO DE AUTORIZACION
2712202101 1191760898001 200 10030000 1079900000008 1 7

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION

202512 27T20:48:17-85:00

Corree iplobalimpie @ gnsil com
Teldoow/ Cdulur: 26063174 / 0981 261893

AMBIENTE : PRODUCCION

EMISION : NORMAL

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD : S1
CONTRIBUYENTE REGIMEN DE MICROEMPRESAS
Agemte de Retencinn Resslucioa No 00000001

CLAVE DE ACCESO

0 O

27122021011 131700895001 200100300001 0798000000081 7

Runim Social / Nombres y Apeltidos: MIRIAN CUENCA FERNANDEZ
Identificacién: 1102409859 Fecha Emisida:27/12/2021
Guia Remisién: Direccién: GRANDA CENTEND
Telélomn : 0983425313 Correo: mirian2euencafer@yahoocom,
Cod. Cant. Descripcién Detalle  |Precie | Descuento |Precio
Principal Adiciomsl | Unitarie Total
7 ] |Lee JABON LIQUIDO DE MANOS DEX LILA | ] oo 2
BELLA 500 ML
673 100 JABON DR_CLEAN MANZANA 400ML 246 0.00 246
878 100 |DESINFECTANTE TIPS KLT ILT 165 0.00 163
M6 | V[Loo FUNDA NEGRA 23X 28 CMIX 10UNID [ V) osol [ ¥ 000 0.8
28 200 PATO TANQUE AZUL 30G 201 0.00 an
1857 100 LIMPION MELOPAPER 150M 179 0.00 m
1 3 [200 ESTROPAJO MASTER DORADO f as7l] 0w L34
INFORMACION ADICIONAL : SUBTOTAL 12% 16.07
BODEGA : GENERAL SUBTOTAL 8% 0.00
VENDEDOR: ULBIA JANETH UCHUBANDA VERDESOTO SUBTOTAL NO sbjeto de IVA 0.00
OBSERYVACIONES: SUBTOTAL Exento de IVA 0.00
TIPO: EFECTIVO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 16.07
CODIGO: 11257 TOTAL Descuento 0.00
DETALLE DE PAGO: ICE 0.00
IVA 12% 13
FORMA DE PAGO: SIN UTILIZACION DEL SISTEMA VALOR TOTAL 15.00
FINANCIERO
TOTAL: 1800
PLAZO: 0

UNIDAD DE TIEMMX): dias

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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GLOBALIMPIO CIA, LTDA
Dir Matriz: 18 Noviemhre 209 .52 y Mercadille

Correo iglobalimpio (@ gnsail com

Teldoow/ Cdulur: 26063174 / 0981 261893

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD : SI
CONTRIBUYENTE REGIMEN DE MICROEMPRESAS
Agente de Retencinn Resslucion No 0000000 1

RULC.: 1191760898001

FACTURA

No. : 001-003-000010675 |1

NUMERO DE AUTORIZACION

2812202101 1191760898001 200 10030000 1 080600000003 | |

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION
202112 28T23:48: 36.85:00

AMBIENTE : PRODUCCION
EMISION : NORMAL

T

28122021011 131700893001 200100300001 0800000000311

Ruzie Social / Nomibres y Apellides: ROSA SIGCHO TAPIA

Identificacién: 1100134491 Fecha Emisida: 28/1 22021

Guia Remisién: Direccién: CALLE GRECIA Y HOLANDA

Telélonn : 0991740014 Correo: descargardelsri(@ hotmail com

Cod. Cant. Descripcién Detalle  |Precio Descuento | Precio
Principal _|Adiciomal | Unitarie Total

41 ] 100 CLORO TIPS 5% GALON an|] 0.00 k1]
1031 L00 DESINFECTANTE KALIPTO MANZVERDE 785 0.00 705

GALON

1538 2.00 LAVA VAJILLA TIPS UVA 300G 125 0.00 250
1360 L /1200 PH ELITE MEGA CE 38MT X 12 UNID v a2l 000 1384
316 100 :g;#.mn CHEMLOK LITRO OMBRE iw 0.00 330
1165 L00 ALCOHOL INCODISA POTABLE 70% 530 0.00 8.50

GALON
521 100 ACEITE ROJO CHEMLOK LITRO E 146/ 0.00 446/
INFORMACION ADICIONAL : SUBTOTAL 12% 438
BODEGA : GENERAL SUBTOTAL 8% 530
VENDEDOR: ULBIA JANETH UCHUBANDA VERDESOTO SUBTOTAL NO shjeto de IVA 0.00
OBSERVACIONES: SUBTOTAL Exento de IVA 0.00
TIPO: EFECTIVO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 4288
CODIGO: 11264 TOTAL Descuento 0.00
DETALLE DE PAGO: ICE 0.00
IVA 12% 413

FORMA DE PAGO: SIN UTILIZACION DEL SISTEMA VALOR TOTAL 4700
FINANCIERO

TOTAL: 47.00

PLAZO: 0

UNIDAD DE TIEMPO: dias

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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GLOBALIMPIO CIA, LTDA
Dir Matriz: 18 Noviemhre 209 .52 y Mercadille

Correo iglobalimpio (@ gnsail com

Teldoow/ Cdulur: 26063174 / 0981 261893

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD : SI
CONTRIBUYENTE REGIMEN DE MICROEMPRESAS
Agente de Retencinn Resslucion No 0000000 1

RULC.: 1191760898001

FACTURA

No. : 001-003-000010676 |

NUMERO DE AUTORIZACION

2812202101 1191760898001 200 10030000 1 080900000003 15

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION
202112 28T 2050 1 3.05:00

AMBIENTE : PRODUCCION
EMISION : NORMAL

T

28122021011 131700895001 200100300001 080800000003 18

Ruzie Social / Nombres y Apellides:
Identificackén: 1104341951

Guia Remisién:

Telélomo : 2111047

MARCIA TATIANA MASACHE JADAN
Fecha Emisida: 28122021

Direcciém: DANIEL ALVAREZ

Corree: tatisnamj1991 & pmail com

Cod. Cant. Descripcién Detalle  |Precie | Descuento |Precio

Principal Adiciomsl | Unitarie Total

1s6 | JLoo BASURERO TAPA VAIVEN ROJO 53 LT 2210 .00 2210

1154 J M BASURERO ESTRA TAPA VAIVEN NEGRO iM nl;l TV o0 2,10
INFORMACION ADICIONAL ; SUBTOTAL 12% 4420

BODEGA : GENERAL SUBTOTAL 0% 0.00

VENDEDOR: ULBIA JANETH UCHUBANDA VERDESOTO SUBTOTAL NO obieto de IVA 0.00

OBSERVACIONES: SUBTOTAL Exeste de IVA 0.00

TIPO: EFECTIVO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 4420

CODIGO: 11267 TOTAL Descuento 0.00

DETALLE DE PAGO: ICE 0.00

IVA 12% s

FORMA DE PAGO: SIN UTILIZACION DEL SISTEMA VALOR TOTAL 950

FINANCIERO

TOTAL: 4950

PLAZO: 0

UNIDAD DE TIEMPO: dins

v = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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GLOBALIMPIO CIA, LTDA
Dir Matriz: 18 Noviemhre 209 .52 y Mercadille

Correo iglobalimpio (@ gnsail com

Teldoow/ Cdulur: 26063174 / 0981 261893

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD : SI
CONTRIBUYENTE REGIMEN DE MICROEMPRESAS
Agente de Retencinn Resslucion No 0000000 1

RUC.: 1191760898001
FACTURA

No. : 001.003-000010677 |l

NUMERO DE AUTORIZACION

3012202101 1191760898001 200 10030000 108600000001 18

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION
2021-12-30T23:56:23.05:00

AMBIENTE : PRODUCCION
EMISION : NORMAL

CLAVE DE ACCESO

LR T

30122021011 131700895001 200100300001 083600000001 18

Razie Social / Nombres v Apelfides: CONSUMIDOR 0.
Identificacien: 9999999999 Fecha Emiside: 0122021
Guia Remisién: Direccién: LOJA
Teléfomn : Corree: .
Cod. Cant. Descripcién Detalle i Descuente | Precio
Principal Adici Unitarie Total
3y 1.00 MASCARILLA ELASTICA FACE MASK 130 0.00 7.50
1846 L00 ACEITE ROJO LUCERA 250ML 101 0.00 201
109% 100 BASURERO HOUSWAR VARIOS COLORES M 0.00 44
TVAIVEN 10 LT
825 100 LIMPIAVIDRIO CAUCHO MAS ESPONJA M 0.00 a4
L v TITIZ v I e
1533 2.00 ATOMIZADOR 306M1L PRODESOL L36| 0.00 312
| 1346 L00 CLOROCHEM LITRO 1w 0.00 3.30
¥ 1.00 PH BOUQUET 2H 150MT X UNID 136 0.00 4.69
1357 L00 ATOMIZADOR FRASCOSA 120 ML L2 0.00 LE2
1563 - 100 CLORO TIPS SACHET - anf- oo 0.22
INFORMACION ADICIONAL : SUBTOTAL 12% 295
BODEGA : GENERAL SUBTOTAL 8% 7.30
VENDEDOR: ULBIA JANETH UCHUBANDA VERDESOTO SUBTOTAL NO sbjeto de IVA 0.00
OBSERVACIONES: SUBTOTAL Exento de IVA 0.00
TIPO: EFECTIVO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 045
CODIGO: 11294 TOTAL Descuento 0.00
DETALLE DE PAGO: ICE 0.00
IVA 12% 175
FORMA DE PAGO: SIN UTILIZACION DEL SISTEMA VALOR TOTAL 1320
FINANCIERO
TOTAL: 33.20
PLAZO: 0
UNIDAD DE TIEMPO: dias

v = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
NARRATIVA DE SECUENCIA NUMERICA
COMPONENTE: INGRESOS

SECUENCIA NUMERICA DE LAS FACTURAS DE VENTA

COMENTARIO:

Luego de analizar las facturas de ventas que se trata de un documento de validez legal y
fiscal, y donde intervienen las dos partes, se constata que se lleva una secuencia numérica
en cuanto a cada factura de venta que se realiza, debido a que se usa la facturacion

electrénica y cada factura queda registrada en un orden cronoldgico.

CONCLUSION:

Las facturas de ventas llevan un orden y secuencia numérica en cuanto a cada venta que
realiza la empresa, esto ayuda a mantener organizado el archivo de las facturas y da
credibilidad a cada transaccion que se efectla.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.LE. |  Fecha:03/01/2023
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MINISTERIO DE SALUD

CONTRATO SIE-01D04-016-2020 ¥

CONTRATO DEL SERVICIO DE ASEQ Y LIMPIEZA HOSPITALARIA PARA EL HOSPITAL
MORENO VAZQUEZ DE GUALACEO PERTENECIENTE A LA DIRECCION DISTRITAL
01D04 CHORDELEG GUALACEO SALUD

En la ciudad de Gualaceo, provincia del Azuay, Republica del Ecuador, a los
dieciocho dias del mes de enero de dos mil veinte y uno, comparecen a la
celebracién del presente CONTRATO DEL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA
HOSPITALARIA PARA EL HOSPITAL MORENO VAZQUEZ DE GUALACEO PERTENECIENTE
A LA DIRECCION DISTRITAL 01D04 CHORDELEG GUALACEO SALUD, por una parte, la
Direccion Distrital 01D04-Salud de RUC No. 0160006710001, representado por la
Dr. Mario Humberto Alvarez Paredes, Director y representante legal de la entidad
a la que en adelante se la denominara el CONTRATANTE; y, por otra el Sefior JOFFRE
GUILLERMO GONZALEZ ROMAN, en representacion legal de GLOBALIMPIO CIA. LTDA.,

de RUC 1191760898001, a quien en adelante se le denominara el CONTRATISTA; Las
partes se obligan en virtud del presente contrato, al tenor de las siguientes clausulas:

Clausula Primera.- ANTECEDENTES

1.1.- De conformidad con los articulos 22 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica -LOSNCP-,y 25 y 26 de su Reglamento General -RGLOSNCP-
el Plan Anual de Contrataciones Reformado de la CONTRATANTE, contempla la
contratacion de DEL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA HOSPITALARIA PARA EL HOSPITAL
MORENO VAZQUEZ DE GUALACEO PERTENECIENTE A LA DIRECCION DISTRITAL 01D04
CHORDELEG GUALACEO SALUD para la Direccién Distrital 01D04-Salud.

1.2. Previo los informes y los estudios respectivos, la maxima autoridad de la
entidad CONTRATANTE resolvid aprobar el pliego e Inicio de proceso por SUBASTA
INVERSA ELECTRONICA SIE-01D04-016-2020 para CONTRATO DEL SERVICIO DE
ASEO Y UMPIEZA HOSPITALARIA PARA EL HOSPITAL MORENO VAZQUEZ DE
GUALACEO PERTENECIENTE A LA DIRECCION DISTRITAL 01D04 CHORDELEG
GUALACEO SALUD.

1.3 Se cuenta con la certificacion presupuestaria N° 354, de fecha 04 de
diciembre de 2020, suscrita por la Ing. Imelda Larrea, en calidad de
Administrativa Financiera del Distrito 01D04-SALUD, que suscribe que existe
disponibilidad econémica en la partida presupuestaria 530209 denominada
Servicio de aseo, lavado, fumigacion; para cumplir con las obligaciones
contractuales que se deriven de la sustanciacion del presente proceso de
adquisicion.

Distrito 01D01 — SALUD - Av. Huayna Capac 1-270 - Teléfono: 593 (7) 4109189 / 4109202 -

Cuenca - Ecuador
www.salud.gob.ec
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MINISTERIO DE SALUD

1.4 Se realizo la respectiva publicacion el dia 28 de diciembre de 2020
aproximadamente a las 13:00, a través del Portal Institucional, del proceso
denominado “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA HOSPITALARIA
PARA EL HOSPITAL MORENO VAZQUEZ DE GUALACEO PERTENECIENTE A LA
DIRECCION DISTRITAL 01D04 CHORDELEG GUALACEO SALUD".

1.5 Luego del proceso correspondiente, el Dr. Mario Humberto Alvarez
Paredes, en su calidad de Director Distrital, mediante resolucién de adjudicacion
Nro. MSP-CZ6-DD01D04-2021-0002-R, de fecha 08 de enero de 2021, adjudicod
la CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA HOSPITALARIA PARA EL
HOSPITAL MORENO VAZQUEZ DE GUALACEO PERTENECIENTE A LA DIRECCION
DISTRITAL 01004 CHORDELEG GUALACEO SALUD para el Distrito 01D04 SALUD, al
oferente GLOBALIMPIO CIA. LTDA., de RUC 1191760898001.

Clausula Segunda.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO

2.1 Forman parte integrante del contrato los siguientes documentos:

a) El pliego (Condiciones Particulares del Pliego CPP y Condiciones Generales del
Pliego CGP) incluyendo los términos de referencia del objeto de la
contratacion.

b) Las Condiciones Generales de los Contratos de contratacion de servicios
(CGC) publicados y vigentes a la fecha de la convocatoria en la pagina

institucional del SERCOP.

c) La oferta presentada por el CONTRATISTA, con todos sus documentos que la
conforman.

d) Laresolucion de adjudicacion.

€] La certificacion presupuestaria

Clausula Tercera.- OBJETO DEL CONTRATO

3.01 El Contratista se obliga a proveer DEL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA v

HOSPITALARIA PARA EL HOSPITAL MORENO VAZQUEZ DE GUALACEO PERTENECIENTE
A LA DIRECCION DISTRITAL 01D04 CHORDELEG GUALACEO SALUD para el Distrito
01D04 Salud estipulada en los pliegos segiin la siguiente tabla:

Distrito 01D01 — SALUD - Av. Huayna Capac 1-270 - Teléfono: 593 (7) 4109189 / 4109202 -

Cuenca - Ecuador
www.salud.gob.ec
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Clausula Cuarta.- PRECIO DEL CONTRATO

4.1 El valor del presente contrato, que la CONTRATANTE pagara al
CONTRATISTA, es el de USD § 42900.00v(Cuarenta y dos mil novecientos
00/100 dolares de los Estados Unidos de América) mas VA, de conformidad con
la oferta presentada por el CONTRATISTA.

4.2  Los precios acordados en el contrato, constituiran la tinica compensacion al
CONTRATISTA por todos sus costos, inclusive cualquier impuesto, derecho o tasa
que tuviese que pagar.

Clausula Quinta.- FORMA DE PAGO

El pago se realizara contra entrega mensual del SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA
HOSPITALARIA PARA EL HOSPITAL MORENO VAZQUEZ DE GUALACEO PERTENECIENTE
A LA DIRECCION DISTRITAL 01D04 CHORDELEG GUALACEO SALUD segiin estipulado
en los pliegos, en coordinacion con la Administradora del Contrato y se procederd al
pago una vez suscrita el Acta de Entrega-Recepcion.

Cliausula Sexta.- GARANTIAS

6.1 Garantia Técnica:

a) Producto nuevo y de fabricacion reciente

b) Restituir defectos de Fabricacion, entre otros que obstaculizasen su
normal funcionamiento.

c) Restituir cualquier producto de iguales caracteristicas, sin que esto
contemple costo adicional para la institucion, durante la vigencia de
la garantia.

d) Garantia técnica valida durante su vigencia (12 meses).

Clausula Séptima.- PLAZO

Distrito 01D01 — SALUD - Av. Huayna Capac 1-270 - Teléfono: 593 (7) 4109189 / 4109202 -
Cuenca - Ecuador
www.salud.gob.ec
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Catilogo electromce

ORDEN DE COMPRA POR CATALOGO ELECTRONICO

Financlera:

Orden de AR 7963 Fecha de 1902 Fecha de 9.03.202
compra: CE-20210001972631 cndaibas 08-03-2021 aceptacién: 09-03-2021
Estado de la o ai g
s Revisada
Nombre GLOBALIMPIO CIA. | Razén GLOBALIMPIO . R
comercial: LTDA. soclal: CIA. LTDA. RUC: 1191760898001
Nombre del
representante
legal:
Correo Correo
slectrduion el rlobalimpiof@ gmail.com ehaciriuicn rlobalimpio(@gmail.com
representante g S de la & plOice i
legal: cmpresa:
Teléfono: 0981261895 072565213 0988670375
o Cadigo de Ia Nombre de la —
Tipode (- onte | NImerode  40504852) | Entidad 210346 | Entidad BANCO
cuenta: cuenta: DE LOJA

Financlera:

DATOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

Entidad HOSPITAL BASICO ) ) S
C+ 0035 . 72578332
contratante: TBILOJA v |RUC: 1768003560001 | Teléfono: 07 2578332
JEFE DE
Pl MAYO. DE SND. LOGISTICA s
it q MAYRA ALEJANDRA | Cargo: DEL HOSPITAL Tectrmiin: hb7lojacp@hotmail.com
e PICO VILLACIS BASICO 7B] | ®lectromice:
"LOJA"
Nombre
funclonario  ANGEL HERNAN TORRES Correo P
encargado PALACIOS electrénico: . Semant@hotasl, com
del proceso:
, Provincia: LOJA Canton: LOJA | Parroquia:  EL SAGRARIO
pusecton  [Caller COLON | Numero: 1328 | Interseccion: BERNARDO VALIDIVIEZO
: Edificlo: HOSPITAL | Departamento: Teléfono: 07 2578332
Horarlo de recepcion 07h30 a 16h30
de mercaderia:
Datos de blc d
entrega: REpwspiie g COMISION DE RECEPCION (ADMINISTRADOR DE LA ORDEN

recepelon de

DE COMPRA Y TECNICO DESIGNADO)
mercaderia:

Direccion de
entrega:

COLON 158-25 y BERNARDO VALDIVIESO , HOSPITAL

Observaclon:

Los pagos de la presente orden de compra se realizaran con cargo a los fondos propios provenientes del
presupuesto de la Entidad Contratante. relacionados con la partida presupuestaria correspondiente. La partida
presupuestaria deberd certificarse por la totalidad de la orden de compra incluyéndose el IVA.. de ser el caso.

Es de exclusiva responsabilidad del proveedor registrar una cuenta que este a su nombre y en una entidad
financiera que esté habilitada para recibir transferencias por parte del Estado.

APLICACION DE MULTAS

hitps:catalogo compraspablicas gob ec 'ordenes imprimar7id~ 197263 | &numdec-4{ 16032021 17:11:05)
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Catilogo electromce

Cuando el proveedor entregue los bienes o servicios en fecha posterior al término ofertado y/o acordado, se
aplicara la multa conforme lo establecido en el articulo 71 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Pablica y la normativa legal vigente. La aplicacion de la multa estard a cargo de la entidad contratante
que ha sido perjudicada con el retraso,

APROBACION DE LA ORDEN DE COMPRA

Esta orden de compra esta sometida a todas las obligaciones contraidas por el proveedor en el Convenio Marco
suscrito con el SERCOP y el respectivo pliego del procedimiento, los cuales forman parte integrante de la presente
orden de compra.

La entidad contratante esta obligada a ingresar toda la informacion referente a la entrega de los bienes y servicios
en el portal. A las ordenes de compra se le aplicarin las mismas disposiciones de la Ley Orginica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento, relacionado a contratos, en lo que fuese aplicable.

Funclonario Encargado del

Persona que autoriza Mixima Autoridad
Proceso

; o 3 Nombre: MAYO. DE SND. Nombre: MERGUIN

O e oL EEMAN MAYRA ALEJANDRA PICO VICTORINO HEREDIA
bocd VILLACIS TORRES
cre Descripcién Cant V. Descuento Sub. Impuesto | V. Total | Partida
unitario Total (%) Presup.
85330031 | | Servicio de Limpweza Hospitalana pere unsdades de safud | S00(7 20600 0,0000 | 11 536000 12,0000 | 129203200 | 520209
de primer v segundo mivel (tumo de 8 horas) meses) v

TIEMIO MINIMO DE CONTRATO: Oficio Circular No.
SERCOP-CDI-20170020 Fn Jow productos de servicie de
lxmp-un Las entidades contratantes emutizin las ondeses de

par un pesiodo minimo de 6 .Ea caso de gue les
Su)a coutratanies comtan dedenes de CORPra Por MENo
tiempo, o proveedar de considenwio pertincsie podra sofcitar &
la entidad contratante dejar sin efecto la ordes de compra meses,
[un efectos de zarmatizar b estabifalad Isbocal de los

- Rl\l’)! INTERVENCION - AREAS CRITICAS:
Definicion. Som las reas donde por |2 condicion del paciente
exisie neseo clevado de contraer um infeccion. donde se
realizan procedimientos syasvos y o lavado de manerial
comaminado. Descripcion de las Aneas Criticas Hospitalanas. «
Quiridanas; + U ..nhj de Cusdados Intensives ;  Umidad de
Trasplantes * Banco de Tejidox « Sala de tromma y sumaras de
wrpencias; + Usidad de dhilisis: » Coarrtos de asslamiomo:
comtacto, gotas, aire, ¥ protector. ; * Salas de Eadoscopus: »
Salas de procedimienios mvasnos de imagen; * Laboratoria; »
Servicio de Modicing Temnsfistonal. » Hemodimamia;  Unidsd
de Quemados; « Cuarto de Preparacidn de NPT (en pooceso de
defimicadn del drea): « Neomatologia « Odeatologia « Ginecologa

* Emergeacia; v, * Y todas aquelias dreas hospitalarias que
.uvmkm coala &:ﬁnmm d: aczendo s bo uuhl:uﬁ; prh
nti finackn con el p

- \R[ A DE I\ﬁR\L\l 0N El irva de mteryencidn del
peuveedor para |2 prestacicn del servicin, seri determimada por
l2 provincia e= [a que se eacuenare domiciliado of msmo, De
maners excopoional se amphars la cobersena, en caso 10: w
existan provesdores en b peovincin dosde se requier la
peestacion del servicio, previa acepsacion del proveedie, 2 quien
en caw de no soeptar no se e sancionan como contratista
incumplido. Fsta ficka es apbeable 2 .\h: Lu peovincias del
pais; excepto par |a Provioca de Galy

UNIFORMES DE PERSONAL E [\l"lﬂ( ACTON: »
‘. redencial que comendra: fosa, nombees y apellidos, sumero de
céduls y nombre del proveedor (Persona Natural o Juridica)
Unifiorme de color gns, con tels y camscieristicas acunde a
aspecas. climiticos; * Eqeipo minmme de Pritecosds Persomal
segim nowmas de biosegendad:  Guantes de cmacho de uso
doméstxco v guamtes de nitnlec.  Bata protecton descartable.
tajo b rodilla com cuelio redando y shertura aras;  Gomro
descartable pun hombres y mujeres;  Mascanllas NOS R210

hutps-icatalogo compruspablicas gob ec ordenes imprimar 7id~ 197263 | &numdec-4[ 16032021 17:11:05)
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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CENTRO DE SALUD C MATERNO INFANTIL Y v
EMERGENCIAS ZARUMA

aBH

CONTRATO N° CSC-MIE-ZCT-01-2021,

CONTRATO CELEBRADO ENTRE EL CENTRO DE SALUD C MATERNO INFANTIL Y
EMERGENCIAS ZARUMA Y EL PROVEEDOR GLOBALIMPIO CIALTDA PARA
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA JORNADADE 24 Y 8
HORAS, PARA LAS AREAS INTERNAS INCLUYENDO LIMPIEZA Y DESINFECCION DE
AMBULANCIA DEL CENRTO DE SALUD C MATERNO INFANTIL Y EMERGENCIAS
ZARUMA, PERIODO 2021-2022"

CODIGO DEL PROCESO N° SIE-CSCZ-LIM.2021-01

COMPARECIENTES;

Comparecen a la celebracion dol presente contrato, por una parie ¢l CENTRO DE SALUD C
MATERNO INFANTIL Y EMERGENCIAS ZARUMA, con RUC 0760040130001, represemtado por
el Dr. Edwin Geovanny Socasi Dioses en su calidad de DIRECTOR DEL CENTRO DE SALUD C -
MATERNO INFANTIL Y EMERGENCIAS - ZARUMA, designado mediame ACCION DE
PERSONAL N* SDNGTH-2021-0296-NJS del 27 de encro del 2021, suscrito por la Dra. Holanda
Katiuska Zapata Jaguaco SUBDIRECTORA NACIONAL DE GESTION DE TALENTO HUMANO a
quien en adel se le & 3 CONTRATANTE; y, por otra parte comparece ¢l Sr. JOFFRE
GUILLERMO GONZALEZ ROMAN. con C.L 1103827349 Representante Legal de GLOBALIMPIO
CIA LTDA, a2 quien en adelante se le podra denominar CONTRATISTA. Las partes libves y
voluntariamente se obligan en virtud del presente contrato, al tenor de las sigusentes clausulas:

1. Clausula Primera.- ANTECEDENTES:

1.1 De conformidad con los articulos 22 de la Ley Orginica del Sistemas Nacional de Contratacion
Publica - LOSNCP, 25 Y 26 del Reglamento General - RGLOSNCP, en el Plan Anual de Comtrataciones
de la CONTRATANTE. s¢ contempla la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
HOSPITALARIA JORNADA DE 24 Y 8§ HORAS, PARA LAS AREAS INTERNAS
INCLUYENDO LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AMBULANCIA DEL CENRTO DE SALUD
C MATERNO INFANTIL Y EMERGENCIAS ZARUMA, PERIODO 2021-2022"; segim consta en
la Centificacion PAC N* 0052021-CP-CSC-MIE-Z renutida en memorando N* IESS-CSC-MIE-Z-
2021-1710-M con fecha 20 de Abril de 2021, suscrito por la Ing. Gabrela Stefania Pineda Toro,
R bie de C Publi

- +

L2 Con fecha 6 de Abnil de 2021, el Mgs. Alberto Jara Aguilar Analista Financiero del CMIE-Zanuma,
emite la Certificacsdn Presupuestaria Nro. 26 partada 530209 “Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
de Trabajo, Fumigacién, Desinfeccion, Limpi de  Instalaci jo de desech
contaminades, recuperacién v clasificacién de materisles recichables™, por valoe de USD 45,000,00
(Cuarenta y cinco mil con 00/100 dolares de los Estados Unidos de América) mis IVA, y Certificacion
Plunianual N° 1ESS-CSC-MIE-Z-FIN-2021-1523.0001-M por valar de USD 15.000.00 (QUINCE MIL
CON 00'100 DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) mas IVA; con lo gque se
certifica, que existe rocursos necesanos para el gasto de la presente adguisicion pam el proceso de
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA JORNADA DE 24 ¥ §
HORAS, PARA LAS AREAS INTERNAS INCLUYENDO LIMPIEZA Y DESINFECCION DE
AMBULANCIA DEL CENRTO DE SALUD € MATERNO INFANTIL Y EMERGENCIAS
ZARUMA, PERIODO 2021-2022" signado com el codigo N SIE-CSCZ-LIM-202101, segin lo
requerido en memorando N* [ESS-CSC-MIE-Z-2021-1523.M.

L3 Mediante memomndo N* IESS-CS-CMIE-Z-2021-1546-M. de fecha 7 de abnl de 2021, la Loda,
Lourdes Amdrea Loayza Toro, Oficinista Responsable de la Coatratacion pane en conocimiento al Dr.
Edwin Geovanny Socasi Dioses en su calidad de DIRECTOR DEL CENTRO DE SALUD C -
MATERNO INFANTIL Y EMERGENCIAS - ZARUMA s solicitud de Autorizacion de Gasto ¢ Inicio
de Proceso para la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA
JORNADA DE 24 Y 8§ HORAS, PARA LAS AREAS INTERNAS INCLUYENDO LIMPIEZA Y
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h INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ess CENTRO DE SALUD C MATERNO INFANTIL Y
EMERGENCIAS ZARUMA

CONTRATO N® CSC-MIE-ZCT-01-2021,

DESINFECCION DE AMBULANCIA DEL CENRTO DE SALUD € MATERNO INFANTIL Y
EMERGENCIAS ZARUMA, PERIODO 2021-2022" por la moddalidad de Subasta Inversa Electronica
signado con el codigo N° SIE-CSCZ-LIM-2021-01 .

14, Previo los informes y estudios respectivos, la mixima awtoridad del CENTRO DE SALUD C
MATERNO INFANTIL ¥ EMERGENCIAS ZARUMA, resolvio apmhnr el pliego de SUBASTA
INVESRA ELECTRONICA N SIE-CSCZ-LIM-2021-01 § lucion Ad ativa Nre.
IESS-CSCMIEZ-2021-0001-R  de fecha 28 de abril de 2021, en ls cual el Dr. Edwin Geovanny Socasi
Dicses en su calidad de DIRECTOR DEL CENTRO DE SALUD C - MATERNO INFANTIL Y
EMERGENCIAS - ZARUMA | resolvié Jo siguiente:  “Oisponer ef inicio del proceso de comtratacion de
Subasta Inversa Electrinica N® SIE-CSCZ-LIM-2021-81 ; Autorizar el gaxto para el presente proceso
de subasta inversa electronica; Aprobar lox plicges, presupsesto referencial y demus documentos del
procatimiento signado con o codigo SIE-CSCZ-LIM-2021-01, para *CONTRATACION DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA JORNADA DE 24 Y 8 HORAS, PARA LAS
AREAS INTERNAS INCLUYENDO LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AMBULANCIA DEL
CENRTO DE SALUD € MATERNO INFANTIL Y EMERGENCIAS ZARUMA, PERIODO 2021-
2022"; Conformar la Comision Delegada para la Fase Pre.contractal; Dexignar Administrador del
contrato, v, Delegar al drea de Compras Publicas la publicacion de la presente resoluvion en el portal
instituciomal www.compyaspublicar. gob e de confarmidad con el Art. 17 del RGLOSNCP™;

LS Se realizd la respectiva convocatorin el dia 28 de Abril del 2021, y poblicacion  proceso de
on tipo Sub Inversa Electronica con el codigo Signado N° SIE-CSCZ-LIM-2021-01 o
través del Portal de Compras Publicas;

L6, De acuerdo al Informe de Evaluacion de Ofertas, de fecha 7 de Mayo de 2021, con Acta N IESS.
CSC-MIEZ.2021-004 so realizo ¢l andlisis. revision v calificacion de las ofertas presentadas pam el
proceso N¥ SIE-CSCZ-LIM-2021-01, en la cual, se establece que. la ofertas presentadas por los
proveedores: OFERENTE I, OFERENTE 2. OFERENTE 1 y OFERENTE 4, cumplen con los
purimetros establecidos en las especificaci écnicas solicitadas en los plicgos, disponicnde In
habilitacién para fa ctapa de Puja tal come se en o menc do infi

L.7. Con base al resultado de la “Puja”™ realizady la fecha 11 de Mayo de 2021 a las 10:00 hasta las 10:15
los Delegados para la Fase Precoatractual recomiendan a la Maxima Austoridad ADJUDICAR al oferente
GLOBALIMPIO CIA LTDA con RUC 1191760898001, ganador de la Puja

LA Luego del procesy correspondiente, el Dr. Edwin Geovanny Socasi Dioses, ¢n su calidad de maxima
awtoridad del Centro de Saled C Materno Infantil y Emergencias Zaruma mediante Resolucién de
Adjudicacion No. IESS-.CSCMIEZ-2021-003, Adudica el proceso STE-CSCZ-LIM-2021-01 para la
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA JORNADA DE 24 ¥V 8
HORAS, PARA LAS AREAS INTERNAS INCLUYENDO LIMPIEZA Y DESINFECCION DE
AMBULANCIA DEL CENRTO DE SALUD C MATERNO INFANTIL Y EMERGENCIAS
ZARUMA, PERIODO 2021-20227; al provecdor GLOBALIMPIO CIA LTDA, con RUC,
1191760898001, por el valor de: USD 52.980,00 (CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) mas IVA,

2. Clausula Segunda.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO

2.1 Farmun parte integralmente del contrato los siguientes documentos:

u)  El pliego incluyendo los Términos de referencia del objeto de la contratacion;

b)  Las Condiciones G les y Particul de los C de adquisicion de bicnes o f ion de
servicios (COC) publicados v vigenstes a la fecha de la convocatoria en la pagina institucional del
SERCOP;

) Laoferta presemtada por e CONTRATISTA, con todos sus documentos gue la conforman;
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[[m] EE INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
c& CENTRO DE SALUD B TABACUNDO
Panamericana Norte Km 44 y Vicente Estrella

PROCESO SIGNADO CON EL CODIGO SIE-CSB-TA-002-2021

OBJETO DEL PROCESO "CONTRATACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA,
DESINFECCION, FUMIGACION, DE AREAS CRITICAS, SEMI CRITICAS, NO CRITICAS, DESINSECTACION,
RECOLECCION Y CLASIFICACION DE DESECHOS SANITARIOS EN LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO DESALUD B TABACUNDO POR 36 MESES 10 HORAS".

CONTRATO Nro. CSB-TA-005-2021
COMPARECIENTES

Comparecen a la celebracion del presente contrato, por una parte, el CENTRO DE SALUD B TABACUNDO,
legalmente representado por ef Dr. Pablo German Caceres Monta, en calidad de Director Encargado, a
quien en adelante se le denominara EL CONTRATANTE; y, por otra parte, el sefior JOFFRE GUILLERMO
GONZALEZ ROMAN, con numero de cedula 1191760898, Representante legal de la empresa
GLOBALIMPIO CIA. LTDA con RUC, 1191760898001 Oferente Adjudicado, conforme lo acredita |2
Resolucion de Adjudicacion Nro. IESS-CSB-TA-004-2021 de fecha 9 de junio de 2021, documento que se
apareja al proceso como habilitante y que en lo posterior se le denominara EL CONTRATISTA; capaces
para contratar, libre y voluntariamente convenimos en celebrar el presente contrato para
CONTRATACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA, DESINFECCION,
FUMIGACION, DE AREAS CRITICAS, SEMI CRITICAS, NO CRITICAS, DESINSECTACION, RECOLECCION Y
CLASIFICACION DE DESECHOS SANITARIOS EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE SALUD B
TABACUNDO POR 36 MESES 10 HORAS" adjudicado por medio del Proceso de Subasta Inversa Electrénica
SIE-CSB-TA-002-2021, en virtud del presente contrato, al tenor de las cldusulas que se detallan a
continuacion:

Clausula Primera. - Antecedentes

1.1 De conformidad con los articulos 22 de |3 Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica
—LOSNCP- 25 y 26 de su Reglamento General RGLOSNCP, el Plan Anual de Contrataciones del Centro
de Salud B Tabacundo.

1.2 Previo losinformesy los estudios previos, la maxima autoridad de la CONTRATANTE resolvio acogerse
a la Subasta Inversa Electronica y aprobar el pliego para la "CONTRATACION DEL SERVICIO
ESPECIALIZADO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA, DESINFECCION, FUMIGACION, DE AREAS CRITICAS, v
SEMI CRITICAS, NO CRITICAS, DESINSECTACION, RECOLECCION Y CLASIFICACION DE DESECHOS
SANITARIOS EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE SALUD B TABACUNDO POR 36 MESES 10
HORAS"

1.3 Memorando Nro. [ESS-CSB-TA-2021-1919-M, con fecha 17 de mayo de 2021, suscrito por I3 Ing.
Soraida Asuncion Pazmino Mendoza Auxiliar de Contabilidad Centro de Salud B - Tabacundo
1a CERTIFICACION PRESUPUESTARIA NRO.16 para contratacion del servicio especializado de limpieza
hospitalaria, desinfeccion, fumigacion, de areas criticas, semicriticas, no criticas, desinsectacion,
recoleccion y clasificacion de desechas -36 meses, en cumplimiento a lo soficitado, adjunto sirvase
encontrar la Certificacion Presupuestaria Nro. 016 en la partida de Gasto 530209 "Servicios de Aseo
-Lavado de Vestimenta de Trabajo- Fumigacion - Desinfeccion Limpieza de Instalaciones manejo de
desechos contaminados recuperacion y clasificacion de materiales reciclables™ por el valor de
USD.16,149.89.

1.4 Memorando Nro. IESS-CSB-TA-2021-1920-M, con fecha 17 de mayo de 2021, suscrito por I3 Ing.
Soraida Asuncion Pazmifo Mendoza, Auxiliar de Contabilidad Centro de Salud B - Tabacundo
ia CERTIFICACION FUTURA DE DISPONIBILIDAD DE RECURSOS para contratacion del servicio
especializado de limpieza hospitalaria, desinfeccion, fumigacion, de areas criticas, semicriticas, no
criticas, desinsectacion, recoleccion y clasificacion de desechos Con este antecedente, se menciona
que el monto establecido para certificacion plurianual(Anexo 5) Monto Referencial 530209 Servicios

Pagina 1 de 20
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
NARRATIVA DE CONTRATOS POR LA VENTA DE SERVICIOS
COMPONENTE: INGRESOS

CONTRATOS POR LA VENTA DE SERVICOS

COMENTARIO:

Luego de analizar los contratos por la venta de servicios los cuales se tratan de un
documento de validez legal y fiscal, y donde intervienen las dos partes, se constata que
los valores presentados en el mayor de la empresa coinciden con cada uno de los contratos

que se han realizado durante el todo el afio.

CONCLUSION:
Los contratos realizados en el periodo 2021 coinciden con los valores reflejados en el mayor
de la empresa, constando que todos los contratos realizados a las diversas instituciones son

veridicos.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.E. |  Fecha:03/01/2023
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PT -1
18 — 19

GLOBALIMPIO CIA. LTDA
1191760898001
18 Noviembre 209 -52 y Mercadilio
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
Del 2021-01-01 al 2021-12-31

4 SECCION INGRESOS 17943050

a INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS ATH430.30

a0 VENTA DE BIENES S075244

410101 Vertas Netas Locales so75244
4102 PRESTACION DE SERVICIOS 12495021

410201 Vienta de Servioos amasson v
4108 OTROS INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 0.04

410802 INgremon POt redEOSR0 de etivos 004

4108 (<) DESCUENTO EN VENTAS 224220

410801 ( « ) Descuentos en Ventan 224220

awn () DEVOLUCIONES EN VENTAS 3.030.11

411001 { « } Devoluciones en Ventas 3,030 1%

TOTAL VENTAS A179,430.30

5 SECCION COSTOS ¥ GASTOS 17914313
" COSTO DE VENTAS Y PRODUCCION 17914013
5101 MATERIALES UTILIZADOS O PRODUCTOS VENDIDOS 5475704
1010 Costo ce Ventas | (Materiales Utizados) 5478308
§10102 (+) Descuento en Compras 2B04
5102 GASTOS DE PRODUCCION ADMINISTRACION Y VENTAS 110,004.25
510201 CARGOS POR NOMINA Y DEMAS REMUNERACIONES 7550075
51020101 Sunidos Personal 7381029
$1020104 Bonficaciones 1,850 46
510202 vgmanuummmmomone 1495441
53020201 Aporie Patronsd ol IEBS 12 15% 8,667 35
1020202 Fondo de Reserva Personal 5,606 45
510203 BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES 1496451
1020001 Decirro Teconto 81508
1023302 Deamo Cusrtns 0,020 47
102333 Vacocanes 13541
51020004 ‘ U 184007
510205 GASTOS DE VIAJE 22398
$1020501 Visteos of Personal Producoes 2000
5101502 Hospadaje y P o 43395
510206 HONORARICS, DIETAS SERVICIOS PROFESIONALES aer.22
51020801 Honaoranos Profesonaies mn
51090802 Gasto por C S O 12500
51020503 Saracios de Tarceros 100 00
$10207 CASTOS OPERATIVOS ERARE 1
51020701 Surrirstios de Ofcine 8713
51020702 Gastos 06 mprema 7714
§1020703 Materiul the Agec y Limpwea 1208025
S1020705 c pars & Pr 34728
$1020700 Combuatibles y Lubncantes B304
S0arer Promocion y Publicided eaao
61020708 Gastos Informances 1002
1020740 Gastis materiales 491 4)
S102071 Gasto Consume ntarma a0

v" = Verificado con mayores de la empresa
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81020718
51020718
Stozoe
51020803
51020804
51020805
S$1020808
510208
21020001
s10210
51021001
s10211
51021101
§1021102
$30213
s102102
£1021303
S0
$1021401
510215
$1021502
S1021504
S10216
S1eed7
510219
51021803
s1won7
S1022701
51022703
5103
510301
51030101
S10302
51030201
530305
5104
510402
51040201

Reembuiso de gaston

o

P ¥
MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES
Mantae y Regpy
Mantersrmento y Reparacion de Muebles y Enseres
y Rep 08 Mogus
y Rep dm L
ARRENDAMIENTO OPERATIVO
Arnando local Produccion
SEGUROS ¥ REASEGUROS (PRIMAS Y CESIONES)
Seguros y Reassguros
TRANSPORTE
Sarvico de Transporte Privedo o Sarvicio Publco
Comeo, Cooriers y Fintes 12%
AGUA. ENERGIA, LUZ, ¥ TELECOMUNICACIONES
Gaato Teletono
Servico de Internet
NOTARIOS ¥ REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD O MERCANTILES
NOLNos Reguirsdores Gastos Legaies
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS
Enpusaton Municipaies
Contre R ¥ Tases C A
DEPRECIACIONES PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
Depracacicn de Vahicuos
GASTOS DE GESTION
Unitormes del Personal
OTROS GASTOS
Gantos varios
Gasto por Redondee Ge Centavas (Adrmm|
GASTOS FINANCIERCS
INTERESES
lareses DOr (TeSLIMOL. KODIeGIOs
COMISIONES BANCARIAS
Comestones Bancaras
QTRCS GASTOS FINANCEEROS
OTROS GASTOS
OTROS GASTOS NO DEDUCIBLES
Gastos No Deducibies

TOTAL COSTOS
TOTAL GASTOS

UTILIDAD O PERDIDA DEL EJERCICIO ACTUAL (-179430.30 - (179208.44 + 0) )

1406
a0z

308 04
542.50
5400
1786
5.486.9%
5408 50

23 64

8380
3768

63250
2100

ma»
204.10
8010
144 00
212000
212500

1000
R AR
ITeI8e
370354
179.200.44
0.00
-221.35999999999
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021

CEDULA SUMARIA
COMPONENTE: INGRESOS

Cuentas Saldo Estado Ajuste y Saldo
Financiero Reclasificacion Auditado
Debe Haber
Ventas Netas Locales 59.752,44 |y 59.752,44 1 0
Venta de Servicios 124.950,21 | 124.950,21 |
Total Y 184.702,65 3184.702,65

COMENTARIO:

Una vez realizado el andlisis de la cuentas Ventas Netas Locales y Ventas de Servicios
sometidas a examen, se pudo determinar que no existen deficiencias en las cifras

presentadas, por lo que se pudo establecer que el saldo de las cuentas es razonable.

> = Sumatoria
/I = Saldo certificado

Q = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.E. |  Fecha:06/01/2023
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”

EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021

COMPONENTE: INGRESO

CEDULA ANALITICA

S

Cuenta: Ventas Netas Locales

Mes Debe Haber Saldo

Enero ’ [ 6.824,56 [-6.824,56
Febrero 4.664,31 -11.488,87
Marzo 6.952,53 -18.441,40
Abril 5.737,40 -24.178,80
Mayo 4.306,14 -28.484,94
Junio 5.108,98 -33.593,92
Julio 1= M5 6.096,75 = <-39.690,67
Agosto 5.577,43 -45.268,10
Septiembre 4.649,29 -49.917,39
Octubre 3.869,57 -53.786,96
Noviembre 3.005,47 -56.792,43
Diciembre 184,91 B 3.144,92 -59.752,44
Total S 18491 3 5093735  /-59.752,44

COMENTARIO:

La empresa auditada, en lo que respecta al rubro Ingresos a la cuenta Venta de Bienes
guarda exactitud tanto en los mayores como en los Estados Financieros, constatando que

existe un buen control en todos los valores reflejados.

> = Sumatoria
|] = Tomado de mayores
/[ = Saldo certificado

Q = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R. |

Revisado: G.L.E. |

Fecha:06/01/2023
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA
1191760898001

Libro Mayor Correspondiente al: 2021-01-01 hasta 2021-12-31

Cddigo del Asiento Contable : 410101 - Ventas Netas Locales

Saldo
anterior 0
VENTA, VENTA DE | CONSUMIDOR
30/12/2021 |30932 410101 | Ventas Netas Locales | BIENES FINAL 10836 30,45 |-59.891,10
VENTA, VENTA DE|ISRAEL SALAZAR
30/12/2021 | 30925 410101 | Ventas Netas Locales | BIENES ORTEGA 10834 13,04 |-59.904,14
VENTA, VENTA DE | CONSUMIDOR
30/12/2021 | 30909 410101 | Ventas Netas Locales | BIENES FINAL 10832 5,13 |-59.909,27
VENTA, VENTA DE
30/12/2021 | 30905 410101 | Ventas Netas Locales | BIENES IDENTIGEN. 10830 7,81 |-59.917,08
JUAN PABLO
VENTA, VENTA DE | PALADINES
30/12/2021 | 30927 410101 Ventas Netas Locales | BIENES RAMIREZ 10835 9,24 |-59.926,32
VENTA, VENTA DE | CONSUMIDOR
30/12/2021 |30914 410101 | Ventas Netas Locales | BIENES FINAL 10833 4,78 |-59.931,10
VENTA, VENTA DE | SILMOGAS CIA
30/12/2021 | 30907 410101 | Ventas Netas Locales | BIENES LTDA. 10831 6,25 |-59.937,35
GLOBALIMPIO CIA.
31/12/2021 |33384 410101 Ventas Netas Locales | Ventas Netas Locales |LTDA. 3084 |165,67 -59.771,68
31/12/2021 |38440 410101 Ventas Netas Locales | Detalle Cierre Periodo 59.752,44 -19,24
GLOBALIMPIO CIA.
31/12/2021 |33352 410101 Ventas Netas Locales | Ventas Netas Locales |LTDA. 3078 |19,24 0
TOTALES |59.937,35 |59.937,35 |0

v" = Verificado con Estados Financieros de la empresa
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA ANALITICA
COMPONENTE: INGRESOS

Cuenta: Venta de Servicios

Mes Debe Haber Saldo

Enero B 1.766,26  -1.766,26
Febrero 10.669,72 -12.435,98
Marzo 15.486,94 -27.922,92
Abril 8.857,65 -36.780,57
Mayo 7.260,50 -44.041,07
Junio 9.956,87 -53.997,94
Julio 7 T 1268681 | -66.684,75
Agosto 15.354,36 -82.039,11
Septiembre 13.129,36 -95.168,47
Octubre 12.620,07 -107.788,54
Noviembre 6.226,00 -114.014,54
Diciembre L 10.935,67 -124.950,21
Total >0 5124.950,21 //\-124.950,21

COMENTARIO:

La empresa auditada, en lo que respecta al rubro Ingresos a la cuenta Prestacion de

Servicios guarda exactitud tanto en los mayores como en los Estados Financieros,

constatando que existe un buen control en todos los valores reflejados.

> = Sumatoria
|| = Tomado de mayores
/I'= Saldo certificado

Q = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R.| Revisado: G.L.LE. |  Fecha:06/01/2023
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA
1191760898001
Libro Mayor Correspondiente al: 2021-01-01 hasta 2021-12-31
Cdodigo del Asiento Contable : 410201 - Venta de Servicios

Saldo
anterior 0
CENTRO DE
SALUD C
MATERNO
INFANTIL Y
VENTA, VENTA DE | EMERGENCIAS
1/12/2021 |30391 410201 Venta de Servicios | SERVICIOS ZARUMA 10669 4.816,36 |-118.950,90
VENTA, VENTA DE | CONSUMIDOR
4/12/2021 | 30476 410201 Venta de Servicios | SERVICIOS FINAL 10693 0,45 -118.951,35
VENTA, VENTA DE |BIMBO
4/12/2021 | 30465 410201 Venta de Servicios | SERVICIOS ECUADOR SA. 10687 32,5 -118.983,85
CENTRO DE
VENTA, VENTA DE | SALUD B
7/12/2021 |30520 410201 Venta de Servicios | SERVICIOS TABACUNDO 10709 1.052,50 |-120.036,35
VENTA, VENTA DE | BIMBO
11/12/2021 | 30570 410201 Venta de Servicios | SERVICIOS ECUADOR SA. . 10726 32,5 -120.068,85
CENTRO DE
SALUD C
MATERNO
INFANTIL Y
VENTA, VENTA DE | EMERGENCIAS
15/12/2021 | 30628 410201 Venta de Servicios | SERVICIOS ZARUMA 10745 4.816,36 |-124.885,21
VENTA, VENTA DE | BIMBO
18/12/2021 | 30685 410201 Venta de Servicios | SERVICIOS ECUADOR SA. 10761 32,5 -124.917,71
VENTA, VENTA DE |BIMBO
27/12/2021 | 30793 410201 Venta de Servicios | SERVICIOS ECUADOR SA. 10798 32,5 -124.950,21
31/12/2021 | 38440 410201 Venta de Servicios | Detalle Cierre Periodo 124.950,21 0
TOTALES |124.950,21|124.950,21 |0
v" = Verificado con Estados Financieros de la empresa 104




“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
PROGRAMA DE AUDITORIA

COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

OBJETIVOS Y

No PROCEDIMIENTOS REF. ELABORADO | FECHA
OBJETIVOS

1 | Evaluar el control interno

implementado por la empresa
“Globalimpio Cia. Ltda.” para el
manejo, custodia y control de los
rubros Ingresos, Costos y Gastos.
2 | Determinar la razonabilidad de los
saldos en los rubros Ingresos, Costos y
Gastos de la empresa “Globalimpio
Cia. Ltda.”

PROCEDIMIENTOS

1 | Aplique el cuestionario de control

interno. M.N.R.R. 12/12/2022

2 | Realice la evaluacién de control M.N.R.R. 12/12/2022

interno.

Elabore cédulas narrativas de los
3 | puntos débiles encontradas en el
cuestionario de control interno.

M.N.R.R. 13/12/2022

Solicite los roles de pagos (muestra de
2 meses) de los trabajadores y
verifique:

Que los calculos y componentes de las
remuneraciones estén de acuerdo a las
4 | disposiciones legales.

Verificar que los valores cancelados a
los trabajadores este de acuerdo a lo
establecido.

Confirmar con el IESS lo relativo a los
fondos de reserva y aportes no
cancelados, que son materia de
denuncia.

M.N.R.R. 20/12/2022

Verifique que las compras cuenten con
5 |1la respectiva documentacion
sustentatoria, del mes de diciembre.

M.N.R.R. 20/12/2022
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Realice un seguimiento a la cuenta
Depreciacion de vehiculos para
conocer si los célculos son correctos y
estan acorde a la ley.

PT - CG
40 —43

M.N.R.R.

03/01/2023

De la muestra seleccionada de la
cuenta Gastos No Deducibles, solicite
los documentos que respaldan los
gastos efectuados en estas cuentas.

M.N.R.R.

03/01/2023

Elabore una cédula sumaria para
determinar el saldo auditado de los
costos y gastos.

M.N.R.R.

06/01/2023

Elabore cédulas analiticas para
verificar la conformidad de las cifras,
saldos o0 movimientos de las
operaciones realizadas.

M.N.R.R.

06/01/2023

Elaborado: M.N.R.R. | Revisado: G.L.E.

| Fecha: 11/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

No

PREGUNTAS

RESPUESTAS

PT

Sl NO

CT

COMENTARIO

1

¢Los gastos realizados estan
debidamente respaldados con
comprobantes  autorizados,
pre numerados, con nombres
de los beneficiarios?

X

3

3

¢Se presenta un informe de
los gastos generados
mensualmente?

No se entregan
informes mensuales
de gastos.

¢Se verifica las cantidades y
los precios de la adquisicion
de productos?

Solo se lo realiza de
forma parcial.

¢Una vez realizados los pagos
con transferencias o cheques
se  verifican con los
proveedores y se investigan
los motivos en caso de existir
diferencia?

¢ Es conocido por la contadora
los montos permitidos para la
adquisicion de bienes?

¢;Se utiliza el sistema
financiero para las compras
superiores a 1000$?

¢ Los gastos son registrados en
el momento que es ejecutada
la transaccion?

¢Las compras son autorizadas
por el gerente para el pago?

¢Las néminas de los sueldos y
salarios son revisadas y
firmadas antes de su emisién
por la contadora?

10

¢Los sueldos son cancelados
puntualmente en la fecha que
les corresponde?

11

¢Los gastos estan
debidamente respaldados con
el respectivo comprobante de
egresos?

No cuentan con los
comprobantes  de
egresos.

TOTAL

33

26

Elaborado: M.N.R.R.

| Revisado: G.L.E.

| Fecha: 12/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
EVALUACION DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

1. VALORACION

PT: Ponderacion Total = 33

CT: Calificacion Total= 26

CP: Calificacion Porcentual = 78,79%

CP= g *100=78,79% CP:IC)—;*loo

2. DETERMINACION DE LOS NIVELES DE RIESGO
NIVEL DE RIESGO DE CONTROL

ALTO MODERADO BAJO
78,79%

15% - 50% 51% - 75% 76% - 95%
BAJO MODERADO ALTO

NIVEL DE CONFIANZA

COMENTARIO:

Una vez efectuado el cuestionario de control interno se determind que existe un Nivel de
Riesgo de Control Bajo y un Nivel de Confianza Alto, ya que existen las siguientes
inconsistencias o falencias:

1. La Compafiia no presenta informes mensuales de los gastos, debido a que no se le asigna
esta labor a la contadora y no se cuenta con el tiempo necesario para realizarla, dificultando
el registro y control de los distintos gastos que tiene la empresa.

2. La Compaiiia verifica de forma parcial las cantidades y los precios de adquisicién de los
productos, esto debido a que el personal no cuenta con el debido tiempo para realizar dicha
labor.

3. Los Gastos de la Compariia no estdn debidamente respaldados con el respectivo
comprobante de egreso, esto ocasiona un problema debido a que no hay manera de
comprobar que dichos gastos se han efectuado.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.EE. |  Fecha:12/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

NO SE REALIZAN INFORMES DE LOS GASTOS EFECTUADOS
COMENTARIO:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Costos y Gastos de la
Compaiiia Globalimpio Cia. Ltda., se pudo conocer que la compafiia no presenta informes
de los gastos generados mensualmente, debido a que no se cuenta con personal que realice
dicha labor, la incumpliendo la Norma de Control Interno N° 500, Informacién y
Comunicacion, donde se establece que: * La obtencidn de informacion interna y externa,
facilita a la alta direccion preparar los informes necesarios en relacion con los objetivos
establecidos.” Esta inconsistencia se debe a que no existe personal ni hay un tiempo
destinado para realizar dicha labor.
CONCLUSION:
Globalimpio Cia. Ltda. no realizan informes por concepto de gastos, dificultando la toma
de decisiones en la empresa, debido a que no se le asigna esta labor a la contadora y no se
cuenta con el tiempo necesario para realizarla.
RECOMENDACION:
A la contadora:
Revisar las normas de control interno relacionadas con la informacion y comunicacién

para mejorar el registro de los gastos de la empresa mediante informes periodicos.

Elaborado: M.N.R.R.| Revisado: G.L.E. |  Fecha:13/12/2022
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

FALTA DE VERIFICACION EN LA ADQUISICION DE PRODUCTOS
COMENTARIO:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Costos y Gastos de la
Compaiiia Globalimpio Cia. Ltda., se pudo saber que la Compafiia verifica de forma
parcial las cantidades y los precios de adquisicion de los productos, esto debido a que el
personal no cuenta con el debido tiempo para realizar dicha labor, incumpliendo el
componente del COSO, Actividades de Control, el cual menciona que: La organizacion
define y desarrolla actividades de control que contribuyen a la mitigacion de los riesgos
hasta niveles aceptables para la consecucion de los objetivos. La administracion determina
la importancia de los procesos del negocio en las actividades de control.
CONCLUSION:
Globalimpio Cia. Ltda. no verifica de forma periédica las cantidades y los precios de
adquisicion de los productos, esto debido a que el personal no cuenta con el debido tiempo
para realizar dicha labor.
RECOMENDACION:
Al gerente:
Designar personal para la verificacion de las cantidades y los precios de los productos, para
de esta manera tener conocimiento de que si las adquisiciones cumplen con los requisitos

de calidad y si les entregan la cantidad correcta.

Elaborado: M.N.R.R.| Revisado: G.L.E. |  Fecha:13/12/2022

110



“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA NARRATIVA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

NO SE LLEVA UN REGISTRO DE LOS COMPROBANTES DE EGRESO
COMENTARIO:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Costos y Gastos de la
Compafiia Globalimpio Cia. Ltda., se llegd a conocer que los Gastos de la empresa no estan
debidamente respaldados con el respectivo comprobante de egreso, esto ocasiona un
problema, debido a que no hay manera de comprobar que dichos gastos se han efectuado,
la incumpliendo la Norma de Control Interno N° 405-04, Documentacion de respaldo y su
archivo, donde se establece que: “Todas las operaciones financieras estaran respaldadas
con la documentacion de soporte suficiente y pertinente que sustente su propiedad,
legalidad y veracidad, esto permitira la identificacion de la transaccion ejecutada y
facilitara su verificacion, comprobacidn y analisis.” Esta inconsistencia genera un problema
debido a que no hay manera de comprobar que dichos gastos se han efectuado.
CONCLUSION:
Globalimpio Cia. Ltda. no tiene un registro de los comprobantes de egreso, para poder
corroborar que los gastos se han realizado, dando como resultado una deficiencia,
constatando que no existe un buen control en todos los valores reflejados.
RECOMENDACION:
A la Contadora:
Revisar las normas de control interno relacionadas con las actividades de control para

mejorar la mitigacion de riesgos y asi lograr los objetivos establecidos por la empresa.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.E. |  Fecha:13/12/2022
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Loja, 17 de diciembre del 2022
Dayanna Khaterine Roman Urbano
CONTADORA DE LA EMPRESA "GLOBALIMPIO CIA. LTDA."

Ciudad.-

De mis consideraciones:

Con el objeto de continuar con el Examen Especial efectuado a los rubros Ingresos, Costos y
Gastos de la empresa "Globalimpio Cia. Ltda.” le solicito a usted se digne certificar el saldo de
Costos y Gastos del 01 de enero al 31 de diciembre del 2021.

Por la favorable atencion que se digne dar a la presente le anticipo mis debidos agradecimientos.

Atentamente,

mado el eclt_rénrw\lclanlzraz_er
RAM REZ

Michael Nikolay Roméan Ramirez

JEFE DE EQUIPO
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Loja, 17 de diciembre del 2022

Dayana Katherine Romén Urbano
CONTADORA DE GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

CERTIFICA:

Que el saldo solicitado de los rubros Costos y Gastos sujetos a examen con corte al 31 de diciembre
del 2021 son los siguientes:

COSTOS Y GASTOS SALDO
Materiales utilizados o productos vendidos 54.757,04
Cargos por nomina y demés remuneraciones 75.500,75 v
Depreciaciones propiedades, planta y equipo 2.125,00

Otros gastos no deducibles 3.793.94

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, facultando al interesado hacer uso del
presente en lo que considere conveniente.

Ing. Dayanna Katherine Romén Urbano
CONTADORA

v = Verificado
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
ROL DE PAGOS PERSONAL HOSPITAL TABACUNDO
CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2021

INGIESOS FONESOS FIRMA
N*| APELLIDOS ¥ NOMBRES cfoula CARGO = sono [ DEOMO | FOMDOSOE | TOTALmentsos APORTE AL mwm ¢mm.:
el Aamvtacon | Ao cuARTO RESERVA —— % prees
| ey =

1105880662 404,20| 0,88 1,0 3333 33,60 $86,00| 3822 oool 382 i N
RIOFRIO CARRION SONIA AUXILIAR - @“.‘ { (s
1SILVANA UMPIEZA’ “'\27.-_ j

TOTAL 404,40 o.-] 3,70/ .9 n.ol 525,00 o.lnl !.nl opl ml s

Loja,01 de Diciembre de 2021

AUTORIZADO:

"~ "K
/ GENERAL

v" = Verificado con mayores de la empresa
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A Ay
GEOBALIMIPIO (IR, LTDA.
COMPROBANTE DE EGRESO
|Fecha: . 1/12/2021
Nombre: |RIOFRIO CARRION SONIA SILVANA y
Concepto: |SUELDO NOVIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERO Y DECIMO CUARTO
Banco de Loja Cuenta Cte: 2902048522
CHEQUE 1353
CUENTA DETALLE DEBE HABER
51020101 |Sueldo Personal ) 404.4
51020502 |Bono Alimentacion 80,88] v
201070302 |Aporte Individual IESS por pagar 38,22
51020202 |Fondo de Reserva Personal 33,69
51020302 |Décimo Cuarto 33,33
51020301 |Déclmo Tercero 33,70
51020201 |Aporte Patronal al 1ESS 12,15% 49,13
101020802 |Anticlpo Sueldo a Empleados 0,00
201070408 {Provisidn Aporte Patronal por Pagar 49,13
101010202 {Banco de Loja Cta Ctte 547,78
. TOTAL: $ 635,13 63513 | v
ELABO H CONTABI [APROBADO POR: BENEFECIARIO:
Lng. DAYANA ROMAN  |ing. DAYANA ROMAN GERENCIA |c.1.: [1103850852
*, BANCO DE LO 0 omRe HE ALY
SIEMERE uounovuuugﬁ : R m 3 wswww
PAGLESE A LA
ORENDE ___ {\2\ S US$ 5""“1}8
P N T T 93¢ .._Q&_'*ﬁ_[uzsz_ SN, . e
“3“\”&\ lq’lusﬂﬂ‘"‘""‘
OLOBALIMPIO CIA. LTDA.  CLUBALTIWIO CIA,
2902-0ai2-2 IegI0e
2004353 #290013000 2902048522‘ ﬂB v 32&2‘

——— ke wen be——

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
ROL DE PAGOS PERSONAL ADMINISTRATIVO

CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2021
INGRESOS . EGRESOS FRMA
We]  APEAIDOSY HOMBARS coon - DO 450 Im 1:: m m C— ANTOR08 '".'::" ol EGRENS m
ramos
N m-mn 1ROATMY GEAENTE gy o.00| 34,84 1.0 24,821 521,06 wi m-ﬂ nuT st m.qT / =
2 ULBIA JANETH LOWBANDA 2 “ﬂ o0l ,MJ 3333 2574 508 431 q;J 3827 oml lJJI‘/- m‘i@
3 u;m,“ nboon | covmoom 213,08 00 omf 0] o) 243,00, ee0l 22,00) vnl no | m0p M_
YoraL mns] 0,00| -.Ql 6,67 3,55/ un.nl ual 100,74/ un| 200,74 u-.n]
Loka,01 de Diclembre: de 2021
AUTORIZADO:
‘ ( - . \
il (x//
Tigo. F&N'LN.EZR. na n
(/Gmsmm CONTADORA

v" = Verificado con mayores de la empresa
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ROL DE PAGOS HOSPITAL DE ZARUMA

GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2021

INGRESOS CORESOS
Ne| APRLLIDOSYNOMBRES | cfoua CARGO oemo | owowo | ronoosoe | Tomemensos PRI errerd AR - | ok FRMA
suaLoOsANcO | womsooma | Sl CUARTO ALSTRVA ANl 245% | QUROGRA|
AR
AGUILER GoNzALEZ WAy [0T0tssss22 | MTEHERRE
1|oeL carmen 4034 33,70 3333 3369 505.12 000 %) 000 | 872 || 46650
BELTRAN TORRES 0705752301 ALDOUAR DE
ANDRENA MILENA 3 UMPRTA
2 4084 0 33,70 33,33 3369 505,12 0,00 3.2 000 | a2 || w60
AUXLIAR D€ :
CASRIRA CARRION 0701362360 UNHEZA - "
3{NOSARIO DE FATIMA 04,4 0 23,70 3333 3369 505,12 0.0 3822 32 || w0 ¥
chmzsw\mn OTE33IA83 g %
A|ESTEFANIA 014 0 33,70 33,33 33,60 505.12 0,00 1822 oo | 32 | |asse0 [T
DuTANDAVIA LN [O70G0sse7o | MR v /@1
5{HERNAN 4034 [ 3370 | ‘3333 33,69 505,12 0.00 18.22 000 | 3sx: || asa%
ALOUAR DE
RIVERA AGUIBRE MARITA [0702961822 LMEA .4
643UDITH 4034 0 33,70 3333 33,69 505,12 0.00 38,22 000 | 3322 || 4690
seananmaomco monica | 0704510551 u-a:l @‘
7| mawica vasEssa 4084 o 33,70 1333 3369 505,12 0,00 38.22 000 | 3s2 || 1sas0
AROLIAR O
TTOCASRION STAUN 0706574088 | vy
| ALEXANDER 4014 0 33,70 3333 3369 505,12 0.00 1R oo | sm» || ssso
TOTAL 123820 0,00 269,60 w87 Moo 00,9 o 08N a0e man L sma
T
e L0fa,2021 01 de Diclernbee de 2021
RTTE P
AL b
Tigo. o‘b "n")'! Gy : Romin
NTE GENERAL 7 (P RS CONTADORA
» el
L. v
~ -
“of / o)
Gy, ‘\w.:,’

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
(OMPROBANTE DE EGRESO
[Fecha: . 1/12/2021
[Nombre: |AGUILAR GONZALEZ NANCY DEL CARMEN b 49 i
Concepto: |SUELDO NOVIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERO Y DECIMO CUARTO SUELDO
v -
Banco de Loja Cuenta Cte: 2902048522
CHEQUE 1345
CUENTA DETALLE DEBE HABER
51020101 |Sueldo Personal 404,4
201070302 |Aporte Individual 1ESS por pagar 38,22
51020202 |Fondo de Reserva Personal 33.5‘1
51020302 |Décimo Cuarto 333
51020301 |Décimo Tercero 33,70
51020201 |Aporte Patronal al IESS 12.15% : 49,13
201070408 |Provisidn Aporte Patronal por Pagar 49,13
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte 466,90,
TOTAL: § 554,25 554,25 |V
CONTABILIZADD APROBADO POR: BENEFECIARIO:
I
, é&u«ﬁ%l}&ol
Ing. DAYANAROMAN {ing. DAYANA ROMAN GERENCIA C.L: (1105877417
‘& BANCODELOJA = | % oomie dwss
‘ SIEMPRE BEGURD ¥ uv!n!ﬂAo 3 30 POSRISEIRCOTCHUCA TRACERD
cieoey OOL 345
PAGUESEA LA p e .
ORDEN DE. ‘{0" N"‘"‘*& US $ H 66 9

LA SUMA DE: 0 oen bys _&sgg_ﬁj.M.ﬁo/a:_ -._'m____..

Wﬁ—
GLOBALINPIO CTA. LYDA. a.oaa.xrm CIA.
2902-04852-2

\ *w‘.'ﬁ“"'ll-‘lu’

souzsqs.g anm.:auua 29n2ac9522¢ os ) 4382

»
.,

-
SSEL : . e
SIS S Sl Za v - AL AARELTR A I3 R My T L

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO (IA. LTDA.

COMPROBANTE DE EGRESO

|Fecha:

1/12/2021

Nombre: BELTRAN TORRES ANDREINA MILENA

Concepto: |SUELDO NOVIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DEC]MO TERCERO Y DECIMO CUARTO SUELDO

|Banco de Loja CuentaCte: 2902048522
CHEQUE 1346
CUENTA DETALLE DEBE HABER

51020101  |Sueldo Personal 404,4

201070302 |Aporte Individual IESS por pagar 38,22

51020202 |Fondo de Reserva Personal 33,69

51020302 |Décimo Cuarto 33,33

51020301 |Décimo Tercero 33,70

51020201 |Aporte Patronal al IESS 12,15% 49,13

201070408 |Provision Aporte Patronal por Pagar 49,13

101010202 |Banco de Loja Cta Ctte 466,90

N | TOTAL: § 554,25 554,25 v

ELABORADO: CONTABI DO APROBADO POR: BENEFECIARIO:

Ing. DAYANA ROMAN Ing. DAY, ROMAN GERENCIA EC.I.: |O705752301 \
e 29-000 ' cuenmAle 2902-0d5522 T

@‘ %NSSUE? ..159:2 Ay ‘300 - DOSODSCINCROCKDCUAYROSERD

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
COMPROBANTE DE EGRESO
|Fecha: 1/12/2021
Nombre: CABRERA CARRION ROSARID DE FATIMA 2 ;
Concepto:  |SUELDO NOVIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERO Y DECIMO CUARTO
Banco de Loja 3 Cuenta Cte: 2902048522
CHEQUE 1347
CUENTA DETALLE DEBE HABER
51020101  |Sueldo Personal 5 4044
201070302 |Aporte Individual IESS pof pagar 38,22
51020202 Fondo de Reserva Personal 33,69
51020302 |Décimo Cuarto ‘ 33,33
51020301 |Décimo Tercero 33,70
51020201 |Aporte Patronal al IESS 12.15% 49,13
201070408 |Provisidon Aporte Patronal por Pagar - 49,13i
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte 466,90
TOTAL:] 554,25 554,25 v
ELABORADO: CONTABILIZADO APROBADO POR: |BENEFECIARIO:
1
Jefbusdfs
e
Ing. DAYANA ROMAN Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA |C.L: 0701362360

ZHm CUENTA N' Z'“JZ'N&. -2
200 POSOOSCIHCBOCIDCUATROTERD

B BANCO DE LOJA
- e 001347

SIEMPFAE SESURO Y NUESTRO |

9829 .,

mnu (‘gl'ne'u. Qnsano USS ““l&o v

A N

—5%&-@“%:.4.‘1—.3&%——

GLOBALINPIO CIA. LTDA. GLOBALIIPIO CIA
2792-0‘3&-3 108108

qmm-u‘; * mvaﬁuh«ﬁvlw e

“eunsscv azsnazsuox asuznéasezu s asacu«'

UriAs

'-—-..o-—-——-d—.__a'--—- vt e e m el

v" = Verificado con mayores de la empresa

120



GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

COMPROBANTE DE EGRESO

|Fecha: .

1/12/2021

Nombre: CHAVEZ SACA ANABEL ESTEFANIA'

Concepto:  [SUELDO NOVIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERO Y DECIMO CUARTO

Banco de Loja E Cuenta Cte: 2902048522
CHEQUE 1348

CUENTA DETALLE DEBE HABER
51020101  |Sueldo Personal 404,4
201070302 |Aporte Individual IESS por pagar 38,22
51020202 Fondo de Reserva Personal 33,69
51020302 Décimo Cuarto 33,33
51020301 Décimo Tercero 33,7
51020201 Aporte Patronzl al 1ESS 12.15% 48,13
201070408 |Provisidn Aporte Patronal por Pagar 49,13
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte 466,90]

n TOTAL:$ | 554,25 554,25
ELABORADO: cou-rAnluleoo APROBADO POR: |BENEFECIARIO:
| Fi7a

Ing. DAYANA'ROMAN Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA LC.I.: |0706331493

4

Ca BANCO DE LOJA -

R R

29001 CUBNTAN®  2902-04G82-2

©oa DOSHIDLINCAUCHICUA TRTCERD

: CHEQUE 1¢ 001349
040 ig-in

AR W\Oucr\"&' &gﬂg \6595- "50 1{‘10”—

Voo

G.OBALINPIO CTA, LTDA, GLOBALINPIO CIA,

2702-C40ER-2 108108

A ST I8y

A

2O03GE A29003300% 29920‘3&52?! 41

2N

v" = Verificado con mayores de la empresa

i no\"\u'kmcM

20.:1‘ Q3

v

— .. - US DOUARES

PT — CG

8 —44



GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
COMPROBANTE DE FGRESO
|Focha: 1/12/2021
Nombre: DUTAN DAVILA LENIN HERNAN . - baas!
Concepte: UELDO NOVIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERO Y DEClMO CUART 0 SUELDO
|Banco de Loja CuentaCte: 2902048522
CHEQUE 1349
CUENTA DETALLE DEBE HABER
51020101  |Sueldo Personal X 4044
201070302 |Aporte Individual IESS por pagar 38,22
51020202 ~ |Fondo de Reserva Personal 33,69
51020302 Décimo Cuarto 33,33
51020301 Décimo Tercero 33,70
51020201 Aporte Patronal al IESS 12.15% 49,13
201070408 |Provisidn Aporte Patronal por Pagar 45,13
101010202 |Banco de Loja Cta Cite 466,90]
TOTAL $ 554,25 554,25 v
ELABORADO: CONTABILIZADO APROBADO POR: |BENEFECIARIO:
A
Ing. DAYANA Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA | (5 I0706055670 o
SR T 00 o 2900482
gk BANCO DE LOJA i iy ST DASIOSCINTOOCHECINTRUCERD
IIMFN( sEGUROD' YNU(.IYFO . Y a3 - MQIE w 001 349
o Qutah wa P S “Ubkid o=
LA SUMA DE:__ Woﬁef\:ﬁ) Seaen kﬁ %_Su 3‘_‘50 /.\n S
e e — US COLRss
T"" M%‘ml ‘Jo'gﬁr——> A
CLOBALINPIO CIA. LTDA, GLOBALIMPIO CIA. g
£902-04952-2 100108
unﬂn-m w\m\" |wv.mvn~.* —_—
'0013‘-9 ‘!"9001"00& "9020‘:35-’!2‘ 0!5 3&55‘
fasteiias S CHC ST | '_.......'.- R ._‘.......x.x....._ R WIR --At.._.....'._..". ‘__.—._....j

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
s ————————
COMPROBANTE DE EGRESO
[Fecha: 1/12/2021
Nombre: RIVERA AGUIRRE MARITA JUDITH s MG g et ;
Concepto: SUELDO NOVIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERO Y DECIMO CUARTO SUELDO
Banco de Loja Cuenta Cte; 2902048522
CHEQUE 1350 ¢
CUENTA DETALLE DEBE | HABER
51020101  |Sueldo Personal ) 4044
201070302  |Aporte Individual IESS por pagar 38,22
51020202 " |Fondo de Reserva Personal 33,69
51020302 |Décimo Cuarto 33,33
51020301 Décimo Tercero ¢ 33,70
51020201 Aporte Patronal al IESS 12,15% 45,13
201070408 |Provisidn Aporte Patronal por Pagar 49,13
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte E 466,
™ TOTAL: § 554,25 554,25 v
ELABORADO:| | CONTABI DO APROBADO POR: |BENEFECIARIO:
Ing. DAYANA ROMAN Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA hC.l.: |O702961822.
‘ < E‘QNCO DE LO}A : B0 e Zn-ows
FRE BEGURD ¥ NUESTRO 309 mm&n«mcﬂ"m
CHECUE N 001. 350
Plaueseata ([, L\ ; (777 S s
ORDENDE _* Jisurra, $w L“ 2 30
LA 5344 DE: Mow‘\ y Qd:».\}e a S:!: ? ! R “‘"“- *-——-~- 4
SRR \““-.——.—N
o Vol b T s blues
WsAiY FEi e R s T e —

GLUBALIMPIO CIA. LTDA
2902-04352-7 mel'o:z';m CIA,

RODBGO A29004300% 29020485000 g

v . v '
H . Ve by y 3N
- ‘ OATE LR 4 > b
(SN - L ds | e P AL ’ e

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBAEIMPIO CIA. LTDA.
COMPROBANTE DE EGRESO

[Focha: 1/12/2021

Nombre: SALAZAR PACHECO MONICA MONICA VANESSA .. s Yo 3 S 08 lhp AR AT
Concepto:  [SUELDO NOVIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERO Y DECIMO CUARTO SUELDO

Bancode loja Cuenta Cte: 2902048522
CHEQUE 1351
CUENTA DETALLE DEBE HABER
51020101  |Sueldo Personal 404,4
201070302  fAporte Individual IESS por pagar 38,22
51020202." [Fondo de Reserva Personal 33
51020302  |Dicimo Cuarto 33,33
51020301 |Dacimo Tercero - 3,70
51020201  |Aporte Patronal al IESS 12.15% 49,13
201070408 |Provision Aporte Patronal por Pagar 49,131
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte 465,90
TOTAL: $ 554,25 554,25 |
ELABORADO: CONTAB APROBADO POR: raenmcwuo:
F

//

Ing. DAYANA ROMAN Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA . ioms1oss1 :

SRR e e DU0ESER
% BANCO DE LO]AA S

y  SIEMPAE SEGURO Y NUEITRO, LY £ R T S CHEOL’E* 001353

smne_(‘@m‘a ﬁ-—"‘;—ﬁi'

Sap gl la oy

LA Y FECHA DE EMSON

GLOBALINPIO CIA. LTDA. GLOBALINPIO CIA.

2702-04852-2 A s i Amw.w\(lncwl

y R
| =002353, gasuuaanm, 2qnznaasgzn BE-F - 55 _‘,.

- e o . 5
:"--; Pi e g L ',:,_.,‘ i "

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALTHPIO CIA. LTDA.
COMPROBANTE DE E
|Fecha: 1/12/2021
|Nombre: TITO CARRION STALIN ALEXANDER . | e oy R T E e s ey
Concepto:  |SUELDO NOVIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUAUZADO DEC!MO TERCERO Y DECIMO CUARTO SUEI.DO
Bancode loja A Cuenta Cte;: 2902048522
CHEQUE 1352
CUENTA DETALLE DEBE HABER
51020101  |Sueldo Personal . 4044
201070302 |Aporte Individual IESS por pagar 38,22
51020202 |rondo de Reserva Personal 33,
51020302 |Décimo Cuarto 33,33
51020301 |Décimo Tercero ' 33,
51020201 |Aporte Patronal al IESS 12.15% 45,13
201070408 |Provision Aporte Patronal por Pagar 49,13
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte ’ 466,90
N TOTAL: $ 554,25 55425 | v/
ELABORADO! CONTABILIZADO IAPROBADO POR: BENEFECIARIO'
hlnﬂ. DAYANA ROMAN Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA tcn : |1105224917
L lame -0z
CO DE LOJA. MY " HISDOSCTRCDBCHOCUATROCERD
Eﬁlv:v]r sEoURD ¥ Nut!!RO Ny '. , 30 CHEQUE W 001 ILZ
ervs 9964, 7 -~ lob
PAG.EEALA %)ﬂ&,\ R B A
%0 i;o BcrasesEs =4
LA SLA DE: (»clmocf\k% Jsxa&&:;, 0% e
———’/‘ — e
\
_)ﬂ 9_’_1_ \ 0

GLOBALINPIO CIA. LTDA. GLOBALIMPIO CIA.
2902-04852-2 + JoSI08 |

v ¥

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO CIA LTDA.

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
% noviembre 15 del 2021 18:32 GONZALEZ ROMAN JOFFRE GUILLERMO

COMPROBANTE DE PAGO

No, Comprobante: 0000000149453470

PAGO DE PLANILLAS - NORMALES. - Emitido en: 2021-11-15
No. RUC / REGISTRO: | 1161760898001 - 0001 Fecha de Pago: 202111156

m‘"'u: "Soclal! | GLOBALIMPIO CIA LTDA - GLOBALIMPIO CIA LTDA |
Periodo de Pago: 2021 - 10

Forma do pago: Fondos propios

E\uvlolén:

Vi 11_09@
Intereses por mora (+) 0.00
Seguro Salud Tiempo Parclal(+) 7.5§
Honorarios Abogado(+) 0.0d

Gastos Administrativos(+ 8 0.
Subtotal(=) i ' 111131
Notas de Crédito(-) 0.00

Total{= . 11131
Sefor Empleador ]
Usted puede pagar sus obligaciones patronales en linea en cuslouier agencia m,Lnou WWMM

Austro, Pacifico, Produbanco, Intemacional y cualquier agencia SERVIPAGOS.

Oficinas Westem Unién Red Activa, Aimacenes TIA, Red de Servicios FACILITO

*Coop. Ahorro y Crédo: El Sagrano, Coopmego ;
“Torjetas de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercsrd 8co Pichincha (Pago Diferiao), Viss y Mastarcard cualquier
bance emisar (Pago Comenta y Dderdo) >

Cuando realizs los pagos an bancos, el estado inicial del comprobante &3 DEPOSITADO y luego de ia concillacién se registrard
como CANCELADG.

La cancelacion de pianilias de obligaciones patronales a través de débito WM de!
comprobante, En culinto 8 GLOSAS ocbligatoriamante debe genararios parm b servicio. :

Bajo ningun conceplo puede transfernr directamente & ninguna cuenta del IESS, para e pago de obigaciones

v" = Verificado con mayores de la empresa
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v" = Verificado con mayores de la empresa
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
NARRATIVA DE SECUENCIA NUMERICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

VERIFICACION ROLES DE PAGOS

COMENTARIO:

Luego de analizar los roles de pagos de todos los trabajadores, correspondiente al mes de
noviembre, se verificd los calculos, su respaldo con el correspondiente cheque y sus
respectivas firmas, se puede constatar que la empresa lleva un correcto manejo de los

pagos a sus trabajadores.

CONCLUSION:

Los roles de pagos estan respaldados con su respectivo cheque y la firma de cada empleado,
en cuanto al pago de cada trabajador. Esto ayuda a que la empresa no sea objeto de denuncias
0 multas por parte de las entidades reguladoras del Estado y de este modo pueda seguir

desempefiando sus funciones con normalidad.

Elaborado: M.N.R.R.| Revisado: G.L.E. |  Fecha:20/12/2022
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GLOBALIMPIO CIA, LTDA. -
ROL DE PAGOS PERSONAL HOSPITAL TABACUNDO

CORRESPOI:L)‘I’E:ITE AL MES DE DICIEMBRE DE 2021
T e ] | e [ T | e m%—?&lm -
| om0 canseon somen T o oL wm o n..* . socn ,wl m} = > N
TOTAL 0400/ w0, 33,70/ n.n‘ 5.0 s-u1 0,00] a.nl uni -a’ wy.l/ —I
Lofa,30 de Diclersbre de 2021

% 6063157

v" = Verificado con mayores de la empresa
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o i

——

o GLOBALIMPIO (IA. LTDA.

,/

—
COMPROBANTE DE EGRESO .
T
'M; CARRION SONIA SILVANA
: DICIEMBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIVIO TERCERO ¥ DECIMO CUARTO_——
ICNE e Cuenta Cre:
QUE e 2902048522
DETALLE Dise | HABER
:::M’usuu 4044
Alimentacién  ~ z0.28].,
201070302 ‘mm. sidusal 1ESS por pagar 38,22
51020202 Fondo de Reserva Personal
51020302 |picimo Cuarto
51020301 |Décimo Tercero 33,
51020201 |Aporte Patronal al IESS 12.15% 49,13

Ing. DAYANA ROMAN jc:

(GmucoDiion 3 =

( A
st (Vtits Stk

LA SUMA LE &am‘g«\m ,gg& “ Lok A
S RO e o

a—

GLOBALINPIO CIA. LTOA GLOBALIIPTO CIA
2002-pas3-2 mTe

- - 1 = = = WS BN 8 7 on - A1 A s
P ST S AT [ i) T e O e A R AR o7 R TN b R
o hd g gt o o Vg & ey N S ARSI RN SV IS
- - - - . e (o
EQOAS6E RESUUASUOR ZSUCGRSEEEs U5 ;,a‘o'-ai"-
T A W S E ARy tanl ; & Codof (e S SRR =Y ks
R e ey L TR Ehg vt iV | o bdas b T e L L R N R o |
o e - A P ST WL\t y s T, P N e TR e 4
Lol

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA.,
ROL DE PAGOS PERSONAL ADMINISTRATIVO

CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2021
oy 1GaesCY —Te FIRMA
PTG
Nt|  APELLIDOS ¥ NOMBRES it CARGO i o = : m— 10T NGRS A“:— 'Y :. :: ‘
L]
1] jorrmt G ROMAN otany e uj 54 33y lu!; 521,06 Q.00 My ool  esi sy g
/‘Z Z
2 uﬂm . #2500 am, »s ml} nn m' 0.00) nn ull mf‘/_m_b%
. munn: B e b - oo b ““4 o) 1256 2.6 22004 %
ot 1006,08 el  @an L L 12680 u‘ wazel  aool oo 116033
Lefe, 30 de Olclembra de 2031
AUTORZADO:
&
Loid ™\
oﬁxr)
R.
l GERENTE GENERAL

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
ROL DE PAGOS HOSPITAL DE ZARUMA
CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2021

T NGRESOS enmess
ToTAL LOUGO A
NY| APELUIDOS Y NOMBRES DU ANO IIT RS : :: roncotpe | T Peseeny u:_ s svwce | cavcsn FRMA
2 672 ALNLIAN De
!‘wm - it 044 33,70 131 ne | s | om wx | oo | ma P
BELTRAN TORRES Im,m AUKLIAR OF '
2»«““ v - . _— o s | 2
o
s o oousae | e M
3 DF FATIMA 044 ] 33,70 13,33 2, 505,12 000 | 22 | 0c0 | 3 -
Ve e
ASEL AR
‘::::zww i 044 0 13 3333 3 |_sosir | aoo | sam | GO o | S
DUTAN DAVILA LDme [O7060SSE70 sy V] ;;:é"
| e 4044 0 ’.&”_._M_L__'“é’_.._ﬂ__ﬁ_._!&._& 20690
ALBOLAR O (
A =5 4044 ] 1.0 3 | e | sesw2 | ooo | 3822 [ 000 “—L%
5 ALDGUAR DE
7| MOMCA wimEsSs oLh © ELR) 333 33,69 305,12 om0 222 | 000 | 466,50 G@
AL X
m,,um,m, . = it il 0 o | B 1369 ss.12 000 | a2 | 000 ﬁg’
: wan aua AN L W)
TOTAL e a0 a0 as7 am 0, - ’
Lo4a, 30 de Diciembee de 2021
== e XX
g A7 RATH ]
GENERAL v 2

v" = Verificado con mayores de la empresa

v v @ TP Re——
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PT - CG
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— /
= OBALINPIO (I TTDA.

; 16/12/2023 s
LN Fecha: ot
ombre: :
Concepto: 2 = £L00
SUELDO DICEMBRE 2021 Y PAGO MENSURTIZADS BECINID TERCERD Y DEGMO CUARTO SU
Banco de (™ Cuent 902048522
CHEQUE 1359 - 2 HABER
CUENTA BEALLE L
51020101 [Soeldo Personal i
zo.thsoz [Aporte Individual I£55 por pogar oy
5102025; [Fondo oe Reserve Fersonal 3/
51020302 Décimo Cuarto 33,35
51020301 |Dacimo Tercero o
51020201 |Aporte Patronal al IESS 12.15% "
201070408 [Provisidn Aporte Patronal por Pagar s
101010202 Jeancs da Lojs Co= cote el
TOTAL § 554,25 334,25 v
BADO POR: BENEFECIARIO:
c\‘ovs ‘1 3“‘“’

Lr!. DAYANA ROMAN lu\!, DAYANA ROMAN GERENCA lew: TR

‘ & BANCO DE LOJA - xo  DOSNSCINCONAOCWTRICER
SEMPRE BEOURD ¥ NUERTAD » 001 359
.
e 412 /\-, \or Noncy I S (VL T

umm:_.“O &y_lm«\h vr'le.S ‘30['01 S W s

Ao gl

S eSS _\Bmwa
GLORALIHEIO CTA, LTDA  OLOBALIMPIO CIA m
2902-04652-2 1000 P ———

— kumbnuu nu.‘u Am‘m .
eons:sn A200023004 zanancaaaza . Pt ,;,,953';;(‘_,

i
\
-...-.._». ’ .‘A.._.._.;_....__.—‘..-.,-...:__. .q.__ Jomint ...1.- .....-.L-l -...14._ ]

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

N e
ombre:
. BELTRAN
Concepto: ZORRES MILENA
SUELDO OIGEMBRE 2031 ¥ PAGO MENSUAUZADO DEGHMO TERCERO Y DF
Banco de
CHEQUE i CuentaCte: 2902048522
CUENTA —
51020101 [Soeide Personal s
201070302 |aporte individuat 155 por pagar
51020202 de Reserva Personal
51020302 Cuarto
51020301 Tercero
51020201 Patronal al IESS 12.15%
201070408 Aporte Patronal por Pagar
101010202 |8anco de Loja Cta Cite
TOTAL §

[ [APROBADO POR:

;\:‘
Ing. DAYANA ROMAN ___|ing. DAYANA ROMAN GERENCIA fer:

‘n BANCO DE LOIA e g
SEMPAE REIURD ¥ NUESTRO ceer 001380
oL R - NN
pams g lhon Mo 68 4Lk, 45

ARMADE

v" = Verificado con mayores de la empresa
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.uaasﬁz quapaaoua asggmasz“ T

GlonAlmm CALTDA. —
/
DE EGRESO :
T
N°mb": CA'REM ["—d'.: . L —
Concepre, UELD0 7 ON ROSARIO DE FATIVA CUARTO
x EMBRE 20217 PAGO MENSUALIZADO occwuo TERCERO Y DECIMO CUZ ]
CHEQuE Diks Cuenta Cte: 2902048522
___CUENTA i HABER
51020107 DETALLE DEBE
201070307 |5 00 Personal 38,22
51020202 Aporte Individual IESS pot pagar '
5102 Fondo de Reserva Personal 33,69
h 0302 Ipécimo Cuarto 33,33
. 020301  |pacimo Tercero 33,70]
21°2°2°1 Aporte Patronal al IESS 12,15% 49,13
01070408 |Provision Aporte Patronal por Pagar pas ot
101010202 {Banco de Loja Cta Cite 466,90
ToTAL] 554,25 55425 1
CONTABILIZADO APROBADO POR:  |BENEFECIARIO:
mﬁ@_ e
Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA  |C.L: [0701362360
g Ry g
BAN! E CUL 00 e 2402-04852-
L‘ llnwnc-:looogv uEQ’v-Ao S U300 mmwmauo:ng;uzm X
i o 001362
mau (D}om(u. Q&wno pee ) 1Y R R e
N T T S v
an—h\-&% j.?ﬂ...%‘&"j.\&__.u_ \9 s 90 L‘).Q
o200 L SRRy v "‘“‘“‘M

— n 7

LOMALINPIO CIA, LTDA. a.ouxmo BIN ST
,_m.oqasaoz Toarng A

-

VTR e

=*

NN Ay ey ¥ Ph

‘b'-l\\

v" = Verificado con mayores de la empresa
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[ ————
GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
w
16/12/202} et
[Fecha: ; =
Nombre: e i
: CHAVEZ SACA ‘ '
Concepee: ANABEL ESTEFANIA " : ' ARTO
. SUELDO DICIEMBRE 2021 ¥ PAGO MENSUALZADD DECIMO TERCERO Y DECIMO CU
Banco de Lojy
CHEQUE — Cuenta Cte: 2902048522
CUENTA DETALLE pest s
201070302 Aporte Individual IESS por hagar '
51020202 |Fondo de Reserva Personal i
51020302  |Dacimo Cuarto g
51020301  |Dacimo Tercero 33,
51020201  |Aporte Patronal al IESS 12.15% ®.19 49,13
201070408  |Provisidn Aporte Patronal por Pagar '90'
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte -
ELABO : corl%uuoo APROBADO POR:  [BENEFECIARIO: |
; i M o
Ing. DAY. ROMAN Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA | (S |O706381493
, e o
{ B BANCO DE LOJA AR i,
r NIEMPAE BEOUNO Y MUENTRD 00 mlﬂ!ﬂmmmrm
p }\‘\“ i o “ CHEQUEN VUL e
[ 141} S
ALA - - : G &~ :
MaestA O\-’)\E;\ e ' C o Ussiag v
A mnt__(.«.&.ﬁ).‘.ﬁusﬂ YN KT R
b pm——

N \.o|o..wu !\g !"'5| &

GLOBALINPIO CIA. LTDA.  GLOBALIMPIO CIA.
~04R52-2 Jdoanee

bk

| ——

Al T (VL Y
A LA N

R et AR5
Tia0ad
P by

v" = Verificado con mayores de la empresa
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Nombre;

\ /
I — )

GLOBALIMPIO CIA. LTDA

15/12/202
Fecha:

3 .
Concepty; UTAN DAVILA LENIN HERNAN =5 CUARTO SUELDO
ELDO DICIEMBRE 2021y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERT Y DEC

Ing. DAYANA ROMAN

Banco de Loja
CHEQUE Cuenta Cte: 2902048522 —
CUENTA 1364 ot A

510201 B
20107 01 Tsueido Personal - e
. 0302  fAporte individual 1£5S por pagar

1020202 * |rondo de Reserva Personal 53
51020302  |pacimo Cuarto 270
51020301 Décimo Tercero poghe
51020201  |Aporte Patronal al IESS 12.15% e i
201070408  [Provisidn Aporte Patronal por Pagar 45550)
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte 2

TOTAL: § 554,25 -
ELABORADO: ‘& [APROBADO POR: [SENEFECIARIO: /
Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA lc.: 0706055670.

BANCO DE U i 22
em»-cum.-..,{'gﬁ ey %00 xaé:"n‘rm@:wﬂ-z : ‘

CHEQUEN - O
1034 1354

PAGUESE A LA (QAM Voiin i : 0013 ) ;

s AR ~—- WAz,

umot-__.f&-bp" W‘!“} A-;f—i_k:gis* =37
Ln’j%&z&y ! 123} Ay

GLOBALIMPIO CIA. L1DA, MBAL!'PXO C!ﬂ
2”2-04852'2 00108

\v———..'h-_

.upus-: aaanuaannn émanuasaa‘ .

PN

v" = Verificado con mayores de la empresa
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA.  —
COMPROBANTE DE :
. /
e TS
Nombye, RIVERA AG e
Co Ul
ncepto: S Diosm MARITA JUDITH ARTO SUELDO
MBRE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERO Y OEOMOSU__-——-—-"'"
hnco de [_oh
HQ*IEQUE i Cuenta Cte: 2902048522
51020101 —— =
2 Sueldo Personal 4044
01070302 * |aporte Individual gss pgar -
51020202 s
s |Fondo de Reserva Personal s
51020301  |Décimo Tercero g
51020201 |Aporte Patronal sl IESS 12 15% .
201070408  |Provisidn Aporte Patronal por Pagar o
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte oo
: - TOTAL § 554,25 554,25
ELABORA CONTABILIZADO APROBADO POR: BENEFECIARIO:
g V4
Ing. DAYANA ROMAN Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA C.L.: [0702961822.
(B BANCO DELOIA N T e Dmomey
SIEMPRE BEGURD ¥ NUESTRO , 200 TROCERY i
Q . CHEQUE » 001 AN
s s Nuchs m

3‘%@.\.&? L4

SALINPIO CIA. LTDA, auuumb CIA,
Be 2 " Toatee

2
;anaass azaooa;wuaf.”' na
PR S 8 T Hen At H.&; _;,d

. ¥ - NS SRAMALT BEA Yorhiht: B Ny 3%
[z Pt Bl azd
'

v" = Verificado con mayores de la empresa
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, GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
W
Facha: -
|N°mb'.: “m‘ . /
Concepto, VRS olcnwt MONICA MONICA VANESSA 0 CUARTO SUELDO
W
Ihneo d. b"
CHEQUE 1568 g Cuenta Cte: 2902048522 Bl
\Juzm‘ — ———.—‘——" HABER
51020101 [sueras Pe o = -~
rsonal ;
::;g;::gz Aporte Individual IESS por pagar i
Fondo de Reserva p -
51020302 Décimo an': S o
51020301  |Déeimo Tercero - g
51020201 |Aporte Patronal al IESS 12.15% "
201070408 |Provisidn Aporte Patronal por Pagar v
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte O
7 554,25 55425 |V
ELABO! : CONTABILIZADO APROBADO POR: BENEFECIARIO:
§ ( S
hlnc. DAYANA ROMAN Ing. DAYANA ROMAN GERENCIA kl.x [0704510551
BANCODELOJA % "o | 200 coqye g
L SIEMEAR BEGURD ¥ NUESTRO ; m mtt
Ay ; Gmn-
mm < ¢,31 \louo. e e

M WQM"AU? m‘\u M

—...——--rﬁ'—t——.—_m-
E 'LO g\ll'}l

) s Gih LTON  WOMLITPIO CIA
g -?;3;;;._;2‘.: : 108108

__..-——""‘"'_'—w RN :'by'."- o 8900 L e Wr\\ A Winey — '
aass 829”“'“*' 29020<0820, oA Py R
B“ A e A D R Al e
'0. e - AN \z'n'\pk‘\ th ,,W. & 5 “lb"{?;?"
. R

v" = Verificado con mayores de la empresa
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\ =
GLO 10 CIA. LTDA. m—
\ — 1
12/2021
[Fehe 15/
rNDﬂ\b"~
: CARRION LDO
Concepto: [T STALIN ALEXANDER TOIMO CUARTO SUELDC
l‘M‘C‘EMuE 2021 Y PAGO MENSUALIZADO DECIMO TERCERO Yo
Banco de
CHEQUE loj Cuenta Cte: 2902048522
e 1367 i DEBE 4] HABER
;;ozom Sueldo Personal oy 38,22
- 1070302 IAporte individual 1SS por pagar 33,69
1020202 Fondo de Reserva Personal a3 '3!
51020302  |Décimo Cuarto 3,70
51020301  |Décimo Tercero :9113
51020201  |Aporte Patronal al 1SS 12.15% ' 49,13
201070408 |Provision Aporte Patronal por Pagar 466,90
101010202 |Banco de Loja Cta Ctte v
TOTAL § 554,25 35423
- ‘ﬂ“ S;m [APROBADO POR: BENEFECIARIO:
ing. DAYANAROMAN __Jing. DAYANA ROMAN Seanes - P
: _ ; . ‘
29-001 2
B BANCO DE LOJA I 7 S
R BERURD Y NVERTRO ' CHEQUE 001967
™ ! fim
P A ‘\ \0 '*{t% it MR s . 110&*/!3‘0 v
ORDEN DE: AN v . R Je By e
mu_.-.a“—a"’—c; 2 ’“‘“:‘_j)_ ‘%Lﬁf‘J fe = "o ——

[

v" = Verificado con mayores de la empresa
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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

! GLOBALIMPIO CIA LTDA
ARy chmbre 18 del 2021 1814 GONZALEZ ROMAN JOFFRE GUILLERMO
COMPROBANTE DE PAGO
No. Comprobante: 0000000150584902
PAGO DE PLANILLAS - NORMALES, ]éc‘nuo en: 2021-12-15
RUC / REGISTRO: Iummaom - 0001 F&aawam: 2021-12-15

m“'m, ' Soclal! ) OBALIMPIO CIA LTDA. - GLOBAUMPIO CIA. LTDA

Flodoarmz 2021-11

Fn-domo: Fondos propios
‘\.mm:
Valor 1016 42
Intereses por mora (+) 000
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) U a0 Y 7.55
Honorarios Abogado(+) ¥ 1 ¥ 3 000
Gastos Administrativos(+) i ‘ ) 0.0
Subtotal(=) 1 I : 1023 97
Notas de Crédito(-) : 0.0
Total(= 102397
Seflor Empleador . 3
Umdm”ummmummwwmm g ww
Austro, Pacifico, Produbanco, Internacional y cuaiquier agencia SERVIPAGOS. A

“Oficinas Westem Unin Red Activa, Aimacenes TiA, Red de Sarvicios FACILITO A
*Coop. Ahorro y Crédito: El Sagrario, Coopmego | p
*Tarjetas de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercard Bco m(mm,ﬂymmw
banco emisor (Pago Comente y Diferido) : -

Cuando eaiza los pagos sn bancos. ummmwmnczm(moo %hmm

La cancelacién de planiias de obligaciones patronales a iravés de débito ANGEHD NO &
comprabanie. En cudnio 2 GLOSAS, obligatoriamente debe generarios

v" = Verificado con mayores de la empresa
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v" = Verificado con mayores de la empresa
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
NARRATIVA DE SECUENCIA NUMERICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

VERIFICACION ROLES DE PAGOS

COMENTARIO:

Luego de analizar los roles de pagos de todos los trabajadores, correspondiente al mes de
diciembre, se verificd los célculos, su respaldo con el correspondiente cheque y sus
respectivas firmas, se puede constatar que la empresa lleva un correcto manejo de los

pagos a sus trabajadores.

CONCLUSION:

Los roles de pagos estan respaldados con su respectivo cheque y la firma de cada empleado,
en cuanto al pago de cada trabajador. Esto ayuda a que la empresa no sea objeto de denuncias
0 multas por parte de las entidades reguladoras del Estado y de este modo pueda seguir

desempefiando sus funciones con normalidad.

Elaborado: M.N.R.R.| Revisado: G.L.E. |  Fecha:20/12/2022
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UNILIMPIOSUR CIA LTDA
Dir. Matriz :

Cuenca - OCTAVIO CHACON MOSCOSO

Dir. Sucursal :
Cuenca - OCTAVIO CHACON MOSCOSO

RUC: 0190485943001
FACTURA ELECTRONICA

No. : 001-002-000005827 |

Nomero de Autorizacién
101220210101904858430012001002000005327 1234567811

Amblente :  Produccibn
Emisién : Normal
Clave de Acceso :.

00O A

Contrib pocial segin Resolucién No,
Obligado  llevar Contabllidad : S| 101220210101504858430012001002000005927 1234567811
| Razon Soclal : GLOBALIMPIO CIA. LTDA. RUC: 1191760398001
Guia Remislén:
Fecha Emis| 10/12/2021
Pégina 1 de 2
Precio Precio
cédi Cantidad ento
go ad | Descripclon Unitarlo Descu Total
ABS0M5 120,00 TOALLA Z ECOLIMPIO 38 GR 1H 23X23 CM PAQ 121 0.00 145.20) -
175 UND FUNDA X 24
COMSTT1 4.:3 GUANTE DE NITRILD PAH CELESTE MEDIUM 10.27 0.00 21.08
COMB172 2.00] GUANTE DE NITRILO PAH CELESTE LARGE 10. 0.00 20.54)
QUI0o47 6.00| AMBIENTAL OZZ FLORAL GALON 508 0.00 :mal
QUI004S 6.00| AMBIENTAL OZZ BOUQUET AZUL GALON 5.06 0.00 30.
GUI00S3 6.00| DESINFECTANTE 0ZZ AROMATERAPIA FLORAL 368 0.00 22
GALON CAJA X & UNIDADES
310057 €.00| CESINFECTANTE OZZ ARDMATERAPIA LAVANDA 368 0.00 220
: GALON CAJA X 6 UNIDADES
QUIODBS 6.00| DESINFECTANTE 0ZZ AROMATERAPIA FANTASIA 368 0.00 22.
MARINA GALON CAJA X 6 UNIDADES
QUIODTS 4.00( JABON LIQUIDO ANTISACTERIAL DR CLEAN Y 0.00 7
DURAZNO GALON CAJA X 6 UNID
QUID076 6,00 JABON LIQUIDO ANTIBACTERIAL DR CLEAN Y 0.00 276y | Vv
MANZANA GALON CAJA X 6 UNID .
QuIGTT 6.00] JABON LIGUIDO ANTISACTERIAL DR CLEAN ry 0.00 274
FRUTOS ROJOS GALON CAJA X 6 UND
QUID0S 70,00 GEL ANTIBAC NEUTRO 69,0% DR.CLEAN 3785 9.710000 0.00 971
ML CAJA X 6 UNID
QUICOG0 72.00| CERAAUTOBRILLANTE OZZ GALON 5.370000 0.00 XY
QuIn0E2 6.00| DESENGRASANTE TORNADO OZZ GALON CAJA X o, 0.00 376
8 UNIDADES
Qui00s2 12.00] DESENGRASANTE TORNADO OZZ GALON CAJA X 627 0.00 75
8 UNIDADES
Quiooas 6.00| DETERGENTE ENZIMATICO LIPASA GALON 707 0.00 16
QuioTez 12,000 LIMPIADOR DE PISO FLOTANTE OZZ (MADERA 1 0.00 18
LAMINADA) LITRO autoservicio g
QuIniBT 7200 GEL ANTIBACTERIAL DR CLEAN BAMBU GON 367 W1 v
g DOSIFICADOR 1000ML (L) 3 ]

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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PT - CG

30 — 44
3 . Pagina 2 de 2
Preclo Precio
. Cédigo Cantidad | Descripcion ‘ Unitario Descuento Total
Quinnss 8.000 JABON LIQUIDO ANTIBACTERIAL DRCLEAN  _ 2.500000 0.00 20,
DURAZNO 2 LITROS CAJAX 8 UNID
oUI0258 8.00f JABON LIQUIDO ANTIBACTERIAL DR CLEAN 2 0,00 20.00
ALMENDRA 2 LITROS CAJA X 8 UNID
QUIN260 8.000 JABON LIQUIDO ANTIBACTERIAL DR CLEAN 2 0.00 2000 |
MANZANA 2 LITROS CAJA X 8 UNID 4 v
QUIOS73 JABON ECOLIMPIO NEUTRO VERDE GALON X 6 284 0.00 17.04
UND
QuIos1s 8.00| PROMO GEL ANTIBACTERIAL DR CLEAN BAMBL 6.250000 0.00 37.50
DOYPACK 1800ML - i
Forma de Pago Total Plazo Tiempo Subtotal 12%: 903.66
Otros con utilizacién dol 1012.10
sisterna finaciero SubTotal 0%: 0.00
SubTotal No Objelo de IVA: 0.00
SubTotal Exento de [VA: 0.00
Informacién Adicional: SubTotal sin impuesto: 903,66
DIRECCION LOJA/LOJA/ SAN SEBASTIAN | 18 DE Total Descuanto: 0.00
NOVIEMBRE 209-52 Y MERCADILLO
FRENTE A MUEBLERIA Valor ICE: 0.00
2 1
o IVA 12% 08.44
ECUADOR IRBPNR: 0.00
CIUDAD CUENCA
PROVINGIA 0201 - AZUAY Propine: g0
TELEFONO DIBEB7O3TS Valor Total: 1012.10
CORREQ globalimpic@gmat com
USUARIO NA
VENDEDOR PRISCILAAVILA
FECHA DE VENCIMIENTO 0810172022
COMENTARIOS Basado an Enragas 3032, 3038,
Orden NA
PAIS DE ORIGEN NA
DIAS DE CREDITO CL-30 DIAS

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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Matriz-Loja FACTURA
J MELDA de Sucre sy Colca NRO.: 001011-000270977[
ARAMILLO ET::'. m”w”wﬂ““ Contribuyente Especial # 00468
) m LI0A Revise su Documents Electrénico en:
e RUC: 1191711652001 www faclel com ec )
> %mbwheswmwutm Fecha:17/12/2021 000270977
CLIENTE: GLOBALIMPIO CIA. LTDA. FORMA DE PAGO: CREDITO GUIA DE REMISION: 001011 .oooznui
C.L/RUC: 1191760898001 Telfs: / 0981261895 FECHA DE VENCIMENTO: 17/01/2022 RUTAMERCADOS-07
DIRECCION: 18 DE NOVIEMBRE 11.78 Y MERCADILLO VENDEDOR: DANNY GIOVANNY  ZONA:LOJA )
(‘canTinaD [caJas [unoaDes DESCRIPCION PRECIO UNIT, | DESC.UNIT. | VA | PRECIOTOTAL )
a o| 3 *JOLLY LIQ. ALMENDRAS 1150ML X 12 22142 000%| s! 6.6426
3 o 3 =JOLLY LIQ. CITRUS 1150ML *12 22142 000%| s 6.6428
6 of s +JOLLY LIQ. FLORAL 1150 ML *12 22142 000%| sI 132852
24 o 24 “UTA_LAVATODO TIENDA FLORAL 24548 0.5852 000%| 8l 13.3268
24 o 24 “VTA_LAVATODO LIMON TIENDA 245%8  / 0.5524 0.00%| S 13.2588([
4 of « *PRO_LAVATODO LIMON TIENDA 245°48 0.5524 99.99%| SI 0.0002
3 of| 3 *JOLLY LIQ. ALMENDRA 500ML X 12 16100 000%| 8 4.8300
3 of| 3 *JOLLY LIQ, CITRUS SDOML X 12 1.6100 000%| S 4,8300
6 o| & *JOLLY LIQ. FLORAL S0OML X 12 i 1.6000 000%| SI 98,6000/
CREADD ADN
CHOFE}K AN#L ZHOVANY PLACA LBA 8766
-
EL munmoomm;g: ”32 RECONCCER cfxu PAGDES EL x
JEXUALD POR FAVORS g ' m “ MODERNA
AGRADECEMOS CANCELAR CON CHEQUE A NOMBRE DE ExEYTIN -7 ALIMENTOS
IMELDA DE JARAMILLO ClA, LTDA.
Visual Fac ADN WW.nEm,com.ec SUBTOTAL 0%: 0.00
SUBTOTAL IVA: 72.42
Lz Buarind DESCUENTOS: | . 2.21
" RECHICONFORME 7
POR REC OAME VA O%: 0.00
(SON:0CHENTA Y UNO, 117100 ) VA 2% 8.69
F TOTAL A PAGAR: Bl.11

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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Petita del Carmen Solérzano Naula

. ACTURA o0o01-001- 0000

ACTIVIDADES DE ALQUILER DE BIENES INMUEBLES A CAMBIO
DE UNA RETRIBUCION O POR CONTRATO (LOCALES COMERCIALES)

Direcci6n: 18 de Noviembre 211-15 y Mercadillo
098 746 0482 » pecasonz@hotmail.com « Loja - Ecuador

00005+

R.U.C. 0101298966001 i— ‘
AUTORIZACION SRI. 1129025071 |2 'S | 'R | 200
)

. \ i [
Cliente: C\.,(J o\ e ‘),’;' (33 %. a0,

RUCJCL:

AAANTHO Z%M0n)  Teldtons

oieccier: A2, & nasenbie 20- 11 Ucicnadily ¢ =

CANT. DESCRIPCION P.UNITARIO VALOR DE VENTA
DFICINALS)
} | LOCALCOMERCIAL v Uy, Ll 2
VIVIENDA ' '
Pagaporelmesde:  \Oy(aCuwelor o
desde ) (\\L-c-r»)o-'f_
hasta -1 {)iroumlor@
del 2Ll
SON:_ g
v Igeads susToraL12% 1 54, S 7]
ilmu oves | SUBTOTAL0%
SUBTOTAL §
IVA D% S
/'L’ waAnss | 92 )8
FIRMA AUTORIZADA REciai conFormME | VALORTOTALS | Y4 @3, 00

IMPRENTA SUCORTIZ » 2560020 « Manusl Als]andro Ortlz Vegs « RU.C. 1104527245001 » Auterizacién N* 13400
Emislén: 1-50 « 10/Noviambras2021 » VAlide hests 10/Noviembra/2022 « Original: Adguirients » Copla: Emlsar

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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TECNI GYPSUM

COLOCACIIN Y CONSTRUCION BE TEONOS « VENTA BE WATERUNL DE CONSTRICCION: GYPSUM Y CORMBA

Cuenca Torres Leonel Alfredo
CONTRAUYENTE REGIMEN MICROEMPRESAS

DR Celica 16-14 entre 18 de Noviembre y Av. Universitaria

R.U.C. 1104264401001

Cod. Aut. 1

128525357

e A C T ) R A
01000 N© 0007018M

JeonsicuencaPyshoo.com Celular; 0994803929 + Teléfono: 07 2565121 « Loja, Ecuador
Sr(es) GLOBALIMPIO R
RUC: 1191760898001 TELEFONO: 0981261805 FECHA: 2811212021
DIRECCION: 18 DE NOVIEMBRE Y MERCADILLO )
CODIGO CANT PRODUCTO |PRECIO UNIT TOTAL
1001RERGO] 13.00 *PLANCEA DE CYPSUM PANEL REY 1,22X2,44 Xi12MM 8.0357 102,32
10014CANL 3.00 *PERFIL PRIMARIO O CANAL 3,66 M X0, 90 2.4553 7.21
10012ANG 10.00 *PERFIL ANGULO GALVANIZADO 3 M XO0,45 0.8482 8.31
100130MG 7.00 *PEAFIL SECUNDARIO U OMEGA 3,66 M X0.45 2.5892 17.75
100217TPA 1000.00 *TORNTLLO NEGRO P/PLNCEA P/AGUDA 6X1 0.0089 8.74
10033TEPF 500.00 STORNILLO P/ESTRUCTURA B/FINA §-18X1/2 0.0102 5.02
10035CLAV 100.00 *CLAVO NEGRO DE ASCERO 2X20%¢ 3/4 0.00839 0.87
90118 1.00 |*CINTA P/JUNTAS FIBRA DE VIDRIO 76ML r v 40178 3,93 |[
100187 1.00 *ENPASTE MONOTOP INTERICR SIXA 20KG 7.5892 7.42
1001033 2.00 *LIJA FANDELI DE AGUA § 180 0.3571 0.70
10037TF 20.00 *TACOS FISHER § 6 0.0133 0.25%
10036TPC 20.00 *TORNILLO EMBUTIDO P/AGLOM NEGRO 1,1/2X6 0.0178 0.34
10040PEC 1.00 *GALON DE PINTURA INTERIOR PIN 3 7.5892 7.42
10025R0M 1.00 *MASILLA HORWALL PARA JUNTAS 25 G 17.4107 17.08
Gm: DOSCIENTOS NUZVE, 80/100 DOLARES j SUBTOTAL 12% 187.41
:z.mf:m‘ 209,90 SUBTOTAL 0% e
Binaro Llsccronion: {mm ’ 209,90 ] DESCUENTO 382
etadeCredito/Debito OunIo ¢ ey
farjet mm:’ £03 IVA 12% 2248
TOTAL 209.90
"‘% i — - YN ORIGINAL: ADQUIRIENTE

NPRENTA OO\

v' = Veri

2909452 + Orthr Awenda Mace Alejandss + UL 1100575461001 +

ficado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas




VIRUMEC S. A.

DIR MATRIZ: CALLE G 5129 ¥ ALAMOS
MAIL:

/\_
VIRUMEC sa.

CONTRIBUYENTE ESPECIAL NO. 0155

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD s1
ASENTE DX SETENCION LLERRTIYS

PT - CG
34— 44

TELEF: 022412524/625

R U C: 1791332873001
FACTURA
NO. 001-001-000336115 L

NUMERO DE AUTORIZACION

A11220210117913328 73001120010010003363 150038025310
FECHA Y HORA DE

AUTORIZACION 16/12/2021 11:03:29.000
AMBIENTE: PRODUCCION EMISION: NORMAL
CLAVE ACCESO
1012202101175133287300120020010003361150038025310

L ROA O

imsoczu.

ROC

l FECHA EMISION:

GLOBALIMPIO CIK. LTOA.
1131760888001 FORMA DE PAGO:

CODIGO: D336k
JORDEN DE COMPRA:

3 1
kﬂd CCOIGO-PROD CODIGCO BARRA CANTIDAD DESCRIPCION ~ PRE-UNIT SUBTOTAL
SN TSR Lm— - 1
19 33040543 AT50L0567469917 2.C01 AW ELECINICO MANYCAN REPX2 A 7.040¢
IDF30404sT LRl aTiobil b Bl TLCO[ AW ELEC CELICIAS DS VERANO X2 ('(Vc' “yeesad : -
10 M4z TI8100120254T -CU LYS0L PISOS CITRUE GALON XK+ ¢ . \‘, :'
1013700027 : 7’52)237}!50 CLEARTUL PARD ?ISO_ . ].‘f(b

DATOS ADICIONALES DEL CLIENTE SUBTOTAL 12% 74.20

DIRECCION: 18 DE NOVIEMSRE 209,52 Y MERCADILLO SUBTOTAL 0% 0.00
DESCUENTO 0.00

TELEFONO : 0981261695 SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 74.20

EMAIL ! GLOBALIMPTORGMATL ,COM IVA 12% 8,90,
CIUDAD  : LOJA VALOR TOTAL 83,1

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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VIRUMEC S. A.

'
DIR MATEYS: CALLE G 5129 ¥ ALANOS
MAIL:

/\\__
VIRUMEC sa.

t CONTRIBUYENTE ESFECIAL NO. D155

;uumoaumncommx.rm\o s1

TELEF: 022412624/625

R U C: 1791332873001
FACTURA
NO, 001-001-0003361171

NUNERO DE AUTORIZACION
1012202102179123287300121010010003361170032025916
FECHA Y HORA DE

AUTORIZACION 10/12/2021 11:10:47.000
AMBIENTE: PRODUCCION EMISION: NORMAL
CLAVE ACCESO

1012202101173133237300120010019083361170638025516

illl|||l|||l||l|l\|| MR A

Imm:
RoC t

VIRMEC S.A.
1751232673001 FORMA DE PAGO:

| FECHA EXISION: 10712/202)1 FECMA VENCI: 05/01/2022 DIAS CREDITO: 30 VEND: |1 VIAGEQ

CoDIGO: 00187
ORDEN DE COMPRA: It F.33¢11%

:woxco-m{cooxeo nmu'l CANTIDAD

DESCRIPCION

SURTOTAL

30083 (1642123750020 | 2.09

[ao

Sabde = 3 Pt vy 3 rvat

) e EE TR LT NN A At TR TIN S W

DATOS ADICIGMALES DEL CLIENTE
DIRECCION: CALLE G 5329 ¥ LOS ALAMOZ

TELEFONO : 2412625
EMAIL H
CIUDAD & QuUITO

BUBTOTAL 12§

2.6
SUBTOTAL 0% 0.0
'DESCUENTO 0.0
SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 2.6
IVA 124 ’ 0.3
VALOR TOTAL 2.9

v = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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VIRUMEC S. A.
DIR MATRI'. CALLE G 5129 Y ALAMOS
MAIL:

/\\__
VIRUMEC sa.

TELEF: 022412624/62%

R U C: 1791332873001
FACTURA
%O. 001-001-000336116 L

NUMERD DE AUTORIZACION

1017202101170 3328730012001 0010003361 1600380259)4
FECHA ¥ HORA DE

AUTORIZACION 10/12/2021 11:07:28.000
AMBIENTE: PROOUCCION EMISION: NORMAL

CONTRIBUYENTE ESPECIAL NO, 0155

CIAV! ACCESO
122021011751332873901200100100033611€0638625014

N

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD 51

l ATyt -,

| RAZOK SOCTAL :  VINAEC 3.3 co01Go: 03€8S
RoT 1 1791232673001 FORMA DE PAGO: CNDEN DE COMPRA: FIf 7, 33¢138 |

| FECEA EMISION: 19/13/2071 FECKA VEWCI: 00/03/2022 DIAS CREDITO: 30 VEND: |1 VIMNED

S | 1 =

0D CODIGO-PRCD|CODICO. BARRA' CANTIDAD DESCRIPCION PRE-UNIT |DESC \ | SUNTOTAL

|iejmeeia” " raarontoane | 3,65 Lesot risos crzeus Gauow xe VOrs) b g g0 alon TS

DATOE ADICIOMALES DEL CLIENTE SUBTOTAL 12% 13.
DIRECCION: CALLE G NS1-2§ ¥ ALAMOS SUBTOTAL 0% 0.0
DESCUENTO 0.0
TELEFONO 1 2412624 SUBTOTAL GIN IMPUESTOS 13.2
EMAIL 1§ VIRUMECEVIRUMEC . COM IVA 12% 1.5
CIUDAD : QUITO VALOR TOTAL 14.7

v = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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JACOME & ORTIZ DE COMERCIO Cia. Ltda.

No,

R.U.C.:
FACTURA

0190147398001

001-101-000031448|1

NUMERO DE AUTORIZACION
0412202101019014738800120011010000314487514682313
FECHA Y HORA DE 04/12/2021 11:03:47

AUTORIZACION
Jacome y Ortiz de Comerclo Cia Lida AMBIENTE: Produccién
Direccidn Matriz: Av. Américas y Juan Larrea Esq, EMISION Normal
Direccidn Sucursal:  Av. Américas y Juan Larrea Esg. CLAVE DE ACCESO
Zreamaneniny R T O SRR
OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD:  SI 041220210101901473980012001 10100003 14487514882313
Rarén Soclal/ Nombres y Apelidos:  GLOBALIMPIC CIALTDA
RUC/CL 1194780835001 Focha Emisién:  04/12/2021 Guia do Ramlsige:
praie) | Contide | Uidad de Dascrioeitn EANYS eanvte  |wal| Fre2e | oescoento| Preco Total
\ | COOKPRO ESPONJA » FIERA VERDE]
ESPONOOS3| 1200 | |UNIDAD  [SALVA URAS X 3U C144 FRHO2-3 way| [T4810243134 1276610243134 | o sosr| oo%| swas
logo 5°1.6CA\
i \ | COOKPRO ESPONJA FIBRA 78£10243128 1785102423138
Esponooes| 1200 |unioan N | oK Ot Y0071 iy A s s045| oo% $530
| |DEX JABON LIGUIDO DANZA DE 2eed4sessaze | 086349655328
icreoo70 | 3000 |unidudes | |PEX S0 g T i oy s s177]  oo% $530
DEX JABON LIQUIDO LILA BELLA | 195940655323 | 055949655328
HIGPEODSS | 300 | |Unidados V|t lt o s o ey s s177 00% $530
Caja X 12 \|SES LIMSIADOR DE VIGRI0S 25563330720 | 086968380720
HiGPEooss | 100 | Cae X 12 N A e 1o % k. s| sow| oox| sus)
Caja X 12, |SES LIMPIADOR QUITA GRASA | | 550628380203 | 085058380203 -V
osencoooz| 100 | SN E a2y 51 21 s $2032] o©00% san!
TITIZ BALDE CON ESCURRIDOR 85951220013 |B6B0INAS0D11
PAsTOoss | 800  [unnap | $5LT. 310 G26 TP-131 12 2 s S488 00% sN07
1 | TITIZ CONTENEDOR PARA CANGUL | |66965325022 | 868038650815
PLAsTooss | 400 JuNIDAD o e AP 8225 5 0 5 S11t 00% s
TITIZ DISPENSADOR CE GEL 96051220020
pusstozsz| 300 - [unimap, ) [TTIZ DISPENSAOOR 08 OBt 208 | oo 0 s|  ssos| oow| susa
MOPASI00 TITIZ LIVSIA VIDRYD C/ESPONJA 86951220017 | 868039852316
s 1200 |unioap { 22CHA X1 630 TP.47D 54 s s s24s)] o0% $2925
V[TITIZ PORTA FRUTAS BANANA 500C( | 86965325516
(PuasToose | 600 [UNIDAD L ees a5 1es ¥la 0 s s076) o0o0% 5455
Forma de Pago [suaToTAL 12% $ 18173
Forma de Pago Total Plazo | Unidad de Tiempo SUBTOTAL O% $0.00
OTROS CON UTILIZACION DEL 5 181,04 SUBTOTAL No objeo ha $0.00}
SISTEMA FINANCIEROD SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 3 161.73)
Informaclén Adicional SUBTOTAL Exento ce IVA $0.00
0 TOTAL Descussio $0.00
Vi . OLMEDO VINUEZA Total Dmmf:is!aw $0.00
ondendecompra @ O - jch $000 o
Usuario JOHANNA TUBON IVA 12% 5 1941 "\ _,1._:\}-‘
dirciontn 18 DE NOVIEMERE 2117 FRENTE JETLOJAECUADOR IRAPNR soo0f ' it
CocCionte LL1151760808001 PROPINA A $000] - C:
cecidossy 85010 VALOR TOTAL X i ﬂ‘.ﬂl\. R AR
teicsients 0981281858
Comprobants 00031448
PreEnvada 0
entregafactura 100071200
L ~ Saha Tmnben Ay bnp e e pratmerens w b snmaneide de by Aaotows tc-hm*——-n-;no.-““—.u- Ewmm

v" = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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.

SUPERCENTRO FERRETERO

R.U.C.: 1790041220001

FACTURA
No. 031-904-000269267 H

ESTADO SRI: AUTORIZADO

NUMERO DE AUTORIZACION:
30122021011750041220001 20315040002692671790041213

DOir. Matriz:
Dir. Suaursal:

COMERCIAL KYWI S.A.
AV, 10 DE AGOSTO N24-59 Y LUIS CORDERD
AV. 18 DE NOVIEMBRE S/N Y GOBERNACION DE
MAINAS b

Contribuyente Especial Nro,:
OBLIGADO A LLEVAR CONTASILIDAD: 51

5368

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION:

30/12/2021 15:31:16

AMBIENTE: PRODUCCION
EMISION: NORMAL

CLAVE DE ACCESO:
3013202101 179054121200130319042302692671790241213

IR R

Raxde Secial / Noembras y Apallidos: GLOBALINPIO CIA. LTDA.
Direccién: 18 DE NOVIEMBRE 11-78 MERCADILLO FRENTE A MUEBLERIA PISO 0

RUC: 1191750598001

ol = Cant, Descrtpaidn drede | Descussts | PrechTet!

26305 7594240651087 6.00 ROCIADOR LALT TRUPER 57/ 25628 108 uxn|]
155086 7750372011581 1.00 PANIO SECATOOO 320 UNIDADES H'f.' < 10491071 0.50 1049

S
e 29900315454 1.00 PILA ALCALINA AA 1,5V C/PAR ENERGIZER ___— L§ 2,062 2.00 208 v
430323 7861033100466 6.00 MOPA ALGOODN REFUESTD LABRUITTA /| / 3.287387 8.00 1341

l

710 TEE2116042133 4.00 TRAFEADOR REDONDD S00GR PARILO REPUESTO L‘{j 28016 020 1442
616562 B04316137063 2.00 PANEL LED RED/EMP/BL 25W LUZ BLANCA “3 ] 20170571 un 7.6

Iaformacién Adicoos!
Telefane: 25a1205008
n 296

Pégra 1de

v = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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Shemlok:

DEL ECUADOR S.A.

T ™

29122021010500656749001200100200002%¢ ) 11 1481710

FACTURA ELECTRONSE

CHEMLOK DEL ECUADOR S A,

Dirmccidn: Km. 7.5 Via a Oaule (entrando por Fahierro)
RUC: 0990650745001
Tolbfonos: D42250678, 042261363
Emait nfo@chemick com.ec
"OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD*
Aganie de Retencidn Resolucitn No.: 1

FACTURA 001-002-000029513 U Fecha y hora de autorizacién: 2021-12-28 08:22:28
Nro. Aut. SRI: Ambiente: PRODUCCION
2912202101009065874900120010020000295131 190061710 Tipode emisién:  NORMAL
Sr{a): GLOBALIMPIO CIA LTDA
RUC/CL: 1181760898001
Fecha de emisidn: 2023-12-20
o, PRIN. CANT.  DESCRIPCION 'UNIDAD PRECIOS  DESCUENTOS  TOTALS
10017 24000000 [ ALCOHOL INDUSTRIAL /6 GLS \ LITROKILO 2,3000 0.00 8520
10017 30000000 | ALCOHOL INDUSTRIAL /LTS kmnomo ' 2,2800, .00 68,40
§2320 24000000 | DESINBACT PINOP/6GLS LITROS 0,7600 0,00 1824
52318 24000000 | DESINBACT P FLORAL FRUTAL /6 GLS LITROS 0.7600 0,00 1824
S0S28 24000000 | DESINBACT P OMBRE ROUSE /6 GLS LITROS 0.7800 0,00 18.2¢
50030 24000000 | DEGREASE MHD/6GLS \ LITROS 1,1300 0,00 2142
52320 20000000 | DESINBACT PINOP/1CN \ UTROS 0,7000 0,00 14,00
S2077 20000000 | DESINBACT P LAVANDA/ 1 CN \\ LITROS 0,7000 0,00 14,00
52544 20000000, | DESINBACT P MANZANA CANELA/1CN |\ LITROS 0,7000 0,00 oo |
50528 40000000 | DESINBACT P OMBRE ROUSE /2 CNS UTROS 0,7000 0,00 2800
50011 40000000 | CERACHEMD /2CNS UTROS 15100 0,00 60,40
50104 40000000 | DESINCLOR 5% /2 CNS \ LITROS 08400 0.00 25,50
50011  24.000000 | CERACHEM D /6 GLS LITROS 15100 0.00 36824
52653 24000000 | BRILLOVYL PLUS OMBRE ROUSE /6 GLS \ UTROS 1,8800 0.00 4032
50510  10.000000 | DEGREASE CHEM P /LTS \ UTROS 1,1800 0,00 11,50
52016  30.000000 | BATHLIMP P/LTS LITRO 1.2000 0,00 35,00
S030  30.000000 | DEGREASE MHD/LTS \ LITROS 1,1300 0.00 3390
52318 40.000000 " DESINBACT P FLORAL FRUTAL | 2 CNS UTROS 0,7000 0,00 28,00-
. 547,80
o mees it s -
FORMA DE PAGO . VALOR PLAZO| UNIDAD
OTROS CON UTILIZACISN DEL 61356 30 | s SUBTOTAL SIN IMPUESTOS § 547,80
SISTEMA FINANCIERG o )
ICES 0,00
e " 4B DE NOVIEMBRE 11.78 Y MERCADILLO "::" : b
Tetetono. 072565213 AL S 613,54 ‘
Emalt: globalimpio@pmal.com "
Vencimiento: 2800112022 i
CONTACTO: JOFRE GONZALES .
ASESOR: v
Observacién:
Estimadoslas

Sefiores/as

Se solicita hacer llegar las retenclones en la fuents dentro del término no mayor de cinco
dias da haber recibido of comprobants de vents; y an o caso de facturas slectrinicas se
considerard la fecha de autorizacién, Las retenciones slectrénicas deben ser anviadas a

Ia direccién de correo: retencliones@chemiok.com.ec

sus oo an' www laclel com ne

WWW.NUOVOSSISIeMas com. o0

v = Verificado con inventario de mercaderia

1 = Constatado con facturas fisicas
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
NARRATIVA DE SECUENCIA NUMERICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

DOCUMENTACION SUSTENTARIA DE COMPRAS

COMENTARIO:

Luego de analizar las facturas de compras lo cual se trata de un documento de validez
legal y fiscal, y donde intervienen las dos partes, se constata que llevan un registro de
todas las compras que realizan mes a mes, esto con la finalidad de registrar la

documentacion de todas las compras efectuadas en el proceso.

CONCLUSION:
Los documentos que poseen para Vverificar sus compras son las facturas con su
correspondiente comprobante de compra. Todas estas transacciones se cancelan con la

utilizacién del sistema financiero ya sea mediante cheque o efectivo.

Elaborado: M.N.R.R.| Revisado: G.L.E. |  Fecha:20/12/2022
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GLOBALIMPIO CIA LTDA
I DEPRECIACION VEHICULO
FECHA DETALLE __|DEPREC. ANUAL |DEPREC. ACUMULA| VALOR EN LIBROS
\] 27,321.43
AMAROK BI TDI PLUS AC 2.0 CD 4X2TM
11/8/2021 |5 e oo MODELO 2018 v’ 2,125.00 v’ 2,125.00 v 25,196.43
AMAROK BI TDI PLUS AC 2.0 CDAX2 TM
2022 |DIESEL MODELO 2020 5,464.29 7,589.29 19,732.14
AMAROR BITOTPLUS AC 20 CD X2 T™
2023|DIESEL MODELO 2021 5,464.29 13,053.57 14,267.86
AMAROK BI TDI PLUS AC 2.0 CD4X2 TW™
2024|DIESEL MODELO 2022 5,464.29 18,517.86 8,803.57
AMAROK BT TOIFLUS AC 2.0 CD a2 TM
2025|DIESEL MODELO 2023 5,464.29 23,982.14 3,339.29
AMAROK BI TDI PLUS AC 2.0 CDAX2TM
10/8/2026|DIESEL MODELO 2023 3,339.29 27,321.43 -

v" = Verificado con mayores de la empresa
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Costo del bien
Valor residual
Porcentaje
Depreciacién anual

Depreciacion:
D:
D:

Calculo de la depreciacion para 4 meses y 20 dias

Nota explicativa:

27.321,43
0

7,778%
5464,29

D=27321,43*20% 140 7,778%

360 20%

METODO LEGAL ANO 2021

(Costo del activo — Valor residual) * 0

27.321,43 . 0,00
2.125,00
45536
455,36 Y
303,57 D=455,36* =

D=(455,36*4)+303,57
D=2125

Se calculd la depreciacién con el método de linea recta sin valor residual tomado en cuenta.
Porque es una politica de la empresa.

Anual (Periodo comprendido de 4 meses y 20 dias)

Mensual

20 dias

7,7778%
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS

CEDULA ANALITICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021

Cuenta: Depreciacion de Vehiculos

Saldo Estado

Afo Financiero Saldo Auditado Reajuste

Agosto [ 303,57 [ 303,57 0
Septiembre 455,36 455,36 0
Octubre ;) 4 45536 O - 455,36 0
Noviembre 455,36 455,36 0
Diciembre 455,36 455,36 0
Total > 212500 S 2.125,00 S

COMENTARIO:

La empresa auditada, en lo que respecta al rubro Costos y Gastos a la cuenta Depreciacion
de Vehiculos guarda exactitud tanto en los mayores como en los Estados Financieros, se

evidencia que el célculo realizado de la depreciacion es correcto y esta acorde a lo que

estipula la ley.

> = Sumatoria
/I = Saldo certificado

Q = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R. |

Revisado: G.L.E. |

Fecha:06/01/2023
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
NARRATIVA DE SECUENCIA NUMERICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

DEPRECIACION DE VEHICULOS

COMENTARIO:

Luego de analizar la tabla de la depreciacion de vehiculos con los mayores de la empresa
y realizar los debidos célculos acorde a lo establecido en Ley de Régimen Tributario
interno, se puede constatar que se lleva un control exhaustivo de la depreciacién al

vehiculo de la empresa y que sus calculos son los correctos.

CONCLUSION:

Los célculos de la depreciacién de vehiculos y registro de la misma estan bien efectuados y
acorde a ley de régimen tributario interno, esto ayuda a la empresa a llevar un control y
registro sobre el gasto de los activos y reconocer contable y financieramente el desgaste y

pérdida de valor que sufre el vehiculo de la empresa a lo largo del tiempo.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.E. |  Fecha:03/01/2023
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA
1191760898001
Libro Mayor Correspondiente al: 2021-12-01 hasta 2022-12-31
Caodigo del Asiento Contable: 51040201 - Gastos No Deducibles
Saldo anterior 0
COBRO CXC, CON
Gastos No | CTA DE Gastos No | BIMBO
13/12/2021 30591 51040201 | Deducibles | Deducibles ECUADOR SA.. 1411 | 45,6 3.396,36
TRABAJOS DE
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO |LIMPIEZA
17/12/2021 30761 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. TABACUNDO SF 2771|110 3.506,36
ADQUISICICON DE
MATERIAL
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO |LIMPIEZA SENOR
20/12/2021 30760 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. NELSON M 2770 | 27 3.5633,36
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO
24/12/2021 30931 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. 2792 | 64,99 3.598,35
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO
27/12/2021 30929 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. 2790 |90,5 3.688,85
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO
28/12/2021 30930 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. 2791 | 104,85 3.793,70
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO
29/12/2021 30921 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. 2789 | 0,04 3.793,74
Gastos no deducibles ,
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO |comision banco de
29/12/2021 30885 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. pichincha 2781 10,2 3.793,94
Gastos No | Detalle Cierre
31/12/2021 38440 51040201 | Deducibles | Periodo 3.793,94 |0 v
TOTALES 3.793,94 [ 3.793,94 |0

v" = Verificado con Estados Financieros de la empresa
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
NARRATIVA DE SECUENCIA NUMERICA
COMPONENTE: INGRESOS

GASTOS NO DEDUCIBLES

COMENTARIO:

Luego de analizar los mayores de los Gastos No Deducibles se puede constar que se tiene
exactitud con respecto a los Estados Financieros de la empresa, pero no se tiene evidencia
de los comprobantes de egresos para corroborar dichos datos debido a que la contadora
no guarda un registro de los mismos y no hay manera de comprobar que se han efectuado

€s0s gastos.

CONCLUSION:

El Gnico documento de respaldo de los Gastos No Deducibles es el mayor de los mismos,
debido a que no guardan un registro de los comprobantes, debido a esto no se puede
corroborar que dichos gastos se han realizado, reflejandose que no existe un buen control

en todos los valores presentados.

RECOMENDACION:
Se recomienda a la contadora tener un registro de todos los comprobantes de egreso que
se mantengan en la empresa para evitar inconvenientes y archivar los documentos que

respalden la transacciones de ingreso y salida de efectivo.

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.LE. |  Fecha:03/01/2023
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4

a“
101
410101
4102
410201
4108
410802
a0
410801
a0
411001

5

o

510
1001
§10102
5102
510201
51020101
S1020104
S10202
53020200
1000202
510203
§1020201
1023302
£10233C3
51020304
510205
$102050¢
§1020502
510206
H1020801
51090602
51020803
S10207
51020708
51020702
51020703
$1020705
$1020700
S10TeT
5120708
S1020740
S1020711

GLOBALIMPIO CIA. LTDA
1191760898001
18 Noviembre 209 -52 y Mercadilio
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
Del 2021-01-01 al 2021-12-31
SECCION INGRESOS
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
VENTA DE BIENES
Ventas Netas Locales
PRESTACION DE SERVICIOS
Varta de Servioos
OTROS INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
INgremon POt redonde0 de certvos
(<) DESCUENTO EN VENTAS
( « ) Descuentos en Ventas
(4 DEVOLUCIONES EN VENTAS
{ « } Devolucones en Ventas
TOTAL VENTAS
SECCION COSTOS ¥ GASTOS
COSTO DE VENTAS Y PRODUCCION
MATERIALES UTILIZADOS O PRODUCTOS VENDIDOS
Costo ce Ventas | (Materiales Uticzades)
(+) Descuento en Compras
GASTOS DE PRODUCCION ADMINISTRACION ¥ VENTAS
CARGOS POR NOMINA ¥ DEMAS REMUNERACIONES
Sueldos Personal

Bonificaciones

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL (INCLUIDO FONDO DE
RESERVAPRODUCCION

Aporie Patronsd ol IEBS 12 15%

Fondo de Reserva Personal
BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES

Decirro Teconto

Decmo Cusrin

Vocecanes

Gasto por C s O
Sarncios de Tarceros

GASTOS OPERATIVOS
Surimsiios de Ofcing
Gastos 0 mprema
Materiul the Aseo y Lirpwea
c para i Pr
Combustibles y Lubncantes
Promocion y Publicided
Gastos Informances
Gastis maternshes
Gasto Consume intarma

v" = Verificado con mayores de la empresa

17943050
AT9430.30

5875244
11488021
124,650

004
004

224220
3,000.11
3,080 1%

179,430.30
179,143.13
179,042.13
5475704
seaos v/
2604
110,004.25
7550075
7361029
185046
14,9544
8,967 35
5 508 45
14,98431
815080
0,020 47
135 41
1,840.07
32395
#000
24395
487.22
mn
12500
10000
FRARE 14
8713
7714

SN

10z
46143
in
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S1020714
S1020718
sto20e
51020803
5102080
51020805
$1020808
510208
21020001
s1o210
51021001
S10211
51021101
§1021102
530213
$102102
£1021303
S0
1021401
510215
$1021502
S1029504
510216
S1e2ved7
S10219
S1021503
s10227
S1022701
51022703
103
510301
51030101
10302
51030201
530305
5104
510402
51040201

Reermbaiso de gastos
Rep ¥
MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES
Mantanimento y Reparacion Vetculos
Mantecsmmendn y Reparacion de Muebles y Enseres
< y Rop oo M
y Rep dn
ARRENDAMIENTO OPERATIVO
Arnando local Produccion
SEGUROS ¥ REASEGUROS (PRIMAS ¥ CESIONES)
Seguros y Reansguros
TRANSPORTE
Sarvice e Transporte Priveco o Servicio Publco
Como, Coorien y Fintes 12%
AGUA, ENERGIA, LUZ, ¥ TELECOMUNICACIONES
Gaato Telefono
Zervico de Internet
NOTARIOS ¥ REGISTRADORES DE LA PROPIEEDAD O MERCANTILES
NOLNos Reguirsaores Gaetos Legaies
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS
npusaton Municipaes
Contre R ¥ Tases C Al
DEPRECIACIONES PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
Depracaccn de Vahicuos
GASTOS DE GESTION
Unitormes del Parsonal
OTROS GASTOS
Gantos verios
Gasto por Recondac Ge Centivas (Adrmen|
GASTOS FINANCIEROS
INTERESES
ol por o '
COMISIONES BANCARIAS
Comesiones Bancaras
QOTROS GASTOS FINANCEROS
OTROS GASTOS
OTROS GASTOS NO DEDUCIBLES
Gastos No Deduciies

TOTAL COSTOS
TOTAL GASTOS

UTILIDAD O PERDIDA DEL EJERCICIO ACTUAL (-179430.30 - (179208.44 + 0) )

v" = Verificado con mayores de la empresa

18.06
a0z

30804
542 50
5400

17 86
548699
5408 52

23 64

8380
e

83250
2100

20
204.10
0010
144 00
2128.00
212500

1000
379304
T8I
3T
179,200.44
0.00
-221.85999999999
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”

EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESOS, COSTOS Y GASTOS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA SUMARIA

COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

Saldo Ajustey Saldo
Cuentas Estado Reclasificacion Auditado
Financiero
Debe Haber
Costo de Ventas 54.783,08 | 54.783,08
Sueldos Personal 124.950,21 124.950,21
Bonificaciones 1.690,46 L |/ 1.690,46 |
Depreciacion de Vehiculos 2.125,00 2.125,00
Gastos No Deducibles 3.793,94 | 3.793,94
Total 3 187.342,69 $'187.342,69 ]

COMENTARIO:

Una vez realizado el analisis de las cuentas Costo de Ventas, Sueldos Personal,
Bonificaciones, Depreciacion de Vehiculos y Gastos No Deducibles sometidas a examen,
se pudo determinar que no existen deficiencias en las cifras presentadas, por lo que pude
establecer que el saldo de las cuentas es razonable.

> = Sumatoria
/I = Saldo certificado

Q = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R. |

Revisado: G.L.E.

| Fecha:06/01/2023
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA ANALITICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

Cuenta: Costo de Ventas

Mes Debe Haber Saldo

Enero ~ 5.085,88 — 5.085,88
Febrero 5.212,24 10.298,12
Marzo 5.931,33 16.229,45
Abril 5.606,66 21.836,11
Mayo 8.884,16 30.720,27
Junio 2.985,39 33.705,66
Julio W7 s00722) 117 7 330128
Agosto 4.743,87 43.656,75
Septiembre 3.312,51 46.969,26
Octubre 2.734,86 49.704,12
Noviembre 2.402,45 52.106,57
Diciembre | 2.676,51 \ | 54.783,08
Total > 174.715,39 >0 Il 54.783,08

COMENTARIO:

La empresa auditada, en lo que respecta al rubro Costos y Gastos a la cuenta Costo de
Ventas guarda exactitud tanto en los mayores como en los Estados Financieros,
constatando que existe un buen control en todos los valores reflejados.

> = Sumatoria

|| = Tomado de mayores

/I = Saldo certificado

Q = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R.| Revisado: G.L.LE. |  Fecha:06/01/2023
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA
1191760898001
Libro Mayor Correspondiente al: 2021-12-01 hasta 2022-12-31

Cadigo del Asiento Contable: 510101 - Costo de Ventas. (Materiales Utilizados)

Saldo

anterior 0
Costo de Ventas.|COSTO VENTA, ENTRA

30/12/2021 | 30908 510101 | (Materiales Utilizados) | C.V. SILMOGAS CIA LTDA. 10831 4,99 54.694,28
Costo de Ventas.
(Materiales Utilizados) COSTO VENTA, ENTRA

30/12/2021 | 30904 510101 C.V. ASOSERALLCLEAN 10829 | 55,07 54,749,35
Costo de Ventas.
(Materiales Utilizados) COSTO VENTA, ENTRA

30/12/2021 | 30933 510101 C.V. CONSUMIDOR FINAL 10836 17,58 54.766,93
Costo de Ventas.
(Materiales Utilizados) COSTO VENTA, ENTRA | ISRAEL SALAZAR

30/12/2021 | 30926 510101 C.V. ORTEGA 10834 9,68 54.776,61
Costo de Ventas.
(Materiales Utilizados) | COSTO VENTA, ENTRA

30/12/2021 | 30910 510101 C.V. CONSUMIDOR FINAL 10832 1,08 54.777,69
Costo de Ventas.
(Materiales Utilizados) | COSTO VENTA, ENTRA

30/12/2021 | 30906 510101 C.V. IDENTIGEN 10830|5,39 54.783,08
Costo de Ventas.
(Materiales Utilizados) ) )

31/12/2021 | 38440 510101 Detalle Cierre Periodo 54.783,08 | 0

TOTALES |55.655,51|55.655,51|0

v" = Verificado con Estados Financieros de la empresa
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA ANALITICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

Cuenta: Sueldos Personal

Mes Debe Haber Saldo
Enero  7.349,94 — —  7.349,94
Febrero 6.675,94 14.025,88
Marzo 5.544,11 19.569,99
Abril 4.705,66 24.275,65
Mayo 6.067,14 30.342,79
Junio 7.549,94 37.892,73
Julio 7 704086 1T 7 7 4583359
Agosto 7.940,86 53.774,45
Septiembre 5.514,46 59.288,91
Octubre 5.110,06 64.398,97
Noviembre 4.705,66 69.104,63
Diciembre | 4.705,66 | 73.810,29
Total 2. 73.810,29 > 0 /I 73.810,29
COMENTARIO:

La empresa auditada, en lo que respecta al rubro Costos y Gastos a la cuenta Sueldos
Personal guarda exactitud tanto en los roles, mayores y Estados Financieros, constatando
que existe un buen control en todos los valores reflejados.

> = Sumatoria

|| = Tomado de mayores

/I = Saldo certificado

Q) = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.LE. |  Fecha:06/01/2023
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA

1191760898001

Libro Mayor Correspondiente al: 2021-01-01 hasta 2021-12-31
Caodigo del Asiento Contable : 51020101 - Sueldos Personal

Saldo anterior | 0
Sueldos Sueldos

30/1/2021 24664 |51020101 |Personal Personal GLOBALIMPIO CIA. LTDA. ENERO 2021 2023 | 7349,94 7.349,94
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

28/2/2021 25215 |51020101 |Personal Personal FEFRERO2021 |2078 |6675,94 14.025,88
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

30/3/2021 26230 [51020101 |Personal Personal MARZO 2021 |2215 |5544,11 19.569,99
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

30/4/2021 26994 51020101 |Personal Personal ABRIL 2021 8580 |4705,66 24.275,65
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

30/5/2021 26894 51020101 |Personal Personal MAAY 2021 2290 | 6067,14 30.342,79
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

30/6/2021 28214 |51020101 |Personal Personal JUNIO 2021 2455 | 7549,94 37.892,73
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

30/7/2021 29642 |51020101 |Personal Personal JULIO 2021 2455 | 7940,86 45.833,59
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA.

30/8/2021 29643 |51020101 |Personal Personal AGOSTO 2021 |2614 |7940,86 53.774,45
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA. | SEPTIEMBRE

30/9/2021 30017 |51020101 |Personal Personal 2021 2615 |5514,46 59.288,91
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA. OCTUBRE

30/10/2021 30065 |51020101 |Personal Personal 2021 2660 |5110,06 64.398,97
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA.  |NOVIEMBRE

30/11/2021 [33303 |51020101 |Personal Personal 2021 2684 | 4705,66 69.104,63
Sueldos Sueldos GLOBALIMPIO CIA. LTDA. | DICIEMBRE

30/12/2021 38440 |51020101 |Personal Personal 2021 4705,66 73.810,29

v" = Verificado con Estados Financieros de la empresa
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA ANALITICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

Cuenta: Bonificaciones

Mes Debe Haber Saldo

Mayo [ 140,04 r 140,04
Junio 181,46 321,50
Julio 301,8 623,30
Agosto 301,8 925,10
Septiembre 7 301,8 I “ 7 1.226,90
Octubre 301,8 1.528,70
Noviembre 80,88 1.609,58
Diciembre | 80,88 i | 1.690,46
Total > 1.690,46 >0 /1 1690,46

COMENTARIO:

La empresa auditada, en lo que respecta al rubro Costos y Gastos a la cuenta
Bonificaciones guarda exactitud tanto en los roles, mayores y Estados financieros,

constatando que existe un buen control en todos los valores reflejados.
> = Sumatoria

[] = Tomado de mayores

/I = Saldo certificado

Q = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.E. |  Fecha:06/01/2023
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA
1191760898001

Libro Mayor Correspondiente al: 2021-01-01 hasta 2021-12-31
Cadigo del Asiento Contable : 51020101 — Bonificaciones

Saldo anterior 0
GLOBALIMPIO

30/5/2021 26894 | 51020104 | BONIFICACIONES | BONIFICACIONES | CIA. LTDA. MAAY 2021 |2290]140,04| |140,04
GLOBALIMPIO
CIA. LTDA.

30/6/2021 28214 | 51020104 | BONIFICACIONES | BONIFICACIONES JUNIO 2021 | 2455|181.46| |321,50
GLOBALIMPIO
CIA. LTDA.

30/7/2021 29642 | 51020104 | BONIFICACIONES | BONIFICACIONES JULIO 2021 | 2455|301,8 | |623,30
GLOBALIMPIO
CIA LTDA. |AGOSTO

30/8/2021 29643 | 51020104 | BONIFICACIONES | BONIFICACIONES 2021 2614|3018 | 192510
GLOBALIMPIO
CIA LTDA. SEPTIEMBRE

30/9/2021 30017 | 51020104 | BONIFICACIONES | BONIFICACIONES 2021 2615|3018 | |1.226,90
GLOBALIMPIO
CIA. LTDA. OCTUBRE

30/10/2021 30065 | 51020104 | BONIFICACIONES | BONIFICACIONES 2021 2660|3018 | |1.528,70
GLOBALIMPIO
CIA. LTDA. NOVIEMBRE

30/11/2021 33303 | 51020104 | BONIFICACIONES | BONIFICACIONES 2021 2684 /80,88 | |1.609,58
GLOBALIMPIO
CIA. LTDA. DICIEMBRE

30/12/2021 38440 | 51020104 | BONIFICACIONES | BONIFICACIONES 2021 3066 (80,88 | |1.69046

v" = Verificado con Estados Financieros de la empresa
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS

CEDULA ANALITICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021

Cuenta: Depreciacion de Vehiculos

Mes Debe Haber Saldo

Octubre 1.214,29 1.214,29
Diciembre 1 { 910,71 1 { = { 2.125,00
Total > 2.125,00 >0 /I 2.125,00

COMENTARIO:

La empresa auditada, en lo que respecta al rubro Costos y Gastos a la cuenta Depreciacion

de Vehiculos guarda exactitud tanto en los mayores como en los Estados Financieros,

constatando que existe un buen control en todos los valores reflejados.

> = Sumatoria

|| = Tomado de mayores

/I = Saldo certificado

Q) = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R. |

Revisado: G.L.E.

| Fecha:06/01/2023
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA

1191760898001

Libro Mayor Correspondiente al: 2021-01-01 hasta 2021-12-31
Caddigo del Asiento Contable : 51021607 - Depreciacion de Vehiculos

Saldo anterior 0
JEANYNE
Depreciacion | Depreciacion | MORENO depreciaciones
31/10/2021 30022 [51021607 | de Vehiculos |de Vehiculos | RAMIREZ amortizacion préstamo | 2662 |1.214,29 1.214,29
Depreciacion | Detalle Cierre
31/12/2021 38440 | 51021607 |de Vehiculos |Periodo 2.125,00 |-910,71
Vir Depreciacion
Depreciacion | Depreciacion | GLOBALIMPIO |vehiculo a diciembre
31/12/2021 33302 | 51021607 |de Vehiculos |de Vehiculos |CIA. LTDA. . 2021 3065|910,71 0
TOTALES 2.125,00/2.125,00 |0

v" = Verificado con Estados Financieros de la empresa
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“GLOBALIMPIO CIA. LTDA.”
EXAMEN ESPECIAL A LOS RUBROS INGRESQOS, COSTOS Y GASTOS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2021
CEDULA ANALITICA
COMPONENTE: COSTOS Y GASTOS

Cuenta: Gastos No Deducibles

Mes Debe Haber Saldo

Abril [ 106,40 i 106,40
Mayo 200,00 306,40
Junio 0,50 306,90
Julio 239,70 546,60
Agosto m -+ 11520 1 - o -4 661,80
Septiembre 55,60 717,40
Octubre 91,90 809,30
Noviembre 2.514,75 3.324,05
Diciembre | 469,89 L 3.793,94
Total > 3.793,94 >0 /; 3.793,94

COMENTARIO:

La empresa auditada, en lo que respecta al rubro Costos y Gastos a la cuenta Gatos No
Deducibles guarda exactitud tanto en los mayores como en los Estados Financieros, pero
no se tiene evidencia de los comprobantes de los gastos no deducibles para corroborar
dichos datos, dando como resultado una deficiencia, constatando que no existe un buen
control en todos los valores reflejados.

RECOMENDACION:

Se recomienda a la contadora registrar todos los gastos no deducibles que se mantengan
en la empresa para evitar futuros inconvenientes y archivar los documentos que respalden

la transacciones de ingreso y salida de efectivo.
> = Sumatoria

|1 = Tomado de mayores
/I = Saldo certificado

Q) = Saldo auditado

Elaborado: M.N.R.R.|  Revisado: G.L.LE. |  Fecha:06/01/2023
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GLOBALIMPIO CIA. LTDA

1191760898001

Libro Mayor Correspondiente al: 2021-12-01 hasta 2022-12-31
Caodigo del Asiento Contable: 51040201 - Gastos No Deducibles

Saldo anterior 0
COBRO CXC, CON
Gastos No |CTA DE Gastos No | BIMBO
13/12/2021 30591 51040201 | Deducibles | Deducibles ECUADOR SA.. 1411 | 45,6 3.396,36
TRABAJOS DE
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO |LIMPIEZA
17/12/2021 30761 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA. . TABACUNDO SF 2771 1110 3.506,36
ADQUISICICON DE
MATERIAL
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO |LIMPIEZA SENOR
20/12/2021 30760 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. NELSON M 2770 | 27 3.533,36
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO
24/12/2021 30931 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. 2792 | 64,99 3.598,35
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO
27/12/2021 30929 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. 2790 |90,5 3.688,85
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO
28/12/2021 30930 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. 2791 | 104,85 3.793,70
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO
29/12/2021 30921 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA. . 2789 10,04 3.793,74
Gastos no deducibles ,
Gastos No | Gastos No | GLOBALIMPIO |comision banco de
29/12/2021 30885 51040201 | Deducibles | Deducibles CIA.LTDA.. pichincha 2781 10,2 3.793,94
Gastos No | Detalle Cierre
31/12/2021 38440 51040201 | Deducibles | Periodo 3.793,94 |0
TOTALES 3.793,94 {3.793,94 |0

v" = Verificado con Estados Financieros de la empresa
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INFORME EXAMEN ESPECIAL

Empresa Comercial y de Servicios

“Globalimpio Cia. Ltda.”

Rubros:

Ingresos, Costos y Gastos

Periodo:

Del 01 de enero al 31 de diciembre del 2021

Loja — Ecuador

2023
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Sr.

Sra.

NO

COSO

NAGAS

Siglas y abreviaturas utilizadas

Sefior

Sefiora

Ingeniero/a

NUmero

Committe of Sponsoring Organizations of the Treadway

Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas

176



indice del informe
Contenidos

e Caratula
e Siglas utilizadas
e Indice

e Carta de presentacion

Capitulo |

e Informacion introductoria

Capitulo 11

e Evaluacion del sistema de control interno

Capitulo 111

e Rubros examinados

177



Carta de Presentacion del Informe
Loja, 13 de enero del 2023
Sr. Joffre Guillermo Gonzélez Roméan
Gerente-Propietario de la empresa comercial y de servicios "Globalimpio Cia. Ltda.”
Ciudad.-

Como se estipuld en el contrato, le informo que se ha realizado el Examen especial a los rubros
Ingresos, Costos y Gastos en la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.” de la ciudad de Loja, periodo
2021, destacando que es responsabilidad de la administracion de la empresa la elaboracion y
presentacion de tales Estados Financieros, junto con la informacién financiera suplementaria,
siendo nuestra responsabilidad, el presentar un informe sobre los rubros antes mencionados,

fundamentado en el Examen Especial.

El Trabajo de Auditoria fue llevado a cabo de acuerdo con las Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas (NAGAS), dichas normas requieren que planifiquemos y realicemos
el Examen Especial a fin de tener la certeza razonable sobre el hecho de que los Estados
Financieros estén libres de errores importantes en su contenido. Un Examen Especial influye
un estudio, sobre bases de prueba de datos que respalden las cifras y revelaciones en los estados
financieros. Creemos que el examen realizado proporciona una base razonable en el presente
informe. El andlisis y evaluacion de los procedimientos tanto contables como de control interno
han arrojado ciertos aspectos que consideramos de importancia mencionar, para que la
administracion aplique medidas correctivas pertinentes se han definido conclusiones y
recomendaciones con el objetivo de proporcionar una guia para que se puedan corregir las

irregularidades y que todo el proceso contable se ajuste a la normativa vigente.

Atentamente,

GRBYE LUBENR Eras

Michael Nikolay Roman Ramirez Dra. Gladys Ludefia Eras

Jefe de Equipo Supervisora
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Capitulo 1
Informacion introductoria
Motivo del Examen Especial

El Examen Especial a los rubros Ingresos, Costos y Gastos, se realiz6 en cumplimiento de un
requisito de graduacion previo a optar el grado de Licenciado en Contabilidad y Auditoria, en
la Universidad Nacional de Loja de conformidad con la Carta de Compromiso de fecha 16 de

noviembre de 2022.
Objetivos del Examen Especial
Los objetivos del Examen Especial, estan dirigidos a:

e Evaluar el control interno implementado por la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”
para el manejo, custodia y control de los rubros Ingresos, Costos y Gastos.

e Determinar la razonabilidad de los saldos en los rubros Ingresos, Costos y Gastos de
la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”

e Elaborar el informe de Examen Especial que sirva para la toma acertada de las
decisiones de la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”

Alcance del Examen Especial

El Examen Especial a los rubros Ingresos, Costos y Gastos de la empresa “Globalimpio Cia.
Ltda.” domiciliada en el canton Loja de la provincia de Loja, se efectuara del 01 de enero al
31 de diciembre del 2021.

El mismo que comprendera la Evaluacion del Sistema de Control Interno, estudio, analisis y
revision del uso y funcionamiento de los rubros “Ingresos, Costos y Gastos”, que se realizara
de conformidad con las normas, politicas, procedimientos y demas disposiciones legales

vigentes.

Conocimiento de la empresa

Nombre de la Empresa: GLOBALIMPIO CIA. LTDA.
Representante legal: Joffre Guillermo Gonzélez Roman.
Numero de RUC: 1191760898001

Direccién: Loja, 18 de noviembre entre Mercadillo y Lourdes
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Teléfono: 072565213 — 0981261895
Antecedentes

Globalimpio Cia. Ltda. inicia sus actividades el 29 de febrero del 2016 con el objetivo de
satisfacer las crecientes necesidades empresariales en materia de comercio de productos de
limpieza y mantenimiento integral. A partir de ese momento comienza una etapa de
crecimiento continuado, basicamente en el sector de la limpieza en la ciudad de Loja.

Con el paso de los afios, y ante las necesidades de numerosos clientes en otros campos ademas
del comercio de productos de limpieza, surge en el afio 2020 nuestra rama de prestacion de
servicios de desinfeccion y fumigacion, que en la actualidad representa un importante
volumen en el negocio, convirtiéndonos asi en una de las empresas preferidas por los clientes.
Objeto Social

La compafiia Globalimpio Cia. Ltda., se dedica a la venta al por mayor de productos y la
prestacion de servicios de limpieza enfocada en actividades de limpieza exterior de edificios
de todo tipo, como oficinas, fabricas, establecimientos comerciales, instituciones y otros
locales comerciales, profesionales y edificios con multiples unidades residenciales.
(Multifamiliares).

Capital Social

El capital social de la compafiia Globalimpio Cia. Ltda., es de $ 10.000,00 (diez mil) d6lares
de los Estados Unidos de América, dividido en 51% de acciones a nombre de la Sra. Janeth
Uchubanda y 49% a nombre del Sr. Joffre Gonzalez, correspondientemente.

Politicas

“Globalimpio”, no cuenta con politicas contables internamente, pero si contempla las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados, la Ley y reglamento de Compafiias, la Ley y el Reglamento de Régimen Tributario
Interno, los mismos que sirven para fundamentar la informacion financiera.

Base Legal

« Constitucion de la Republica del Ecuador 2008.
« Cadigo Civil.

« Cddigo del Trabajo.

» Cddigo de Comercio.

* Ley de Régimen Tributario Interno.

* Ley de Compaiiias.
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* Reglamento de Juntas Generales de Socios y Accionistas de Compafiias.
» Reglamento para la aplicacion Ley de Régimen Tributario Interno.

« Normas Internacionales de Contabilidad.

« Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Estructura Organica

La Compania Limitada “Globalimpio Cia. Ltda.” sera encaminada por la Junta General de
Accionistas y administrada por el Gerente General. El cargo de Gerente General se mantendra
por la misma persona por tiempo indefinido.

Principales administradores

Nombres y Apellidos Cargo Periodo
Desde Hasta
Sr. Joffre Guillermo Gonzéalez Roméan | Gerente General/ | 29/02/2016 | Continua
Accionista
Sra. Ulbia Janeth Uchubanda Accionista 29/02/2016 | Continua
Verdesoto
Ing. Dayanna Katherine Roman Contadora 01/08/2020 | Continua
Urbano
Financiamiento
Fuente 2021 USD
Ingresos 179.430,30
Total 179.430,30

Organigrama de la empresa

Junta General
de Socios

Gerente

General
|

Contadora Vendedor Personal de

Limpieza
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Evaluacién del sistema de control interno

Falta de politicas para la fijacion de precios
Comentario:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Ingresos de la Compafiia
Globalimpio Cia. Ltda., se llegd a conocer que no existe una politica para la fijacion de
precios de ventas de los productos esto es perjudicial debido a que la empresa no podra
conocer cuanto recibira por alguno de sus productos vendidos y sin una regularizacion las
ventas podrian decaer, incumpliendo el componente del COSO, Actividades de Control, el
cual menciona que la empresa debe tener politicas y procedimientos que ayuden a garantizar
que la gestion administrativa se la lleve a cabo en forma efectiva permitiendo reducir el
riesgo. Para responder ante cualquier inconveniente es pertinente tener por escrito las
politicas o reglas que respalden a la empresa ante cualquier reclamo; situacion presentada
porque el Gerente propietario solo ha considerado necesario mencionar las politicas a llevar
en forma verbal; ocasionando equivocaciones u omisiones en la cobranza, aplicar descuentos,
o0 atender devoluciones.
Conclusion:
Globalimpio Cia. Ltda. no tiene por escrito las politicas a seguir para la fijacion de precios
de venta en los productos, lo cual dificulta el mantener a los clientes, provocando deficiencias
en la rentabilidad y el beneficio de la compafiia.
Recomendacion:
Al Gerente:
Hacer conocer por escrito las politicas empresariales a los integrantes de los departamentos de
ventas y crédito, a fin de tener una mejor comprension del tratamiento de las ventas y por
consiguiente de los ingresos para la empresa en procura de evitar inconvenientes con los

clientes.
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No existen medidas de proteccién para las recaudaciones
Comentario:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Ingresos de la Compafiia
Globalimpio Cia. Ltda., se llegd a conocer que la empresa no deposita diariamente el dinero
recaudado y que a veces se tarda hasta dos dias en depositarlo, esto pone en riesgo a la empresa
y a sus objetivos porque se podria perder el efectivo recaudado en el dia por agentes externos
a la empresa por cuestiones de seguridad, incumpliendo la Norma de Control Interno N° 403-
05 Medidas de proteccion de las recaudaciones donde se establece que: * La maxima autoridad
de cada entidad y el servidor encargado de la administracion de los recursos, adoptaran las
medidas para resguardar los fondos que se recauden directamente, mientras permanezcan en
poder de la entidad y en transito para depdsito en los bancos corresponsales.” Esta
inconsistencia se debe a que el gerente suele olvidar la labor de depdsito, ocasionando que los
saldos no se encuentren al dia y ademas si se incumple la norma mencionada, podrian
presentarse problemas de seguridad, corriendo riesgos en caso de robo o pérdida de efectivo.
Conclusion:
Globalimpio Cia. Ltda. no deposita el valor recaudado todos los dias como lo establece la
norma, ocasionando que los saldos no se encuentren al dia y corriendo el riesgo de pérdida
de efectivo en caso de robo, esto se debe al descuido de la gerencia al momento de ordenar
realizar la labor a sus empleados.
Recomendacion:
Al Gerente y Contadora:
Revisar las normas de control interno relacionadas con las medidas de proteccion de las
recaudaciones para mejorar la mitigacion de riesgos y asi lograr los objetivos establecidos por

la empresa.
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Incompatibilidad de funciones
Comentario:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Ingresos de la Compafiia
Globalimpio Cia. Ltda., se llegdé conocer que la contadora se encarga en ocasiones de realizar
las ventas de la empresa, esto afecta significativamente a la compafiia porque se dificultan las
funciones del personal disminuyendo la productividad, incumpliendo el componente del
COSO, Evaluacion de Riesgos, el cual menciona que la organizacién identifica los riesgos para
la consecucidn de sus objetivos en todos los niveles de la entidad y los analiza como base sobre
la cual determina como se deben gestionar. Analiza la relevancia potencial de los riesgos
identificados y entiende la tolerancia al riesgo de la organizacion. Esta inconsistencia se debe a
que el gerente no designa de manera correcta las funciones de los distintos trabajadores.
Conclusion:
Globalimpio Cia. Ltda. no tiene establecidas funciones concretas para la contadora, lo cual
provoca que la misma ocupe tareas del area de ventas, afectando significativamente a la
empresa porque se disminuira la productividad.
Recomendacion:
Al Gerente:
Designar funciones concretas a cada trabajador para que de esta manera no existan

complicaciones en las labores, a fin de tener un mejor rendimiento y una buena organizacion.
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No se realizan informes de los gastos efectuados
Comentario:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Costos y Gastos de la
Compaiiia Globalimpio Cia. Ltda., se pudo conocer que la compariia no presenta informes de
los gastos generados mensualmente, debido a que no se cuenta con personal que realice dicha
labor, la incumpliendo la Norma de Control Interno N° 500, Informacién y Comunicacion,
donde se establece que: * La obtencion de informacion interna y externa, facilita a la alta
direccion preparar los informes necesarios en relacion con los objetivos establecidos.” Esta
inconsistencia se debe a que no existe personal ni hay un tiempo destinado para realizar dicha
labor.
Conclusion:
Globalimpio Cia. Ltda. no realizan informes por concepto de gastos, dificultando la toma de
decisiones en la empresa, debido a que no se le asigna esta labor a la contadora y no se cuenta
con el tiempo necesario para realizarla.
Recomendacion:
A la contadora:
Revisar las normas de control interno relacionadas con la informacién y comunicacion para

mejorar el registro de los gastos de la empresa mediante informes periodicos.
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Falta de verificacion en la adquisicion de productos
Comentario:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Costos y Gastos de la
Compariia Globalimpio Cia. Ltda., se pudo saber que la Compaifiia verifica de forma parcial
las cantidades y los precios de adquisicion de los productos, esto debido a que el personal no
cuenta con el debido tiempo para realizar dicha labor, incumpliendo el componente del COSO,
Actividades de Control, el cual menciona que: La organizacion define y desarrolla actividades
de control que contribuyen a la mitigacion de los riesgos hasta niveles aceptables para la
consecucion de los objetivos. La administracion determina la importancia de los procesos del
negocio en las actividades de control.
Conclusion:
Globalimpio Cia. Ltda. no verifica de forma periddica las cantidades y los precios de
adquisicion de los productos, esto debido a que el personal no cuenta con el debido tiempo para
realizar dicha labor.
Recomendacion:
Al gerente:
Designar personal para la verificacion de las cantidades y los precios de los productos, para de
esta manera tener conocimiento de que si las adquisiciones cumplen con los requisitos de

calidad y si les entregan la cantidad correcta.
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No se lleva un registro de los comprobantes de egreso
Comentario:
Luego de evaluar el cuestionario de control interno al componente Costos y Gastos de la
Compaiiia Globalimpio Cia. Ltda., se llegd a conocer que los Gastos de la empresa no estan
debidamente respaldados con el respectivo comprobante de egreso, esto ocasiona un problema,
debido a que no hay manera de comprobar que dichos gastos se han efectuado, la incumpliendo
la Norma de Control Interno N° 405-04, Documentacion de respaldo y su archivo, donde se
establece que: "Todas las operaciones financieras estaran respaldadas con la documentacion de
soporte suficiente y pertinente que sustente su propiedad, legalidad y veracidad, esto permitira
la identificacion de la transaccion ejecutada y facilitard su verificacion, comprobacion y
analisis.” Esta inconsistencia genera un problema debido a que no hay manera de comprobar
gue dichos gastos se han efectuado.
Conclusion:
Globalimpio Cia. Ltda. no tiene un registro de los comprobantes de egreso, para poder
corroborar que los gastos se han realizado, dando como resultado una deficiencia, constatando
que no existe un buen control en todos los valores reflejados.
Recomendacion:
A la Contadora:
Revisar las normas de control interno relacionadas con las actividades de control para mejorar

la mitigacion de riesgos y asi lograr los objetivos establecidos por la empresa.
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Capitulo 11

Rubros examinados

Los rubros que se detallan a continuacion han sido examinados:

INGRESOS
Ventas Netas Locales 59.752,44
Venta de Servicios 124.950,21

Cuentas Saldo Estado Ajuste y Saldo
Financiero Reclasificacion Auditado
Debe Haber
Ventas Netas Locales 59.752,44 59.752,44
Venta de Servicios 124.950,21 124.950,21
Total 184.702,65 184.702,65

COMENTARIO:

Una vez realizado el andlisis de la cuentas Ventas Netas Locales y Ventas de Servicios

sometidas a examen, se pudo determinar que no existen deficiencias en las cifras presentadas,

por lo que pude establecer que el saldo de las cuentas es razonable.

COSTOS Y GASTOS
Costo de Ventas 54.783,08
Sueldos Personal 124.950,21
Bonificaciones 1.690,46
Depreciacién de Vehiculos 2.125,00
Gastos No Deducibles 3.793,94
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Saldo Ajustey Saldo
Cuentas Estado Reclasificacion Auditado
Financiero
Debe Haber
Costo de Ventas 54.783,08 54.783,08
Sueldos Personal 124.950,21 124.950,21
Bonificaciones 1.690,46 1.690,46
Depreciacion de Vehiculos 2.125,00 2.125,00
Gastos No Deducibles 3.793,94 3.793,94
Total 187.342,69 187.342,69
COMENTARIO:

Una vez realizado el andlisis de las cuentas Costo de Ventas, Sueldos Personal,

Bonificaciones, Depreciacion de Vehiculos y Gastos No Deducibles sometidas a examen, se

pudo determinar que no existen deficiencias en las cifras presentadas, por lo que pude

establecer que el saldo de las cuentas es razonable.
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7. Discusion

En la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.” de la ciudad de Loja, en sus periodos anteriores no se
han efectuado auditorias financieras ni examenes especiales que permitan determinar la
razonabilidad de los saldos presentados en los Estados Financieros, con la implementacién de
normas y procedimientos referidos al control de todos los rubros principalmente los Ingresos,
Costos y Gastos para el mejoramiento de la administracion, y una mejor toma de decisiones que
vaya en beneficio de la Compafiia. Ademas de que, la empresa no guardaba la documentacion
soporte de algunas operaciones contables registradas en el periodo analizado, es por ello que
no se tuvo una evidencia contable clara de las operaciones financieras del ente econémico para
efectos de revision posterior.

Para el cumplimiento del presente trabajo y haciendo uso de la técnica de observacion se
conocio informacion general de la empresa, como la normativa que se debe aplicar en todo el
proceso contable; se aplicaron y evaluaron los procedimientos de control, en donde se verifico
la problemaética existente de los rubros Ingresos, Costos y Gastos, donde se encontr6 que la
empresa no cuenta con politicas para la fijacion de precios de venta, no se deposita el dinero
recaudado en el dia dentro de las 24 horas siguientes, lo que ocasiona un riesgo sobre el efectivo
recaudado durante el dia. Ademas, existe una incompatibilidad en las funciones concretas del
personal de ventas, afectando a la productividad de la empresa. En cuanto a los costos y gastos,
no se realizan informes de los gastos efectuados, existe una falta de verificacion en la
adquisicion de productos, lo que provoca que haya errores en la cantidad correcta de productos
entregados, no se lleva un registro de los comprobantes de egreso, ocasionado un problema
debido a que no hay manera de comprobar que ciertos gastos se han realizado.

En base a lo expuesto se evalud el Sistema de Control Interno, mediante la aplicacion del
respectivo cuestionario lo que dio lugar a la elaboracion de las cédulas narrativas, analiticas y
sumarias donde queda expresado mediante los respectivos atributos, los puntos débiles de esta
empresa comercial y de servicios, asi como también verificar la consistencia del registro de los
rubros examinados de los Ingresos, Costos y Gastos, a traveés de las cuentas de Ventas Netas
Locales, Prestacion de Servicios, Costo de Ventas, Sueldos, Depreciacién y Gastos no
Deducibles; rubros que se verificaron con la aplicacién de comparaciones de los saldos entre
los registros auxiliares y mayores generales con el fin de conocer la razonabilidad de los
mismos, finalmente se emitié un informe en el que se da a conocer los resultados obtenidos, el
mismo que contiene conclusiones y recomendaciones que permitird cumplir con los objetivos
de la empresa y que sirva de aporte y soporte para que sus propietarios tomen las medidas

correctivas para mejorar el control de los recursos econdmicos y financieros.
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Conclusiones

El Examen Especial permitié la evaluacion de los procedimientos de control interno
aplicado dentro de la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.”, empleando técnicas de:
observacidn, analisis y comprobacion, donde se evidencio que existe un limitado control
en el cumplimiento de las operaciones administrativas y financieras que permitan
complementar y respaldar las funciones encomendadas a los propietarios de la empresa.
La evaluacion del control interno es importante en “Globalimpio Cia. Ltda.” ya que
permite establecer el nivel de confianza y riesgo de cada rubro examinado, mediante
esto se pudo conocer que la empresa posee un nivel de confianza alto y un nivel de
riesgo bajo en los Ingresos, Costos y Gastos, pese a ello se pudo evidenciar varios
factores de riesgo generado por la falta de la aplicacion eficaz de las Normas de Control
Interno y que deben ser solventados por la empresa.

En el proceso de ejecucion se examind los rubros relacionadas con los Ingresos, Costos
y Gastos, mediante la aplicacién de procedimientos sustantivos en funcion de los
objetivos de los diferentes programas desarrollados, en donde se determind que no
existen politicas para salvaguardar el efectivo y la fijacion de precios, existe una
incompatibilidad de funciones concretas para el personal de ventas, no se realiza un
informe de los gastos efectuados, existe una falta de verificacion en la adquisicion de
productos y no se tiene un respaldo de los comprobantes de egreso, determinandose que
los saldos presentados en los Estados Financieros son razonables, aunque existen
deficiencias menores a corregir.

Se comprob6 que la empresa no lleva un registro de los comprobantes de los Gastos no
Deducibles, pero se pudo corroborar la informacion de los gastos en los mayores que
proporciono la empresa y con esta constatacion se verifico que el saldo es razonable.
El Informe del Examen Especial realizado a la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.” refleja
la determinacion de la razonabilidad de los saldos presentados en las cuentas bajo
examen, de igual manera refleja las debilidades en los rubros examinados que si bien
no constituyen irregularidades si son observaciones a ciertos procedimientos
administrativos y financieros, sin embargo, se han emitido los comentarios, las
conclusiones y las recomendaciones que deben ser tomadas en cuenta a fin de tomar
decisiones encaminadas a proteger sus recursos y crear las condiciones necesarias para
garantizar un crecimiento econémico en la empresa.

Los objetivos planteados para el presente trabajo de investigacién se cumplieron,

conforme se demuestra en los resultados obtenidos, los cuales se plasman en el informe
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del examen especial que contiene conclusiones y recomendaciones por cada operacién
observada, generando las propuestas correctivas dirigidas a los propietarios de la

empresa, que contribuird en el mejoramiento de la calidad del control.
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Recomendaciones

Al gerente de la empresa se recomienda implementar un adecuado Sistema de Control
Interno, que permita un manejo y control de los recursos econdémicos financieros de la
empresa, para contrarrestar las debilidades evidenciadas en los rubros Ingresos, Costos
y Gastos en el proceso del Examen Especial.

Se recomienda a los propietarios de “Globalimpio Cia. Ltda.”, adoptar las medidas
administrativas conducentes a mejorar y fortalecer el sistema de control interno, cuya
finalidad principal es la de prevenir los factores de riesgo en todas las operaciones de la
entidad.

Promover futuras auditorias para determinar o establecer la razonabilidad y validez de
los saldos, y agilizar los procesos contables, administrativos y de control interno,
mediante la implementacion de controles internos y reglas para el manejo de los rubros
Ingresos, Costos y Gastos.

De igual manera se recomienda considerar la aplicacion de ciertas précticas en forma
periddica a fin de garantizar la correcta marcha de la empresa, como es el registro de los
comprobantes de egresos para facilitar la constatacion de esos documentos.

Dar cumplimiento a las recomendaciones que constan en el Informe del Examen
Especial con la finalidad de contrarrestar y eliminar las debilidades expuestas para que
de esta manera se pueda evitar el cometimiento de irregularidades que pongan en riesgo
los recursos de la empresa.

Considerar el informe final de examen especial como guia para realizar mejoras en los
procesos Yy practicas contables implementadas en Globalimpio Cia. Ltda. para alcanzar

las metas y objetivos de la empresa.
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11. Anexos

Anexo 1

Estado de Resultados

4

a“
@
410101
402
410201
4108
410802
4109
410801
a0
411001

s

5101
100
§10102
5102
510201
51020101
S1020104
510202
63020201
$1020202
510203
§1020201
S1020302
61023303
51020304
510205
$1020501
51021502
$10200
91020001
51090602
51020803
§10207
§1020701
51020702
51020700
$1020705
§1020700
9100707
61020708
S1020740
S1020711

GLOBALIMPIO CIA. LTDA
1191760898001
18 Noviembre 209 -52 y Mercadilio
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
Del 2021-01-01 al 2021-12-31

SECCION INGRESOS
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
VENTA DE BIENES
Vertas Netas Locales
PRESTACION DE SERVICIOS
Verta de Servioos
OTROS INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
ingr P e
(<) DESCUENTO EN VENTAS
( « ) Descuentos en Ventas
() DEVOLUCIONES EN VENTAS
{ + } Devolucones en Ventas

TOTAL VENTAS
SECCION COSTOS Y GASTOS
COSTO DE VENTAS Y PRODUCCION
MATERIALES UTILZADOS O PRODUCTOS VENDIDOS
Costo ce Vantas | (Materiales Ltizados)
(+) Descuento en Compras

GASTOS DE PRODUCCION ADMINISTRACION Y VENTAS

CARGOS POR NOMINA ¥ DEMAS REMUNERACIONES
Sunldos Personal
Bonificaciones

RESERVA|
Aporte Patronsd ol IEBS 12 15 %

Fondo de Reserva Personal
BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES

Decirro Teeorro

Deamo Cusrin

Vocacanes

"

GASTOS DE VIAJE
Visteos of Personal Producoes

ajo v A Personai Proo,

HONORARICS, DIETAS SERVICIOS
Honoranos Profosonaies
Gasto por C s O
Saracios de Tarceros

GASTOS OPERATIVOS
Sumimsiros da Ofcing
Gastos 06 mprema
Materiul the Aseo y Lirpwza
= pars & Pr
Combustibles y Lubncantes
Promocion y Publicided
Gastos Informances
Gastus materiaies
Gasto Consume mama

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL (INCLUIDO FONDO DE
WPRODUCCION

17943050
AT9430.30
-H0.75244
5875244
1488021
<124 6502
004

Q.04
224220
224220
3,030.11
3,030 11

17914313
179140
5475704
5478308
2604
110,604.25
7556075
7381029
1860 40
149544
8,967 35
5,606 o5
14,964 31
81508
0,020 47
150
1,840.07
12398
2000
24395
4e7.22
mn
12500
100 00
FRARE 1
8713
7714

18z
491 4)
a0

A79.430.30
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S1020718
S1020718
St0208
51020803
$1020804
51020805
1020808
510208
21020001
10210
51021001
S10211
51021101
s1021102
$30213
$102902
£1029303
1024
$1021401
510218
$1021502
51029504
510216
S1e2ve07
S1z19
$1021503
sto227
51022701
51022703
5103
510301
51030101
s10302
51030201
530305
5104
510402
51040201

Reembuiso de gaston
Reponstos. hermamentas y scoesonos
MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES
Mantanymento y Raparacion Verculss
Mantecsmendn y Reparacion de Muebies y Enseres
¥ Rop oo M.

y Rep dm Inetale
ARRENDAMIENTO OPERATIVO
Arnando ocal Produccion
SEGUROS Y REASEGUROS (PRIMAS ¥ CESIONES)
Seguros y Reassguos
TRANSPORTE
Sarvico de Transporte Prvedo o Sarvico Publco
Comeo, Coorien y Fistes 12%
AGUA. ENERGIA, LUZ, ¥ TELECOMUNICACIONES
Caato Teletono
Servico de Intermnet
NOTARIOS ¥ REGISTRADORES DE LA PROPIEEDAD O MERCANTILES
NOLArOs RAgairadones Gaslon Legaies
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS
npusaton MWankipaes
Contre P ¥ Tases ©
DEPRECIACIONES PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
Deprecacitn de Vahiculos
GASTOS DE GESTION
Unitormes del Parsonal
OTROS GASTOS
Gantos varios
Gasto por Wedondeo de Centavas (Adrmmn|
GASTOS FINANCIEROS
INTERESES
Ilareses pOr (eSOt VODIMGIOs
COMISIONES BANCARIAS
Comesiones Bancaras
QTRCS GASTOS FINANCEEROS
OTROS GASTOS
OTROS GASTOS NO DEDUCIBLES
Gastos No Deduciies

TOTAL COSTOS
TOTAL GASTOS

UTILIDAD O PERDIDA DEL EJERCICIO ACTUAL (-179430.30 - (17920844 + 0) )

14908
a0z

30804
542,50
5400
1786

5,488 52

23 64

8380
mEs

63250
2100

M »
204.10
8010
144 00
212000
212500

1000
R A
17984
370304
179,200.44
0.00
-221.3599999999%
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Anexo 2
Registro Unico de Contribuyentes

Certificado

Registro Unico de Contribuyentes

Razén Social Numero RUC
GLOBALIMPIO CIA. LTDA. 1191760898001

Representante legal
- GONZALEZ ROMAN JOFFRE GUILLERMO

Estado Régimen

ACTIVO REGIMEN GENERAL

Fecha de registro Fecha de actualizacién Inicio de actividades
14/03/2016 21/04/2022 29/02/2016

Fecha de constitucién Reinicio de actividades Cese de actividades
29/02/2016 No registra No registra

Jurisdiccién Obligado a llevar contabilidad
ZONA 7 /LOJA/LOJA Sl

Tipo Agente de retencién Contribuyente especial
SOCIEDADES Sl NO

Domicilio tributario
Ubicacién geografica

Provincia: LOJA Cantén: LOJA Parroquia: SAN SEBASTIAN
Direccién

Calle: 18 DE NOVIEMBRE Nuamero: 209-52 Interseccién: MERCADILLO Cédigo
postal: 110108 Namero de piso: 0 Referencia: FRENTE A MUEBLERIA

Medios de contacto
Email: globalimpio@gmail.com Teléfono domicilio: 072565213 Celular: 0981261895

Actividades econémicas

« AD1610201 - ACTIVIDADES DE FUMIGACION DE CULTIVOS, INCLUIDA LA FUMIGACION AEREA;
TRATAMIENTO DE CULTIVOS, CONTROL DE PLAGAS (INCLUIDOS LOS CONEJOS); EN RELACION
CON LA AGRICULTURA.

« G46400602 - VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA.

+«NB81291101 - ACTIVIDADES DE LIMPIEZA EXTERIOR DE EDIFICIOS DE TODO TIPO, COMO
OFICINAS, FABRICAS, ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, INSTITUCIONES Y OTROS LOCALES
COMERCIALES, PROFESIONALES Y EDIFICIOS CON MULTIPLES UNIDADES RESIDENCIALES
(MULTIFAMILIARES).

+ N81210001 - LIMPIEZA GENERAL (NO ESPECIALIZADA) DE TODO TIPO DE EDIFICIOS, ESTUDIOS
PROFESIONALES, LOCALES COMERCIALES, PROFESIONALES Y EDIFICIOS CON MULTIPLES
UNIDADES RESIDENCIALES COMO: OFICINAS, CASAS Y DEPARTAMENTOS, FABRICAS,
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES E INSTITUCIONES. ESTAS ACTIVIDADES CONSISTEN SOBRE
TODO EN LA LIMPIEZA DE INTERIORES, AUNQUE PUEDEN ABARCAR LA LIMPIEZA DE ZONAS
EXTERIORES CONEXAS, COMO VENTANAS Y PASADIZOS.

Establecimientos
Abiertos Cerrados

1 0

1/2
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Razén Social Numero RUC
GLOBALIMPIO CIA. LTDA. 1191760898001

Obligaciones tributarias
« 2011 DECLARACION DE IVA

« 1031 - DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

« 1021 - DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
= ANEXO RELACION DEPENDENCIA

« ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

= ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
— ANUAL

= ANEXO DE DIVIDENDOS, UTILIDADES O BENEFICIOS - ADI

Las obligaciones tributarias reflejadas en este documento estan sujetas a cambios. Revise

periodicamente sus obligaciones tributarias en www.sri.gob.ec.

Numeros del RUC anteriores

No registra

Codigo oe verificacion CATRCR2022001157382

Fecha y hora de emésion 18 de mayo de 2022 14:51

Direccion P 18408104

Validez det certificado: El presente certificado es valdo de conformidad a lo establecido en |a
RAeosolucton No. NAC-DGERCGC 1500000217, publicada en of Tercer Suplemento del Registro Otical
402 del 19 de mazo de 2015, por lo que no requiere sefio rd irma por parte de @ Administracion

Tributaria, mismo que o puede vaeriticar en [a pagna Yansaccional SAI en linea yo on i aphcackin
SR1 Mavil

2/2

www.sri.gob.ec
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Anexo 3

Certificacion de Traduccion de Abstract

Loja, 31 de mayo del 2023
CERTIFICACION DE TRADUCCION

Licenciado
Edwin Cusnca Quitionez Mg Sc

Docente del Idioma Inglés|

CERTIFICO:

En mi calidad de traductor del idioma inglss, con capacidades que predan zer probadas a travas
de la Certificacion de Conocmisnto de Inglss, mivel B2, gue la traduccion del Fesumen
{Abztract) del Trabajo de Integracion Cuwrricolar depominado: Examen especial a los robres
Ingresos, Costo: ¥ Gastos en la empresa “Globalimpio Cia. Ltda.™ de la ciudad de Loja.
Periodo 2021 de Lz =utora del ssor esmdiznte Alichael Nikolay Roman Ramirez, con C.I
1105859134, ez cormectz v completa, segim laz nommas internzcionales de traduccion de

tenzios.

Es coanto posdo certificar en honor 2 la verdad, facaltando sl inferesado Michael Nikolay

Eoman Ramirez, hacer uso lezal dal presente zagin estims convanients.

Atentameante,

(G

CI: 1104248444
Lic. Edwin Cuenca Quitoner
DOCENTE DEL IDIOALA DE INGLES
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