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b) RESUMEN

El presente trabajo de tesis se desarroll6 en el Cantén Portovelo dela
Provincia de el Oro, cuyo objetivo principal fue “realizar una Evaluacion
Presupuestaria en el Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo, Canton
Portovelo, Provincia de el Oro en el periodo de Enero a Diciembre del
2011, que ayude a tomar decisiones futuras acertadas que conlleven a
controlar y dirigir de mejor manera la ejecucion presupuestaria de los
ingresos y gastos; objetivos especificos: Evidenciar si el colegio mantiene
procedimientos de control sobre la evaluacion en cada fase del ciclo
presupuestario, tal como lo estipula la normativa vigente por medio de la
aplicacion de indicadores presupuestarios; Analizar los ingresos y gastos
que se han generado en el periodo mediante el estudio del estado de
ejecucion presupuestaria y las respectivas cedulas de ingresos y gastos;
Emplear indicadores que permitan medir la eficiencia y eficacia en la
ejecucién presupuestaria de los ingresos y gastos acorde a las
necesidades del colegio; presentar un informe con recomendaciones
tendientes a mejorar la gestion de las autoridades de la institucion en

estudio.

Frente a los resultados obtenidos se determind que la mayor recaudacion
de los ingresos para la entidad son por medio del presupuesto que el
Estado otorga al colegio para la realizacién de sus actividades con un

valor de $4.253.039,91 equivalente al 100% del total y ademas cuenta



con otros ingresos el cual se debe a que la entidad arrienda un pequefio
bar que este posee, ejecutandose en un valor de $206,03 equivalente al
100%, mientras el presupuestado asignado para los Egresos es de
$4.253.245,94 y esta se encuentra distribuido en: Remuneraciones con un
valor de $254.448,50 el cual se ejecutd el 100% el mismo que se utilizd
para la cancelacién de los Sueldos y Remuneraciones al personal del
colegio; Bienes y Servicios de Consumo con un valor de $3.985.693,98,
ejecutandose $9968,66 y dando una diferencia de $3.975725,32 que
equivale al 99,75%, esto se debe a que el colegio no ha empezado con la
construccion del edificio para las nuevas aulas; obligaciones no
reconocidas de ejercicios anteriores con un valor de $3370,05
ejecutandose el 100%; Costo de Ventas y otros con un valor $3216,88
ejecutandose el 100%; Actualizaciones y Ajustes con $6516,53

ejecutandose el 100%.

Finalmente se determina las principales conclusiones: el deficiente
desconocimiento de una evaluacién presupuestaria por parte de las
autoridades y departamento financiero del Colegio Fiscal Ciudad de
Portovelo, asi como también no efectia analisis e interpretacion de
indicadores que le permitan conocer con exactitud la eficiencia, eficacia y
economia de la distribucion de sus recursos, impidiendo tomar decisiones
oportunas en beneficio de la misma; la falta de conocimiento sobre la

aplicacion de indicadores provoca que no se pueda tener una estimacion



exacta de los gastos que se efectian dentro de la Institucion lo que
induce retrasos en el desarrollo del Colegio. Se recomienda a los
encargados que elaboran el presupuesto observar la Ley de
Presupuestos del Sector Publico para implementar una Evaluacion
Presupuestaria al finalizar el periodo lectivo para verificar si se han
cumplido con los objetivos programados; a la Rectora de la Institucién que
realice periodicamente la evaluaciébn a la ejecucion presupuestaria y
realice la gestion necesaria para que el personal que labora en la entidad
tenga una capacitacion permanente la cual le permitira garantizar la
calidad de los servicios Yy la responsabilidad en el momento de ejecutar
su trabajo, con la finalidad de que adopten medidas correctivas y puedan
alcanzar los objetivos institucionales con un informe destinado a la
Rectora de Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo el mismo que servira para

la respectiva toma de decisiones en beneficio de la Institucion.



SUMMARY

The present work of thesis developed in the Canton Portovelo de la
Province of the Gold, which principal aim was " a Budgetary Evaluation
realized in the Fiscal College Portovelo's City, Canton Portovelo, Province
of the Gold in the period from January to December, 2011, which helps to
take future guessed right decisions that they carry to controlling and
directing of better way the budgetary execution of the income and
expenses; specific aims: To demonstrate if the college supports
procedures of control on the evaluation in every phase of the budgetary
cycle, as the in force regulation stipulates it by means of the application of
budgetary indicators; To analyze the income and expenses that have been
generated in the period by means of the study of the condition of
budgetary execution and the respective bonds of income and expenses;
To use indicators that allow to measure the efficiency and efficiency in the
budgetary execution chord of the income and expenses to the needs of
the college; to present a report with recommendations tending to improve

the management of the authorities of the institution in study.

Opposite to the obtained results one determined that the major collection
of the income for the entity they are by means of the budget that the State
grants to the college for the accomplishment of his activities with a value of

4.253.039,91 $ equivalently to 100 % of the total and in addition



possesses other income which owes to that the entity hires a small bar
that this one possesses, $ being executed in a value of equivalent 206,03
to 100 %, while the presupuestado assigned for the Expenditures is of
4.253.245,94 $ and is it is distributed in: Remunerations with a value of
254.448,50 $ who executed 100 % the same one that was in use for the
cancellation of the Salaries and Remunerations to the personnel of the
college; Goods and Services of Consumption with a value of 3.985.693,98
$, 9968,66 being executed $ and giving a difference of 3.975725,32 $ that
is equivalent to 99,75 %, this owes to itself that the college has not begun
with the construction of the building for the new classrooms; obligations
not recognized of previous exercises with a value of 3370,05 $ 100 %
being executed; Cost of Sales and others with a value 3216,88 $ 100 %
being executed; Updates and Adjustments with 6516,53 $ 100 % being

executed.

Finally one determines the principal conclusions and recommendations:
the deficient ignorance of a budgetary evaluation on the part of the
authorities and financial department of the Fiscal College Portovelo's City,
as well as also it does not effect analysis and interpretation of indicators
that allow him to know with accuracy the efficiency, efficiency and
economy of the distribution of his resources, preventing from taking
opportune decisions in benefit of the same one; the lack of knowledge on

the application of indicators provokes that it could not have an exact



estimation of the expenses that effect inside the Institution what induces
delays in the development of the College. There are recommended the
managers who elaborate the budget to observe the Law of Budgets of the
Public Sector to implement a Budgetary Evaluation on having finished the
school period to check if they have been fulfilled by the programmed aims;
to the Rector of the Institution who realizes from time to time the
evaluation to the budgetary execution and realizes the necessary
management in order that the personnel that works in the entity has a
permanent training which will allow him to guarantee the quality of the
services and the responsibility in the moment to execute his work, with the
purpose of which they adopt corrective policies and the institutional aims
could reach with a report destined for the Rector of Fiscal College
Portovelo's City the same one that will serve for the respective capture of

decisions in benefit of the Institution.
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C) INTRODUCCION

La Evaluacion Presupuestaria es de gran importancia ya que permite
medir y corregir la ejecucion del presupuesto en una entidad, siendo esta
de gran utilidad, puesto que permite aplicar procesos que enmarcan el
control de los recursos financieros y econémicos de las instituciones del
sector publico y privado, los mismos que son eficientes para el desarrollo

de las actividades en el transcurso del afo.

El trabajo tiene como propdsito principal el de brindar un informe en
donde se detallen los resultados obtenidos sobre la eficiencia y eficacia,
para que los directivos de la entidad puedan tomar los correctivos
necesarios con el unico fin de tener un mayor control de sus ingresos y

asi poder brindar un mejor servicio a la colectividad.

El trabajo de investigacion contiene el titulo, en el que consta el tema
denominado, resumen se lo realiza tanto en espafiol como en inglés, la

introduccién que destaca la importancia del tema y su aporte a las

instituciones objeto de estudio; revisién de Literatura que contiene

conceptos, definiciones y todo lo referente a la evaluacion presupuestaria;
en la parte de materiales y métodos se los utiliza para la realizaciéon del
proceso de la evaluacion presupuestaria. Los resultados presentan el
desarrollo del contexto la evaluacion a través del estudio de su estructura,

de analisis comparativo y por indicadores, lo que hace posible brindar un
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informe que fue presentado a los directivos del plantel; la discusién, que
es un contraste entre lo encontrado y las ventajas que genera el trabajo;

luego consta las conclusiones y recomendaciones a las que se lleg6 en

el presente trabajo y por ultimo se presenta bibliografia_consultada en

forma ordenada y los respectivos anexos.
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d) REVISION DE LA LITERATURA

SECTOR PUBLICO

Es el conjunto de organismos administrativos mediante los cuales el
Estado cumple, o hace cumplir la politica o voluntad expresada en las

leyes del pais.

La economia del sector publico abarca todas las actividades del estado y
sus organizaciones. En este sector todas las unidades se pueden colocar
en diferentes niveles de acuerdo con la naturaleza de la institucion de la

cual forman parte.

Esta clasificacion incluye dentro del sector publico: El Poder Legislativo,
Poder Ejecutivo, Poder Judicial y Organismos Publicos auténomos,
Instituciones, Empresas y personas que realizan alguna actividad
econOmica en nombre del Estado y que se encuentran representadas por
el mismo, es decir, que abarca todas aquellas actividades que el Estado

posee o controla.

El Estado se constituye en un conjunto de instituciones publicas, que se
componen la mayor parte de su patrimonio y que son uno de los
principales medios manejados por los gobiernos para intervenir en la

satisfaccion de las necesidades de la sociedad.


http://es.wikipedia.org/wiki/Estado
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Importancia

Las entidades del sector publico son el eje importante en la economia de
un pais, porque dirigen y administran en coordinacion con el gobierno a
través del ministerio de finanzas los fondos publicos proporcionado, los

que estan orientados al servicio y desarrollo de la colectividad.

ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO

Financiero:

Se clasifican de la siguiente manera:

1. Bancos (Banco Nacional de Fomento).

2. Instituciones Financieras de propiedad Gubernamental
(Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, Instituto Ecuatoriano de

Créditos y Becas, Agencia de Garantia de Dep0ésitos).

No Financiera:

Se clasifican de la siguiente manera:

1. Gobierno Nacional (Funcion Ejecutiva, Funcién Legislativa,

Funcion Judicial, Funcién Electoral, Funcion de Transparencia y

control social.

2. Régimen Autébnomo descentralizado y regimenes

Especializados.
3. Instituciones Autébnomas.

4. Empresas Publicas.
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COLEGIO

Se utiliza el término colegio para definir a todo establecimiento o
institucién en el cual se imparte algun tipo de ensefianza pudiendo esta

darse de modo publico o privado.

Un colegio designa a una agrupacion de alumnos y docentes que se
reiinen en un establecimiento con el fin de aprender y ensefar diferentes

asignaturas, artes u oficios, con autoridades y reglamento propio.

RECURSOS FINANCIEROS

Concepto

Se refiere al dinero en forma de capital que esta disponible de manera
inmediata 0 mediata para enfrentar cualquier tipo de dificultad que se
presenten en las instituciones. En cierta medida son los recursos
financieros los que definen la eficacia de la organizacion para lograr sus

objetivos.

Los recursos financieros provienen de:

1. Transferencia del Presupuesto General del Estado
2. Por Donaciones
3. Por Ingresos de Autogestion

Son los recursos que una entidad posee o dispone para realizar una

inversion o desarrollar su actividad.
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PRESUPUESTO

Concepto

“El presupuesto como tal, es una herramienta fundamental para el
desarrollo de politicas privadas o publicas. Es por medio de éste, que se
pueden estudiar los pasos a seguir, en cuanto a las materias que
necesiten de financiamiento. Por lo mismo, cualquier politica tendiente a
un desarrollo a largo plazo o sustentable, debe estar respaldado por el
financiamiento correspondiente. Y la Unica manera de calcular, si es que
se va a contar con el capital, es por medio de un presupuesto. Asi mismo,
se pueden ir comparando los presupuestos actuales, con los de afios
anteriores. Para verificar los resultados y asi, mejorar el disefio de los

mismos, para perfeccionar las herramientas de prediccion.”

Un presupuesto es una estimacion programada en forma sistematica de
las condiciones de operacion y de los resultados a obtenerse por una

organizacion en un periodo determinado.

Importancia

“El Presupuesto surge como herramienta moderna de planeamiento y
control al reflejar el comportamiento de indicadores econémicos como los
enunciados y en virtud de sus relaciones con los diferentes aspectos

administrativos, contables y financieros de la Institucion, ya que las

“www.monografias.com.PRESUPUESTO.Entidades Publicas


http://www.monografias.com.presupuesto.entidades/
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organizaciones hacen parte de un medio econémico en el que predomina
la incertidumbre, por ello deben planear sus actividades si pretenden
sostenerse en el mercado competitivo, puesto que cuanto mayor sea la

incertidumbre, mayores seran los riesgos por asumir.”?
Funciones

1. La principal funcion de los presupuestos se relacionan con el

control financiero de las instituciones.

2. El control presupuestario es el proceso de descubrir que es lo
gue se esta haciendo, comparando los resultados con sus datos
presupuestados correspondientes para verificar los logros o

remediar las diferencias.

3. Los presupuestos pueden desempefar tanto roles preventivos

como correctivos dentro de la institucion.

Objetivos

1. Establecer un control para conocer si los planes son llevados a
cabo y determinar la direccion que se lleva en relacion con los

objetivos establecidos.

2. Determinar los logros conseguidos en relacion a las metas

planteadas para la ejecucién del presupuesto.

“www.monografias.com/trabajos28/evaluacién-presupuestaria/evaluacion-presupuestaria.shtml.


http://www.monografias.com/trabajos
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Caracteristicas
Las caracteristicas del presupuesto pueden analizar desde diferentes

tipos de vista dependiendo de:

1.- Formulacién
Desde su formulacion encontramos las siguientes caracteristicas:
1. Adaptabilidad a la Entidad: El presupuesto debe de ser
entablado buscando la funcion directa de acuerdo a las
caracteristicas de la empresa, por lo tanto deben ajustarse a sus

necesidades para la organizacion que se estan formulando.
Las

coordinacién, y control de funciones:

2. Planeacion,
compafiias deben planear perfectamente todas sus actividades, para

poder coordinar sus presupuestos y determinar el control de sus

funciones, entonces es necesario realizarlos para lograr los objetivos

financieros planteados.

importante

2.- Presentacioén
presupuesto, es

Es la manera en que se exhibe el
conocer la forma en que debe presentarse el presupuesto. Dentro de

estas caracteristicas encontramos.
De acuerdo a las normas contables y econOmicas:

1.
Deben de contar con los requisitos minimos de las normas

contables y econdémicas como por ejemplo el periodo o el ciclo
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econdémico entre otros. Corresponde también la observacion de

la estructuracion contable, para efectos de la comparacion.

3.- De Aplicacion
Se elaboran dependiendo de su aplicacion en la realidad, dentro de este
se encuentra:

Elasticidad y criterio

Que depende de la realidad del mercado, de la presion de las
organizaciones de la competencia, lo que obliga a los dirigentes a
efectuar cambios en sus planes, por lo tanto los presupuestos

deben de ser aplicados con elasticidad y criterio.
Ventajas

“Los presupuestos se pueden preparar de diferentes formas, dependiendo
de la complejidad deseada. Incluso los presupuestos simples presentan
gran numero de ventajas por razones externas e internas. A continuacion
se exponen algunas de las que presentan un sistema de presupuestacion

o planificacion de beneficios formalizados:

1. Obliga a la direccion a especificar los objetivos a corto y largo

plazo.

2. Obliga a la direccion a analizar los problemas futuros de forma

gue se puedan identificar las diferentes alternativas.
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3. Dirige el esfuerzo y la inversion hacia la alternativa mas rentable

de todas.

4. Hace hincapié en la necesidad de coordinacion entre todos los
elementos de la institucion, ya que la presupuestacion desvela

rapidamente las debilidades de una organizacion.

5. Sirve como medio de comunicacion.

6. Proporciona las normas de funcionamiento que sirve de aliciente

para obtener un mejor rendimiento.

7. Indica aquellas &reas faltas de control, proporcionando datos
que se pueden emplear para analizar las varianzas entre los
valores reales y los presupuestados. Estas varianzas deberian

servir de plataforma para el estudio de la causa del problema. “*

Principios Béasicos del Presupuesto

Universalidad.- Significa que el presupuesto debe estar incluido tanto

ingresos como gastos destinados para los programas a ejecutarse.

Unidad.- Consiste en que los ingresos y gastos deben estar

contemplados en un solo presupuesto bajo un esquema estandarizado.

Programacidn.- Las asignaciones presupuestadas deben responder a los
requerimientos de los recursos identificados para lograr los objetivos y

metas que se programen en el horizonte anual y plurianual.

¥ LINDEGAARD, Eugenia. Contabilidad de Gestién Presupuestaria y de Costos. Editorial Océano.
Edicién 08017. Barcelona. Seccion 8. Pag. 576-577
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Equilibrio y estabilidad.- El presupuesto mantendra su estabilidad de
acuerdo a las metas anuales de déficit / superavit fiscal bajo un contexto

de estabilidad presupuestaria.

Anualidad.- Se refiere a que el presupuesto debe aplicarse en un
periodo administrativo el cual inicia el 01 de Enero y culmina el 31 de

Diciembre.

Eficiencia.- Indica que el presupuesto asignado y los recursos deben
estar dirigidos a la produccién y prestacibn de bienes y servicios de

calidad y al menor costo posible.

Eficacia.-Expone que el presupuesto debe estar orientado a conseguir

metas y resultados definidos en los programas contenidos en el mismo.

Transparencia.- Manifiesta que el presupuesto debe estar expuesto con
claridad para facilitar el entendimiento a todo nivel de la organizacion del
Estado y la sociedad. Sera objeto permanente de informes publicos sobre

los resultados de su ejecucion.

Flexibilidad o Variables.- Son los presupuestos que se elaboran para
diferentes niveles de actividad y pueden adaptarse a las circunstancias

gue surjan en cualquier momento.

Especificacidon.- Anuncia que el presupuesto especificara en forma clara
las fuentes de los ingresos y su finalidad para lo cual han sido

designados.
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Clases del Presupuesto

1. Presupuesto por Programas.- El Presupuesto es un medio para
prever y decidir la producciébn que se va a realizar en un periodo
determinado, asi como para asignar formalmente los recursos que esa

produccion exige en la actividad de una institucién, sector o region.

2. Presupuestos Institucionales.- segun la ley de Presupuesto del
Sector Publico los presupuestos institucionales comprenderan todos los
ingresos, financiamiento y Gastos previstos para el ejercicio fiscal dentro

del cual se vayan a ejecutar, para lo cual:

1. Los presupuestos de ingresos, se estructuraran sobre la base
del clasificador econémico de ingresos y contendran los montos

estimados de todos los ingresos tributarios y no tributarios.

2.Los presupuestos de financiamiento contemplaran todas las
fuentes de financiamiento provenientes de la contratacion de
empréstitos, asi como de otros financiamientos provenientes de la

venta de valores, bonos y otras operaciones financieras.

3. Los presupuestos de gastos, se elaboraran con base en
clasificaciones que permitan distinguir entre otros, los gastos de

operacion el servicio de la deuda publica y los gastos de inversion.



20

é‘/o% COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

4. Presupuesto Tradicional.- Es la asignacion de los recursos
tomando en cuenta, basicamente la adquisicion de los bienes y

servicios segun su naturaleza o destino.

5. Presupuesto en el Sector Publico.- El presupuesto del estado es
un instrumento de politica fiscal en el cual consta las estimaciones de
ingresos a obtener a través de diferentes fuentes tributarias y de

gastos que se daran durante su vigencia.

Presentacion de las Proformas Presupuestarias Institucionales

Las proformas presupuestarias institucionales se presentaran a Ministerio
de Economia y Finanzas para analisis y aprobacién, a través de los
medios que pondra a su disposicién, en los términos contemplados en la
presente normativa y en los aspectos metodolégicos dados a conocer en
las directrices presupuestarias, hasta el 30 de Junio de cada afo, excepto
en los afios de cambio de gobierno en que ese plazo serd el 30 de

Noviembre.

Aprobacién de los Presupuestos en la Instituciones Publicas

“La Subsecretaria de Presupuestos, en coordinacion con las unidades
administrativas del Ministerio de Economia y Finanzas responsables de la
programacién macroecondmica, el tratamiento de las inversiones y del

cerdito publico, analizara las proformas presupuestarias de las
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Instituciones Publicas que no correspondan al régimen seccional
auténomo, las que deberan guardar consistencia con las directrices,
supuestos y variables consideradas para la elaboracion del presupuesto
general del estado. Las proformas analizadas y validadas se presentaran
al titular del Ministerio de Economia y Finanzas con un informe para su

correspondiente aprobacion.
Programacioén Plurianual Institucional

Las Instituciones mantendrdn una proyeccién actualizada de los
requerimientos de los programas, actividades y proyectos bajo su manejo,
igualmente para un horizonte de cuatro afios, a fin de que sean

consideradas en la formulacion del escenario presupuestario plurianual.

Para tal efecto, al 15 de abril de cada afio, presentaran a la subsecretaria
de presupuestos la citada proyeccion que se elaborara segun los
lineamientos de politica que dicha subsecretaria dar4 a conocer a mas
tardar el 5 del mismo mes. En los afios de cambio de gobierno los plazos

se referiran a las mismas fechas del mes de agosto.

Cuando existan modificaciones al presupuesto del ejercicio fiscal vigente
gue implique requerimientos o afectaciones en los afios subsiguientes, las
instituciones las incorporaran en la proyeccion presupuestaria actualizada

plurianual.
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El escenario presupuestario plurianual, con la determinacion del techo del
presupuesto general del estado para el primer afio que se utilizara para la
programacion de la proforma presupuestaria, sera elaborado por la
subsecretaria de presupuestos y puesto a conocimiento y consideracion
del comité de las finanzas, a través de la subsecretaria nacional de
finanzas, en forma previa a la aprobacién del titular del mes que se
realizara hasta el 23 de Abril de cada afio, acepto en los afios de cambio

de gobierno en que se trasladara al 23 de Agosto.”4

Modificacion presupuestaria

Los montos y las finalidades de los créditos presupuestarios contenidos
en los Presupuestos del Sector Publico s6lo podran ser modificados
durante el ejercicio presupuestario, dentro de los limites y con arreglo al

procedimiento establecido en el presente Subcapitulo, mediante:

Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Institucional

Constituyen modificaciones presupuestarias en el Nivel Institucional: los
Créditos suplementarios y las Transferencias de Partidas, los que son

aprobados mediante Ley:

“MINISTERIO DE FINANZAS, Acuerdo Ministerial del 29 de Diciembre del 2010; Normas
Técnicas de Presupuesto. Pag. 15-21
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1. Los Créditos Suplementarios, constituyen incrementos en los
créditos presupuestarios autorizados, provenientes de mayores
recursos respecto de los montos establecidos en la Ley de
Presupuesto del Sector Publico.

2. Las Transferencias de Partidas, constituyen traslados de

créditos presupuestarios entre pliegos.

En el caso de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, los Créditos
Suplementarios de los fondos publicos administrados por dichos niveles
de gobierno se aprueban por Acuerdo del Consejo Regional o Concejo

Municipal segun sea el caso.

Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Funcional Programatico

Son modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional Programatico
que se efectian dentro del marco del Presupuesto Institucional vigente de
cada Pliego, las habilitaciones y las anulaciones que varien los créditos
presupuestarios aprobados por el Presupuesto Institucional para las
actividades y proyectos, y que tienen implicancia en la estructura funcional
programatica compuesta por las categorias presupuestarias que permiten

visualizar los propositos a lograr durante el afo fiscal:

1. Las Anulaciones constituyen la supresion total o parcial de los
creditos presupuestarios de actividades o proyectos.
b) Las Habilitaciones constituyen el incremento de los créditos

presupuestarios de actividades y proyectos con cargo a



24

é‘/o% COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

anulaciones de la misma actividad o proyecto, o de otras

actividades y proyectos.

Las modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional Programatico
son aprobadas mediante Resolucion del Titular, a propuesta de la Oficina
de Presupuesto o de la que haga sus veces en la Entidad. El Titular
puede delegar dicha facultad de aprobacién, a través de disposicion
expresa, la misma que debe ser publicada en un diario de mayor acogida

por el publico.

ETAPAS DEL CICLO PRESUPUESTARIO

Programacién Presupuestaria.-EI propoésito de la programacion
presupuestaria es definir detalladamente cada uno de los componentes
de la actividad institucional acorde con los recursos humanos, financieros
y materiales requeridos para la consecucion de los objetivos enunciados
en el Plan Anual Operativo.

En esta fase se definen las propuestas de gestion de corto plazo,
expresandolas en actividades y proyectos que busquen cumplir con los

objetivos de la planificacion y programacion econémica.
Estos objetivos son:

1. Propiciar la vinculacién de los sistemas de planificacién y
presupuesto.
2. Conseguir que el presupuesto sea un instrumento de politica

fiscal.
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3. ldentificar las actividades y  proyectos institucionales a

desarrollarse.

Los niveles de programacion son los siguientes:

1. Nacional.- Comprende la definicion de lineamientos vy politicas
nacionales para cada ejercicio acorde con el Plan Nacional de

Desarrollo.

2. Sectorial.- Comprende la determinaciéon de las politicas,
estrategias, objetivos y metas por sectores bajo responsabilidad de
los ministerios o entidades que actlen como coordinadores del

sector.

3. Institucional.- Comprende la especificacion de las actividades
y proyectos para dar cumplimiento con los lineamientos de tipo

Nacional y Sectorial.

Formulacion.-La formulacién consiste en plasmar en un documento las
politicas definidas por la Institucion en funciébn de objetivos, metas
preestablecidas, asi como la asignacion de los recursos de acuerdo con
su disponibilidad, para el cumplimiento de esas metas y objetivos.

En esta fase se articulan las propuestas de accién y produccién de los
entes demandantes de recursos fiscales con los catalogos y

clasificadores presupuestarios y tiene como objetivos los siguientes:

1. Presentar en forma organizada la documentacion

presupuestaria.
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2. Estandarizar y unificar la informacion.

3. Presentar un ordenamiento légico de asignaciones

presupuestarias.

4. Establecer con claridad los valores para el cumplimiento de las

actividades.

Ejecucion.-Es el conjunto de acciones destinadas a la utilizacién de los
recursos asignados en el presupuesto con el propésito de obtener los
bienes y servicios en la cantidad, calidad y oportunidad previstos en el
mismo. Se basa en la formulacion, seguimiento y evaluacion de la

programacion de la ejecucion fisica y financiera presupuestaria.

En el proceso administrativo la ejecucion se relaciona con la puesta en
marcha de los planes y con el consecuente interés de alcanzar los
objetivos trazados, con el comité de presupuestos como el principal
impulsar, debido a que si sus miembros no escatiman esfuerzos cuando
se busca el empleo eficiente de los recursos fisicos, financieros y
humanos colocados a su disposicion, es factible el cumplimiento cabal de

las metas propuestas.

Control.-El control presupuestario esta constituido por una serie de
acciones administrativas que permiten medir y corregir la ejecucion
presupuestaria para que se mantenga dentro de los limites previstos en el

presupuesto aprobado.
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Es vigilar que los resultados practicos se conformen lo mas exactamente
con los planes. Implica el conocer los objetivos, las motivaciones que
tiene el personal para alcanzarlos, comparar los resultados practicos con
los planes, identificar las desviaciones, averiguar sus causas y poner en
practica las acciones correctivas necesarias tendientes a lograr el

objetivo.

Evaluacion.- Es la fase del ciclo presupuestario que tiene como
propésito, a partir de los resultados de la ejecucion presupuestaria,
analizar los desvios con respecto a la programacion y definir acciones

correctivas que sean necesarias y retroalimentar el ciclo.

También comprende el acompafiamiento de la ejecucion presupuestaria a
través de la verificacion de los resultados parciales que se van obteniendo
en un periodo de la programaciéon de la ejecucion presupuestaria, asi

como su analisis al finalizar este periodo.

Proceso que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia y
eficiencia, con que han sido empleados los recursos destinados a

alcanzar los objetivos previstos.

Importancia

Es importante porqgue nos permite determinar el comportamiento de los

elementos del presupuesto para detectar las desviaciones en la ejecucion,
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y en caso de ser necesario, aplicar las medidas correctivas en forma

oportuna.

EVALUACION PRESUPUESTARIA

Concepto

‘La Evaluacion Presupuestaria es el conjunto de procesos de andlisis
para determinar sobre una base continua en el tiempo, los avances fisicos
y financieros obtenidos a un momento dado, y su comparacion con el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM), asi como su incidencia en el

logro de los objetivos institucionales.”

La evaluacion presupuestaria debe realizarse considerando el logro de los
objetivos institucionales y la ejecucién de los ingresos, gastos y metas

presupuestarias.

Importancia

Consideramos que la evaluacion presupuestaria es importante, porque se
realiza un analisis critico de responsabilidad y de correspondencia de los
resultados fisicos y financieros, entre los gastos y la producciéon de bienes
y servicios internos y externos, que permita medir los objetivos con

claridad, ver la fallas, hacer las correcciones adecuadas y asi iniciar la

SSILVIA Garcia, Francisco. Administracién Piblica Local. Afio 2003. Pag. 101-102


http://www.monografias.com/trabajos14/administ-procesos/administ-procesos.shtml#PROCE
http://www.monografias.com/trabajos901/evolucion-historica-concepciones-tiempo/evolucion-historica-concepciones-tiempo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
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elaboracion de la cuenta general. Por lo cual los entes y sus Organos
estan obligados a llevar registros de informacion de la ejecucion fisica se
Su presupuesto, sobre la base de los indicadores de gestion previstos y

de acuerdo con las normas y técnicas correspondientes.

Ademas es importante, porque es un proceso técnico, administrativo y
contable mediante el cual se verifican y comparan los resultados con los
objetivos y metas. De no haber logrado las metas, se debera investigar las

causas condicionantes que impidieron su logro.

Objetivos:

1. Determinar el grado de eficiencia en el cumplimiento de las
metas presupuestarias, en relacion a la ejecucion presupuestaria

de los gastos efectuados en el periodo evaluado.

2. Formular medidas correctivas, a fin de mejorar la gestién

presupuestaria institucional durante el siguiente periodo.

Fines de la Evaluacion Presupuestaria

La Evaluacion Presupuestaria institucional tiene los siguientes fines:
a.- Determinar en grado de “Eficacia” en la ejecucion presupuestaria
de los ingresos y gastos, asi como el cumplimiento de las metas
presupuestarias contempladas en las actividades y proyectos

para el periodo en evaluacion.
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0/E )
b.- Determinar el grado de “Eficiencia” en el cumplimiento de las

metas presupuestarias, en relacion a la ejecucion presupuestaria
de los gastos efectuados durante el periodo a evaluar.

c.- Explicar las desviaciones presentadas en el comportamiento de

la ejecucion de ingresos y egresos comparandolas con la

estimacion de recursos financieros y la prevision de gastos y

determinar las causas que las originaron.

d.- Lograr un analisis general de la gestion presupuestaria del pliego

al primer semestre del presente afo, vinculada con la produccién

de bienes y servicios que brinda a la comunidad.

INDICADORES
“Son herramientas de evaluacion cuantificables que sirven para medir el

nivel de desempefio y cumplimiento de los objetivos y metas por parte de
los administradores de las entidades.
Se puede decir que un indicador es una estadistica que ha sido

procesada con el fin de entregar informacién especifica.

Objetivos
Proporcionar informacion sobre la existencia de problemas.

1.
2. Medir el grado de cumplimiento y calidad de los obijetivos,

metas y proyectos, programas e inversiones de las entidades,
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fﬂs%‘é
administradores vy

UDRUEFORTOE )
@
actividades realizadas por

3. Evaluar
funcionarios en un periodo determinado.

4. Medir las evoluciones y compararlas con otros afos.

Indicadores Presupuestarios

Los indices e indicadores presupuestarios utilizados para evaluar el

presupuesto son los siguientes:

Total Ingresos
Se lo ejecuta con la finalidad de que el indice de total de ingresos pueda

determinar si las transferencias que el estado realiza a las entidades del

sector publico es el suficiente para poder llevar a cabo sus actividades.

Ingresos de Transferencias -
Total de Ingresos *

Total Ingresos =

Autonomia Financiera
Representa los recursos propios generados por la institucion para asi

autofinanciar sus obligaciones, ya que lo 6ptimo sera que este indice

tiende a elevarse a mas de uno para solventar dichas obligaciones.



32

COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

Ingresos Propios

Autonomia Financiera =
Ingresos Totales

Autosuficiencia

El indice de Autosuficiencia se lo realiza con el fin de determinar si los
ingresos propios que obtiene la entidad tiene la capacidad de solventar

los gastos que se contraen durante el periodo.

. . ) Ingresos Propios
Autosuficiencia = x 100
Gastos Totales

Solvencia Financiera

Al elaborar este indicador nos muestra si los ingresos cubren
satisfactoriamente los gastos y de esta manera poder observar si la

institucion tiene una solvencia financiera estable.

Ingresos Totales
Gastos Totales

Solvencia Financiera =

Autosuficiencia

Se lo utiliza para la cancelacion de los sueldos al personal de la instituciéon

dandole la oportunidad de tener sus cuentas saldadas.
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Gastosg en Eemuneracion

Autosuficiencia = x 100
Total Gastos

Eficiencia Administrativa

El objetivo de este indicador es demostrar el cumplimiento eficiente del

pago que se efectla al personal que elabora en una entidad.

Bienes y servicios de Consumo

Nos muestra los gastos incurridos en la cuenta de bienes y servicios de
consumo, teniendo en cuenta cuanto se ha gastado en este periodo y

asiutilizar lo necesario para el proximo afio.

Bienes ¥ Servicios de Consumo

Bienesy Servicios de Consumo = Gastos Totales x 100

Presupuesto

Este indicador se lo aplica con el fin de determinar si el presupuesto

asignado por parte del estado se lo ha ejecutado en su totalidad.

Presupuesto Final
Presupuesto = — x 100
Presupuesto Inicial
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Ejecucion Presupuestaria

Este indicador mide el grado de cumplimiento de cada una de las

actividades y proyectos programados en la institucion.

. Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Ejecutado = x 100
Presupuesto Total

Gestion Administrativa

Son los proyectos que se presentaron ante las autoridades competentes,
la misma que nos sirve para determinar cuales son los proyectos y
objetivos que fueron aprobados para el buen desarrollo y funcionamiento

de la entidad.”®

Proyectos Aprobados
Proyectos presentados

Gestion Administrativa =

. . . Objetivos Alcanzados
Gestion Administrativa = ——— : x 100
Objetivos Establecidos

¢ www.unileon.es/pecvnia/pecvnial00.pdf indicadores


http://www.unileon.es/pecvnia/pecvnia100.pdf
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e) MATERIALES Y METODOS

Para la realizacion del trabajo de tesis se utilizd los siguientes materiales

y métodos:

MATERIALES
Materiales de Oficina

+ Boligrafos
++ Hojas de papel bond
% Anillados

« Carpetas
Materiales Eléctricos

< Internet

« Copias

% Impresiones

“ Equipo de computacion
+ Calculadora

+ Flash

Materiales Bibliograficos

v Leyes
v Folletos

v Libros y otros
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METODOS:

Inductivo

Sirvio para la aplicacion de situaciones especificas de la evaluacion
presupuestaria para llegar a amplias generalizaciones de las etapas del
presupuesto; Ademas para la elaboracion del marco teérico se utilizo
informacion bibliografica que servira para fundamentar los referentes

tedricos a presentarse en este trabajo.

Deductivo

La utilizacion de este método permitio realizar el estudio de los
fundamentos, métodos y etapas que comprende la evaluacion
presupuestaria de forma general para su aplicacion a casos particulares
gue se suscitan en el colegio fiscal Ciudad de Portovelo, para seleccionar

los indices o indicadores aplicables al sector publico.

Analitico

Sirvio para aplicar los indices e indicadores que ayudo para el desarrollo
del trabajo, asi como también el andlisis detallado y exhaustivo de la

informacion a extraerse del colegio.

Estadistico

Permiti6 organizar y ordenar estadisticamente los datos obtenidos de
Cédulas Presupuestarias, Plan Operativo Anual, Presupuesto, las que

sirvié para la Evaluacion Presupuestaria.
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f) RESULTADOS

CONTEXTO INSTITUCIONAL

En el afio de 1987, las autoridades y ciudadania del canton, apoyados de
las valiosas gestiones realizadas por la distinguida coterrdnea Dra. Gladys
Maldonado Coello, subsecretaria de Educacion de ese entonces, logra
que el Ministro de Educacién dirigido por el Dr. lvan Gallegos Dominguez,
extendiera el Acuerdo con la Resolucion N° 3823 de fecha 14 de Mayo de
1987, mediante el cual se crea el “Colegio Nacional Femenino Ciudad de

Portovelo”.

Una vez creada esta Institucion Educativa, la direccion de Educacion
encargada el rectorado a la Srta. Raquel Diaz Aguilar, quien con un
valioso numero de estudiantes, profesores y profesoras voluntarios, de
inmediato inician las labores educativas en la Escuela de Nifias “Federico
Froebel”. En el mismo afio se obtuvo la donacion de un terreno en la
Ciudadela la Florida, por parte de CITRISUR S.A. que en la actualidad se
lo estd adecuado y se ha realizado un proyecto con la finalidad de
construir canchas deportivas de uso multiple, el mismo que sera a traves

del Ministerio de Deportes.

ElColegio se acoge a las disposiciones del Acuerdo Ministerial N° 1754

de fecha 31 de Marzo de 1989 en el que se autoriza a los planteles
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fiscales, particulares y otros que funcionen exclusivamente como centros
educativos para varones y mujeres, pueden transformarse en Mixtos, sin

ningun requisito.

El Plantel continua acogiéndose a las iniciativas y anhelos con el fin de
lograr la superacion y profesién de los y las estudiantes Portovelenses,
busca la consecucion de bachilleratos con las especialidades que
contribuyan a dicho logro, asi se ha entregado a la patria bachilleres en la

especialidad de:

+ Bellas artes especializacion ceramica
+ Informatica
+ Quimico biélogo - Promotores de Salud

+ Contabilidad — Mencion Computacion

+ Contabilidad — Mencién Promotores Empresariales.

Estas especialidades van encaminadas con las nuevas propuestas que el
Ministerio de Educacion y Cultura propone mediante la reforma educativa,
en donde las y los jovenes lograrian obtener conocimientos que les facilite
contribuir a la actividad empresarial del cantén o de los otros sectores en

relacion.



39

COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

En la actualidad existen 196 estudiantes, 11 Profesores con
nombramiento, 4 Profesores contratados y 2 Profesores de Inglés (1 de
planta y 1 contratado).con el fin de que la Institucién Educativa alcance el

progreso y desarrollo local.

BASE LEGAL

El “Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo” del cantén Portovelo, mediante
decreto legislativo llego hacer parte de la ley Organica de Servicio
Publico estableciendo politicas orientadas hacia principios basicos de
Solidaridad, Obligatoriedad, Universalidad, Equidad y Eficiencia. Su vida
Juridica y el cumplimiento de sus actividades administrativas se

fundamentan las siguientes disposiciones legales:

o Constitucion Politica de la Republica del Ecuador

o Ley de la Nifiez y la Adolescencia

o Ley Organica de Servicio Publico

o Ley de Educacion Intercultural

o Ley de Presupuesto del Sector Publico y su Reglamento

o Ley de Carrera Docente y Escalafon del Magisterio

o Cadigo de Trabajo.

o Reglamento Organico Funcional

o Reglamento Interno del Personal.
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ESTRUCTURA ORGANICA

ORGANIGRAMA DE LA INSTITUCION

VICERRECTOR

COMISIONES DPTO. DE
PERMANENTES l ORIENTACION
} A 'P. F' F'

COLECTURIA

OFIC. N° 1 AUX. CONT. -

FUENTE: Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo
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ORGANIZACION ESTRUCTURAL DEL COLEGIO

RECTORADO
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MISION

Somos el prestigioso “Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo”, dispuestos a
servir a toda la juventud del pais, con el propdsito de formar bachilleres
con elevados conocimientos en sus especialidades, beneficiando a
quienes integran la comunidad educativa y la sociedad, preparandolos
para enfrentar los retos y desafios de este mundo globalizado, mediante
la aplicacién de metodologias, técnicas y recursos basados en la practica

de valores.

VISION

Somos el prestigioso “Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo” con inspiracion
humanista, social, afectiva, pluricultural, multitecnica y constructivista,
para formar bachilleres con elevados conocimientos cientificos y teéricos
— préacticos, comprometidos al cambio y transformacion mediante la
practica de valores, con perseverancia. Y firmeza, capaces de adaptarse

e inferir en el desarrollo cantonal, provincia y nacional.

POLITICAS

» La préctica Institucional en marcada en el proceso de los Derechos
Humanos.
» Globalizar la Educacion Béasica de octavo a décimo afio.

* [Incremento en la matricula del bachillerato procurando alcanzar en

los y las jévenes un alto interés de superacion.
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Contribuir con la erradicacion del analfabetismo a través de

programas establecidos por el MEC.

Mejoramiento de infraestructura fisica y equipamiento de ambientes

pedagogicos.

Contrataciéon del personal considerando el perfil del puesto

requerido.

Trabajar con eficiencia y sujecion a la ética.

Evaluacion anual del desempefio profesional.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
AREA JURIDICA SOCIAL Y ADMINISTRATIVA
CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

GUIA DE ENTREVISTA

La presente entrevista es con la finalidad de conocer la situacion
actual del Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo para la cual

planteamos el siguiente banco de preguntas:

1) ¢Qué actividad realiza la Institucion?



45

6) ¢En base a qué aspectos se elabora el presupuesto?

8) ¢Cuenta con una guia para la elaboracion del presupuesto?
SI( ) NO ( )

CUAL e

9) ¢Se cumple con todas las etapas del ciclo presupuestario?
SI() NO ( )

10) ¢El presupuesto que recibe por parte del Estado, le permite cubrir

todas las necesidades?

12) ¢Alguna vez se han aplicado indicadores que permita gestionar el

presupuesto?
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13) ¢La Institucion establece procedimientos de control interno para la

programacion de la ejecucién presupuestaria?

SI() NO ( )

14) ¢ Cudles son las debilidades que existen en la institucion?

15) ¢Se ha realizado Reformas Presupuestarias?

SI( ) NO ()

Gracias por su colaboracion
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go% COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO
DIAGNOSTICO

Para poder realizar la Evaluacién Presupuestaria en el Colegio Fiscal
Ciudad de Portovelo y con el fin de conocer la situacion actual de la
institucion se realizé la entrevista a la persona encargada de elaborar el
presupuesto para conocer que el Presupuesto del Colegio lo elaboran en
el mes de Diciembre de cada afio y es elaborado por la Lcda. Marilyn
Fernandez a través del Plan Anual de Compras (PAC), es realizando en
base a las necesidades del Plantel y a su vez es aprobado por la Rectora

de la institucion.

El Colegio utiliza la guia del Ministerio de Economia y Finanzas para la
elaboracion del presupuesto pero no cumple con todas las etapas del
ciclo presupuestario y una vez aprobado el presupuesto, durante el afio

se lo distribuye en tres cuatrimestres para la ejecuciéon del mismo.

El presupuesto recibido por parte del Estado no permite cubrir con todas
las necesidades del colegio debido a que existe una infraestructura
precaria y al mismo tiempo existe un crecimiento de alumnado. Ante ello
existen partidas presupuestarias con elevadas sobrestimaciones y sin
embargo no son ejecutadas en su totalidad debido a que no realizan
reformas presupuestarias al final de cada periodo ocasionan la perdida de

partidas.

El Colegio Ciudad de Portovelo no ha sido objeto de estudio para realizar
una evaluacion presupuestaria y no se han aplicado indicadores lo que no
le permite determinar con eficiencia, eficacia y efectividad la informacién

para el cumplimiento de las metas y objetivos.
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Desde: 01/01/2011 Hasta: 31/12/2011 Paginalde?2
CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO

62 INGRESOS CORRIENTES

625 Transferencias y Donaciones Corrientes

62502 Transferencias 4.253.039,91

62502 Otros Ingresos 206,03
TOTAL INGRESOS 4.253.245,94

63 GASTOS DE GESTION

633 Remuneraciones

63301 Remuneraciones Basicas

6330101 Sueldos 6.707,40

6330105 Remuneraciones Unificadas 78.869,56

6330108 Remuneracion Me'nsual Unificfelda §e I?ocentes del Magisterio y 96.695,19

Docentes e Investigadores Universitarios

63302 Remuneraciones Complementarias

6330203 Decimotercer Sueldo 16.605,30

6330204 Decimocuarto Sueldo 5.300,00

6330206 Decimosexto Sueldo 116,00

6330214 Porcentaje Funcional 3.035,01

6330215 Adicional Sobre la Décima Categoria 1.407,64

6330220 Bonificacidn Fronteriza 4.249,25

6330235 Remuneracion Variable por Eficiencia 2.111,90

63303 Remuneraciones Compensatorias

6330303 Compensacion por Costo de Vida 237,80

6330307 Comisariato 2.400,00

6330308 Compensacion Pedagdgica 116,00

63304 Subsidios

6330401 Por Cargas Familiares 39,00

6330402 De Educacion 35,51

6330408 Subsidio por Antigiiedad 4.249,25

63306 Aportes Patronales a la Seguridad Social

6330601 Aporte Patronal 17.460,94

6330602 Fondo de Reserva 14.812,75

634 Bienes y Servicios de Consumo

63401 Servicios Béasicos

6340101 Agua Potable 182,97

6340104 Energia Eléctrica 572,50

6340105 Telecomunicaciones 1.347,96
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Desde: 01/01/2011 Hasta: 31/12/2011 Pagina 2de 2

CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO
63402 Servicios Generales
6340202 Fletes y Maniobras 1.070,00
6340207 Difusién, Informacién y Publicidad 160,32
6340299 Otros Servicios Generales 599,69
63403 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias
6340301 Pasajes al Interior 449,98
6340303 Viaticos y Subsistencias en el Interior 569,38
6304 Instalacidon, Mantenimiento y Reparaciones
630402 Edificios Locales y Residencias 3.969.864,35
630408 Gastos en Bienes Artisticos y Culturales 83,02
63407 Gastos en Informética
6340704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sistemas Informéticos 746,29
63408 Bienes de Uso y Consumo Corriente
6340804 Materiales de Oficina 5.640,09
6340805 Materiales de Aseo 590,68
6340807 Materiales de Impresién, Fotografia, Reproduccién y Publicaciones 735,08
6340811 Materiales de Construccion, Eléctricos, Plomeria y Carpinteria 2.350,71
6340899 Otros Bienes de Uso y Consumo Corriente 350,46
63445 Bienes Muebles no Depreciables
6344509 Libros y Colecciones 380,50
637 Obligaciones no Reconocidas de Ejercicios Anteriores
63799 Obligaciones no Reconocidas ni Pagadas en Ejercicios
6379901 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos en Personal 3.370,05
638 Costo de Ventas y Otros
63851 Depreciacion de Bienes de Administracion 3.216,88
639 Actualizaciones y Ajustes
63952 Actualizacion del Patrimonio 6.516,53

TOTAL GASTOS 4.253.245,94
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Desde: 01/01/2011 Hasta: 31/12/2011 Pagina 1 de 2
CUENTAS | DENOMINACION PRESUPUESTO EJECUCI()N
62502 Transferencias 4.253.039,91 4.253.039,91
62502 Otros Ingresos 206,03 206,03
SUPERAVIT/DEFICIT 4.253.245,94 4.253.245,94
6330101 | Sueldos 6.707,40 6.707,40
6330105 Remuneraciones Unificadas 78.869,56 78.869,56
6330108 Remungracién Mensual Unificada fje Doc 96.695.19 96.695.19
del Magisterio y Docentes e Investigadores
6330203 Decimotercer Sueldo 16.605,30 16.605,30
6330204 | Decimocuarto Sueldo 5.300,00 5.300,00
6330206 Decimosexto Sueldo 116,00 116,00
6330214 Porcentaje Funcional 3.035,01 3.035,01
6330215 | Adicional Sobre la Décima Categoria 1.407,64 1.407,64
6330220 | Bonificacién Fronteriza 4.249,25 4.249,25
6330235 | Remuneracion Variable por Eficiencia 2.111,90 2.111,90
6330303 Compensacion por Costo de Vida 237,80 237,80
6330307 | Comisariato 2.400,00 2.400,00
6330308 | Compensacién Pedagodgica 116,00 116,00
6330401 Por Cargas Familiares 39,00 39,00
6330402 | De Educacion 35,51 35,51
6330408 Subsidio por Antigiiedad 4.249,25 4.249,25
6330601 Aporte Patronal 17.460,94 17.460,94
6330602 Fondo de Reserva 14.812,75 14.812,75
6340101 | Agua Potable 182,97 82,97
6340104 Energia Eléctrica 572,50 472,50
6340105 Telecomunicaciones 1.347,96 1.047,96
6340202 Fletes y Maniobras 1.070,00 970,00
6340207 | Difusion, Informacién y Publicidad 160,32 60,32
6340299 | Otros Servicios Generales 599,69 599,69
6340301 Pasajes al Interior 449,98 334,92
6340303 | Viaticos y Subsistencias en el Interior 569,38 436,09
630402 Edificios Locales y Residencias 3.969.864,35 0,00
6340408 | Gastos en Bienes Artisticos y Culturales 83,02 83,02
6340704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos S 746,29 564,27
6340804 Materiales de Oficina 5.640,09 3.207,04
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REPUBLICA DEL ECUADOR

‘U MINISTERIO DE EDUCACION

COLEGIO CIUDAD DE PORTOVELO

Mintsieto de Meanzas ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
Desde: 01/01/2011 Hasta: 31/12/2011 Pagina 2 de 2
CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO | EJECUCION
6340805 Materiales de Aseo 590,68 18,84
6340807 | Materiales de Impresion, Fotografia, R 735,08 543,02
6340811 Materiales de Construccion, Eléctricos, P 2.350,71 1.255,71
6340899 | Otros Bienes de Uso y Consumo Corriente 350,46 107,86
6344509 Libros y Colecciones 380,50 184,45
6379901 | Obligaciones de Ejercicios Anteriores 3.370,05 3.370,05
63851 Depreciacion de Bienes de Administracion 3.216,88 3.216,88
63952 Actualizacion del Patrimonio 6.516,53 6.516,53
SUPERAVIT/DEFICIT 4.253.245,94 277.520,62
TOTAL INGRESOS 4.253.245,94
TOTAL GASTOS 277.520,62
SALDO DISPONIBLE 3.975.725,32




52

COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

PROGRAMACION INDICATIVA ANUAL

62 | INGRESOS CORRIENTES

625 | Transferencias y Donaciones Corrientes

62502 | Transferencias 4.253.039,91 | 4.253.039,91
62502 | Otros Ingresos 206,03 17,17 17,17 17,17 17,16 17,17 17,17 17,17 17,17 17,17 17,17 17,17 17,17
TOTAL 4.253.245,94 | 4.253.057,08 17,17 17,17 17,16 17,17 17,17 17,17 17,17 17,17 17,17 17,17 17,17

63 | GASTOS DE GESTION

633 | REMUNERACIONES

63301 | Remuneraciones Basicas

6330101 | Sueldos 6.707,40 558,95 558,95 558,95 558,95 558,95 558,95 558,95 558,95 558,95 558,95 558,95 558,95
6330105 | Remuneraciones Unificadas 78.869,56 6.572,46 6.572,46 6.572,46 6.572,47 6.572,46 6.572,47 6.572,46 6.572,47 6.572,46 6.572,47 6.572,46 6.572,46
6330108 | Remuneraciones Mensuales Unificada de Doc 96.695,19 8.057,93 8.057,93 8.057,94 8.057,93 8.057,94 8.057,93 8.057,93 8.057,94 8.057,93 8.057,93 8.057,93 8.057,93

del Magisterio de Docentes e Investigadores

63302 | Remuneraci Compl arias

6330203 | Decimotercer Sueldo 16.605,30 16.605,30

6330204 | Decimocuarto Sueldo 5.300,00 5.300,00

6330206 | Decimosexto Sueldo 116,00 29,00 29,00 29,00 29,00

6330214 | Porcentaje Funcional 3.035,01 758,75 758,75 758,75 758,75

6330215 | Adicional Sobre la Décima Categoria 1.407,64 351,91 351,91 351,91 351,91

6330220 | Bonificacién Fronteriza 4.249,25 1.062,31 1.062,31 1.062,31 1.062,31

6330235 | Remuneracion Variable por Eficiencia 2.111,90 175,99 175,99 176,00 175,99 176,00 175,99 175,99 175,99 175,99 175,99 175,99 175,99
63303 | Remuneraci Comp rias

6330303 | Compensacidn por Costo de Vida 237,80 59,45 59,45 59,45 59,45

6330307 | Comisariato 2.400,00 600,00 600,00 600,00 600,00

6330308 | Compensacidn Pedagodgica 116,00 29,00 29,00 29,00 29,00

TOTAL 217.851,05 18.255,75 18.255,75 | 18.255,77 | 23.555,76 | 15.365,35 | 15.365,33 | 15.365,33 | 15.365,35 15.365,33 | 15.365,33 15.365,33 31.970,63
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PROGRAMACION INDICATIVA ANUAL

TOTAL 217.851,05 18.255,75 18.255,75 18.255,77 23.555,76 15.365,35 15.365,33 15.365,33 15.365,35 15.365,33 15.365,33 15.365,33 31.970,63
63304 | Subsidios
6330401 | Por Cargas Familiares 39,00 3,25 3,25 3,25 3,25 3,25 3,25 3,25 3,25 3,25 3,25 3,25 3,25
6330402 | De Educacion 35,51 8,88 8,88 8,88 8,88
6330408 | Subsidio por Antigiiedad 4.249,25 1.062,31 1.062,32 1.062,31 1.062,31
63306 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
6330601 | Aporte Patronal 17.460,94 1.455,08 1.455,08 1.455,08 1.455,07 1.455,08 1.455,08 1.455,08 1.455,08 1.455,08 1.455,08 1.455,08 1.455,08
6330602 | Fondo de Reserva 14.812,75 1.234,40 1.234,39 1.234,40 1.234,39 1.234,40 1.234,39 1.234,40 1.234,39 1.234,40 1.234,39 1.234,40 1.234,40
634 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
63401 | Servicios Bésicos
6340101 | Agua Potable 182,97 15,25 15,24 15,25 15,24 15,25 15,24 15,25 15,25 15,25 15,25 15,25 15,25
6340104 | Energia Eléctrica 572,50 47,71 47,71 47,70 47,71 47,70 47,71 47,71 47,71 47,71 47,71 47,71 47,71
6340105 | Telecomunicaciones 1.347,96 112,33 112,33 112,33 112,33 112,33 112,33 112,33 112,33 112,33 112,33 112,33 112,33
63402 | Servicios Generales
6340202 Fletes y Maniobras 1.070,00 535,00 535,00
6340207 | Difusién, Informacién y Publicidad 160,32 160,32
6340299 | Otros Servicios Generales 599,69 599,69
Traslados, Instalaciones, Viaticos y
63403 | Subsistencias
6340301 | Pasajes al Interior 449,98 449,98
6340303 | Viaticos y Subsistencias en el interior 569,38 569,38
6304 | Instalaciéon, Mantenimiento y Reparaciones
630402 Edificios Locales y Residencias 3.969.864,35 | 330.822,03 | 330.822,02 330.822,03 330.822,03 | 330.822,03 330.822,03 330.822,03 | 330.822,03 330.822,03 | 330.822,03 330.822,03 330.822,03
630408 | Gastos en Bienes Artisticos y culturales 83,02 41,51 41,51
63407 | Gastos en Informética
6340704 | Mantenimiento y Reparacién de Eq. YSist. Inf. 746,29 373,15 373,14
TOTAL 4.230.094,94 354.636,04 353.016,97 353.017,00 358.316,97 349.428,54 349,055,36 349.631,89 349.055,39 349.055,38 349.792,20 | 349.428,52 365.660,68




54

COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

PROGRAMACION INDICATIVA ANUAL

TOTAL 4.230.094,96 354.636,04 | 353.016,97 353.017,00 | 358.316,97 | 349.428,54 | 349,055,36 | 349.631,89 | 349.055,39 | 349.055,38 349.792,20 | 349.428,52 365.660,68

63408 | Bienes de Uso y Consumo Corriente

6340804 | Materiales de Oficina 5.640,09 5.640,09
6340805 | Materiales de Aseo 590,68 590,68
6340807 | Materiales de Impresion, Fotografia,R. 735,08 367,54 367,54
6340811 | Materiales de Construccion, Eléctricos,P 2.350,71 2.350,71
6340899 | Otros Bienes de Uso y Consumo Corriente 350,46 350,46

63445 | Bienes Muebles no Depreciables

6344509 | Libros y Colecciones 380,50 380,50

637 | Obligaciones no Reconocidas de ejercicios Anteriores

63799 | Obligaciones no Reconocidas ni Pagadas en Ejercicios

6379901 | Obligaciones de Ejerc. Anteriores por Gastos en Pers. 3.370,05 3.370,05

638 | Costo de Ventas y Otros

63851 | Deprec. de Bienes de Administracion 3.216,88 3.216,88

639 | Actualizaciones y Ajustes

63952 | Actualizacién del Patrimonio 6.516,53 6.516,53

TOTAL 4.253.245,94 | 377.419,48 | 353.016,97 | 353.017,02 | 358.316,97 | 349.428,54 | 349,055,36 | 349.631,89 349.422,93 | 349.055,38 349.792,20 | 349.428,52 365.660,68
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62 | INGRESOS CORRIENTES
625 | Transferencias y Donaciones Corrientes
62502 | Transferencias 4.253.039,91 | 4.253.039,91 | 4.253.039,91
62502 | Otros Ingresos 206,03 68,67 17,17 17,17 17,17 17,16
TOTAL 4.253.245,94 | 4.253.108,58 | 4.253.057,08 17,17 17,17 17,16
63 | GASTOS DE GESTION
633 | REMUNERACIONES
63301 | Remuneraciones Bésicas
6330101 | Sueldos 6.707,40 2.235,80 558,95 558,95 558,95 558,95
6330105 | Remuneraciones Unificadas 78.869,56 26.289,85 6.572,46 6.572,46 6.572,46 6.572,47
6330108 | Remuneraciones Mensuales Unificada de Doc 96.695,19 32.231,73 8.057,93 8.057,93 8.057,94 8.057,93
del Magisterio de Docentes e Investigadores
63302 | Remuneraciones Complementarias
6330203 | Decimotercer Sueldo 16.605,30
6330204 | Decimocuarto Sueldo 5.300,00 5.300,00 5.300,00
6330206 | Decimosexto Sueldo 116,00 116,00 29,00 29,00 29,00 29,00
6330214 | Porcentaje Funcional 3.035,01 3.035,01 758,75 758,75 758,75 758,75
6330215 | Adicional Sobre la Décima Categoria 1.407,64 1.407,64 351,91 351,91 351,91 351,91
6330220 | Bonificaciéon Fronteriza 4.249,25 4249,25 1062,31 1062,31 1062,31 1062,31
6330235 | Remuneracion Variable por Eficiencia 2.111,90 703,97 175,99 175,99 176,00 175,99
63303 | Remuneraciones Compensatorias
6330303 | Compensacion por Costo de Vida 237,80 237,80 59,45 59,45 59,45 59,45
6330307 | Comisariato 2.400,00 2400,00 600,00 600,00 600,00 600,00
6330308 | Compensacion Pedagdgica 116,00 116,00 29,00 29,00 29,00 29,00
63304 | Subsidios
6330401 | Por Cargas Familiares 39,00 13,00 3,25 3,25 3,25 3,25
6330402 | De Educacién 35,51 35,51 8,88 8,87 8,88 8,88
6330408 | Subsidio por Antigiiedad 4.249,25 4249,25 1062,31 1062,32 1062,31 1062,31
63306 | Aportes Patronales ala Seguridad Social
6330601 | Aporte Patronal 17.460,94 5.820,31 1.455,08 1.455,08 1.455,08 1.455,07
6330602 | Fondo de Reserva 14.812,75 4.937,58 1.234,40 1.234,39 1.234,40 1.234,39
TOTAL 254.448,50 93.378,70 22.019,67 | 22.019,67 | 22.019,69 | 27.319,67
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COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

PROGRAMACION CUATRIMESTRAL DE COMPROMISO

TOTAL 254.448,50 93.378,70 22.019,67 22.019,67 22.019,69 | 27.319,67

634 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

63401 | Servicios Bésicos

6340101 | Agua Potable 182,97 60,98 15,25 15,24 15,25 15,24
6340104 | Energia Eléctrica 572,50 190,83 47,71 47,71 47,70 47,71
6340105 | Telecomunicaciones 1.347,96 449,32 112,33 112,33 112,33 112,33

63402 | Servicios Generales

6340202 | Fletes y Maniobras 1.070,00
6340207 | Difusién, Informacién y Publicidad 160,32
6340299 | Otros Servicios Generales 599,69 599,69 599,69

63403 | Traslados, Instalaciones, Viaticos y Sub.

6340301 | Pasajes al Interior 449,98 449,98 449,98

6340303 | Viaticos y Subsistencias en el interior 569,38 569,38 569,38

6304 | Instalacién, Mantenimiento y Reparaciones

630402 | Edificios Locales y Residencias 3.969.864,35 | 1.323.288,11 330.822,02 330.822,03 330.822,03 | 330.822,03

630408 | Gastos en Bienes Artisticos y culturales 83,02

63407 | Gastos en Informética

6340704 | Mantenimiento y Reparacion de Eq. ySist. Inf. 746,29

63408 | Bienes de Uso y Consumo Corriente

6340804 | Materiales de Oficina 5.640,09 5.640,09 5.640,09
6340805 | Materiales de Aseo 590,68 590,68 590,68
6340807 | Materiales de Impresién, Fotografia,R 735,08 367,54 367,54
6340811 | Materiales de Construccion, Eléctricos,P 2.350,71 2.350,71 2.350,71
6340899 | Otros Bienes de Uso y Consumo Corriente 350,46 350,46 350,46

63445 | Bienes Muebles no Depreciables

6344509 | Libros y Colecciones 380,50 380,50 380,50

637 | Obligac. no Reconocidas de ejerc. Anter.

63799 | Obligac. noReconoc. ni Pagadas en Ejerc.
Obligaciones de Ejerc. Anteriores por Gastos
6379901 | en Pers.. 3.370,05 3.370,05 3.370,05

638 | Costo de Ventas y Otros

63851 | Deprec. de Bienes de Administracién 3.216,88 3.216,88 3.216,88

639 | Actualizaciones y Ajustes

63952 | Actualizacion del Patrimonio 6.516,53 6.516,53 6.516,53

TOTAL 4.253.245,94 | 1.441.770,42 377.419,47 353.016,98 353.017,00 | 358.316,98
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COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

PROGRAMACION CUATRIMESTRAL DE COMPROMISO

62 | INGRESOS CORRIENTES

625 | Transferencias y Donaciones Corrientes

62502 | Transferencias 4.253.039,91
62502 | Otros Ingresos 206,03 68,68 17,17 17,17 17,17 17,17
TOTAL 4.253.245,94 68,68 17,17 17,17 17,17 17,17

63 | GASTOS DE GESTION

633 | REMUNERACIONES

63301 | Remuneraciones Basicas

6330101 | Sueldos 6.707,40 2.235,80 558,95 558,95 558,95 558,95
6330105 | Remuneraciones Unificadas 78.869,56 26.289,86 6.572,46 6.572,47 6.572,46 6.572,47
6330108 | Remuneraciones Mensuales Unificada de Doc 96.695,19 32.231,74 8.057,94 8.057,93 8.057,93 8.057,94

del Magisterio de Docentes e Investigadores

63302 | Remuneraciones Complementarias

6330203 | Decimotercer Sueldo 16.605,30
6330204 | Decimocuarto Sueldo 5.300,00
6330206 | Decimosexto Sueldo 116,00
6330214 | Porcentaje Funcional 3.035,01
6330215 | Adicional Sobre la Décima Categoria 1.407,64
6330220 | Bonificacién Fronteriza 4.249,25
6330235 | Remuneracion Variable por Eficiencia 2.111,90 703,97 176,00 175,99 175,99 175,99

63303 | Remuneraciones Compensatorias

6330303 | Compensacion por Costo de Vida 237,80
6330307 | Comisariato 2.400,00
6330308 | Compensacion Pedagdgica 116,00

63304 | Subsidios

6330401 | Por Cargas Familiares 39,00 13,00 3,25 3,25 3,25 3,25
6330402 | De Educacion 35,51
6330408 | Subsidio por Antigiedad 4.249,25

63306 | Aportes Patronales ala Seguridad Social

6330601 | Aporte Patronal 17.460,94 5.820,32 1.455,08 1.455,08 1.455,08 1.455,08

6330602 | Fondo de Reserva 14.812,75 4.937,58 1.234,40 1.234,39 1.234,40 1.234,39

TOTAL 254.448,50 72.232,27 18.058,08 18.058,06 18.058,06 18.058,07
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COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

PROGRAMACION CUATRIMESTRAL DE COMPROMISO

TOTAL 254.448,50 72.232,27 18.058,08 18.058,06 18.058,06 18.058,07

634 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

63401 | Servicios Béasicos

6340101 | Agua Potable 182,97 60,99 15,25 15,24 15,25 15,25
6340104 | Energia Eléctrica 572,50 190,83 47,70 47,71 47,71 47,71
6340105 | Telecomunicaciones 1.347,96 449,32 112,33 112,33 112,33 112,33

63402 | Servicios Generales

6340202 | Fletes y Maniobras 1.070,00 535,00 535,00
6340207 | Difusién, Informacién y Publicidad 160,32
6340299 | Otros Servicios Generales 599,69

63403 | Traslados, Instalac, Viaticos y Subsistencias

6340301 | Pasajes al Interior 449,98

6340303 | Viaticos y Subsistencias en el interior 569,38

6304 | Instalacién, Mantenimiento y Reparaciones

630402 | Edificios Locales y Residencias 3.969.864,35 | 1.323.288,12 330.822,03 330.822,03 330.822,03 330.822,03

630408 | Gastos en Bienes Atrtisticos y culturales 83,02 41,51 41,51

63407 | Gastos en Informética

6340704 | Mantenimiento y Reparacion de Eq. ySist. Inf. 746,29 373,15 373,15

63408 | Bienes de Uso y Consumo Corriente

6340804 | Materiales de Oficina 5.640,09
6340805 | Materiales de Aseo 590,68
6340807 | Materiales de Impresion, Fotografia,R 735,08 367,54 367,54
6340811 | Materiales de Construccion, Eléctricos,P 2.350,71
6340899 | Otros Bienes de Uso y Consumo Corriente 350,46

63445 | Bienes Muebles no Depreciables

6344509 | Libros y Colecciones 380,50
Obligaciones no Reconoc. deejerc.

637 | Anteriores

Obligac. no Reconocidas ni Pagadas en
63799 | Ejerc.

Obligaciones de Ejerc. Anteriores por Gastos
6379901 | en Pers. 3.370,05

638 | Costo de Ventas y Otros

63851 | Deprec. de Bienes de Administracién 3.216,88

639 | Actualizaciones y Ajustes

63952 | Actualizacion del Patrimonio 6.516,53

TOTAL 4.253.245,94 | 1.397.538,73 349.428,54 349.055,37 349.631,89 349.422,93
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PROGRAMACION CUATRIMESTRAL DE COMPROMISO

62 | INGRESOS CORRIENTES

625 | Transferencias y Donaciones Corrientes

62502 | Transferencias 4.253.039,91
62502 | Otros Ingresos 206,03 68,68 17,17 17,17 17,17 17,17
TOTAL 4.253.245,94 68,68 17,17 17,17 17,17 17,17

63 | GASTOS DE GESTION

633 | REMUNERACIONES

63301 | Remuneraciones Bésicas

6330101 | Sueldos 6.707,40 2.235,80 558,95 558,95 558,95 558,95
6330105 | Remuneraciones Unificadas 78.869,56 26.289,85 6.572,46 6.572,47 6.572,46 6.572,46
6330108 | Remuneraciones Mensuales Unificada de Doc 96.695,19 32.231,72 8.057,93 8.057,93 8.057,93 8.057,93

del Magisterio de Docentes e Investigadores

63302 | Remuneraciones Complementarias

6330203 | Decimotercer Sueldo 16.605,30 16.605,30 16.605,30
6330204 | Decimocuarto Sueldo 5.300,00
6330206 | Decimosexto Sueldo 116,00
6330214 | Porcentaje Funcional 3.035,01
6330215 | Adicional Sobre la Décima Categoria 1.407,64
6330220 | Bonificacién Fronteriza 4.249,25
6330235 | Remuneracién Variable por Eficiencia 2.111,90 703,96 175,99 175,99 175,99 175,99

63303 | Remuneraciones Compensatorias

6330303 | Compensacion por Costo de Vida 237,80
6330307 | Comisariato 2.400,00
6330308 | Compensacion Pedagdgica 116,00

63304 | Subsidios

6330401 | Por Cargas Familiares 39,00 13,00 3,25 3,25 3,25 3,25
6330402 | De Educacion 35,51
6330408 | Subsidio por Antigiiedad 4.249,25

63306 | Aportes Patronales ala Seguridad Social

6330601 | Aporte Patronal 17.460,94 5.820,32 1.455,08 1.455,08 1.455,08 1.455,08

6330602 | Fondo de Reserva 14.812,75 4.937,59 1.234,40 1.234,39 1.234,40 1.234,40

TOTAL 254.448,50 88.837,54 18.058,06 18.058,06 18.058,06 34.663,36
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PROGRAMACION CUATRIMESTRAL DE COMPROMISO

TOTAL 254.448,50 88.837,54 18.058,06 18.058,06 18.058,06 34.663,36

634 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

63401 | Servicios Bésicos

6340101 | Agua Potable 182,97 60,99 15,25 15,25 15,25 15,25
6340104 | Energia Eléctrica 572,50 190,84 47,71 47,71 47,71 47,71
6340105 | Telecomunicaciones 1.347,96 449,32 112,33 112,33 112,33 112,33

63402 | Servicios Generales

6340202 | Fletes y Maniobras 1.070,00 535,00 535,00
6340207 | Difusién, Informacién y Publicidad 160,32 160,32 160,32
6340299 | Otros Servicios Generales 599,69

63403 | Traslados, Instalac, Viaticos y Subsistencias

6340301 | Pasajes al Interior 449,98

6340303 | Viaticos y Subsistencias en el interior 569,38

6304 | Instalacién, Mantenimiento y Reparaciones

630402 | Edificios Locales y Residencias 3.969.864,35 | 1.323.288,12 330.822,03 | 330.822,03 330.822,03 | 330.822,03

630408 | Gastos en Bienes Atrtisticos y culturales 83,02 41,51 41,51

63407 | Gastos en Informética

6340704 | Mantenimiento y Reparacion de Eq. ySist. Inf. 746,29 373,14 373,14

63408 | Bienes de Uso y Consumo Corriente

6340804 | Materiales de Oficina 5.640,09
6340805 | Materiales de Aseo 590,68
6340807 | Materiales de Impresién, Fotografia,R 735,08
6340811 | Materiales de Construccion, Eléctricos,P 2.350,71
6340899 | Otros Bienes de Uso y Consumo Corriente 350,46

63445 | Bienes Muebles no Depreciables

6344509 | Libros y Colecciones 380,50
Obligaciones no Reconoc. deejerc.

637 | Anteriores

Obligac. no Reconocidas ni Pagadas en
63799 | Ejerc.

Obligaciones de Ejerc. Anteriores por Gastos
6379901 | en Pers. 3.370,05

638 | Costo de Ventas y Otros

63851 | Deprec. de Bienes de Administracién 3.216,88

639 | Actualizaciones y Ajustes

63952 | Actualizacion del Patrimonio 6.516,53

TOTAL 4.253.245,94 | 1.413.936,79 349055,38 | 349.792,21 349.428,52 | 365.660,68
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PROCEDIMIENTOS DE CONTROL SOBRE LA EVALUACION DEL CICLO
PRESUPUESTARIO

Para dar cumplimiento al primer objetivo especifico que hace referencia a evidenciar

si el colegio mantiene procedimientos de control en cada fase del ciclo
presupuestario, tal como lo estipula la normativa vigente, se pudo conocer que no
se cumplen las fases para la elaboracion del presupuesto, ni existe un control
minucioso o evaluacién al ciclo presupuestario como lo estipula la ley de

presupuestos del sector publico lo cual dice:

Art. 9.- Sistema Nacional de Presupuesto Publico.- El Sistema comprende las
politicas, técnicas, acciones y métodos para la programacion, formulacion,
aprobacion, ejecucién, control, evaluacion y liquidacién de los presupuestos, que

observaran obligatoriamente las entidades y organismos del sector publico.

El Ministerio de Finanzas y Crédito Publico es el érgano rector del Sistema Nacional

de Presupuesto Publico.

Las entidades y organismos deberan observar durante el proceso presupuestario,
las lineas generales de accion, directrices y estrategias de politica econémica y
social, asi como los planes y programas nacionales de desarrollo de mediano y corto

plazo, dictadas por el Gobierno Nacional.

Art. 48.- Control Interno.- Las entidades y organismos del sector publico efectuaran
el control interno de sus recursos. Para esos efectos, las auditorias internas
realizardn permanentemente auditorias operacionales, de cuyos resultados
informaran a la Contraloria General del Estado y al Ministerio de finanzas y Crédito

Publico.

De tal manera queda demostrado el cumplimiento del primer objetivo.
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CUADRO #1
cODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO EJECUTADO % DIFERENCIA %
62502 | Transferencias 4.253.039,91 4.253.039,91 | 100,00 0,00 0,00
62502 | Otros Ingresos 206,03 206,03 | 100,00 0,00 0,00
TOTAL 4.253.245,94 4.253.245,94 | 200,00 0,00 0,00
GRAFICO #1
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INTERPRETACION

Frente a los resultados obtenidos en funcidbn a la cuenta Transferencias y
Donaciones se ha determinado que la recaudacién de los Ingresos para la entidad
son por medio del Presupuesto que el Estado otorga al Colegio para la realizacion
de sus actividades, también es por intermedio de donaciones que realizan otras
personas ajenas a la Institucion y se ha ejecutado el valor de
$4.253.039,91equivalente al 100% del total. En cambio la cuenta otros Ingresos se
debe a que la entidad arrienda un pequefio Bar que esta posee, el mismo que se
ejecuta en un valor de $206,03 equivalente al00%, dandole al Colegio la
oportunidad de poder cumplir con todas las actividades y metas propuestas para el

desarrollo y progreso de la misma.
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6330101 | Sueldos 6.707,40 6.707,40 100,00 0,00 0,000
6330105 | Remuneraciones Unificadas 78.869,56 78.869,56 100,00 0,00 0,000
Remuneraciones Mensuales Unificada de Doc
96.695,19 96.695,19 100,00 0,00 0,000
6330203 | Decimotercer Sueldo 16.605,30 16.605,30 100,00 0,00 0,000
6330204 | Decimocuarto Sueldo 5.300,00 5.300,00 100,00 0,00 0,000
6330206 | Decimosexto Sueldo 116,00 116,00 100,00 0,00 0,000
6330214 | Porcentaje Funcional 3.035,01 3.035,01 100,00 0,00 0,000
6330215 | Adicional Sobre la Décima Categoria 1.407,64 1.407,64 100,00 0,00 0,000
6330220 | Bonificacién Fronteriza 4.249,25 4.249,25 100,00 0,00 0,000
6330235 | Remuneracion Variable por Eficiencia 2.111,90 2.111,90 100,00 0,00 0,000
6330303 | Compensacion por Costo de Vida 237,80 237,80 100,00 0,00 0,000
6330307 [ Comisariato 2.400,00 2.400,00 100,00 0,00 0,000
6330308 | Compensacidn Pedagégica 116,00 116,00 100,00 0,00 0,000
6330401 | Por Cargas Familiares 39,00 39,00 100,00 0,00 0,000
6330402 | De Educacién 35,51 35,51 100,00 0,00 0,000
6330408 | Subsidio por Antigiiedad 4.249,25 4.249,25 100,00 0,00 0,000
6330601 | Aporte Patronal 17.460,94 17.460,94 100,00 0,00 0,000
6330602 [ Fondo de Reservas 14.812,75 14.812,75 100,00 0,00 0,000
TOTAL 254.448,50 254.448,50 1800,00 0,00 0,000
6340101 | Agua Potable 182,97 82,97 45,35 100,00 54,65
6340104 | Energia Eléctrica 572,50 472,50 82,53 100,00 17,47
6340105 | Telecomunicaciones 1.347,96 1.047,96 77,74 300,00 22,26
6340202 | Fletes y Maniobras 1.070,00 970,00 90,65 100,00 9,35
6340207 | Difusion, Informacién y Publicidad 160,32 60,32 37,62 100,00 62,38
6340299 | Otros Servicios Generales 599,69 599,69 100,00 0,00 0,000
6340301 | Pasajes al Interior 449,98 334,92 74,43 115,06 25,570
6340303 | Viaticos y Subsistencias en el interior 569,38 436,09 76,59 133,29 23,410
630402 | Edificios Locales y Residencias 3.969.864,35 - 0,00 3969864,35 100,000
6340408 | Gastos en Bienes Artisticos y culturales 83,02 83,02 100,00 0,00 0,000
6340704 | Mantenimiento y Reparacién de Equipos S 746,29 564,27 75,61 182,02 24,390
6340804 | Materiales de Oficina 5.640,09 3.207,04 56,86 2433,05 43,138
6340805 [ Materiales de Aseo 590,68 18,84 3,19 571,84 96,810
6340807 | Materiales de Impresion, Fotografia R. 735,08 543,02 73,87 192,06 26,128
6340811 | Materiales de Construccion, Eléctricos P. 2.350,71 1.255,71 53,42 1095,00 46,582
6340899 | Otros Bienes de Uso y Consumo Corriente 350,46 107,86 30,78 242,60 69,223
6344509 | Libros y Colecciones 380,50 184,45 48,48 196,05 51,524
TOTAL 3.985.693,98 9.968,66 1027,12 3975725,32 672,873
6379901 | Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos en P. 3.370,05 3.370,05 100,00 0,00 0,000
TOTAL 3.370,05 3.370,05 100,00 0,00 0,000
63851 | Deprec. de Bienes de Administracién 3.216,88 3.216,88 100,00 0,00 0,000
TOTAL 3.216,88 3.216,88 100,00 0,00 0,000
63952 | Actualizacién del Patrimonio 6.516,53 6.516,53 100,00 0,00 0,000
TOTAL 6.516,53 6.516,53 100,00 - 0,000
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GASTOS EN REMUNERACIONES

CUADRO #1
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO | EJECUTADO

63301 Remuneraciones B3sicas 182.272,15 182.272,15
63302 Remuneraciones Complementarias 32.825,10 32.825,10
63303 Remuneraciones Compensatorias 2.753,80 2.753,80
63304 | Subsidios 4.323,76 4.323,76
63306 Aportes Patronales a la Seguridad Social 32.273,69 32.273,69

GRAFICO #1
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INTERPRETACION

El presupuesto asignado para la cuenta Remuneraciones Basicas para
este afio es de $182.272,15 el cual se ejecutd en un 100% el mismo que
se lo utilizo para la cancelacién de los sueldos y remuneraciones al

personal de la institucion.



65

go% COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

La cuenta Remuneraciones Complementarias se le asignd un
presupuesto de $32.825,10 ejecutandose en un 100% el mismo que esta
representado en el Decimotercer Sueldo, el Decimocuarto Sueldo, el
Decimosexto Sueldo, Porcentaje Funcional, Adicional Sobre la Décima
Categoria, Bonificacion Fronteriza y Remuneracion Variable por Eficiencia
esto se debe a que se ha cancelado en su totalidad cada uno de los

pagos que el Colegio debe realizar al personal que elabora en la misma.

En el afio 2011 se asign6 un presupuesto a la cuenta Remuneraciones
Compensatorias un valor de $2.753,80 equivalente a 100% lo que
significa que la institucion otorga beneficios a su personal el cual les
permitan ayudarse en parte con los gastos que ha estos se les presente
como lo es el caso de Compensacion por Costo de Vida, comisariato y

Compensaciéon Pedagogica.

El valor del presupuesto para la cuenta Subsidios es de $4.323,76 el cual
se ejecutd en un 100% situacion que se origina por los beneficios
adicionales que se les otorga al personal que elabora en la entidad ya

sea esto por su condicion personal o familiar.

Para la cuenta Aportes Patronales a la seguridad Social tiene un
presupuesto de $32.273,69 el mismo que se ha ejecutado en un 100%
implicando un valor de $32.273,69 esto se debe a las contribuciones del
estado en su calidad de empleador para financiar los diversos fondos a
través de los cuales las instituciones de seguridad social brinda a sus

afiliados.
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BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
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CUADRO # 2
CODIGO DENOMINACION DIFERENCIA
63401 | servicios Basicos 500,00
63402 | Servicios Generales 200,00
63403 | Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 248,35
6304 | Instalaciones, mantenimiento y Reparaciones 3.969.864,35
63407 | Gastos en Informética 182,02
63408 | Bienes de Uso y Consumo Corriente 4.534,55
63445 | Bienes Muebles no Depreciables 196,05
GRAFICO #2
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INTERPRETACION

El presupuesto para las cuentas de Bienes y Servicios de Consumos es

de $3.985.693,98 de los cuales no se han ejecutado en su totalidad los

siguientes: La asignacién para la cuenta de Agua Potable fue de $182,97

del cual se ha ejecutado el 45,35% que es igual a $82,97, faltando por

ejecutarse el 54,65% equivalente a $100,00 ya que el Gasto de estos

Servicios fue inferior al estimado.
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La cuenta Energia Eléctrica es de $572,50 del cual se ha cumplido el
82,53% que equivale a $472,50, lo que falta por ejecutar el 17,47% lo que
comprende a $100,00, por lo que el Colegio no tuvo la necesidad de

incurrir en mas gastos por este servicio.

En el afio 2011 el presupuesto asignado para Telecomunicaciones es de
$1.347,96 efectuandose el 77,74% que corresponde a $1.047,96 faltando
por cumplirse el 22,26%implicando un valor de $300,00, comprobando
asi que no se ha utilizado un porcentaje elevado de llamadas locales ni a

larga distancia permitiéndole a la entidad minimizar gastos.

Para la cuenta de Fletes y Maniobras se le asigné un presupuesto inicial
de $1.070,00 lo que quiere decir que se ha elaborado en un 90,65% igual
a $970,00 faltando por ejecutar el 9,35% equivalente a $100,00, esto se
debe a que el Colegio no ha realizado numerosos pagos por fletes y

traslado de bienes.

El presupuesto para el afio 2011 de la cuenta Difusion, Informacion y
Publicidad es de $160,32 el cual se devengo en un 37,62% que
representan a $60,32 faltando por ejecutarse el 62,38% que corresponde
a $100,00 situacion que se da por no haber previsto en la planificacion lo

gue realmente se necesitaba difundir e informar.

La asignacién del presupuesto para la cuenta pasajes al interior es de
$449,98 el cual se ha efectuado el 74,43% equivalente a $334,92 del cual
falta por cumplirse el 25,57% que corresponde a $115,06 se debe a que

no se han incurrido gastos excesivos en el pago de viajes que realiza el
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personal docente y administrativo del plantel para poder realizar tramites

legales o las capacitaciones que necesitan los antes mencionados.

En el afio 2011 el presupuesto asignado para la cuenta Viaticos y
Subsistencia se presupuestd $569,38 del mismo que se ha ejecutado
76,59% igual a $436,09 ocasionando una diferencia del 23,41% ($133,29)
situacidbn que se genera por el ahorro que hace el personal de la
institucién educativa cuando planifica un viaje con propdsitos académicos

gastando lo necesario para la realizacién de sus actividades.

El valor del presupuesto para la cuenta de Mantenimiento y Reparacion
de Equipos es de $746,29 del cual se ha ejecutado un 75,61% lo que
comprende a $564,27 de esta manera faltando por ejecutarse el 24,39%
igual a $182,02 esto se debe a que las computadoras no se les ha dado
constante mantenimiento pudiendo ocasionar el deterioro, o dafio de los
bienes de la entidad y retrasando el desarrollo de las actividades que

realiza el personal y su alumnado.

En la cuenta Materiales de Oficina se presupuestdé $5.640,09 lo que
quiere decir que se ejecutd el 56,86% equivalente a $3.207,04, del cual
falta por ejecutar el 43,14% comprende a $2.433,05 esto se debe a que la
institucion no efectud parte de los gasto planeados por contar con varios

existentes del periodo anterior.

El presupuesto de la cuenta Materiales de Aseo es de $590,68 se cumplié

el 3,19% ($18,84) de esta manera faltando por ejecutarse el 96,81%
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($571,84) asi como en la cuenta antes mencionada se determind que no
se gasto todo el presupuesto que se le asigno para esta actividad debido
a que en el periodo anterior sobro el suficiente material para poder

utilizarlo y no incurrir en gastos innecesarios.

El valor del presupuesto asignado para la cuenta Materiales de Impresién
y Fotografia fue de $735,08 ejecutandose el 73,87% correspondiente a
$543,02 el cual falta por ejecutar el 26,13% lo que comprende a $192,06
esto se debe a que no se tuvo la necesidad de gastar en mas de material

de impresion.

El presupuesto asignado para la cuenta Materiales Construccion, Eléctrico
y Plomeria fue de $2.350,71 del cual se ha cumplido en un
53,42%correspondiente a $1.255,71 falta por ejecutarse el 46,58%
implicando un valor de $1.095,00 esto se debe a que no se ha

comenzado con la ampliacién del colegio.

La asignacion del presupuesto para la cuenta Otros Bienes de Uso y
Consumo Corriente es de $350,46 el cual se ejecutd un 30,78%
equivalente a $107,86 de esta manera faltando por ejecutarse el 69,22%
($242,60) debido a que no hubo la necesidad de pagar grandes
cantidades para la compra de los repuestos 0 accesorios y asi poder
cancelar el pago del arreglo de las computadoras dafiadas durante el

periodo lectivo.

Para la cuenta Libros y Colecciones fue de $380,50 del cual se ha

ejecutado en un 48,48% ($184,45) faltando por ejecutarse el 51,52%
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($196,05) esto significa que el colegio aun tiene dinero recaudado del afio

anterior provenientes de la venta de libros y colecciones de biblioteca.

CUADRO # 3
CODIGO DENOMINACION EJECUTADO | PRESUPUESTO
6379901 | Obligaciones no Reconocidas de Ejercicios Anteriores 3370,05 3370,05
GRAFICO # 3
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INTERPRETACION

La asignacién para la cuenta de Obligaciones no Reconocidas de
Ejercicios Anteriores del afio 2011 fue de $3.370,05 del cual se ha
ejecutado el 100% equivalente a $3.370,05, esto se debe a que se le ha
cancelado el sueldo en su totalidad al personal que elabora en la

institucion educativa.
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CUADRO #4
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO | EJECUTADO
63851 Costo de Ventas y Otros 3216,88 3216,88
GRAFICO #4
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INTERPRETACION

El presupuesto asignado para la cuenta Costo de Ventas y Otros es de

$3.216,88 del cual se ha ejecutado en un 100% equivalente a $3.216,88

debido a que esta cuenta registra las disminuciones indirectas del

financiamiento propio, originadas en los costos de ventas de bienes vy

servicios y en este caso son las depreciaciones.
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CUADRO #5
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO | EJECUTADO
63952 Actualizaciones y Ajustes 6.516,53 6.516,53
GRAFICO #5

Actualizaciones y Ajustes
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INTERPRETACION

La asignaciéon para la cuenta de actualizaciones y ajustes fue de
$6.516,53 del cual se ejecuto el 100% equivalente a $6.516,53 debido a
que registran las disminuciones indirectas del financiamiento propio,
originadas en la expresion del Financiamiento no monetario, sea de
terceros o propios y en este caso los ajustes en los gastos de ejercicios

anteriores.
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GASTOS
CUADRO #1
cODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO | EJECUTADO % DIFERENCIA %
633 Remuneraciones Basicas 254.448,50 254.448,50 | 1.800,00 0,00 0,000
634 Bienes y Servicios de Consumo 3.985.693,98 9.968,66 | 1.027,12 | 3.975.725,32 672,87
Obligaciones no Reconocidos de
637 Ejercicios anteriores 3.370,05 3.370,05 100,00 0,00 0,000
638 Costos de Ventas y Otros 3.216,88 3.216,88 100,00 0,00 0,000
639 Actualizaciones y Ajustes 6.516,53 6.516,53 100,00 0,00 0,000
GRAFICO #1
4.000.000,00 )
3.000.000,00
2.000.000,00
m PRESUPUESTO
1.000.000,00
B EJECUTADO
" o v = . DIFERENCIA
[+8] - o o = w 4
5 w c o .2 oo g
% ©So 988 5 23
Co S E €35 E > 3 & B
28 e3 28°% w=x N2
5 @ = 8288 =0 g <
E > 0 805 = =
Y Lo =90 £ 2
= c oOx g o
2 = o
=)

INTERPRETACION

La asignacion para las cuentas de Remuneraciones del afio 2011 fue de

$254.448,50 del cual se ha ejecutado el 100% equivalente a $254.448,50

los mismos que se han invertido en la cancelacién de cada uno de los

gastos que se han efectuado en la Institucion dandole la oportunidad al

Colegio de tener sus cuentas saldadas.
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El presupuesto asignado para la cuenta de Bienes y Servicios de
Consumo es de $3.985.693,98 de los cuales estas no han sido ejecutadas
en su totalidad debido a que en algunas de las antes mencionadas no es

necesario de incurrir en mas gastos innecesarios por este concepto.

El valor del presupuesto que se le asigno para la cuenta Obligaciones no
Reconocidas de Ejercicios Anteriores fue de $3.370,05 de la cual se ha
ejecutado en un 100% esto se debe a que la institucién ha cumplido con
todas las obligaciones generadas y pagadas de ejercicios fiscales de afios

anteriores.

La cuenta Costo de Ventas y Otros se le asigné un presupuesto de
$3.216,88del cual se cumplié el 100%debido a que esta cuenta registra
las disminuciones indirectas del financiamiento propio, originadas en los
costos de ventas de bienes y servicios y en este caso son las

depreciaciones.

La asignacion para la cuenta de actualizaciones y ajustes fue de
$6.516,53 del cual se ejecutd el 100%, debido a que registran las
disminuciones indirectas del financiamiento propio, originadas en la
expresion del Financiamiento no monetario, sea de terceros o propios y

en este caso los ajustes en los gastos de ejercicios anteriores.
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EVALUACION MEDIANTE LA APLICACION DE INDICADORES

TOTAL INGRESOS
CUADRO #1

/ Ingresos de Transferencias \

Total Ingresos = x 100
et Total de Ingresos

_ 4.253.039,51
4.253.245,94

x100

= 10,9999 x 100

\ = 100,00% /

GRAFICO #1
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INTERPRETACION

Al aplicar el indice de Total de Ingresos indica que las transferencias que
realiza el estado a la institucion han sido ejecutadas en un 100%, debido
a que el Estado transfiere los recursos a la institucion para llevar a cabo

sus actividades y asi poder cumplir con cada una de ellas.
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AUTONOMIA FINANCIERA

CUADRO # 2

Ingresos Propios

Autonomia Financiera =
Ingresos Totales

_ 206,03
 4.253.245,94

= 0,0000484406 /

GRAFICO # 2
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Fuente: Ejecucion Presupuestaria

Elaborado: La Aspirante

INTERPRETACION

Al aplicar este indice se puede observar que la entidad tiene una
Autonomia financiera de 0,0000484406 ya que los Ingresos Propios que
el colegio posee son insignificantes frente a los ingresos que se percibe

del estado.
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AUTOSUFICIENCIA

CUADRO # 3

.. ) Ingresos Propios
Autosuficiencia = x 100
Gastos Totales

206,03

GRAFICO # 3
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Fuente: Ejecucion Presupuestaria
Elaborado: La Aspirante

INTERPRETACION

Una vez aplicado este indicador se pudo determinar que la entidad genera
un 0,07% de Recursos Propios para cubrir los gastos que se presentan

durante el periodo.
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SOLVENCIA FINANCIERA

CUADRO #4
. ) Ingresos Totales
Solvencia Financiera =
(Gastos Totales

_ 4.253.245 94

GRAFICO # 4

Fuente: Ejecucion Presupuestaria
Elaborado: La Aspirante

INTERPRETACION

El resultado obtenido presenta que los Ingresos y Gastos tienen un
porcentaje de 1% el mismo que determina que los ingresos cubren
satisfactoriamente los gastos y de esta manera se puede dar cuenta que
el Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo tiene una solvencia financiera
estable para poder seguir cubriendo con todos los gastos que se susciten

durante el periodo lectivo.
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AUTOSUFICIENCIA

CUADRO #5

f Gasto en Remuneracion \

Autosuficiencia = x 100
Total Gastos

177.676,65

=——— x 100
4.253.245,94

=0,0417 x 100
\ =4,18% /

CUADRO #5

AUTOSUFICIENCIA

Autosuficiencia

INTERPRETACION

Al aplicar el indice de autosuficiencia indica que esta cuenta ha sido
ejecutada en un 4,18% debido a que se han cancelado los gastos que se
realizan a favor del personal Docente, Administrativo y Directivo en
cuanto se debe a lo que es la contraprestacion por los servicios prestados

en la entidad.
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EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

CUADRO #6

/ Gastos en Personal \

Eficiencia Administrativa =
Total de Gastos

_ 254.448,50
© 277.520,62

\ =0,92 /

GRAFICO # 6
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INTERPRETACION

Al aplicar el indicador de Eficiencia Administrativa al Colegio Ciudad de
Portovelo se pudo determinar que los pagos efectuados al personal de la

entidad se realizada con puntualidad y eficiencia.
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BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

CUADRO #7

Bienes y Servicios de Consumao
Gastos Totales

Gestion administrativa =

_ 9.968,66
 277.520,62

GRAFICO # 7

BIENES Y SERVICIOS
DE CONSUMO

Fuente: Ejecucion Presupuestaria
Elaborado: La Aspirante

INTERPRETACION

Una vez aplicado este indicador se pudo determinar que en los bienes y
servicios de consumo es de un 4% que representa el gasto obtenido en
el presente periodo por Servicios Basicos, Servicios Generales,
Traslados, Instalaciones, Viaticos, Instalaciones, Mantenimiento vy
Reparaciones, Gastos en Informética, Bienes de Uso y Consumo
Corriente y de Bienes Muebles no Depreciables necesarias para las

operaciones diarias en la entidad educativa.
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PRESUPUESTO
CUADRO # 8
/ Presupuesto Final \
Presupuesto = —— x 100
presupuesto Inicial
4.253.245,94
=———— x 100
4.253.24594
=1x 1j 0

\ = 100,00% J

GRAFICO # 8

PRESUPUESTO

Fuente: Ejecucion Presupuestaria
Elaborado: La Aspirante

INTERPRETACION

Una vez aplicado el indice de Presupuesto en el afio 2011 se puede
observar que el Presupuesto inicial se asciende a un monto de
$4.253.245,94 el cual indica que el Presupuesto Final tiene un monto
igual de $4.253.245,94, lo que demuestra que el Presupuesto se ha

ejecutado en un 100%.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

GRAFICO #9

GRAFICO #9

EJECUCION PRESUPUESTARIA
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Fuente: Ejecucion Presupuestaria

Elaborado: La Aspirante

INTERPRETACION

Al aplicar el indice de Ejecucion Presupuestaria del afio 2011 es de 6,52%
el cual indica que no se han llevado a cabo con todas y cada una de las
actividades programadas, ya que como es una Entidad del Estado todo el
presupuesto que se le ha asignado debe ser gastado en su totalidad, en
sus actividades y proyectos portal razén se llevo a cabo la ejecucion de lo
planificado en el presupuesto de la Institucién tal y como lo indica en el

grafico.
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GESTION ADMINISTRATIVA

CUADRO # 10

/ Proyectos Aprobados \

Gestion Administrativa =

Proyectos Presentados

= 0,50

GRAFICO # 10
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INTERPRETACION

Como podemos observar en el grafico se demostré que la informacién
obtenida en el Plan Operativo Anual del Colegio indica que solo se han
cumplido cuatro proyectos de los ocho programados debido a que los
restantes no se los ha realizado por falta de una planificacién para el

desarrollo de los mismos.



85

COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

GESTION ADMINISTRATIVA

CUADRO # 11

Objetivos Alcanzados

Gestion administrativa = — - x 100
Objetivos Establecidos

3
=— x 100
4

=0,75x 100

=75%

GRAFICO # 11
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INTERPRETACION

Como se puede observar en el grafico se demostré que la informacion
obtenida del Plan Operativo Anual se ejecuté un 75% de los objetivos
establecidos debido a que no se logrd alcanzar con el mejoramiento de la

institucion.
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EVALUACION MEDIANTE LA APLICACION DE INDICADORES DE LA

PROGRAMACION INDICATIVA ANUAL (PIA)

EFICIENCIA DE INGRESOS (I. E .I)

CUADRO # 12

Monto de la Ejecucidn Presupuestaria de Ingresos \
Monto del Presupuesto Institucional de Apertura de Ingresos

IEI (PIA) =

_ 4.253.245,94

— BE2 e 100
425324594

=1x 100

\ = 100% j

GRAFICO # 12

EFICIENCIA DE
INGRESOS

INTERPRETACION:

Al utilizar el indice de eficiencia de ingresos se constaté que el monto de
la Ejecucion de Ingresos es de 100% el cual indica que la entidad ha

recaudado sus ingresos con relacion a lo estimado.
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EFICIENCIA DE GASTOS (I1.E.G)

CUADRO # 13

-

Monto de la Ejecucion Presupuestaria de Gastos \
Monto del Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos

IEG (PIA) =

277.520,62

=———— x 100
4.253.245,94 *

=0,065249135 x 100

\ = 6,52% /

GRAFICO # 13

7%
6% -
5% -
4% -
3% -
2% -
1% -

0% T T
EFICIENCIA DE GASTOS

INTERPRETACION:

Una vez aplicado el indice de Eficiencia de Gastos se pudo constatar que
el monto de la Ejecucién de Gastos es de 6,52% en relacién al Monto del
Presupuesto Institucional de Apertura por lo que la entidad no ha
efectuado los montos considerados para los gastos segun sus

necesidades.
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EFICIENCIA DE INGRESOS (I. E .I) DEL 1 CUATRIMESTRE

CUADRO # 14

CE:I (PIA) = Monto dela Ejecucién Presupuestaria de Ingresos \
~ Monto del Presupuesto Institucional Apertura de Ingresos

_ 1.417.748.65

=—— x 100
4,253.108,58

=0,333344099 x 100
\ = 33,33% /

GRAFICO # 14
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INTERPRETACION

El resultado obtenido en el indice de Eficiencia de Ingresos del 1
cuatrimestre se determin6 que los Montos de la Ejecucion Presupuestaria
de Ingresos son de 33,33% en relacion al Monto del Presupuesto
Institucional de apertura de Ingresos el cual indica que la entidad no ha

cumplido con las actividades y metas propuestas para el 1 cuatrimestre.
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EFICIENCIA DE INGRESOS (I. E .I) DEL 2 CUATRIMESTRE

CUADRO # 15

/IEI S Monto de la Ejecucion Presupuestaria de Ingresos \
R Monto del Presupusto Institucional Apertura de Ingresos

_ 1.417.748,65
68,68

x 100

= 20.642,82x 100

= 2.064.281,670

GRAFICO # 15
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INTERPRETACION:

Al aplicar el indice de Eficiencia de Ingresos del 2 cuatrimestre se
estableci6 que en el segundo cuatrimestre se obtuvo un valor de
$2.064.281,67 el cual indica que la entidad ejecuto mas de lo planificado
para el periodo en curso; situacion que se produce ya que se consiguio

valores que no fueren cubiertos en el 1 cuatrimestre.
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EFICIENCIA DE INGRESOS (I. E .I) DEL 3 CUATRIMESTRE

CUADRO # 16

-

Monto dela Ejecucién Presupuestaria de Ingresos \
IEI (PIA) = ] L £

Monto del Presupusto Institucional Apertura de Ingresos

_ 1417.748,65

68,68 x 100

= 20.642,82 x 100

\ = 2.064.281,67 j

GRAFICO # 16
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INTERPRETACION:

Al utilizar el indice de Eficiencia de Ingresos del 3 cuatrimestre se
determiné que en el 3 cuatrimestre se obtuvo el valor de $2.064.281,67
debido a que la colectora no realizo la planificacion de ingresos de forma

eficiente ocasionando un elevado monto.
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EFICIENCIA DE GASTOS DEL 1 CUATRIMESTRE

CUADRO # 17
Monto dela Ejecucion Presupuestaria de Gastos \
IEGI (P1A) = Monto del Presupuesto Insti. de Apert.de Gastos
92.506,87
- 1.441770,42 x 100
= 0,064161997 x 100
\ = §{,4204 /
GRAFICO #17
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INTERPRETACION:

Como podemos observar en el gréafico la eficiencia de Gastos del primer
cuatrimestre se pudo evidenciar que el monto de los ingresos
establecidos fue de 6,42% en relacion al Monto del Presupuesto
Institucional de Apertura para este cuatrimestre obteniendo un valor

minimo con respecto a lo programado.
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EFICIENCIA DE GASTOS DEL 2 CUATRIMESTRE

CUADRO # 18

Monto dela Ejecucién Presupuestaria de Gastos \
Monto del Presupuesto Insti.de Apert.de Gastos

IEGI (PIA) =

92.506,87

=——— x 100
1.397.538,73

=0,066192705 x 100
\ = 6,620 j

GRAFICO # 18
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INTERPRETACION:

Aplicado este indicador de eficiencia de Gastos del 2 cuatrimestre se pudo
establecer que el monto de la Ejecucion de Gastos es de 6,62% en
correlacion al Monto del Presupuesto Institucional de Apertura el cual
indica que no ha tenido un porcentaje elevado comparado con el primer

cuatrimestre obteniendo un gasto menor al presupuestado.
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EFICIENCIA DE GASTOS DEL 3 CUATRIMESTRE

CUADRO # 19

Monto dela Ejecucion Presupuestaria de Gastos \
Monto del Presupuesto Insti.de Apert.de Gastos

_ 92.506,87
T 1413.936,79
— 0,065425039 x 100

\ = 6,54% /

GRAFICO N° 19
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INTERPRETACION:

El indice de eficiencia de Gastos de Inversion del 3 cuatrimestre se pudo
verificar que el monto de la Ejecucién de Gastos de Inversion es de
6,54% en relacion al Monto del Presupuesto Institucional de Apertura el
cual demuestra que en este cuatrimestre ha tenido un decrecimiento
comparado con el segundo cuatrimestre situacién que se da por no a ver
previsto en la planificacion lo que realmente se iba a utilizar en el

desarrollo de las actividades de la institucion.
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PERIODO DE ANALISIS

Stefania del Carmen Yanza Jaramillo




Lcda.

Mariana Ruilova Toledo

RECTORA DEL COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO
Ciudad.-

De nuestras consideraciones

Por medio del presente nos complace hacerle conocer que se ejecuto la
Evaluacion Presupuestaria del periodo 2011, realizada a la institucion
educativa que usted dirige, esperando que los resultados obtenidos sean

de utilidad para futuras decisiones a tomarse en bienestar de la entidad.

Particular que emito a usted para los fines pertinentes.

Atentamente

Stefania del Carmen Yanza Jaramillo
EVALUADORA
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INFORME DE LA EVALUACION PRESUPUESTARIA

Después de haber revisado el Estado de Ejecucion Presupuestaria,
Presupuesto y Cédulas Presupuestarias del periodo 2011 del Colegio
Fiscal Ciudad de Portovelo y realizada la Evaluaciéon presupuestaria se ha

llegado a establecer los siguientes resultados:

PRESUPUESTO DE INGRESOS:

Transferencia y Donaciones: Frente a los resultados obtenidos en
funcién a la cuenta Transferencias se ha determinado que la recaudacion
de los Ingresos para la entidad son por medio del presupuesto que el
estado otorga al colegio para la realizacion de sus actividades, también es
por intermedio de donaciones que realizan otras personas ajenas a la
Institucion y se ha ejecutado el valor de $4.253.039,91equivalente al

100% del total.

Otros Ingresos: Se debe a que la entidad arrienda un pequefio Bar que
esta posee, el mismo que se ejecuta en un valor de $206,03 equivalente
al00%, dandole al Colegio la oportunidad de poder cumplir con todas las

actividades y metas propuestas para el desarrollo y progreso de la misma.

PRESUPUESTO DE GASTOS:

La asignacion para las cuentas de Remuneraciones del afio 2011 fue de
$254.448,50 del cual se ha ejecutado el 100% equivalente a $254.448,50
los mismos que se han invertido en la cancelacién de cada uno de los
gastos que se han efectuado en la Institucion dandole la oportunidad al

Colegio de tener sus cuentas saldadas.
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El presupuesto asignado para la cuenta de Bienes y Servicios de
Consumo es de $3.985.693,98 de los cuales estas no han sido ejecutadas
en su totalidad debido a que en algunas de las antes mencionadas no es

necesario de incurrir en mas gastos innecesarios por este concepto.

El valor del presupuesto que se le asigno para la cuenta Obligaciones no
Reconocidas de Ejercicios Anteriores fue de $3.370,05 de la cual se ha
ejecutado en un 100% esto se debe a que la institucién ha cumplido con
todas las obligaciones generadas y pagadas de ejercicios fiscales de afios

anteriores.

La cuenta Costo de Ventas y Otros se le asigné un presupuesto de
$3.216,88del cual se cumplié el 100%debido a que esta cuenta registra
las disminuciones indirectas del financiamiento propio, originadas en los
costos de ventas de bienes y servicios y en este caso son las

depreciaciones.

La asignacién para la cuenta de actualizaciones y ajustes fue de
$6.516,53 del cual se ejecutdé el 100%, debido a que registran las
disminuciones indirectas del financiamiento propio, originadas en la
expresion del Financiamiento no monetario, sea de terceros o propios y

en este caso los ajustes en los gastos de ejercicios anteriores.

Totallngresos: Las transferencias que el estado realiza para la institucion
son ejecutadas en un 100%, ya que los recursos que el estado transfiere
al colegio son importantes para llevar a cabo sus actividades y asi poder

cumplir con cada una de ellas.



98

go% COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

Autonomia Financiera: Al aplicar este indice se puede observar que la
entidad tiene una Autonomia financiera de 0,0000484406 ya que los
Ingresos Propios que el colegio posee son insignificantes frente a los

ingresos que se percibe del estado.

Autosuficiencia: Una vez aplicado este indicador se pudo determinar que
la entidad genera un 0,07% de Recursos Propios para cubrir los gastos

gue se presentan durante el periodo.

Solvencia Financiera: Se pudo evidencia que en el afio 2011 para esta
cuenta tiene un porcentaje de 1, el cual indica que los ingresos cubren
satisfactoriamente con cada uno de los gastos que se suscitan en el
Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo, la misma que demuestra que cuenta
con una solvencia financiera estable y asi poder seguir cubriendo con los

gastos que se presenten durante el periodo lectivo.

Autosuficiencia: Este indicador de muestra que se ha ejecutado en un
porcentaje del 4,18% esto se debe a que se han cancelado los gastos que
se realizan a favor del Personal Docente, Administrativo y Directivo en
cuanto se refiere a lo que es la contraprestacibn por los servicios

prestados en la entidad.

Eficiencia Administrativa: Al aplicar el indicador de Eficiencia
Administrativa al Colegio Ciudad de Portovelo se pudo determinar que los
pagos efectuados al personal de la entidad se realizada con puntualidad y

eficiencia.

Bienes y Servicios de Consumo: Una vez aplicado este indicador se

pudo determinar que en los bienes y servicios de consumo es de un
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4%que representa el gasto obtenido en el presente periodo por Servicios
Béasicos, Servicios Generales, Traslados, Instalaciones, Viticos,
Instalaciones, Mantenimiento y Reparaciones, Gastos en Informatica,
Bienes de Uso y Consumo Corriente y de Bienes Muebles no Depreciables

necesarias para las operaciones diarias en la entidad educativa.

Presupuesto: Esta cuenta en el afio 2011 se ejecutd en un 100%, del cual
se observo que el presupuesto inicial y el presupuesto final asciende a un
monto de $4.253.245,94, el cual nos demuestra que el presupuesto que se

le ha asignado se efectu6 en su totalidad.

Ejecucion Presupuestaria: Este indice tuvo un cumplimiento de
ejecucion de 6,52% esto se debe a que no se llevé a cabo con todas las
actividades programadas, ya que como es una entidad del estado todo el
presupuesto que se le asigna debe ser gastado en su totalidad en cada

una de las actividades y proyectos que se planifican en el afio lectivo.

Gestion Administrativa: Como podemos observar en el grafico se
demostré que la informacion obtenida en el Plan Operativo Anual del
Colegio indica que solo se han cumplido cuatro proyectos de los ocho
programados debido a que los restantes no se los ha realizado por falta de

una planificacion para el desarrollo de los mismos.

Gestion Administrativa: Como se puede observar en el grafico se
demostré que la informacion obtenida del Plan Operativo Anual se ejecutd
un 75% de los objetivos establecidos debido a que no se logré alcanzar

con el mejoramiento de la institucion.
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Mediante la Capacitacion de Indicadores de la Programacion

Indicativa anual PIA.

Eficiencia de Ingresos(l. E .I): Al utilizar el indice de eficiencia de
ingresos se constatd que el monto de la Ejecucion de Ingresos es de
100% el cual indica que la entidad ha recaudado sus ingresos con

relaciéon a lo estimado.

Eficiencia de Gastos (I.E.G): Una vez aplicado el indice de Eficiencia de
Gastos se pudo constatar que el monto de la Ejecucion de Gastos es de
6,52% en relacion al Monto del Presupuesto Institucional de Apertura por
lo que la entidad no ha efectuado los montos considerados para los

gastos segun sus necesidades.

Eficiencia de Ingresos (l.E.I) del 1 Cuatrimestre: El resultado obtenido
en el indice de Eficiencia de Ingresos del 1 cuatrimestre se determiné que
los Montos de la Ejecucién Presupuestaria de Ingresos son de 33,33% en
relacion al Monto del Presupuesto Institucional de apertura de Ingresos el
cual indica que la entidad no ha cumplido con las actividades y metas

propuestas para el 1 cuatrimestre.

Eficiencia de Ingresos (I.E.l) del 2 cuatrimestre: Al aplicar el indice de
Eficiencia de Ingresos del 2 cuatrimestre se establecié que en el segundo
cuatrimestre se obtuvo un valor de $2.064.281,67 el cual indica que la
entidad ejecuto mas de lo planificado para el periodo en curso; situaciéon
gue se produce ya que se consiguio valores que no fueren cubiertos en el

1 cuatrimestre.
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Eficiencia de Ingresos (I.E.I) del 3 Cuatrimestre: Al utilizar el indice de
Eficiencia de Ingresos del 3 cuatrimestre se determind que en el 3
cuatrimestre se obtuvo el valor de $2.064.281,67 debido a que la
colectora no realizo la planificacion de ingresos de forma eficiente

ocasionando un elevado monto.

Eficiencia de Gastos del 1 Cuatrimestre: Como podemos observar en el
gréfico la eficiencia de Gastos del primer cuatrimestre se pudo evidenciar
gue el monto de los ingresos establecidos fue de 6,42% en relacion al
Monto del Presupuesto Institucional de Apertura para este cuatrimestre

obteniendo un valor minimo con respecto a lo programado.

Eficiencia de Gastos del 2 Cuatrimestre: Aplicado este indicador de
eficiencia de Gastos del 2 cuatrimestre se pudo establecer que el monto
de la Ejecucion de Gastos es de 6,62% en correlacion al Monto del
Presupuesto Institucional de Apertura el cual indica que no ha tenido un
porcentaje elevado comparado con el primer cuatrimestre obteniendo un

gasto menor al presupuestado.

Eficiencia de Gastos del 3 Cuatrimestre: El indice de eficiencia de
Gastos de Inversion del 3 cuatrimestre se pudo verificar que el monto de
la Ejecucion de Gastos de Inversion es de 6,54% en relacion al Monto del
Presupuesto Institucional de Apertura el cual demuestra que en este
cuatrimestre ha tenido un decrecimiento comparado con el segundo
cuatrimestre situacion que se da por no a ver previsto en la planificacion lo
gue realmente se iba a utilizar en el desarrollo de las actividades de la

institucion.
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ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA GESTION PRESUPUESTARIA

DEL COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

Al iniciar la presente tesis se plantearon importantes objetivos que se

vieron reflejados durante el desarrollo de la misma, para ellos, se

presentan posibles alternativas de solucién que contribuirdn a ejercer el

control de gestion de la Administracion Financiera del colegio:

*
L X4

Elaborar proformas de gastos procurando alcanzar la asignacion
econémica necesaria, que permita dar cumplimiento a los

compromisos y obligaciones presentados por la institucién.

«+ Aprovechar los recursos asignados al colegio, con la finalidad de

brindar una educacion de excelencia, basadas en proyectos
educativos innovadores acordes con la realidad, para las

sociedades actuales y futuras.

Aplicar indicadores presupuestarios y de gestion que permitan
determinar la evolucion econdémica, administrativa y financiera, a fin
de evaluar los resultados obtenidos luego de la ejecucion del

presupuesto asignado.

+ Realizar una evaluacién presupuestaria en forma periddica, con la

finalidad de prever las necesidades de la institucidbn y considerar

posibles gastos imprevistos, que eviten el desajuste en el presupuesto

programado.



g) DISCUSION

Durante el proceso de evaluacion del presupuesto del Colegio Fiscal
Ciudad de Portovelo del Canton Portovelo, Provincia de el Oro, se han
analizado los rubros y se determiné que los ingresos muestran una
asignacion inicial de $4.253.245,94 y se ejecutd el siguiente valor de
$4.253.245,94, ejecutandose el 100%; en la que corresponde a los gastos
su asignacioén inicial fue el $4.253.245,94 y se ejecutdé $277.520,62,
teniendo un saldo faltante de $3.975.725,32 lo cual sefiala que la
programacion presupuestaria que fue realizada por los funcionarios del
Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo no fue la mas acertada para el buen

manejo y distribucion de los recursos del Estado.

Mediante la aplicacion de los indicadores financieros se demuestra que el
colegio depende en un 99,99% del Estado y tiene un porcentaje del
0,01% de Autofinanciamiento lo que denota que la eficiencia y eficacia
con la que se estan manejando los recursos del Estado no es el mas
apropiado, puesto que el colegio deberia mejorar su capacidad de
autogestion para tener un mayor beneficio de sus ingresos y aprovechar

de mejor manera estos recursos.

El presente trabajo permiti6 evaluar el grado de cumplimiento de la
ejecucion presupuestaria de ingresos y gastos contemplados en los

proyectos del colegio.
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Luego de desarrollar el trabajo de tesis, se pone en consideracion el
respectivo informe de evaluacion a la Lcda. Mariana Ruilova Toledo
rectora del plantel con la finalidad de dar a conocer los resultados
obtenidos luego de la evaluacion presupuestaria realizada a este
establecimiento, asi como proporcionar una herramienta que permitié ser
utilizada para tomar las medidas correctivas para el fortalecimiento

institucional.



h) CONCLUSIONES

1. El deficiente desconocimiento de una evaluacion presupuestaria
por parte de las autoridades y departamento financiero del
Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo no le permite determinar con
eficiencia y eficacia sobre el manejo del presupuesto que se le es

asignado dificultando asi el desempefio en sus labores.

2. El desinterés por parte de los directivos del plantel ha llevado a
gue parte del dinero no sea utilizado de manera eficaz para

necesidades de infraestructura o elementos de estudio.

3. La falta de conocimientos sobre la aplicacion de indicadores
provoca que no se pueda tener una estimacion exacta de los
gastos que se efectian dentro de la institucion lo que induce

retrasos en el desarrollo de la entidad.

4. El Departamento Financiero no realiza la Programacion Indicativa
Anual y la Programacion Cuatrimestral de Compromiso lo que no
permite que la entidad no tenga una asignacion adecuada sobre el

presupuesto.

5. Los objetivos que se programaron fueron ejecutados en su

totalidad.



RECOMENDACIONES

Implementar una Evaluacion Presupuestaria al finalizar el periodo
lectivo para verificar si se ha cumplido con los objetivos

programados.

Realizar una programacion tomando en cuenta las necesidades del

colegio y asi mejorar la calidad de estudio.

A la Rectora de la institucion que realice la gestion necesaria para
que el personal que labora en la entidad tenga una capacitacion
permanente la cual le permitira garantizar la calidad de los
servicios y la responsabilidad en el momento de ejecutar su

trabajo.

Al Departamento Financiero, que se apeguen a las normas
técnicas de presupuesto para las instituciones publicas para la
realizacion de una Programacion Indicativa Anual y una
Programacién Cuatrimestral de Compromiso con la finalidad de
obtener informacién veraz, objetiva y relevante y de esta forma

mejorar sus estimaciones.

Tomar en cuenta el trabajo realizado para de esta manera mejorar
las falencias encontradas en el Colegio Fiscal Ciudad de

Portovelo.



j) BIBLIOGRAFIA

v SWEENY, Allen y RACHLIN, Robert, Manual de Presupuesto. editorial

McGrawhill.lera edicién .México

v" BURBANO, Jorge y ORTIZ, Alberto, (1995),El Presupuesto, Editorial Mc-

Graw Hill, 2da Edicién, Colombia

v" SILVA GARCIA, Francisco. Administracion Publica Local. Afio (2003)

v" MINISTERIO DE FINANZAS, Acuerdo Ministerial del 29 de Diciembre del

2010; Manual de contabilidad Gubernamental.

v" MINISTERIO DE FINANZAS, Acuerdo Ministerial del 29 de Diciembre del

2010; Normas Técnicas de Presupuesto.

v LINDEGAARD Eugenia, Contabilidad de Gestién Presupuestaria y de

Costos, Editorial Océano, Edicién 08017, Barcelona

v www.monografias.com.PRESUPUESTO.Entidades Publicas

v" www.monografias.com/trabajos28/evaluacion-presupuestaria/evalu  acion-

presupuestaria.shtml

v" www.unileon.es/pecvnia/ pecvnial00.pdf indicadores



ANEXOS




MINISTERIO DE EDUCACION
Cutogio Fisoal Ciudiad do Portooels
Fundado ef 14 de Mayo de 1987
Portovelo - £l Oro - Ecuador
Telét.: 2949 - 926

cokpaindod portove bt hotsmatl. coqn

Portovelo, Marzo 10 del 2012
Oficio N* O84-CF-(P

Sefior Dr.

Jorge Efrain Matute Espinosa Mg. Sc.

COORDINADOR DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD ¥ ALDITORIA
loja.-

De mi consideracidn:

En representacién de la Cosunidad Educativa del Colegio Fiscal Ciwdad de
Portovelo, me permito dirigirse a usted para hacerle Ilegar un cordial y
respetuwoso saludo, a la vez que me permito dar contestacién a su oficio s/n de
fecha 2012-03-09, en el cual nos solicitan la debida autorizacién para que la
sefiorita Stefania del Carmen Yanza Jaramillo, estodiante de la carrera de
ingenieria en Contabilidad y Auditoria, realice ¢l desarrollo de la tesis en
nuestra nstitucién Educativa.

Por lo expuesto autorizo para que la seforita antes indicada realice la referida
tesis,

Particular que me permito hacer comocer a usted para los fines consiguientes.

Atentamente,

gﬁ&zrianz Ruilova Toledo
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LINIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
AREA JURIDICA SOCIAL Y ADMINISTRATIVA
CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

 GUIA DE ENTREVISTA

La presente entrevista es con la finalidad de conocer la situacion

actual del Colegio Fiscal Ciudad de Portovelo para la cual

planteamos el siguiente banco de preguntas:

2)

4)

¢ Qué actividad realiza la Institucion?



6) ¢En base a qué aspectos se elabora el presupuesto?

---------------------------------------------------------------------------------------

8) ¢Cuenta con una guia para la elaboracion del presupuesto?
1 ) NO( )

9) ¢Se cumple con todas las etapas del ciclo presupuestario?
SI() NO( )

................................................................................
.........................................................................................

.........................................................................................

10) ¢El presupuesto que recibe por parte del Estado, le permite cubrir
todas las necesidades?

.........................................................................................

12) (Alguna vez se han aplicado indicadores que permita gestionar el
presupuesto?



13) ¢La Institucion establece procedimientos de control interno para la
programacion de la ejecucion presupuestaria?

SI() NO( )

14) ¢ Cudles son las debilidades que existen en la institucion?

15) ¢Se ha realizado Reformas Presupuestarias?

SI() NO( )

Gracias por su colaboracién
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CUENTA |DENOMINACION VIGENTE
1 ACTIVO 96,658.82
11 OPERACIONALES 5,218.91
11 Disponibilidades 66.89
11102 Banco Central del Ecuador Cuenta Corriente Unica- CCU 66.89
1110201 |Recursos Fiscales 66.89
112 Anticipo de Fondos 5,285.80
11201 Anticipo a Servidores Publicos 4,661.97
1120103 |Anticipo de Remuneraciones Tipo"C" 4,661.97
11221 Egresos Realizados por Recuperar (IESS) 3.35
11281 Anticipo de Fondos por pagos al SRI 621.48
113 Cuentas por Cobrar 0.00
11317 Cuentas por Cobrar Rentas de Inversiones y Multas 0.00
11381 Cuentas por Cobrar Impuesto al Valor Agregado 0.00
1138101 |Cuentas por Cobrar Impuesto al Valor Agregado-Compras 0.00
1138102 |Cuentas por Cobrar Impuesto al Valor Agregado-Ventas 0.00
12 INVERSIONES FINANCIERAS 2,279.89
124 Deudores Financieros 1,902.23
12483 Cuentas por Cobrar de Afios Anteriores 1,902.23
1248381 |Cuentas por Cobrar Afios Anteriores Impuesto al Valor Agregado-Compras 998.57
1248383 |Cuentas por Cobrar Arios Anteriores impuesto al Valor Agregado-Compras 903.66
125 Inversiones Diferidas 377.66
12531 Prepagos de Seguros, Costos Financieros y Otros Gastos- Corrientes 377.66
1253101 |Prepagos de Seguros , 377.66
13 INVERSIONES PARA CONSUMO, PRODUCCION Y COMERCIALIZACIO 1,570.59
131 Existencias para Consumos Corrientes 1,570.59
13101 Existencias de Bienes de Uso y Consumo Corriente 1,570.59
1310104 |Existencias de Materiales de Oficina 1,072.47
1310105 |Existencias de Materiales de Aseo 212.95
Existencias de Materiales de Impresion, Fotografia, Reproduccion
1310107 |y Publicaciones 285.17
Existencias de Materiales de Construccién, Eléctrico, Plomeria 0.00
1310111 |y Carpinteria
1310199 |Existencias de Otros de Uso y Consumo Corriente 0.00
14 |INVERSIONES EN BIENES DE LARGA DURACION 57,009.16
141 Bienes de Administracion 57,009.16
14101 Bienes Muebles 28,781.16
1410103 |Mobiliarios 3,030.10
1410104 |Maquinarias y Equipos 1,964.56
1410107 {Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 16,756.08
1410109 |Libros y Colecciones 7,030.42
14103 Bienes Inmuebles 55,883.68
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1410301 |Terrenos 6,306.40
1410302 |Edificios, Locales y Residencias 49 577.28
14199 Depreciaciéon Acumulada 27,655.68
1419902 |[Depreciacion Acumulada de Edificios, Locales y Residencias 9,081.49
1419903 |Depreciacion Acumulada de Mobiliarios 6,544.53
1419804 |Depreciacion Acumulada de Maquinarias y Equipos 694.12
1419907 |Depreciacion Acumulada de Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 8,462.87
1419909 |[Depreciacion Acumulada de Libros y Colecciones 2,750.50
1419999 |[Depreciacion Acumulada Otros Bienes Inmuebles 122.17
15 INVERSIONES EN PREOYECTOS Y PROGRAMAS 30,580.27
152 Inversiones en Programas de Ejecucion 30,580.27
15212 Remuneraciones Complementarias 0.00
1521203 |[Decimotercer Sueldo 0.00
15621204 |Decimocuarto Sueldo 0.00
1521214 |Porcentaje Funcional 0.00
15213 Remuneraciones Compensatorias 0.00
1521303 |[Compensacién por Costo de Vida 0.00
1521307 |[Comisariato 0.00
1521308 |Compensacion Pedagoégica 0.00
15215 Remuneraciones Temporales 0.00
1521510 |Servicios Personales por Contrato 0.00
15216 Aportes Patronales a la Seguridad Social 0.00
1521601 |Aporte Patronal 0.00
1521602 |Fondo de Reserva 0.00
15292 Acumulacién de Costos en Inversiones en Programas de Ejecucion 30,580.27
2 PASIVOS 7,988.47
21 DEUDA FLOTANTE 5,960.93
212 Depésitos y Fondos de Terceros 5,960.93
21203 Fondos de Terceros 0.00
Descuentos y Retenciones Generados en Gastos-Administracién
21240 Publica Central 5,439.26
21250 Fondos por Otorganse-Administracién Publica Central 0.00
21281 Depositos y Fondos para el SR 521.67
213 Cuentas por Pagar 0.00
21351 Cuentas por Pagar Gastos en Personal 0.00
21353 Cuentas por Pagar Bienes y Servicios de Consumo 0.00
21371 Cuentas por Pagar Gastos en Personal para Inversion 0.00
21381 Cuentas por Pagar Impuesto al Valor Agregado 0.00
2138101 |Cuentas por Pagar IVA Contribuyente Especial-Proveedor 100% 0.00
2138103 |Cuentas por Pagar IVA Bienes-Proveedor 70% 0.00
2138104 |Cuentas por Pagar IVA Bienes-SRI 30% 0.00
2138105 [Cuentas por Pagar IVA Servicios-SRI Proveedor 30% 0.00
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2138106 |Cuentas por Pagar IVA Servicios-SRI 70% 0.00
2138107 |Cuentas por Pagar IVA Facturado-Cobrado 100% 0.00
Cuentas por Pagar por Obligaciones no Reconocidas ni Pagadas 0.00
21399 en Afos Anteriores 0.00
22 DEUDA PUBLICA 2,027.54
224 Financieros 2,027.54
22482 Depésitos y Fondos de Terceros de Afios Anteriores 223
Depositos y Fondos de Terceros de Afios Anteriores-Fondos
2248250 |a Otorgarse 0.02
2248281 |Depésitos y Fondos para el SRI de Afios Anteriores 2.21
22483 Cuentas por Pagar de Afios Anteriores 14.32
2248381 |Cuentas por Pagar de Afios Anteriores Impuestom al Valor Agregado 14.32
22485 Cuentas por Pagar del Afio Anterior 542.58
2248581 |Cuentas por Pagar del Afio Anterior-Impuesto al Valor Agregado 517.86
2248586 |Cuentas por Pagar Impuesto al Valor Agregado-Cobrado Afio Anterior 2472
22486 Cuentas por Pagar de Afios Anteriores al 2008 1,468.41
2248683 |{Cuentas por Pagar de Ejercicios Anteriores no Pagadas 1,468.41
6 PATRIMONIO 880,192.82
61 PATRIMONIO ACUMULADO 880,192.82
611 Patrimonio Publico 602,878.23
61101 Patrimonio Gobierno Central 602,878.23
618 Resultados del Ejercicio 277,314.59
61801 Resultados Ejercicios Anteriores 0.00
61803

Resultado del Ejercicio Vigenfe

277,314.59
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Hasta: 31/12/2011 Pagina 1 de 2
CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO

62 INGRESOS CORRIENTES
625 Transferencias y Donaciones Corrientes
62502 Transferencias 4.253.039,91
62502 Otros Ingresos 206,03

TOTAL INGRESOS 4.253.245,94
63 GASTOS DE GESTION
633 Remuneraciones
63301 Remuneraciones Basicas
6330101 Sueldos 6.707,40
6330105 Remuneraciones Unificadas 78.869,56
6330108 Remuneracion Me_nsual Uniﬁcgda ée pocentes del Magisterio y 96.695,19

Docentes e Investigadores Universitarios

63302 Remuneraciones Complementarias
6330203 Decimotercer Sueldo 16.605,30
6330204 Decimocuarto Sueldo 5.300,00
6330206 Decimosexto Sueldo 116,00
6330214 Porcentaje Funcional 3.035,01
6330215 Adicional Sobre la Décima Categoria 1.407,64
6330220 Bonificacion Fronteriza 4.249 25
6330235 Remuneracién Variable por Eficiencia 2.111,90
63303 Remuneraciones Compensatorias
6330303 Compensacion por Costo de Vida 237,80
6330307 Comisariato 2.400,00
6330308 Compensacion Pedagdgica 116,00
63304 Subsidios
6330401 Por Cargas Familiares 39,00
6330402 De Educacioén 3551
6330408 Subsidio por Antigiiedad 4.249 25
63306 Aportes Patronales a la Seguridad Social
6330601 Aporte Patronal 17.460,94
6330602 Fondo de Reserva : 14.812,75
634 Bienes y Servicios de Consumo
63401 Servicios Basicos
6340101 Agua Potable 182,97
6340104 Energia Eléctrica 572,50
6340105 Telecomunicaciones 1.347,96 |
63402 Servicios Generales y
6340202 Fletes y Maniobras 1.070,00
6340207 Difusioén, Informacién y Publicidad 160,32
6340299 Otros Servicios Generales 599,69
63403 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias
6340301 Pasajes al Interior 449,98
6340303 Viaticos y Subsistencias en el Interior

569,38
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CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO

6304 Instalacion, Mantenimiento y Reparaciones

630402 Edificios Locales y Residencias 3.969.864,35

630408 Gastos en Bienes Artisticos y Culturales 83,02

63407 Gastos en Informatica

6340704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas Informaticos 746,29

63408 Bienes de Uso y Consumo Corriente

6340804 Materiales de Oficina 5.640,09

6340805 Materiales de Aseo 590,68

6340807 Materiales de Impresion, Fotografia, Reproduccion y Publicaciones 735,08

6340811 Materiales de Construccion, Eléctricos, Plomeria y Carpinteria 2.350,71

6340899 _| Otros Bienes de Uso y Consumo Corriente 350,46

63445 Bienes Muebles no Depreciables

6344509 Libros y Colecciones - 380,50

637 Obligaciones no Reconocidas de Ejercicios Anteriores

63799 Obligaciones no Reconocidas ni Pagadas en Ejercicios

6379901 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos en Personal 3.370,05

638 Costo de Ventas y Otros

63851 Depreciacion de Bienes de Administracion 3.216,88

639 Actualizaciones y Ajustes

63952 Actualizacién del Patrimonio 6.516,53
TOTAL GASTOS 4.253.245,94




v

Ministerio de Finanzas

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE EDUCACION
COLEGIO CIUDAD DE PORTOVELO

tctio de Fin ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

Desde: 01/01/2011

Hasta: 31/12/2011 Pagina 1 de 2

CUENTAS | DENOMINACION PRESUPUESTO | EJECUCION
62502 Transferencias 4.253.039,91 4.253.039,91
62502 Otros Ingresos 206,03 206,03

SUPERAVIT/DEFICIT 4.253.245,94 | 4.253.245,94
6330101 Sueldos 6.707,40 6.707,40
6330105 Remuneraciones Unificadas 78.869,56 78.869,56

Remuneracion Mensual Unificada de Doc
6330108 SN : 96.695,19 96.695,19

del Magisterio y Docentes e Investigadores

16330203 | Decimotercer Sueldo 16.605,30 16.605,30

6330204 | Decimocuarto Sueldo 5.300,00 5.300,00
6330206 | Decimosexto Sueldo 116,00 116,00
6330214 Porcentaje Funcional 3.035,01 3.035,01
6330215 | Adicional Sobre la Décima Categoria 1.407,64 1.407,64
6330220 Bonificacion Fronteriza 4.249.25 4.249.25
6330235 Remuneracién Variable por Eficiencia 2.111,90 2.111,90
6330303 | Compensacion por Costo de Vida 237,80 237,80
6330307 | Comisariato 2.400,00 2.400,00
6330308 | Compensacion Pedagogica 116,00 116,00
6330401 Por Cargas Familiares 39,00 39,00
6330402 De Educacion 35,51 35,51
6330408 | Subsidio por Antigiiedad 4.249,25 4.249 25
6330601 Aporte Patronal 17.460,94 17.460,94
6330602 Fondo de Reserva 14.812,75 14.812,75
6340101 Agua Potable 182,97 82,97
6340104 | Energia Eléctrica 572,50 472,50
6340105 | Telecomunicaciones 1.347,96 1.047,96
6340202 |Fletes y Maniobras 1.070,00 970,00
6340207 | Difusion, Informacioén y Publicidad 160,32 60,32
6340299 | Otros Servicios Generales 599,69 599,69
6340301 Pasajes al Interior 449,98 334,92
6340303 | Viaticos y Subsistencias en el Interior 569,38 436,09
630402 Edificios Locales y Residencias 3.969.864,35 0,00
6340408 | Gastos en Bienes Artisticos y Culturales 83,02 83,02
6340704 | Mantenimiento y Reparacion de Equipos S 746,29 564,27
6340804 | Materiales de Oficina 5.640,09 3.207,04
6340805 | Materiales de Aseo 590,68 18,84
6340807 Materiales de Impresioén, Fotografia, R 735,08 543,02
6340811 Materiales de Construccién, Eléctricos, P 2.350,71 1.255,71
6340899 | Otros Bienes de Uso y Consumo Corriente 350,46 107,86
6344509 Libros y Colecciones 380,50 184,45




REPUBLICA DEL ECUADOR
u MINISTERIO DE EDUCACION T oo

f ]
COLEGIO CIUDAD DE PORTOVELO
Ministerio de Finanzas

del Ecuador ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
Desde: 01/01/2011 Hasta: 31/12/2011 Pagina 2 de 2
CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO | EJECUCION
6379901 | Obligaciones de Ejercicios Anteriores 3.370,05 3.370,05
63851 Depreciacién de Bienes de Administracion 3.216,88| 3.216,88
63952 Actualizacion del Patrimonio 6.516,53 6.516,53
SUPERAVIT/DEFICIT 4.253.245,94 277.520,62
TOTAL INGRESOS 4.253.245,94
TOTAL GASTOS 277.520,62
SALDO DISPONIBLE 3.975.725,32
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..le hace bien al pois!

HEGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES
NUMEROQO RUC: 4760012000001
RAZON SOCIAL: COLEGIC NACIONAL CIUDAD DE PORTOVELO
NOMBRE COMERCIAL:
GLASE CONTRIBUYENTE: oTROS
REPRESENTANTE LEGAL: RUILOVA TCLEDO MARIANA DE JESUS
CONTADOR: ZAMBRANO GARRION DORIA CLEMENCIA
FEC. WICIO ACTIVIDADES: 14/05/1987 FEC. CONSTITUCION: 14/05/1887
FEC. INSCRIPCION: 21/07/2000 FECHA DE ACTUALIZACION: 23/08/2011

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:

ENSENANZA GENERAL DE NIVEL SECUNDARIO ELEMENTAL.

BOMICILIO TRIBUTARIO

Provincia: EL ORO Canion: PORTOVELO Parroquia: PORTOVELO Ciudadela: CIMA Calle: RODRIGC BORJA Namero: 230
Interseccion: ROSA VIVAR Oficina: P.B. Relerencia ubicacion: A CINCUENTA METROS DEL BANCO DE MACHALA
Telefono Trabajo: 072949310 Teiefone Trabajo: 072944828 Email: colegciudadportovelo @ hotmail.com

DOMICILIO ESPEGIAL:

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

= ANEXO RELACION DEPENDENCIA

= ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE
* DECLARACION MENSUAL DE VA -

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS: dei 001 al 0Ot ABIERTOS: 1
JURISDICCION: A REGIONAL EL ORO\EL ORO CERRADOS:

FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SERVICIO DE }(ENTAS INTERNAS
Usuario:  MABAT60608 Tugar de emision: MACHALA/AY. 25 OE JUNID. Fecha § hora: 23008/2011 154816

Péginaide 2 ///

/
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES de hace bien al pais!

SOCIEDADES
NUMERQO RUC: §760012000001
RAZON SOCIAL: COLEGIO NACIONAL CIUDAD DE PORTCVELD
ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS:
No. ESTABLECIMIENTO: 001 ESTADO  ABIERTO WMATAIZ FEG. INIGIO AGT. 1470571587
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE:

FEC. REINICIO:
ACTIVIDADES ECONOMICAS:

ENSENANZA GENERAL DE NIVEL SECUNDARIO ELEMENTAL.

DIREGCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: EL. ORQ Cantén: PORTOVELQ Parroquia: PORTOVELD Ciudadela: CIMA Cafie: RCDRIGO BORJA Numero: 230
interseccion: ROSA VIVAR Referencia: A CINCUENTA METROS DEL BANCO DE MACHALA Oficina: P.B. Telefono Trabajo:
72848310 Telafono Trabajo: 072844928 Email: colegeiudadportovelo @ hotmail.comn

- 3
- -

\;_( £y ,‘ L L"f’/-x‘;f g i,,,. /.

= 5
FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SERVICIC OE AS WTEF!N\AS
Usuario: MABA160808 Lugar de emisidn: MACHALAJAY. 25 DE JUNIC, Fechz y/‘om: 230872011 125&8:16

Pagina2de 2 /
/
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| OPERATIVO

(POA)

COLEGIO FISCAL MIXTO
“CIUDAD DE PORTOVELOQ"



MINISTERID DE EDUCACION ¥ CULTLIRA

Colegio Fiscal Mixto “Ciudad de Portovelo”

Fundodo ef 14 de Moyo de 1987
Portowelo ~ E1 Oro - Ecuadar
Teied,: 7945~ 310
codev indadporiovelagitbnimail com
Portovelo, 29 de Julio del 2011
Oficio N° 298-R-CFM(P
Sefior Ledo.
Jorge Rocha Romero
SUPERVISOR DE EDUCACION MEDIA
Zatuma -
De mi consideracion:

Reciba un cordial saludo, a la vez que me permito adjuntar el Plan Operativo Anual (POA).
Periodo Lectivo 2010-2011

En la seguridad de merecer su gentil atencidn, le anticipe mis sinceros agradecimientos.

Atentamenta:




R o 5 :
ﬂfr-/%ym acicnal “Cindad de & el

Fundado el 14 de Mayo de 1987
Portovelo - El Oro - Ecuador

DATOS INFORMATIVOS DEL PLANTEL

PLANTEL: COLEGIO FISCAL MIXTO “CIUDAD DE
PORTOVELOQ”

RECTORA: Leda. Mariana Ruilova Toledo

Ubicacién: Calle Dr. Rodrigo Borja y Rosa vivar

Vigencia del Proyecto:  2009-2012

Periodo Lectivo: 2011

BENEFICIARIOS:

CURSOS H M TOTAL
Octavo Afio “A” _ 11 13 24
Octavo Aiio “B” 09 15 24
Noveno Afio “A” 09 10 19
Noveno Ano “B” 13 10 23
Decimo Afio “A” 09 11 20
Decimo Adio “B” 11 08 19
Primer Aiio de Bachillerato 12 13 25
Segundo Afio de Bachillerato 05 11 16
Tercer Afio de Bachillerato 08 13 21
TOTAL: 192

CONDICION SOCIO - CULTURAL

El Colegio Fiscal Mixto “Ciudadd de Portovelo”, en su vida Institucional ha
albergado a estudiantes tanto de la zona urbana como rural, que aspiran a



OBJETIVOS ESTRATEJICOS.

1. Estimular y promover la practica de valores en la comunidad
educativa gue permitan un trabajo de calidad y calidez en un 900%

2. Brindar una educacién integral que desarrolle en un 90% actitudes
proactivas en los y las educandos.

3. Formar bachilleres que dominen y demuestren en un 90% los
conocimientos cientificos y técnicos, capaces de adaptarse en un 95%
los conocimientos cientificos y técnicos, capaces de adaptarse e inferir
en el desarrollo local, provincial y nacional.

4. Alcanzar el mejoramiento institucional, en lo fisico, administrativo,
equipamiento, mantenimiento, materiales y funcionalidad en un 80%.

LINEA ESTRATEGICA

Planificacién operativa y proyectos por departamento.
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Sra.

Marilyn Fernandez

COLECTORA DEL COLEGIO FISCAL CIUDAD DE PORTOVELO

CERTIFICA:

Que la documentaciéon requerida por la Srta. Stefania Yanza Jaramillo sobre la
Programacién Indicativa Anual (PIA) por trimestre y la Programacion Cuatrimestral de
Compi’omiso (PCC) no se la ha realiza dentro de la institucion, por lo tanto Gnicamente se
le pudo brindar para la realizacién de su trabajo lo que es el Estado de Situacion
Financiera, Presupuesto, Estado de Ejecucion Presupuestaria, Cédula Presupuestaria y el

POA.

Es todo en cuanto puedo certificar en honor a la verdad.

Loja, 24 de Mayo del 2012

Sra. Marilyn Femandez
COLECTORA DEL COLE
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