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a. TITULO

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA FORTALECER LA INCLUSION DE
ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EL SEGUNDO
ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA, PARALELO A, ESCUELA JULIO MARIA
MATOVELLE DEL BARRIO LA BANDA DE LA CIUDAD DE LOJA, PERIODO

ACADEMICO 2014-2015.



b. RESUM EN

La investigaciéon tituladaESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA FORTALECER LA
INCLUSION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN
EL SEGUNDO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA, PARALELO A, ESCUELA
JULIO MARIA MATOVELLE DEL BARRIO LA BANDA DE LA CIUDAD DE LOIJA,
PERIODO ACADEMICO 2014-2015,tuvo como objetivo general la aplicaciénde estrategias
metodolégicas para fortalecerla inclusidon de los nifios con necesidades educativas especiales
en el segundo afio de Educacién General Basica paralelo A, de la Escuela Julio M aria
M atovelle.EIl trabajo investigativofue de tipopre-experimental, transversal, de campo y
descriptiva. Los métodos utilizados fueron, el analitico, sintético y cientifico. Las técnicas
desarrolladas,el fichajey la encuestaque sirvieronpara recabar la informacién necesaria en la
investigacion, la poblaciéon fue de 30 estudiantes yla docente del segundo afio de Educacién
General Basica.Luego del anélisis e interpretacion de los datos em piricos, se obtuvo com o
resultado que la docente no aplica estrategias metodolégicas que permitanel involucramiento
e integraciénde todos los estudiantesen el salén de clases.Como conclusién general se puede
decir que mediante la aplicacion de los talleres pedagégicos se logro fortalecer la inclusién
educativa; pues sesuperaron las deficiencias encontradas, y se logré que los nifios con
necesidades educativas especiales se sientan integrados por sus com pafieritos, al realizar las
mismas actividades que ellos, involucrdandose y participando activamente en el proceso
ensefianza-aprendizaje. Se recomienda a la maestra que a mas de las estrategias
metodolégicas que utiliza, tome en cuenta otras como: trabajo en grupo, las ilustraciones,

organizadores previos entre otras. Para lograr la inclusién educativa en el salén de clases.



SUMMARY

The research entitled METHODOLOGICAL STRATEGIES TO STRENGTHEN THE
INCLUSION OF STUDENTS WITH SPECIAL NEEDS IN THE SECOND YEAR OF
BASIC GENERAL EDUCATION PARALLEL TO, Julio Maria M atovelle SCHOOL
DISTRICT BAND OF Loja, ACADEMIC PERIOD 2014-2015,aimed General application of
methodological strategies to strengthen the inclusion of children with special educational
needs in the second year of basic general education parallel A, Julio M aria School M atovelle.
The research work was pre-experimental,transversal,and descriptive field. The methods used
were analytical,syntheticand scientific. The techniquesdeveloped, the signing and the survey
were used to collect the necessary inform ation on research, the population was 30 students
and teacher of the second year of basic generaleducation. After the analysis and interpretation
of empirical data, we obtained the result that the teacher does not apply methodological
strategies for the involvement and integration of all students in the classroom . As a general
conclusion we can say that by implementing educational workshops were strengthened
inclusive education; since the deficiencies were overcome, and it was possible thatchildren
with specialeducationalneeds feelintegrated by their peers, to perform the same activities as
them getting involved and participating actively in the teaching-learning process. It is
recommended that the teacher over the methodological strategies used, consider others as
group work, artwork,advance organizersamong others. To achieve inclusive education in the

classroom .



c. INTRODUCCION

El origen de laidea de inclusién educativase ubica en el foro internacional de la UNESCO
en el evento celebrado en Jomtiem Tailandia en 1990, donde se abre la representacién de una
educacién paratodos cuya intencion es desplegarla prosperidad individualy social por medio

de la educacién formal.

El Ecuador no es ajeno en esta busqueda de igualdad de derechos y oportunidades para
todas y todos yaen la década de los cuarenta se empez6 a tomar en cuenta a nifias y nifios con
discapacidad,pero esta iniciativase vio m aterializada por el esfuerzo de los padres de nifios y
nifias en condicién de exclusién mas no de las autoridades educativas menos aun dela

gubernamentales.

Lainclusiéneducativa, esta establecidaen el Reglamento Generalde laLey de Educacidény
estd operativizadaatravésdel Reglamentode Educacion Especial,referida a la atencidén de las

necesidades educativas especiales.

Actualmente, en la sociedad en que vivimos, surgen variados tipos de necesidades
educativas, las cuales se presentan u originan por diversas formas y causas, transformadndose
en varias ocasiones en impedimentos para el aprendizaje, por lo tanto se hace necesario
analizar cuéales son las estrategias metodol6gicas que permiten el fortalecimiento de la
inclusioneducativay laintegraciénde los estudiantes con capacidades diferentes en las aulas
regulares. Lo dicho anteriormente motivo a realizar la presente investigacion
denominadaESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA FORTALECER LA INCLUSION
DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EL
SEGUNDO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA, PARALELO A, ESCUELA
JULIO MARIA MATOVELLE DEL BARRIO LA BANDA DE LA CIUDAD DE LOJA,

PERIODO ACADEMICO 2014-2015.

La investigacion se fundamenté en la interrogante cqué estrategias metodolégicas se debe
aplicarpara fortalecerla inclusiéon de estudiantes con necesidades educativas especiales en el
segundo affio de Educacién General Basica, paralelo A, Escuela Julio M aria M atovelle de la

Parroquia el Valle,del cantén y provincia de Loja?



Se planted el siguiente objetivo general, aplicarestrategias metodolégicaspara fortalecerla
inclusion de los nifflos con necesidades educativas especiales en el segundo afio de Educacién
General Basica paralelo A de la Escuela Julio M aria M atovelle; y, los objetivos especificos
que aportaron al cumplimiento de lo propuesto en la investigacién fueron explicar la
fundamentacién tedricade las variables en estudio, diagnosticar las dificultades que impiden
la inclusion de los nifios con necesidades educativas especiales; disefiar, y aplicar un modelo
de estrategias metodolégicas parafavorecer lainclusiéneducativa;y, valorarla efectividad de

la aplicacion de la alternativa.

Larevisionde la literatura se basé en la explicacion tedrica de las variables en estudio con
sus respectivos indicadores, respecto a la primera variable se explica la definicién de
estrategias metodolégicas, clasificacion, y criterios para la seleccion y adaptacion de las
estrategias metodoldgicas. Entre los indicadores de la segunda variable estan, definicién de
inclusiéon educativa, definicién de las necesidades educativas especiales, clasificacion de las

necesidades educativas especiales y las adaptaciones curriculares.

La investigacion fue de tipo pre-experimentaldebido a quese trabajé con un solo grupo de
estudiantes, la propuesta elaboradafue aplicada a todos los estudiantes del segundo afio
paralelo A; transversal ya que las variables fueron estudiadas en un tiem po determinado;de
campo porque se asistio a la institucion para el desarrollo del diagnéstico y aplicacién de

alternativas.;descriptivapuesto que la investigacién present6é el estado actual de las variables.

Asi mismo se consideraron, el método analiticoquecontribuyo6 a desglosar la informacién
en segmentos mas simples y para el andlisis de las estrategias que permiten la inclusién
educativa de nifios con necesidades educativas especiales, el método sintético el cual fue
utilizado para la sintesis de la parte tedéricay para la elaboracién de conclusiones vy
recomendacionesdel trabajo investigativoy el método cientificose manejé para garantizar los
resultados obtenidos en base al anélisis bibliografico del tema que sostenian informacién

sobre las variables propuestas.

Para la elaboraciéon del trabajo investigativo se considerd toda la poblacién, integrado por
32 estudiantes y una docente. La técnica utilizada fue la encuesta, con su instrumento el
cuestionario estructuradode doce items a la docente y nueve items a los estudiantes del

segundo afio, paralelo A. La informacién recuperada fue analiza e interpretaday sirvié



parafundamentar la propuesta de estrategias metodoldégicas encaminadas a la solucién del

problema determinado.

Los resultados obtenidos determinaron que la metodologia de la docente no esta acorde
con lo que estipula el M inisterio de Educacién, ya que no aplica estrategias metodoldégicas
para atender cada necesidad educativa; pues al no existir una oportuna capacitacién docente
los menores no pueden desarrollar adecuadamente sus capacidades y potencialidades lo que

les impide tener un desarrollo integral.

Por lo tanto se recomiendaa ladocente eluso de estrategias metodolégicasen el desarrollo
de sus clases, para que los estudiantes que tienen necesidades diferentes puedan sentirse parte

activa del proceso ensefianza-aprendizaje.

El informede la investigacion realizada se estructura de acuerdo a lo establecido en el Art
151 del Reglamento de Régimen académico de la Universidad Nacional de Loja, en vigencia,
y comprende; eltitulo, el resumen, introducci6én, larevision de literatura, materiales y

m étodos.

En seccion aparte constan los resultados, la discusion de los resultados. A partir de los
resultados y la discusiéon se formulan las conclusiones. Frente a las conclusiones se plantean
las recomendaciones que se considera contribuirian al mejoramiento o soluci6on de la

problem atica investigada.

En las secciones finales del informe se encuentra la bibliografia que sefiala todas las
referencias consultadas que fundamentaron el desarrollo de todo el proceso investigativo y,
los anexos en los que principalmente se encuentra la planificacién (proyecto) de la actividad

investigativa ejecutada.



d. REVISION DE LITERATURA

INCLUSION EDUCATIVA

Definicion

Para promebaz (2008) “la inclusién educativa es un proceso que plantea que los nifios, las
niffas y los jovenes con necesidades educativas especiales, estudien en aulas y escuelas
regulares, con los apoyos necesarios para que gocen de los propoésitos generales de la

educacion”(p.9).

Para otros autores la inclusi6on educativa garantiza el acceso, participacion y aprendizaje de
los estudiantes, con especial énfasis en aquellos que estan excluidos, a través de la puesta en
practicade acciones orientadasa eliminaro minimizar las barreras que limitan el aprendizaje
y la participacion de los alumnos; que surgen de la interacci6on entre los estudiantes y sus

contextos; las personas, las politicas, las instituciones, las culturas y las practicas.

De acuerdo con lo anterior, la educacién inclusiva va méas alld de la integracién de los
alumnos y las alumnas con necesidades educativas especiales, asociadas con alguna

discapacidad.

Lo que significa que la inclusiéon educativa se refiere a la atenciéon de los alumnos que
presentan necesidades educativas especiales, con o sin discapacidad; implica un cambio en la
escuela en conjunto que, contrario a lo que parece, beneficia al resto de los alumnos y a la
comunidad educativa en general, ya que incide en la gestion y organizaciéon de la escuela, la
capacitaciony actualizacion del personal docente, el enriquecimiento de practicas docentes y

la promocién de valores como la solidaridad y el respeto.

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Definicién

Un estudiante tiene necesidades educativas especiales cuando presenta dificultades

mayores que el resto de los alumnos para acceder a los aprendizajes que se determinan



en el curriculum que le corresponde por su edad, bien por causas internas, por
dificultades o carencias en el entorno socio-familiar o por una historia de aprendizaje
desajustada,y necesita, paracom pensar dichas dificultades, adaptaciones de acceso y /o
adaptaciones curriculares significativas en varias dreas de ese curriculum .(Palomino

2003,p.19)

En otras palabras se podria decir que las necesidades educativas especiales apuntan a las
necesidades que presenta un alumno o alumna que manifiesten o no algin signo de
discapacidad,cuando en relaciéncon sus compafierosde grupo, edad y contexto sociocultural
y econdémico, ante situaciones escolares similares (tanto en el aula, como en la escuela),

enfrenta dificultades, especificas o generales, para el aprendizaje.

Se resaltd el pensamiento de los autores porque dentro del salén de clases el docente
constantemente se va a encontrar con estudiantes que poseen necesidades educativas
especiales o enfrentan dificultades para el aprendizaje, por tanto la conceptualizacidn
plateada permite conocer a las necesidades educativas especiales correspondiente al segundo

indicador de la variable dos sobre la inclusién educativa.

Caracteristicas de los nifios con necesidades educativas especiales

Segln Luque (2009), las caracteristicasde los nifflos con necesidades educativas especiales

son:

El adjetivo de especial se da por razones de énfasis en la atencidén sobre las necesidades
educativas que com parten con el resto del alumnado.

N o son especiales por trastorno o distintividad, sino por una mejory especifica respuesta
educativa al alumno en cuestion.

Hacen alusién a salvar obstaculos o vencer limitaciones, tanto personales como
contextuales,de formaque las necesidadeseducativasque el alumno tiene sean satisfechas
con una  respuesta adecuada.

Persiguen una respuesta de caradcter reforzador o compensador que equilibre la atencién

educativa que comparten con el resto de los alumnos.



No son una entidad diagno6stica sino de valoracién psicopedago6gica hacia una adopcidn de
medidas adecuadas a la persona y a la situaciéon.

Los nifios con retraso mental presentan un déficitcognoscitivo global, con dificultades de
adaptacion social; sin embargo, existe una gran variabilidad interindividual en las
caracteristicas clinicas. No es inusual encontrar dentro de este grupo alguna habilidad
cognoscitiva dentro de los Iimites normales y aun superiores.

Los nifoscon sindrome de Down poseen ciertascaracteristicas fisicas,como un rostro m as
plano de lo habitual y los ojos achinados. También es posible que tengan algln problem a
m édico, como anom alias cardiacas. Los nifios afectados por el sindrome de Down suelen
tener problemasde aprendizajey lescuesta mucho mastiempo aprendera hablary a cuidar

de si mismos.

Lo que significa que las necesidades de los nifios son diferentes puesto que cada uno de
ellos se caracteriza o manifiesta de manera diferente, encontrandose estudiantes con

dificultadesen sus funciones sensoriales,psicomotoras,de atencidn,lingiuisticay dememoria,
para ello es necesario tener una valoraciéon psicopedago6gica para que el docente tome las

medidas m&s adecuadas para la insercion del nifio dentro del proceso ensefianza-aprendizaje.

Se concuerda con la cita del autor la misma que permite conocer cudales son las
caracteristicasde los nifios que poseen necesidades educativasespeciales,saber cuéales son los

obstdculos que presentan y de esta manera vencer estas lim itaciones.

Adaptaciones curriculares

Las adaptacionescurricularesson la acomodaciéno ajuste de la oferta educativa com dn
a las posibilidades y necesidades de cada uno. Cuando se habla de adaptaciones
curriculares se estd hablando sobre todo, y en primer lugar, de una estrategia de
planificacion y de actuacion docente, y en ese sentido de un proceso para tratar de

responder a las necesidades de aprendizaje de cada alumno” (Fierro 1999, p. 33)

Para su elaboracién es importantetomar como referencia el curriculo oficial,y se requiere
una evaluacién previa. Por muy "significativas” que resulten deben plantearse en ellas
objetivos realistas que puedan Ilegar a cumplirse, en funcién de las necesidades que se

planteen y los medios con que se cuenten.



En otras palabras se podria decir que las adaptaciones curriculares son modificaciones que

se realizanen elcurriculo (objetivos, contenidos, metodologia, evaluacién) a fin de adaptarlo

a las caracteristicas y peculiaridades de los sujetos.

Se enfatiza lo escrito por el autor ya que menciona sobre una estrategia de planificaciéon,
con la cual se va a responder a las necesidades de aprendizaje de cada alumno, tomando en
cuenta que debe tener objetivos realistas que los pueda cum plir. La conceptualizacion del
autor permite tener una definicion amplia sobre las adaptaciones curriculares que se

encuentran inmersas en el indicador de la variable uno.

Indicadores de inclusién educativa

Para Fernandez (2005), los indicadores que revelan que existe inclusion educativa son:

En cada una de las aulas hay nifios, nifias y adolescentes, de diferente procedencia,
cultura, situacién fisica o mental, idioma, etnia, etc.

Los nifios, nifias y adolescentes, discuten colectivamente, junto con sus profesores las
normas de convivencia en el aula.

Los nifios, niffas y adolescentes, con y sin discapacidad trabajan en grupos y en parejas.
Niffos, nifias y adolescentes cooperan entre si, se apoyan entre todos, un nifio se hace
cargo de otro, los ayudan para su desplazamiento.

Los docentes realizan adaptaciones curriculares para cada nifio, niffia o adolescentes.
Docentes conversar en grupo sorbe la inclusidén.

Hay rampas, pasamanos, bafios para personas con discapacidad.
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS EN LA EDUCACION GENERAL BASICA

Definicion

Para Diaz (2008), “las estrategias metodolégicas son un conjunto de actividades que,
organizadas por el docente, tienen com o finalidad guiar al estudiante para que desarrolle su
propia atencién, aprendizaje, recordacién y pensamiento” (p. 120). Lo que significa que las
estrategias metodoldégicassonun conjunto de acciones educativas, dindmicas y efectivas para

lograr un determinado fin dentro del proceso educativo.

Esta informacién permite destacar la importancia que tiene la implementaciéon de las
estrategias metodolégicas dentro de la ensefianza-aprendizaje ya que sufinalidad es el
desarrollode un aprendizajesignificativoen los estudiantes, por ello se asume esta definicidn
porque permite comprender conceptualmente el indicador sobre la definicion de la variable

estrategias metodoldgicas.

Tipos

Segun Diaz (2008), los tipos de estrategias metodoldgicas son:

Estrategias de ensefianza

Estrategias preinstruccionales

Diaz (2008) “Preparan y alertan al estudiante en relacién con qué, y como va a prender,
esencialmente tratan de incidir en la activaciéon o en la generacién de conocimientos y
experiencias previas pertinentes” (p. 124). En otras palabrasestas estrategias tienen como
finalidad que el estudiante sea capaz de plantearse objetivos y metas, que le permiten al
profesor sabersiel estudiante tiene idea de lo que la asignaturacontempla y la finalidad de su

instruccién.

La definicién anteriorenfatizaque la utilizaciéon de estrategias preinstruccionalescoadyuvan
a que el estudiante recuerde los conocimientos previos con mayor rapidez y comprenda de

manera eficaz la nueva informacién.La conceptualizacién del autor permiteconocer a las
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estrategias preinstruccionalescorrespondiente al segundo indicador de la variable sobre la

clasificacion de las estrategias metodolégicas.

Entre las estrategias preinstruccionales se encuentran:

Organizadores previos

Es lainformaciénde tipo introductoriay contextual, que activa los conocimientos previos,

creando un marco de referencia comun que tiende un puente cognitivo entre el conocimiento

nuevo y el previo.

Diaz (2007)“Sefiala que los organizadores previos “com prenden un m aterial introductorio de
un alto nivel de abstraccién, generalidad e inclusividad referido a un nuevo contenido que se
va a aprender; en determinadas circunstancias, lo cual permite mejorar los resultados del

aprendizaje” (p.124).

Funciones de los organizadores previos

Activar o crear conocimientos previos pertinentes para asimilar la informacién nueva a
aprender.
Proporcionar asi un “puente” al alumno entre la informacidén que ya posee con la que va

aprender.

Ayudar a organizarla informacién que ha aprendido y que estad aprendiendo, considerando
sus niveles de generalidad-especificidad y su relacién de inclusién en clases, evitando la

memorizacién de informacién.

Seflalizaciones

Son indicaciones que se hacen en un texto para enfatizar u organizar elementos relevantes

del contenido a aprender; guian la atencidén para identificar la informacién principal.

Solé (2008) define “las sefializacionescomo im adgenesde registrosdenotativos y connotativos

donde el estudiante contextualiza la ensefianza teniendo como norma darle sentido al

producto” (p. 124).

12



Las estrategias que permiten la sefializacién son:

Presentaciones previas de informacién relevante: sefializaciones que aclaren lo que tratara
el texto, el resumen, la presentacion, el prélogo, etc.

Presentaciones finales de informaciéon relevante: se presentan al finalizar el texto como
resimenes, conclusiones, comentarios finales, corolarios, anexos, etc.

Expresiones aclaratorias:son usadas por el autor para destacar su punto de vista, poniendo
énfasis en algunos términos

N otas aclaratorias: pies de pagina, referencias bibliogréaficas, explicitacién de conceptos,
ejemplificaciones.

Seflalizaciones extratextuales: manejo alternado de mayUGsculas y minGsculas, distinta
tipografia como negritas, subrayado, cursivas; uso de nimeros y vifietas para listados,

empleo de titulos y subtitulos, subrayado o sombreado de contenidos principales.

Activacion de conocimientos previos

Tales como la lluvia de ideas y las preguntas dirigidas, las cuales son Gtiles al docente ya
que permiten indagar y conocer lo que saben los estudiantes, para poder utilizar tal

conocimiento como base para promover nuevos aprendizajes.

Herndndez (2007), definen la activacion de conocimientos previos como aquellas estrategias

dirigidas a activar los preconceptos que los estudiantes poseen e incluso a generarlos cuando

no existan, resultando fundam ental para el aprendizaje” (p. 19).

Estrategias coinstruccionales

Apoyan los contenidoscurricularesdurante el proceso mismo de ensefianza-aprendizaje.
Cubren funciones para que el aprendiz mejore la atencién e igualmente detecte la
informacién principal, y organice, estructure e interrelacione las ideas im portantes. Se
trata de funciones relacionadas con el logro de un aprendizaje con comprensién. Aqui
pueden incluirse estrategiascomo ilustraciones,redesy mapasconceptuales,analogiasy

cuadros entre otras. (Diaz 2002, p. 27).
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El planteamiento ted6rico sefialado permite analizar las estrategias coinstruccionales las
cuales tienen como finalidad que el estudiante retenga la informacién principal de los
contenidos planteados. La idea del autor contribuy6 aconocer en qué consisten las estrategias
coinstruccionalescorrespondiente al segundo indicador de la variable clasificacién de las

estrategias metodolégicas.

Entre las estrategias coinstruccionales se encuentran:

Las ilustraciones

Para Benedicto (2007) “las ilustraciones son mas recomendables que las palabras para
comunicar ideas de tipo concreto o de bajo nivel de abstraccidn, conceptos de tipo visual o
espacial”. Lo mencionado anteriormente permite concluir que las ilustraciones son
representaciones visuales de objetos o situaciones sobre una teoria o tema especifico
(fotografias, dibujos, dram atizaciones), las cuales facilitan la codificacién visual de la

informacién” (p. 33)

Organizadores graficos

Son representaciones visuales de conceptos, explicaciones o patrones de informacién

(cuadros sin6pticos), Gtiles para realizar una codificacién visual y sem antica de conceptos.

Los organizadores graficos se encuentran entre uno de los mejores métodos para ensefiar
las habilidades del pensamiento y permite a los estudiantes clarificar su pensamiento,

procesar, organizary priorizar la nueva informaciéon.

Para lograr un buen disefio y ayudar a que los alumnos comprendan facilmente la

estructura del cuadro, se deben tom ar en cuenta algunos aspectos:

Analizar cudal es la distribuci6n que conviene para su mejor comprension.
Que los temas clave que interesa revisar o discutir sean sefialados de algun modo (uso de
mayuUsculas, negritas, color, etc.)

Seguirlasreglas de la escritura al hacer el prellenado o el llenado de los cuadros, es decir,

escribir de derecha a izquierda, de arriba hacia abajoy de lo simple alo complejo.
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Trabajo en grupo

Barros (2005) “Ayuda a desarrollar los procedimientos de ensefianza mediante la
organizacion de la clase en pequefios grupos mixtos, y heterogéneos donde los alumnos
trabajan conjuntamente de forma coordinada entre si, para resolver tareas académicas y

profundizar en su propio aprendizaje” (p.29)

Los pasos para realizar el trabajo en equipo son:

Determinar el objetivo o la tarea a realizar por el grupo.

Distribucién de funciones a cada integrante valorando aquello que cada uno puede hacer o
se dispone a realizarcon interés. Algunos tienen m as aptitudes para el dibujo, otros para la
comprensiénlectora,algunos se destacan en la caligrafia. Todo se tiene en cuenta para que
las partes formen un todo, manteniendo la responsabilidad individual.

Los alumnos ponen en comdn lo realizado por cada uno, analizan, discuten, reflexionan y
vuelven a reorganizar el trabajo para la etapa final.

Luego de la presentacion del trabajo se realiza una autoevaluacidon grupal e individual,
analizando los aspectos positivos y aquellos a mejorar por el grupo o de forma individual.

(Barros, 2005, padg. 37)

Preguntasintercaladas

Segln Diaz (2008), “las preguntas intercaladas en la situacién de ensefianza, promueve en
los estudiantes la atencién,practica, asimilaciéon y la obtencién de nuevos conocimientos” (p.
125). Lo dicho anteriormente significaque las preguntas intercaladas mantienen la atencién y
favorecen la préactica,retencién y la obtencién de informaciéon relevante, contribuyendo a que

el estudiante practique y consolide lo aprendido.

M apas conceptuales

Para Acosta (2010) “los mapas conceptuales son una estrategia de ensefilanza para
organizar,agrupar y relacionarlos conceptos,desde los mas generales y pertinentes, hasta los
m as sencillosy complejos; facilitando una mejor comprensiéon de los contenidos estudiados”

(p. 46). Lo que significa que los mapas conceptuales son herramientas importantes para
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ayudar a los estudiantes a almacenarideas e informaci6n,ya que tienen por objeto representar

relaciones significativas.

Estrategias postinstruccionales

Se presentan altérmino del episodio de ensefianza y permiten al alumno formar una visién
sintética,integradorae incluso critica del material. En otros casos le permiten incluso valorar

su propio aprendizaje.

Lo que significa que estds estrategias se utilizan al momento del cierre de la tem atica o

clase y permiten, realizar una postura critica sobre los contenidos desarrollados.

La definicion antes planteada enfatiza la importancia del wuso de estrategias
postinstruccionalesal cierre de la clase ya que permiten que los alumnos tomen una postura
criticadentro de los contenidos de aprendizaje.La cita del autor ayudar a tener una definicion
clara sobre las estrategias postinstruccionales y conocer cuales son las actividades que se

pueden realizar para el cierre de las tem aticas.

En el grupo de estrategias postintruccionales se encuentran:

Resumenes

El resumen es una técnica que facilita que el estudiante recuerde y comprenda la

informaciéon relevante del contenido por aprender. Lo que indica, que el resumen,

constituye una sintesis y abstracciéon de la informaciéon relevante de un discurso oral y

escrito; para enfatizar conceptos claves, principios y argumentos centrales. (Diaz 2008,

p.125).

Recomendaciones para el disefio de los resimenes

Cuando el material a aprender viene condensado o casi estd conformado por informacién

clave, mas que elaborar un resumen, es conveniente darle una organizaci6n alternativa al

contenido, empleando una estrategia de organizaciéon grafica.
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Se debe tenerse especial cuidado con el vocabulario y laredaccién al elaborarlo, es decir,

darle significatividad légica.

Al redactar un resumen se recomienda identificar la superestructura global del texto.

Analogias

Son proposicionesque denotan las sem ejanzasentre un suceso o evento y otro; sirven para

comprender informacién abstracta, se traslada lo aprendido a otros &m bitos.

Adem a&s permiten com parar, evidenciar, aprender, representar y explicar algdn objeto,

fendmeno o suceso.

Estrategias metodoldgicas para la inclusién educativa

Para Ortiz (2007), las estrategias metodoldgicas especificas para la inclusién educativa son:

Estrategias de planeacion

Elaboracién del diagnéstico inicial, por parte del departamento de orientacién, sobre
alumnado que llega a la educaciéon con un desfase curricular significativo de dos o m s afios.
Se hace constar individualizadam ente la situacién familiar de vulnerabilidad o exclusién;

tanto en lo que se refiere a lo laboral y cultural, como en cuanto a la desestructuracién del

grupo.

Por lo anterior se puede deducir que las estrategias de planeacién son parte de un
diagndstico inicial que permiten al docente conocer la situacién de vulnerabilidad en que se

encuentran los estudiantes.

Las estrategias de planeacién permiten que el docente tenga un diagndéstico inicial de sus
alumnos. (Pero en la mayoria de las instituciones educativas no se lleva a efecto). EI
planteamiento del autor permiti6 conocer en que consiste el diagno6stico inicial y esto

contribuya a desarrollar de mejor manera la intervencién en la instituciéon educativa.
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Estrategias de organizacion

Organizacion de materiaspor ambitos. Esta medida propone un curriculo integrado que
facilite el aprendizaje significativo del alumnado a través del agrupamiento de distintas
dreas o m ateriasen am bitosmasampliosde conocimiento.Con ello, el centro educativo
pretende construir el curriculo a partir de las necesidades del alumnado, destacando las
conexiones de los distintos contenidos; fomentar el compromiso del alumnado con su

realidad, motivando su participacion e intervenci6n y facilitar el transito entre etapas

educativas. (Ortiz 2008, p.49)

Lo que significaque las estrategiasde organizaciénpermiten construirel curriculo a partir
de las necesidades educativasque tenga elalumno organizando las diferentes areas o m aterias
en &mbitos mas amplios, motivando al estudiante a que tenga mayor participacién e

intervencion dentro de sus etapas educativas.

Las estrategiasde organizaciéntienencomo finalidad fomentarel compromiso del docente
a construirun curriculotomando en cuenta las necesidades de sus estudiantes y asi el alumno
pueda ver surealidad y motive su participacién. EIl planteamiento expuesto permitié conocer
elconcepto de las estrategias de organizacidon, las mismas que estdn inmersas en el indicador

2 de la variable estrategias metodolégicas.

Estrategias de ensefianza

Es una alternativaque se basa en el aprovechamiento de los recursos personales del centro
(profesor tutor, profesor de apoyo, profesores especialistas, voluntariado.) en el aula donde
estdn todos los alumnos. Se trata de conseguir que todos los estudiantes puedan ser atendidos
y ayudados en el aula ordinaria por dos docentes. Permite trabajar en equipo entre los

docentes, al mismo tiempo que se garantiza una atencién m s personalizada.

Este planteamiento permite deducir que se puede aprovechar al personal del centro
educativo, siempre apoyéandose de otros profesionales como son: el psic6logo, trabajador

social o profesor de apoyo, para que los estudiantes puedan ser atendidos y ayudados

cotidianam ente.
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De esta manera el estudiante no solo podra contar con su profesor, sino con otros
profesionalesinmersosdentro de la institucién.La citadel autor perm itié conceptualizar a las
estrategias de ensefianza, y tener una vision clara sobre cudan importantes son dentro del

4&m bito educativo.

Criterios de seleccién:

Segln Rojas(2009), los criterios de selecci6n de las estrategias metodol6gicas pueden ser:

Claridad en la intencidn

Se debe tener claramente definida la intencién al decidir incluir algun tipo de estrategia o
técnica didactica en un curso. Para lograr la definicién de su intencién se debe hacer un
anéalisis de las intenciones educativas y objetivos de aprendizaje de su curso, adem as de
analizarel mejor modo de lograr que sus alumnos introyecten el contenido que desea revisar.
Sielprofesorha decidido elegirciertatécnica para introducir al grupo a la revisién de ciertos

contenidos, adem as de motivarlos, ha logrado generar una expectativa sobre el contenido.

Por lo anteriormente expuesto se puede deducir que el profesor debe elegir bien las
estrategias metodolégicasque va a desarrollaren sus clases, estas deben se planificadas con el

fin de motivary generar expectativas dentro de sus alumnos.

El pensamiento del autor se basa en que el docente tenga ciertas técnicas y/o estrategias
para llegar a los estudiantesy ellos puedan aprender con mayor facilidad lo que desarrolla en

clases. La conceptualizaciéon del autor permite comprender el indicar sobre los criterios de

seleccion de las estrategias metodoldégicas.

Adecuacidn a las caracteristicas y condiciones del grupo

La selecciéonde la técnicadebe ser fundamentada porel conocimiento de las caracteristicas
y condicionesen que se desarrollaelgrupo. Por ejemplo,elprofesor debe tener minimam ente
identificadas las siguientes: el niumero de alumnos; si éstos han tomado cursos juntos
anteriormente; semestre en que se ubica el curso que estan tomando; relacién del curso con

otros cursos en el mismo periodo académ ico entre otros.
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El docente al momento de seleccionar una técnica o estrategia para desarrollar en el sal6n
de clases debe tener en cuenta las caracteristicas o condiciones que posee el grupo de

estudiantes con el que va a trabajar.

El planteamiento del autor permite conocer que para desarrollar en el salén de clases una
estrategiase debe considerar muchos aspectos importantesy de esta manera no fracasar en la
aplicacionde las mismas.La citadel autor permitecomprenderel indicador sobre los criterios

de seleccion de las estrategias metodoldgicas.

Conocery dominar los procedimientos

Al seleccionar una técnica se debe tener pleno conocimiento de los procedimientos que se
han de seguir para realizar las actividades. Es necesario que se repasen los pasos del
procedimientoy cada una de sus caracteristicas.Tambiénes importantecalcularel tiempoque
se invertird en la realizacion de las actividades y planear la duracidén de su clase o el nimero

de clases que usara para trabajar con la técnica elegida.

La definicién antes planteada enfatizaque alutilizaruna técnicadentro del salén de clases,
éldocente debe tener pleno conocimientode los pasos a seguirpara llevara cabo el desarrollo
de las actividades. Se asum ié la cita del autor puesto que es importante y ayuda a conocer

conceptualmente los criterios de seleccién de las estrategias metodol6gicas.

Organizacion de las estrategias en la planeacidn

Identificarlos momentosa lo largo del curso en los que se desea abordar ciertos contenidos
y seleccionar desde el momento de la planeacién didactica del curso la estrategia o técnica
que utilizard,determinando también alguna modificaciéon al procedimiento o la generacidén de

m aterial especial.

Lo que significa que el docente debe planificar las técnicas que wutilizard desde la

planificaciéon didactica, pero también debe determinar algunas actividades alternativas.

Al momento de realizar alguna actividad, ésta debe estar preparada con anterioridad,

conlas estrategias y técnicas que se utilizaran, y si estas no se llevaran a efecto tener una
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actividad alterna la cual asegure los conocimientos. La cita proporcionada permiteconocer

cudles son los criterios de selecciéon de las estrategias metodoldégicas.

Criterios de adaptacion

La adaptacién de las estrategias metodolégicas en el proceso de la transformaciodn
educativa, la formacién integraly holisticadebe considerarel prop6sito de determinadas
estrategias metodoldgicas, pues cada una de ellas ha sido creada con una finalidad; de
este modo su seleccién, adecuacion y su forma de aplicarlas varian de acuerdo a la
naturaleza de los campos y areas de saberes y conocimientos, los recursos que se van a
utilizar, las cualidades personales y habilidades de las y los maestros, las
particularidades psicol6gicasy fisicas de las y los estudiantes,esto significa que no sd6lo
se deben conocer las metodologias de ensefianza, sino también la pertinencia y el

contexto donde se las aplicaran. (Cabero 2006, p.124).

Desde lo anteriorse considera que a las estrategias metodolégicasselas puede seleccionar,
y adaptar coherentemente, para desarrollar un determinado proceso pedagdgico, en el cual se
utilizaran m étodos y técnicas orientas a promover el aprendizaje significativo en los
estudiantes.EIl autor es consiente en su manera de plantear los criterios de adaptacién de las
estrategias metodolédgicas para promover un aprendizaje productivo, dando respuesta a las

necesidades y carencias que tienen las instituciones educativas.
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DIAGNOSTICO EDUCATIVO COMO MEDIO PARA LA DETERMINACION DE LA

SITUACION REAL DEL OBJETO DE INVESTIGACION.

Definicidn

Para Céandelo (2013) “se trata de un paso preciso y vital en la elaboracién de proyectos que

habrad de tenerse presente en las posteriores etapas del mismo, bien como fase de inicio o

como estudio de referencia en los puntos siguientes” (pag. 12). Todo diagnéstico tiene com o

objetivo el obtener conocimientos que permitan realizar y disefiar cambios orientados a

resolver los problemas o cubrir necesidades que se hayan detectado en una comunidad.

la

En base a lo anterior se puede decirque el diagno6sticoes un estudio previo que consiste en

recopilacion de informacién, su ordenamiento, su interpretacién y la obtencién de

conclusiones.Consiste en analizarun sistemay comprender su funcionamiento, de tal manera

poder proponer cambios y resultados previsibles.

Caracteristicas

El diagndstico tiene que ser interactivo y participativo de modo que todas las personas
involucradas en é1, aporten de una u otra manera.

El diagnostico debe ser holistico y dindmico, es decir ha de tener en cuenta la totalidad de
la persona como un sistema del desarrollo desde el enfoque del ciclo vital.

Debe ser contextualizado.

Ha de ser multidimensional y tener presente las interacciones entre factores personales y
ambientales.

Debe ser flexible ya que si se presenta un cambio dentro del proceso, se los debe abordar,
aunque no haya sido previsto.

El diagndsticocomo forma de utilizarresultadosde una investigacion aplicada de cara a la
accion, en la medida que el objetivo del diagndstico es tener conocimientos para producir
cambios planeados, para resolver problemas, satisfacer necesidades, desarrollar

potencialidades o para desarrollar acciones en una comunidad.
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Pasos

Planificacion del diagnéstico

En esta fase se hace referencia a una organizacién general, tratando de dar respuestas a las

interrogantes; ;Qué voy hacer,cémo lo voy hacer,dénde y cudnto cuesta?.

Para darrespuestasa estas preguntas se deben definir los objetivos que se desean alcanzar.

Una vez que se delimitanlosobjetivos,se toman en cuenta las necesidades del centro escolar.

Recoleccion de datos

Para realizarla recoleccion de la informacion se debe tener en cuenta las habilidades y las

actitudes de quienes apliqguen los instrumentos; como responsable de la recoleccién se debe

realizar apreciaciones con objetividad, tener apertura y flexibilidad frente a las opiniones vy

apreciaciones al de uno mismo.

Procesamiento de datos

Concluida el acopio de la informacién, se procede a sistem atizar los datos, para ello se

sugiere tabularmediante cuadros o graficospara que facilitelacomprensién de la situacién de

la realidad con validez y confiabilidad.

Formular conclusiones

Una vez procesados los datos se realiza una sintesis de los resultados obtenidos teniendo en

cuenta los objetivos.

Toma de decisiones

Es la fase en la que se dan respuestas a los interrogantes planteados al comienzo del proceso

con vista a una toma de decisiones y teniendo en cuenta el marco te6rico de actuacidon. Esta

fase supone el logro de la finalidad explicativa del conocimiento del diagnéstico.
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EL TALLER EDUCATIVO COMO ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PEDAGOGICA

EN LA EDUCACION GENERAL BASICA

Los talleres como estrategias de intervencién en la realidad educativa

Definicién de taller

Para Barros (2007) “el taller es una nueva forma pedago6gica que pretende lograr la

integracién de teoria y practica a través de una instancia que llegue al alumno con su futuro

campo de accién y lo haga empezar aconocer su realidad objetiva” (p.82).Un taller perm ite

la soluciéon de tareas,desde el momentoen que se tiene la informacidn, se propone mejorarla,

y se organiza para lograrlo de manera pertinente.

Lo que significa que un taller educativo es una técnica que permite al estudiante a

desarrollarcapacidades,habilidades,destrezas practica de valores éticos,y aprender haciendo

a través de roles académ icos elevando su autoestim a.

Estructura del taller

Planeacidn

Es preverel futuro del tallera mediano y largo plazo esto se debe hacer teniendo en cuenta

los tem as, las personas participantes,ellugar,eltiempo (2 y 3 horas)y los recursosque se van

a usar para llevarlo a cabo.

Organizacién

Es ladistribuciony el manejo de todos los componentesdel taller,como los participantes y

sus respectivas funciones dentro del grupo, los recursos, el tiempo y el lugar.

Direcciodn

En este caso se establece un coordinadorquien estd encargado de coordinarel proceso para

que se dé el aprendizaje. Es un facilitador para la elaboracién significativa del taller.
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Coordinacién

En este caso el coordinador debe cerciorarse que las actividades no se repitan, que no se

pierda el tiempo,que cada talleristacumplacon su labor asignaday que losrecursos sean bien

utilizados.

Control y evaluacién

Esta fase consiste en verificar que se desarrolle el taller segdn los términos en que fue

planeado, esto se puede hacer al final de cada actividad con el fin de reflexionar y extraer

ideas sobre el proceso y asi asegurar el aprendizaje final.
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APLICACION DE ALTERNATIVAS PARA FORTALECER LA INCLUSION

EDUCATIVA EN LOS ESTUDIANTES DE SEGUNDDO ANO DE EDUCACION

GENERAL BASICA.

Inicio

Siem pre al efectuar una actividad se debe planificar con anterioridad las acciones que se

van a realizardurante el taller,estableciendo los contenidosy metodologiaa utilizar, tomando

en cuenta los param etros establecidos para la planificaciéon de un taller.

Desarrollo

El desarrollo de las actividades se debe realizar acorde a los objetivos planteados y a los

contenidos establecidos, adem s durante esta etapa se debe realizar con flexibilidad vy

creatividad las tareas con la finalidad de que los participantes se sientan coémodos y logren

cumplircon los objetivos planteados.

Cierre

Durante el cierre se realiza una retroalimentacién, un repaso de los acuerdos vy
compromisos establecidos, objetivar el aprendizaje,y restituir la estabilidad grupal después
de un tiempo de trabajo que muchas de las veces implica desacuerdos o conflictos en el
establecimiento de acuerdosy desarrollodel contenido, requierede una etapa de participacion

de los involucrados.
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EVALUACION DE ALTERNATIVAS

Qué es evaluacién

La evaluaciéon curricular es primordial en el manejo de informacién cualitativa y
cuantitativa para juzgar el grado de logros y deficiencias del plan curricular y tom ar
decisionesrelativasa ajustes,reformulaciéon o cambios. lgualmente permite verificar la
productividad,la eficacia y la pertinencia del curriculo. Lo que en otras palabras quiere
decirque laevaluacion sirve para identificarlos logros alcanzadosdurante el proceso de

aprendizaje.(L6pez 2003, p.12).

M etodologia de la evaluacion

Un método de evaluaci6on esta caracterizado por un conjunto de etapas que buscan la

concrecién y consolidacion del aprendizaje.

Carriazco (2009), indica las etapas que se realizardn para obtener un resultado pertinente

sobre los resultados del taller educativo aplicado como propuesta:

Identificar los objetivos de los talleres aplicados
Determinar la finalidad para que se evaluara

Registrary analizar la informacion de los talleres aplicados

Presentar la informaciéon obtenida de los talleres aplicados

Plantear conclusiones y recomendaciones.
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e. M ATERIALES Y METODOS

M ATERIALES

La ejecucion de la investigacion requiriéo el uso de lo siguiente:

Bibliografia especializada
Camara fotografica
Copias

Equipo de com putacién

M aterial de escritorio

M aterial de impresidn

Servicio de internet

METODOS DE INVESTIGACION

Tipo de estudio

La investigacion que serealizé fue pre-experimentalporque se trabajé con un solo grupo y
se las aplico atodos los estudiantes del segundo afio de Educacién Genérela Béasica de la
Escuela Julio M aria M atovelle; transversal porque las variables fueron estudiadas en un
tiem po determinado, se hizo un corte en el tiem po para estudiarlas en el periodo 2014-2015;
de campoporque se asisti6 a la institucién para la aplicacion de alternativas vy

descriptivapuesto que la investigacidon presento el estado actual de las variables.

M étodos, técnicas e instrumentos

Para el desarrollo de la investigacion se utilizaron los siguientes métodos

M étodo analitico.-Sirvié6 como medio en el proceso investigativo para desglosar la

informaciénen segmentosmassimplesy facilité la com prensién del objeto de estudio, ayudé

de esta manera a establecer las estrategias metodolégicas para fortalecer la inclusién

educativa.

28



M étodo sintético.-Ayudd a sintetizar las estrategias metodolégicas para el fortalecimiento de
la inclusién educativa en los estudiantes del segundo afio de Educacién General Béasica.
Adem &s sirvio para interpretarlos datos estadisticos,realizarconclusionesy recomendaciones

de la investigacion.

M étodo cientifico.-Ayuddéd para garantizar los resultados obtenidos en base al analisis

bibliografico del tema que sostenian informacién sobre las variables propuestas.

Técnicas e instrumentos

La observacién como método empirico, se ejecuté a través de la aplicacién de

cuestionarios,perm itié evidenciarlos diferentesproblemasque presentaslos estudiantes,y asfi

dar posibles soluciones.

La técnica utilizada fue la encuesta,con su instrumentoelcuestionario estructuradode doce
items a la docente y nueve items a los estudiantes del segundo afio, paralelo A. que perm itio¢
obtener informacién especifica sobre las variables e indicadores implicados en el objeto de

estudio.

El fichaje sirviéo para recabar informacién de los fundamentos teéricos, para la

estructuracion de la revision de literatura.

Poblacién y muestra

La poblacién fue de 30 estudiantes y la docente del segundo afio de Educaciéon General
Basica,como lapoblacion fue pequefiay la investigadorapudo manejar todos los datos, no se

consideré necesario extraer una muestra.

Explicacion de la metodologia

Para esto se cum plieron las siguientes actividades.
Para la fundamentacidon tedrica
Se realiz6é la busqueda de la bibliografia, se selecciond la que se consider6 pertinente a

través de larealizaciéon de las fichas bibliograficas, a continuacién se organiz6 la bibliografia
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seleccionada,y se la estudio a través de las fichas nem otécnicas, de esta manera se redacté la

revision de literatura, utilizando el orden de las fichas de estudio.

Para el diagnéstico de las variables

Se planificoel diagnostico,se revis6 y mejoré los anexos del proyecto de investigacién, se
aplicaron los instrumentos con los cuales se recab6 la informacién sobre las variables de
estudio, se tabuld la informaciéon haciendo uso de la estadistica descriptiva la cual permitio
contar y extraer los porcentajes de la frecuencia, a continuacién se tabulé la informacién
haciendo uso del programa M icrosoftExcel,realizando el andlisise interpretacionde los datos
empiricos para lo cual se tom6 como referencia los planteamientos del marco teérico y la
forma de manifestacion de los indicadores en la realidad. Para finalizar, se formularon las
conclusiones del diagndstico tomando como referencia los datos mas significativos

encontrados con la aplicaciéon de los instrumentos.

Procedimientos para el disefio y aplicaciéon de alternativas
Se analizaron lasconclusiones del diagno6stico,se determ in6 la alternativaque permitié dar

respuesta a las conclusiones del diagndéstico y se planificaron los talleres.

Se ejecutd el inicio del taller (Se aplicéd el pre-test) para esta actividad se hizo uso de

estrategias que perm itieron el apretamiento para esta actividad.

Se aplicaron las actividades del desarrollo del taller, se hizo uso de las siguientes

estrategias, estrategias preinstruccionales, coinstruccionales, postintruccionales.

Se desarrollaron las actividades finales de taller que permitieron concluir mediante la

aplicacion del pos-test el mismo que permiti6 determinar de qué manera se alcanzaron los

objetivos planteados.

2.4.5. Evaluaciéon de la efectividad de las alternativas

Se disefi6 y aplico un instrumento que permitié recabarinformaciéonsobreelcumplimiento

de los objetivos y los resultandos esperados por el taller.
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f. RESULTADOS

RESULTADOS SOBRE LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS UTILIZADAS EN EL
PROCESO ENSENANZA-APRENDIAIJE DEL SEGUNDDO ANO DE EDUCACION

GENERAL BASICA.

Encuesta aplicada a la docente

De los conceptos que se presentan a continuacién, cual considera apropiado para definir
a las estrategias metodolégicas.

Tabla 1

DOCENTE
ALTERNATIVAS

f %
Actividades realizadas por el estudiante para lograr aprendizajes significativos.
Conocimientos del docente para que los estudiantes desarrollen aprendizajes. 1 100
Actividades orientadas por el docente con el fin de que el estudiante desarrolle su
propio aprendizaje.
TOTAL 1 100
Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educacién General Béasica, de la Escuela

Julio M aria M atovelle.

Elaboracion: Ximena Alexandra Rios M ontalvan

Andlisis e interpretacion

Diaz 2008 “las estrategias metodoldgicas son un conjunto de actividades que, organizadas
y planificadas porel docente, tienen com o finalidad guiar al estudiante para que desarrolle su
propia atencién, aprendizaje, recordacién y pensamiento, logrando asi, que los estudiantes

tengan aprendizajes significativos” (p. 26).

Los datos de la tabla reflejan imprecisiones de la docente al momento de identificar la
definicién correcta de estrategias metodol6gicas lo que significa que en el desarrollo de sus
clases, no es frecuente la implementacién de estrategias que determinen las actividades que

debe efectuar en el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje en el aula.
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Lo anterior permite concluir que la docente no tiene una comprension clara acerca del
concepto de estrategias metodolégicas y por lo tanto no se pueden Illevar a efecto de manera
adecuada el proceso ensefilanza-aprendizaje, por lo que es necesario que se brinden
capacitaciones en la Escuela Julio M aria M atovelle en lo que a estrategias metodoldgicas se

refiere.

La utilizacion de estrategias metodolégicas perm ite

Tabla 2
DOCENTE
ALTERNATIVAS

f %
Organizan el proceso ensefianza-aprendizaje
Orientan la accién pedagégica del docente 1 100
D esarrollan la clase de manera l6gicay participativa
TOTAL 1 100

Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educacion General Béasica, de la Escuela Julio
M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios M ontalvén

Andlisis e interpretacion

Diaz 2002 “las estrategias metodolégicas son importantes ya que para lograr mayores y
mejores aprendizajes se debe privilegiar los caminos, vale decir, las estrategias
metodolégicasorganizan el proceso ensefianza-aprendizaje dentro de las instituciones
educativas,orientando la acci6n pedagégicadel docente,y desarrollando las clases de manera

l6gica y participativa”(p.28).

Los datosde la tabla permiten deducir que la docente del segundo afio de Educacidn
General Basica, no conoce la importancia de las estrategias metodolégicas, ya que no sefiala
todas las alternativas que describen la funci6n que tiene las estrategias metodolédgicas dentro
del aula, de esta manera se puede notar que el proceso ensefianza-aprendizaje en la escuela

Julio M aria M atovelle se realiza sin las implementacién de estrategias metodol6gicas que

m otiven al estudiante a involucrarse activamente en el desarrollo de la clase.
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Lo anteriorpermitecolegir que la falta de conocimiento influyenegativamentealmomento
de impartir las clases ya que ocasiona el uso frecuente de la misma forma de trabajo, por lo
que es necesarioque se institucionaliceun proceso de capacitaciénen el cual se pueda brindar
informacion acercade lagran importanciaque tienen las estrategias metodolégicas dentro del

salén de clases para lograr las destrezas propuestas para cada grado y area de estudio.

;Cudles la clasificacion de las estrategias metodol6égicas?

Tabla 3

DOCENTE
Alternativas

f %

Estrategias de ensefianza

Estrategias preinstruccionales

Estrategias coinstruccionales

Estrategias didacticas

Estrategias posinstruccionales

Estrategias de aprendizaje

Estrategias activas

De uno a tres alternativas (Estrategias de ensefianza,

didacticas, de aprendizaje.)

De tres acinco alternativas

De cinco a siete alternativas

N o contesta

TOTAL 1 100

Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educacién General Bésica, de la Escuela Julio
M aria M atovelle.

Elaboracion: Ximena Alexandra Rios M ontalvan

Andlisis e interpretacion

Diaz 2002 “las estrategias metodoldégicas se clasifican en estrategias preinstruccionales;
aquellas quepreparan y alertan al estudiante en relacién con qué, y co6mo va a prender;
coinstrucciones; las queapoyan los contenidos curriculares durante el proceso mismo de
enseflanza-aprendiza;y, postintruccionales; aquellas que se presentan al término del episodio

de enseflanza. (p. 43).

Los datos de la tabla permiten deducir que la docente no conoce cual es la clasificaciéon de

las estrategias metodolégicas sefialando estrategias que no corresponden.
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Por lo anteriormente mencionado se puede concluir que la docente del segundo afio de
Educacion General Béasica, no considera las estrategias metodoldgicas coinstruccionales y
postintruccionales,desarrollando de esta manera clases mono6tonas en todos los periodos, por
lo que seria necesario que la escuela realice capacitaciones que permitan adquirir
conocimientossobre los tipos de estrategias metodolégicas que el docente puede utilizar para

los diferentes momentos inicio, desarrollo y cierre de la clase.

Ordene jerdrquicamente el proceso de ejecuci6on de las estrategias metodoldgicas,

utilizando numeros del 1 al 8.

Tabla 4.
ALTERNATIVAS DOCENTE
f %
Promociéon del desarrollo de la creatividad
Pertinencia en la adaptacién de métodos y técnicas
Relacion con los logros que se pretende alcanzar
D esarrollo de los contenidos y la integracién de los campos
Reconocimiento de las condiciones y caracteristicas del contexto
Tiem po estimado para el desarrollo de las estrategias metodolégicas
Reconocimiento de las particularidades de los estudiantes
Relacion congruente de los momentos pedagé6gicos
De una a tres alternativas
De tres a seis alternativas
De seis a nueve alternativas (Promociéon de creatividad, pertinencia de 1 100
m étodos y técnicas, desarrollo de los contenidos, reconocimiento del grupo y
particularidades de los estudiantes, tiempo para el desarrollo de estrategias,
relacién en los momentos pedagdgicos.)
N o contesta
TOTAL 1 100

Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educaciéon General Béasica, de la Escuela Julio
M aria M atovelle.

Elaboracién:X imena Alexandra Rios M ontalvéan

Andalisis e interpretacién

Para la aplicaciéon de las estrategias metodol6gicas se debe tener en cuenta algunas

consideracionesimportantesalmomento de impartirlas dentro del salén de clases, debe
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existirpertinenciaen la adaptaciéon de métodosy técnicas,relaciéncon los logros que se
pretenden alcanzar,desarrollode los contenidos, relacién congruente y complementaria
de los momentos metodolédgicos,reconocimiento de las condicionesy caracteristicasdel
contexto, reconocimiento de las particularidades de las y los actores educativos, tiempo
estimado para el desarrollo de las estrategias metodol6gicas, promocion de igualdad de

oportunidades y equiparaciéon de condiciones. (Rojas 2009, p.64).

Los datos de la tabla permiten colegir que la docente sefialdé todos las alternativas que se
presentaron sin embargo no lo hizo de manera correcta, lo que hace notar que la docente del
segundo afio de Educacién General Basica, no conoce el proceso de ejecucién que se debe

Ilevar acabo al momento de aplicar las estrategias metodolégicas dentro de aula.

Lo que significa que la docente planifica sus clases sin tomar en cuenta muchos aspectos

importantes,que son parte del proceso ensefianza-aprendizaje por lo tanto es necesario que se

institucionalice capacitaciones dentro de la escuela para que de esta manera la docente pueda

desarrollar clases que motiven e inciten a los estudiantes a ser corresponsables de los

aprendizajes que logran y las destrezas que desarrollan.

1.4. Criterios de selecciéon que toma en cuenta para la seleccién de las estrategias

m etodoldgicas

Tabla 5

DOCENTE

ALTERNATIVAS

f %
Claridad en la intencién
Reconocimiento de las condiciones de grupo y caracteristicas del contexto
Adecuaciéon a las caracteristicas y
condiciones de grupo
Tiempo estimado para el desarrollo de las estrategias metodoldgicas
Conocer y organizar los procedimientos
Organizacion de las estrategia en la planeacion
De uno a tres alternativas (Claridad en la intensiéon; conocer y organizar los L N
procedimientos; Organizacién de las estrategias en la planificacién) 00
De tresacinco alternativas
De cinco a siete alternativas
TOTAL 1 100
Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educacién General Béasica, de la Escuela

Julio M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios M ontalvan
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Analisis e interpretacion

Los criteriosde selecciéon de las estrategias metodolégicas, se basan fundamentalmente en
tener claramente definida la intensiéon al decidir incluir algln tipo de estrategias dentro del
salén de clases, tomar en cuenta la adecuacién a las caracteristicas y condiciones del grupo,
conocer y dominar los procedimientos y organizacién de las estrategias en la planificacidén.

(Rojas 2009, p.12)

Los datos de la tabla permiten deducir que la docente del segundo afio de Educacién
General Béasica, no estd al tanto de los criteriosque se deben tomaren cuenta para la seleccidn
de las estrategias metodolégicas, ya que sefialé Gnicamente tres alternativas (claridad en la
intencion,conocer y organizar los procedimientos y organizacién de las estrategias en la
planeacién) lo que permite deducir que las técnicas que implementa no estdn fundamentadas
de acuerdo al conocimiento de las caracteristicas y condiciones en que se desarrolla el grupo,
ni se llevan a cabo tomando en cuenta el tiempo que se invertird en la realizacién de las

actividades o el nimero de clases que usaréa para trabajar con la técnica elegida.

Lo anteriormente mencionado permite afinar, que el proceso ensefianza-aprendizaje en la
escuela Julio M aria M atovelle, se realiza sin tomar en cuenta los criterios de seleccién de las
estrategias metodolégicas,locualno permiteque el estudiante se involucre activamente en el

desarrollo de las clases.
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RESULTADOS SOBRE LA INCLUSION EDUCATIVA EN EL SEGUNDO ANO DE
EDUCACION GENERAL BASICA

;Cuéles son las actividades que usted realiza para trabajar con nifios que tienen

necesidades educativas especiales

Tabla 6
ALTERNATIVAS DOCENTE

f %
Actividades artisticas
Actividades sociales
Actividades recreativas
Actividades llam ativas
O tras
De uno a tres alternativas
De tres a cinco alternativas (Actividades artisticas, sociales, 1 100
recreativas, llam ativas)
TOTAL 1 100

Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educacién General Basica, de la Escuela Julio
M aria M atovelle.

Elaboracion: Ximena Alexandra Rios M ontalvan

Analisis e interpretacion

Los estudiantes con necesidades educativas especiales pueden tener muchas dificultades
que se manifiestanen problemassociales,de comportamientoy de aprendizaje.EIl reto para el
profesor es entender las necesidades especiales y ofrecer actividades para involucrar a los
estudiantes en el aprendizaje activo adaptando las clases a las capacidades y al desarrollo del

alumnado.

Los datos de la tabla permiten afinar que la docente menciona realizar actividades de
distintas indoles, para los nifios con necesidades educativas especiales, sin embargo en la

encuesta realizadaa los nifios, ellos difiereny mencionan que Gnicamenterealizan actividades

recreativas y actividades de pintar y cortar.
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Por lo anteriormente expuesto se puede concluir que la docente debe capacitarse para
conocer cuales son las actividades que debe realizar para trabajar con nifios que tiene
capacidades diferentes y de esta manera implementar actividades y estrategias que perm itan
desarrollaren los nifiosy nifiascon necesidades educativasespeciales,destrezas y habilidades

que les permitan involucrarse en el proceso ensefianza-aprendizaje.

De los siguientes enunciados, sefiale el que define a la inclusién educativa

Tabla 7
ALTERNATIVAS DOCENTE

f %
Proceso que plantea que los nifios y nifias con necesidades educativas
especiales, estudien en escuelas regulares
Proceso de integracién de niffios con necesidades educativas
especiales dentro de la sociedad
Proceso que posibilita que las personas que se encuentran en estado
m arginal participan del nivel bienestar estudiantil
De una a dos alternativas (Proceso de integracion de nifios con 1 100
necesidades educativas especiales dentro de la sociedad; proceso que
posibilita que las personas que se encuentran en estado marginal
participan del nivel bienestar estudiantil)
De dos a tres alternativas
N o contesta
TOTAL 1 100

Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educaciéon General Basica, de la Escuela Julio
M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios M ontalvan

Anéalisis e interpretacién

Para Promebaz (2008), la inclusién educativaes un proceso que plantea que los nifios, las
niffasy los jvenes con necesidades educativasespeciales,asociadas con alguna discapacidad,
estudien en aulas y escuelas regulares, con los apoyos necesarios para que gocen de los
propésitos generales de la educacidon, logrando responder a la diversidad de necesidades de

todos los estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje. (p.56)

Los datos de la tabla permiten colegir que la definicién de inclusién educativa no es

adecuadamente comprendida por la docente, la cual sefiala dos conceptos, de los cuales uno,
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no es el indicado para definir la inclusiéon, lo que significa que la inclusién educativa no se

desarrollando en el segundo afio de Educacién General Basica.

Por lo anteriormente sefialadoes necesario que la institucién brinde una capacitacion que
pueda proporcionar toda la informacién sobre la inclusién educativa a los docentes para que
de esta manera puedan brindaruna atencién especiala los estudiantesque tienen este déficity

puedan integrarse de mejor manera con sus com pafieros.

Sefiale las actividades que realiza para la inclusién educativa en el salén de clases

Tabla 8
ALTERNATIVAS DOCENTE

f %
Formar grupos de trabajo
A plicar trabajo cooperativo y colaborativo
Realizar juegos de integracién
Actividades fuera del aula
De una a dos alternativas
De dos a tres alternativas
De tres a cuatro (Formar grupos de trabajo; aplicar trabajo 1 100
cooperativo y colaborativo; juegos de integracidon; actividades
fuera del aula)
N o contesta
TOTAL 1 100
Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educacion General Basica, de la Escuela

Julio M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios M ontalvan

Andlisis e interpretacion

La atencion a la diversidad requiere que el docente esté capacitado para realizar distintas
actividades que logren la inclusion de nifios con necesidades educativas especiales. Segln
Promebaz (2008), algunas estrategias efectivas para trabajar en el aula y lograr la inclusién
educativa,son el trabajoen grupo, trabajocooperativoy colaborativo,y juegosde integracién

que permitan lograr la inclusiéon de los estudiantes en el aula.
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Los datos de la tabla permiten deducirque la docente sefiala realizaractividades para lograr la
inclusiéoneducativa sin em bargo existe un desacuerdo con lasrespuestasde los estudiantes del
segundo afio de Educacién General Basica,ya que se puede observarque la docente no realiza
trabajo cooperativoy colaborativo,nijuegos de integracién que permitan incluir a los nifios y

nifias que tienen necesidades educativas especiales.

Por lo anteriormente expuesto se hace necesario que la docente del segundo afio de
Educacién General Béasica, implemente dentro de sus clases, actividades y estrategias que
permitan generar procesos que incluyan a los estudiantes con necesidades educativas
especiales dentro del aula, para que de esta manera los nifios se sientan parte del grupo y

puedan desarrollar de mejor manera sus habilidades.

De las siguientes alternativas, seleccione los pasos para realizar actividades grupales

Tabla 9
ALTERNATIVAS DOCENTE

f %
Presentar el tema de clase
Seleccionar un grupo de trabajo
Organizar un grupo de trabajo
Presentar imagenes para que las comente el nifio
Preguntar acerca de lo que entendi6é el nifio
De una a dos alternativas
De dos a tres alternativas (Presentar el tema de clase, 1 100
seleccionar un grupo de trabajo, organizar un grupo de trabajo)
De tres a cuatro alternativas
N o contesta
TOTAL 1 100
Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educaciéon General Basica, de la Escuela

Julio M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios M ontalvan

Analisis e interpretacion

El trabajoen grupo seconfiguracomo una alternativaal desarrollode lapracticadocente

tradicional que, a través de la articulacion de estrategias entorno a un objetivo, se erige

como un medio adecuado para la adquisiciéon de los objetivos propios de la ensefianza,
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altiempo que adecua el aprendizaje a las estrategias propias de cada alumno y grupo. EI
trabajo en grupo es una condicién de trabajo positivo porque permite que haya

compafierismo.(Galan 2007, p.57).

Los datos de la tabla permiten evidenciar la docente sefiala los pasos que realiza para el
trabajo grupal, sin embargo los estudiantes no supieron contestar la pregunta, ya que

m anifiestan que la docente no realiza trabajos grupalesdentro del salén de clases.

Por lo expuesto anteriormente se hace necesarioque ladocente realice actividadesgrupales
para que de esta manera exista una mejor relaciéon de los estudiantes y puedan com partir
conocimientos y a la vez, los nifflos puedan ayudar a sus compafieros a que desarrollen las

destrezas con criterios de desem pefio, realizando trabajos colaborativosy cooperativos.

;CoOomo considera que se deberia atender las necesidades educativas especiales?

Tabla 11
ALTERNATIVAS DOCENTE

f %
Con actividades de manipulacidén
Con actividades de reflexidn
Con actividades ladicas
De una a dos alternativas
De dos a tres alternativas (actividades de manipulacién, reflexiéon vy 1 100
lidicas, )
No contesta
TOTAL 1 100

Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educaciéon General Basica, de la Escuela Julio
M aria M atovelle.

Elaboracion: Ximena Alexandra Rios M ontalvan

Andlisis e interpretacion

Para la atenciéon a las necesidades educativas los docentes deben disponer de los medios

necesarios para que todo el alumnado pueda alcanzar el méaximo desarrollo personal, intelectual,
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social y emocional y méas atn cuando se trata de nifflos con capacidades diferentes, el docente debe

realizar actividades de reflexion, lGdicas, y actividades de manipulacién que les permitan a los

estudiantes desarrollar habilidades y destrezas propias de ellos mismos.

Los datos de la tabla permiten afinar que la docente del segundo afio conoce como se deben
atender las necesidadeseducativas especiales,sin embargo no las desarrollaen las clases, lo cudal no
permite garantizar el acceso, permanencia, participaciéon y aprendizaje de todos los estudiantes,

mucho menos en aquellos estudiantes que se encuentran excluidos.

Por lo anteriormente seffalado se puede deducir que la docente tiene una nocion basica sobre

como se deben tratar las necesidades educativas especiales, sin embargo se deberia implementar

cursos intensivos para que la docente conozca la manera de implentar actividades dentro del salén

de clases para atender a las necesidades educativas especiales.

De las alternativas que se presentan a continuacién sefiale las que correspondan a la clasificacién

de las necesidades educativas especiales.

Tabla 12
Alternativas DOCENTE
f %

Trastornos graves del desarrollo (fisica, psicolégica )
Discapacidad visual
Discapacidad intelectual
Trastorno auditivo
Trastorno del espectro autista
Discapacidad fisica
Trastorno por déficit de atencién con y sin hiperactividad
De uno a tres alternativas
De tres a seis alternativas (Discapacidad visual, discapacidad 1 100
intelectual, Discapacidad fisica, discapacidad espectro autista)
De seis a nueve alternativas
N o contesta
TOTAL 1 100

Fuente:Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educacién General Bésica, de la
Escuela Julio M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios Montalvan
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Analisis e interpretacion

Promebaz, (2008). “las necesidades educativasespecialesse clasificanen trastornos graves
del desarrollo, discapacidad wvisual, discapacidad intelectual (Sindrome de Down),
Discapacidad auditiva,discapacidad fisica, trastornosdel espectro autista, trastornosgraves de

conducta, trastorno por déficit de atencién con y sin hiperactividad” (p.12).

Los datos de la tabla permiten afinar que la docente del segundo afio de Educaciéon General
Basicano conoce cuales laclasificaciéon de las necesidades educativas especiales, es por ello
que no realizaactividades,ni implementaestrategiasmetodoldgicasque permitan atender a la

diversidad de estudiantes en el segundo afio de Educacién General Béasica.

Por lo anterior expuesto se hace necesario que las autoridades de la Escuela Julio M aria
M atovelle brinden espacios de capacitaciéon, para los docentes, y puedan conocer cuales es la
clasificacion de las necesidades educativas especiales, y asi planifiquen de acuerdo a los

requerimientos de cada necesidad,

Sefiale algunas caracteristicas de nifios que presentan necesidades educativas especiales.

Tabla 13
Alternativas DOCENTE
f %

Son traviesos y extrovertidos en las clases
Presentan dificultades en el aprendizaje
Persiguen una respuesta de cardcter compensador
Los nifios con sindrome de Down poseen ciertas caracteristicas fisicas,
como un rostro plano
Hacen alusiéon a salvar obstdculos o vencer limitaciones
De uno a tres alternativas
De tres a seis alternativas (Son traviesos y extrovertidos en las clases; 1 100
presentan dificultades en el aprendizaje; los nifios con sindrome de
Down poseen ciertas caracteristicas fisicas.)
De seis a nueve alternativas
N o contesta
TOTAL 1 100

Fuente: Cuestionario aplicado a la docente del segundo afio de Educacién General Bésica, de la
Escuela Julio M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios Montalvan
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Analisis e interpretacion

Los estudiantes con necesidades educativas especiales, presentan dificultades en el
aprendizaje, los nifios con sindrome de Down poseen ciertas caracteristicas fisicas, como un
rostro plano, el adjetivo de especial se da por razones de énfasis en la atencién sobre las

necesidades educativas que com parten con el resto del alumnado.

Los datos de la tabla, permiten concluir que la docente del segundo afio de Educaci6n
General Basica, no conoce las caracteristicas de los estudiantes con necesidades educativas
especiales, es por ello no realiza diferentes actividades con los nifios que poseen capacidades
diferentes actividades propias de ellos que les permitan desarrollar habilidades y destrezas

para que ellos tam bién sean parte del proceso ensefianza-aprendizaje.

Por lo anterior se puede colegir que se debe buscar alternativas para que la docente se
capacite en cuanto a las caracteristicas de los nifios y nifias con necesidades educativas
especialeslo cual es esencialpara que ella pueda utilizarestrategias acordes a las necesidades

de los estudiantes y atender la diferencias individuales.
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RESULTADOS SOBRE LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS UTILIZADAS EN EL
PROCESO ENSENANZA-APRENDIAJE DEL SEGUNDO ANO DE EDUCACION

GENERAL BASICA.

Encuesta aplicada a los estudiantes

Tabla 1

Sefala las actividades que realizas con tu docente para el desarrollo de las clases.

ESTUDIANTES
ALTERNATIVAS

f %
Escuchar una cancion 30 100
Lectura de un cuento
Jugar
Observar imagenes
TOTAL 30 100

G rafico 1

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes del segundo afio de Educaciéon General Basica, de la Escuela
Julio M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios M ontalvan
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Analisis e interpretacion

Las estrategias metodol6égicas se clasifican en estrategias preinstruccionales; aquellas
quepreparany alertanal estudiante en relaciéncon qué,y como va a prender;coinstrucciones;
las queapoyan loscontenidos curriculares durante el proceso mismo de ensefianza-aprendiza;
y, postintruccionales; aquellas que se presentan al término del episodio de ensefianza. Diaz,

(2008).

Los datos de la tabla y gréafico permiten deducir que la docente no conoce cuéal es la
clasificacion de las estrategias metodol6gicas ya que los estudiantes sefialaron que la docente

solo implementa estrategias preinstruccionalesen las clases.

Por lo anteriormente mencionado se puede concluir que la docente del segundo afio de
Educacién General Béasica, no considera las estrategias metodolégicas coinstruccionales y
postintruccionales,desarrollando de esta manera clases mono6tonas en todos los periodos, por
lo que seria necesario que la escuela realice capacitaciones que permitan adquirir
conocimientossobre los tipos de estrategias metodoldgicas que el docente puede utilizar para

los diferentes momentos inicio, desarrollo y cierre de la clase.

Tabla 2

Colorea la imagen que representa como son las clases que tu profesora realiza.

ESTUDIANTES
ALTERNATIVAS

f %
Las clases son dindmicas 19 63
Las clases son de interaccién y trabajo
Las clases son aburridas 11 37
TOTAL 30 100
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Grafico 2

Las clases son icas Las clases son de interacecién Las clases son aburridas

y trab ajo

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes del segundo afio de Educacién General Basica, de la Escuela
Julio M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios M ontalvan

EIl maestro en la actualidad debe desarrollar sus clases de una maneradindamica, con juegos,
estrategias metodolédgicas para que sus clases no sean aburridas, y el estudiante se sienta
motiva a participar en el transcurso de toda la clase. En el anexo numero 2 (Encuesta 2)

podrem os apreciar las imagenes que se colocaron para que los estudiantes sefialen como son

las clases que realiza con su docente.

Los datos de la tabla y grafico permiten apreciar que la mayoria de estudiantes manifiestan
que las clases impartidas por la docente son dindamicas, sin embargo existen un porcentaje

significativo que manifiesta que las clases son moné6tonas y aburridas.

Por lo expuesto anteriormente se considera importante que la docente del segundo afio de
Educacion General Béasica, implemente estrategiasactivasque le permitan llevar acabo clases
interactivasy dindamicaspara que de esta manera los estudiantes sean parte activa del proceso

ensefianza aprendizaje.
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Las actividades que realizas estan en relaciéon con las que desarrollan tus com pafieros.

Tabla 3
ESTUDIANTES
ALTERNATIVAS
f %
Realizas las mismas actividades que tus com pafieros 18 60
D esarrollas otras actividades
Realizas todos los dias las mism as actividades 11 37
Solo observas como trabajan tus com pafieros 1 3
TOTAL 1 100
G rafico 3

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes del segundo afio de Educacién General Basica, de la Escuela
Julio M aria M atovelle.

Elaboracion: Ximena Alexandra Rios M ontalvan

Andalisis e interpretacioén

El docente de Educacién General Béasica, debe tomaren cuenta las diferencias individuales
de los estudiantes en el campo de la educacion especial, realizando modificaciones en el
curriculo para atender las diferencias individualesde cada nifio y de esta manera tomar
decisionescon respecto a que es lo que eleducando debe aprender,cémo, cuando,y cuales la
mejor forma de desarrollar el proceso ensefianza aprendizaje, de tal manera que todos los

estudiantes realicen las mismas actividades escolares.
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Los datos de la tabla y grafico permiten deducir que en el segundo afio de Educacion
General Basica no se atienden las diferencias individuales de cada estudiante, por parte de la
docente, ya que los niflos que poseen necesidades educativas especiales, realizan las mism as
actividades que sus compafieros, debido a que la docente no realiza las adecuaciones

curriculares pertinentes.

Por lo expuesto anteriormente se hace necesario que la docente sea capacitada en
estrategias especificas para atender a la diversidad, como es el caso de uso adecuado de los

diferentes materiales y métodos para distintas necesidades educativas asociadas a una

discapacidad.
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RESULTADOS SOBRE LA INCLUSION EDUCATIVA EN EL SEGUNDO ARNO DE
EDUCACION GENERAL BASICA

;Del siguiente listado de actividades que sabes hacer?

Tabla 4
ALTERNATIVAS ESTUDIANTE
f %

Pintar 21 70
Rasgado
Cortar 9 30
Leer
Escribir
TOTAL 30 100

Grafico 4

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes del segundo afio de Educacién General Basica, de la Escuela
Julio M aria M atovelle.

Elaboracion: Ximena Alexandra Rios M ontalvén

Analisis e interpretacion

Los estudiantes con necesidades educativas especiales pueden tener muchas dificultades
que se manifiestanen problemassociales,de comportamientoy de aprendizaje.El reto para el
profesor es entender las necesidades especiales y ofrecer actividades para involucrar a los
estudiantes en el aprendizaje activo adaptando las clases a las capacidades y al desarrollo del

alumnado.
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Los datos de la tabla y gréafico permiten afinar que la docente del segundo afio de
Educaciéon General Basica, no realiza actividades para los nifios con necesidades educativas

especiales, ya que los nifios mencionan que Unicamente realizan actividades recreativas y

actividades de pintary cortar.

Por lo anteriormente expuesto se puede concluir que la docente debe capacitarse para
conocer cuales son las actividades que debe realizar para trabajar con nifios que tiene
capacidades diferentes y de esta manera implementar actividades y estrategias que perm itan
desarrollaren los nifiosy nifiascon necesidades educativasespeciales,destrezas y habilidades

que les permitan involucrarse en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Como te relacionas con tus com pafieros?

Tabla 5
Alternativas ESTUDIANTES
f %

Solo hablas 15 50
Prestas materiales
Te ayudan a realizar tareas
Juegas con todos 15 50
Realizan trabajos juntos
No contesta
TOTAL 30 100

Grafico 5
Fuente:Cuestionario aplicado a los estudiantes del segundo afio de Educacién General Basica, de la Escuela

Julio M aria M atovelle.

Elaboracion: Ximena Alexandra Rios M ontalvan
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Analisis e interpretacion

Larelacioncordial entre los nifios, esun objetivoy una gran finalidad de la educacién que
se va adquiriendo a lo largo del proceso com plicado y laborioso en la escuelay los maestros
deben empefiar sus mejores esfuerzos, en conseguir formar personas de una alta valia y
coherencia personal e individual, pero con amplias y positivas repercusiones para el medio

social en el que conviven con otros.

Los datos de la tabla y grafico permiten afinar que no existe un am biente de integracion
educativa en el segundo afio de Educacién General Baéasica, ya que las respuestas

proporcionadas por los nifflos demuestran que no existen relaciones de com pafierismo.

Por lo anteriormente expuesto se hace necesarioque ladocente implemente estrategias que

permitan lograr que los estudiantes se integren y tengan un ambiente de cordialidad, y asfi

exista una mejor relaciéon y se pueda llevar a cabo una educacion de calidad y calidez.

Sefiale las actividades que realiza tu docente para la inclusiéon educativa en el salén de clases

Tabla 6
ALTERNATIVAS ESTUDIANTES
f %
Formar grupos de trabajo
Aplicar trabajo cooperativo y colaborativo
Realizar juegos de integracién
Actividades fuera del aula 30 100
N o contesta
TOTAL 30 100
Grafico 6
Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes del segundo afio de Educacién General Basica, de la

Escuela Julio M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios M ontalvéan
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La atencién a la diversidad requiere que el docente esté capacitado para realizar distintas
actividades que logren la inclusién de nifios con necesidades educativas especiales. Segln
Promebaz (2008), algunas estrategias efectivas para trabajar en el aula y lograr la inclusién
educativa,son el trabajoen grupo, trabajocooperativoy colaborativo,y juegosde integracién

que permitan lograr la inclusién de los estudiantes en el aula.

Los datos de latablay grafico permiten deducirque ladocente no realiza trabajocooperativoy
colaborativo, ni juegos de integracidon, que permitan incluir a los nifios y nifias que tienen

necesidades educativas especiales.

Por lo anteriormente expuesto se hace necesario que la docente del segundo afio de
Educacién General Béasica, implemente dentro de sus clases, actividades y estrategias que
permitan generar procesos que incluyan a los estudiantes con necesidades educativas
especiales dentro del aula, para que de esta manera los nifios se sientan parte del grupo y

puedan desarrollar de mejor manera sus habilidades

De las siguientes alternativas, seleccione los pasos para realizar actividades grupales

Tabla 7
ALTERNATIVAS ESTUDIANTES
f %

Presentar el tema de clase
Seleccionar un grupo de trabajo
Organizar un grupo de trabajo
Presentar im dgenes para que las comente el nifio
Preguntar acerca de lo que entendid el nifio
N o contesta 1 100
TOTAL 1 100
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Grafico 7

Presentar eltem a Seleccionar un O rganizar un Presentar Preguntar acerca N o con a
de clase grupo de trabajo grupo de trabajo im dgenes para de 1o aue
que las com ente entendis el nifo

TR TR o

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes del segundo afio de Educacién General Béasica, de la
Escuela Julio M aria M atovelle.

Elaboracioén: Ximena Alexandra Rios Montalvan

Andalisis e interpretacién

EIl trabajo en grupo se configura como una alternativa al desarrollo de la practica docente
tradicionalque, a través de la articulacién de estrategias entorno a un objetivo, se erige com o
un medio adecuado para la adquisicion de los objetivos propios de la ensefianza, al tiem po
que adecua el aprendizaje a las estrategias propias de cada alumno y grupo. EI trabajo en
grupo es una condiciéon de trabajo positivo porque permite que haya compaferismo. Galéan,

(2007).

Los datos de la tabla y gréafico permiten evidenciar que la docente no realiza trabajos
grupales puesto que, los estudiantes no supieron contestar la pregunta de los pasos a seguir,

para realizar trabajos grupales dentro del salén de clases.

Por lo expuesto anteriormente se hace necesarioque ladocente realice actividadesgrupales
para que de esta manera exista una mejor relacién de los estudiantes y puedan com partir
conocimientos y a la vez, los nifflos puedan ayudar a sus compafieros a que desarrollen las

destrezas con criterios de desem pefio, realizando trabajos colaborativos y cooperativos.
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2.9. ;Como es el trato de tu profesora?

Tabla 8
ESTUDIANTES
ALTERNATIVAS
f %
Cordial 2 6
Respetuoso 26 86
Estricto 4 14
TOTAL 30 100
Gréafico 8

C o rdial Respetuosao Estricto

Fuente:Cuestionario aplicado a los estudiantes del segundo afio de Educacién General Basica, de la
Escuela Julio M aria M atovelle.

Elaboracién: Ximena Alexandra Rios Montalvan

Andalisis e interpretacién

Los maestros como parte esencial de la relacién educativa estdn obligados a promover un
ambiente 6ptimo para quese generen buenas relaciones maestro-alumno basadas en la
confianza y respeto mutuos, porque la construcci6on de un ambiente apropiado y calido
dentrodel aula reclama que el docente no enajene su responsabilidad Gnicamente en la
transicion de conocimientos sino, el profesor debe responder conpaciencia, ecuanimidad,

prudencia y exigencia en su actuar, en sus juicios y en las manifestaciones de su caréacter.

Los datos de la tablay graficos expuestos perm iten deducir que el trato de la docente hacia

los nifos es muy bueno ya que si existeun trato respetuoso se podréa llevarde mejor manera el
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proceso de ensefianza-aprendizaje, también asi, se efectuaran aprendizajes significativos y

siem pre existird un &m bito de cordialidad y confianza mutua.

Por lo anterior se puede concluir que debe seguir fomentandose ese respeto sin dejar de
lado la cordialidad y el cariio que es muy importante y significativo en los nifios, ya que
ayudan a que ellos se sientan co6modos y prestos para participar y ser protagonistas de sus

propios aprendizajes.

56



RESULTADOS SOBRE LA APLICACION DE ALTERNATIVAS: EL TALLER

PEDAGOGICO COMO ESTRATEGIAS DE LA REALIDAD EDUCATIVA

Taller 1. Un amigo especial como estrategia para la inclusién educativa.

Datos informativos

Fecha: 08 de Junio del 2015
Duraci6n: 2 horas

Responsables del taller: Ximena Alexandra Rios M ontalvan.

Participantes:Docente y estudiantes del segundo aflo de Educaciéon General Basica, paralelo

A,de la Escuela Julio M aria M atovelle.

Local: Salén de clases del segundo afio de Educacién General Basica, paralelo A.

Objetivos

. Aplicar el trabajo en grupo para fortalecer la inclusién educativa en el segundo afio de

Educacién General Basica, paralelo A.

Contenidos

. Vivimos en comunidad.

Actividades

Iniciales

e Presentacion de laresponsable del taller

e Explicaciéon de las razones del taller

e Explicar la metodologia de la técnica que se va aplicar

De desarrollo

e Técnicade identificacionde los participantes al taller.Se entregarauna etiqueta y un globo

al docente y a los estudiantes.

e Técnica de las cartas para la conformacién de grupos.

e Analisis y explicacién de los roles que cum plirdn cada integrante del grupo, a partir de la

informaciéon de la carta.

e Identificaciéon de las cualidades de cada uno de los integrantes del grupo

e Escenificacion de papel de cada integrante del grupo. EIl papel de cada uno consta en la

carta.

e Explicacion del jugo a realizar: EIl asesino.

e Elecciéon mediante sorteo del nifio que representara el papel del asesino

e Ejecucién del juego
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Finales

e Reflexion sobre la lecciéonde representardiferentespapeles.

Recursos

e Cartas

e Globos

e Cartulina

e M arcadores

e Gafas

e Palosde escoba

e Sillas

e Pafiuelos

Programacién

Fecha:

08-06-2015

08-06-2015

08-06-2015

08-06-2015

08-06-2015

Fecha

08:

08:

08:

08:

08

Hora

20 a 08:25

25 a 08:30

30 a 08:40

40 a 08:55

:55 a 09:15

Hora

08-06-2015 09:15 a 09:30

Actividades

Presentacion de la responsable del taller, y
explicacion de las razones del porque se
realiza el taller.

(5 minutos)

Explicar la metodologia de la técnica que

se va aplicar. (5 minutos)

Se entregard una etiqueta a la docente y a
todos los nifios, para poder identificarlos.
y un globo, con el cual jugaran,
lanzandolo al aire. (10 minutos)

Entrega de cartas para la formaciéon de los
grupos (6 personas), cada carta es una
persona con unas caracterfsticas 0
necesidades especiales, y planificacién de
los roles por parte de los nifios y la
docente. Dependiendo del rol que les haya
tocado simular en la actividad. (15
minutos)

Cada uno de los nifios, menciona tres
cualidades de sus com pafieros inmersos en
el grupo. Y a continuacién los nifios diran
como se siente luego de haber escuchado

sus cualidades. (20 minutos)

Actividades

Desde este momento cada uno de los
participantes representa el papel que le ha
correspondido y que se ha indicado en la
carta de la baraja. Se seleccionara
mediante sorteo al nifio que desem pefiara

el papel del asesino el cual, va matando
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Recursos

. Cartulina
. M arcador
. Globos

e Cartas

Recursos

. Cartas

. G afas

Evaluacioén

Evaluacién



(quifiando el ojo) y si lo descubren, ocupa
su lugar el que lo descubre, hasta que
quede solamente una persona. (15
minutos)

08-06-2015 09:30 a 09:40 . Se realiza, una breve reflexién sobre
personas con necesidades educativas
especiales y personas que no las tienen.

(10 minutos)

Resultados esperados

e Que losniffos desarrollen habilidades para trabajaren equipo y aceptarsemutuamente
independientemente de las caracteristicasde cada quien.

Evaluacion-retroalimentacién

e Técnicadel interrogatorio

(En qué fase de la actividad te sentiste mejor?

;Todos cumplieron su papel?

;Tegustaria volver a realizar la actividad?

;Qué mensaje te dejo la actividad?

Conclusiones

e Se logré6 la integracion de los nifios con necesidades educativas especiales en el segundo
afio de Educacion General Béasica de la Escuela Julio M aria M atovelle mediante la técnica
del trabajo grupal ya que los nifios conocieron como se debe desarrollar el trabajo en
equipo y lo realizaron trabajando colaborativa y cooperativamente.

Recomendaciones

e Serecomienda que se haga uso de la técnica del trabajo grupal por parte del docente para
lograr la integracion de los niffios con necesidades educativas especiales en el aula.

Bibliografia

Fuentes. P, (2013), Técnicas de trabajo de grupo.
Luna. I, (2011), Entorno natural y social, segundo afio de educaci6n general basica.Quito-

Ecuador
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Taller 2. EIl collage como estrategia para fortalecer el trabajo en equipo de los

estudiantes con capacidades diferentes

Datos inform ativos

Fecha:09 de Junio del 2015

Duracién del taller: 2 horas

Responsables del taller: Ximena Alexandra Rios M ontalvan.

Participantes: Docente y estudiantes del segundo afio de Educaciéon General Basica, paralelo

A,de la escuela Julio M aria M atovelle.

Local: Salén de clases del segundo afio de Educaciéon General Basica, paralelo A.

Objetivo

. Aplicar la técnica del collage, para fortalecer el trabajo en equipo de los estudiantes con
capacidades diferentes en el segundo afio de Educaciéon General Basica, paralelo A.

Contenidos

. Vivimos en comunidad

Actividades

Iniciales

e Dindamica “Las vacas vuelan”

e Explicar la metodologia de la técnica que se va aplicar.

De desarrollo

e Técnica “Los anim ales” para la seleccién de grupos.

e Asociacion de los estudiantes, cada grupo de 6 personas.

e Explicacién de las actividades que se llevaran a cabo.

e Entrega del material para realizar el collage.

e Realiza el collage

e Exposicién de los trabajos realizados

Finales

e Analisisde la experiencia

Recursos

e Cartulina

e Marcadores

e Tijera

e Libros

e Goma
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e Pinturas

Programacién

Fecha: Hora

09-06-2015 10:40 a 10:50

09-06-2015 10:50 a 10:55

09-06-2015 10:55 a 11:10

09-06-2015 11:10 a 11:20

09-06-2015 11:20 a 11:25

09-06-2015 11:25 all:40

09-06-2015 40 a 12:00

Resultados esperados

Actividades

1. Dindmica las vacas vuelan (10 minutos)

La dindmica consiste en mencionar algunas

animales, élI animador debe saltar al

mencionarlos, pero los nifios tienen que saltar

y decir vuelan Gnicamente si los anim ales que

escuchan vuelan, caso contrario deberdan

pagar una prenda.

2. Explicar la metodologia de la técnica que

se va aplicar. (5 minutos)

3. Técnica “Los animales” para la seleccion

de grupo.

v Se entrega una ficha a cada estudiante en
donde se encontrara la imagen de
diferentes animales. (perro, gato, pato,
m ariposa, conejo)

v Luego se agruparan de acuerdo a cada
figura del animalito correspondiente. (15
minutos)

4. Conformacién de cada grupo, cada
estudiante con su respectiva mesa y silla,
formando un circulo. (10 minutos)

5. Explicacién de las actividades a
realizarse (5 minutos)

6. Elaboracién del collage

e Cada estudiante, cortara las imagenes,
que Illam en m as su atencion,
relacionandolos con el tema “EL DIA
DEL NINO”.

e A continuacién pegaran los recortes en
una cartulina pequefia que se entregara
individualm ente.

e Cuando hayan terminado se colocara,
en un papelégrafo grande, cada una de
las cartulinas pequefias. (15 minutos)

e Se realizard una breve exposicién, cada
grupo expondra los trabajos realizados.

7. A nélisis de la experiencia

Que los nifios desarrollen habilidades para trabajar en equipo,

Recursos

Evaluacién

v Figuras de

animales

Tijera

Libros

Recortes

Cartulinas

Papeldégrafo

mediante

la técnica del

collage,y puedan aceptarse mutuamente con los aportes que den cada uno de ellos.

Evaluacién-retroalimentacidn

e Técnicadel interrogatorio

(En qué fase de la actividad te sentiste mejor?
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(;Tegustaria volver a realizar la actividad?

Conclusiones

e Se puede concluirque a través de la aplicacién la técnica del collage, se logré favorecer el
trabajo en equipode los estudiantes con capacidades diferentes en el segundo afio de
Educacién General Bésica, paralelo A.

Recomendaciones

. Serecomiendaque losdocentes utilicen las distintasestrategias metodolégicas,entre ellas
latécnica del collage, para de esta manera favorecer el trabajo en equipo de los nifios con
necesidades educativas especiales, y lograr la integracién educativa.

Bibliografia

Fuentes. P, (2013), Técnicas de trabajo de grupo.

Luna. I, (2011), Entorno natural y social, segundo afio de educaciéon general basica.Quito-

Ecuador
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Taller 3. EIl rincén de las anécdotas como estrategia para potenciar la aceptacion y
participacion de nifiosy nifias con necesidades educativas especiales.

Datos inform ativos

Fecha: 10 de Junio del 2015

Duraci6on del taller: 2 horas

Responsables del taller: Ximena Alexandra Rios M ontalvan.

Participantes: Docente y estudiantes del segundo afio de Educacidon General Basica, paralelo

A,de la escuela Julio M aria M atovelle.

Local: Salén de clases del segundo afio de Educacién General Basica, paralelo A.

Objetivo

. Aplicar la técnica el rincén de las anécdotas, para potenciar la aceptacién y participacién
de nifflos y nifias con necesidades educativas especiales en el segundo afio de Educacién

General Béasica, paralelo A.

Contenidos

. Vivimos en comunidad

Actividades

Iniciales
. Dinamica “El telé¢fono dafiado”

. Explicar la metodologia de la técnica que se va aplicar.

De desarrollo

. Técnica “El abecedario” para la seleccidén de grupos.

. Asociaciéon de los estudiantes, cada grupo de 6 personas.
. Explicacién de las actividades a realizarse.

. Realizacion de la técnica.

. Exposicién de los trabajos.

Finales

. Anélisis de la experiencia.

. Interrogatorio de la actividad realizada
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Recursos

. Pinturas

. Hojas pre-elaboradas

. Anécdotas

Programacién

Fecha: Hora

08-06-2015 10:40 a 10:50

08-06-2015 10:50 a 10:55

08-06-2015 10:55 a 11:10

08-06-2015 11:10 a 11:25

08-06-2015 11:25 a 11:55

Actividades

v

Dindmica el teléfono dafiado

El coordinador le entrega un mensaje

escrito al nifio que se encuentra en la

primera fila, para que lo lea y lo trasmita

al compafiero de a lado, esta accién se

repetird hasta que llegue el mensaje al

Gltimo estudiante, y el tendra que decirlo

en voz alta a sus compafieros para

verificar si llego correctamente.

(5 minutos)

Explicacién de la metodologia de |la

técnica que se va aplicar.

(5 minutos)

Técnica “El abecedario” para la seleccion

de grupo.
Para esta técnica los estudiantes
mencionaran las seis primeras letras
del abecedario, ya que los grupos
estaran conformados por seis
personas, una vez que hayan
mencionado las seis primeras letras,
los estudiantes vuelven a repetir de
la (a) hasta la (e), hasta que todos los
estudiantes mencione la letra que les
corresponde.
(15 minutos)

Se agruparan, cada estudiante con su

mesa y silla, formando un circulo. (20

minutos)

Explicacion de las actividades a

realizarse
Se entregard una hoja A 3, en la
cual, se encuentran imagenes de
diferentes anécdotas (patito feo), (la
cenicienta), (caperucita roja),
(pinocho), (EIl gato con gotas), (los
tres chanchitos.).
Luego tendran que pintar cada una
de las escenas que se encuentran en
la hoja, e ir analizando grupalmente
cada imagen.

Cuando han finalizado el anélisis,
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v Hojas pre-

elaboradas

v Pinturas

v anécdotas

Evaluacion



tendran un tiempo determinado para
prepararse y elegir que parte les
corresponde explicar. (15 minutos)

v El coordinador con los estudiantes,
formaréan un circulo en el rincén de
las anécdotas, y cada grupo contara
su historia. (20 minutos)

08-06-2015 11:55 a 12:00 . Analisis de la experiencia
. Interrogatorio de la actividad realizada.

(5 minutos)

Resultados esperados

. Desarrollo de capacidades para el trabajoen equipo.

. Fortalecimientoen la relacionde los estudiantes,aceptandose unos con otros, mediante el
rincén de las anécdotas.

Evaluacién-retroalimentacion

. Técnicadel interrogatorio

(En qué fase de la actividad te sentiste mejor?

(;Te gustaria volver a realizar la actividad?

Conclusiones

. Se puede concluirque con la aplicacién de la técnicaelrincén de las anécdotas, se logrdla
aceptaciény participacion de losnifiosy nifias con necesidades educativasespecialesen e
segundo afio de Educacidn General Basica, paralelo A .

Recomendaciones

. Se recomienda que la docente del segundo afio de Educacion General Basica paralelo A,
trabajecon la aplicaciéon de distintastécnicas,como el rincén de las anécdotas para lograr
el involucramiento y la participacion de los estudiantes con capacidades diferentes.

Bibliografia

Fuentes. P, (2013), Técnicas de trabajo de grupo.

Luna. I, (2011), Entorno natural y social, segundo afio de educacion general basica.Quito-

Ecuador
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Taller 4. La dramatizacién como

estrategia

para

potenciar el involucramiento y

participacion de los nifios y nifias con necesidades educativas especiales.

Datos inform ativos

Fecha: 11 de Junio del 2015

Duraci6on del taller: 2 horas

Responsables del taller: Ximena Alexandra Rios M ontalvan.

Participantes: Docente y estudiantes del segundo afio de Educaciéon General Basica, paralelo

A,de la escuela Julio M aria M atovelle.

Local: Salén de clases del segundo afio de Educaciéon General Basica, paralelo A.

Objetivo

. Propiciar el involucramiento y la participacién activa de los estudiantes con necesidades

educativas especiales a través de la dram atizacion.

Contenidos

. Vivimos en comunidad

Actividades

Iniciales

. Dindmica “M ar adentro, mar afuera

”

. Explicar la metodologia de la técnica que se va aplicar.

De desarrollo

. Conformacién de grupos, cada grupo de 6 personas.

. Explicacién de las actividades que se llevaran a cabo.

. Lectura de un cuento que posteriorm ente sera dram atizado.

. Identificacion de los personajes para la dram atizaciéon.
. Dramatizacion del cuento “todos som os diferentes”
Finales

. Interrogatorio sobre la actividad realizada.

Recursos

. M édscarasde los animalesque se dram atizaran

Programacion

Fecha: Hora Actividades

Recursos

11-06-2015 10:40 a 10:45 1. Dindmica mar adentro, mar afuera

El coordinador organiza

los

nifios en un

circulo, si el coordinador dice, mar adentro en

ese momento

los estudiantes

dos saltos hacia dentro
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tienen que dar

circulo, y si el

“Todos somos diferentes”.

Evaluacion



animador dice, mar a fuera, tiene que dar tres

pasos a fuera. (5 minutos)

11-06-2015 10:45 a 10:50 2. Explicacion de la metodologia de la
técnica que se va aplicar. (5 minutos)

11-06-2015 10:50 a 11:00 3. Técnica “Los anim ales” para la seleccidon v Figuras de
de grupo. animales

v Se entrega una ficha a cada estudiante en
donde se encontrara la imagen de
diferentes animales. (perro, gato, pato,
m ariposa, conejo)

v Luego se agruparan de acuerdo a cada
figura del animalito correspondiente. (10
minutos)

11-06-2015 11:00 a 11:10 4. Conformacién de <cada grupo, cada
estudiante con su respectiva mesa Yy
silla, formando un circulo. (10 minutos)

11-06-2015 11:10 10 al1l:20 5. Lectura del cuento
Todos somos diferentes. (10 minutos)

11-06-2015 11:20 a 11:40 6. ldentificacién de los personajes del
cuento.

En este momento se contabilizan los
personajes del cuento, para a
continuacién, escenificarlos. Los
estudiantes contaran con un tiempo
necesario para preparar la

dram atizacién. (20 minutos)

11-06-2015 11:40 a 12:00 7. Dram atizacion del cuento “Todos somos . M ascaras
diferentes” cum pliendo cada estudiante de los
los papeles correspondientes. personajes
a

dram atizar.

Resultados esperados

e Que losnifioscon necesidadeseducativas especialesy suscom pafieritos,logren
involucrarsey participaractivamenteduranteel desarrollode la dram atizaci6n.

Evaluaciéon-retroalimentacion

e Técnicadel interrogatorio

(En qué fase de la actividad te sentiste mejor?

;Te identificaste con el personaje que representaste?

(;Tegustaria volver a realizar la actividad?

;Qué ensefianza te dejo la dram atizaciéon?

Conclusiones

Se logr6 el involucramiento y la participaciéon activa de los estudiantes con necesidades

educativasespeciales en el segundo afio de Educacién General Basica, paralelo A, a través de

la dram atizacién
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Recomendaciones

Se recomienda que la profesora del segundo afio de Educacién general Béasica use estrategias
innovadoras como la dramatizacién, para de esta manera lograr el involucramiento y la
participacion activa de los estudiantes con necesidades educativas especiales en su salén de
clases.

Bibliografia

Fuentes. P, (2013), Técnicas de trabajo de grupo.

Luna. I, (2011), Entorno natural y social, segundo afio de educaciéon general basica.Quito-

Ecuador
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Taller 5. Integracion de los nifflos con necesidades educativas especiales.

Datos inform ativos

Fecha: 12 de Junio del 2015

Duraciéon del taller: 2 horas

Responsables del taller: Ximena Alexandra Rios M ontalvan.

Participantes: Docente y estudiantes del segundo afio de Educacién General Béasica, paralelo

A,de la escuela Julio M aria M atovelle.

Local: Salén de clases del segundo afio de Educacidn General Béasica, paralelo A.

Objetivo

e Lograrla integracionde losniffioscon necesidades educativasespeciales en el segundo afio
de educacién general basica paralelo A.

Contenidos

e Vivimos encomunidad

Actividades

Iniciales

e Proyeccion de video “Integracion de personas con discapacidad”

e Explicacion de las actividades que se llevaran a cabo.

De desarrollo

e Ubicaciéon de una tela en el pizarrén la cual servira para llevar a cabo la actividad

e Preparacion de los nifios, para realizar la actividad de manera que queden libres las
manitos.

e Desarrollode la actividad,con laayuda de ladocente se procede a pintar las manitosde los
estudiantes con acuarelas.

e Impregnacion de las manitos pintadas en la tela blanca.

Finales
. Interrogatorio sobre la actividad realizada.
Recursos

. Tela de color blanco

. Acuarelas

. Pinceles

. Video proyector
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Programacion

Fecha: Hora

Actividades

Recursos

Evaluaciéon

12-06-2015 10:40 a 10:55

1. Video “Integracion de personas con

discapacidad” (15 minutos)

Video proyector

12-06-2015 10:55 a 11:00

2. Explicacion de la metodologia de la técnica

que se va aplicar. (5 minutos)

12-06-2015 11:00 a 11:45

3. Desarrollo de la actividad

. La coordinadora coloca una tela blanca en el
pizarrén la cual servira para llevar a cabo la
actividad, ya que los nifios tendrédn que pasar
ordenadamente e impregnar sus manos.

. Para mayor comodidad pide a los nifios que
se saquen la chompa, para que de esta
manera estén libres las manitos, y no se
manchen laropa.

. Cuando los nifos estén listos la
coordinadora con ayuda de la docente del
segundo afio de educacién general baéasica,
procede a pintar las manitos de los nifios y
niffias con acuarelas.

. Una vez pintadas las manitos, el nifo
procedera a impregnarlas en la tela blanca,
seguidam ente se dirigida al bafio a

lavarselas.

Tela blanca

Acuarelas

Pinceles

12-06-2015 11:40 a 12:00

Resultados esperados

4. Interrogatorio de la actividad realizada
. ¢Para qué te sirvidé la actividad la actividad?

. (Como te sentiste al realizar la actividad?

. Que los nifoscon necesidadeseducativas especiales se sientan integradospor sus

compafieritos,realizando las mismasactividadesque ellos.

Evaluacién-retroalimentacién

. Técnicadel interrogatorio

;Te gusto la actividad desarrollada?

;Tegustaria volver a realizar la actividad?

Conclusiones

. Se puede concluirque se logré laintegracionde los nifios con necesidadeseducativas

especialesen elsegundo afio de educacion general basicaparalelo A .
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Recomendaciones
. Que la docente del segundo afio de educacidon General Basica,implementeen susclases
actividades que permitanque losniffioscon capacidades diferentes se sientan parte del
grupo y de esta formalograruna verdadera integracioneducativa.
Bibliografia
Luna. I, (2011), Entorno natural y social, segundo afio de educacién general basica.Quito-
Ecuador

https://www .youtube.com /watch?v=wSEtKViAr9o
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RESULTADOS SOBRE LA EFECTIVIDAD DE LA APLICACION DE ALTERNATIVAS

ESTUDIANTES

INDICADORES INVESTIGADOS PRETEST POSTEST

f % f %

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA LA

INCLUSION EDUCATIVA

Clasificacion de las estrategias metodoldégicas 23 77 30 100

(Estrategias Preinstruccionales)

Desarrollas las mismas actividades que tus 18 60 30 100

compafieros

A ctividades para trabajar con nifios que presentan 21 70 29 96

necesidades educativas especiales

(actividades artisticas, y recreativas)

Actividades que realiza tu docente para la inclusién 30 100 30 100

educativa (actividades fuera del aula)

Relacion de compafieros (solo hablas y juegas con 30 100 30 100
todos)

Realiza actividades grupales - - 30 100
Pasos para realizar actividades grupales - . 30 100

Con la aplicacion de cinco talleres, sobre estrategias metodol6gicas para fortalecer la
inclusion educativa en los estudiantes del segundo afio de Educacién General béasica, de la

Escuela Julio M aria M atovelle, se obtuvieron los siguientes logros.

De 77% de estudiantes que seleccionaron que la docente wutiliza estrategias
preinstruccionales al inicio de la clase, se pas6é a un 100 % de estudiantes quienes
reconocen el uso de todas las estrategias (preinstruccionales, coninstruccionales,

postinstruccionales) para el tratam iento de las clases.

Del 60% de los estudiantes que sefialaron que realizan las mismas actividades que sus
compafieros, y un nifio 3% con necesidades educativas especiales que sefiala que solo
observa cémo trabajan sus compafieros, se paséd a un 100% que sefiala que realiza las

mismasactividadesde sus com pafieros, pero con las adecuaciones curriculares necesarias.

72



Del 70% de estudiantes que sefialaron que realizaban actividades artisticas y recreativas,

se pasé a un 100% de estudiantes que manifiestan realizar actividades artisticas,

recreativas, Ilam ativas y actividades de integracién.

De un 100% de estudiantes que manifestaron que la docente realizaba UGnicamente
actividades fuera del aula para fortalecer la inclusién educativa, se pasé a un 100% de
estudiantes que sefialan que se puede realizar trabajos en grupos, aplicar trabajo
colaborativo y cooperativo, realizar juego de integracion y actividades fuera del aula de

clases.

De un 100% de estudiantes que sefialaron que Gnicamente hablaban y jugaban con sus

compafieros,se pas6 a un 100% de nifios que manifiestan prestarse los materiales,ayudar a

sus compafieros a realizar las tareas y trabajos juntos.

De ningln estudiante que manifestaron que no realizan actividades grupales, se pas6 a un
100% de estudiantes que seflalan que si realizan actividades grupales lo que les perm ite

desarrollar de mejor manera sus capacidades y tener mejor desenvolvimiento en el aula.

De ningln estudiante que sefialaron no conocer los pasos para realizartrabajos grupales, se

pasé a un 100% de estudianteslos cuales identificaronlos pasos que se realizan para llevar

a cabo una actividad grupal.
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h.

CONCLUSIONES

La falta de conocimientode ladocente del segundo afio de Educacién General Basica
sobre lasestrategias metodolégicas,no le permiten organizary desarrollar el proceso

enseffanza-aprendizaje en sus fases de inicio, desarrollo y cierre.

Segun la teoria inclusiva de la educacién,y la norm ativa vigente, los nifios, nifias y
jovenes con necesidades educativas especiales, tienen derecho a estudiar en aulas y

escuelas regulares.

Secomprobé que la docente del segundo afio de Educacion General Basica no aplica
estrategias metodolédgicas activas que le permitan lograr una verdadera inclusidén

educativa.

Se disefi6 un modelo de estrategias metodolégicas como: trabajo en equipo,
ilustraciones, preguntas intercaladas y organizadores graficos que permitan la
deteccion de la informacién principal, conceptualizacién de los contenidos, y

mantenimiento de la atencién y motivacion en el estudiante.

Los talleres pedagégicos permitieron laintegracion de los nifios, favoreciendo el
trabajo en equipo de los estudiantes con capacidades diferentes y logrando la

inclusiéon de los niffos con capacidades diferentes en el desarrollo de las clases.

Luego de valorar los talleres sobre estrategias metodolégicas para fortalecer la
inclusiéneducativa se concluye que superaron las deficienciasencontradas, logrando

que los nifios con necesidades educativas especiales se sientan integrados por sus

compafieritos, al realizar las mismas actividades que ellos, involucrandose vy

participando activamente en el proceso ensefianza-aprendizaje.
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RECOMENDACIONES

Sugerir a la docente que seleccione, adapte y aplique diversas estrategias
(preinstruccionales, coinstruccionales y postintruccionales) para organizar su

intervencion pedagodgica al inicio, desarrollo y cierre de las tem aticas.

Serecomiendaa la docente que implementeeluso de estrategias metodoldégicasen el

aula que permitan el involucramiento de todos los nifios en el salén de clases.

Que la docente aplique para el desarrollo de sus clases diferentes estrategias
coinstruccionales como trabajo en equipo, ilustraciones, preguntas intercaladas y
organizadores gréaficos,y de esta manera pueda lograr el mantenimiento de la

atencion y motivaciéon en el estudiante.

Que las autoridades del plantel educativo brinden capacitaciones docentes que
permitan a los maestros conocer las adaptaciones que se pueden realizar a las
estrategias metodolégicas para situaciones pedagoégicas especificas, y asf, los

estudiantes se sientan involucradosy parte activa del proceso ensefianza-aprendizaje.

Es importanteque la docente realicea la planificacién adaptacionescurriculares para
mejorar su actuar docente y dar respuesta a las necesidades de aprendizaje de cada

alumno.

La maestra deberia utilizarel trabajo en equipo para el desarrollo de las clases, el
mismo que permite desarrollar los procedimientos de ensefianza mediante la
organizacion de la clase en pequefios grupos y profundizar en los estudiantes su

propio aprendizaje.

Recomendar a la docente que tome como referencia los talleres desarrollados en la
presente investigacién, los cuales permitieran laintegracion de los nifios,
favoreciendo la integracién de los estudiantescon capacidades diferentes, y logrando

la inclusiéon de los nifios con capacidades diferentes en el desarrollo de las clases.
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A las autoridadesde la escuela Julio M aria M atovelle que incentiven a los docentes a
la planificacion y ejecucién de talleres sobre estrategias metodoldgicas los que
permitiran fortalecer la inclusién educativa, logrando que los nifios con necesidades
educativas especiales se sientan integrados por sus compafieritos, logrando

involucrarse y participar activamente en el proceso ensefianza-aprendizaje.
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a. TEMA

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA FORTALECER LA INCLUSION DE

ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EL

SEGUNDO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA, PARALELO A, ESCUELA

JULIO MARIA MATOVELLE DEL BARRIO LA BANDA DE LA CIUDAD DE LOJA,

PERIODO ACADEMICO 2014-2015.
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b. PROBLEMATICA

1. MAPA MENTAL DE LA REALIDAD TEMATICA

Proceso de
Importancia

ejecucidn
Criterios de

seleccidn

Definicidn Criterios de
Estrategias metodoldgicas

Adaptacidon

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
PARA LA INCLUSION DE
ESTUDIANTES CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES, EN EL
SEGUNDO AN O DE EDUCACION

GENERAL BASICA

Definicidn de .

Adaptaciones

inclusién educativa
curriculares

Inclusion de estudiantes con

Necesidades Educativas

Definiciéon de

Clasificacidn

Necesidades

Caracteristicas

educativas

especiales
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2. DELIMITACION DE LA REALIDAD TEMATICA

2.1. Delimitaciéon temporal

La presente investigacion se desarrollard en el periodo académico 2014-2015.
2.2. Delimitacién institucional

. Contextualizacidn

Las estrategias metodolédgicas son un conjunto de actividades que organizadas por el
docente tienen como finalidad guiar al estudiante para que desarrolle su propia atencion,
aprendizaje, recordaciéon y pensamiento. Diaz (2008), Lo que significa que son un conjunto
de acciones educativas, dindmicas y efectivas para lograr un determinado fin dentro del
proceso educativo. Para su selecci6on adaptacion y aplicacion se deben tomar en cuenta las
diferencias individuales del grupo de aprendizaje al cual esta dirigida la accién pedagédgica.

De acuerdo a la normativa ecuatoriana, son las entidades del M inisterio de Educacidén las
responsablesde acompafiary hacer seguimientoa los docentes en la aplicaciéon de estrategias
metodolégicasapropiadas a cada necesidad educativa. Especial énfasis se deberd poner en la
seleccion y adaptacion que realiza el docente de las estrategias metodoldgicas con las cuales
busca darrespuestaa los requerimientosde aprendizajey formacién del o los estudiantes que
tienen necesidades diferentes o especiales; pues, los requerimientos de su aprendizaje van a
estar caracterizados por la presencia de dificultades, especificas o generales, para el aprendizaje,
adquisicion o apropiaciéon de los contenidos consignados en el curriculo.

El cumplimiento de estas responsabilidades por parte del M inisterio de Educaci6n se
enmarca en los acuerdos que en 1968 llega a la comunidad educativa y se plasman en el
informe de la UNESCO que exhortan a los gobiernos a ponderar la educacién especial y
generarun conjunto de acciones orientasa garantizarigualdad de oportunidades para acceder
a laeducacion,asicomo a laintegraciénde todos los ciudadanos ala vidaecondmicay social
de sus pafses.

Conelcumplimientode las acciones sugeridasporla UNESCO, en el Ecuador, en los
Gltimosafios, el concepto de inclusiénva ganando terreno en el am bito socialy educativo. La
mayorfa de actores educativos toman conciencia de la necesidad de disminuir los altos
indices de exclusion. Sin duda, la integraci6n de los estudiantes con necesidades educativas
especiales ha producido cambios significativos en muchas escuelas, pero no en el sistem a
educativo en su conjunto que sigue operando en la mayoria de los paises, incluyendo al
Ecuador, con un enfoque homogeneizador que excluye a numerosos estudiantes de la
educacion y del aprendizaje.

El movimiento de educacién inclusiva constituye un paso mas en el ejercicio del
pleno derecho a una educacién de calidad, ya que no se trata solo de que los estudiantes
tradicionalmente excluidos se eduquen en las escuelas regulares, sino que éstas transformen
sus culturas, politicas y préacticas educativas para favorecer su plena participacién vy
aprendizaje.

Al ser la educacién inclusiva una exhortacién que debe ser cumplida por todos los
paises de Latinoam érica, la autoridad educativa nacional, en el Ecuador ha iniciado un
proceso de transform aci6én hacia una educacién inclusiva que da respuesta a la diversidad, el
cual debe ser cumplido por todos las instituciones del sistem a educativo nacional.

La investigacion se llevarda a cabo en la Escuela de Educacion General Basica Julio
M aria M atovelle ubicada en la ciudad de Loja, en la calle Beatriz Cueva de Ayora entre Av.
ocho de diciembrey Chuquiribamba. Segln, los documentos de su historia que reposan en la
institucion,se afirmaque: el Ilustre Municipio de Loja, por el afio de 1914, un 20 de octubre,
por pedido de los moradores del Barrio Aguas Sulfurosas, crea la Escuela Municipal sin
nombre en dicho lugar. En su creaci6én, la familia Eguiguren poseedora de gran parte de los

terrenos de ese barrio permiten que la escuela funcione por muchos aflos en un cuarto de la
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casa hacienda, posteriormente pasé por algunos lugares del barrio, en sus inicios se cre6 con
8 alumnos y un docente.

En la actualidad la Escuela de Educacién Basica José M aria M atovelle es una
instituciéon que cuenta con 511 estudiantes, 258 de ellos son varones, y 253 son mujeres,
distribuidos en 20 paralelos.

Esta institucion ofrece desde Educacién Inicial hasta noveno afio de Educacion
Basica, a partir del segundo afio dispone de 2 paralelos con ello permite la acogida a un
mayornimero de nifios de la localidad.

Cuenta con 23 docentes, 21 mujeres, y 2 varones. 19 de los docentes cuentan con
licenciatura, y 4 de ellos son bachilleres, lo cual garantiza la planificaciéon y ejecucién de
procesos de ensefianza aprendizaje y conlleva al desarrollo de las destrezas con criterios de
desem pefio en los estudiantes.

Asimismodispone de una salade computacién,la cual tiene 9 ordenadores, consta de
20 aulas, una cancha, 11 sanitarios, y juegos recreativos lo que garantiza que el proceso
enseflanza-aprendizaje se desarrolle en espacios cO6modos y apropiados para el desarrollo de
un aprendizaje significativo.

Dentro de su estructura organizacional se encuentra la directora: quien se encarga de
dirigir y coordinar todas las actividades del centro docente. Adem &s existen com isiones que
se encargan de aprobar y coordinar acciones para favorecer aprendizaje de los nifios; estan
tam bién los estudiantes que son los destinatarios de los procesos educativos que se gestan en
la institucion,los docentes que son los responsables de la calidad de la educacién; los padres
de familia que acompafian la evolucién formativa de los nifios, en el proceso de
escolarizaciény un auxiliarde servicio quien se encarga del aseo y de realizar algunas tareas
sencillas como entregar oficios, entre otras.

2.3. Beneficiarios

Los beneficiarios de la presente investigaciéon serdn los 2 estudiantes con necesidades
educativas especiales que actualmente cursan el segundo afio de Educacion General Basica
paralelo A.

3. SITUACION DE LA REALIDAD TEMATICA

Para determinarla situacién de larealidad tem atica se realizé un didlogo informal con la
Profesora del segundo afio de educaci6on general basica, estableciéndose las siguientes
dificultades y carencias.

La docente tiene un definicion superficial de lo que son las estrategias metodoldgicas
(100% ), debido a que la instituciéon no ha generado actividades de capacitacion durante los
Gltimos afios, lo que ocasiona desinterés y desm otivacion por parte de los estudiantes para
participaren el desarrollo de las clasesy sercorresponsablesde los aprendizajes que logran vy
las destrezas que desarrollan.

Un 100 % la docente no tiene una noci6n clara acerca de los tipos de estrategias
metodolégicas, esta falta de conocimiento influye al momento de aplicarlas en el salén de
clases,esto se debe a que no ha existido una preparacién oportuna, ya que menciona no tener
el tiempo necesario para hacerlo.

El dialogo perm itié determinarque la docente 100% tiene una idea equivocada acerca de
la importancia de las estrategias metodolégicas lo que no le permite generar procesos que
incluyan a los estudiantes con necesidades educativas especiales dentro del aula.

Un 100% la docente desconoce el proceso de ejecuciéon de las estrategias metodolégicas
debido a que no existe una adecuada capacitacién,ni seguimiento por parte del M inisterio de
Educacion, por tal razén no las utiliza en el desarrollo de las clases.

Un 100% la docente, no conoce una definicion exacta de las necesidades educativas
especiales,es porello que no puede brindar una atencién especial alos estudiantes que tienen

este déficit, debido a que no ha contado con una capacitacién por parte de la institucion.
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La docente 100% no conoce las caracteristicas de los nifios con necesidades educativas
especialeses por ello que implementa procesos sin tomar en cuenta las limitaciones de estos
estudiantes, debido a esto, los nifios no podran desarrollar las destrezas con criterios de
desem pefio.

Otrarazén muy importante que se obtuvo medianteel didlogo inform al es que la docente
100% no conoce las adaptaciones curriculares que se pueden realizar para llevar de mejor
manera la inclusién de estos nifios en el aula. Debido a que la politica del Ecuador obliga a
que todas las instituciones reciban a los nifios con necesidades educativas especiales.

Los datos obtenidos permiten establecer que la docente 100 % no conoce los
requerimientos de acuerdo a cada necesidad, debido a que la institucién no los ha capacitado
para poder dar sus clases. Por lo tanto se hace necesario que los docentes sean capacitados en
estrategias especificas para atender a la diversidad, como es el caso de uso adecuado de los
diferentes materiales y métodos para distintas necesidades educativas asociadas a una
discapacidad.

La docente 100% no estda tomando en cuenta, los requerimientos de cada necesidad
existentes en el segundo afio de educaciéon general basica, es por ello que planificay efectla
procesos sin tomar en cuenta a los nifios, que poseen necesidades educativas especiales,

debido a que no ha existidouna oportuna capacitacién por parte del M inisterio de educacién.

4. PREGUNTA DE INVESTIGACION

De la situaciéon problem atica antes descrita se deriva la siguiente pregunta de investigacion.

(QUE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS SE DEBE APLICAR PARA FORTALECER
LA INCLUSION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES EN EL SEGUNDDO AN O DE EDUCACION GENERAL BASICA,
PARALELO A, DE LA ESCUELA JULIO MARIA MATOVELLE DE LA PARROQUIA
EL VALLE, DEL CANTON Y PROVINCIA DE LOJA?
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c. JUSTIFICACION

La investigacion de las variables sobre estrategias metodolégicas vy la inclusién de los
estudiantescon necesidadeseducativas especialesesimportante. debido a aue toma en cuenta
a dos niffios que pertenecen al sector vulnerable y tiene como finalidad que los nifios se
formen en igualdad de condiciones.

Socialmente esta investigacion se justifica,porque con ellase pretende lograr la igualdad
de oportunidades en la educacién ya que tiene gran importancia para conseguir la inclusién
educativa de los nifios con necesidades educativas especiales.

Académicamente la presente investigacion permitirda construir nuevas estrategias
metodolégicas que garanticen los principios de igualdad en la educacién y este resultado se
podrad difundir a otros grados en la escuela.

Es factible ya que al existir problemas en los estudiantes de tercer afio de Educacio6n
General Basica paralelo A, del Centro Educativo Julio M aria M atovelle de la ciudad de
Loja, es necesario conocer las necesidades educativas especiales; el presente proyecto
permitird optimizar el trabajo del docente en cuanto a la nueva utilizaciéon de estrategias
metodoldgicas, considerando que es fundamental y facilitara al estudiante la posibilidad de
expresar lo que piensa, sientey desea, para asi poder transformarsey transformar su contexto
social y cultural de manera significativa.

Por la importancia que tiene determinar la aplicaciéon de estrategias metodolégicas para
potenciarla inclusiéon de los estudiantes con necesidades educativas especiales del tercer afio

de Educacion General Basica paralelo A de la escuela Julia M aria M atovelle.
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d. OBJETIVOS

1. OBJETIVO GENERAL

Aplicar estrategias metodol6gicas para fortalecer la inclusién de los nifios con
necesidades educativas especiales en el segundo afio de Educacién General Basica

paralelo A de la escuela Julio M aria M atovelle.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Explicar la fundamentaciontedricade las estratégicas metodol6gicas para fortalecer
la inclusién de los estudiantes con necesidades educativas especiales.

Determinar las dificultades en el desarrollo de estrategias metodoldégicas para
fortalecer la inclusiéon educativa, por parte de los docentes de segundo afio de
Educaciéon Béasica, paralelo A.

Disefiar un modelo de estrategias metodolégicas para fortalecer la inclusiéon en los
estudiantes en el segundo afio de Educacién Béasica, paralelo A.

Aplicar el modelo de estrategias que favorezcan la inclusiéon .de los estudiantes
segundo afio de Educacion Basica, paralelo A.

Valorar la efectividad de la aplicaciéon de las estrategias metodoldogicas para el
fortalecimiento de la inclusién educativa en los estudiantes del segundo afio de

Educacion Basica, paralelo A.
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2. DESARROLLO DEL MARCO TEORICO
2.1. Estrategias metodoldgicas
2.1.1. Definicién

Para Diaz, (2008), las estrategias metodolégicas son un conjunto de actividades que,
organizadas por el docente, tienen como finalidad guiar al estudiante para que desarrolle su
propia atenci6n, aprendizaje, recordacién y pensamiento.

En otras palabras se puede decirque las estrategias metodolégicas son un conjunto de
accioneseducativas,dindmicasy efectivas para lograr un determinado fin dentro del proceso
educativo. Para su selecciéon,adaptaciony aplicacionse deben tomaren cuenta las diferencias

individuales del grupo de aprendizaje al cual estd dirigida la accién pedagégica.

2.1.2. Tipos de estrategias metodolégicas.

Segun Diaz (2008) los tipos de estrategias metodoldédgicas son:
2.1.2.1. Estrategias de ensefianza

2.1.2.1.1. Estrategias preinstruccionales

Preparan y alertan al estudiante en relacién con qué, y cOémo va a prender,
esencialmente tratan de incidir en la activacion o en la generacién de conocimientos y
experiencias previas pertinentes. También sirven para que el aprendiz se ubique en el
contexto conceptual apropiado y para que genere expectativas adecuadas.

Lo anterior significa que, las estrategias preinstruccionales, son herramientas que
tienen como finalidad que el estudiante sea capaz de plantearse objetivos y metas que le
permiten al docente saber si el estudiante tiene idea de lo que la asignatura contem pla y la
finalidad de su instruccién

Entre las estrategias preinstruccionales se encuentran:

Organizadores previos

Es la informaci6én de tipo introductoria y contextual, que activa los conocimientos previos,
creando un marco de referencia comGn que tiende un puente cognitivo entre el conocimiento
nuevo y el previo. Diaz y Hernadndez (2007). Sefiala que los organizadores previos
“com prenden un m aterial introductorio de un alto nivel de abstraccion, generalidad e
inclusividad referido a un nuevo contenido que se va a aprender; en determinadas
circunstancias, lo cual permite mejorar los resultados del aprendizaje”

Sefializaciones

Son indicaciones que se hacen en un texto o en una situacion de ensefianza para
enfatizar u organizar elementos relevantes del contenido a aprender; orientan y guian la
atencién para identificar la informacién principal.

Solé (2008). “Define las sefializaciones como imagenes de registros denotativos y
connotativos donde el estudiante contextualiza la ensefianza teniendo como norma darle
sentido al producto”.

Activacion de conocimientos previos

Talescomo lalluviade ideasy las preguntas dirigidas,las cuales son Gtiles al docente
ya que permiten indagar y conocer lo que saben los estudiantes, para poder utilizar tal
conocimiento como base para promover nuevos aprendizajes.

Diaz y Hernédndez (2007). “Define la activacion de conocimientos previos como
aquellas estrategias dirigidas a activarlos preconceptos que los estudiantesposeen e incluso a
generarlos cuando no existan, resultando fundamental para el aprendizaje”
2.1.2.1.2. Estrategias coinstruccionales

Apoyan los contenidos curriculares durante el proceso mismo de enseflanza -
aprendizaje.Cubren funciones paraque elaprendiz mejore la atencién e igualmente detecte la
informacién principal, y organice, estructure e interrelacione las ideas importantes. Se trata

de funciones relacionadas con el logro de un aprendizaje con comprensiéon. Aqui pueden
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incluirse estrategias como ilustraciones, redes y mapas conceptuales, analogias y cuadros
entre otras.

Este planteamiento permite deducir las estrategias de ensefianza coinstruccionales
realizan funciones como, deteccién de la informacién principal, conceptualizacién de los
contenidos, delimitaciéon de la organizacidén, estructuraciéon e interrelaciones entre dichos
contenidos, mantenimiento de la atencién y motivacion

Entre las estrategias coinstruccionales se encuentran:

Las ilustraciones

Para Benedicto (2007), “las ilustraciones son mas recomendables que las palabras
paracomunicarideas de tipo concreto o de bajo nivelde abstraccién,conceptos de tipo visual
0O espacial”. Lo mencionado anteriormente perm ite concluir que las ilustraciones son
representaciones visuales de objetos o situaciones sobre una teoria o tema especifico
(fotografias, dibujos, dram atizaciones), las cuales facilitan la codificacién visual de la
informacion.

Organizadores graficos

Son representaciones visuales de conceptos, explicaciones o patrones de informacidn
(cuadros sinépticos), Gtiles para realizar una codificacion visual y sem &dntica de conceptos.
Los organizadores graficos se encuentran entre uno de los mejores métodos para ensefiar las
habilidades del pensamiento y permite a los estudiantes clarificar su pensamiento, procesar,
organizar y priorizar la nueva informacion.

Trabajo en equipo

Ayuda a desarrollar los procedimientos de ensefianza mediante la organizacién de la
clase en pequefios grupos mixtos,y heterogéneos donde los alumnos trabajan conjuntamente
de forma coordinada entre si, para resolver tareas académicas y profundizar en su propio
aprendizaje.

Preguntasintercaladas

Segun Diaz, (2008), “las preguntas intercaladas en la situacion de ensefianza,
promueve en los estudiantes la atencién, practica, asimilacién y la obtenci6én de nuevos
conocimientos”. Lo dicho anteriorm ente significaque las preguntas intercaladas mantienen la
atencion y favorecen la préctica, retencién y la obtenciéon de informaciéon relevante,
contribuyendo a que el estudiante practique y consolide lo aprendido.

M apas conceptuales

“Los mapas conceptuales son una estrategia de enseflanza para organizar, agrupar y
relacionar los conceptos, desde los mas generales y pertinentes, hasta los mas sencillos y
complejos; facilitando una mejor com prension de los contenidos estudiados”. (Acosta, 2010).
Lo que significa que los mapas conceptuales son herramientas importantes para ayudar a los
estudiantes a almacenar ideas e informacién, ya que tienen por objeto representar relaciones
significativas.
2.1.2.1.3. Estrategias postinstruccionales

Se presentan al término del episodio de ensefianza y permiten al alumno formar una
vision sintética,integradora e incluso critica del m aterial. En otros casos le permiten incluso
valorar su propio aprendizaje.

En otras palabras se puede decir, que las estrategias postinstruccionales, se utilizan al
momento del cierre de la tem dtica o clase y permiten, realizar una postura critica sobre los
contenidos desarrollados

Del grupo de estrategias postintruccionales se encuentran:

Resimenes
Para Diaz, (2008), Elresumen es una técnicaque facilita que el estudiante recuerde y

comprenda la informaciéon relevante del contenido por aprender. Lo que indica, que el
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resumen,constituye una sintesisy abstracciéon de lainformaciénrelevantede un discurso oral
y escrito; para enfatizar conceptos claves, principios y argumentos centrales.
Analogias

Son proposicionesque denotan las semejanzas entre un suceso o0 evento y otro; sirven
para comprender informacién abstracta, se traslada lo aprendido a otros am bitos.

Adem as permitencomparar,evidenciar,aprender, representar y explicar algdn objeto,
fendmeno o suceso.

2.1.2.1.4. Estrategias metodol6gicas para la inclusi6n educativa.

Para Ortiz (2007) las estrategias metodolédgicas especificas para la inclusién educativa son:
2.1.2.1.4.1. Estrategias de planificacion

Elaboracién del diagndéstico inicial, por parte del departamento de orientacién, sobre
alumnado que llega a la educacién con un desfase curricular significativo de dos o m as afios.
Se hace constar individualizadamente la situacién familiar de vulnerabilidad o exclusién;
tanto en lo que se refiere a lo laboral y cultural, como en cuanto a la desestructuraciéon del
grupo. Por desgracia, en la mayoria de los casos este informe de partida corre el peligro de
convertirse en un prondstico sobre el futuro del alumno (apoyo y refuerzo, diversificacion)
porque las dificultades que presentan algunos alumnos se pueden wunir a un cierto
pensamiento preconcebido hacia este tipo de alumnado, en la medida en que éstos nunca
seran capaces de alcanzar los niveles tradicionales. Asi pues, esta forma de pensamiento o
actuacion docente se puede convertir en una barrera al aprendizaje.
2.1.2.1.4.2. Estrategias de organizacio6n

Organizacion de materias por ambitos. A través de esta medida se propone un
curriculo integrado que facilita el aprendizaje significativo del alumnado a través del
agrupamiento de distintas 4reas o m aterias en ambitos mas amplios de conocimiento. Con
ello, el centro educativo pretende: construir el curriculo a partir de las necesidades del
alumnado, destacando las conexiones de los distintos contenidos; fomentar el comprom iso
delalumnado con su realidad, motivando su participaciéne intervenciény facilitarel transito
entre etapas educativas. Se desarrollard con el menor nimero de profesorado para favorecer
el seguimiento, la coordinacién (y la globalizacién) de aprendizajes. Al mismo tiempo, se
establecen bandas horarias para rentabilizar los recursos humanos.
2.1.2.1.4.3. Estrategias de ensefianza

Es una alternativa que se basa en el aprovechamiento de los recursos personales del
centro (profesor tutor, profesor de apoyo, profesores especialistas, voluntariado...) en el aula
donde estadn todos los alumnos. Se trata de conseguir que todos los estudiantes puedan ser
atendidos y ayudados en el aula ordinaria por dos docentes. Perm ite trabajar en equipo entre
los docentes, al mismo tiempo que se garantiza una atencién mas personalizada. Esta
estrategiade doble docencia se desarrollaen todas las clasesde lengua, matem aticas e inglés;
se incorpora voluntariado en las asignaturas de lengua y sociales; y el profesorado de
pedagogia terapéutica se incorpora a las aulas en las asignaturas de lengua y matem aticas en

todos los grupos.

2.1.3. Importanciade lasestrategiasmetodoldégicas.

Frente a los desafios por mejorar los aprendizajes, es necesario que el docente se
encuentre armado de herramientas metodolégicas capaces de gestar un genuino
aprovechamiento de cada una de las instancias proclives al desarrollo auténomo del
estudiante, tanto en la esfera personal como colectiva.

Para lograr mayores y mejores aprendizajes se debe privilegiar los caminos, vale
decir, las estrategias metodolégicas que revisten las caracteristicas de un plan, un plan que
Illevado al &m bito de los aprendizajes, se convierte en un conjunto de procedimientos vy

recursos cognitivos, afectivos y psicomotores.
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2.1.4. Proceso de ejecucion.

Para su aplicaciéon se deben tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

. Pertinencia en la adaptacién o innovacién de métodos y técnicas a los momentos
metodolégicos tomando en cuenta la practica, la teoria, la valoracién y la produccién de
los aprendizajes.

. Relacién con los logros que se pretenden alcanzar con los objetivos de la planificacién
curriculary el proyecto socioproductivo.

. Desarrollo de los contenidos y la integraci6on de los campos, respetando la naturaleza y
orientacion de los mismos.

. Relaciéon congruente y complementaria de los momentos metodolégicos practica-teoria-
valoraciéon-Produccién.

. Reconocimiento de las condiciones y caracteristicas del contexto (infraestructura,
equipamiento, materiales, mobiliario, iluminacién, ventilaciéon, tem peratura, otros).

. Reconocimiento de las particularidades de las y los actores educativos (psicoloégicas,
fisicas, biolégicas, culturales, linguisticas)

. Tiempo estimado para el desarrollo de las estrategias metodolédgicas. Promocién de
igualdad de oportunidades y equiparacion de condiciones (equidad de género, cultura,
lengua, ideologia, religiéon, otras).

. Promociéon del desarrollo de la creatividad mediante actividades innovadoras que generen
tam bién actitudes productivas.

2.1.5.Criterios de seleccion.

Segln Rojas (2009) Los criterios de seleccién de las estrategias metodol6égicas pueden ser:

2.1.5.1. Claridad en la intencién

Se debe tener claramente definida la intencidén al decidir incluir algun tipo de
estrategiao técnicadidacticaen un curso.Para lograr la definiciéonde su intencién debe hacer
un anéalisis de las intenciones educativas y objetivos de aprendizaje de su curso, adem as de
analizarel mejormodo de lograrque sus alumnos introyecten el contenido que desea revisar.

Sielprofesor ha decidido elegir ciertatécnica para introduciral grupo a la revision de ciertos

contenidos,adem 4s de motivarlos, ha logrado generar una expectativa sobre el contenido. La

decision que llevé al profesor a elegir esa técnica debe estar basada en su intencién:
introducir, motivary generar expectativas.

2.1.5.2. Adecuacidn a las caracteristicas y condiciones del grupo

La seleccién de la técnica debe ser fundamentada por el conocimiento de las
caracteristicas y condiciones en que se desarrolla el grupo. Por ejemplo, el profesor debe
tener minimamente identificadas las siguientes: el nimero de alumnos; si éstos han tom ado
cursos juntos anteriormente; semestre en que se ubica el curso que estan tomando; relacién
del curso con otros cursos en el mismo periodo académ ico; etc

De ser posible,el profesor debe indagar adem 4s: la calidad de las relaciones entre los
miembros del grupo; cudntos hombresy mujeres lo conforman; edades de los alumnos; etc.

Por otra parte, es importante que el profesor tenga en cuenta si su relacién con el
grupo esta marcada por algdn hecho en particular (por ejem plo: sustituir a otro m aestro). E|I
profesor tam bién debe ser sensible a las variables internas o externas que puedan afectar al
grupo, sélo por ponerun ejemplo;laexistenciade algin conflictoentre los alumnos o sien el
contexto exterior al grupo existe algdn hecho que distraiga su atencion o le afecte. Todos los
datos ya sefialados permiten al docente tener un diagnoéstico inicial de las caracteristicas del
grupo.

2.1.5.3. Conocery dominar los procedimientos

Al seleccionar una técnica se debe tener pleno conocimiento de los procedimientos
que se han de seguir para realizar las actividades. Es necesario que se repasen los pasos del

procedimiento y cada una de sus caracteristicas. También es importante calcular el tiem po
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que se invertirda en la realizacién de las actividades y planear la duracién de su clase o el
nimero de clases que usarad para trabajar con la técnica elegida. En este rubro, dos aspectos
importantes para el calculo del tiempo son el nitmero de alumnos que participan en las
actividades y la cantidad de m aterial que se desea abordar.
2.1.5.4. Organizacion de las estrategias en la planeacidn.

Identificar los momentos a lo largo del curso en los que se desea abordar ciertos
contenidos y seleccionar desde el momento de la planeacién didactica del curso la estrategia
o técnica que utilizard, determinando también alguna modificacién al procedimiento o la
generacioén de materialespecial. Es recomendable que el profesor, también al momento de la
selecci6on, determine alguna actividad alternativa para la revisién del contenido, de tal modo
que si ocurre algun hecho imprevisto para la ejecucion del ejercicio planeado originalm ente
exista una actividad alterna que asegure su revision por el grupo.

2.1.6. Criterios de adaptacion.

La adaptacidon de las estrategias metodoldégicas en el proceso de la transformacidn
educativa, la formacién integral y holistica debe considerar el propo6sito de determinadas
estrategias metodoldgicas, pues cada una de ellas ha sido creada con una finalidad; de este
modo su seleccién, adecuacién y su forma de aplicarlas varian de acuerdo a la naturaleza de
los campos y 4&reas de saberes y conocimientos, los recursos que se van a utilizar, las
cualidades personales y habilidades de las y los maestros, las particularidades psicolégicas y
fisicas de las y los estudiantes, esto significa que no sélo se deben conocer las metodologias
de ensefianza, sino también la pertinencia y el contexto donde se las aplicaran. Asumiendo
estas consideraciones y otras mas que sean pertinentes, se las pueden seleccionar y adecuar
coherentemente para situaciones pedagoégicas especificas. Adem as, se debe comprender que
alinteriorde cada estrategiametodolégicaque se seleccione para desarrollar un determ inado
proceso pedagd6gico, es necesario tomar en cuenta que sus métodos y técnicas estén
orientadasunas con laintenciénde promover aprendizajesproductivos,otras para internalizar
saberesy conocimientos de acuerdo a la realidad y el medio social al que pertenecen, y otras
a la produccién promoviendo respuestas a demandas, necesidades y problem aticas del
contexto.

2.2. Inclusién educativa
2.2.1. Definicién

Para Promebaz (2008), La inclusiéneducativaesun proceso que plantea que los nifios,
las niffas y los jovenes con necesidades educativas especiales, asociadas con alguna
discapacidad,aptitudessobresalientesu otros factores,estudienen aulas y escuelas regulares,
con los apoyos necesariosparaque gocen de los propoésitos generalesde la educacién. Lo que
significa que la inclusién educativa se ve como el proceso de identificar y responder a la
diversidad de necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor participaciéon en el
aprendizaje

Se refiere a la atencidén de los alumnos que presentan necesidades educativas
especiales, con o sin discapacidad, o aptitudes sobresalientes; implica un cambio en la
escuela en conjunto que, contrario a lo que parece, beneficia al resto de los alumnos y a la
comunidad educativa en general, ya que incide en la gestiéon y organizaci6n de la escuela, la
capacitaciony actualizacion del personaldocente, el enriquecimiento de practicas docentes y
la promocion de valores com o la solidaridad y el respeto.

La educacién inclusiva garantiza el acceso, permanencia, participacién y aprendizaje
de todos los estudiantes, con especial énfasis en aquellos que estan excluidos, marginados o
en riesgo de estarlo, a través de la puesta en practica de un conjunto de acciones orientadas a
eliminaro minimizarlasbarrerasque limitanelaprendizajey la participaciéonde losalumnos;
que surgen de la interacciéon entre los estudiantes y sus contextos; las personas, las politicas,

las instituciones, las culturas y las practicas. De acuerdo con lo anterior, la educaci6n
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inclusiva va mas allda de la integracién de los alumnos y las alumnas con necesidades
educativas especiales, asociadas con alguna discapacidad.

La educacidén inclusiva hace referencia a que todos los nifios, las nifias y los jovenes
estudien en las mismas escuelas; que nadie sea excluido, que todos tengan un lugar vy
alcancen los aprendizajes planteados. Que nifios con diferentes lenguas, culturas o
caracteristicas estudien y aprendan juntos. En este sentido, los alumnos con discapacidad
quedan considerados al hablar de la educacidén inclusiva, pero esta Gltima no se circunscribe
s6lo a la atencion de estos alumnos, sino al logro de los propésitos educativos pertinentes a
ellos.

Una escuela inclusiva es capaz de responder, desde su organizacién y planeacidén, a
las necesidades especificasde un alumno con discapacidad; tendr&d herramientas para dar una
respuesta, también adecuada, a los alumnos con diferentes caracteristicas de indole cultural,
racial, lingtistica, de salud, entre otras.

2.2.2. NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.
2.2.2.1. Definicién

El concepto “necesidades educativas especiales” (NEE) apunta a las necesidades que
presenta un alumno o alumna que manifiesten o no algln signo de discapacidad, cuando en
relacién con sus compafieros de grupo, edad y contexto sociocultural y econémico, ante
situaciones escolares similares (tanto en el aula, como en la escuela), enfrenta dificultades,
especificas o generales, para el aprendizaje, adquisicién o apropiacién de los contenidos
consignados en elcurriculoescolar,incorporandose mayores recursos y/o recursos diferentes
a fin de lograr los propo6sitos y objetivos educativos consignados curricularmente.

2.2.2.2. Tipos de necesidades educativas especiales.

Para Promebaz (2008), Las necesidades educativas especiales pueden ser permanentes y
transitorias:

2.2.2.2.1. Lasnecesidades educativas especiales permanentes:

Son aquellas que presenta una persona durante toda su vida y periodo estudiantil
asociado a trastornos intelectuales, sensoriales, motores, perceptivos, expresivos, O
alteraciones genéticas. Como consecuencias de estas necesidades se manifiesta una
incapacidaden el ejerciciode las funcionesvitalesy de relacion, que requieren de la atencidn
de especialistas, centros educativos especiales y material adecuado para abordar sus
necesidades. En esta categoria se encuentran la discapacidad visual (ceguera); discapacidad
auditiva (sordera); discapacidad motora (paralisis cerebral); discapacidad intelectual y los
multidéficit.
2.2.2.2.2. Necesidades educativas transitorias:

Son problemas de aprendizaje que se presentan durante el periodo de su
escolarizaciény demanda una atencién diferenciada, mayores recursos educativos de los que

necesitan los compafieros de su edad y que pueden ser superados en el aula.

2.2.2.3. Clasificacién de las necesidades educativas especiales
2.2.2.3.1. Trastornos graves del desarrollo

Retraso grave en la apariciéon de los hitos evolutivos, que requiere un diagndstico
inicial o provisional. Se aplicard solo en la etapa de educacién infantil. A efectos de
clasificacion se consideraran tres grupos: Retraso evolutivo grave o profundo: retraso en la
aparicion de los hitos evolutivos promediados en dos o mas de las areas de desarrollo
(psicomotor,perceptivo-cognitivo,comunicaci6on, autonomia, relaciéon personal, etc.) de dos
omaéasdesviacionestipicas. Trastornosgraves del desarrollodel lenguaje: alteraciéon o retraso
grave en el desarrollo del lenguaje en dos o mas desviaciones tipicas, sin ser posible adn un

diagnoéstico. Trastornos graves en el desarrollo psicom otor: Alteracién grave en el desarrollo
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psicomotor en dos o mas desviaciones tipicas y no se ha diagnosticado una discapacidad

fisica.

2.2.2.3.2. Discapacidad visual
Se habla de discapacidad visual cuando existe una disminucién significativa de la
agudeza visual aun con el uso de lentes, o bien, una disminuci6on significativa del campo
visual del ojo.
2.2.2.3.3. Discapacidad intelectual
Se ~caracteriza por presentar limitaciones significativas en el funcionamiento
intelectual y en la conducta adaptativa que se manifiestan en dificultades de habilidades
pradcticas,socialesy conceptuales que se evidencia durante el periodo del desarrollo. O bedece
a diferentesetiologiasy puede ser via com Gn de procesos patolégicos diversos que afectan al
sistema nervioso central encontramos el Retardo M ental, el Sindrome de Down y el de Reth
(autism o)
2.2.2.3.4. Discapacidad auditiva
Se define como la dificultad que presentan algunas personas para participar en
actividades propias de la vida cotidiana, que surge como consecuencia de la interacci6n entre
una dificultad especifica para percibir a través de la audicion los sonidos del ambiente y
dependiendo del grado de pérdida auditiva, los sonidos del lenguaje oral, y las barrerasl
presentes en el contexto en el que se desenvuelve la persona. Respecto de las barreras, estas
son de distinto tipo, entre las m &s frecuentes se pueden encontrar:
. Lacercanfa o distancia de las fuentes auditivas. Si los sonidos son débiles o distantes,
se presentara dificultad para su discriminacion.
e Lainterferencia de sonidos de distinto tipo. Cuando los lugares presentan mucho ruido
ambiental se tendran dificultades para captar los mensajes.
e Las dificultades asociadas al lenguaje oral o escrito. Siuna persona posee una pérdida
auditiva severa o profunda y sélo se usacomo forma de comunicacidon el lenguaje oral
y/o no se la miraal hablar se estara dificultando su com prensién generalizada de lo que
ocurre en el contexto.
2.2.2.3.5. Discapacidad fisica
Se definecomo una desventaja, resultantede una imposibilidad que limita o impide el

desem pefio motor de

Las causas de la discapacidad fisica muchas veces estan relacionadas a problem as
durante la gestacion,a lacondiciéon de prem aturodel bebé o a dificultades en el momento del
nacimiento. También pueden ser causadas la persona afectada. Esto significa que las partes

afectadas son los brazos y/o las piernas.por lesién medular en consecuencia de accidentes.

2.2.2.3.6. Trastornos del espectro autista

Se caracterizan por alteraciones cualitativas en la interaccion social,la comunicacio6on
y la imaginacién, asi como por la presencia de patrones estereotipados de conductas e
intereses.
2.2.2.3.7. Trastornos graves de conducta

Patrones de comportamiento inadaptado y persistente en al menos dos ambitos
distintos de socializacién, que implican un deterioro del funcionamiento diario e
incontrolabilidad manifiestade los com portamientos por parte de las personas encargadas de
su cuidado y educacién. Repercuten en el propio desarrollo y generan consecuencias
negativas para si mismo y/o para los dem as,y requieren intervenciones multidisciplinares y

coordinaciénintersectorial. A efectos de clasificacion, se considerardn tres grupos: trastorno
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disocial,trastorno por negativismo desafiante y trastorno de com portamiento perturbador no
especificado.
2.2.2.3.8. Trastorno por déficitde atencién con y sin hiperactividad

Se trata de un trastorno del com portamientocaracterizado por distraccién moderada a
grave, periodos de atencién breve, inquietud motora, inestabilidad emocional y conductas

impulsivas.

2.2.2.4. Caracteristicas de los nifios con necesidades educativas especiales

. El adjetivo de especial se da por razones de énfasis en la atencién sobre las necesidades
educativas que com parten con el resto del alumnado.

. No son especialespor trastorno o distintividad, sino por una mejory especifica respuesta
educativa al alumno en cuestion.

. Hacen alusién a salvar obstdculos o vencer limitaciones, tanto personales como
contextuales, de forma que las necesidades educativas que el alumno tiene sean
satisfechas con una respuesta adecuada.

. Persiguen una respuesta de caracter reforzador o com pensador que equilibre la atencio6n
educativa que com parten con el resto de los alumnos.

. No son una entidad diagno6stica sino de valoraciéon psicopedago6gica hacia una adopcién
de medidas adecuadas a la persona y a la situacidén.

. Los nifioscon retraso mentalpresentan un déficitcognoscitivoglobal, con dificultades de
adaptacion social; sin embargo, existe una gran variabilidad interindividual en las
caracteristicas clinicas. No es inusual encontrar dentro de este grupo alguna habilidad
cognoscitivadentro de los Iimitesnormalesy aun superiores.Al comparar a los nifios que
sufren retraso mental con niffios normales, a menudo se encuentran diferencias en las
funciones sensoriales, psicomotoras, de atencidén, lingiisticas y de memoria, que los
sitian en niveles cognoscitivos equivalentes a los de menores en edad cronoldégica
inferior.

. Los nifios con sindrome de Down poseen ciertas caracteristicas fisicas, como un rostro
m éas plano de lo habitual y los ojos achinados. También es posible que tengan algun
problema médico, como anomalias cardiacas (defectos en el corazén). Los nifios
afectados por el sindrome de Down suelen tener problemas de aprendizaje y les cuesta

mucho mé&s tiempo aprender a hablary a cuidar de si mismos.

2.2.2.5. Adaptaciones curriculares.

Para Hernadndez (2007) las adaptaciones curriculares son la acomodacién o ajuste de
la oferta educativa comun a las posibilidades y necesidades de cada uno. Cuando se habla de
adaptacionescurricularesse estd hablando sobre todo,y en primer lugar, de una estrategia de
planificaciéon y de actuacién docente,y en ese sentido de un proceso para tratar de responder
a las necesidades de aprendizaje de cada alumno.

La adaptacion curricular es un proceso de toma de decisiones sobre los elementos del
curriculum para dar respuestas a las necesidades educativas de los alumnos y alumnas
mediante la realizaciénde modificaciones en los elementos de acceso al curriculo y /o en los
mismos elementos que lo constituyen.

Para su elaboracién es importante tomar como referencia el curriculo oficial, y se
requiere una evaluacién previa. Por muy "significativas” que resulten deben plantearse en
ellas objetivos realistas que puedan llegar a cum plirse, en funcién de las necesidades que se

planteen y los medios con que se cuenten.
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2.2.2.5.1. Tipos de adecuacién curriculares.
2.2.2.5.1.1. Adecuaciones curriculares significativas.

Se refieren a modificaciones sustanciales en uno o maéas elementos del curriculo
(objetivos, contenidos, metodologia, evaluaci6n), en uno o mas subsectores de aprendizaje,
implementadas por el profesor en colaboracién con el departamento de psico-orientacién y
especialista(s)de apoyo en los procesos de aprendizaje (psicopedagogo,educador diferencial,
profesor) externos al colegio (particulares). Son por lo tanto de caradcter extraordinario y
segln Lucchini (2003), afectan los siguientes elementos: En la metodologia, introduciendo
procedimientosy estrategias que estimulen la experiencia directa, que favorezcan la ayuda y
cooperaci6n entre alumnos, actividades con distintos grados de exigencia, que favorezcan la
m otivacion,actividadesrecreativas,que estimulenel autocontroly laregulacidon social, entre
otras.

En los materiales, atendiendo las necesidades especificas de los alumnos con NEE.
Uso de textos com plementarios, realizacidon de guias de trabajo especificas, actividades que
requieran m aterial concreto, entre otros. En los objetivos o contenidos, con el propé6sito de
posibilitaralalumno el acceso a los aprendizajes.Esta modificacion se justifica en la medida
que el grado de dificultad o complejidad se encuentren definitivamente por sobre las
posibilidadesde los alumnos o en caso contrario cuando las exigencias estan muy por debajo
de las capacidades y conocimientos previos del alumno.

En la evaluacién, a través de una evaluacidén inicial o diagndéstica para conocer los
niveles de competencia, ritmo y estilo de aprendizaje del alumno y asi establecer las
adaptaciones curriculares. Este trabajo evaluativo es realizado por el especialista de apoyo
externo, quien remite su respectivo informe al departamento de psico-Orientacién para su
andalisis.Durante el proceso de ensefianza aprendizaje,la evaluacién form ativa permite llevar
un seguimiento de los progresos delalumno,valorarcémo se estd desarrollando el proceso de
ensefianza y medir la efectividad de la adaptacién curricular implementada. Este trabajo de
monitoreono implica,necesariamentetenercalificaciones. Por tltimo, al finalizar el proceso
de ensefianza aprendizaje, la evaluaci6on sum ativa permite medir el grado de consecuci6n
alcanzado por el alumno, respecto a los objetivos y contenidos y asi considerar dichos
resultados en la toma de decision relativa a la promocién de curso.
2.2.2.5.1.2. Las adecuaciones curriculares no significativas

Se refierena aquellas modificacionesqueno implicanun alejamientoimportante de la
programacioéncurricularprevistapara el curso,en uno o mas subsectores de aprendizaje. Son
las acciones extraordinarias que lleva a cabo el profesor para dar respuesta a las necesidades
individuales de sus alumnos, como por ejemplo: ensefiar un contenido a través de una
estrategia distinta, plantear actividades complementarias, ofrecer materiales alternativos,
cambiar la temporalizaciéon de objetivos y/o contenidos, adecuar la exigencia en funcién de
las posibilidades del alumno, dar mas tiempo en la ejecuci6on de una tarea, ilustrar un
contenido con ejemplos de la propia vivencia del alumno para facilitar su comprension,
reforzar los logros de manera mas consistente o brindarle a determinados alumnos m é&s

atencion individual.
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2.3. Diagnostico educativo como medio para la determinaci6on de la situacién
actual de la realidad tem &tica.

2.3.1. Definicién

Para Candelo (2013) se trata de un paso preciso y vital en la elaboracién de proyectos
que habra de tenerse presenteen las posteriores etapas del mismo, bien como fase de inicio o

como estudio de referencia en los puntos siguientes.

Todo diagnéstico tiene como objetivo el obtener conocimientos que nos permitan
realizar y disefiar cambios orientados a resolver los problemas o cubrir necesidades que se

hayan detectado en una comunidad.

2.3.2. Caracteristicas

. El diagnostico tiene que ser interactivo y participativo que todas las personas

involucradas en el, aporten de una u otra manera.

. El diagnosticodebe ser holisticoy dindmico,es decirha de teneren cuenta la totalidad
de la persona como un sistema del desarrollo desde el enfoque del ciclo vital.

. Debe ser contextualizado.

. Ha de ser multidimensionaly tener presente las interaccionesentre factores personales
y am bientales.

. Debe ser flexible ya que si se presenta un cambio dentro del proceso, tenemos que
abordarlo, aunque no haya sido previsto.

. El diagnodésticocomo forma de utilizarresultadosde una investigacion aplicada de cara
a la accion, en la medida que el objetivo del diagnéstico es tener conocimientos para
producir cambios planeados, para resolver problemas, satisfacer necesidades,

desarrollar potencialidades o para desarrollar acciones en una comunidad.

2.3.3. Pasos

2.3.3.1. Planificacion del diagnostico

En esta fase se tomaran en cuenta los objetivos que pretendemos. Una vez que se han

delimitado los objetivos, se han de tener en cuenta las necesidades del centro escolar.

En el momento de la planificaciéon propiamente dicha se ha de tener presente:

. Tener encuenta el calendario escolar

. Horarios y ritmos de trabajo de alumnos y profesores
. Calendario de reuniones para la familia

. M odos de agrupacion del alumnado

. Recursos materiales existentes en la escuela

e Presupuesto con el que contamos

2.3.3.2. Recoleccién de datos

Para realizarlarecoleccién de lainformaciénse debe teneren cuenta las habilidadesy

las actitudes de quienes apliquen los instrumentos; como responsable de la recoleccién se
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debe realizar apreciaciones con objetividad, tener apertura y flexibilidad frente a las

opiniones y apreciaciones al de uno mismo.

2.3.3.3. Procesamiento de datos

Concluida el acopio de lainformacién,se procede a sistem atizarlosdatos, paraello se
sugiere tabular mediante cuadros o graficos para que facilite la comprensién de la situacién

de la realidad con validez y confiabilidad.

2.3.3.4. Formular conclusiones

Una vez procesados los datos realizamos una sintesis de los resultados obtenidos

teniendo en cuenta los objetivos.

2.3.3.5. Toma de decisiones

Es la fase en la que se dan respuestas los interrogantes planteados al comienzo del
proceso con vista a una toma de decisiones y teniendo en cuenta el marco teérico de
actuacion. Esta fase supone el logro de la finalidad explicativa del conocimiento del

diagndstico.

2.4, Disefio de alternativas para el mejoramiento de la realidad tem atica.
2.4.1. Los talleres como estrategias de intervencién en la realidad educativa

2.4.2. Definicién de taller

Para Barros, (2007), el taller es una nueva forma pedagégica que pretende lograr la
integracion de teoria y practica a través de una instancia que llegue al alumno con su futuro
campo de accién y lo haga empezar a conocer su realidad objetiva. Lo que significa que un
taller permite la solucién de tareas, desde el momento en que se tiene la informacién, se
propone mejorarla, y se organiza para lograrlo de manera pertinente, ademas es una

metodologia de trabajo que se caracteriza por la investigacidn, el aprendizaje por

descubrimiento y el trabajo en equipo.

2.4.3. Funciones del taller

El taller puede realizar tres tipos de funciones, segun AnderEgg.

. En la docencia: la realizacién de un trabajo conjunto.

. Investigacion: se debe conocer la verdad que gira en torno al proyecto que se trabajara y
la funcién que este cum plira.

. Servicio sobre el terreno o campo de trabajo:tenerun plan de trabajo claro que permitaen

elmomento pedagoégico adquirirhabilidades,destrezasy conocimientos tedrico-practicos

para el desem pefio profesional de los individuos en sus campos profesionales.

2.4.4. Estructura del taller
2.4.4.1. Planeacio6n

Es prever el futuro del taller a mediano y largo plazo esto se debe hacer teniendo en
cuenta los tem as, las personas participantes, el lugar, el tiempo (2 y 3 horas) y los recursos

que se van a usar para llevarlo a cabo.
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2.4.4.2. Organizacion:

Es la distribucién y el manejo de todos los componentes del taller, como los
participantes y sus respectivas funciones dentro del grupo, los recursos, el tiempo y el lugar.
2.4.4.3. Direccidon:

En este caso se establece un coordinadorquien estd encargado de coordinar el proceso
para que se dé el aprendizaje. Es un facilitador para la elaboraciéon significativa del taller.
2.4.4.4. Coordinacioén:

En este caso el coordinador debe coordinarque las actividadesno se repitan,que no se
pierda el tiempo, que cada tallerista cumpla con su labor asignada y que los recursos sean
bien utilizados.
2.4.4.5. Controly Evaluacidn:

Este elemento consiste en controlar que se desarrolle el taller segln los términos en
que fue planeado, esto se puede hacer al final de cada actividad con el fin de reflexionar y

extraer ideas sobre el proceso y asi asegurar el aprendizaje final.

2.4.5. Pasos del taller
2.4.5.1. Planificacién

La fase inicial o introduccién consiste en una breve explicaciéon de lo que se va a
hacer.

Finalidad: orientar y motivar a los participantes, crear un clima de confianza, recoger las

expectativas y temores, presentar los objetivos del evento asi como agendas, horarios,

logistica, etc.

Los elementos principales de la fase inicial son:

. Bienvenida y presentacion de las personasfacilitadoras.- saludo y presentacion de las
personas quienes van a dirigir el taller.

. Horarios, logistica.- tiempo y duracion del taller

. Presentacion de los participantes.- Se escogeréa la dindmica de presentaciéon dependiendo
del grupo, edad, sexo, entre otras.

. Expectativas, temores.- es importante conocer y compartir las expectativasy temores de
los y las participantes. Las expectativas y temores servirdn para la evaluacién del taller,
por lo que deben conservarse para la fase final.

. Objetivos.- los objetivos permiten focalizar los contenidos del taller, asi como también
sirven de referencia para la evaluacion. Es importante fijar objetivos realmente
alcanzables.

. Agenda detallada.- es una forma de presentar todo lo que vamos a hacer durante el
taller.Debe presentarse después de los objetivos para ser discutida con las personas
participantes aclarando o modificando lo que sea necesario.

2.4.5.2. Ejecucibn

Esla puesta en marcha del taller; asi, solo habrd que desarrollar las actividades
respetando los plazos,y el presupuesto planteado.

2.4.5.3. Evaluacion

Este paso es fundamentalparalograrun aprendizaje,elcrecimientode laorganizacion
proyectarse al futuro.

Esel momento de reflexionar:

. Se cumplieron los objetivos
. Se cumplieron los plazos
. Se realizaron todas las actividades propuestas

. El presupuesto estuvo ajustado a la realidad o no
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. Fortalezas y debilidades
. Proyecci6én a futuro
2.5. Aplicaciéon de alternativaseducativocomo medio para la determinacion de la situacioén
actual de la realidad tem &tica.
2.5.1. 1Inicio
Para el inicio del presente taller se realizardan las siguientes actividades:
e Se aplicard un pre test de acuerdo al tema que se desarrollara.
e Se daréd apertura a una introducciéon sobre la inclusiéon educativa y lo importante que es
dentro del d&m bito educativo.
e Se planteara el objetivo que se pretende alcanzar con el taller educativo
2.5.2. Desarrollo
En esta etapa, se desarrollara lo siguiente:
e Presentacion de la actividad a desarrollarse en el taller
e Presentacion del objetivo de la actividad que se realizara diariamente.
e Explicar la actividad a desarrollarse de manera especifica.
e Desarrollo de la actividad planteada.
e Socializacién de la actividad desarrollada.
2.5.3. Cierre
Esta etapa servirda para comprobar los aprendizajes logrados con el desarrollo de la
actividad realizada, para ello seguiré los siguientes pasos:
. Recoger todas las opiniones o dudas de los estudiantes sobre el desarrollo de las
actividades realizadas.
. Extraer conclusiones por cada actividad que se llevara a cabo en el taller
. Plantear recomendaciones para seguir con las actividades, hasta lograr una verdadera
inclusiéon escolary asi mejorar los aprendizajes significativos.
2.6. Evaluaci6on de alternativas
2.6.1.Qué esevaluacioén
Lépez (2003), sustenta que la evaluaciéon curricular es primordial en el manejo de
informacién cualitativa y cuantitativa para juzgar el grado de logros y deficiencias del plan
curricular, y tomar decisiones relativas a ajustes, reformulacién o cambios. Igualmente
permite verificar la productividad, la eficacia y la pertinencia del curriculo. Lo que en otras
palabras quiere decirque la evaluacion sirve para identificar los logros alcanzados durante el
proceso de aprendizaje.
2.6.2. Tipos de evaluacidon
2.6.2.1. Evaluaciéon form ativa
Se habla de evaluacion formativa, cuando se desea averiguar si los objetivos de la
ensefianza estan siendo alcanzados o no,y lo que es preciso hacer para mejorar el desem pefio
de los educandos.
Funcion:
e Dosificary regular adecuadamente el ritmo del aprendizaje.
e Retroalimentar el aprendizaje con informacién desprendida de los exdmenes.
e Enfatizar la importancia de los contenidos m s valiosos.
e Dirigirel aprendizaje sobre las vias de procedimientos que demuestran mayor eficacia.
e Informar acada estudiante acerca de su particular nivel de logro.
e Determinar la naturaleza y modalidades de los subsiguientes pasos.
M omentos:
Durante el hecho educativo, en cualquiera de los puntos criticos del proceso, al
terminaruna unidad didactica, al em plear distintos procedimientos de ensefianza, al concluir

el tratamiento de un contenido, etc.
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Instrumentos preferibles:

Pruebas informales, exdmenes préacticos, observaciones y registros del desem pefio,

interrogatorio, etc.

2.6.2.2. Evaluaci6n sum ativa

Se habla de evaluaci6on sum ativa para designar la forma mediante la cual se mide y
juzga el aprendizajecon el fin de certificarlo,asignarcalificaciones,determinarpromociones,
etc.

Funcion: explorar en forma equivalente el aprendizaje de los contenidos incluidos,

logrando en los resultados en forma individual el logro alcanzado.

M omento: al finalizar el hecho educativo (curso completo o partes o bloques de

conocimientos previamente determinados).

Instrumentos preferibles: pruebas objetivas que incluyan muestras proporcionales de

todos los objetivos incorporados a la situaciéon educativa que va a calificarse.

2.6.3. O bjeto de la evaluacién
Para Carriazco (2009) el objeto de evaluaciéon analiza la acciéon que realiza el docente
en los procesos de ensefianza-aprendizaje, el objeto de la evaluacién responde a valorizar la
planificaciéon de cuanto a sus procesos, las estrategias y recursos didacticos aplicados por el
docente, indicadores de estudio, objetivos educativos especificosy la metodologia aplicada.
2.6.4. O bjetivo de la evaluacioén
Carriazco (2009) enfatiza los objetivos de la evaluacién en la aplicacion del taller
educativo:
. Valorar las conductas del estudiante durante los procesos del taller educativo para
descubrircomo alcanza progresivamente los objetivos propuestos.
. Integrar,en uno solo, los diferentes juiciosde valorem itidospor los estudiantes mediante
una plenaria.
. Hacer una recapitulaciéon de las actividades desarrolladas sobre lo que se ha trabajado en
el desarrollo del taller educativo.
. Certificar que todos los estudiantes hayan alcanzado los objetivos propuestos en el taller
educativo.
2.6.5.M etodologia de la evaluacidn
Un método de evaluacién esta caracterizado por un conjunto de etapas que buscan la
concreciéon y consolidacién del aprendizaje.
Carriazco (2009), indica las etapas que se realizaran para obtener un resultado
pertinente sobre los resultados del taller educativo aplicado como propuesta:
e Identificar los objetivos de los talleres aplicados
e Determinar la finalidad para que se evaluara
e Registrary analizar la informacidéon de los talleres aplicados
e Presentar lainformacién obtenida de los talleres aplicados
e Plantear conclusiones y recomendaciones.
2.6.6. Resultados de evaluacién
Los resultados de evaluacidon de un taller educativo tienen que reunir informacién que sea:
e Oportuna:es decirdebe darse aconocer en el momento exacto, cuando es todavia posible

actuar y tomar decisiones para dar solucién al problema presentado.
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Continua: debe considerarse durante todo el proceso, sin dificultades.

Significativa: debe seleccionarse las partes esenciales, pues no es posible conocerlo todo

y puede no ser asimilada convenientem ente.
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f. METODOLOGIA
1.DISENO DE INVESTIGACION
La presente investigaciontendrd un disefio cuasi-experimental, transversal, de campo

y descriptivo por las siguientes razones:

. Disefio cuasi-experimental:

Es un disefio cuasi-experimentalporque no se van a manipular las variables ni se hara
una division de grupo, el modelo elaborado por el investigador se realizard en la Escuela de
Educacidon Basica “Julio M aria M atovelle”,con los estudiantesdel segundo afio paralelo A en
donde se llevardn a cabo los talleres con el fin de lograr la inclusién educativa.

Durante este tiempo, se podrd poner en practica las estrategias que se consideran
efectivas pararesolverel problema encontrado,las mismas que estén encaminadas a mejorar
la inclusiéon de los estudiantes con necesidades educativas especiales.

Es tambiéncuasi-experimentalya que se Ilevard un registro, de la metodologia que se
va a utilizar en el aula para poder constatar la mejora de la inclusién educativa y asi poder
evaluar el proyecto.

. Es transversal

Debido a que serealizarden el periodo lectivo 2014-2015y los modelosde estrategias
serdn aplicados en un determinado tiempo donde se detecté el problema y culminara
analizando las respuestas sobre la incidencia de las estrategias metodoldégicas que se han
planteado respecto a la inclusién de nifios con necesidades educativas especiales en el salén

de clases.

. Es de campo

Porque se asistird a la Escuela de Educacién Bésica Julio M aria M atovelle a recoger

los datos para la investigacién.

. Es descriptiva

Porque la investigacion presentard el estado actual de las variables.
2. M étodos, técnicas e instrumentos
2.1. M étodos a utilizarse

Para larealizaciéon del presente trabajo investigativo se utilizard diferentes métodos y
técnicasque permitanadentrarmeen elconocimientodel tema a tratarse entre estos se puede
mencionar los siguientes:
M étodo analitico.

Este método permite explicar la fundamentacién tedrica de las variables y sus

correspondientes indicadores, con el fin de desglosar la informacién en segmentos mas
simples y facilitar la com prensién del objeto de estudio.

También servirdpara realizarel diagno6stico de la situacién actual de las variables,a la
vez permitird hacer el disefio de alternativas y la manera de cémo se realiza la aplicacién de
los talleres y finalmente nos ayudard a realizar la com paracion del pre-testy del pos-test.

M étodo sintético
Este método servird para plantear las conclusiones del diagnéstico, y también para

determinar las conclusiones generales de la investigacion.

2.2. Técnicas e instrumentos
Las técnicas e instrumentos a utilizarse son las siguientes:
Fichaje.
Esta técnica servird para explicar la fundam entacién tedrica a través de la realizacidn

de instrumentos como fichas bibliograficas y fichas de estudio para sefialar cada una de las
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categorias que estadn interviniendo en la investigaciéon, para ello se debe basar de toda la
literatura y actores que se consideren pertinentes para explicar la fundamentacién tedrica, se
debe identificar textos, hacer una valoracién, y estudiar las que servirdan para explicar las
variables.
Encuesta.

Esta técnica ayudard a recabar informacion sobre las variables en estudio mediante un
cuestionario pre-elaboradocon preguntas abiertas y cerradas, el cual ser4a aplicado a los
estudiantes y al docente del segundo afio de educaci6n general basica, para conocer la
informacion que tienen sobre el estado actual de las variables y de los indicadores, pidiendo
el previo permiso a la directora, y poniéndose de acuerdo acerca del dia, hora, lugar con la
profesora encargada del segundo afio para llevar acabo la encuesta.

3. Poblacion y muestra

La poblaciéon de la presente investigacion estda conformado 30 estudiantes y 1 docente
del segundo afio de Educacién General Basica, como la poblacion es pequefa y la
investigadora puede manejar todos los datos no se considera necesario extraer muestra de la

poblacién y se trabajara con todos los integrantes de la poblacién.

INFORMANTES POBLACION
Docente 1
Estudiantes 30
Total 31

4. Procedimientos
Los procedimientos que se llevaran a cabo son los siguientes:

Procedimiento para elaborar la fundam entacién tedrica.

. BlUsqueda de bibliografia

. Selecci6n y organizacion de bibliografia

. Organizaciéon de bibliografia

. Elaboracion de fichas bibliogradficas y nemotécnicas con el fin de seleccionar la
informacion pertinente para el proyecto de investigacion.

. Redactarel marco tedrico con ayuda de la fichas siguiendo el orden de los indicadores de

las variables.

Procedimientos para elaborar el diagnostico

. Planificacion del diagnostico

. Revision de los anexos del proyecto de investigacidn

. Aplicacion de los instrumentos con los que se recaudara informacién de las variables de
estudio.

. Tabulacién de la informacién para lo cual se hard uso de la estadistica descriptica, para
nos perm itird contar las frecuencias y sacar los porcentajes de la frecuencia.

. Representacion grafica de la informacién em pirica haciendo uso del programa M icrosoft
Excel.

. Anéalisis e interpretaciéon de los datos em piricosparalo cualse tomaracomo referencialos
planteamientos del marco te6rico y la forma de manifestacion de los indicadores en la
realidad.

. Formulaciéonde las conclusiones del diagnéstico tomando como referencia los datos m &s

significativos encontrados con la aplicacién de los instrum entos.

Procedimientos para el disefio de alternativas
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Andlisis de las conclusién del diagnostico

Determinacién de la alternativa que permite dar respuesta a las conclusiones del
diagnoéstico.

Planificacion del taller

Procedimientos para la aplicacién de alternativas

Ejecucion de las actividadesinicialesdel taller (aplicaciéon del pre.test) para esta actividad
se hard uso de estrategias que permitan el aprestamiento para esta actividad.

Ejecucion de las actividades del desarrollo del taller, en esta parte se hard uso de las
siguientes estrategias:preinstruccionales, coinstruccionales y postintruccionales, En las
cuales se Ilevaran a cabo actividades como: Illustraciones, mapas conceptuales,
imaginarios, juegos didacticos.

Ejecucion de las actividades finales del taller, socializacién de un organizador grafico

sobre el trabajo realizado y aplicacién del pos-test.

Procedimientos para evaluar las alternativas

Se diseflara y se aplicarfa un instrumento corto que permita recabar informacién sobre el

cumplimiento de los objetivos y los resultados esperados del taller.
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h. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

1.RECURSOS HUM ANOS

. Investigador

. Profesora

. Alumnos

. Director de Tesis

2. RECURSOS M ATERIALES

. Bibliografia

. Internet

. Copias

. M ateria escritorio

. M aterialde im presidn
. Grabadora

. Anillado

. Em pastados

3.RECURSOS TECNOLOGICOS

. Computadora
. Im presora
. UusB

Imprevistos
. Transporte

. Derechos de copia.
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N ° DESCRIPICION CANTIDAD VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
1 Bibliografia 1 45 45.00
2 Uso de internet 80.00
3 Copias 660 0.2 13.20
4 Resmas de papel 2 5 10.00
5 Tinta negra 2 7 14.00
Tinta a color 1 7 7.00
6 Anillados 5 1.50 7.50
7 Em pastados 6 6.00 36.00
8 Flash USB 1 10.00 10.00
9 Computador 1 700.00 700.00
10 Derechos de 3 3 9.00
copia
11 Transporte 0.30 6.00 6.00
12 Imprevistos 94.27
TOTAL 1031,97

5.

Financiamiento

Todos los gastos de la investigacidn serdn cubiertos por la
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ANEXO 1

1859

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
AREA DE LA EDUCACION,EL ARTE Y LA COMUNICACION

Carrera de Educacién B asica

CUESTIONARIO DIRIGIDO A LA DOCENTE DEL SEGUNDO ANO DE EDUCACION
GENERAL BASICA, DE LA ESCUELA JULIO MARIA MATOVELLE,DE LA CIUDAD DE

LOJA.

Estimada docente:
Reciba un cordial saludo. Como estudiante de la Carrera de Educacién Basica de la Universidad

N acional de Loja, estoy realizando una investigacién sobre las estrategias metodolégicas para
fortalecer la inclusiéon educativa en los estudiantes del segundo grado de Educacién General

B 4sica. Me dirijo a usted, para solicitarle, de manera comedia, se digne dar respuesta a las

preguntas que se presentan a continuacién.

1. INFORMACION GENERAL

1.1. Titulo profesional...

1.2. Aflos de experiencia docente...

R T € N
1.4. Fecha...

2. INFORMACION SOBRE LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS APLICADAS
EN EL SEGUNDO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA.

2.1. De los conceptos que se presentan a continuacién, cuédl considera apropiado para

definir a las estrategias metodoldgicas.

Son actividades que realiza el estudiante de forma consiente para lograr aprendizajes significativos.

Son conocimientos que utiliza el docente para lograr en los estudiantes su propio aprendizaje.

Son actividades orientadas por el docente con el fin de guiar al estudiante para desarrollar su propio

aprendizaje.

2.2. La utilizacién de estrategias metodolégicas permite:

Organizar el proceso ensefianza-aprendizaje

Orientar la accién pedagé6gica del estudiante

Desarrollar la clase de manera l6gica y participativa

O tras

;Cudles?
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2.3. (Cuélesla clasificacion de las estrategias metodolégicas?

Estrategias de ensefianza

Estrategias preinstruccionales

E strategias coinstruccionales

Estrategias didacticas

Estrategias postinstruccionales

E strategias de aprendizaje

Estrategias activas

O tras

¢Cuales?...

2.4.0rdene jerarquicamenteelproceso de ejecucion de las estrategias

m etodolégicas,utilizando numeros del 1 al 8.

Promocion del desarrollo de la creatividad mediante actividades innovadoras que generen

tam bién actividades productivas.

Pertinenciaen la adaptacion de métodosy técnicasalosmomentosmetodoldégicostomando

en cuenta la préactica.

Relacién con los logros que pretende alcanzar con los objetivos de la planificacién

curriculary el proyecto socio productivo.

Desarrollo de los contenidos y la integraciéon de los campos, respetando la naturaleza y

orientacion de los mismos.

Reconocimiento de las condiciones y caracteristicas del contexto

Tiempo estimado para el desarrollo de las estrategias metodolégicas

Reconocimiento de las particularidades de las y los autores educativos

Relacién congruente y complementaria de los momentos metodoldgicos (practica, teoria.

valoraciéon. produccién)
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2.5.Sefale los criteriosque tomaen cuenta para la seleccion de las estrategias

m etodolbégicas?

Claridad en la intencién

Reconocimiento de las condiciones y caracteristicas del contexto

Adecuacién a las caracteristicas y condiciones del grupo

Tiempo estimado para el desarrollo de las estrategias metodolégicas

Conocer y organizar los procedimientos

Organizacion de las estrategias en la planeacién

O tras

(Cuales?

3. INFORMACION SOBRE LA INCLUSION EDUCATIVA
3.1. ;Qué actividadesrealiza para trabajar con losnifios que tienen necesidades

educativas especiales?

Actividades artisticas

Actividades sociales

Actividades recreativas

Actividades Ilam ativas

Otras

3.2.De los siguientes enunciados, sefiale el que segln su criterio, defina la inclusi6én

educativa

Es un proceso que plantea que los nifios, las niffas y los jovenes con necesidades educativas

especiales, estudien en aulas y escuelas regulares.

Es un proceso de integracion de los nifios que presentan necesidades educativas especiales dentro de

la sociedad.

Es todo proceso dindmico que posibilita a las personas que se encuentran en un sistema marginal

participar del nivel minimo de bienestar estudiantil.

(Por qué?
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3.3.Sefiale las actividades que se pueden realizar para la inclusién educativa de nifios

con necesidades educativas especiales.

Formar grupos de trabajo

A plicar trabajo cooperativo y colaborativo

Realizar juegos de integracion

Realizar actividades fuera del aula (actividades deportivas)

O tras

(Cuales?

3.4.De las siguientes alternativas, seleccione los pasos para realizar actividades

grupales

Presentar el tema de clase

Seleccionar un grupo de trabajo

Organizar grupos de trabajo

Presentar imagenes para que las comente el nifio

Preguntar acerca de lo que entendié el nifio

O tros

¢Cudles?

3.5.;,C6mo considera que se deberfan atender las necesidades educativas especiales?

Con actividades de manipulaci6n

Con actividades de reflexion

Con actividades ladicas

O tras

;Cuales?

3.6.De las alternativas que se presentan a continuacién sefiale las que correspondan a

la clasificacion de las necesidades educativas especiales.

Trastornos graves del desarrollo (fisica, psicolégica)

Discapacidad visual

Discapacidad intelectual

Trastorno auditivo

Trastornos del espectro autista
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Discapacidad fisica

Trastorno por déficit de atencién con y sin hiperactividad

O tros

(Cuales?

3.7.Seflale algunas caracteristicas de nifios que presentan necesidades educativas

especiales

Son traviesos y extrovertidos durante toda la clase

Presentan dificultades especificas o generales en el aprendizaje

Persiguen una respuesta de cardcter compensador que equilibre la atencién educativa

Los nifios con sindrome de Down poseen ciertas caracteristicas fisicas, como un rostro mas

planode lo habitual.

Hacen alusiéon a salvar obstdculos o vencer limitaciones

O tras

;Cuales?
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1859
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

AREA DE LA EDUCACION, EL ARTE Y LA COMUNICACION
Carrera de Educacién Basica
CUESTIONARIO DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO ANO DE
EDUCACION GENERAL BASICA DE LA ESCUELA JULIO MARIA MATOVELLE
DE LA CIUDAD DE LOJA.

Estimados(as)estudiantes:

Reciba un cordial saludo. Como estudiante de la Carrera de Educacién Basica de la Universidad
N acional de Loja, estoy realizando una investigacién sobre las estrategias metodolégicas para
fortalecer la inclusién educativa en los estudiantes del segundo grado de Educacién General
B 4sica. Me dirijo a usted, para solicitarle, de manera comedia, se digne dar respuesta a las

preguntas que se presentan a continuacién.

1 INFORMACION GENERAL

1.1.Af0 de estudio... ... ... o o o o i e

1.2.GBNEI0 .. i it tih it i e e e e e e e e e e e e e

1.3 Edad... oo coh cin e e e e e e e e e e

T4 Fecha. . . . .

2 INFORMACION SOBRE LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS QUE SE
DESARROLLAN EN EL SEGUNDO ANO DE EDUCACION GENRELA BASICA.

2.1.De las imagenes que se presentan a continuacién, seffala las que representen las

actividades que realizas con tu profesor.

2.2.Seflala las actividadesque realizascon tu docente alinicio de una clase

Escuchar una cancién

Lectura de un cuento

Jugar

Observar imagenes

Ninguna
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2.3.Coloreala imagen que represente como son las clases que tu profesorarealiza

2.4 . Las actividades que realizasestan en relaciéncon las que desarrollan tus

compafieritos.

Realizas las mism as tareas que tus com pafieros

Desarrollas otras actividades

Realizas todos los dias las mism as actividades

Solo observas com o trabajan tus com pafieros

2.5.Del siguiente listado de actividades que sabes hacer?

Rasgado

Pintar

Cortar

Leer

Escribir

Sefilala como es tu relacién con tus com paferitos.
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2.6.;Como terelacionascon todos tus compafieritos?

Solo hablas

Prestas m ateriales

Te ayudan a realizar tus tareas

Te prestan m ateriales

Juegas con todos

Realizan trabajos juntos

2.7.¢Cudando trabajasen grupos tu profesorarealizalo siguiente?

Presenta el tema de clase

Escoge un grupo de trabajo

Organiza grupos de trabajo

Presenta iméagenes para que las comente el nifio

Pregunta acerca de lo que entendidé el nifio

O tras

2.8.;.Como es el tratode tu profesora?
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